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Abstract 

This research aimed to analyze the lived experiences of elementary school teachers regarding the 

implementation of the Ministry of Education's digital and technological competency plan. The 

study employed a qualitative approach with a phenomenological methodology. The statistical 

population consisted of sixth-grade teachers in Tehran and Alborz provinces. Using purposive 

sampling, in-depth interviews were conducted with 17 sixth-grade teachers from District 2 of 

Tehran and District 2 of Karaj. Collected data were analyzed using thematic analysis.The lived 

experiences of teachers in implementing the Ministry of Education's digital and technological 

competency plan were organized into several key areas. After coding the interview texts, 14 basic 

themes were extracted. In the lived experience component, three basic themes emerged: 1) 

emotional and psychological aspects, 2) increased cybersecurity capabilities, and 3) student 

progress in programming. In addition, the opportunities arising from the digital competency plan 

included four basic themes: 1) enhanced digital literacy skills, 2) student engagement, 3) 

application of algorithmic lessons, and 4) engaging classes through programming. From the 

participants' perspectives, the challenges of the digital competency plan also comprised four basic 

themes: 1) technological infrastructure, 2) cultural resistance to change, 3) lack of digital 

prerequisites, and 4) technological fear. The final finding of this research focused on the necessary 

support for the effective implementation of the digital competency plan, which included themes 

such as: 1) the role of school principals, 2) training and empowerment courses, and 3) educational 

support policies. The findings of this study can assist educational policymakers and planners in 

improving the implementation of technological plans in schools. 

Keywords: Lived Experience, Digital Competency, Technological Competency, Teachers, 

Education.
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Introduction 

The use of technology in education, as an inevitable necessity at the present era, faces 

numerous challenges in many countries. In addition to obvious barriers such as lack of 

technology infrastructure and financial resources, soft barriers such as teachers' beliefs, 

skills, and competencies play a significant role in preventing the effective use of 

technology in the education process. In this regard, the Technology Pedagogical Content 

Knowledge (TPACK) framework has been developed with the aim of conceptualizing the 

fundamental knowledge that teachers need to successfully integrate technology into their 

teaching. The importance of digital competence in the field of education, especially in 

recent years, has been increasingly recognized. On the one hand, this is due to the fact that 

technology has become an integral part of everyday life. On the other hand, it is due to the 

increasing dependence of citizens' professional development on the efficient and 

appropriate use of information and communication technologies. Meanwhile, digital 

competence, as one of the key competencies, plays a pivotal role in empowering teachers, 

to participate effectively in the future society. Teachers, as key actors and the most 

responsible individuals, play a pivotal role in preparing children to enter the global 

economy and digital era. Improving teachers’ digital competences, in turn, enables students 

to become efficient and responsible digital citizens. From this perspective, measuring and 

evaluating teachers’ digital competences is essential and inevitable. In this regard, a plan 

has recently been implemented in Iran to strengthen teachers’ digital competences. The 

Ministry of Education's Digital Competency Plan, with an emphasis on improving 

programming skills and digital literacy of elementary school students, based on the digital 

and computer science mastery and competency model in the transformation plan of the 

Deputy for Elementary Education, pursues the following themes: 1) The effects of 

computers on life, 2) Computational thinking, 3) Communication networks and system 

design, 4) Cybersecurity, and 5) Digital literacy. Therefore, analyzing teachers' lived 

experience of implementing the Digital Competency Plan is necessary and inevitable. In 

this regard, the aim of the present study is to conduct an in-depth and scientific 

investigation of elementary school teachers' lived experience of implementing the Ministry 

of Education's Digital Competency Plan. 

 

Methodology 

In order to analyze the lived experience of elementary school teachers from implementing 

the Ministry of Education's Digital Competency Plan, a qualitative interpretive 

phenomenological approach was used. Data were collected through in-depth interviews 

with 17 sixth-grade teachers from District 2 of Tehran and District 2 of Karaj who 

participated in the Digital Competency Education Project. The interviews were semi-

structured, and conducted in-person, by telephone, and online. The in-depth interviews, 

using open-ended questions, lasted 45 to 55 minutes. 

 

Findings 
The implementation of the Digital Competency Project in schools has impacted various 

dimensions of teachers’ lived experience. These dimensions include personal experiences, 

opportunities created, challenges faced, and support needed. 

1 .Lived experience: Teachers’ experiences indicate the multiple impacts of the project on 

their professional and personal lives. Teachers indicate that the project has been a 
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transformative experience for them, citing emotional and psychological aspects, 

professional growth, and a positive impact on students, beyond just a training program . For 

example, code 7 indicates the importance of teachers’ psychological readiness to accept 

changes and learn new skills, and code 1 indicates the positive impact of the project on 

teachers’ professional development in the field of cybersecurity. 

2 .Opportunities:The implementation of the Digital Competency Project has provided 

valuable opportunities for teachers. These opportunities include improving digital literacy 

skills, increasing interaction with students, making teaching practical, and creating interest 

in the classroom . For example, code 11 indicates an increase in teachers’ confidence in 

using digital tools, and code 17 indicates the positive impact of the project on making 

teaching practical and increasing student satisfaction. 

3 .Challenges :Teachers have faced several challenges in the process of implementing the 

plan. These challenges include infrastructural barriers, cultural resistance, lack of 

prerequisite skills, and technological fear. For example, code 9 indicates resistance of some 

teachers to change and learn new skills, and code 10 indicates lack of prerequisite digital 

skills among some teachers. 

4 .Support needed : Teachers need multifaceted support from school administrators, 

education and training, and appropriate training courses to successfully implement the 

plan . For example, code 7 indicates the critical role of administrators in supporting the 

implementation of the plan, and code 16 indicates the importance of supportive education 

and training policies. 

 

Discussion and Conclusions 

According to the research findings, it can be concluded that teachers' lived experience in 

implementing the digital competency plan include various dimensions, including emotional 

and psychological aspects, professional growth, student progress, opportunities, 

challenges, and the need for support from administrators. Therefore, it is suggested that for 

the effective implementation of the digital competency plan, it is necessary to provide 

appropriate software and hardware infrastructure in schools so that teachers can easily use 

digital tools. Also, the educational content of the work and technology lesson should be 

updated by adding sections on cybersecurity skills and the application of computational 

thinking. Creating programming clubs for teachers across the country can help develop 

their skills while strengthening synergy and exchange of experiences. In addition, the use 

of gamification in teaching computational thinking and digital literacy can help increase 

student motivation and participation. Finally, ongoing and practical training courses for 

teachers, emphasizing educational strategies for integrating technology into curricula, are 

essential so that teachers can confidently and skillfully use digital tools in the teaching 

process. 
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 چکیده  

وپرورش  وزارت آموزش ۀابتدایی از اجرای طرح شایستگی دیجيتال و فناوران ۀمعلمان دور ۀزیست ۀهدف این پژوهش واکاوی تجرب

تهران و البرز  های ششم استان ۀآماری پژوهش معلمان پای ۀبا رویکرد کيفی و روش پدیدارشناسی انجام شد. جامع پژوهشبود. این 

عميق  ۀکرج مصاحب 2 ۀشهر تهران و ناحي 2 ۀمنطق ابتدایی ششم ۀنفر از معلمان پای 17گيری هدفمند، با  بودند. با استفاده از نمونه

معلمان در اجرای طرح شایستگی  ۀتجربيات زیستشدند. شده با استفاده از روش تحليل مضمون بررسی  های گردآوری . دادهانجام شد

مضمون پایه  14ها،  دهی شد. پس از کدگذاری متن مصاحبه کليدی سازمان ۀوپرورش در چند حوز وزارت آموزش ۀال و فناوراندیجيت

( 3( افزایش توانایی امنيت سایبری و 2های عاطفی و روانی،  ( جنبه1مضمون پایه شامل  3زیسته،  ۀتجرب ۀلفؤ. در منداستخراج شد

مضمون پایه  4های حاصل از طرح شایستگی دیجيتال دارای  . همچنين، فرصتآمدویسی به دست ن آموزان در برنامه پيشرفت دانش

شدن  ( جذاب4نویسی و  شدن درس با الگوریتم ( کاربردی3آموزان،  ( درگيرکردن دانش2( تقویت مهارت سواد دیجيتالی، 1شامل 

( 1مضمون پایه بود:  4ی طرح شایستگی دیجيتال نيز شامل ها کنندگان، چالش نویسی بود. از دیدگاه مشارکت کلاس با کمک برنامه

این  ۀ( ترس فناورانه. آخرین یافت4نياز دیجيتالی و  ( کمبود مهارت پيش3( مقاومت فرهنگی در برابر تغيير، 2های فناوری،  زیرساخت

( نقش 1امل مضامينی مانند های مورد نياز برای اجرای اثربخش طرح شایستگی دیجيتال اختصاص داشت که ش پژوهش به حمایت

تواند به  های این پژوهش می وپرورش بود. یافته های پشتيبانی آموزش ( سياست3های آموزشی و توانمندسازی و  ( دوره2مدیران، 

 .های فناورانه در مدارس کمک کند بهبود اجرای طرح راستایریزان آموزشی در  گذاران و برنامه سياست

 . وپرورش آموزش معلمان،فناورانه،  یستگیشا تال،يجید یستگیشا ه،ستیز ۀتجرب :یدیکل واژگان
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 مقدمه

از کشورها  یاريدر عصر حاضر، در بس ریناپذ ضرورت اجتناب کی، به عنوان وپرورش آموزشدر  یفناور کاربرد

 ،یمال و منابع یفناور یها رساختیهمچون کمبود ز یرو است. در کنار موانع مشهود همتعدد روب ییها با چالش

مؤثر  یريکارگ از به یبسزا در بازدار یمعلمان، نقش یها یستگیها و شا باورها، مهارت مانند یافزار موانع نرم

 یآموزش یراستا، چارچوب دانش محتوا نیدر ا(. Schmid et al., 2024) دکنن یم فایآموزش ا فراینددر  یفناور

 زيآم تيادغام موفق یکه معلمان برا تشده اس نیتدو نیاديبن یدانش یساز مفهوم با هدف 1(TPACK) یفناور

 ۀدر حوز تاليجید یستگیشا تي. اهم(Luo & Zou, 2024) ندهست ازمنديخود به آن ن سیدر تدر یفناور

  (.Tejada & Pozos, 2018) ستمورد توجه قرار گرفته ا  ندهیفزا یطرزبه  ر،ياخ یها در سال ژهیآموزش، به و

 & Major) روزمره است یزندگ ریناپذ ییبه جزء جدا یشدن فناورلیاز تبد یسو، ناش کیامر از  نیا

McDonald, 2021 .)و مناسب  شهروندان به استفاده کارآمد یا روزافزون رشد حرفه یبه وابستگ گر،ید یاز سو

 یها یستگیاز شا یکیبه عنوان  تاليجید یستگیشا ان،يم نیدر ا. گردد یاطلاعات و ارتباطات برم یاز فناور

 فایا ندهیحضور مؤثر در جامعه آ یمعلمان، برا ژهیشهروندان، به و یدر توانمندساز یمحور ینقش ،یديکل

 (.Cabero-Almenara et al., 2020; ElSayary, 2023  )کند یم

 یمؤثر فناور یو اجرا رشیبسزا در پذ یريو تأث کند یم فایا یو محور یديکل ینقش فرایند نیامعلم در 

گوناگون، به اقدامات  یها آموزش، در جنبه تيفياطلاعات و ارتباطات در کلاس درس دارد. تحول و بهبود ک

ها و  از دانش، مهارت دیمعلمان با دهد یامر نشان م نیمعلمان وابسته است. ا سیتدر ۀو نحو یآموزش

 Tzafilkou et) برخوردار باشند یريادگی-یاددهی فراینددر  یاثربخش از فناور ۀاستفاد یلازم برا یها یستگیشا

al., 2023) .هستند تاليجید یها یستگیشا از یا مجموعه ازمندين موزشآ در ها یفناور مؤثر ادغام یبرا معلمان .

 یريادگی-یاددهی فرایند بهبود یبرا قدرتمند یابزار عنوان به یفناور از تا کند یم کمک آنها به ها یستگیشا نیا

 فیتعر شرح نیا به را تاليجید یستگیشا اروپا ۀیاتحاد ،ویژه طور به .(Tondeur et al., 2023) کنند استفاده

 در مشارکت و کار ،یريادگی یبرا تاليجید یها یفناور با تعامل و مسئولانه و یانتقاد من،یا ۀاستفاد»: کند یم

 یمحتوا ديتول ،یا رسانه سواد ،یهمکار و ارتباطات ،یا داده و یاطلاعات سواد مانند ییها حوزه شامل که جامعه

 مسائل ،(یبریسا تيامن با مرتبط یها مهارت و تاليجید رفاه جمله از) تيامن ،(یسینو برنامه شامل) تاليجید

 فیبه تعر دیبا ،یطرف از(. El Consejo, 2018« )شود یم یانتقاد تفکر و مسئله حل ،یمعنو تيمالک به مربوط

 دقت کرد. ها یستگیشا

 بر یهمگ ن،یاديبن یها جنبه در حال، نیا با هستند؛ متعدد و عمتنو «تاليجید یستگیشا» اصطلاح فیتعار

 به تا دهد یم امکان معلمان به دانش نیا. دارند ديتأک یفناور و یآموزش دانش از معلمان یبرخوردار ضرورت

(. Silva Quiroz et al., 2018) شوند مند بهره خود یا حرفه عملکرد در تاليجید یها یفناور از مؤثر طور

                                                           
1
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 آنها به که است معلمان یبرا یضرور یها نگرش و ها مهارت دانش، از جامع یا مجموعه تاليجید یستگیشا

 ارتباطات، ،یا چندرسانه اطلاعات، ،یفناور) گوناگون ابعاد در ارتباطات و اطلاعات یفناور از دهد یم امکان

 و اطلاعات یفناور زيآم تيموفق ادغام ساز نهيزم ها یستگیشا نیا .شوند مند بهره مؤثر طور به( اخلاق و مشارکت

 ;Durán, 2019 شوند ) می ،یررسميغ و یرسم یها تيموقع شامل معلمان، یآموزش عملکرد در ارتباطات

Runge et al., 2023.) حال در و ریپذ آموزش ،یستميس ،یتيموقع امع،ج یتيماه یدارا دیبا تاليجید یستگیشا 

 معلمان که باشد داشته را ییها دانش و ها نگرش ها، مهارت ادغام تيقابل دیبا ن،یا بر افزون. باشد مستمر ۀتوسع

 ) دارند ازين آنها به تاليجید یايدن در فعال کنندگان مشارکت عنوان به خود آموزان دانش یريادگی از تیحما یبرا

Castañeda et al., 2018; Domingo-Coscollola et al., 2020 .) 

ها  تلاش نی، اشوند انجام میافراد  تاليجید یها یستگیشا یارتقا یکه در راستا یا گسترده یها با وجود تلاش

 دهد؛ یم شیافزا ريچشمگ طرزیرا به  نینو یتاليجیشکاف د امر خطر بروز نی. ارسند یبه نظر م یهمچنان ناکاف

 & Suzer) رديگ یت مئنش تاليجید یها یستگیبلکه از سطح نازل شا ،یبه فناور یکه نه از فقدان دسترس یشکاف

Koc, 2024). و یدسترس با اًصرف خود، یچندوجه و دهيچيپ تيماه ليدل به معلمان، یبرا تاليجید یستگیشا 

 رو، نیا از. است نهيزم نیا در هدفمند و یتخصص یها آموزش مستلزم بلکه شود، ینم حاصل یفناور از استفاده

 یها برنامه قیطر از معلمان تاليجید یستگیشا یارتقا عدم صورت در که است آن حاضر پژوهش یمحور ۀمسئل

 یريادگی تيفيک بر بلکه معلمان، یا حرفه ردعملک بر فقط نه موجود یتاليجید شکاف اثربخش، یآموزش

 (. Fraile et al., 2018) گذاشت خواهد یتوجه جالب یمنف راتيتأث زين آموزان دانش

 و سالم ۀاستفاد هدف با تال،يجید یستگیشا یارتقا یها تيفعال و یآموزش ابتکارات یاجرا و نیتدو  

 کسب رو، نیا از .(Touron et al., 2023) است برخوردار  ژهیو یتياهم از ن،ینو یا نهرسا یابزارها از اثربخش

 ها یستگیشا نیا زیرا شود؛ یم یتلق یاتيح یامر نده،یآ نسل عنوان به آموزان دانش یبرا تاليجید یها یستگیشا

 هدف، نیا تحقق یبرا. (Howard, 2023) هستند وزامر یا شبکه ۀجامع در تيفعال و یريادگی ،یزندگ ۀلازم

  (.Toker et al., 2021) هستند ها یستگیشا نیا تیتقو و کسب ازمندين معلمان

و  یجهان ورود به اقتصاد یکودکان برا یساز افراد در آماده نیتر و مسئول یديکل گرانیمعلمان به عنوان باز

آموزان را  خود، دانش ۀمعلمان، به نوب تاليجید یها یستگیشا ی. ارتقاکنند یم فایا یمحور ینقش تال،يجید یفضا

. (1402و همکاران،  ییخکلايش زارع) شوند لیتبد ریپذ تيکارآمد و مسئول تاليجیتا به شهروندان د سازد یقادر م

 یدر راستا .است ریناپذ و اجتناب یضرور یمعلمان امر تاليجید یها یستگیشا یابیو ارز ، سنجشدیدگاه نیاز ا

است.  شدهمعلمان اجرا  تاليجید یها یستگیشا تیبه منظور تقو یطرح تازگی به زيضرورت، در کشور ما ن نیا

 تاليجیو سواد د یسینو برنامه یها مهارت یبر ارتقا دي، با تأکوپرورش آموزشوزارت  تاليجید یستگیطرح شا

معاونت  یدر طرح تحول وتريو علوم کامپ تاليجید یستگیتسلط و شا یالگو یبر مبنا ،ییابتدا ۀآموزان دور دانش

 یها ( شبکه3 ،ی( تفکر محاسبات2 ،یدر زندگ انهیرا راتي( تأث1: کند یرا دنبال م ریز یمحورها ،ییآموزش ابتدا

 .یتاليجی( سواد د5و  یبریسا تي( امن4 ستم،يس یو طراح یارتباط



 1404،  42، شمارۀ پياپی 2رویکردهای نوین آموزشی، سال بيستم، شمارۀ  74

 

 تال،يجید یاستفاده از ابزارها ۀنيدر زم ییابتدا ۀآموزان دور معلمان و دانش یها مهارت یطرح ارتقا نیهدف ا

و پرورش تفکر  یدر زندگ تاليجید یها ینگرش مثبت نسبت به نقش فناور تیدانش فناورانه، و تقو ۀتوسع

 ،ییآموزان را در شناسا طرح به دنبال آن است تا معلمان و دانش نیآموزان است. ا در معلمان و دانش یمحاسبات

 فرایندمعلمان در  یديبا توجه به نقش کل کند.توانمند  یبا استفاده از فناور یو حل مسائل مختلف زندگ ليتحل

س اطلاعات و ارتباطات در کلا یمؤثر فناور یو اجرا رشیآنان در پذ یبسزا ريو تأث ها یفناور یساز کپارچهی

. تحول و بهبود شود یآشکار م شياز پ شيمعلمان ب انيمؤثر در م تاليجید یها یستگیدرس، ضرورت وجود شا

امر نشان  نیمعلمان وابسته است. ا سیتدر ۀو نحو یگوناگون، به اقدامات آموزش یها آموزش، در جنبه تيفيک

-یاددهی فراینددر  یاثربخش از فناور ۀستفادا یلازم برا یها یستگیها و شا از دانش، مهارت دیمعلمان با دهد یم

 ها پژوهش جی. نتااند انجام شده نهيزم نیمتعدد در ا یمطالعات ز،ين یالملل نيدر سطح ب. برخوردار باشند یريادگی

معلمان، مورد  یا حرفه یها یستگیشا نیتر از مهم یکیفناورانه، به عنوان  یها یستگیدانش و شا دهد ینشان م

از آن بود که معلمان در استفاده  یحاک جینتا گر،ید یدر پژوهش (.Schmid et al., 2024) رفته استتوجه قرار گ

 ی. آنان اجراکنند یم یو عدم آمادگ یاز راه دور، احساس درماندگ ای نیآنلا سیتدر یها از راهبردها و روش

 & Trust) کنند یم یابیدشوار ارز نترنت،یآموزان به ا دانش داریاناپ یدسترس مانند ییها آموزش خود را با چالش

Whalen, 2020.) اطلاعات و  یمعلمان در استفاده از فناور تجربيات یکه به بررس یدارشناختیپد یدر پژوهش

مثبت نسبت  ینگرش یسيلنشان داد معلمان زبان انگ جیاختصاص داشت، نتا یسيارتباطات در آموزش زبان انگل

 یساز یدر غن یفناور نیا لياطلاعات و ارتباطات دارند. آنان ضمن اذعان به پتانس یاز فناور یريگ به بهره

به  ،یريادگیاز منابع   گسترده یفيبه ط یآموزان و دسترس مشارکت دانش شیافزا ،یريادگیو  سیتدر تجربيات

 در (.Saud et al., 2023) اشاره کردند زين زاتيو نقص تجه نترنتیا ردایاتصال ناپا ،یموانع فن مانند ییها چالش

 یزانيم به تال،يجید یستگیشا یها دوره یاجرا از معلمان ۀستیز ۀتجرب که است آن از یحاک جینتا گر،ید یپژوهش

 در ها دوره نیا یاثربخش گر،ید عبارت به. دارد یبستگ آنان مهارت و یستگیشا تلاش، نقش، به ،توجه جالب

 (.Smestad et al., 2023) است معلمان تعهد و ها یتوانمند گرو

را در آموزش  یمرتبط با ادغام فناور یها و چالش تجربيات یمتعدد یداخل های پژوهشراستا،  نيدر هم

 یجینتا رانیدر مدارس ا تاليجید یريادگی یاجرا ۀتجرب (،1403) یبهبودمثال، در پژوهش  ی. برااند بررسی کرده

در مواجهه  ییابتدا ۀمعلمان دور ۀستیز تجربيات (،1399و همکاران ) یعباس ۀنسبتاً موفق را نشان داد. در مطالع

 افتندی( در1399و همکاران ) پور یعل ن،يمچن. هشد یشاد واکاو ۀدر شبک سیتدر یها ها و چالش با فرصت

 .مثبت داشتند یبرداشت یآن بر سواد فناور ريمعکوس و تأث ۀويبه ش یريادگی ۀآموزان از تجرب دانش

 ۀستیز ۀ، هنوز ابعاد مختلف تجربرانیا یمعلمان در نظام آموزش یبرا تاليجید یستگیطرح شا یبا وجود اجرا

 یاتيمعلمان چه تجرب»همچون  یاساس های پرسشاست.  نشده یبررس قيطرح به طور جامع و دق نیمان از امعل

همچنان  «اند؟ داشته ازين یخاص یها تیبه حما ایآ»و  «اند؟ مواجه شده ییها با چه چالش»، «اند؟ طرح داشته نیاز ا

موجود  یها منجر به تداوم چالش ممکن استمسائل  نیا بررسیبر شواهد هستند. عدم  یمبتن یها پاسخ ازمندين
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 یعمل یراهکارها ۀمسائل و ارائ نیا یعلم یبررس گر،یشود. از طرف د ندهیطرح در آ یو کاهش اثربخش

 ۀتجرب یواکاو ن،یبنابرا کند. یانیمعلمان کمک شا یبرا تاليجید یستگیطرح شا یبه بهبود و اثربخش تواند یم

راستا، هدف  نياست. در هم ریناپذ و اجتناب یضرور یامر تاليجید یستگیطرح شا یمعلمان از اجرا ۀستیز

 تاليجید یستگیطرح شا یاز اجرا ییابتدا ۀدورمعلمان  ۀستیز ۀتجرب یو علم قيعم یپژوهش حاضر بررس

 .است وپرورش آموزشوزارت 

 

 پژوهش روش

 وزارت تاليجید یستگیاش طرح یاجرا از ییابتدا ۀدور معلمان ۀستیز ۀتجرب قيعم یواکاو منظور به

 تمرکز با ،یريتفس یدارشناسیپد کردیرو. شد استفاده یريتفس یدارشناسیپد یفيک کردیرو از ،وپرورش آموزش

 فراهم کنندگان مشارکت دیدگاه از را مطالعه مورد ۀدیپد یبررس امکان افراد، ۀستیز اتيتجرب ريتفس و درک بر

 جامع یدرک به معلمان، اتيتجرب قيعم یها هیلا در کاوش با تا دهد یم امکان پژوهشگر به کردیرو نیا. کند یم

 (.Creswell, 2017) ابدی دست تاليجید یستگیشا طرح با مواجهه در آنان یها چالش و احساسات ها، دگاهید از

 قیاز طر دهیپد کی تياهم فيتوص یبرا پژوهشگراناست که توسط  یکردیرو یدارشناسیپد گر،یبه عبارت د

گفت  توان یم ،رو نیا از .(et al. Neubauer, 2019) شود یهستند، استفاده م اتيتجرب یکه دارا یکشف افراد

 یستگیمعلمان از طرح شا ۀستیز ۀتجرب یليو تفص قيعم یپژوهش امکان بررس نیدر ا یدارشناسیاستفاده از پد

 .کند یرا فراهم م اتيتجرب نیا یو معناساز ريکنندگان و تفس مشارکت دیدگاهاز  دهیپد درک تال،يجید

تهران و  یها ششم استان ۀیرا معلمان پا یآمار ۀجامع ،یريتفس یدارشناسیپد کردیبا رو یفيپژوهش ک نیدر ا

 ،بود یريگ نمونه یگون براگونا ییدنبال استفاده از افراد با توانا به پژوهشگراز آنجا که  دادند. ليالبرز تشک

 2 ،یآمار ۀدو جامع نیا یبه خاطر پراکندک ،نيهمچن شدند. انتخاب البرز تهران و یها استان ازکنندگان  مشارکت

دارد،  ديافراد تأک ۀستیز اتيتجرب قيکه بر درک عم یدارشناسیپد تيبا توجه به ماه انتخاب شدند. هيناح

نفر از  17راستا،  نیشد. در ا دهیکنندگان برگز انتخاب مشارکت یاسب برامن یهدفمند به عنوان روش یريگ نمونه

شرکت  وپرورش آموزش تاليجید یستگیکرج که در طرح شا 2 ۀيشهر تهران و ناح 2ششم مناطق  ۀیمعلمان پا

 ۀبه عنوان نمون ،یدرس کار و فناور سیتدر ۀششم و تجرب ۀیسال در پا 5 کم دست سیتدر ۀکرده بودند، با سابق

 .پژوهش انتخاب شدند

. افتیها ادامه  مشخص، تا زمان اشباع داده یارهايبه صورت هدفمند و با در نظر گرفتن مع یريگ نمونه فرایند

به پژوهش اضافه  یا تازه یها نشيب دیاطلاعات جد در آن است که یا به نقطه دنيرس یها به معنا اشباع داده

به  ییگو پاسخ یحجم نمونه برا تیکفا ۀدهند امر نشان نی. اشوند یم تيبها تث موجود در داده یو الگوها کند ینم

مورد  ۀدیمستلزم درک پد ،یدارشناسیپژوهش پد یاصل ۀبه عنوان هست سته،یز ۀتجرب. اهداف پژوهش است

تلاش شد تا با انتخاب  پژوهش، نیدر ا (.,Van Manen 1997) افراد است ۀستیز اتيتجرب ۀچیمطالعه از در

دست  تاليجید یستگیمعلمان در مواجهه با طرح شا اتياز تجرب قيعم یکنندگان آگاه و باتجربه، به درک مشارکت
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 (1) جدول در لات،يتحص زانيم و تيجنس س،یتدر ۀسابق شامل کنندگان، مشارکت کيدموگراف مشخصات .ميابی

 .است شده ارائه

 

 پژوهش در کنندگان مشارکت مشخصات :1 دولج

Table 1: Characteristics of participants in the research 

 سیتدر ۀسابق مقطع تحصیلی و رشته سن کد

 سال 14 علوم تربيتی ارشد کارشناسی 37 1 کد

 39 2 کد
تکنولوژی  ارشد کارشناسی

 آموزشی
 سال 14

 الس 12 کارشناسی آموزش ابتدایی 42 3 کد

 37 4 کد
آموزش  ارشدکارشناسی

 ابتدایی
 سال 11

 41 5کد
ارشد مدیریت کارشناسی

 آموزشی
 سال 10

 39 6 کد
مدیریت  ارشدکارشناسی

 آموزشی
 سال 11

 سال12 درسی ۀارشد برنامکارشناسی 36 7 کد

 سال 13 ریزی درسیکارشناسی برنامه 42 8 کد

 39 9 کد
ارشد تکنولوژی کارشناسی

 آموزشی
 سال 11

 سال 8 کارشناسی آموزش ابتدایی 35 10 کد

 سال 10 کارشناسی آموزش ابتدایی 35 11 کد

 سال 14 درسی ۀدکتری برنام 42 12 کد

 سال 9 کارشناسی علوم تربيتی 37 13 کد

 سال 5 کارشناسی علوم تربيتی 29 14 کد

 سال 8 ریزی درسیکارشناسی برنامه 35 15 کد

 سال 5 مدیریت آموزشیکارشناسی  29 1۶ کد

 سال 6 کارشناسی آموزش ابتدایی 31 1۷ کد

 

 ۀابزار مصاحب ،یچارچوب نظر نیپژوهش و تدو اتيپس از مرور جامع ادب ،یفيک یها داده یبه منظور گردآور

ن نفر از معلما 17با  قيعم یها مصاحبه قیها از طر شد. داده یطراح نيشيبر اساس مطالعات پ  افتهیساختار مهين

 وپرورش آموزش تاليجید یستگیکه در طرح شا شدند یآور جمعکرج  2 ۀيشهر تهران و ناح 2ششم مناطق  ۀیپا

انجام  نیو آنلا یتلفن ،یحضور یها و با روش یانفراد افته،یساختار مهيها به صورت ن مشارکت داشتند. مصاحبه

 نی. در اندديکشطول  قهيدق 55تا  45ه مدت باز، ب یها پرسشو با استفاده از  قيها به صورت عم مصاحبه. ندشد
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 یستگیخود از طرح شا یها مشاهدات و برداشت ات،يتجرب ۀباردر ليتفصکنندگان به ها، مشارکت مصاحبه

شدند تا هدفمند،  یبا دقت طراح ها پرسشاعتبار مصاحبه، ابتدا  شیافزا یبرا .کردندبحث و تبادل نظر  تاليجید

 کنند. انيکنندگان فرصت داده شد تا آزادانه نظرات خود را ب باشند و به شرکت یداور شياز پ یباز و عار

 یبررس»بعد، از روش  ۀدر مرحل شد. دیيأو اعتبار آنها ت ندشد یتوسط متخصصان بررس مصاحبه یها پرسش

گردانده کنندگان باز حاصل از مصاحبه به شرکت ريو تفاس ها افتهیاز  یا خلاصه یعنیاستفاده شد؛ « توسط اعضا

مانند  گریاعتبار، اطلاعات مصاحبه با منابع د تیتقو یبرا ن،يحاصل شد. همچن نانيشد و از صحت آنها اطم

ها به طور کامل و بدون حذف به متن  ( مطابقت داده شد. تمام مصاحبهیساز مشاهدات و اسناد موجود )مثلث

 یمربوط برا ۀبا متخصصان حوز ،نيشند. همچنبا یعاطف یها و واکنش دهایبدن، ترد نشدند تا شامل زبا لیتبد

اعتبار  شیبه افزا ،یفيک یها پژوهشدر  جیروش را کیمشورت شد که به عنوان  ها افتهیو  ريتفاس دیيو تأ یبررس

 کمک کرد. جینتا

. ندکننده در پژوهش انجام شدد  با معلمان شرکت افتهیساختار مهين یها مصاحبه ،یفيک یها داده یبه منظور گردآور

و  ندشدد  یرسدان  کنندگان اطلاع به مشارکت یتماس تلفن قیمصاحبه از طر یها پرسشاز مصاحبه، اهداف و  شيپ

پدژوهش، از روش   نیدر ا .شدمصاحبه آغاز  ندیفرامصاحبه،  ۀزمان و نحو نييآگاهانه و تع تیپس از کسب رضا

 یفد يک یهدا  در داده ییمعندا  یالگوهدا  و گدزارش  ليتحل ،ییشناسا یقدرتمند برا یمضمون به عنوان ابزار ليتحل

 :شدانجام  ریمضمون به شرح ز ليتحل ندیفراها استفاده شد.  حاصل از مصاحبه

 .شدند نیتدوو کامل  قيها به صورت دق مصاحبه یتمام :ها متن مصاحبه نیتدو .1

ط با اطلاعات مرتب یکه حاو ندبود یپژوهش جملات و عبارات نیدر ا ليواحد تحل :لیواحد تحل نییتع .2

 .بودند تاليجید یستگیمعلمان در خصوص طرح شا اتيتجرب

 هيد اول یهدا بده صدورت کددها     مسدتخرج از مصداحبه   یو معدان  ميمرحلده، مفداه   نیدر ا :باز یکدگذار .3

 .شدند یبند دسته

 نید شددند. ا  یدهسازمان یاصل یمرتبط و محورها یها در قالب دسته هياول یکدها :یمحور یکدگذار .4

 .شوند ییشناسا یتر قيعم ییمعنا یانجام شد تا الگوها یراربه صورت تک ندیفرا

از  یجدامع  یو مدل مفهوم ندمرتبط شد گریکدیبه  یاصل یمرحله، محورها نیدر ا :یانتخاب یکدگذار .5

 .شدمعلمان ارائه  اتيتجرب

و  یلاصد  نيها به منظور استخراج مضدام  داده ،یکدگذار ندیفراپس از اتمام  :ها و استخراج داده یابیارز .6

 .شدند یینها یابیو ارز ینيبازب یفرع

 

 :ندانجام شد ریپژوهش، اقدامات ز یها افتهی ییایاز اعتبار و پا نانيبه منظور اطم

   اريددشددده در اخت اسددتخراج یاصددل نيو مضددام هددا رمجموعددهیز :کنن  دگان توس  م مش  ارکت یبررس 

 .دهندص آنها ارائه خود را در خصو یتا نظرات و بازخوردها ندکنندگان قرار گرفت مشارکت
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 یهدا  افتده یهدا و   داده ليد تحل ندد یفرا ،یفد يک یها پژوهش ۀچند نفر از متخصصان حوز :انیهمتا یبررس 

 .کردند یابیو ارز یپژوهش را بررس

 هدا، بده    داده ليد و تحل یآور جمدع  ۀمراحل پژوهش، از جمله نحدو  یتمام :پژوهش ندیفرا یمستندساز

 .ندشد یو مستمر مستندساز قيصورت دق

 مشدابه قدرار    یها نهيشياز متخصصان با پ یتعداد اريشده در اخت استخراج یاصل یها لفهؤم :انتقال تیقابل

 .که در پژوهش شرکت نداشتند ندگرفت

 یفد يک یهدا  کده بده روش   ندقرار گرفت یدياسات اريشده در اخت استخراج یها کدها و مؤلفه :دییتأ تیقابل 

 .مسلط بودند و در پژوهش شرکت نداشتند

 

 هاافتهی

 تاليجید یستگیشا طرح یاجرا از ییابتدا ۀدور معلمان ۀستیز ۀتجرب قيعم یواکاو منظور به پژوهش، نیا در

 ليتحل کننده مشارکت معلم 17 با افتهیساختار مهين یها مصاحبه از حاصل یها داده ،وپرورش آموزش وزارت

 به معلمان، ۀستیز اتيتجرب درک و یینامع یالگوها کشف هدف با مضمون، ليتحل ندیفرا. شدند مضمون

 نیتدو کامل و قيدق صورت به ها مصاحبه یتمام نخست، ۀمرحلدر  .شد انجام ادیز دقت با و گام به گام صورت

 مرتبط یها دسته قالب در و استخراج( ميمفاه) هياول یکدها ها، مصاحبه متن قيدق یبررس با سپس،. شدند

 یاصل ۀمقول 4 قالب در و ییشناسا هیپا مضمون 14 ها، داده تر قيعم ليتحل با ادامه، در. شدند یدهسازمان

 یستگیشا طرح با مواجهه در معلمان ۀستیز ۀتجرب مختلف ابعاد ۀدهند بازتاب نيمضام نیا. شدند یدهسازمان

 .هستند تاليجید

 تاليجید یستگیطرح شا یاجرااز  ستهیز ۀتجرب یها لفهؤرمیز یکدگذار :2 جدول

Table 2: Coding of the sub-components of the lived experience of the implementation of the digital competency plan 

 دهندهسازمان نیمضام هیپا نیمضام متن یدیکل ۀجمل نمونه

 نظر از دیبا همه از اول م،یريبگ ادی رو تاليجید دیجد یها مهارت ميبتون نکهیا یبرا»

 یليخ برامون یريادگی باشه، گهید مسائل ريدرگ ذهنمون اگه. ميباش آماده یروان

 ( 2 کد) «.شه یم سخت

 و ميکن مقاومت اگه. ماست تيموفق ديکل تاليجید یها مهارت رشیبه نظر من، پذ»

 (6)کد  «.ميمون یم عقب شرفتيپ از م،يکن قبول رو رييتغ مينخواه

. شه یم زا استرس برامون تاليجید یها مهارت یاجرا م،يآماده نباش یاگه از نظر روان»

 به ها مهارت نیا از ميبتون تا میايب کنار خودمون یها ینگران و اضطراب با ميبتون دیبا

 (7)کد  «.ميکن استفاده احسن نحو

 رییتغ یبرا یآمادگ-1 یشناختروان یآمادگ
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 و کرد متحول سیتدر به نسبت را من نگرش طرح، نیا یبریسا تيامن یها آموزش»

 (1 کد) «.کرد جادیا معلم عنوان به ام یا حرفه رشد یبرا یدیجد یها فرصت

 یبرا یضرور و یکاربرد یابزارها شد، ارائه طرح نیا در که یبریسا تيامن دانش»

 (2 کد) «.داد قرار من ارياخت در را امروز تاليجید یايدن در سیتدر

 که داد خاطر نانياطم من به ،یبریسا تيامن بخش ژهیو به طرح، نیا در شرکت»

 محافظت یمجاز یفضا در آموزانم دانش و خود از ،یکاف مهارت و دانش با توانم یم

 (5 کد) .«کنم

 ییتوانا شیافزا

 یبریسا تیامن
 یا حرفه ۀتوسع-2

 طرح نیا در را تاليجید یها ستميس با کار و یسینو برنامه مانند ییها مهارت من»

 آموزش آموزانم دانش به درس کلاس در یعمل طور به را آنها توانستم و آموختم

 به و کردم آشنا یسینو برنامه یا هیپا ميمفاه با را آموزانم دانش مثال، عنوان به. دهم

.« دهند انجام نیآنلا یابزارها از استفاده با را یا ساده یها پروژه تا کردم کمک آنها

 (8 کد)

 ۀنيزم در یتوجه قابل یها تمهار و دانش طرح، نیا قیطر از شخصهبه من»

 و یتعامل یآموزش یها تيفعال یطراح با را دانش نیا. کردم کسب یسینو برنامه

 نیآنلا یسینو برنامه مسابقات مثال، عنوان به. کردم منتقل آموزانم دانش به جذاب،

 (9 کد).« کردم قیتشو آنها در شرکت به را آموزان دانش و کردم برگزار

 و ها تمیالگور مانند ،یسینو برنامه ۀشرفتيپ ميمفاه ۀدربار من دوره، نیا در»

 یعمل یها مثال از استفاده با را مطالب نیا. آموختم یادیز مطالب داده، یساختارها

 دادم نشان آموزانم دانش به مثال، عنوان به. دادم آموزش آموزانم دانش به ،یکاربرد و

 (10 کد).« کنند حل را یاضیر مسائل ،یسینو برنامه از استفاده با توانند یم چگونه که
 

 ییتوانا تیتقو

دانش یسینوبرنامه

 آموزان

 بر ریتأث-3

 آموزان دانش

 

 یستگیطرح شا یمعلمان از اجرا ۀستیز ۀتجرب افتیدر توان ی، م(2)جدول مندرج در  یها با توجه به داده

و  یبریسا تيامن ییتوانا شیافزا -2 ،یشناختروان یآمادگ -1است:  یندب قابل دسته یاصل ۀدر سه حوز تاليجید

 ۀدهند شده نشان استخراج ۀیپا نيمضام :یشناختروان یآمادگآموزان.  دانش یسینو برنامه ییتوانا تیتقو -3

 تيهمبر ا دي. معلمان، با تأکهستند تاليجید یها مهارت یريادگیو  رشیپذ یمعلمان برا یروان یآمادگ تياهم

و  راتييتغ رشیپذ یمناسب برا یبستر جادیا ازمنديطرح ن زيآم تيموفق یاجرا دهند ینشان م ،یروان یآمادگ

مثبت طرح  ريتأث ۀدهند معلمان نشان اتيتجرب :یبریسا تیامن ییتوانا شیافزا. است دیجد یها مهارت یريادگی

 تيمرتبط با امن یها آموزش تيان، با اشاره به اهماست. معلم یبریسا تيامن ۀنيآنان در زم یها ییتوانا ۀبر توسع

. کمک کرده است نهيزم نیآنان در ا یها سطح دانش و مهارت یها، به ارتقا آموزش نیا دهند ینشان م ،یبریسا

معلمان در آموزش  ییمثبت طرح بر توانا ريتأث ۀدهند نشان ها افتهی :آموزان دانش یسینو برنامه ییتوانا تیتقو

 یسینو برنامه یها خود در انتقال دانش و مهارت اتيآموزان است. معلمان، با اشاره به تجرب به دانش یسینو برنامه

کمک  نهيزم نیآموزان در ا دانش یها سطح دانش و مهارت یطرح به ارتقا نیا دهند یآموزان، نشان م به دانش

 .کرده است
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 جالبمثبت  راتيتأث تاليجید یستگیطرح شا یاجرا دهد ینشان م (2)جدول  یها افتهیبه طور خلاصه، 

 ۀتوسع ،یشناختروان یشامل آمادگ راتيتأث نیمعلمان داشته است. ا ۀستیز ۀبر ابعاد مختلف تجرب یتوجه

 .آموزان است دانش یسینو برنامه ییتوانا تیو تقو یبریسا تيامن یها ییتوانا

 

 تاليجید یستگیطرح شا یاجرا یهااز فرصت ستهیز ۀتجرب یها رمؤلفهیز یکدگذار :3 جدول

Table 3: Coding of sub-components of the lived experience of the opportunities to implement the digital competency plan 

 هیپا نیمضام متن یدیکل ۀنمونه جمل 

 توانم یم اکنون. دادم ارتقا یتوجه قابل طور به را خود یتاليجید سواد یها مهارت طرح، نیمن با شرکت در ا»

 استفاده یآموزش یمحتوا ديتول و منابع یابیاطلاعات، ارز یجوو جست یبرا تاليجید یاز ابزارها یراحتبه

 (10 کد.« )کنم

 یها دانش و مهارت ،یو کاربرد آن در زندگ یتاليجیسواد د ۀنيمن فراهم کرد تا در زم یبرا یفرصت طرح نیا»

و اصول  یاجتماع یها استفاده از رسانه ۀنحو ،یبریسا تيامن یا هیپا ميدهم. من با مفاه شیخود را افزا

 (12 کد.« )آشنا شدم تاليجید یشهروند

 سواد یها مهارت که دانم یم. کنم یم استفاده تاليجید یابزارها ریسا و وتريکامپ از یشتريب نانيمن اکنون با اطم»

 یها چالش با تا کنند یم کمک من به و دارند من یا حرفه و یشخص یزندگ در یفراوان یکاربردها ،یتاليجید

 (11 کد.« )کنم مقابله مؤثر طور به تاليجید عصر

 مهارت تیتقو-1

 یجتالید سواد

 که کنم یطراح یجذاب و یتعامل یآموزش یها تيفعال توانستم آموختم، دوره نیا در که ییها مهارت با»

 جادیا یبرا نیآنلا یابزارها از مثال، عنوان به. کرد یم ريدرگ یريادگی ندیفرا در فعال طور به را آموزان دانش

 «.شد کلاس در آموزان دانش مشارکت شیافزا باعث که کردم استفاده یآموزش یها یباز و یتعامل یها آزمون

 (13 کد)

 طور به تا کردم قیتشو را آنها و دادم آموزش آموزانم دانش به را طرح نیا در شدهکسب یها مهارت من»

 نیآنلا یابزارها از چگونه که دادم ادی آموزانم دانش به مثال، عنوان به. کنند تيفعال کلاس در فعال و مستقل

 کد).« بگذارند اشتراک به را خود یها دهیا تا کردم قیتشو را آنها و کنند استفاده یگروه یها پروژه انجام یبرا

12) 

 یکلاس یها تيفعال در اقياشت با و شدند مند بهره آموختم دوره نیا در من که ییها مهارت زا آموزانم دانش»

 جینتا و دادند انجام یقاتيتحق یها پروژه تال،يجید یابزارها از استفاده با آنها مثال، عنوان به. کردند مشارکت

 (14 کد).« کردند ارائه کلاس در یتاليجید ارائه صورت به را خود

دانش کردنریدرگ-2

 آموزان
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 اريبس آموزانم دانش و من یبرا درس کلاس که شده باعث ،یزندگ بر انهیرا ريتأث با مرتبط یها مهارت آموزش»

 حل اطلاعات، یجووجست یبرا انهیرا از چگونه که گرفتند ادی آموزان دانش مثال، عنوان به. شود تر یکاربرد

 (16 کد).« کنند استفاده یقاتيتحق یها پروژه انجام و یاضیر مسائل

 شهيهم آنها و دهم یم آموزش آموزانم دانش به آموختم، طرح نیا در که را شبکه و یبریسا یها مهارت»

 از چگونه که گرفتند ادی آموزان دانش مثال، عنوان به. است یکاربرد اريبس من درس کلاس که ندیگو یم

 (17 کد) «.کنند مقابله یبریسا داتیتهد با گونهچ و کنند محافظت نیآنلا یفضا در خود یشخص اطلاعات

 اکنون و گرفتند ادی من از یادیز مطالب یسینو تمیالگور و یسینو برنامه ،یمحاسبات تفکر ۀدربار آموزان دانش»

 که گرفتند ادی آموزان دانش مثال، عنوان به. کنند حل را انشانياطراف یوتريکامپ مشکلات یراحتبه توانند یم

 جادیا یبرا یسینو برنامه از چگونه و کنند یطراح یاضیر مسائل حل یبرا را یا ساده یها تمیگورال چگونه

 (2 کد) «.کنند استفاده ساده یها یباز

 شدنیکاربرد-3

تمیالگور با درس

 یسینو

 ارک نیا. دهند انجام را یسینو برنامه یها پروژه یگروه صورت به چگونه که دادم ادی آموزانم دانش به من»

 یهمکار با آموزان دانش مثال، عنوان به. باشند تر کننده مشارکت و تر فعال درس کلاس در آنها که شد باعث

 ( 1 کد).« کردند یطراح اسکرچ یسینو برنامه زبان از استفاده با را یا ساده یها یباز گر،یکدی

. کردم محول را یمشخص فیوظا ميت هر به و دادم ليتشک یسینو برنامه یها ميت درس، کلاس در من» 

 در آنها نفس به اعتماد جیتدر به و کردند نیتمر را خود یتاليجید یها مهارت گر،یکدی یهمکار با آموزان دانش

 زيانگ جانيه و جذاب اريبس آموزان دانش یبرا را درس کلاس ها تيفعال نیا. افتی شیافزا یفناور از استفاده

 (3 کد).« کرد

 یها مهارت یريادگی یبرا و شدند یم حاضر درس کلاس در فراوان اقياشت با آموزانم دانش که بودم شاهد من»

 لذت یعمل یها پروژه انجام از و گرفتند یم ادی را دیجد ميمفاه سرعتبه آنها. کردند یم تلاش یوتريکامپ

 شیافزا و زهيانگ جادیا یبرا قدرتمند یابزار عنوان به تواند یم یسینو برنامه که داد نشان تجربه نیا. بردند یم

 (2 کد).« رديگ قرار استفاده مورد یريادگی ندیفرا در آموزان دانش مشارکت

 شدنجذاب-4

 کمک با کلاس

 یسینوبرنامه

 

 یستگیطرح شا یاز اجرا ییابتدا ۀدورمعلمان  ۀستیز ۀتجرب یها فرصت یها رمؤلفهیز یکدگذار (3)جدول 

 یارزشمند است که اجرا ییها مثبت و فرصت راتيتأث یایجدول گو نیا یها افتهی. دهد یم شینمارا  تاليجید

طرح  یمعلمان اجرا افتیدر توان یم ،جدول نیا یها داده ليبا تحل .معلمان فراهم آورده است یطرح برا نیا

. کنند یم یآموزان تلق دانش آموزش تيفيخود و بهبود ک یا حرفه یارتقا یمغتنم برا یرا فرصت تاليجید یستگیشا

 نیمعلمان، با شرکت در ا :تالیجید یها مهارت ۀتوسع: شوند یم یبند دسته یاصل ۀها در چهار حوز فرصت نیا

 ینانيامر به آنان کمک کرد تا با اطم نیخود را ارتقا بخشند. ا یتاليجیسواد د یها تا مهارت افتندیطرح، فرصت 

آموزان خود  دانش یبرا یتر جذاب یآموزش یآموزش استفاده کنند و محتوا ندیفرادر  تاليجید یاز ابزارها شتريب

تا  ساختمعلمان را قادر  تاليجید یاستفاده از ابزارها :نآموزا تعامل و مشارکت دانش شیافزا .کنند ديتول



 1404،  42، شمارۀ پياپی 2رویکردهای نوین آموزشی، سال بيستم، شمارۀ  82

 

موجب  یر فناورب یمبتن یآموزش یها تيمشارکت دهند. فعال یريادگی ندیفراتر در  فعال طورآموزان را به  دانش

معلمان، با استفاده از  :آموزش یساز یکاربرد .دآموزان در کلاس درس ش و تعامل دانش زهيانگ شیافزا

 نیآموزان آموزش دهند. ا به دانش تر یرا به صورت کاربرد یدرس ميتوانستند مفاه ،یسینو تمیالگور یها روش

 یو زندگ یدرس ميمفاه نيکنند و ارتباط ب تیرا تقو خود ۀحل مسئل یها آموزان کمک کرد تا مهارت امر به دانش

 یکلاس درس را برا یسینو برنامه یاستفاده از ابزارها: در کلاس درس تیجذاب جادیا .کنندرا بهتر درک  یواقع

 ۀعلاق شیموجب افزا یگروه یها تيو فعال یعمل یها کرد. انجام پروژه زتريانگ جانيتر و ه آموزان جذاب دانش

 .آنان شد یهمکار یها مهارت تیو تقو یريادگیان به آموز دانش

متعدد را  ییها فرصت تاليجید یستگیطرح شا یاجرا دهد ینشان م (3)جدول  یها افتهیبه طور خلاصه، 

تعامل و مشارکت  شیافزا تال،يجید یها مهارت ۀها شامل توسع فرصت نیمعلمان فراهم آورده است. ا یبرا

 .هستنددر کلاس درس  تيجذاب جادیآموزش و ا یساز یآموزان، کاربرد دانش

 
 تاليجید یستگیطرح شا یاجرا یهااز چالش ستهیز ۀتجرب یها لفهؤرمیز یکدگذار :4 جدول

Table 4: Coding of the sub-components of the lived experience of the challenges of implementing the digital competency 
plan 

 هیپا نیمضام متن یدیکل ۀنمونه جمل 

وجه چيهبه موجود یها انهیرا تعداد. ميهست مواجه یوتريکامپ زاتيتجه یدر مدرسه، با کمبود جد»

مانع  مسئله نیا. ستين تاليجید یستگیشا طرح یها تيفعال یاجرا یبرا آموزان دانش ازين یپاسخگو

 (5 کد.« )شود یب متحقق اهداف طرح محسو یبرا یبزرگ

 ییتوانا ها انهیرا نیهستند. ا یمیفرسوده و قد مدارس تیسا و ها کلاس در موجود یها انهیرا از یاريبس»

 جادیمسئله باعث ا نیرا ندارند. ا تاليجید یستگیطرح شا یبرا ازيمورد ن یافزارها و ابزارها نرم یاجرا

 (4 کد.« )شود یم یريادگیآموزش و  ندیفرااختلال در 

 روز به و یکاف یوتريکامپ زاتيتجه به مدارس که است لازم تال،يجید یستگیمؤثر طرح شا یاجرا یبرا»

به  یمناسب و دسترس یآموزش یافزارها پرسرعت، نرم یها انهیشامل را دیبا زاتيتجه نیا. شوند مجهز

 (6 کد.« )استطرح  تيموفق یبرا یاساس اتیاز ضرور زاتيتجه نیا نيپرسرعت باشد. تأم نترنتیا

 رساختیز-1
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 آنها. داشتند ترس و ینگران احساس د،یجد تاليجید یها مهارت یريادگی به نسبت همکارانم از یبرخ»

 از یکی مثال، عنوان به. آمد نخواهد کارشان به و ستندين یکاربرد ها مهارت نیا که کردند یم تصور

 دیجد یابزارها نیا یريادگی به یازين و رمت راحت سیتدر یسنت یها روش با من»: گفت یم همکارانم

 (8 کد) «.«نميب ینم

 از استفاده و یکلاس یها برنامه در رييتغ از آنها از یبرخ که شدم متوجه همکارانم، با گووگفت در»

 شود آنها کار حجم شیافزا باعث راتييتغ نیا که بودند نگران آنها. دارند واهمه دیجد تاليجید یابزارها

 یبرا یکاف زمان من»: گفت یم همکارانم از یکی مثال، عنوان به. ندیبرآ آن پس از یخوببه دنتوانن و

 (9 کد) «.«ندارم دیجد یها تيفعال یطراح و ابزارها نیا یريادگی

. ستندين یمستثن قاعده نیا از زين معلمان و دهند یم نشان مقاومت رييتغ برابر در ها انسان ،یکل طور به»

 یها یفناور رشیپذ به یلیتما ،یسنت یها روش به عادت ای ها ناشناخته از ترس ليدل به ن،معلما از یبرخ

 روش نیا به که هاست سال من»: گفت یم همکارانم از یکی مثال، عنوان به. ندارند آموزش در دیجد

 (7 کد) «.«نميب ینم آن رييتغ به یازين و کنم یم سیتدر

 یفرهنگ مقاومت-2

 رییتغ برابر در

. باشند داشته را انهیرا با کار ۀیپا یها مهارت حداقل دیبا معلمان طرح، نیا در مؤثر شرکت یراب»

 با آنها از یبرخ مثال، عنوان به. هستند مواجه ییها چالش با نهيزم نیا در من همکاران از یبرخ متأسفانه،

 (11 کد).« ندارند یفکا ییآشنا نتیپاورپو و ورد مانند یا هیپا یافزارها نرم از استفاده ۀنحو

 تواند یم موضوع نیا. ندارند انهیرا با کار در یچندان ۀتجرب که هستند معلمان از یتعداد ما، ۀمدرس در»

 عنوان به. باشد تاليجید یستگیشا طرح در شدهارائه یابزارها و امکانات از آنها ۀنيبه ۀاستفاد یبرا یمانع

 مواجه مشکل با تاليجید یمحتوا ديتول ای یآموزش نیآنلا یها هسامان از استفاده در آنها است ممکن مثال،

 (12 کد).« شوند

 ازين شيپ یها مهارت یبرخ داشتن ازمندين تاليجید یستگیشا طرح در شدهارائه یها مهارت یريادگی»

. اند نکرده کسب یکاف آانداز به را ها مهارت نیا طرح نیا در کننده شرکت معلمان از یبرخ متأسفانه،. است

 کد) «.ندارند ییآشنا یبریسا تيامن ای یوتريکامپ یها شبکه یا هیپا ميمفاه با آنها از یبرخ مثال، عنوان به

10) 

  مهارت کمبود-3

 یتالیجید ازینشیپ

 از استفاده که هستند نگران ،یآموزش نینو یها یفناور با ییناآشنا ليدل به من، همکاران از یبرخ»

 نیگزیجا وتريکامپ است ممکن که کنند یم تصور آنها. کند رنگ کم را آنها نقش درس، کلاس در وتريکامپ

 (14 کد).« شود یم آنها در اضطراب و ترس جادیا باعث موضوع نیا و شود سیتدر در آنها

. است یسینو برنامه و یسینو تمیالگور مانند یا شرفتهيپ یها مهارت آموزش شامل تاليجید یستگیشا طرح»

 اضطراب و ترس احساس آنها، با ییآشنا عدم ليدل به شوند، یم مواجه ها مهارت نیا با من همکاران یوقت

 درس کلاس در آنها از یدرستبه و رنديبگ ادی را ها مهارت نیا نتوانند که هستند نگران آنها. کنند یم

 (16 کد) «.کنند استفاده

 تفکر یها مهارت یريادگی در یناتوان از ترس ليدل به من، همکاران از یبرخ طرح، یاجرا یابتدا در»

 و دهيچيپ اريبس ها مهارت نیا که کردند یم تصور آنها. شدند روهروب مقاومت با ،یبریسا و یمحاسبات

 و افتی شیافزا آنها نفساعتمادبه ،یآموزش یها دوره در شرکت و زمان گذشت با اما. هستند دشوار

 (15 کد) «.رنديبگ ادی یخوببه را ها مهارت نیا توانستند

 فناورانه ترس-4
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 یستگیطرح شا یاز اجرا ییابتدا ۀمعلمان دور ۀستیز ۀتجرب یها چالش یها رمؤلفهیز یکدگذار (4)جدول 

متعدد است که معلمان در  ییها موانع و چالش ۀدهند جدول نشان نیا یها افتهی. کشد یم ریرا به تصو تاليجید

 یاجرا یها چالش افتیدر توان ی، م(4)جدول  یها داده ليبا تحل .اند طرح با آنها مواجه شده نیا یاجرا ندیراف

معلمان، با اشاره به : یرساختیموانع ز: شوند یم یبند دسته یاصل ۀدر چهار حوز تاليجید یستگیطرح شا

ضعف  دهند یافزارها، نشان م نرم یو مشکلات فن انهیراکمبود  نترنت،یا کممانند سرعت  یمشکلات

موانع . در کلاس درس است تاليجید یمؤثر از ابزارها ۀاستفاد یبزرگ برا یمانع یفناور یها رساختیز

 گریآموزش از د یوجود فرهنگ سنت نيو همچن رييدر برابر تغ نیاز همکاران و والد یمقاومت برخ :یفرهنگ

 نینو یها و استفاده از روش رشیپذ یموانع فرهنگ نیاند. ا معلمان با آن مواجه بودهاست که  یمهم یها چالش

از  یبرخ انيمدر  یتاليجید ازين شيپ یها کمبود مهارت :یموانع آموزش. دنکن یرا با مشکل مواجه م یآموزش

است که  یمهم یها چالش گریاز د یآموزش یها بودن دورهیعدم کاربرد نيآموزان و همچن معلمان و دانش

 نینو یها یاز معلمان در مواجهه با فناور یترس و اضطراب برخ :یموانع روان. اند معلمان با آن مواجه بوده

است که معلمان با آن  یمهم یها چالش گریاز د یخود با فناور ینیگزیآنها از جا ینگران نيو همچن یآموزش

 .اند مواجه بوده

متعدد در  ییها با چالش تاليجید یستگیطرح شا یاجرا دهد ینشان م (4)جدول  یها افتهیبه طور خلاصه، 

 یزیر توجه و برنامه ازمنديها ن چالش نیمواجه بوده است. ا یو روان یآموزش ،یفرهنگ ،یرساختیز یها حوزه

به نحو مطلوب استفاده  یآموزش نینو یها یفناور یها تياست تا بتوان از ظرف یمسئولان آموزش یاز سو قيدق

 .کرد

 تاليجید یستگیطرح شا یاجرا یبرا ازيمورد ن یهاتیاز حما ستهیز ۀتجرب یها لفهؤرمیز یکدگذار :5 جدول

Table 5: Coding of the sub-components of the lived experience of the support needed to implement the digital 

competency plan 

 هیپا نیمضام متن یدیکل ۀملنمونه ج 

 فایا یرگذاريتأث و فعال یرهبر نقش دیبا مدارس رانیمد تال،يجید یستگیموفق طرح شا یاجرا یبرا»
 یآموزش نینو یها یفناور از استفاده به را معلمان ،یزشيانگ و یتیحما ییفضا جادیا با دیها باآن. کنند
 را معلمان ات،يتجرب تبادل و یشیاند هم جلسات یبرگزار با توانند یم رانیمد مثال، عنوان به. کنند قیتشو

 (3 کد.« )کنند ییراهنما تاليجید یابزارها از استفاده در
 ازمنديآموزان ن ها به دانشآن انتقال و تاليجید یستگیطرح شا یها مؤثر مهارت یاجرا یمعلمان برا»

 لازم، زاتيکردن امکانات و تجهاهمبا فر توانند یم رانیمدارس هستند. مد رانیمد یو همکار تیحما
را  یآموزش نینو یها یاستفاده از فناور ۀنيزم مناسب، یها انهیرا و پرسرعت نترنتیا به یدسترس مانند

 (7 کد.« )فراهم کنند
دارند.  تاليجید یستگیطرح شا یاجرا ندیفرااز معلمان در  تیدر حما یمهم اريمدارس نقش بس رانیمد»

 کنند قیتشو یآموزش نینو یها یفناور از استفاده به را معلمان مناسب، یسازمان فرهنگ جادیا با دیآنها با
 با توانند یم رانیمد مثال، عنوان به. کنند تیحما یها و مشکلات احتمال ها در مواجهه با چالشآن از و

ها آن یتاليجید یها مهارت یارتقا به معلمان، یتوانمندساز و آموزش یبرا لازم منابع و زمان اختصاص
 (8 کد.« )کمک کنند

 رانیمد نقش-1

 مدارس
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 درس کلاس در تاليجید طرح یها مهارت از اثربخش و مستمر طور به بتوانند معلمان نکهیا یبرا"

 نیا. شود برگزار یکاربرد یمحتوا با و منظم صورت به یبازآموز یها دوره است لازم کنند، استفاده

 با و دارند نگه روز به را خود یها مهارت بتوانند معلمان که وندش یطراح یا گونه به دیبا ها دوره

 (1کد)".شوند مواجه دیجد یها چالش

 به یآموزش یها دوره است لازم تال،يجید یستگیشا طرح ۀنيزم در معلمان یريادگی قيتعم و تيتثب یبرا»

 یبرا یفرصت دیبا ها هدور نیا. دنشو برگزار مدارس در یعمل یها جنبه بر ديتأک با و یا دوره صورت

 (11 کد).« اموزنديب گریکدی از و بگذارند اشتراک به را خود اتيتجرب تا کنند فراهم معلمان

 بتوانند تا دارند یليتکم یها دوره به ازين اند، کرده شرکت تاليجید یستگیشا طرح در که یمعلمان»

 نیا. دهند ارتقا یبریسا تيامن و شرفتهيپ یسینو برنامه مانند تر یتخصص یها نهيزم در را خود یها مهارت

 (14 کد.« )شوند برگزار نینو یآموزش یها روش از استفاده با و مجرب متخصصان توسط دیبا ها دوره

 یها دوره-2

 و یآموزش

 یتوانمندساز

که در  ییها ها و بخشنامه لازم است مصوبات، دستورالعمل تال،يجید یستگیاثربخش طرح شا یاجرا یبرا»

اسناد  نیکنند. ا تیطرح حما نیبه طور واضح و مشخص از ا شوند، یم نیتدو وپرورش آموزشق مناط

 (9 کد) «.طرح در مدارس باشند یاجرا ليرفع موانع و تسه یبرا یعمل یشامل راهکارها دیبا

با  دیبا شوند، یم بیها و مناطق تصو و ادارات کل استان وپرورش آموزشکه در وزارت  ییها استيس»

شامل  دیبا ها استيس نیشوند. ا نیتدو تاليجید یستگیطرح شا یاجرا یمناسب برا یبستر جادیا هدف

 یآموزش یها دوره یبرگزار نيو همچن یآموزش یافزارها و نرم زاتيتجه نيتأم ،یمنابع مال صيتخص

 (16 کد) «.معلمان باشند یبرا

در  تاليجید یستگیطرح شا یاجرااز  تیبا هدف حما دیبا وپرورش آموزش ییاجرا یها نامه نیيآ»

 یساعات آموزش صيمانند تخص یشامل موارد دیبا ها نامه نیيآ نیو اصلاح شوند. ا یمدارس بازنگر

 یمستمر عملکرد مدارس در اجرا یابیارز نيبه معلمان و همچن یرماليو غ یمال یها مشوق ۀمناسب، ارائ

 (17 کد) «.طرح باشند

 یها استیس-3

 یبانیپشت

 پرورشو آموزش

 

 یستگیطرح شا یاجرا یبرا ییابتدا ۀمعلمان دور ازيمورد ن یها تیحما یها رمؤلفهیز یکدگذار (5)جدول 

 نیا زيآم تيموفق یاجرا یچندجانبه برا یها تیحما تيجدول بر اهم نیا یها افتهی. دهد یرا نشان م تاليجید

را  تاليجید یستگیطرح شا یمعلمان اجرا افتیدر توان ی، م(5)جدول  یها داده ليبا تحل .دارد ديطرح تأک

مدارس را  رانیمعلمان نقش مد :یتیریمد یها تیحما: دانند یم یاصل ۀگسترده در سه حوز یها تیحما ازمندين

. آنها دانند یم یاتيح اريبس یشآموز یها کارگاه یو برگزار زاتيکردن امکانات و تجهفراهم زه،يانگ جادیدر ا

را در مدارس فراهم  تاليجید یمؤثر از ابزارها ۀاستفاد ۀنيزم توانند یخود، م یها تیبا حما ران،یند مدهست معتقد

و مستمر  ،معلمان یازهايمتناسب با ن ،یکاربرد یآموزش یها دوره تيمعلمان بر اهم :یآموزش یها تیحماکنند. 

مؤثر از  ۀآنان و استفاد یتاليجید یها مهارت ید به ارتقانتوان یها م دوره نیند اهست ددارند. آنها معتق ديتأک

 نیرا در تدو وپرورش آموزشمعلمان نقش  :یاستیس یها تیحماند. ندر کلاس درس کمک ک تاليجید یابزارها

 و  آموزشند هست عتقد. آنها مدانند یمهم م اريبس یارتباط یها شبکه جادیبودجه و ا نيتأم ،یتیحما یها استيس

 .را در مدارس فراهم کند تاليجید یگسترده از ابزارها ۀاستفاد ۀنيزم تواند یخود، م یها تی، با حماپرورش
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چندجانبه  یها تیحما ازمندين تاليجید یستگیطرح شا یاجرا دهد ینشان م (5)جدول  یها افتهیبه طور خلاصه، 

 ها تیحما نیمناسب است. ا یآموزش یها دوره یبرگزار نيو همچن وپرورش آموزشدارس، م رانیمد یاز سو

 یها یفناور یها تيمؤثر از ظرف ۀاستفاد نيطرح و همچن یاجرا یها موانع و چالش کردن برطرفبه  تواند یم

 .کمک کند یآموزش نینو

 

  
 تاليجید یستگیطرح شا یاجرا ۀستیز ۀتجرب یمفهوم یگوال :1 شکل

Figure 1: Conceptual model of the lived experience of implementing the digital competency plan 

 

معلمان را تحت  ۀستیز ۀمختلف از تجرب یدر مدارس ابعاد تاليجید یستگیطرح شا یاجرا ،(1)شکل به  باتوجه

رو و   شيپ یها چالش جادشده،یا یها فرصت ،یشخص اتيابعاد شامل تجرب نیقرار داده است. ا ريتأث

 .هستند ازيمورد ن یها تیحما
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 ستهیز ۀتجرب -1

o آنهاست. معلمان، با اشاره  یو شخص یا حرفه یطرح بر زندگ ۀچندگان راتيتأث ۀدهند معلمان نشان اتيتجرب

طرح، فراتر از  نیا دهند یم آموزان، نشان مثبت بر دانش ريو تأث یا رشد حرفه ،یو روان یعاطف یها به جنبه

 .آنها بوده است یبرا نیآفر تحول یا صرف، تجربه یبرنامه آموزش کی

o یها مهارت یريادگیو  راتييتغ رشیپذ یمعلمان برا یروان یآمادگ تياهم ۀدهند نشان 7مثال، کد  یبرا 

 .است یبریسا تينام ۀنيمعلمان در زم یا مثبت طرح بر رشد حرفه ريتأث ۀدهند نشان 1است و کد  دیجد

 

 ها فرصت -2

o ها  فرصت نیمعلمان فراهم کرده است. ا یارزشمند را برا ییها فرصت تاليجید یستگیطرح شا یاجرا

 جادیآموزش و ا یساز یآموزان، کاربرد تعامل با دانش شیافزا ،یتاليجیسواد د یها مهارت یشامل ارتقا

 .هستنددر کلاس درس  تيجذاب

o 17است و کد  تاليجید ینفس معلمان در استفاده از ابزارهااعتمادبه شیافزا ۀدهند نشان 11مثال، کد  یبرا 

 .تآموزان اس دانش تیرضا شیآموزش و افزا یساز یمثبت طرح بر کاربرد ريتأث ۀدهند نشان

 

 ها چالش -3

o  یرساختیها شامل موانع ز چالش نیاند. ا متعدد مواجه شده ییها طرح، با چالش یاجرا ندیفرامعلمان، در، 

 .هستندو ترس فناورانه  ازين شيپ یها کمبود مهارت ،یمقاومت فرهنگ

o است  دیجد یها مهارت یريادگیو  راتيياز معلمان در برابر تغ یمقاومت برخ ۀدهند نشان 9مثال، کد  یبرا

 از معلمان است یبرخ انيمدر  یتاليجید ازين شيپ یها کمبود مهارت ۀدهند نشان 10و کد 

 

 ازیمورد ن یاه تیحما -4

o مدارس،  رانیمد یچندجانبه از سو یها تیحما ازمنديطرح، ن زيآم تيموفق یاجرا یمعلمان، برا

 .مناسب هستند یآموزش یها دوره یو برگزار وپرورش آموزش

o ۀدهند نشان 16طرح است و کد  یاز اجرا تیدر حما رانیمد یاتينقش ح ۀدهند نشان 7مثال، کد  یبرا 

 .است وپرورش آموزش یتیاحم یها استيس تياهم

 
  یریگجهیو نت بحث

وزارت  تاليجید یستگیطرح شا یاز اجرا ییابتدا ۀمعلمان دور ۀستیز ۀتجرب یپژوهش واکاو نیهدف ا

مختلف را  یطرح، ابعاد نیمعلمان در مواجهه با ا ۀستیز ۀتجربپژوهش نشان داد  یها افتهیبود.  وپرورش آموزش

 شرفتيو پ یبریسا تيامن ییتوانا شیافزا ،یشناختروان یبه آمادگ توان یا مآنه ۀکه از جمل شود یشامل م

 .اشاره کرد یسینو آموزان در برنامه دانش
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سو در آموزش هم یمعلمان و ادغام فناور تاليجید یستگیشا ۀنيدر زم نيشيپ یها پژوهش جیبا نتا ها افتهی نیا

  Howard, ; , 2023et al. Touron; ; ElSayary, 2023et al., 2020Almenara -Cabero) نيشيپاست. مطالعات 

Smestad et al., 2023; Trust & Whalen, 2020; Schmid et al., 2024; 2023) یاند معلمان، برا نشان داده 

هستند.  ییو دانش محتوا یفن یها مهارت ،یشناختروان یآمادگ ازمنديدر آموزش، ن یهدفمند فناور قيتلف

و  پور یعلو  (1403و همکاران ) یعباس (،1399) یبهبود یها مانند پژوهش یداخل یها پژوهش ن،يهمچن

 .اند کرده یدر آموزش را بررس یمرتبط با ادغام فناور یها مثبت و چالش راتيتأث زين (1399همکاران )

وپنجه خود دست یلتايجیسواد د ۀباربا اضطراب و دلهره در معمولاًگفت معلمان  توان یم ،افتهی نیا نييدر تب

 یبرا ژهیشود، به و یتیکفا یمنجر به احساس ب تواند یم دیجد یها یانطباق با فناور ی. فشار براکنند ینرم م

حس  تواند یم تاليجید یموفق ابزارها ینداشته باشند. در مقابل، اجرا یقبل ۀکه ممکن است تجرب یکسان

 تيبر اهم یدوگانگ نیمعلمان کمک کند. ا یا حرفه تیو به عزت نفس و هو تیرا تقو یو توانمند تيموفق

 دهند، یرا کاهش م یفناور یها یو انگ مرتبط با کاست کنند یم قیرا تشو یریپذ سکیکه ر یتیحما یها نهيزم

 یبانيپشت ،یمستمر و کاربرد یها آموزش ازمنديمعلمان ن دهد یپژوهش نشان م یها افتهیمثال،  ی. براکند یم ديتأک

 مانند تال،يجید یستگیشا یها هستند. اتخاذ چارچوب اتيتبادل تجرب یبرا یارتباط یها شبکه ادجیو ا یفن

TPACKاست.  یتوجه جالب یا حرفه ۀ، مستلزم توسع 

مشارکت فعال در آموزش و  ازمنديآموزش، ن ندیفرا یگفت معلمان، به عنوان محور اصل توان یم ،یطرف از

 یرا برا نهيبلکه زم کند، یآنان کمک م یفن یها مهارت یبه ارتقا قطفامر، نه  نیمستمر هستند. ا ۀتوسع

مناسب  یبستر جادیبا ا ،یا حرفه ۀتوسع یها . فرصتکند یمفراهم  یريادگی تيفيو بهبود ک یآموزش یها ینوآور

 Schmid et) دنکن یم تیمعلمان، حس تعلق و هدف مشترک را در آنان تقو نيب اتيو تبادل تجرب یهمکار یبرا

al., 2024 .)و  تر یغن یريادگی اتيتجرب ،یدرس ۀدر برنام یبر ادغام فناور شتريمعلمان با تسلط ب جه،يدر نت

 یريادگی یها طيمح جادیبا ا تال،يجید یادغام مؤثر ابزارها ،در واقع .زنند یآموزان رقم م دانش یرا برا یمؤثرتر

که از  یآموزان . دانشکند یم ريدرگ یريادگی ندیفرادر  تر قيآموزان را به طور عم دانش ،یو تعامل یمشارکت

 نی. با ادهند یاز خود نشان م یبهتر یليو عملکرد تحص زهيانگ شوند، یمند م بهره یفناور ۀشرفتيپ یها آموزش

تنگاتنگ  یارتباط گر،یرت دابزارهاست. به عبا نیمؤثر از ا ۀمعلمان در استفاد ییامر مستلزم توانا نیحال، تحقق ا

 تيگفت موفق توان یم ،نیبنابرا. آموزان وجود دارد دانش جیو نتا یآموزش یمعلمان، راهبردها اتيتجرب نيب

روان یآمادگ یبند تیمعلمان است. با اولو ۀچندجانب یازهايدر گرو توجه به ن تاليجید یستگیشا یها طرح

معلمان  ،یدرس ۀدر برنام یسینو ادغام برنامه یبرا یکاف یبانيپشت ۀرائو ا یبریسا تياز امن یآگاه تیتقو ،یشناخت

آموزانشان به  خود و دانش یرا برا تاليجید یريادگی ليو پتانس کنند تیریها را مد چالش تيبا موفق توانند یم

 .حداکثر برسانند

 تیتقو شامل ییاهمعلمان فرصت یبرا تاليجید یستگیطرح شا یاجراداد  نشان پژوهش ۀجينت ،نيهمچن

کلاس با  شدنو جذاب یسینوتمیدرس با الگور شدنیکاربرد آموزان،دانش رکردنيدرگ ،یتاليجیمهارت سواد د
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 ؛1403 ،و همکاران یعباس ؛1399 ،یبهبود) نيشيپ یها پژوهش جیبا نتا افتهی نی. اداشت یسینوکمک برنامه

 ;Cabero-Almenara et al., 2020; ElSayary, 2023; Touron et al., 2023  ؛1399 ،و همکاران پور یعل

Howard, 2023; Schmid et al., 2024; Trust & Whalen, 2020; Smestad et al., 2023) بود. سوهم 

مثال، معلمان با  یبرا. ندآموزان داشت مثبت بر دانش یراتيها تأث فرصت نیگفت ا توان یم ،افتهی نیا نيتبب در

 ۀزيمشارکت دهند و انگ یريادگی ندیفراتر در  فعال طورآموزان را به  توانستند دانش تال،يجید یرهااستفاده از ابزا

آموزان کمک کرد تا  به دانش ،یدرس ميدر آموزش مفاه یسینو تمیاستفاده از الگور ن،يدهند. همچن شیآنها را افزا

. کنندرا بهتر درک  یواقع یو زندگ یدرس ميمفاه نيکنند و ارتباط ب تیخود را تقو ۀحل مسئل یها مهارت

 یآموزش یهامختلف را در روش ییابزارها و بسترها تادهد یامکان را م نیا انيبه مرب یماهرانه از فناور ۀاستفاد

نوظهور  یهایتوانند با فناوریمعلمان م ،یاحرفه ۀمستمر و توسع یريادگیخود ادغام کنند. با پرورش فرهنگ 

آنها نه  یفن یها بهبود مهارت جه،ي. در نتندکنیم ليو نوآورانه را تسه یتعامل یآموزش یهاوهيکه شآشنا شوند 

انداز  در چشم نانيبا اطم یابی آموزان در جهت دانش ییراهنما یاست، بلکه آنها را برا انيبه نفع خود مرب فقط

 (. Howard, 2023) کند یمجهز م تاليجید

 ییها تيفعال قیاز طر یريادگی یکاربرد عمل ليبا تسه تال،يجید یستگیگفت چارچوب شا توان یم ،یطرف از

عناصر معلمان  نی. ادغام اکند یم فایآموزش ا تيفيک یبسزا در ارتقا ینقش ،یسینو و برنامه یتمیتفکر الگور مانند

را  یريادگی فقطنه  کردیرو نی. اکنند لیتبد یملموس و کاربرد اتيرا به تجرب یانتزاع ميتا مفاه سازد یرا قادر م

در کلاس درس  ایجذاب و پو یطيمح جادیتوجه به ا جالب یطرز، بلکه به کند یمتر  مرتبط یواقع یايبا دن

و اجرا شده باشد، ابزارها و دانش  یطراح یدرستکه به تاليجید یستگیچارچوب شا کی جه،يدر نت. کند یکمک م

و مؤثر در  ایپو یريادگی اتيآموزان و خلق تجرب مشارکت دانش شیافزا تال،يجید دپرورش سوا یلازم را برا

 .دهد یمعلمان قرار م ارياخت

 ییها چالش تاليجید یستگیطرح شا یاجرا دهد یپژوهش نشان م یها افتهیشده،  انيب یها علاوه بر فرصت

: موانع شوند یم یبند دسته یاصل لر حوزها در چها چالش نیمعلمان به همراه داشته است. ا یبرا زيمتعدد را ن

 جیبا نتا ها افتهی نیو ترس فناورانه. ا یتاليجید ازين شيپ یها کمبود مهارت ،یمقاومت فرهنگ ،یرساختیز

 ؛1403 ،و همکاران یعباس ؛1399 ،یبهبود ) در آموزش یادغام فناور یها چالش ۀنيدر زم نيشيپ یها پژوهش

 ;Cabero-Almenara et al., 2020; ElSayary, 2023; Touron et al., 2023  ؛1399 ،و همکاران پور یعل

Howard, 2023; Schmid et al., 2024; Trust & Whalen, 2020; Smestad et al., 2023) سو استهم.  

 یددمتع یرساختیبا موانع ز تال،يجید یستگیگفت معلمان، در مواجهه با طرح شا توان یم ،افتهی نیا نييتب در

در  نیاز همکاران و والد یمقاومت برخ ن،ياند. همچن مواجه بوده زاتيو کمبود تجه نترنتیا کممانند سرعت 

کرده است. علاوه  جادیمعلمان ا یرا برا یفرهنگ یها آموزش، چالش یوجود فرهنگ سنت نيو همچن رييبرابر تغ

ترس و  نيآموزان و همچن معلمان و دانشاز  یبرخ انيمدر  یتاليجید ازين شيپ یها کمبود مهارت ن،یبر ا
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است که معلمان با آن مواجه  یمهم یها چالش گریاز د یآموزش نینو یها یها در مواجهه با فناور اضطراب آ

اقدامات  نید. انانجام شو یمسئولان آموزش یمؤثر از سو یها، لازم است اقدامات چالش نیغلبه بر ا یبرا. اند بوده

 یبسترها جادیا نيو همچن یکاربرد یآموزش یها دوره یبرگزار ،یفناور یها رساختیز شامل بهبود است ممکن

لازم از  یبه منابع فناور مدارس از یاريبس ،گریبه عبارت د .دنمعلمان باش انيم اتيتبادل تجرب یمناسب برا

 ۀاز ارائ فقط نه رساختیفقدان ز نی. استنديمدرن مجهز ن یهاپرسرعت و دستگاه نترنتیبه ا یجمله دسترس

 ،جهيکند و در نتیم یريجلوگ زين یآموزش یهاوهيدر ش تاليجید یابزارها یبلکه ادغام کل تال،يجیآموزش د

مانع  کیبه عنوان  رييدر برابر تغ یفرهنگ مقاومت کند.یم فيرا تضع تاليجید یستگیشا رچوبچا ۀبالقو یایمزا

 ۀنوآوران یهاوهيدهند که ممکن است با شیرا توسعه م ییهاوهيها و شروال معمولاً انيشود. مربیبزرگ ظاهر م

از عدم درک  یناش است ممکنمقاومت  نید. اندر تضاد باش تاليجید یستگیشا یهاشده توسط چارچوبجیترو

ممکن  انياز مرب یاريباشد. بس یسنت سیتدر یهاکنارگذاشتن روش ۀباردر یکل یا نگرانی تاليجید یابزارها

 یآنها برا شود یباشند که باعث م دیجد یها یتعامل با فناور یبرا ازيمورد ن یاساس یها مهارتاست فاقد 

 (.Trust & Whalen, 2020) آماده نباشند یتاليجید ۀشرفتيآموزش پ

مؤثر از  ۀتفاداس یلازم برا یتاليجیسواد د یها از معلمان فاقد مهارت یبرخ دهد یپژوهش نشان م یها افتهی

 فقطاست که نه  یجامع یآموزش یها برنامه ازمنديکمبود ن نیهستند. ا تاليجید یستگیشا یها چارچوب

د. به عبارت نپوشش ده زيرا ن یدرس یها در برنامه یادغام فناور یبرا یآموزش یراهبردهابلکه  ،یفن یها مهارت

 یتکنوهراس ای یترس از فناور ن،یعلاوه بر ا. مان باشندمعل یازهايو متناسب با ن یکاربرد دیها با آموزش گر،ید

 یطيمح جادیا ازمنديترس ن نی. غلبه بر اشود یمحسوب م تاليجید یستگیطرح شا یاجرا ريمهم در مس یمانع

مستمر از معلمان  یبانيشامل پشت دیبا طيمح نیکند. ا قیتشو یريادگیاست که معلمان را به تجربه و  یتیحما

 .استفاده کنند تاليجید یاز ابزارها یو راحت نانيبتوانند با اطم باشد تا آنها

 ازمندين تاليجید یستگیموفق طرح شا یمعلمان، اجرا دگاهیاز د دهد یپژوهش نشان م یها افتهی ت،یدر نها

 یها استيس نیو تدو یتخصص یآموزش یها دوره یمدارس، برگزار رانیمد یاز سو  چندجانبه ییها تیحما

عوامل مؤثر بر ادغام  ۀنيدر زم نيشيپ یها پژوهش جیبا نتا ها افتهی نیاست. ا وپرورش آموزش یسو از یتیحما

 Cabero-Almenara ؛1399 ،و همکاران پور یعل ؛1403 ،و همکاران یعباس ؛1399 ،یبهبود) در آموزش یفناور

et al., 2020; ElSayary, 2023; Touron et al., 2023; Howard, 2023; Schmid et al., 2024; Trust & 

Whalen, 2020; Smestad et al., 2023) بود. سوهم 

نقش  تال،يجید یريادگیابتکارات  یبند تیو اولو تیمدارس، با حما رانیگفت مد توان یم ،افتهی نیا نييتب در

بلکه  خشد،ب یم تيها مشروع تلاش نیبه ا فقطآنها نه  تی. حماکنند یم فایطرح ا نیا تيدر موفق یمحور

 جادی. با اشود یم یارزش تلق نینو یها یبا فناور یمستمر و سازگار یريادگیاست که در آن  یفرهنگ ساز نهيزم

به کاهش مقاومت در برابر  توانند یم رانیمد رند،يگ یقرار م تیدر اولو یتاليجید یها که در آن مهارت یطيمح

 سازد یمناسب معلمان را قادر م یها کمک کنند. آموزش لتايجید یها مشارکت معلمان در طرح شیو افزا رييتغ
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علاوه  .(Touron et al., 2023)خود را کسب کنند  یشغل یو آرزوها یمرتبط با اهداف سازمان یها یستگیتا شا

 یارتقا یراستادر  العمر، معلمان را مادام یريادگی قیمستمر، با هدف تشو یا حرفه ۀتوسع یها فرصت ن،یبر ا

 .کنند یمتوانمند  ایپو یآموزش طيمح کیدر  یتاليجید یها مداوم مهارت

نقش  تال،يجید یستگیشا ۀتوسع یبرا داریمنسجم و پا یکردیرو جادیبا ا ،یتیحما یآموزش یها استيس

 یها چارچوب ۀائار تال،يجید یستگیشا یاستانداردها فیشامل تعر دیبا ها استيس نی. اکنند یم فایرا ا یاساس

 میتوجه به مسائل مرتبط با حر نيو همچن یتخصص یها منابع و آموزش یبودجه برا صيتخص ،یابیارز

پژوهش،  یها افتهیبا توجه به  .دنآموزان باش دانش ۀهم یبرا یعادلانه به فناور یها و دسترس داده یخصوص

 یها مختلف از جمله جنبه یابعاد تاليجید یستگیطرح شا یمعلمان در اجرا ۀستیز ۀگرفت تجرب جهينت توان یم

را شامل  رانیمد تیبه حما ازيها و ن ها، چالش آموزان، فرصت دانش شرفتيپ ،یا رشد حرفه ،یو روان یعاطف

 یها رساختیزلازم است  تال،يجید یستگیاثربخش طرح شا یاجرا یبرا شود یم شنهاديرو، پ نی. از اشود یم

 تاليجید یاز ابزارها یراحتد تا معلمان بتوانند بهندر مدارس فراهم شو اسبمن یافزار و سخت یافزار نرم

 تيامن ییتوانا ۀنيدر زم ییها با افزودن بخش دیبا یدرس کار و فناور یآموزش یمحتوا ن،ياستفاده کنند. همچن

لمان درس کار و مع یبرا یسینو برنامه یها باشگاه جادیشود. ا یروزرسان به ،یو کاربرد تفکر محاسبات یبریسا

آنان کمک  یها مهارت ۀبه توسع تواند یم ات،يو تبادل تجرب ییافزا هم تیدر سراسر کشور، ضمن تقو یفناور

 شیبه افزا تواند یم ،یتاليجیو سواد د یدر آموزش تفکر محاسبات یوارساز یبازاستفاده از  ن،یکند. علاوه بر ا

معلمان، با  یبرا یمستمر و کاربرد یآموزش یها دوره ت،یآموزان کمک کند. در نها و مشارکت دانش زهيانگ

و  نانياست تا معلمان بتوانند با اطم یضرور ،یدرس یها در برنامه یادغام فناور یآموزش یراهبردهابر  ديتأک

 .آموزش استفاده کنند ندیفرادر  تاليجید یمهارت، از ابزارها

 

 منابع

 نيدومد  .رانید در مددارس ا  تدال يجید یريادگید  یسداز ادهيد وفدق پ م یهدا تجربه ليتحل(. 1403سودابه ) ،یبهبود

 تهدران.  ،یآموزشد  یزید ربرنامده  تیریو مد یشناسروان ،یتيعلوم ترب ت،یریحقوق، مد یالمللنيکنفرانس ب
https://civilica.com/doc/2197086 

 یتدال يجید یسدتگ یشا ی(. بازنگر1402محمدرضا ) ،یو کرامت ،محمد ،پور یادجو ،فاطمه ديس ،ییخکلايزارع ش

  .188-161 (،2)30 ،یتيعلوم ترب .پساکرونا عصر در معلمان
https://doi.org/10.22055/edus.2023.42871.3428  

هدا و   از فرصدت  ییابتددا  ۀدورمعلمان  ۀستیز ۀ(. تجرب1399رضوان ) ،زادهميو حک ،الهه ،یحجاز ،مهيفه ،یعباس

 ،یپژوهد سیتددر . یدارشناسد یپد ۀمطالعد  کید آموزان )شداد(:   دانش یآموزش ۀدر شبک سیتدر یها چالش
8(3 ،)1-24 .https://trj.uok.ac.ir/article_61636.html  

https://civilica.com/doc/2197086
https://civilica.com/doc/2197086
https://doi.org/10.22055/edus.2023.42871.3428
https://trj.uok.ac.ir/article_61636.html
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و  سدته ی(. مطالعده تجدارب ز  1399) یمهدد  پدور، يو عل ،یمحمدعل ،نژاد یرستم ،محسن ،یتیآ ،محمد ،پور یعل

 .8-1 ،(10)9 ،یشناسد روان شیرو. یمعکوس بر سواد فناور ۀويبه ش یريادگی ريثأآموزان از ت ادراک دانش
https://frooyesh.ir/article-1-2180-fa.html  
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