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Abstract 

This study aims to present a conceptual model for the transformation of 
youth-centric Hey'ats into centers of civilization-building (Kanun-ha-ye 
Tamadon-Sazi) in line with the realization of the New Islamic Civilization, 
emphasizing the architectonic role of youth in Iranian society. Utilizing the 
Grounded Theory method and the systematic approach of Strauss and Corbin, 
data were collected through semi-structured interviews with 25 participants 
(10 clerics, 8 pioneering Hey'ati youth, and 7 seminary experts and 
sociologists) and analyzed in three stages of open, axial, and selective coding. 
The findings identified six main categories: 1) Hey'at aligned with the Islamic 
Revolution standard (Hey'at-e Taraz-e Enghlab-e Eslami), 2) The need for 
self-sustaining civilization-building (Niyaz be Tamadon-Sazi-ye 
Khodbonyad), 3) Iranian social contexts (Zamine-ha-ye Ejtemai-ye Iran), 4) 
Structural challenges (Chalesh-ha-ye Sakhtari), 5) Transformative strategies 
(Rahbord-ha-ye Tahavol-Afarin), and 6) Civilizational outcomes (Dastavard-
ha-ye Tamadoni). Analysis of the relationships between categories revealed 
that standard Hey'ats, in a dialectical interaction with society, are both 
influenced by and influence the needs of the era. A three-level conceptual 
model was proposed: the micro level (Laboratories of Religious Innovation 
with a focus on youth), the meso level (Local Issue-Oriented Networks), and 
the macro level (Civilizational Diplomacy). This model, inspired by the 
comprehensiveness of religion according to Shahid Motahari and field data, 
demonstrates that Hey'ats, by transitioning from traditional rituals to issue-
oriented roles, become dynamic ecosystems of the "Civilization of Tears and 
Thought" (Tamadon-e Ashk va Andishe). This transformation turns youth 
from mere ritual participants into architects of the New Islamic Civilization, 
offering a self-sustaining model. The experience of pioneering Hey'ats such 
as Hey'at-e Jawad al-A'imme (Tehran) and Hey'at-e Zaynabiyye (Ahvaz) 
confirms this potential. 
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  دهيچك

سازي در  تمدنهاي  عنوان كانون مدار به هاجوان اين پژوهش، ارائه مدلسازي مفهومي براي تحول هيأت

گيري از روش  راستاي تحقق تمدن نوين اسلامي با تأكيد بر نقش معمارانه جوانان در جامعه ايران است. با بهره

 ٢٥ساختاريافته با  هاي نيمه ها از طريق مصاحبه داده ،مند اشتروس و كوربين بنياد و الگوي سازه نظريه داده

آوري و در  شناس) جمع كارشناس حوزوي و جامعه ٧رو، و جوان هيأتي پيش ٨روحاني،  ١٠كننده ( مشاركت

) هيأت تراز ١ها شش مقوله را شناسايي كرد:  سه مرحله كدگذاري باز، محوري، و انتخابي تحليل شدند. يافته

) ٥هاي ساختاري،  ) چالش٤هاي اجتماعي ايران،  ) زمينه٣سازي خودبنياد،  ) نياز به تمدن٢انقلاب اسلامي، 

هاي تراز، در  ها نشان داد كه هيأت ) دستاوردهاي تمدني. تحليل روابط بين مقوله٦آفرين، و  تحولراهبردهاي 

گذارند. مدلسازي مفهومي  تعاملي ديالكتيكي با جامعه، از نيازهاي زمانه تأثير پذيرفته و بر آن تأثير مي

هاي  نان)، سطح مياني (شبكههاي نوآوري ديني با محوريت جوا سطحي پيشنهاد شد: سطح خرد (آزمايشگاه سه

مطهري، و شهيد محور محلي)، و سطح كلان (ديپلماسي تمدني). اين مدل، با الهام از جامعيت دين  مسئله

هاي  بوم محور، به زيست هاي مسئله ها با گذار از مناسك سنتي به نقش دهد كه هيأت هاي ميداني، نشان مي داده

نشينان مناسكي به معماران تمدن  وند. اين تحول، جوانان را از حاشيهش تبديل مي» تمدن اشك و انديشه«پوياي 

هاي پيشرو مانند جوادالائمه تهران و  دهد  تجربه هيأت نوين اسلامي بدل كرده و الگويي خودبنياد ارائه مي

  .كند زينبيه اهواز اين امكان را تأييد مي
  بنياد، مدلسازي مفهومي حول تمدني، نظريه دادهمدار، تمدن نوين اسلامي، ت هاي جوان هيأت :ها  كليدواژه

  
  

  

  

براي  مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن ).١٤٠٤.(خاكي، نژاد حسين؛ مرتضي، نثاري: دااستن

  .١٦٣-١٩٣ :)١٦( ٤اي تمدني انقلاب اسلامي؛ رشته مطالعات ميان ؛تحقق تمدن نوين اسلامي
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١٦٤  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

  مقدمه
ظاهر متعارض  جامعه جامعه ايران در بزنگاهي تاريخي قرار دارد كه از تقابل دو جريان به

دار در تمدن كهن اسلامي،  ملي ريشه -گيرد: از يك سو، ضرورت حفظ هويت ديني سرچشمه مي

و از  )،Zarrin Koob, 2005: 29( قرآن استوار استكه بر تجانس فرهنگي و اجتماعي مبتني بر 

هاي ديجيتال،  سوي ديگر، الزام پاسخگويي به نيازهاي پيچيده جهان مدرن، از جمله فناوري

هاي چندلايه  هاي زندگي نوين. اين تقابل، نسل جوان را در برابر بحران سازي، و سبك جهاني

هايي مانند كاهش بيش از  ار داده است. گزارشهاي بيگانه قر هويتي، شكاف نسلي، و نفوذ فرهنگ

) و افزايش مصرف ١٤٠٢درصدي ارتباط جوانان با مساجد (مركز رصد فرهنگي كشور،  ٨٠

كند. در  ملي را برجسته مي -محتواي فرهنگي غربي در فضاي مجازي، خطر فرسايش هويت ديني

ار در فرهنگ ايران، ظرفيتي د عنوان نهادهاي خودجوش و ريشه هاي مذهبي، به اين ميان، هيأت

اسلامي دارند  -سازي مبتني بر الگوي ايراني هاي تمدن نظير براي تبديل شدن به كانون بي

هابا  هيأت«). پرسش محوري اين پژوهش اين است: ١٣٩٩(پژوهشگاه فرهنگ، هنر و ارتباطات، 

تمدن نوين اسلامي  ساز هاي تحول توانند از نهادهاي مناسكي به كانون چه مدلسازي مفهومي مي

 »نشينان مناسكي به معماران اين تحول بدل كرد؟ توان جوانان را از حاشيه تبديل شوند، و چگونه مي

اند و در مقاطعي  از ديرباز نقش محوري در حفظ شعائر ديني و انسجام اجتماعي داشته ها هيأت

اند. اما در  عمل كرده» نگيميدانداران جبهه فره«عنوان  مانند انقلاب اسلامي و دفاع مقدس، به

رود، اين نهادها با  سازي، كه با ابزارهاي فناوري و فرهنگ پيش مي مواجهه با موج سوم جهاني

اند. نظريه  مواجه ١وگو با نسل ديجيتال هاي مناسكي و ناتواني در گفت هايي مانند كليشه چالش

ر توانايي دين براي ساماندهي ابعاد بخش، ب فرض الهام عنوان پيش به )Motahari, 1993( جامعيت دين

هاي اقتصادي،  ها فراتر از عزاداري، در عرصه كند كه هيأت مختلف حيات بشري تأكيد دارد و ايجاب مي

هاي تكراري  هاي سنتي، كه در قالب حال، شكاف بين هيأت علمي، و فرهنگي نقش پيشرو ايفا كنند. بااين

دانند،  فرهنگ جهاني مي ها را ناكارآمد در رقابت با ق، كه هيأتاند، و انتظارات جوانان خلا متوقف مانده

 

انـد و   متولد شـده  به بعد) ١٩٧٠(از اواخر دهه هاي ديجيتال  نسل ديجيتال به افرادي اشاره دارد كه در دوره گسترش فناوري .١

هـاي اجتمـاعي    هاي هوشـمند و رسـانه   ها، گوشي هاي ديجيتال مانند اينترنت، رايانه شان به شدت با فناوري زندگي روزمره

 .تنيده است درهم



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٦٥

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

). اين انفعال ١١٣: ١٣٨٣خطر انفعال تمدني را تشديد كرده است (مديريت حوزه علميه قم، 

- هاي ديني تواند به تقليد از الگوهاي توسعه وارداتي منجر شود كه با نيازهاي بومي و اصالت مي

  ملي سازگار نيست.

عنوان  و نقش جوانان به» تمدن نوين اسلامي«ام معظم رهبري درباره ضرورت تحقق بيانات مق

بر الگويي  ١٤٠٤انداز  همراه با تأكيد سند چشم)، ١٣٨٣خرداد  ٢٢(بيانات، » سربازان جهاد تمدني«

بازتعريف توانند با  هاي تراز انقلاب اسلامي مي دهد. هيأت خودبنياد از پيشرفت، فوريت اين مسئله را نشان مي

محور، و  هاي عمراني مسئوليت هايي مانند كارآفريني مبتني بر اخلاق، پروژه نقش خود از طريق فعاليت

براي  .)Jan Ahmadi, 2009: 51-52( هاي مهارتي توأم با تربيت ديني، اين شكاف را پر كنند آموزش

زايي) يا هيأت  هاي اشتغال پروژههاي پيشرو مانند هيأت جوادالائمه تهران (با  مثال، تجربه هيأت

توانند با تلفيق  دهد كه اين نهادها مي اي تاريخي) نشان مي هاي رايانه زينبيه اهواز (با توليد بازي

سازي تبديل كنند. اين پژوهش به دنبال ارائه مدلسازي  سنت و نوآوري، جوانان را به معماران تمدن

ها را از نهادهاي مناسكي به  مسير تحول هيأتهاي ميداني،  مفهومي است كه با تحليل داده

اي كه هم  گونه اسلامي ترسيم كند، به-سازي مبتني بر الگوي ايراني هاي پوياي تمدن كانون

 هاي ديني را پاس دارد و هم پاسخگوي نيازهاي مدرن باشد. اصالت
 

  مباني نظري 
   . هيأت١

 قرار موردبررسي پژوهش اين در شيعي، فرهنگ در دار ريشه اجتماعيِ نهادهاي عنوان به  هيأت

 براي يافته سازمان و منظم صورت به كه شود مي اطلاق افراد از گروهي به  هيأت لغوي، ازنظر. گيرند مي

 گرد ،السلام) (عليهحسين امام قيام و عاشورا واقعه با مرتبط هاي آيين ويژه به مذهبي، مراسم برگزاري

 و ياد احياي به ،»ذاكر« و »واعظ« اصلي ركن دو بر مبتني ساختاري با نهادها اين. آيند مي هم

 پردازند مي تاريخي روايات نقل و مداحي سوگواري، طريق از السلام) (عليهبيت اهل خاطره

)Mazaheri, 2010: 275.( ها مبارزه با ظلم و خونخواهي امام  اصلي هيأت كاركرد حال، اين با

) ١٤٠١( آبفروش كه اي گونه به است؛ عبادي يك مراسم از فراترالسلام) است كه  حسين(عليه
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 كند مي تعريف» (ع)بيت اهل امر احياي و ثقلين محور حول مؤمنانه اجتماعي -نهاد سياسي« را هيأت

  .است داده گسترش را خود اجتماعي و سياسي، فرهنگي آفريني نقش زمان، بستر در كه

ــات چــارچوب در ــي،-اجتمــاعي مطالع ــا ســاختاريافته هــايي گــروه دين ــدافي ب ــدوجهي اه  چن

ــايي فعاليــت كــه هســتند  تقويــت و خيريــه خــدمات ارائــه دينــي، معــارف آمــوزش ماننــد ه

ــتگي ــاعي همبس ــار در را اجتم ــين كن ــاي آي ــذهبي ه ــال م ــي دنب ــد م ــن. كنن ــا اي ــه نهاده ــوان ب  عن

ــين واســط هــاي حلقــه ــوزه ب ــي هــاي آم ــه، و دين ــدي نقشــي جامع ــه دهــي شــكل در كلي ــت ب  هوي

  ).Mazaheri, 2010(كنند مي ايفا جوان، نسل ويژه به افراد، اسلامي

 جهت در عاشورايي، هاي ارزش به آگاه و محور اخلاق انسانِ تربيت با ها هيأت سو، يك از

 از الگو پردازي طريق از فرآيند، اين. دارند برمي گام اسلامي هاي آرمان به متعهد نسلي پرورش

 ايثار، احياي امر ديني، ظلم ستيزي، امر به معروف مانند فضايلي ترويج و (ع)حسين امام سيره

 از گيري بهره با ها هيأت ديگر، سوي از. شود مي محقق اجتماعي پذيري مسئوليت و خواهي عدالت

 جامعه پايدار توسعه به خيريه، و اقتصادي عمراني، هاي پروژه قالب در) »خاك(« محلي منابع

 نوين هاي روش كارگيري به طريق از »زمانه« نيازهاي با ها فعاليت تطبيق همچنين،. كنند مي كمك

 جوان، نسل براي جذاب و هنري زبان قالب در ها آيين بازتعريف و) مجازي فضاي مانند( ارتباطي

  ).Babaei, 2011: 46-49( آورد مي فراهم را معاصر جهان تحولات با همگامي امكان

ــه ــه ب ــأت ،)١٣٨٩( مظــاهري گفت ــاريخ، طــول در هي ــر كــاركردي ت  ســوگواري مراســم از فرات

 انتقـال  و اجتمـاعي  انسـجام  مبـارزه بـا ظلـم و يزيـديان زمـان، حفـظ       بـراي  هـايي  كـانون  به و داشته

 اسـت  نظـامي  عنـوان  بـه  اسـلامي  تمـدن  تعريـف  بـا  همسـو  ويژگـي،  ايـن . انـد  بوده ديني هاي ارزش

 تلفيــق بـا  هــا هيـأت  درواقــع،. دهـد  مــي قـرار  هــدف را انسـان  معنــوي و مـادي  زمــان هـم  رشــد كـه 

ــت ــاي فعالي ــادي، ه ــي عب ــدماتي، و آموزش ــويي خ ــي الگ ــه از عين ــانس جامع ــي متج ــه- قرآن  ك

ــن ــوب زريـ ــور را آن) ١٣٨٤( كـ ــدن محـ ــلامي تمـ ــي اسـ ــد مـ ــه -دانـ ــي ارائـ ــد مـ ــين. دهنـ  چنـ

ــأت آفرينــي، نقــش ــه را هــا هي ــوين تمــدن آرمــان تحقــق در پيشــرو نهادهــايي ب ــديل اســلامي ن  تب

ــد مــي ــه هــم كــه كن ــي اصــالت حفــظ ب ــد دين ــده نيازهــاي پاســخگوي هــم و پايبندن  عصــر پيچي

  .هستند حاضر



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٦٧

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

  .تمدن نوين اسلامي٢
شكل  (ص)هاي قرآني و سيره پيامبر اكرم تمدن اسلامي، نظامي يكپارچه و پويا است كه بر پايه آموزه

جتماعي جامعه، رشد متوازن دهي هدفمند ابعاد سياسي، اقتصادي، فرهنگي و ا گرفته و با سازمان

اين ). ١١٣: ١٣٨٣كند (مديريت حوزه علميه قم،  انسان را در دو ساحت مادي و معنوي تضمين مي

ها و آداب جمعي اشاره دارد، يك ساختار  تمدن، برخلاف فرهنگ كه عمدتاً به باورها، ارزش

خلاق (رفتار مبتني بر فضايل بيني الهي)، ا هاي دين (جهان كلان اجتماعي است كه با تكيه بر مؤلفه

ها)، علم (توليد دانش مبتني بر وحي و عقل) و  قرآني)، عدالت (توزيع عادلانه منابع و فرصت

كند كه از  قوانين الهي (نظام حقوقي شريعت)، يك نظام اجتماعي منسجم و هدفمند ايجاد مي

تمدن  ).Jan Ahmadi, 2009: 51-52( هاي تمدني (مانند تمدن غربي) متمايز است ديگر نظام

هاي معنوي (مانند عبادت و اخلاق) بلكه به سازوكارهاي عيني مانند اقتصاد  تنها به جنبه اسلامي، نه

دهي  تواند با سازمان هاي مذهبي، مي و فناوري نيز توجه دارد و از طريق نهادهايي مانند هيأت

در اين ميان، . دهاي اسلامي، به تحقق اهداف خود كمك كن اجتماعي و ترويج ارزش

توانند با بازتعريف  دار در فرهنگ اسلامي، مي عنوان نهادهاي اجتماعي ريشه به ١مدار جوان هيأت

 .نقش خود، در تحقق تمدن نوين اسلامي مشاركت فعالانه داشته باشند

بر اساس ديدگاه انديشمندان اسلامي، تمدن سازي نيازمند تركيبي از شروط اخلاقي و مادي 

عنوان اركان تمدن، معتقد است تحقق  به» انسان، خاك و زمان«نبي با تأكيد بر سه عنصر  است. ابن

برداري بهينه از منابع طبيعي و تطبيق با شرايط زماني  محور، بهره آن مستلزم تربيت انسانِ اخلاق

توانند با تمركز بر تربيت نسل جوان بر اساس  هامي  هيأت ).Babaei, 2011: 46-49( است

محلي و استفاده از ابزارهاي نوين ارتباطي،  ةهاي قرآني، تقويت مشاركت اجتماعي در توسع ارزش

 .اين سه عنصر را در مسير تمدن سازي همسو سازند

 

، (ص)هاي قرآني و سيره پيامبر اكرم مذهبي هستند كه با محوريت آموزه-مدار، نهادهاي اجتماعي هاي مذهبي جوان هيئت .١

همخواني داشته  )Z ويژه نسل به( كنند كه با نيازها، علايق و ذائقه نسل جوان دهي مي اي سازمان گونه هاي خود را به فعاليت

هاي ديجيتال،  هاي نوين (مانند فناوري گيري از روش هاي اسلامي، با بهره ها، ضمن پايبندي به ارزش باشد. اين هيئت

اي و  هاي فرهنگي، آموزشي، خيريه انه)، جوانان را به مشاركت فعال در فعاليتهاي خلاق هاي اجتماعي و برنامه شبكه

اي، بستري براي  رشته خواهي و توليد دانش ميان كنند. اين نهادها با تأكيد بر اخلاق اجتماعي، عدالت جهادي ترغيب مي

 .كنند ن اسلامي عمل ميعنوان بازوي اجرايي در تحقق تمدن نوي رشد معنوي و مادي جوانان فراهم كرده و به



  

  

١٦٨  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

، )Zarrin Koob, 2005: 29( كوب بر تجانس فرهنگي و اجتماعي مبتني بر قرآن با توجه به تأكيد زرين

نسلي، الگويي از همبستگي  وگوي بين فضاهاي گفتتوانند با ايجاد  مدار مي هايجوان هيأت

هاي قرآني را در  هاي پيشين، ارزش لساجتماعي را احيا كنند كه در آن جوانان، ضمن تعامل با ن

تنها به تقويت هويت  هاي جذاب و متناسب با فرهنگ ديجيتال بازنشر كنند. اين فضا نه قالب برنامه

هاي اجتماعي،  فاده از ابزارهاي نوين مانند رسانهكند، بلكه با است جمعي اسلامي كمك مي

هاي قرآني را به شكلي پويا و تأثيرگذار به  اي، پيام هاي تعاملي و توليد محتواي چندرسانه كارگاه

 .كند نسل ديجيتال منتقل مي

از سوي ديگر، ديدگاه مقام معظم رهبري مبني بر تكامل مادي و معنوي انسان در تمدن 

هاي  دهد تا فراتر از فعاليت مدار مأموريت مي هاي جوان به هيأت) ١٣٨٣خرداد  ٢٢، اسلامي (بيانات

ها را به سمت  اين نگاه جامع، هيأت زهاي عملي و سازنده وارد شوند. ا صرفاً مذهبي، در عرصه

محور و  هاي عمرانيِ مسئوليت هايي مانند كارآفريني مبتني بر اخلاق، پروژه ايفاي نقش در عرصه

 .كند هاي مهارتيِ توأم با تربيت ديني هدايت مي آموزش

 :تواند در سه حوزه كليدي پيگيري شود آفريني مي ين نقشبه عبارت ديگر ا

توانند با ايجاد بسترهاي كارآفريني،  مدار مي هاي جوان هيأت :بر اخلاقكارآفريني مبتني  .١

هاي اسلامي،  هاي مبتني بر ارزش هاي اقتصادي يا حمايت از استارتاپ مانند تشكيل تعاوني

هاي اقتصادي، اصول اخلاقي مانند  به جوانان كمك كنند تا ضمن كسب مهارت

هاي اقتصادي پياده كنند. اين رويكرد، هم  اليتداري، انصاف و دوري از ربا را در فع امانت

كند و هم با ترويج اقتصاد مقاومتي، عزت و  به رفع نيازهاي مادي جامعه كمك مي

 .كند خودكفايي اسلامي را تقويت مي

هاي جهادي  دهي گروه توانند با سازمان ها مي هيأت :محور هاي عمراني مسئوليت پروژه .٢

ني مانند ساخت مدارس، مساجد يا مراكز درماني در مناطق هاي عمرا مدار، در پروژه جوان

ها، با تأكيد بر مسئوليت اجتماعي و خير جمعي، الگويي  محروم مشاركت كنند. اين پروژه

دهند كه همبستگي اجتماعي را تقويت كرده و الگوي  عملي از سازندگي تمدني ارائه مي

 .گذارد صورت عيني به نمايش مي تمدن اسلامي را به



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٦٩

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

توانند با برگزاري  مدار مي هاي جوان هيأت :هاي مهارتي توأم با تربيت ديني آموزش .٣

هاي فني يا كشاورزي پايدار) كه با  نويسي، مهارت هاي آموزشي مهارتي (مانند برنامه دوره

اند، نيروي انساني  وكار) تلفيق شده اي و احكام كسب هاي ديني (مانند اخلاق حرفه آموزش

ها، با تكيه بر علم و عمل، جوانان را براي ايفاي  تربيت كنند. اين آموزش متعهد و كارآمد

دهند تا در عين پيشرفت  ها امكان مي كنند و به آن نقش در ساختارهاي تمدني آماده مي

 .هاي معنوي وفادار بمانند مادي، به ارزش
 

  قلمرو دين .٣
  :است بررسي قابل ياصل ديدگاه دو در آن، از بشر انتظارات و دين قلمرو موضوع

  )گرايانه تقليل( حداقلي ديدگاه. ١
 مديريت و كند مي محدود اخروي امور و خدا با فردي ارتباط حوزه به را دين نگرش، اين

 تنها ديدگاه، دين اين اساس بر. داند مي آن رسالت از خارج را اقتصادي و سياسي اجتماعي، امور

 بشري تجربه و عقل به را دنيوي مسائل حل و دهد مي ارائه را فردي معنويت و كلي اخلاقي اصول

 انسان سازي آماده پيامبران، هدف معتقدند برخي). Khosropanah, 2003: 89( كند مي واگذار

 اين در ).Soroush, 1999: 84( مادي مشكلات حل در دخالت نه است، اخروي حيات براي

 اجتماعيِ نقش و شوند مي محدود فردي هاي سوگواري و عبادي مراسم به هاصرفاً هيأت چارچوب،

  .ندارند تمدن سازي در فعالي

  )نگر جامع( حداكثري ديدگاه. ٢
 زندگي هدايت به هم و اخروي سعادت به هم كه داند مي جامع نظامي را دين نگرش، اين

 ديدگاه اسلام اين اساس بر. بگيرد ناديده را تجربه و عقل آنكه بدون دارد، توجه انسان دنيوي

 و عقل از استفاده با را جزئيات و دهد مي ارائه را زندگي برنامه كليات كامل، ديني عنوان به

  ).Motahari, 1993: 241( كند مي تكميل بشري هاي روش

 و محور اخلاق انسان كند. فردي، تربيت مي تعريف سطح سه در را دين قلمرو پيروزمند

 به دهي شكل و تاريخي شامل پايدار توسعه و عدالت انسجام، ايجاد اجتماعي، .پذير مسئوليت

  ).Pirouzmand, 2013: 119( الهي هاي ارزش اساس بر ها تمدن

  :شوند تبديل تمدن ساز نهادهايي به توانند مي ديدگاه اين بر تكيه ها با هيأت



  

  

١٧٠  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

 خلاق و ايثارگر خواه، عدالت نسلي ،(ع)حسين امام سيره از الهام با :تمدن ساز انسان تربيت. ١

) كارآفريني زندگي، هاي مهارت اخلاق،( تركيبي آموزشي هاي برنامه .دهند مي پرورش

  كنند. مي برگزار

 و زايي اشتغال هاي كارگاه خيريه، هاي پروژه اجراي با :اجتماعي نيازهاي به پاسخگويي. ٢

 تئاتر، نقاشي،( هنري هاي ظرفيت از .پردازند مي محلي مشكلات حل به عمراني، خدمات

  كنند. مي استفاده ديني هاي ارزش ترويج براي) نوين مداحي

 مخاطبان نوين، هاي فناوري و مجازي فضاي از گيري بهره با :جهاني تحولات با همگامي. ٣

 زيست، محيط مانند( مسائل جديد، و روز زبان با را ديني گفتمان. كنند مي جذب را جوان

  .زنند مي پيوند) بشر حقوق

 عيني الگويي محوري، عدالت و اجتماعي همبستگي تقويت با :قرآني جامعه الگوي احياي. ٤

  ).Zarrin Koob, 2005: 29( دهند مي ارائه اسلامي متجانس جامعه از

 تمدن سازي هاي كانون به محور سوگواري صرفاً نهادهاي از را ها هيأت آفريني، نقش اين

   .هستند حاضر عصر پيچيده نيازهاي پاسخگوي هم و پايبندند ديني اصالت به هم كه كند مي تبديل
 

  پيشينة پژوهش 
 نگرفته اما، انجام پژوهشي تاكنون »هاو تمدن سازي نوين اسلامي هيأت« موضوع در اگرچه

  همخواني دارند: تحقيق اين موضوع با جهاتي از كه هستند علمي هاي نگارش برخي حال بااين

 مانند هايي جنبه بر عمدتاً اسلامي سازي تمدن ها و هيأت حوزه در شده انجام هاي پژوهش پيشينه

 ارزيابي يا اربعين، روي پياده مانند ديني هاي آيين تأثير نهادها، اين هنري -فرهنگي نقش

) ١٤٠٣( همكاران و صفري نمونه، براي. است داشته تمركز ها آن اجتماعي و تربيتي بروندادهاي

 تحولات با آن ارتباط و اسلامي انقلاب رهبران فكري چارچوب در را تراز مسجد هاي ويژگي

 ظرفيت به) ١٤٠٢( قاسمي كه درحالي اند، كرده بررسي اجتماعي -سياسي و شناختي معنوي،

 بندي طبقه با) ١٤٠٠( مرشدي و مشعلچي. است پرداخته اسلامي تمدن تقويت در اربعين روي پياده

 جامعه گيري شكل در را ها آن نقش انديش، مكتب و بازانديش انديش، هويت انواع به ها هيأت

 دادند نشان ها، هيأت تربيتي ارزيابي ضمن نيز) ١٣٩٣( همكاران و رضواني. اند كرده تحليل مدني



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٧١

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

 هشجين غفاري. دارند هايي چالش اجتماعي هاي ارزش و ديني هويت هاي حوزه در نهادها اين كه

 و سياسي نظامي، هاي جنبه از اسلامي، انقلاب پيروزي در را ها هيأت نقش نيز) ١٣٩١( ديگران و

 عملكردي تاريخي، ابعاد به يا ها پژوهش اين تمامي حال، بااين. اند داده قرار مطالعه مورد اقتصادي

 نهادها اين تحول براي راهبردي الگوي طراحي به يك هيچ و اند پرداخته ها هيأت سنتي ارزشيابي يا

 حداكثري دين نظريه چارچوب در و جوانان بر تأكيد با اسلامي، نوين سازي تمدن جهت در

 فضاي در كليدي بازيگران عنوان هابه هيأت استراتژيك جايگاه بر تمركز با تحقيق اين. اند نپرداخته

 عقيدتي، ابعاد بين پويا تعامل بر تأكيد كه حداكثري دين رويكرد از گيري بهره با و ايران، جامعه

 راهبردي نيازهاي و موجود هاي پژوهش ميان موجود ي فاصله دارد قصد دارد، سياسي و فرهنگي

 به و شود مند بهره جوانان پتانسيل از زمان هم كه دهد ارائه نوين الگويي و كند پر را جامعه

  .دهد پاسخ اسلامي تمدن مدرن هاي چالش
 

  پژوهش شناسي روش
 منظور به) تئوري گراندد( بنياد داده نظريه روش از گيري بهره با و كيفي رويكرد با پژوهش اين

 پارادايم بر مبتني تحقيق شناسي روش. شد انجام تمدن ساز هاي هيأت راهبردي الگوي كشف

  .است )١٩٩٨( ١كوربين و استراوس سامانمند رويكرد بر منطبق و ساختارگرا -تفسيري

شد كه با  يآور كننده جمع مشاركت ٢٥با  افتهيساختار مهين يها مصاحبه قيها از طر داده

مدار در  جوان يها مرتبط با نقش هيأت يها دگاهيد انگريانتخاب شدند تا نما قيدق يارهايمع

سال تجربه در  ٥با حداقل  ونيروحان شامل ها فعال در هيأت يروحان ١٠ باشند: ياسلام يساز تمدن

 اي يجهاد يها ، و فعال در پروژهيتمدن اسلام ميمدار، آشنا با مفاه جوان يها هيأت تيهدا

سال  ٣ساله با ٣٥-٢٠جوانان  شامل شرويپ يجوان هيأت ٨ تهران، قم، و مشهد. ياز شهرها يآموزش

 يها ي)، مسلط به فناوريآموزش اي ،يمحور، عمران اخلاق يني(كارآفر يتمدن يها سابقه در پروژه

كارشناس  ٤شامل  شناس و جامعه يكارشناس حوزو ٧و  و محروم يو فعال در مناطق شهر نينو

 ن،يد يشناس شناس با تمركز بر جامعه جامعه ٣و  يدر تمدن اسلام و تاليف با تخصص يحوزو

 آوري جمعقم، دانشگاه تهران)  هياز مراكز معتبر (حوزه علم يسال تجربه پژوهش ٧حداقل  يدارا

 تغيير نظري گيري نمونه به كدگذاري، پيشرفت با و شد آغاز هدفمند صورت به گيري نمونه. شد
 

1- Strauss & Corbin 



  

  

١٧٢  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

 در كه بود ١نظري اشباع گيري، نمونه توقف معيار. يابند نظري اشباع نوظهور مفاهيم تا يافت

 تهران،( پيشرو هيأت ٥ در مشاركتي مشاهده با ميداني هاي داده. شد محقق بيست و دوم مصاحبه

 و ها هيأت مجمع مصوبات رهبري، بيانات( آرشيوي اسناد تحليل و) قم و اهواز اصفهان، مشهد،

 .شدند تكميل) عملكرد هاي گزارش

 محوري كد ٣٦  ،)اوليه كد ٣٥٠ استخراج( باز كدگذاري مرحله سه در كدگذاري فرآيند

 افزايش براي. گرفت انجام) نهايي الگوي طراحي( انتخابي كد ٦ و) مقولات بين روابط كشف(

 ها داده از درصد ٢٠ موازي كدگذاري و شد استفاده ٢٠٢٢ ٢اي كيودي افزار مكس نرم از پايايي،

 از پژوهش روايي. داد نشان) ٠,٨٣ كاپاي ضريب( درصدي ٨٧ توافق مستقل، پژوهشگر دو توسط

 توسط بازبيني و  كنندگان مشاركت توسط بازبيني ،)اسناد مشاهده، مصاحبه،( مثلث سازي طريق

  .شد تأييد شناسي روش استاد ٣ مشاركت

 پژوهش از خروج حق و ها داده گمنام سازي آگاهانه، رضايت شامل اخلاقي اصول رعايت

 و روزانه هاي يادداشت ثبت پژوهشگر با پذيري انعكاس از محتمل، هاي سوگيري با مقابله براي. بود

 با زن، ١٠ و مرد ١٥ از متشكل كنندگان مشاركت نهايي نمونه. شد استفاده بيروني ناظر با مشورت

 تنوع كه بود مرزي و روستايي شهري، هاي هيأت از نمايندگاني و سال ٦٥ تا ١٨ سني دامنه

تمدن  هيأت محور نظريه كشف امكان شناختي، روش رويكرد اين. كرد مي تضمين را ها ديدگاه

  .نمود فراهم پژوهش نهايي دستاورد عنوان به را سازي

  پژوهش سؤالات
 معماران هم باشند، اصيل عزاداري ميراث دار هم توانند مي راهبردي الگوي چه ها با هيأت -١

 شوند؟ تمدني نوين جبهه

تمدن  توليدكنندگان به مناسك كنندگان مصرف از توانند مي چگونه گذار اين در جوانان -٢

  يابند؟ ارتقا اسلامي

  هاي پژوهش يافته
) مستندات و مشاهدات ها، مصاحبه شامل( خام هاي داده تمام باز، كدگذاري مرحله در

 به و داشت مستقلي معناي كه متن از بخش هر. گرفتند قرار تحليل مورد خط به خط صورت به
 

1  - Theoretical Saturation 
2  - MAXQDA   



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٧٣

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

 مفهومي بند ٥٦٠ درمجموع،. شد شناسايي مفهومي بند يك عنوان به بود، مرتبط پژوهش موضوع

 ٣٥٠ به درنهايت كه شدند تعيين اوليه كدهاي مفهومي، بند هر براي. شد استخراج خام هاي داده از

  .شدند ختم كدباز

 در اساسي تغييري تجربه حال هادر هيأت كه دهند مي نشان شده انجام هاي مصاحبه هاي داده

 اين دهنده نشان اند، شدهج استخرا ها داده تحليل از كه مفاهيمي تنوع. هستند خود مأموريت و نقش

 شدن تبديل ظرفيت بلكه كنند، مي عمل سنتي مذهبي هاي پايگاه عنوان به تنها نه نهادها اين كه است

 ميان گفتماني تقابل زمينه، اين در اصلي هاي چالش از يكي. دارند را چندوجهي نهادهاي به

 ها آن نقش نظير ها، هيأت مأموريت تعريف در اختلافات اين. است نوگرا و گرا سنت هاي ديدگاه

 از. است مشهود وضوح به اجتماعي، مشكلات حل در تر فعال نقشي ايفاي يا سنتي عزاداري در

 دارند اشاره جديد نسل نيازهاي با ها هيأت انطباق ضرورت به باز كدهاي ٪٦٠ از بيش ديگر، سوي

 طور به. كند مي تأكيد جمعي انسجام و روحيه تقويت اجتماعي، هاي فعاليت ضرورت بر امر اين كه

 مشكلات رفع براي مالي هاي كمك آوري جمع زيارتي، و تفريحي اردوهاي نظير اقدامات خاص،

 ايفاي و جامعه مطالبات به پاسخ براي ها هيأت تلاش دهنده نشان ها، بحران به گويي پاسخ و محلي

 تطبيق براي دار فوريت و عيني نيازي دهنده نشان الگو، اين. است معاصرتر و تر عملي نقشي

 مشاركت با نيز كدها اين اعتبارسنجي. است نوين فرهنگي و اجتماعي شرايط هابا هيأت

  .است ساخته اتكا قابل و معتبر علمي ازنظر را كدگذاري فرايند ،٪٨٧ توافق نرخ و پژوهشگران
  اي از فرآيند كدگذاري باز نمونه. ١- جدول

  داده مصاحبه خام  اوليه كدباز  نهايي كدباز

 هاي فعاليت ريزي برنامه

 و روحيه تقويت

  جمعي ارتباط

 اردوهاي

 و تفريحي

  زيارتي

 زيارتي، و تفريحي اردوهاي طريق از كنيم مي تلاش هيأت در ما«

 ارتباط و بشن آشنا بيشتر باهم بتونن ها جوون كه بسازيم فضايي

 تقويت ها اون روحيه شه مي باعث اردوها اين. كنن برقرار تري عميق

  ».بشه

 مالي هاي كمك آوري جمع

  محلي مشكلات رفع براي

 مالي هاي كمك

 اضطراري

 كه بود گروهي اولين ما هيأت اومد، همسايه روستاي تو سيل وقتي«

 فوري مالي هاي كمك آوري جمع به غذايي، مواد كردن جمع بر علاوه

 جذب بيشتر همكاري براي رو مردم از خيلي حركت اين. كرد اقدام

  »كرد



  

  

١٧٤  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

  داده مصاحبه خام  اوليه كدباز  نهايي كدباز

 نقش تعريف در تعارض

 نيازهاي و سنت بين هيأت

  روز

 در اختلاف

 تعريف

 مأموريت

 هيأت

  

 بايد هيأت كه معتقدن برخي. داريم زيادي هاي بحث جلسات تو«

 معتقدن ترها جوون اما نپردازه؛ ديگه مسائل به و باشه عزاداري فقط

 اين. باشه داشته آموزشي حتي و اجتماعي نقش بايد هيأت كه

  .»هست اختلاف باعث هميشه ها ديدگاه

 

 و شد انجام مرتبط مفاهيم بندي گروه با محوري كدگذاري شده، استخراج كدباز ٣٥٠ ميان از

 متخصصان، بازبيني و پژوهشگر دو توافق ٪٨٧ با فرآيند اين. يافت تقليل محوري كد ٣٦ به

 و پژوهش اهداف با ارتباط نظري، اشباع شامل محوري كدهاي انتخاب معيار. شد اعتبارسنجي

 فراهم مدار هايجوان هيأت نقش تحليل براي جامع چارچوبي مراحل اين. بود مفاهيم تبيين توان

  .كرد

  اي از فرآيند كدگذاري محوري نمونه. ٢-جدول

  فرآيند اعتبارسنجي  مرتبط باز نمونه كدهاي  كدمحوري

 هويتي بحران

 در جوان نسل

 با مواجهه

  جهاني فرهنگ

 تطابق عدم و جهاني فرهنگ هاي جذابيت با جوان نسل چالش

  .ديني هاي ارزش با

 به نياز كه ملي هويت تضعيف و جهاني فرهنگ از اثرپذيري

  .دارد اي مقابله ريزي برنامه

 هاي برنامه در جهاني فرهنگ سطحي هاي جذابيت نقد

  .هيأت آموزشي

 ٢ توسط تأييد

 نرخ با پژوهشگر

 تطابق % و٩١ توافق

 و فرهنگي اسناد با

  .جامعه نيازهاي

 تقابل

 گرايي سنت

 افراطي با

 نوگرايي

  ضابطه بي

  .هيأت هاي و روش ساختار در ضروري تغييرات برابر در مقاومت

  .ناهماهنگ و هويت بي تغييرات طريق از ها هيأت اصالت تضعيف

 روز نيازهاي و سنت بين هيأت نقش تعريف در تعارض

 .اصلي چالش عنوان به

 دو توسط تأييد

 مستقل بررسي مرحله

 هاي داده با انطباق و

 به مربوط ميداني

  .اجتماعي هاي آسيب

 ها هيأت تبديل

 حل پايگاه به

 محلي مسائل

 اشتغال، اقتصاد،(

  )زيست محيط

  .ها آن رفع در بندي اولويت و محله نيازهاي شناسايي

  .زايي اشتغال و آموزي مهارت براي آموزشي هاي دوره برگزاري

  .محلي مشكلات رفع براي مالي هاي كمك آوري جمع

  .ها هيأت توسط محيطي زيست هاي فعاليت دهي سازمان

 .جهادي و امدادي هاي پروژه در اعضا مشاركت تقويت

 ٢ توسط تأييد

 نرخ با پژوهشگر

 با تطابق %٩٢ توافق

 و فرهنگي اسناد

  .جامعه نيازهاي



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٧٥

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

 و اجتماعي فردي، هاي ساحت در دين جامعيت انتظار و حداكثري دين نظريه به توجه با

گانه و الگوي پارادايمي  هاي شش در قالب مقوله زير و شرح به انتخابي پژوهش كدهاي تمدني،

  تعيين شدند.
  

  گانه و الگوي پارادايمي هاي شش فرآيند كدگذاري انتخابي در قالب مقوله. ٣-جدول

  كدهاي محوري مرتبط  كد انتخابي

 هيأت«محوري:  مقوله. ١

 اسلامي؛ انقلاب تراز

 مبتني تمدن سازي كانون

  »اسلامي-ايراني الگوي بر

  )١٤٠٤ انداز چشم سند( اسلامي نوين تمدن هاي آرمان با همسويي. ١,١

  هيأتي گفتمان در ملي و ديني هويت تلفيق. ١,٢

  محتوايي و مديريتي ساختار در گرايي جوان. ١,٣

  »مولد پذير مسئوليت مؤمنِ انسان« تربيت الگوي. ١,٤

  )اقتصادي-اجتماعي-فرهنگي-عبادي( چندلايه هاي كار ويژه. ١,٥

  روز نيازهاي به پاسخگويي و اصالت حفظ در پويايي. ١,٦

 نياز«علي:  شرايط. ٢

 بازتوليد به ايران جامعه

 خود بنياد تمدني الگوي

 تهاجم با مواجهه در

  »فرهنگي

  جهاني فرهنگ با مواجهه در جوان نسل هويتي بحران. ٢,١

  ملي-ديني هاي ارزش انتقال در نسلي شكاف. ٢,٢

  تمدن سازي در ها هيأت آفريني نقش درباره نظام رهبري مطالبه. ٢,٣

  »تمدن مسير در انقلاب امتداد« نظريه تحقق ضرورت. ٢,٤

  )مقدس دفاع مثل( اجتماعي بسيج در ها هيأت تاريخي ظرفيت. ٢,٥

 عمومي فرهنگ عرصه در اثرگذار مردميِ نهادهاي خلأ. ٢,٦

اي:  زمينه عوامل. ٣

-اجتماعي هاي زمينه«

 معاصر؛ ايران فرهنگي

  »تهديدها و ها فرصت

  )سال ٣٠ زير درصد ٦٠ بالاي( پرانرژي و جوان جمعيت. ٣,١

  ارتباطات سبك تغيير و ديجيتال هاي فناوري گسترش. ٣,٢

  اجتماعي مشاركت بر آن تأثير و معيشتي مطالبات افزايش. ٣,٣

  مجازي فضاي در ديني و ليبراليستي هاي گفتمان رقابت. ٣,٤

  ها ارزش از دفاع در مردمي خودجوش هاي جنبش ظهور. ٣,٥

  مقاومت كانون مثابه به ايران ژئوپليتيك موقعيت. ٣,٦

 گر: مداخله عوامل. ٤

 در ساختاري هاي چالش«

 تمدني نقش ارتقاي

  »ها هيأت

  

  ضابطه بي نوگرايي با افراطي گرايي سنت تقابل. ٤,١

  ها هيأت به فرهنگي و علمي نخبگان جذب در ضعف. ٤,٢

  زد نسل براي تبليغ سنتي الگوهاي ناكارآمدي. ٤,٣

  دولتي نهادهاي به وابستگي و مالي منابع محدوديت. ٤,٤

  جوانان فلسفي سؤالات با ها هيأت محتواي تناسب عدم. ٤,٥

  زودگذر سياسي هاي جريان در ها هيأت ابزار شدن خطر. ٤,٦



  

  

١٧٦  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

  كدهاي محوري مرتبط  كد انتخابي

 الگوي«راهبردها: . ٥

 آفريني تحول راهبردي

 تا آييني نهاد از ها؛ هيأت

  »تمدني هاي كارگاه

  

  ها هيأت ساختار در »تمدن ساز جوانان شوراي« طراحي. ٥,١

  رسانه و هنر زبان با جذاب ديجيتال محتواي توليد. ٥,٢

  ها ظرفيت افزايي هم براي ها هيأت ملي شبكه ايجاد. ٥,٣

  )زيست محيط اشتغال، اقتصاد،( محلي مسائل حل پايگاه به ها هيأت تبديل. ٥,٤

  نوجوانان براي تمدني-ديني مهارت افزايي هاي مدرسه برگزاري. ٥,٥

  فناوري هاي پارك و علمي مراكز با ها هيأت پيوند. ٥,٦

 دستاوردهاي« پيامدها:. ٦

 در ها هيأت تمدني الگوي

  »١٤١٠ افق

  اسلامي نوين تمدن سازي گفتمان در پيشگام جوان نسل. ٦,١

  مردمي هاي شبكه طريق از اجتماعي سرمايه تقويت. ٦,٢

  اسلام جهان در ديني هاي جنبش به بخشي الهام. ٦,٣

  هيأتي مشاركت محوريت با اجتماعي هاي آسيب كاهش. ٦,٤

  هيأتي گنجينه از برآمده معماري و هنر ادبيات، توليد. ٦,٥

  المللي بين هاي هيأت بر مبتني فرهنگي ديپلماسي قطب به ايران تبديل. ٦,٦
 

 تمدن سازي كانون عنوان هابه هيأت نقش تحليل براي جامع ساختاري نمايانگر شده ارائه جدول

 كرد تفكيك اصلي محور شش در توان مي را تحليل اين. است حداكثري دين نظريه چارچوب در

 راهبردي الگوي طراحي: تمدن تا آيين از« تحقيق عنوان به مستقيم طور به محور، هر كه

 .است مرتبط »مدار هاجوان هيأت

    گانه شش مقولات .تحليل١
 ها براي هيأت ظرفيت بيانگر شواهد، اساس بر و بنياد داده چارچوب از استفاده با تحليل اين

 گفتمان جهاني توسعه به بلكه دهد، مي پاسخ ملي نيازهاي به تنها نه كه است تمدني كاركرد ايفاي

 بر كه شدند طراحي حداكثري دين از نظريه الهام با كدها اين .كند مي كمك اسلامي نوين تمدن

 سطوح تمام در دين تحقق براي »پيشران نهادي« كه محض عبادي فعاليتي نه ها هيأت آن، اساس

  .بود خواهند الگو اين تحقق محور ،»تمدن سربازان« مثابه به جوانان. هستند جمعي حيات

 از راهبردي، الگوي در مفهوم هر جايگاه دادن نشان و انتخابي كدهاي به اعتباربخشي براي

 هاي استدلال و) اسلامي تمدن كارشناسان و هيأتي فعالان روحاني، ١٥ با مصاحبه( ميداني هاي داده



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٧٧

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

 آشكار را مفاهيم ارتباط پنهان هاي لايه تحليل، اين. شود مي استفاده حداكثري دين نظريه بر مبتني

  :كند مي

  »تمدن سازي كانون اسلامي؛ انقلاب تراز هيأت: «محوري مقوله ١,١
 عبادي، اصول از تركيبي چندلايه، نهاد يك عنوان به »اسلامي انقلاب تراز هيأت« مفهوم

 مؤمن انسان تربيت و گرايي جوان بر محور اين. كند مي نمايان را اقتصادي و اجتماعي فرهنگي،

 محوري، مقوله اين. است همسو اسلامي انقلاب تمدني اهداف با كه دارد تأكيد پذير مسئوليت

  است. تمدن اسلامي منسجم ارتباط با مفهوم در ها هيأت كاركرد دهنده نشان

 كه است هيأتي تراز، هيأت: «تهران هاي هيأت در مؤثر روحاني يك با مصاحبه :ميداني شواهد

 دنبال امروز ما جوانان. دارد برنامه محله بيكاري حل براي هم خواند، مي عاشورا نوحه هم

 و هنر اقتصاد، در بايد هيأت باشد؛ منفعل تواند نمي يعني اينكه دين !»شعار نه اند، ديني گرايي عمل

  .كند ورود سياست

 هويت تركيب« مانند مفاهيمي. است الگو فقرات ستون مقوله، اين :الگو در جايگاه تحليل

 مثلاً( مرزي مناطق در ها هيأت دهد مي نشان كه شد استخراج ها مصاحبه از) ١,٢( »ملي و ديني

كار « مفهوم. اند بخشيده عينيت را تلفيق اين مرزها، از دفاع محوريت با) بلوچستان و سيستان

 كه شد مشاهده مشهد در »السلام) رضا (عليه امام راه« هيأت تجربه در نيز) ١,٥( »چندلايه هاي ويژه

  .است زده پيوند را عبادت و اقتصاد زائران، براي اشتغال ايجاد با

  »خود بنياد تمدن سازي به نياز: «علي شرايط ١,٢
 كه است فرهنگي و اجتماعي هاي ضرورت از يكي »تمدني الگوي بازتوليد به ايران جامعه نياز«

 اين. گيرد مي سرچشمه اسلامي نظام رهبران مطالبات و نسلي شكاف جوان، نسل هويتي بحران از

 و دارد تأكيد فرهنگي تهديدات با مقابله و اجتماعي بسيج در ها هيأت تاريخي هاي ظرفيت بر بخش

  .كند مي مطرح را »تمدن مسير در انقلاب امتداد« نظريه تحقق ضرورت

 دانند نمي ما هيأتي جوانان درصد ٧٠: «مصاحبه در شناس جامعه يك اعتراف :ميداني شواهد

 را ها هيأت پارادوكس، اين. باشند اثرگذار مدرن دنياي در هم بمانند، مذهبي هم توانند مي چطور

  .»كشد مي چالش به



  

  

١٧٨  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

 هويتي بحران« مانند مفاهيمي. است تغيير محركه موتور علي، شرايط :الگو در جايگاه تحليل

 دنبال به هيأتي جوانان كه جايي شد؛ آشكار اصفهان در ميداني هاي مصاحبه در) ٢,١( »جوانان

 روايت با نيز) ٢,٥( »ها هيأت تاريخي ظرفيت. «بودند مذهبي رپ زبان با عزاداري بازتعريف

 را اجتماعي بسيج ،٦٠ دهه در ها هيأت چگونه داد مي نشان كه شد تأييد مقدس دفاع پيشكسوتان

  .كردند مي مديريت

  »ايران جامعه هاي زمينه: «اي زمينه عوامل ١,٣
 ديجيتال هاي فناوري گسترش جوان، جمعيت از معاصر، ايران فرهنگي و اجتماعي هاي زمينه

 ايجاد ها هيأت عملكرد براي را برانگيز چالش و پويا بستري مجازي، فضاي در ها گفتمان رقابت تا

 همراه به ها هيأت تمدني نقش ايفاي براي را تهديدهايي و ها فرصت زمان هم عوامل اين. اند كرده

  است. نيازمند راهبردها طراحي به كه دارند

 براي نه مجازي فضاي از ما: «شيراز در دانشجويي هيأت يك مدير با مصاحبه :ميداني شواهد

 نسل زبان اين. كنيم مي استفاده عاشورا فلسفه هاي موشن گرافيك ساخت براي كه ريختن اشك

  .است زمانه نيازهاي به پاسخگويي نيازمند تمدني چرا كه هر .»است جديد

 جمعيت« مفهوم. هستند الگو وخطاي آزمون بستر اي، زمينه عوامل :الگو در جايگاه تحليل

 درصد ٨٠ كه دارد مصداق »تهران اميرالمؤمنين هيأت« مانند دانشگاهي هاي هيأت در) ٣,١( »جوان

 خوزستان هاي هيأت با مصاحبه در نيز) ٣,٦( »ژئوپليتيك موقعيت. «اند سال ٢٥ زير آن اعضاي

  .بگذارند اثر سوريه و عراق اقليم بر تا كنند مي برگزار عربي زبان به را خود مراسم كه بود مشهود

  »ساختاري هاي چالش: «گر مداخله عوامل ١,٤
 مانع مالي، منابع محدوديت و ضابطه بي نوگرايي با افراطي گرايي سنت تقابل نظير هايي چالش

 هاي روش ناكارآمدي و نخبگان جذب در ضعف. شود مي ها هيأت تمدني نقش كامل تحقق از

 نيازهاي پاسخگوي بتوانند ها هيأت تا محتواست و ساختارها بازبيني ضرورت دهنده نشان تبليغ سنتي

  .باشند جامعه

 وقتي اما كنيد، نوآوري گويند مي ما به: «قم در هيأتي جوان يك اعتراض :ميداني شواهد

  !»است بدعت گفتند داديم، را روضه در مجازي واقعيت از استفاده پيشنهاد



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٧٩

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

 گرايي سنت تقابل« مفهوم. هستند الگو بينانه واقع فيلترهاي عوامل، اين :الگو در جايگاه تحليل

 و قديم نسل ميان كه شد مشاهده مشهد »فاطميون« هيأت هاي تنش در) ٤,١( »نوگرايي و افراطي

 در نيز) ٤,٢( »نخبگان جذب ضعف. «داشتند اختلاف مداحي در گيتار از استفاده سر بر جديد

 اي حرفه جذابيت نخبگان براي هنوز ها هيأت: «گفت كه شد تأييد دانشگاهي استاد با مصاحبه

  !»ندارند

  »تمدني پيشران به هيأت تبديل: «راهبردها. ٥
 مسير و تأكيددارند محلي مسائل حل و آموزي مهارت جوانان، مشاركت بر راهبردها اين

  .كنند مي تسهيل را تمدني اهداف سمت به حركت

سفير « اپليكيشن اندازي راه با: «تهران »جوادالائمه مسجد« هيأت موفق تجربه:ميداني شواهد

 رقابت حالا محله نوجوانان. كرديم تبديل موبايلي بازي به را تمدني مفاهيم آموزش ،»عشق

  !»بگيرد را امتياز بيشترين كسي چه كنند مي

 »ها هيأت ملي شبكه« مفهوم. هستند عمل و تئوري ميان پل راهبردها، :الگو در جايگاه تحليل

 منابع، گذاري اشتراك با كه شد طراحي »كرمان استان هاي هيأت مجمع« تجربه از الهام با) ٥,٣(

 هيأت در نيز) ٥,٥( »مهارت افزايي هاي مدرسه. «دادند كاهش درصد ٤٠ را تبليغات هاي هزينه

 جذابيت ديني، معارف با فني آموزش تركيب داد نشان و شد آزمون اصفهان »(ع)ابوالفضل العباس«

  .كند مي دو برابر نوجوانان براي را هيأت

  »تمدني دستاوردهاي: «پيامدها. ٦
 تبديل و تمدني معماري و هنر ادبيات، توليد در ها هيأت محوري نقش دهنده نشان پيامدها اين

  .است المللي بين فرهنگي ديپلماسي قطب به ايران

 پارك يك هيأت، هر« طرح اجراي با: «شمالي خراسان در هيأت يك گزارش:ميداني شواهد

  .»شد اندازي راه مقاومتي اقتصاد با مرتبط استارتآپ ٢٠ ،»علم و فناوري

 كاهش« مفهوم. هستند الگو موفقيت عيني هاي سنجه پيامدها، :الگو در جايگاه تحليل

 اعتياد نرخ كه جايي بود؛ مشاهده قابل تهران »(ع)علي امام« هيأت در) ٦,٤( »اجتماعي هاي آسيب

 »ديني هاي جنبش به بخشي الهام. «يافت كاهش درصد ٣٠ هيأت زايي اشتغال هاي برنامه با محله



  

  

١٨٠  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

 ايران تجربه از كه است مشهود عراق و لبنان هاي هيأت از المللي بين بازخوردهاي در نيز) ٦,٣(

  .گيرند مي الگو

  
  پارادايمي پژوهشالگوي . ١-شكل

 

  راهبردي الگوي تبيين و مقولات بين روابط .تحليل٢
 از پويا اي شبكه بلكه خطي، رابطه يك تنها نه پيشنهادي الگوي شده، استخراج كدهاي اساس بر

 تأكيد با و اي منظومه نگاه با تحليل اين. است مقولات ميان بازخوردي هاي حلقه و متقابل تأثيرات

  :شود مي انجام كلان، چارچوب عنوان به حداكثري دين نظريه بر

  »محوري مقوله« و »علي شرايط« ميان رابطه ٢,١

 انقلاب تراز هيأت محرك، موتور مثابه به) علي شرايط( خود بنياد تمدن سازي به جامعه نياز

  .كند مي تبديل پيشران سازماني به منفعل نهاد حالت از را اسلامي

 در خود بازتعريف به وادار را ها هيأت ،)٢,٣( رهبري مطالبه و) ٢,١( جوانان هويتي بحران: مثال

  .كند مي) ١,٤( »مولد انسان تربيت الگوي« قالب

 ها هيأت در نسلي جهش موجب ناخودآگاه ،)٢,١( فرهنگي تهاجم از ناشي فشار: پنهان رابطه

  ).٥,٢( شوند مي وارد »محتوا سازندگان« مثابه به كه مخاطب عنوان به نه جوانان شود؛ مي

  »راهبردها« با »اي زمينه عوامل« تعامل ٢,٢

 تهديد زمان هم ،)٣,٢( مجازي فضاي و) ٣,١( جوان جمعيت همچون ايران اجتماعي هاي زمينه

  .هستند فرصت و



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٨١

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

 شود مي مجازي مراسم به ها هيأت تقليل موجب يكسو از) ٣,٢( مجازي فضاي گسترش: مثال

 براي ابزاري به را آن) ٥,٢( »هنر محور ديجيتال محتواي توليد« راهبرد ديگر، سوي از اما ،)تهديد(

  .كند مي تبديل گفتماني نفوذ

 هاي پارك با ها هيأت پيوند« راهبرد با تواند مي) ٣,٣( معيشتي مطالبات افزايش: پنهان رابطه

  .دهد سوق ديني زايي اشتغال كانون به را ها هيأت ،)٥,٦( »فناوري

  راهبردها تعديل در »گر مداخله عوامل« نقش ٢,٣

 حالت از را راهبردها ،)٤,٢( نخبگان جذب ضعف يا) ٤,١( افراطي گرايي سنت مانند موانعي

  .كنند مي تبديل زمينه محور عملياتيِ راهكارهاي به آرماني

 تقابل« بر غلبه با كه است موفق صورتي در تنها) ٥,١( »تمدن ساز جوانان شوراي« راهبرد: مثال

  .كند ايجاد جوانان نوآوري و پيشكسوتان تجربه از تركيبي ساختاري ،)٤,١( »نوگرايي و سنت

 راهبرد با پارادوكسي كال، شكل به تواند مي) ٤,٤( مالي منابع محدوديت: پنهان رابطه

  .شود تبديل منابع افزايي هم براي عاملي به ،)٥,٣( »ها هيأت ملي سازي شبكه«

  »محوري مقوله« و »پيامدها« بين بازخوردي هاي حلقه ٢,٤
 هاي آسيب كاهش« يا) ٦,٣( »ديني هاي جنبش به بخشي الهام« مانند آتي دستاوردهاي

  .انجامند مي) ١,٢( انقلاب تراز هيأت هويت تقويت به خود ،)٦,٤( »اجتماعي

 سفيران« مثابه به ها هيأت بازتعريف به نياز ،)٦,٦( فرهنگي ديپلماسي قطب به ايران تبديل: مثال

  .دهد مي ارتقا را محوري مقوله بازخورد، اين كه دارد »تمدني

 حاشيه از را »تمدني گفتمان« مرورزمان، به ،)٦,٥( هيأت محور هنر و ادبيات توليد: پنهان رابطه

 .كشاند مي عمومي گفتمان متن به

  جوانان بر تأكيد با تمدن ساز هاي هيأت مدل مفهومي .٣
سه ي، حداكثر نيبر چارچوب د هيو تك يدانيم يها داده ليبا تحل ،يشنهاديپ مدل مفهومي 

بر  يمبتن يساز تمدن يها به كانون يتراز انقلاب اسلام يها هيأت ليتبد يرا برا يدياصل كل

  :دهد يارائه م ياسلام-يرانيا يالگو



  

  

١٨٢  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

باشند، كه نه  ندهيگذشته و آ انيم يپل ديبا ها : هيأتيسنت و نوآور كيالكتي) اصل دالف

متوقف  يسنت يها كنند و نه در قالب يينوگرا ي) را قربانييعاشورا ي(مانند عزادار ينيد يها سنت

كه  كند يم ليتبد ايپو يهادرا به ن ها هيأت ي، اجتماع -يبر تجانس فرهنگ هياصل، با تك نيبمانند. ا

  مدرن است. يازهاين يپاسخگو ،ينيد يها با حفظ اصالت

طراحان و  دينه صرف اجراكنندگان: جوانان با ،يعنوان معماران تمدن ان به) اصل جوانب

 يجا اصل، به نيمنفعل. ا انيباشند، نه صرفاً مجر ها هيأت يتمدن يها برنامه ياصل رندگانيگ ميتصم

 يمل -ينيد تيهو ينيو فعال جوانان در بازآفر يبر نقش جمع انه،يفردگرا ويبر نگاه سوبژكت ديتأك

) ٥,١(كد » ساز جوانان تمدن يشوراها« ليمثال، تشك يتمركز دارد. برا يتمدن يها پروژه شبرديو پ

عنوان  كه جوانان به كند يم نيجوانان است، تضم يو نوآور شكسوتانياز تجربه پ يبيكه ترك

جوانان  لياصل، با تبد نيا. عمل كنند ياسلام يها در چارچوب ارزش ،يساز محركه تمدن يروين

پروژه تمدن  يها را به هسته مركز كرده و آن يريجلوگ يتياز انفعال هو ،»يسربازان جهاد تمدن«به 

  .كند يبدل م ياسلام نينو

به كل  ديتراز با يها هيأت ي: دستاوردهاريو فراگ يعنوان رسالت جمع به يساز ) اصل تمدنج

 يجا هيأت محدود بماند. به يه اعضاب نكهيشود، نه ا زيجهان اسلام سرر يو حت يجامعه اسلام

اصل بر  نيمنجر شود، ا يماد يتمدن به محصول ليكه ممكن است به تقل »يعموم يكالا« ريتعب

فرهنگ، اقتصاد، و  يها در حوزه، نيد تيدارد كه با الهام از جامع ديتأك ها هيأت يمدنرسالت ت

مثال،  ي. برادهند يارائه م ريفراگ شرفتيپ يبرا يعنوان بستر را به ياسلام-يرانيا يالگوها ،يفناور

تنها  ) نه٥,٤(كد  محور تيمسئول يعمران يها پروژه اي) ٥,٢هنرمحور (كد  تاليجيد يمحتوا ديتول

)، گفتمان ٦,٦(كد  ها هيأت يالملل نيب يها شبكه جاديبلكه با ا كنند، يرا برآورده م يمحل يازهاين

 پلي« همچون بايد هيأت: نوآوري -سنت ديالكتيك اصل الف):  سازند يم يرا جهان يتمدن اسلام

  .بماند گذشته در نه كند، نوگرايي قرباني را سنت نه كند؛ عمل »آينده و گذشته ميان

 بايد بعدي، گام در كه دهند مي تشكيل را ساز تمدن هاي هيأت راهبردي سند هسته اصول، اين

 عضو جوانان تعداد تمدني، هاي پروژه براي ها هيأت بودجه درصد مانند( عملياتي هاي شاخص به

  .شوند تبديل) اجرايي هاي طرح به جوانان هاي ايده تبديل نرخ و گيري تصميم شوراهاي در



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٨٣

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

 هر. شود مي طراحي گانه شش كدهاي ميان پيوند با و كلان و مياني خُرد، سطح سه در اين مدل

  :است شده تحليل پژوهش، كدهاي و ميداني هاي مصاحبه به استناد با جزء

  ديني نوآوري هاي آزمايشگاه): هيأت /فرد( خُرد سطح ٣,١

  »تمدن معماران« مثابه به جوانان: مركزي هسته) الف

 و فني انساني، علوم دانشجويان با هيأتي جوانان تركيب: اي رشته بين خلاقيت هاي گروه :اجزاء

  .هنر

 و سليقه اساس بر را محتوا كه اپليكيشن هايي: شده سازي شخصي ديجيتال هاي پلتفرم

  .كنند مي توليد كاربر هر هاي دغدغه

  .»ديجيتال انقلابي هنر« يا »مقاومتي اقتصاد فقه« مانند هايي آموزش: تمدني مهارت هاي باشگاه

 متكي) ديجيتال محتواي( ٥,٢ و) گرايي جوان( ١,٣ كد به جزء اين ):كدها به مستند( تحليل

  .است

 مهندس نفر سه داريم؛ نفره ١٠ گروه يك هيأتمان در ما: «اصفهان در هيأتي جوان با مصاحبه

 در كه ساختيم كربلا واقعه از بعدي سه پويانمايي هم، با. حوزوي بقيه و گرافيست نفر دو كامپيوتر،

  !»گرفت جايزه هم جهاني جشنواره

  هيأتي اقتصاد: انگيزشي نظام) ب

 اندازي راه براي كوچك هاي وام اعطاي: محورجوان  الحسنه قرض هاي صندوق :اجزاء

  .مذهبي-فرهنگي وكارهاي كسب

 تبديل ايده مثلاً( نوآورانه هاي طرح براي سالانه رقابت: تمدني استارتآپ هاي جشنواره

  ).عاشورا محوريت با هنري محصولات به ضايعات

  ).هيأتي هنر توليد( ٦,٥ و) فناوري هاي پارك با پيوند( ٥,٦ كد با مرتبط :تحليل

 ،»اي آستانه هنر« اينستاگرامي فروشگاه اندازي راه با: «مشهد در (ع)رضا امام هيأت گزارش

  .»شدند شاغل محله جوان ٢٠ و كرديم برابر ٣ را هيأت درآمد



  

  

١٨٤  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

  تمدني هاي ائتلاف): محلي هاي شبكه( مياني سطح ٣,٢
  ها هيأت هوشمند شبكه) الف

 هايي شاخص بر ها هيأت اثرگذاري از ميداني هاي داده آوري جمع: تمدني رصد سامانه :اجزاء

  .اجتماعي مشاركت افزايش يا طلاق كاهش مانند

 هدفمند انتصاب و مختلف هاي حوزه در استعدادها شناسايي: هيأتي نخبگان اطلاعات بانك

  .ها پروژه در ها آن

  ).مجازي فضاي( ٣,٢ و) ها هيأت ملي شبكه( ٥,٣ كد بر مبتني :تحليل

 هر الآن ابر سرور، يك به شيراز هيأت ٢٠ بااتصال: «شيراز در قدس هيأت مدير با مصاحبه

 كم را ها هزينه همبستگي، اين. كند استفاده ديگران توسط توليدشده محتواي از تواند مي هيأت

  .»كرده

  مسئله محور محليِ هاي پروژه) ب
 براي را »عزت =آب« پروژه آب، كم منطقه در هيأتي مثلاً: مسئله يك هيأت، هر :اجزاء

  .كند مي اجرا(ع) حسين امام سيره از الهام با آب منابع مديريت

 مانند معضلاتي حل براي ها دانشگاه با ها هيأت همكاري: هيأتي -علمي هاي كنسرسيوم

  .نشيني حاشيه

  ).مردمي نهادهاي خلأ( ٢,٦ و) محلي مسائل حل( ٥,٤ كد با مرتبط :تحليل

 دفاع تاريخ هم ،»مجازي خرمشهر فتح« اي رايانه بازي طراحي با: «اهواز در زينبيه هيأت تجربه

  !»كرديم جذب را خارجي هاي بازي به معتاد نوجوان ١٠٠ هم داديم، آموزش را مقدس

  نوين تمدن معماري): فرهنگي حكمراني( كلان سطح ٣,٣
  تراز هاي هيأت راهبردي سند) الف

 ،»هيأت مديريت در سال ٣٠ زير جوانان نسبت« مانند: ها هيأت تمدني هاي شاخص :اجزاء

  .»ديني افزارهاي نرم توليد ميزان« يا ،»المللي بين هاي پروژه تعداد«

 در ها هيأت بندي رتبه اساس بر دولتي منابع تخصيص: عملكرد بر مبتني ريزي بودجه

  .فوق هاي شاخص

  ).فرهنگي ديپلماسي قطب( ٦,٦ و) ١٤٠٤ سند با همسويي( ١,١ كد به مستند :تحليل



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٨٥

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

 يك بودجه، تومان ميليون ١٠ هر ازاي در بتواند هيأتي اگر: «مصاحبه در كارشناس يك سخنان

  !»است مدرن حكمراني منطق اين. شود دو برابر بايد اش بودجه سهم كند، ايجاد شغل

  هيأتي ديپلماسي) ب
 و آفريقايي كشورهاي به هيأتي هاي گروه اعزام: ها هيأت المللي بين تبادلات ستاد :اجزاء

  .اقتصادي-فرهنگي هاي مأموريت با لاتين آمريكاي

 در خشونت كاهش بر هيأت تأثير« مانند هايي شاخص ايجاد: ها هيأت جهاني بندي رتبه نظام

  .المللي بين رقابت براي »جامعه

  ).ايران ژئوپليتيك( ٣,٦ و) ها جنبش به بخشي الهام( ٦,٣ كد با مرتبط :تحليل

 ،(ع)حسين امام نام به مدرسه ساخت با كنيا، در: «(ع)علي امام المللي بين هيأت رئيس با مصاحبه

  !»اند انداخته راه هيأت كنيايي جوانان خود الآن. كرديم پيدا فرهنگي نفوذ هم داديم، آموزش هم

  با كدهاي پژوهش: نقشه پيوندها مدلارتباط اجزاي . ٤-جدول

 شاهد ميداني كدهاي مرتبط هاي كليدي مؤلفه سطح الگو

  هيأتي جوانان و اقتصاد  خُرد
٤,٤ ،١,٥ ،٥,٦  

٣,١  
  مشهد در »اي آستانه هنر« اينستاگرامي فروشگاه تجربه

  مياني
هاي محلي مسئله  پروژه

  هوشمند محور، شبكه

٤,٢ ،٣,٢ ،٥,٣  

٥,٤  
  شيراز هاي هيأت محتواي اشتراك سامانه

  كلان
 ديپلماسيسند راهبردي، 

 هيأتي
٣,٦ ،١,١ ،٦,٦  

 درالسلام)  (عليه علي امام هيأت سازي مدرسه پروژه

  كنيا
 

 شونده مصاحبه يك كه طور همان شناسد؛ مي رسميت به را ها هيأت ذاتي پويايي مدل، اين

 را زمين خودش بگذاري، احترام مسيرش به اگر كه است اي رودخانه مثل هيأت: «كرد تأكيد

 اي گونه به است، »تمدن سازي« و »عزاداري« ميان اتصال حلقه الگو، از جزء هر!». كند مي آبياري

  !رسد مي »آفريقا در سازي مدرسه« به »زني سينه مراسم« از هيأت كه
  



  

  

١٨٦  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

 
 مدل مفهومي سه سطحي هيأت مذهبي تمدن ساز. ٢-شكل

  تمدن سازي هيأت محور .نظريه٤

 مثابه به هارا هيأت ميداني، هاي داده تحليل و حداكثري دين چهارچوب از الهام با نظريه اين

 ايفا زمان هم نقش سه جامعه، با پويا تعامل در كه كند مي بازتعريف »تمدني زنده موتورهاي«

 بعد چهار در نظريه اين اجزاي. آينده پيشران و روز نيازهاي پاسخگوي ها، سنت حافظ: كنند مي

  :شود مي تشريح كليدي

  تمدني اكوسيستم تا آيين از: نظري بنيان ٤,١

 و) ظلم و استكبار با مبارزه الگوي عنوان به( عاشورا گفتمان بر تكيه با ها هيأت« :مركزي گزاره

 چند كاركردي هاي اكوسيستم به مناسكي نهادهاي از توانند مي ،)فعال هاي سوژه عنوان به( جوانان

  .دارند تمدني اثرگذاري سياست و اقتصاد فرهنگ، عرصه سه در زمان هم كه شوند تبديل

 »اصالت حفظ در پويايي« و) ١,٥( »چندلايه هاي كار ويژه): «١( محوري مقوله :كدها با پيوند

  )٢,٤( »انقلاب امتداد تحقق ضرورت): «٢( علي شرايط )١,٦(



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٨٧

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

   خود مثل بايد ما عزاداري: «گفت مصاحبه در جوان مداح يك: شاهد مصاحبه

 و علم و هنر ما، شمشير امروز. ديپلماسي هم شمشير، هم دارد، اشك هم باشد؛ (ع)حسين امام

  .»است اقتصاد

  سه سطحي معماري: نظريه ساختاري ابعاد ٤,٢
  )ها ميكرو اكوسيستم( تمدن ساز انسان: خرُد سطح) الف

 سرباز« به) مدرن هاي مهارت+ ديني( تركيبي هاي آموزش با هيأت، در فرد هر :مكانيسم

  .شود مي تبديل »تمدني

 الهام با ديجيتال هاي رسانه مديريت« مانند هايي آموزش: مهارت محور هيأتيِ هاي مدرسه :اجزا

  ).٥,٥ كد با متناظر» ((ع)سجاد امام هاي خطبه از

 در كوچك پروژه يك حداقل اجراي به موظف هيأت، عضو هر: تمدني شخصي هاي برنامه

  ).مقاومتي اقتصاد درباره پادكست ساخت مثلاً( سال

 »هدف مشخصي« يك بايد كس هر ما، هيأت در: «كرد بيان قم هيأت در جواني :ميداني شاهد

 نوجوانان به عاشورا فلسفه آموزش براي اپليكيشني نويسي، برنامه يادگيري با خودم من. باشد داشته

  .»ساختم

  )ها مزو اكوسيستم( تمدني هوشمند هاي شبكه: مياني سطح) ب
 يا زيستي محيط هاي هيأت شبكه مثلاً( موضوعي هاي ائتلاف تشكيل با ها هيأت :مكانيسم

  .شوند مي مسئله حل نيروي به تبديل ،)فناوري هاي هيأت

 و انساني نيروي محتوا، گذاري به اشتراك براي اطلاعاتي بانك: منابع اشتراك پلتفرم :اجزا

  ).٥,٣ كد با متناظر( بودجه

  .كشور سراسر در هيأت ١٠٠٠ مشاركت با »درخت يك هيأت، هر« مثلاً: مشترك هاي كمپين

 شبكه، يك به هيأت ٥٠ با اتصال: «گفت رضوي خراسان هاي هيأت شبكه مدير :ميداني شاهد

  .»شد سوريه هاي حرم بازسازي صرف حاصل سود. كرديم اجرا را مقاومتي زعفران كشت پروژه

  )ماكرو اكوسيستم( تمدني حكمراني: كلان سطح) ج
 كننده تعيين و گفتمان توليدكننده حاكميتي، ساختارهاي در نفوذ با ها هيأت :مكانيسم

  .شوند مي فرهنگي استانداردهاي



  

  

١٨٨  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

 اعضاي توسط شده ثبت اختراعات تعداد« مانند: هيأت محور تمدني هاي شاخص :اجزا

  ).٦,٤ و ٦,٢ كد با متناظر( »ها هيأت پوشش تحت مناطق در اداري فساد كاهش ميزان« يا »ها هيأت

 فرهنگي مبارزات هماهنگي براي »مبارز هاي هيأت جهاني مجمع« مثل: المللي بين هاي قرارگاه

  .استكبار عليه

 هاي هيأت از الگو گيري با بغداد، الرشيد هيأت: «كرد تأكيد مصاحبه در كارشناس يك :ميداني شاهد

  !»كنند مي درمان سرطان هم خوانند، مي نماز هم شده؛ مردمي دانشگاه يك به تبديل حالا ايران،

  نوآوري-سنت ديالكتيك: نظريه پوياي هاي مكانيسم ٤,٣
  »ابتكار« به »اشك« تبديل چرخه) الف

  .شوند مي تبديل تمدني هاي ايده خاستگاه به خلاقانه، بازخواني با) روضه مثل( هيأتي مناسك :فرآيند

  .آب كم مناطق در آب مديريت هاي پروژه بخش الهام←  روضه در »فرات آب« مفهوم :مثال

  ).مولد انسان تربيت( ١,٤) + هنر محور محتواي توليد( ٥,٢: مرتبط كد

 فكري بارش جلسه يك با روضه هر ما، هيأت در: «گفت هيأتي پژوهشگر يك :ميداني شاهد

 براي ضدگلوله مدرسه كيف ساخت ايده ،(ع)قاسم حضرت روضه از بعد مثلاً. يابد مي پايان

  !»شد مطرح فلسطيني كودكان

  تمدني بازخوردي هاي حلقه) ب
 دهد مي افزايش را ها آن منابع و مشروعيت ،)طلاق كاهش مثل( ها هيأت دستاوردهاي :فرآيند

  .كند مي تقويت را چرخه اين و

  ).ملي -ديني هويت تلفيق( ١,٢ محوري مقوله تقويت← ) ها آسيب كاهش( ٦,٤ پيامد :مثال

 هيأت، با وقتي از: «داد گزارش مشهدالسلام)  (عليه رضا امام هيأت عضو :ميداني شاهد

 بيشتري بودجه شهرداري حالا بلكه شده، كم طلاق تنها نه انداختيم، راه ازدواج مشاوره هاي كارگاه

  !»دهد مي ما به

  تمدن و دين نسبت سنجي در نظريه هاي نوآوري ٤,٤
  :عاشورا امتداد مثابه به تمدن الف)

 ثابت نظريه اين دانند، مي رسمي نهادهاي محصول را تمدن كه رايج هاي نظريه برخلاف

  .است هوشمندانه مردميِ شعائر زاييده تمدن، كند مي



   

   

 

  السلام) دانشگاه جامع امام حسين (عليهات ينشر  ١٨٩

 اي تمدني انقلاب اسلامي رشته مطالعات ميان

 براي هميشه آپديت افزار نرم يك نيست؛ تاريخي واقعه يك فقط عاشورا: «شونده مصاحبه

  !»است تمدن ساخت

  :تمدني كادرهاي به منفعل پيروان از: جوانان ب)
  .داند مي تمدني پروژه اصلي مالكان كه »مخاطب« نه را جوانان نظريه، اين

 چطور پرسيم مي ها آن از بزنند، سينه چطور بگوييم جوانان به آنكه جاي به ما: «شونده مصاحبه

  !»دهند تغيير را دنيا خواهند مي

  :تهاجمي ديپلماسي ابزار: ها هيأت ج)
 جهاني را مقاومت گفتمان دولت، به اتكا بدون توانند مي ،»مردمي نرم قدرت« خلق با ها هيأت

  .كنند

 زبان با ها آن! كنند مي كار ها سفارتخانه از بهتر كشور عراق، در ما هاي هيأت: «شونده مصاحبه

  .»كنند مي ناب اسلام مجذوب را مردم و كنند مي مداحي محلي

  ها مصاحبه و كدها با نظريه تطبيق. ٥-جدول

  مصاحبه شاهد  مرتبط كدهاي  نظريه مؤلفه

  ٥,٥ ،١,٤  تمدن ساز انسان
 از بگيرد؛ ياد تمدني مهارت يك حداقل بايد جوان هر ما هيأت در«

  ».خطابه تا نويسي برنامه

 ٣,٢ ،٥,٣  هوشمند هاي شبكه
 هاي هيأت با حالا روستا، در ما كوچك هيأت سازي، شبكه با«

  »است تماس در اروپايي

  ٢,٥ ،٥,٢  ابتكار- اشك چرخه
 يك به بايد ريزيم، ميالسلام)  (عليه حسين امام براي كه اشكي هر«

 »ماست هيأت فلسفه اين شود؛ تبديل عملياتي طرح
  

 هركدام كه هايي هيأت است؛ »تحول حال در هاي هيأت« صداي شنيدن حاصل نظريه، اين

 را نظريه اين آنچه. هستند بازآفريني و تقسيم حال در تمدني، پيكره يك زنده هاي سلول مانند

  :است ها هيأت ذاتي هاي تناقض پذيرش كند، مي متمايز

 هم و ريزد مي اشك هم كه فناوري، هيأتي پيشگام هم و گرا است سنت هم كه هيأتي

  .دارد جهاني آرمان هم و است محلي هم كه سازد، هيأتي مي استارتآپ

 ايران پيشرو هاي هيأت در كه است آزمون شده راهي نقشه كه اتوپيايي طرح يك نه نظريه اين

 كه است هيأتي تراز، هيأت: «شوندگان مصاحبه از يكي تعبير به. اجراست حال در اسلام جهان و



  

  

١٩٠  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

 اينجا دانند مي چون ماست؛ هيأت روند، مي كه جايي اولين كنند، ظهور امروز) عج( زمان امام اگر

  . !»است جهان تغيير پايگاه
  

  ها شنهاديپي و ريگ جهينت
ها را  عنوان نهادهاي صرفاً مناسكي، آن هابه بعدي به هيأت اين پژوهش با عبور از نگاه تك

كند كه در تعاملي ديالكتيك با نيازهاي زمانه، هم  ساز بازتعريف مي هاي پوياي تمدن مثابه سازه به

هاي متناسب  اول نوآوريقر هاي ديني (مانند عزاداري عاشورايي) هستند و هم پيش دار سنت ميراث

 ٢٥ساختاريافته با  هاي نيمه هاي ميداني (مصاحبه هاي پژوهش، مبتني بر داده با نسل ديجيتال. يافته

كننده شامل روحانيون، جوانان هيأتي، و كارشناسان) و الهام از نظريه جامعيت دين  مشاركت

)Motahari, 1993 (هاي تراز  راي تحول هيأتفرض مفهومي، مدلسازي مفهومي ب عنوان پيش به

ها به  شده براي تبديل هيأت دهد. اين مدلسازي، مسيري ممكن و آزمون انقلاب اسلامي ارائه مي

 كند، مشروط بر عبور از چند گسل تحليلي: سازي پيشنهاد مي هاي تمدن كانون

ه ها بايد از تمركز صرف بر عزاداري ب هيأت محور: گذار از هيأت مناسكي به هيأت مسئله .١

هاي ميداني نشان  سمت حل مسائل اجتماعي، اقتصادي، و فرهنگي حركت كنند. داده

زايي يا  هاي اشتغال هاي پيشرو (مانند هيأت جوادالائمه تهران با پروژه دهند كه هيأت مي

هاي زيستي جامعه (كد  اي تاريخي) با ورود به عرصه هاي رايانه هيأت زينبيه اهواز با بازي

اند. اين گذار، با الهام از  حلي)، نقش تمدني خود را تقويت كرده: حل مسائل م٥,٤

كند كه  ها را به نهادهايي چندلايه تبديل مي هيأت)، Motahari, 1993(جامعيت دين 

  .زمان حافظ سنت و پاسخگوي نيازهاي مدرن هستند هم

دهد كه  ها نشان مي تحليل مصاحبه نشيني نمادين به معماران تمدني: جوانان: از حاشيه .٢

گيرندگان  جوانان هيأتي بايد از نقش منفعل(مانند مخاطب مراسم) به طراحان و تصميم

گرايي). اين تحول نيازمند تغيير گفتمان  : جوان١,٣هاي تمدني تبديل شوند (كد  پروژه

درصد  ٥٠، واگذاري حداقل »)جوانان هيأتي«جاي  به» مدار هاي جوان هيأت«(استفاده از 

هاي جوانان است (كد  سال، و تخصيص منابع به ايده ٣٥تي به افراد زير هاي مديري كرسي
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السلام) مشهد، كه با واگذاري  ساز). تجربه هيأت امام رضا (عليه : شوراي جوانان تمدن٥,١

  .كند درصد افزايش داد، اين امكان را تأييد مي ٧٠ها را  مديريت به جوانان، مشاركت آن

هاي  ها بايد از نهادهاي پراكنده به شبكه هيأت وشمند تمدني:هاي ه عنوان شبكه ها به هيأت .٣

هاي  ها و پارك منسجم و هوشمند تبديل شوند كه با اشتراك منابع و همكاري با دانشگاه

سازي ملي). براي مثال، شبكه  : شبكه٥,٣فناوري، مسائل محلي و ملي را حل كنند (كد 

ها را كاهش داده و اثرگذاري  محتوا، هزينههاي شيراز با ايجاد سامانه اشتراك  هيأت

اسلامي، به توليد -سازي، با تكيه بر الگوي ايراني فرهنگي را افزايش داده است. اين شبكه

 .شود دستاوردهاي فراگير براي جامعه اسلامي منجر مي

 توانند با الهام از گفتمان عاشورا، ها مي هيأت عنوان سفيران ديپلماسي تمدني: ها به هيأت .٤

: قطب ٦,٦عنوان ابزارهاي قدرت نرم مردمي، گفتمان مقاومت را جهاني كنند (كد  به

سازي به نام  السلام) در كنيا، كه با مدرسه ديپلماسي فرهنگي). تجربه هيأت امام علي(عليه

ها براي  دهنده ظرفيت هيأت السلام) نفوذ فرهنگي ايجاد كرده، نشان امام حسين(عليه

ها را به سفيران تمدن  است. اين نقش، با تأكيد بر جامعيت دين، هيأت المللي اثرگذاري بين

  .كند نوين اسلامي تبديل مي

 بازخواني براي است پارادايمي پيشنهادي كه نيست عملياتي الگوي يك صرفاً پژوهش اين

  :از اند عبارت پارادايم اين كليدي گزاره سه. معاصر جهان در تمدن و دين نسبت

 جنبشي به سوگواري مراسم از عاشورا كه گونه همان: عاشوراست طبيعي دامتدا تمدن،. ١

  .كنند گذار سازي تمدن به عزاداري از توانند مي نيز امروز هاي هيأت شد، تبديل تاريخي

 با كهن هاي منبري سنت پيوند: است »طراحي ميزِ« و »منبر« وگوي گفت محصول تمدن،. ٢

  .ديجيتال نسل هاي نوآوري

 كه غيرمسلمان حتي و سني شيعه، جوانان از اي شبكه: است »سرزمين بي امت« زاينده تمدن،. ٣

  .كند مي متحد را ها آن عاشورايي عدالت آرمان

 اين. سازند مي »فردا درخشان تمدن« و »كربلا خونين حماسه« ميان پلي تمدني، هاي هيأت

 گذشته بر گريه با نه هستند؛ (ع)حسين امام واقعي وارثان هيأتي، جوانان كه كند مي ثابت پژوهش

 مداح هر است، دانشگاه يك مسجدي هر آن، در كه فردايي ساختن براي امروز ريزان عرق با كه



  

  

١٩٢  

 براي تحقق تمدن نوين اسلامي مدار هاي جوان سازي: مدلسازي مفهومي تحول هيأت از عزاداري تا تمدن

 اين. »باطل عليه حق« نبرد جبهه در است سربازي هيأتي، نوجوان هر و است تمدن مهندس يك

 سلاحِ« با كه شمشير با نه بار اين كه نبردي عاشوراست؛ جاري هميشه نبرد امروزي نسخه الگو،

  رود. مي پيش به »مقاومتي اقتصاد و هنر علم،
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