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Abstract 

Introduction: The basis for addressing accountability in higher education is related to the 

nature of this influential institution; higher education is a subsystem within society that is in 

a reciprocal relationship with it and other subsystems. Therefore, any change within this 

subsystem signals changes within the international, national, and local community. From 

this perspective, when it comes to accountability in higher education, recognizing the 

internal changes in this subsystem is accompanied by understanding external changes. For 

this reason, in this article, accountability in the context of higher education in the world and 

Iran is explored with the approach of what the recent important social changes and trends 

have been and what their relationship is with higher education; so that by critically 

examining the form, content, and orientation of those factors in the context of time, a 

picture of the accountability process in higher education from the past to the present can be 

drawn, perhaps providing a way to picture its future in a way that the higher education 

institution, as a committed social institution, considers accountability as a virtue. In 

the view of accountability as a virtue, the position of higher education as an actor, its 

relationship with what connections, and the subject matter and context in which it is 

questioned determine the concept and method of accountability and its elements in the 

formal and informal structure. 
Findings: A) Science and technology developments and higher education: Science 

and technology are not two independent and unrelated components in the development 

process. Today, the Fourth Industrial Revolution is a concept that has been discussed. The 

integration and combined effects of several exponential technologies have shaped this 

revolution, and as a result, the curriculum from school to university is evolving. The exact 

effects of such fourth-cycle technologies on society and the planet are still unknown. But 

the fact that deep and rapid changes are on the way seems certain. Since the social impacts 

or destructive environmental damage of the technologies of the Fourth Industrial 

Revolution are hidden from us, the need for higher education to respond is essential. 
B) Social demand for education and the massification of higher education : Today, 
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elite higher education has evolved into inclusive higher education, and the development of 

the learning community has been postponed to the simultaneous quantitative expansion and 

qualitative improvement of access to higher-level learning. In such a system, higher 

education loses its original meaning and becomes a continuation of education. Therefore, 

higher education must respond to the balance between massification and protection from 

the deviation of the university mission. 
C) The idea of the entrepreneurial university and the marketization of higher 

education: the entrepreneurial university was supposed to respond to the needs of 

households, businesses, and the government, and its realization requires two-way 

interaction: the university is in touch with society and business, creating employment, 

producing knowledge, and transferring it in appropriate ways to the stakeholders and  

the university's social responsibility. The community must also feel responsible for the 

university so that the cycle of systemic vision and the importance of the environment  

in advancing the goals of the entrepreneurial university is not flawed, because the 

entrepreneurial university is a network and has many relationships with its contacts and 

fellow entrepreneurs and industries, and with all types of individuals and groups related  

to innovation and growth. It needs more ability to respond to real needs; therefore, 

innovations must be brought to the market, and innovation and entrepreneurship must be 

presented in fundamental ways in universities. 

D) Society, industry and higher education: The importance of responding to the 

needs of industry has been and continues to be such that it has led to changes in educational 

courses in higher education institutions and their creation or dissolution, and countries have 

had different experiences based on their own requirements. Diversity between syllabi  

or implementation methods, continuous monitoring and modification of educational  

and research courses to change requirements, reduce undesirable consequences, quality 

assurance for competitiveness and response to the needs of society today are among the 

reasons that lead to the diversity of postgraduate courses, and research, which is a strategic 

point in knowledge-based societies, is one of the sensitive points of focus on these courses. 

In global experience, the labour market situation, industry needs and the demand for 

cooperation from the demand side are the main drivers of PhD courses and applied 

research, and they have often been supported by government policies. Although the 

connection with industry brings the opportunity to impact the local region and economy, 

enrich financial flows, increase innovation and create jobs for students, there are concerns 

about the impact of this approach on the core mission of university research. 
E) Quality assurance and ranking of higher education: The universality of higher 

education and the constraints on public spending have increased the sensitivity of 

stakeholders to the quality of higher education and its added value. Quality assurance 

bodies, which are accountable to institutions and the public, must ensure that experienced 

education providers provide a good standard in order to maintain trust in the national and 

international education system. 
F) Accountability and the horizons ahead: The mission of universities is not limited 

to creating and sharing knowledge with students, companies and society at large. 

Universities have a moral responsibility to work for the common good and to find solutions 
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to important global issues. This overarching mission and the goal of positively impacting 

society with respect for all stakeholders are embedded in the concept of university social 

responsibility. Universities therefore need to implement policies and procedures that ensure 

transparency and accountability in their decision-making and governance processes. 
Discussion: The university is a social institution that must voluntarily and 

enthusiastically regain its lost responsibility and, by descending from the ivory tower, listen 

to the silenced voices and unknown needs in society and, with knowledge and wisdom,  

find the appropriate way to serve itself at any time. Only then will accountability, as a 

social concept and constructed by society, go beyond the artificial duality of virtue and 

mechanism and provide its appropriate service by finding a balance in the ecosystem in 

which it breathes. In such a definition, for example, the universalization or marketization of 

higher education will not necessarily contradict the norms of the institution of science; 

provided that the institution of science moves from aristocracy to accepting social orders 

and becomes sensitive to social needs. 
 

Keywords: Accountability, Social Responsibility, Higher Education, Public Good, 

Sustainable Development. 
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 1پاسخگویی در بستر تحولات آموزش عالی

 مریم برادران حقیر

 baradaran@isu.ac.ir  ایران. ،تهران ،ع(دانشگاه امام صادق) ،گروه معارف اسلام، و علوم تربیت،

 دهیچک

پـردازد. در ایـن  ها در جهـان و ایـران می این مقاله به بررسی پاسخگویی در بستر تحولات آموزش عالی و دانشـگاه
هـای  (. تحـولات علـم و فنـاوری و زیرشـاخه آن، انقلاب1اند که عبارتند از:  مسیر، تحولات مهم اثرگذار شناسایی شده

ای شـدن  (. افـزایش تقاضـای اجتمـاعی بـرای تحصـیل و تـوده2های آموزشی جدید؛  و تمثیر آن بر فهور برنامه صنعتی
(. ارتباط جامعه و صنعت بـا 4سازی آموزش عالی؛  سازی و خصوصی (. ایده دانشگاه کارآفرین، بازاری3آموزش عالی؛ 

که شـامل مواجهـه بـا مسـائل جهـانی و   یت اجتماعی(. مسئول6بندی آموزش عالی؛  (. تضمین کیفیت و رتبه5دانشگاه؛ 
برد. در عصـر  گیری و حکمرانی با رعایت اخلاق و حقوق می رعایت خیر عمومی است و پاسخگویی را به سطح تصمیم

بینـد، پاسـخگویی نیازمنـد  آن می  کنونی، که پارادایم توسعه پایدار مشروعیت دانشگاه را در انجـام مسـئولیت اجتمـاعی
یـابی در اکوسیسـتم خـود، بـا  تفاوت است؛ به این معنا که آموزش عالی، دانشگاه و دانشـگاهیان بایـد در تعادلنگاهی م

بوم خـود  المللی بپردازند و در زیسـت ای، ملی و بین رعایت اصول اخلاقی به ارائه خدمات مؤثر در سطوح محلی، منطقه
ات در نظام آموزش عالی بـا فهـم موقعیـت، توضـیح رونـدها، گو و بالنده باشند؛ در چنین رویکردی، پذیرش تیییر پاسخ

تلاش برای بهبود و تعالی فرآیندها و سازوکارها و همراهی خلاقانه با زمینه اجتماعی ممکن و سازگار اسـت، بـدون آنکـه 
 دار شود. اصول اخلاقی ممموریت دانشگاه خدشه
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 مقدمه

عنوان یکـی از عناصـر  ای به آمـوزش عـالی بـه توجه ویژه« 1جامعه دانش»های اخیر، ایجاد مفهوم  در سال
کننده از این تحول جلب کرده است؛ در عین حال، اهتمام بـه اسـتقلال دانشـگاهی باعـ   کلیدی حمایت

های جدیـدی را نیـز بـه همـراه داشـته  است که چالش گویی متنوع شده های ارزیابی و پاسخ ایجاد سیستم
بخشی بـه دانشـگاه در جامعـه از ایـن جملـه  گیری کیفیت و نقش آن در مشروعیت است؛ چگونگی اندازه

 .گویی خارجی و داخلـی در آمـوزش عـالی بـوده اسـت است. این امر ناشی از افزایش سازوکارهای پاسخ
های کیفـی،  هـای نظـارتی جدیـد، بررسـی طریـق ایجـاد طرحخارج از حوزه آموزش عالی، این رونـد از 

ها نیـز بـا  شود. در داخل دانشگاه های مالی و حکومتی نوین دنبال می دهی و حتی طرح های گزارش سیستم
های تضـمین کیفیـت و ایجـاد  های سـازمانی بـرای ارزیـابی عملکـرد، توسـعه سیسـتم اندازی سیسـتم راه

ــتم ــو سیس ــدیریت متن ــات م ــتهای اطلاع ــده اس ــت ش ــخگویی تقوی ــتانداردها،  .ع، پاس ــور اس ــا فه ب
عنوان محرا اساسی مطـرح اسـت،  پذیری به های فراملی جدید که در آن مسئولیت ها و آژانس دستورالعمل

شـود؛ زیـرا بخـش آمـوزش عـالی در حـال  افزایش پاسخگویی خارجی و داخلی بیش از پیش تقویت می
(. در عین حـال، گسـترش آمـوزش عـالی انبـوه و Stensaker & Harvey, 2010: 1المللی شدن است ) بین

 هایی درباره نحوه استفاده از منابع و ارزش پـول ایجـاد کـرده اسـت؛ هرچنـد های آن، نگرانی افزایش هزینه

 درصـد مخاطبـان دارای 50( حـدود 2015) ، در سـال3و دانشـگاه پـردو 2بر اسـاس نظرسـنجی گـالوپ

 3۸سـال گذشـته،  10د که آموزش برای آنها ارزش هزینه کردن دارد و طـی مدرا لیسانس بر این باور بودن
های هزینـه آمـوزش عـالی  اند؛ با ایـن حـال، نگرانـی از شـاخص درصد دانشجویان این نکته را تمیید کرده

ها اعمـال کننـد )کلوـن،  نفعان فشار بیشتری برای پاسخگویی دانشگاه باع  شده است که بسیاری از ذی
1400 :16-17.) 

گویی در آموزش عالی بـه ماهیـت ایـن نهـاد  گفته، اساس پرداختن به مقوله پاسخ فارغ از مباح  پیش
نظـامی درون جامعـه، در ارتبـاطی متقابـل بـا کـل نظـام  مثابـه خرده گردد. آمـوزش عـالی به اثرگذار بازمی

تیییـرات  نظـام، بازتـابی از خردهها قرار دارد؛ بنابراین هرگونه تیییر در درون این  نظام اجتماعی و سایر خرده
گویی در  المللـی اسـت؛ از ایـن منظـر، هنگـامی کـه سـخن از پاسـخ در سطح جامعه ملی، محلی یا بین

نظام ناگزیر با فهم تیییـرات بیرونـی همـراه  آید، شناخت تحولات درونی این خرده آموزش عالی به میان می
ر بستر تحولات آموزش عالی در جهان و ایران بـا ایـن گویی د شود؛ بر همین اساس، در این مقاله پاسخ می

قرن اخیـر چـه بـوده و  های مهم اجتماعی در نیم رویکرد مورد بررسی قرار گرفته است که تیییرات و جریان
                                                                 

1. Knowledge community. 
2. Gallup. 
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شود. هدف آن است کـه بـا واکـاوی انتقـادی شـکل، محتـوا و  نسبت آنها با آموزش عالی چگونه تبیین می
گویی در آمـوزش عـالی از گذشـته  زمان، تصویری روشن از فرآینـد پاسـخ گیری این عوامل در گذر جهت

ترتیب،  فـراهم سـازد؛ بـدین  تاکنون ترسیم شود؛ تصویری که بتواند راهی بـرای بازاندیشـی و ترسـیم آینـده
 مثابه فضیلت مدنظر قرار دهد. گویی را به عنوان نهادی اجتماعیِ متعهد، پاسخ آموزش عالی به

 اخلاقی اجتماعی  ۀه عنوان رابطگویی ب . پاسخ1

شده توسـط  محور است؛ بر اساس تحلیل گفتمان انجام مفهومی چندپهلو و ارزش« گویی پاسخ»اصطلاح 
مثابـه تعهـدی در  توانـد به گویی می هـا، پاسـخ ، با ترکیب انواع مختلـف تعـاریف و روایت1ملوین دوبنیک

انصاف یا دستیابی به سود بیشتر در نظر گرفتـه شـود  جهت تقویت فرایند دموکراتیک، افزایش کنترل، ایجاد
(Sułkowski, 2016: 11.) 

انـد؛  گویی، پژوهشـگران رویکردهـای متعـددی اتخـاذ کرده برای کاهش ابهام موجود در مفهوم پاسخ
گویی به مثابـه فضـیلت یـا  گویی: پاسخ دو مفهوم پاسخ»ای با عنوان  ( در مقاله2010عنوان نمونه، باونز ) به
گویی مفهـومی  در رویکـرد نخسـت، پاسـخ :کنـد ای متمایز تعریـف می ، آن را در قالب دوگانه«2ازوکارس

ای از استانداردها برای ارزیابی رفتار بـازیگران عمـومی مـورد اسـتفاده  عنوان مجموعه هنجاری است که به
گویی غالبـاً بـر مسـائل  اسخرو، مطالعات پ شود؛ ازاین گو بودن، کیفیتی مثبت تلقی می گیرد و پاسخ قرار می

گویی  هنجاری و ارزیابی رفتار واقعی و فعال کـارگزاران عمـومی متمرکـز هسـتند؛ در رویکـرد دوم، پاسـخ
در برابـر یـک  (actor) شـود کـه در آن بـازیگر مثابه رابطه یا چیدمان نهادی فهـم می صورت توصیفی و به به

یکرد، کانون توجه بر رفتار کارگزاران عمـومی نیسـت، گویی است؛ در این رو ملزم به پاسخ (forum) مجمع
گویی  (؛ بـر همـین اسـاس، پاسـخBovens, 2010: 946بلکه بر نحوه عملکرد ترتیبات نهادی تمرکـز دارد )

است که در آن بازیگر موفف است رفتار خـود را توضـیح « مجمع»و « بازیگر»نوعی رابطه اجتماعی میان 
 این تعریف سه عنصر بنیادین دارد: .(Macheridis & Paulsson, 2021: 80داده و توجیه کند )
تواند فرد، سازمان یا یک واحد تبلییاتی یا تجاری باشد و موفـف بـه ارائـه پاسـخ  که می الف( بازیگر:

 است؛
تواند فـردی مشـخص، عمـوم مـردم یـا یـک سـازمان باشـد کـه بـازیگر ملـزم بـه  که می ب( مجمع:

 گویی در برابر اوست؛ پاسخ
شود. این تعهد ممکن است  های رابطه میان بازیگر و مجمع مربوط می که به ویژگی تعهد به پاسخ: ج(

باشد؛ در هر حالت، عـدم پایبنـدی  مراتبی یا ناشی از توافق قراردادی رسمی یا غیررسمی داوطلبانه، سلسله
                                                                 

1. Melvin Dubnick. 

2. Two Concepts of Accountability: Accountability as a Virtue and as a Mechanism. 
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ننـد بسـیاری از تعـاریف رو، هما (؛ ازایـنBovens, 2007: 450دنبال خواهـد داشـت ) به آن پیامدهایی بـه
 شود که ماهیتی اخلاقی و هنجاری نیز دارد. ای اجتماعی شناخته می مثابه رابطه گویی به مشابه، پاسخ

 
 (Bovens, 2007: 454) اجتماعی ۀگویی به عنوان یک رابط . پاسخ1شکل 

گویی سیاسـی،  اسختواند انواع مختلفی داشته باشد، از جمله پ گویی می ها، پاسخ بسته به ماهیت رابطه
(. هـر Bovens, 2007; Romzek, 2000; Sinclaire, 1995ای ) مدیریتی و حرفـه -اجتماعی، قانونی، اداری

دهند که استقلال بازیگر، اقتـدار مجمـع و هنجارهـا و سـازوکارهای  یک از این انواع پاسخگویی نشان می
پـردازد،  ای که این مقاله بـه آن می در حوزههای متفاوت تعریف شود؛ برای نمونه،  تواند به شکل موجود می

یعنی آموزش عالی، موقعیت بازیگر )دانشگاه( و نوع ارتباط آن بـا سـایر نهادهـا، بـه همـراه موضـوع مـورد 
گویی و عناصــر آن در ســاختارهای رســمی و  کننــده مفهــوم و شــیوه پاســخ بازخواســت و بافــت آن، تعیین

گویی در آموزش عالی بستگی مستقیم به جایگـاه بـازیگر،  سخغیررسمی است؛ به عبارت دیگر، ماهیت پا
 دهد. اقتدار مجمع و چارچوب هنجاری و نهادی دارد که رابطه میان آنها را شکل می

 . تحولات علم و فناوری و آموزش عالی2

ه ارتباط از یکدیگر نیستند و هـر دو بخشـی از مجموعـ علم و فناوری در فرآیند توسعه دو جزء مستقل و بی
گویی بـه  روند که در نهایـت میـزان اقبـال دانـش علمـی بـرای پاسـخ انسان، اقتصاد و فرهنگ به شمار می

آمـوزش »ای جامع با عنـوان  ( در مقاله201۸پریز ) (. پن1375کنند )یونسکو،  نیازهای جامعه را تعیین می
هـای  صـل فناوریشـمرد کـه حا ، چهار انقـلاب صـنعتی را برمی«عالی در عصر تحولات صنعتی چهارم

گویـد  ، کـه می1(؛ او بـا نقـل قـول از اریـک هاسـبامPenprase, 2018: 208-215نوفهور کلیدی هسـتند )
انقلاب صنعتی صرفاً شتاب رشد اقتصـادی نیسـت، بلکـه شـتاب رشـد بـه دلیـل و از طریـق تحـولات »

 .پـردازد بر آموزش عـالی مینها  ها و تمثیر آ ، به پیامدهای اجتماعی این انقلاب«اقتصادی و اجتماعی است
آغاز شد و قـدرت بخـار،  2انقلاب اول با مهار نیروی آب و استفاده از موتورهای بخار در معدن در کورنوال

                                                                 
1. Eric Hobsbawm (1968). 
2. Cornwall. 
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های اجتماعی را تحت تمثیر قرار داد. اثـر ایـن انقـلاب بـر آمـوزش عـالی،  تولید، ترتیبات مالی و پیشرفت
جاد تنوع مطالعه از طریق انتخاب دروس گوناگون بـود. بـه های آموزشی عمومی جدید برای ای فهور برنامه

آمـوزش »(، این برنامه که به گفته الیـوت، رئـیس دانشـگاه هـاروارد، 1۸2۸) در سال 1گزارش دانشگاه ییل
نام گرفت، موجب افزایش تحصیلات تکمیلی در ایالات متحده و پـذیرش مـدل دانشـگاه آلمـان « 2جدید

 .ی شدبرای تحقیقات تحصیلات تکمیل
اقتصـاد »های مبتنی بر الکتریسیته مرتبط اسـت و برخـی آن را  ( با فناوری1900-1۸60انقلاب دوم )

اند؛ این دوره به ایجاد مؤسسات آموزشـی نوآورانـه و فـراهم کـردن فرصـت آمـوزش بـرای  نامیده« 3جدید
زش عـالی بـرای ( کـه دسترسـی بـه آمـو1۸62) 4ویژه از طریق قانون موریل طبقات صنعتی منجر شد؛ به

های اسـتنفورد  ویژه طبقه کارگر، فـراهم کـرد؛ در همـین دوره )انقـلاب صـنعتی دوم(، دانشـگاه همگان، به
( و 1۸۸7هـایی ماننـد کـالن پومونـا ) ( و کالن1۸۸0( و کالیفرنیـای جنـوبی )1۸90(، شیکاگو )1۸۸5)

هـای صـنعتی و  ر محیطبه آموزش همگانی و تقویـت نقـش زنـان د ( تمسیس شدند و1۸93کالن تروپ )
 دانشگاهی کمک کردند. 

( با کامپیوتری شـدن و اتصـالات مبتنـی بـر وب 1990( و )19۸0های ) انقلاب صنعتی سوم، در دهه
شناخته شد و تمثیر شگرفی بر جامعه، سیاست، اقتصاد و آموزش گذاشت. گسترش دسترسـی بـه آمـوزش 

کادمیک که توسط فناوریها و جهانی شدن تحقیقا عالی، افزایش تنوع دانشگاه های آنلاین تسریع شـد،  ت آ
از پیامدهای اصلی این دوره بود؛ همونین، افزایش نرخ مشـارکت در آمـوزش عـالی بـه سـایر کشـورها از 
جمله هند و چین سرایت یافت. تنـوع جمعیـت دانشـجویان و دسترسـی فـوری و رایگـان بـه اطلاعـات، 

ای از  رشــته های بین فــردی و برنامــه هــای بین بــر مهارت هــای یــادگیری مبتنــی هــای فعــال، محیط آموزش
 .دستاوردهای این دوره هستند

و رهبـری تجـاری  (WEF) انقلاب صنعتی چهارم مفهومی است که امروزه در مجمع جهـانی اقتصـاد
هـای نمـایی ماننـد هـوش مصـنوعی،  سـازی فناوری مورد بح  قرار گرفته است. این انقلاب بـا یکپارچه

های درسـی از مدرسـه تـا دانشـگاه در حـال تحـول  ی و نانومواد شکل گرفته و در نتیجه برنامـهبیوتکنولوژ
ایجـاد شـده کـه « مهندسـی زیسـتی»ای بـه نـام  عنوان نمونه، در برنامه درسـی اسـتنفورد، رشـته است؛ به

شـیمی، هـایی کـه  کند. یـا دوره شناسی و مهندسی را با هم ادغام می های پزشکی، زیست دانشجویان گروه
محیطی، ماننـد  کنند تا دانشجویان با مشـکلات واقعـی زیسـت شناسی و علوم محیطی را تلفیق می زیست
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انقلاب صنعتی چهـارم، آینـده  .های زیستی و کاهش آلودگی درگیر شوند های مصنوعی، پلاستیک سوخت
سـازد.  ا ضروری میهای جدید در نیروی کار ر کند و ایجاد مهارت آموزش، جنسیت و کار را بازطراحی می

ها بر جامعه و کره زمین هنوز ناشناخته است، اما قطعی اسـت کـه تیییـرات عمیـق و  تمثیر دقیق این فناوری
گویی در آمـوزش عـالی امـری ضـروری اسـت، زیـرا قـدرت  سریعی در راه است؛ بنابراین، نیاز به پاسـخ

محیطی ایجـاد  های مخـرب زیسـت سـیبتواند تمثیرات اجتماعی مثبت یا آ های انقلاب چهارم می فناوری
 د.ـکن

 1ای شدن آموزش عالی . تقاضای اجتماعی تحصیل و توده3

درصـد از گـروه  15(. نظام نخبگان: مشارکت کمتـر از 1 :شود سه مرحله برای تحول آموزش عالی بیان می
: مشـارکت آموزش عـالی جهـانی (.3درصد؛  50تا  15(. تولید انبوه آموزش عالی: مشارکت بین 2سنی؛ 

(؛ این انتقال با تیییر کمّی همراه است و بر همه جوانب آموزش عالی اثـر Trow, 2007درصد ) 50بیش از 
های درسـی، اشـکال  کارگیری دانشجویان، برنامه ها، مدیریت و اداره، جذب و به گذارد؛ از جمله هزینه می

(؛ ایـن تیییـرات خـود ناشـی از Beerkens-Soo & Vossensteyn, 2009: 3) 2آموزش و مسـیرهای شـیلی
تقسیم کار روزافزون اجتماعی، پیویدگی ابزارهای فنی و ساختارهای اقتصـادی اسـت کـه نیـاز بـه نیـروی 

گرا بـه آمـوزش  (. امروزه آموزش عالی از شکل نخبه6: 13۸1کند )مردیها،  انسانی متخصص را ایجاب می
تلزم گسـترش کمّـی و ارتقـای کیفـی دسترسـی بـه عالی فراگیر تبدیل شده و توسعه جامعه یادگیرنـده مسـ

یادگیری سطح عالی است. این تحول به ویژه با تحولات ساختاری زندگی مبتنی بر دانش و فهـور اقتصـاد 
های نوآوری و جریان مؤثر دانـایی میـان افـراد،  ای که فناوری اطلاعات، سیستم دانش مرتبط است؛ به گونه

شـوند  ای برای دسترسـی شـهروندان بـه آمـوزش عـالی محسـوب می ایهها و کشورها، پ ها، سازمان شرکت
 های گردد و رشـد آن در دهـه ( بـازمی1960(. پیشینه این رخداد بـه دهـه )99]الف[: 13۸7)فراستخواه، 

ای شدن آمـوزش عـالی  ( شدت یافت و همونان ادامه دارد. آموزش عالی فراگیر یا توده19۸0) ( و1970)
 :سی پس از جنگ جهانی دوم استناشی از سه تیییر اسا

 ها نسبت به دانشگاه و انتظارات از آن؛ ( تیییر رویکرد دولت1
های  خواهانه اقشار مختلف برای دسترسی به فرصـت ( افزایش دموکراسی و در نتیجه مطالبات برابری2

 اجتماعی و آموزش عالی؛
 (.Trow, 2007( نیاز بازار کار و صنعت به نیروی کار ماهر )3

ای  این دوره، ایالات متحده آمریکا اولین کشوری بود که به آموزش عالی انبوه دست یافت؛ بـه گونـه در
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(، اروپـای 19۸0درصـد از جمعیـت آن وارد آمـوزش عـالی شـدند. در سـال ) 40(، 1960که در سال )
یعی تجربـه غربی، ژاپن و به دنبال آن کشورهای در حال توسعه آسیای شرقی و آمریکای لاتین نیز رشد سـر

ترین سیستم آموزش عالی( و هنـد )سـومین سیسـتم  اکنون، کشورهایی مانند چین )دارای بزرگ کردند؛ هم
دهنـد. بـه دنبـال ایـن افـزایش  آموزش دانشگاهی دنیا( رشد چشمگیری داشته و به توسـعه خـود ادامـه می

اند )آلتباخ، ریزبـرگ و رامبلـی،  همند شد جهانی، کشورهای پردرآمد و متوسط به بالا از مزایای بیشتری بهره
نهـا قـدمت بیشـتری  رسد آموزش عالی در کشورهایی که صنعت در آ (. از بررسی روندها به نظر می1393

ای شـده باشـد؛ بـا ایـن حـال، میـزان رشـد در کشـورهای  تری توده داشت، باید زودتر و در سطح گسترده
، افـزایش در ایـالات متحـده و اسـترالیا OECDهای عنوان نمونـه، در میـان کشـور  مختلف تفاوت دارد؛ به

 چشمگیرتر بوده است، در حالی که در سوئد و اسپانیا کمتر است. آلمـان نیـز از جملـه کشـورهایی اسـت 

ای بخش قابل توجهی از جوانـان را  که در این زمینه با تمخیر عمل کرده است؛ زیرا نظام آموزش فنی و حرفه
ها بـه دورتـرین  (. گسترش کمی آموزش عالی موجب شـد دانشـگاهWolter, 2013کند ) به خود جذب می

 هـایی از جامعـه امکـان حضـور در دانشـگاه را پیـدا کننـد نقاط شهرها و حتـی روسـتاها راه یابنـد و گروه

 رفـت آمـوزش عـالی بیشـترین اثـر خـود تر حتی تصور تحصیل دانشگاهی را نداشتند. انتظـار می که پیش

 هـای گونـاگون بگـذارد، امـا توجـه بـه تیییـرات اجتمـاعی در ایـن صـادی در بافتهای اقت را بر شـاخص

 هـای دانشـگاه بـا اجتمـاع خـود مـورد غفلـت میان کمتر دیده شد؛ در نتیجه، سایر ابعاد ارتبـاطی و کنش

ــه حاشــیه رانــده شــدن قــرار گرفــت؛ تیییــر در مطالبــات اجتمــاعی، شــکل  گیری هنجارهــای جدیــد، ب

گری و مشـارکت سیاسـی از جملـه  ایش طبقـات جدیـد اجتمـاعی، افـزایش مطالبـههای سنتی، پید ارزش
دنبال گسترش کمی آموزش عـالی در نقـاط مختلـف جهـان گـزارش شـده اسـت  هایی است که به چالش

(Deer, 2002; Williams & Cochrane, 2010 ،؛ از سوی دیگر، گسترش آموزش عـالی 1396؛ فراستخواه)
شناسی در آموزش عالی را نیز در پی داشـته اسـت.  ای، بحران معرفت به آموزش تودهگرایی  و انتقال از نخبه

تنها از منظر گسترش کمـی و فشـار بـر منـابع قابـل تفسـیر  کند که این انتقال نه ( تمکید می1995اسکات )
دا افزایی میان مدرنیزاسیون جامعه، دانشـگاه، سیاسـت، اقتصـاد و فرهنـگ نیـز معنـا پیـ است، بلکه در هم

(. در چنین شرایطی، آموزش عالی معنـای اصـیل خـود را از دسـت داده و بیشـتر بـه Scott, 1995کند ) می
یابد. بسیاری از کارمندان دولتی برای دریافت مدرا بالاتر و ارتقای شیلی و نـه  تقلیل می« ادامه تحصیل»
کنـد،  ( اشـاره می13۸۸پـور ) زدانگونه که ی شوند؛ همان وارد دانشگاه می عنوان دانشجویانی مشتاق علم به

سـنخی و  های خاص خود را دارند و تجربـه نشـان داده اسـت کـه امکـان هم ها پرسش هر یک از این گروه
 گیری اجتماع علمی میان آنها چندان فراهم نیست. شکل

ای کمـی را تجربـه کـرده اسـت و  در ایران نیز آموزش عالی طـی هفتـاد سـال گذشـته عمـدتاً توسـعه
هـا،  انـد. در ایـن دوره، تعـداد دانشـجویان، دوره طور قابـل تـوجهی ارتقـاء نیافته ای کیفی آن بـهه شاخص
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هـایی بوروکراتیـک، پراکنـده و  ها و مؤسسات آموزش عالی رو به افزایش بوده اسـت و تنهـا بازنگری برنامه
 (.Farasatkhah & Ghazi-Tabatabaei, 2009ها و مؤسسات از نظر کیفی انجام شده است ) ناکارآمد در برنامه

(، بـا هـدف افـزایش دسترسـی و 13۸0) ویژه از دهه گرایی، به خیز جدید آموزش عالی ایران در مسیر توده
ها و مراکـز آمـوزش عـالی،  تحقق عدالت آموزشی، در ابعاد مختلفی ماننـد تعـداد دانشـجویان، دانشـگاه

دهنـد کـه ایـن فرآینـد  های پژوهشی نشـان می ها پدیدار شد. یافته ها و گرایش اعضای هیئت علمی و رشته
هـای آن،  هایی را برای نظام دانشگاهی، فرهنـگ و ارزش گرایی با ساختاری بدقواره همراه بوده و نگرانی توده

های بـازار  التحصیلان، کاسـتی و نیز نظام اجتماعی ایجاد کرده است. کاهش کیفیت آموزش، بیکاری فارغ
؛ 1392)همتـی،  دیگر پیامـدهای آمـوزش عـالی فراگیـر در ایـران اسـتهای صنعت از  کار و محدودیت

 ]الف[(.13۸7؛ فراستخواه، 1396فریدونی، 

 سازی آموزش عالی دانشگاه کارآفرین و بازاری ۀ. اید4

(، اتزکوتیز و لیدسدورف از فهور دانشگاه کارآفرین خبر دادند؛ دانشـگاهی کـه ممموریـت 199۸در سال )
اقتصـادی، را بـا ممموریـت اول )آمـوزش( و دوم )پـژوهش( همگـام  ۀت در توسـعسوم خود، یعنی مشارک

ای و در کنـار افـزایش مزیـت مـالی  سازد. چنین فعالیتی با هدف بهبود عملکرد اقتصـاد ملـی و منطقـه می
دهـد  (. تجربه جهانی نشـان میEtzkowitz & Leydesdorff, 1997شود ) دانشگاه و هیئت علمی انجام می

اری اقتصادی کشورها از یک سو و افزایش تقاضای ورود به آموزش عـالی از سـوی دیگـر، سـبب که ناپاید
ها را نداشـته باشـند و اولویـت خـود را بـرای  گویی به نیازهای مالی دانشـگاه ها دیگر توان پاسخ شد دولت

آمـد بـا های آموزش عالی تیییر دهند؛ در نتیجه، نهادهای آمـوزش عـالی بـه سـوی کسـب در تممین هزینه
(؛ هـواداران ایـن رویکـرد معتقدنـد Dougherty & Natow, 2019سـازوکارهای بـازاری تشـویق شـدند )

ها را هرچه بیشتر به نیازهـای دانشـجویان و کارفرمایـان  سازی مؤسسات آموزش عالی، دانشگاه خصوصی
بود بخشـد. ایـن امـر شود که قادر است اهداف مؤسسه را به وری منجر می کند و به ایجاد بهره گو می پاسخ

ها از دولت، افزایش شهریه و نهادینه شـدن خـدمت بـه دانشـجو بـه عنـوان  موجب استقلال بیشتر دانشگاه
سازی به هدف اصلی آمـوزش عـالی،  در مقابل، مخالفان بر این باورند که رویکرد بازاری .شود مشتری می

(؛ بـه هـر حـال، 37۸-376: 13۸3 زنـد )آراسـته، یعنی یافتن حقیقت و تولید دانـش جدیـد، آسـیب می
داننـد کـه در  ای از سوی نئولیبرالیسـم می سازی با نقدهای سرسختی مواجه است؛ برخی آن را پروژه بازاری

راستای تعمیم فردگرایی انحصارطلب در سطح اجتماع طراحی و اجرا شده اسـت )محمـدی و زیبـاکلام، 
سـازی دانـش در دسـتور  دانشـگاه کـارآفرین و تجاری، تروین مفهوم 1390 ۀ(. در ایران از اوایل ده139۸

سـازی فنـاوری و دانشـگاه  هایی با محوریت تجاری کار سیاستگذاران قرار گرفت؛ در همین راستا، همایش
های دانشـگاه، حتـی در حـوزه  عنوان یکی از رسالت کارآفرین در دانشگاه تهران برگزار شد و این رویکرد به
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 جـامع علمـی کشـور ۀیـن گفتمـان بـه تـدرین در اسـناد ملـی از جملـه نقشـا 1علوم انسانی، معرفی شد.
چهـارم توسـعه  ۀنیز بازتاب یافت. برخی پژوهشگران منشـم ایـن رویکـرد در ایـران را اجـرای قـانون برنامـ

 (.1391دانند )باقری،  ( می13۸4-13۸۸)
ی کشـور بـا همکـاری ها و مراکز پژوهش های کارآفرینی و نوآوری دانشگاه های اخیر، شاخص در سال

ها نخسـتین بـار در سـال  انـد. ایـن شـاخص اکوسیستم کارآفرینی ایران استخراج و مورد تحلیل قـرار گرفته
 معرفی شدند و بر اساس معیارهایی نظیـر تعـداد مراکـز نـوآوری  (UniRef)2( توسط پایگاه یونیرف139۸)

ها و  ا، فضـاهای کـار اشـتراکی، اسـتارتاپه دهنده های علم و فناوری، مراکز رشد، شـتاب و فناوری، پارا
از منظـر نظـری، دانشـگاه کـارآفرین نهـادی اسـت کـه بایـد بـه  .شوند های دانشگاهی محاسبه می شرکت

نیازهای خانوار، بنگاه و دولت پاسخ دهد و تحقق این هدف مستلزم تعامل دوسویه میان دانشگاه و جامعـه 
های کارآمـد بـرای  تیال، تولیـد علـم و انتقـال آن بـه شـیوهاست. چنین تعاملی از یک سو شامل ایجاد اشـ

پذیری جامعـه در  نفعان و ایفای مسئولیت اجتماعی دانشگاه است و از سوی دیگـر مسـتلزم مسـئولیت ذی
نگاه سیستمی و نقـش محـیط در پیشـبرد اهـداف دانشـگاه  ۀقبال دانشگاه است. در غیر این صورت، چرخ

پویـا،  ۀیـک شـبک ۀمنزلـ (. دانشـگاه کـارآفرین به1393ادران و طـایی، کارآفرین ناقص خواهـد مانـد )بـر
های مختلـف فعـال در حـوزه نـوآوری و رشـد  ای با مخاطبان، کارآفرینان، صنایع و گروه ارتباطات گسترده

هایی که به دنبال تمثیرگذاری گسترده هستند، معمـولًا از سـطح بـالایی از ارتباطـات  کند. دانشگاه برقرار می
ها از  کند تـا ایـده هایی برای افراد کمک می ی و خارجی برخوردارند. چنین اکوسیستمی به ایجاد شبکهداخل

عینی و کاربردی برسند. هنگامی که عناصـر مختلـف ایـن اکوسیسـتم در تعامـل  ۀسطح مفهومی به مرحل
شـگاه بـه بخشـی های نوآوری به شکل منسجم گرد هم آمده و دان سازنده با یکدیگر قرار گیرند، زیرساخت
شـده بـه  (؛ بـا ایـن حـال، آمـوزش سـنتی ارائهCrow, 2008شـود ) از اکولـوژی کـلان نـوآوری تبـدیل می

تواننـد  کند؛ چراکه با شتاب تحولات علمـی و فناورانـه، دانشـجویان نمی تنهایی کفایت نمی دانشجویان به
تر  هـای گسـترده خورداری از تواناییصرفاً بر دانش پیشین اتکا داشته باشند. این وضعیت بیانگر ضرورت بر

هـا بایـد بـه بـازار راه یابنـد و  گویی به نیازهای واقعـی جامعـه و بـازار اسـت؛ بنـابراین، نوآوری برای پاسخ
های بنیـادین در نظـام آموزشـی و  ها نیز ناگزیرند نوآوری و کارآفرینی را از طریق سازوکارها و روش دانشگاه

 (.Anderson, 2008پژوهشی خود نهادینه کنند )

 . جامعه، صنعت و آموزش عالی5

خوبی آشکار اسـت. ایـن نقـش از  فرفیت نوآوری جامعه به ۀامروزه نقش مؤسسات آموزش عالی در توسع
                                                                 

.را. .1  civilica.com 

2. https://www.uniref.ir/Ecosystem 

https://www.uniref.ir/Ecosystem
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گرفته میـان آمـوزش  تعـاملات شـکل ۀیابد و میزان موفقیت آن به گستر طریق خلق و توزیع دانش تحقق می
(. ثبـات نسـبی جایگـاه هفـت Saad; Guermat & Boutifour, 2021: 570عالی و صنعت وابسـته اسـت )

زمان، جایگاه مشابه آنها در حوزه اختراعـات،  های متوالی و هم کشور نخست جهان در تولید علم طی سال
اجتمـاعی  ۀعنوان زیربنای توسع مثبت میان تولید علم و تولید فناوری است. فناوری نیز به ۀرابط ۀدهند نشان

( 55: 13۸9ای برخــوردار اســت )متحــدی،  ان معاصــر، از جایگــاه و اهمیــت ویــژهو اقتصــادی در جهــ
گویی به نیازهای صنعت همواره چنان اهمیت داشته است که بـه تیییـر، بـازنگری و حتـی ایجـاد یـا  پاسخ

های آموزشی در مؤسسات آموزش عالی منجر شده است. در این زمینه، کشورها بـا توجـه بـه  انحلال دوره
های اجـرا در اروپـا،  ها یا شیوه اند. تفاوت در سرفصل ی و اقتضائات خود تجارب متفاوتی داشتهشرایط بوم

گذاری، نحوۀ برگزاری و ارائـۀ  مشی آمریکا، کانادا، استرالیا، ژاپن و سایر کشورها نیز از همین تمایزهای خط
انطبـاق بـا شـرایط متییـر، های آموزشی و پژوهشی بـرای  پایش و اصلاح مداوم دوره .شود محتوا ناشی می

گویی به نیازهای روز جامعـه، از  پذیری و پاسخ کاهش پیامدهای نامطلوب، تضمین کیفیت، افزایش رقابت
عنوان نقطـۀ  رود. در این میان، پژوهش به های تحصیلات تکمیلی به شمار می ترین دلایل تنوع در دوره مهم

های آموزش عالی بر ایـن  ای از تمرکز نظام رد و بخش عمدهای دا بنیان، جایگاه ویژه کانونی در جوامع دانش
جهانی، وضعیت بازار کار، نیاز صنعت و درخواسـت همکـاری از سـوی  ۀدر تجرب .ها معطوف است دوره

انـد. در بسـیاری از  هـای کـاربردی بوده های دکتری و پژوهش دوره ۀهای اصلی توسع بخش تقاضا، محرا
(. در 1399ها نیز به تقویت این رویکرد کمک کرده اسـت )بـرادران،  تهای حمایتی دول کشورها، سیاست

وکار و صـنایع آمریکـا،  ، فراخوانی برای اصلاح آموزش دکتـری از سـوی رهبـران کسـب1990انتهای دهۀ 
ای مرتبط با آموزش عالی مطرح شـد کـه  همراه جامعه دانشگاهی، اعضای هیئت علمی و نهادهای حرفه به

آمدی الگوی راین آموزش دکتری مورد تردید قرار گرفـت. در پاسـخ بـه ایـن تقاضـا، در در آن ارزش و کار
دانشــگاه و یــک پــردیس  27رشــته و در  11( پیمایشــی ملــی در ایــالات متحــده آمریکــا در 1999ســال )

بودن دارنـد،  ای از دانشجویان گـرایش بـه دانشـگاهی دانشگاهی انجام شد. نتاین نشان داد که بخش عمده
طور جامع تربیت نشده بودند و همونـین آمـادگی کـافی بـرای ورود بـه مسـیرهای  از نظر پژوهشی بهزیرا 

زنگ خطری برای نظام آموزش دکتـری  ۀمنزل دیدند. این وضعیت به شیلی خارج از دانشگاه را در خود نمی
ا نیـز انـدکی، سـایر کشـوره ۀتلقی شد؛ چراکه هدف اصلی آن، تربیت پژوهشگر مسـتقل بـود؛ بـه فاصـل

( 2005(. در سـال )Matas, 2012) های مشابهی انجام دادند و به نتـایجی همسـان دسـت یافتنـد پیمایش
سیسـتم جهـانی آمـوزش دکتـری در »دانشگاه واشنگتن همایشی با محوریت این پرسش برگـزار کـرد کـه 

کال تیییـر در تمرکز این همایش بر فشـارها و اشـ«. بنیان جهانی چگونه شکل خواهد گرفت؟ اقتصاد دانش
بنیـان و  شدن اقتصاد، گذار به سمت اقتصاد دانش توان به جهانی ترین فشارها می آموزش دکتری بود. از مهم

گویی بـه ایـن  های فراملی و مؤسسات آموزش عالی برای پاسخ ها، سازمان گذاران در دولت تلاش سیاست



 1404، 1، شماره 1 دوره، ای اخلاق رشته مطالعات میان 208

به چالش کشـیده شـد و بـه  PhD لگوی راین(. در این فرایند، اWalker, 2012) تحولات گسترده اشاره کرد
 :های دکتری پدیدار شدند، از جمله های متنوعی از دوره تدرین گونه

ای و پروژه پژوهشـی  ای از طریق ترکیب کار دوره با هدف ارتقای کارکردهای حرفه :1ای ( دکتری حرفه1
 تحت نظارت؛

شده در محـیط  های هدایت اه با فعالیتبا تمرکز بر محیط کار، نگارش رساله همر ( دکتری کاربردی:2
 ای؛ حرفه

، مبتنی بر پروژه پژوهشی تحـت نظـارت، جـایی کـه 3با رویکرد هنرورزی :2( دکتری مبتنی بر عمل3
کلاسـیک، نوشـتاری  ۀجای رسـال تواند آثاری مانند رمان یا فیلم باشد؛ در این الگو بـه خروجی نوآورانه می

 .شود وردها ارائه میسازی و بازخ تر شامل زمینه کوتاه
فـردی و  ۀهای توسـع المللـی و ارتقـای فرصـت با هدف گسترش بازار بین :4( دکتری در مسیر جدید4
ای است که دانشجویان ملـزم بـه گذرانـدن  ای؛ در این نوع، محتوای آموزشی متشکل از کارهای دوره حرفه

 (.QAA2011)گزارش،  آنها هستند

توانـد  ن معتقدند که همکـاری نزدیـک میـان صـنعت و دانشـگاه میبا این حال، گروهی از دانشگاهیا
کادمیک داشته باشد و به آزادی علمی، تحقیقـات بلندمـدت و یکپـارچگی  پیامدهای نامطلوبی بر زندگی آ

هایی هموـون اثرگـذاری بـر  (. هرچند این نوع همکاری فرصت139۸علمی آسیب وارد کند )مانند بوا، 
های مالی، افزایش نوآوری و ایجاد اشـتیال بـرای دانشـجویان را بـه  یت جریانمحلی و اقتصاد، تقو ۀتوسع

هایی درباره تمثیر آن بر ممموریت اصلی دانشگاه در حوزۀ تحقیقـات بنیـادین  همراه دارد، اما همونان نگرانی
 .وجود دارد

ی، های دانشـگاه در پژوهشی، تحلیل رگرسیون لجستیک چنـدمتییره کـه متییرهـایی هموـون رشـته
های تحقیـق و توسـعه و نگرانـی از روابـط نزدیـک دانشـگاه و صـنعت در  های سـازمانی، هزینـه سیاست

 تـرین عـاملی کـه بـر سـازی دانـش را بررسـی کـرده بـود، نشـان داد مهم تحقیقات کاربردمحور و تجاری
کاد ترس ادراا  میـک و شده از همکاری دانشگاه و صنعت اثرگذار است، پیامد این همکاری بـر حیـات آ

(؛ چه بسا در چنین شرایطی، تحقیقات به جای کشـف حقیقـت، Lee, 1995) کارکردهای بنیادین آن است
 به سمت تممین رضایت کارفرما سوق یابند.

زمان بـا آغـاز رویکـرد کشـور بـه سـازندگی و توسـعه، وزارت علـوم،  ( و هم1370) در ایران، در دهۀ
                                                                 

1. Professional doctorate. 

2. Practice-based doctorate. 

3. Artist. 

4. New route PhD. 
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های کاربردی را در دسـتور کـار قـرار داد. در  پژوهش ۀتوسع تحقیقات و فناوری آموزش مبتنی بر پژوهش و
ها  کاربردی تمسیس شـدند و پژوهشـگاه -های علمی این دوره، تحصیلات تکمیلی اهمیت یافت، دانشگاه

هـای کـاربردی و تولیـد  پژوهش ۀو مراکز پژوهشی با ممموریت حـل مسـائل اجتمـاعی و صـنعتی، توسـع
ها،  تند؛ با این حال، به دلیل عدم رجـوع صـنعت بـه ایـن پژوهشـگاهفناوری یکی پس از دیگری شکل گرف

هـای  هـای پژوهشـی و بـه ثمـر نشسـتن پروژه مشکلاتی پدیدار شد. یکی از راهکارهـای تسـریع فعالیت
شده، جذب دانشجویان تحصیلات تکمیلـی در ایـن مراکـز بـود؛ بـر همـین اسـاس، درخواسـت  تعریف

و مهندسی زلزله و پژوهشـگاه مـواد و انـرژی بـرای جـذب دانشـجوی شناسی  المللی زلزله پژوهشگاه بین
( 1370پژوهشـی در اوایـل دهـۀ ) -دکتری مورد پذیرش قرار گرفت و نخستین دانشجویان دکتری آموزشی

ها شدند؛ این در حالی بود که در آن زمان، تحصیلات تکمیلی هنوز از شـرایط مناسـبی  وارد این پژوهشگاه
ترین مسـیر تربیـت نیـروی انسـانی متخصـص  ام دانشجو بـه خـارج از کشـور اصـلیبرخوردار نبود و اعز

جـامع علمـی کشـور در دولـت نهـم  ۀهای دکتری بر اساس نقش شد. ضرورت گسترش دوره محسوب می
( 13۸0) محور با هدف جذب در مؤسسات پژوهشی در دهـۀ پیگیری شد و در ادامه، دوره دکتری پژوهش

ها بـه ایـن فراینـد،  با فراز و فرودهای بسیاری همراه بود. ورود برخی دانشگاه آغاز شد؛ هرچند این سیاست
ویژه عدم اجرای صحیح آن به دلیل ضـعف اقبـال صـنعت در  ها، و به ها از سوی دیگر دانشگاه نقد این دوره

ن سپردن پروژه به مؤسسات آموزش عالی، مانع تحقق موفقیـت مـورد انتظـار در ایجـاد ارتبـاط پایـدار میـا
های  ها بـه شـیوه های اخیر و تحت فشارهای بیرونی، دانشـگاه دانشگاه و صنعت شد؛ با این وجود، در سال

اند، از  های متعددی در این تعامـل نقـش داشـته اند. انگیزه گوناگون وارد تعامل با محیط پیرامونی خود شده
و فرهنـگ کـار تیمـی میـان  گویی، ایجاد فضای مشارکت پاسخ ۀجمله تقویت مسئولیت اجتماعی و روحی

نهاد علم و جامعه/صنعت با درا هنجارهای متمایز، احترام به آنها و ایجـاد مفاهمـه. تحقـق ایـن اهـداف 
توانـد بـه تـدرین  ریزی اسـت؛ فرآینـدی کـه می نگری، تفکر سیستمی و استقرار نظـام برنامـه نیازمند آینده

ای  گذاری را بـرای اسـتقرار اخـلاق حرفـه مشی م خطعقلانیت را نهادینه، فرهنگ سازمانی را اصلاح و نظا
عنوان کاتـالیزور، از هـر دو  توانمند سازد. این روند تدریجی با همکاری کارآفرینان و نخبگـان کنشـگر، بـه

شـود  ساز ارتقای تعامـل میـان دانشـگاه و صـنعت می مسیر بالا به پایین و پایین به بالا، تسریع شده و زمینه
 (.1399)برادران، 

 بندی آموزش عالی  . تضمین کیفیت و رتبه6

عدی است که صرفاً به عوامل درونـی دانشـگاه و ذی نفعـان داخلـی آن  کیفیت آموزش عالی مفهومی چندبن
نفعـان بیرونـی چـون اجتمـاع  شود، بلکـه ذی )اعضای هیئت علمی، دانشجویان و مدیریت( محدود نمی

های آینـده را نیـز  های اقتصادی و حتی نسـل مایان، بخشدهندگان، کارفر علمی، دولت، خانوارها، مالیات
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کنـد کـه هـر  ای پیویده و چندسـطحی تبـدیل می گیرد. این گستردگی، ماهیت کیفیت را به پدیده در بر می
گـر، هـر ینفع انتظارات خاص خود را از آموزش، پژوهش و خدمات دانشـگاه دارد؛ بـه عبـارت د گروه ذی

د یـدر درون آن با یدانشـگاه یزنـدگ یهنجارهـا یکه بر مبنـا یعلم یآزاددانشگاهی با وجود استقلال و 
دارد )کیـوانی و فراسـتخواه،  ییگو ت پاسخینفعان متعدد و نیز عموم جامعه مسئولیپابرجا باشد، نسبت به ذ

های عمـومی،  فراگیـر شـدن آمـوزش عـالی و محـدودیت هزینـه (.13۸1، به نقـل از: فراسـتخواه، 13۸1
ن را نسـبت بـه کیفیـت آمـوزش عـالی و ارزش افـزودۀ آن افـزایش داده اسـت. نهادهـای حساسیت ذینفعا

تضمین کیفیت که نسبت به مؤسسات و عموم مسـئولیت دارنـد، بایـد اطمینـان دهنـد کـه ارائـه دهنـدگان 
دهنـد.  المللی ارائـه می آموزش باتجربه، استاندارد خوبی به منظور حفظ اعتماد در نظام آموزشی ملی و بین

های ارزشـمندی بـه اینکـه چگونـه مؤسسـات  با این حال، سازوکارهای بازنگری تضـمین کیفیـت توصـیه
نظـام تضـمین کیفیـت (. »Prisacariu, 2015کنـد. ) های خود را تقویـت کننـد، فـراهم می توانند زمینه می

نسـبت بـه  نفعـان شود که از طریـق آن، ذی به فرایندهای هدفمند و سیستماتیکی اطلاق می« آموزش عالی
وجود شرایط لازم و سازوکارهای مؤثر برای استقرار، نگهداری و ارتقای کیفیت در یـک مؤسسـه یـا برنامـۀ 

( پدیـدۀ آمـوزش 1: این ضرورت از ابعاد گوناگونی قابل بررسـی اسـت .کنند آموزش عالی اطمینان پیدا می
( تحـول 2کیفیت همـراه بـوده اسـت؛ای شدن( که با نگرانی نسبت به حداقل معیارهای  عالی فراگیر )توده

سریع شرایط و نیازها که تناسب بروندادهای آموزش عالی با نیازهای نوپدید را محل سؤال قرار داده اسـت؛ 
( رقابتی شدن شرایط کـه 4اثربخشی را برجسته کرده است؛  -( محدودیت منابع عمومی که قواعد هزینه3

شدن آمـوزش  المللی شدن و بین روند جهانی (5 یش داده است؛انتظار کیفیت به معنای ارزش افزوده را افزا
عالی که با افزایش نرخ مبادله و جابجایی دانشجویان، رقابت بر سر جذب دانشجویان خارجی و در نتیجـه 

گسـترش  (6 المللی برای اطمینان از کیفیت را تقویت کرده است؛ ضرورت استانداردهای قابل مقایسۀ بین
هـای  ویژه رشد آموزش عالی غیردولتی، الکترونیکـی، بـرخط، مجـازی و پردیس ی، بهتنوع در آموزش عال

( شـمول خـدمات آمـوزش 7که ضرورت اعتمادپذیری مدارا دانشگاهی را بیشتر کرده اسـت؛  1ای شاخه
 و نیاز به اسـتانداردهای جهـانی در ایـن حـوزه؛ (GATT)2 ها و تجارت نامۀ عمومی تعرفه عالی در موافقت

 المللـی اعتبارسـنجی؛ ش الگوهای اعتبارسنجی ایالات متحده در سطح فراملی و شیوع بـازار بینگستر (۸
ناهمگنی بازار آزاد آموزش عالی در سطح جهانی که نیاز بـه شـفافیت و دسترسـی بـه اطلاعـات بـرای  (9

در  3( افزایش انتظارات نسـبت بـه شناسـایی متقابـل مـدارج تحصـیلی10نفعان را برجسته کرده است؛ ذی
برای تضمین کیفیت با منطـق نسـبتاً « ن ت ا آ ع» المللی که مستلزم ایجاد سازوکارهای نهادینه سطح بین

                                                                 
1. Branch Campuses 

2. General Agreement on Tariffs and Trade 
3. Mutual Recognition of Degrees 
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 (.15-16: 13۸۸مشترا جهانی است )فراستخواه، 
دهد که الگوی اعتبارسنجی مبتنـی بـر ارزشـیابی درونـی )خودارزشـیابی( و  نتاین تحقیقات نشان می

کشورها در سنجش کیفیت آموزش عالی اسـت. ایـن رویکـرد دو هـدف ارزشیابی بیرونی، رویکرد غالب 
گویی بیرونی و دوم، تضـمین کیفیـت. تمکیـد  کند: نخست، بهبود کیفیت همراه با پاسخ اساسی را دنبال می

اصلی این الگو بر مشارکت فعال اعضای هیئت علمی در فرایند ارزیابی است؛ امـری کـه خـود بـه ایجـاد 
پـور، محمـدی و  شـود )ففری و ارتقای مستمر کیفیـت در نظـام دانشـگاهی منجـر می انگیزه در میان آنان

ــی،  ــه1230: 13۸9رحیم ــر، رتبه (. در ده ــه های اخی ــگاهی ب ــدی دانش ــرای  بن ــر ب ــردی دیگ عنوان رویک
( توسـط 2003ها در سال ) بندی جهانی دانشگاه گویی آموزش عالی پدیدار شده است. نخستین رتبه پاسخ

بنـدی  ( منتشـر شـد. هـدف اصـلی ایـن رتبهSJTUالی دانشگاه شانگهای جیائو تونـگ )مؤسسه آموزش ع
های معتبـر جهـانی و همونـین  تعیین جایگاه واقعی مؤسسات آموزش عالی چین در مقایسـه بـا دانشـگاه

( نیـز نشـریۀ هفتگـی بریتانیـایی 2004) المللی بالقوه برای همکـاری بـود. در سـال شناسایی شرکای بین
 بنـدی بـه سـرعت در بنـدی خـود را ارائـه کـرد. ایـن دو نظـام رتبه ( رتبهTHES« )ر آموزش عـالیتایمز د»

رو شـدند و متعاقـب آن، گروهـی از متخصصـان  ای روبـه المللـی بـا اسـتقبال گسـترده سـطح ملـی و بین
های جهــانی آمــوزش عــالی تنظــیم کردنــد  بنــدی شناســی رتبه هایی را دربــارۀ اصــول و روش دســتورالعمل

(Charon & Wauters, 2008: 63( فراستخواه و قاضی طباطبایی .)در مقاله2009 )  چـالش کیفیـت در »ی
عوامـل « نقشـه شـناختی»فرهنگی و سیاسـی، -های اجتماعی آموزش عالی ایران: موانع ساختاری و زمینه

 :اند کیفیت در ایران را در سه دوره بیان کرده ۀتاریخو« تیییر در کشورهای در حال توسعه
(، دولت ابتکاراتی برای رسیدگی به مسائل 1350) ۀ( و اوایل ده1340) ۀدر اواخر ده ( دورۀ پهلوی:1

سـازمان شاهنشـاهی »های دولتی ماننـد  ارزیابی کیفیت و فرایندهای تضمین کیفیت توسط برخی سازمان
د. طـرح آغـاز کـر« موسسـه تحقیقـاتی و علمـی و آموزشـی»و « آموزش عالی و بازرسی تحقیقات علمی

ارزیابی )اعطای مجوز بـه مؤسسـات آمـوزش  ها و استانداردهای لازم برای پیش پژوهشی در مورد شاخص
عالی( و پسارزیابی )نظارت و ارزیابی عملکرد مؤسسات آموزش عالی( و تحلیل کمبود آموزشـی و نظـایر 

شـد. تمکیـد بـر ارتبـاط  ارزشیابی انقلاب آموزشـی برگـزار ۀهای سالانه با موضوع حوز آن انجام و همایش
های توسعه و انطباق نیروی انسـانی مـاهر بـا  های آموزش عالی با نیازهای جامعه و اولویت ها و دوره برنامه

: 1350؛ سازمان شاهنشاهی آموزش عالی و بازرسـی تحقیقـات علمـی، 1354تقاضای بازار کار )برزگر، 
( برای بررسی وضعیت آموزش عالی ایـران 1347)(، دعوت از مشاور یونسکو، لوتان کوی، به ایران در 72

ها بـه  خودمختـاری دانشـگاه ۀ( لایحـ1357موارد قابل اشاره است. در سال ) ۀبا توجه به کارایی آن از جمل
دانشگاهی، یعنی شورای مرکزی دانشـگاه، منتقـل شـود و -مجلس سنا رفت که قدرت به نهاد میانی دولتی

 .ها باشد؛ اما این مسیر با بروز انقلاب ایران ناتمام ماند شتر خود دانشگاهها با همکاری بی ارزیابی دانشگاه
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اول و دوم توسعه، نتایجی جـز تمسـیس  ۀرغم متون مکتوب کیفیت در هر دو برنام به ( پس از انقلاب:2
اول و  ۀها در هـر دو برنامـ نبوده است. دانشـگاه« ریزی علمی و آموزشی تحقیقات و برنامه ۀمؤسس»مجدد 

وم تحت نظارت دو مرجع موازی، شورای عـالی انقـلاب فرهنگـی و شـورای عـالی نظـارت و ارزشـیابی د
ها ارسـال شـد کـه بـه  های مشخصی توسط شورای عالی نظارت و ارزشیابی تهیه و بـه دانشـگاه بودند. فرم

 دانشجویان )وضعیت تحصیلی، علایق تحصیلی، امور رفاهی، نحوۀ گـذران اوقـات فراغـت و مشـکلاتِ 
شان( و اساتید )نظر آنها در مورد برنام درسی آموزشی و همونین علایق شیلی و رفـاهی آنهـا( اختصـاص 

هیئـت »(، شورای عالی انقـلاب فرهنگـی 13۸0) (. در سال136۸یافت )وزارت فرهنگ و آموزش عالی، 
 .ردهای خود سازماندهی ک عنوان یکی از زیرمجموعه را به« نظارت و ارزیابی فرهنگی و علمی

ای از  الگـوی ارزشـیابی درونـی و بیرونـی بـه معنـای جدیـد توسـط عـده ( دهۀ هفتاد و پـس از آن:3
گروه آموزشـی در  6منظور ارزیابی درونی، طرحی آزمایشی در  ( به1375) متخصصان مطرح شد. در سال

درونـی بـر  های علوم پزشکی در قالب ارزشیابی درونی انجام گرفـت. در ایـن تجربـه، ارزشـیابی دانشگاه
ها و با مشارکت تمامی اعضای هیئت علمی آنها بـود و نشـان  شده در داخل خود گروه اساس اهداف تعیین

گـروه را افـزایش دهـد و  ۀتواند حسِ مالکیتِ ارزشـیابی و تجدیـد انگیـز داد که چگونه این نوع ارزیابی می
ارزشـیابی درونـی در سـطح  ۀن تجربـآمیز بـودن اولـی گویی را فراهم کنـد. موفقیـت شفافیت و پاسخ ۀزمین

هـای  های دانشگاهی آموزش پزشکی باع  گرایش به ارزشیابی درونی در میـان برخـی دیگـر از گروه گروه
( شد. و به تـدرین ایـن 1376آموزشی دیگر مانند گروه تروین و آموزش کشاورزی دانشگاه تهران در سال )

ن رسوخ کرد و مفهوم ارزشیابی درونی و بیرونـی آمـوزش گفتمان به درون کارشناسان دولتی و افکار مسئولا
؛ 1379الهـی،  آبـادی و عین ( گنجانده شد )بازرگـان، فتح1379-13۸3سوم توسعه ) ۀعالی در اسناد برنام

ــتخواه،  ــه154]ب[: 13۸7فراس ــدیریت و برنام ــازمان م ــابراین، س ــی و  (. بن ــابی علم ــرای ارزی ریزی ب
های تخصصی فراگیـر، اعتبـاری را در اختیـار وزارت علـوم،  اری آزمونالتحصلان و برگز اعتباربخشی فارغ

تحقیقات و فناوری قرار داد. این وفیفه به سازمان سنجش آموزش کشور محول شد. اولین فعـالیتی کـه بـا 
داخلـی  ۀپشتوانۀ اعتباری در سازمان سنجش آموزش کشـور انجـام شـد، حمایـت از ارزشـیابی داوطلبانـ

ای برای ارزشـیابی داخلـی ایجـاد شـد کـه از طریـق تعامـل بـا  ؤسسات بود. دبیرخانههای آموزشی م گروه
هـای ارزشـیابی داخلـی  پروژه ۀها، آنها را تشویق به طراحی و اجـرای داوطلبانـ واحدهای آموزشی دانشگاه

های آموزش عالی پزشـکی  بندی فعالیت دیگری بود که ابتدا در سطح کشوری در برخی از بخش کرد. رتبه
های اخیــر،  ســپس در ســطح محــدودتری از آمــوزش عــالی غیرپزشــکی انجــام شــده بــود. طــی ســال و

های دولتـی  بندی مؤسسات و واحدهای نظام علمی کشور در سـطوح رسـمی سـازمان هایی به رتبه گرایش
( یکـی از WFMEهمکاری آموزش عالی پزشکی با فدراسیون جهانی آموزش پزشـکی ) .نمایان شده است

نظارت، ارزیابی و توسعۀ شـورای  ۀهای مربوط به اعتباربخشی داوطلبانه بوده است )دبیرخان یتمعدود فعال
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سازی در زمینۀ ارزیـابی کیفیـت در  ها برای فرهنگ ترین تلاش (. از مهم13۸3های علوم پزشکی،  دانشگاه
نشگاهی اشاره کـرد کـه های سالانۀ ارزیابی کیفیت در نظام دا توان به برگزاری همایش های ایران می دانشگاه

ریزی  های اخیر، مؤسسـه پـژوهش و برنامـه ( آغاز شده و تاکنون ادامه داشته است. در سال13۸3از سال )
عنوان دبیرخانۀ این همایش انتخـاب شـده اسـت )سـایت رسـمی مرکـز ارزیـابی کیفیـت  آموزش عالی به
 (.1401اردیبهشت  30دانشگاه تهران، 

 . مسئولیت اجتماعی7

شـود، بلکـه  ها و جامعه محدود نمی ها صرفاً به تولید و انتقال دانش به دانشجویان، شرکت انشگاهرسالت د
حل برای مسائل جهانی بـر عهـده دارنـد. ایـن  آنها مسئولیتی اخلاقی در قبال بهبود خیر عمومی و یافتن راه

مسـتلزم آن اسـت کـه شـود،  ممموریت فراگیر، که در قالب مفهوم مسئولیت اجتماعی دانشگاه تعریـف می
ــه گیری خــود، سیاســت ها در فرآینــد حکمرانــی و تصــمیم دانشــگاه ــر شــفافیت و  ها و روی هایی مبتنــی ب

(. ایـن رویکـرد در Miotto, Martín & Feito, 2020: 209نفعـان طراحـی و اجـرا کننـد ) گویی به ذی پاسخ
بر اساس این سـند، نهادهـای آمـوزش ( نیز مورد تمکید قرار گرفت؛ 2012) اعلامیۀ کنفرانس توسعۀ پایدار

 :عالی باید خود را متعهد بدانند به
 های آموزش، پژوهش و یادگیری؛ های پایدار در حوزه ـ پیگیری سیاست

 یادگیری از طریق تبادل دانش علمی و فنی؛ -ـ ارتقای فرایندهای یاددهی
 ر؛های نو و تجدیدپذی ویژه در زمینه فناوری ـ اشاعه و انتقال دانش به

سـازی زنجیـره تـممین و خـدمات  ها )کاهش ردپای اکولـوژیکی دانشـگاه، بهینه ـ پایداری زیرساخت
 ؛)ونقل، کاهش ضایعات، بازیافت و استفاده مجدد دهی سیستم حمل تیذیه، سامان

هـای  زیستی و حضور فعال در چارچوب های محیط ـ تروین سبک زندگی پایدار و حمایت از سیاست
 (.1393نژاد،  حی و پازوکیالمللی )صال بین

( توسـط مجمـع عمـومی سـازمان ملـل 2030گام بعدی در این مسیر، تصویب برنامۀ توسعۀ پایدار )
برای نخستین بار در این سطح، نقـش دانـش، »( بود. به گفتۀ مدیرکل وقت یونسکو، 2015متحد در سال )

(. ایـن Bokova, 2016« )میت شناخته شـدعنوان عامل حیاتی برای توسعۀ پایدار به رس فناوری و نوآوری به
( شـد. بـا تیییـر 2000« )اهداف توسعۀ هـزاره»هدف توسعۀ پایدار است، جایگزین  17برنامه، که شامل 

ها نیز دستخوش تحـول شـده اسـت؛ بـر  پارادایم توسعه و برجسته شدن مفهوم توسعۀ پایدار، نقش دانشگاه
اند و مشـروعیت  ای یافته تدرین اهمیت ویژه حیط زیست بههمین مبنا، سه محور اصلی اقتصاد، جامعه و م

ها در گرو ایفای مسئولیت اجتماعی آنها قرار گرفته است. این مسـئولیت، کـه بـر مبنـای اخـلاق و  دانشگاه
شود، مستلزم آن است که دانش دانشـگاهی در خـدمت رفـاه اجتمـاعی قـرار گیـرد، در  حقوق تعریف می
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گذاشته شود، سهمی در توسعه و بهبـود کیفیـت زنـدگی بشـر ایفـا کنـد، در تحولات اجتماعی به اشتراا 
گو باشد. ایـن امـر از طریـق  بوم مشارکت داشته باشد و نسبت به تقاضاهای اجتماعی پاسخ پایداری زیست

های  سازی احساس مسئولیت اجتمـاعی در میـان اعضـای هیئـت علمـی و نیـز تقویـت مشـارکت نهادینه
دهـد کـه بخـش  (. تجارب جهانی نشان میHazelkorn, 2017شود ) اعی آنان محقق میداوطلبانه و غیرانتف
های دولتـی، بهبـود مـدیریت  گویی عمومی، کاهش هزینـه های امنیت اجتماعی، پاسخ مهمی از شاخص

هـایی چـون سـالمندان،  شهری، حل تعارضات اجتماعی، مبارزه با فقر و توجـه بـه نیازهـای خـاص گروه
ها بـه مسـئولیت اجتمـاعی وابسـته اسـت. در ایـن چـارچوب،  ان به میزان توجه دانشـگاهکودکان و نوجوان

کنـد و  ها عمـل می عنوان سـکویی بـرای ارتقـای دانشـگاه های مرتبط بـا آن بـه مسئولیت اجتماعی و شبکه
 مثابۀ یک سیستم مدیریت پیشرو برای توسعۀ پایـدار عمـل نمایـد. ایـن سیسـتم ابعـاد گونـاگون تواند به می

ــت را  ــیط زیس ــداری مح ــاعی و پای ــدمات اجتم ــژوهش، خ ــوزش، پ ــی، آم ــه حکمران ــگاه از جمل دانش
های درسی با رویکـرد  سازی، افزایش تحرا علمی و توسعۀ برنامه گیرد؛ همونین روندهای جهانی دربرمی

از  سازی دانشجویان جهت اشتیال، جایگـاه دانشـگاه در توسـعۀ اقتصـادی را بـیش بازار جهانی برای آماده
گاهی دانشگاه ها از رویکردهـای  پیش برجسته ساخته است. تحقق این نقش، نیازمند شفافیت مفهومی و آ

 شـامل—در جهـان(. تحـولات آینـده Hollister, 2017راهبـردی در زمینـۀ مسـئولیت اجتمـاعی اسـت )
دانـش و های اقتصاد و اشتیال، صنعت و فناوری، اطلاعات و ارتباطات، مـدیریت، محـیط زیسـت،  حوزه

های مهم برای توسعه پایدار هستند. افزایش سـهم دانـش در کلیـه  دهندۀ چالش نشانه—تحولات جمعیت
آینـده آمـوزش عـالی؛ »در گـزارش  .سـازد ها را در تحولات آینـده آشـکار می امور، نقش محوری دانشگاه

شناسـایی شـده تهیه شده، نه مگاترنـد اصـلی  ADL که توسط مؤسسه« بررسی مگاترندهای آموزش عالی
 :است
 ( تیییر ماهیت مشاغل؛1
 ( رشد تقاضا برای آموزش مداوم و آموزش مبتنی بر بنگاه؛2
 ( افزایش تعداد دانشجویان و فرفیت آموزش عالی؛3
 ( رقابت برای جذب دانشجویان برتر؛4
 ها؛ های دولتی دانشگاه ( کاهش بودجه5

 های برتر؛ های پژوهشی بر دانشگاه ( تمرکز بودجه6

 های یادگیری دیجیتال؛ گیری از محیط ( بهره7

 ( توجه به یادگیری تلفیقی؛۸

 (.104-103: 139۸مطلق و همکاران،  ها با رویکرد انتخابی )حمیدی ( افزایش مشارکت دانشگاه9

های اجتماعی و هوش مصنوعی، این مگاترنـدها دچـار  های جدید شبکه واضح است که با فهور نسل
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در ایـران، از قـانون برنامـه  .هند شد و پیامدهای آن بر آموزش عالی قابل توجه استتحول و بازتعریف خوا
العمر و آمـوزش  ( محورهایی مانند مدیریت دانش، اشاعه دانش، یادگیری مادام1379-13۸3سوم توسعه )

هـا،  نشای و تلفیـق دا رشـته های میان نگر، توسعه زمینـه برای همه، ایجاد مراکز مطالعات و تحقیقات آینده
ارتقای خلاقیت و تبیین تفکر توسعه پایدار مورد تمکید قرار گرفت. با این حال، این پرسش مطرح است کـه 

تحلیـل  .گویی به این روندهای جهانی آمادگی دارد نظام آموزش عالی ایران تا چه حد برای مواجهه و پاسخ
کننده آینـده  های تعیین ی شناسایی اولویتدهد که برا پژوهانه روندهای جهانی علم و فناوری نشان می آینده

گویی و مسئولیت اجتماعی نهـاد علـم در کنـار تحـول در آمـوزش و  آموزش عالی در ایران، توجه به پاسخ
(؛ بـه عبـارت دیگـر، آمـوزش عـالی در 16: 1400مقدم،  پذیر ضروری است )حسینی حکمرانی مشارکت

 برای ورود به آینده و مواجهه با تحولات جهانی را کسب کند. ایران باید با توجه به این عوامل، آمادگی لازم

 گیری نتیجه

شود کـه همزمـان بـا تیییـر  قرن اخیر، روشن می با مرور پیشینه و فراز و فرودهای نهاد آموزش عالی در نیم
زش های راین پیرامون آمـو اند. گفتمان ای نیز دگرگون شده های اندیشه اقتضائات زندگی، مفاهیم و سرمشق

صـورت داوطلبانـه و  عالی و پاسخگویی یک پیام اساسی دارند: دانشگاه نهادی اجتماعی است کـه بایـد به
گاهانه مسئولیت خود را بازیابد و از  فرود آید تـا بـه صـداهای خـاموش و نیازهـای ناشـناخته « برج عاج»آ

در ایـن  .زشناسـی کنـدجامعه گوش دهد و با علم و درایت، شیوه مناسب خدمت خـود را در هـر زمانـه با
 -عنوان مفهومی اجتماعی و برساختۀ اجتماع، فراتر از دوتایی تصـنعی فضـیلت چارچوب، پاسخگویی، به

کند و در طول تاریخ، مدام بازتعریف شده و خود را با تعادل اکوسیستم اجتمـاعی تطبیـق  سازوکار عمل می
شدن آموزش عالی نیز لزوماً بـا  ر شدن یا بازاریداده است تا خدمات مؤثر ارائه دهد. در چنین تعریفی فراگی

هنجارهای نهاد علم میایرت ندارد؛ به شرط آن که دانشگاه از اشرافیت به پذیرش مسئولیت اجتمـاعی روی 
تواند در همه ابعاد آموزش عـالی  آورد و نسبت به نیازهای جامعه حساس شود. در این صورت، فضیلت می

صورت پویـا  فعان و جامعه منتقل شود؛ علاوه بر این، دانشگاه قادر خواهد بود بهن جریان یابد و اثر آن به ذی
گو  نقش مؤثر و پاسـخ بوم خود المللی خدمات ارائه دهد و در زیست ای، ملی یا بین در سطح محلی، منطقه

گو شـامل شـجاعت پـذیرش تیییـرات، فهـم موقعیـت، تحلیـل  ایفا کند. بنابراین، فضیلت دانشگاه پاسـخ
ندها، تلاش برای بهبود و تعالی فرآیندها و سازوکارها، و همراهی خلاقانه بـا جامعـه اسـت. همونـین، رو

 .آموزش عالی بدون پژوهش و تعهد به کشف حقیقت، قادر به تحقق پاسخگویی واقعی نخواهد بود

 ملاحظات اخلاقی

است. از آنجا که تنهـا صورت یک پژوهش مستقل انجام شده و هیچ حمایت مالی نداشته  این مقاله به
 .یک نویسنده دارد، تعارض منافعی وجود ندارد
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