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Abstract 
With the expansion of technology and artificial intelligence, professions such as 

auditing have undergone significant transformations. In today’s business environment, 
audit quality is recognized as a key factor in providing assurance to stakeholders. 
Artificial intelligence plays an effective role in enhancing this quality by increasing 
accuracy, speed, and improving data analysis. In Iran, the effective use of AI in 
auditing requires a proper understanding of the professional environment and the 
individual characteristics of auditors.The aim of this study is to propose a model for 
improving audit quality based on artificial intelligence and the personal attributes of 
auditors. This research is applied in nature, employs a descriptive-correlational 
method, uses quantitative data, and is conducted cross-sectionally. The statistical 
population includes auditors who are members of the Iranian Association of Certified 
Public Accountants. Data were collected through a questionnaire and analyzed using 
SPSS and Smart PLS software. Findings show that factors such as AI awareness and 
acceptance, digital skills, flexibility, creativity, and technological infrastructure 
significantly influence audit quality. These insights can pave the way for enhancing 
the quality of audit reports in Iran. 

Keyword: Audit Quality, Artificial Intelligence, Personal Characteristics. 
JEL Classification: M42. 

                                                                                                                                      
1. doi: 10.22051/JERA.2022.40811.3020 
2. Ph.D. Student, Department of Accounting, Science and Research Tehran Branch, Islamic Azad 

University, Tehran, Iran. (yasaman.khosravi7984@iau.ac.ir). 
3. Department of Accounting, Chalus Branch, Islamic Azad University, Chalus, Iran. (Corresponding 

Author). (nemat.rostami@iau.ir). 
4. Department of Accounting, South Tehran Branch, Islamic Azad University, Tehran, Iran. (badiei@iau.ac.ir). 
5. Department of Management, East Tehran Branch, Islamic Azad University, Tehran, Iran. 

(Fatemeh.samadi@iau.ac.ir). 
https://jera.alzahra.ac.ir 

Research Paper 

http://danesh.dmk.ir/search.php?slc_lang=en&sid=1&author=Moradi
https://doi.org/10.22051/jera.2022.40811.3020


 

شناسایی عوامل مؤثر برکیفیت حسابرسی مبتنی بر هوش 
 1مصنوعی و ویژگی هاي فردي

 5، فاطمه صمدي4، حسین بدیعی3، نعمت رستمی مازویی2یاسمن خسروي

 
 

 

 چکیده
اند. هایی مانند حسابرسی دچار تحولات چشمگیري شدهبا گسترش فناوري و هوش مصنوعی، حرفه

نفعان عنوان عاملی کلیدي در ایجاد اطمینان براي ذيوکار کنونی، کیفیت حسابرسی بهدر فضاي کسب
اي ها، نقش مؤثري در ارتقافزایش دقت، سرعت و بهبود تحلیل دادهشود. هوش مصنوعی با شناخته می

برداري مؤثر از هوش مصنوعی در حسابرسی نیازمند درك صحیح کند. در ایران، بهرهاین کیفیت ایفا می
هاي فردي حسابرسان است. هدف این پژوهش، شناسایی عوامل مؤثر براي اي و ویژگیاز محیط حرفه

ی مبتنی بر هوش مصنوعی و خصوصیات فردي حسابرسان است. این مطالعه از نظر بهبود کیفیت حسابرس
ام صورت مقطعی انجها کمی و بههمبستگی، از نظر نوع داده-هدف کاربردي، از لحاظ روش توصیفی

ها با استفاده از شده است. جامعه آماري شامل حسابرسان عضو جامعه حسابداران رسمی است و داده
مدل یابی معادلات ساختاري با روش حداقل مربعات  افزارهاي تحلیل آماري رایانه اي ومپرسشنامه و نر

هاي دهد عواملی مانند آشنایی و پذیرش هوش مصنوعی، مهارتاند. نتایج نشان میجزئی تحلیل شده
ها هتهاي فناورانه بر کیفیت حسابرسی اثرگذارند. این یافپذیري، خلاقیت و زیرساختدیجیتال، انعطاف

 .هاي حسابرسی در ایران را هموار سازدتواند مسیر توسعه کیفیت گزارشمی
 .کیفیت حسابرسی، ویژگی هاي فردي، هوش مصنوعی  هاي کلیدي:واژه

  M42  بندي موضوعی:طبقه
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 1مقدمه

هاي اخیر تأثیرات چشمگیري بر حوزه حسابرسی داشته است. یکی تحولات فناوري در دهه
هایی مانند یادگیري است که شامل فناوري این تحولات، استفاده از هوش مصنوعیترین از مهم

لیت اي براي افزایش دقت و قابها به طور فزایندهشود. این فناوريهاي خبره میماشین و سیستم
ر ها با سرعت و دقت بیشتاطمینان فرآیندهاي حسابرسی از طریق تحلیل حجم عظیمی از داده

). ابزارهاي هوش 2024، 2گیرند (سینارو همکارانسنتی مورد استفاده قرار می هاينسبت به روش
هاي مالی لبها و تقنظمیمصنوعی با شناسایی الگوها و انحرافات، نقشی کلیدي در شناسایی بی

 ).2024، 3و همکاران کنند، امري که براي حفظ یکپارچگی مالی حیاتی است (آنتويایفا می
دارد.  هاي فردي حسابرسان بستگیها به ویژگیو اثربخشی این فناوري با این حال، موفقیت

 هاي جدید، نقش مهمی دراي، و توانایی تطبیق با فناوريعواملی مانند تجربه، تردید حرفه
، 4کنند (لیدیاناها ایفا میهاي هوش مصنوعی و افزایش کارآمدي آنبرداري از قابلیتبهره

پذیرش هوش مصنوعی در حسابرسی بر روابط بین حسابرس و مشتري نیز ). افزون بر این، 2024
تأثیرگذار است. خدمات حسابرسی مبتنی بر هوش مصنوعی، از طریق ارائه کیفیت بالاتر و 

توانند اعتماد و رضایت مشتریان را افزایش دهند پاسخگویی به انتظارات ارزشی مشتریان، می
ها شده این خدمات، تا حد زیادي به نگرشت و ارزش درك). با این حال، کیفی2024، 5(راوشده

 هاي حسابرسان و مشتریان وابسته است.و برداشت
اند که کیفیت حسابرسی میان حسابرسان یک سازمان متفاوت است، مطالعات پیشین نشان داده

؛ 2017 6شود (کامران و همکارانها نسبت داده میهاي فردي آنها عمدتاً به ویژگیو این تفاوت
). با وجود این شواهد، هنوز به طور کامل مشخص نیست که چرا 2015 7و همکاران کنچل

هاي یهاي کافی درباره تعامل ویژگکیفیت حسابرسی بین حسابرسان متفاوت است، زیرا داده
). این موضوع، به ویژه 2024، 8هاي نوین در دسترس نیست (نوگراهافردي حسابرسان با فناوري
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ابرسی هاي پیشرفته حسهایی مانند ایران که هنوز در مراحل ابتدایی استفاده از فناوريدر کشور
 کند.هستند، اهمیت بیشتري پیدا می

هایی را نیز به همراه دارد. در عین حال، استفاده از فناوري هوش مصنوعی در حسابرسی چالش
یچیدگی در اجراي فناوري، و سازي، پهاي بالاي شخصیتوان به هزینهها میاز جمله این چالش

؛ داگوندوروو 2024روزرسانی مداوم حسابرسان با تغییرات فناوري اشاره کرد (لیدیانا، نیاز به به
وري هوشی فردي حسابرسان نیز نقشی ها، بهره). در کنار این چالش2023، 1همکاران

وري هوشی فردي، به هره). ب2024، 2و همکاران کند (آنانداکننده در این زمینه ایفا میتعیین
در ترکیب با  تواندگیري حسابرسان اشاره دارد، که میتوانایی تحلیل، تفکر انتقادي و تصمیم

ابزارهاي هوش مصنوعی، کیفیت حسابرسی را بهبود بخشد. با این حال، هنوز به طور کامل 
د، یکی از گذارنها بر کیفیت حسابرسی تأثیر میروشن نیست که چرا و چگونه این ویژگی

گیري از ابزارهاي پیشرفته هوش مصنوعی براي تحلیل هاي مهم در این حوزه، نیاز به بهرهچالش
ند تواتنها میهاي فرآیندهاي مالی است. هوش مصنوعی نهها و پیچیدگیحجم روزافزون داده

دي ی فروري هوشها و خطاها کمک کند، بلکه با ترکیب آن با بهرهبه شناسایی بهتر تقلب
توان به ارتقاء کیفیت حسابرسی دست یافت. در ایران، به عنوان یک اقتصاد در حسابرسان، می

اس روز به شدت احسهاي حسابرسی مدرن و بهحال توسعه و پویا، نیاز به استفاده از سیستم
دهد که مفهوم پذیرش هوش مصنوعی و کاربرد آن در ها نشان میشود. با این حال، بررسیمی

دهاي حسابرسی ایران به طور گسترده مطالعه نشده است. این شکاف مطالعاتی، ضرورت فرآین
تنها سازد، عواملی که نهشناسایی عوامل مؤثر براي بهبود کیفیت حسابرسی را روشن می

ان هاي فردي حسابرسان را نیز به عنوهاي هوش مصنوعی را در نظر بگیرد، بلکه ویژگیفناوري
تري گذاران اعتماد بیشها و سرمایهتواند به سازمانکند. این پژوهش می یک عامل کلیدي لحاظ

نسبت به اطلاعات مالی ارائه دهد و نقش مهمی در ارتقاي شفافیت مالی ایفا کند. در نهایت، این 
ش هاي فردي حسابرسان، تلاپژوهش با تلفیق دو عامل کلیدي یعنی هوش مصنوعی و ویژگی

 هد:دارد به این سؤال پاسخ د
عوامل مؤثر بر کیفیت حسابرسی مبتنی بر هوش مصنوعی و ویژگی هاي فردي چگونه تبیین  "
 " شود؟می
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 هامبانی نظري و توسعه فرضیه

 هوش مصنوعی
هاي مختلفی نظیر فیزیولوژي، اي است که دانش رشتههوش مصنوعی یک حوزه چندرشته

هاي آورد تا سیستما گرد هم میشناسی رعلوم کامپیوتر، فلسفه، ریاضیات، آمار و زبان
ار توسط اولین ب "هوش مصنوعی"هاي مشابه انسان ایجاد کند. اصطلاح کامپیوتري با قابلیت

در سمیناري در کالج دارتموث ابداع شد، جایی که او عبارت  1956کارتی در سال جان مک
ح همچنین به ). این اصطلا2023، 1و همکاران را معرفی کرد(بوسایو "هاي مصنوعیهوش"

ز کاربردها اي اشود و دامنه گستردهشناخته می "محاسبات شناختی"یا  "فناوري شناختی"عنوان 
شوند. به دلیل مفاهیم فنی، هوش ها به طور مستقیم به حسابداري مربوط نمیدارد که همه آن

اتر رهاي سنتی فمصنوعی به موضوعی مورد توجه در آموزش و تجارت تبدیل شده و از حوزه
ي اي از عملکردهارفته است. در دنیاي تجاري امروز، فناوري هوش مصنوعی در طیف گسترده

تجاري از جمله تولید و توزیع، تأمین کالا، فروش و بازاریابی، حسابداري و حسابرسی، مالی، 
یت اري، اهمتر شدن عملیات تجرود. با پیچیدهتحقیق و توسعه، و مدیریت منابع انسانی به کار می

؛ 2022، 2اي افزایش یافته است (فدیک و همکارانفناوري هوش مصنوعی نیز به طور فزاینده
). هوش مصنوعی به عنوان روشی نوآورانه براي خودکارسازي 2024، 3اسریل و همکاران

سازي فرآیندهاي حسابرسی به طور ها، کاهش خطر خطا و بهینهوظایف، بهبود تحلیل داده
تر شدن معاملات مالی، تغییر ). با پیچیده2022ده است (فدیک و همکاران، اي محبوب شفزاینده

اعتماد، هوش مصنوعی این موقع و قابلمداوم در الزامات قانونی و نیاز به گزارشگري مالی به
). این روند جهانی 2023پتانسیل را دارد که حرفه حسابرسی را متحول کند (بوسایو و همکاران، 

کاوي است که به کاهش نرخ خطا در یشرفته یادگیري ماشین و دادههاي پشامل تکنیک
کنند. در نتیجه، بسیاري از اطلاعات حسابداري و بهبود عملکردهاي حسابرسی کمک می

سازي فرآیندهاي حسابرسی و هاي پیشرو به ادغام هوش مصنوعی براي بهبود و سادهشرکت
اي براي تغییر حرفه وعی ظرفیت بالقوهاند. به طور خاص، هوش مصنحسابداري روي آورده

 ).2023، 4حسابرسی دارد (اوونفاري  و همکاران
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 نقش هوش مصنوعی در حسابرسی-
هاي یادگیري ماشین نقش اساسی در حسابرسی مبتنی بر هوش مصنوعی ایفا الگوریتم

 هاي بزرگ را تحلیل کرده و الگوها وها قادرند مجموعه دادهکنند. این الگوریتممی
ند دهنده تقلب یا اشتباهات احتمالی باشهایی را شناسایی کنند که ممکن است نشاننظمیبی

هاي ). با استفاده از داده2024، 2؛ میتان2022؛ فدیک  و همکاران، 2023، 1(چن  و همکاران
توانند دقت و کارایی خود را در شناسایی هاي یادگیري ماشین میگذشته، الگوریتم

مالی به طور مداوم بهبود دهند. ابزار هاي هوش مصنوعی به حسابرسان امکان هاي ناهنجاري
اي را انجام کههاي شبکننده و تحلیلبینیهاي پیشهاي پیشرفته داده مانند تحلیلدهد تحلیلمی

هاي مالی را شناسایی کنند. این قابلیت به حسابرسان دهند تا روابط و روندهاي پیچیده در داده
هاي هاي احتمالی تقلب یا الگوهاي غیرمعمولی را که ممکن است با روشد تا طرحکنکمک می

هایی مانند ). فناوري2024سنتی حسابرسی آشکار نشوند، کشف کنند (آنتوي و همکاران، 
هاي یادگیري ماشین و تحلیل پیشرفته داده، نقش مهمی در افزایش دقت حسابرسی ایفا الگوریتم

هاي بزرگ را به سرعت و با دهند که مجموعه دادهبرسان این امکان را میکنند، زیرا به حسامی
). 2023، 5؛ لندرز و بهرند2022، 4؛ چاترجی و همکاران2023، 3دقت تحلیل کنند (ایتکازینوف

هاي سنتی حسابرسی شامل سرعت و دقت در تحلیل از مزایاي هوش مصنوعی نسبت به روش
ها است. یکی از مزایاي قابل توجه هوش مصنوعی وعه دادهها و توانایی پوشش کامل مجمداده

در حسابرسی، قابلیت آن در نظارت مداوم و حسابرسی در زمان واقعی است. در حالی که 
شوند و این ممکن است باعث شود اي انجام میهاي سنتی معمولاً به صورت دورهحسابرسی

م تواند به طور مداوش مصنوعی میمشکلات احتمالی براي مدت طولانی شناسایی نشوند، هو
ها را در زمان واقعی شناسایی کند، به طوري که نظمیمعاملات مالی را رصد کرده و بی

حسابرسان بتوانند به سرعت به مسائل رسیدگی کنند و خطرات را مؤثرتر کاهش 
ین ا .)2023، 8؛ سعیدنیا2024، 7؛ کینی و همکاران2022، 6چاك و همکاران-دهند(کوستانزا
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کند مسائل را رویکرد پیشگیرانه در ارزیابی ریسک و شناسایی تقلب به حسابرسان کمک می

هوش .قبل از تشدید شناسایی و مدیریت کنند و خطرات مالی یا آسیب به اعتبار را کاهش دهند
ریزي حسابرسی و تخصیص منابع را بهبود بخشد، زیرا به تواند برنامهمصنوعی همچنین می

ا هاي حسابرسی نیاز به بررسی بیشتري دارند. بدهد که کدام بخشینشی ارائه میحسابرسان ب
 تواند به حسابرسانهاي پرخطر، هوش مصنوعی میهاي تاریخی و شناسایی حوزهتحلیل داده

که  هاییکمک کند منابع خود را به طور کارآمدتر تخصیص دهند و تلاش خود را بر بخش
؛ ایگو  و 2023، 2؛ هو و همکاران2024، 1رکز کنند (آکینرینولابیشترین نیاز را دارند، متم

زیرا حسابرسانی که همزمان عهده دار چند کار باشند، دقت آنها کاهش  ).2023، 3همکاران
ونمیتوانند تحریف هاي وقوع یافته در صورتهاي مالی را کشف کنند که نتیجه آن کاهش کیفیت 

تواند به ). بکارگیري هوش مصنوعی می1403اران ،حسابرسی میباشد(امید پور حیدري و همک
 یک فرآیند حسابرسی مؤثرتر و هدفمندتر منجر شود و در نهایت نتایج حسابرسی را بهبود بخشد.

 هوش مصنوعی و کیفیت حسابرسی
مالی  بینی مشکلاتدر طول فرآیند حسابرسی، هوش مصنوعی یک جزء کلیدي براي پیش

اي از هوش مصنوعی براي طور فزایندهسسات حسابرسی بهاست که ممکن است رخ دهد. مؤ
ري در شرایط گیها از منابع متعدد و استخراج اطلاعات مرتبط براي تصمیمترکیب و تبدیل داده

).  در این روند 42020کنند تا مزایاي اقتصادي ایجاد کنند (آیوي و همکاران،پیچیده استفاده می
ه، هوش هاي خبرد پیشرفته، یادگیري ماشینی، سیستمبزرگ جهانی، که شامل عوامل هوشمن

). با کاهش نواقص و 2023شود (داگوندورو و همکاران، کاوي نیز میهاي دادهتجاري و روش
توجهی در کیفیت خطاها در نمایش اطلاعات حسابداري، هوش مصنوعی بهبود قابل

، هاي خبره، رایانش ابريیستمهاي نوظهور مانند سهاي حسابرسی از طریق ادغام فناوريگزارش
کاوي و موارد مشابه فراهم کرده است. این امر باعث شده هوش تجاري، یادگیري ماشینی، داده

است که چندین مؤسسه حسابرسی بزرگ به فکر استفاده از هوش مصنوعی براي انجام مؤثر و 
 ).2023کارآمد وظایف حسابرسی خود بیفتند (اوونفاري و همکاران،سینار
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 یشینه پژوهشیپ
اند که هوش مصنوعی تأثیر چشم گیري بر حوزه المللی نشان دادههاي داخلی و بینپژوهش

ه دهند کهاي اخیر که در ادامه به آنها اشاره شده است نشان میحسابرسی داشته است. پژوهش
 یهوش مصنوعی تأثیر مثبتی بر کیفیت حسابرسی دارد و باعث افزایش دقت، کارایی و توانای

شده از حسابرسان خبره آوريهاي جمعها با استفاده از دادهشود. این پژوهشتشخیص خطاها می
هاي ماند که برخی سیستو مستقل، اعتبار بالایی دارند. با این حال، برخی مطالعات نشان داده

هوش مصنوعی تأثیر محدودي بر بهبود شواهد حسابرسی دارند و این مسأله نیازمند تحقیقات 
هاي مهم بیشتري است. همچنین، تمرکز بیش از حد بر هوش مصنوعی ممکن است برخی جنبه

هاي هاي فردي حسابرسان را نادیده بگیرد. از آنجایی که پژوهشحسابرسی مانند نقش ویژگی
اند، هایی در بررسی تأثیر هوش مصنوعی بر حسابرسی نشان دادهپیشین نقاط ضعف و شکاف

) و داگوندورو 2023( 1تر در این زمینه وجود دارد. آدئویه و همکارانجامعهاي نیاز به پژوهش
هاي هوش مصنوعی مانند یادگیري ماشین و ) دریافتند که استفاده از سیستم2023و همکاران (

) بهبود کیفیت 2024(2عوامل هوشمند، تأثیر مثبتی بر کیفیت حسابرسی دارد. موسی و لفکر
هاي کوچک و متوسط در عربستان سعودي را از طریق هوش مصنوعی حسابرسی در شرکت

شده خدمات هوش ) نشان داد که کیفیت و ارزش درك2024مورد تأیید قرار دادند. راوشده (
 توجهی اعتماد بهمصنوعی، نگرش مثبت و رضایت مشتري را افزایش داده و به طور قابل

) نشان داد که 2024کند. نتایج پژوهش آنتوي و همکاران (سابرسی را تقویت میموسسات ح
قلب هاي مالی و تنظمیتوجهی دقت حسابرسی را با شناسایی بیهوش مصنوعی به طور قابل

ند، هاي مالی را داردهد. ابزارهاي مبتنی بر هوش مصنوعی توانایی تحلیل کامل دادهافزایش می
د. آناندا و کننبینی میهاي بالقوه را پیشرا شناسایی کرده و ریسک الگوهاي پیچیده تقلب

) نشان دادند که استفاده از هوش مصنوعی 1402) و زهرا حمصیانی و همکاران(2024همکاران (
هد و ها را کاهش دتواند کیفیت حسابرسی را بهبود بخشد، هزینههاي کلان میو تحلیل داده

ی گیري در ارائه نظرات حسابرسار کند. با این حال، تصمیمبرخی وظایف حسابرسی را خودک
ماند. همچنان نیازمند قضاوت انسانی است، و نقش هوش مصنوعی در این زمینه محدود باقی می

)، به بررسی تاثیر استفاده از هوش مصنوعی بر کیفیت فرایند حسابرسی 1403زارع و همکاران (
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ی داد استفاده از هوش مصنوعی بر کیفیت فرایند حسابرسهاي مالی پرداختند. نتایج نشان صورت
هاي مالی تاثیر مثبت دارد. همچنین ویژگی هاي شخصی حسابرس در استفاده از صورت
.  هوش باشدهاي داخلی داراي تاثیر مثبت میهاي هوش مصنوعی بر راهبردهاي کنترلسیستم

ان تعهدي گذار است و میتواند به عنومعنوي بالاتر حسابرسان بر تصمیم گیري بهتر آنان تاثیر
 براي رفتار اخلاقی بهتر حسابرس باشد.

 جمع بندي پیشینه پژوهشی
 هایی در بررسی تأثیر هوش مصنوعیهاي پیشین نقاط ضعف و شکافاز آنجایی که پژوهش
ي هاتر در این زمینه وجود دارد. پژوهشهاي جامعاند، نیاز به پژوهشبر حسابرسی نشان داده

تواند با دهند که این فناوري میشده در زمینه تأثیر هوش مصنوعی بر حسابرسی نشان مینجاما
قاء دهد، اي، کیفیت حسابرسی را ارتبهبود دقت، کارایی، تشخیص خطاها و تقویت ارتباط حرفه

، حال شود؛ با اینکار گرفته میشده از حسابرسان خبره بهآوريهاي جمعویژه زمانی که دادهبه
هاي هوش مصنوعی در بهبود شواهد حسابرسی برخی مطالعات به ضعف تأثیر برخی سیستم

هاي فردي حسابرسان و پرهیز از تمرکز کامل بر فناوري اشاره کرده و بر لزوم توجه به ویژگی
هاي موجود، به تأکید دارند، از این رو انجام این پژوهش ضروري است تا ضمن رفع شکاف

ابرسان، تدوین راهبردهاي بهینه و استفاده مؤثر از هوش مصنوعی در بهبود عملکرد حس
 حسابرسی کشور کمک کند.

 سؤالات و مدل مفهومی پژوهش
هاي با توجه به اهمیت کیفیت حسابرسی در بهبود شفافیت مالی و نقش روزافزون فناوري
کند: هوش مصنوعی در فرآیندهاي حسابرسی، پژوهش حاضر یک هدف ویژه را دنبال می

ردي، و هاي فشناسایی عوامل مؤثر بر کیفیت حسابرسی در چارچوب هوش مصنوعی و ویژگی
وش عوامل مؤثر بر کیفیت حسابرسی مبتنی بر ه«بر این اساس، سؤال اصلی پژوهش این است که 
  » شود؟مصنوعی و ویژگی هاي فردي چگونه تبیین می

ها و مند مطالعات پیشین، شاخصر نظامدر این پژوهش، ابتدا با بررسی مبانی نظري و مرو
ردي هاي فهایی چون هوش مصنوعی و ویژگیهاي مؤثر بر کیفیت حسابرسی در زمینهمؤلفه

ین هاي خبرگان و تحلیل محتواي منابع معتبر، اگیري از دیدگاهاند. سپس با بهرهشناسایی شده
ش کرده با رویکردي کیفی، عوامل در ادامه، پژوهش تلا .اندبندي و بررسی شدهها دستهمؤلفه
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تحقیق،  طور کلی، هدف اصلیکلیدي مؤثر بر کیفیت حسابرسی را استخراج و توضیح دهد. به
 .هایی است که بر کیفیت حسابرسی تأثیرگذارندشناسایی و تبیین دقیق مؤلفه

سابرسی حهاي بهینه براي استفاده از این فناوري در تواند به تدوین استراتژياین پژوهش می
ند تا کمنجر شود. همچنین، با رشد استفاده از هوش مصنوعی، این پژوهش به مدیران کمک می

می برداري کنند.  در این راستا مدل مفهوطور موثر در فرآیندهاي حسابرسی بهرهاز این فناوري به
 به شرح زیر می باشد.

 

 

 

 

 

 

 

ل  ه). 1شک خت ق سا ع: محق هش (منب ی پژو ل مفهوم د  م
 

ماتریس نظري سوالات پرسشنامه که مبناي تهیه آن مبانی نظري و پژوهش هاي قبلی است، 
 به شرح زیر می باشد:

ل  دو هش1ج ي پژو ظر س ن  . ماتری

 شاخص هاي فرعی منابع
 شاخص اصلی

 ابعاد مولفه ها

احمدي و 

)، لیدیانا 1396آقایی(

)2024.( 

 آشنایی با تاریخچه و تکامل هوش مصنوعی .2

پیگیري اخبار و پژوهش هاي جدید در زمینه هوش  .5

 مصنوعی

هاي مرتبط با هوش درك مسائل اخلاقی و چالش .6

 مصنوعی

افزارها و ابزارهاي کاربردي در هوش شناخت نرم .8

 مصنوعی

آگاهی از مفاهیم هوش 

 مصنوعی

شناخت و 

پذیرش 

هوش 

 مصنوعی
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 شاخص هاي فرعی منابع
 شاخص اصلی

 ابعاد مولفه ها

)، 1402باقري نسب (

 ) .2020العرود، (

به مزایا و معایب استفاده از هوش نگرش نسبت  .1

 مصنوعی

هاي هوش مصنوعی و میزان اعتماد به سیستم .2

 .تصمیمات آنها

نگرش به آینده و تاثیرات بلندمدت هوش مصنوعی  .5

 هابر زندگی انسان

هاي تجربیات شخصی از استفاده و تعامل با سیستم .6

 هوش مصنوعی

نگرش نسبت به هوش 

 مصنوعی

موسی و 

)، 2024لفکر(

 )1398کلوانی، (

هاي لازم براي استفاده از ابزارها و داشتن مهارت .1

 افزارهاي هوش مصنوعینرم

هاي آموزشی مرتبط با ها و کارگاهشرکت در دوره .2

 هوش مصنوعی

هاي فنی و منابع مورد نیاز دسترسی به زیرساخت .4

 براي استفاده از هوش مصنوعی

ز براي استفاده بهینه ا هاي تخصصیتشکیل تیم .5

 هاهوش مصنوعی در سازمان

آمادگی براي استفاده 

 از هوش مصنوعی

داگوندورو و 

)، 2023همکاران(

زلفی اکبري و علی 

 )1401نژاد،(

آگاهی از اصول و مبانی امنیت سایبري و توانایی  .2

 ها و اطلاعات شخصیحفاظت از داده

ویسی نرنامهتوانایی کدنویسی در حداقل یک زبان ب .3

 پلاسپلاسمانند پایتون، جاوا، یا سی

ها با آوري، تحلیل، و مدیریت دادهمهارت در جمع .4

 استفاده از ابزارهاي مرتبط

هاي دانش و مهارت

 دیجیتالی

 

هاي ویژگی

 فردي

سرخابی و همکاران 

)، جوان و 1401(

)، 1402همکاران (

دنیز و سورنسون 

)2022( 

با تغییرات سریع در محیط کار و . توانایی سازگاري 1

 هاي جدید.تکنولوژي

انش و داشتن دروز نگه. تمایل به یادگیري مستمر و به2

 هامهارت

بندي وظایف در . توانایی مدیریت زمان و اولویت3

 هاي جدید.مواجهه با تغییرات و چالش

. توانایی حفظ عملکرد بالا و کیفیت کار در شرایط 4

 تحت فشار و استرس.

 پذیريانعطاف
ویژگی 

 فردي
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 شاخص هاي فرعی منابع
 شاخص اصلی

 ابعاد مولفه ها

 هاي مختلف. توانایی پذیرش و انجام وظایف و نقش7

 در محیط کار.

جوان و همکاران 

)1402( 

هاي نو و خلاقانه براي حل مسائل . توانایی تولید ایده1

 و بهبود فرآیندها

. توانایی بررسی مسائل از زوایاي مختلف و ارائه 2

 هاي غیرمتداول.حلراه

هاي خلاق و به توانایی همکاري موثر در تیم. 5

 ها و نظرات.اشتراك گذاشتن ایده

جاد هاي نوین براي ایکارگیري تکنولوژي. توانایی به6

 نوآوري در محصولات و فرآیندها.

. مهارت در حل مسائل پیچیده با استفاده از 7

 رویکردهاي خلاقانه و نوآورانه.

 خلاقیت و نوآوري

همکاران قادري و 

)، پوتوکولام 1402(

 )2021و همکاران (

هاي مالی و حسابرسی بدون خطا و . ارائه گزارش2

 اشتباه.

ها و استانداردهاي حسابرسی معتبر . بکارگیري روش3

 شده.و شناخته

هاي دقیق براي هاي مجدد و آزمون. انجام بازبینی7

 اطمینان از صحت نتایج.

داشتن روز نگهبه . آموزش مداوم حسابرسان براي8

 هاي آناندانش و مهارت

 دقت و صحت

کیفیت 

 حسابرسی

)، 1401زیودار (

پوتوکولام و 

 )2021همکاران (

 صورت شفافهاي مالی و حسابرسی به. ارائه گزارش1

 و قابل فهم.

طرفی حسابرسان در انجام . حفظ استقلال و بی3

 وظایفشان.

و اطلاعات مالی ها . اطمینان از قابلیت اتکا به داده4

 شده.ارائه

. رعایت کامل قوانین، مقررات و استانداردهاي 7

 حسابرسی.

 شفافیت و قابلیت اتکا

سرخابی و همکاران 

)، جوان و 1401(

)، 1402همکاران (

. آموزش و توانمندسازي مدیران در استفاده از 1

 گیري بهترهاي حسابرسی براي تصمیمگزارش
 گیريبهبود تصمیم

کیفیت 

 حسابرسی
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 شاخص هاي فرعی منابع
 شاخص اصلی

 ابعاد مولفه ها

دنیز و سورنسون 

)2022( 

هاي لازم براي . ارائه اطلاعات و تحلیل5

 هاي مدیریتی.گیريتصمیم

هاي اي با تحلیلهاي دوره. تهیه و ارائه گزارش6

 کاربردي.

هاي نوین براي بهبود دقت و . بکارگیري فناوري8

 هاصحت گزارش

میرزازاده و 

)، 1402همکاران(

آلبووات و 

 )،2021همکاران(

افزارهاي پیشرفته حسابرسی . میزان استفاده از نرم1

 و غیره. ACL ،IDEAمانند 

هاي داده الکترونیکی براي . دسترسی به پایگاه3

 آوري و تحلیل اطلاعات.جمع

ها در . میزان امنیت سایبري و محافظت از داده5

 هاي حسابرسی.سیستم

عت ئن و پرسرهاي ارتباطی مطم. دسترسی به شبکه6

 براي تبادل اطلاعات.

هاي . آموزش مستمر حسابرسان در استفاده از فناوري8

 افزارهاي حسابرسیجدید و نرم

 هاي فناورانهزیرساخت

محیط 

حسابرسی 

 در ایران

نخعی و همکاران 

)،  سلیمانی و 1402(

 )،2020همکاران (

. بروزرسانی مستمر قوانین و مقررات حسابرسی با 2

 المللیتغییرات محیطی و بین توجه به

هاي نظارت و بازرسی موثر براي . وجود سیستم4

 اطمینان از رعایت قوانین حسابرسی

هاي مناسب براي . تعیین و اعمال جرایم و مجازات6

 تخلفات حسابرسی

 مللیال. پیروي از استانداردهاي حسابرسی ملی و بین7

ی اطلاعات مال. الزام به شفافیت مالی و افشاي کامل 8

 هاتوسط سازمان

 قوانین و مقررات

نوردین و همکاران 

) آدئویه و 2022(

 )2023همکاران،(

صراف و 

 )1401فرهنگیان(

 .اي حسابرسانهاي حرفه. تعداد و کیفیت گواهینامه3

هاي ها، سمینارها و کنفرانس. برگزاري کارگاه4

 تخصصی در زمینه حسابرسی.

 اي مداوم براي حسابرسان.حرفههاي توسعه . برنامه5

هاي ارزیابی عملکرد حسابرسان و ارائه . سیستم8

 بازخوردهاي سازنده براي بهبود مستمر.

 پذیرش و آموزش
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 شناسی پژوهشروش
همبستگی، از لحاظ نوع -از لحاظ شیوه اجزا، توصیفی این پژوهش از لحاظ هدف، کاربردي

زمانی مقطعی است. هدف اصلی از انجام این راهبرد داده ها جزء پژوهش هاي کمی و از لحاظ 
پژوهشی کاوش یک پدیده است و استفاده از آن زمانی مناسب است که پژوهشگر به دنبال 
آزمون مؤلفه هاي نظریه اي نوظهور است. به منظور گردآوري داده ها، پرسشنامه اي تدوین شد،  

ند که گیري شدساخته اندازهامه محققصورت کمی از طریق پرسشندر این پژوهش، متغیرها به
اي ) بوده است. پرسشنامه نهایی شامل مجموعه1طراحی آن مبتنی بر مرور مبانی نظري (جدول 

هاي اصلی و فرعی مدل مفهومی پژوهش است که با استفاده از هاي مرتبط با شاخصاز گویه
) امتیازدهی شده است. براي اي لیکرت (از کاملاً مخالفم تا کاملاً موافقمدرجهمقیاس پنج

یفی تأیید هاي کسنجش روایی ابزار، ابتدا روایی محتوایی آن از طریق نظر خبرگان و تحلیل داده
وسیله تحلیل عاملی تأییدي بررسی گردید که نتایج حاکی از برازش شد و سپس روایی سازه به

کرونباخ  نیز از ضریب آلفاي مناسب مدل و تأیید روایی سازه بود. براي سنجش پایایی پرسشنامه
دهنده پایایی بسیار بالا و انسجام درونی مطلوب ) نشان0,973آمده (دستاستفاده شد که مقدار به

منظور افزایش دقت، در مراحل مختلف، اصلاحات لازم با مشارکت گیري است. بهابزار اندازه
ی احی شدند که از وضوح، سادگاي طرها به گونهخبرگان و اساتید انجام گرفت و تمامی گویه

و قابلیت تکرارپذیري برخوردار باشند.در این پژوهش، جامعه آماري شامل حسابرسانی با حداقل 
سال سابقه و آشنا با مفاهیم فناوري اطلاعات و هوش مصنوعی بود که به دلیل نامشخص بودن  5

قواعد آماري و روش نمونه تعداد دقیق آن، جامعه آماري نامحدود در نظر گرفته شد. بر اساس 
آوري گردید. ابتدا روایی محتوایی آن از پرسشنامه جمع 225گیري بصورت در دسترس  تعداد 

 .ردیدوسیله تحلیل عاملی تأییدي بررسی گطریق نظر خبرگان تأیید شد و سپس روایی سازه به

ه نتایج نشان گردید کبه منظور محاسبه پایایی(قابلیت اعتماد) از روش آلفاي کرونباخ استفاده 
اده هاي پژوهش با استفباشد. دادهدهد که پرسشنامه پژوهش از پایایی مطلوب برخوردار میمی

مدل یابی معادلات ساختاري با روش حداقل مربعات  افزارهاي تحلیل آماري رایانه اي و واز نرم
ردان از روش خودگ جزئی تحلیل شدند. قبل از تحلیل، به دلیل نقض نرمال بودن چندمتغیره،

ها، و همچنین پایایی و روایی سازي استفاده گردید. در ادامه، بارهاي عاملی و آماره تی گویه
 ها بررسی شد.مؤلفه
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 یافته هاي پژوهش

اي از جامعه آماري در دهد که بخش عمدهشناختی حسابرسان نشان میتحلیل اطلاعات جمعیت
دهنده تجربه نسبتاً بالاي این گروه سنی در حرفه ، که نشان)٪31,1سال قرار دارند ( 55-45رده سنی 

 ٪38,2دهندگان داراي مدرك کارشناسی ارشد بوده و از پاسخ ٪49,8حسابرسی است. همچنین، 
دهنده سطح تحصیلات بالاي این گروه است. از نظر داراي مدرك دکتري هستند که به وضوح نشان

دهنده داراي تخصص در حسابرسی هستند، که نشان )٪42,2تخصص، بیشترین درصد حسابرسان (
تمرکز بالاي این تخصص در جامعه آماري است. در بخش سابقه کاري، درصد قابل توجهی از 

دهد. سال سابقه دارند که تعادلی میان تجربه و تحصیلات را نشان می 15تا  10) بین ٪29,3حسابرسان (
یل کنند، که بیشترین فراوانی شغلی را تشکعالیت میعنوان حسابرس فاز افراد به ٪69,8همچنین، 

) وجود دارد، که ٪43,6) و زنان (٪56,4دهد. از نظر جنسیت، توزیع نسبتاً متعادلی بین مردان (می
 نشان از مشارکت قابل توجه زنان در این حرفه دارد.

است  3,262همچنین میانگین آگاهی از مفاهیم هوش مصنوعی و نگرش نسبت به آن هر دو 
دهندگان نسبت به این مفاهیم است. همچنین، آمادگی براي دهنده دیدگاه متوسط پاسخکه نشان

) 3,167هاي دیجیتالی (میانگین ) و دانش و مهارت3,087استفاده از هوش مصنوعی (میانگین 
بالاترین مقدار را دارد که  3,448قرار دارند. خلاقیت و نوآوري با میانگین در سطحی مشابه 

تر ارزیابی شده است. انحراف معیارها نشان دهندگان مهمدهد این مولفه در بین پاسخنشان می
) است، در حالی که 1,193دهند که بیشترین پراکندگی مربوط به مولفه پذیرش و آموزش (می

. همچنین، ها استدهنده تمرکز بالاتر در پاسخاف معیار کمتري دارند که نشانها انحربقیه مولفه
ه ها کشیدگی و چولگی منفی دارند که بیانگر توزیع نسبتا متقارن با تمایل کمی ببیشتر مولفه

 تر است. سمت مقادیر پایین

ل  دو ن2ج حسابرسا ی  خت ت شنا جمعی طلاعات   . ا

 درصد فراوانی فروانی طبقه بندي شاخص

 سن

 0,173 39 سال 25-35

 0,271 61 سال 35-45
 0,311 70 سال 45-55

 0,244 55 سال به بالا 55

 0,12 27 کارشناسی تحصیلات
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 درصد فراوانی فروانی طبقه بندي شاخص

 0,498 112 کارشناسی ارشد

 0,382 86 دکتري

تخصص یا رشته 

 تحصیلی

 0,253 57 حسابداري

 0,422 95 حسابرسی

 0,222 50 مدیریت مالی

 0,102 23 سایر رشته ها

 سابقه کاري

 0,129 29 سال 5-10

 0,293 66 سال 10-15

 0,20 45 سال 15-20

 0,16 36 سال 20-25

 0,218 49 سال به بالا 25

 شغل

 0,12 27 حسابدار رسمی

 0,698 157 حسابرس

 0,089 20 شریک موسسه حسابرسی

 0,093 21 حسابرس ارشد

 جنسیت
 0,564 127 مرد

 0,436 98 زن
 225 مجموع حسابرسان

 
گیري در این پژوهش از آلفاي کرونباخ و پایایی مرکب جهت براي آزمودن مدل اندازه

گیري استفاده شده است و از آزمون روایی همگرا و روایی واگرا بررسی پایایی مدل اندازه
زیر  شرحگیري استفاده شده است که نتایج آن به جهت بررسی آزمون روایی مدل اندازه

 میباشد:

 0,7آلفاي کرونباخ. با توجه به اینکه آلفاي کرونباخ متغیرهاي پژوهش برخی مقادیر بالاتر از 
رد آلفاي توان بیان کباشد، بنابراین میباشد که نشان دهنده وضعیت قابل قبول متغیر میمی

 شود.کرونباخ متغیرهاي پژوهش تأیید می
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گلدشتاین). با توجه به اینکه پایایی مرکب متغیرهاي پژوهش بالاتر  -دلوین pپایایی مرکب(

توان گفت کلیه متغیرهاي پژوهش از وضعیت مناسب و قابل قبولی باشد؛ بنابراین میمی 7/0از 
 از نظر پایایی مرکب برخوردار هستند.

متغیرهاي  پژوهش توسط گیري میزان تبیین متغیرهاي پنهانروایی همگرا. این شاخص که به اندازه
 استخراج شده  پردازد توسط  شاخص  متوسط  واریانسها/سؤالات) میمشاهده پذیر آن (مؤلفه

(AVE)باشد. با می 50/0گیرد و حداقل مقدار قابل قبول براي روایی همگرا مورد سنجش قرار می
د، باشبل قبول متغیرهاي میباشد که نشان دهنده وضعیت قامی 50/0توجه به اینکه مقادیر بالاتر از 

 باشد.توان بیان کرد روایی همگرا متغیرهاي پژوهش در حد قابل قبول میبنابراین می

ل  دو هش3ج ي پژو ها ی متغیر پایای ی و   . روای

 ابعاد

 پایایی مرکب آلفاي کرونباخ شرح
روایی همگرا (ضرایب 

AVE (سازه ها 
 وضعیت

شناخت و پذیرش هوش 

 مصنوعی
 عدم تایید 0,447 0,906 0,887

 تایید 0,570 0,948 0,940 محیط حسابرسی ایران

 عدم تایید 0,478 0,922 0,908 هاي فرديویژگی

 تایید 0,551 0,936 0,924 کیفیت حسابرسی

 مولفه ها

آمادگی براي استفاده از هوش 

 مصنوعی
 تایید 0,541 0,825 0,716

آگاهی از مفاهیم هوش 

 مصنوعی
 تایید 0,580 0,845 0,754

 تایید 0,562 0,864 0,803 پذیريانعطاف

 تایید 0,672 0,891 0,836 گیريبهبود تصمیم

 تایید 0,633 0,896 0,855 خلاقیت و نوآوري

 تایید 0,574 0,801 0,629 هاي دیجیتالیدانش و مهارت

 تایید 0,642 0,877 0,812 دقت و صحت

 تایید 0,614 0,888 0,843 هاي فناورانهزیرساخت

 تایید 0,628 0,870 0,801 شفافیت و قابلیت اتکا
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شناخت و پذیرش هوش 

 مصنوعی
 عدم تایید 0,447 0,906 0,887

 تایید 0,661 0,906 0,869 قوانین و مقررات

 تایید 0,570 0,948 0,940 محیط حسابرسی ایران

نگرش نسبت به هوش 

 مصنوعی
 تایید 0,583 0,848 0,762

 عدم تایید 0,479 0,922 0,908 هاي فرديویژگی

 تایید 0,766 0,929 0,898 پذیرش و آموزش

 تایید 0,551 0,936 0,924 کیفیت حسابرسی

 
وایی هاي پرسشنامه از ردهد که تمامی گویه، نتایج تحلیل عاملی تأییدي نشان می4در جدول 

دهنده بوده که نشان 0,6ها بالاتر از سازه بالایی برخوردار هستند. بارهاي عاملی همه گویه
ها از مقدار ها با ابعاد اصلی پژوهش است. همچنین، آماره تی همه گویههمبستگی قوي آن

دهد ان میها نشکند. این یافتهلاتر است که معناداري آماري این روابط را تأیید میبا 1,96بحرانی 
تأثیر  شده به درستی بر کیفیت حسابرسیکه مدل مفهومی پژوهش معتبر بوده و عوامل شناسایی

گذارند. به عبارت دیگر، نتایج حاکی از آن است که شناخت و پذیرش هوش مصنوعی می
هاي دیجیتالی، هاي فردي حسابرسان (مانند مهارت، ویژگی(شامل آگاهی و نگرش)

ها و قوانین محیط حسابرسی، همگی عوامل پذیري و خلاقیت) و همچنین زیرساختانعطاف
کند أکید میها تهاي حسابرسی در ایران هستند. این یافتهمهم و تأثیرگذاري بر کیفیت گزارش

 سه این عوامل به صورت همزمان ضروري است.که براي بهبود کیفیت حسابرسی، توجه به هر 

ل  دو هش4ج ی سوالات پژو ه ت ی و آمار  . بار عامل

 میانگین آماره تی میانگین بار عاملی مولفه ها ابعاد

شناخت و پذیرش 

 هوش مصنوعی

 15,389 0,758 آگاهی از مفاهیم هوش مصنوعی

 11,104 0,764 نگرش نسبت به هوش مصنوعی

 12,259 0,735 استفاده از هوش مصنوعیآمادگی براي 

 13,214 0,756 هاي دیجیتالیدانش و مهارت هاي فرديویژگی
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 13,803 0,749 پذیريانعطاف

 17,837 0,804 خلاقیت و نوآوري

 کیفیت حسابرسی

 16,772 0,800 دقت و صحت

 16,231 0,790 شفافیت و قابلیت اتکا

 19,846 0,817 گیريبهبود تصمیم

محیط حسابرسی در 

 ایران

 15,082 0,790 هاي فناورانهزیرساخت

 19,644 0,817 قوانین و مقررات

 24,943 0,878 پذیرش و آموزش

 گیريبحث و نتیجه
غییرات ها دستخوش تبا پیشرفت فناوري و توسعه هوش مصنوعی، بسیاري از صنایع و حرفه

فیت مستثنی نیست. در دنیاي پیچیده و پویا امروز، کیاند و حسابرسی نیز از این قاعده اساسی شده
ود. در این شنفعان شناخته میبخشی به ذيترین ارکان اطمینانعنوان یکی از مهمحسابرسی به

بر  عوامل مؤثر بر کیفیت حسابرسی مبتنی« میان، این پژوهش با هدف پاسخ به این پرسش که 
، به بررسی عوامل مؤثر بر کیفیت » شود؟می هوش مصنوعی و ویژگی هاي فردي چگونه تبیین

 .هاي فردي پرداخته استحسابرسی در چهارچوب هوش مصنوعی و ویژگی
در این راستا با توجه به هدف پژوهش مبنی بر شناسایی عوامل مؤثر بر کیفیت حسابرسی در 

اتیک مهاي فردي، ابتدا با مطالعه مبانی نظري و مرور سیستچارچوب هوش مصنوعی و ویژگی
ش هاي مؤثر بر کیفیت حسابرسی در زمینه هوها و مؤلفههاي پیشین (روش کیفی)، شاخصپژوهش

اند.نتایج نشان داد که شناخت و پذیرش هوش هاي فردي شناسایی شدهمصنوعی و ویژگی
اهی از کند و عواملی مانند سطح آگمصنوعی نقش کلیدي در ارتقاي کیفیت حسابرسی ایفا می

هاي دیجیتالی حسابرسان بر میزان پذیرش و رش مثبت به هوش مصنوعی و مهارتفناوري، نگ
گیري از این فناوري تأثیر مستقیم دارند. این یافته تأکید دارد که هرچند هوش مصنوعی بهره
ها نقش هاي مالی گسترده و کشف تقلبتواند در تشخیص الگوهاي غیرعادي، تحلیل دادهمی

گیري یماي و تصمدر نهایت توانایی تفکر انتقادي، مهارت قضاوت حرفهاساسی داشته باشد، اما 
بارت کننده خواهد بود. به عهاي نهایی حسابرسی تعیینحسابرسان در صحت و کیفیت خروجی
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هاي تواند ابزار کمکی مهمی باشد، اما جایگزین دانش، تجربه و مهارتدیگر، هوش مصنوعی می
ی متغیر هاي مالی و استانداردهاي نظارتویژه در شرایطی که پیچیدگیشود. این مسئله بهانسانی نمی

 .کندهستند، اهمیت بیشتري پیدا می

هاي فناورانه و قوانین نظارتی نقش مهمی در یافته هاي پژوهش نشان میدهد که زیرساخت
هایی نظیر پذیرش و اجراي موفق هوش مصنوعی در حسابرسی دارند. در ایران، همچنان چالش

ها، و نبود استانداردهاي قانونی مشخص هاي مناسب، عدم یکپارچگی دادهکمبود زیرساخت
براي حسابرسی مبتنی بر هوش مصنوعی از موانع اصلی در مسیر توسعه این فناوري محسوب 

کند که بدون ایجاد بسترهاي مناسب فناورانه شوند. بر این اساس، پژوهش حاضر تأکید میمی
فاف، حتی حسابرسانی که از دانش دیجیتالی بالایی برخوردارند نیز و تدوین مقررات ش

گوي مند شوند. بنابراین، براي دستیابی به الطور کامل بهرهتوانند از مزایاي هوش مصنوعی بهنمی
ریزي اي و آکادمیک برنامههاي نظارتی، حرفهمطلوب کیفیت حسابرسی، لازم است که حوزه

هاي نوین داشته انین و آموزش حسابرسان در مواجهه با فناوريسازي قودقیقی براي همگام
 .باشند

) و موسی و 2021)، پوتوکولام و همکاران (2020هاي العرود (ها با نتایج پژوهشاین یافته
ویژه هوش مصنوعی، هاي نوین، بهاند پذیرش فناوري) همخوانی دارد که نشان داده2024لفکر (

 ت و قابلیت اطمینان فرآیندهاي حسابرسی دارد. همچنین، مطالعات لیتأثیر مثبتی بر افزایش دق
پذیري هاي دیجیتالی و انعطافاند که مهارت) تأیید کرده2023) و ژانگ (2022و همکاران (

هاي این کند. علاوه بر این، یافتهحسابرسان نقش کلیدي در ارتقاي کارایی حسابرسی ایفا می
) که بر اهمیت توسعه 2023) و بوشن و همکاران (2021(پژوهش با نتایج کیم و پارك 

 .، همسو استاندهاي فناوري و قوانین شفاف در زمینه حسابرسی دیجیتال تأکید کردهزیرساخت
نتایج پژوهش حاضر همچنین تأیید کرد که کیفیت حسابرسی در چارچوب هوش مصنوعی 

نی شناخت و پذیرش هوش مصنوعی، یابد که همزمان سه عامل کلیدي یعتنها زمانی بهبود می
طور هماهنگ مورد توجه هاي محیط حسابرسی بههاي فردي حسابرسان و زیرساختویژگی

سی اي، استانداردهاي حسابرشود نهادهاي نظارتی و حرفهقرار گیرند. در این راستا، پیشنهاد می
براي ارتقاي  هاي آموزشیروز کنند و برنامههاي هوش مصنوعی بهرا بر اساس پیشرفت

هاي قانونی هاي دیجیتالی حسابرسان تدوین نمایند. علاوه بر آن، تدوین چارچوبمهارت
 تواند به کاهش مخاطراتهاي هوش مصنوعی در حسابرسی، میمشخص براي استفاده از فناوري
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طور کلی، این پژوهش چارچوبی و افزایش اعتماد در فرآیندهاي حسابرسی منجر شود. به

وزي ارائه محور امربراي درك بهتر کیفیت حسابرسی در فضاي دیجیتال و فناوري یکپارچه
هاي آینده در زمینه طراحی الگوهاي پیشرفته حسابرسی با تواند راهگشاي پژوهشکند و میمی

 هاي نوین باشد.گیري از فناوريبهره

 ملاحظات اخلاقی
 حامی مالی: مقاله حامی مالی ندارد.

 اند.سازي مقاله مشارکت داشته: تمام نویسندگان در آمادهمشارکت نویسندگان
 گونه تعارض منافعی وجود ندارد.تعارض منافع: بنا بر اظهار نویسندگان در این مقاله هیچ

 است.رایت رعایت شدهرایت: طبق تعهد نویسندگان حق کپیتعهد کپی
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 منابع
). اثر مشغله شریک حسابرس بر کیفیت 1403پورحیدري، امید؛ سلطانی نژاد، احمدصادق؛ سلطانی نژاد، ابراهیم (

 .1-15)، 1(14، هاي تجربی حسابداريپژوهشحسابرسی، تأخیر گزارش حسابرس و هزینه سرمایه. 
قی، مبتنی بر هوش اخلا ). تبیین مدل کیفیت اظهارنظر حسابرسی1402حمصیان کاشانی، زهرا؛ حاجیها، زهره (

 .193-165)، 4(13، هاي تجربی حسابداريپژوهش .هوش معنوي و پیشینه رفتاري شرکاي حسابرسی
). بررسی تأثیر استفاده از هوش مصنوعی بر کیفیت 1403زارع، حمید؛ حاجیها، زهره؛ کیقبادي، امیررضا (

 .65-38)، 16(4، ايهاي حسابرسی حرفهپژوهش .هاي مالیفرایند حسابرسی صورت

). تجزیه و تحلیل ادراك حسابرسان از هوش مصنوعی و سهم 1403فر، محمود (نریمانی، نگار؛ همت
 .29-17)، 2(9، مجله نخبگان علوم و مهندسیآن در کیفیت حسابرسی. 
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