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 08/1403/ 07:  رشیپذ  خیتار           16/06/1403تاریخ دریافت:  
 

 چکیده: 
 برای  و   فرهنگی غربی  ارچوبهچ  در  که  است  روابط  کیفیت این  سنجش  برای  معتبر  ابزاری  معلم_ آموزدانش  رابطۀ  مقیاس  نسخۀ تجدیدنظرشدۀ

. بود   ایرانی  نوجوان   آموزان دانش  برای  مقیاس  این  اعتباریابی  و  انطباق  پژوهش،  این  هدف.  است   شده  طراحی  ابتدایی  دبستان وپیش  آموزان دانش

 تحصیلی   سال  در  یزد   و  تهران   شهرهای  متوسطۀ  اول  دورۀ  معلمان  شامل  آن   آماری  جامعۀ  پیمایشی، و   و  کاربردی، با ماهیت کمی  پژوهش  روش

. شدند  انتخاب  دسترس  در  گیرینمونه  روش  به  که  بود  پسرانه  و  دخترانه  دبیرستان   8  از(  زن   68)%  معلم  243  آماری شامل   نمونۀ.  بود  1402-1403

نیز  گویۀ  های موجود اصلاح گردیده و هشتگویه  متخصصان،  از  نظرخواهی  و  معلمان   با  مصاحبه  طریق  از   مقیاس خرده  ارزیابی  برای  جدید 

  شغلی  فرسودگی  مقیاس   معلم،_آموزدانش  رابطۀ  مقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ  از  استفاده  با  ها داده.  شد  طراحی و جایگزین  نوجوانان   در  وابستگی

اکتشافی و  تحلیل.  شدند  گردآوری  تدریس  در  آگاهیذهن  مقیاس   و  ماسلاچ  وابستگی  و  تعارض  نزدیکی،  عاملیسه  ساختار  از  یتأیید  عاملی 

  و  0/ 78 ،80/0 ترتیب به  وابستگی و تعارض نزدیکی، برای کرونباخ آلفای ضریب. بودند مناسب عاملی بار دارای هاگویه تمامی و کردند حمایت

 بین  معنادار  همبستگی.  بود  مطلوب  درونی  همسانی  دهندهآمد که نشان   دستبه   76/0  و   82/0  ، 85/0  ترتیب  به  دونالدمک  امگای  ضریب  و   71/0

  های پژوهش  هاییافته  برخلاف.  کرد  حمایت  مقیاس  شدۀاصلاح  روایی نسخۀ  از  آگاهی در تدریس،ذهن  و  شغلی  فرسودگی  با   مقیاس  این  ابعاد

 رابطۀکیفیت    ارزیابی  برای  معتبر  ابزاری  مقیاس  این.  داشت  تعارض  با  منفی  و   نزدیکی  با  مثبت   همبستگی  وابستگی  مقیاسخرده  غربی،
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 مقدمه

کیفیت    . است   حیاتی   آموزان دانش   روانی   سلامت   و   رشد   برای   آموزشی،  های محیط   در   ویژه به   ایجاد و حفظ روابط بین فردی با کیفیت بالا،

معنادار بر ابعاد مختلف رشد    تأثیر آموزان و  بر پیامدهای مثبت و منفی برای دانش   افزون های آموزشی  معلم در محیط   _آموز روابط دانش 

های تجربی گسترده نشان  پژوهش (.  2023آموزان دارد )امسلندر و همکاران،  همبستگی قوی با نتایج تحصیلی و غیرتحصیلی دانش   ،آنها 

آموزان ضروری است  دانش   2هیجانی   _و رشد اجتماعی   1معلم برای پیشرفت تحصیلی   _آموز داده است که روابط گرم و حمایتی دانش 

کند  معلم با کیفیت بالا یک محیط یادگیری حمایتی ایجاد می   _آموز (. روابط دانش 1400زاده،  ؛ فرید و اشرف 2020نالی و اسلوتسکی،  )مک 

کند که در نتیجه، انگیزه تحصیلی و مشارکت در کلاس را  را درک می  آنها کنند ارزشمند بوده و معلم  آموزان احساس می که در آن، دانش 

  آموز دانش   291  روی   بر (  2019)   همکاران   و   والینته   طولی   (. مطالعه 2023دهد )شرر و همکاران،  افزایش می   آنها به طور قابل توجهی در  

  های مهارت   ۀ توسع   و   پیشرفت تحصیلی   در   مؤثری   نقش   تحصیل،  ابتدایی   های سال   در   معلم   با   حمایتگرانه   و   نزدیک   روابط   که   داد   نشان 

  کمتر   و   تر مثبت   تعاملات   به   را   خود   روابط   دوره   این   طول   در   که   پسرانی   که   داد   نشان   پژوهش   این   نتایج .  کند می   ایفا   کودکان   اجتماعی 

  با   نزدیکی   روابط   ابتدا   از   که   دخترانی   دیگر،  سوی   از .  داشتند   بیشتری   پیشرفت   خواندن   های مهارت   در   دادند،  تغییر   معلمان   با   آمیز تعارض 

آموز دبیرستانی  دانش   438یک پژوهش طولی دیگر بر روی    . دادند   نشان   بهتری   عملکرد   ریاضی   درس   در   بودند،  کرده   برقرار   خود   معلمان 

ای با رفتار اجتماعی نوجوانان  دوسویه   رابطۀ بینی پیشرفت تحصیلی در آینده،  بر پیش   افزون معلم،    _آموز نشان داد که روابط مثبت دانش 

های  (. همچنین یافته 2022معکوس دارد )وو و ژانگ،    رابطۀ آموز، نرخ ترک تحصیل و تعلیق از مدرسه  ساز دانش داشته و با رفتار مشکل 

منفی بر رفتار اجتماعی نوجوانان، مشکلات    تأثیر تواند با  معلم می   _آموز دانش   رابطۀ این پژوهش حاکی از آن بود که وجود تعارض در  

هیجانی و پیشرفت تحصیلی    _شناختی، مانع رشد اجتماعی  تشدید نموده و با برآورده نشدن نیازهای اساسی روان   آنها رفتاری را در  

آموزان دارای نشانگان اختلالات رفتاری و هیجانی بسیار مهم  ویژه برای دانش معلم به   _آموز آموزان شود. اگرچه روابط مثبت دانش دانش 

آموز مقطع راهنمایی مبتلا به  دانش   92ولی در پژوهشی بر روی    ؛ برند اغلب بیشترین بهره را از روابط باکیفیت با معلمان می   آنها است و  

لون و گاروود،  کنند )ون آموزان به احتمال زیاد، روابط ضعیفی را با معلمان خود تجربه می این دانش   که   نشان داده شد   ،این اختلالات 

آموزانی که از نظر تحصیلی یا  عنوان عوامل محافظتی برای دانش ابتدای دوران تحصیل به روابط از    (. از سوی دیگر، ایجاد این 2020

های اجتماعی برای  ها و فرصت ند عمل نموده و نقش اساسی معلمان در ایجاد محیط در معرض خطر   3اقتصادی   _وضعیت اجتماعی  

آموز بلکه برای بهزیستی و  نه تنها برای رشد دانش   معلم   _آموز بر این، روابط دانش   افزون کند.  تقویت تعاملات معنادار را برجسته می 

 (. 2020،  4ای معلمان نیز حیاتی است )پولو هویت حرفه 

ها در این حوزه است  گذارترین نظریه تأثیر که یکی از    5دلبستگی   نظریۀ ب  چهارچو توان از طریق  آموز را می کیفیت روابط معلم و دانش 

شود  تعریف می  6فرزند با سه بعد نزدیکی، تعارض و وابستگی  _والد   رابطۀ معلم مانند  _آموز دانش   رابطۀ درک کرد. بر اساس این نظریه، 

آموز را نشان  (. نزدیکی، میزان صمیمیت، محبت و ارتباط باز بین معلم و دانش 1403  ؛ کبیردهبنه و همکاران،2021)ورشورن و کومن،  

های اجتماعی،  با چالش   مؤثر ای  سازد تا به گونه را قادر می   آنها آموزان،  دهد که با فراهم نمودن امنیت و حمایت عاطفی برای دانش می 

تواند یک محیط  هیجانی و تحصیلی محیط مدرسه مواجه شوند. از سوی دیگر، تعارض به تعاملات ناسازگار و منفی اشاره دارد که می 

؛ ورشورن  2012آموزان را برای پیشرفت تحصیلی و اجتماعی مختل کند )کومن و همکاران،  یادگیری خصمانه ایجاد نموده و توانایی دانش 

وابستگی بیش  شود. این  ارهای مالکانه شناخته می (. وابستگی شامل اتکای بیش از حد به معلم است که با چسبندگی و رفت 2021و کومن،  

 
1. academic achievement 

2. social–emotional development 

3. socioemotional 

4. Poulou 

5. attachment theory 

6. closeness, conflict, dependency 
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های  آموزان برای رویارویی مستقل با چالش تواند استقلال، اعتماد به نفس و ظرفیت دانش فقدان امنیت است و می   کنندۀ از حد، منعکس 

 (. 2012آموزان شود )کومن و همکاران،  هیجانی دانش _مدرسه را تضعیف نموده و مانع رشد تحصیلی و اجتماعی 

  نظریۀ   بر اساس آموزانشان،  را برای ارزیابی دیدگاه معلمان در مورد روابط خود با دانش   1معلم   _آموز دانش   رابطۀ ( مقیاس  2001پیانتا ) 

های تجربی در  ای در پژوهش طور گسترده وابستگی ایجاد کرد. این مقیاس به دلبستگی و با تمرکز بر سه بعد کلیدی نزدیکی، تعارض و  

فرهنگی متنوع مورد استفاده قرار گرفته  _های اجتماعی دبستانی و اوایل ابتدایی، و در زمینه های پیش معلم در محیط   _آموز مورد روابط دانش 

از    ها (. با وجود کاربرد گسترده و نیز پشتیبانی نتایج برخی پژوهش 2021؛ ورشورن و کومن،  2021است )گرگوریادیس و همکاران،  

های آن در برخی  مقیاس هایی در ساختار عاملی این مقیاس و نیز روابط متقابل بین خرده ساختار اصلی سه عاملی این مقیاس، ناسازگاری 

ای و سه عاملی منتهی  ویه گ   25( در نروژ به یک مدل  2012، نتایج پژوهش سولهایم و همکاران ) برای نمونه ها گزارش شده است.  پژوهش 

  12ک نسخه  معلم برای کشورهای آلمانی زبان، به ی   _آموز دانش   رابطۀ لاح مقیاس  ( با اص 2014طور مشابه، میلاتز و همکاران ) شد. به 

های فرهنگی  مقیاس وابستگی حذف شده بود. دلیل این موضوع به ماهیت حساس به زمینه های مربوط به خرده ر گویه ای رسیدند که  گویه 

های فرهنگی مختلف استفاده نمود  توان در زمینه شود، در حالی که ساختارهای نزدیکی و تعارض را می ساختار دلبستگی نسبت داده می 

مقیاس وابستگی را به دلیل  ( خرده 2009بر این، اغلب پژوهشگران مانند دومن و همکاران )   افزون .  ( 2018،  ؛ کلر 2021  ،و همکاران   روردا ) 

( یک  2012س، کومن و همکاران ) اند. بر این اسا مورد انتقاد قرار داده   0/ 74تا    0/ 40سازگاری درونی پایین آن با مقادیر آلفای کرونباخ از  

مقیاس وابستگی و نیز گسترش طیف سنی این مقیاس  معلم برای افزایش ارزیابی خرده   _آموز دانش   رابطۀ تجدیدنظرشده از مقیاس    نسخۀ 

  12تا    3سنی    ا برای مدل سه عاملی در کل محدودۀ تا انتهای دوران ابتدایی پیشنهاد کرد. این نسخه تجدیدنظرشده برازش قابل قبولی ر 

طور قابل  ، به 0/ 79تا    0/ 77مقیاس وابستگی با ضرایب آلفای کرونباخ از  (، خرده 2001سال نشان داد و برخلاف مقیاس اصلی پیانتا ) 

های بعدی، هم در کشور هلند )بوسمن و همکاران،  (. پژوهش 2012توجهی سازگاری درونی بالاتری را دارا بود )کومن و همکاران،  

نمودند و ضرایب سازگاری درونی را برای    تأیید ها را  (، این یافته 2018؛  2017المللی )تسیگیلیس و همکاران،  ( و هم در سطح بین 2022

 گزارش کردند.   0/ 91تا    0/ 78مقیاس وابستگی، بین  خرده 

  در   هایی دهد، ولی چالش تری از بعد وابستگی را ارائه می گیری کامل معلم اندازه   _آموز دانش   رابطۀ تجدیدنظر شده مقیاس    اگرچه نسخۀ 

های غربی که  هنگ دارد. باید توجه نمود که این نسخه با رویکرد فردگرایانه فر   وجود   مختلف   فرهنگی   های زمینه   در   مقیاس   این   از   استفاده 

این رویکرد،    ۀ شود، ایجاد شده است. در نتیج آموزان تلقی می عنوان مانعی برای توسعه خودمختاری و استقلال در دانش وابستگی اغلب به 

صورت مستقل و با اتکا به  سو و تشویق به حل مسئله به از یک ها برای ارتقای تعادل بین حمایتگری  راهبردهای آموزشی در این فرهنگ 

بین    رابطۀ های غربی،  های انجام شده در فرهنگ پژوهش   (. در بسیاری از 2022اند )بوسمن و همکاران،  خود از سوی دیگر، طراحی شده 

؛  2012دست آمده است )کومن و همکاران،  به   - 0/ 46  تا مقادیر منفی قابل توجه   0/ 06های نزدیکی و وابستگی از مقادیر ناچیز  مقیاس خرده 

نوهارت ؛ می 2014میلاتز و همکاران،   پژوهش افزون (.  2011پریچت،    یونگ و  برخی  این،  متوسط  بر  مثبت  بین  ها همبستگی  تا قوی 

یونگ و نوهارت  ؛ می 2012اند )کومن و همکاران،  پیدا کرده   0/ 67تا    0/ 29های وابستگی و تعارض را با ضرایبی در محدوده  مقیاس خرده 

شود؛  تر تلقی می گرای شرقی به طور کلی مثبت های جمع (. در مقابل، وابستگی در فرهنگ 2012سولهایم و همکاران،  ؛  2011پریچت،  

ای از اعتماد و احترام متقابل تلقی  عنوان نشانه است و درخواست حمایت از معلم به   هماهنگ و محترمانه   رابطۀ دهنده یک  وابستگی نشان 

همکاران،  می  و  )گریگوریادیس  زمینه 2021شود  چنین  در  جمعی  (.  بهزیستی  و  متقابل  وابستگی  بر  که  آموزشی  دارند،    تأکید های 

و دستیابی به نتایج مثبت    معلم   _آموز توانند در تقویت روابط دانش کنند می رویکردهایی که سطوح سالم وابستگی متقابل را تشویق می 

باشند.  برای دانش  نمونه آموزان مؤثرتر  ) ، وحیدی و ه برای  با ترج 2022مکاران  از نسخۀ (  استفاده    رابطۀ مقیاس    تجدیدنظرشدۀ   مه و 

بخش برای ساختار سه  دبستانی و ابتدایی ایرانی دریافتند که با وجود همسانی درونی رضایت آموزان پیش معلم برای دانش   _آموز دانش 

 
1. student-teacher relationship scale (STRS) 
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های وابستگی و نزدیکی وجود داشته و چنین همبستگی مثبتی  مقیاس اجتماعی ایران، همبستگی مثبتی بین خرده _عاملی در بافت فرهنگی 

صورت مشابه نشان  ها در کشور یونان نیز به ز پژوهش ای ا های مجموعه شود. یافته نمی   های وابستگی و تعارض دیده مقیاس بین خرده 

؛  2021)گرگوریادیس و همکاران،  مقیاس وابستگی با نزدیکی، همبستگی مثبت و با تعارض، همبستگی ضعیفی دارد  دهد که خرده می 

  های فرهنگ   در   ابزار   این   اعتبار   و   دقت   حفظ   برای   فرهنگی   های انطباق   که   دهند می   نشان   ها یافته   (. این 2018؛  2017تسیگیلیس و همکاران،  

 . است   ضروری   مختلف 

تری نسبت به  توان در محدوده سنی وسیع را می   معلم   _آموز دانش   رابطۀ تجدیدنظرشده مقیاس    چالش دیگر این است که اگرچه نسخۀ 

های  اما ماهیت گویه   ،های بسیاری از این مقیاس در گروه سنی ابتدایی استفاده شده است ( به کار برد و در پژوهش 2001پیانتا )   اولیۀ مقیاس  

آموزان نوجوان مناسب  میان دانش   رابطۀ ها ممکن است برای ارزیابی  دهد که این گویه گیری وابستگی نشان می طراحی شده برای اندازه 

های عمیق اجتماعی، هیجانی، شناختی  نوجوانی که یک مرحله حیاتی تحول است و با دگرگونی   دورۀ . در  ( 2021،  و همکاران   تلزر ) نباشد  

شود، زیرا نوجوانان زمان قابل توجهی را در محیط  ای حیاتی می طور فزاینده معلم به  _آموز شود، نقش روابط دانش و زیستی مشخص می 

بهزیستی  مدرسه می  بر رشد و  قابل توجهی  به طور  با همسالان و معلمان  تعامل  پیچیدگی می   تأثیر   آنها گذرانند و  های دوران  گذارد. 

نوجوانی، از جمله تلاش برای کسب استقلال، توسعه هویت و افزایش حساسیت به روابط اجتماعی، نیازمند رویکردی ظریف برای  

برای    _آموز دانش   رابطۀ تجدیدنظرشده مقیاس    (. اگرچه نسخۀ 2020وب و همکاران،  معلم است )لا   _آموز سنجش روابط دانش  معلم 

نوجوانی نشان ندهد. بنابراین، انطباق    دورۀ فرد این روابط را در  سال جامع است، اما ممکن است پویایی منحصربه های سنی کم گروه 

معلم در طول    _آموز آموزان نوجوان به منظور ارزیابی دقیق و تقویت تعاملات مثبت دانش معلم برای بافت دانش   _آموز دانش   رابطۀ مقیاس  

نیاز فزاینده به خودمختاری و ماهیت در حال تکامل وابستگی    کنندۀ هایی که منعکس ا ساختن گویه این مرحله مهم تحول ضروری است. ب 

معلم در این    _آموز دانش   رابطۀ گیری  توان تضمین نمود که این مقیاس، ابزاری مرتبط و مؤثر برای اندازه و دلبستگی در نوجوانان باشد می 

 ماند. گروه سنی باقی می 

  آگاهی ذهن  و  شغلی  فرسودگی  های مقیاس  از  پژوهش  این  در  معلم، _آموز دانش  روابط  کیفیت  بر  مختلف  عوامل  تأثیر  بررسی  منظور  به   

  و   هیجانی   انرژی   کاهش   با   شغلی   فرسودگی .  دارند   این روابط   کیفیت   بر   توجهی   قابل   تأثیر   متغیر   دو   این   شد زیرا   استفاده   تدریس   در 

  همکاران،  و   بیر دی )   شود   منجر   آموزانشان دانش   با   آنها   روابط   کیفیت   افت   و   منفی   تعاملات   به   تواند می   معلمان   در   ارزشی بی   احساس 

  و   کنند   مدیریت   بهتر   را   کلاس   روزمره   های چالش   و   ها استرس   تا   کند می   کمک   معلمان   به   تدریس   در   آگاهی ذهن   مقابل،  در (.  2024

  تا   کند می   کمک   پژوهشگران   ابزار مکمل به   دو   این   از   استفاده (.  2024  سالاری،  و   ویسی )   نمایند   برقرار   آموزان دانش   با   تری مثبت   تعاملات 

  به   گذارند،می   تأثیر آموزان  دانش   با   کیفیت روابط   که مستقیما بر   معلمان   آگاهی در تدریس ذهن   و   شغلی   فرسودگی   ات تأثیر   از   بهتر   درک   با 

  روابط   این   کیفیت   در   تدریس نیز   هیجانات   و   خودکارآمدی   نقش   این،  بر   علاوه   . بپردازند   آموزشی   های محیط   در   روابط   این   کیفیت   بهبود 

  خود   های توانایی   به   که   معلمانی .  کند می   ایفا   آموزان دانش   با   آنها   روابط   دهی شکل   در   مهمی   نقش   معلمان   خودکارآمدی .  است   انکار   غیرقابل 

  با   ایمن   و   حمایتی   روابط   به   منجر   که   شوند می   رفتارهایی   درگیر   بیشتر   احتمالًا  دارند،  اطمینان   کلاس   مدیریت   و   ارزیابی   تدریس،  در 

  مقاطع   تمامی   در   دارند،  بالاتری   خودکارآمدی   که   معلمانی   که   داد   نشان (  2020)   همکاران   و   هژوفسکی   پژوهش .  گردد می   آموزان دانش 

تجربه   آموزان دانش   با   کمتری   تعارض   و   تر نزدیک   روابط   تحصیلی    تعاملات   بر   مستقیمی   تأثیر   نیز   تدریس   هیجانات   . کنند می   را 

  عمیقی  طور به (  عشق   و   لذت   مانند )  معلمان  مثبت   هیجانات   که   داد   نشان (  1400)   فرزادی   و   سواری   پژوهش   نتایج .  دارند  آموز دانش _معلم 

  مانند )   منفی   هیجانات   مقابل،  در .  دهد می   افزایش   را   آموزان دانش   با   آنها   تعاملات   و   گذارد می   اثر   آنها   رفتارهای   و   آموزشی   های فرایند   بر 

   . شود می   منعکس   یادگیری   و   آموزش   فرایند   بر   آن   منفی   اثرات   و   داشته   آموزان دانش   و   معلمان   تعاملات   با   منفی   ای رابطه (  ترس   و   خشم   غم،

  ی ها بر جنبه   ی ق ی عم   تأثیر فراتر از کلاس درس بوده و    معلم   _آموز  دانش   روابط   ت ی که اهم   گردید شده، مشخص  بررسی با توجه به مطالب  

سه    دارای روابط    ن ی ا   ،ی دلبستگ   نظریۀ ب  چهارچو دارد. در    آنها   ی ل ی و تحص   ی اجتماع   ،ی جان ی آموزان، از جمله رشد ه دانش   ی مختلف تحول 

.  شوند ی م   ر ی متفاوت تفس   ی ا گونه گرا به فردگرا و جمع   ی ها ابعاد در فرهنگ   ن ی از ا   ک ی که هر    هستند   ی گ تعارض و وابست   ،ی ک ی بُعد نزد 
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  قی دق   ی اب ی ارز   یی اند، توانا شده   ی طراح   تر ن یی پا   ی سن   ی ها گروه   ی غرب و برا   انه ی فردگرا   ی ب فرهنگ چهارچو موجود، که عمدتاً در    ی ابزارها 

  ی نقش مهم   ی متقابل و تعاملات اجتماع   ی که در آن وابستگ   ران،ی ا   انه ی گرا و در بستر فرهنگ جمع   وجوان آموزان ن دانش   ان ی روابط در م   ن ی ا 

اجتماع   ی فرد   ت ی هو   ی ر ی گ در شکل  نمی دارند،    ی و  دارا  فرهنگ   شگام ی پ پژوهش    ن ی ا   ،لذا .  باشند را  انطباق    ۀ نسخ   ی و تحول   ی با هدف 

  ی ران ی نوجوانان ا   ی ازها ی متناسب با ن   د ی جد   ی ها ه ی گو   ی و طراح   ( 2012کومن و همکاران )   معلم _آموز دانش   رابطۀ   اس ی مق   دنظرشده ی تجد 

  ان ی در م   معلم   _آموز  دانش   روابط در    ی تعارض و وابستگ   ،ی ک ی نزد   ی ها اس ی مق سنجش خرده   ی و معتبر برا   تر ق ی دق   ی انجام شد تا ابزار 

ا  ابزار   ی ران ی نوجوانان  با بستر فرهنگ   ی فراهم شود؛  اول    دورۀ آموزان  دانش   ی را ب   ی سازگار بوده و از نظر تحول   ران ی ا   انه ی گرا جمع   ی که 

  انی را در م   معلم   _آموز  دانش   روابط   ت ی ف ی ک   تواند ی م   ی تر ق ی طور دق است که به   ی ابزار   ۀ پژوهش در ارائ   ن ی ا   ی متوسطه مناسب باشد. نوآور 

  وابط ر   ن ی بهبود ا   ی برا   ی آموزش   ی ها ط ی مؤثر در مح   آموزشی   در توسعه مداخلات   معلمان کند و به پژوهشگران و    ی اب ی ارز   ی ران ی نوجوانان ا 

   . نماید کمک    نوجوان ایرانی   آموزان دانش   ی روان   ی ست ی و بهز   ی آموزش   ت ی ف ی ک   ی ارتقا   جه ی و در نت 

 شناسی پژوهش روش

. بود   پیمایشی  روش  از  استفاده  با   و  کمی  هایداده  ماهیت  با  کاربردی،  صورتبه   پژوهش   روش  :کنندگانشرکت   و   پژوهش  طرح

تنوع  به دلیل    .بودند  1403-1402  تحصیلی   سال   در  یزد  و  تهران  شهرهای  متوسطۀ  اول   دورۀ  معلمان  تمامی  پژوهش،  این  آماری  جامعۀ

معلمان و    یو پراکندگ  ،یاو منطقه  ییایجغراف  یها متفاوت، تفاوت   یآموزش  یهاستمیبه مدارس با س  یدسترس  ،یو اجتماع  یفرهنگ

 به حساب آورد.  یرانیمعلمان ا  جامعۀاز    ندهیمعتبر و نما  ییهادو شهر را نمونه  نیاتوان  می  زد،یتهران و    یدر شهرها یآموزش  طیشرا

های زمانی، مالی و اجرایی، از بودند. به دلیل محدودیت  زن  آنها  درصد   68  که  بود  متوسطه  اول  دورۀ  معلم  243  شامل  آماری  نمونه

رود، برای های مشابه به کار می شناختی به دلیل محدودیتهای تربیتی و روان که در بسیاری از پژوهش   دردسترس  گیرینمونه   روش

 سال  52/7معیار    انحراف   و  سال  33  سنی  میانگین  با   سال،  50  تا  21  سنی  بازه  در  کنندهشرکت   معلمان.  نمونه آماری استفاده شد  انتخاب

 کلاین   ۀتوصی  بر اساس.  بود  متغیر  سال  52/9معیار    انحراف  و  سال  6/10میانگین  با  سال  25  تا  1  از  آنها  تدریس  تجربۀ.  داشتند  قرار

 280  لازم بود حداقل  ،10  به  1  نسبت  رعایت  و  اولیه  شدۀاصلاح  نسخۀ  در  گویه  28  وجود  به  توجه  با  نمونه،  حجم  با  رابطه  در(  2023)

 _آموز  دانش   رابطۀمقیاس    شدۀاصلاح  نسخۀشده وجود داشته باشند که با توجه به تکمیل  اصلاح  نسخۀ  اعتباریابی  برای  کنندهشرکت

 بودند   معلمان  آموزش  تحت  که  آموزانیدانش  شده به دست آمد.مقیاس تکمیل  486  آموز توسط هر معلم، عملاًمعلم برای دو دانش

 صورت به   معلمان  همه  پژوهش،  در  شرکت  از  قبل.  داشتند  سال  3/1  معیار  انحراف  و  سال  4/14  سنی  میانگین  با  سن  سال  16  تا  13  بین

 .شدند مطلع پژوهش اجرای روش و  اهداف از کامل

 :شد استفاده زیر  شرح  به پرسشنامه  ابزار از پژوهش متغیرهای سنجش جهتابزار: 

معلم کومن و _آموزدانش   رابطۀ  اسیمق  ۀدنظرشدیتجد  نسخۀدر پژوهش حاضر،    معلم:  _آموزدانش   رابطۀ مقیاس    شدۀاصلاح   نسخۀ

  اس ی. مقافتی  قی تطب  یرانیآموزان نوجوان ااستفاده در دانش   یبرا  ،یفرهنگ  اتیو مقتض  یتحول  یازهای( با توجه به ن2012همکاران )

 اس یمق. خردهکندمی  یابیمعلم را ارز  _آموز  دانش   ی عاطف  رابطۀ  تیفیاست که سه بعد ک  هیگو  28( شامل  2012کومن و همکاران )

تعارض، که شامل    اسیمق. خردهکند یم  یریگآموز را اندازهبا دانش   زیآمگرم و محبت  یاتجربه معلم از رابطه  زانیم  ه،یگو  11با    یکینزد

 ،یوابستگ  زانیم  ه،یگو  6با    یوابستگ  اسیمقو خرده   سنجد،ی بودن رابطه را م  نشدنی ین یبشیپخشم و    ،ینگریاست، سطح منف  هیگو  11

را بر اساس    هیموافقت خود با هر گو  زانی. معلمان مکندی م  یابیآموز به معلم را ارزاز حد دانش   شیب   یو چسبندگ  یازمندیمقاومت، ن

. در پژوهش کومن کنندی م  یدهآموز نمرههر دانش   ی درست است( برا  کاملاً )  5( تا  کندی)اصلاً صدق نم  1از    یادرجهپنج  اسیمق  کی

و   0/ 90،  88/0  بیدر کل نمونه به ترت  یتعارض و وابستگ  ،یکینزد  یهااسیمقخرده  یکرونباخ برا  یآلفا   بی(، ضر2012)  همکارانو  
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نوجوانان   یو تحول  یفرهنگ  یهایژگیمورد استفاده در پژوهش حاضر، به منظور انطباق با و  شدۀاصلاح  نسخۀ   در  گزارش شد.  78/0

و   شده و تعارض حذف    یکینزد  یها اسیمقاز خرده   کیاز هر    هیگو  کدر نتیجه، ی  د.گردیاعمال    اسیدر ساختار مق  یراتییتغ  ،یرانیا

  یطور کامل بازنگربه نیز   یوابستگ  اسیمقمربوط به خرده   یهاهی. گوشوندی م  یابیارز   هیگو  10توسط    اسیمقدو خرده   نیهرکدام از ا

 برای  کرونباخ  آلفای  ضریب  ،شدهاصلاح  نسخۀ  ییایپا  یابیارز  یبرا.  کندیم  یابیرا ارز  مقیاس این خرده   ،جایگزین  دیجد  گویۀ  8و  شده  

  ،85/0  ترتیب  به  دونالدمک  امگای  ضریب  و  71/0  و  78/0  ،80/0  ترتیب به در کل نمونه    وابستگی  و  تعارض   نزدیکی، یهااسیمقخرده 

 ی رانیآموزان نوجوان ااستفاده در دانش   ینسخه برا  نیقابل قبول ا  یدرون   ییایدهنده پانشان   ریمقاد  نی اکه    آمد  دستبه  76/0  و  82/0

 ی رها یآن با متغ  یهمبستگ  یو بررس  2یتأیید  و تحلیل عاملی  1ی اکتشافی عامل  لیتحل  ق یاز طر  شدهاصلاح  نسخۀ  ییروا  ن،یناست. همچ

ارز مورد  نتا  یابی مرتبط  که  ب  جیقرار گرفت  ا  ییروا  انگریحاصله  برا  نیمناسب  ک   ینسخه  در دانش_معلم  رابطۀ  تیفیسنجش  آموز 

 است. یرانینوجوانان ا تیجمع

 شغلی،  فرسودگی  میزان  ارزیابی  هدف  با  1981  سال  در  جکسون  و   ماسلاچ  توسط  : این مقیاس3مقیاس فرسودگی شغلی ماسلاچ

و نیز پیشنهاد    با وجود قدمت آنسه بعدی    اسیمقاین    .شد  طراحی  دارند،  کار  و  سر  و خدمات اجتماعی  با افراد   که  مشاغلی  در  ویژهبه 

 است  یالمللنیدر سطح ب یشغل یسنجش فرسودگ  ی ابزارها برا نیترو پراستفاده نیاز معتبرتر یکی، همچنان برخی ابزارهای جدیدتر

  ،(گویه   9)  هیجانی  خستگی  مقیاسخرده   سه  در  که  است   گویه  22  شاملماسلاچ    یشغل  یفرسودگ  اسی. مق(2024بیر و همکاران،  )دی

مقیاس لیکرت   صورت  به  گذارینمره  شیوۀ.  اندشده  بندیدسته(  گویه  8)  شخصی  موفقیت  احساس  کاهش  و(  گویه  5)  شخصیت  مسخ

 خستگی   هایمقیاسخرده   در   بالا  نمره.  است  متغیر  6  تا   0  از  گویه  هر  برای  نمرات  دامنه  و   بوده  روز( )هر    7)هرگز( تا    1ای از  درجه   7

 فرسودگی  بیانگر شخصی، موفقیت احساس کاهش  مقیاسخرده  در و  شدیدتر شغلی  فرسودگی دهندهنشان  شخصیت  مسخ و هیجانی

های فرسودگی هیجانی مقیاس(. در این پژوهش برای ارزیابی فرسودگی شغلی معلمان، از خرده2024بیر و همکاران،  است )دی  کمتر

دست آوردن  (. برای به> r  ،001/0  p=    76/0مقیاس به طور معناداری همبستگی داشتند )و مسخ شخصیت استفاده شد و دو خرده 

مقیاس فرسودگی ایجاد گردید که در خرده های فرسودگی شغلی، یک معیار ترکیبی با میانگین نمرات دو  تری از ویژگیطیف وسیع

با معلمان راهنمایی استفاده شده و همپژوهش  بهمقیاسبین خرده  77/0بستگی  های قبلی  دست آمده بود. همچنین برای معلمان ها 

( و همچنین α=    80/0مقیاس مسخ شخصیت )( و خرده α=    92/0مقیاس خستگی هیجانی )ابتدایی، سازگاری درونی بالایی برای خرده

( 2017(. در پژوهش شاملو و همکاران )2016رایشل،  ( گزارش شد )اوبرل و شونرتα=    93/0برای معیار ترکیبی فرسودگی شغلی )

و پایایی درونی آن نیز با مقادیر آلفای کرونباخ   7/0روایی سازه مدل سه عاملی مقیاس فرسودگی شغلی با بارهای عاملی بالاتر از  

، برای 76/0مقیاس فرسودگی هیجانی  شد. در پژوهش حاضر، آلفای کرونباخ برای خرده   تأیید  70/0کیبی بالاتر از  و پایایی تر  87/0

 دست آمد.به  77/0یار ترکیبی فرسودگی شغلی و برای مع 0/ 75مقیاس مسخ شخصیت خرده 

آگاهی آگاهی درون فردی و ذهن های ذهنمقیاسآگاهی معلمان در تدریس با استفاده از خرده : ذهن4آگاهی در تدریس مقیاس ذهن

آگاهی بین فردی میزان باز بودن و پذیرش معلمان را در تعامل مقیاس ذهن(. خرده 2016بین فردی سنجیده شد )فرانک و همکاران،  

آگاهی درون فردی بر آگاهی از زمان حال متمرکز است و شامل مواردی با کدگذاری مقیاس ذهن کند. خردهآموزان ارزیابی می با دانش 

دهی شده و پس از کدگذاری )همیشه درست( نمره  5)هرگز( تا    1ای از  درجه  5ها بر اساس مقیاس لیکرت  معکوس است. پاسخ 

آگاهی درون فردی و بین دهنده سطوح بالاتری از ذهن شوند. نمرات بالاتر نشان گیری میهای مربوطه، نمرات میانگینمعکوس گویه

برای خرده فردی است. پژوهش  قبلی سازگاری درونی مناسبی را  مقیاس خرده ( و  α=    87/0آگاهی درون فردی )مقیاس ذهنهای 

 
1. exploratory factor analysis (EFA) 

2. confirmatory factor analysis (CFA) 

3. Burnout Maslach Inventory (BMI) 

4. mindfulness in teaching scale (MTS) 
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کننده از اعتبار این مقیاس برای استفاده در مورد معلمان نشان داده حمایت  اولیۀ( همراه با شواهد  α=    71/0آگاهی بین فردی )ذهن 

( برای معلمان ایرانی مورد 2024(. این مقیاس در پژوهش ویسی و سالاری )2021و همکاران،    1؛ ما2016است )فرانک و همکاران،  

و پایایی درونی مقیاس نیز با مقادیر آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی   7/0استفاده قرار گرفته و روایی سازه آن با بارهای عاملی بالاتر از  

قیاس مو برای خرده  78/0آگاهی درون فردی  مقیاس ذهن شده است. در پژوهش حاضر آلفای کرونباخ برای خرده  تأیید  7/0بالاتر از  

 دست آمد.به 76/0آگاهی بین فردی ذهن 

 نوجوانان   معلم برای  _آموزدانش  رابطۀ  مقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ  سازیآماده  به منظور  پژوهش  این  اول  مرحله  درپژوهش:    اجرای  شیوه

 یک  و  اول  نویسندۀ  توسط  (2012کومن و همکاران )  تجدیدنظرشده  نسخۀهای  گویه  ابتدا.  شد  استفاده  مجدد  ترجمه  روش  از  ایرانی

 مفهومی   و  زبانی  ارزیهم   حفظ  هدف  با  فارسی  نسخۀ  این  سپس  . شد  ترجمه  فارسی  به  انگلیسی  از  مستقل  طوربه   زبانه  دو  مترجم

 بحث   انگلیسی  هاینسخه   بین  موجود  تفاوت  دربارۀ   مترجم  دو   ادامه،  در.  شدند  برگردانده  انگلیسی  به  دیگر  دوزبانه  فرد  یک  توسط 

  با  شده ترجمه   نسخۀ  معنایی  سازگاری  روش،  این  با.  یافت   کاهش  ممکن  حداقل  به  هاتفاوت   این  مکرر  مرور  فرایند  طریق  از  و  کردند

 آموزان دانش  برای  معلم  _آموزدانش  رابطۀ  مقیاس  شده  تجدیدنظر  نسخۀ  هایگویه  که  جاآن  از.  شد  بررسی  دقت  به  اصلی  نسخۀ

  برای  آنها  بودن   مناسب   نیز  و  فرهنگی  سازگاری   بود  لازم  بودند،  شده  طراحی  غربی  فرهنگی  بافت  یک  در  ابتدایی  و  دبستانیپیش

 بررسی  متوسطه  اول  دورۀ  معلم  30  توسط  شده  ترجمه  نسخۀ  منظور،  این  برای.  گیرد  قرار  ارزیابی  مورد  ایرانی  نوجوان  آموزاندانش 

 مقیاس خرده های مربوط به دو  و برخی گویه  نامناسب  نوجوانان  برای  را بکلی  وابستگی  مقیاسخرده   به  مربوط  هایگویه  معلمان  این  .شد

 ابتدا   معلمان،  این  از   نفر  14  حضور  با  گروهی  جلسۀ  یک  در  دلیل  همین  به .  دادند  بیان تشخیص  یگر را نیازمند تغییر از نظر نحوۀد

  رفتاری  نمونۀ  چند  مفهوم،  این  به  توجه  با  تا  شد  هر معلم خواسته  از طریق مصاحبه فردی از  سپس  و  شد  داده  شرح  وابستگی  مفهوم

شده رفتاری بیان   های نمونه   این  میان  به کمک روش تحلیل مضمون از.  کنند  عنوان  را  است  معلم  به  نوجوان   وابستگی  دهندهنشان   که

 ۀ یگو  22به همراه    هیگو  12  نی. سپس اشد  ساخته  گویه   12  آنها  از  استفاده   با  و  گردیده  استخراج  آنها   پرتکرارترین  ها،در مصاحبه 

 اریدر اختشده بود،  سازیآموزان نوجوان مناسب که با اعمال تغییرات اندکی برای دانش  و تعارض  یکینزد  یهااسیمقمربوط به خرده 

قرار گرفت. از دیگر    متوسطۀاول    دورۀمعلم    20  نی معلم و همچن_آموزدانش   رابطۀو    یدلبستگ  یهانهیدر زم  یچند متخصص دانشگاه

، در یک مقیاس نوجوان  یگروه سن  یوضوح و تناسب برا  ،با مفهوم  بودن  طاز نظر مرتب  هاهیگو  نیاز ا  کیخواسته شد به هر  آنها

محاسبه   هیهر گو  2یی محتوا  ییمرحله، شاخص روا  ن یدهند. در ا  ازیامت   مناسب(  کاملاً)  5نامناسب( تا    کاملاً)  1ای از  درجه  5لیکرت  

 گویه  22دو گویه از میان    حذف شدند. در نتیجه، مجموعاًکرده بودند،  کمتر از حد قابل قبول کسب    نیانگیکه م  هاییهیشد و گو

گویه ساخته شده برای ارزیابی خرده  12گویه از میان  4های نزدیکی و تعارض و همچنین، شده مربوط به خرده مقیاسسازی مناسب

مورد   یرانیمعلم در نوجوانان ا_آموزدانش   رابطۀبه عنوان ابزار سنجش  باقیمانده    گویۀ  28  در نهایت،  ند.مقیاس وابستگی حذف گردید

که   اول متوسطه  دورۀمعلم    30  ی بر رو  3یمطالعه مقدمات  کی  ،یینها   نسخۀاین    ییایو پا  ییاز روا  نان یاطم  یبرا  استفاده قرار گرفتند.

کیفیت   یابیارز  یرا برا  ییپرسشنامه نها  ،معلمان  نی . اگرفتانجام    بودند،صورت جداگانه انتخاب شده  برای جلوگیری از سوگیری، به 

 ۀمطالع  نیا  جیابزار استفاده شد. نتا  ییایپا  و سازه    ییروا یبررس  یآمده برادست به   یهاکردند و داده  لیآموزان خود تکمدانش   با  رابطه

 یران یمعلم در نوجوانان ا_ آموزدانش  رابطۀسنجش    یبرا  یمناسب  ییایو پا  ییروا  یدارا  یینها  شدۀاصلاح  نسخۀنشان داد که    یمقدمات

 یو رفتار   یجانیه  ی ازهاین  ییدر شناسا  یعمل  ۀآموزان، تجربنه و مستمر با دانش تعامل روزا  لیلازم به ذکر است که معلمان به دل  است.

 
1. Ma 

2. content validity index (CVI) 

3. Pilot study 
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تواناآنها و  دانش   تأثیر  یابیارز  یی،  با  خود  بر  روابط  اجتماع  یلیتحص  پیشرفتآموزان  رشد  متخصصان    شان،ی جانیه _یو  با  همراه 

 پژوهش انتخاب شدند.  نیا  خبرگانعنوان گروه به   یدانشگاه

 دانشگاه   از   نامهمعرفی  اخذ  با   پژوهشگران.  شد  انجام  سنجش  ابزارهای  بسته   از  استفاده  با  هاداده   آوریجمع  پژوهش،  دوم   مرحلۀ   در

 هایهماهنگی   انجام  و  لازم  مجوزهای  اخذ  از   پس  و   نموده  مراجعه  یزد   و  تهران   هایاستان   پرورش  و  آموزش  کل  اداره  به  بهشتی  شهید

 مدرسه  دو و پسرانه  مدرسه یک و  یزد شهر  در دخترانه مدرسه سه و   پسرانه مدرسه دو ) متوسطه اول  دورۀ مدرسه هشت  به  نیاز مورد

 243  آنان،  رضایت  کسب  و مدرسه  مسئولان  برای  پژوهش  هایروش  و  اهداف  تشریح  از  پس .  کردند  مراجعه(  تهران شهر  در  دخترانه

 تکمیل  فرایند  و  تحقیق  اهداف  مورد  در  مفصلی  توضیحات  پژوهشگران  سپس.  شدند  انتخاب  دسترس  در  گیری نمونه   روش  به  معلم

 حریم   حفظ  و  آگاهانه  رضایت  محرمانگی،  مانند  اخلاقی  ملاحظات  رعایت  مورد  در  و  کردند  ارائه  کننده شرکت   معلمان  به  پرسشنامه

 آموزان دانش   اسامی  فهرست  از  تصادفی  صورتبه  را  آموزدانش   دو  پژوهشگر  معلم،  هر  برای  . دادند  اطمینان  کنندگانشرکت  به  خصوصی

 هرکدام  صورت کاغذی برایبه  را  معلم   _آموزدانش   رابطۀ  مقیاس   شدۀاصلاح  نسخۀکه    کرد  درخواست  معلم  از  و  نمود  انتخاب  معلم  آن

به   نیز  تدریس  در  آگاهی  ذهن  و  شغلی   فرسودگی  هایمقیاس.  دش  تکمیل  آموزدانش   486  برای  مقیاس  این  ،ترتیب  بدین.  نماید  تکمیل

 AMOS  و  SPSS 26  افزارهاینرم  از  شده،  تکمیل  هایپرسشنامه   آوریجمع  پس.  گردید  تکمیل  معلم  هر  صورت کاغذی توسط

  استفاده   ایرانی  نوجوانان  برای  معلم  _آموزدانش   رابطۀ  مقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ  پایایی  و  روایی  بررسی  منظور  به  هاداده  تحلیل  برای  26

 .شد

 ابزار سنجش  ییای و پا  ییو با تمرکز بر روا  1آزمون کلاسیک   نظریۀها بر اساس  در این مطالعه، تجزیه و تحلیل داده ها:  داده  تحلیل  منطق

گردید.   براانجام  داده   یریگنمونه  تیکفا  یبررس  یابتدا،  بودن  مناسب  براو   گیری نمونه  کفایت  هایآزمون  ،یعامل   لیتحل  یها 

 ی عامل   لیو تحل  یاکتشاف   یعامل  لی ل در دو مرحله با استفاده از تحلیتحل  فرایندانجام شد. سپس،    3بارتلت  تیو کرو  2اولکین _میر_کیزر

با روش   یاکتشاف  یعامل  لیتعداد مناسب عوامل، تحل  نییپنهان و تع  یهاساختار عامل   ییشناسا  یصورت گرفت. ابتدا، برا  یتأیید

شده، کشف   یساختار عامل  تأییدبرازش مدل و    یاب یارز  یها انجام شد. سپس، براداده  یبر رو  5ماکس یو چرخش وار  4یاصل  یهامؤلفه

ب  یتأیید  یعامل  ل یتحل از روش  استفاده  میرز و همکاران )توصیه  بر اساسانجام شد.    6یینمادرست   نۀیشیبا  (، شاخص 2016های 

( بر  2χمجذور خی  مجذور خی  آزادی(، شاخص  مقایسه(،  df/2χ)  درجۀ  برازش  برازش CFI)   7ای شاخص  نیکویی  شاخص   ،)8 

(GFI شاخص نیکویی برازش انطباقی ،)9  (AGFIخطای ریشه مجذور میانگین تقریب ،)10  (RMSEA  و ) 11س یلوئ_کروشاخص ت 

(TLIدر تحل ) محاسبه   زین  ییایپا  ترق یدق  یابیارز  یبرا  12دونالدضریب پایایی امگای مک  قرار گرفتند.  یابیمورد ارز  ی تأییدعاملی    لی

عنوان الگوی مفروض، عاملی، به گیری سه  الگوی اندازه، در پژوهش حاضر  (2022همسو با نتایج پژوهش کیم و همکاران ) .  دیگرد

شد.   آزمون  و  گو  ا یحفظ    یبرا  میتصمانتخاب  اساس  آموزدانش  _معلم    رابطۀ  اس یمق  ۀ یاول  شدۀاصلاح  نسخۀ  یهاهیحذف   بر 

 اتخاذ شد. ییمحتوا ییروا یابیارز نیو همچن یعامل لیتحل قیاز طر شدهییشناسا یآمار یهایژگوی

 
1. classical test theory 

2. Kaiser–Meyer–Olkin (KMO) test 

3. Bartlett's test of sphericity 

4. principal components analysis 

5. varimax rotation 

6. maximum likelihood 

7. comparative fit index (CFI)   

8. goodness of fit index (GFI)   

9. adjusted goodness of fit index (AGFI)  

10. root mean square error of approximation (RMSEA)   

11. Tucker-Lewis 

12. McDonald's omega 
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 های پژوهشیافته

 کرویت   و  اولکین_میر_کیزر  گیرینمونه   کفایت  هایآزمون  ،یتأیید  لیو قبل از انجام تحل  هاداده  یآورپژوهش، پس از جمع  نیدر ا

نشان داد مقدار   1  جدول شمارۀ  ج یانجام شد. نتا  ی عامل  لیتحل  یها برا و مناسب بودن داده   یریگنمونه  تیکفا  یبررس  یبارتلت برا

KMO   بارتلت   تیآزمون کرو  ن،ی. همچنباشدمی ها  مناسب داده  تیدهنده کفاکه نشان   بود  85/0برابر با  گیری  در آزمون کفایت نمونه

 است.  یعامل لیتحل یها برااز مناسب بودن داده  ی(، که حاک= p، 34/1852 χ2 < 001/0معنادار بود )

 ی عامل ل یتحل  یها برا و مناسب بودن داده  یریگنمونه   تیکفا یبررس. 1 جدول شمارۀ 

 مقدار  شاخص 

KMO 85 /0 

 34 /1852 (χ2)آزمون بارتلت 

 378 (df) درجۀ آزادی

 >001 /0p (p_value)سطح معناداری  

بار   یدارا  هاهیگو  ی مرحله، تمام  نیدر ا  انجام شد.  ماکسیو چرخش وار  یاصل  یهابا روش مؤلفه   یاکتشاف   یعامل  لیپس از آن، تحل

ۀ  ها قبل از این، در مرحلباید یادآوری نمود تعدادی از گویه.  دیحذف نگرد  یاهیگو  چی( بودند و ه40/0قابل قبول )بالاتر از    یعامل

 شدۀ اصلاح  نسخۀ   یبرا  یاکتشاف  یعامل   ل یدر تحلشاخص روایی محتوایی به دلیل کسب نمره میانگین پایین، حذف شده بودند.    محاسبۀ

لازم به ذکر است که    (.2  جدول شمارۀ)  شدند  ییشناسا  یتعارض و وابستگ  ،یکینزد  یمعلم، سه عامل اصل_آموزدانش  رابطۀ  اسیمق

 اند. مشخص شده  2 شمارۀجدول   این مقیاس، با علامت ستاره درافزوده شده به  ۀهشت گوی

 ای گویه  28 شدۀاصلاح  نسخۀ . بارهای عاملی محاسبه شده توسط تحلیل عامل اکتشافی 2 جدول شمارۀ 

 وابستگی  تعارض  نزدیکی  هاگویه 

   0/ 79 . آموز گرم و صمیمی استدانشام با این  رابطه. 1

  0/ 65  . آموز دائما در حال کشمکش هستیمدانش من و این  . 2

   0/ 72 .آیدسراغ من می به  هنگام ناراحتی، برای آرام شدن . 3

   0/ 75 . آموز رابطه داشتن با من مهم استدانش برای این  . 4

   0/ 66 . شودکنم، غرق غرور میآموز را تشویق میدانشهنگامی که این  . 5

 0/ 51   . است من تأیید دنبال  به گیری تصمیم از  قبل . اغلب 6*

 0/ 58   . خواهدمی  راهنمایی  دهد، انجام مستقل طوربه تواندمی  که کارهایی برای من از اغلب. 7*

  0/ 62  . شودبه آسانی از من عصبانی می . 8

   0/ 63 .کند رضایت مرا جلب کندتلاش می . 9

  0/ 61  م. کنکند من با او غیرمنصفانه رفتار می احساس می . 10

 0/ 57   .شودمی  مضطرب کنم، کمک  او  به توانمنمی یا  نیستم دسترس  در من . وقتی11*

   0/ 64 . آموز دارد را درک کرددانش توان احساسی که این  به آسانی می. 12

  0/ 52  . کندجویی می داند که تنبیه و عیبرا فردی می م. 13

 0/ 55   باشم.  آن درگیر  مستقیماً من که کند کارها پروژه  یا تکالیف روی زمانی تنها دهدمی  . ترجیح14*

  0/ 67  .ماندکند یا همچنان عصبانی باقی می آموز را مدیریت کنم، مقاومت می دانش اگر بخواهم رفتار این  . 15

  0/ 66  .گیردآموز توان مرا می دانش سر و کله زدن با این  . 16

  0/ 60  . طولانی و سخت در پیش دارم کلاسیدانم که وقتی بد خلق است، می . 17
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  0/ 59  . کندبینی است و ناگهان تغییر می آموز نسبت به من غیرقابل پیش انشداحساس این  . 18

  0/ 62  . آموز برایم آسان نیستدانش ، کنارآمدن یا این  کنماینکه همه تلاشم را می  با. 19

  0/ 64  د.دهکند یا مرا آزار میبدجنسی میبا من . 20

   0/ 69 . گذارداحساسات یا تجربیاتش را با من در میان می  به راحتی . 21

   0/ 65 . بودن کنم مؤثر شود احساس اطمینان به خود و آموز باعث می دانش  تعامل با این . 22

 0/ 60   . کندمی چک   من با را خود   عملکرد  . اغلب 23*

   0/ 66   .توسط من تشویق شوددوست دارد . 24

 0/ 61   . کندمی  کلاس در  راحتی بیشتری احساس  تعامل دارم، او با  فعالانه و  دارم  حضور من وقتی .25*

   0/ 67 کند.. در کنار من احساس امنیت می 26

 0/ 64   . است  من با مشاوره یا  جلب حمایت دنبال به هایشهمکلاسی  از  بیشتر . او27*

  ناراضی یا  ناراحت او باشم، داشته بیشتری تعامل  دیگر آموزان دانش  با گروهی، هایفعالیت  طول در  . اگر28*

 .رسدمی  نظر به
  59 /0 

  انس یدرصد از وار  45/28  بود که  61/5  برابر با   یک یعامل نزد  یبرا  1ژهیمقدار وگزارش شده است،    3  جدول شمارۀ گونه که در  همان 

 40/19  و  60/21ترتیب  به   دست آمد کهبه   88/3و    32/4ترتیب  به   ژهیو  مقادیر،  یوابستگ  و  تعارض  عوامل  ی. براکردیم  نییکل را تب

را پوشش   اسیکل مق  انسیدرصد از وار 45/69 سه عامل در مجموع توانستند نیابه این ترتیب نمود.  نییکل را تب انسیدرصد از وار

و   78/0  عامل تعارض  ی، برا80/0ی  کیعامل نزد  یبرا   که  کرونباخ  ی آلفا  بیضر  بر  افزون  اس،یمق  ییایپا  یابیرزا  یبرا  ن،یدهند. همچن

وابستگ  یبرا امگای مکبه  71/0ی  عامل  پایایی  آمد، ضریب  نیز  دست  گرد  ییایپا  ترقیدق  یابیارز  یبرادونالد  برا  دیمحاسبه   ی که 

وابستگیکینزد  ی هااسیمقخرده  و  تعارض  به،  نتایج    76/0و    82/0،  85/0  ترتیبی  این  شد.  قبول   ییایپا  ۀدهندنشان حاصل  قابل 

 معلم است._آموزدانش   رابطۀ اسیمق شدۀاصلاح نسخۀدر  هااسیمقخرده 

ها در تحلیل  دست آمده برای عاملدونالد به ، آلفای کرونباخ و ضریب امگای مک 2شده . مقادیر ویژه، درصد واریانس تبیین 3 جدول شمارۀ 

 ای گویه  28  شدۀاصلاح   نسخۀعامل اکتشافی 

 دونالدامگای مک  آلفای کرونباخ  شده )%( درصد واریانس تبیین مقدار ویژه  هاعامل

 0/ 85 0/ 80 28/ 45 5/ 61 نزدیکی 

 0/ 82 0/ 78 21/ 60 4/ 32 تعارض 

 0/ 76 0/ 71 19/ 40 3/ 88 وابستگی 

خطی چندگانه های نرمال بودن و هم فرضبررسی شدند. در ابتدا، پیش  3خطی چندگانهمفروضات مربوط به نرمال بودن و هم،  در ادامه

های (، داده 2018های تاباچنیک و فیدل ) مورد ارزیابی قرار گرفتند. مطابق با توصیه  4های غیرعادی و دور افتاده به همراه شناسایی داده

(. نتایج نشان p<  ،29/3  ±    =Z  001/0بررسی شدند )  SPSS 26افزار  در نرم  Zمتغیری با استفاده از نمرات استاندارد  غیرعادی تک

های توصیفی ، شاخص 4  جدول شمارۀشده وجود ندارد.  بینیهای پیش ای در محدوده داده داد که هیچ داده غیرعادی و یا دورافتاده 

معلم را   _آموزدانش  رابطۀمقیاس    شدۀاصلاح  نسخۀ  گویۀ  28برای    6و کشیدگی  5های چولگیشامل میانگین، انحراف استاندارد و آماره 

ها از مقادیر برش پیشنهادی برای یک از گویه( نشان داد که هیچ|<24/3|( و کشیدگی )|<83/0|های چولگی )دهد. آماره نشان می

 
1. eigenvalue 

2. Explained variation 

3. Multicollinearity   

4. outliers   

5. skewness   

6. kurtosis   
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متغیری  نرمال بودن تک   (، مفروضۀ2023ند. بنابراین، مطابق با پیشنهاهای کلاین )ا( تجاوز نکرده |<8|( و کشیدگی )|<3|چولگی )

گویه از  هریک  شدبرای  رعایت  مفروضۀها  بررسی  برای  همچنین،  است.  آمارههم  ه  از  چندگانه،  تحملخطی  تورم   1های  عامل  و 

و تمامی مقادیر آماره عامل تورم    10/0(، تمامی مقادیر تحمل بالاتر از  2018پیشنهاد هایر و همکاران )  بر اساساستفاده شد.    2واریانس 

  شد. تأییدخطی چندگانه نیز عدم هم بودند؛ بنابراین مفروضۀ 3کمتر از واریانس 

  _آموز دانش  رابطۀمقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ های های توصیفی میانگین، انحراف معیار، چولگی و کشیدگی گویه . اندازه 4 جدول شمارۀ 

 معلم برای نوجوانان ایرانی 

 کشیدگی چولگی انحراف استاندارد میانگین هاگویه 

 -1/ 24 0/ 17 1/ 28 3/ 21 )نزدیکی(  .آموز گرم و صمیمی استدانشام با این  رابطه. 1

 -1/ 49 0/ 15 1/ 39 2/ 84 . )تعارض( آموز دائما در حال کشمکش هستیمدانش من و این  . 2

 -1/ 38 0/ 12 1/ 41 2/ 16 . )نزدیکی( آیدسراغ من می به  هنگام ناراحتی، برای آرام شدن . 3

 -0/ 96 0/ 51 1/ 45 2/ 11 . )نزدیکی(آموز رابطه داشتن با من مهم استدانش برای این  . 4

 -0/ 87 0/ 62 1/ 35 2/ 98 )نزدیکی( . شودکنم، غرق غرور میآموز را تشویق میدانشهنگامی که این  . 5

 -1/ 32 -0/ 05 1/ 12 2/ 05 )وابستگی( .است من تأیید دنبال به گیریتصمیم از  قبل . اغلب 6*

  دهد، انجام مستقل طوربه تواندمی  که کارهایی برای من از . اغلب7*

 )وابستگی(  .خواهدمی  راهنمایی 
88 /1 07 /1 21 /0- 26 /1- 

 -1/ 33 0/ 64 1/ 47 3/ 12 . )تعارض( شودعصبانی می به آسانی از من  . 8

 -0/ 96 0/ 41 1/ 87 2/ 57 . )نزدیکی( کند رضایت مرا جلب کندتلاش می . 9

 -1/ 23 0/ 23 1/ 11 3/ 21 م. )تعارض( کنکند من با او غیرمنصفانه رفتار می احساس می . 10

  مضطرب کنم، کمک  او  به توانمنمی یا  نیستم دسترس  در من . وقتی11*

 )وابستگی(   .شودمی
07 /2 86 /1 62 /0 31 /1- 

 -0/ 87 -0/ 25 1/ 18 3/ 34 . )نزدیکی( را درک کرد  آموزدانشتوان احساس این  به آسانی می. 12

 -0/ 74 -0/ 14 1/ 50 2/ 02 . )تعارض( کندجویی می داند که تنبیه و عیبرا فردی می م. 13

  من که کند کارها پروژه  یا تکالیف روی زمانی تنها دهدمی  . ترجیح14*

 باشم. )وابستگی(  آن درگیر مستقیماً
17 /2 93 /1 32 /0- 88 /0- 

کند یا آموز را مدیریت کنم، مقاومت می دانش اگر بخواهم رفتار این  . 15

 . )تعارض( ماندهمچنان عصبانی باقی می 
79 /2 14 /1 77 /0 21 /0- 

 -0/ 40 -0/ 83 1/ 06 2/ 84 . )تعارض( گیردآموز توان مرا می دانش سر و کله زدن با این  . 16

.  طولانی و سخت در پیش دارم کلاسیدانم که وقتی بد خلق است، می . 17

 )تعارض( 
25 /2 68 /1 14 /0 79 /0- 

بینی است و ناگهان  آموز نسبت به من غیرقابل پیش انشداحساس این  . 18

 . )تعارض( کندتغییر می 
15 /2 01 /1 23 /0- 79 /0- 

آموز برایم آسان  دانش ، کنارآمدن یا این  کنماینکه همه تلاشم را می  با. 19

 . )تعارض( نیست
06 /2 88 /1 36 /0- 09 /1- 

 -1/ 16 -0/ 38 1/ 79 3/ 12 د. )تعارض( دهکند یا مرا آزار میبا من بدجنسی می. 20

 -0/ 69 -0/ 39 1/ 22 2/ 03 . )نزدیکی( گذاردمی احساسات یا تجربیاتش را با من در میان  به راحتی . 21

  مؤثر شود احساس اطمینان به خود و آموز باعث می دانش  تعامل با این . 22

 . )نزدیکی( بودن کنم
36 /2 05 /1 17 /0- 08 /1- 

 -0/ 39 -0/ 41 1/ 24 2/ 26 )وابستگی(  .کندمی چک   من با را خود   عملکرد  . اغلب 23*

 
1. tolerance   

2. variance inflation factor   



 ی ران یآموزان نوجوان ا دانش یمعلم برا   -آموزارتباط دانش  اسیمق   یابی انطباق و اعتبار: و همکاران جعفرپور            104

 

 

 

 -1/ 06 0/ 53 1/ 10 2/ 16 . )نزدیکی( تشویق شودتوسط من دوست دارد  .24

راحتی   احساس  تعامل دارم، او با  فعالانه و  دارم  حضور من وقتی .25*

 )وابستگی(  .کندمی  کلاس در بیشتری
79 /2 48 /1 45 /0 33 /1- 

 -1/ 18 0/ 20 1/ 78 2/ 25 کند. )نزدیکی( . در کنار من احساس امنیت می 26

  من با مشاوره یا  جلب حمایت دنبال به هایشهمکلاسی  از  بیشتر . او27*

 )وابستگی(  .است
84 /1 69 /1 41 /0 30 /1- 

  بیشتری تعامل  دیگر آموزان دانش  با گروهی، هایفعالیت  طول در  . اگر28*

 )وابستگی(  .رسدمی  نظر به ناراضی  یا ناراحت او  باشم،  داشته
57 /1 84 /1 23 /0- 06 /1- 

نشان داد که مدل استقلال، که در آن   5  جدول شمارۀ  جیشد. نتا  سهیمدل، مدل استقلال با مدل مفروض مقا  یبرازندگ  یابیارز  یبرا

(. سپس، ساختار   2χ،  p <0/001  ،7/14  =df/2χ=    84/3021)  داردها  با داده  یفیبرازش ضع  شوند،یناهمبسته فرض م  رهایهمه متغ 

دهنده عدم برازش نشان  5  جدول شمارۀدر  برازش آن    یهاقرار گرفت که شاخص   یررسمورد ب  زین  اسیمق  شدۀاصلاح  نسخۀ  یعاملتک

برازش  یهاشاخص  جیانتخاب و آزمون شد. نتا یتعارض و وابستگ  ،یکیشامل نزد یبعدساختار سه   ت،یها بود. در نهامناسب با داده 

 ی ب نظرچهارچودارد و با    یها برازش بهترمدل با داده   نینشان داد که ا  گزارش شده است  5  جدول شمارۀی که در  عاملمدل سه   یبرا

 .دهدیارائه م یرانینوجوانان امیان معلم در _آموزدانش  رابطۀسنجش  یمعتبر برا یابزار از این رو، و  همسوست

 گیری رقیب های اندازه های نیکویی برازش و مقادیر بارهای عاملی مدل . اندازه 5 جدول شمارۀ 

 2χ /df2χ GFI AGFI CFI RMSEA TLI های رقیب مدل 

 ---- 0/ 19 0/ 12 0/ 41 0/ 39 7/ 14 3021/ 84 مدل استقلال
 0/ 59 0/ 10 0/ 62 0/ 67 0/ 68 3/ 88 1481/ 20 عاملی مدل تک 

 0/ 94 0/ 062 0/ 92 0/ 90 0/ 96 1/ 99 758/ 98 اول  مرتبۀعاملی  مدل سه 

  مدل  دونالد برایو امگای مک   آلفای کرونباخ  مقادیر ضرایب  کل،  نمرۀ   با  گویه  هر  همبستگی  کرونباخ،  آلفای  مقادیر  ،6  جدول شمارۀ

 جدول شمارۀ  این  نتایج  .دهدمی  نشان  را  ایرانی  نوجوانان  برای  معلم  _آموزدانش   رابطۀ  مقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ  در  اول  مرتبۀ  عاملیسه

 مقیاسی  ها،گویه  متفاوت   هایوزن   به   توجه   دلیل  به  دونالدمک  امگای  ضریب.  است  مقیاس خرده   سه  هر   برای  قبول  قابل  پایایی  بیانگر

 امگا   ضریب  مقیاس،خرده   سه  هر  برای.  نیستند  ارزهم  کامل  طور  به  هاگویه  که  مواردی  در  ویژه  به  است،  پایایی  ارزیابی  برای  تردقیق

 ترتیب  به  وابستگی  و  تعارض  نزدیکی،  هایمقیاسخرده  برای  خاص  طوربه   که  بود،  کرونباخ  آلفای  ضریب  از  بالاتر  پایایی  دهندهنشان 

 پایایی  از  تریدقیق  تخمین  ارائه   برای  آلفا  کنار ضریب  در  را  ضریب امگا   از  استفاده  اهمیت  نتایج   این.  آمد  دستبه  76/0  و  82/0  ،85/0

برای   بارهای  و(  p>  001/0)  بودند  معنادار  آماری  لحاظ  از  گویه  هر  برای  عاملی  بارهای  این،  بر  افزون.  کندمی  تأیید  ابزار  عاملی 

 69/0  تا  49/0  بین  وابستگی  مقیاسخرده  برای  و  73/0  تا  45/0  بین  تعارض  مقیاسخرده  برای  ،79/0  تا  56/0  بین  نزدیکی  مقیاس خرده 

 .است  مربوطه عامل با گویه هر قوی ارتباط دهندۀنشان   که آمد دست به

  شدۀ اصلاح  نسخۀ  در  اول  مرتبۀ عاملیسه  مدل  و امگای برای  آلفا   مقدار  کل،  نمره  با  گویه  هر همبستگی   عاملی،  بارهای. 6 جدول شمارۀ 

 ایرانی  نوجوانان  برای معلم  _ آموزدانش  رابطۀ  مقیاس 

 دونالدامگای مک  آلفای کرونباخ  شده هر گویه همبستگی تصحیح بار عاملی  هاگویه  مقیاسخرده 

 نزدیکی 

80 /0 =α 

85 /0  =ω 

1. 79 /0 70 /0 78 /0 84 /0 

3. 68 /0 67 /0 80 /0 82 /0 

4. 72 /0 66 /0 80 /0 83 /0 

5. 70 /0 63 /0 81 /0 81 /0 

9. 61 /0 60 /0 80 /0 80 /0 

12. 66 /0 56 /0 81 /0 80 /0 
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21. 64 /0 57 /0 81 /0 82 /0 

22. 62 /0 51 /0 82 /0 81 /0 

24. 62 /0 53 /0 82 /0 81 /0 

26 . 56 /0 56 /0 83 /0 81 /0 

 تعارض 

78 /0 =α 

82 /0  =ω 

2. 56 /0 53 /0 77 /0 80 /0 

8. 62 /0 54 /0 76 /0 79 /0 

10. 55 /0 49 /0 75 /0 79 /0 

13. 45 /0 46 /0 78 /0 77 /0 

15. 73 /0 50 /0 72 /0 80 /0 

16 . 62 /0 46 /0 74 /0 80 /0 

17. 52 /0 40 /0 77 /0 78 /0 

18. 61 /0 43 /0 76 /0 78 /0 

19. 58 /0 42 /0 76 /0 79 /0 

20. 54 /0 43 /0 77 /0 79 /0 

 وابستگی 

71 /0  =α 

76 /0  =ω 

6. 59 /0 42 /0 71 /0 76 /0 

7. 67 /0 52 /0 71 /0 78 /0 

11. 50 /0 56 /0 72 /0 78 /0 

14. 52 /0 50 /0 72 /0 77 /0 

23. 68 /0 50 /0 70 /0 79 /0 

25. 68 /0 48 /0 70 /0 79 /0 

27. 61 /0 45 /0 71 /0 79 /0 

28. 49 /0 42 /0 72 /0 78 /0 

 آگاهی ذهن   و  معلم  شغلی  فرسودگی  مقیاس  دو  با  معلم  _آموزدانش  رابطۀ  مقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ  مختلف  ابعاد  بین  در ادامه، همبستگی

 شغلی   فرسودگی  هایمقیاسخرده  و  معلم  _آموزدانش  رابطۀ  ابعاد  بین  که  داد  نشان  7  جدول شمارۀنتایج  .  شد  بررسی  تدریس  در

 خاص،  طوربه .  دارد  وجود  داریمعنا  همبستگی(  فردیبین   و  فردیدرون)  تدریس  آگاهیذهن  و(  شخصیت  مسخ  و  هیجانی  خستگی)

 معلم   مثبت  و  گرم  رابطۀ  دهدمی  نشان  که  داشت،  منفی  همبستگی  شخصیت  مسخ  و   هیجانی  خستگی  هایمقیاسخرده  با  نزدیکی  بعد

 داشت   مثبت  همبستگی  شغلی  فرسودگی  بعد  دو  هر  با  تعارض  مقابل،  در  .است  مرتبط  شغلی  فرسودگی  ترپایین  سطوح  با  آموزدانش   و

  با  تعارض  دیگر،  سوی  از.  است  مرتبط  معلمان  شغلی  فرسودگی  بالاتر  سطوح  با  منفی  و  برانگیزچالش   رابطۀ  دهد می  نشان  که

 آگاهی ذهن  با آموز و معلمدانش  تیره بین روابط که حاکی از آن بود  و داشت منفی  همبستگی تدریس در آگاهیذهن   هایمقیاسخرده 

 داد،  نشان  مقیاس  دو  این  با  معناداری  هایهمبستگی  نیز  آموزدانش   –  معلم  رابطۀ  در  وابستگی  بعد.  است   مرتبط  معلمان  بین  در  کمتر

 این   در  شدهمشاهده   هایهمبستگی  . بودند  تعارض  و  نزدیکی  ابعاد  برای  شدهمشاهده   موارد  از  ترضعیف  عموماً  هاهمبستگی  این  اگرچه

 های های پژوهش یافته  و  نظری  مبانی  با  معلمان،  تدریس  در  آگاهیذهن  و  شغلی  فرسودگی  معلم با  _آموزدانش   رابطۀ  ابعاد  بین  بخش

 . آورد  فراهم  نوجوانان ایرانی را  در  آموزدانش_معلم  رابطۀ  مقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ  همخوانی  برای  کافی  شواهد  و  داشت  مطابقت  قبلی

  و  شغلی فرسودگی  هایمقیاس   و  نوجوانان  معلم در _آموزدانش  رابطۀ مقیاس  شدۀاصلاح   نسخۀ  ابعاد  بین همبستگی .  7 جدول شمارۀ 

 تدریس   در  آگاهیذهن 

 وابستگی  تعارض  نزدیکی  

 0/ 35** - 0/ 74** 1 نزدیکی 

 -0/ 12 1  تعارض 

 1   وابستگی 

 -31/0** 0/ 47** - 0/ 39** فرسودگی شغلی 
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 0/ 36** - 0/ 38** 0/ 54** آگاهی معلمان ذهن 

01 /0 p < ** 

 و بحث  گیرینتیجه

 های پرداخت. تحلیل   ایرانی  نوجوانان  برای  معلم  _آموزدانش   رابطۀ  مقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ  عاملی  روایی  بررسی  به  حاضر  پژوهش

  بعد   سه  طریق  از   مؤثر  طوربه   توانمی  را  ایرانی  نوجوان  آموزانبرای دانش   این روابط  کیفیت  که  دادند  نشان  یتأیید  و  اکتشافی  عاملی

 وحیدی  و(  2022)  همکاران  و  بوسمن  ،(2012)  همکاران  و  کومن  قبلی   هایپژوهش   با  یافته  این.  سنجید  وابستگی  و  تعارض   نزدیکی،

در   ،همه  این  با.  دارد  مطابقت  کردند،  شناسایی  معلم  _آموزدانش   رابطۀ  کلیدی  هایمؤلفه  عنوانبه   را  بعد  سه  این  که(  2022)  همکاران  و

.  شدند  حذف  ایرانی  نوجوان  آموزاندانش  برای  انطباق  هنگام  در  تعارض  و  نزدیکی  هایمقیاسخرده  به   مربوط  گویه  دو  حاضر  پژوهش

 هاگویه   این  بودن  نامتناسب  دلیل  به  وابستگی  سنجش  برای  استفاده  مورد  هایگویه  در  بازنگری  به  نظر خبرگان، نیاز  بر اساس  همچنین

این  مشخص  نوجوانان  برای   های مقیاس  در  متناسب   سنی  هایسازگاری   ایجاد  ضرورت  بر  که  قبلی  هایپژوهش   با  موضوع  شد. 

 نظرات   از  استفاده  و  متوسطه  اول  دورۀ  معلمان  با  فردی  هایمصاحبه  طریق  از  منظور  این  برای  .همسوست  داشتند،  تأکید  شناختیروان 

 شناسایی   ایرانی  نوجوانان  میان  در  معلم  _آموزدانش   رابطۀ  در  وابستگی  جنبۀ  گیریاندازه  برای  جدید  گویۀ  هشت  دانشگاهی،  متخصصان

 پایایی  و  اعتبار  بلکه  کنند،می  فراهم  ایرانی  نوجوانان  در میان  وابستگی  بعد  از  تریدقیق  گیریاندازه  تنها  نه  جدید  هایگویه  این.  شد

 تحول  حال  در  پویایی  انعکاس  برای سنجش  ابزارهای  مداوم  پالایش  اهمیت  بر  انطباق،  فرایند  این.  دهندمی  افزایش  نیز  را  مقیاس  کلی

 (.2012 همکاران، و کومن) کندمی تأکید مختلف سنی هایگروه  در معلم _آموزدانش  روابط

 همچنین  و(  2018  ؛2017  همکاران،  و  تسیگیلیس  ؛ 2021  همکاران،  و  گرگوریادیس)   یونان  کشور  در  شده  انجام  هایپژوهش   با  همسو

  مثبتی   همبستگی  نیز  پژوهش  این  در  در ایران،  ابتدایی  مقطع  و  دبستانیپیش   آموزاندانش   برای(  2022)  همکاران  و  وحیدی  پژوهش

 با   یافته  این.  نشد  مشاهده  تعارض  و  وابستگی  ابعاد  بین  همبستگی  چنین  ولی  ،آمد  دست به  نزدیکی  و   وابستگی  هایمقیاسخرده   بین

( 2014  همکاران،  و   میلاتز)  اتریش  و   آلمان   ،(2012  همکاران،  و   کومن)  هلند  مانند  غربی  فرهنگی  هایزمینه  در  شده   انجام  هایپژوهش 

 مقیاس خرده  و  داشته  مثبتی  همبستگی  تعارض  با  وابستگی  مقیاسخرده  ،آنها  در  که(  2011پریچت،  _نوهارت  و  یونگ_)می  آمریکا  و

  ها گویه   و  هاجمله  در  که  تغییراتی  بر  علاوه  را  هایافته  در  اختلاف  این  دلایل.  همسوستنا   دهدمی  نشان  منفی  رابطۀ  دو،  هر  با  نزدیکی

 نیز  شرقی  گرایانهجمع   و  غربی   فردگرایانه  اجتماعی_فرهنگی  هایزمینه  در   مفهوم وابستگی  متفاوت  معانی  به  توانمی  است،  شده  اعمال

 که  شود دیده منفی ویژگی یک عنوانبه  است ممکن وابستگی و است ارزشمند بسیار  خودمختاری فردگرا، هایفرهنگ  در. داد نسبت

 ایران  هایفرهنگ  مانند  گرا،جمع  هایفرهنگ  در  مقابل   در(.  2021  همکاران،  و  بوسمن)  است  همراه  نزدیکی  فقدان  و  تعارض  با  اغلب

 گذاریارزش  و  لذا، تشویق  و  شده  تلقی  حمایتی  و  قوی  روابط  از  اینشانه   عنوان  به  متقابل  وابستگی  و  بزرگسال   و  کودک  ارتباط  یونان،  و

 است   ممکن  معلم  _آموزدانش   رابطۀ  در  وابستگی  جنبۀ  گرا،جمع  هایفرهنگ   در  بنابراین(.  2021  همکاران،  و  گریگوریادیس)  شودمی

 ایجاد   ضرورت  وابستگی،  مفهوم  از  متفاوت  فرهنگی  هایادراک  این.  تعارض  تا  باشد  همراه  عاطفی  نزدیکی  و  صمیمیت  با  بیشتر

 هایمحیط  در روابط این دقیق درک برای را معلم  _آموزدانش  رابطۀ مقیاس جمله از شناختیروان ابزارهای در فرهنگی هایسازگاری 

 (.2021 روردا و همکاران،) دهدمی نشان مختلف فرهنگی

 و  مثبت   همبستگی  نزدیکی   مقیاسخرده   با  وابستگی  مقیاسخرده  غربی،  فرهنگی  هایمحیط  هاییافته  برخلاف   پژوهش  این  در  چه  اگر

 فرهنگی   هایزمینه  در   که  ایپدیده  نبود؛  قوی  چندان  هاهمبستگی  این  مقدار  ولی  ،داد  نشان  منفی  همبستگی  تعارض  مقیاسخرده   با

  تواند می آن ظریف ماهیت دلیل به  معلم _آموزدانش رابطۀ در وابستگی گیریاندازه  که  دهدمی  نشان این. است شده مشاهده نیز غربی

 وابستگی  چندوجهی  ماهیت  درک  پیچیدگی  بر  فرهنگی  محیط  دو  هر  در  شده  مشاهده  ضعیف  هایهمبستگی.  باشد  برانگیزچالش   ذاتاً

 وابستگی   ظهور  متنوع   هایشکل   بتوانند  که  دهدمی  نشان  را  فرهنگ  به  حساس  سنجش  ابزارهای  به  کند و نیازمی  تأکید  روابط  این  در
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 روابط  متنوع  معانی  که(  2021)  همکاران  و  روردا  پژوهش  با   یافته  این.  کنند  منعکس  دقت   به   را  مختلف  فرهنگی_اجتماعی  هایزمینه  در

 رابطۀ  در  دلبستگی  مفهوم  فرهنگ  به   حساس  ماهیت.  دارد  مطابقت  دهند،می  قرار  بحث  مورد  را  مختلف  هایفرهنگ  میان  در  وابسته

  مفهوم  و  کنندمی  تأکید  کودک_والد  عاطفی  روابط  در  فرهنگی  هایتفاوت   بر  که  است  هاییپژوهش  با  همسو  معلم   _آموزدانش 

(. 2018،  کلر)  کشندمی   چالش  به را  شودمی  درک غربی  شناختیروان  هاینظریه  بچهارچو   در  سنتی  طوربه  که  دلبستگی  شمولجهان 

 ساختارهای   سازیزمینه  ضرورت  بر  که  شودمی  همسو  فرهنگی  شناسیروان  زمینۀ  در  ترگسترده  پژوهشی  پیشینه  با  واگرایی  این

 کلر   توسط  شدهمطرح  استدلال   از  تنها   نه  حاضر  پژوهش.  کندمی  تأکید  اندشده  تعبیه  آن   در  که  فرهنگی  هایب چهارچو  در  شناختیروان 

 شناختیروان   و  آموزشی   هایپژوهش  در  فرهنگ  به   حساس  رویکردهای  به   نیاز   که  شواهدی  مجموعه  به  بلکه  کند،می  حمایت(  2018)

 . کندمی کمک نیز دهندمی نشان را

 داد  نشان  را  توجهی  قابل  هاییافته  معلم،  _آموزدانش   رابطۀ   با  معلمان  در  تدریس  آگاهیذهن   و   شغلی  فرسودگی  بین  همبستگی  بررسی

 سطوح  و  شغلی  فرسودگی  از  تریپایین  سطوح  که  معلمانی   داد  نشان  حاضر  پژوهش.  باشدمی  همسو  موجود  هایپژوهش   مجموعه  با  که

 مانند   قبلی،  هایپژوهش  با  یافته  این. کنندمی  گزارش  خود  آموزاندانش  با  را  تریمثبت  روابط  کنند،می  تجربه  را  آگاهیذهن   از  بالاتری

  کاهش   با   تواندمی  آگاهیذهن  تمرینات  دادند  نشان  که  بود  همسو(  1401)  شاملو  و  حمیدی  و(  2016)  رایشلشونرت اوبرل و    مطالعه

 نتایج  حاضر،  پژوهش  هاییافته  این،  بر  افزون.  شود  بهتری  فردی  بین  روابط  و  تعاملات  به  منجر  ،معلمان  در  هیجانی  تنظیم   و  استرس

  کننده حمایت  کلاسی  هایمحیط  زیاد   احتمال  به  آگاهذهن   معلمان  دادند  نشان  که  کندمی  تأیید  را(  2021)  و همکاران  1پنا_لوزانو  مطالعه

 در  آنها   توانایی  افزایش  به  توانمی  را  معلمان  این  در  شده  مشاهده   شغلی  فرسودگی  کاهش.  کنندمی  ایجاد  را  مثبتی  احساسی،  نظر  از  و

 فرسودگی   بین  همبستگی  این،  بر  افزون.  داد  نسبت  آموزاندانش   با   خود  تعامل  در  حضور  و  هیجانی  تعادل  حفظ  استرس،  مدیریت

 کلاس   در  مثبت  جو    پرورش  و  مؤثر   تدریس  برای  معلم  بهزیستی  که  کندمی  پشتیبانی  ایده  این  از  رابطه   بالاتر  کیفیت  و  کمتر  شغلی

  را   آنها  ایحرفه   عملکرد   و   معلمان  روان   سلامت  بین   متقابل   ارتباط  پژوهش،  هاییافته(.  2021،  وابر  و  هاشر )  است  مهم  بسیار   درس

 نتایج   بهبود  برای  کلی  راهبرد  از  بخشی  عنوان  به  معلمان  روانی  و   هیجانی  نیازهای  از  حمایت  به  مدارس  نیاز  بر  و   نموده  برجسته

 .کندمی  تأکید آموزاندانش  آموزشی

یی و اجرا  ی، مالیزمان   یهاتیمحدود  لیبه دل  دسترس  در  گیرینمونه   روش  از  استفاده  توان بهپژوهش می  های اینمحدودیتاز جمله  

 یآورامکان را داد تا با استفاده از منابع محدود به جمع  نیروش به پژوهشگران ا  نی هرچند ااشاره نمود.    کنندگانشرکت  برای انتخاب

  تنوع   پژوهش  این  ،همه  این  با.  کردمحدود  را    یرانیآموزان امعلمان و دانش   جامعۀبه کل    هاافتهی  یریپذمیها بپردازند، اما تعمدادهسریع  

  آتی   هایپژوهش   بیشتر،  تعمیم  برای  شودمی  توصیه  حال،  این  با.  داد  پوشش  را  تهران  و  یزد  شهرهای  مختلف   مناطق  معلمان  از  مناسبی

 شدۀ اصلاح   نسخۀ  اولیۀ  اعتبار  و  پایایی  چه  اگر  همچنین،  . شود  انجام   تربزرگ   نمونه  حجم  و   تصادفی  گیرینمونه   هایروش  از  استفاده  با

ولی   ،شد  ارزیابی  درونی  همسانی   ضرایب  و  همگرا  روایی  ی،تأیید  و   اکتشافی   عاملی  از طریق تحلیل  معلم  _آموزدانش  رابطۀ  مقیاس

 استفاده مجدد  آزمون_آزمون قابلیت و ، تشخیصی روایی، ملاکی روایی مانند اضافی اعتباریابی هایروش از باید آینده هایپژوهش  در

 تسیگیلیس  مطالعۀ  نظیر  پیشین  هایمشابه با پژوهش   همچنین،.  گردد  تقویت  و  سنجیده شده  ترجامع  طوربه  مقیاس  این  اعتبار  شود تا

 آتی،  هایپژوهش   در  شودمی  پیشنهاد  اند،داده   نشان   را  معلم  _آموزدانش   رابطۀ  مقیاس  جنسیتی  تغییرناپذیری  که(  2018)  همکاران  و

 توجه   با  همچنین.  گردد  بررسی  ایرانی  نوجوان  پسران  و  دختران  بین  در  معلم  _آموزدانش  رابطۀ  مقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ  تغییرناپذیری

 _ آموز  دانش  رابطۀ  مقیاس  شدۀاصلاح  نسخۀ  هایگویه  توانمی  آتی  هایپژوهش   در  کودکان،  و  نوجوانان  بین  تحولی  هایتفاوت   به

 دورۀ   آموزاندانش   به  مقیاس  این  سنی  اصلاح کرد تا دامنۀ  دانشگاهی بازبینی و در صورت لزوم،  متخصصان  و  معلمان  کمک  معلم را با

 دورۀ   پایان  تا   دبستانپیش   سنی  محدوده  برای  معلم  _آموزدانش   روابط  مقیاس  کار،  این   انجام  با  . یابد  نیز گسترش  ایرانی  متوسطۀ  دوم
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 مداخلات  توسعۀ  نیز  و  معلم  _آموزدانش روابط    ارزیابی  برای  شایانی  کمک  که  بود  خواهد  دسترس  در  ایران  فرهنگی  بافت   در  متوسطه

  پیشرفت   و  روانی  بهزیستی  ارتقای  مانند  مثبتی  پیامدهای  به  نهایت،  در  بهبود،  این.  کرد   خواهد  روابط  این  کیفیت  بهبود  برای  هدفمند

 .شد خواهد منجر آموزاندانش  تحصیلی

راهنما و مشاوران این تحقیق و معلمانی که در این پژوهش شرکت کردند، تشکر و قدردانی   بدین وسیله از استادان  :یقدردان  و   تشکر

 . ندارد وجود منافعی تضاد گونههیچ پژوهش این در  که دارندمی اعلام همچنین نویسندگان د.شومی
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