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Abstract 
Background and aim: Currently, there is no comprehensive crime detection 

model with law enforcement management that officers can use to cover 

embezzlement crimes. This study aimed to present such a model. 

Method: This applied survey study used purposive sampling until theoretical 

saturation with 15 qualitative participants. The quantitative population 

included 145 people, with 108 sampled by stratified random sampling. Data 

were collected via deep interviews (qualitative) and researcher-made 

questionnaires (quantitative). Descriptive statistics were analyzed with SPSS, 

and model validation was done with SMART-PLS software. 

Results: Results showed 96 basic themes (indicators), 14 organizing themes 

(components) including initial report, information collection, identification 

and tracking, supplementary investigations, technical actions, judicial orders, 

discovery and arrest operations, inspection, documentation, identity and 

criminal record checks, interrogation, data extraction in technical and digital 

labs, administrative affairs, and judicial orders implementation, and 3 

overarching themes (dimensions) including informational, operational, and 

judicial-administrative management in the model. Informational management 

explained 92% of the variance of operational management, which in turn 

explained 85% of the variance of judicial-administrative management. The 

goodness of fit index was 0.665 (above the recommended 0.36), indicating a 

strong and adequate structural equation model. 

Conclusion: Given the complexity and technical nature of embezzlement 

crime detection, informational management is the most important and 

influential dimension. Focusing on it improves other dimensions 

quantitatively and qualitatively and brings desirable theoretical results for 

specialists and the judiciary. 
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 چکیده

یابی جامع با مدیریت انتظامی وجود نددارد هدم مدرموران بتوانجدد جدرم اردت   را       در حال حاضر الگوی جرم هدف: زمینه و

 یابی ارت   با رویکرد مدیریت انتظامی انجام شد. رو تحقیق حاضر با هدف ارائم الگوی جرم دهجد؛ ازاینپوشش 

هججدگان در بخدش هیفدی پدشوهش از رو      تحقیق حاضر از لحاظ ماهیت، پیمایشی و از لحاظ هدف، هاربردی است. مشارهت روش:

نفدر بودندد    411اشباع نظری رسید. جامعۀ آماری بخش همیّ تحقیق نیز مشتمل بدر  گیری هدفمجد مبتجی بر معیار در پانزدهمین نفر بم  نمونم

نفدر بدرای نموندۀ آمداری تحقیدق انتخدا. شددند. بدرای گدردآوری           441شده تعدداد   بجدی گیری تصادفی طبقمهم با استفاده از رو  نمونم

هدای   مجظدور تحییدل داده  برداری شدد. بدم   سارتم بهرهقنامۀ محقهای عمیق و در بخش همیّ از پرسشاط عات در بخش هیفی از مصاحبم

 شد.  استفاده Smart-plsافزار  و برای اعتبارسججی الگو از نرم Spssافزار  تحییل آمار توصیفی از نرم شجارتی وجمعیت

آوری اط عدات، شجاسدایی و    ها( شامل گزار  اولیدم، جمدع   دهجده )مؤلفممضمون سازمان 41مضمون پایم )شارص(،  69: نشان داد هم ها یافته

ردیابی، تحقیقات تکمییی، اقدامات فجی، ارذ حکم قضایی، عمییات هشد  و دسدتگیری، بازرسدی، بررسدی و تفتدیش، مستجدسدازی و تجظدیم        

ایی جیسم، بررسی هویت و سوابق هیفری، بازجویی، تخییۀ اط عات در آزمایشگاه فجی و دیجیتال، امور اداری، اجدرای دسدتورات قضد    صورت

یدابی اردت   بدا رویکدرد مددیریت       مضمون فراگیر )ابعاد( شامل مدیریت اط عداتی، عمییداتی و قضدایی د اداری در تددوین الگدوی جدرم        2و 

درصدد از تیییدرات گدام بعددی هدم همدان مددیریت عمییداتی          63شده،  انتظامی نقش دارد. مدیریت اط عاتی بر پایۀ مضامین و مراحل شجاسایی

هجدد. شدارص   درصد از تیییرات گام بعدی هم همدان مددیریت قضدایی د اداری را تبیدین مدی       11هجد؛ مدیریت عمییاتی نیز بیین میباشد را ت می

بدودن مددل را نشدان داد هدم بدراز  هیدی مددل        دست آمدد، قدوی  بم 29/4بوده و بالاتر از مقدار پیشجهادی یعجی  991/4نکویی براز  هم برابر 

 شده از هفایت قوی و بالایی برروردار است.ان داد الگوی تدوینمعادلات سارتاری نیز نش

تدرین و   رسدد مددیریت اط عداتی، مهدم     یدابی اردت  ، بدم نظدر مدی     بودن فرایجد جرمبا توجم بم پیچیدگی و فجی گیری: نتیجه

تمرهز و تقویت آن، سایر  یابی ارت   با رویکرد انتظامی شجارتم شده هم در صورت توجم،ترثیرگذارترین بعُد در الگوی جرم

الشدعاع قدرار داده و نتیجدۀ مطیدو. نظدری را بدرای        ابعاد )مدیریت عمییاتی و اداری د قضایی( را از مجظر همدّی و هیفدی تحدت    

 یابی و سیستم قضایی بم ارمیان رواهد آورد.متخصصین جرم

 یابی، ارت  ، پییس، مدیریت انتظامی.: الگو، جرمهاکلیدواژه
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