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 چکیده 
های مختلف را در ایران برانگیختهه اسهت. پهشوهش های اخیر، نگرانی بسیاری از اندیشمندان حوزهکاهش تمایل به فرزندآوری در دهه

حاضر با هدف بررسی درک و نگرش زنان شاغل جنوب تهران نسبت به فرزندآوری انجام شده است. این مطالعه بهه روش کییهی و بها 

دههد کهه های پهشوهش نشهان مییافتهه .ها استیاده شده استرویکرد پدیدارشناسی انجام گرفته و از مصاحبه عمیق برای گردآوری داده

نگرش زنان شاغل نسبت به فرزندآوری تحت تأثیر تحولات اجتماعی، فرهنگی و اقتصادی اخیر دستخوش تغییرات قابل تهوجهی شهده 

کننده در این مطالعه، فرزندآوری را نه به عنوان یک ضرورت سنتی، بلکه امری وابسته به شرایط فهردی، اقتصهادی، است. زنان مشارکت

های فرزنهدپروری، دشهواری در ایجهاد هایی چون ناتوانی در تهأمین هزینههدانند. بسیاری از آنان دغدغهشغلی و سبک زندگی خود می

در مجمهو،،  .نگرانی از آینده فرزندان را از دلایل اصلی کاهش تمایل بهه فرزنهدآوری عنهوان کردنهدو  تعادل بین نقش مادری و شغلی

تر و گهاه نتایج این تحقیق حاکی از آن است که فهم جدید زنان شاغل از میهوم مادری و باروری، آنهان را بهه سهمت انتخهاب آگاهانهه

ویشه تواند یکی از عوامل مؤثر در کاهش نرخ باروری در مناطق شهری، بهاجتناب از فرزندآوری سوق داده است. این تحول نگرشی می

 .در میان زنان شاغل، تلقی شود
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 مقدمه  -۱
بنیادی  عنوانبهخانواده   و  داشته و  اولین  اعصار وجود  در همه  در همه جوامع و  اجتماعی  نهاد  که تغییرات گسترده  باوجودترین  ای 

 شده ارائه(. از خانواده تعاریف متعددی  1384مهر،    نسبت به آن صورت گرفته، هنوز جایگاه و منزلت خود را حیظ کرده است )حقیقی

را    است؛ اجتماعی خانواده  از محققان علوم  از یک زوج می  عنوانبهگروهی  متشکل  از واحدی  تائید جامعه  مورد  پیوند  با  که  دانند 

 زادوولدزندگی کرده،    باهمیا پذیرش در ارتباط متقابل قرار گیرند، طی یک دوره زمانی نامشخص    یخونهمطریق پیوند زناشویی،  

افزایش اعضاء و گسترش جمعیت یک   منشأترین نهاد بشری و  (. خانواده قدیمی1378  ،آقابخشی)  کنندمیی تربیت  کنند و فرزندانمی

های اقتصادی، اجتماعی، انسانی و فرهنگی همانند طی فرآیند مدرنیته در ایران، شاخص  (.1394مکتوبیان،    و   )حاجیان  باشدیمجامعه  

افزایش تحصیلات دانشگاهی، افزایش امید به زندگی، بهبود امکانات پزشکی و بهداشتی،   سوادی،کاهش نرخ رشد جمعیت، کاهش بی

آن مانند  و  شهرنشینی  داشتهگسترش  رشد چشمگیری  پیشرفت ها  این  ارزش اند.  هم  و  تکنولوژیکی  و  مادی  ابعاد  شامل  هم  های  ها 

های مدرنیته است، علاوه بر و نگرش و باورهای فردی و اجتماعی است. تغییرات ارزشی در حوزه خانواده که یکی از نشانه  یرمادیغ

ارزش  کهنیا ارزشی جامعه است،  تغییرات  پیرو  نیز شکل میخود  را  اجتماعی  کنشهای  از  در حوزه دهد. یکی  مهم و مطرح  های 

های اخیر، توجه و نگرانی بسیاری از است که کاهش تمایل به این کنش، در دهه  یفرزند خواهو تمایلات    یفرزند آورخانواده، کنش  

سابقه باروری ایران در دو دهه اخیر، بیش (. کاهش بی1394مکتوبیان،    است )حاجیان و  برداشتهختلف را در  های ماندیشمندان حوزه

پیدایش یک محیط فرهنگی جدید که موافق و همساز با بعد   گریدعبارتبه  از هر چیز ریشه در »پیشرفت فرهنگی و اجتماعی« دارد

محدود خانواده بود، فرصت مغتنمی را فراهم آورد تا در سایه آن خدمات حکومتی کنترل جمعیت با استقبال عامه مردم مواجه شود 

(. به دلیل انقلاب علمی و صنعتی به وقو، پیوسته در غرب، کارکرد خانواده دگرگون شد. همراه با گسترش وسایل 1390)فولادی،  

کارکرد   به تیکیک  بارداری که  کارکرد    دمثلیتولکنترل  های مختلف دچار نیز طی دهه  دمثلیتولاز ارضای غریزه جنسی شده است، 

 (. 1388نوساناتی شده است )بستان و همکاران، 

در چند سههال اخیههر، رتبههه نخسههت جهههان را بههه خههود  شهیوبه یفرزند آوربه گیته محبوب فر، کشور ایران در کاهش موالید و سقوط  

 نههههای ایرانی فرزند داشتن را اجبار،  گذشته جوان  برخلافکند: »من معتقد هستم که  شناس عنوان میاختصاص داده است. این جامعه

آن افزایش سن ازدواج یهها  تبعبهدانند. بالا رفتن سطح تحصیلات و رغبت بیشتر زنان به اشتغال و استقلال مالی و  بلکه یک انتخاب می

شههوند« در جامعه از عوامل اصلی کاهش نرخ رشد جمعیت ایران محسههوب می ییفردگراحتی کاهش ازدواج در کنار گرایش به سمت 

 (.1399 ،)انتخاب

و کههاوش  یموردبررسهه شههود را می یفرزنههد آوراین پشوهش بر آن است تا عواملی را که منجر به کاهش تمایل زنان جنوب تهران به  

 اصلی این پشوهش این است که: فهم و درک زنان شاغل جنوب تهران نسبت به فرزند آوری چگونه است؟ سؤال  درواقع دهد. قرار

 

 مرور مبانی نظری و پیشینه -۲
کلانتههری و  نام بههرد: صورتنیبددر این خصوص را  شدهانجام یهاپشوهش توانیم یفرزند آورصورت گرفته در باب   یهایبررسبا  

در ایههن پههشوهش بههه   و برخی عوامل مرتبط با آن:  یفرزند آورگرایش به    یشناختجامعه( در تحقیقی با عنوان بررسی  1389همکاران )

فرزند بر میزان گرایش جوانان به  یاندهیفزا ریتأثکاهنده ولی متغیر و گرایش مذهبی   ریتأثاین مطلب رسیده شده که مشارکت اجتماعی  

)مطالعههه   یفرزنههد آوربر فاصله بین ازدواج و    مؤثر( در پشوهشی با عنوان برسی عوامل  1392کشاورز و همکاران )  داشته است.  یآور

مهم این بود که هر چه سن زنههان در هنگههام ازدواج بیشههتر  یهانکتهدر این پشوهش  ساله شهر اصیهان(: 20  -  49  متأهلموردی: زنان  

در فرزند آوری در   ریتأخنقش را در    نیترمهمقدرت زن در خانواده،    ریتأثکمتر بوده است. همچنین    یفرزند آوردر    ریتأخبوده است،  
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جههوان   یهههاخانوادهدر    یفرزند آور( در تحقیقی با عنوان بررسی جایگاه و نگرش به  1393خانواده داشته است. موسی و قافله باشی )

اند که عوامل اقتصادی بیش از سایر عوامل چههون اعتقههاد، فرهنگههی، هویههت شههناختی و جسههمانی بههر نگههرش منیههی ایرانی نشان داده

فرزند بر گرایش به  مؤثر( در پشوهشی با عنوان عوامل 1394بوده است. ایمان و همکاران )  رگذاریتأث  یفرزند آورهای جوان به  خانواده

شناخت متغیرهای حمایت اجتماعی، اشتغال زنان و پایگاه اقتصادی، اجتماعی بر گرایش بههه بههارداری مجههدد   زنان شهر تهران به  یآور

اند، بر اساس این بررسی بین متغیر حمایت اجتماعی و گرایش به داشتن فرزند دیگر رابطه معنادار وجود دارد امهها بههین متغیههر پرداخته

 پههشوهشاشتغال زنان و پایگاه اقتصادی، اجتماعی خانواده و گرایش به داشتن فرزند دیگر رابطه معناداری به دسههت نیامههده اسههت. در 

: زوجین در موردمطالعه)  یفرزند آورسرمایه اجتماعی و فرهنگی بر نگرش به    یهامؤلیه  ریتأثبا عنوان    (1396)  کاوه فیروز و همکاران

شده همچون اعتماد اجتماعی، حمایت اجتماعی، مشارکت اجتمههاعی، شههبکه روابههط   یموردبررسآستانه ازدواج شهر تهران( متغیرهای  

درصههد از  16اجتماعی مجازی، مصرف محصولات فرهنگی، سرمایه فرهنگی نهههادی و سههرمایه فرهنگههی حههدود   یهاشبکهاجتماعی،  

اجتمههاعی   برسههاخت ( نیههز در تحقیقههی بهها عنههوان  1396کنند. عبههدالهی و رحیمههی )را تبیین می  یفرزند آورتغییرات نگرش در مورد  

رویکههرد انتقههادی  اگرچهههاند که رسیده نتیجهو موانع پیش رو: مطالعه موردی کاربران اینترنتی به این   یفرزند آورهای افزایش  سیاست 

و مسئولیت مربوط معطوف است، ولی تغییر نگرش و رفتار مردم   یگذاراست یسبه    یفرزند آورکاربران در خصوص موانع پیش روی  

فرزنههد های افههزایش  پایین در جامعه دارد و این به معنای آن است کههه تحقههق سیاسههت   یفرزند آورتری در نهادینه شدن  نقش پررنگ

( نیههز در پشوهشههی بهها 1395در بین مردم است. مشیق و همکاران ) شدهنهینهادبه الگوهای رفتاری  گذاراناست یس، نیازمند توجه یآور

کشور شههاغل بههودن و   یهااستاندر بین زنان شاغل در آستانه ازدواج در سطح    یفرزند آورعنوان تحلیلی بر رابطه اشتغال و تمایل به  

بههین میههانگین تعههداد   هههاتیاوتآمههاری    ازنظههربین موالید دارد و    یگذارفاصلهو    یفرزند آورشغلی اثرات معناداری بر تمایلات    گروه

 یشههناختجامعه( مطالعههه 1396فرزندان و تمایل به فرزند آوری زنان شاغل و غیر شاغل معنادار است. نتایج پشوهش پشمان و افشاری )

در استان همدان حاکی از آن است که سه متغیر فرزند دلخواه، پایگاه اقتصادی ه اجتماعی و فاصههله سههنی   یفرزند آورنگرش مردم به  

 بینی نمایند.را پیش یفرزند آوراند تغییرات متغیر نگرش به بالا برای ازدواج به ترتیب توانسته

 

 ادبیات نظری تحقیق -2-1

 فرزند آوری از منظر قرآن و اسلام -1-1-2

شههود روشههن می یخوببهآثار مکتوب و کتب آسمانی ادیان، این نکته  بامطالعه، اندداشتهاساساً ادیان رویکردی مساعد به پدیده باروری 

 طوربهههدر قههرآن کههریم آیههاتی  اند.، باروری و کثرت نیوس ترغیب و تشویق شدهزادوولد، پیروان به افزایش هاکتابکه در همگی این  

ه است: »فرزنههدانتان را از بههیم دسوره مبارکه انعام فرمو  51به فرزند آوری اشاره داشته است. برای مثال در آیه   میرمستقیغمستقیم و نیز  

سههوره بقههره  223کند، آیه می دیتائو خود شما به عهده ماست« آیه دیگری که فرزند آوری را   هاآنفقر و نادانی نکشید، رزق و روزی  

پدید آوردن یادگاری و نسلی برای خههود   درصددشما کشتزار شمایند، از هر طرف خواستید به کشتزار خود درآیید و    فرماید: »زنانمی

 است. شدهیمعرفای از سوی خدا به بندگان و پیروان شایسته  قرآن کریم، باروری هدیه اتیدرآتوان گیت:  برآیید«. می

کند و در مقابل، ناتوانی ای در تحکیم خانواده اییا میاند که تولد فرزند، نقش برجستهعینی نشان داده  یهاتجربهبسیاری از مطالعات و  

 رغم بهکند و خانواده را  در صورت اشتیاق وافر دو همسر، نوعی ناخرسندی طبیعی را بر زوجین تحمیل می  شهیوبه،  یفرزند آوراز  

بیجاذبه معرض  در  متعدد  میهای  قرار  )بستانثباتی  غربی  نیباوجودا (.  1394  ،دهند  جوامع  در    ی هانگرشگسترش    موازاتبه، 

و فشارهای روانی و اقتصادی متعددی را   هات یمحدودطبیعی    طوربهگرایانه، گرایش به داشتن فرزند کمتر شده است؛ زیرا فرزندان  فرد

می تحمیل  خانواده  آزادیبر  و  فعالیت کنند  انجام  جهت  در  فردی  میزان  های  به  را   ... و  تحمیلی  شغلی،  دلخواه   یتوجه قابلهای 

عاملی    جهیدرنتکاهند؛  می به  مبدل شده  مؤثرفرزندان  زناشویی  کاهش رضایت  افزایش  در  موجب  امر  این  که  بدون   یهاخانوادهاند 
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)بستان در جوامع صنعتی شده است  در مراحل مختلف حیات خود، 1394  ،فرزند  فرزند  که  این مطلب میروض است  اسلام،  در   )

راهکارهایی هستند که اسلام  دربردارندههای دینی توصیه نیباوجوداکند. مشکلات جسمی و روحی گوناگونی را بر والدین تحمیل می

آنکه عاملی برای سرخوردگی و نارضایتی والدین باشند به عاملی برای افزایش رضایت   یجابهکوشیده است فرزندان را    هاآن از راه  

و تربیت   یفرزند آوربه تشویق فراوان نسبت به    توانیمتحکیم پیوند زناشویی تبدیل کند. از میان این راهکارها    جهیدرنتخاطر آنان و  

تقویت   منظوربهها و منافع دنیوی و اخروی فرزندان برای والدین، نهادینه کردن نیکی و احسان به والدین  فرزندان با یادآوری ارزش

آورهای  انگیزه فرزند  یفرزند  تربیت  و    و  آنان  )بستانت یدرنهادر  کرد  اشاره  خویشاوندی  پیوندهای  تقویت  جهت  در  کوشش   ،، 

1394.) 

 

 یشناستیجمعو  یشناسجامعه ازنظر یفرزند آور -2-1-2

فرضیات و    آمدن  دیپدو سبب    کنندهکمکتواند  میان نظریه و تحقیق ارتباط نزدیکی وجود دارد و در خلال تحقیق، همواره نظریه می

زیرا  ؛  باید به دنبال یک تعادل میان عاملیت و ساختار باشیم  یفرزند آوراندیشه و افکار جدید شود. برای تبیین و تحلیل باروری و  

قرار دهد و چگونه عمل و کنش  ری تأثتواند فرد را مورد خواهیم برای درک یک کنش از فرد دریابیم که چگونه ساختار اجتماعی میمی

. »آنتونی گیدنز« در  باشندیمنظریات آنتونی گیدنز و بوردیو    هانییتب باشد. مرجع اصلی این    رگذاریتأثتواند بر ساختار جامعه  فردی می

. از نگاه او، مدرنیته پردازدیمبررسی تحولات سه قرن اخیر بعد از صنعتی شدن، به توصیف و تبیین تحولات و دنیای مدرن و مدرنیته  

خصوصی افراد را  یوزندگ بزرگ در نهادهای بزرگ نیست، بلکه این تغییرات، عواطف  جهانی فقط مربوط به تغییرات  یهایدگرگونو 

طبق نظر کالدول باروری در کند.  شخصی نیز نیود می  و در دنیای متجدد به طرز عمیقی در قلب، هویت و احساسات  ردیگ یبرمنیز در  

که باروری   ییهامیرژدامنه میان کمترین تا بیشترین سطح، تحت تاثیر یک دسته دلایل شخصی، اجتماعی و فیزیولوژیکی است. در بین 

می کشورهای  کنترل  در  مدرنیزاسیون  مراحل  است:  معتقد  او  اقتصادی.  تا  است  اجتماعی  تغییرات  محصول  کاهش،  این  شود، 

کشورهای    نشدهانجام  توسعهدرحال در  بالا  باروری  نیست توسعهدرحالو  اقتصادی  شرایط  به  عقلانی  پاسخ  یک  باروری    نیبنابرا؛  ، 

پایین   یا  بالا  می  هانگرشکه    رودیمهنگامی  پیدا  تغییر  باورها  و  و  )سیدمن،    یهاارزشکند  شود  درونی  افراد  برای  پایین  باروری 

1388.) 

قرار داده و بیان   موردنقدکللند و ویلسون و رابینسون نظریه اقتصادی باروری را    ازجمله  ینظرانصاحب اقتصادی،    یهادگاهیددر مقابل  

کنند. آنان عوامل فرهنگی و دقیق محاسبه نمی  یاقتصادسنجتصمیمات خود در مورد فرزندان را بر مبنای    نمودند که والدین همواره

عوامل مدرنیزاسیون و اقتصادی ممکن است   هرچندرا عامل برتر در تبیین باروری دانسته و معتقدند که    هاخانوادهو آمال    هادهیاتغییر  

؛ و فرهنگ هر جمعیتی در مطالعه انتقال جمعیتی ضروری است   هادهیاباشند، ولی توجه به    مؤثر  یامنطقهدر تبیین تیاوت باروری در  

عوامل اقتصادی باید در توضیح تغییرات اخیر در    فرهنگی را نیز همچون  یها یدگرگونکند که عوامل و  این لسهاق پیشنهاد میبنابر

الگوی ازدواج، باروری و طلاق وارد کرد. او معتقد است: گذار باروری در یک جامعه فقط از طریق رهاورد آزادی و انتخاب عقلانی  

باروری نیز از اختیار فردی خارج است   یهاکنندهنییتع  ازجمله  زیچهمه،  اندنکردهاست و در جوامعی که این فرآیند را طی    ریپذامکان

فرهنگی جامعه،   از طریق هنجارهای  فرد تحمیل می  شهیوبهو  به  نظام اجتماعی  آبادی فراهانی،  هنجارهای  یکی   (. 1391گردد )خلج 

، نظریه منزلت اجتماعی است. در این نظریه، متیکران و اندیشمندان، میزان باروری هر خانواده و جامعه شدهمطرحهای  دیگر از نظریه

در جامعه و موقعیتی که   شدهحاصلدانند. خانواده با پیشرفت و ترقی  را مبتنی بر جایگاه و منزلت والدین و یا ساکنان آن جامعه می

به    عنوانبه داراست،  آوریک عضو  باعث حرکت صعودی خانواده میشدیاندی م  یفرزند  فرزند  آوردن  اگر  ادامه  . حال  را  آن  شود، 

اگر  می کنترل می  یفرزند آوردهد، ولی  آن را به طرق مختلف  بداند،  پیشرفت و توسعه و موقعیت اجتماعی  کند )رشیدی، را مانع 

در    (.1379 فرهنگی  ه  اجتماعی  اقتصادی،  بازسازی  و  محیط  فیزیکی  نوسازی  که  است  این  گویای  نیز  نوگرایی   یها جامعهنظریه 
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و گرایش به زندگی که همراه با آسایش و   ی نگرندهیآمیزان باروری را تغییر دهد و باعث شود روحیه    یاتااندازهتواند  گوناگون می

های  نهیزم  درکند که پیشرفت، توسعه و فناوری بر زندگی مردم حتی  شادکامی باشد، در اذهان مردم جاری گردد. این نظریه دنبال می 

  (. 1390تواند تغییراتی در ارتباط با کاهش میزان موالید به وجود آورد )ادیبی سده و همکاران،  گذارد و میمی  ریتأثعاطیی و ارزشی  

به جامعه   یاجامعهجمعیتی و از    یهارگروهیز، در میان جمعیت و  یفرزند آوربرای    هاآن گوید: موقعیت زنان و انگیزه  می   دونالدمک

از   نوگرایی در جامعه است که    هاکنندهن ییتعدیگر متیاوت است. تسهیلات یکی  ارکان اصلی موقعیت زنان و  در   طوربهو  معکوس 

کند که در طول قرن بیستم، انقلاب در سطوح برابری جنسیتی در نهادهای فرد محور و  گیرد. او استدلال می ارتباط با باروری قرار می

پیشرفته   نقطه   دادهرخسطح کلان )جامعه( در کشورهای  از  قرن  این  مانند   هیپادونای که زنان منزلتی  است.  نهادهای فرد محور،  در 

پایان یافت.  نهادها  این  برابری جنسیتی فراگیر در  از  بالایی  با سطوح بسیار  آغاز شد و  بازار داشتند    تحصیلات رسمی و اشتغال در 

که   یاگونهبهپایین برابری زنان در نهاد خانواده ترکیب شد،  بود با سطوح  شدهکسب افراد،  عنوانبهسطوح بالای برابری که توسط زنان 

انتظار   نیز اییا کنندبا تحصیلات بالا و مشارکت در کار فردی، نقش   رودی ماز زنان   ،)ادیبی سده و همکاران  های همسری و مادری 

مدرنیزاسیون    یریگبهرهبا    (.1390 نتایج  از  را  آوری  فرزند  کاهش  که  نوگرایی  نظریه  از    داندیماز  آن   یهامؤلیهو تحصیلات یکی 

زنان بیشتر شده و این افزایش تحصیلات،   خصوصبهافزایش سطح تحصیلات برای افراد    هانهیزمگیری مدرنیته،  و با شکل  باشدیم

که    شدهفراهمدر جامعه    هاآن زنان، زمینه بهتری برای اشتغال    زیرا با گسترش تحصیلات؛  کندورود به بازار کار را برای زنان فراهم می

 (. 1395 ،دیرتر و کمتر داشته باشند )مشیق و همکاران یفرزند آور جهیدرنتدر تشکیل خانواده و  ری تأخسبب  توانندیم هانیا یهردو

 

 یشناسروش -۳
کییی و با استیاده از روش پدیدارشناسی انجام شد. پدیدارشناس به دنبال ارائه چگونگی حضور انسان در تولید   صورتبهاین پشوهش  

ای اسههت کههه کنش اجتماعی، موقعیت اجتماعی و دنیای اجتماعی است. هدف اساسی پدیدارشناسی کاهش تجربیات فردی بههه پدیههده

پذیر شود. در این راستا، هدف دستیابی به ماهیت واقعی چیزهایی است که بررسی مکانا  توصیف ماهوی آن به لحاظ جهانی و عمومی

اند تهها بتواننههد بههر ای را تجربه کردهاطلاعات از اشخاصی است که پدیده یآورجمعدر پدیدارشناسی، محقق به دنبال   درواقعشوند.  می

های تجربههه و آنچههه ایههن افههراد آن افراد برسند. در این توصیف شیوه  ازنظراساس آن اطلاعات به توصیف مرکبی از ماهیت آن تجربه  

در نظر گرفته شد  یفرزند آورپشوهش حاضر به دنبال تجارب زنان شاغل جنوب تهران از   (.1388شود )ایمان،  کنند ارائه میتجربه می

هدفمند است. برای گردآوری اطلاعات از روش مصاحبه بهره گرفتههه و هههر یههک از   یریگ نمونهپشوهش،    یریگ نمونهروش    نیبنابراو  

بههرای   زن شاغل جنوب تهران مورد مصاحبه قرار گرفتند.  20تلینی به طول انجامید.  صورتبهدقیقه    60تا    30تقریبی    طوربهها  مصاحبه

ارائه گردید تا از صههحت برداشههت   کنندگانمشارکت به    ازآنپسدر طول مصاحبه و    هامصاحبهبرسی قابلیت اعتبار، برداشت تحقیق از  

به بررسی  یداورشیپاکتشافی به مسئله نگریسته شود و بدون   دیبادتلاش شده است که  اطمینان حاصل شود. برای قابلیت اطمینان نیز  

کاربردی مرکز آموزشی صهنایع کمیته اخلاق دانشگاه جامع علمی  تمام مراحل این پشوهش زیر نظرهمچنین،    موضو، پرداخته شود.

 .انجام شده است شیر تهران شهداد
 

 هاافتهی -٤

اطلاعههات شههامل سههن، دهد. ایههن  کننده در پشوهش را نمایش مینیر از زنان شاغل مشارکت   20شناختی  جدول زیر اطلاعات جمعیت 

های هاست. تنو، در ویشگیسطح تحصیلات، نو، شغل، مدت ازدواج، تعداد فرزندان، تعداد فرزندان ایدئال و میزان اشتغال هیتگی آن

 .ها و فهم آنان نسبت به فرزندآوری فراهم کرده است تر نگرشای مناسب برای تحلیل عمیقکنندگان، زمینهفردی و شغلی شرکت 
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 پشوهش  کنندگانمشارکتتوصییی  یهای شگیو: 1  جدول 
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 وقت تمام 2 1 5 حسابدار  کارشناسی  30 1

 وقت تمام 2 1 8 یسینوبرنامه کاردانی 28 2

 وقت نیمه 5 3 18 دبیر  کارشناسی  40 3

 وقت نیمه 1 0 5 کارمند دفتری  کارشناسی ارشد  31 4

 وقت تمام 1 باردار  4 پرستار  کارشناسی  25 5

 وقت نیمه 2 1 3 حسابدار  کاردانی 33 6

 وقت نیمه 1 0 2 کارمند دولتی  کارشناسی ارشد  34 7

 وقت نیمه 2 2 14 مترجم  کارشناسی  35 8

 وقت نیمه 2 2 8 مشاور بیمه  کارشناسی  27 9

 وقت تمام 1 باردار  6 فروشنده  کارشناسی  24 10

 وقت تمام 1 0 10 مسئول تولیدی  دیپلم 32 11

 وقت تمام 3 2 6 منشی  کاردانی 32 12

 وقت نیمه 2 1 3 معلم  کارشناسی  30 13

 چهار روز در هیته  4 2 5 کارمند خصوصی  دیپلم 35 14

 سه روز در هیته  1 3 13 آرایشگر کاردانی 28 15

 وقت نیمه 1 2 10 معلم ابتدایی کارشناسی  32 16

 وقت نیمه 2 0 4 وکیل  دکتری  36 17

 وقت نیمه 2 3 11 کارمند دولتی  کارشناسی  37 18

 سه روز در هیته  2 2 20 مدرس دانشگاه  دکتری  40 19

 دو روز در هیته  1 1 7 مشاور  کارشناسی ارشد  39 20

 

 تحلیل اطلاعات -1-4

کامل    ی سازادهیپکه پس از    صورتنیبد  قرارگرفتهمورد تحلیل    1موستاکاس  ای چندمرحلهدر این پشوهش اطلاعات با استیاده از روش  

 یهافرضشیپحاصل شود و اطمینان حاصل گردد که    هاآن خوانده شد تا فهم عمیقی از    دقت به، متون مصاحبه چندین بار  هامصاحبه

سازی  افقی  مرحله،  دومین  در  است.  نداشته  دخالتی  پدیده  به  نسبت  گزاره  2ما  کردن  فهرست  یعنی  گرفت،  متن  صورت  اصلی  های 

  ی مقوله سازهای مشترک صورت گرفت. در ادامه توصیف متنی یعنی  و در مرحله سوم خوشه سازی و ایجاد تم  یموردبررسپدیده  

گرفت.   انجام  ساختار  توصیف  نیز  آخر  مرحله  در  و  گرفت  معنی   صورتنیبدصورت  به  بخشیدن  ساختار  در  سعی  محققان  که 

 .کد تبیینی حاصل شد 5 ت یدرنهاکد تیسیری و  20کد توصییی،  260فرآیند مذکور  جهیدرنتکرده و  آمدهدست به

 
1 moustakas 

2 Horizentalisation 
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 جدول تبیین مقولات: 1نمودار  

 

و   شدهاستخراج، پنج مقوله تبیینی مهم و اساسی در مطالعه پیش رو  هامصاحبهشده    یسازادهیپپس از بررسی و دقت فراوان در متون  

 به دست آمد.

 

 مهم و اساسی یهامقوله -2-4

 های حمایتیها و سیاستفقدان برنامه -1-2-4

مهم والدین برای فرزندان خود ایجاد محیطی مناسب و شایسته با امکانات تربیتی، پرورشی و آموزشی بههرای رشههد   یهادغدغهیکی از  

مادران مورد مصاحبه در این پشوهش، عههلاوه بههر اینکههه محههیط و  ازنظر. هاست آنثمرات زندگی  عنوانبهو به بار نشستن فرزندانشان،  

باید محیطی پر از آرامش برای رشد فرزندانشان باشد، فضا و محیط جامعه نیز هم بایههد دارای امکانههات حههداقلی   هاآنفضای خانواده  

زندگی شغلی برای فرزندانشان باشد و هم دارای سلامت و امنیت حداقلی که فرزنههدانی را کههه بهها   یهامهارتبرای آموزش، فراگیری  

 یهههامهارتآموزشی و آماده شههدن بههرای کسههب   یهاطیمحآورند، با اطمینان خاطر و آسودگی خیال روانه  سختی و مرارت به بار می

هایی در جامعههه همچههون اعتیههاد، مادرانی که در این مصههاحبه شههرکت کردنههد وجههود آسههیب   ازنظرو ورود به بازار کار کنند.    یاحرفه

شده است   هاآنهای فضای مجازی، سبب ترس و دلهره برای فرزند آوری بیشتر  بیکاری، گرانی و تورم، وجود دوستان ناباب و آسیب 

. مسههائل هاسههت آندغدغههه و نگرانههی  نیتههرمهم عنوانبهههو از دیدگاه این مادران ترس از آینده فرزندانی هم که در حال حاضر دارند، 

فرزندان، ترس از آینده فرزندان بههرای اشههتغال و ازدواج، انحرافههات اجتمههاعی و   وپرورشآموزشاقتصادی و نیازهای مالی وافر برای  

که  رساندیمما را بدین نتیجه  درواقعبوده است و  هامصاحبهبرای فرزندان از دیگر نکات مطرح در   یطیمحست یزحتی فقدان سلامت  

جمعیتههی، بنیههان نهههادن شایسههته و اصههولی و صههحیح  یگذاراسههت یسو قبههل از هرگونههه  یفرزنههد آوربههه   هههاخانوادهقبل از تشههویق  

اشههتعال،  یزیربرنامهههاجتماعی، اقتصادی، فرهنگی، آموزشی و محیطی هم در زمان رشد و پرورش فرزندان و هم برای   یهارساخت یز

های حمایتی هم برای پدران و مههادرانی باید سیاست   درواقعاست.    ریانکارناپذبسیار لازم و ضرورتی    هاآنازدواج و مسکن برای آینده  

مشهههههههکلات •
جسمی و سهنی 

زن و مرد

مدیریت بهدن و •
ن تمایل به داشت

چهههره و هههاهر 
زیبا

محدودیت ها و مشکلات 
فیزیولوژیکی

تهههههههههرس از •
انحرافهههههات و 
کج روی ههههههای 

اجتماعی

تههرس از آینههده •
اقتصادی خود و

فرزندان

مشکلات دوران بارداری 
و پرورش فرزند

تغییههر در بههاور•
حمایت فرزند از

پدر و مادر

تحول در نگرش•
تمایل، به مادری

بهه فردگرایههی و
مادی گرایی

تحول در باورداشت ها و 
نگرش ها

•

تعدد نقش ههای •
فشههار و زنههان

جسمی و روحی 
وارده بر زنان

تعهههههههههارض •
نقش های زنان

دغدغه مراقبت و•
تربیت فرزند

عدم توجه به نقش های 
جنسیتی

عدم حمایت های •
مهههالی دولتهههی 

فرزندپروری

فقدان حمایت ها •
و سیاسهههت های 

نده دولتی برای آی
خود و فرزندان

فقدان برنامه ها و 
سیاست های حمایتی
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 هاآنهای خاص حمایتی فرزندان را از لحظه تولد تا فرزند دار شدن خود دارند در نظر گرفته شود و هم سیاست   یفرزند آورکه قصد  

سهاله: »تهوی ایهن شهرایط اقتصهادی وحشهتناک،  31مهین،  را فراهم و مهیا کرد. هات یحمالازم این    یهارساخت یزدر نظر داشت و  

دار شدن باشیم؟ من و همسرم تصمیم گرفتیم تونیم به فکر بچهاونوقت چطور می  ؛ ای خواهیم داشت دونیم چه آیندههم نمی  خودمان 

 بچه نداشته باشیم یا اگر هم داشته باشیم فقط یک بچه«.

 

 های جنسیتیعدم توجه به نقش -2-2-4

زنان مورد مصاحبه هنوز هم بعضی از افراد، تمههام  ازنظرست. ا های جنسیتی همواره بحث مهمیپذیری جنسیتی و توجه به نقشجامعه

دانند و حتی این امر سبب بروز این شده است که زنان شههاغل را دو شههغله یهها داری را بر عهده زنان میداری و بچهخانه  یهات یمسئول

ها با یکدیگر و فشار جسمی و روحههی وارد های خود و گاه تعارض این نقشبنامند. زنان شاغل مورد مصاحبه از تعدد نقش  چندشغله

که فرزند نداشتند، فرزنههد دار شههوند،  هاآنناراحت و شاکی بوده و معتقد بودند که اگر فرزندی به فرزندانشان اضافه شود و یا   هاآنبر  

خواهههد  هاآنو مسئولیت سنگین دیگری بر دوش  بارهمدغدغه مراقبت و تربیت فرزند است و اینکه این   هاآندغدغه فکری    نیترمهم

همسرشههان حمایههت چنههدانی نههدارد و سههرگرم انجههام   یدارخانهههداشتند که معمولاً در انجههام کارهههای منههزل و    دیتأک   هاآنگذاشت.  

نقههش  دیدوشههایبا کهههچنانآندر مراقبت و نگهداری و تربیت فرزنههدان هههم  درواقعو کارهای خارج از منزل خود است و   هات یمسئول

بههه فرزنههدان آمههوزش  هاخانوادهکردن جنسیتی از دوران کودکی باید در   ریپذجامعهکند. در این مقوله تربیت جنسیتی و  ییا نمیی امهم

داده شود که در آینده بتوانند در تمام مسائل و امورات زندگی و مخصوصاً پرورش و تربیت فرزند بهها همسههر خههود مشههارکت داشههته 

کار باید شرو، کنم؟! کارهای تدریس و پشوهش دانشهگاه  میکدواز  اولاًساله: »من از صبح که بیدار میشم میمونم   40،  یهد  باشند.

و مدرسه اونها، کارهای خونه و همسرداری، تازه باید هوای پدر و مادر میانسالم رو هم داشته باشم. به نظرم از   هابچههست، کارهای  

 مسئولیت، هنر کردم«. همهنیبااعهده تربیت و به بار نشوندن همین دو فرزند 

 

 هانگرشو  هاداشتتحول در باور  -3-2-4

مدرنیته شدن، پیشرفت جوامع، رشد و گسترش تکنولوژی در زندگی و امورات بشر سبب تغییرات و تحههولات چشههمگیر فرهنگههی و 

افههراد  یهاداشههت همواره تغییرات اجتماعی و فرهنگی سبب تغییراتههی در نههو، نگههرش و بههاور    اجتماعی در زندگی انسان شده است.

هرچه بیشتر از امکانههات   یریگ بهرهگردد. یکی از اثرات مدرنیته و دنیای جدید تمایل هر چه بیشتر افراد به انوا، تجملات و  جامعه می

 ییگرایمههادو  یههیفردگراتههرویج    درواقههعفردی و دنبال کردن علایههق و سههلایق مههادی و    یهاخواستهو به دنبال رفع    هاییجو لذتو  

به دنبال افزایش این   درواقعبوده و    رگذاریتأثو تمایل به باروری و بارداری زنان  فزندآوری  بر تیکر    ناخواهخواه. این نو، تیکر  باشدیم

مادران مصاحبه مذکور، نگههرش   یهاصحبت در میان    طورنیهمرا شاهد هستیم.    یفرزند آورتیکر فردگرایانه و مادی خواهانه، کاهش  

تا جایی، نسبتاً بر مواهب فرزند اعتقاد داشتند، اما این مسئله را هههم عنههوان  هرچندو فهم مادری در آنان دچار تحول شگرف شده بود. 

در مههواردی قربههانی کههردن خودشههان و بههه   درواقههعکه همین مههادری کههردن    انددهیرسکردند که خود با مادری کردن به این نتیجه  می

رسیده بودند و تصمیم حتمی و نهههایی  نیقیبهفراموشی سپردن آمال و آرزوهایشان بوده و حتی موردی وجود داشت که با همسر خود 

نگرش   وزنانگیت که در میان این مادران    توانیم  درواقعبه فرزند آوری و پدر و مادر شدن فکر نکنند و    عنوانچیهبهگرفته بودند که  

، شههانیهاگیتهبه »مادری« دچار تحول اساسی شده بود و علیرغم اینکه این مادران، در حق فرزندان خود مادری هم کرده بودند، اما در  

 یفرزنههد آوراشاره بر این بههود کههه تهها زمههانی  هاآن یهاصحبت شد ملاحظه کرد. همچنین در رنگ و بوی دیگری از مادری را هم می

بههود، امهها دیگههر  ت یهه بااهمشههدن« بسههیار  هاآنبرای حمایت آن فرزند از پدر و مادرش در آینده و در اصطلاح خودشان »عصای پیری  

و یههار والههدین   حههالکمکزندگی خود هستند و فرزندان اگر هم بخواهند    یهاخواستهامروزه همه افراد جامعه به دنبال رفع حوایج و  
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که دیگر مجال و فرصتی بههرای رسههیدگی بههه   اندشدهغرقخود    یوزندگ روزمره    یهایگرفتارباشند، به حدی در مسائل و مشکلات و  

بود   ییهابرنامهداشتند    دیتأک والدین و پدر و مادر خود ندارند. جالب است بدانیم که یکی از موضوعاتی که برخی از این مادران بر آن  

ساله: »به نظرم فرزند زیاد داشتن واسه قدیما خوب بوده،    30سوسن،   که برای ادامه تحصیل و پیشرفته آینده شغلی خود مدنظر داشتند.

واسه ارتقای شغل و حقوق خودم ادامه تحصیل بدم. اون   جوام یمکنم، تازه  کارامو جمع می  ی سخت بهمن با همین یه دونه بچه هم    الآن

هم تقصیر ندارن، مشکلات و دردسرهای  هابچهدیگه فقط بار شدن براشون. البته  الآنشدن، یار پدر و مادر می  هابچهقدیما بود که  

 زندگی زیاد شده«.

 

 مشکلات دوران بارداری و پرورش فرزند -4-2-4

 یفرزنههد آورشود تمایل چندانی به یکی از مشکلاتی که سبب می عنوانبهیکی از مسائلی که زنان مورد مصاحبه در این پشوهش از آن 

مراقبت و نگهداری نههوزاد و پههرورش و رشههد فرزنههد در دوران   یهانهیهزسنگین دوران بارداری و زایمان و    یهانهیهزنداشته باشند،  

مذکور تههرس از آینههده اقتصههادی خودشههان و فرزنههدان بههود و   یهامصاحبهدر    ذکرشدهدلایل    نیترمهمدیگر زندگی او است. یکی از  

هههای اجتمههاعی ترس و نگرانی از انحرافات و کجروی  شوندگانمصاحبه  یهاصحبت یک دغدغه مهم و اساسی هم در میان    طورنیهم

شدم. تازه  وزندهساله: »وای من با همین یه بار بارداری هزار بار مردم   24مریم،   را در آنان کاهش داده بود. یفرزند آورکه انگیزه    بود

 میشه. بعد از اون هم تا بزرگ بشه و سر و سامون بگیره اسیرش هستی« ترسختبچه به دنیا میاد هر روز کارهاش برای آدم 

 

 و مشکلات فیزیولوژیکی هاتیمحدود -5-2-4

کرد مشکلات و صدمات جسههمی زن و مههرد می توجهجلب  شوندگانمصاحبه شدهمطرحو مشکلاتی که در میان موارد   هات یمحدوداز  

و نیز افزایش سن و نگرانی از بروز خطرات بارداری در سنین بالا و نیز تمایل زنان به داشتن مدیریت برای بدن خود و حیههظ زیبههایی 

 .دهندیمو بدن خویش هم از موارد عدم تمایل و علاقه به فرزند آوری را تشکیل  اندامتناسب هاهر و آراستگی و 

شدن مجدد از ما گذشته. سن من و همسرم دیگه بهالا رفتهه، تهازه بعهد از بهارداری و   داربچه! دیگه واسه  بابایاساله: »  35طاهره،  

 کلی زحمت کشیدم و هزینه کردم تا بدنم و هاهرم دوباره میزون شده«. امیقبل یهامانیزا

 

 یریگجهینتبحث و  -۵
در جامعه امههروزی بههه   .باشدیمواحد اجتماعی، فرزند آوری و تولید نسل    نیترمهمو    نیترییمبنا  عنوانبهیکی از اهداف نهاد خانواده  

در ایههن پههشوهش  دلیل تغییرات فرهنگی و اجتماعی سریع و وسیع، فرزند آوری و افزایش جمعیت با مشکل اساسی مواجه شده است.

بررسی و سههنجیده شههود. بهها انجههام  یفرزند آوراین تغییرات فرهنگی و اجتماعی بر فهم زنان شاغل جنوب تهران از  ریتأثسعی شد تا  

 از:  اندعبارتنو، نگرش زنان مذکور از فرزند آوری است که  دهندهنشانمصاحبه پنج مقوله مهم و اساسی استخراج شد که 

 های حمایتی.و سیاست  هابرنامهه فقدان  1

 های جنسیتی.ه عدم توجه به نقش 2

 .هانگرشو   هاباور داشت ه تحول در  3

 ه مشکلات دوران بارداری و پرورش فرزند. 4

 و مشکلات فیزیولوژیکی. هات یمحدوده   5

نتیجه گرفت که: فهم و درک زنههان شههاغل جنههوب تهههران از فرزنههد آوری در اثههر   یطورکلبه  توانیمفوق    یهامقولهبا تبیین و تحلیل  

و بههاروری دچههار تغییههر و   یفرزنههد آوربه    هاآناین است که نگاه و نگرش    دهندهنشانتغییرات اجتماعی، فرهنگی و اقتصادی جامعه  
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را به تمایل هرچه کمتر برای داشتن فرزند و مادری سوق داده و سههبب کههاهش  آنان تحول اساسی شده است و این نو، فهم و نگرش،

پشوهشههی کههه کلانتههری و همکههاران  بههرخلافدر این پشوهش مشخص شههد کههه دقیقههاً  شده است. هاآنمیزان باروری و فرزند آوری 

داشههته  یفرزند آورای بر میزان گرایش جوانان به فزاینده ریتأث( انجام داده بودند و به این نتیجه رسیده بودند که گرایش مذهبی  1389)

هم  هاآنداشتند، گرایشات مذهبی  یفرزند آورزنان شاغل جنوب تهران از  که یفهماست، اکنون دیگر چنین نیست و تغییر در نگرش  

بیشتر هم  یفرزند آورتر بودند اعتقاد به زنانی که مذهبی هرچندنبوده است،   یفرزند آوربه    هاآننداشته و سبب افزایش تمایل    یریتأث

هم به فرزند آوری شده اسههت. همچنههین نتیجههه ایههن   هاآنکه سبب کاهش تمایل خود    شمردندیبرمداشتند، اما عوامل و مشکلاتی را  

( که نشان داده بود که عوامل اقتصادی بههیش از سههایر عوامههل چههون 1393تحقیق با تحقیق صورت گرفته توسط موسی و قافله باشی )

بوده است تا حههدی همسههو   رگذاریتأث  یفرزند آورجوان به    یهاخانوادهاعتقادی، فرهنگی، هویت شناختی و جسمانی بر نگرش منیی  

شههده بههود، امهها عوامههل   یفرزند آوردر کاهش تمایل زنان به    یپررنگبود که در نتایج پشوهش حاضر نیز عوامل اقتصادی نقش مهم و  

بود و نیز در نتایج تحقیق پیش رو مشخص شد که داشتن حمایت اجتماعی بر گرایش بههه داشههتن بههه فرزنههد   رگذاریتأثدیگر هم بسیار  

هسههتند و   رگههذاریتأث  یفرزنههد آوربر گرایش بههه    هانیارابطه وجود دارد و    یفرزند آوردیگر و نیز بین اشتغال زنان و عدم گرایش به  

حمایت اجتماعی و گرایش به داشههتن فرزنههد دیگههر رابطههه  یرمتغ( نیز به این نتایج رسیده بود که بین 1394پشوهش ایمان و همکاران )

است، اما بین متغیر اشتغال زنان و پایگاه اقتصادی، اجتمههاعی خههانواده و گههرایش بههه داشههتن فرزنههد دیگههر رابطههه   آمدهدست بهمعنادار  

نتیجه این پشوهش و تحقیقات و مطالعات مشابه با این پههشوهش مویههد ایههن نکتههه اسههت کههه بایههد در   ی به دست نیامده است.رمعنادا

و   یگذاراسههت یستهها بتههوان عههلاوه بههر    قههرارداد  مههدنظررا لحاظ کههرده و    هاپشوهشجمعیتی، نتایج حاصل از این    یهایگذاراست یس

فههراهم و  یفرزنههد آورو ضروری اجتماعی، فرهنگی، اقتصادی و انسانی را جهت ترغیههب و تشههویق   لازم  یهارساخت یز،  یزیربرنامه

 صههورتبهکنیم برای حل این مسئله کههافی نیسههت و بایههد   یفرزند آوررا تشویق به    هاخانوادهپس اینکه با شعار و تبلیغات،    مهیا کرد.

 مدون کارشناسی شده برای حل این مشکل و معضل در جامعه قدم برداشت.  یهابرنامهبنیادین و با  
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Abstract 

The declining tendency toward childbearing in recent decades has raised concerns among scholars 

in various fields across Iran. This study aimed to explore the perceptions and attitudes of employed 

women in South Tehran toward childbearing. Conducted using a qualitative method and a 

phenomenological approach, the research gathered data through in-depth interviews.The findings 

indicate that employed women’s attitudes toward childbearing have undergone significant changes 
due to recent social, cultural, and economic transformations. Participants no longer view 

childbearing as a traditional necessity, but rather as a decision dependent on personal, economic, 

professional, and lifestyle factors. Many cited concerns such as the inability to afford child-rearing 

expenses, difficulties in balancing motherhood with professional roles, and anxiety about their 

children’s future as key reasons for their reduced willingness to have children.Overall, the results 
suggest that the new understanding of motherhood and fertility among employed women has led 

them toward more conscious decision-making and, in some cases, avoidance of childbearing 

altogether. This shift in perspective may be considered one of the contributing factors to declining 

fertility rates in urban areas, particularly among working women. 
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