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Abstract 

Purpose: The national innovation system is a kind of systemic approach to innovation and includes elements 

and components that interact with each other to produce, disseminate, and use new and economically beneficial 

knowledge and operate within the borders of a country. According to this definition, the flow of knowledge is 

considered one of the main active flows between the actors of the national innovation system of each country. 

This research seeks to draw and present the institutional mapping of Iran's national innovation system based 

on knowledge functions. For this purpose, due to the lack of a comprehensive model and framework in the 

field of the national innovation system and existing literature, first, the past research achievements and internal 

documents in the form of reports, plans, and studies were considered. In this regard, study sources related to 

the subject were collected and analyzed. To adapt the previous theoretical framework to the current state of 

Iran's national innovation system, actors were identified and the institutional mapping of the existing state of 

Iran's national innovation system was drawn based on knowledge functions. By entering the step of adapting 

the theoretical framework, the differences between the national innovation system of Iran with other innovation 

systems and other countries were identified. The current research is applied in terms of purpose and 

development research, and considering that qualitative data such as data obtained from collaborative 

interviews, library documents, etc. are used in this research, the type of research is qualitative. Also, the current 

research strategy is a combined survey-based strategy based on documentary studies and surveys (expert 

review). 

Methodology: To achieve this goal, the research consists of three executive steps. In the first step, based on a 

detailed study of the literature and a review of the theoretical framework of the national innovation system, 

while examining the functions and knowledge roles of the actors of the national innovation system in general, 

active actors in the national innovation system of Iran, according to the study of upstream documents and 

domestic and international reports presented in this The areas were identified and placed in 8 main categories. 

In the second stage of the research and based on the combined cognitive mapping method of institutions-

functions, the institutional mapping of the national innovation system of Iran was drawn in the current state 

based on functions and knowledge roles. The drawn map will show a general picture of actors' knowledge 

interactions and provide the strengths and points that can be improved for future studies in this field. Finally, 

to ensure the results and findings of the research, in the third step, the opinion of experts and specialists in 

knowledge management and policy-making of science, technology, and innovation, actors, and the institutional 

mapping of function-actor was confirmed. 
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Findings: According to the elements presented and the initial identification, in the policy-making layer and 

governing institutions of Iran's national innovation system, in addition to the government structure, there are 

higher levels such as the Leadership, the Expediency Discernment Council, the Supreme Council of the 

Cultural Revolution and the Islamic Consultative Assembly, which go beyond The government is placed at 

this level and influences the performance of the national innovation system from a management point of view. 

By examining the institutional mapping of the national innovation system in other countries, this difference 

has been revealed and one of the main characteristics of the national innovation system of Iran is the existence 

of this level and actors in the policy-making layer as elements of leadership and policy-making. Therefore, it 

is necessary to place a group of actors under the title of leadership elements, at a higher level of the government 

and in the field of leadership and policy-making elements, and the government consisting of related ministries 

and the relevant deputy is placed at a lower level and in the field of formal institutional elements (execution). 

Research limitations/implications: The present study faced a lack of similar studies focused on the flow of 

knowledge and its corresponding functions in the national innovation system. Although extensive and 

numerous international and domestic studies have been conducted in the field of the national innovation system 

with different perspectives in the last decade and extensive theoretical knowledge has been produced in this 

field, it was difficult to find scientific and documented documents that have made efforts in this direction. On 

the other hand, the complexity and multiplicity of actors and their interactions in the national innovation system 

of Iran also made it difficult to draw an accurate and comprehensive institutional map based on knowledge 

functions. 

Originality/value: This research seeks to draw and present an institutional mapping of the Iranian national 

innovation system based on knowledge functions. For this purpose, given the lack of a comprehensive model 

and framework in the field of the national innovation system and the existing literature, first of all, past research 

achievements and internal documents and documentation in the form of reports, plans and studies were 

considered. Considering the main approach in choosing the type of institutional mapping, which was based on 

the knowledge functions of the national innovation system and the institution-function matrix, the institutional 

mapping of the Iranian national innovation system has been drawn. The relationships drawn in the 

aforementioned mapping are based on the governance perspective and the role of the elements of governance, 

policy-making and regulation in other roles and actors. 
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 )اصیل(مقاله  

  دی جد یشناس گونه کی  ران؛ی ا ینوآور یمل نظام ینهاد نگاشت  در ی شیبازاند

 ی دانش یکارکردها بر یمبتن

   4ر جعفری ق سید محمدبا    3تورج کریمی     2*مصطفی صفدری رنجبر    1بروجنی پیام حقیقی  

 P.haghighi@ut.ac.ir :mail-E .رانیا  قم،  تهران،   دانشگاه ، یفاراب دانشکدگان ، یحسابدار و تیریمد دانشکده ها، ستمیس تیریمد ، ی دکتر. 1
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 mail:-E  tkarimi@ut.ac.ir .رانیا  قم،  تهران،   دانشگاه ، ی فاراب دانشکدگان ، یحسابدار و تیریمد دانشکده  ، یفناور و یصنعت  تیریمد بخش اریدانش. 3

 sm.jafari@ut.ac.ir mail:-E .رانیا  قم،  تهران،   دانشگاه ، ی فاراب دانشکدگان ، یحسابدار و تیریمد دانشکده  ، یفناور و یصنعت  تیریمد بخش اریدانش. 4

   1404تیر  04  تاریخ انتشار:؛ 1404تیر  03تاریخ پذیرش: ؛ 1403اسفند  23 تاریخ بازنگری:؛ 1403 دی 16  تاریخ دریافت:

   چکیده

 .است یدانش یکارکردها  اساس بر  رانیا ینوآور یمل نظام ی نهاد نگاشت در یشیبازاند حاضر پژوهش  هدف : هدف

  فعال گرانیباز حوزه،  نیا در مطرح یالملل نیب و  ی داخل  گزارشات و  یبالادست اسناد یبررس و  قیعم یاکتابخانه  مطالعات ی برمبنا اول مرحله  در : پژوهش روش

  ینهاد نگاشت کارکرد، – گریباز  ینهاد  نگاشت روش بر یمبتن و  پژوهش دوم مرحله در. گرفتند قرار  یاصل دسته  8 در  و  ییشناسا رانیا ینوآور یمل  نظام در

 .شد میترس ،یدانش یهانقش  و  کارکردها اساس  بر و  موجود تیوضع در رانیا  ینوآور یمل نظام

 جهت  را بهبود قابل و  قوت نقاط و  داده شینما را ی نوآور یمل نظام گرانیباز یدانش تعاملات حاضر حال تیوضع از یکل ریتصو ک ی شده  میترس نگاشت : هاافتهی

 .دینمای م مشخص حوزه  نی ا در  یآت  مطالعات انجام  و  ی استگذاریس

  ،یرهبر نهاد  رینظ یبالاتر سطوح ینیآفر  نقش و  فیتعر کشورها، ریسا با رانیا  ینوآور یمل  نظام نیب شده  ییشناسا  یاصل زیتما نقاط از یکی : یریگجهی نت 

  نهادهای و  گذاریسیاست  لایه از بالاتر و  دولت از  فراتر که   گرفته قرار یاسلام یشورا مجلس  و  یفرهنگ انقلاب یعال  یشورا  نظام، مصلحت  صیتشخ مجمع 

 .است یراهبر ارکان  عنوان با یگذار استیس و  یراهبرد عناصر یژگیو  با بالاتر سطح در گرانیباز از  دسته  کی فیتعر به منجر و  است حاکم

  مجموعه   ریز مراکز  و   هاسازمان   ها،ارگان  قالب  در  یدولت ساختار  و   رانیا  ینوآور  ی مل  نظام  گذاراست یس  و   یراهبرد  عناصر پررنگ  و   مجدد  حضور  : ارزش/اصالت

 .است  شده رانیا ینوآور نظام یتیحاکم ریغ و  یدولت ریغ گرانیباز  نقش کاهش  به منجر گرید یها هیلا در

 ی نهاد نگاشت ،یدانش  یها نقش ،ینوآور یمل  نظام ،یدانش ی کارکردها: هادواژه یکل

 همقدمه و بیان مسئل

بر گسترش    ،ینوآور   یگذشته در مورد نظام مل  قاتیرا به خود جلب کرده است. تحق  یادیدر طول سه دهه گذشته، توجه ز  ینوآور  یمفهوم نظام مل

انتقال    ،یراهبرد   یاتحادها   ،یفناور  ی هااست یمنجر به بحث گسترده در مورد س  ینوآور  یدارند. اصول نظام مل  دیتأک  یو عملکرد صنعت  یفناور

 (. ,2019Liu)   شودیم  یاستعداد   یهامهارت   یو حت  دیمشترک، ادغام و خر  یگذار هیسرما  ،یرفناو
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 Amitranoاست )  ینوآور   ندیفرا  کیحاصل از    جینتا  شیشده و افزا  یزیرموفق برنامه  ندیفرا  کیاز    نانیجهت اطم  یدیو تبادل دانش، عنصر کل  اشتراک

et al, 2017دانش    لیکمک به تبد  ،ی همکار  لیمختلف مانند تسه  یابزارها   قیاز طر  ینوآور   ندیارزشمند در تحقق فرا  یدانش نقش  تیری(.در واقع، مد

  ی نظام نوآور  گرانی(. تنوع باز ,2016Costa and Monteiroاز در دسترس بودن دانش دارد )  نانیو اطم  یشکاف دانش  ییبه دانش آشکار، شناسا  یضمن

مند شوند.  بهره   زین  ،ی نوآور  ینظام مل  ی دانش  یامشارکت در کارکرده   قیاز طر  توانندی م  گرانیموفق است و باز  یبه نوآور   یابیدست  یمهم برا  یمولفه ا

هستند    یدیحاصل از آن، موضوعات کل  جیبه نتا  یابینظام و دست  نیا  گرانیباز  نیدانش ب  تیریمد  یو کارکردها  ندیفرا  حیصح  یساز  یجار   جهیدر نت

 (. Amitrano et al, 2017دارد )  قیبه تحق  ازیکه هنوز ن

  ی در مطالعات نظام نوآور   ی. نگاشت نهاد شودیاستفاده م   یاز منظر ساختار و کارکرد، از روش نگاشت نهاد  ی نوآور  یشناخت بهتر نظام مل  یبرا 

و نقش پر    تی. اما به رقم اهمدهدیبه دست م  یاستیس  یریادگی  یبرا   زین   یدی نظام، ابزار مف  یها و خلأها ضعف  ییاست که ضمن شناسا  یکرد یرو

کمتر مورد توجه قرار گرفته است و عمده    یدانش  یاز منظر کارکردها   ینوآور   ینظام مل  ینگاشت نهاد   ،ینوآور  یدانش در نظام مل  انی جر  گرن

  یکارکردها   ای( و   ,1997OECDو توسعه )  یاقتصاد  یها  یشده توسط سازمان همکار   یمعرف  یکارکردها  رینظ  جی را  یمطالعات انجام شده بر کارکردها

 تمرکز کرده اند.   یو فناور  قاتیوزارت علوم، تحق  رینظ  ینوآور   یاز ارکان نظام مل  یکی  یشده برا  یازس   ژهیو

دانش   تیریبا تمرکز بر ارتباط مد یاندک یهاو خارج از کشور مشخص شد که تاکنون پژوهش  رانیدر ا یمقالات و منابع مطالعات یبر اساس بررس   

 ی دانش   انیدانش و جر  تینظام، انجام شده است. با توجه به اهم  نیدر ا  یدانش  یو کارکردها   گرانیباز  نیدانش ب  انیبر جر  یمبتن  یوآورن  یو نظام مل

دانش اشاره شده است. در اکثر    یعموم  یدو مورد از کارکردها   ای  کیانجام گرفته صرفا به نقش آن و    یهادر اکثر پژوهش   ،ی نوآور  یدر نظام مل

  ی نظام مل  ینظام، مورد بحث قرار نگرفته است و عملا نگاشت نهاد   گرانیو ارتباط آن با باز  یدانش  یمطالعات گذشته به شکل منجسم کارکردها

  ات یادب  یاساس و با توجه به بررس  نیبر ا  نشده است.  میترس  گران،یباز  ن یب  یبر تعاملات دانش  مبتنی   و  کارکرد  –  گریباز  کردیبا رو  رانیا  ینوآور

  ی ها کارکردها و نقش  ییشناسا  قیخواهد بود که از طر  رانیا  ینوآور  یاز نظام مل  ینگاشت نهاد   کیمقاله ارائه    نیا  یموجود، هدف اصل  یموضوع

 محقق خواهد شد.    ،یدانش  یهاکارکردها و نقش   ینا بر مب  گرانیاز باز  یدیجد   یو ارائه دسته بند   ینوآور  ینظام مل  ید یکل  گرانیباز  ییشناسا  ،یدانش

 زیر است: به عبارت دیگر سوالات اصلی پژوهش حاضر به شرح  

 بازیگران فعال در نظام ملی نوآوری ایران کدام اند؟ ▪

 های دانشی به چه شکل است؟دسته بندی جدید بازیگران بر مبنای کارکردها و نقش  ▪

 تعاملات دانشی بازیگران نظام ملی نوآوری ایران جهت ترسین نگاشت نهادی به چه شکل است؟  ▪

بر    ی نوآور   ینظام مل  یچارچوب نظر   یو بررس   اتیادب  قیبر مطالعه دق  یشده است. در گام اول مبتن  لیتشک  ییگام اجرا  3پژوهش از    یساختار کل

  ی گرفتند. در ادامه و مبتن  یها جانقش   یبند   دستهو در    ییشناسا  رانیا  ینوآور   ینظام مل  یاصل  گرانیباز  ،یدر حالت عموم  یدانش  یاساس کارکردها

از    نانیو جهت اطم  میترس  گرانیو باز  یدانش  یکارکردها  یبر مبنا  رانیا  ی نوآور   یموجود نظام مل  تیوضع  یپژوهش، نگاشت نهاد   یبر هدف اصل

نظام    گرانیو باز  افتیدر  یو نوآور  یعلم، فناور   یاستگذار ی دانش و س  تیری پژوهش در گام سوم، نظر خبرگان و متخصصان حوزه مد  یهاافتهیو    جینتا

 قرار گرفت.  دییمورد تأ  گریباز  -کارکرد    یو نگاشت نهاد   رانی ا  ینوآور

 

 شکل 1. ساختار کلی پژوهش 

 

 

شناسایی بازیگران نظام 
ملی نوآوری ایران

ارائه نگاشت نهادی وضعیت 
موجود نظام ملی نوآوری 
ایران بر مبنای کارکردهای 
دانشی و بازیگران بومی

تدقیق خبرگانی نگاشت 
نهادی و تأیید بازیگران و 

بازیگر -نگاشت کارکرد 
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   ادبیات نظری

 .میحوزه بپرداز  نیبر اساس نظر محققان ا  ینوآور  ینظام مل  فیتعار  یبخش لازم است تا به بررس  نیا  ییدر قسمت ابتدا

 نظام ملی نوآوری 

   ی نوآور   ینظام مل  کی.  (Samara et al,. 2012)  کشور در نظر گرفته شده است  کی  یرقابت  تیدرک مز  یابزار موثر برا   کیبه عنوان    ینوآور   ینظام مل  

 ک ی  یدولت و صنعت است ، متمرکز شده تا به طور جمع  ،یقاتیها ، موسسات تحقمانند دانشگاه   یمتعدد   گرانی که شامل باز  ایپو  ندیفرآ  کی  یبر رو

مختلف قابل   یمشارکت  یدارند تا جنبه روشن الگوها   لیتما  ینوآور  یبا تمرکز بر نظام مل  قاتی. در واقع، اکثر تحقدینما  جادیارزش ا  دیتول  ستمیس

 ,Liuمورد توجه قرار دهند )  بخشد،یمتقابل م  یا یمزا  گران،یو انتشار فناورانه را که به باز  یو همکار   یراهبرد  یمانند انتقال دانش، اتحادها   مشاهده،

و آن را به    نموده  لیرا تکم  یقبل  ینوآور  ینظام مل  فی، تعر2009با همکارانش در سال    یحوزه مطالعات  نیا  نیاز مقدم  یکی(. لوندوال به عنوان  2019

 -   یاقتصاد   یها، موسسات و ساختارها سازمان   نیکه شامل روابط درون و ب  دهیچیباز، در حال تکامل و پ  ستمیس  کی":  کنندیم  فیتعر  ریشکل ز

 ,Makkonen)  "کندیم  نییبر علم و تجربه را، تع  یمبتن  یریادگی  یندها یاز فرا  یناش  یستگیشا  جادیو ا  یو جهت نوآور  زانیاست که م  یاجتماع

2019 .) 

 نقش نهادها در نظام ملی نوآوری 

  جاد یو ا  دی جد  یتوانند با شکل دادن به بازارها   یها مدارد. دولت   انیدانش بن  یدر اقتصادها   یابه توسعه منطقه   یابیدر دست  یدینقش کل  ینوآور

و    یتجار  یهابخش   نیها و با شکستن موانع متعارف بو دانشگاه   یو خصوص  یدولت  یهابخش   نیمشترک ب  یوندها یتوسعه پ  قیاز طر  یرقابت  تیمز

 (. Arthur & Lean, 2023)  کنند  فایا  یاز نوآور  تی در حما  کیاستراتژ  ینقش  ،یدانشگاه

درون نظام است که به آن نگاشت    یموثر بر نوآور   یوجود و ارتباط نهادها   یابیارز  قی از طر  یمطالعه نظام نوآور   یکردهایاز رو  یکی  گر،یمنظر د  از

 ی م  دیأکت  ینوآور   یبر نقش نهادها در نظام مل  ،یاز نظر محققان قبل  ینوآور  ینظام مل  فیبه تعر   با اشاره  نسرای. کاپرون و سشودیگفته م  ینهاد 

سهم دارند   دیجد یهای که بصورت مشترک و مستقل در توسعه وانتشار فناور داندی م زیمتما یاز نهادها  یا را مجموعه ینظام نوآور   کنند. متکالف

  ن، یاز قوان  یا هنهادها مجموع  ی(. بطور کلKalantari & Montazer , 2015کنند )   یم  یسازاده ی پ  یبر نظام نوآور  ریرا به منظور تأث  ییهااست یو س

 نی. در تازه ترکندیم  میها را تنظها و سازمان اشخاص، گروه   انیو عادات مشترک هستند که روابط و تعاملات م  ها هیشناخته شده، رو  یهاقواعد، عرف 

توازن در   جادیکه باعث ا ابندیی م روزب  ینهادها در نقش قواعد  ف،یتعر نی. در ا ندینمایم فیقواعد و تعادل قوا تعر  مفهوم، نهاد را در دو نیا فیتعار

 (. Ghazinouri et al, 2017)  شوندی م  گریکدیمختلف در تعامل با    گرانیباز  انیم

عوامل آن نظام،   ای گرانیمعمولاً به عنوان باز ینوآور  یها در نظام ملسازمان  نیکرد. ا ییشناسا ینوآور  یدر نظام مل توانی را م یمختلف یهاسازمان 

  گران یباز   نیشده و ا  یبندطبقه  فمختل  ینوآور  یهاتیتا فعال  شودیم  میمختلف تقس   یها(. در اصل، نظام به بخش Resele, 2014)  شوندی شناخته م

مختلف قابل   ستمیرسیساختار، هفت ز نیا  را بر عهده خواهند داشت. در هاتیفعال نیا یقاتیها و مراکز تحقها، دانشگاه ها، شرکت مانند دولت  یاصل

هفت   نیا  بازار طیو شرا یمال ستمیو س  فناورانه؛عملکرد   ؛ینوآور ندیفرآ ؛ ینهاد  طیشرا ؛یقاتیتحق یهاتیفعال ؛ی است. دانش؛ منابع انسان ییشناسا

مهم و رشد    اریبه عنوان ابعاد بس  یدانش و منابع انسان  ها،ستمیرسیز  نیا  انیمعتقدند که از م  ز ین  برخی محققین   .دهدیم  لیرا تشک  ستمیس  ریز

  یلیتحل  تیاهم  ر،یسه عامل ز  لیبه دل  ینوآور   ینظام مل  کردیرو  گر،ید  ی(. از سو Jenni Merta, 2017)  شوندیدر نظر گرفته م  ینوآور   یدهنده نظام مل

 به خود گرفته است:   یفناور  نهیزم  در  یشتریب

 بر دانش؛   یمبتن  ی اقتصاد  تیشناختن اهم  تیبه رسم •

 ؛یستمیس  یکردها یاستفاده از رو  شیافزا •

 دانش.   دیدر تول  ریموسسات درگ  ندهیتعداد فزا •

 مدیریت دانش و نظام ملی نوآوری

  ی سازمان برا  ازیمورد ن ی، فراهم آوردن دانش اعضا تلاش  نیاز ا هدفدانش است.  یریو بکارگ عیتوز ،ییبازنما ،یاعتبار سنج ندیدانش فرآ تیریمد

 ( Tavallaee & Haghighi, 2023)  بخشدیسازمان را بهبود م  ییدانش کارآ  تیریمد  نیآنها است، بنابرا  یبه حداکثر رساندن اثربخش
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چهارم که در حال انجام است، صنایع نوظهور تمایل بیشتری به دانش متمرکز دارند و کمتر بر منابع مادی متمرکز هستند.  تحت انقلاب صنعتی  

های  در سال  (.Maneghi et al., 2024ای و ملی و رقابت پذیری تاثیر بگذارد ) تواند مستقیما بر سطح توسعه منطقه توسعه سریع چنین صنایعی می

 Bamakanبه عنوان یکی از جنبه های مهم کسب و کار و منبعی با ارزش به منظور کسب مزیت رقابای در نظر گرفته شده است )   اخیر مدیریت دانش

et al., 2024  .) 

  ان ی دانش در م  انی. مطالعه جرافتی را در  یدانش و نوآور   تیریمد  نیرابطه ب  توانی م  ،ینوآور   ینظام مل  یو کارکردها  فیشدن در تعار  قیعم  با

  ر د  یگذار  هیمحور توجه، سرما  ،یفناور  یهااست یعملکرد و س  یهالینظام مذکور است. اغلب در تحل  لیتحل  یاز محورها   ،ینوآور   ینظام مل  گرانیباز

 اند از: عبارت   هاان یجر  نی. اردیگی مورد توجه قرار م  زیدانش ن  انیدر دانش، جر   یگذار  هیعلاوه بر سرما  ینوآور   یدانش است، اما در نظام مل

.  ردیگیها صورت مها، با کنش متقابل شرکت شرکت  نیو ب  یو توسعه داخل  قیتحق  یهات یاز راه انجام فعال  یدانش درون سازمان  انیجر •

 شود؛یمحقق م  یتخصص -  یفن  یبا همکار   ایو توسعه مشترک و    قیتحق  یهات یدانش از راه فعال  انین نوع جریا

  ان ینوع جر  نی. اابدییآنها تحقق م  انیکه با کنش متقابل م  یدولت   ریو غ  یدولت  قاتیها، دانشگاه و مراکز تحقسازمان   نیب  یدانش  انیجر •

 شود؛ یانجام م  یرسم  ریغ  یهاو انتشارات مشترک و کانال   راعمشترک، اخت  قاتیاز راه تحق  زیدانش ن

 شود؛ یم  قیها تزرآلات که به درون شرکت   نی و ماش  زاتی( در تجهی شده )فناور  نهینهاد  یدانش  انیجر •

  ی هابخش   نیداخل و ب  در  ختهیو فره  دهیبا تجربه و آموزش د  یانسان   یرویمبادله ن  لهیکه به وس  یشده در منابع انسان  نهینهاد  یدانش  انیجر •

 رد؛یگی صورت م  یو خصوص  یعموم

 ؛ یو فناورانه برون مرز  یقاتیتحق  یهای جذب شده از راه همکار  یدانش  انیجر •

 (. Fardoei, 2014)  یتجارت جهان  یهااست یاز اثرات انقلاب فناورانه و س  یناش  یدانش  انیجر •

 ش  پیشینه پژوه

  موجود   یپراکندگ  بر  علاوه  که  است  مشخص  حوزه،  نیا  در  معتبر  موسسات  و  محققان  جانب  از  شده  منتشر  گزارشات  و  مستندات  مقالات،  یبررس  با

  ی نوآور  تیریمد حوزه نیب آن ارتباط و دانش تیریمد نقش صرفا گرفته انجام مطالعات اکثر در ،ینوآور  یمل نظام و دانش تیریمد ارتباط حوزه در

  ی بررس  یکاربرد   نگاه  با  و  جامع  متمرکز،  بصورت  ینوآور   یمل  نظام  در  دانش  تیریمد  یاصل  یکارکردها  تاکنون  و  شده  یبررس  ینوآور   یمل  نظام  و

  ی بند  دسته  ،یبررس  به   ازین  که  است  یمسائل  و  هاچالش   از  یکی  خود  ران،یا   ینوآور  یمل  نظام  در  حاضر  گرانیباز  تنوع   و  تعدد  گرید  یسو  از.  است  نشده

 . است  نگرفته  قرار  مطالعه  مورد  یدانش  دیجد  کارکرد  یمبنا   بر  ینهاد  نگاشت  کی  در  گرانیباز  نیا  یدانش  یها   نقش  تاکنون  و  داشته  کیتفک  و
 جمع بندی پیشینه داخلی و خارجی مرتبط با پژوهش  .1جدول 

 های پژوهش یافته روش تحقیق  منبع  عنوان پژوهش  ردیف 

1 

وزارت   یکارکردها لیتحل

در   یو فناور قاتیعلوم، تحق

  ک ی  ؛ینوآور  ینظام مل

 خته یپژوهش آم

Fartash et al 

(2023) 

  ختهیپژوهش آم

مضمون   لیتحل(

  - تیاهم لیو تحل

 )عملکرد

  ی در نظام مل ی و فناور قات یوزارت علوم، تحق یرکارکردهایکارکردها و ز

  60مطالعه  نیکرده اند. در ا  ی بند ت یو اولو  یی را شناسا   رانیا  ینوآور

و   یی شناسا  یو فناور قاتیوزارت علوم، تحق یکارکرد اصل 7  لیذ رکارکردیز

عنوان   هب رکارکردیز  40عملکرد، -ت یاهم لیبراساس تحل  شده و نییتع

بالا( وزارت علوم،    تیو اهم  نیی )عملکرد پا دار تی اولو یرکارکردهایز

دار   تیاولو   یرکارکردهایز  ییانتخاب شده است. شناسا   یو فناور قاتیتحق

و   یکارکرد لیتحل یبرا ییتواند مبنا یم یو فناور قاتیوزارت علوم، تحق

  ی ها و برنامه ها در راستا استیس ن یتر و اثربخش تر و تدو  قیدق یعملکرد

 باشد. ینوآور  یوزارت در نظام مل ن ینقش ا   تیتقو

2 

 ه ی پا ی ندهایفرآ

دانش   یبه اشتراک گذار

  یهاتیقابل  جادی ا  یبرا

 یاجتماع ینوآور

Monica Fait et 

al. (2022) 

  یمدل ساز

معادلات  

 مربع  یساختار

  ی توانمندسازها ن یو مثبت ب  میرابطه مستق ک یاز وجود   پژوهش جی نتا

  سمی(، مکان ی رون یو ب  یدرون  یاجتماع ی هازهیانگ یعنیاشتراک دانش ) 

  رونیو ب  رون یدرون به ب  ندیدانش )فرا  ی گذاراشتراک  یرفتارها یریگشکل

 .کندیم ت یحما  یاجتماع  یدرون( و نوآور

3 

:  تیموفق یهادستورالعمل

انتقال دانش در   ی برا  طی شرا

 باز  ینوآور  یهاستمیاکوس

Bacon et al 

(2019) 

  ی اسهیمقا  لیتحل

با مجموعه   یفیک

 ی فاز

  ی هایژگیاز دانش، رابطه و و  یبیدهد که ترکیم نشان  تحقیق جی نتا

و   کندیکمک م در اکوسیستم نوآوری باز انتقال دانش تیبه موفق ی سازمان 

 وابسته است.  ستمیبه نوع مشارکت در اکوس  باتیترک ن یا
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 های پژوهش یافته روش تحقیق  منبع  عنوان پژوهش  ردیف 

4 

و   ینوآور ستمیاکوس

  کی  دگاه ی دانش: د ت یر یمد

 متخصص

Rosemary 

Nunn (2019) 

 

 مطالعه موردی

در  بررسی ارتباط مدیریت دانش در اکوسیستم نوآوری و توصیف اینکه 

بزرگ، آنچه    یهاشرکت  یبرا  ژه یوبه  ،ینوآور ی هاو ارائه برنامه یطراح

چگونه   د، یندان   دیدان یاست که اگر آنچه را که م نی ا  شودیمشخص م

 .دیکه نوآور هست دیدان یم

5 

و   کردها یرو م،یمفاه

)با    ینگاشت نهاد  یهاروش

بر مطالعات نظام   دیتأک

 ( ینوآور

Kalantari, 

Montazeri 

(2016) 

 نگاشت نهادی 

  ینوآور  یقرار داده و نظام مل قی عم یرا مورد بررس یروش نگاشت نهاد

و   یبخش یو نگاشت نهاد یعموم یرا در قالب کارکردها ایژاپن و استرال

را مورد مطالعه قرار   ران ی اطلاعات ا یگذار در حوزه فناور استیس  یفرابخش

 . اندداده

6 

تحلیل فرایند سیاست  

گذاری در نظام ملی نوآوری  

ایران با استفاده از چارچوب  

 نهادی نگاشت 

Hadavand et al 

(2016) 
 نگاشت نهادی 

با استفاده از چارچوب    رانیا ینوآور یدر نظام مل یگذار است یس ند یفرا

  قیتحق ی ها افتهیقرار گرفته است. براساس   ی بررسمورد  ینگاشت نهاد

  ینوآور  ینظام مل یگذار استیس   ندیموجود در فرا  یهاعارضه نی مهمتر

  یبرا  ییراهکارها  ت یاست و در نها   یاب ی نظارت و ارز  ستمیمربوط به س رانیا

 شده است.   شنهادیپ یاب ینظارت و ارز  ستمیاصلاح س

7 

  ینوآور نظام ملی   کی  جادیا

اشتراک   ق یبهتر از طر 

نمونه  دانش موثر:   ی گذار

 ی از کرواس یمورد

Obrenovic 

(2014) 

مرور نظام مند  

 ادبیات 

 مطالعه موردی

محقق نحوه   موضوعی و مطالعه موردی کشور کرواسی، با بررسی ادبیات 

علم و   دهیچیپ یهاکه در پروژه یدانشمندان ن یاشتراک دانش ب  ارتباط بین

  ینوآور  نظام گران یباز   نی که ب  یکنند، با اشتراک دانشیکار م یفناور

  نظام ت یر یها در ساخت و مد نقش دولترا بررسی نموده و   ردیگیصورت م

  علم فناوری یهادانش موثر در پروژه یذارو نقش اشتراک گ  ینوآور یمل

 قرار گرفته است.   دیمورد تاک

8 

ارتباطات دانش   ی هاشاخص

دانش گرفته تا   ت یر یاز مد 

 ی نوآور  نظام ملی

Chu, Fardoei, 

(2014) 
 تحلیل سیستمی

و انتشار دانش،   دیدر واقع تول ی نوآور ی دانش در نظام مل تی ریمد نقش 

  د، یتول قی دانش از طر یشبکه و نوآور ستمیدانش در کاربرد س ت یخلاق

  یدولت ینظام نوآور  کی اساس،  نی است. بر ا ندیکل فرآ   یریانتشار و بکارگ

 :کرد میتقس ستمیس ر یبه چهار ز  توان یرا م

 دانش  ینظام نوآور

 فناورانه  ینظام نوآور

 ی اطلاعات  یهاانتشار دانش نظام

 .یکاربرد یهانظام

در نظر   ینظام نوآور ک یمؤثر در   ی سازمان  ی الگو  کی دانش به عنوان  اتحاد

  نیدانش تضم تی ریکه مد  دهدینشان م ها یبررس  نیهمچن. شودیگرفته م

 است.  ینوآور  ی نظام مل  یو اثربخش ییکننده کارا

9 

  یمل نظام  یمدل ساز

با   ی تقویت شده نوآور

 دانش  ت یر یمد

Chu, Fardoei et 

al, (2014) 

مدل سازی  

معادلات  

 ساختاری 

کارکرد   8تأثیر جدی مدیریت دانش بر نظام ملی نوآوری و  8با تمرکز بر 

شناسایی شده عمومی مدیریت دانش در دو محور دانش آشکار و دانش  

 فرضیه مطرح، تحلیل و مورد تأیید قرار گرفته است. 8ضمنی، 

10 

  یمل ستمیگلوگاه س یبررس

  ند یبا فرآ  رانیا  ینوآور

 TOC تفکر

ها و  تیمحدود ه ینظر )

 ( تفکر  ندیفرآ

Abdi et al, 

(2014) 

تحلیل عاملی  

 اکتشافی 

 مطالعه موردی

نظام ملی نوآوری پرداخته شده و یکی   دراین پژوهش به بررسی تنگناهای

ها، موضوع انتقال دانش بین نهادهای  ترین چالشترین و شایعاز پررنگ

های کارکردی  ترین مولفهمیانجی بوده و توزیع و انتشار دانش یکی از مهم

 نظام ملی نوآوری محسوب شده است. 

بر اساس این مطالعه مجموعه مسائل شناسایی شده با رویکرد دانش در  

 نظام ملی نوآوری به شرح زیر است:

  ران ی مد نیدر ب  ت یر یمد و کسب و کاردانش   و انتقال عدم وجود

 ان یدانش بن یهاشرکت

 در انتقال دانش.  یو صنعت میانجیموسسات  نقش کمرنگ

11 
رابطه   یسازمدل

دانش   ت یر یمد  یکارکردها

Fardoei 

(2014) 

 

آزمون فرضیات و  

 فراتحلیل 

  ی کارکردهارابطه  ی سازمدلدر این تحقق، تیم تحقیق سعی در 

  نی اند. در اداشته ینوآور یملنظام   عملکرد ی هاشاخصو  دانشتیر یمد

از   ،ینوآور ینظام مل گران یباز  انیدانش در م انیپژوهش، مطالعه جر 
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 های پژوهش یافته روش تحقیق  منبع  عنوان پژوهش  ردیف 

عملکرد نظام   یو شاخص ها

 ی نوآور یمل

جریان مهم دانشی در نظام ملی   6و  شده  ادی نظام مذکور    لیتحل ی محورها

 نوآوری، بیان شده است.

12 

مقایسه کارایی نظام ملی  

نوآوری در ایران و  

کشورهای هدف در سند  

 ساله   20چشم انداز 

 

Mohammadi, 

Sotoudeh 

(2013) 

های کمی  روش

)تحلیل  

 حساسیت( 

  یهاهیسرما  ،یو قانون  ی نهاد  یرهایکشورها، متغ  ییمحاسبه کارا یبرا

و   یتوسعه بازار و کسب وکار را به عنوان ورود زان یم ها، رساختیز  ،یانسان 

آن در قالب کالا و خدمات را به    یسازینشر و جذب دانش و تجار د،یتول

  شانپژوهش ن  ن یا  جی اند. نتامدل مورد توجه قرار داده ی  عنوان خروج

 قرار دارد. 32کشور منطقه در رتبه  11 ان یم ران ی ا دهدیم

13 

نگاشت   یمطالعه مورد

در صنعت   ینوآور ی نهاد

 برق کشور 

Tabatabiyan & 

Entezari. 

(2008) 

 نگاشت نهادی 

نموده و    یرا بررس ران ی در صنعت برق ا ینوآور  ینظام بخش  ینگاشت نهاد

  سی از ماتر یو الگو بردار اتیاستخراج شده در ادب ی کارکرد عموم  6از 

 اند استفاده نموده  ایاسترال ینوآور ی کارکرد نظام مل - نهاد

 چارچوب نظری پژوهش 

حقیقی و   در کار مطالعاتی قبلی است که توسط پایه نظری این پژوهش مبتنی بر چارچوب نظری نظام ملی نوآوری و کارکردهای دانشی است

  4کارکرد اصلی دانشی )خلق، کسب، انتشار، توسعه، بهره برداری و تجاری سازی دانش( و    6در این چارچوب    ارائه شده است.  1402در    همکاران

ه  کارکرد حمایتی )سیاست گذاری و تنظیم گری، تامین مالی، واسطه گری و حمایت و بسترسازی( برای نظام ملی نوآوری در حالت عمومی ارائه شد

نظام ملی نوآوری  گران یباز یدسته اصل 8و در نهایت  های دانشی بازیگران نظام ملی نوآوری تعریفبر اساس کارکردهای شناسایی شده، نقش است. 

انجام    یقیموجود و مطالعات تطب  یموضوع   اتیادب  قیدق  یاساس بررسدر حالت عمومی شناسایی و تعیین گردید. در مرحله دوم این مطالعه و بر  

نوع کارکرد اصلی و حمایتی و در    2بندی بازیگران از منظر  ی، دستهنوآور  یحوزه نظام ملکشورها و طبق نظر خبرگان    ریسا  یگرفته با نظام نوآور 

 نمایش داده شده است.   2قالب چارچوب نظری انجام گرفت. این چارچوب نظری در شکل  

 

 ( 1402ی )حقیقی و همکاران، دانش ی کارکردها یبر مبنا ینوآور ینظام مل نظری   چارچوب .2شکل 

چارچوب نظری با شرایط  (، در ادامه این پژوهش انطباق  2ی )شکل  دانش   یکارکردها  یبر مبنا   ینوآور  ینظام مل   نظری  چارچوب   با توجه به

 بازیگران نظام ملی نوآوری ایران و نگاشت نهادی بر مبنای کارکردهای دانشی، انجام خواهد گرفت. بر اساس شناسایی    نظام ملی نوآوری ایران
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   پژوهش شناسی روش

  ه یلا  نیتر  یرونیاز ب  بیبه ترت  یبعد  یهابخش   ریپژوهش ارائه خواهد شد. ز ندیفرا  ازی پژوهش بر اساس پ  نیاز روش انجام ا  ییبخش دورنما  نیدر ا

 مختلف پژوهش خواهند پرداخت.   یهاجنبه  فیبه توص  یداخل  یهاهیتا لا

 
 (Saunders et al . 2009پیاز پژوهش ) .3شکل 

حاصل از    یهاداده   ری نظ  یفیک  یهاپژوهش از داده  نیدر ا  نکهیتوجه به ا  باو    است  یا توسعه  قاتیو از نوع تحق  یهدف کاربرد   ثیحاضر از ح  پژوهش

وجود دارد و    یامحقق و موضوع پژوهش ارتباط موثر و کمک کننده   نیو ب  شودی و... استفاده م  یا اسناد و مستندات کتابخانه  ،یمصاحبه مشارکت

نوع پژوهش    نیبوده، بنابرا  لیدخ  یمحقق در موضوع مورد بررس   فیو توص  ریاست که برداشت، تفس  یو سراسر   یمقوله عموم  کیموضوع پژوهش  

اسناد بالادستی شامل گزارشات شورای عالی انقلاب فرهنگی، مرکز پژوهش مجلس، آنکتاد و مجموعه     از منظر روش گردآوری داده،  .است  یفیک

های مشارکت کننده در زیست بوم نوآوری کشور مورد واکاوی و بررسی دقیق قرار گرفت و جهت تطابق بازیگران نظام ملی های سازمان وبسایت 

کارکرد به عنوان روش    –قالب نگاشت بازیگر    (، نگاشت نهادی در2نوآوری ایران با کارکردهای دانشی بر اساس چارچوب نظری ارائه شده )شکل  

توان  داند که از آن میتحلیل مورد استفاده قرار گرفت. طباطبایی و انتظاری نگاشت نهادی را چارچوبی برای بررسی شبکه همکاری علمی و فنی می

هایی در جهت اطمینان بخشی از وجود روابط لازم در بین نهادها و ایجاد دیدگاهی واحد از شبکه بهره جست. با توجه به این تعاریف  برای سیاست 

  توان گفت، نگاشت نهادی نظام ملی نوآوری، طرحی است که در نگاهی جامع همه بازیگران اصلی نظام علم، فناوری و نوآوری، جایگاه، تعاملات می

(. در رویکرد نگاشت نهادی، مطابق جدول  Kalantari and Montazer, 2016) دهد  ها در سطح ملی را نشان می رسمی، اهداف، ابزارها و کارکردهای آن

 روش اصلی جهت مطالعات نظام نوآوری مطرح شده است.   3زیر  

 ( Kalantari & Montazeri , 2016)  ینگاشت نهاد ی هاانواع روش .2جدول  

 نقاط ضعف روش  نمونه موردی  محقق / موسسه  روش ردیف 

1 
کارکردهای نظام  مبتنی بر 

 ملی نوآوری 
 

OECD  )1997 ( 

نگاشت نهادی کشورهای  

 OECDعضو 

نگاشت نهادی نظام  

 نوآوری ژاپن 

توجه صرف به ابزارها و عدم توجه به اهداف، ابزارها و  

 تعاملات نهادی 

 عدم اولویت بندی بین کارکردها 

 دشواری در جایابی نهادها با چند کارکرد 

 نوآوری رویکرد محدود به نظام  

 تناسب کم با کشورهای در حال توسعه 

2 

 های مبتنی بر ماتریس

 ابزار   -هدف 

 ابزار   –نهاد 

 نهاد   –تعاملات 

 نهاد   -هدف 

Bikar, Capron, and 

Sensera )۲۰۰۹ ( 
نگاشت نهادی نظام  

 نوآوری بلژیک 

 نیاز به اطلاعات گسترده جهت تکمیل 

 ها عدم تبیین مناسب ارتباط بین ماتریس

 های هر ماتریس )در حالت کیفی( اولویت بندبی مولفهعدم 

 رویکرد محدود به نظام نوآوری 

 تناسب کم با کشورهای در حال توسعه 
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 نقاط ضعف روش  نمونه موردی  محقق / موسسه  روش ردیف 

3 

مبتنی بر ترکیبی از  

کارکردهای نظام نوآوری و  

های چهارگانه )به  ماتریس

 کارکرد(  -ویژه ماتریس نهاد 

- 
نگاشت نهادی نظام  

 نوآوری استرالیا 

 متخصصان بر کارکردهای نظام نوآوری عدم اتفاق 

 کارکرد  -توجه بسیار به ماتریس نهاد  

 رویکرد محدود به نظام نوآوری 

 تناسب کم با کشورهای در حال توسعه 

یتی بر این اساس و با توجه به بررسی انجام گرفته، روش سوم جهت نگاشت نهادی نظام ملی نوآوری ایران بر مبنای کارکردهای دانشی اصلی و حما

های شناسایی شده، انتخاب و هدف پژوهش، پاسخ داده خواهد شد. عمق بخشی به مطالعات  ها و زیرنظام و بازیگران شناسایی شده در قالب نهادها، لایه

ها و موسسات معتبر و کسب نظرات از طیف متنوعی از خبرگان  از طریق تعدد منابع نظیر مقالات، گزارشات و مستندات منتشر شده توسط سازمان 

 (، مورد استفاده قرار گرفت. 2های ملی، در راستای کاهش نقاط ضعف روش انتخابی)جدول  و تجربه عملیاتی و اجرایی تیم پژوهش در طرح 

از اعمال اصلاحات  علاوه بر اقدامات ذکر شده، جهت اطمینان از دقت و صحت نگاشت نهادی ترسیم شده، نظر خبرگان موضوعی کسب و   پس 

علم،    یاستگذار یدانش و س  تیریحوزه مد، نگاشت نهایی گردید. در جدول زیر مشخصات خبرگان و متخصصان  خبرگان  دییو اخذ تا  یشنهاد یپ

  ، ی راحتمالیغ  یریگروش نمونه بر اساس  روش انتخاب خبرگان    ی که در مرحله ارزیابی نگاشت نهادی مشارکت داشتند، ارائه شده است.و نوآور  یفناور

  ت یریو هم مد  ینوآور   یکه هم نسبت به حوزه نظام مل  یاست و بر اساس دانش و شناخت پژوهشگران از موضوع پژوهش و خبرگان  یهدفمند و قضاوت

 ت. داشته اند، صورت گرفته اس  یدانش اشراف کاف
 مشخصات خبرگان و متخصصان پژوهش  .3جدول 

 سابقه  مرتبه علمی  تخصص خبرگان  ردیف 

 20 دانشیار  ی و نوآور یعلم، فناور یاستگذاریس دانشکدگان فارابی  –هیئت علمی دانشگاه تهران  1

 18 دانشیار  ی و نوآور یعلم، فناور  ی استگذاریسمدیریت دانش و   هیئت علمی دانشگاه جامع امام حسین  2

 14 استادیار  ی و نوآور یعلم، فناور یاستگذاریس دانشکدگان فارابی  –هیئت علمی دانشگاه تهران  3

 10 استادیار  مدیریت دانش و فناوری  هیئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی  4

 15 - مدیریت نوآوری  متخصص نوآوری در پارک فناوری پردیس  5

 

  در   مصاحبه  یا  مختلف  مشارکت کنندگان  با  مصاحبه  اطلاعات )تثلیث( یعنی   نگری  چندجانبه  معیار  طریق  از  حاضر  پژوهش  اعتبار)روایی(  قابلیت

گردید. برای این منظور، از    محقق  کنندگانمشارکت   توسط  هاداده  صحت  تائید   و  آرشیوی  هایداده   گوناگون  انواع  آوری  جمع  و  مختلف  هایمحیط

 تکنیک کسب اطلاعات دقیق موازی استفاده و نتایج نگاشت، از نگاه متخصصان این حوزه بررسی شد.  

   ی پژوهشهایافته 

  ران یا  یاسلام  یحاکم بر کشور جمهور   یو نظام نوآور   طی( با شرا2)شکل    ینوآور   ینظام مل  یشده، چارچوب نظر   فیمنطبق با هدف پژوهش تعر

منطبق    اتیشده در بخش ادب  فیتعر  ینظر  یو با دسته بند   ییشناسا  رانیا  ینوآور   ینظام مل  گرانیمبنا، در گام اول باز  نیمنطبق خواهد شد. بر ا

 .گرددیم  میترس  یتیو حما  یاصل  یدانش  یبر اساس کارکردها  رانی ا  ینوآور  یموجود نظام مل  تیوضع  یشده و در گام دوم نگاشت نهاد

 ران یا  ینوآور ینظام مل گرانیباز ییشناسا
(، عناصر  1393)  یانقلاب فرهنگ  یعال  یبا رویکرد سیستمی؛ شورا  یاساس گزارش طرح اجرایی نمودن نقشه جامع علمی کشور و نظام ملی نوآور  بر

 است:   کیقابل تفک  ریدسته ز  6به    ینوآور   ینظام مل

 ی ریادگیو    یابیتا اجرا و ارز  یاستگذار ی: چرخه سیاستگذار ی و س  یعناصر راهبر  •

 ی و توسعه منابع انسان  یقاتی: عناصر تحقیقاتیو تحق  یعناصر آموزش •

   یالملل  نیب  یهای و همکار   یبر نوآور  یمبتن  ینیکارآفر  ،یو سخت افزار   یاساس  یهارساختی: زیانجیو م  یرساختیعناصر ز •

 ی عناصر مال •

 و مقررات  نیقوان:  یرسم  یعناصر نهاد •

با رویکرد    ی)گزارش طرح اجرایی نمودن نقشه جامع علمی کشور و نظام ملی نوآور   یاجتماع  هی: فرهنگ و سرمایررسمیغ  یعناصر نهاد  •

 (.1393  ،یانقلاب فرهنگ  یعال  یسیستمی؛ شورا

در  بر اساس سند ملی توسعه فرابخشی نظام ملی نوآوری و کارآفرینی کشور، دیدگاه حاکم در زمینه نوآوری در ایران، نوعی دیدگاه خطی بوده و      

چندان مورد    تها در بازار کار و خدمانتیجه، این دیدگاه موجب گردیده که منابع ورودی به سامانه نوآوری به مرور زمان بیشتر شود اما نتایج نوآوری 

های موجود نسبت به فرآیند نوآوری در کشور منظم نبوده و ساز و کارهای ثمربخشی ایده تا تولید و بکارگیری  توجه قرار نگرفته است. چرا که دیدگاه
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ملی نوآوری ایران از   امها و نقاط ضعف نظنارسایی ییسند جهت شناسا نیمحصول نهایی در بازار به خوبی در سامانه نوآوری لحاظ نشده است. در ا

 . گرددیم  فیگانه تعر  8های مختلف  لحاظ کارکردی و نهادی، لایه

 لایه سیاستگذاری   .1

 لایه تامین منابع مالی حمایت از تحقیقات و نوآوری    .2

 لایه انجام تحقیقات و نوآوری   .3

 لایه آموزش نیروی انسانی   .4

 لایه حمایت از کارآفرینی  .5

 ی لایه انتشار فنّاور  .6

 لایه تولید کالا و خدمات   .7

 لایه نهادهای حاکم بر نظام ملی نوآوری   .8

 یینها  هیلا   6و    بیبا هم ترک  هاهیاز لا  یشده، برخ  ییشناسا  یاصل  گرانیتر با دسته باز  قیپژوهش حاضر و ارتباط دق  میبا مفاه  یساز  یکاربرد  جهت

اول و    هی: لایه سیاستگذاری و نهادهای حاکم بر نظام ملی نوآوری )ادغام لادیمشخص گرد  ران،یا  ینوآور   ینظام مل  گرانیجهت استفاده در جدول باز

هفتم( ؛   هیدوم(؛ لایه تولید کالا و خدمات)لا هیپنجم(؛ لایه تامین منابع مالی حمایت از تحقیقات و نوآوری )لا  هی)لا یاز نوآور تیحما ه یهشتم(؛ لا

 . چهارم و ششم(  هی)ادغام لایانسان  ی رو یو آموزش ن  یسوم( ؛ و لایه انتشار فناور  هیلایه تحقیقات و نوآوری )لا
 ران یا ینوآور ینظام مل گران یاستخراج باز  .4جدول 

لایه نظام  

ملی 

 نوآوری

عناصر نظام ملی  

 نوآوری

بازیگر اصلی احصاء  

 شده از ادبیات 

  ینظام مل اصلی  گریباز 

 ران یا  ینوآور
 بازیگران فرعی 

لایه  

سیاستگذار 

و  ی

نهادهای  

حاکم بر  

نظام ملی  

 نوآوری

عناصر راهبری و  

 سیاستگذاری 

 ارکان راهبری

 )ویژه ایران( 

 نهادرهبری

مصلحت   صیمجمع تشخ

 نظام 

 پژوهشکده تحقیقات راهبردی

 مرکز مطالعات و بررسی راهبردی 

 ی عال هاییشورا

 ی انقلاب فرهنگ  یعال یشورا

 جهاد دانشگاهی 

 ستاد راهبری اجرای نقشه جامع علمی کشور 

 شورای عالی اقتصاد 

 شورای عالی عتف 

 دیوان محاسبات  ی اسلام یمجلس شورا

 دولت

 ی و فناور قات یعلوم، تحق یعال یشورا

 عناصر نهادی رسمی 

  دستگاه ها/ ارگان )

 (  کشور  یی اجرا یها

و   یفناور ، یمعاونت علم

  استی ر  انیاقتصاد دانش بن

 ی جمهور

 ستاد توسعه فناوری راهبردی

 دفتر هماهنگی دانش، صنعت و بازار 

 بنیاد ملی نخبگان 

 کانون پتنت 

و   قاتیوزارت علوم، تحق

 یفناور

 ی معاونت پژوهش

 ی معاونت فناور

 ی فناور قات یپژوهشکده مطالعات و تحق

 کشور  ی علم استیس قات یمرکز تحق

 های علمی وصنعتی ایران سازمان پژوهش

 یآموزش عال ی زیموسسه پژوهش و برنامه ر

 ی الملل  نیب   یعلم یهایدفتر همکار

 ران ی ا ی مرکز مطالعات و مدارک علم

 ی الملل ن یب   یعلم ی ها یمرکز مطالعات و همکار

 دفاتر انتقال فناوری 

  یوزارت ارتباطات و فناور

 عات لااط

 ایران سازمان فضایی 

 سازمان فناوری اطلاعات ایران 



104-86، صفحات  2، شماره  8( دوره  1404مدیریت راهبردی دانش سازمانی )  

98 

لایه نظام  

ملی 

 نوآوری

عناصر نظام ملی  

 نوآوری

بازیگر اصلی احصاء  

 شده از ادبیات 

  ینظام مل اصلی  گریباز 

 ران یا  ینوآور
 بازیگران فرعی 

 و پرورش  آموزشوزارت 

وزارت صنعت، معدن و  

 تجارت 
 مرکز توسعه فناوری و صنایع پیشرفته 

  ه یلا

از    تیحما 

 ینوآور

عناصر زیرساختی و  

 میانجی 

 ها واسطه

 سازمان حقوقی 

 سازمان ملی کارآفرینی

 فناوری و نوآوری ایران انجمن مدیریت  های دولتیانجمن

 مربیان و مشاوران 

 تسهیلگران بازار 

 های توسعه آژانس

 ی امدارس حرفه

 ها ومیکنسرس

 ران یا  یمعادن و کشاورز ع، یصنا  ،یاتاق بازرگان 

 مشارکت کنندگان بین المللی 

 توانمند سازها 

انقلاب    یعال یشورا

 یفرهنگ
 دانشگاهی جهاد 

و   قاتیوزارت علوم، تحق

 یفناور

 ی علم و فناور یهاپارک

 نواحی نوآوری )ناحیه نوآوری شریف( 

 مراکز رشد دانشگاهی 

 شتاب دهنده دانشگاهی 

وزارت بهداشت، درمان و  

 آموزش پزشکی 

 مراکز رشد دانشگاهی 

 شتاب دهنده دانشگاهی 

  یو فناور یمعاونت علم

 ی جمهور است یر

 کارخانه نوآوری آزادی 

 پارک فناوری پردیس 

 شبکه فن بازار ملی 

 فن بازار منطقه ای 

 مرکز رشد فناوری نخبگان 

 مرکز توسعه کسب و کار فناوری

 شبکه دانش بنیان ایران 

 ست یز  طیو مح یانرژ یساز   نهیبه  یو توسعه فناور یمرکز نوآور

 مراکز رشد بخش خصوصی 

 خصوصی های بخش شتاب دهنده

لایه تامین  

منابع مالی  

حمایت از  

تحقیقات و  

 نوآوری

 نهادهای مالی 

بانک مرکزی جمهوری  

 اسلامی ایران 

 های دولتی بانک

 بانک های خصوصی 

 صندوق کارآفرینی امید 

 های جسورانه فرا بورسی صندوق

علوم،   یعال یشورا

 ی و فناور قاتیتحق
 صندوق نوآوری و شکوفایی 

معاونت علمی ریاست  

 جمهوری 

 ن ی نو یها یصندوق توسعه فناور

 صندوق حمایت از پژوهشگران و فناوران 

وزارت صنعت، معدن و  

 تجارت 
 شرفته یپ ع یو توسعه صنا  قاتیاز تحق تی صندوق حماهلدینگ 

 ای و تخصصی های توسعهصندوق
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  ی علاوه بر ساختار دولت، سطوح بالاتر   رانی گذاری و نهادهای حاکم بر نظام ملی نوآوری ادر لایه سیاست   ه،یاول  ییبا توجه به عناصر ارائه شده و شناسا

قرار گرفته که فراتر از دولت و در سطح    یاسلام  یو مجلس شورا   یانقلاب فرهنگ  یعال  یمصلحت نظام، شورا   صیمجمع تشخ  ،ینهاد رهبر   رینظ

  ن یکشورها، ا ریدر سا ینوآور  ینظام مل ینگاشت نهاد  یگذار است. با بررس ریتأث یاز منظر راهبر ینوآور  یقرار گرفته و بر عملکرد نظام مل یبالاتر

و    یراهبر   ناصربه عنوان ع  یگذار  استیس  هیدر لا  گرانیسطح و باز  نیوجود ا  ران،یا  ینوآور   ینظام مل  یاصل  ی هااز بارزه   یکیشده و    انیتفاوت ع

بنابرا  یاستگذار یس تا    نیاست.  است  باز  کیلازم  راهبر  گریدسته  ارکان  عنوان  بالاتر  ،ی تحت  راهبر   یدر سطح  عناصر  حوزه  در  و  دولت  و    یاز 

  ی (، جا جرا)ا  یرسم  یو در بخش عناصر نهاد   ترنییمرتبط و معاونت مربوطه در سطح پا  یهاخانه شده و دولت متشکل از وزارت   فیتعر  یاستگذار یس

 .ردیگ

ها و  واسطه   "متشکل از    ینظام اجتماع  رینظ  ییهانظام   ریشده و ز  فیتعر  یبعد  یهاهیتفاوت عمده قابل مشاهده در سطح لا   گر،ید  یاز سو     

، حضور  "ها  و دانشگاه   یقاتیتحق  یهاسازمان   "متشکل از    یقاتیو تحق  ینظام آموزش   و  "  یمال  ینهادها   "متشکل از    یاقتصاد   ، نظام  "توانمندسازها  

  ن یمجموعه است. ا  ریها و مراکز زها، سازماندر قالب ارگان   یو ساختار دولت  رانیا  ینوآور   ینظام مل  گذاراست ی و س  یمجدد و پررنگ عناصر راهبرد

شده است.    گرانیدسته از باز  نیکمتر ا  ینیآفرو نقش  یتیحاکم  ریو غ  یدولت   ریغ  گرانیشدن باز  دهیمنجر به کمرنگ تر د  یبعد   یهاهیحضور در لا

و وزارت بهداشت، درمان    یو فناور  قاتیدر قالب وزارت علوم، تحق  یدانشگاه  یهادهنده مراکز رشد و شتاب   ،یتیو حاکم  یدولت  یتعدد مراکز پژوهش

قابل توجه   نکات گریاز د ،یتیحما یها و صندوق  یدولت یهادر قالب بانک  یمال یدر نهادها  یحضور بلامنازع ساختار دولت یو حت یو آموزش پزشک

 است.   رانیا  ینوآور   ینظام مل

 

لایه نظام  

ملی 

 نوآوری

عناصر نظام ملی  

 نوآوری

بازیگر اصلی احصاء  

 شده از ادبیات 

  ینظام مل اصلی  گریباز 

 ران یا  ینوآور
 بازیگران فرعی 

 ( VCهای سرمایه گذاری جسورانه خصوصی )شرکت

 های پژوهش و فناوری دولتی صندوق

 های پژوهش و فناوری غیر دولتی صندوق

لایه تولید  

کالا و  

 خدمات 

 صنعت 

 اقتصادی  بزرگ   یهاشرکت

 کوچک و متوسط  هایشرکت

 نوپا   یهاشرکت

 ی انسان  یروین 

 ان بنی دانش  هایشرکت

 ی عتنص های شهرک

لایه  

تحقیقات و  

 نوآوری

عناصر آموزشی و  

 تحقیقاتی

های  سازمان

 تحقیقاتی

 مرکز پژوهش های مجلس  مجلس شورای اسلامی 

و   قاتیوزارت علوم، تحق

 یفناور

 یو صنعت یعلم ی هاسازمان پژوهش

 ی( ادیبن یهاپژوهشگاه دانشهای وابسته )پژوهشکده

 انجمن های علمی 

  یوزارت ارتباطات و فناور

 عات لااط
 پژوهشگاه ارتباطات و فناوری اطلاعات 

های دولتی  پژوهشگاه

 ها وابسته به وزارت خانه

 پژوهشگاه صنعت نفت 

 پژوهشگاه نیرو

 ی ادیبن یهاپژوهشگاه دانش

لایه انتشار  

و   فناوری

آموزش  

نیروی  

 انسانی 

دانشگاه و مراکز  

 ی آموزش عال

و   قاتیوزارت علوم، تحق

 یفناور

 دولتی های دانشگاه

 دانشگاه پیام نور 

 های علمی و کاربردی دانشگاه

وزارت بهداشت، درمان و  

 آموزش پژشکی 
 دانشگاه و مراکز آموزشی زیر مجموعه 

انقلاب    یعال یشورا

 یفرهنگ
 دانشگاه آزاد اسلامی 

 های غیر انتفاعی دانشگاه
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 ی دانش یکارکردها یبر مبنا رانیا  ینوآور ینظام مل ینهاد نگاشت
  ت یوضع  ینگاشت نهاد   میلازم جهت ترس  یدر قالب مرحله اول، اکنون آمادگ  رانیا  یاسلام  یجمهور   ینوآور  ینظام مل   گرانیباز  ییتوجه به شناسا  با

  ن، انجام گرفته تاکنو  یاقدامات مطالعات  یکل  یو نما  لیشده تا مرحله دوم تکم  جادیا  یدانش  یکارکردها   یبر مبنا  رانی ا  ینوآور  یموجود نظام مل

فراتر از آمارها    یو اطلاعات  آوردی به وجود م  یاستگذار یس  یکشور برا  کی  یخاص نهاد   دمانیرا درباره چ  یدیمف  نشیب  یمشخص گردد. نگاشت نهاد 

 را ملاحظه کرد.    یبانیپشت  یهابرنامه   صیو نقا  یعدم تطابق، هم پوشان  توانی م  یبا استفاده از نگاشت نهاد   بیترت  نی. به ادهدی ارائه م

  ی در انتخاب نوع نگاشت نهاد   یاصل  کردیارائه شده است. با توجه به رو  3در شکل    یدانش  یکارکردها   یبر مبنا  ران یا  ینوآور   ینظام مل  ینهاد   نگاشت

  تباطات شده است. ار  میترس  رانیا  ینوآور   ینظام مل  یکارکرد بود، نگاشت نهاد   -نهاد    س یو ماتر  ینوآور  ینظام مل  یدانش  یبر کارکردها  ی که مبتن

است. قاعدتا    گرانیها و بازنقش   ریدر سا  یگر  میو تنظ یاستگذاریس ،یو نقش عناصر راهبر  یتیبر نگاه حاکم  ی شده در نگاشت مذکور مبتن  میترس

در    گرانیازها و بنقش   نیدر ب  یدانش  انیبا تمرکز بر جر  ندهیدر مطالعات آ  شتریب  یهاپژوهش   تیقابل  یرابطه مستتر بوده ول  نیدر ا  یدانش  انیجر

 است.   تیحائز اهم  اریو سطوح مختلف، بس  هاهیلا

 

 
 ی دانش یکارکردها یبر مبنا ران یا ی نوآور ی نظام مل  ینگاشت نهاد .1شکل 

 گیری  نتیجه

 کی  نبود  به  توجه  با  منظور  نیا  برای.  است   یدانش  یکارکردها   یمبنا  بر  ران یا  ینوآور   یمل  نظام  ینهاد   نگاشت  ارائه  و  میترس  دنبال  به  پژوهش  نیا

  گزارشات،   قالب  در  یداخل  مستندات  و  اسناد  و  گذشته  یپژوهش  دستاوردهای  ابتدا  موجود،  اتی ادب  و  ینوآور   یمل  نظام  حوزه  در  جامع  چارچوب  و  مدل

 قیتطب  جهت.  گرفت  قرار  یبررس  مورد  و  شده  یآورجمع   موضوع  با  مرتبط  یمطالعات  منابع  راستا،  نیا  در.  گرفت  قرار  توجه  مورد  مطالعات  و  هاطرح 
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  ی مبنا  بر  رانیا  ینوآور   یمل  نظام  موجود  تیوضع  ینهاد   نگاشت  و  ییشناسا  گرانیباز  ران،یا  ینوآور  یمل  نظام  یفعل   تیوضع  با  نیشیپ  ینظر  چارچوب

  ی ها نقش   و  کارکردها  بر  نگاشت  تمرکز  گرفته،  انجام  مطالعات  ریسا  با  حاضر  پژوهش  در  روش  نیا  یر یبکارگ  یاصل  تفاوت.  شد  میترس  یدانش  یکارکردها 

  ق یتطب گام به ورود با. است رانیا ینوآور بوم ستیز در خصوص  به ینوآور یمل نظام یاصل  گرانیباز ارتباط و شده استخراج یتیحما  و یاصل یدانش

  مطالعات   طهی ح  در  گرید  یسو  از.  دیگرد   مشخص  گر،ید  یکشورها  و  ینوآور  یهانظام   ریسا  با  رانیا  ینوآور   یمل   نظام  یهاتفاوت   ،ینظر   چارچوب

  مجمع   ،یاسلام  یشورا   مجلس  عتف،  وزارت  به  وابسته  ینهادها   جانب  از  شده  منتشر  مختلف  گزارشات  و  مقالات  ر،یاخ  دهه  کی  یط  زین  یداخل

  پژوهش  زیتما  وجه   و  است  گرفته  قرار  حوزه  نیا  متخصصان  و  محققان  دسترس  در  وفور  به  یجمهور  استیر  یعلم   معاونت  و  نظام  مصلحت  صیتشخ

  از   یکی  عنوان  به  یدانش  خاص  یکارکردها  بر   تمرکز  و  کسوی  از  رانیا  ینوآور  یمل  نظام  پوشش  تحت  گستره  گرفته،  انجام  یداخل  مطالعات  با  حاضر

    .است   گرید  یسو   از  کنون،  تا  شده  یبررس  کمتر  و  یاصل  یکارکردها 

  مجمع  ،یرهبر  نهاد رینظ یبالاتر سطوح ینیآفر نقش و فیتعر کشورها، ری سا با رانیا  ینوآور یمل  نظام نیب شده ییشناسا یاصل زیتما نقاط از یکی

  نهادهای   و  گذاریسیاست   لایه   از  بالاتر  و  دولت  از  فراتر  که   گرفته  قرار  یاسلام  یشورا  مجلس  و  یفرهنگ  انقلاب  یعال  یشورا   نظام،  مصلحت  صیتشخ

  .است  یراهبر   ارکان  عنوان  با  یگذار   استیس  و  یراهبرد   عناصر  یژگیو  با  بالاتر  سطح  در  گرانیباز  از  دسته  کی  فیتعر  به  منجر  و  است  حاکم

  ریز مراکز و هاسازمان  ها،ارگان  قالب در یدولت ساختار و رانیا ینوآور  یمل  نظام گذاراست ی س و یراهبرد عناصر پررنگ و مجدد حضور یبعد تفاوت

 یفعل  تیوضع  اساس  بر.  است  شده  رانیا  ینوآور   نظام  یتیحاکم  ریغ  و  یدولت  ریغ  گرانیباز  نقش  کاهش  به  منجر  که  است  گرید  یها  هیلا  در  مجموعه

  به   ژهیو  توجه  و  قدرت  و  تمرکز  عیتوز  ران،یا  نوآوری  ملی  نظام  بر  حاکم  نهادهای  و  سیاستگذاری  لایه  در  قدرت  و  تمرکز  عیتجم  و  ینوآور   یمل  نظام

  گر ید  یسو   از.  شد  خواهد  ینوآور   یمل   نظام  یدانش  یکارکردها  بهبود  به  منجر   آنها،  نیب  یدانش  تعاملات  تیتقو  و(  یدولت  ریغ)  یخصوص  گرانیباز

  ی انجی م  و  یرساختی ز  عناصر  نقش  بهبود  و  یگر   واسطه   و  یتیحما  یکارکردها   و  ساختار  تیتقو  قیطر  از  ینوآور  یمل  نظام  یدانش  یکارکردها   تیتقو

 .است  حوزه  نیا   در  ازین  مورد  یراهکارها   نیتر  یاصل  از  یکی  ،یقاتیتحق  و  یآموزش  عناصر  و

  و  بوده  نظام  یفعل  تیوضع  شناخت  بر  یمتک  ،یتیحما  و  یاصل  یدانش  یکارکردها  و  گرانیباز  ییجانما  یمبنا  بر  ران یا  ینوآور   یمل  نظام  ینهاد   نگاشت

  نبود  لیدل  به  یاحتمال  یدانش  یلوهای س  و  یاصل  نقاط  و  یدانش  کارکرد  یفرع  و  یاصل  یهاان یجر  گران،یباز  ارتباطات  تیوضع  ،یکل  ریتصو  کی  جادیا  با

  ن یا  کنون  تا  کشور،  در  ینهاد   نگاشت  مطالعات  یطولان  سابقه  به  توجه  با.  سازدی م  انی ع  را  گرانیباز  نیب  یکارکرد  انیجر  بودن  کمرنگ  ای  ارتباط

  بصورت ینظر یمبان در و شد اشاره پژوهش مسأله  انیب و مقدمه در  آنچه اساس  بر. بود نشده میترس یدانش یها نقش و کارکردها اساس بر نگاشت

  کپارچه ی  چارچوب  کی  قالب  در  و  جامع  بصورت  تاکنون  ،ینوآور   یمل  نظام  حوزه   گذشته  یهاپژوهش   و   مطالعات  در   م،یپرداخت  آن  به  یاسه یمقا  و  کامل

  ی ها پژوهش   ریسا  با  حاضر  پژوهش  ینوآور   و  تفاوت  مبنا،  نیا  بر.  بود  نشده  پرداخته  یفرع  و  یاصل  گرانیباز  به  آن  اتصال  و  نظام  نیا  یدانش  یکارکردها   به

  .است  یبررس  قابل  جینتا  و  مطالعه  بستر  ، یشناس  روش  منظر  3  از  گرفته  انجام

  اشتراک   یتوانمندسازها   نیب  مثبت  و  میمستق  رابطه  اثبات  به  صرفا Rosemary Nunn (2019) و   Monica Fait et al (2022) مطالعه  در  مثال  بطور

  دانش   تیری مد  با  شده  تیتقو  ینوآور  یمل  نظام  یساز   مدل Fardoei (2014) مقالات  رینظ  تر  مرتبط  مطالعات  در  یحت  و  شده  پرداخته  ینوآور   و  دانش

 .است  گرفته  قرار  یبررس  مورد  دانش  تیریمد  یندهایفرا  قیطر  از

  و کارکردها  بر نگاشت تمرکز حاضر، پژوهش  در روش نیا یر یبکارگ یاصل تفاوت . است یبررس قابل ،یشناس روش منظر از  پژوهش  نیا گرید تفاوت

  نه یزم  نیا  در.  است  رانیا  ینوآور  بوم  ستیز  در  خصوص  به  ینوآور   یمل  نظام  یاصل  گرانیباز  ارتباط  و  شده  استخراج  یتیحما  و  یاصل  یدانش  یهانقش 

  در   یگذار   استیس  رینظ  یگر ید  یندهایفرا  تمرکز  با   Tabatabiyan & Entezari (2008) و    Hadavand et al (2016) ری نظ  یداخل  متعدد  مطالعات  زین

 .است  شده  شده  نیتدو   برق  صنعت  حوزه  در  ینوآور  نظام  بر  تمرکز  با  و  رانیا  ینوآور   یمل  نظام

  نظام  بر متمرکز و هیاول ینظر  چارچوب عنوان به خاص مرز و کشور از فارغ و یعموم حالت در ینوآور یمل نظام طهیح دو در پژوهش مطالعه بستر

  قالب در یمتعدد  مطالعات طهیح دو هر در. است فیتعر قابل ران،یا ینوآور بوم ستیز و فضا با چارچوب انطباق مرحله عنوان به رانیا ینوآور  یمل

  لوندوال   مطالعات  از  مطالعات  نیا  تمرکز.  باشدی م  یغن  کاملا  حوزه  نیا  در  ی موضوع  اتیادب  و  گرفته  انجام  رساله  و   کتاب  مقالات،  ،یالملل  نیب  گزارشات

  نوشته  ینوآور یمل نظام شرفتهیپ مقدمه جامع کتاب قالب در و آغاز توسعه، ابزار و یلیتحل مفهوم کی عنوان به ینوآور  یمل نظام عنوان با( 2007)

  ی مل  نظام  یابیارز  نظام،  فعالان  و  گرانیباز  ،ینوآور   یمل  نظام  یکارکردها  مطالعات   نیا  همه  در.  است  داشته  ادامه(  2018)  هانف  و  لوندوال  ناد،یچام

  انجام   یالمللنیب  مطالعات  با  سهیمقا  در.  است  گرفته  انجام  جامع  بصورت  ی نهاد   و  یکارکرد   یهاشکاف   و  هاضعف  ها،ت یمحدود  ییشناسا  و  ینوآور

  و  زیتما  وجه نیآخر  عنوان  به  و  انتها  در .  است  یاصل  زیتما  وجه گرانیباز  به  آن  اتصال  و  یدانش  یهانقش   و  کارکردها  بر  پژوهش  کامل  تمرکز  گرفته،

  چارچوب   قیتطب  و  کارکرد-  گریباز  سیماتر  نیتدو  قیطر  از  یدانش  یهانقش   و  کارکردها  به  شده  ییشناسا  گرانیباز  اتصال  پژوهش،  یاصل  ینوآور

   .است  رانیا  ینوآور   یمل  نظام  گرانیباز  اساس  بر  شده  احصاء   ینظر 

   پژوهشی یشنهادهایپ
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 .  است  ریبه شرح ز  یآت  یهاجهت انجام پژوهش   شنهاداتیپ  نیترحاصل شده در پژوهش مهم   جیبا توجه به نتا  

 ؛ پژوهش  2های مرتبط با سوال  در ادامه یافته  ها و تعاملاتو توسعه نقش   یدانش  یاصل  یمرتبط با کارکردها  یرکارکردها یز  ییشناسا •

های مرتبط با  در ادامه یافته  شتریب  اتییمتفاوت و با سطوح و جز  یدر قالب دسته بند  ینوآور   ینظام مل  دیجد  گرانیو توسعه باز  ییشناسا •

 ؛ پژوهش   2سوال  

 ؛ ینوآور   یدانش بر عملکرد نظام مل  انیبهبود جر  ریتأث  یبررس  رینظ  یی هانهیدر زم  یکم  کردیبا رو  ینظر  یهاپژوهش   نیتدو •

در ادامه    هاستمیس  ییایو پو   یاجتماع  یشبکه ها  لیتحل  رینظ  یی هااز روش   یریبا بهره گ  رانیا  ینوآور  یدانش در نظام مل  انیجر  لیتحل •

 پژوهش.   3های مرتبط با سوال  یافته

های  ی در ادامه نگاشت نهادی ترسیم شده و شناسایی عارضه نوآور  یدانش در نظام مل  تیرینظام مد  ریز  یابیارز  یمدل جامع و بوم  ن ییتب •

 ؛ موجود در ایران

در ادامه شناسایی وضعیت موجود و ترسیم مسیر    و عملکرد  تی از منظر اهم  رانیا  ینوآور   ینظام مل  یدانش  یکارکردها   تیوضع  یبررس •

 ؛ بهبود

ی جهت شناسایی شکاف دانشی و  نوآور   یدر نظام مل  یدانش  انیجر  یر یو اندازه گ  ییشناسا  نهیمناسب در زم  یهاو ارائه شاخص   نیتدو •

 ؛ برنامه بهبود شکاف

جهت عمق بخشی    رانیا  ی نوآور   ینظام مل  گرانیباز  نیب  یدانش  و شکاف  انیجر  ییو شناسا  یتعاملات دانش  یبر مبنا  گریباز  -  گریتطابق باز •

 . ها در نگاشت نهادیبه یافته

  هامحدودیت 
مواجه بود. با     ینوآور  یمتناظر آن در نظام مل  یدانش و کارکردها  انیپژوهش حاضر با کمبود مطالعات مشابه و متمرکز بر جر  ها،ت یمنظر محدود  از

صورت گرفته و دانش    یمتفاوت  یهابا نگاه  ینوآور   ینظام مل  نهیدر زم  یو داخل   یالمللنیگسترده و متعدد ب  ی هاپژوهش   ریوجود آنکه در دهه اخ

بود. از    یراستا تلاش نموده باشد کار دشوار   نیدر ا  قایو مدون که دق  یاسناد و مستندات علم  افتنیشده است،    دیتول  نهیزم  نیدر ا  یعیوس  ینظر 

را   یدانش یکارکردها  یبر مبنا  یوجامع نگاشت نهاد قیدق میترس ران،یا ینوآور  یو تعاملات آنها در نظام مل گرانیو تعدد باز یدگیچیپ گرید یسو 

 مواجه نمود.   یدگیچیبا پ  زین

 مشارکت نویسندگان 
و در    هیرا ته  یو مدل مفهوم  قیروش تحق  در این حوزه نسخه اولیه را تکمیل نموده و  اتی مرور ادب  با  رنجبر طرح پژوهش را ارائه و  یو صفدر  یقیحق

یی و نسخه نها  ه یکرده و در ته  یرا بررس  قیتحق   یهاافتهی  سندگانیهمه نوجهت تکمیل پژوهش    مشارکت داشته اند.ها و حل مسئله  داده  ل یتحل

 مشارکت داشتند.   اصلاحات و بازنگری،

 قدردانی 
ارائه    ینهاد   نگاشت  یدر اعتبار سنج  ی همکار   لیبه دل  یو نوآور  یعلم، فناور  یاستگذاریدانش و س  تیریو متخصصان حوزه مد  خبرگاناز    لهینوسیبد

 .میکنی مقاله تشکر م  نیگزارش ها، مقالات و مستندات مورد استفاده در ا  نیتدو  یبرا   رانیا  ینوآور   یفعالان حوزه نظام مل   یشده و از تمام
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