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Abstract 

Recent research has increasingly focused on earnings management 

through the classification shifting of income statement items. 

However, domestic studies have only minimally addressed this topic. 

While international research has extensively examined the impact of 

the COVID-19 pandemic on earnings management, there is a notable 

lack of empirical evidence concerning Iranian firms. This study 

investigates the presence of earnings management through 

classification shifting in Iranian firms, comparing the phenomenon 

during the COVID-19 outbreak with other periods. The analysis 

utilizes data from 137 firms listed on the Tehran Stock Exchange, 

covering 2012 to 2023, resulting in 1,644 observations. The models 

are estimated using the generalized least squares (GLS) approach, 

controlling for year and industry effects. The findings confirm the 

existence of earnings management through classification shifting 

among Iranian firms. Moreover, the results indicate that this practice 

intensified during the COVID-19 pandemic compared to other years. 

Robustness tests, which employed different time frames for the 

pandemic and decile-ranked values for research variables, corroborate 

the study's main findings. 
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1. Introduction 
Research on earnings management surged following Enron's collapse 

in 2003, focusing on accrual-based earnings management, real 

earnings management, and classification shifting. Managers use 

accruals, manipulate business activities, and reclassify income 

statement items to influence reported earnings. Most studies have 

concentrated on accrual-based and real earnings management, with 

limited attention given to classification shifting. 

The COVID-19 pandemic profoundly impacted earnings 

management by increasing financial distress and firms’ reliance on 

external resources, thereby motivating firms to present more favorable 

financial images. While evidence from developed countries highlights 

the pandemic's impact on earnings management, research on Iranian 

firms remains scarce. 

This study aims to fill this gap by examining classification 

shifting among Iranian firms and assessing the influence of COVID-

19. It contributes to the earnings management literature by providing 

empirical evidence of classification shifting in the Iranian context. 

Furthermore, it enhances the existing literature on the impact of 

macroeconomic events and crises by demonstrating the intensifying 

effect of COVID-19 on classification shifting. In light of the above, 

the objective of this research is to examine the impact of COVID-19 

on earnings management through the classification shifting of income 

statement items. 

2. Literature Review 

According to McVay (2006) and Saghafi and Jamalianpour (2018), 

managers can unexpectedly increase operating income by 

reclassifying operating expenses as non-operating expenses and non-

operating income as operating income, thereby reporting lower non-

operating income. In fact, a positive relationship between the size of 

the reduction in non-operating income and the increase in unexpected 

operating income can indicate the existence of classification shifting 

aimed at earnings management. On the other hand, since the 

phenomenon of earnings management has intensified during the 

COVID-19 pandemic (Deloitte, 2020; Chen et al., 2023), it is 
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predicted that the COVID-19 outbreak will strengthen the positive 

relationship between the size of the reduction in non-operating income 

and the increase in unexpected operating income. To examine this 

issue, the first hypothesis of the research is formulated as follows: 

Hypothesis I: With the outbreak of COVID-19, the positive 

relationship between the size of the reduction in non-operating income 

and unexpected operating income for the current year is strengthened. 

There might be ambiguity regarding whether the positive 

relationship between reduced non-operating income and unexpected 

operating income is due to actual economic changes or opportunistic 

managerial behavior (McVay, 2006). McVay (2006) clarifies that if 

opportunistic classification shifting increases operating income in one 

year, it will not do so the following year if not repeated, leading to 

lower unexpected operating income. Conversely, if the change is due 

to real economic factors, the increase will persist. A negative 

relationship is expected between reduced non-operating income and 

changes in unexpected operating income the following year, an effect 

that may be intensified by COVID-19 (Taylor et al., 2023). The 

second research hypothesis is formulated to examine this: 

Hypothesis II: With the outbreak of COVID-19, the negative 

relationship between the size of the reduction in non-operating income 

for the current year and changes in unexpected operating income for 

the following year is strengthened. 

3. Methodology 

In this study, data were collected from the Rahavard Novin database 

and Codal website and analyzed using Stata software. The generalized 

least squares (GLS) approach was used to estimate the models while 

controlling for the fixed effects of years and industries. Clustering 

correction at the firm level was applied to control for 

heteroscedasticity and autocorrelation of errors. Rank-decile values of 

variables were used in robustness tests to control for outliers and non-

linear relationships. The statistical population included all firms listed 

on the Tehran Stock Exchange from 2012 to 2023, excluding those in 

insurance, banking, financial investment, holding, and leasing 

industries. Firms with fiscal years ending in March and no changes 

during the study period were selected, resulting in 137 firms (1,644 
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firm-years) across 13 industries. Data from three prior periods (2009-

2011) were also used, with variables winsorized at the 1st and 99th 

percentiles. 

4. Results 

The results indicate that, with the outbreak of COVID-19, both the 

positive relationship between the size of the reduction in non-

operating income and unexpected operating income, and the negative 

relationship between the size of the reduction in non-operating income 

and changes in unexpected operating income, have been strengthened. 

These results are consistent with the first and second hypotheses of the 

research, respectively. 

5. Discussion 

While academic literature often focuses on earnings management 

through discretionary accruals and real business activities, it has 

largely overlooked classification shifting. Domestic research in this 

area is also scarce. The first part of this study indicates that 

classification shifting is common among Iranian firms. Although 

studies in developed countries show COVID-19's impact on accrual-

based and real earnings management, there is limited empirical 

evidence from Iran. The second part of the study reveals that 

classification shifting intensified during the COVID-19 pandemic, 

consistent with findings from Hsu and Yang (2022), Yan et al. (2022), 

Aljughaiman et al. (2023), and Taylor et al. (2023). 

6. Conclusion 

Given the research findings indicating the prevalence of earnings 

management through classification shifting and the increasing effect 

of COVID-19, shareholders and investors should, especially during 

crises, avoid behavioral consistency and anchoring on net and 

operating income figures. They should carefully examine 

classification shifts in financial statements and use more 

comprehensive analyses that include non-operating items to obtain a 

more accurate picture of financial performance during crises. Auditors 

should design specific tests to identify earnings management through 

classification shifting and enhance review quality during crises. 

External regulatory bodies should not reduce supervision but instead 

implement stricter regulations to oversee financial report quality and 
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disclosure, ensuring firms provide greater transparency. Less 

supervision and less transparent reporting can exacerbate economic 

fluctuations during crises. These measures can help maintain and 

increase transparency and trust in financial markets and ensure 

optimal use of resources. 

 

 

 
 



 یمال یحسابدار یمطالعات تجرب 
 63تا  0، ص 0414 بهار، 85 ه، شماردومبیست و سال 

qjma.atu.ac.ir 
DOI: 10.22054/qjma.2024.82140.2617  

 

 

شی
وه
پژ
له 
مقا

   
   

   
   

  
 خیتار

یدر
ت
اف

  
70/

70/
30
71

   
 خیتار

گر
ازن
ب

 ی
07/

70/
30
71

   
 خیتار

یپذ
ش
ر

 
02/

72/
30
71

 
 

IS
SN

: 2
8

2
1

-0
1

6
6

 
 

   
   
   
  

  
eI

SS
N

: 2
5

3
8

-2
5

1
9

 

 یبند طبقه رییتغ قیسود از طر تیریو مد 91 دیکوو

   یعباس افلاطون
دانشاگاه  ،یو اجاماال یدانشاداه لوا ا اصادااد ،یگروه حسااباار ار،یدانش

 رانیهماان، ا نا،یس یب لو
 

  یریمحمد خط
واحاا تاسسااان، تاسسااان،  ،یدانشگاه آزاد اسلام ،یگروه حساباار ار،یاسااد

 رانیا
 

 چکیده
های اخیور  بندی اقلام صوورت سوود ز زیواو مویووسی اسوت  وه در سوا  مدیریت سود از طریق تغییر طبقه

صورت محدزد به آو پرداخته شود  اسوت   های داخلی نیز به ز در پژزهش قرارگرفتهپژزهشگراو  موردتوجه

قورار  ردتوجوهموبور مودیریت سوود را  91گیری  وزیود  های خوارجی تویریر ه وه  ه پژزهش سلاز ، با آو به

های ایرانی ارائه نشود  اسوت  در  شر ت در خصوصهای داخلی شواهد تجربی خاصی  اند؛ در پژزهش داد 

بنودی را بررسوی  ورد  ز آو را در  این راستا، پژزهش حایر زجود پدیدۀ مدیریت سود از طریق تغییر طبقه

شور ت  931 یهوا ، از داد ن منظوورها، مقایسه ن ود  اسوت  بورای ایو ز سایر سا  91 دی وزهای شیوع  سا 

 در( استفاد  شد  است  مشاهد  9400) 9319-9041 یزمان ۀدر بورس ازراق بهادار تهراو در باز شد  رفتهیپذ

  اسوت  اررفتوه بهیافتوه  ها ز صنایع، رزیکورد حوداقم مربعوات تع ی  ، ی ن  نتر  اررات سا ها مد  برازش

های ایرانی اسوت  افوززو  بندی در شر ت مؤیّد زجود پدیدۀ مدیریت سود از طریق تغییر طبقهپژزهش  جینتا

 تیری، مود91 دیو وز وعیش ۀدر دزر ،یموردبررس یها سا  ریبا سا اسیدر قدهد  ه  ها نشاو می بر آو، یافته

ی دزرۀ زموانی ری ارگ بوهاسوتحکام بوا  یهوا آزموو جینتوا اسوت  افتوهیشودّت  یبند طبقه رییتغ قیسود از طر

 است پژزهش  یاصل یها افتهی متغیرها، مؤید یو دهک رتبهز استفاد  از مقادیر  91متفازت برای شیوع  وزید 

 .یسود واقع تیریمد ،یسود حسابدار تیریمد ،یبند طبقه ریی، تغ01 دیکوو :ها واژهکلید 
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 مقدمه

در  1انوورزوشوور ت  یز پووا از فرزپاشوو 1443از سووا   9ۀ موودیریت سووودنوویدرزمپووژزهش 

ز ادبیات موجوود، رزی سوه شویوۀ اجورای آو  افتهی شیافزا یتوجه طور قابم به متحد  الاتیا

ت ر وز داشوته  5بنودی ز تغییور طبقه 0، مدیریت سوود زاقعوی3شامم مدیریت سود حسابداری

ی دزرۀ سوودها، 4 ارگیری اقولام تعهودی بوا بوه راویمداست  در مدیریت سود حسابداری، 

 نند  در مدیریت سود زاقعوی، مودیراو  منتقم می( ی)جار یآت های دزر ( را به ی)آت یجار

های تجاری زاقعوی شور ت )ماننود افوزایش ایرسوادی در تولیود ز  ی در فعالیت ار دستبا 

 راویمودی، بند طبقه رییتغرسانند ز در  فرزش محصولات(، سود را به مبالغ موردنظر خود می

، مطلوو  (1ی )سوود اصولیاتیس ل ن ودو سوداهدف گزارش را بز زیاو اقلام صورت سود 

 یها نوهیسنواو هز بوه 8یاتیوس ل یها نوهیهزبنودی  بوا رد  آنواو، ن ونوه یبورا ننود   جا می جابه

 وه بسوته بوه  (  بوا آوBansal et al., 2023دهنود ) ی، سود س لیاتی را افوزایش میاتیرس لیا

ها از هور سوه  ی لازم برای هر شویوۀ مودیریت سوود، شور تبند زماوها ز  هزینه، محدزدیت

 ,.Zang, 2012; Abernathy et alبرنود ) بورای مودیریت سوود بهور  می الوذ ر فوقرزش 

های تجربوی، مودیریت سوود حسوابداری ز مودیریت سوود زاقعوی را  (، بیشتر پژزهش2014

 ,Zalata & Robertsنود )ا بنودی پرداخته قرار داد  ز   تر بوه شویوۀ تغییور طبقه موردمطالعه

توواو بوه  شو ارند ز تنهوا می بندی نیز انگشت ۀ تغییر طبقهنیدرزمهای داخلی  (  پژزهش2016

(، ای نی 9311(، ح یدیاو ز ه کاراو )9311پور ) (، رقفی ز ج الیاو9311هاش ی ز ربیعی )

  رد ( اشار  9041( ز سبدلی ز فرجی )9041(، افلاطونی ز ه کاراو )9049ز مشعشعی )

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Earnings Management 

2. Enron 

3. Accounting Earnings Management 

4. Real Earnings Management 

5. Classification Shifting 

6. Accruals 

7. Operating Income (Core Earnings) 

8. Operating Expenses 
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 وه از سواموم  1419ز  1414های  در سا  919 دی وزگیری  از سوی دیگر، شیوع ه ه

 ارورات ،( Yan et al., 2022; Aljughaiman et al., 2023موؤرر بور مودیریت سوود بوود )

ز ارها را با  از  سب یاریبس ز (Zhu & Song, 2021داشت ) یبر اقتصاد جهان یریگ چش 

بوه  ها شور ت یزابسوتگ ت،یزیوع نی(  اAlbitar et al., 2020مواجه  رد ) یمشکلات مال

(  در دزراو Shen et al., 2020داد ) شیافوزا را گذاراو هیاستباردهندگاو ز سرما یمنابع مال

 ،یس لکورد زاقعو یارهواییوع  در مع میوها به دل از شر ت یاری، بس91 دی وز یریگ ه ه

خود بوه  یمطلو  از س لکرد مال یریسود داشتند تا بتوانند تصو تیریمد یبرا ی اف ز یانگ

 وه  بوا آو ( Lassoued & Khanchel, 2021ز استباردهندگاو ارائوه دهنود ) گذاراو هیسرما

 91 دی وزدربارۀ تیریر  یشواهد تجرب شتری، بنصیب نبود بی 91 دی وز شور ما نیز از تبعات 

 Hsu & Yang, 2022; Taylor et) است افتهی توسعه ی شورهابر مدیریت سود، مربوط به 

al., 2023 های ایرانوی، شوواهدی ارائوه نشود  اسوت  دلایوم فووق،  شر ت در خصوص( ز

  نند  یرزرت اجرای پژزهش حایر را توجیه می

های  بندی در شر ت این پژزهش با ارائۀ شواهدی درخصوص زجود پدیدۀ تغییر طبقه

ات مدیریت سود گام برداشته است ز با فوراه  ن وودو شوواهد ایرانی، در جهت تقویت ادبی

بندی، در ادبیات موجود در زمینوۀ  رزی تغییر طبقه 91 دی وزتجربی درخصوص ارر فزایندۀ 

ن اید  بوا توجوه بوه مطالوب  ها بر مدیریت سود، مشار ت می های  لاو ز بحراو تیریر پدید 

بنودی  مدیریت سود از طریق تغییور طبقه بر 91 دی وزفوق، هدف این پژزهش بررسی تیریر 

پوژزهش،  نهیشویپ ی، ادبیوات زنظر یمبانترتیب  بهادامه،  دراقلام صورت سود ز زیاو است  

  اند شد ارائه  یریگ جهیبحث ز نت ،تیز درنها ها افتهی ، رزش

 مبانی نظری و ادبیات پژوهش

فوراه   راویمود یرا بورا ی اف فرصتز سهامداراو  راویمد نیب 1یاطلاسات زجود سدم تقارو

ی ری ارگ بوه ناشوی از ز حج  اقلام تعهودی  نند ی ار را دست ی ند تا اسداد حسابدار یم

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Covid-19 

2. Information Asymmetry 
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افوززو   (Bansal et al., 2023) دیوافزا یها م فرصت نیبه ا شتریب ی،حسابدار یاستانداردها

ربواتی حسوابداری، مطابق با نظریۀ ادارند   ی سود ار دست یبرا ی افۀ زیانگ راوی، مدبر آو

 شیافوزا یبورا سوود ی ار )دسوت 9پواداشهای مدیریت سوود در قالوب سوه فریویۀ  انگیز 

 یۀ( ز فرییبده قراردادهایاز نقض  اجتنا  یبرا سود ی ار )دست 1یبده یۀپاداش(، فری

پذیر هسوتند  ، توجیه(یاسیس تاز مداخلا اجتنا  یبرا سود ی ار )دست 3یاسیس های نهیهز

(Watts & Zimmerman, 1978  ه چنین، فشارهای ناشی از بازار سورمایه بورای اجتنوا  )

 ند تا سود شر ت را به مقادیر خاصوی شوامم  از  اهش قی ت سهام، مدیراو را ترایب می

 Burgstahlerگراو ز آستانۀ سود صفر، سوق دهند ) بینی مدیراو ز تحلیم پیش 0های آستانه

& Dichev, 1997; Kasznik & McNichols, 2002 را  ها آسوتانه وه  ییها شر ت(؛ زیرا

  ننود سوهام دریافوت میبوالاتر  یگوذار در قالوب ارزشپواداش خوود را  ننود،  یبرآزرد  م

(Cheng & Warfield, 2005; McVay, 2006  )گووذاراو ز  هیسوورما سلاز ، چوووو بووه

هوا قائوم  بورای آو ی، ارزش متفوازتسود ز زیاوصورت در اقلام  تیبسته به موقع لگراویتحل

بنودی ایون  یابنود توا بوا تغییور طبقه می ، مدیراو انگیز (Bradshaw & Sloan, 2002) هستند

  ی  نند ار دست ه بیشتر در  انوو توجه قرار دارد، را  یاتیسود س لاقلام، 

هوای  ، مدیراو سود را با دسوتکاری اقولام تعهودی، دسوتکاری در فعالیتطورمع و  به

هوای   ننود ز در زماو بندی اقولام صوورت سوود ز زیواو، مودیریت می ر طبقهزاقعی ز یا تغیی

صوورت تر یبوی بهور   ز محودزدیت هور رزش، از ایون ابزارهوا به  مختل  ز بر اساس هزینه

 وه حجو  زیوادی از  بوا آو ،نیبو نیدرا(  Zang, 2012; Abernathy et al., 2014برند ) می

هوای تجواری زاقعوی را در  وانوو  دی ز فعالیتادبیات حسابداری، دستکاری در اقولام تعهو

بندی به چند دلیوم دارای  رزش تغییر طبقه ؛(Zalata & Roberts, 2016دهد ) توجه قرار می

منجور بوه معکووس مانند مدیریت سود حسابداری نه  ه این رزش  ازلویت است  نخست آو

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Bonus Plan Hypothesis 

2. Debt Hypothesis 

3. Political Cost Hypothesis 

4. Thresholds (Benchmarks) 
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اتّخوا   میوبه دلزاقعی، شود ز نه مانند مدیریت سود  می آتی یها در سا  9یشدو اقلام تعهد

 وه تغییور   اهود  دزم آو می هوای آتوی دزر  یایواز مزا ایربهینۀ جاری، یتجار یها  یتص 

شوود ز تغییوری در سوود خوالج ایجواد  ن ایی سوود س لیواتی می بندی تنها موجب بیش طبقه

 1یخطور دادرسونیوز شوود ز  موی ییتوسط حسابرساو شناسوا یاحت ا    تربا   ند؛ لذا ن ی

سلاز ، برای رسیدو به یک رق  خاص برای سوود س لیواتی از طریوق    بهدارددر پی  ی  تر

 ;Athanasakou et al., 2009بنوودی، موودیراو اختیووارات گونوواگونی دارنوود ) تغییوور طبقه

Alfonso et al., 2015; Bansal et al., 2023مودیریت سوود حسوابداری ز   اننود(  ه

های  وافی نیازمنود  هوا ز فرصوت بندی نیوز بوه انگیز  طبقه مدیریت سود زاقعی، اجرای تغییر

بندی اقلام موالی،  ها باید پشت هرگونه تغییر طبقه ، شر ت3است  مطابق با نظریۀ مثلث تقلب

 ,Cresseyرا درک  ورد  باشوند ) 4سوازی )توجیوه( ز منطقی 5، فرصوت0سوه مؤلفوۀ انگیوز 

، صوورت سوود ز زیواواقولام زیوعیت گوذاراو از  هیدرک سورما(  از دیدگا  انگیز ، 1950

 ,.Fairfield et alبندی است؛ زیرا به دلیوم ماهیوت پایودارتر ) مشوق اصلی برای تغییر طبقه

بالاتر اقولام  8گذاری ( ز ارتباط ارزشDoyle et al., 2003بالاتر ) 1پذیری بینی (، پیش1996

بوه های خود،    تص ی در اتخّاگذاراو  هیسرما(، Lougee and Marquardt, 2004) 1دائ ی

 ,.Bhattacharya et alدهنود ) اختصواص می 94موقتنسبت به اقلام  یشتریاقلام ززو باین 

2007; Brown et al., 2012; ،نوهیهز ی واف مقوادیر دیوها با شور ت(  از دیودگا  فرصوت 

 یبوراز  داشته باشند ها )درآمدها( در اختیار بندی هزینه ی تغییر طبقهبرا یاتیرس لیا)درآمد( 

چووو سوود  ( McVay, 2006دارنود ) ازیون یتکورارریا اقلامبه ، شد  یبند استتار اقلام طبقه

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Reversal Of Accruals 

2. Litigation Risk 

3. Fraud Triangle Theory 

4. Incentive 

5. Opportunities 

6. Rationalization 

7. Predictive Ability 

8. Valuation Relevance 

9. Permanent Items 

10. Transient Items 
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هوا را  شور ت یزاقعو یاتیوس ل یی وارای، تکورارریاقولام ا ریتویرس لیاتی با حوذف  وردو 

 یبورا یریگ  یتوا هنگوام تصو  شووند یم ترایوب گذاراو هیسرما(؛ Davis, 2002سنجد ) می

ی قائووم شوووند اتیووسووود س ل بوورای یشووتریسووود خووالج ززو ب قیوواس بووادر  ،یگذار هیسوورما

(Wieland et al., 2013; Bartov & Mohanram, 2014 ه چنووین، بووه دلیووم  )

 یبورا مبنواییسنواو  بوه سوود س لیواتیاز  گوراو میوتحلپذیری بالاتر سود س لیواتی،  بینی پیش

 & Philbrick & Ricks, 1991; Bradshaw) برنود بهور  می هوا ینیب شیپسونجش دقّوت 

Sloan, 2002)  یقراردادهواز ( بودهیDemerjian & Owens, 2016ز پواداش مودیراو ) 

(Bentley et al., 2018; Cain et al., 2020) شوند  لوذا بر اساس سود س لیاتی، تنظی  می ،

  اررگذار است  ینفعاواز  یاریبسات  یبر تص  یاتیهرگونه گزارش نادرست سود س ل

های س لیواتی بوه  بنودی هزینوه بوا تغییور طبقه راویدهود  وه مود ینشاو مشواهد تجربی 

 McVay, 2006; Barua et al., 2010; Fan et al., 2010; Lail etهای ایرس لیاتی ) هزینه

al., 2014 ی )اتیبه درآمد س ل یاتیس لریا هایدرآمد( زNoh et al., 2017; Malikov et 

al., 2018; 2019 دهنود   ای افوزایش می طور ایرمنتظور  اصلی س لیاتی شور ت را بوه( سود

Fan et al. (2010) بنوودی، در فصووم چهووارم   ارگیری رزش تغییوور طبقه دریافتنوود  ووه بووه

های س لیواتی را  ها هزینوه بنودی، شور ت تر است  در فرآیند تغییر طبقه های مالی، رایج دزر 

 Barnea et) 1(، اقلام ایرمترقبهMcVay, 2006; Fan et al., 2010) 9سنواو اقلام خاص به

al., 1976 3شوود  (، س لیووات متوق (Barua et al., 2010ز یووا اقوولام ایرمسووت ر )0 

(Athanasakou et al., 2009 رد ) بیانگر آو است  ه زقتوی موجود  اتیادب نند   بندی می

مودیریت سوود  بندی را بوه یک شر ت سه  بازار   تری در صنعت دارد، رزش تغییر طبقه

بنودی  گراو، رزش تغییر طبقه بینی تحلیم دهد ز برای رسیدو به آستانۀ پیش زاقعی ترجیح می

(  Abernathy et al., 2014دهود ) را نسبت به مدیریت سود حسابداری در ازلویت قرار می

هایی را  ش  ن ود  است  وه از رزش  شر ت متحد  الاتیبورس ازراق بهادار ا وویسی  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. special items 

2. extraordinary items 

3. discontinued operations 

4. non-recurring items 
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های  شر ت وویسی   نند  برای ن ونه، این  بندی، برای مدیریت سود استفاد  می تغییر طبقه

 یاتیوس ل یها نوهینادرسوت هز یبنود طبقهرا بوه دلیوم  3ز سی بو  تکنولوژی 1نت ، سی 9د 

ABBز گورز  فنوازری ی است(، جری ه  رد اتیرس لیای ) ه بازساز یها نهیسنواو هز به
را  ٤

رابووت )درآموود  یهووا یوویاز فوورزش دارا  مسووت ر آو یدرآموودها نادرسووت یبنوود طبقهبووه 

افززو بر آو، شواهد  ( Jones, 2011) ن ودمته   ی،اتیس ل یسنواو درآمدها ( بهیاتیس لریا

 Liu et(، دزرۀ تصودی مودیراو )Imeni et al., 2021تجربی بیانگر تیریر توانایی مودیراو )

al., 2022های رشود، نسوبت اهرموی ز  های شر ت مانند انوداز ، فرصوت ( ز برخی زیژگی

 بندی است  ( بر مدیریت سود از طریق تغییر طبقهBansal et al., 2023سودآزری )

 رییوتغ( بیانگر آو اسوت  وه 9311های هاش ی ز ربیعی ) های داخلی، یافته در پژزهش

 اسوت  رتوریفراگها، ‌دزر ‌اویم ریبا سا سهیچهارم در مقا یمال دزرۀ‌اویدر م ها نهیهز بندی طبقه

بندی بورای مودیریت سوود،  ( ی ن تییید زجود پدیدۀ تغییر طبقه9311پور ) رقفی ز ج الیاو

مدیریت سود حسابداری ز از دز رزش خود به میزاو استفاد   ها با توجه شر تدریافتند  ه 

 ننود  ح یودیاو ز  اقلام صورت سود ز زیاو میدی بن طبقه اقدام به تعیین میزاو تغییرزاقعی، 

( قادر به بلندمدت یتصد ۀبا دزر)حسابرس متخصج صنعت ( نشاو دادند 9311ه کاراو )

( دریافتند  وه 9049است  ای نی ز مشعشعی ) یبند طبقه رییتغ قیسود از طر تیری ش  مد

چرخوه ز  ارور مثبوتز سه  بوازار  یانداز  موسسه حسابرس ،یسهامداراو نهاد ،یسلامت مال

( 9041دارنود  افلاطوونی ز ه کواراو ) یبنود طبقه رییوبور تغی، ارر منفوی ز معنواداری اتیس ل

شوود   بنودی  اسوته می دریافتند  ه با افزایش دزرۀ تصدی مودیرسامم، از رفتوار تغییور طبقه

 یز تخصج مال یرسالزح ه حساب حق( نیز مؤیّد تیریر منفی 9041های سبدلی ز فرجی ) یافته

 است  اویاقلام صورت سود ز ز یبند طبقه رییتغ بر یحسابرس تهی   یاسضا

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Dell (https://www.dell.com) 

2. SafeNet (https://cpl.thalesgroup.com) 

3. Symbol Technologies (https://www.zebra.com/us/en.html) 

4. ABB Group (https://global.abb/group) 

https://www.dell.com/
https://cpl.thalesgroup.com/
https://www.zebra.com/us/en.html
https://global.abb/group
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ها،  شور ت 9هوای داخلوی با تضوعی   نتر  91 دی وزی ریگ ظهور ه هاز سوی دیگر، 

، تضوعی  جوهیدرنتمیودانی ز  اموم ز  صوورت بهایجاد موانع در اجرای زظای  حسابرساو 

سوءاستفاد   ز یا یمال یها گزارش در دستکاریها، امکاو  تعامم مستقی  حسابرس با شر ت

 یدیوجد  وه مودیریت سوود پدیودۀ با آو  (Chen et al., 2023را افزایش داد ) ها از دارایی

ها ز تضوعی  نظوارت  با تضوعی  معیارهوای س لکورد شور ت 91 دی وز، زلی شیوع ستین

ها را تشودید ن وود  انگیز  ز فرصوت دسوتکاری در اقولام موالی شور تمستقی  حسابرساو، 

(Deloitte, 2020 ،بوورای ن ونووه  )Hsu and Yang (2022)، Yan et al. (2022) ، 

Aljughaiman et al. (2023) ، Taylor et al. (2023)  دی وزدریافتند  ه شوک ناشی از 

، درخصووص حا  نیباا، میزاو مدیریت سود در زاحدهای تجاری را افزایش داد  است  91

بنودی(، شوواهد  زیژ  با رزش تغییور طبقه بر پدیدۀ مدیریت سود در ایراو )به 91 دی وزتیریر 

 تجربی خاصی در دسترس نیست 

نودی ب (، مودیراو بوا تغییور طبقه9311پور ) ز رقفوی ز ج الیواو McVay (2006)به بوازر 

بنوودی درآموودهای  ز نیووز تغییوور طبقه 1های ایرس لیوواتی سنواو هزینووه های س لیوواتی بووه هزینووه

، ی ن گزارش ن ودو سود ایرس لیاتی   تور، 0در ردی  درآمدهای س لیاتی 3ایرس لیاتی

، زجوود درزاقوعدهنود   صورت ایرمنتظر  افزایش  توانند سود س لیاتی زاحد تجاری را به می

، 5اندازۀ  اهش در سود ایرس لیاتی ز افزایش در سوود س لیواتی ایرمنتظور رابطۀ مثبت بین 

باشود  از سووی دیگور، سوود  تیریباهدف مود یبند طبقه رییتغ ۀدیزجود پد انگریبتواند  می

 ;Deloitte, 2020، پدیدۀ مدیریت سود تشدید شد  است )91 دی وزچوو در دزرۀ شیوع 

Chen et al., 2023رابطۀ مثبت بین اندازۀ  واهش در  91 دی وز وعیششود  بینی می (، پیش

را تقویوت  نود  بورای بررسوی ایون  رمنتظور یا یاتیوسوود س ل شیز افوزا سود ایرس لیواتی

 زیر تنظی  شد  است: صورت بهمویوع، فرییۀ نخست پژزهش 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Internal Controls 

2. Non-Operating Expences 

3. Non-Operating Revenues 

4. Operating Revenues 

5. Unecpected Operating Income 
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، رابطۀ مثبت بین انودازۀ  واهش در سوود ایرس لیواتی ز 91 دی وز: با شیوع فرضیۀ اول

 شود  ی ایرمنتظر  سا  جاری، تقویت میسود س لیات

 واهش در سوود انودازۀ  نیمثبت بو ۀرابط، م کن است این ابهام ایجاد شود  ه حا  نیباا

اسوت ز از رفتوار  9حاصم تغییورات اقتصوادی زاقعوی رمنتظر ،یا یاتیز سود س ل یاتیرس لیا

(  برای رفوع McVay, 2006گیرد ) بندی، نشیت ن ی برای تغییر طبقه 1طلبانۀ مدیریت فرصت

طلبانۀ مودیراو در   ند  ه اگر بور اسواس رفتوار فرصوت بیاو می McVay (2006)این ابهام، 

بندی منجر به افزایش سوود س لیواتی گوردد، در سوا  آتوی  وه  یک سا  خاص، تغییر طبقه

شوود ز  ی، منجر بوه چنوین افزایشوی ن یاتیرس لی اهش در سود اچنین نیازی زجود ندارد، 

 ه اگر افزایش در سود س لیواتی  یابد؛ درحالی ۀ سا  آتی  اهش میرمنتظریا یاتیسود س ل

حاصم تغییرات اقتصادی زاقعی باشد، در سا  آتی نیز چنوین افزایشوی تجربوه خواهود شود  

رزد بوین انودازۀ  واهش در سوود  طلبانۀ مدیراو، انتظار موی ، بر اساس رفتار فرصتتیدرنها

سا  آتی، یوک رابطوۀ منفوی زجوود داشوته  3ظرۀ سود س لیاتیایرس لیاتی ز تغییرات ایرمنت

 Taylor etهای  افی برای تشدید مدیریت سوود ) با ایجاد فرصت 91 دی وز وعیشباشد ز 

al., 2023 این رابطۀ منفی را تقویت  ند  برای بررسی این مویوع، فریویۀ دزم پوژزهش ،)

 زیر ارائه شد  است: صورت به

رابطۀ منفی بین اندازۀ  اهش در سود ایرس لیواتی سوا   91 دی وز: با شیوع فرضیۀ دوم

 شود  جاری ز تغییرات ایرمنتظرۀ سود س لیاتی سا  آتی، تقویت می

 روش

 بورای  ُودا  تیمنتشر  در سا یها ز گزارش نیآزرد نو ر  یبانک اطلاساتدر این پژزهش، 

ها اسوتفاد  شود   داد  میزتحل هیتجزبرای  0استتاافزار  نرماند ز از   ار رفته به ها داد  یگردآزر

های پژزهش، ی ن  نتور  ارورات   اررفته در آزموو فرییه به یها مد  برآزرد یبرااست  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Real Economic Chanes 

2. Opportunistic Behavior of Management 

3. Unecpected Changes in Operating Income 

4. Stata 
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استفاد  شود  اسوت  ه چنوین، بوا  9یافته ها ز صنایع، رزیکرد حداقم مربعات تع ی  رابت سا 

 1ز ه بسوتگی احت والی انایوزار یناه سان، برای  نتر  ارر Fosu et al. (2016)پیرزی از 

 3ها ای در سووطح شوور ت خطاهووا در محاسووبۀ خطووای اسووتاندارد یوورایب، تصووحیح خوشووه

 یدگیوچیپز تیریر  مشاهدات پرت برای  نتر  هرچه بیشتر ارر، است  افززو بر آو  اررفته به

بر نتایج پژزهش، بوا پیورزی  رهایمتغ ۀوستیپ ریمقاد نیب 0یرخطیز رزابط ا یآمار یها عیتوز

ی مقوادیر جا بوههوای اسوتحکام  ، در آزمووLe et al. (2021)ز  Francis et al. (2005) از 

 ها استفاد  شد  است  آو 5یدهکو  پیوستۀ متغیرهای توییحی ز زابسته، از ارقام رتبه

در بوورس ازراق  شود  رفتهیپذ یها شور ت یپوژزهش شوامم ت وام نیا یجامعه آمار

ه گون از  یا بوه مج وسوه یابیدسوت یاسوت  بورا 9319و  9041 بوازۀ زموانیدار تهراو در بها

ما   اسوفند اویوبوه پا یها منتهو آو یسا  مال اویاند  ه پا انتخا  شد  ییها مشاهدات، شر ت

 ت،یوخواص فعال تیوماه میونداشته باشند  به دل یسا  مال رییباشد ز در طو  دزر  مطالعه، تغ

در  ها نگیزیز ل ها نگیهلد ،یمال یگذار هیسرما ،یبانک ،یا  هیب عیدر صناا  فعّ یها شر ت

های ناقج، از مج وسۀ مشاهدات  نار گذاشوته  ها با داد  ز شر ت  پژزهش لحاظ نشد  نیا

 9400شر ت )معواد   931 به در دسترس یجامعه آمار  حج ط،یشرا نیبا اس ا  ااند   شد 

سونجش  یبورا ،ه چنویناند   شود  یبند صنعت دسته 93 ه در قالب  رسید ( سا  و شر ت

ز مقوادیر اسوتفاد  شود   زیون( 9388-9314)سه دزر  قبم  یها از داد  رها،یمتغ یبرخ ریمقاد

 اند  شد  4، پالایش11ز  9های  ت ام متغیرها در صدک

( بورای 9311پور ) ز رقفوی ز ج الیواو McVay (2006)در این پژزهش، بوا پیورزی از 

( ز تغییووورات ایرمنتظووورۀ سوووود س لیووواتی      سووونجش سوووود س لیووواتی ایرمنتظووور  )

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. generalized least squares (GLS) 

2. heteroscedasticity and correlation 

3. clustering on firm level 

4. non-linearities 

5. decile-ranked 

6. winsorize 
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مقطعی ز در سوطح هور صونعت )یعنوی بورای  صورت بههای زیر  ترتیب مد  (، به      )

 اند: سا  و صنعت(، برازش شد  954

                                       (9مد  )

                            

 (1مد  )
                                

          

                                   

شوود  بووا درآموود  ترتیب سووود س لیوواتی ز تغییوورات آو )تعدیم بووه    ز    هووا،   ووه در آو

هوای س لیواتی )معواد   ترتیب، نسوبت گوردش خوالج دارایی بوه     ز     فرزش( ز 

های س لیواتی( ز تغییورات آو در  نسبت فرزش بر میانگین ابتدا ز انتهای دزرۀ خالج دارایی

هوای س لیواتی  های س لیاتی برابور بوا دارایی هستند  خالج دارایی t-1نسبت به دزرۀ  tدزرۀ 

های س لیواتی  مدت( منهای بودهی های  وتا  گذاری نقد ز سرمایه ها منهای زجه ) م دارایی

شوود   دار ز ارزش دفتوری سوهام سوادی( تعریو  می های بهور  ها منهوای بودهی ) م دارایی

شد  با درآمد  ی( تعدیم م اقلام تعهدی )سود خالج منهای جریاو زجو  نقد س لیات    

اسوت  ه چنوین،  t-1نسبت به دزرۀ  tدرصد تغییرات درآمد فرزش دزرۀ       فرزش ز 

، معاد  ه ین متغیر ز بورای مقوادیر مثبوت      برای مقادیر منفی متغیر           

 لیوواتی ترتیب بیووانگر سووود س ( بووه1( ز )9های ) آو، صووفر خواهوود داشووت  باقی انوودۀ موود 

( هسوتند  در اداموه،       ( ز تغییورات ایرمنتظورۀ سوود س لیواتی )     ایرمنتظر  )

 McVayبنودی، بوا پیورزی از  برای بررسی زجود پدیدۀ مدیریت سود از طریوق تغییور طبقه

 ار  اند، به دز مد  رگرسیونی زیر  ه با لحاظ ن ودو متغیرهای  نترلی تقویت شد  (2006)

 د:ان رفته

∑                   (3مد  )               
 
         

∑                      (0مد  )               
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(، نسوبت سوود ایرس لیواتی 9311پور ) ها، نخسوت بوا پیورزی از رقفوی ز ج الیواو  ه در آو

تفایم سود قبم از  سر مالیات ز سود س لیاتی تقسی  بر درآمود فورزش محاسوبه صورت  به

(، قودرمطلق   شد  است  در ادامه، برای تعری  متغیر اندازۀ  اهش در سود ایرس لیواتی )

مقادیر منفی نسبت سود ایرس لیاتی لحاظ گردید  ز به ازای مقادیر مثبت )یعنی افزایش در 

ه چنووووین، صووووفر درنظوووور گرفتووووه شوووود  اسووووت  سووووود ایرس لیوووواتی(، مقوووودار 

∑ن اد               
 
به دز گرز  از متغیرهوای  نترلوی اشوار  دارد  وه بوا پیورزی از     

Bansal et al. (2023)  اند  گورز  نخسوت بورای  نتور   ( لحاظ شود 0( ز )3های ) در مد

هوا در مبنوای  )لگواریت  دارایی     ها شامم اندازۀ شر ت  های خاص شر ت تیریر زیژگی

هووا بووه مج وووع ارزش دفتووری  )نسووبت ارزش دفتووری دارایی    های رشوود  د (، فرصووت

هوا(،  )نسوبت سوود خوالج بوه  وم دارایی    ها ز ارزش بازار سوهام(، سوودآزری  بدهی

هوا(، نسوبت آنوی  )نسبت تسهیلات مالی دریوافتی بوه  وم دارایی         نسبت اهرمی 

ی( جوار یها یبر بدهتقسی   ی مواد ز  الا،ها یموجود یمنها یجار یها ییدارا)       

ز گرز  دزم بورای لحواظ ن وودو ارور مودیریت سوود حسوابداری )بوا پیورزی از حک وت ز 

 Kothariشود  توسوط    جونز تعدیمحاصم از مد 9؛ اقلام تعهدی اختیاری9043ه کاراو، 

et al., 2005 ،      ( ز مودیریت سوود زاقعوی )بوا پیورزی ازRoychowdhury (2006) 

       های تولیود ایرسوادی  ، هزینه     نقد س لیاتی ایرسادی   معاد  جریاو زجو 

، در بورازش سلاز  بهاند   ها گنجاند  شد  (، در مد       های اختیاری ایرسادی  ز هزینه

ز بور  McVay (2006)ها ز صنایع نیز  نتر  گردید  است  به بازر  ها اررات خاص سا  مد 

( ز 3در مود  )   های پژزهش، مثبت ز معنوادار بوودو یوریب  اساس مبانی پشتیباو فرییه

در بنودی اسوت   د پدیودۀ تغییور طبقه( مؤیّد زجو0در مد  )   منفی ز معنادار بودو یریب 

( بورازش 4( ز )5های ) ترتیب مود  های از  ز دزم پوژزهش، بوه ادامه، برای آزمووو فریویه

‌اند: شد 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. discretionary accruals 
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 (5مد  )
                                  

         

  ∑               
 
         

 (4مد  )
                                      
         

  ∑               
 
          

)یعنوی  91های شیوع  وزید  یک متغیر دز ارزشی است  ه برای سا       ها   ه در آو

 نیازا شیپوها مقودار صوفر دارد  سوایر متغیرهوا  ز بورای سوایر سوا  9( مقدار 9044ز  9311

رزد یوریب متغیور  های پوژزهش، انتظوار موی بر اساس مبانی پشتیباو فریویهاند   معرفی شد 

 ( منفی ز معنادار باشد 4( مثبت ز معنادار ز در مد  )5در مد  )             تعاملی 

 ها یافته

 یفیتوص یها آماره

 9توزیع متغیرهای اصلی پژزهش در بخوش الو  از جودز   در خصوصاطلاسات توصیفی 

( بیوانگر 4431/4ۀ سوا  جواری )رمنتظریا یاتیسود س لارائه شد  است  مثبت بودو میانگین 

رزد، بیشوتر بوود  ز منفوی بوودو  انتظار موی آنچهتی زاحد تجاری از آو است  ه سود س لیا

 نود  وه سوود  ( بیواو می-4415/4میانگین تغییورات ایرمنتظورۀ سوود س لیواتی سوا  آتوی )

س لیاتی ایرمنتظرۀ سا  آتی نسبت به سا  جاری،  اهش داشته است  افوززو بور آو، مثبوت 

طور  ها بوه  نود شور ت ( بیواو می4341/4)ی اتیرس لی اهش در سود ا ۀاندازبودو میانگین 

توانود بیوانگر  اند  وه می  اهش در سود ایرس لیاتی را تجربه  رد  درصد 3میانگین حدزد 

 McVayها  وه بوا نتوایج  بندی ز انتقا  این سود به بخش س لیاتی باشد  این یافته تغییر طبقه

ت سود از طریوق تغییور درخصوص زجود پدیدۀ مدیری  شواهد ازلیهسازگار است،  (2006)

های آتی ز با استفاد  از تحلیم رگرسویوو، ایون  ، در بخشحا  نیباا ند   بندی ارائه می طبقه

های   نود  وه در شور ت تری بررسوی شود  اسوت  نتوایج بیواو می دقیوق صورت بهمویوع 

مج ووع ارزش دفتوری  درصود 44طور میوانگین معواد   ی، ارزش دفتری سهام بهموردبررس
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هوا   وم دارایی درصود 90ز ارزش بازار سهام است، رق  سود خوالج نزدیوک بوه  ها بدهی

هوا اسوت ز رقو   هوای آو دارایی درصود 13ها معواد   است، تسهیلات مالی دریافتی شر ت

های  برابور بودهی 1/4هوای موواد ز  والا( نزدیوک بوه  موجودی رازیا بوههای جاری ) دارایی

 جاری است 
 : اطلاعات توصیفی1جدول 

 های توصیفی الف( آماره

 بیشینه کمینه میانه میانگین متغیرها
انحراف 

 معیار

 4143/4 1115/4 -0310/4 4434/4 4431/4 سود س لیاتی ایرمنتظر 

 4508/4 3384/4 -1140/4 -4411/4 -4415/4 تغییرات ایرمنتظرۀ سود س لیاتی

 4033/4 3109/4 4444/4 4903/4 4341/4 یاتیرس لیسود ا اندازۀ  اهش در

 1113/4 3143/8 3104/0 4859/4 9141/4 اندازۀ شر ت

 1145/4 1491/4 4419/4 5111/4 4914/4 های رشد فرصت

 9181/4 5148/4 -1819/4 9911/4 9314/4 سودآزری

 9511/4 1434/4 4431/4 1943/4 1300/4 نسبت اهرمی

 5548/4 3581/8 4810/4 8431/4 8140/4 نسبت آنی

 4544/4 3311/4 -1411/4 -4904/4 -4933/4 تعهدی اختیاریاقلام 

جریاو زجو  نقد س لیاتی 

 ایرسادی
4935/4- 4958/4- 5353/4- 4088/4 9394/4 

 9941/4 4841/4 -5954/4 4148/4 4140/4 های تولید ایرسادی هزینه

 4381/4 1049/4 -9531/4 4949/4 4941/4 های اختیاری ایرسادی هزینه

 1445/4 1148/4 -8018/4 9118/4 1918/4 س لیاتیسود 

 9444/4 5311/4 -4419/4 -4491/4 -4494/4 تغییرات سود س لیاتی

 یها ییگردش دارا نسبت

 یاتیس ل
1148/4 8111/4 4914/4 5351/0 4941/4 

 4545/4 1585/4 -9154/4 -4391/4 -4140/4  م اقلام تعهدی

 0151/4 3101/3 -4144/4 1184/4 3419/4 تغییرات درآمد فرزش

 4199/4 444/4 -4144/4 444/4 -4391/4 تغییرات منفی درآمد فرزش
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 های توصیفی الف( آماره

 بیشینه کمینه میانه میانگین متغیرها
انحراف 

 معیار

 ها و سایر سال 91گیری کووید  های همه ب( میانگین سود عملیاتی غیرمنتظره و تغییرات آن در سال

 سود س لیاتی ایرمنتظر  
تغییرات ایرمنتظرۀ سود  قدرمطلق

 س لیاتی
 

  4415/4 4431/4 ها سایر سا 

  4495/4 4454/4 91گیری  وزید  های ه ه سا 

  -49/04%* 44/51%*** درصد تغییرات

 درصد 94ز  درصد 9ترتیب معناداری در سطح  *** ز * به

سنواو معیووار سوونجش موودیریت سووود  افووززو بوور آو، میووانگین اقوولام تعهوودی اختیوواری )بووه

 دیوتول یها نهیهزی، رسادیا یاتیزجو  نقد س ل اویجرز میانگین  -4933/4حسابداری( برابر 

سنواو معیارهای سنجش مدیریت سوود زاقعوی(  ی )بهرسادیا یاریاخت یها نهیهزی ز رسادیا

اسوت  ه چنوین، نتوایج بیوانگر آو اسوت  وه  4941/4ز  4140/4، -4935/4ترتیب برابور  به

ز  1918/4انگین ترتیب از میوو نسووبت سووود س لیوواتی ز تغییوورات آو بووه درآموود فوورزش، بووه

 91 دیو وزهای شویوع  برخوردارند  نتایج بخش   بیانگر آو اسوت  وه در سوا  -4494/4

(، سود س لیاتی ایرمنتظر  نزدیوک 4431/4ی )موردبررسهای  ( نسبت به سایر سا 4454/4)

ها  سوا  ری( نسوبت بوه سوا4415/4) 91 دی وز وعیش یها در سا رشد داشته ز  درصد 44به 

ی را تجربوه  ورد  درصد 04تغییرات ایرمنتظرۀ سود س لیاتی  اهش  رمطلققد، (4495/4)

بنودی  مطابق با ادبیات نظری پوژزهش، مودیریت سوود از طریوق تغییور طبقه ازآنجا هاست  

ی اتیوسوود س ل ۀرمنتظوریا راتییوتغز  واهش در  رمنتظور یا یاتیوسوود س لموجب افزایش 

 Taylor وزید به این مویوع دامن بزند ) رزد شیوع ( ز انتظار میMcVay, 2006شود ) می

et al., 2023(  معنوادار میوانگین سوود س لیواتی ایرمنتظور )قودرمطلق (، افوزایش ) واهش

های قبوم از آو،  نسبت بوه سوا  91ی( در دزرۀ شیوع  وزید اتیسود س ل ۀرمنتظریا راتییتغ

یت سوود از طریوق بور میوزاو مودیر 91 دی وزۀ بحراو ندیفزاای درخصوص ارر  شواهد ازلیه

هوای پیشوین )ماننود  ها بوا نتوایج پژزهش  وه ایون یافتوه  نود  بوا آو بندی ارائوه می تغییر طبقه
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Deloitte, 2020; Chen et al., 2023های آتوی ایون مویووع بوا  ( سازگار است، در بخش

سوود  ۀرمنتظوریا راتییوتغز  رمنتظور یا یاتیوسوود س ل نتر  ارر سوایر متغیرهوای موؤرر بور 

 ی بررسی خواهد شد اتیس ل

 سنجش سود عملیاتی غیرمنتظره و تغییرات غیرمنتظرۀ سود عملیاتی

آو،  راتییوز تغ رمنتظور یا یاتیوسوود س لبیاو شد، بورای سونجش  نیازا شیپگونه  ه  ه او

سوا  و صونعت( بورازش  954صورت مقطعی ز در سطح هور صونعت ) ( به1( ز )9های ) مد 

، برای ایجاد درک  لی از رزابط بین متغیرهوای تویویحی ز زابسوتۀ ایون حا  نیباااند   شد 

گوزارش  1در جدز   Fama and MacBeth (1973)ها با رزیکرد  ها، نتایج برازش آو مد 

دهد  ه یریب اقلام تعهدی دزرۀ جواری در  ( نشاو می9گردید  است  نتایج برازش مد  )

سلاز ، متغیرهای  ، معنادار است  بهدرصد 9ز یریب سایر متغیرها در سطح  درصد 94سطح 

دهند  نتایج بورازش مود   از تغییرات سود س لیاتی را توییح می درصد 49توییحی حدزد 

هوا در   ند  ه یریب اقلام تعهدی دزرۀ جاری ز تغییرات نسبت گردش دارایی ( بیاو می1)

تغیرهووای ، معنووادار اسووت ز مدرصوود 9ز یووریب سووایر متغیرهووا در سووطح  درصوود 5سووطح 

 ننود  در هور دز موود ،  از تغییورات متغیور زابسوته را تبیوین می درصود 54تویویحی حودزد 

( بیانگر معناداری  لوی مود  اسوت، مقوادیر 54/10ز  95/39 ترتیب بهمعناداری آمارۀ فیشر )

است ز شواهد خاصی از ه خط بودو متغیرهای توییحی  94  تر از  9سامم تورم زاریانا

)در  مووورد انتظووارهووای  یووریب ت ووام متغیرهووای تویوویحی دارای سلامت  نوود ز ارائووه ن ی

( در سووطح سووا  و 1( ز )9های ) ( هسووتند  پووا از بوورازش موود McVay, 2006پووژزهش 

( ز      ترتیب بیانگر سود س لیاتی ایرمنتظور  ) ها  ه به صنعت، ج لۀ باقی اندۀ این مد 

( است، اسوتخرا  گردیود  ز بورای آزمووو       تغییرات در سود س لیاتی ایرمنتظر  )

  ار رفته است  های پژزهش، به فرییه
  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. variance inflation factor (VIF) 
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 Fama and MacBeth (1973)( با رویکرد 2( و )0های ) نتایج برازش مدل: 2جدول 

 نماد متغیرها
 (9مدل )

 CEمتغیر وابسته: 

 (2مدل )

 ΔCEمتغیر وابسته: 

 t VIFآمارۀ  یریب t VIFآمارۀ  یریب 

CEt-1 
***8110/4 99/4 41/9 ***4119/4- 01/0- 94/9 

ΔCEt-1    ***9019/4- 05/0- 94/9 

ATOt ***4198/4- 11/3- 91/9    

ΔATOt    **4514/4 54/1 44/9 

ACCt-1 ***1499/4- 84/3- 04/9 ***1050/4- 08/3- 31/9 

ACCt *9931/4 41/9 31/9 **1441/4 53/1 31/9 

ΔSALEt ***4404/4 31/0 34/9 ***4515/4 18/3 48/9 

NEG_ΔSALE ***1041/4 43/1 34/9 ***1334/4 41/1 34/9 

 -- 48/9 4941/4 -- 05/3 4094/4*** سرض از مبدأ

 51/54 59/49 شد  )%( یریب تعیین تعدیم

 54/10*** 95/39*** آمارۀ فیشر

 درصد 94ز  درصد 5، درصد 9ترتیب معناداری در سطح  ***، ** ز * به

 بندی وجود پدیدۀ تغییر طبقهبررسی 

( بوا 0( ز )3های ) ی، مود بند طبقه رییتغمدیریت سود از طریق  ۀدیزجود پد یبررسمنظور  به

ارائه گردید  است  در  3ها ز صنایع برازش شد  ز نتایج در جدز    نتر  اررات خاص سا 

غییورات متغیور درصود از ت 39ز  31ترتیب حدزد  (، متغیرهای توییحی به0( ز )3های ) مد 

( بیوانگر معنواداری 54/94ز  41/98 ترتیب بوه نند، معناداری آمارۀ فیشر ) زابسته را تبیین می

ها است ز مقادیر سامم تورم زاریانا مؤید سودم زجوود ه خطوی بوین متغیرهوای   لی مد 

 SI( مثبووت ز معنووادار بووودو یووریب متغیوور 3تویوویحی هوور موود  اسووت  در بوورازش موود  )

ی، موردبررسوهای  ی شور تاتیرس لیسود ادر  اهش نگر آو است  ه اندازۀ ( بیا4334/4)

( منفوی ز 0ها دارد  ه چنین، در برازش مود  ) رابطۀ مستقی ی با سود س لیاتی ایرمنتظرۀ آو

سووود در  وواهش دهوود  ووه انوودازۀ  ( نشوواو می-4451/4) SIمعنووادار بووودو یووریب متغیوور 
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هوا دارد  ایون  آو تغییرات ایرمنتظرۀ سوود س لیواتیها، رابطۀ معکوس با  ی شر تاتیرس لیا

  ند  بندی ارائه می نتایج شواهد  افی از زجود پدیدۀ مدیریت سود از طریق تغییر طبقه

 بندی( ( )بررسی وجود پدیدۀ تغییر طبقه4( و )3های ) : نتایج برازش مدل3جدول 

 نماد متغیرها
 (3مدل )

 UE_CEمتغیر وابسته: 

 (4مدل )

 UE_ΔCEبسته: متغیر وا

 t VIFآمارۀ  یریب t VIFآمارۀ  یریب 

SI 
***4334/4 31/3 54/9 

**4451/4- 41/1- 54/9 

Size 
**4414/4 95/1 48/9 

**4435/4- 33/1- 48/9 

BTM 4931/4- 31/9- 03/9 4411/4 43/9 03/9 

ROA 
***9409/4- 41/5- 14/9 ***9151/4 84/4 14/9 

Leverage 
***4909/4- 14/1- 59/9 

**4401/4- 31/1- 59/9 

QRatio 4419/4 59/4 31/9 4411/4- 43/4- 31/9 

A_ACC 
***9301/4 19/3 93/9 

*4405/4- 84/9- 93/9 

A_CFO 
**4419/4- 31/1- 34/9 

**4419/4 94/1 34/9 

A_PROD 
*4351/4 14/9 31/9 

**4311/4- 50/1- 31/9 

A_DISX 4308/4 89/4 43/9 
**4453/4- 18/9- 43/9 

 -- -11/4 -4904/4 -- 13/4 4401/4 سرض از مبدأ

  نتر  شد  نتر  شد ها اررات سا 

  نتر  شد  نتر  شد اررات صنایع

 41/39 50/34 شد  )%( یریب تعیین تعدیم

 آمارۀ فیشر
***41/98 

***54/94 

 درصد 5ز  درصد 9ترتیب معناداری در سطح  *** ز ** به

 های پژوهش های فرضیه آزمون

( بوا  نتور  ارورات 4( ز )5های ) ترتیب مود  های از  ز دزم پژزهش، به برای آزموو فرییه

( ز 5های ) گزارش گردید  است  در مود  0ها ز صنایع برآزرد شد  ز نتایج در جدز   سا 

درصد از تغییرات متغیر زابسته را تویویح  31ز  38ترتیب حدزد  (، متغیرهای توییحی به4)

ها است  ( مؤید معناداری  لی مد 15/39ز  91/18ترتیب  ی آمارۀ فیشر )بهدهند، معنادار می
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ز مقادیر سامم تورم زاریانا بیانگر نبود ه خطی بین متغیرهای توییحی هر مد  است  در 

( COVID=0) 91 دیو وزسدم شویوع  یها  ه در سا  دهد نشاو می جینتا(، 5برازش مد  )

بر سود س لیواتی ایرمنتظور   4394/4بت ز معنادار  اهش در سود ایرس لیاتی، با یریب مث

 4585/4(، این میزاو به رقو  مثبوت ز معنوادار COVID=1های شیوع ) تیریر داشته ز در سا 

 ( افزایش یافته است 4394/4+4115/4)یعنی 

 بندی( بر تغییر طبقه 11 دیکوو( )بررسی اثر 6( و )5های ) : نتایج برازش مدل4جدول 

 نماد متغیرها
 (5مدل )

 UE_CEمتغیر وابسته: 

 (6مدل )

 UE_ΔCEمتغیر وابسته: 

 t VIFآمارۀ  یریب t VIFآمارۀ  یریب 

SI 
***4394/4 49/3 15/9 

**4030/4- 11/1- 15/9 

COVID 
**4919/4 01/1 15/9 

*4914/4 18/9 15/9 

SI×COVID 
**4115/4 55/1 43/9 

**4931/4- 33/1- 43/9 

Size 
**4414/4 14/1 94/9 

**4435/4- 35/1- 94/9 

BTM 4931/4- 34/9- 10/9 4411/4 43/9 10/9 

ROA 
***9400/4- 48/5- 43/1 

***9149/4 84/4 43/1 

Leverage 
***4941/4- 84/1- 59/9 

**4430/4- 11/1- 59/9 

QRatio 4494/4 31/4 33/9 4498/4- 53/4- 33/9 

A_ACC 
***9383/4 18/3 93/9 

**4411/4- 13/9- 93/9 

A_CFO 
**4413/4- 09/1- 34/9 

*4411/4 13/9 34/9 

A_PROD 
*4303/4 18/9 31/9 

**4344/4- 04/1- 31/9 

A_DISX 4354/4 81/4 43/9 
**4450/4- 18/9- 43/9 

 -- -89/4 -4901/4 -- 15/4 4451/4 سرض از مبدأ

  نتر  شد  نتر  شد ها اررات سا 

  نتر  شد  نتر  شد اررات صنایع

 19/31 13/31 شد  )%( تعیین تعدیمیریب 

 آمارۀ فیشر
***91/18 

***15/39 

 درصد 5ز  درصد 9ترتیب معناداری در سطح  *** ز ** به
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، 91 دیو وزسودم شویوع  یها  ه در سوا  دهد یم( نشاو 4افززو بر آو، نتایج برازش مد  )

بر تغییرات ایرمنتظرۀ  -4030/4اندازۀ  اهش در سود ایرس لیاتی با یریب منفی ز معنادار 

های شویوع ایون بی واری، شودّت ارور بوه رقو  منفوی ز  سود س لیاتی اررگذار بود  ز در سا 

دهود  ( افزایش یافته است  این نتایج  ه نشاو می-4030/4-4931/4)یعنی  -4513/4معنادار 

، رابطۀ مثبت بوین انودازۀ  واهش در سوود ایرس لیواتی ز سوود س لیواتی 91 دی وزبا شیوع 

ایرمنتظر  ز رابطۀ منفی بین اندازۀ  اهش در سود ایرس لیواتی ز تغییورات ایرمنتظورۀ سوود 

 های از  ز دزم پژزهش، سازگار است  با فرییه ترتیب بهس لیاتی تقویت شد  است، 

 های استحکام نتایج آزمون

گرفتوه شود   نظور در 91 دیو وزسنواو دزرۀ شویوع  به 9311-9044های  ا در بخش قبم، س

 یوۀمراحوم ته یز رز شویوع یافوت 9318از زمسوتاو  91 دیو وزگیری  ه هازآنجا ه است  

سا  و  099) 9318-9044 یزمان ۀبازدر این بخش، آو سا  اررگذار بود،  یمال یها گزارش

ز نتایج جدید در بخش الو  از در نظر گرفته شد   شیوع این بی اری ۀسنواو دزر شر ت( به

های پوژزهش در بخوش  گزارش گردید  است  افززو بر آو، برای آزمووو فریویه 5جدز  

ی ز اتیوسوود س ل ۀرمنتظریا راتییتغی ایرمنتظر ، اتیسود س لقبم، از ارقام پیوستۀ متغیرهای 

ظور  نتر  هرچوه بیشوتر ارور من  اهش در سود س لیاتی استفاد  شد  است  در این بخش، به

ها، بوا  سوازی تفسویر یافتوه هوای هور متغیور ز نیوز ساد  مشاهدات پرت ز رزابط ایرخطی داد 

ی مقوادیر پیوسوتۀ متغیرهوا، از جا بوه، Le et al. (2021)ز  Francis et al. (2005)پیرزی از 

هوای    در پژزهش( استفاد  شد  است4( ز )5های ) ها در برازش مد  ی آودهکو  مقادیر رتبه

مقالۀ منتشر  در پونج  991در   ه یطور بهتجربی استفاد  از این رزش محبوبیت فرازانی دارد 

، از ایوون رزیکوورد بهوور  گرفتووه شوود  اسووت 1493نشووریۀ برتوور حوووزۀ اقتصوواد تووا سووا  

(Chetverikov & Wilhelm, 2023 در این رزش، مقادیر متغیرهوای تویویحی ز زابسوته  )

ز بوه ارقوام بنودی گردیود   رتبه 94توا  9ز در د  دهوک، از  شد  مرتبدا ثر از حداقم به ح

جای مقوادیر  ، بهتیدرنهاز  ابدی یاختصاص م 94تا  9 رتبۀ، 94تا  9 یها قرارگرفته در دهک

اسوتفاد  از شوود   پیوستۀ متغیرها، از رتبۀ ارقام متغیرها در برازش مد  رگرسیونی استفاد  می
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شاهدات پورت را  وه از م یناش ، پیامدهایرهایمتغ پیوستۀ ریمقاد یجا به یدهکو  رتبه ریمقاد

 Chetty etدهود ) توانند نتایج پژزهش را تا حد زیادی تحت تیریر قرار دهند،  اهش می می

al., 2014 ،)نود ) می تر فه  تر ز قابوم سواد را  وویرگرسو بییرا ریتفس Mogstad et al., 

بین مقادیر پیوسوتۀ هور  یرخطیرزابط از  یآمار های عیتوز یدگیچیپ( ز با اجتنا  از 2024

نتوایج ایون (  Le et al., 2021 نود ) با قابلیوت تع وی  بیشوتر، ارائوه می دارتریپامتغیر، نتایج 

، مثبوت ز معنوادار 5  در بورازش مود  9گزارش شد  است 5رزیکرد در بخش   از جدز  

ترتیب  )بوه 5هوای الو  ز   از جودز   در بخش SI×COVIDبودو یریب متغیور تعواملی 

( با نتایج اصلی پژزهش در بخش قبم، ه خوانی دارد  افززو بور آو، در 4911/4ز  4995/4

هوای  در بخش SI×COVID( نیز منفی ز معنادار بودو یریب متغیور تعواملی 4برازش مد  )

پژزهش  ه در بخش ( با نتایج اصلی -4191/4ز  -4991/4ترتیب  )به 5ال  ز   از جدز  

 قبم ارائه شد، سازگار است 

 ی تکمیلی ها مون : نتایج آز5جدول 

 نماد متغیرها
 (5مدل )

 UE_CEمتغیر وابسته: 

 (6مدل )

 UE_ΔCEمتغیر وابسته: 

 91دزرۀ شیوع  وزید  سنواو به 9318-9044های  های پژزهش با لحاظ ن ودو سا  آزموو فرییه: بخش الف

 tآمارۀ  یریب tآمارۀ  یریب 

SI 
***4115/4 88/1 

**4091/4- 13/1- 

COVID 
**4440/4 59/1 4491/4 09/9 

SI×COVID 
**4995/4 13/1 

*4911/4- 11/9- 

     

 ی مقادیر رتبه و دهکی متغیرهاری ارگ بههای پژزهش با  آزموو فرییه: بخش ب

 tآمارۀ  یریب tآمارۀ  یریب 

SI 
**4140/4 44/1 

*4019/4- 14/9- 

COVID 
*4440/4 89/9 4414/4 18/9 

SI×COVID 
*4911/4 41/9 

**4191/4- 39/1- 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 اند  های پژزهش، گزارش شد    با هدف حفظ فضای مقاله، صرفاً یرایب موردنیاز برای آزموو فرییه9
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 گیری بحث و نتیجه

مودیریت سوود، االبواً بوه مودیریت سوود از طریوق  در خصووص ه ادبیات دانشوگاهی  با آو

ها پرداختوه؛ بوه  هوای تجواری زاقعوی شور ت ی اقولام تعهودی اختیواری ز فعالیت ار دست

بندی اقلام صورت سود ز زیواو، توجوه چنودانی نداشوته ز  مدیریت سود از طریق تغییر طبقه

های بخوش نخسوت پوژزهش  ش ار است  یافته های داخلی در این حوز  نیز، انگشت پژزهش

های  بنودی، در شور ت از طریوق تغییور طبقه دهد  وه پدیودۀ مودیریت سوود حایر نشاو می

پور  (، رقفوی ز ج الیواو9311های هاشو ی ز ربیعوی ) ایرانی نیز رزا  دارد  این نتایج با یافته

(، افلاطوونی ز ه کواراو 9049(، ای نوی ز مشعشوعی )9311(، ح یدیاو ز ه کاراو )9311)

 ه نتایج برخوی  آو زجودبا( سازگار است  از سوی دیگر، 9041( ز سبدلی ز فرجی )9041)

رزی مودیریت سوود  91یافته بیوانگر تویریر بحوراو  وزیود  ها در  شوورهای توسوعه پژزهش

گیری آسیب دید  اسوت،  حسابداری ز مدیریت سود زاقعی است ز  شور ما نیز از این ه ه

بر مودیریت سوود  91 دی وزارر  در خصوصهای داخلی شواهد تجربی خاصی  در پژزهش

بندی( ارائه نشد  است  نتایج بخوش دزم  اص، مدیریت سود از طریق تغییر طبقهطور خ )ز به

، 91 دی وزی، در دزرۀ شیوع موردبررسهای  دهد  ه در قیاس با سایر سا  پژزهش نشاو می

 Hsu andهای  بندی شدّت یافته است  ایون نتوایج بوا یافتوه مدیریت سود از طریق تغییر طبقه

Yang (2022)، Yan et al. (2022) ،Aljughaiman et al. (2023)، Taylor et al. 

 ه خوانی دارد  (2023)

هوای  هوای مختلو  )ماننود  نتور  زیژگی اجرای این پوژزهش، از تکنیکدر  ه  با آو

ها،  نتر  ارر مدیریت سود حسابداری ز مدیریت سود زاقعی،  نتور  ارورات  خاص شر ت

، لحاظ ن ودو دز بازۀ ها در سطح شر ت یا خوشه یلحاظ ن ودو ه بستگها ز صنایع،  سا 

متغیرهوای  یدهکوو  رتبهز اسوتفاد  از مقوادیر  91 دیو وززمانی متفازت بورای دزرۀ شویوع 

مستقم ز زابسته( استفاد  شد  تا از اسوتحکام نتوایج پوژزهش اط ینواو حاصوم شوود؛ برخوی 

ونوه، در ایون موارد م کن است در تع ی  نتایج پژزهش، محودزدیت ایجواد  ننود  بورای ن 

شود  توسوط  )اقلام تعهدی اختیاری حاصم از مود  جوونز تعدیمپژزهش تنها از یک معیار 
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Kothari et al., 2005)  بورای سونجش مودیریت سوود حسوابداری اسوتفاد  شود  اسوت ز

پوژزهش  نیودر اتواند نتایج را تحت تیریر قرار دهد  ه چنین،  ها می ی سایر رزشری ارگ به

 صوورت بههای فعّوا  در صونایع مختلو  را  شور ت 91یری  وزیود گ  وه ه وه فرض شد 

ماننود ) عیصونا بعضویهای فعّوا  در   وه شور ت ه گن تحت تیریر قرار داد  است؛ درحالی

 یز برخو  انود آسویب زیوادی دید  91 دیو وز( در دزرۀ ها رسوتوراو، زنقوم ح م ،یدار هتم

سوازی امولاک(  دارزیی ز بهداشتی، انبو مخابرات، های فعّا  در صنایع  شر تمانند ) گرید

 نیوا بررسویبا  آتیپژزهشگراو بنابراین، بهتر است ؛ اند متح م خسارات مالی چندانی نشد 

 خود لحاظ  نند  پژزهشرا در  ۀ فوقمختل ، نکت عیصناسطح مویوع در 

حوا ی از رزا  پدیودۀ مودیریت سوود از طریوق تغییور پوژزهش  وه  جیبا توجه به نتوا

بایسوت  می گذاراو هیاسوت، سوهامداراو ز سورما آو بور 91 دی وز دی ز تیریر فزایندۀبن طبقه

ز  9های مؤرر بر مدیریت سود، ی ن اجتنا  از ربوات رفتواری زیژ  در دزراو زقوع بحراو به

 یموال یها اقلام صورت یبند طبقه رییتغاندازی رزی ارقام سود خالج ز سود س لیاتی،  لنگر

از گذاری در شورایط بحرانوی،  های سورمایه در اتّخوا  تصو ی  ننود ز  یدقت بررسو بهنیز را 

توا  نودیاسوتفاد  ن ا شوود یمونیوز  یاتیورس لیاقولام ا ی ه شامم بررسو یتر جامع یها میتحل

حسابرسواو ه چنین،   ابندیدست  تر یزاقع یریبه تصو، ها شر ت یمال س لکرد درخصوص

ی بنود طبقه رییوتغ قیوسوود از طر تیریمود مووارد ییشناسوا یرا برا یخاص یها آزموو دیبا

هایی  ه ارر تشدید نند  رزی مودیریت سوود  ز در زماو رخداد بحراو ز اجرا  نند یطراح

افوززو بور آو، نهادهوای نواظر   نودیفزایابهای خوود در ایون زمینوه  دارند، به  یفیوت بررسوی

ها، از  فشار مالی بور شور تبحراو ز با توجیه  اهش  یها در دزر  دینباتنها  نه سازمانی برزو

نظارت  یبرا یتر رانهیگ سخت نیقوانبایست  بکاهند، بلکه می های نظارتی رزیه میزاو اجرای

 شوتریب تیها را به شفاف  نند ز شر تهای مالی، تصویب ز اجرا  بر  یفیت ز افشای گزارش

صوورت سوود لام اق یبند طبقه راتییاز تغ  قیدق یاتیجزئن ودو  گزارشز  ارائۀ اطلاساتدر 

ی ایرشوفاف در ایون دزراو هوا گزارش جهیدرنتنظارت   تر ز  چرا ه؛ ندیملزم ن از زیاو، 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

1. Functional fixation 
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ز به حفوظ  تواند یاقدامات م نیاتواند به نوسانات اقتصادی حاصم از بحراو، دامن بزند   می

از منوابع  نوهیاز استفاد  به ناویز اط  ن اید  ک  یمال یز است اد در بازارها تیشفافافزایش 

 دهد  شیها را افزا شر ت

 تعارض منافع

 پژزهش حایر فاقد هرگونه تعارض منافع است 

ORCID 

Abbas Aflatooni  https://orcid.org/0000-0002-0573-376X 

Mohammad Khatiri  https://orcid.org/0000-0002-1542-2885 

 

  

https://orcid.org/0000-0002-1542-2885
https://orcid.org/0000-0002-0573-376X
https://orcid.org/0000-0002-1542-2885


 9141 بهار | 88شماره | بیست و دوم سال | یمال یحسابدار یمطالعات تجرب | 14

 منابع
اقولام صوورت  یبنود طبقه رییورفتوار تغ یبررس ( 9041)  نایم ی،قل یمهد ز فاط ه ،سباس، ارج ند ی،افلاطون

:http//  14-14، (58) 95، یمووال یحسووابدار  رساممیموود یدزر  تصوود ری: توویراویووسووود ز ز

fa.html-2674-1-article/qfaj.mobarakeh.iau.ir 
 تیریمد یها یحا   بر استراتژ یها تیمحدزد ریتیر ی(  بررس9049  )دمح دیس ی،مشعشع ز محسن ی، نیا

(، 15)91، یموال یحسوابدار یمطالعوات تجربوسوود   یبنود طبقه رییتغ یاستراتژ یری ارگ سود بر به

143-134  qjma.2022.67557.2375/10.22054/doi.org//https: 

 یتجربومطالعوات سود   تیریدر مد یبند طبقه رییتغ ۀدیپد گا ی(  جا9311پور، مظفر  ) اویز ج ال یسل ،یرقف

 :article_8911.html/qjma.atu.ac.ir//https  13-9(، 51)90 ،یمال یحسابدار

بور  ی ار محافظوه یگر می(  نقش تعد9043  )هیرای ی،قربان ز دیزح ی، ند فهیخل درزاد یح ،هیهان ،حک ت

، آمواد  (83)19 ،یموال یحسوابدار یمطالعات تجربوسود   تیریز مد یحسابرس تیفی  نیارتباط ب

 :article_17440.html/qjma.atu.ac.ir//https  انتشار

(  نقش تخصج حسابرس در صونعت 9311  )نیشاهرخ ز جنت مکاو، حس او،یمحسن، بزرگ هر او،یدیح 

 یهوا پوژزهش  اویوطلبانوه اقولام صوورت سوود ز ز فرصوت یبنود طبقوه رییاز اس ا  تغ یریشگیدر پ

/:Article/fa/sanad.iau.ir//https  993-13(، 38)94، یز حسابرسوو یمووال یحسووابدار

1073802 
 رییوبور تغ یالزح وه حسابرسو ز حق یحسابرس تهی   یها یژگیز ریتیر(  9041  )دیام ی،فرج ز حامد ی،سبدل

 ،(0)95 ،یموال یحسوابدار یها پژزهش  راویاز ا ی: شواهداویاقلام در صورت سود ز ز یبند طبقه

9-31  article_28383.html/far.ui.ac.ir//https: 

 یها نوهیهز یبنود رطبقهییسوود بوا اسوتفاد  از تغ تیریمود می(  تحل9311حامد  ) ی،عیرب ز سباسدیس ی،هاش 

 (،98)5 ،یز حسابرس یحسابدار قاتیتحق  یمال یها دزر  اویدر م یاتیرس لیا یها نهیبه هز یاتیس ل

0-91  article_104541.html/www.iaaaar.com//https: 
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