
77

فصلنامه تحقیق و توسعه در حقوق تطبیقی |  رابهراهب | دوره  8 | شماره 26

Journal of Research and 
Development in Comparative Law

Iranian Law and Legal Research 
Institute

Vol. 8 | No. 26 | Spring 2025
(Original Article)

https://jcl.illrc.ac.ir

DOI:

Received: Accepted:

Legal personality, history, foundations and functions, 
with emphasis on comparative study of commercial 
companies in Iran and Roma-German legal systems 
(French and Germany)

Samira 
Soleimanzadeh	

Assistant Professor  University of Tehran،Iran 
soleymanzadehs@ut.ac.ir

Abstract

There is a detailed history regarding the emergence  of legal 
personality. This ancient history is rooted in several foundations 
that originate from a theoretical  basis in each legal system. Each 
of these theories has its supporters and opponents in each legal 
system. Belief in each of these theories is reflected in the way laws 
are written regarding commercial companies and other entities 
with legal personality. The aforementioned foundations have also 
influenced the way judgments are made in the judicial system of 
each country regarding commercial companies and the statement 
of doctrine regarding legal personality. The aggregate theory of 
legal personality gives authenticity to the persons forming the 
company, while the hypothetical theory of legal personality 
considers authenticity to be from  who authorized the formation of 
the company. Finally, the real theory of legal personality considers 
authenticity and reality to be from that legal personality and not 
external factors. The Iranian legal system in the field of commercial 
companies is mainly inspired by Roman-Germanic countries. It is 
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important to examine the principles of creating a legal personality 
and its impact on the way of legislating and judging legal 
personality. In this study, the author has tried to present the most 
important principles of legal personality in countries that were 
influential in the Roman-Germanic legal system, as well as 
evidence from that country›s legal system regarding the acceptance 
of the aforementioned theories and their impact on the laws and 
regulations of that country. The author tries to analyze the 
principles of legal personality in a comparative manner and to 
express the approach of the Iranian legal system in the commercial 
companies sector as much as possible. This study has tried to 
present a comprehensive approach to Iranian law by examining all 
the commercial laws that have been approved and are being 
approved in Iran.
Keywords: Commercial company, legal personality, theory of 
real existence, theory of credit existence, theory of social existence
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چکیده

در خصـوص نحـوه بروز و ظهور شـخصیت حقوقـی، تاریخچـه مفصلی وجود 

دارد. ایـن پیشـینه دیرینـه، ریشـه در مبانی متعـددی دارد که در هر نظـام حقوقی 

از یـک پشـتوانه نظـری و تئوریک نشـئت می گیـرد. هریک از این تئـوری ها  در 

هـر نظـام حقوقـی هـواداران و مخالفـان خـود را دارد. بـاور بـه هریـک از ایـن 

تئـوری هـا، در نحوه نـگارش قوانین راجع به شـرکتهای تجاری و سـایر نهادهای 

واجـد شـخصیت حقوقـی منعکـس شـده اسـت. مبانـی یادشـده هـم چنین در 

نحـوه داوری و قضـاوت در نظـام قضایـی هـر کشـور در خصـوص شـرکتهای 

تجـاری و اظهـار نظر دکترین  راجع به شـخصیت حقوقی، اثرگذار شـده اسـت. 

تئـوری اجتماعـی بـودن شـخصیت حقوقـی، اصالـت را بـه اشـخاص تشـکیل 

دهنـده شـرکت مـی دهـد در حالی که تئـوری فرضی بـودن شـخصیت حقوقی، 

اصالـت را از آن مرجـع اعضـای مجـوز بـرای تشـکیل شـرکت مـی دانـد. در 

نهایـت تئـوری واقعـی بـودن شـخصیت حقوقـی اصالـت و واقعیـت را از آن 

شـخصیت حقوقـی مـی دانـد و نه عوامـل بیرونی. نظـام حقوقی ایـران در بخش 

  از کشـورهای رومی-ژرمنـی  الهـام گرفتـه اسـت. 
ً
شـرکتهای تجـاری عمدتـا

۱۴۰۳ / ۸ / ۱۹1404/01/24

10.22034/LAW.2025.2045235.1480

https://jcl.illrc.ac.ir/?lang=fa
https://www.illrc.ac.ir/
https://jcl.illrc.ac.ir/?lang=fa
https://www.illrc.ac.ir/
https://jcl.illrc.ac.ir/?lang=fa
https://orcid.org/0009-0008-9603-4809
mailto:soleymanzadehs%40ut.ac.ir?subject=
https://doi.org/10.22034/law.2025.2045235.1480


Creative Commons Attribution-NonCommercial 4.0 International

بررسـی مبانـی ایجـاد شـخصیت حقوقـی و تاثیـر آن در نحـوه قانون‌گـذاری و 

قضـاوت راجـع بـه شـخصیت حقوقـی واجـد اهمیـت اسـت. در ایـن پژوهش 

نگارنـده سـعی نمـوده اسـت تا ضمن بیـان مهم تریـن مبانی راجع به شـخصیت 

حقوقـی در کشـورهای تاثیرگـذار در نظـام حقوقـی رومـی ژرمنی، شـواهدی از 

نظـام حقوقـی آن کشـور در خصـوص پذیـرش نظریـه های یادشـده و اثـر آن بر 

قوانیـن و مقـررات آن کشـور ارائـه دهـد.  نگارنـده سـعی بر ایـن دارد بـا تحلیل 

مبانـی شـخصیت حقوقی به صـورت تطبیقی، رویکـرد نظام حقوقی ایـران را در 

بخـش شـرکتهای تجـاری  تا حـد ممکن بیـان نماید.ایـن پژوهش تالش نموده 

اسـت کـه رویکـردی جامـع را در حقـوق ایـران با بررسـی همـه قوانیـن تجارت 

تصویب شده و در حال تصویب در ایران به خواننده ارائه دهد. 

کلیـدواژه ها: شـرکت تجاری، شـخصیت حقوقـی، نظریه واقعی بـودن، نظریه 

اعتباری بودن، نظریه اجتماعی بودن
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مقدمه

حقـوق شـرکتهای تجـاری مبتنـی بر مفهوم شـخصیت حقوقی اسـت. شـخصیت حقوقی مفهومی اسـت که 

پیشـینه آن بـه مبانـی فکـری متعـددی بازمی‌گـردد. درک مفهـوم شـخصیت حقوقی و شناسـایی آن بـه عنوان 

موجـود برخـوردار از حقـوق وتکالیـف، در یـک سـیر تاریخـی و با مبانـی اندیشـه ای متعدد صـورت گرفته 

است.

در حقـوق شـرکتهای تجـاری  و تحول و انفکاک از سـاختار قرارداده، کشـورهای مختلف ایـن فرایند در طول 

 در کشـورهایی که رشـد 
َ
زمان شـکل گرفته است)اسالمی پناه، 1398: 11 ، صادقی نشـاط، 1397: 14(. طبیعتا

و رونـق اقتصـادی پررنـگ تـر و مهمتـر بوده اسـت، نیـاز به یک بسـتر حقوقـی بـرای سـاماندهی فعالیتهای 

تجـاری، بیشـتر احسـاس می شـد. از آنجا کـه حقوق یک دانـش اجتماعی اسـت، واکنش حقوقـی به کنش 

هـای سیاسـی و اجتماعـی در کشـورهایی که از حیث اقتصـادی و تجاری پویاتر هسـتند نیز بیشـتر دیده می 

شـود.این موضـوع در حقـوق شـرکتهای تجاری کاملا محسـوس اسـت. بعـد از انقالب صنعتـی در اروپا، 

کشـورهای فرانسـه و آلمـان، به مهد سـرمایه گـذاری خارجـی و داخلی در زمینـه های تجاری تبدیل شـدند 

و به همین دلیل است که حقوق شرکتهای تجاری نیز در این کشورها سابقه بیشتری دارد.

کشـور ایـران بـرای نخسـتین بـار در سـال ۱۳۰۳ هجـری شمسـی قانـون تجـارت را بـا الهـام از کشـورهای 

فرانسـه و بلژیـک بـه  تصویـب رسـاند1. مـواد ۱۵ تـا ۱۴۱ ایـن قانـون بـه بیـان مقـررات شـرکتهای تجـاری 

پرداختـه اسـت. ایـن شـرکتها بـه چهـار دسـته سـهامی، ضمانتـی ،مختلـط و تعاونی تقسـیم می شـدند. در 

فصـل پنجـم ایـن قانـون که به مقـررات خاص راجع به شـرکتهای تجاری پرداخته شـده اسـت، و مـواد 137 

تـا 141 را بـه خـود اختصـاص داده اسـت، سـخنی دربـاره زمان آغاز شـخصیت حقوقـی به طور مسـتقیم یا 

غیـر مسـتقیم نیامـده اسـت به نظر می رسـد کـه این قانـون، موضـوع مهم مبنای شـخصیت حقوقـی و زمان 

آغـاز آن را بـه درسـتی بـه دکتریـن واگـذار کـرده اسـت. در قوانیـن 1310 و 1347 نیـز در خصـوص مبنـای 

شـخصیت حقوقـی و زمـان آغاز آن صحبتـی به میان نیامده اسـت. با این وجـود درمـاده 208 لایحه قانونی 

اصالح قسـمتی از قانـون تجـارت، درباره زمـان خاتمه عملیـات تصفیه، آمده اسـت: »تا خاتمـه امر تصفیه 

شـخصیت حقوقـی شـرکت جهـت انجام امـور مربوط بـه تصفیـه باقی خواهـد مانـد و مدیران بـرای تصفیه 

موظـف بـه خاتمـه دادن کارهـای جـاری و اجـرای تعهـدات و وصـول مطالبـات و تقسـیم دارایـی شـرکت 

می‌باشـند و هـرگاه بـرای اجـرای تعهـدات شـرکت معامالت جدیـدی لازم شـود مدیـران تصفیـه انجـام 

خواهند داد.«

1. https://shaghool.ir/Files/tamin-ghanontejarat.pdf

https://shaghool.ir/Files/tamin-ghanontejarat.pdf
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پـس از قانـون سـال 1303، مجلس شـورای ملـی در سـال ۱۳۱۰ قانون راجع بـه ثبت شـرکتها را به تصویب 

رسـاند2. کانـون توجـه ایـن قانون نحـوه برخورد بـا نمایندگی ها و شـعب شـرکتهای خارجی اسـت3، به نظر 

مـی رسـد کـه در ایـران آن زمـان، تمایل و اشـتیاق بـرای ثبت شـعب و نمایندگی هـای شـرکتهای خارجی به 

حـدی زیـاد بوده اسـت که در اندک فاصلـه ای بعـد از تصویب قانون تجـارت 1303، قانون‌گـذار ناگزیر از 

شناسـایی و بـه رسـمیت شـناختن اهلیـت تمتـع و اسـتیفای شـرکتهای خارجـی بـوده اسـت. تصویـب این 

قانـون بـه طـور ضمنی بـه دو نکته اشـاره دارد نخسـت اینکه کشـور ایران پیـش از قانون یادشـده فاقـد مقرره 

ای بـرای شناسـایی و نحـوه برخورد با شـخصیت هـای حقوقی خارجی بوده اسـت. بنابراین مجلس شـورای 

ملـی، قانـون یادشـده را بـرای بـرآوردن این ضـرورت به تصویب رسـانده اسـت. در توضیح می تـوان گفت، 

مـاده ۱۴۱ قانـون 4۱۳۰۳ نیـز گرچـه شـبیه مـاده ۱ قانون ثبت شـرکتهای مصوب ۱۳۱۰ اسـت ولیکـن به نظر 

مـی رسـد  مـاده ای یکطرفـه و بـرای تعییـن تابعیـت شـرکتهای ایرانی اسـت بـدون اینکـه در مقام شناسـایی 

شـرکت هـای خارجـی در نظـام حقوقی ایران باشـد. بـه موجب مـاده 141 قانون شـرکتهای تجـاری مصوب 

1303، کلیـه شـرکتها کـه در ایـران تشـکیل می شـود، تبعه ایران محسـوب اسـت و بایـد مرکز اصلـی آن در 

ایـران باشـد. ماده یادشـده شـعب و نمایندگی های شـرکتهای خارجی را مدنظـر قرار نداده اسـت بلکه صرفا 

راجـع بـه شـرکتهای ایرانـی تعیین مقـرره نموده اسـت به عبـارت دیگر، ایـن ماده مـی تواند قرینه مـاده 976 

قانون مدنی ایران باشد که مرجع انتساب تابعیت ایرانی اشخاص حقیقی در نظام حقوقی ایران است.

 نکتـه دوم و حائـز اهمیت‌تـر ایـن اسـت کـه قانـون راجـع بـه ثبـت شـرکتها مصـوب 1310 مقـدم بـر قانون 

تجارت۱۳۱۱بـه تصویـب رسـیده اسـت. از ایـن رو، نمـی تـوان تاثیـر نظـام حقوقی کشـورهای بیگانـه را بر 

تمایالت حاکـم بـر قانـون ۱۳۱۱ و سـپس ۱۳۴۷ نادیـده گرفت. زیـرا تصویب قانـون 1310 نشـان می دهد 

کـه تمایالت بـرای ثبـت شـعبه یـا نمایندگی شـرکتهای ثبـت شـده در نظامهـای حقوقـی بیگانه، در کشـور 

ایـران زیـاد بـوده اسـت. بنابرایـن نمـی تـوان تاثیر وجـود شـرکتهای یادشـده در ایـران را بـر فضـای حاکم و 

سـپس تغییـر قانـون تجـارت، نادیـده گرفـت. نتیجـه ایـن وضعیـت تصویـب قانـون ۱۳۱۱ تجارت ایـران با 

الهام از قانون بازرگانی ۱۸۰۷ فرانسه موسوم به کد ناپلئون است5.

مطالعـه ایـن سـیر تاریخـی و درک ایـن مبانـی بـه تفسـیر بهتـر و موثرتـر قوانیـن این بخـش از نظـام حقوقی 

مسـاعدت شـایانی می‌کنـد. ایـن مطالعـه، عالوه براینکـه افق روشـنتری را بـه پژوهشـگران بـرای مطالعات 

2.https://www.ekhtebar.ir/wp-content/uploads/200708/قانون-راجع-به-ثبت-شرکت/%E28%80%C3ها.pdf 
3. هر شرکتی که در ایران تشکیل و مرکز اصلی آن در ایران باشد شرکت ایرانی محسوب است .

4. کلیه شرکتهایی که در ایران تشکیل می‌شوند تبعه ایران محسوب است و مرکز اصلی آن باید در ایران باشد. 
5. https://www.legifrance.gouv.fr/codes/texte_lc/LEGITEXT00000606944125-09-1807/

https://www.ekhtebar.ir/wp-content/uploads/2007/08/قانون-راجع-به-ثبت-شرکت%E2%80%8Cها3.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/texte_lc/LEGITEXT000006069441/1807-09-25
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آتـی اعطـا مـی کنـد، مـی توانـد بـه قضـات، وکلا و داوران نیـز رویکـرد و قـدرت درکی بدهـد کـه قوانین و 

قواعد حوزه حقوق شرکتهای تجاری را به نحو مقتضی و کارامد تفسیر نموده و به آنها استناد کنند.

بـه دلیـل مشـابهت ماهیتـی و سـاختاری قوانیـن ایـران در حـوزه شـرکتهای تجـاری بـه نظـام هـای حقوقـی 

کشـورهای رومـی ژرمنـی و به طـور خاص دو کشـور فرانسـه و بلژیک، هـدف مطالعه را نظام هـای حقوقی 

یادشـده قـرار خواهیـم داد. ایـن تحقیـق در دو بخـش کلـی سـاماندهی مـی شـود، بخـش اول بـه مطالعه و 

بررسـی پیشـینه ایجـاد و پذیرش  شـخصیت حقوقی از حیـث تاریخی و بخـش دوم به مبانـی فکری پذیرش 

شـخصیت حقوقـی  از منظر فلسـفه حقـوق خواهیم پرداخت. در قسـمت پیشـینه، نظام هـای حقوقی هدف 

مطالعـه را مـورد بررسـی قـرار می دهیم و سـپس نظـام حقوقی ایـران را مطالعـه خواهیم کـرد. در بخش دوم 

بـه بیـان مبانـی پذیـرش شـخصیت حقوقـی از حیـث تئوریـک و اندیشـه ای و بـا رویکـرد فلسـفه حقوقـی 

خواهیـم پرداخـت. مبانـی یادشـده کـه در یـک سـیر تاریخی و بـه تدریـج، مطرح و نقـادی یا پذیرش شـده 

انـد، در کشـورهای مختلـف بـه درجـات گوناگون مورد اسـتقبال واقع شـده انـد. در هر بخش و به مناسـبت 

بیـان هریـک از خاسـتگاه هـای فکـری، آثار حقوقی پذیـرش هر رویکـرد بیان و به تبـع مثالهایـی از قوانین و 

رویـه قضایـی کشـورها طـرح خواهد شـد. نگارنده کوشـیده اسـت که قوانیـن اصلی نظـام حقوقی ایـران در 

بخـش شـرکتهای تجاری شـامل قانـون تجـارت 1303، قانون راجـع به ثبت شـرکتها مصـوب 1310، قانون 

تجـارت 1311، لایحـه قانونـی اصالح قسـمتی از قانون تجـارت مصـوب 1347، قانون اجازه ثبت شـعبه و 

نمایندگـی شـرکتهای خارجـی در ایـران مصـوب 1367 و در نهایـت لایحه تجـارت مصـوب 1403 را مورد 

بررسی قرار دهد. در پایان، نویسنده به بیان نتیجه و دستاوردهای حاصل از تحقیق خواهد پرداخت.

1-پیشینه ایجاد و پذیرش  شخصیت حقوقی شرکت

در ایـن بخـش ابتـدا تاریخچـه ایجـاد شـخصیت حقوقـی بیـان مـی شـود. مرسـوم اسـت کـه همـواره برای 

شـناخت یـک نهـاد حقوقی دریچه ای به گذشـته گشـوده  شـده و در بسـتر تاریخ حقـوق، نگاهی به پیشـینه 

آن نهـاد مـی شـود. نگـرش تاریخـی بـه شـخصیت حقوقی بیـش از هر نهـاد دیگری بـرای شـناخت بهتر آن 

لازم اسـت. زیـرا پذیـرش ماهیـت اعتباری این نهاد توسـط شـهروندان، دولتها و بـه تبع قانون‌گـذار، در یک 

سیر تاریخی قابل درک است.

1-1-نظام های حقوقی خارجی

در ایـن قسـمت ابتـدا پیشـینه شـخصیت حقوقـی را از حیـث جهت و غایـت مـورد مطالعه قرار مـی دهیم و 

سـپس به شـرایط شـکلی تاسـیس و اداره شـرکت خواهیم پرداخت، زیرا فرایند پذیرش شـخصیت حقوقی و 

تحول آن، علاوه بر غایت شرکت، شرایط شکلی آن را نیز دستخوش تغییر قرار داده است. 
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از حیـث غایـت یـا آنچه که می تـوان در حقوق قراردادهـای ایران6 جهت نامیـد، نهاد شـرکت از ابتدا نهادی 

در خدمـت کلیسـا و بـرای ترویـج اهـداف دیـن مسـیحیت بوده اسـت. در زمـان ژوسـتینیان امپراتـور روم7، 

شـرکتها بـا اجـازه دولتهـا ایجـاد شـده بودنـد. ایـن نهادهـا تحـت عنـوان یـا نـام خاصـی نظیـر شـرکت یـا 

شـخصیت حقوقـی مطـرح نبودنـد و بـا اسـامی گوناگـون8 ابتدا با اهـداف تبلیـغ دین و پیشـبرد  امور کلیسـا 

تشـکیل مـی شـدند. با گذشـت زمان،  حـوزه فعالیت این نهادهـا از امور دینـی و تبلیغات مذهبـی، به انعقاد 

قراردادهـای گوناگـون و امـور تجـاری گسـترش یافـت. در هـر حـال، از ابتـدای قـرون وسـطی وحاکمیـت 

کلیسـا، شـخصیت حقوقـی بـه طور ضمنـی در اذهان شـهروندان ، مـورد پذیرش واقع شـده اسـت هرچند، 

بـه دلیـل نبـود سیسـتم تخصصـی قانون‌گـذاری، بـه سـان امـروز، بـه طـور واضـح و مشـخص وارد نظـام 

قانون‌گذاری و حقوقی نشده بود.

 ادعـا شـده اسـت کـه قدیمـی ترین شـرکت با هـدف تجاری بـا عنـوان اسـتورا کوپاربـرگ9، فعـال در زمینه 

اسـتخراج معـادن در سـوئد10 بود که از پادشـاه وقت در سـال 1347 میلادی اجازه تاسـیس گرفـت. آن زمان 

نیـز مقرراتـی کـه بتوانـد موازین حاکـم بر شـرکتهای تجـاری را نظام‌منـد نماید، وجود نداشـت و شـرکتهای 

تجاری صرفا با این هدف تاسیس می شدند که وجودی بادوام تر از موسسان خود داشته باشند.  

در قـرن 18 بـا ظهـور انقلاب صنعتی  و رشـد رویکردهای لبیرالیسـم و غلبه تفکرات سـرمایه داری و اقتصاد 

آزاد،  نیـاز بـه افزایـش تعـداد شـرکتها برای پیشـبرد امـور تجاری و سـرمایه گـذاری داخلـی و خارجی، بیش 

از پیـش ایجـاد شـد. به تبـع این تحـول سیاسـی-اجتماعی، تغییراتـی نیز از حیـث حقوقـی رخ داد که منجر 

بـه تمهید بسـتری مناسـب بـرای نضج حقوق شـرکتهای مدرن شـد، وضعیتـی  که امـروزه در قوانیـن و رویه 

هـای قضایـی کشـورها، شـاهد آن هسـتیم. بـه عبـارت دیگـر در یک سـیر تاریخی و بـا تحولات سیاسـی و 

سـپس اقتصـادی، بهـره گیری از سـاختار شـرکت به یک ضـرورت تبدیل شـد و موضوع فعالیـت و کارکرد آن 

از موضوعـات دینـی بـه تجـاری تغییر کرد. تغییـر در غایت بهـره گیری از نهاد شـرکت، تغییر در سـاختار آن 

را نیـز موجـب شـد. زیـرا شـخصیت حقوقـی کـه پیـش از آن بـرای جدایـی امـوال کلیسـا از امـوال رهبـران 

مذهبـی بـه کار مـی رفـت، اکنون به ابـزاری برای صیانـت از دارایی هـای تجار تبدیل شـده بـود و کارکرد آن 

6. مــاده ۱۹۰ قانــون مدنــی شــرایط اساســی صحــت معاملــه را ایــن چنیــن برشــمرده اســت ۱-قصــد طرفیــن و رضــای آنهــا 
۲- اهلیت طرفین ۳-موضوع معین که مورد معامله باشد ۴-مشروعیت جهت معامله 

بنــد ۲ مــاده ۸ لایحــه اصــاح قســمتی از قانــون تجــارت کــه متضمــن موضــوع شــرکت بــه طــور صریــح و منجــز بــه عنــوان 
یکی از موضوعات مندرج در اساسنامه است، می تواند به دلالت التزام بیانگر جهت و غایت فعالیت شرکت باشد. 

7.Justinian(527565-)
8. Universitas, corpus or collegium
9.Stora Koparberg

10. گفته شده است که این معدن در بخش Faulen  واقع شده بود.
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در مرتبـه نخسـت، صیانـت از دارایـی هـای ایشـان و سـپس خلق ثـروت به منظـور رونق اقتصاد یک کشـور 

شد.

 محدود و ایسـتا بود در حالی که گسـتره امور تجاری بسـیار وسـیع و پویا بود. 
َ
سـیطره فعالیت کلیسـا عمدتا

، اسـتفاده از شـخصیت حقوقـی در آن بسـتر، قانون‌گـذاران را ناگزیـر از ایجـاد تغییراتـی در 
ً
بنابرایـن و تبعـا

سـاختار آن نهـاد نمـود. گویـی ارابـه ای سـنتی که بـرای جابه‌جایـی انسـانها و امـوال در جاده هـای خاکی، 

کارا و مفیـد بـود، اکنـون بایـد خـود را بـرای حرکـت در جـاده هـای پرفراز و نشـیب، بـه چندین اسـب تیزپا 

مجهـز مـی نمود و شـاید بعد از تشـدید نیـاز به کارکرد مسـتمر و مداوم، ناگزیر از جایگزین شـدن به وسـیله 

ماشین های نوین می گردید11.

یکـی از مهـم تریـن تحـولات که عمدتـا جنبه حقوقـی از نوع تنظیـم گری داشـت، حذف اجـازه دولت برای 

تاسـیس شـرکت بـود. قبـل از تغییـر هـدف و کارکـرد شـرکت، مجـوز نهـاد صلاحیـت‌دار در کشـور بـرای 

تاسـیس شـرکت لازم بـود امـا بعـد از تغییرات یادشـده، به دلیل نیاز به سـرعت و سـهولت تاسـیس شـرکت، 

ایـن اجـازه حـذف شـد. بـه عبـارت دیگـر قبـل از انقالب صنعتـی، اجـازه دولتهـا به عنـوان مرجـع صدور 

مجـوز بـرای تاسـیس شـرکت لازم بـود12 اما پـس از شـیوع رویکردهای مبنی بـر اقتصـاد آزاد، اجـازه دولتها 

بـرای کسـب مجـوز به منظور تاسـیس شـرکت حذف شـد. زیـرا علاوه بـر اینکـه  فرایندی زمان‌بر محسـوب 

مـی شـد، بـه دلیـل اختصاص امـور تجاری بـه دارایی هـای تجـار و نه دولـت، توجیـه قابل قبولی نداشـت. 

تحول یادشده بیشتر به نفع شرکتهایی بود که سرمایه آنها، آورده های هنگفت تجار بود. 

ظهـور مسـئولیت محـدود برای سـهامداران، تحول دیگر این دوران اسـت کـه تاکنون نیز پابرجا مانده اسـت. 

ایـن تحـول بیشـتر به سـود شـرکتهایی بود که سـرمایه آنهـا دارایی های انـدک شـهروندان بود. بـا جایگزینی 

مسـئولیت محـدود بـه جای مسـئولیت نامحدود، شـهروندان ترغیب شـدند که بـا آورده های انـدک خود در 

تاسیس و راه اندازی شرکتهای تجاری مشارکت نمایند.

پـس از تحـول یادشـده کـه تـا ابتـدای قـرن نوزدهم ادامـه یافـت، دولت دیگـر در فراینـد صدور مجـوز برای 

تاسـیس شـرکت و سـپس اداره شـرکتها دخالتی نمی کرد و ایـن تجار و شـهروندان بودند کـه مدیریت دارایی 

هـای خـود را از طریـق شـرکتهای تجاری به دسـت گرفتنـد. از این رو صیانت از ایشـان برای ریسـک پذیری 

11. ایــن تحــول و عــدم کارایــی بــه مــرور در قرنهــای بعــدی نیــز در قواعــد دیگــری خــود رانشــان داد. بــرای مطالعــه بیشــتر ر.ک 
ــه  ــاری، فصلنام ــرکتهای تج ــروه ش ــاری در گ ــرکتهای تج ــنتی ش ــد س ــور از قواع ــا، عب ــدی، لعی ــمیرا، جنی ــلیمانزاده، س ــه: س ب

پژوهشنامه بازرگانی شماره 98، بهار 1400 ، 126-95

12. مقــام صلاحیــت‌دار در هــر کشــور بــرای صــدور مجــوز متفــاوت بــود و در ایــن معنــا، دولــت بــه معنــای عــام کلمــه و اعــم 
از قوه مجریه استعمال می شد
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و انجـام سـرمایه گـذاری هـای خطرپذیـر امری ضروری بـه نظر می رسـید. برقراری مسـئولیت محـدود  به 

میـزان آورده هـر فـرد، بـرای سـهامداران و عدم مسـئولیت ایشـان برای دیون شـرکت و یا سـایر شـرکا، تا حد 

زیـادی می توانسـت نیـاز به صیانت یادشـده را تامین نمایـد. جدایی دارایی هـای سـهامداران از دارایی های 

شـرکت کـه از نتایـج پذیـرش شـخصیت حقوقی بـود، به ایـن صیانت کمـک می نمـود. پیش از ایـن حدود 

مسـئولیت سـهامداران در برابـر دیـون شـخص حقوقی و سـایر شـرکا مه‌آلود بـود و مبنای مشـخص و دقیقی 

نداشـت، وضعیتـی کـه شـهروندان را بـرای سـرمایه گـذاری در شـرکتهای تجـاری، با تـرس و تردیـد مواجه 

نموده بود.

 تحـولات یادشـده  از ابتـدای قـرن هجدهم تا اواخر قـرن نوزدهم ادامه یافـت. در آن دوران دو تحول یاشـده 

یعنـی مسـئولیت محـدود و حـذف اجـازه دولـت برای تاسـیس شـرکت، رشـد درونی شـرکتهای تجـاری را 

موجـب شـد. شـرکتها بـا افزایـش سـرمایه بزرگتـر مـی شـدند سـهم بزرگتـری را از تجـارت دنیـا بـه خـود 

اختصاص می دادند.

بعـد از آن دوران، شـاهد عـدم تکافـوی رشـد درونـی شـرکتهای تجـاری بـرای بـرآورده نمـودن اقتضائات و 

نیازهـای تجـارت و سـرمایه گـذاری هسـتیم. در ایـن دوران، شـرکتها از طریـق رشـد بیرونی و تملک سـهام 

شـرکتهای دیگـر و گسـترده نمـودن قلمـرو جغرافیایی فعالیـت خـود در ورای مرزهای کشـورهای محل ثبت 

و تاسـیس خـود، بزرگتـر و قـوی تر شـدند.13 هرچند تاریخ دقیقـی از زمان آغاز فعالیت شـرکتها در فراسـوی 

مرزهـای جغرافیایـی کشورهایشـان در دسـت نیسـت امـا نویسـندگان زمان شـروع فعالیـت آن ها را به سـال 
.)Steiner, 1996(1950 تخمین می زنند

یکـی از مهمتریـن تحولاتی کـه در دوران اخیر در وضعیت شـرکتهای تجاری رخ داد، تبدیل شـرکتهای صرفا 

خصوصـی و انحصـاری بـه شـرکتهای بزرگ و با مشـارکت سـرمایه های عموم مـردم بود. در حالـی که مدل 

ابتدایـی شـرکتهای تجاری، از طریـق آورده محدود چند نفر) معمـولا اعضای خانواده و گروه های دوسـتی( 

تشـکیل شـده بـود، مدل جدید شـرکتها توسـط عموم مـردم  و با عرضه های عمومی تامین سـرمایه می شـد. 

ایـن تحـولات یعنـی توسـعه فعالیتهـای تجاری شـرکتها در ورای مرزها و سـپس اتـکای آنها به سـرمایه های 

عموم مردم، از نیمه قرن بیستم تا کنون )Werhane,2017:4( تاکنون ادامه دارد14.  

در قانـون مدنـی یـا قانون تجارت کشـور فرانسـه باب خاصـی تحت عنوان شـخصیت حقوقی تدوین نشـده 

ــن و مقــررات در  ــه، اعمــال فراســرزمینی قوانی ــه سلیمانزاده،ســمیرا، ابراهیمــی، ســید نصرالل ــرای مطالعــه بیشــتر ر.ک ب 13. ب
گروه شرکتهای تجاری و بررسی مبانی آن، فصلنامه تحقیقات حقوقی، دوره 25، شماره98، مرداد 1401، صص68-35 

14.  بــرای مطالعــه بیشــتر رجــوع کنیــد بــه: ســلیمانزاده، ســمیرا، گــروه شــرکتهای تجــاری، قانــون حاکــم و دادگاه صالــح، چــاپ 
دوم، تهران، شرکت سهامی انتشار، 1401، بخش اول
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اسـت امـا احـکام راجع به شـخص حقوقـی  بعد از انقلاب فرانسـه به طـور پراکنـده در مـواد مختلف راجع 

بـه شـرکتهای تجاری آمـده اسـت)Maitland,1905:196(. یکی از مهـم ترین مواد قانون تجارت این کشـور 

کـه شـرط شناسـایی شـخصیت های حقوقـی را بیان نموده اسـت ماده 123 اسـت. طبق مـاده 1-123 قانون 

تجـارت فرانسـه، کلیـه شـرکتهای تجـاری بایـد شـخصیت حقوقـی خـود را در مرجع ثبـت شـرکتها به ثبت 

برسـانند. قانون‌گـذار فرانسـه در مـواد بعـدی یعنـی 2-123، 3-123 و 4-123 همـان قانـون، ضمانـت 

اجـرای عـدم ثبـت شـخصیت حقوقـی را عـدم اعتبـار قانونـی فعالیتهـای آن و بـه رسـمیت نشـناختن وجود 

اعتباری آنها اعلام نموده است15.

بـر خالف قانـون فرانسـه در قانـون مدنـی کشـور آلمـان بابـی تحـت عنـوان اشـخاص حقوقی بـه تصویب 

گرفتـه  صـوت  فرانسـه  کشـور  تبـع  بـه  کشـور  ایـن  در  حقوقـی  شـخصیت  اسـت.پذیرش  رسـیده 

اسـت)Maitland,1905:198(. عنـوان دوم از کتـاب اول قانـون مدنـی آلمان که به اشـخاص اختصاص داده 

شـده اسـت، احـکام شـخص حقوقی نظیر تشـکیل، اداره، مقـر و.... را بیان نموده اسـت16. در مـاده 2 قانون 

تجـارت آلمـان، شـرط ایجاد شـخصیت حقوقی شـرکت ثبت در مرجع ثبت شـرکتها دانسـته شـده اسـت17.  

بنابرایـن تردیـدی در پذیرش شـخصیت حقوقی و احـکام و آثار آن در نظام حقوقی فرانسـه و آلمـان به عنوان 

نظامهای حقوقی  رومی-ژرمنی مرجع وجود ندارد.

1-2-نظام حقوقی ایران

گرچـه نظـام حقوقـی ایـران در قسـمتهایی کـه واجـد پیشـینه شـرعی و فقهـی نیسـت، متاثـر از نظـام هـای 

حقوقـی غربـی و بـه طـور خاص فرانسـه و بلژیک اسـت، لیکن تاثیـر قابل توجـه موازین فقهـی در پذیرش و 

 
ً
درک آن بخـش نوظهـور و اقتباسـی از حقوق، انکارناپذیر اسـت. شـخصیت حقوقی یکی از نهادهای  نسـبتا

نوظهور است که با اندک مسامحه ای قابل مقایسه با نهاد وقف است)آقانظری،87:1396(.

 نهـاد وقـف بنـا بـه فرمـوده پیامبـر اسالم حبـس اصـل مـال و تسـبیل آن در راه خداونـد و بـا قصـد قربـت 

15. Article 123-2: Legal persons must also have complied with the formalities specified by the 
legislation and regulations in force relating thereto.
16. https://www.gesetze-im-internet.de/englisch_bgb/ last visited: 042025/01/
17. A commercial entity whose commercial enterprise is not deemed to be a commercial 
business pursuant to Section 1 subsection (2) shall be deemed to be a commercial business 
within the meaning of this Code if the business name of the enterprise is registered in the 
Commercial Register. The entrepreneur is entitled, but not obliged, to effect registration 
pursuant to the provisions in force for the registration of commercial business names. If such 
registration has been effected, the business name can also be deleted upon application of the 
entrepreneur, unless the requirement laid down in Section 1 subsection (2) has been fulfilled in 
the meantime.
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اسـت)کاتوزیان، 1379: 2(. در وقـف، فراینـد حبـس مـال و تسـبیل منافـع آن در واقـع گرچـه مفیـد انتقال 

مالکیـت بـه موقـوف علیهـم نیسـت ولیکـن بنا بـه اجمـاع فقهـا متضمن انفـکاک مالکیـت از دارایـی واقف 

اسـت)فخلعی و دیگـران، 4:1393(. ایـن جدایـی مالکیت واقف نسـبت به مـال موقوف، تفکیـک مالکیت 

بیـن سـهامدار و شـرکت نسـبت بـه دارایی های شـرکت را به ذهـن متبادر می کنـد. هم چنیـن ترویج اخلاق 

حسـنه و رهنمودهـای دیـن اسالم و تسـبیل منافـع در راه خداونـد متعـال در نهاد وقـف، مشـابهت زیادی با 

اسـتفاده از نهـاد شـرکت برای ترویج اهداف کلیسـا در قرون وسـطی دارد. مـواد 55 تا 91 قانـون مدنی ایران 

که در سال 1307 تصویب شده است و موخر بر قانون تجارت مصوب 1303 است.

 بنابرایـن مـی تـوان گفـت که مفهوم شـخصیت حقوقی مسـتقل از شـرکا، بـه رغم عـدم پیش بینـی در قانون 

تجـارت، در نظـام حقوقـی ایـران وجـود داشـته اسـت. هرچنـد بـه تبایـن مفاهیـم مدنـی و تجـاری و عـدم 

تبعیت وقف از کلیه احکام شرکتهای تجاری، واقف هستیم.

قبـل از سـال ۱۳۰۳، نظـام حقوقـی ایـران فاقد مبنـای حقوقـی و قانونی برای شناسـایی شـخصیت حقوقی و 

بـه تبـع شـرکتهای تجـاری بوده اسـت. به نظـر می رسـد در ایران نیـز، همانند کشـورهای اروپایی شناسـایی 

شـخصیت حقوقـی مقـدم بر شناسـایی شـرکتهای تجـاری بوده اسـت. در سـال ۱۳۰۳ اولین قانـون تجارت 

بـه تصویـب رسـید و مـاده ای بـرای شـخصیت حقوقی به طـور جداگانـه در آن پیش بینی نشـد.  ایـن قانون 

بـه طـور خـاص به شـرکتهای تجـاری پرداختـه اسـت. بعـد از تصویب قانـون تجـارت ۱۳۱۱ و نسـخ قانون 

۱۳۰۳ بابـی بـه طـور ویژه به شـخصیت حقوقـی و احـکام آن اختصاص یافت کـه اعم از شـرکتهای تجاری 

بود.بنابرایـن پیـش از قانـون 1311، گرچـه شناسـایی انـواع دیگـر شـخصیت هـای حقوقی به جز شـرکتهای 

تجاری نظیر موقوفه ، در عمل وجود داشت، ولیکن فاقد مبنای قانونی مدون بود.

در قانـون ۱۳۰۳ کـه مصـوب مجلـس شـورای ملی بـود، شـرکتها به دو دسـته تجـاری و غیر تجاری تقسـیم 

شـدند. مـواد ۱۵ تـا ۱۰۷ بـه شـرکتهای تجـاری اختصاص داشـت که سـه نوع سـهامی، ضمانتـی و مختلط 

بودنـد. مـاده ۱۰۷ بـدون اینکه به بیـان غیرتجارتی بودن شـرکت تعاونی به طور مسـتقیم بپـردازد، وارد بحث 

شـرکت تعاونـی شـده و آن را ذیـل شـرکتهای تجـاری نیـاورده اسـت. بنابرایـن بـه دلالـت التزامـی مـی توان 

گفـت از دیـد قانون‌گـذار سـال 1303، شـرکت تعاونـی، شـرکت تجـاری محسـوب نمـی شـود. شـرکتهای 

تعاونـی نیـز بـه دو قسـم تعاونـی تولیـد و تعاونـی مصـرف تقسـیم مـی شـدند. غیـر تجارتـی بودن شـرکت 

تعاونـی بـار دیگـر در مـاده ۱۳۸ همـان قانـون مـورد تاکید قـرار گرفته اسـت. طبق مـاده ۱۳۸ قانـون ۱۳۰۳ 

شـرکتهاي سـهامی ، ضمانتـی و مختلـط شـرکت تجارتـی محسـوب و تابع قوانیـن و عرف و عـادت تجارتی 

خواهند بود ولو این که معاملات یا اعمال آنها تجارتی نباشد.  
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بعـد از تصویـب قانـون تجـارت مصـوب ۱۳۱۱ 18دو تحـول عمـده در بـاب شـخصیت حقوقی و شـرکتهای 

تجـاری رخ داد. نخسـتین تحـول، مکان گزینـی باب پانزدهم قانـون تجارت تحت عنوان شـخصیت حقوقی 

بـود کـه در دو فصـل به تصویب رسـید و پیـش از آن در قانون 1303سـابقه نداشـت. دومین تحـول، افزایش 

تعـداد شـرکتهای تجاری از سـه شـرکت به هفت شـرکت بود که شـرکتهای تعاونـی را نیـز در درون انواع خود 

جـای مـی داد. همچنیـن تقسـیم شـرکتهای تعاونـی بـه دو نـوع تعاونـی تولیـد و تعاونـی مصـرف، در قانون 

جدیـد نیـز حفـظ شـد. البته لازم به ذکر اسـت کـه در سـال ۱۳۴۷ و تصویب لایحـه قانونی اصلاح قسـمتی 

از قانون تجارت، شـرکتهای یادشـده به هشـت نوع تقسـیم شـدند و شـرکت سـهامی به دو نوع خاص و عام 

تقسـیم شـد19. متعاقبـا درسـال ۱۳۵۰ و ۱۳۷۰قوانینی خاص شـرکتهای تعاونـی20 و بخش تعـاون21 در نظام 

حقوقـی ایـران بـه تصویـب رسـید. در سـال ۱۳۸۶ و هم‌زمـان بـا تصویـب قانـون اجـرای سیاسـتهای کلی 

اصـل ۴۴ قانـون اساسـی ایران، شـرکت جدیدی تحـت عنوان شـرکت تعاونی سـهامی عام در نظـام حقوقی 

ایـران خلـق شـد. بـه موجـب بنـد ۹ مـاده ۱ قانـون یادشـده، شـرکت تعاونـی سـهامی عام، نوعـی شـرکت 

سـهامی عـام اسـت کـه بـا رعایـت قانـون تجـارت و محدودیـت هـای مذکـور در ایـن قانون تشـکیل شـده 

باشـد22. بنابرایـن مـی تـوان گفـت اکنون در بخشـی از تاریـخ حقوق ایـران زندگی مـی کنیم که حـدود یک 

قرن از شناسایی شخصیت حقوقی می گذرد و تعداد شرکتهای تجاری به ۹ نوع شرکت رسیده است.

ذکـر جایـگاه قانـون راجـع به ثبـت شـرکتها مصـوب 1310 و قانون اجازه ثبت شـعبه یـا نمایندگی شـرکتهای 

خارجـی مصـوب 1376 نیـز در خصـوص شناسـایی شـخصیت حقوقـی شـرکتهای خارجـی مفید اسـت. 

قانـون راجـع به ثبت شـرکتها مصـوب 1310، مالک ایرانی بودن هر شـرکت، ثبـت در ایران و تشـکیل مرکز 

اصلـی در ایـران اسـت. در ایـن قانون اصل جواز شناسـایی شـخصیت حقوقی شـعبه یا نمایندگی شـرکتهای 

خارجی در ایران تصویب شـده اسـت و در قانون 1376 شـرایط و ضوابط شناسـایی شـخصیت حقوقی این 

گونه شرکتها بیان شده است. 

در لایحـه اصالح قانـون تجارت ایران که سـال 1403 به تصویب مجلس شـورای اسالمی رسـیده اسـت، 

کتـاب چهـارم بـه اشـخاص حقوقی اختصـاص یافته اسـت. کتـاب اول این باب که مـواد 491 تـا 512 را به 

خـود اختصـاص داده اسـت، احـکام کلـی راجـع بـه شـخصیت حقوقـی آمـده اسـت. یکـی از مهـم تریـن 

مـوادی کـه در ایـن بـاب آمده اسـت، مـاده 495 اسـت که بـه تمام ابهامـات راجع بـه زمان آغاز شـخصیت 

18. https://www.codal.ir/Provisions/BusinessAct.htm
19. https://rc.majlis.ir/fa/law/show/96314
20. https://rc.majlis.ir/fa/law/show/96613
21. https://rc.majlis.ir/fa/law/show/91933
22. https://www.ekhtebar.ir/قانون-اجرای-سیاستهای-کلی-اصل-چهل-و-چهار/

https://www.codal.ir/Provisions/BusinessAct.htm
https://rc.majlis.ir/fa/law/show/96314
https://rc.majlis.ir/fa/law/show/96613
https://rc.majlis.ir/fa/law/show/91933
https://www.ekhtebar.ir/قانون-اجرای-سیاستهای-کلی-اصل-چهل-و-چهار/
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حقوقـی پایـان داده اسـت. بـه موجـب ایـن مـاده :اشـخاص حقوقـی خصوصـی بـا ثبت نـزد سـازمان ثبت 

اسـناد و امالک کشـور بـه عنـوان مرجـع ثبـت اشـخاص حقوقی کـه از این پـس در ایـن قانـون مرجع ثبت 

نامیـده می‌شـود، ایجـاد و دارای شـخصیت حقوقـی می‌شـوند. تمدیـد مـدت فعالیـت شـخص حقوقـی، 

درصورتی که برای مدت معین ایجاد شده باشد نیز مشمول حکم این ماده است.

بنابرایـن تردیـدی در پذیـرش شـخصیت حقوقـی در حقـوق ایـران وجـود نـدارد. کلیه شـرکتهای تجـاری به 

موجـب مـاده 583 قانـون تجـارت فعلـی دارای شـخصیت حقوقی هسـتند و احـکام شـخصیت حقوقی در 

اغلب موارد در قانون مشخص است و توسط رویه قضایی و دکترین، تکمیل شده است.

2 –مبانی اندیشه‌ای پذیرش شخصیت حقوقی

در بخـش دوم یعنـی مبانـی شـخصیت حقوقـی بـه ایـن موضـوع خواهیـم پرداخـت کـه پذیـرش فکـری 

شـخصیت حقوقـی بـه عنـوان یـک نهاد جعلـی و اعتبـاری با چـه مبانی‌ای صـورت گرفـت و با چه پشـتوانه 

های فکری در قوانین و رویه قضایی کشورها وارد شد.

2-1-مبانی مورد پذیرش در نظام های حقوقی خارجی

در خصـوص پذیـرش شـخصیت حقوقـی رویکـرد تاریخـی را بیـان نمودیـم. بـه عبـارت دیگـر در رویکرد 

تاریخـی بـه بیـان ایـن موضـوع پرداختیم کـه نظامهـای حقوقی بـه خاطـر ضرورتهـای تجـاری و اقتصادی، 

شـخصیت حقوقـی شـرکت را مـورد پذیرش قـرار دادنـد و آن را وارد متون قوانین خـود نمودند. امـا درک این 

پیشـینه تاریخـی، بـدون بیان مبنـای فکری این پذیرش، شـناختی ناقص اسـت. بـه عبارت دیگـر چرایی این 

پذیرش نیز به اندازه تاریخچه آن مهم است. 

2-1-1  دیدگاه اجتماعی یا جمعی بودن شخصیت حقوقی شرکت

همان‌گونـه کـه بیـان گردیـد، در خصـوص ماهیـت شـرکت یـا مبنـای شـخصیت حقوقـی آن، تئـوری هـای 

مختلفـی در کشـورهای دنیـا مطرح شـده اسـت. در ابتدا ایـن تفکر غالب بـود که هویت شـرکت از اعضای 

آن یعنـی از سـهامداران و شـرکای آن نشـئت گرفتـه اسـت. بـه عبارت دیگـر معتقدان بـه این رویکـرد بر این 

بـاور بودنـد کـه شـخصیت حقوقـی بـه خـودی خـود اصالـت نـدارد و ایـن شـرکا هسـتند کـه بـه شـرکت، 

شـخصیت حقوقـی اعطـا مـی کنند.  ایـن دیدگاه که موسـوم بـه دیـدگاه جمعی یـا اجتماعی23 بودن شـرکت 

اسـت، در واقـع شـرکت را اجتماع شـرکا  با منافع مشـترک مـی داند و آن را با جامعه مقایسـه مـی کند. قیاس 

23. Aggregate theory
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بـه ایـن شـکل ترتیـب داده مـی شـود کـه شـرکت هماننـد جامعـه اسـت و همان‌گونـه کـه شـرکت وجـودی 

مسـتقل از شـهروندان خـود نـدارد، شـرکت تجـاری نیز همـان اجتماع شرکاسـت و جـدا از آنهـا موجودیتی 

نـدارد. نتیجـه ایـن رویکـرد، بـاور بـه وحـدت شـخصیت، وضعیـت، اقامتـگاه، دارایـی و تابعیـت شـرکا و 

شـرکت تجـاری بـود. عـدم وجـود باور به اسـتقلال شـخصیت شـرکت، به حـدی در ایـن رویکرد قـوی بود 

اجتمـاع شرکاسـت. بـرای  نـام  یـک   
ً
کـه شـرکت صرفـا دارنـد  ایـن  بـر  اعتقـاد  آن  هـواداران  برخـی  کـه 

)Dewby,1926:657(

رویکـرد یادشـده که سـالها بر ماهیت شـرکتهای تجاری سـایه افکنـده بود، بـه تدریج ایردات خـود را هویدا 

نمـود. بـه عنـوان مثـال زمانـی که شـرکای شـرکتهای تجـاری فوت مـی کردنـد یا ورشکسـته و محجـور می 

شـدند، در مـورد بقـای شـرکت تردیـد حاصـل می شـد. زیرا بـاور بر این بـود که  شـرکت موجودیتـی به جز 

اعضـای خـود نـدارد. پـای بنـدی بـه تمـام نتایـج ایـن دیـدگاه، منجـر بـه انحلال شـرکت می شـد کـه خود 

آسـیبهای تجـاری، اقتصـادی و گاهـی سیاسـی زیادی را به همراه داشـت و نمی توانسـت صیانـت کافی را از 

دارایـی هـای سـرمایه گـذاران عمـده و خـرد به عمـل آورد.ایـن رویکـرد در واقع به گونـه ای منعکـس کننده 

رویکـرد حقـوق طبیعی یا ناتورالیسـم در فلسـفه حقوق اسـت. رویکرد یادشـده اصالت را بـه ماهیت طبیعی 

و ذاتـی اشـیاء مـی دهـد)O’ connor, 2021:199( و برای موجوداتی که از اجتماع اشـیاء حاصل می شـوند، 

اعتباری جداگانه قائل نیست.

2-1-2 دیدگاه فرضی یا جعلی بودن شخصیت حقوقی شرکت

 در واکنـش بـه ایـرادات دیـدگاه اجتماعـی یـا جمعی بـودن شـخصیت حقوقی شـرکت، رویکـرد جایگزین 

مجـال بـروز و ظهـور و سـپس رشـد، یپـدا کـرد. ایـن رویکـرد کـه بـه فرضـی یـا جعلـی بـودن شـخصیت 

حقوقـی24 موسـوم اسـت، بیانگـر ایـن اسـت کـه اعتبـار شـرکتهای تجـاری بـه واسـطه اعطـای شـخصیت 

حقوقـی آنها توسـط دولتهاسـت. بـه موجب ایـن رویکرد، شـخصیت حقوقی نه به واسـطه وجـود اجتماعی 

از اعضـای شـرکت یعنـی سـهامداران و شـرکا،  بلکـه توسـط یـک مجـوز اعطایـی از سـوی دولت بـه وجود 

آمـده و معتبـر اسـت. شـخصیتی کـه بـه شـرکا وابسـتگی نـدارد و بـا فـوت، حجـر یـا ورشکسـتگی آنهـا 

دسـتخوش آسـیب یـا نابـودی نمی‌شـود.  در این رویکـرد باور بـر این بود که شـخصیت حقوقـی موجودیت 

و واقعیـت دارد امـا ایـن شـخصیت، یک وجود فرضی اسـت کـه دولت آن را جعـل و اعتبار نموده اسـت. به 

عبـارت دیگـر مجـوز دولـت بـه شـرکت، موجودیـت مـی بخشـد و همـان مرجـع نیـز مـی توانـد بـا سـلب 

مجـوز، بـه بقـای شـرکت خاتمـه دهـد. بنابرایـن حـدوث و بقـای شـخصیت حقوقـی شـرکت در اختیـار 

24. Artificial entity theory , fiction theory, concession theory
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 دولت در این مفهوم، به معنای عام کلمه استعمال می شود.
ً
دولتهاست و طبعا

ایـن رویکـرد گرچـه توانسـت خلاهـای رویکـرد سـابق را تـا حـدی برطـرف نمایـد اما به طـور کامـل برای 

بـروارده نمـودن اهـداف حقـوق شـرکتها کافی نبود. بـه عنوان مثـال، در زمان تخاصـم بین کشـورها که تغییر 

نظـام سیاسـی رخ مـی داد ، تردیـد در بقـای شـخصیت حقوقی شـرکتی که در زمان رژیم سـابق ایجاد شـده 

بـود، یـک تردیـد جدی محسـوب مـی شـد.  همچنین بعـد از حذف مجـوز دولت بـرای تاسـیس و فعالیت 

شـرکتهای تجـاری، ایـن پرسـش بـه وجـود آمـد که آیـا شـرکتی که بـدون مجـوز دولـت تاسـیس و اداره می 

شـود، بـاز هـم معتبر و دارای شـخصیت حقوقی اسـت یـا خیر. ایـن رویکرد کـه اعتبار نهاد حقوقی شـرکت 

را از تبعـات وجـود دولتهـا و قانون‌گذاران می دانـد، نزدیک ومتمایل بـه رویکردهای پوزیتویسـتی یا مکاتب 

اثبـات گرایـی حقـوق اسـت. در ایـن مکتـب، اعتبـار نهادهـای و رویدادهـای حقوقـی، ذاتـی نیسـت بلکه 

توسـط ارزشـهای اجتماعـی ایجـاد مـی شـود)Atiq, 2022:40( و تبعـا بـا تغییـر یا نابـودی ارزشـها، آنها نیز 

دسـتخوش تغییـر یـا نابـودی قرار مـی گیرنـد. در قانون تجارت کشـور فرانسـه می تـوان نمـودی از هواداری 

ایـن رویکـرد را یافـت. به عنوان مثـال، به موجب ماده 1842  قانون مدنی فرانسـه: شـرکتهای غیر از سـرمایه 

گـذاری مشـترک مذکـور در فصل سـوم از تاریخ ثبـت از شـخصیت حقوقی برخـوردار خواهند بـود. روابط 

بیـن شـرکا تـا زمان ثبت بـه موجب قرارداد مشـارکت و اصول کلـی قانون حاکم بـر قراردادهـا و تعهدات می 

باشـد. هم چنین به موجب ماده 1-223 قانون تجارت کشـور فرانسـه: شـرکت با مسـئولیت محدود توسـط 

یـک یـا چند نفر تأسـیس می شـود کـه فقط تا سـقف آورده خـود متحمل زیان می شـوند. زمانی که شـرکت 

فقـط یـک سـهامدار داشـته باشـد، بـه این فـرد »سـهام‌دار انحصـاری« می گوینـد. سـهام‌دار انحصـاری از 

اختیاراتی که به موجب مفاد این فصل به مجمع سهامداران واگذار شده است استفاده می‌کند.

 اعتبـار ثبـت بـه عنـوان نقطه اصلی تشـکیل شـخصیت حقوقی و اعتبـار تصمیمـات و تغییـرات آن، یکی از 

نمودهـای بـاور بـه رویکـرد جعلی بودن شـخصیت حقوقـی شـرکت و اهمیت مرجـع ثبت به عنـوان مرجع 

جعل شخصیت حقوقی است.

2-1-3- دیدگاه واقعی بودن شخصیت حقوقی شرکت

در واکنـش بـه بـروز ایـرادات و کاسـتی هـای نظریـه فرضـی بـودن شـخصیت حقوقـی شـرکت ، دیـدگاه 

جدیدتـری تحـت عنـوان واقعـی بودن شـخصیت حقوقی25 بـه جای دیدگاه یاد شـده مطرح شـد کـه تاکنون 

تـوان زیسـتن داشـته اسـت و بـه عنوان تئـوری غالب بـر حقوق شـرکتهای امـروزی شـناخته می شـود. نکته 

مهـم، درک موضـوع واقعـی بـودن در ایـن رویکـرد و رویکـرد نخسـت اسـت. در حالـی کـه در رویکـرد 

25. Real entity theory
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اجتماعـی یـا جمعـی بودن شـخصیت حقوقی شـرکت، واقعیت به شـرکا انتسـاب داده می شـود، در رویکرد 

اخیـر، اصالـت و واقعیـت از آن شـخصیت حقوقـی اسـت. این رویکرد کـه به عنـوان رویکرد معاصـر از آن 

یـاد مـی شـود، تأثیـر زیادی را بـر قوانیـن و مقـررات کشـورهای رومی ژرمنی داشـته اسـت، هرچنـد از این 

تئـوری گاهـی بـه عنوان اسـتثنای تئـوری فرضی بودن شـخصیت حقوقـی یاد می شـود. واقعی بـودن در این 

مفهـوم بـه معنـای وجود فیزیکی نیسـت، بلکـه به معنـای واقعی بودن آثـار و نتایج حقوقی وجود شـخصیت 

حقوقی شرکت است.

در حقـوق فرانسـه بـه عنـوان مهـم تریـن نماینده کشـور هـای عضـو نظام حقـوق نوشـته، گرچه اعتبـار ثبت 

شـخصیت حقوقـی شـرکت و جدایـی آن از شـرکا26 و بـه تبـع محدودیت مسـئولیت شـرکا27 پـس از ثبت به 

عنـوان یـک اصـل پذیرفتـه شـده  و در قانـون تجـارت ایـن کشـور منعکـس گردیـده اسـت28 امـا مـی تـوان 

نمودهایـی از بـاور بـه واقعـی بـودن شـخصیت حقوقی شـرکت در کنـار واقعی بودن شـخصیت شـرکا را نیز 

دریافـت. بـه عنـوان مثال،  طبق مـاده 2-621 قانـون تجارت فرانسـه مصـوب 2006، چنانچـه تاجری اعم 

از حقیقـی یـا حقوقـی ورشکسـته شـود،  فرایند ورشکسـتگی )و به تبع مسـئولیت شـرکا( می توانـد به واحد 

هـای تجـاری دیگـری کـه دارایـی آنهـا بـا ایـن شـرکت اختالط شـده اسـت و یـا شـرکتهایی کـه وجـودی 

سـاختگی دارنـد، نیـز سـرایت یابـد29. سـرایت ورشکسـتگی شـرکت بـه شـرکا، نمـودی از واقعـی بـودن 

26. مــاده 1842 قانــون مدنــی مصــوب 1804  فرانســه )البتــه ایــن قانــون در ســالهای متعــددی اصــاح شــده اســت و آخریــن 
اصلاحیه آن در مارس 2017 صورت گرفته است اما این اصل ظاهرا مصون از تعرض باقی مانده است( بیان میکند:

Les sociétés autres que les sociétés en participation visées au chapitre III jouissent de la 
personnalité morale à compter de leur immatriculation. Jusqu’à l’immatriculation, les rapports 
entre les associés sont régis par le contrat de société et par les principes généraux du droit 
applicable aux contrats et obligations.
27. مــاده 1_223 قانــون تجــارت فرانســه  مصــوب مــارس 2006 بــه مناســبت شــرکت بــا مســئولیت محــدود بــه محدودیــت 

مسئولیت شرکا اشاره می کند

28.در حقــوق بلژیــک کــه بــه حقــوق فرانســه نزدیــک اســت هــم اصــل اســتقلال شــخصیت حقوقــی بــه رســمیت شــناخته 
شــده اســت . درمــاده 210 قانــون شــرکتهای بلژیــک مصــوب 1999 آمــده اســت کــه شــرکت بــا مســئولیت محــدود شــرکتی 

است که شرکا در برابر شرکت مسئولیتی به جز آورده خود ندارند:
Art. 210. La société privée à responsabilité limitée est une société ou les associés n’engagent 
que leur apport et où leurs droits ne sont transmissibles que sous certaines conditions.  Elle ne 
peut pas faire publiquement appel à l’épargne
عــاوه بــر ایــن بــه مناســبت شــرکت ســهامی خــاص کــه از انــواع شــرکتهای بــا مســئولیت محــدود شــمرده مــی شــود در مــاده 

437 آمده است:
Art. 437. La société anonyme est celle dans laquelle les actionnaires n’engagent qu’une mise 
déterminée

29.  ماده 621-2 قانون تجارت فرانسه مصوب 2007 مقرر می دارد:
Le tribunal compétent est le tribunal de commerce si le débiteur exerce une activité commerciale  
ou artisanale. Le tribunal de grande instance est compétent dans les autres cas.A la demande de 
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شخصیت حقوقی هردو در کنار یکدیگر است.

ایـن مفهـوم همچنیـن از مـاده 1242 قانـون مدنـی فرانسـه  قابل اسـتنباط اسـت. طبـق این ماده شـخص نه 

تنهـا نسـبت بـه رفتـار خـود مسـئول اسـت بلکـه نسـبت بـه رفتـار افـرادی کـه تحـت نظـارت و مراقبت وی 

فعالیـت مـی کننـد نیـز مسـئولیت دارد30. از مفهـوم مخالـف این ماده مـی توان اسـتنباط نمود کـه در فرضی 

کـه شـریکی هدایـت شـرکت را بر عهـده دارد می توانـد به جای شـرکت و در برابر اشـخاص ثالث، مسـئول 

قلمداد شـود)Demeyer, 2015:390(. به عبارت دیگر مسـئول دانسـتن شـرکت و به تبع مسـئولیت سـهامدار 

بـرای دیـون شـرکت در شـرایط کنتـرل، یک مصـداق از آثـار واقعی بودن شـخصیت حقوقی شـرکت اسـت.

مثـال دیگـر، مـاده 1167 قانـون مدنـی اسـت31 کـه بـه موجـب آن بـه طلبـکار اجـازه مـی دهـد کـه معامله 

متقلبانـه ای را کـه میـان دو نفـر صـورت گرفته اسـت، باطل نمایـد. حقوق دانان فرانسـوی یکـی از مصادیق 

ایـن مـاده قانونـی را انتقـال دارایـی میـان شـرکای یـک شـرکت دانسـته انـد و از ایـن مـاده بـه عنـوان یکی از 

اسـتثنائات رویکـرد جعلـی و فرضـی بودن شـخصیت حقوقی نام بـرده اند. از ایـن مثال تحت عنـوان مبنای 

سوء استفاده از حق نیز یاد می شود.

وضعیـت در حقـوق آلمـان نیـز مشـابه حقوق فرانسـه اسـت. در کشـور آلمـان، ابتکار تئـوری واقعـی بودن 

شـخصیت حقوقـی به قضـات و نظریه پـردازان اجتماعی نسـبت داده شـده اسـت)Micheler,2021:19(. به 

عبـارت دیگـر بـه رغـم وجود اثـر ثبوتـی و اثباتی بـرای ثبت شـرکت، می تـوان مثالهایـی از باور بـه رویکرد 

سـوم را بـه طور محـدود یافت. فقـدان حداقل سـرمایه32  یعنـی حداقل ۲۵۰۰۰ یورو برای شـرکت سـهامی 

خـاص موضـوع مـاده ۵ قانون شـرکتهای سـهامی آلمـان و حداقـل ۵۰۰۰۰ یورو برای شـرکت سـهامی عام 

موضـوع مـاده ۷  همـان قانـون، موجـب مسـئولیت شـریک در برابـر اشـخاص ثالـث اسـت. رویـه قضایی 

کاهش بیش از 25 درصد سـرمایه شـرکت را نیز ملاک مسـئولیت شـریک در برابر اشـخاص ثالث قرار داده 

l’administrateur, du mandataire judiciaire, du débiteur ou du ministère public, la procédure 
ouverte peut être étendue à une ou plusieurs autres personnes en cas de confusion de leur 
patrimoine avec celui  du débiteur ou de fictivité de la personne morale….
30. On est responsable non seulement du dommage que l’on cause par son propre fait, mais 
encore de celui qui est causé par le fait des personnes dont on doit répondre, ou des choses que 
l’on a sous sa garde.
31. Ils peuvent aussi, en leur nom personnel, attaquer les actes faits par leur débiteur en fraude 
de leurs droits.Ils doivent néanmoins, quant à leurs droits énoncés au titre «Des successions» et 
au titre «Du contrat de mariage et des régimes matrimoniaux», se conformer aux règles qui y 
sont prescrites.
32. Substantial Undercapitalization (Qualifizierte Unterkapitalisierung) 
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اسـت33. همچنیـن، آمیختگـی دارایـی شـریک بـا شـرکت34  کـه منجـر بـه نقـض اصـل اسـتقلال دارایـی 

شـریک از شـرکت مـی شـود،  منجـر بـه گمراهی اشـخاص ثالـث و از جملـه طلبـکاران و به تبع مسـئولیت 

شـریک در برابـر ایشـان مـی شـود35. بـه عبارت دیگـر از ایـن مثالها می تـوان اسـتنباط نمود که گرچه شـرکا 

وجود واقعی دارند و شرکت توسط مرجع ثبت، به وجود می آید اما همچنان واقعیت دارد.

رویـه قضایـی کشـور آلمـان همچنیـن مصادیـق دیگـری را تحـت عنـوان مصادیـق واقعـی بودن شـخصیت 

حقوقـی بـه رسـمیت شـناخته اسـت.  عـدم رعایـت شـرایط شـکلی تشـکیل شـرکت36، سـو اسـتفاده از 

شـخصیت حقوقی شـرکت37 و اسـتفاده از آن به عنوان وسـیله، انتقال اموال شـرکت به شـریک38، تخصیص 

بـا  رقابـت  هم‌زمـان،  طـور  بـه  شـرکت  دو  مدیـره  هیئـت  در  عضویـت  شـرکت،  دو  بـه  منافـع  هم‌زمـان 

شـرکت)Beinert,1975:10(، مدیریـت وجـوه نقد فقط به اسـم شـرکت فرعی و مسـئولیت سـهامدار کنترلی 

از ایـن قبیـل مصادیـق هسـتند39. لازم بـه ذکـر اسـت کـه تئـوری مسـئولیت اجتماعـی شـرکتها و مسـئولیت 

کیفری اشخاص حقوقی بر اساس تئوری واقعی بودن شخصیت حقوقی شکل گرفته است.

2-2-مبانی مورد پذیرش در نظام حقوقی ایران 

در نظـام حقوقـی شـرکتهای تجـاری ایـران که اکنون به واسـطه قانـون تجارت مصـوب 1311، لایحـه قانونی 

اصالح قسـمتی از قانـون تجـارت مصـوب 1347، قانون راجـع به ثبت شـرکتهای تجاری مصـوب 1310 و 

ــخصیت  ــاب ش ــرق حج ــن خ ــوای eingetragener Verein متضم ــه دع ــروف ب 33. رای Judgment of July 8, 1970, BGH مع
حقوقی شرکت بر اساس معیار کمبود سرمایه است.

34. Vermögensvermischung
35.Federal supreme court decision of 13 April 1994, WM1994, 896, Federal supreme court de-
cision of 30th November 1978 NJW 1979, 2014
36. Sphaerenvermischung
37. Rechtsformmissbrauch
38. (1) the transfer of material assets from the company to a shareholder, (2) allocating the risks 
or losses of a certain business operation to a certain group company while at the same time 
allocating all of the opportunities, benefits or profits to another group company, (3) cash-
management within a group of companies depriving the subsidiary of the liquidity necessary to 
meet its obligations, and (4) measures in connection with the integration into a group of 
companies (e.g. transfer of material business operations to other group companies; upstream 
guarantees). 
39. Federal supreme court decision of 5th June 1975, BGHZ 65,15, ITT, Decision of ist 
February 1988 BGHZ 103,184, Linotype, Decision of 20th March 1995 BGHZ 129, 136 
Grimes

ــز ســرایت داده شــده  ــر ســهامی هســتند، نی ــا مســئولیت محــدود کــه غی ــی شــرکتهای ب ــه ســهامداران کنترل ــن مســئولیت ب ای
است:

Federal supreme court 29 March 1993,598, TBB	
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قانـون اجـازه ثبت شـعبه یـا نمایندگی شـرکتها خارجی مصـوب 1376 اداره می شـود، می توان شـواهدی را 

برای پیروی از رویکردهای متعدد و متفاوت یافت. 

لایحـه اصلاح قسـمتی از قانـون تجارت مصـوب 1347 در ماده 17 قبول مدیران و بازرسـان را مبدا تشـکیل 

شـرکت تجـاری در نظـر گرفته اسـت. بـه موجب این مـاده: مجمع عمومی مؤسـس بـا رعایت مقـررات این 

قانـون تشـکیل و پـس از رسـیدگی و احراز پذیره‌نویسـی کلیه سـهام شـرکت و تأدیـه مبالغ لازم و‌شـور درباره 

اساسـنامه شـرکت و تصویـب آن اولیـن مدیران و بازرس یا بازرسـان شـرکت را انتخاب می‌کنـد و نیز مجمع 

عمومـی مؤسـس روزنامه‌کثیرالانتشـاری را کـه هـر گونـه دعـوت و اطلاعیـه برای صاحبان سـهام تا تشـکیل 

مجمـع عمومـی سـالانه بـه طـور منحصر در آن منتشـر خواهـد شـد تعیین‌خواهد نمـود. مدیران و بازرسـان 

 قبـول سـمت نماینـد. قبول سـمت به خـودی خـود دلیل بر این اسـت کـه مدیـر و بازرس 
ً
شـرکت بایـد کتبـا

بـا علـم به تکالیف و‌مسـئولیت‌های سـمت خـود عهده‌دار آن گردیده‌اند. از این تاریخ شـرکت تشـکیل شـده 

محسوب می‌شود.  

ایـن مـاده گرچه نشـان دهنـده غلبه رویکرد نخسـت یعنی اجتماعی بودن شـخصیت حقوقی شـرکت اسـت 

ولـی مـی توانـد توابع و توالی ناکارامدی را داشـته باشـد. بـه عنوان مثال، قبـل از ثبت آخرین صورت جلسـه 

گهـی روزنامـه رسـمی آن، نمـی تـوان امضـای  هیئـت مدیـره در مرجـع ثبـت شـرکتهای تجـاری و انتشـار آ

 با قبول سـمت خود، منعقد و سـپس اجرا نمـوده اند، از حیـث حقوقی معتبر 
ً
افـرادی کـه معاملـه ای را صرفـا

دانست.

عالوه برایـن، مـاده یادشـده گرچـه در ابتـدای لایحـه تداعـی گـر رویکـرد واقعی بـودن شـخصیت حقوقی 

شـرکت اسـت و بـا برخـی مـواد نظیر مـاده 583 قانـون40 و مـاده 150 لایحـه41 می توانـد تقویت شـود،  اما 

مـی تـوان با دو اسـتدلال خالف آن را ثابـت نمود)پاسـبان،82:1392(. نحسـتین اسـتدلال، یـک رویکرد 

تاریخـی نسـبت بـه موادی اسـت کـه پیش از ایـن در خصـوص شـرکتهای سـهامی در سـال 1311 تصویب 

گهـی بـرای تغییـرات شـرکتهای  شـده بـود. مـواد 21 تـا 93 قانـون تجـارت گویـای اعتبـار ثبـت و انتشـار آ

سـهامی اسـت. مـاده 25 در خصـوص لـزوم ثبت انتقال سـهام42، مـاده 34 در خصـوص لزوم انتشـار مبلغ 

40.  ‌ماده ۵۸۳ - کلیه شرکتهای تجارتی مذکور در این قانون شخصیت حقوقی دارند.

41. در مــورد تعهداتــی کــه شــرکت مختلــط غیــر ســهامی ممکــن اســت قبــل از ثبــت شــرکت داده باشــد شــریک بــا مســئولیت 
محــدود در مقابل‌اشــخاص ثالــث در حکــم شــریک ضامــن خواهــد بــود مگــر ثابــت نمایــد کــه اشــخاص مزبــور از محــدود 

بودن مسئولیت او اطلاع داشته‌اند.

 یــا بــه توســط وکیــل 
ً
42.  ‌مــاده ۲۵ - انتقــال ســهام بــا اســم بایــد در دفتــر شــرکت بــه ثبــت برســد صاحــب ســهم بایــد شــخصا

انتقال را در دفتر شرکت تصدیق و امضا‌نماید
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پرداخـت شـده اسـمی سـهم43 و منـوط کردن تشـکیل شـرکت به تعهـد و تأدیـه صحیـح کلیه سـرمایه ها44، 

تبصـره مـاده 45 درخصـوص لـزوم تعییـن روزنامـه هـا45 مثالهایـی از لزوم تحقـق ثبـت وقایع و انتشـار آنها 

بـرای ایجـاد اثـر حقوقی اسـت. هم چنیـن در مواد بعـدی لایحه اصالح قسـمتی از قانون تجـارت مصوب 

1347، بارهـا از اعتبـار ثبـت تغییـرات در روزنامـه رسـمی و انشـار آن بـه عنـوان مبـدا اثرگـذاری تغییـرات 

شـرکت و بـه تبع پذیـرش رویکرد دوم یعنی فرضی و جعلی بودن شـخصیت حقوقی شـرکت است)پاسـبان، 

10:1389(. مـواد 4619، 4722و  48106، از ایـن قبیـل مثالهـا هسـتند کـه ثبت یعنی ضـرورت صدور مجوز 

توسـط مرجـع صلاحیت‌دار دولتـی )دولت به معنای عـام کلمه( را ملاک اعتبار تشـکیل، تغییـرات، فعالیت 

و انحلال شرکت می دانند.

عـدم تکافـوی قبول سـمت توسـط اولین مدیران و بازرسـان برای تشـکیل معتبر شـرکت، در سـایر شـرکتهای 

تجـاری مورد پذیرش واقع نشـده است)پاسـبان،: 55:1402(. ماده 96 درخصوص شـرکتهای با مسـئولیت 

محـدود49، مـاده 118 دربـاره شـرکتهای تضامنی50 و ماده 185 درباره شـرکتهای نسـبی51 موید عـدم تکافوی 

قبـول سـمت توسـط اعضـای شـرکت بـرای اعتبـار شـخصیت حقوقـی هسـتند و گونـه ای پذیـرش رویکرد 

 تأدیــه نشــده اســت بایــد آن 
ً

43. ‌مــاده ۳۴ - خــواه در ســهام بااســم و خــواه در ســهام بی‌اســم مــادام کــه قیمــت آنهــا کامــا
ــه اســناد و  ــه عــاوه شــرکت مکلــف اســت در هــر گون ــد شــود ب ‌روی ســهم قی

ً
ــه شــده صریحــا ــدار از قیمــت کــه پرداخت مق

صورت‌حســابها و اعلانــات و نشــریات و غیــره کــه بــه طــور خطــی یــا چاپــی صــادر یا‌منتشــر می‌نمایــد میــزان ســرمایه خــود 
 قید کند

ً
و آن قسمتی را که تأدیه شده است صریحا

44.  ‌مــاده ۳۸ - تشــکیل شــرکت‌های ســهامی محقــق نمی‌شــود مگــر بعــد از آنکــه تأدیــه تمــام ســرمایه شــرکت تعهــد شــده 
باشد  لازم به ذکر است که به موجب ماده 34، این موضوع منوط به انتشار است.

45. ‌تبصره - جرایدی که اعلانات فوق را باید منتشر نمایند همه‌ساله توسط وزارت عدلیه معین و اعلان خواهد شد

ــه ثبــت  ــون ب ــا شــش مــاه از تاریــخ تســلیم اظهارنامــه مذکــور در مــاده ۶ ایــن قان 46.  ‌مــاده ۱۹ - در صورتــی کــه شــرکت ت
ــلیم  ــه آن تس ــه ب ــه اظهارنام ــرکت‌ها ک ــت ش ــع ثب ــان مرج ــا پذیره‌نویس ــین ی ــک از‌مؤسس ــر ی ــت ه ــه درخواس ــد ب ــیده باش نرس
شــده اســت گواهینامــه‌ای حاکــی از عــدم ثبــت شــرکت صــادر و بــه بانکــی کــه تعهد‌ســهام و تأدیــه وجــوه در آن بــه عمــل آمــده 
ــه بانــک مراجعــه و تعهدنامــه و وجــوه پرداختــی خــود را مســترد‌دارند  ــا مؤسســین و پذیره‌نویســان ب اســت ارســال مــی‌دارد؛ ت

در این صورت هر گونه هزینه‌ای که برای تأسیس شرکت پرداخت یا تعهد شده باشد به عهده مؤسسین خواهد بود

47.  ‌مــاده ۲۲ - اســتفاده از وجــوه تأدیــه شــده بــه نــام شــرکت‌های ســهامی در شــرف تأســیس ممکــن نیســت مگــر پــس از بــه 
ثبت رسیدن شرکت و یا در مورد‌مذکور در ماده ۱۹

48. ‌مــاده ۱۰۶ - در مــواردی کــه تصمیمــات مجمــع عمومــی متضمــن یکــی از امــور ذیــل باشــد یــک نســخه از صورت‌جلســه 
مجمع باید به جهت ثبت به مرجع‌شرکت‌ها ارسال گردد......

ــر  ــه و سهم‌الشــرکه غی ــی تشــکیل می‌شــود کــه تمــام ســرمایه نقــدی تأدی ــا مســئولیت محــدود وقت 49 .‌مــاده ۹۶ - شــرکت ب
نقدی نیز تقویم و تسلیم شده باشد

ــز  ــر نقــدی نی ــه و سهم‌الشــرکه غی ــی تشــکیل می‌شــود کــه تمــام ســرمایه نقــدی تأدی ــی وقت ــاده ۱۱۸ - شــرکت تضامن 50.  ‌م
تقویم و تسلیم شده باشد.

51.  ‌ماده ۱۸۵ - دستور ماده ۱۱۸ - ۱۱۹ - ۱۲۰ - ۱۲۱ - ۱۲۲ - ۱۲۳ در مورد شرکت نسبی نیز لازم‌الرعایه است
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نخسـت اسـت. تقـدم تصویـب قانـون تجـارت مصـوب 1311 بـر لایحـه قانونـی اصالح قسـمتی از قانون 

تجـارت، ایـن ادعـا را تایید مـی کند. ابتنای مواد قانونی راجع به شـرکتهای اشـخاص یعنی شـرکت نسـبی و 

شـرکت تضامنـی بـر رویکـرد نخسـت یعنـی اجتماعی بـودن شـخصیت حقوقـی شـرکت قوی‌تر اسـت. به 

عنـوان مثـال، ضـرورت درج نـام شـریک در نام شـرکت در مـواد 117 و 184 قانـون تجـارت 1311 و امکان 

انحالل شـرکت بعـد از فوت شـریک در مـواد 139 و 189 همان قانون، از مهـم ترین آثار اعتقـاد به رویکرد 

نخست است.

در لایحـه اصالح قانـون تجـارت کـه در زمـان نـگارش ایـن مقالـه، یـک سـال از تصویـب آن در مجلـس 

شـورای اسالمی مـی گـذرد 52، رویکرد دوم بـرای پذیرش موجودیت شـخص حقوقی پذیرفته شـده اسـت. 

بـه موجـب بنـد 5 ماده 661، بنـد 3 مـاده 945، مـواد 495، 674، 823، 933، 943 و 958 ، ثبت ملاک 

اعتبـار تشـکیل شـرکت و سـایر تغییرات مندرج در آن اسـت. ایـن رویکرد نظریـه دوم یعنی فرضـی و جعلی 

بـودن شـخصیت حقوقـی را در نظـام حقوقـی ایـران مـورد تاییـد قـرار مـی دهـد. بـه نظـر مـی رسـد کـه 

ضرورتهـای اجتماعـی و اقتصـادی و نظـم عمومـی بـر لـزوم اعتبار اقـدام مرجع تنظیـم گر، یعنـی اداره ثبت 

شـرکتها را بـرای اعتبـار آغـاز و پایـان حیـات شـخصیت حقوقی صحه گذاشـته اسـت. بـه نظر می رسـد که 

زیانهای ناشـی از تشـتت مقـررات قانـون و لایجـه تجارت)اسـکینی،1386:44(، اقتضای چنیـن وضوح و 

قطعیتی را دارد.

 هرچنـد باور به تشـکیل شـخصیت حقوقی شـرکت قبل از ثبـت نیز باوری ناشـناخته نیست)سـتوده تهرانی، 

65:1391( و ابهامـات راجـع بـه اعتبـار معامالت و تصمیمـات شـخص حقوقـی را از بیـن ببـرد. بقـای 

شـخصیت حقوقـی شـرکت بـه رغـم تغییـر و یـا فـوت و انحالل سـهامداران53، بقـای شـخصیت حقوقـی 

52. در تاریــخ 1403/01/28 ایــن لایحــه بــه تصویــب مجلــس شــورای اســامی رســید. متــن کامــل لایحــه را مــی تــوان در 
این لینک مشاهده نمود:

https://www.ekhtebar.ir/%D985%%D8%AA%D986-%
%DA%A9%D8%A7%D985%%D984-%%D984%%D8%A7%DB%8C%D8%AD%D987-%
%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D985%%D8%B5%D988%%D8%A8-
%DB%B1%DB%B4%DB%B0%DB%B3-%DB%B0%DB%B1-%DB%B2%DB%B8-
%D985%%D8%AC/
53. مــاده 231 - در صــورت فــوت یــا حجــر یــا ورشکســتگی مدیــر تصفیــه اگــر مدیــران تصفیــه متعــدد باشــند و مدیــر تصفیــه 
متوفــی یــا محجــور یــا ورشکســته توســط‌مجمع عمومــی شــرکت انتخــاب شــده باشــد مدیــر یــا مدیــران تصفیــه باقیمانــده بایــد 
مجمــع عمومــی عــادی شــرکت را جهــت انتخــاب جانشــین مدیــر تصفیــه متوفی‌یــا محجــور یــا ورشکســته دعــوت نماینــد و در 
صورتــی کــه مجمــع عمومــی عــادی مزبــور تشــکیل نشــود یــا نتوانــد جانشــین مدیــر تصفیــه متوفــی یــا محجــور یا‌ورشکســته 
را انتخــاب کنــد یــا در صورتــی کــه مدیــر تصفیــه متوفــی یــا محجــور یــا ورشکســته توســط دادگاه تعییــن شــده باشــد مدیــر یــا 

مدیران تصفیه باقیمانده‌مکلفند تعیین جانشین مدیر تصفیه متوفی یا محجور یا ورشکسته را از دادگاه بخواهند.

https://www.ekhtebar.ir/%D9%85%D8%AA%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D9%85%D9%84-%D9%84%D8%A7%DB%8C%D8%AD%D9%87-%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D9%85%D8%B5%D9%88%D8%A8-%DB%B1%DB%B4%DB%B0%DB%B3-%DB%B0%DB%B1-%DB%B2%DB%B8-%D9%85%D8%AC/
https://www.ekhtebar.ir/%D9%85%D8%AA%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D9%85%D9%84-%D9%84%D8%A7%DB%8C%D8%AD%D9%87-%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D9%85%D8%B5%D9%88%D8%A8-%DB%B1%DB%B4%DB%B0%DB%B3-%DB%B0%DB%B1-%DB%B2%DB%B8-%D9%85%D8%AC/
https://www.ekhtebar.ir/%D9%85%D8%AA%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D9%85%D9%84-%D9%84%D8%A7%DB%8C%D8%AD%D9%87-%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D9%85%D8%B5%D9%88%D8%A8-%DB%B1%DB%B4%DB%B0%DB%B3-%DB%B0%DB%B1-%DB%B2%DB%B8-%D9%85%D8%AC/
https://www.ekhtebar.ir/%D9%85%D8%AA%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D9%85%D9%84-%D9%84%D8%A7%DB%8C%D8%AD%D9%87-%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D9%85%D8%B5%D9%88%D8%A8-%DB%B1%DB%B4%DB%B0%DB%B3-%DB%B0%DB%B1-%DB%B2%DB%B8-%D9%85%D8%AC/
https://www.ekhtebar.ir/%D9%85%D8%AA%D9%86-%DA%A9%D8%A7%D9%85%D9%84-%D9%84%D8%A7%DB%8C%D8%AD%D9%87-%D8%AA%D8%AC%D8%A7%D8%B1%D8%AA-%D9%85%D8%B5%D9%88%D8%A8-%DB%B1%DB%B4%DB%B0%DB%B3-%DB%B0%DB%B1-%DB%B2%DB%B8-%D9%85%D8%AC/
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شـرکت تـا پایـان عملیـات تصفیـه بـرای پاسـخگویی بـه مطالبـات اشـخاص ثالـث54، عـدم امـکان تغییـر 

تابعیـت شـرکت بـا تغییـر تابعیـت اعضـای آن55 برخـی از آثـار مثبـت پـای بنـدی بـه رویکـرد دوم در نظام 

حقوقی ایران است.

بـه نظـر می رسـد که رویکرد سـوم یعنی واقعـی بودن شـخصیت حقوقی آن، تاکنـون وارد قوانین ایران نشـده 

اسـت. بـه عنـوان مثال خـرق حجاب شـخصیت حقوقی شـرکت یعنی عبور از شـخصیت حقوقی شـرکت و 

مسـئول شـناختن سـهامدار یـا شـریک در برابر اشـخاض ثالـث، دررویـه قضایی ایران وارد شـده اسـت56 و 

قانون و لایحه تجارت به طور مستقیم آن را نپذیرفته است.

رویکـرد دوم از حیـث شـفافیت و قابلیـت پیـش بینـی آثـار حقوقـی در دکتریـن حقـوق ایـران نیـز مدافعـان 

زیـادی دارد57. هرچنـد تـا زمـان تصویب لایحـه و تاثیر تحولات آن هنـوز راه طولانی در پیش اسـت و مقاله 

حاضـر وضعیـت گذشـته و فعلـی حقـوق ایـران را در بخش شـخصیت حقوقـی مورد بررسـی و نقـادی قرار 

داده است.

54.  مــاده ۲۰۸ - تــا خاتمــه امــر تصفیــه شــخصیت حقوقــی شــرکت جهــت انجــام امــور مربــوط بــه تصفیــه باقــی خواهــد 
مانــد و مدیــران بــرای تصفیــه موظــف به‌خاتمــه دادن کارهــای جــاری و اجــرای تعهــدات و وصــول مطالبــات و تقســیم دارایــی 

شرکت می‌باشند و هرگاه برای اجرای تعهدات شرکت معاملات جدیدی‌لازم شود مدیران تصفیه انجام خواهند داد

55.  ‌ماده ۹۴ - هیچ مجمع عمومی نمی‌تواند تابعیت شرکت را تغییر بدهد 
ــا  ــرکتهای ب ــاق آرا در ش ــا اتف ــاده ب ــق م ــت طب ــر تابعی ــه تغیی ــه گرچ ــت ک ــن اس ــرکت ای ــت ش ــوص تابعی ــم در خص ــه مه نکت
مســئولیت محــدود طبــق مــاده 110 قانــون تجــارت، ممکــن اســت ولــی ایــن بــه معنــای تحمیــل تابعیــت اعضــا بــر شــخص 
حقوقــی نیســت زیــرا شــرکا مــی تواننــد بــه اتفــاق آرا کشــوری را بــرای تابعیــت شــرکت انتخــاب کننــد کــه کشــور متبــوع هیــچ 

یک نیست.

 https://ara.jri.ac.ir/Judge/Attribute/5418 56. برای دیدن نمونه ای از رای خرق حجاب ر.ک به
و بــرای تحلیــل ایــن رای ر.ک بــه ســلیمانزاده، ســمیرا،خرق حجــاب شــخصیت حقوقــی شــرکت، مبانــی و آثــار، دوفصلنامــه 

نقد و تحلیل آرای قضایی، دوره 1، شماره 2، بهمن 1401، صص 337-316 

57. کاویانــی، کــوروش، حقــوق شــرکتهای تجارتــی، چــاپ ســوم، تهــران، نشــر میــزان، 1391 ،ص49 و دمیرچیلــی، محمــد،  
ــش،  ــج دان ــارات گن ــم، انتش ــاپ ده ــران، چ ــی، ته ــی کنون ــم حقوق ــارت در نظ ــون تج ــن، قان ــی، محس ــی، قرائ ــی، عل حاتم

1389، ص113 ، صفار، محمدجواد، شخصیت حقوقی،چاپ دوم، تهران،انتشارات بهنامی،  1395، ص231

https://ara.jri.ac.ir/Judge/Attribute/5418
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نتیجه گیری

نیازهـای اقتصـادی و تجـاری صاحبـان سـرمایه اقتضـای شناسـایی شـخصیت حقوقـی و بـه تبـع شـرکت 

تجاری به عنوان یک موجود مسـتقل را داشـته اسـت. در پاسـخ به این نیاز، درک و پذیرش مفهوم شـخصیت 

در بسـتر زمـان رخ داده و در معـرض اندیشـه ورزی هـای متعددی قرار گرفته اسـت. مکتـب اجتماعی بودن 

شـخصیت حقوقـی شـرکت، وجـود شـرکت را یـک وجـود تبعـی و وابسـته بـه اعضـای آن مـی دانـد و برای 

شـرکت بـه طـور مسـتقل از اعضـا، اعتباری قائل نیسـت. طبـق این تئـوری، شـرکت در واقع همان شـرکایی 

هسـتند کـه بـا نفـع مشـترک بـرای هدفی مشـترک، گـرد هم آمـده اند. ایـن تئـوری که وجـود مسـتقلی برای 

شـرکت و دارایـی آن قائـل نمـی شـد شـرکتها را بعـد از فـوت یا تغییـر اعضـا، خاتمه یافتـه تلقی مـی نمود و 

اهداف افراد و منافع ایشان را تامین نمی نمود. 

رویکـرد رقیـب، یعنـی فرضـی بـودن خصلـت حقوقی شـرکت، بـرای رفـع نواقص مکتـب نخسـت، ظهور 

یافـت. رویکـرد دوم کـه بـه فرضـی و جعلـی بـودن شـخصیت حقوقـی معـروف اسـت، برایـن باور بـود که 

ارزش و اعتبـار شـخصیت حقوقـی، مسـتقل از اعضای آن اسـت و این اعتبار برخاسـته از مجوزی اسـت که 

مقـام صلاحیـت‌دار در دولتهـا بـه آن اعطا مـی کنـد. بنابراین شـرکنهای جاری موجودیـت خـود را از دولتها 

مـی گیرنـد و تـا زمانـی کـه دولـت این مجـوز را به شـرکتهای تجـاری ندهـد، هیچ شـرکت معتبری تشـکیل 

نخواهـد شـد. ایـن رویکرد گرچـه ایرادات مکتب سـابق را نداشـت اما موجودیت شـرکت را بـه دولتها پیوند 

میـزد. چالـش مهـم در ایـن رویکـرد تغییـر و جایگزینی دولتهـا و به تبـع تزلزل حیات شـرکتها بـود. رویکرد 

سـوم کـه رویکـرد غالـب و مـورد اسـتفاده در عصر حاضر اسـت، بـه نظریه واقعـی بودن شـخصیت حقوقی 

موسـوم اسـت. طبـق این رویکرد شـخصیت حقوقی شـرکت به خودی خـود موجودیت دارد، وابسـته به مقام 

صلاحیـت‌دار و دولـت  و یـا شـرکا و سـهامداران تشـکیل دهنـده خود نیسـت. این رویکـرد به قائل شـدن به 

اصالـت شـخصیت حقوقـی منجـر مـی شـود و آثـار و توابـع مخصوص بـه خـود را بـا تاکید بـر موجودیت 

شـخصیت حقوقـی دارد. یکـی از مهمتریـن آثـار ایـن رویکرد، مسـئولیت هـای حقوقی شـرکتهای تجاری و 

مسـئولیت سـهامداران به تبع شـرکتها در نتیجه عبور از شـخصیت حقوقی شـرکت اسـت. رویکرد غالب در 

نظـام حقوقـی ایـران، رویکـرد دوم اسـت. بـه نظـر می رسـد بر خالف کشـورهای حقـوق نوشـته، رویکرد 

سـوم تاکنـون وارد قوانیـن ایران نشـده اسـت ولـی نظام حقوقی ایـران از طریـق رویه قضایی در حـال پذیرش 

آن است. 
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