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Purpose: Investigation of the impact of the structure of the internal audit committee and the organisational quality of 
the bank on the financial stability of banks. 
Methodology: This research is a library and analytical-causal study based on panel data analysis. In this research, the 
financial information of 10 banks listed in Tehran Stock Exchange during the period from 2016 to 2021 (60 bank years) 
has been examined. 
Findings: The results of the research in connection with the confirmation of hypothesis 1 of the research showed that 
the structure of the internal audit committee of the bank has a positive and direct effect on the financial stability of the 
bank. Finally, according to the analyses carried out in connection with the confirmation of hypothesis 2 of the research, 
we came to the conclusion that the organisational quality of the bank has a positive and direct effect on the financial 
stability of the bank. 
Originality/Value: In the years when banks were heavily indebted and breached their financial covenants, the managers 
of these banks, using modern management techniques, took profit management measures and convinced creditors and 
a good financial picture of the bank. One of the ways out of the financial crisis created by the banks is to improve the 
quality of internal audit and use the profits to expand lending to production and service units. Many banks that were 
close to bankruptcy found it difficult to meet their financial obligations. Considering the costs caused by not using internal 
audit committees, the main consequences of lower return on investments, lower liquidity, re-evaluation of the risks of 
volatility of organisational quality, the problem of repayment of long-term loans and other financial resources, the 
financial crisis of banks has spread and the only way out of the crisis that has happened is the availability of loans at low 
interest rates, new economic policies and government guarantees and, finally, increasing the organisational quality of 
banks. 
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 مقدمه   - 1

 ها بانک ن دارند، کیفیت اطلاعاتی کمیته حسابرسی داخلی آتاکید زیادی بر روی شفافیت اطلاعاتی  هابانک یکی از مواردی که مدیران 
و با   دادهدست  ازار سرمایه را ، حسابرسان نقش اساسی در بازکندیمکاهش پیدا  ،هابانک  منتشرشدهباشد. زمانی که کیفیت اطلاعات می

نوسانات سود را در جهت مثبت هدایت کنند.  تیدرنهارا کاهش داده و  هابانک ای ه سرمایهتوانند هزینانجام حسابرسی با کیفیت بالا، نمی 

                       

 مطالعات راهبردی مالی و بانکی 
   45-59(،  1403)(،  1، شماره )2دوره                                                  

     www.journal-fbs.com 

 پژوهشی   نوع مقاله: 

ی  ها بانک ی بر ثبات مالی  سازمان ساختار کمیته حسابرسی داخلی و کیفیت    ثیر ا ت بررسی  

 در بورس اوراق بهادار تهران   شده رفته ی پذ 

 1سمیرا نجفی ،  1گلاره مرتضایی ، * ، 1محمد محمدی 
 .ایران پرندک،  ،یرانتفاعیغدانشگاه  حسابداری، گروه1 

 . است هابانک  ثبات مالی بر بانک یسازمانفیت یک و بانک ساختار کمیته حسابرسی داخلی تاثیربررسی  هدف:

یی )پانل دیتا( است.  علی بوده و مبتنی بر تحلیل داده -و تحلیلی یهاکتابخانه این پژوهش از نوع مطالعه  شناسی پژوهش:روش  های تابلو
بررسی شده است   1400تا  1395 زمانیشده در بورس اوراق بهادار تهران در طی دوره بانک پذیرفته  10در این پژوهش اطلاعات مالی 

 . سال( -بانک 60)

 بر میزان ثبات مالی  بانک پژوهش نشان از آن داشت که ساختار کمیته حسابرسی داخلی 1فرضیه  تاییدنتایج تحقیق در ارتباط با  ها:یافته
پژوهش به این نتیجه   2فرضیه    تاییدط با  ارتباه در  های صورت گرفتتحلیلوبا توجه به تجزیه  تیدرنهاگذارد.  مثبت و مستقیمی می  تاثیر  بانک

 . گذارد مثبت و مستقیمی می تاثیر بانک بر میزان ثبات مالی بانک یسازمانرسیدیم که کیفیت 

  ران ی مد  ،کردندمالی خود را نقض می  یهامانیپ  و  عهد  اند وی سنگین بوده بده  دارای  هابانک هایی که  سال   در  اصالت/ارزش افزوده علمی:
ینبا استفاده از تکنیک  هابانک این    یمال  خوب   ری تصو  کی  کرده و  متقاعد  را  طلبکاران  زده و  سود  تیری مد  دست به اقدامات  های مدیریتی نو

بازار  رفتبرون های در اثر رشد نقدینگی بالا ایجاد شده و یکی از راه ،هابانکی سازمانکاهش کیفیت  .گذاشتند از بانک را به نمایش می
در   شدهکسبهای حسابرسی داخلی و استفاده از سود افزایش کیفیت حسابرسی کمیته ،هابانکتوسط  جادشدهیابحران مالی  سرمایه از

  ی تعهدات اجرا ی شدند،ورشکستگ مرز به کینزد  کهیی هابانک از یاریبس باشد.گسترش اعطای وام به واحدهای تولیدی و خدماتی می
 سود بازگشت یاصل عواقب ،های حسابرسی داخلیهای ناشی از عدم استفاده از کمیتهنهی هز به توجه  با .شدانجام می یسختبه هاآنی مال
 و مدتبلند یهاوام بازپرداخت مشکل ،یسازمانپذیری کیفیت نوسان  خطرات مجدد یابی ارز کمتر، ینگی نقد ،یگذارهیسرما از ترن ییپا

  ،ات با سود پاییناعتبار بودن دسترس  در ه و تنها راه نجات از بحران اتفاق افتادهفتیا گسترش  هابانکبحران مالی  گر،ی د یمال منابع
 . د باشمی هابانکی سازمانافزایش کیفیت  تیدرنهای و دولت نیتضم و دی جد های اقتصادیسیاست 

 . تا و پانل دی  یسازمانبانک، کیفیت  بانک، میزان ثبات مالی ساختار کمیته حسابرسی داخلی ها:کلیدواژه 
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 و کندیم یباز اهکاروکسب ماتیتصم در یموثر نقش در ارتباط با انتشار اطلاعات شفاف؛ هابانک ی سازمانکیفیت  که است واضح
 یقراردادها .باشدمی هابانک ی سازمانهمین کیفیت  است بازار هر در  سهامنوسانات قیمت  تاثیر  تحت که  یاصل عوامل از یکی جهیدرنت
 .ودش محسوب می   هابانک ی  سازمانمدیران بوده و خود به نوعی عامل بنیادی در کاهش کیفیت    نفوذ  بر مبنای میزان  هابانک   جادشدهیای  بده

ری دارد. موسسات و نهادهای مالی همیشه به دنبال دستیابی به  یکی از مباحثی است که ریشه در بطن واحدهای تجا هابانک ثبات فعالیت 
باشد. یکی از مواردی ی نشات گرفته از عوامل مختلفی میسازماننوسانات کیفیت  .  [1]  باشندمیثبات مالی، خصوصا ثبات در کسب درآمد  

باشد. حسابرسان  باشد، کاهش کیفیت حسابرسی داخلی میحسابرسان می موردتوجه  هابانک ی سازمانپذیری کیفیت که در شرایط نوسان 
شدید سود سعی دارند، میزان فشارهای وارد بر   یهانوسان د جاهای مختلف در هنگام ایحلراه  ارایهبا افزایش کیفیت حسابرسی داخلی و 
به   هابانک های اجتماعی ها اکثر سیستمامروزه در تمام کشورها و ملیت . [2] شده جبران کنند ارایهشرکت را با افزایش کیفیت حسابرسی 

؛ در اقتصاد یک کشوری هابانک های  سرمایه مرتبط با فعالیت   نوسانات بازار   کهیهنگامباشند.  نوعی مرتبط با سیستم اقتصادی آن کشور می 
ی  سازمان ل اصلی که تابعیت مستقیمی از کیفیت امپذیرند. یکی از عوی م تاثیر ها نیز به نوعی از این بحران پیوندد مابقی سیستمبه وقوع می 

به نوعی در بلندمدت   ؛هابانک های حسابرسی در  کمیته.  [3]  باشدمی  هابانک کننده کیفیت حسابرسی داخلی  دارد، الگوهای تعیین  هابانک 
داده و نقش بسزایی در شرایط  قرار تاثیر تحت را هابانک کیفیت سود  که یگری د عامل .خواهند شد هابانک ی سازمانباعث افزایش کیفیت 

افزایش پیدا کرده  شدتبه  هابانک ی  سازمانافتد، هزینه سرمایه بحران مالی اتفاق می کهیهنگام .است یحسابرس  تیف یک  بحران مالی دارد، 
سی داخلی؛ نقش کلیدی شود. حسابرمی   هابانک منفی قرار داده و باعث کاهش سود مکتسبه    تاثیربازده مورد انتظار را تحت    بلندمدتو در  

طرفانه  بی  صورتبه کند، به این صورت که اشتباهات مالی در سیستم مالی هر بانکی وجود دارد و حسابرسی داخلی در هر بانک را ایفا می
های ارزش  کند و باعث افزایشدهد، تقلب را کشف میقرار می هابانک اختیار کار در و کسب و عادلانه اطلاعات درست در ارتباط با روش 

شود که آیا ساختار کمیته حسابرسی داخلی و کیفیت این سوال مطرح می  تیدرنها.  [4]  بخشدوری را بهبود میشود، بهره اخلاقی کارکنان می
، اعتبار هر هابانک ها در سابرسی حساب گذار است؟ حتاثیردر بورس اوراق بهادار تهران  شدهرفتهیپذی هابانک ی بر ثبات مالی سازمان

گذاران محافظت کرده و از  حقوق سرمایه کند، ازکار تجاری می وکمک به رونق گرفتن درست معاملات در کسب حساب را افزایش داده و 
های داخلی  یته ت کمکیفی و  ی سازمان تیف یک  ن یب  مثبت ارتباط بینی نمود که توان پیش می  ن،یبنابرا ؛کندمنافع طلبکاران حفاظت می 

یه نقدینگی بوده و نوسانات نرخ ارز نیز باعث  رشد بی  دهندهنشان  هابانک ی سازمان. نوسانات کیفیت دارد  وجود هابانک حسابرسی  رو
د کمکی  توان، میهابانک کارهایی در ارتباط با کاهش وابستگی مالی راه  ارایهکاهش ارزش پول کشور شده و حسابرسان در بازار سرمایه با 

 .[5] نوسانات کنند کوچک در ارتباط خارج شدن از این هرچند

های مالکان نهادی متغیرها در سایر متغیرها نشات گرفته از انگیزه گذاری این تاثیرالی موسسات و نهادهای مالی و اهمیت بررسی ثبات م
ار  یبس یم شدن فضاک و حا هاسازمان  ندهیرا معلول رشد فزا ثبات و پایداری بانکی ش مفهوم یدای، پباشد. اندیشمنداناین موسسات می

 یهایگذاره یو انجام سرما یو سودآور یوربهره ش یافزااز  یمتعدد یهار، الگویگر در چند سال اخید یاز سو دانند؛یم اهک بانبر   یرقابت
مختص به    یسازمانفرهنگ و    یان، فرهنگ ملیازها، رفتار مشتری ز با توجه به نیآن و ن  یتیریمد  یهااستیس با توجه به    ک بان، فراخور هر  نی نو

گذاری متغیرهایی مانند رتبه اعتباری بانک، نوسانات نرخ بهره بانکی، قوانین نظارت بانکی و  تاثیربررسی . [6] اندردهک دا یخود، توسعه پ
انگیزه  عنوانبه تواند پذیری مالی مییت خارجی موسسات و نهادهای مالی و ثبات بر نوسانات مالک یاتیرعملیغرآمد نوسانات نسبت د

  طور به   یحسابرس   ریغ  یهانه ی هز  در شرایط نوسانات بازار سرمایه.  [7]  و نهادهای مالی گردد  هابانک وری و کارایی در  بنیادی در افزایش بهره 
یت قرار داشته درجه ی درگذارهیسرما کنندگانصادر یبرا مرتبط بوده هابانک ی بده نهی هز به میق مست ی داخلی حسابرس  یهانهی هز و اولو

از بحران مالی   رفتبرونحل برای ترین راهاصلی .است نداشته یگذارهیسرماریغ یهاشرکت یبرا یبده نه ی هز در یتاثیر چیه ؛هابانک 
های حسابرسان مستقل؛ های حسابرسی داخلی و گزارش های بانکی؛ همبستگی کمیتهات پایدار دایمی در فعالیت د یک ثبو ایجا هابانک 

در شرایط بحران . [8] باشدها میشرکتهای حسابرسی وری و استفاده از تخصص کمیتهدر جهت افزایش تولید و افزایش کارایی و بهره 
ارتباط    دارای   حسابرس   یتصد   دوره   و  صنعت  در  حسابرس   تخصص  حسابرس،  اندازه  خورد؛بر هم می   هابانک مالی که تعادل ثبات مالی در  

نشات گرفته و ریسک بانک بیشتر متاثر قوانین و مقررات و تورم آثاری از عنصر ریسک  .  [9]  شوندمی  کوچک   یهابانک   کیفیت سود  با  یمنف 
گذار بر افزایش نوسانات رقابت بانکی مانند میزان  تاثیرمدیران همواره باید به متغیرهای    .باشدیم  هابانک نقد شونده و نقدینگی    هایاز دارایی

یژه ذخیره ناخالص وام، دارایی طریق   انگیزه بیشتری دارند تا از هابانک ان زیرا مدیرای داشته باشند، های نقد شونده و تورم آثاری توجه و
یری مطلوب ازازی سود، تصهموارس  با توجه به  . [10] راضی نگه دارند  را  و ذینفعان اعتباردهندگان نمایند و  ارایه  بانک روند سودآوری  و

. است یسازمانو کیفیت  سود رشد ثابت در جریانجاد یآن ا هدف روشن دارد و یک ی ی خصوص هابانک در  خالص حاشیه سوداینکه 
در بازار    فرد منحصربه  یا یممتاز و مزا  یتیبه موقع   یابیدست  یه در پک مختلف   هایسازمان  .است  رات سودییاهش تغ ک ،  هاآنهدف    یطورکلبه 
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گاه  یق عرضه خدماتینندگان از طرکت استفادهیخدمات برتر در جلب رضا ارایه ت یاهمد به هستن یرقابت . دارند یفراتر از انتظارات آنان آ
ها و  ت یفعالنه ی چارچوب نهاد دارد  یادی ار ز یت بسیاهم در ارتباط است، هابانک  یسودآور ه باک  هابانک  یسازمان یندهایها و فراتیفعال

در   کیسودآور بان یهاتیبا فعال میرمستق یغاها گم و یمستق  طوربه ه ک باشد یم هابانک پذیری ، همان رقابتهابانک  یسازمان یندهایفرا
پا بودن بازار سرمایه بانکی نسبت به کشورهای  سرمایه جذب. [5] باشدیمارتباط  گذاران در بازار سرمایه بانکی کشورمان با توجه به نو

های  عالیتات در فاهمیت بوده و در راستای رسیدن به این هدف شناسایی روابط عواملی مانند ایجاد ثب پیشرفته از نظر مدیران بسیار با
  ی راهگشاتواند ها، میهای حسابرسی داخلی بانک های کمیتهگذاری آن بر نحوه فعالیتتاثیر وی سازمانبانکی؛ از طریق کنترل کیفیت 

 .و موسسات اعتباری باشد هابانک اساسی در دستیابی به هدف غایی 

 پیشینه پژوهش   مساله ان  ی ب   - 2

ساختار کمیته حسابرسی   به حدودی تا نیز اعتباری لحاظ از را هابانک  بندیدرجه  ،تیبه مشکلا با توجه متغیر کنونی و متحول محیط
و نحوه ارزیابی عملکرد خود توسط   گذارینوسانات سرمایه توان گفت مدیران از خلاصه می طوربه . است ساخته آنان منوط داخلی 

 گردندمی  و افزایش سرمایه  بیشتر متمایل به دستکاری سود  هایگذاریسرمایهانجام  سهامداران اطلاع دارند و با توجه به این موضوع جهت  
رابطه   ی نقدی ناشی از نوسانات سرمایه هاجریان به این نتیجه رسید که بین تامین مالی درون بانکی، کنترل سهامداران نهادی و ، [5]، [4]

گذاران بوده مورد علاقه سرمایه  بیشتر  بالاتری داشته و یریپذرقابت، هستند حاشیه سود بالاتریهایی که دارای معناداری وجود دارد. بانک 
ریشه در توقعات مدیران این  هابانک  یرمالیغهای فعالیت. [11] شوندگذاری محسوب میتری برای سرمایهمحل مناسب اهآننظر  از و

لیات بانکی که نشات گرفته از متغیرهای رتبه اعتباری بانک، پذیری عمباشد. انعطاف نهادهای مالی در کسب بالاترین سود ممکن می 
گذار در ایجاد تاثیرعاملی  عنوانبه تواند باشد، میمی  یاتیرعملیغت نرخ بهره بانکی، قوانین نظارت بانکی و نوسانات نسبت درآمد نوسانا
 یسازمان  یندهایآها و فرتیفعال.  [12]  ازار جذب نمایدگذاران نهادی بیشتری را در نوسانات ب مالی محسوب شده و سرمایه  بلندمدتثبات  
ها و  ت یفعالنه ی چارچوب نهاددارد.  یادی ار زی ت بسیاهم در ارتباط است، هابانک  یسودآور ه با ک  در ارتباط با مشکلات موجود هابانک 

ها  گام و یق مست طوربه ه ک باشد ی های مالی مپذیری و بهسازی فعالیتموسسات و نهادهای مالی، همان رقابت  یسازمان یندهایفرا
نقل، خدمات  و ، صنعت حمل هابانک ر ینظ  ی خدمات هایانسازمدر . [2] باشدی سودآور این نهادها در ارتباط م یهات یبا فعال میرمستق یغ

 ارایهند یدر فرآ یچون مشتر برخوردار است. یشتریت بیاز حساس  سودآوری شدهینیبش یپساختار مناسب و  ...ها ومه، هتل ی ، بیدرمان
هر  ین خدمات برایشدن ا یشخصت ش گرفته شده به سمیدر پ یارهاکد راهیشود، بایم یشده تلق  ارایهاز خدمت  یخدمات، بخش

و   هابانک  مالکیت ازبخشی . [4] جاد شودیا هاسازمانن ینان خاطر در ارتباط با سودآور بودن ایاطم یک  یمشتر یرفته و براش یپ یمشتر
 .[13] باشدگذاری( میی سرمایههابانک )خصوصا  هابانک ی دولتی، هاسازمانموسسات مالی در دست سهامداران عمده، 

با استفاده از  هابانک این  رانیمد ،کردندمالی خود را نقض می یهامان ی پ و عهد اند وی سنگین بوده بده دارای هابانک هایی که سال در
ین تکنیک  کرده   متقاعد  را   انطلبکار  های حل مسایل و مشکلات وحل ارایه راه  یجابه زده و    سود  تیریمد  دست به اقدامات  های مدیریتی نو

؛ در اثر رشد نقدینگی بالا ایجاد شده و یکی  هابانک ی سازمانکاهش کیفیت  .گذاشتنداز بانک را به نمایش می یمال خوب ری وتص ک ی و
های حسابرسی داخلی و استفاده افزایش کیفیت حسابرسی کمیته؛  هابانک توسط    جادشدهیابازار سرمایه از بحران مالی    رفتبرونهای  از راه

در ارتباط   هابانک های مالی  ممکن است سیاست.  [14]  باشدش اعطای وام به واحدهای تولیدی و خدماتی می گستردر    شدهکسباز سود  
یه گردد. سیاست  تاثیرلات تحت با حل مشک    هم هست  هابانک ات یه حیما یمشترهای مالکان عمده قرار گرفته و منجر به تغییر ثبات رو

مورد اعتماد  ک ن در بانیی پا یو سودآور یاهش اعتبار و بالا رفتن بدهک احساس  یق مراجع رسمیو اگر با توجه به انتشار اطلاعات از طر
های توان رقابتی بانک نسبت به بانک  سرعتبه گر انتقال خواهد داد، بنابراین ی د یانک ه و سپرده خود را به میسرما سرعتبه د، یخود را نما

ص  یتخص  و  هاسپردهانتظار دارد که ضمن تلاش در جهت جذب    بانکداری  جامع و صنعتن جامعه از  یبنابرا؛  [9]  دیگر کاهش خواهد یافت
 یهاشرفت ی، به موازات پشودیم یموسسات اعتبار و هابانک  یسودآورمنجر به  تیدرنهاکه  ید اقتصادیف م یهاتیفعالر د هاآنمناسب 

  در تحقق توقعات و  ینحو موثره  ب کهی طوربه  نترل نموده،ک خود را در حد معقول  یرده و بدهک ز حرکت ین یو اجتماع یاقتصاد جانبههمه 
.  [15] سطح پایداری و ثبات مالی خود را حفظ نماید تیدرنهاو  جامعه هماهنگ سازد  یازهای نخود را با  و ان گام برداشتهیمشتر یازهاین

و  است گردیده مطرح سرمایه بازارهای  در  آنان گیریبرای جهت و  هابانک  گذاریارزش  بر موثر پارامتر ترینمهم عنوانبه  گذاریسرمایه
ی ورشکستگ مرز  به ک ینزد  یی کههابانک  از یاریبس. [4] باشدمی  گذار در نوسانات سرمایه و ثبات مالیتاثیرهای مالی عاملی محدودیت

های ناشی از عدم استفاده از نهی هز به  توجه با .شدانجام می یسختبه  هاآنی مال ی تعهداتااجر شدند و مشکلات مالی زیادی دارند،
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پذیری نوسان خطرات مجدد یابی ارز کمتر، ینگینقد ،یگذارهیسرما از ترنییپا سود بازگشت یاصل عواقب ،های حسابرسی داخلیکمیته
 یافته و تنها راه نجات از بحران اتفاق افتاده  گسترش  هابانک بحران مالی  گر،ی د یمال منابع و مدتبلند یهاوام  بازپرداخت مشکل ،ریسک 

  باشد می  هابانک ی  سازمانافزایش کیفیت   تیدرنهای و  دولت  نیتضم  و  دیجد  های اقتصادیسیاست  ،ات با سود پایین اعتبار  بودن  دسترس   در
، به حسابرسان کمک  هابانک های بهینه و بهنگام در طول کل دوره فعالیت مالی ها با انجام حسابرسیهای حسابرسی بانک کمیته. [5]

تمایلی به   هابانک های حسابرسی خود را منتشر نمایند. در هنگام وقوع بحران مالی، گزارش  موقعبه برسان مستقلکنند تا حسا شایانی می
را کاهش داده و کیفیت حسابرسی خود را افزایش دهند.  سازمان یتیف یک ی بکارهایی هستند که هزینه افزایش رسیدگی نداشته و به دنبال راه 

را تا حد   سازمانباعث افزایش رشد نقدینگی شده و کیفیت  دوفروش یخرر مسیرهای بازرگانی غیر مولد مانند در این هنگام با قرار گرفتن د
ر  یران قرار است مورد موشکافی قرا؛ مساله اصلی این پژوهش که در اشدهمطرح به مطالب  با توجه . [16] دهندکاهش می یاملاحظه قابل 

در بورس اوراق بهادار تهران   شدهرفتهیپذی هابانک ی بر ثبات مالی سازمانساختار کمیته حسابرسی داخلی و کیفیت  تاثیرگیرد؛ بررسی 
 .باشدمی

 جی پیشینه خار   - 2-1

ین به بررسی روابط بین   "هابانک ی بر ثبات مالی سازمانساختار کمیته حسابرسی داخلی و کیفیت "شی تحت عنوان در پژوه [17] انگو
نسبت   به همان ؛تر شودبهینه  هابانک نشان داد که هرچقدر ساختار کمیته حسابرسی داخلی در  او نتایج تحقیقات پرداخت.فوق  یمتغیرها

 ها بانک تواند بر روی ثبات مالی  می  یسازماننشان داد که کیفیت    هاآن  همچنین نتایج تحقیقاتخواهد کرد.    افزایش پیدا  هابانک ثبات مالی  
ان  نش  او شود. همچنین نتایج تحقیقات هابانک باعث افزایش رتبه اعتباری  ؛های زمانی بلندمدتمثبت و معناداری بگذارد و در بازه تاثیر

های زمانی  به همان نسبت در بازه  ؛باشد هابانک ی سازمانداخلی بر مبنای نوسانات مثبت کیفیت داد که اگر ساختار کمیته حسابرسی 
؛ هابانک در پژوهشی تحت عنوان کمیته حسابرسی داخلی  [10] و همکاران یفوج  .ایجاد خواهد شد هابانک بلندمدت ثبات مالی در 

قرار داد. در این تحقیق، او از مدل تحلیل   ی موردبررس بانک تایوانی را برای ارزیابی اثربخشی و کارایی  41نوسانات سود و ثبات مالی؛ 
ارزیابی کارایی و   منظوربه برای ایجاد درآمد  ازینمورد  یهاییدارااند. در مرحله اول، برای ارزیابی بهره جسته  یادومرحله یهاداده پوششی 

گیرد. نتایج تحقیق او نشان داد که اگر کمیته حسابرسی داخلی  قرار می ی موردبررس برای ارزیابی اثربخشی  جادشدهیار مرحله دوم، سود د
ثبات مالی   تیدرنهاانات سود مثبت شده و  های زمانی بلندمدت نوس استانداردهای حسابداری و حسابرسی را اعمال نماید؛ در بازه   هابانک 

های مالی در مدیریت ریسک شفافیت صورت تاثیروهشی تحت عنوان در پژ [18] سالندی و همکاران. به وجود خواهد آمد هابانک ر د
ها با ناتوانی در بازپرداخت دیون و مشکلات نقدینگی مواجه  بانک  کهیهنگامنشان داد که  هاآنختند. نتایج تحقیق بانک و ثبات مالی پردا

نشان داد که    هاآنهبود ببخشند. همچنین نتایج تحقیق  های مالی را بتوانند شفافیت صورت هستند، برای مدیریت کردن ریسک نقدینگی می
توانند با افزایش شفافیت و  ها می، بانک شودی میز موجب بروز اصطکاک و حساسیت دم تقارن اطلاعاتی نبرای تامین مالی، ع کهیهنگام

با   [2]نااومان آنس اریف و . لی شوندباعث افزایش ثبات ما تیدرنهاتر کنند و کاهش عدم تقارن اطلاعاتی، تامین مالی خود را راحت 
به ارزیابی عملکرد فازی صنعت بانکداری ترکیه در ارتباط با نوسانات ثبات مالی و ارتباط آن با کیفیت   ده از تحلیل سلسله مراتبی واستفا
گیرد. قرار می   یموردبررس   یرمالیغها در دو بخش مالی و  های حسابرسی داخلی پرداختند. در این تحقیق ارزیابی عملکرد کلان بانک کمیته

ها، سودآوری، نقدینگی، ساختار درآمد و هزینه و گروه سهام برای ارزیابی عملکرد مالی و ثبات مالی، کیفیت دارایی خص کفایتشا
 هاآنگیرند. نتایج تحقیق قرار می یموردبررس  یرمالیغخدمات برای ارزیابی عملکرد  ارایهو  یوربهره گذاری، بازاریابی، شاخص قیمت 

های تواند میزان اعمال نفوذ کمیته های حسابرسی داخلی در ارتباط بوده و در بلندمدت میلی با کیفیت کمیته ثبات ما نشان داد که نوسانات 
کند. می ارایه لکرد و ثبات و پایداری بانک یک مدل چند معیاره برای ارزیابی عم [8] دام فور را افزایش دهند. هابانک حسابرسی داخلی 

انتخاب شده  CAMELS یبندرتبه سیستم  بر اساس، مدل تحلیل سلسله مراتبی است. در این تحقیق معیارها شدهاستفادهمدل چند معیاره 
شوند. نتایج تحقیق او نشان داد که ثبات و پایداری بانک بندی میبقهو به چهار گروه نقدینگی، کارایی دارایی، سودآوری و کفایت سرمایه ط

 شود.در بلندمدت باعث افزایش عملکرد مثبت مالی می

 پیشینه داخلی   - 2-2

پژوهشی تحت عنوان بررسی عوامل موثر بر اثربخشی حسابرسی داخلی و ارزیابی نقش حسابرسی داخلی در    در  [6]  برخوردار و همکاران
نشان از   هاآنهای داخلی بانک کشاورزی با استفاده از روش آماری معادلات ساختاری پرداختند. نتایج پژوهش مدیریت ریسک و کنترل

حسابرسی   اندازهیت حسابرسان داخلی، حمایت مدیریت از حسابرسی داخلی، آن داشت که عوامل استقلال حسابرسی داخلی، صلاح 
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مثبت معناداری دارند. همچنین اثربخش بودن حسابرسی    تاثیری حسابرسی داخلی  داخلی و ارتباط حسابرسان داخلی و مستقل بر اثربخش
  تحریری و محمد حسن زاده معناداری ندارد.    تاثیرنک  شوند اما بر بهبود مدیریت ریسک باهای داخلی بانک میداخلی باعث بهبود کنترل

های اثرگذار بر استقرار حسابرسی داخلی اثربخش در موسسات مالی پرداخت. نتایج  در پژوهشی تحت عنوان شناسایی مولفه [16]
ترین مانع پیش روی استقرار نظام حسابرسی داخلی را باید در حرکت از سنت به مدرنیته دارد. که مهمپژوهش وی نشان از آن داشت 

پشتیبانی  دیگری  های داخلی واجرای درست، صحیح، مناسب و کارآمد کنترل گذار، دو عاملتاثیرهای ولفههمچنین در کنار سایر م
ترین عواملی که در استقرار اصلی عنوانبه، دهدیمداخلی را افزایش های حسابرسی داخلی، اثربخشی حسابرسی مدیریت از بخش

رزیابی ثبات مالی در اقتصاد در پژوهشی تحت عنوان ا [19]  تقی زاده و همکاران. نام برد  توانیمحسابرسی داخلی اثربخش نقش دارند، 
یکرد مدل دهی و قرض ایران با تاکید بر رفتار متفاوت قرض   دهندهنشان پرداختند. نتایج  1396تا  1375در دوره زمانی  DSGEگیری با رو

. ن خانوارها بوده استاز رفتار همگ  ترفاوتتماقتصادی    یثباتی بگیری نوسانات و  دهی و قرض این بود که با تفکیک رفتار خانوارها در قرض 
تغییر دستوری نرخ سود سپرده بر ثبات مالی بانکی ایران در شرایط تحریم در بازه   تاثیر در تحقیقی تحت عنوان  [20] موسوی و همکاران 

ها ای پرداختند. نتایج تحقیق نشان از آن داشت که افزایش نرخ سپردهحداقل مربعات سه مرحلهبا استفاده از روش   1397تا  1380زمانی 
بوده است،  اثری بهای دولتی  مثبت موثر و بر بانک  طوربه های خصوصی ها و بانک های ارزی بر ثبات مالی کل بانک در شرایط بروز تکانه 

های تامین مالی در اقتصاد خود از ی مانند تورم و افزایش هزینه ای برون بانکبر متغیرههای ارزی ولی این سیاست به دلیل اثرگذاری تکانه 
در تحقیقی تحت عنوان جایگاه حسابرسی داخلی و   [13] مشتری دوست. دلایل بروز افزایش مطالبات غیرجاری در نظام بانکی است

ها نشان از آن داشت که ارتباط حسابرسی داخلی با مدیریت ارشد در  پرداختند. نتایج تحقیق آننکی ایران نحوه عملکرد آن در نظام با 
های انصار،  باشد. نقش و اهمیت حسابرسی داخلی توسط مدیریت ارشد و سایر کارکنان در بانک های انصار، شهر و سینا مناسب میبانک 

های انصار و شهر چشمگیر است. به جز بانک ملی، اخلی تنها در بانک حسابرسی د شهر و کارآفرین شناخته شده است. نقش مشورتی
ها حسابرسان داخلی  ها حسابرسان داخلی از دانش و تجربه کافی در خصوص فعالیت خود برخوردار هستند و در همه بانک در سایر بانک 

حسابرس داخلی بر   تاثیردر تحقیقی تحت عنوان  [21] زادهحبیب . شوندمند میهای کافی جهت بهبود فرآیند حسابرسی بهره از آموزش 
پرداخت. نتایج پژوهش وی با استفاده از روش   1397تا    1392  یهاسال کیفیت گزارشگری مالی با تاکید بر نقش کمیته حسابرسی در بین  

مستقیم و معنادار دارد. وجود کمیته   تاثیره نشان از آن داشت که حسابرس داخلی بر کیفیت گزارشگری مالی خطی چندگانرگرسیون 
یت  تاثیرحسابرسی،    تاثیرن در پژوهشی تحت عنوا [22] ملکی. کندیممستقیم حسابرس داخلی بر کیفیت گزارشگری مالی را تقو

بانک پرداختند. نتایج پژوهش فوق با استفاده از رگرسیون   15در بین    1396تا    1392ها بر ثبات مالی در بازه زمانی  کمیت شرکتی بانک حا
مثبت و معناداری  تاثیرغیرموظف بر ثبات مالی بانکی  مدیره و درصد اعضایحداقل مربعات معمولی نشان از آن داشت که اندازه هیات

 .دارند

 پژوهش   یها ه ی فرض   - 3

 نظر گرفته شده است.در  ری صورت زه پژوهش ب نیا یهاهیفرض 

 گذارد.مثبت و مستقیمی می تاثیر هابانک ساختار کمیته حسابرسی داخلی بر ثبات مالی  -1 فرضیه

 .گذاردمثبت و مستقیمی می تاثیر هابانک ی بر ثبات مالی سازمانکیفیت  -2 فرضیه

 مدل پژوهش   - 4

ی ای پژهمدل  .اندشدهصورت زیر برآورد به  [17] نوهش برگرفته از پژوهش نیو

 :به صورت زیر می باشد پژوهش 1فرضیه به مدل مربوط 

 :صورت زیر می باشدپژوهش به  2فرضیه مربوط به ل مد
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 هش های پژو گیری متغیر نحوه اندازه   - 5

 وابسته متغیر 

 (.)  tدر سال  iبانک ثبات مالی 

 مستقل یمتغیرها

 (.) tدر سال  i  بانک ساختار کمیته حسابرسی داخلی 

 (.)  tدر سال  iبانک ی سازمانکیفیت 

 متغیرهای کنترلی

 (.) tدر سال  iبانک اندازه 

 (.) tدر سال   iبانک نرخ رشد اقتصادی 

 (.) tدر سال  iبانک  سود تقسیمی سهام

 (.)  tدر سال  iبانک   نسبت جاری

 (.) tدر سال  iبانک   استانداردشدهی نقدی هاجریان

 رها ی متغ   ی ات ی ف عمل ی تعار   - 5-1

ر  رهای وابستهیمتغ یاتیف عملیتعا

خواهد  دست  از طریق میانگین پنج شاخص زیر به  هابانک ، ثبات مالی  [14]  پژوهش موسالام طبق  :  ()  tر سال  د  iبانک  ثبات مالی  
 آمد:

 

 که در آن

i ,tROA(ZA)= باشد:می صورت زیر های بانک که نحوه محاسبه آن به برابر است با بازده دارایی 

 

i ,tROE(ZE)=  باشد:صورت زیر میبه برابر است با بازده حقوق صاحبان سهام بانک که نحوه محاسبه آن 

  

 
i ,t i ,t i ,t i ,t i ,t i ,tI [ROA(ZA) ROE(ZE) ETA NPLEQ LLRNPL ] / 5.= + + + + 

 tiZAROA ,)(
=

عملیاتی  خالص  سود
داراییها  کل دفتری  ارزش 

 

 
i,tROE(ZE) =

سود خالص  عملیاتی

ارزش  بازار  حقوق صاحبان  سهام 
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i ,tETA=  باشد:زیر میصورت ه نحوه محاسبه آن به سود انباشته بانک ک برابر است با نسبت 

 

i ,tNPLEQ=  اشد:بصورت زیر مینحوه محاسبه آن به های بانک که  برابر است با نسبت سود به بدهی 

 

i ,tLLRNPL=  باشد:صورت زیر می به برابر است با نسبت بازده سهام بانک که نحوه محاسبه آن 

 

 که در آن

i ,tN :.برابر است با تعداد سهام 

i ,tA :های ثابت. برابر است با ارزش دفتری دارایی 

i ,tR : باشد:صورت زیر میبه برابر است با بازده سهام که نحوه محاسبه آن 

 

 ه در آنک 

i ,tP=  قیمت سهام در انتهای سالt. 

 −i ,t 1P=  1قیمت سهام در انتهای سال-t. 

DPS= دوره یابتدا هر سهم بر اساس تعداد سهام در یسود نقد. 

A =یه از محل آورده نقدیش سرمایافزا درصد. 

B= ا اندوختهیه از محل سود انباشته یش سرمایدرصد افزا . 

ر  رهای مستقلیمتغ یاتیف عملیتعا

باشد که اگر شرکت در سال مورد دارای کمیته متغیر مستقلی می: () tدر سال  iبانک ساختار کمیته حسابرسی داخلی 
 .[17] و در غیر این صورت برابر صفر خواهد بود  1شد برابر حسابرسی داخلی با

صورت  ی از طریق میزان نفوذ سهامداران نهادی بانک به سازمانپژوهش کیفیت  در این (:) tدر سال  iبانک ی سازمانکیفیت 
 محاسبه خواهد شد:زیر 

 :باشدصورت زیر میبانک به  نحوه محاسبه متغیر نسبت مالکیت. کل سهامداران بانک مداران نهادی بر روی برابر است با نسبت سها 

 𝐴/𝐸𝑖,𝑡 =
سود انباشته 

ارزش  دفتری  داراییها ثابت  
. 

 𝑁𝑃𝐿𝐸𝑄𝑖,𝑡  
ص خال عملیاتی   سود 

هابدهی ارزش  دفتری  
. 

 𝐿𝐿𝑅𝑁𝑃𝐿𝑖,𝑡 = 𝑅𝑖,𝑡 ∗ 𝑁𝑖,𝑡/𝐴𝑖,𝑡. 

 𝑅𝑖𝑡 =
(𝑃𝑖𝑡 − 𝑃𝑖𝑡−1) + 𝐷𝑃𝑆 + (𝑃𝑖𝑡 − 1000)𝐴 + 𝑃𝑖𝑡𝐵

𝑃𝑖𝑡−1

∗ 100. 

 ∑ INS

4

y=1 i,t

=
بانک  نهادی سهامداران دست در سهام تعداد

بانک  سهام کل تعداد
. 
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ر  رهای کنترلییمتغ یاتیف عملیتعا

 .[15] انک های ببرابر است با لگاریتم ارزش دفتری دارایی (:) tدر سال  i بانک اندازه 

 :[8] به خواهد شداقتصادی بانک از طریق مدل زیر محاس  نرخ رشد (:) tسال  در  iبانک نرخ رشد اقتصادی 

 

: eنسبت وام  :a: بازدهی سهام z: نرخ رشد فروش hسود  : نوساناتλ: نسبت جاری kقیمت سهام : نوسانات Y ،که در آن
 گذاری.نسبت سرمایه

بانک   شدهکسبتقسیم بر سود    یموردبررس در سال    شدهم یتقسبرابر است با حاصل تقسیم، سود    (:)  tال  در س   iبانک    تقسیمی سهامسود  
[23]. 

 :[17] صورت زیر محاسبه خواهد شدنسبت جاری به  (:)  tدر سال  iبانک  نسبت جاری 

 

از مدل زیر استفاده  استانداردشدهی نقد هاجریان گیری در این تحقیق برای اندازه (:) tدر سال  iبانک  استانداردشدهی نقدی هاجریان
  ها به اضافه هزینه سود عملیاتی قبل از استهلاک به کسر مجموع مالیات  عنوانبه؛  استانداردشدهی نقد  هاجریانشود، بر اساس این مدل  می

گردیده   ارایهکه نحوه محاسبه این متغیر در رابطه زیر    گرددتاندارد میها اس بهره و سود تقسیمی تعریف شده است و با تقسیم بر مجموع دارایی 
 .[14]است 

 

 که در آن

itΔREV :ی نقد آزادهاجریان. 

i ,tΔREV:سود عملیاتی قبل از کسر هزینه استهلاک. 

−

−

−i ,t i ,t 1

i ,t 1

S S

S
 .مالیات: 

itΔREV : هزینه بهره. 

i ,tS :سود پرداختی به سهامداران ممتاز. 

−i ,t 1S :سود پرداختی به سهامداران عادی. 

itΔAR :هاجمع ارزش دفتری دارایی. 

 .tدر پایان سال  iخطای تصادفی بانک :  

 
1 αY a* λ* kd*h* z* e .−=  

 δt =
عملیات های بدهی − عملیاتی های دارایی 

هادارایی کل دفتری  ارزش 
. 

 
tititititititi ASSETCSDIVPSDIVINTEXPTAXINC ,,,,,,, /)(SFCF −−−−=  
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 پژوهش   ی شناس روش   - 6

-یاس یاستدلال پژوهش، ق  وه یباشد. ش یم  یفیتوص قات  ی، از انواع تحق یقات همبستگین پژوهش از نوع تحق یدر ا  مورداستفادهق  یروش تحق 
استفاده  هانامه ان یپاگیری از کتب و مقالات تخصصی فارسی و لاتین و ی با بهره اه ناباشد. در این پژوهش، از روش کتابخمی ییاستقرا

های مالی حسابرسی  مندرج در صورتاطلاعات مربوط به متغیرهای این پژوهش شامل بسیاری از اقلام حسابداری  که  جاییشود. از آنمی
های مدیریت پژوهش، توسعه و مطالعات اسلامی وابسته  های مالی موجود در سایتاز صورت ازی موردنهای باشد، دادهمی هابانک شده 

،  www.codal.irناشران به نشانی  ی رساناطلاع های جامع و شبکه کدال، سیستم www.rdis.irبورس و اوراق بهادار به نشانی  سازمان به 
ی استخراج دست  صورتبه بورس و اوراق بهادار    سازمانهای فشرده  و لوح   www.fipiran.comمرکز پردازش اطلاعات مالی ایران به نشانی  

پس از   خواهد شد. یآور( جمع1395-1400ساله ) ه ششدور یک  یبراها، تحلیل اطلاعات و آزمون فرضیه و برای تجزیه. شودمی
ون و روش آماری پانل  یتحلیل همبستگی و رگرس ق با استفاده از  یتحق   یهاهی، فرض یدگ یمورد رس   یهاتک شر  ازیموردناطلاعات    یآورجمع 
ل آماده خواهند یتحلوه ی تجز  یها براسل انجام گرفته و داده ک افزار اه در صفحه گسترده نرم یقرار گرفته و ابتدا محاسبات اول  یموردبررس دیتا،  

 .گرددی، استفاده مMinitab 17.1 و  Spss ،Eviews 8.1 22 یافزارهااز نرم  یینها یهالیتحلو ه ی انجام تجز منظوربه د، سپس یگرد 

 آماره توصیفی   - 7

 . تحقیق   متغیرهای   ی ف ی آمار توص   - 1ل  جدو   
Table 1- Descriptive statistics of research variables . 

 

 

 

 

 

 

  0157/0مقدار آن برابر با ترین و بیشترین بوده و کم 3339/0ی نمونه به ترتیب برابر با هابانک ، میانگین ثبات مالی 1 جدولبا توجه به 
ع نرمال باشد، نشان  ی توز  یر دارایباشد تا متغ  3و  0ب یبه ترت  یستیه باک این متغیر  یدگ یشک و  یزان چولگیباشد. بررسی ممی  5987/0و 
 .ستیع نرمال نی توز یر داراین متغ یه اک دهد یم

 آزمون نرمال بودن   - 8

 تحقیق. نرمال بودن متغیر وابسته  ج آزمون  ی نتا   - 2جدول 
Table 2- The results of the normality test of the 

dependent variable of the research. 
 

  

مبنی بر نرمال بودن توزیع   0Hه یفرض  ن یبنابرا ،باشدیم 05/0از  کمتر S-Kآماره  برای متغیر ثبات مالی سطح اهمیت ن کهیبا توجه به ا
 Q-Q)  1شکل    باشند.یمنع نرمال برخوردار  ی از توز  متغیر ثبات مالین است که  یگر اانیو ب  رد شده  95%  نانیدر سطح اطماین متغیرها  

plotتوزیع غیر نرمال متغیر وابسته را به نمایش گذاشته است ،). 

 

 تعداد  متغیر 
 مشاهدات 

 انحراف  میانگین 
 معیار 

 کمترین 
 مقدار 

 بیشترین 
 مقدار 

 کشیدگی  چولگی 

 0.562- 0.366- 0.5987 0.0157 0.1484 0.3339 60 ثبات مالی

 0.946 0.969 1.0000 3.8172 0.5415 0.0000 60 ساختار کمیته حسابرسی داخلی

 2.487 1.518- 0.8375 0.1423 0.1513 0.6677 60 یسازمانکیفیت 

 5.993 1.978 5.4153 2.2635 0.8492 3.5929 60 اندازه بانک

 0.183 0.351- 0.2136 0.0485 0.1622 0.1783 60 نرخ رشد اقتصادی

 9.987 2.973 0.6465 0.2164 0.1244 0.3789 60 سود تقسیمی سهام

 0.047 0.972 0.3350 0.1525 0.0340 0.2383 60 نسبت جاری

 0.720- 0.474 0.5672 0.2178 0.0192 0.3262 60 استانداردشدهی نقدی هاجریان

 ( Sigسطح اهمیت )  ( K-Sآماره )  ( Nتعداد ) متغیر 

 0.000 2.575 60 ثبات مالی

http://www.rdis.ir/
http://www.codal.ir/
http://www.fipiran.com/


 

 

 

54 

دی
حم

م
 

ران
کا

هم
و 

  /
کی

 بان
ی و

مال
ی 

برد
راه

ت 
لعا

طا
م

 ،
وره 

د
2 ،

اره 
شم

1 ،
هار 

ب
14

03
حه: 

صف
 ،

59-
45 

 نمایش عدم نرمال بودن توزیع متغیر وابسته.   (، Q-Q plotودار )نم   - 1شکل 
Figure 1- Diagram (Q-Q plot), showing the non-normality of the distribution of the dependent variable . 

شود.  یسازنرمالها این متغیر ههای رگرسیون است، بنابراین لازم است قبل از آزمون فرضیوابسته، شرط لازم برای مدلنرمال بودن متغیر 
تحلیل واقع  ومورد تجزیه  Minitab 17.1افزار بهره گرفته شده و توسط نرم  1ها از تابع انتقال جانسون داده یسازنرمال در این پژوهش برای 
 .باشدمی  3جدول ها به شرح داده یسازنرمالبعد از فرآیند  K-Sصل از آزمون شده است. نتایج حا

 . ی ساز نرمال نرمال بودن متغیر وابسته تحقیق بعد از فرآیند  ج آزمون  ی نتا   - 3جدول 
Table 3- The results of the normality test of the dependent variable of 

the research after the normalization process. 
 

 

1 Johnson transformation 

 ( Sigسطح اهمیت )  ( K-Sآماره )  ( Nتعداد ) متغیر 

 0.585 0.775 60 ثبات مالی

ش
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رنف برای متغیر وابسته بالاتر  یاسم-ولموگروف ک ( آماره .Sigها سطح اهمیت )داده  یسازنرمالکه بعد از جایی ، از آن3جدول با توجه به 
(، بنابراین فرضیه 585/0باشد )می 05/0از 

0H مالی بعد از فرآیند  گر این است که متغیر ثباتانیشده و ب تایید 95% در سطح اطمینان
توسط تابع انتقال    یسازنرمالند  یته را بعد از فرآ(، توزیع نرمال متغیر وابسQ-Q plot)  2شکل    باشند.می، دارای توزیع نرمال  یسازنرمال

 .جانسون، به نمایش گذاشته است

 نمایش نرمال بودن توزیع متغیر وابسته.   (، Q-Q plotنمودار )  - 2شکل 
Figure 2- Diagram (Q-Q plot), showing the normality of the dependent variable distribution . 

 

 خطی میان متغیرهای تحقیق بررسی هم   - 9

 . ( 1مدل )  ی برا و هاسمن    آزمون چاو نتایج    - 4جدول 
Table 4 - Chow and Hausman test results for Model (1). 

 

 

  
توان  یم گر این است کهان یب  رد شده و 95% نانیدر سطح اطمآزمون  0Hهی(، فرض 0114/0آن ) Value-Pو   چاو ج آزمون یبا توجه به نتا
هیباشد، فرض یم  05/0( که کمتر از  0099/0آن )  P-Valueو    هاسمن  ج آزمونیبا توجه به نتا  چنینهم  پانل استفاده نمود.  یهااز روش داده

0H  ه یرد شده و فرض  95%  نانیدر سطح اطمآزمون
1H دل با استفاده از روش اثرات ثابت برآورد شودشود. لذا لازم است میرفته میپذ. 

 . ( 2مدل )  ی برا   و هاسمن   نتایج آزمون چاو   - 5جدول 
Table 5 - Chow and Hausman test results for Model (2). 

 

 

توان  گر این است که میان یرد شده و ب  95%  آزمون در سطح اطمینان  0H(، فرضیه0360/0آن )  Value-Pبا توجه به نتایج آزمون چاو و  
باشد، فرضیهمی  05/0( که کمتر از  0334/0آن )  P-Valueبا توجه به نتایج آزمون هاسمن و    چنینهای پانل استفاده نمود. هماز روش داده

0H  رد شده و فرضیه  95%  آزمون در سطح اطمینان  
1H  شود. لذا لازم است مدل با استفاده از روش اثرات ثابت برآورد شودپذیرفته می. 

 . ( 1مدل )   ی ات آمار های مربوط به مفروض نتایج آزمون   - 6جدول 
Table 6- The results of the tests related to the statistical assumptions of the Model (1). 

 

 

  

 

 P-Value آزادی درجه   مقدار آماره  آماره  تعداد  آزمون 

 F 1.4222 (40, 9) 0.0114 60 چاو
 2χ 2.4201 3 0.0099 60 هاسمن

 P-Value درجه آزادی  مقدار آماره  آماره  آزمون 

 F 1.3438 (40, 9) 0.0360 چاو
 2χ 1.7158 3 0.0334 هاسمن

 Ramseyآماره  Durbin-Watsonآماره  Breusch-Paganآماره  Jarque-Beraآماره  
2χ 

P-Vaiue F P-Vaiue D F P-Vaiue 

0.7229 0.6966 1.5615 0.0467 2.32 22.9645 0.4485 
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 . ( 2مدل )   ی های مربوط به مفروضات آمار نتایج آزمون   - 7جدول 

Table 7- The results of the tests related to the statistical assumptions of the Model (2). 

 

 

  ( 2) و( 1های )مدل ، نتایج آزمون مفروضات آماری رگرسیون کلاسیک  چنینهم  و چاو و هاسمن  یهاج حاصل از آزمون ینتا با توجه به 
 شود.ی اثرات ثابت برآورد مصورت ه پانل و ب یهابا استفاده از روش داده تحقیق 

 نتایج پژوهش   - 10

 1فرضیه    آزمون   نتایج   - 10-1

 . با استفاده از روش اثرات ثابت   تحقیق   1 ه ی نتایج آزمون فرض   - 8جدول 
Table 8- The results of the first research hypothesis test using the fixed effects method . 

 

 

 

 

 

 

 

شود. یم تاییدل مدل ک دار بودن یمعن 95% نانی( با اطم0000/0باشد )تر میکوچک  05/0از  Fبا توجه به این که مقدار احتمال آماره 
یای آن است کهمدل  ضریب تعیین جایی گردد. از آنیم نییدر مدل تب واردشده یرهایتوسط متغ  هابانک از ثبات مالی  24/54% نیز گو
  تاثیر وجود  جهیدرنت(، 0357/0باشد )می 05/0تر از رای ضریب متغیر ساختار کمیته حسابرسی داخلی بانک کوچک ب tاحتمال آماره 

 1 فرضیهبنابراین ؛ گیرد قرار می تاییدمورد  95%بر میزان ثبات مالی در سطح اطمینان  بانک  ساختار کمیته حسابرسی داخلی یداریمعن
 .وجود دارد  یمعنادار تاثیر ،هابانک بر میزان ثبات مالی  بانک  ساختار کمیته حسابرسی داخلیتوان گفت می تحقیق پذیرفته شده و

 2  نتایج آزمون فرضیه   - 10-2

 . با استفاده از روش اثرات ثابت   تحقیق   2 ه ی نتایج آزمون فرض   - 9جدول 
Table 9- The results of the second research hypothesis test using the fixed effects method . 

 

 

 

 

 

 

 Ramseyآماره  Durbin-Watsonآماره  Breusch-Paganه آمار  Jarque-Beraآماره  
χ P-Vaiue F P-Vaiue D F P-Vaiue 

1.6158 0.4457 1.3393 0.0069 2.21 3.4487 0.6541 

 متغیر وابسته: ثبات مالی 
 بانک - سال  60تعداد مشاهدات:  

 رابطه  t P-Valueآماره   ضریب  متغیر 

 مثبت 0.0059 2.9061 2.8032 جزء ثابت
 بتمث 0.0357 2.1736 3.0647 ساختار کمیته حسابرسی داخلی

 مثبت 0.0368 2.1601 1.4736 اندازه بانک
 یمعنیب 0.2384 1.1968- 4.8498- نرخ رشد اقتصادی

 مثبت 0.0017 3.1370 8.3874 سهامسود تقسیمی 
 منفی 0.0058 4.1318- 2.0314- نسبت جاری

 مثبت 0.0000 2.3332 1.0000 استانداردشدهی نقدی هاجریان
 0.5424 ضریب تعیین مدل

 F (P-Value ) 6.9636 آماره
)0.0000 ( 

 متغیر وابسته: ثبات مالی 
 بانک - سال  60تعداد مشاهدات:  

 رابطه  t P-Valueآماره   ضریب  متغیر 

 مثبت 0.0000 5.1300 6.7645 جزء ثابت
 مثبت 0.0009 6.9050 2.2445 یسازمانکیفیت 

 مثبت 0.0013 3.4510 5.5364 اندازه بانک
 مثبت 0.0000 4.8484 4.8871 اقتصادی نرخ رشد 

 یمعنیب 0.6231 0.4952 6.6726 سود تقسیمی سهام
 یمعنیب 0.1529 1.4571- 4.9325- نسبت جاری

 مثبت 0.0000 1.1847 1.0000 استانداردشدهی نقدی هاجریان
 0.4458 ضریب تعیین مدل

 F (P-Value ) 1.2644ه آمار
(0.0000 ) 
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شود. یم تاییدل مدل ک دار بودن یمعن 95% نان ی( با اطم0000/0باشد )تر میکوچک  05/0از  Fن که مقدار احتمال آماره با توجه به ای
یای آن است کهمدل ضریب تعیین  جایی احتمال آن از .گرددیمن ییدر مدل تب واردشده یرهایاز ثبات مالی توسط متغ  58/44% نیز گو

  بانک   یسازمانکیفیت    یداریمعن  تاثیروجود    جهیدرنت(،  0009/0باشد )می  05/0تر از  ی کوچک سازمانبرای ضریب متغیر کیفیت    tآماره  
  یسازمانتوان گفت کیفیت می شدهرفتهیپذتحقیق  2فرضیه بنابراین ؛ گیردقرار می  تاییدمورد  95%بر میزان ثبات مالی در سطح اطمینان  

  ی سازمانمستقیم کیفیت    تاثیر( حاکی از وجود  2445/2. مثبت بودن ضریب این متغیر )د دارد وجو  یمعنادار  تاثیربر میزان ثبات مالی    بانک 
 .باشدبر میزان ثبات مالی می   بانک 

 ی ری گ جه ی نت بحث و    - 11

ع موضو  شیازپ ش یبافزایش اهمیت    دهندهنشان ی کشورهای مختلف  هابانک   ژه ی وبه المللی و  های اخیر در بازارهای مالی بین تجربیات دهه
ای و جهانی است که به دنبال آن تعداد های منطقه. این امر ناشی از وقوع بحران باشدی مهای مالی ی در فعالیتسازمانمدیریت کیفیت 

در اقتصاد و نظام بانکی بسیاری از   یریناپذجبراناثرات    نتایج این امر.  [2]  گردیدندو موسسات مالی دچار ورشکستگی    هابانک زیادی از  
المللی بر ایجاد چارچوب استانداردهایی است که بر اساس آن بتوان نسبت به بهبود سلامت های بین کشورها گذاشته است. لذا تلاش 

مستمری بر تحقق آن نظارت نمود. محور این  طوربه ها دست یافت و بانک  ژه ی وبه  ،هاآنی سازمانکاهش کیفیت  مالی موسسات مالی و 
ی سازماندر قالب مفهوم مدیریت کیفیت ی سازمانو کاهش کیفیت  یسازمانساختار یکپارچه مدیریت کیفیت استانداردها بر ایجاد 

  ارایه   ن موضوع والمللی مختلفی از ابعاد مختلف به بررسی ایموسسات بین  شایان ذکر است که. [15] تجلی یافته است  شرکتی
تار کمیته حسابرسی داخلی  ساخباشد.  می  کمیته بازل   هاآن ترین  اند که مهم ی پرداختهسازمانمدیریت کیفیت    یاستانداردهاها و  چارچوب 

بیشتری داشته پذیری نوسان  هابانک باشد. هر چه ساختار کمیته حسابرسی داخلی گذار بر اندازه بانک می تاثیر، یکی از عوامل هابانک 
. [15] گذاری بانکی استوار خواهد بودز بر پایه سرمایه ی نیسازمانگذاری بانکی نیز در نوسان بوده و مدیریت کیفیت باشد، میزان سرمایه 

های اهرم مالی نسبت هاآنگذاری بیشتری داشته و ساختار مدیریت نوع سرمایه  تری دارند، معمولا یی که نسبت جاری طولانی هابانک 
ی دیگر هابانک تری، نسبت به  ی سنگینسازمانیی که دارای کیفیت  هابانک .  [8]  اندی تازه تاسیس تجربه کردههابانک تری را نسبت به  متنوع 

نظر  نقطه  از بالا یمال یاهرم یدارا موسسات یهاتیفعال ر،یاخ یهاسال در.  [9]  دارند، معمولا در معرض ثبات مالی بالاتری قرار دارند
 و هابانک  مذکور با سساتمو ن یب تعامل گستره  است. بوده  مواجه ندهیفزا یرشد  با  یدگ یچی پ و  ساختار کمیته حسابرسی داخلی

 بر یدیتاک  نیا و است گسترش  حال در یمال موسسات یات اصلجریان با زین و دهندی م انجام را بهادار اوراق دادوستد که ییهاشرکت

 انیمتقاض ریون ساچهم گردد.یم جاد یا موسسات نوع  نیا  تیفعال جه یدرنت که است یمخاطرات تیریو مد کامل  شناخت ضرورت

 در البته کنند.یم فایا موسسات نیا به اعتبار صیتخص یبرا یاعمده  نقش ،یمال یهاواسطه  و هابانک  مقابل، یهاطرف  و  وام افتی در

 یای پو عتیوام، طب به هاآن ملاحظهقابل  یاتکا شان،یهاتیفعال مورد  در موجود ابهام به توجه با بالا، یمال اهرم  با موسسات مورد 
 .باشد زیبرانگچالشتواند یم ،ژه ی وبه  هاآن  بازار تاثیر موارد  از یبعض در و یتجار تیموقع 

های مختلفی یسازمانانجام عملیات مربوط ناگزیر از پذیرفتن کیفیت ، این موسسات مالی برای هابانک با توجه به فعالیت و ماهیت 
ی سازماننظر دور داشت که میزان کیفیت  البته نباید از. [10] ستهابانک لیات ی نمودن جزء لاینفک عمسازمانکیفیت  واقعبههستند. 

حتی  کن یل .داران دارد همچنین ثبات مالی سهام  و  ، ساختار کمیته حسابرسی داخلیهابستگی مستقیم به بازده مورد انتظار فعالیت
تواند بدون حد  این امر نمیتر باشند  یابی به بازده زیاد ی زیادتر برای دستسازمانداران یک بانک مایل به پذیرش کیفیت سهام  کهیدرصورت

هایی برای این امر بانک مرکزی با هدف تنظیم و کنترل بازار و حفظ منافع جمعی محدودیت ژه ی وبه مرز صورت پذیرد و ناظران مالی و 
های یازمانس مورد شناسایی قرار گرفته است. کیفیت  هابانک ی سازمانترین کیفیت اصلی عنوانبه اعتباری  یسازمانوضع نماید. کیفیت 

ی سازمانکیفیت    سه   کمیته نظارتی بازل باشد که  های عمده بانک هستند. لازم به ذکر مییسازمانبازار، عملیاتی و نقدینگی از دیگر کیفیت  
های  ریتوجه تئو . بای جهان مورد شناسایی قرار داده استهابانک های یسازمانترین کیفیت عمده عنوانبه اعتباری، بازار و عملیاتی را 

ی  هابانک   ثبات مالی  بر   بانک   یسازمانکیفیت    و  بانک   ساختار کمیته حسابرسی داخلی  تاثیر  هدف اصلی این پژوهش، بررسی  شدهمطرح
که قادر به از بین    اندمواجه هایی  یسازمانعملیات خود با کیفیت    جریاندر    هابانک کلیه    باشد.ر بورس اوراق بهادار تهران مید  شدهرفتهیپذ
ها را کنترل نموده و کاهش  یسازمانبرای ادامه حیات خود باید کیفیت  هابانک بنابراین ؛ اما امکان مدیریتشان وجود دارد  ،نبوده هاآندن بر

ماند )ساختار کمیته حسابرسی داخلی بانک و کیفیت   های مختلفیسازمانبر کیفیت  موثردهند که برای این کار، شناسایی عوامل 
یفیت  اعتباری و ک  یسازمانهای مرتبط با فعالیت بانکی، کیفیت ی سازمانترین کیفیت راهگشا خواهد بود. یکی از مهم  بسیار  ی(سازمان
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ی در سطح جهان است. در ادامه ضمن بررسی  سازمانمدیریت کیفیت    روزافزوندهنده اهمیت  نشان   ادشدهیموارد    .است  سودآوری  یسازمان
و زیر  ها یسازمانی کشور، به استانداردهای جهانی در زمینه مدیریت این کیفیت هابانک در  ژه ی وه بی هابانک های عمده یسازمانکیفیت 
ی در سیستم  سازمانبه وضعیت مدیریت کیفیت    ن یبن یدراخواهیم پرداخت.    ایرانزم برای این منظور و نیز جایگاه بانک مرکزی  های لاساخت

خواهد گردید.   ارایهی کشور  هابانک ی  سازمانبرای بهبود وضعیت مدیریت کیفیت    هاشنهادیپ   نیز  نیز اشاره خواهد شد. در پایان  بانکی کشور
یگ  ،[24] سانجیا و همکاران ، با پژوهشهافرضیه  آزمون نتیجه حاصل از  .  مطابقت دارد  [9] آدماتی و هلو
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