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Article Info ABSTRACT 

Article type: 
Research Article 

During the years when the "fewer children, better life" policy was promoted, 

the number of children per family decreased compared to the past, and single-

child families became prevalent among Iranian households. Some studies in 

other countries have shown that choosing to have a single child has led such 

children to have less inclination to take risks. In this regard, the present study 

aimed to investigate the role of parents in choosing single-child families and 

its impact on children's entrepreneurial intentions among students of Ilam 

University. The statistical population in this study consisted of all students of 

Ilam University in 2024 (N = 7200), from which a sample size of 364 was 

determined based on Krejcie and Morgan's table, and they were selected using 

simple random sampling. The data collection tool was a questionnaire. To 

analyze the data in two sections, descriptive statistics (mean, mode, etc.) and 

inferential statistics (structural equation modeling), SPSS26 and SmartPLS3 

software were used. The findings showed that entrepreneurial intentions were 

higher among children from families with a larger number of siblings, and 

among them, children of younger ages in the family had a greater tendency 

towards entrepreneurship compared to older children. Furthermore, a greater 

amount of material resources available to parents had a negative and 

significant impact on the entrepreneurial intentions of Ilam University 

students. Overall, the results showed that the coefficient of determination for 

the endogenous latent variable of the study, namely entrepreneurial intentions 

among Ilam University students, was 0.44. The most important achievement 

of this study is to help families provide favorable conditions within families to 

raise independent, diligent, hardworking, and risk-taking children. 

Article history: 

Received: 10 Oct 2024 

Received in revised form:  
18 Feb 2025 

Accepted: 22 Feb 2024 

Available online: 22 Feb 

2025 

Keywords: 

Single-Child Family, 

Entrepreneurial Intention, 

Entrepreneurial 

Tendency, 

Entrepreneurial 

Environment. 

Education and Management of Entrepreneurship, 2025, Vol. 3, No. 4, pp 1-17 

Cite this article: Khoshmaram, M., & Raoufi, A. (2025). Single-Child Families and Entrepreneurial Intentions 

Among Students of Ilam University: A Role for Parents. Education and Management of 

Entrepreneurship, 3(4), 1-17. doi: 10.22126/eme.2025.11205.1119 (in Persian). 

 

© The Author(s). 

DOI: https://doi.org/10.22126/eme.2025.11205.1119 
Publisher: Razi University 

https://orcid.org/0000-0001-5122-2250
https://orcid.org/0009-0003-6332-925X
https://doi.org/10.22126/eme.2025.11205.1119
https://doi.org/10.22126/eme.2025.11205.1119


 
 

2 Khoshmaram & Raoufi, Education and Management of Entrepreneurship, 2025, Vol. 3, No. 4, pp 1-17 
 

Extended Abstract 

Introduction 

In recent decades, the "fewer children, better life" policy implemented in Iran has led to a 

decrease in the number of children per family and an increase in the trend towards single-child 

families. This demographic shift, aimed at improving family quality of life, has had extensive 

social and economic consequences. International studies have shown that having a single child 

can negatively affect individuals' personality and behavioral traits, including risk-taking and 

extra-domestic collaboration. In the field of entrepreneurship, this issue is of particular 

importance, as entrepreneurship requires independence, initiative, and risk acceptance. Some 

research suggests that greater access to parental financial resources may reduce children's 

motivation for independent income and entrepreneurial tendencies, while reduced financial 

resources and an increased number of children can strengthen this tendency. However, this 

relationship has been less studied in the cultural and social context of Iran. The present study 

aimed to analyze the role of parents in choosing single-child families and its impact on 

entrepreneurial intentions among students of Ilam University. This study sought to gain a better 

understanding of the predictors of entrepreneurial intentions by examining variables such as the 

number of children, birth order, parental financial resources, and parental attention, and to apply 

its results to family policy and the upbringing of entrepreneurial children.  

Research Method 
This research was quantitative in paradigm, applied in purpose, and descriptive-correlational in 

data collection method, using structural equation modeling with a partial least squares (PLS-

SEM) approach. The statistical population consisted of all 7200 students of Ilam University in 

1403, from which 364 were selected using simple random sampling based on Krejcie and 

Morgan's sampling table. The data collection tool was a two-part questionnaire. The first part 

measured students' demographic and professional characteristics with 12 questions, and the 

second part included Linan and Chen's (2009) standard scale for measuring entrepreneurial 

intentions and questions to assess children's perception of economic resources and parental 

attention. The validity of the questionnaire was confirmed through face, convergent, and 

discriminant validity methods, and its reliability was confirmed with Cronbach's alpha (0.75) 

and composite reliability (above 0.80). Data analysis was performed in two sections, descriptive 

(mean, standard deviation) and inferential (evaluation of measurement and structural models), 

using SPSS version 26 and SmartPLS version 3 software. The independent variables included 

the number of children, birth order, parental financial resources, and parental attention, and the 

dependent variable was entrepreneurial intention. 

Results and Discussion 
The findings showed that the average entrepreneurial intention among Ilam University students 

was 3.86 (with a standard deviation of 0.92), which is evaluated above the average level on a 5-

point Likert scale. Structural model analysis indicated that the number of children (β=0.368, 
t=4.348) and birth order (β=0.166, t=2.087) had a positive and significant effect on 
entrepreneurial intentions at the 1% and 5% error levels, respectively. This suggests that 

students who come from larger families or were born as later children have a greater tendency 

towards entrepreneurship. In contrast, parental financial resources (β=-0.282, t=5.762) had a 

negative and significant effect on entrepreneurial intentions at the 1% error level, indicating that 

greater access to family financial resources can reduce the need for independence and initiative. 

Also, parental financial resources (β=0.157, t=3.885), as a moderating variable, moderated the 
relationship between the number of children and entrepreneurial intentions at the 1% error level, 

but parental attention (β=-0.020, t=0.617) did not have a significant effect, and its moderating 

role was not confirmed. The coefficient of determination (R²) for the dependent variable was 

0.44, indicating significant predictive power of the independent variables. These results are 

consistent with Downey's (2001) resource dilution theory and Hayward et al.'s (2022) findings, 

which state that reduced financial resources available per child in larger families increases 

independence and risk-taking. 
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Conclusion and Recommendations 
This study showed that choosing a single child and having high access to parental financial 

resources can reduce entrepreneurial intentions in children, while increasing the number of 

children and reducing resources focused on each child strengthens this tendency. These findings 

challenge the common view that more resources lead to improved career prospects and self-

employment and suggest that dependence on parental resources may undermine the 

independence and creativity needed for entrepreneurship. In Iranian culture, equal parental 

attention to children, even in large families, may explain the ineffectiveness of the parental 

attention variable. This research contributes to the development of entrepreneurship literature in 

the field of family role and emphasizes the importance of early life conditions in shaping career 

choices. It is suggested that educational and health institutions provide awareness programs to 

parents, including premarital counseling and education through mass media, to familiarize them 

with the effects of single-child families and resource allocation on children's future. It is also 

recommended that this study be replicated among individuals with lower educational levels to 

obtain more comprehensive results. Finally, revising population policies with a focus on 

balancing the number of children and raising independent and entrepreneurial individuals can 

help improve the country's economic and social situation. This research provides guidance for 

families to raise more risk-taking and diligent children, which are essential for a dynamic 

economy, by being more informed. 
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تعداد فرزندان یک خانوار نسبت به گذشوته کواهش  ترویج یافت؛ هایی که سیاست فرزند کمتر زندگی بهتردر سال

انود کوه نشوان داده های ایرانی رواج یافت. برخی مطالعات در سایر کشوورهافرزندی در میان خانوادهپیدا کرد و تک

. در ایون راسوتا ندداشوته باشو پذیریسوکیر بوه یکمتور لیتما فرزندی، موجب شده چنین فرزندانیگزینش تک

فرزندی و تأثیر آن بر تمایل فرزنودان بوه کوارآفرینی در گزینش تک پژوهش حاضر با هدف واکاوی نقش والدین در

، تمام دانشجویان دانشگاه ایولام در سوال اری در نوشتار پیش روجام شد. جامعۀ آممیان دانشجویان دانشگاه ایلام ان

د کوه بوه روش نفر تعیین ش 364، حجم نمونه ( که بر اساس جدول کرجسی و مورگان = 7200Nبودند ) 1403

تجزیوه و منظور بوه. بوود ناموهپرسوشها، آوری دادهجمعابزار گیری تصادفی ساده برای مطالعه انتخاب شدند. نمونه

از  ی معوادتت سواختاری(سوازمدل) اسوتنباطی آمار و )میانگین، مد و...( ها در دو بخش آمار توصیفیداده لیلتح

ن ایون داد کوه تمایول بوه کوارآفرینی در مها نشوایافتوه شود. بهره گرفته 3SmartPLSو  26SPSSافزارهای نرم

تر خوانواده در مقایسوه بوا ندان دارای سونین پواییندر این بین فرز تعداد بیشتر، باتتر وهای دارای فرزندان خانواده

فرزندان با سن باتتر نیز تمایل بیشتری به کارآفرینی دارند و میزان بیشتر منابع مادی در اختیار والودین نیوز توأثیر 

 ضوریبطوور کلوی نتوایج نشوان داد کوه بهمنفی و معناداری بر تمایل دانشجویان دانشگاه ایلام به کارآفرینی دارد. 

 بوود. 44/0ن دانشوجویان دانشوگاه ایولام ایوکوارآفرینی در م زای پژوهش، یعنی تمایل بهتبیین متغیر نهفتۀ درون

بورای  مودن شورای  مسواعد در درون خوانوادهها برای فراهم نکمک به خانواده نوشتار پیش رو،ترین دستاورد مهم

 پذیر است.تربیت فرزندانی مستقل، کوشا، تلاشگر و ریسک

 ریخچه مقاله:تا
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 مهمقدّ
 رانیمود یکوه باورهوا و هنجارهوا کننودیم دیوتأک یمعنادار یهابر وجود هترودوکس ینیکارآفر پژوهشگران

دوک ( پیو2021، 2؛ شفرد و همکواران2022، 1پیدوک و توکر) کندمتمایز می نانیکارآفررا از  بزرگ یهاازمانس

ای بوالقوههوای موقعیتاجتماعی و  - یهای فرهنگمعتقدند این امر بدان دلیل است که محی ( 2022) و توکر

شووند، متفواوت اسوت. در ور میو غوطه در آن پرورش یافتههای بدیع و ارزشمند که کارآفرینان برای خلق راه

به منوابع  یدهبا شکل ینیبر کارآفر یارمنتظرهیکه اثرات غ کنندیم یرا معرف ییهااستیها، س، دولتاین میان

ایوران سیاسوت فرزنود  ازجملوهدر این راستا، در کشورهایی  .(2022، 3وارد و همکاران)های خانوارها دارند یمال

شمسی به اجرا درآمد که منجر به کاهش تعداد فرزندان یک خانوار نسبت  70اوایل دهه زندگی بهتر در  کمتر

 خورند. می به چشمهایی با یک فرزند بیش از گذشته ای که امروزه خانوادهگونهبه گذشته شد؛ به

ن ایو آن بنا نهاده شده است، این است که در شرایطی کوه بسویاری بور بر نوشتار پیش روهترودوکسی که  

دهود، پوژوهش هوا را افوزایش مویجستجوی فرصوتپذیری و اختیار داشتن منابع بیشتر، ریسک باورند که در

 دادهمنابع مسوتقل را کواهش  افتنیبه  ازین اختیار داشتن منابع بیشتر، با این فرض بنا نهاده شده که درحاضر 

بور  .(2022وارد و همکواران، هوای) ددهو کاهشرا  ینیافراد به کارآفر شیگرا تمایل وممکن است  جهیدرنتو 

بوه  یابیدسوت یبورا یشوتریهسوتند، احتموال ب یشتریمنابع ب یکه دارا یافراد ،یانسان هیسرما تئوری اساس

 ،یانسوان هیسورما درموورد 4بکور تیفیک/تیکم هیبر اساس نظر بهتر دارند. یشغل ندهیو آ یلیسطوح باتتر تحص

 یشوغل یهواها اختصاص دهنود و انتخوابرا به آن یشتریتوانند منابع بیدارند، م یکه فرزندان کمتر ینیوالد

 نیمطوابق بوا چنو(. 2003، 6؛ دیویدسوون و هوینو 1976، 5)بکر و تام را ممکن سازند ینیکارآفر ازجمله هاآن

 شوتریکورده بلیدهد کوه افوراد تحصوینشان م ثروتمندتر یشده در کشورهااز مطالعات انجام یبرخ ،یاهینظر

 (.2015، 7)لیندکویست و همکاران باشند نیکارآفر زیها نآن نیکه والد یزمان ژهیوشوند، بهیم نیآفرکار

فرزنودان و  ریممکون اسوت تودب نیوالدتوس   شتریمنابع ب داشتن اریدر اختدر حوزه کارآفرینی،  هرحالبه 

فرزنودان  کوها آنجو از (.0232، 8)کولارک و همکواران کواهش دهودشودن را  نیها به کارآفرآن لیتما جهیدرنت

از  خصوصواً مسوتقل کسب درآمودبه  یکمتر ازیآورند، نیخود به دست م نیرا از والد یمنابع نیثروتمندتر چن

 یاسوت کوه خوداشوتغال ینیکوارآفر اتیوگسوترده در ادب دگاهیود کی به دنبال نیا دارند. ،یخوداشتغال قیطر

و  واردیهوا مثوال عنوانبوه) بوودن اشواره دارد نیکوارآفر یبرا ازیبه ابتکار مورد ن ایاست  ینیبا کارآفر یمساو

نشوان  افتود،یاتفوا  م هواآندر  ینیکوارآفر نیشوتریکه ب توسعهدرحال یمطالعات کشورها (.2022همکاران، 

خوود  یگذراندن زندگ ی، برابرندمی به سریت محروم یا دراند و خود دور شده نیکه از والد یکه افراد دهدیم

 . (2021، 9؛ چن  و همکاران2022وارد و همکاران، )های هستند یمتک یخوداشتغالبه 

 یهوافرصوت اندازیشناسایی و راهدهد در یبه افراد اجازه م زیرا ؛دهدیرا کاهش م ینیر، موانع کارآفریتدب 

)آلووارز و  نماینودغلبوه  هوابور آن نموده و حتوی یپوشها چشمتیمحدود ریو سا هیسرما از محدودیت یتجار
                                                                                                                                                                          
1. Pidduck & Tucker 
2. Shepherd et al. 
3. Hayward et al. 
4. Becker's quantity/quality theory of human capital 
5. Becker & Tomes 
6. Davidsson & Honig 
7. Lindquist et al. 
8. Clark et al. 
9. Cheng et al. 
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کوه در این پژوهش به دنبوال بررسوی ایون فرضویه هسوتیم ما  ن،یبنابرا؛ (2005، 2؛ باکر و نلسون2007، 1بارنی

گوزاره،  نیوا ی. بوا بررسودهودیکواهش م بین فرزندان را در ینیبه کارآفر لیتما ن،یوالد یاز سو شتریمنابع ب

 کنند،یاعمال م ینیکارآفر یهاکنندهینیبشیعنوان پبهبر کودکان  نیرا که والد یریتأث تیابتدا ماه میتوانیم

، کنودیم جوادیرا ا یریتوأث نیچنو نوهیتعداد فرزندان در خانواده زم که آنجا از (.2001، 3)داونی میکن شناسایی

فرزنودی بور تمایول فرزنودان بوه کوارآفرینی در بوین در پژوهش حاضر نقش والدین در گوزینش توک بنابراین

  شگاه ایلام مورد بررسی قرار گرفت.دانشجویان دان

ایون باورنود کوه  عاموه موردم بور کوه دلیل از اهمیت بواتیی برخووردار اسوت اینبه  نوشتار پیش روانجام  

بخشود و بوه دنبوال آن خوداشوتغالی اختصاص منابع بیشتر به فرزندان، آینده شغلی و درآمد آنان را بهبود می

 شوتر،یمنابع باند که در اختیار داشتن ی است که برخی مطالعات نشان دادهدهد. این در حالآنان را افزایش می

 ددهویطور مستقل را کواهش مبه انباشت منابع به ازین رایز دهد،یرا کاهش مسطح کارآفرینی و خوداشتغالی 

صوحت یوا  علموی صورتبه، انجام این مطالعه درواقع(. 2021، 5؛ ویلیامز و همکاران2022، 4)میکائیل و همکاران

های دولوت در حمایوت و یوا عودم حمایوت از ها و سیاستنادرستی این باور را نشان داده و به انتخاب خانواده

 دهد.جهت می یفرزندتک

ورود بوه  یافوراد بورا لیوتما یعنویشده اسوت،  فیتعر« فرد به تلاش لیتما» عنوانبه ینیکارآفر تمایل به 

؛ شویری و 2016، 6ی بپردازنود، تمایول کوارآفرینی نوام دارد )اولموانیرآفرکوا تیبه فعال نکهیقبل از ا ینیکارآفر

 یهوایژگویدانش و و ی که از تمایلات کارآفرینانه برخوردارند،افراد (.1402؛ گوران و بهاروند، 1402همکاران، 

 ننودکمویاسوتفاده  دیوآیمو شیپو شوانیرا کوه برا ییهوافرصتاز  و شرکت را دارند کی اندازیراه یتزم برا

 لیتبود یانتخاب کودکان برا ن،یوالد ریاست که تأث نیا ینیکارآفر اتیثابت در ادب افتهی کی .(2022، 7)کیلیک

عنووان مثوال، مطالعوات بوه .دهودیرا شوکل م و به بیانی دیگر تمایلات کارآفرینانه آنان نیکارآفر کیشدن به 

دهود درصود افوزایش موی 200توا  30فرزندان را دهد که کارآفرین بودن والدین، احتمال کارآفرینی نشان می

مشوترک خوواهر و  یهانهیشوپی»دهنود کوه (. همچنین، مطالعات نشوان موی2015لیندکویست و همکاران، )

برخوی . (2021، 9وتداسول و همکواران) تبیوین کنودرا  ینیکوارآفر واریانسدرصد از  45ممکن است تا « 8برادر

از پدر به دختر  یباعث کاهش انتقال خوداشتغال در خانواده پسرفرزند جود و اند کهدیگر از مطالعات نشان داده

 (.2021، 10)میشوکین دهنودیاختصواص مو انپسور یخوداشوتغال یرا بورا یشوتریب یپدران انور  رایشود، زیم

 لیوتما ازجملوه ،ینیکننده کارآفرینیبشیپ یهابر نگرش نیوالد نکهیبر ا یمبن وجود دارد یشواهدهمچنین، 

 .(2013، 11)کامرون و همکاران دنگذاریم ریتأث یریپذسکیر و استقلال، رقابت به

، 12بنودورا) رنودیگیالگو مو از آنان کنند ویم دیتقل ورا مشاهده  نیوالد یهارفتارها و نگرش دقتبهکودکان  

                                                                                                                                                                          

1. Alvarez & Barney 

2. Baker & Nelson 

3. Downey 

4. Michaelis et al. 

5. Williams et al. 

6. Ulama 

7. Kılıç 
8. sibling shared backgrounds 

9. Vladasel et al. 

1 0. Mishkin 

1 1. Cameron et al. 
1 2. Bandura 
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کوه  یر منوابعخانواده بو کیاست که تعداد خواهر و برادرها در  نیا هیک فرض اولی. (2007، 1؛ سورنسن1977

« منوابع یسازقیمدل رق»به  (2001) یداوندر این راستا،  گذارد.یم ریاعطا کرد تأث هاآناز  کیتوان به هر یم

، ایون فرزنودان اضوافه شودن محدود هسوتند و بوا نیمنابع والد شود کهاین مدل بیان میکند که در یاشاره م

 یرا رو یشوتریب یانسوان هیدارنود سورما یه فرزندان کمترک ینیاست که والد نیا جهینت شوند.یم قیرق منابع

 کننودیمحوروم مو یگذارهیشروع سرما یرا از استقلال تزم برا هاآنکه  یکنند در حالیم یگذارهیسرما هاآن

دارنود، احتموال  یشوتریفرزنودان ب ی کوهنیوالود دهنودمطالعوات نشوان موی ن،یبر ا افزون(. 2018، 2)لی و وو

 ،(2023، 2022وارد و همکواران، هوای) ددهویم شیرا افوزا اندآمده ایبه دن دیرترکه  یفرزندانشدن  نیکارآفر

در این راستا، . با تولد فرزندان بیشتر والدین مجبورند زمان و توجه خود را در بین چند فرزند تقسیم کنند زیرا

 شود:های زیر مطرح میفرضیه

 مثبت و معناداری بر تمایل به کارآفرینی آنان دارد.تعداد فرزندان خانواده تأثیر فرضیه اول:  

 تفاوت معناداری بین تمایل به کارآفرینی فرزندان به ترتیب تولد وجود دارد.فرضیه دوم:  

 (.2001داونوی، )مهم و قابل بررسی اسوت  ،تأثیر والدین بر فرزندان از سه بعدرشد،  یشناسروان اتیدر ادب 

ثروتمنودتر  نیوالود فرزنودانِ ،«3یاقاشق نقوره»سندرم  اساس ؛ برخانواده است اول، در دسترس بودن ثروت در

 نیمستقل از والدصورت بهبه منابع  یبه دسترس یکمتر ازین زیرا، دارند ابتکارو  یکوشسخت ی بهکمتر لیتما

 نیالوداسوت کوه و یتووجه زانیودوم، م (.2004، 5؛ لوودار و سکسوتون2018، 4)بوسراپ و همکواران خود دارند

کننود، توجوه  شوتریبکوودک خوود  یازهوایبوه ن نیوالد خود داشته باشند؛ هرچهبه فرزندان نسبت توانند یم

بوا  7یکووپتریهل نیوالود(. 2000، 6)ترسووندارنود  و خلاقیوت و ابتکار استقلالبه توسعه  یکمتر ازیکودکان ن

را  هواآن یریپذسوکیسواس اسوتقلال و راح ،یکانون کنترل داخلومحبت و مراقبت بیش از اندازه از فرزندان، 

راهنموا  نیقووان ایانتظارات  لیتحمسوم،  (.2014، 9دنولر و همکاران؛ ا2013ُ، 8)کیم و همکاران دهندیکاهش م

کننود توا بوا یمو جوادیبر فرزنودان خوود ا یتریقو یکنترل روان یانتظارات و حت 10والدین ببر است؛بر فرزندان 

ایون رو، نیواز ا (.2013، 11)سووپل و کاوانواگ اغل پردرآمد مطابقت داشوته باشوندمش یبرا یسازمان یهنجارها

 .کنودیم لیرا تعد ینیبه کارآفر لیتعداد خواهر و برادر و تما نیرابطه ب نیمنابع والد گیرد کهفرضیه شکل می

ی است که از ثروت نیفرزندان والدبیشتر از شدن  نیکارآفر یدارند برا یشتریکه خواهر و برادر ب افرادی لیتما

 .(2023، 2022وارد و همکاران، های) کمتری برخوردارند

 فرضیه سوم: منابع والدین تأثیر منفی و معناداری بر تمایل به کارآفرینی فرزندان دارد.

 کند.یم لیرا تعد ینیبه کارآفر تمایلو  فرزندانتعداد  نیرابطه ب ،نیمنابع والد :چهارم هیفرض 

را بوا  یشوتریزموان ب نیوالد که آنجا ازگذارد. یم ریتأث افراد یشغل یهاشدت بر انتخاببه زین نیوجه والدت 

 نیوبا فرزندان به ا شتریزمان ب صرف. دارند یریتأث نیاعمال چن یبرا یشتریب زمان هاآنگذرانند، یکودکان م
                                                                                                                                                                          
1. Sørensen 
2. Li & Wu 
3. Silver spoon 
4. Boserup et al. 
5. Luthar & Sexton 
6. Larson 
7. Helicopter parents 
8. Kim et al. 
9. Odenweller et al. 
1 0. Tiger parents 
1 1. Supple & Cavanaugh 
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را بوه تغالی و یا اسوتخدام شودن( )نظیر خوداش خودانتظارات سطح باتتری از توانند یم نیاست که والد یمعن

 شود که:مطرح میفرض این رو نیاز ا (.2022وارد و همکاران، های) کنند لیتحم هاآن

 ارد.فرضیه پنجم: میزان توجه والدین تأثیر منفی و معناداری بر تمایل به کارآفرینی فرزندان د

 کند.یم لیرا تعد ینیارآفربه ک تمایلو  فرزندانتعداد  نیرابطه ب نیتوجه والد :ششم هیفرض

 
 های اسنادی پژوهش()منبع: بررسی مفهومی نقش والدین در تمایل فرزندان به کارآفرینی چهارچوب. 1شکل 

 روش پژوهش
 -هوا، توصویفی از نظر هدف، کاربردی است و بوه لحواگ گوردآوری داده و ، کمیمیپارادا نظر از پژوهش حاضر

 حوداقل مربعواتسازی معادتت سواختاری بوا رهیافوت همبستگی از مدلهای همبستگی بود که از بین روش

 مقطعی تک نی،افق زما نظر از و میدانی؛ متغیرها، درجه کنترل و نظارت میزان از لحاگ بهره برده است.جزئی 

اس جدول ( که بر اس =7200Nبود ) 1403تمام دانشجویان دانشگاه ایلام در سال پژوهش، ۀ آماری جامع .بود

رای گیوری تصوادفی سواده بونفر تعیین شد که به روش نمونه 364گیری کرجسی و مورگان حجم نمونه نهنمو

. در بخوش مشتمل بر دو بخش بود اینامهپرسشها در این پژوهش، آوری دادهجمعابزار  مطالعه انتخاب شدند.

 . ش قرار گرفتای دانشجویان مورد سنجهای فردی و حرفهسؤال، ویژگی 12از  استفادهاول با 

میزان منابع والدین، ادراک فرزندان از وضعیت اقتصادی خانواده خود در مقایسوه سنجش  منظوربه، درادامه 

باتتر از میانگین جامعوه  ،در سطح میانگین جامعه )متوس (، )تقریباً فقیر( تر از متوس  جامعهبا جامعه )پایین

، سنجش میوزان توجوه والودین منظوربهزیابی قرار گرفت. همچنین، ( مورد ارثروتمندخیلیو  ثروتمند()تقریباً 

که والدین برای بازی کردن و توجه به نیازهای آنان در دوران کودکی و نوجووانی  یزمانمدتادراک فرزندان از 

برای سنجش تمایول بوه  مورد ارزیابی قرار گرفت.با استفاده از طیف پنج سطحی لیکرت اختصاص داده بودند، 

  ( بهره گرفته شد.2009) 1آفرینی دانشجویان از مقیاس استاندارد لینان و چنکار

بورای  با استفاده از نظرات متخصصان مورد بررسی و تأیید قرار گرفوت. همچنوین نامهپرسشصوری  روایی 

ش های پوژوهبهره گرفته شد که نتایج آن در بخش یافته روایی همگرا و تشخیصی از نامهپرسشروایی بررسی 

ضوریب آلفوای کرونبوا  و پایوایی ترکیبوی  از نیز با استفاده نامهپرسشپایایی . (3و  2 )جدول ارائه شده است

، ارائوه شوده اسوت. همچنوین، 3که نتایج مربوط به پایایی ترکیبی در جودول  قرار گرفتبررسی و تأیید مورد 

 ینی در بوین دانشوجویان دانشوگاه ایولام،یعنی تمایل به کوارآفر ،ی کرونبا  برای تنها سازۀ پژوهشافلآضریب 

هوا در دو تجزیوه و تحلیول داده منظوربوهکه از پایایی مناسب ابزار پوژوهش حکایوت دارد.  آمد به دست 75/0

شود. در  بهوره گرفتوه 3نسخۀ  SmartPLSو  26نسخۀ  SPSSافزارهای بخش آمار توصیفی و استنباطی از نرم

سوازی یر میانگین و انحراف معیار و در بخش آمار استنباطی از تحلیل مدلنظ یهایبخش آمار توصیفی از آماره
                                                                                                                                                                          

1. Linan & Chen 
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گیری و معادتت ساختاری با استفاده از رهیافت تخمین حداقل مربعات جزئی )در دو بخش ارزیابی مدل اندازه

 ابی مدل ساختاری( بهره گرفته شد.ارزی

 های پژوهشیافته
درصود( پسور  5/51از دانشجویان موورد مطالعوه دختور و موابقی )درصد  5/48های مطالعه نشان داد که یافته

درصود از  7/96درصد از افراد مورد مطالعوه، متأهول بووده و  3/3بودند. همچنین، نتایج بیانگر آن بود که تنها 

درصد از دانشجویان مورد مطالعوه  3/60های مطالعه نشان داد که سطح تحصیلات پدر یافته آنان مجرد بودند.
درصد از آنوان عنووان نمودنود کوه پدرانشوان از تحصویلات دانشوگاهی در  7/39تر از آن بوده و و پایین دیپلم

 5/2درصود( و دکتوری ) 10درصد(، کارشناسی ارشد ) 2/19درصد(، کارشناسی ) 1/8سطوح مختلف کاردانی )
صد از دانشجویان موورد در 6/73های مطالعه نشان داد که سطح تحصیلات مادر یافته درصد( برخوردار هستند.
انشان از تحصویلات دانشوگاهی مادردرصد از آنان عنوان نمودند که  4/26تر از آن بوده و مطالعه دیپلم و پایین

درصود( و دکتوری  4/4درصد(، کارشناسوی ارشود ) 6/15درصد(، کارشناسی ) 3/5در سطوح مختلف کاردانی )
  درصد( برخوردار هستند. 1/1)
هوا فرزند بود که تعداد فرزندان خانواده 18/3های پژوهش، زندان هر خانوار بر اساس یافتهمیانگین تعداد فر 

بود و  52/1میانگین تعداد فرزندان پسر در خانواده دانشجویان مورد مطالعه فرزند بود.  چهاردهدر دامنه یک تا 
پسر متغیور بوود. میوانگین تعوداد تعداد فرزندان پسر در خانوارهای مورد مطالعه در دامنه صفر تا هشت فرزند 

بود و تعداد فرزندان دختر در خانوارهای مورد مطالعه  63/1فرزندان دختر در خانواده دانشجویان مورد مطالعه 
دانشوجویان موورد مطالعوه در همچنوین، نتوایج نشوان داد کوه در دامنه صفر تا هفت فرزند دختر متغیر بوود. 

درصد از دانشجویان موورد مطالعوه بوا  6/79 تا فرزند دوازدهم خانواده بودند.دانشگاه ایلام در دامنه فرزند اول 
درصد از آنان شغل مادر خود را کارمنود بخوش  1/1ترین فراوانی وضعیت شغلی مادر خود را بیکار و تنها بیش

یان درصد از دانشوجو 7/43 پدر نتایج مطالعه نشان داد که شغل ،(. همچنین1خصوصی عنوان نمودند )جدول 

 (.1)جدول  استخوداشتغال/ کارآفرین  ،مورد مطالعه در دانشگاه ایلام

 درصد( برحسب. پراکندگی دانشجویان بر اساس وضعیت شغلی والدین )1جدول 
 خوداشتغال/ کارآفرین کارمند بخش خصوصی کارمند بخش دولتی بیکار متغیر

 7/7 1/1 0/11 6/79 وضعیت شغلی مادر

 7/43 6/7 3/42 5/6 وضعیت شغلی پدر

ای ترین فراوانی، وضعیت اقتصادی خوانوادهدرصد از دانشجویان مورد مطالعه در دانشگاه ایلام با بیش 1/82 
درصود از آنوان  7/7اند را در سطح میانگین جامعه ارزیابی نمودند. این در حالی است کوه که در آن متولد شده

درصد از آنان وضعیت اقتصادی خوانواده  6/1س  جامعه و تنها تر از متووضعیت اقتصادی خانواده خود را پایین
همچنین، از دانشجویان موورد مطالعوه خواسوته  خود را در سطح بسیار باتیی نسبت به جامعه ارزیابی نمودند.

را که خانواده آنان در کودکی و نوجوانی برای توجه به نیازهای آنان )اعوم از بوازی و...( صورف  یزمانمدتشد، 
درصد از  5/8درصد از آنان این زمان را بسیار کم،  4/7های مطالعه نشان داد که اند، ارزیابی نمایند. یافتهدهنمو

درصود از آنوان ایون  8/28درصد از آنان این زمان را در سوطح متوسو ،  1/37آنان این زمان را در سطح کم، 
نتایج مطالعه نشوان داد کوه میوانگین  یابی نمودند.زیاد ارزدرصد از آنان این زمان را خیلی 1/18زمان را زیاد و 

بوه طیوف  بوا توجوهبود کوه  92/0با انحراف معیار  86/3تمایل به کارآفرینی در بین دانشجویان دانشگاه ایلام، 

تووان گفوت کوه تمایول بوه زیواد( موی= خیلی5= زیواد و 4= متوسو ، 3کوم، = 2کم، = خیلی1مطالعه ) مورد



 
 

 11 فرزندی و تمایل به کارآفرینی دانشجویان دانشگاه ایلام: نقشی برای والدینتک
 

 .استجویان مورد مطالعه باتتر از سطح متوس  کارآفرینی در بین دانش

گیری نقش والدین در تمایل فرزنودان بوه کوارآفرینی در اندازه منظور بررسی برازش، روایی و پایایی مدلبه 

( از سوازۀ تمایول X8با حذف یوک متغیور ) بین دانشجویان دانشگاه ایلام از تحلیل عاملی تأییدی استفاده شد.

نتایج حاصول از پوژوهش نشوان داد کوه رینی، مدل به برازش مناسب رسید. ایلام به کارآف دانشجویان دانشگاه

گیری نقش والودین در تمایول فرزنودان بوه کوارآفرینی در بوین های ارزیابی نیکویی برازش مدل اندازهشاخص

اگ آمواری بوا سواختار ها از لحبنابراین، داده؛ (2دانشجویان دانشگاه ایلام از مقدار مناسبی برخوردارند )جدول 

 .عاملی و زیربنای نظری پژوهش سازگاری داشتند

 نقش والدین در تمایل فرزندان به کارآفرینیگیری های برازش مدل اندازه. شاخص2جدول 
 SRMR D_LS D_G NFI RMS_Theta برازش شاخص

 0.12≥ 0.80< 0.05< 0.05< 0.10> شنهادشدهیپمقدار 
 11/0 93/0 059/0 151/0 058/0 شدهمقدار برآورد

دام با یوک با توجه به اینکه متغیرهای تعداد فرزندان، ترتیب تولد، توجه والدین و میزان منابع والدین هر ک 

، پایایی ترکیبی و روایی همگورا بورای تنهوا استانداردشده بار عاملی درادامه بنابراین سؤال سنجیده شده بودند؛

 رینی در بین دانشجویان دانشگاه ایلام ارائه شده است.سازۀ پژوهش یعنی تمایل به کارآف

( تموامی نشوانگرهای انتخوابی بورای ƛ) استانداردشوده بار عاملینشان داد که  ،3در جدول  شدهارائهنتایج  

آمواری در سوطح  ( و از لحواگ70/0بوات )بواتتر از سازۀ تمایل به کارآفرینی در بین دانشجویان دانشگاه ایولام 

بُعودی بوودن نشوانگرهای (. این نتایج شواهد کافی را برای تأیید تکP<0.01خطای یک درصد معنادار بودند )

( سوازۀ CRنشوان داد کوه پایوایی ترکیبوی ) ،4همچنین نتایج جدول فراهم نمود.  را مربوطه سازۀانتخابی در 

از پایوایی  سوازۀ مووردنظربوود؛ بنوابراین،  80/0یشتر از بتمایل به کارآفرینی در بین دانشجویان دانشگاه ایلام 

 شودهاستخراجنشوان داد کوه میوانگین واریوانس  ،3 در جدول شدهارائهنتایج همچنین،  .مناسبی برخوردار بود

(AVE برای ) سوازه بنوابراین، ؛ بوود 60/0بیشوتر از سازۀ تمایل به کارآفرینی در بین دانشجویان دانشگاه ایلام

 ایی همگرای مناسبی برخوردار بود.ز روا موردنظر

 نقش والدین در تمایل فرزندان به کارآفرینیگیری . خلاصه نتایج ارزیابی مدل اندازه3جدول 
متغیرهای 

 نهفته
 ƛ t CR AVE شاخص

 - - - - تعداد فرزندان خانواده تعداد فرزندان

 - - - - فرزند چندم خانواده هستید؟ ترتیب تولد

 توجه والدین
که پدر و مادر )برای بوازی کوردن، توجوه بوه نیازهوای شوما و...( در  یزمانمدت

 دادند؟دوران کودکی و نوجوانی به شما اختصاص می

- - - - 

 - - - - کنید؟اید را چگونه ارزیابی میای که در آن متولد شدهوضعیت اقتصادی خانواده منابع والدین

 

تمایل به 

 کارآفرینی

 وکارهای کارآفرینانه را دارم.اندازی کسبی راهآمادگی تزم برا

 کنم.وکار کارآفرینانه خود تلاش میاندازی کسببرای راه

 وکار است.ای )شغلی( من کارآفرینی و ایجاد کسبهدف حرفه

 ام.وکار کارآفرینانه فکر کردهاندازی یک کسبطور جدی درمورد راهبه

760/0 

761/0 

764/0 

841/0 

**76/27 
**67/27 
**46/28 88/0 61/0 
**15/51 

 61/33** 791/0 اندازی خواهم کرد.وکار کارآفرینانه را راهمطمئنم در آینده یک کسب

 داری در سطح خطای یک درصدمعنا **
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 شودهاستخراجطور کلی جذر میانگین واریانس شود که بهمشاهده می ،4در جدول  شدهارائهنتایج  بر اساس 

دهد که نشانگرهای انتخوابی ها بود. این نتیجه نشان میاز همبستگی بین سازه تربزرگها ر یک از سازهبرای ه

گیری پوژوهش را ها در مدل اندازهبرای هر سازه درصد باتیی از واریانس مشترک آن سازه نسبت به سایر سازه

هوای بودن هر سازه از سایر سازه فردصربهمنحگذارند. بر این اساس، شواهد کافی برای متمایز و به اشتراک می

 نقش والدین در تمایل فرزندان به کوارآفرینی در بوین دانشوجویان دانشوگاه ایولامگیری موجود در مدل اندازه

 گیری پژوهش تأیید شد.های موجود در مدل اندازهروایی تشخیصی سازه بنابراینشود؛ فراهم می

 و ضرایب همبستگی شدهجاستخرا. جذر میانگین واریانس 4جدول 
 7 6 5 4 3 2 1 متغیرهای نهفته

       00/1 ترتیب تولد -1

      00/1 88/0 تعداد فرزندان -2

     00/1 -37/0 -33/0 والدینگر میزان توجه تعدیل -3

    00/1 36/0 -34/0 -29/0 گر منابع والدینتعدیل -4

   78/0 05/0 -17/0 56/0 52/0 تمایل به کارآفرینی -5

  00/1 -50/0 -17/0 14/0 -41/0 -32/0 منابع والدین -6

 00/1 19/0 -14/0 17/0 31/0 -33/0 -29/0 میزان توجه والدین -7

 .هستندها و عناصر پایین قطر جدول، ضرایب همبستگی بین سازه شدهاستخراجتوجه: اعداد عناصر قطری جدول، جذر میانگین واریانس 

هوای پوژوهش منظور آزمون فرضویهگیری پژوهش با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی، بهاندازه پس از تأیید مدل 

در قالب چارچوب مفهومی پیشنهادی برای بررسی نقش والدین در تمایل فرزندان به کارآفرینی در بوین دانشوجویان 

سویر بوا نموایش بارهوای عواملی دانشگاه ایلام از روش تحلیل مسیر )ارزیابی مدل ساختاری( اسوتفاده شود. مودل م

( حاصول از ارزیوابی 5( و خلاصوۀ نتوایج )جودول 3(، مدل مسیر در حالت معناداری )شوکل 2)شکل  استانداردشده

 اند.ارائه شده درادامهالگوی مفهومی نقش والدین در تمایل فرزندان به کارآفرینی در بین دانشجویان دانشگاه ایلام 

 
 ر تمایل فرزندان به کارآفرینی با نمایش بارهای عاملی استانداردالگوی نقش والدین د .2شکل 
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 الگوی نقش والدین در تمایل فرزندان به کارآفرینی در حالت معناداری .3شکل 

اثور متغیرهوای  و 05/0ترتیب تولد در سطح خطوای  اثر متغیر نهفتۀ ،5در جدول  شدهارائهبر اساس نتایج  

والدین در سطح خطای یوک درصود بور تمایول فرزنودان بوه کوارآفرینی در بوین  منابعو میزان  تعداد فرزندان

این در حالی است که اثور کول متغیور میوزان توجوه والودین بور تمایول  دانشجویان دانشگاه ایلام معنادار بود.

ی همچنوین، بور مبنوا فرزندان به کارآفرینی در بین دانشجویان دانشگاه ایلام از لحواگ آمواری معنوادار نبوود.

در بوین  را ینیبوه کوارآفر تمایولو  فرزنودانتعوداد  نیرابطه ب نیتوجه والدهای مطالعه مشخص شد که یافته

 فرزنودانتعوداد  نیرابطه ب میزان منابع والدیناین در حالی است که  کند.یمن لیتعد دانشجویان دانشگاه ایلام

  کند.یم لیتعدسطح خطای یک درصد در را در بین دانشجویان دانشگاه ایلام  ینیبه کارآفر تمایلو 

زای پژوهش، یعنی تمایل بوه کوارآفرینی در ضریب تبیین متغیر نهفتۀ درونطور کلی نتایج نشان داد که به 

تووان ، مویگفتوهپیشبود؛ با توجه به قابل توجه بودن ضریب تبیین متغیر  44/0بین دانشجویان دانشگاه ایلام 

بینی تغییرات واریوانس تمایول زای پژوهش متغیرهای مناسبی برای پیشبروناظهار نمود که متغیرهای نهفتۀ 

شوود مشاهده موی ،5در جدول  شدهارائهنتایج  بر اساس .هستندبه کارآفرینی در بین دانشجویان دانشگاه ایلام 

جودول ( در 2Qبوین ). همچنین میزان ارتباط پویشاستضعیف  پژوهش زایبرون هایمتغیر (2ƒ) اندازۀ اثر که

زای پژوهش، یعنوی تمایول بوه کوارآفرینی در بوین بینی متغیر نهفتۀ دروننشان داد که توان و قدرت پیش ،5

بود. این بدان معناست که مدل مسیر پژوهش، مدل مناسبی برای  متوسطیدانشجویان دانشگاه ایلام در سطح 

عوان نموود کوه توان اذبر این اساس، می. بینی تمایل به کارآفرینی در بین دانشجویان دانشگاه ایلام استپیش

 .استتمایل به کارآفرینی دانشجویان دانشگاه ایلام ای برای تبیین ، الگوی بهینهمدل مفهومی پیشنهادی

 نقش والدین در تمایل فرزندان به کارآفرینی. خلاصه نتایج ارزیابی الگوی 6جدول 

 اثر مستقیم متغیر نهفته
2ƒ 2R 2Q 

 β t زابرون زادرون

 تمایل به کارآفرینی

 011/0 087/2* 166/0 ترتیب تولد

44/0 254/0 

 044/0 348/4** 368/0 تعداد فرزندان

617/0 -020/0 والدینگر میزان توجه تعدیل  001/0 

 038/0 **3/885 157/0 گر منابع والدینتعدیل

 099/0 **5/762 -282/0 منابع والدینمیزان 

375/1 064/0 جه والدینمیزان تو  006/0 
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 گیریبحث و نتیجه
در جوامع در حال توسعه  ژهیوبه ر،یاخ یهادر دهه یفرهنگ-یاجتماع دهیپد کیعنوان به یفرزندتک نشیگز

 دهندیگذاشته است. مطالعات نشان م یبر ساختار خانواده و رفتار فرزندان بر جا یقیعم راتیتأث ران،یمانند ا

در  یخاص یرفتار یالگوها یریگشکل وجبفرزند، م کیخانواده بر  یو مال یمنابع عاطف ازحدشیکه تمرکز ب

 یفرد تیبه امن یدهتیو اولو ن،یبه والد دیشد یوابستگ ،یریپذسکیبه ر لی. کاهش تماشودیکودکان م نیا

ند کامرون و همکاران مان یاست که محققان یفرزندتک یامدهایگسترده، از جمله پ یتعاملات اجتماع یجابه

و  یمرکز گاهیاز جا یااصطلاح استعاره نی. اکنندیم ادی« 1کوچک یراتورهاامپ»( از آنان با عنوان 2013)

صورت ناخواسته، استقلال و است که گاه به یخانوادگ یهایریگمیکودکان در تصم نیقدرت نامتعارف ا

 .سازدیآنان را محدود م تیخلاق

را  یتنها نور  بوارورنوه ،یشمسو 70در دهه « بهتر یفرزند کمتر، زندگ» استیس یاجرا ن،رایبستر جامعه ا در

نجور م «یقطعو یفرزنودتک»به  «یاحتمال یفرزندتک»ها از نگرش خانواده رییبه تغ جیتدرکاهش داد، بلکه به

رده کو ادجویا یو اقتصواد یمواعدر حووزه اجت یدیوجد یهاتحول، چالش نی(. ا1398 ،یو عرفان یشد )شجاع

. ندهیآ در نسل ینیکارآفر هیروح فیو تضع ت،یجمع یسالمند شیکار جوان، افزا یرویاست، از جمله کاهش ن

زنودان بوه فر لیوآن بور تما ریو توأث یفرزنودتک نشیدر گوز نیوالود یپژوهش حاضر با تمرکز بر نقش محور

 بردارد. دهیپد نیا یهایدگیچینو در درک پ یتلاش کرده است تا گام ،ینیکارآفر

 داشته باشند. نیکارآفر یدارند که فرزندان یثروتمندتر احتمال کمتر نیوالدهای مطالعه نشان داد که یافته 

 یبورا یشوتریدارنود، احتموال ب یشوتریکه خوواهر و بورادر بهمچنین نتایج مطالعه نشان داد که دانشجویانی 

افزایش تعداد فرزندان چون نقوش والودین در زنودگی افزون بر این نتایج نشان داد که با  .شدن دارند نیکارآفر

دهد. این در حوالی اسوت کوه نقوش شود، احتمال کارآفرینی در فرزندان بعدی را افزایش میفرزندان کمتر می

میزان توجه والدین در تمایل به کارآفرینی معنادار نشد. شاید بتووان علوت ایون امور را در آن دانسوت کوه در 

ها توجه یکسانی به فرزنودان دارنود و میوان وتً با داشتن فرزندان زیاد، همچنان خانوادهفرهن  جامعه ما، معم

وارد و همکواران ( و هوای2013این نتایج با مطالعات کامرون و همکواران ) شوند.آنان تفاوت چندانی قائل نمی

 یهواانتخاب یزنودگ هیواول  یشوراخوبی بیانگر این موضوع اسوت کوه ها به( در تطابق است. این یافته2022)

  (.2011، 2)مالمندیر و ناگل دهدیشکل مدر آینده فرد را  یشغل

اسوت کوه جوانوان بوا آن مواجوه  عواملی نیرگذارتریتأث های آنان یکی از، والدین و شرای  و ویژگیدرواقع 

مثوال،  عنوانبه (.1720، 3)جاسکیویکز و همکاران دهدتحت تأثیر قرار میرا  آنان ینیرآفرکا تمایل بههستند و 

 یکودکان را بورا نیا زهیدهند، ممکن است انگیقرار م خود کودکان اریرا در اخت یشتریکه پول نقد ب ینیوالد

، شوودیم ینیکوارآفر یهاکه منجر به فرصت یمعمول یکارها قیمستقل از طر طوربهبه دست آوردن پول نقد 

ین، در راستای نتایج این مطالعه، برخی مطالعات نیوز نشوان چنهم .(2022وارد و همکاران، های) کاهش دهند

توا در  کننودیبر فرزنودان وارد م یشتریفشار ب ،برخوردارند یممتازتر یهانهیزماز پس ی کهنیوالد اند کهداده

کوه  (2013)کویم و همکواران،  مرسوم و مطلوب را انتخاب کننود یهامعتبر شرکت کنند و حرفه یهادانشگاه

 گویای نقش میزان منابع والدین در ایجاد تمایلات کارآفرینانه در فرزندان است. یخوببه این امر

                                                                                                                                                                          

1. Little emperors 

2. Malmendier & Nagel 

3. Jaskiewicz et al. 
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کننده نتایج مطالعاتی است که اوتً نقش والودین کوارآفرین )الگووی نقوش( را بور نتایج این مطالعه تکمیل

بور  را در دوران کوودکیگهوانی ها و بلایای نااند و ثانیاً مطالعاتی که نقش بحرانفرزندان مورد بررسی قرار داده

؛ اُسوولیوان و 1396مورام و همکواران، خووش؛ 2022، 1هوان و همکواران) انودتمایل به کارآفرینی بررسی کرده

، این مطالعه منجر به توسوعه ادبیوات حووزه کوارآفرینی در درواقع (.2011؛ مالمندیر و ناگل، 2011، 2همکاران

شوود بوا در راستای نتایج این مطالعه، پیشنهاد موی بنابراینن شد. فرزندا در آینده شغلیخصوص نقش والدین 

هوای پویش از ازدواج و مشواورهو در قالوب های کاربردی برای والدین از طریوق نهادهوای متوولی ارائه آموزش

هوای دهند و همچنین استفاده از ظرفیت رسوانهکه به مادران باردار خدمات ارائه می یهمچنین مراکز بهداشت

 ها در سرنوشت و آینده شغلی فرزندانشان اقودام شوودسازی والدین از نقش آنی در کشور، نسبت به آگاهجمع

تا والدین آگاهانه و مسئوتنه منابع خوود را در اختیوار فرزندانشوان قورار دهنود و در انتخواب تعوداد فرزنودان 

ترین دستاورد این مطالعه کموک بوه ن مهمبنابرای؛ فرزندی آشنا شوندهای تکتر عمل نمایند و با آسیبآگاهانه

ها برای تربیت فرزندانی مستقل، کوشا، تلاشوگر و ها برای فراهم نمودن شرای  مساعد در درون خانوادهخانواده

  پذیر است.ریسک

م شوده اسوت کوه دانشگاهی انجا کردهلیتحصنکته مهم و قابل تأمل آن است که این مطالعه در بین افراد 

ه سوایر بو نوابراینبمایلات کارآفرینانه این افراد تحت تأثیر سرمایه انسانی آنان قرار گرفته باشود؛ ممکن است ت

ین سایر افراد بتر این مطالعه در تر با پشتوانه قوینمنظور دستیابی به نتایج روششود بهیپژوهشگران توصیه م

 تر و بهتری دست یافت.ی قویهاتر نیز تکرار شود تا بتوان به استنتاجبا سطوح تحصیلی پایین

 منابع
هوای لاطومواکاوی نقوش ت(. 1396)امیرحسین  ،بیگیعلی ؛اصغریعل ،زادهمیرک؛ کیومرث ،زرافشانی ؛مژگان ،مرامخوش

فرینی راهبردهوای کوارآ .های کارآفرینانۀ کشاورزی )مورد مطالعه: استان کرمانشواه(شخصی در تشخیص فرصت
 .19-13(، 7)4، در کشاورزی

 .105-89(، 85)26 ،یفصلنامه علوم اجتماعن. در ایرا یفرزند(. روند و الگوی تک1398امیر ) ،عرفانی؛ جواد ،شجاعی

 در کارآفرینانوه قصود ایزمینوه عوامول پردازیمفهووم(. 1402) کیومرث زرافشانی، اصغر؛علی زاده،میرک اله؛نعمت شیری،

 doi: 10.22126/eme.2023.2495 . 42-25 ،(4)2 ،فرینیکارآ مدیریت و آموزش. ایران عالی آموزش نظام

 دانشوگاه محوی  گریتعودیل با کارآفرینی قصد بر کارآفرینی نیمر  تأثیر بررسی(. 1402) فتانه بهاروند، میلاد؛ گوران،

 ،(2)2 ،ینیکوارآفر مدیریت و آموزش(. بلوچستان و سیستان دانشگاه کارآفرینی گروه دانشجویان: مطالعه مورد)
59-78 .doi: 10.22126/eme.2023.9435.1041 
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