
 52 - 25 صص/1403 زمستانو   پاییز  (،28)پیاپی دوم   ، شمارهسیزدهمدوره  /در دانشگاه اسلامی مدیریت

Management in The Islamic University, Vol. 13, Issue.2, No.28, pp 25-52 
   MIU.2025.28.25/10.22034 شناسه دیجیتال:

ی پژوهشی  کارامدشناسایی عوامل مؤثر بر خود

 دانشجویان تحصیلات تکمیلی 

 2رضوان السادات ابوترابی  1*،زینب مولوی

 چکیده
ي علمي دانشجویان پژوهشهاافزایش سطح  بر  به عنوان یکي از عوامل مؤثر  ي پژوهشي  کارامدخود  هدف:

شناسایي عوامل مؤثر    ،این، هدف پژوهش حاضر دانشجویان پایین است. بنابرتحصیلات تکمیلي، در میان این  
پژوهش حاضر از نظر هدف، کاربردي   روش:ي پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي بود.  کارامدبر خود

آماري   ۀجامعپیمایشي بود که به روش دلفي در سه دور اجرا شد.    -توصیفي  ،هاگردآوري داده   ۀو از نظر نحو
حوز  ،پژوهش خبرگان  سابق  ۀتمامي  با  پژوهش  دانش  ۀموضوعي  در  پژوهشي  پژوهش  گاههاکار  ي گاههاو 

ابزار پژوهش انتخاب شدند  ۀپرسشنام  ،مختلف بودند.  در و    دلفي بود. خبرگان پنل دلفي به روش هدفمند 
هاي حاصل نفر از خبرگان براي شرکت در پنل دلفي همکاري کردند. براي تجزیه و تحلیل داده   31نهایت،  

پرسشنامه دوجملهاز  آزمون  توصیفي،  شاخصهاي  دلفي،  شد. هاي  محاسبه  کندال  هماهنگي  ضریب  و  اي 
ي پژوهشي دانشجویان کارامدعوامل مؤثر بر خودبه عنوان  ذیل  سه دسته عوامل  اساس نتایج،    بر  ها:یافته

شناسایي شد تکمیلي  به   ند:تحصیلات  نگرش  اضطراب،  فردي)شامل مقطع تحصیلي، خودارزیابي،  عوامل 
افزارهاي آماري، تجارب پژوهشي،  ي نرم مهارتهاي آماري و  روشهاي پژوهش، آشنایي با  مهارتهاپژوهش،  

تحصیلي سکونت)بوميرشتۀ  وضعیت  موفقیت  -،  پژوهش،  به  علاقه  بومي(،  باورهاي غیر  طلبي، 
پژوهشي محل تحصیل، میزان    ي(؛ محیط پژوهشي)شامل امکانات پژوهشي محل تحصیل، جوّکارامدخود

نحو استاد،  نقش  آموزشي)شامل  عوامل  پژوهش(؛  تشویق  پژوهشي،  منابع  به  روش    ۀارائ  ۀدسترسي  درس 
کار برگزاري  پژوهش( گاههاپژوهش،  روش  بر    گیری:نتیجه  .ي  مؤثر  عوامل  شناسایي  با  پژوهش  این 

ميکارامدخود تکمیلي،  تحصیلات  دانشجویان  پژوهشي  دستي  به  و تواند  پژوهش  و  آموزش  اندرکاران 
ي پژوهشي کمک کند و در نهایت، سطح پژوهش و کارامدافزایش و ارتقاي خود  در راستايدانشجویان  

 تمایل به پژوهش را در آنان افزایش دهد.
 ي، دانشجویان تحصیلات تکمیلي. کارامدي پژوهشي، خودکارامدپژوهش، خود  واژگان کلیدی:
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 الف( مقدمه
به    ،المللي و بازارهاي جهانيامروز، توانایي یک کشور براي رقابت در سطح بین در دنیاي  

در دانش فني و پژوهش وابسته است. کشورهایي که در تولید علم  کشور میزان پیشرفت آن 
اهداف   اندند یا در مسیر دستیابي به دانش و علوم تلاش نکردهنداراوري جهاني نقش  و فنّ

برنامه با  همراه  یافتهمشخص  از  تنها  نه  ندارند،  اجرایي  بهره ریزي  کمتر  دیگران  مند هاي 
المللي و مدیریت توسعه را نیز از دست  بین   ۀشوند، بلکه فرصت حضور پایدار در عرصمي

انسانهاي مبتکر، خلاق و خودکارامد در  .  ( 2023و همکاران،    1)تاس خواهند داد امروزه پرورش 
دغدغه  ،پژوهش از  یکي  جوامع  به  آرمانهاي  از  یکي  و  شده  تبدیل  کشورها  اصلي  هاي 

امروزي، پرورش افراد پژوهشگر است که باعث رشد و اعتلاي خود و جامعه شوند. یکي از  
آموزش عالي و موضوع    ،توجه به آموزش و به صورت خاص  ،هاي رسیدن به این هدفراه

است پژوهش  بر  مبتني  همکاران،  آموزش  و  طرفي،    .(1400)ایزدي  از  از  یکي  خودکارامدي 
اهمیت  به  متعددي  مطالعات  و  است  آموزشي  پژوهشهاي  در  پرمطالعه  موضوعات 

. دولتها و  (2023)تاس و همکاران،  اندهاي مختلف آموزشي اشاره کرده خودکارامدي در حوزه 
ادغام و  پژوهشي  بر گسترش سواد  زیادي  تأکید  نیز  پژوهشي  و  آموزشي  در    نظامهاي  آن 

هاي آموزشي دارند. در ایران نیز مانند سایر کشورها به این مهم توجه شده است. اما  برنامه 
کنندۀ پژوهشهاي موفق و تمایل تواند تضمین باید یادآور شد که سواد پژوهشي به تنهایي نمي

پژوهشگران به انجام پژوهش باشد؛ بلکه باور پژوهشگر به توانمندي بر تمایل وي به انجام  
پژوهش، بسیار اهمیت دارد. از این رو، نقش نگرش و باورهاي توانمندي در انجام پژوهش 

دارد.   اهمیت  واقعبسیار  از؛  در  یکي  توسعمهم  پژوهش  و  کشورها   ۀترین محورهاي رشد 
رشد و توسعۀ زمینه   براي  ،ايو همواره نیروي انساني متخصص در هر زمینه  شودمحسوب مي

ب بپردازد. ازو محور فعالیت خود  به پژوهش  از پژوهشها در هر  اید  سویي، بخش عظیمي 
انجام مي تکمیلي  تحصیلات  دانشجویان  ویژه  به  دانشجویان،  توسط  پکشور  ژوهش، شود. 

به خصوص    ،مهم و اساسي براي دانشجویان   از فرایندها و مهارتهاي  ،یادگیري و آموزش آن
گسترش   در بهبود فرایندهاي آموزشي و  ياست و نقش مهم  تحصیلات تکمیلي  در مقاطع

یف ترین وظا از مهمیکي    ،رداختن به پژوهش و تولید علمپخدمات علمي در جامعه دارد.  
  ۀ عمد  ۀدانشگاهها و مراکز آموزش عالي سه وظیف  .استآموزش عالي  مراکز  و  هها  دانشگا

هر   ۀعهده دارند. انجام بهین  خدمات تخصصي به جامعه را بر  ۀتولید و انتقال دانش و عرض
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از   سهاین  یک  استوظایف  علمي  تحقیقات  انجام  مستلزم  تحصیلات   یاندانشجو .  گانه، 
بینند و از  دي آموزش مبتني بر پژوهش ميیادلیل اینکه در زمان تحصیل تا حد ز  تکمیلي به

باید  تر  ژرف   ايگونه ، به  نامه ارائه دهندباید پایانفت مدرک تحصیلي خود  یا در  برايي یسو
انجام پژوهش، بخش مهمي از   سوي دیگر نیزاز  .  ( 1397)ایماني و همکاران،  بپردازند   پژوهش  به

  ۀ هاي کلیدي در توسع یکي از مؤلفه  و  (2023و همکاران،    1کومولایف آ)برنامۀ تحصیلات تکمیلي 
 ( 4202 2)جونز و همکاران،.شغلي دانشجویان دانشگاهي است

این حیطه  از موضوعات تأکید در  پژوهشي  ها،مورد  باورهاي  ،  باورها و نگرشهاي  به ویژه 
پژوهش است. باورهاي پژوهش براي  توانمندي او در انجام    مربوط به خود محقق در رابطه با 

انجام یا  برايمهمي دارد و مي  آثارتحقیق،    اجتناب  انجام    تواند عامل مهمي  یا عدم  انجام 
باشد  بهپژوهش  دانشجویاني که  تحقیقي  .  تکلیف  انجام یک  براي  مطمئن   توانمندي خود 

  دونشميبه موفقیت منتهي خواهد شد، اغلب مضطرب  تکلیف  نیستند و اعتقاد ندارند تمرین و  
باز مي انجام پژوهش سر  عدم  س  احسا  ،ندشومي  ارزیابيه  خصوص زماني کبه    زنند؛و از 

مي عوضشایستگي  در  به  ،کنند.  که  ميش  دانشجویاني  دارند،  اعتقاد  خود  توانند ایستگي 
و باور به   3. حس خودکارامدي(1398)اسکندري،  ندترو در کار پژوهشي هم موفقپژوهش کنند  

ها، از جمله نیازهاي دانشجویان است. از طرفي، بخش بزرگي از فعالیت آموزشي توانمندي 
است.  آنان  پژوهشي  فعالیتهاي  به  مربوط  تکمیلي،  تحصیلات  دانشجویان  تکالیف  و 

پژوهشي نظری  4، خودکارامدي  از  خودکارامدي  مفهوم  حوز  ۀ تطبیق  با  اجتماعي   ۀ شناخت 
هاي موفقیت در انجام کننده بینيپژوهشهاي علمي و دانشگاهي است و یکي از بهترین پیش 

 ( 2021 5،و همکاران)لوینت .شودفعالیتهاي پژوهشي محسوب مي
بر عملکرد پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي،   مؤثریکي از عوامل کلیدي  از این رو،  

ارتقاي خودکارامدي پژوهشي در دانشگاه   ؛ست. به بیان دیگر ن اخودکارامدي پژوهشي آنا
حوزهمي در  را  دانشجویان  عملکرد  بهبود  زمینتواند  در  ویژه  به  تحصیلي،  مختلف   ۀ هاي 

باشد به همراه داشته  به    پژوهش  البته  ارتباط است که  باورهاي خودکارامدي آنان در  با  و 
است مرتبط  آنان  همکارانموفقیتهاي  و  اوکتآ  ؛2023،  )تاس  ساکا  و  سار2019  6رک، وزتورک  و   7انوا ژ؛ 
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از( 2023همکاران،   مهم  .  از  یکي  محققان  رو،  توسط این  تحقیق  انجام  بر  مؤثر  عوامل  ترین 
دانند که خودکارامدي هایشان براي انجام پژوهش ميدانشجویان را اطمینان آنان از توانایي

اولویتهاي اصلي اساتید دانشگاه، به همین دلیل، یکي از  .  (2010و همکاران،    1)لوپژوهشي نام دارد
باورها، تصمیم  بر  گیران علمي و سیاستگذاران مرتبط، شناسایي و تحلیل عواملي است که 

انگیز و  مي  ۀعملکرد  تأثیر  دانشجویان  توجه پژوهشي  کانون  در  موضوع  این  گذارند. 
 . قرار داشته استنیز پردازان و پژوهشگران نظریه 

نیازمند فعالیتهاي پژوهشي  براي توسعه و ترقي  ایران مانند هر کشور دیگري  در حالي که 
حوزۀ  سازمان در  پژوهشها  نتایج  اما  است؛  است   يپژوهش  يودکارامد خیافته  داده  نشان 

تکمیلي تحصیلات  دانشجویان  ویژه  به  دانشجویان،  در  پژوهشي   ن ییپا  خودکارامدي 
با توجه به اهمیت پژوهش براي پیشرفت کشورها   .(1397دان،  ؛ جاوی 1393)گراوند و همکاران،  است

مي انجام  تکمیلي  تحصیلات  دانشجویان  توسط  پژوهشها  از  عظیمي  حجم  اینکه  شود، و 
همچنین اهمیتي که خودکارامدي پژوهشي براي این دانشجویان دارد، شناسایي عوامل مؤثر 

اي برخوردار است، تا از این رهگذر بر آن در دانشجویان تحصیلات تکمیلي از اهمیت ویژه 
بتوان با ایجاد و تقویت این عوامل، خودکارامدي پژوهشي در دانشجویان تحصیلات تکمیلي 
پژوهشي   خودکارامدي  بر  مؤثر  عوامل  شناسایي  عدم  بسا  چه  کرد.  تقویت  و  ایجاد  را 

بي به  منجر  تکمیلي،  تحصیلات  دانشجویاني ميدانشجویان  پژوهشي در  شود که انگیزگي 
 هاي مختلف بر عهده دارند. حجم عظیمي از پژوهشهاي کشور را در حوزه 

با توجه به اهمیت بحث خودکارامدي پژوهشي دانشجویان، توجه بسیاري از پژوهشگران به 
لو  ؛  2023)تاس و همکاران،  انداین موضوع جلب شده است و پژوهشگران به این موضوع پرداخته

نژاد ماتک  ؛ کاظم1394؛ سلیمي و خداپرست،  5139؛ گراوند و همکاران،  2015و همکاران،    2؛ ژائو2010ان،  و همکار

همکاران،   انجام.  (1395و  پژوهشهاي  همۀ  به اما  تنها  پژوهشي،  خودکارامدي  حوزۀ  در  شده 
رابطه  بررسي  یا  بر خودکارامدي شناسایي سطح خودکارامدي  مؤثر  عامل  یا چند  اي یک 

پژوهشي و روحیۀ   -اند؛ از جمله نقش استاد، محیط آموزشيپژوهشي دانشجویان پرداخته
پژوهشي   خودکارامدي  بر  مؤثر  عوامل  کل،  طور  به  که  جامعي  پژوهش  لذا  پژوهش. 
با   که  حالي  در  است؛  نشده  انجام  باشد،  کرده  بررسي  را  تکمیلي  تحصیلات  دانشجویان 

مي عوامل،  این  تحصیلات شناسایي  دانشجویان  پژوهشي  خودکارامدي  بهبود  براي  توان 
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. بنابر این، پژوهش حاضر به دنبال پاسخ به این پرسش است تکمیلي گامهاي مؤثري برداشت
 اند؟ي کدام لیتکم لاتیتحص انیدانشجو يثر بر خودکارامدي پژوهشؤعوامل مکه: 

 خودکارامدی پژوهشی . 1

گیرد که در آن سرچشمه مي  (1971)1یادگیري اجتماعي بندورا   ۀمفهوم خودکارامدي از نظری
مطرح کرد که باور و   (1977)به تأثیر خودتنظیمي بر رفتار فرد تأکید شده است. سپس بندورا

کند که آیا او حتي براي مقابله به طور قابل توجهي تعیین مي  ،هاي خوداعتماد فرد به توانایي 
با یک چالش تلاش خواهد کرد یا خیر و چگونه اقدامات لازم را اجرا خواهد کرد. بندورا  
بعدها خودکارامدي را اینگونه تعریف کرد: »باور به توانایي خود براي سازماندهي و اجراي 

 ( 3:  1977بندورا،  ).دستیابي به اهداف مشخص« به منظوراقدامات مورد نیاز 
ها و قابلیتهاي خودشان در انجام وظایف خودکارامدي در پژوهش به برآورد افراد از توانایي

شود. با توجه به این تعریف، خودکارامدي، به معناي تخمین افراد مختلف پژوهشي گفته مي
توانایي  مقدار  اصليدربارۀ  و  فعالیتها  انجام  براي  و  شان  انتخاب  در  مؤثر  عامل  ترین 

شود. بر مبناي گیري براي انجام آنهاست و موجب تسهیل دستیابي افراد به موفقیت ميتصمیم 
این تعریف، اگر افراد احساس کنند در انجام برخي فعالیتها توانایي بیشتري دارند، به دنبال  
به  افراد  اعتماد  میزان  که  پژوهشي  خودکارامدي  این،  بنابر  رفت.  خواهند  فعالیت  آن 

تکتوانایي  براي  خود  ميهاي  نشان  را  پژوهشي  کار  یک  کردن میل  دنبال  موجب  دهد، 
ميحرفه پژوهشي  پیشهاي  براي  مفهوم  این  و  علاقه شود  میزان  دانشجویان بیني  مندي 

تحصیلات تکمیلي به انجام پژوهش و میزان تولیدات پژوهشي آنان در آینده و همچنین براي  
مندي دانشجویان به اجراي فهم این نکته که طرحهاي آموزشي تا چه حد بر افزایش علاقه

بود  خواهد  مفید  است،  متمرکز  آنان  پژوهشي  تولیدات  و  .  (1398)اسکندري،  پژوهش 
میزان اعتماد به توانایي خود براي    ۀعنوان قضاوت پژوهشگر دربار  خودکارامدي پژوهشي به

فرموفقیتانجام   در  پژوهش  با  مرتبط  وظایف  مياآمیز  تعریف  پژوهشي  و  )تاس  .شودیند 
 ( 2023همکاران، 

براي   را  مختلفي  ابعاد  شناسایي اندازه محققان  پژوهشي  خودکارامدي  بررسي  و  گیري 
عد  است که چهار بُ  (2004)2ها، مربوط به فوستر و کانبندي ترین دستهاند؛ یکي از ابتدایيکرده 

 را براي خودکارامدي پژوهشي در نظر گرفتند: 
ها: احساس توانمندي فرد در انجام تحلیلهاي توانایي افراد در تجزیه و تحلیل داده -

 
1. Bandura’s۴Social Learning Theory 
2. Forester  & Kahn 
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 هاي پژوهش. کميّ و کیفي داده
سازي: احساس توانمندي فرد در انجام مراحل پژوهش و توانایي در اجرا و یکپارچه -

 کردن آن. یکپارچه و منسجم
 هاي صحیح و قابل تحلیل.آوري دادهها: توانایي جمع آوري دادهجمع  -
 نگارش و گزارش دادن: توانایي نگارش گزارش نهایي پژوهش.  -

 پژوهش ۀ . پیشین2

گیرند. بنابر موضوعات پژوهشي که از اهمیت برخوردارند، مورد اقبال پژوهشگران قرار مي
این، با توجه به اهمیت بحث خودکارامدي پژوهشي دانشجویان، توجه بسیاري از پژوهشگران 

اما پژوهش جامعي که به طور اند.  به این موضوع جلب شده است و به این موضوع پرداخته
کامل عوامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي را بررسي کرده  

اند، در ادامه، برخي از پژوهشهایي که در این زمینه انجام شده  باشد، به ندرت وجود دارد.
 شوند. معرفي مي

نشان داد ادراک    دمشه  يدانشگاه فردوس  انیدانشجو  در میان  يپژوهشدر    ( 1398)ي اسکندر
مح  يستگیشا پژوهش  يآموزش  طیو  خودکارامد  ،دانشگاه  يو   انیدانشجو  يپژوهش   يبا 

  ي و پژوهش   يآموزش   طیو مح  يستگیادراک شا  نیهمچن  ؛مشهد رابطه دارند  يدانشگاه فردوس 
فر  انیدانشجو  يپژوهش  يخودکارامد  ينیبشیپ  یيتوانا  ،دانشگاه را    يدوس دانشگاه  مشهد 

بررسي    (1397) دانی جاو  دارند.   95و    94  هايسال  يو دکتر  ارشدي  کارشناس  انیدانشجودر 
قم  يدانشگاهها و  مع  ، کاشان  تفاوت  داد  و ي کارشناس  انیدانشجو  نیب  يداراننشان  ارشد 

با    يپژوهش  يخودکارامد  ۀرابط   ۀ نیکاشان و قم در زم  يدانشگاهها  نیب  نیو همچن  يدکتر
استخراج مقاله    ۀدر مرحل  يپژوهش   يخودکارامد  نیهمچننامه،  انیپا  نی انتخاب موضوع و تدو

پا دارد.  نامهانیاز  همکاران  وجود  و  محیط   (1395)گراوند  و  اجتماعي  عوامل  دادند  نشان 
آموزشي، با خودکارامدي پژوهشي و عملکرد ارتباط ندارند؛ اما خودکارامدي پژوهشي با 
عملکرد مرتبط است. همچنین، خودکارامدي پژوهشي در رابطۀ عوامل اجتماعي و محیط  

در    (1397)پژوهشي با عملکرد دانشجویان، نقش میانجي دارد. گراوند و همکاران  -آموزشي
انساني دانشگاه شهید   هاي علومپژوهشي دیگر در میان دانشجویان تحصیلات تکمیلي رشته

سال   در  اهواز  معرفت  1395-96چمران  باورهاي  دادند  تجربهنشان  رابطۀ  در  هاي  شناسي 
پژ خودکارامدي  و  دارد.محیطي  میانجي  نقش  دانشجویان،  و   وهشي  وردنجاني  کاظمي 

یا همکاري در طرحهاي    (1396)همکاران براي اجرا  نشان دادند مشارکت دادن دانشجویان 
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هاي خودکارامدي پژوهشي دانشجویان تأثیر بسزایي دارد. بنابر  تحقیقاتي، در ارتقاي مؤلفه
برنامه با  توانمندتري هاي آموزشي ميریزي مناسب و برگزاري دوره این،  توان دانشجویان 
هیچ  (1395)آزما  تربیت کرد. اثر  داد  ویژگي نشان  از  رشتۀ یک  فردي، شامل جنسیت،  هاي 

تحصیل،   محل  دانشگاه  ارشد،  کارشناسي  مقطع  به  ورود  نحوۀ  تحصیلي،  مقطع  تحصیلي، 
گرایش تحصیلي، سابقۀ ورزشي و نوع اشتغال، بر ابعاد و سطح کلي خودکارامدي پژوهشي 

با بهبود   (1394)خداپرست سلیمي و    از لحاظ آماري معنادار نیست. در پژوهشي نشان دادند 
روابط و تعاملات استادان و دانشجویانِ رشتۀ تربیت بدني، انگیزش تحصیلي و خودکارامدي 
وضعیت  نتیجه،  در  و  کرد  خواهد  پیدا  ارتقا  بالاتري  سطح  به  دانشجویان  این  پژوهشي 

ميمناسب فراهم  آنان  تحصیل  و  پژوهش  براي  همکاران  شود.تري  و  در   (1392)صالحي 
طریق یک   از  پژوهشي  بر خودکارامدي  مؤثر  عوامل  بین  رابطۀ  بررسي  با هدف  پژوهشي 

اجتماعي، به این نتیجه رسیدند که محیط پژوهشي مانند   -الگوي علّي مبتني بر نظریۀ شناختي
ميتجربه  استرس،  بدون  و  مشوّق  دانشگاهي  جوّ  و  پژوهشي  افزایش هاي  در  تواند 

دانشجو پژوهشي  شیوه خودکارامدي  در  تغییر  این،  بنابر  باشد.  مؤثر  مدیریت  یان  هاي 
برنامه ایجاد  دانشگاهي،  افزایش خودکارامدي پژوهشي،  با هدف  ریزي آموزشي و درسي 

  باورهاي انگیزشي مفید و سازنده و ادراکات محیطي مشوّق تحقیق کردن، ضروري است.
و همکاران و    (1396)مرداني  پژوهشگري  با روحیۀ  پژوهشي  تجربۀ  دادند  نشان  پژوهشي  در 

 خودکارامدي پژوهشي دانشجویان دورۀ کارشناسي ارشد دانشگاه آزاد اسلامي رابطه دارد. 
یادگیري   (1394)فریدي  و  پژوهشي  خودکارامدي  بر  اساتید  تدریس  اثربخشي  داد  نشان 

 پژوهشي، انگیزش تحصیلي،  ۀتجربنشان دادند    (1400)ایزدي و همکاران  خودراهبر تأثیر دارد.
از   ،دانشجو، جو و محیط پژوهش، تشویق کلامي و برانگیختگي فیزیولوژیکي  - ارتباط استاد

 اند. عوامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي 
همکاران و  لوینت  ایران،  از  خارج  دادند    (2021)در  خودکارامدي نشان  میان  قوي  روابط 

دنبال به  اهداف/تمایل  پژوهشي،  هویت  پژوهش،  به  علاقه  با  حرفه  پژوهشي  در کردن  اي 
بهره  اتحاد پژوهش،  و  پژوهش  آموزشي  محیط  پژوهش،  به  نسبت  نگرش  پژوهشي،  وري 

راهنما استاد  با  با  برقرار    کاري  پژوهشي  بین خودکارامدي  متوسطي  روابط  همچنین  ست. 
علاقه پژوهش،  نتایج  و  انتظارات  پژوهشي  اضطراب  هالند،  تحلیلي  مشاورهاي   ۀ تجربیات 

رابطه  این،  بر  علاوه  شد.  مشاهده  سال    ايپژوهشي  و  پژوهشي  خودکارامدي  بین  ضعیف 
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در پژوهشي نشان دادند    (2015)و همکاران   1چسنوت  .وجود دارد  يتحصیلي در مقطع دکتر
باورهاي خودکارامدي پژوهشي عمومي، دانشجویان تحصیلات تکمیلي متفاوت است و این 

پژوهشي و تجربیات دوره، از جمله تجربیات   -هاي مختلف محیط آموزشيباورها با جنبه
پیش دوره،  تجربۀ  متغیّرهاي  همچنین  شخصي،  و بیني پژوهشي  کمّي  خودکارامدي  کنندۀ 

پیش را  کلي  تحقیق  روشهاي  خودکارامدي  اما  بودند؛  پژوهش  نميکیفي   کردند.بیني 
انتظارات خروجي    (2006)2بیسکه و  پژوهشي  »باورهاي خودکارامدي  عنوان  با  پژوهشي  در 

هاي پژوهشي، منابع پژوهشي و  شناسان« نشان داد میزان تجربه پژوهش: دلالتهایي براي روان 
 پژوهشي، با عقاید و باورهاي خودکارامدي ارتباط دارند.  -هاي آموزشيادراکات از محیط
همکاران و  جامع  را    ايمطالعه  (2023)تاس  مقیاس  یک  اعتبارسنجي  و  توسعه  هدف  با 

پژوهشي  اندازه   3خودکارامدي  تحصیلات براي  دانشجویان  پژوهشي  خودکارامدي  گیري 
هاي این مقیاس عبارت دادند، که مؤلفه  اي انجامتکمیلي و اعضاي هیئت علمي در هر رشته 

ها، طرح پژوهش، اخلاق پژوهش  پژوهش، بحث، تحلیل داده  ۀلئمرور ادبیات و مس  بودند از:
 و چارچوب مفهومي/نظري. 

 

 ب( روش پژوهش
هدف با  حاضر  دانشجویان   پژوهش  پژوهشي  خودکارامدي  بر  مؤثر  عوامل  شناسایي 

و در نتیجه، راهکارهاي تقویت خودکارامدي پژوهشي دانشجویان انجام   تحصیلات تکمیلي
ها، از نوع شده است. تحقیق حاضر از نظر هدف، کاربردي و از نظر نحوۀ گردآوري داده

پیمایشي است. به منظور انجام پژوهش، ابتدا با مطالعۀ متون نظري مرتبط   -تحقیقات توصیفي
با موضوع پژوهش، عوامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي دانشجویان شناسایي و استخراج  
شدند. در مرحلۀ بعد با تشکیل پنل دلفي در سه دور، عوامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي  

مدانشجو انتخاب  ملاک  شد.  شناسایي  تکمیلي  تحصیلات  دلفي،  یان  پنل  در  تخصصان 
تخصص نظري و تجربۀ عملي در حوزۀ پژوهشهاي دانشگاهي و پژوهشگاههاي مختلف بود 
تا علاوه بر علم نظري در این زمینه، تجربه و دانش کاربردي پژوهشي نیز داشته باشند و نسبت  
به سایر افراد در زمینۀ موضوعي پژوهش، اطلاعات بیشتري داشته باشند و حداقل ده پژوهش 

 
1. Chesnut 
2. Bieschke 
3. C-RSES 
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. به طور کلي، این  به عنوان استاد راهنما با دانشجویان تحصیلات تکمیلي اجرا کرده باشند
 پژوهش در سه مرحله به شرح ذیل انجام شد. 
در این مرحله با مطالعۀ متون نظري مرتبط   ای:مرحلۀ اول( مطالعات اسنادی و کتابخانه

خودکارامدي  بر  مؤثر  عوامل  برخي  و  پژوهش  حوزۀ  در  اطلاعاتي  پژوهش،  موضوع  با 
پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي به دست آمد. حاصل این مرحله، فهرستي از عوامل 

پژوهشي شناسایي  خودکارامدي  بر  مؤثر  عوامل  عنوان  به  مختلف  متون  در  که  بود  شده 
 ( 1دانشجویان تحصیلات تکمیلي معرفي شده بودند.)جدول 

 شدۀ مؤثر بر خودکارامدی پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی : عوامل شناسایی1جدول 

 منبع شده عوامل مؤثر شناسایی

عوامل  
 فردی

 مقطع تحصیلي 
(؛ میري و 1395نژاد ماتک و همکاران)کاظم

 ( 1396همکاران)
 ( 1392خندقي و همکاران)امین خودارزیابي

 ( 1392صالحي و همکاران) اضطراب 
 ( 1394زاده)دریازاده و کوهپایه  نگرش به پژوهش 
 (1393پور و همکاران)(؛ قدم 1392روشناییان و آقازاده) مهارتهاي پژوهش 

آشنایي با روشهاي آماري و 
 افزارهاي آماريمهارتهاي نرم

 ( 1392آقازاده)روشناییان و 

 تجارب پژوهشي 

(؛  2020)2(؛ ، همینگز و کي2012)1تاربان و لوگو
(؛  1396(؛ مرداني و همکاران)1392صالحي و همکاران)

(؛ تقوایي  1395نژاد ماتک و همکاران)کاظم
؛ (2019)رک و ساکا اوزتورکوکت(؛ آ1394یزدي)

 ( 2023)سارژانوا و همکاران
 (2023)3(؛ ساسون و میدیجنسي 1396همکاران)میري و  جنسیت 

 ( 1396(؛ میري و همکاران)2012)تاربان و لوگو رشتۀ تحصیلي 
 ( 1396میري و همکاران) وضعیت تأهل 

غیر   -وضعیت سکونت)بومي
 بومي( 

 ( 1396میري و همکاران)

 (1394(؛ رضاییان و همکاران)2005)4بل  علاقه به پژوهش

 
1. Taraban & Logue 
2. Hemmings & Kay 
3 Sasson  & Miedijensky 
4. Bell 
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 منبع شده عوامل مؤثر شناسایی
 ( 2007و همکاران) 1مولیکین  خودکارامديباورهاي 

محیط  
 پژوهشی

 امکانات پژوهشي محل تحصیل
(؛  1393(؛ گراوند و همکاران)1397گراوند و همکاران)

 ( 2010)2(؛ کلارک1393پور و همکاران)قدم
 (2010کلارک) جوّ پژوهشي محل تحصیل

 ( 1395زاده ماتک و همکاران)کاظم تشویق پژوهش 

عوامل  
 آموزشی 

 نقش استاد
(؛ لاو و  2005(؛ بل)1394(؛ فریدي)2010لو و همکاران)

پور (؛ قدم1394(؛ سلیمي و خداپرست)2007همکاران)
 (1393و همکاران)

 نحوۀ ارائۀ درس روش پژوهش 
و  کاظمي وردنجاني(؛ 2021و همکاران) 3لیتسون 

 ( 1396همکاران)
برگزاري کارگاههاي روش 

 پژوهش 
زاده ماتک و (؛ کاظم2021)و همکاران 4راندازو 

 ( 1395همکاران)

پنل    (مرحلۀ دوم در  برای شرکت  آنان  موافق  نظر  احراز  و  تعیین گروه خبرگان 
نفر   60براي تعیین گروه خبرگان با روش قضاوتي و به صورت هدفمند، فهرستي از    :دلفی

نفر براي همکاري اعلام    31هاي یادشده( دعوت به همکاري شدند که  از خبرگان)با ویژگي 
آمادگي کردند. البته دو نفر از اعضاي پنل دلفي به دلایل مختلف از شرکت در دور سوم 

 نفر اجرا شد.  29دلفي انصراف دادند که به این دلیل، دور سوم دلفي با حضور 
نفر از   30آقا شرکت داشتند.    16خانم و    15کننده در پنل دلفي،  از میان خبرگان شرکت 

کنندگان، عضو هیئت علمي دانشگاهها با مدرک دکتري بودند و یک نفر دانشجوي شرکت 
میان،    دکتري این  از  نفر عضو    19بود؛ که  نفر عضو هیئت علمي دانشگاههاي دولتي، سه 

هیئت عملي پژوهشگاه و هشت نفر عضو هیئت علمي سایر دانشگاهها)اعم از آزاد اسلامي و  
سال   30سال و حداکثر آن   17غیر انتفاعي( بودند. حداقل سابقۀ کار پژوهشي پنل خبرگان،  

 بود. 
اي در شده در قالب پرسشنامهعوامل شناسایي   مرحلۀ سوم( اجرای سه دور تکنیک دلفی:

ضمن اینکه در دور اول از اعضاي پنل تقاضا شد چنانچه   .اختیار اعضاي پنل دلفي قرار گرفت
 قسمت انتهایي پرسشنامه اضافه کنند.  درنظر دارند،  شده مدّجز عوامل ارائهه عامل دیگري ب

 
1. Mullikin 
2. Clark 
3. Litson 
4. Randazzo 
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بودن اعضا براي یکدیگر، اخذ بازخورد و تکرار است که  سه ویژگي تکنیک دلفي، ناشناس
در این پژوهش رعایت شد. در پژوهش حاضر، سه دور دلفي تا رسیدن به اتفاق نظر انجام 

ویلیامز و وب دلفي، سطح    (1994)1شد.  تکنیک  اجراي  از  قبل  از محققان  بسیاري  معتقدند 
گیرد؛ گیري صورت ميها این تصمیمکنند، بلکه پس از تحلیل دادهاتفاق نظر را مشخص نمي 

دهد. در پژوهش حاضر براي تعیین سطح که این موضوع اختیاري بودن اتفاق نظر را نشان مي
درجۀ  تعیین  براي  مقیاسي  ضریب  این  شد.  محاسبه  کندال  هماهنگي  ضریب  نظر،  اتفاق 

شيء یا فرد است. این ضریب نشان   Nهماهنگي و موافقت میان چندین دسته رتبه مربوط به 
اند، معیارهاي مشابهي را به کار  دهد افرادي که چند مقوله را بر اساس اهمیت مرتب کرده مي

گیري دربارۀ توفق یا ادامۀ دورهاي دلفي، اتفاق نظر قوي میان اعضاي  اند. معیار تصمیم گرفته
بیان    2در جدول    ( 1999)اساس نظر زاف  پنل است. مقادیر گوناگون این ضریب و تفسیر آن بر

 است. شده 

 (1994وب و ویلیامز، ): تفسیر مقادیر گوناگون ضریب کندال2جدول 

 w 1/0 3/0 5/0 7/0 9/0مقدار 
 بسیار قوي  قوي متوسط ضعیف  بسیار ضعیف  تفسیر میزان اتفاق نظر

 بسیار زیاد زیاد متوسط کم وجود ندارد  اطمینان نسبت به ترتیب عوامل

پژوهش حاضر با روش دلفي انجام شده است و متأسفانه کنترل روایي و پایایي دلفي کار  
کننده نماینده آساني نیست و دستیابي به نتایج یکسان حتمي نیست. اما اگر اعضاي شرکت 

شود. البته شاید برخي انتقادها به  حوزۀ خاصي باشند، روایي و پایایي دلفي تأیید ميگروه و  
 تمام تحقیقات کیفي صورت گیرد، ولي نباید دلفي را با رویکرد کمّي یا کیفي قضاوت کرد. 
آنچه در روایي و پایایي دلفي مؤثر است، این است که پژوهشگر در آن تأثیري نداشته باشد 

کننده متخصص بوده باشند، تا روایي صوري آسیب نبیند. ضمن اینکه اگر اعضاي شرکت 
شود و به طور کلي، قابلیت اعتبار و اعتماد دلفي به میزان خبرگي اعتبار محتوا نیز تأیید مي

دهندگان بستگي دارد. اطمینان از پایایي پرسشنامه در پژوهش حاضر، با به کارگیري پاسخ
 روشهاي ذیل حاصل شد: 

دوم و   حلاپرسشنامه در سه مرحله توزیع شد که نتایج مر  ؛تکرار سه دور دلفي -
 کاملاً نزدیک به هم بود. سوم

 تعداد اعضاي شرکت کننده و خبره بودن همگي آنان.  -

 
1. Williams & Webb 
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 رسیدن به اجماع نظر بین خبرگان.  -
در این پژوهش به منظور سنجش روایي صوري یا ظاهري، پرسشنامه به تعدادي از استادان 

تا علاوه بر    شددانشگاهي و افراد خبره و متخصص در زمینۀ پژوهش دانشگاهي نشان داده  
اطمینان از منطقي و قابل فهم بودن سؤالات، جالب بودن و تناسب ظاهري آن نیز در بوتۀ 

پس از دریافت نظرات افراد خبره دربارۀ ایرادهاي پرسشنامه، اصلاحات   آزمایش قرار گیرد.
 براي رفع عیوب آن انجام شد. 

 های پژوهشج( یافته
شده عامل شناسایي   19هاي دلفي طي سه مرحله طراحي و اجرا شد. در مرحلۀ اول،  پرسشنامه 

اي به خبرگان پنل دلفي ارائه داده شد. در سه بُعد، از طریق ادبیات نظري و در قالب پرسشنامه
  جنسیت، سایر عوامل را تأیید کردند. خبرگان در این مرحله، به جز دو عامل وضعیت تأهل و  

پژوهشي  خودکارامدي  بر  مؤثر  عامل  عنوان  به  ذیل  عوامل  خبرگان،  نظر  بر  بنا  همچنین 
فردي،   عوامل  دستۀ  در  شدند:  اضافه  تأییدشده  عوامل  به  تکمیلي،  تحصیلات  دانشجویان 

در انتهاي دور بودن منابع پژوهشي.  طلبي و در دستۀ محیط پژوهشي، میزان در دسترس موفقت
عامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي در سه دسته شناسایي شد.   19اول دلفي، در مجموع،  

عامل تأییدشده از مرور پیشینۀ نظري براي اطمینان از هماهنگي دروني   17ضریب کندال براي  
ي  با ضریب معنادار   66/ 638با مقدار کاي دو برابر با    0/ 293پاسخها محاسبه شد که برابر با  

دهد. براي ادامۀ کار، این عوامل در صفر به دست آمد، که هماهنگي ضعیف را نشان مي
پنل دلفي شرکت   بودند در  موافقت کرده  به خبرگاني که  دلفي  پرسشنامۀ دور دوم  قالب 

در دور دوم،  کنند، ارائه و از آنان خواسته شد طبق نتایج دور اول، نظر خود را اعلام کنند.  
 19خبره ارائه شد و همۀ    31اي لیکرت به  درجهاي با طیف هفتعامل در قالب پرسشنامه   19

شده در دور اول، توسط آنان تأیید شد. با تحلیل نتایج دور دوم، پرسشنامۀ دور عامل شناسایي
 عامل تأییدشده در دور دوم ارائه شد.   19سوم با 

از تحلیل پاسخهاي از پرسشنامه  در هر مرحله، قبل  از طریق  نرمال بودن دادهها،  حاصل  ها 
نداشتند،   ها توزیع نرمالاسمیرنوف بررسي شد. با توجه به اینکه داده -آزمون کولموگروف

دوجمله  آزمون  آنها  بررسي  دوجملهبراي  آزمون  شد.  اجرا  آیا اي  اینکه  بررسي  براي  اي 
شود. شده، مورد پذیرش درصد بالایي از خبرگان است، انجام ميتک عوامل شناسایيتک

درصد خبرگان عاملي را تأیید    70اي، چنانچه حداقل  طبق نظر خبرگان در آزمون دوجمله 
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  3اي براي دور سوم دلفي در جدول  شود. نتایج آزمون دوجمله کنند، این عامل پذیرفته مي 
 بیان شده است. 

 : اطلاعات توصیفی حاصل از دور سوم دلفی3جدول 

 میانگین عامل مؤثر
انحراف 

 معیار
 مد  میانه

عوامل  
 فردي

377/0 827/6 مقطع تحصیلي    7 7 

427/0 241/6 خودارزیابي   6 6 

680/0 862/5 اضطراب   6 6 

433/0 562/5 نگرش به پژوهش   6 6 

747/0 310/6 مهارتهاي پژوهش   6 7 

مهارتهاي  و  آماري  روشهاي  با  آشنایي 
 افزارهاي آمارينرم

206/6 885/0  7 7 

810/0 586/5 پژوهشي تجارب   6 6 

449/0 931/5 رشتۀ تحصیلي   6 6 

834/0 310/6 طلبي موفقیت  7 7 

718/0 034/6 غیر بومي(  -)بومي وضعیت سکونت  6 6 

583/0 931/5 علاقه به پژوهش  6 6 

755/0 655/6 باور خودکارامدي  7 7 

محیط 
 پژوهشي 

033/1 482/6 امکانات پژوهشي محل تحصیل  7 7 

761/0 620/6 جو پژوهشي محل تحصیل  7 7 

030/1 413/6 تشویق پژوهش   7 7 

371/0 344/6 میزان دسترسي به منابع پژوهشي   7 7 

عوامل  
 آموزشي 

377/0 172/6 نقش استاد  6 6 

000/0 000/6 نحوۀ ارائۀ درس روش پژوهش   6 6 

480/0 896/5 برگزاري کارگاههاي روش پژوهش   6 6 
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 ای برای دور سوم دلفینتایج آزمون دوجمله. 4جدول 

 تعداد  ها گروه عامل مؤثر
نسبت 

 شده مشاهده
ضریب  
 معناداری 

عوامل  
 فردي 

 مقطع تحصیلي  
5≥ 0 00/0 

000/0 
5< 29 00/1 

 خودارزیابي 
5≥ 0 00/0 

000/0 
5< 29 00/1 

 اضطراب 
5≥ 3 1/0 

000/0 
5< 26 9/0 

 نگرش به پژوهش 
5≥ 5 2/0 

000/0 
5< 24 8/0 

 مهارتهاي پژوهش 
5≥ 5 2/0 

000/0 
5< 24 8/0 

آشنایي با روشهاي آماري و 
 افزارهاي آماريمهارتهاي نرم

5≥ 9 3/0 
000/0 

5< 20 7/0 

 تجارب پژوهشي 
5≥ 6 2/0 

000/0 
5< 23 8/0 

 رشتۀ تحصیلي 
5≥ 4 1/0 

000/0 
5< 25 9/0 

 طلبي موفقیت
5≥ 7 2/0 

000/0 
5< 22 8/0 

غیر   -)بومي وضعیت سکونت
 بومي( 

5≥ 5 2/0 
000/0 

5< 24 8/0 

 علاقه به پژوهش
5≥ 2 1/0 

000/0 
5< 27 9/0 

 باور خودکارامدي
5≥ 5 2/0 

000/0 
5< 24 8/0 

محیط  
 پژوهشي 

 امکانات پژوهشي محل تحصیل
5≥ 5 2/0 

000/0 
5< 24 8/0 

 جو پژوهشي محل تحصیل
5≥ 5 2/0 

000/0 
5< 24 8/0 

 تشویق پژوهش 
5≥ 5 2/0 

000/0 
5< 24 8/0 



   39...    یپژوهش یعوامل مؤثر بر خودکارامد   ییشناسا

 تعداد  ها گروه عامل مؤثر
نسبت 

 شده مشاهده
ضریب  
 معناداری 

 میزان دسترسي به منابع پژوهشي 
5≥ 4 1/0 

000/0 
5< 25 9/0 

عوامل  
 آموزشي

 نقش استاد
5≥ 0 00/0 

000/0 
5< 29 00/1 

 نحوۀ ارائۀ درس روش پژوهش 
5≥ 0 00/0 

000/0 
5< 29 00/1 

برگزاري کارگاههاي روش 
 پژوهش 

5≥ 5 2/0 
000/0 

5< 24 8/0 

که ضریب معناداري در همۀ عوامل  آنجا از  و   4اي در جدول  با توجه به نتایج آزمون دوجمله
شده در دور دوم دلفي، در این دور کمتر از سطح  مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي شناسایي 

عوامل فرض صفر رد مي  05/0خطاي   این  نشان مياست، در همۀ  نتایج  و  دهد همۀ شود 
عامل در   19توان گفت از نظر خبرگان،  عوامل از نظر خبرگان مورد تأیید است. در نتیجه مي

شناسایي بعد  پژوهشي سه  بر خودکارامدي  مؤثر  عوامل  عنوان  به  دلفي،  دوم  دور  در  شده 
 دانشجویان تحصیلات تکمیلي تأیید شدند. 

شده، ضریب هماهنگي براي اطمینان از هماهنگي دروني نظر خبرگان دربارۀ عوامل شناسایي 
 بیان شده است.  5هاي حاصل شده در سه دور دلفي در جدول کندال و رتبه 

 : ضرایب کندال برای دورهای دوم و سوم دلفی5جدول 

 عامل مؤثر

 دور سوم دور دوم
دو: آمارۀ کای

608/202 
ضریب معناداری: 

000/0 
 31تعداد: 

دو: آماره کای
208/206 

ضریب معناداری: 
000/0 

 29تعداد: 
 709/0ضریب کندال:   706/0ضریب کندال:  

 اولویت میانگین اولویت میانگین

عوامل  
 فردي

 مقطع تحصیلي 

03/7 اول 33/6  اول 
 خودارزیابي

 اضطراب 
 نگرش به پژوهش 
 مهارتهاي پژوهش 
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 عامل مؤثر

 دور سوم دور دوم
دو: آمارۀ کای

608/202 
ضریب معناداری: 

000/0 
 31تعداد: 

دو: آماره کای
208/206 

ضریب معناداری: 
000/0 

 29تعداد: 
 709/0ضریب کندال:   706/0ضریب کندال:  

 اولویت میانگین اولویت میانگین
و  آماري  روشهاي  با  آشنایي 

 افزارهاي آماريمهارتهاي نرم
 تجارب پژوهشي 

 رشتۀ تحصیلي 
 طلبي موفقیت

سکونت غیر    -)بومي وضعیت 
 بومي( 

 علاقه به پژوهش
 باور خودکارامدي

محیط 
 پژوهشي 

 امکانات پژوهشي محل تحصیل

08/5 سوم  78/4  سوم  
 جوّ پژوهشي محل تحصیل

 تشویق پژوهش 
 میزان دسترسي به منابع پژوهشي 

عوامل  
 آموزشي 

 نقش استاد

 43/6 دوم دوم 93/5
 نحوۀ ارائۀ درس روش پژوهش 

روش  کارگاههاي  برگزاري 
 پژوهش 

عامل تأییدشده از مرور پیشینۀ نظري براي اطمینان    17ضریب کندال براي  در دور اول دلفي،  
با    66/ 638با    برابربا مقدار کاي دو    0/ 293از هماهنگي دروني پاسخها محاسبه شد و برابر با  

 دهد.ضریب معناداري صفر به دست آمد، که هماهنگي ضعیف را نشان مي
با شرکت همان   دلفي  اول شرکت کرده    31پرسشنامۀ دور دوم  نفر خبرگاني که در دور 

شده در مرحلۀ اول، در قالب عامل در سه بُعد شناسایي   19بودند، اجرا شد. در این مرجله،  
به خبرگاني که موافقت کرده بودند در پنل دلفي شرکت کنند،   دلفيدور دوم    پرسشنامۀ
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هاي  در نهایت، دادهنتایج دور اول، نظر خود را اعلام کنند.    طبق ارائه و از آنان خواسته شد  
 آوري شده از این مرحله تحلیل شد. جمع 

دهندۀ هماهنگي به دست آمد که نشان  706/0در مرحلۀ دوم، ضریب هماهنگي کندال برابر با  
 ( 5قوي است.)جدول 

داده دروني  هماهنگي  از  اطمینان  شرکت  براي  با  دلفي  سوم  دور  پرسشنامۀ  از    29ها،  نفر 
به دست آمد که   0/ 709ضریب هماهنگي کندال در این مرحله برابر با  خبرگان اجرا شد.  

با توجه به اینکه ضریب کندال مربوط به دورهاي دوم (.  2هماهنگي قوي را نشان داد)جدول  
داشت) تغییر جزیي  دلفي  و    706/0و سوم  دوم  دور  اینکه    0/ 709براي  و  دور سوم(  براي 

اولویت عوامل در دور دوم و سوم دلفي از نظر خبرگان تغییر نکرد، همچنین از آنجا که  
 دلفي در دور سوم پایان یافت.  تغییري در تعداد عوامل در دو دور آخر ایجاد نشد، فرایند

 گیرید( بحث و نتیجه
و   اجتماعي  فرهنگي،  سالم  توسعۀ  ارکان  از  یکي  انساني،  نیروي  آموزش  از  پس  پژوهش 

(. به همین دلیل، دولتها و نظامهاي آموزشي و 1390)مهرعلیزاده و همکاران،  شوداقتصادي تلقي مي
هاي آموزشي دارند.  پژوهشي تأکید زیادي بر گسترش سواد پژوهشي و ادغام آن در برنامه

در ایران نیز مانند سایر کشورها به این مهم توجه شده است. اما باید یادآور شد سواد پژوهشي 
نمي تنهایي  تضمین به  باشد؛ تواند  پژوهش  به  پژوهشگران  تمایل  و  موفق  پژوهشهاي  کنندۀ 

بلکه باور پژوهشگر به توانمندي بر تمایل وي به انجام پژوهش، بسیار اهمیت دارد. از این 
 ي توانمندي در انجام پژوهش بسیار اهمیت دارد. رو، نقش نگرش و باورها

دانشجویان  پژوهشي  خودکارامدي  بر  مؤثر  عوامل  شناسایي  هدف  با  حاضر  پژوهش 
با   تحصیلات تکمیلي اجرا شد. با مطالعه متون نظري مرتبط  ابتدا  انجام پژوهش،  به منظور 

عامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي در سه دستۀ   19موضوع،  
شناسایي شدند. در مرحلۀ بعد با تشکیل پنل    آموزشي عوامل فردي، محیط پژوهشي و عوامل  

داده تحلیل  و  تجزیه  و  دور  سه  در  عوامل دلفي  مجموع  از  عامل  دو  آمده،  دست  به  هاي 
عامل شناسایي  و دو  تأهل( حذف  و وضعیت  عوامل  »موفقت  شده)جنسیت  طلبي« در دسته 

با نظر خبرگان پنل هشي،  فردي و »میزان در دسترس بودن منابع پژوهشي« در دستۀ محیط پژو
 شوند. در ادامه و به تفکیک، هر یک از این عوامل شرح داده ميدلفي اضافه شدند. 

تکمیلي شامل عوامل   پژوهشي دانشجویان تحصیلات  بر خودکارامدي  فردي مؤثر  عوامل 
اند. در این دسته؛ اضطراب، نگرش  هاي فردي دانشجوي تحصیلات تکمیليمرتبط با ویژگي 
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افزارهاي آماري،  به پژوهش، مهارتهاي پژوهش، آشنایي با روشهاي آماري و مهارتهاي نرم 
غیر بومي(، علاقه  -طلبي، وضعیت سکونت)بوميتجارب پژوهشي، رشتۀ تحصیلي، موفقیت

به پژوهش و باور خودکارامدي شناسایي شدند. در دستۀ عوامل مربوط به محیط پژوهشي؛ 
میزان  و  پژوهش  تشویق  تحصیل،  محل  پژوهشي  جوّ  تحصیل،  محل  پژوهشي  امکانات 

ه عامل نقش دسترسي به منابع پژوهشي قرار گرفتند و در نهایت، در دستۀ عوامل آموزشي، س 
 استاد، نحوۀ ارائۀ درس روش پژوهش و برگزاري کارگاههاي روش پژوهش شناسایي شدند. 

از آنجا که دانشجویان دکتري تجربۀ حداقل یک کار  توان گفت  در تشریح نتایج مذکور مي
اند، بیشتر احساس خودکارامدي پژوهشي دارند. پژوهشي را در مقطع کارشناسي ارشد داشته

تواند این باور را به افراد القا کند که توانایي انجام به طور طبیعي تجربۀ انجام پژوهش مي
پژوهش را دارند. دروسي مانند سمینار نیز براي دانشجویان مقطع کارشناسي ارشد در اکثر 

کند. بنابر این، مقطع تحصیلي بر احساس یک پژوهش را فراهم مي  هاي تحصیلي، تجربۀرشته
دیگر،   عامل  است.  مؤثر  تکمیلي  تحصیلات  دانشجویان  در  پژوهشي  خودکارامدي 

ي ضروري یکي از مهارتها  است که  جایگاه خود و دستاوردهاي خودارزیابي  ارزیابي و  خود
کند در پژوهش، خودشناسي بیشتري داشته باشد و  به دانشجو کمک مياست و  پژوهشدر 

یابد. افزایش  کارش  بر  تسلط  امکان  سبب  به  او  پژوهشي  خودکارامدي  طرفي،   باور  از 
آموزش و تمایل به انجام   توانند در یادگیري،اضطراب و تردید در توانایي انجام پژوهش مي

باعث   علمي بیشتر دانشجویان در این زمینه اختلال ایجاد کنند و  پژوهش و همچنین مشارکت
عملکرد شوند  پژوهشي  تضعیف  همکاران،    1)بالتس آنان  خودکارامدي   (2010و  آن،  تبع  به  و 

 پژوهشي آنان را تضعیف کنند.
حقیقت نمود  و  فطري  امري  عنوان  به  پژوهش  به  کارامدي نگرش  تقویت  باعث  جویي، 

نهایت، ایجاد باور خودکارامدي در پژوهش در میان دانشجویان تحصیلات پژوهش و در  
، از  ننگرش و عملکرد پژوهشي دانشجویا  ۀنحو  شود. به همین سبب، آشنایي با تکمیلي مي

پژوهشي دانشجویي، به ویژه دانشجویان تحصیلات تکمیلي است.  الیتهاي  عف  ايملزومات ارتق
همچنین مهارتهاي اولیۀ روش تحقیق در دانشجویان تحصیلات تکمیلي، به دانشجو کمک 

یمي زمینه،  این  در  آورد.  دست  به  پژوهش  در  کارامدي  باور  مهمکند  از  و  کي  ترین 
مراحاجتناب پژوهش،  ناپذیرترین  دادهل  روشهايتحلیل  و  ابزارها  از  استفاده  با  خام   هاي 
به پژوهش و  مختلف است.    تحلیلي البته تجارب پژوهشي و رشتۀ تحصیلي و میزان توجه 

 
1. Baltes 
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قرار   تأثیر  تحت  را  تکمیلي  تحصیلات  دانشجویان  پژوهشي  خودکارامدي  آن،  روشهاي 
 دهد. مي

به  ،از فرایندها و مهارتهاي مهم و اساسي براي دانشجویان ،پژوهش، یادگیري و آموزش آن
در بهبود فرایندهاي آموزشي و   ياست و نقش مهم  تحصیلات تکمیليخصوص در مقاطع  

ت مورد  موضوعات  از  یکي  دارد.  در جامعه  علمي  این حیطهأگسترش خدمات  در  ها، کید 
پژوهشي نگرشهاي  و  پژوهش    ،باورها  با  رابطه  در  به خود محقق  مربوط  باورهاي  ویژه  به 

از طرفي، امکانات پژوهشي، دسترسي به پژوهشگران موفق، منابع .  ( 1393)گراوند و همکاران،  است
فردي که به دانشجویان اطمینان و حس توانمندي در انجام پژوهش  پژوهشي و روابط میان

ترین عوامل اثرگذار پژوهشي از مهم  -عوامل اجتماعي دانشگاه و محیط آموزشيدهد.  مي
اند، بیش . دانشجویان پژوهشگري که تشویق شده ندباشميپژوهش  خودکارامدي    ۀبر توسع

است   داده  نشان  مطالعات  خودکارامدند.  پژوهش  انجام  در  دیگران  ارتباطات از  افزایش 
شناختي از قبیل میزان پیشرفت تحصیلي، رهاي تحصیلي و روانیّبر متغ تادان،دانشجویان با اس

حمایتهاي اساتید و اطمینان   .)همان( تاحساس غرور و خودکارامدي دانشجویان تأثیرگذار اس
کند که امکان دانشجو به همراهي استاد در فرایند پژوهش، این اطمینان را به دانشجو القا مي

 گاهي مطمئن خواهد داشت. انجام پژوهشي موفق وجود دارد و در صورت بروز مشکل، تکیه
خودکارامدي پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي را به   بر ثرؤعوامل ممطالعات اندکي، 

نتایج برخي پژوهشهایي که در این حوزه    ،اند. در ادامهطور جامع شناسایي و بررسي کرده 
بوده  بر خودکارامدي پژوهشي فراگیران متمرکز  بر برخي عوامل مؤثر  با انجام شده و  اند، 

 شود. نتایج پژوهش حاضر مقایسه مي
، پژوهش  (1396)و میري و همکاران  (1395)نژاد ماتک و همکارانهمسو با پژوهشهاي کاظم

معرفي کرده   پژوهشي  بر خودکارامدي  مؤثر  عاملي  به عنوان  را  مقطع تحصیلي  نیز  حاضر 
نیز مانند پژوهش حاضر، خودارزیابي را بر خودکارامدي   (1392)خندقي و همکاراناست. امین

پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي مؤثر دانستند. در پژوهش حاضر، مهارتهاي روش 
تحصیلات  دانشجویان  پژوهشي  خودکارامدي  بر  مؤثر  عوامل  عنوان  به  آماري  و  تحقیق 

پور و  قدم و    (1392)آقازاده  تکمیلي شناسایي شد. همسو با این نتیجه، پژوهشهاي روشناییان و
اند. در پژوهش حاضر، نگرش به پژوهش  نیز همین نتیجه را به دست آورده  (1393)همکاران

و اضطراب نیز مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي شناسایي شد  
اند. تجارت پژوهشي توسط بسیاري  نیز به همین نتیجه رسیده   (1394)زادهکه دریازاده و کوهپایه
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جمله   از  پیشین  پژوهشهاي  لوگواز  و  کي،  (2012)تاربان  و  و  (2020)همینگز  صالحي   ،
همکاران(1392)همکاران و  مرداني  کاظم(1396)،  همکاران ،  و  ماتک  تقوایي  و    (1395)نژاد 

، به عنوان عامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي معرفي شد که پژوهش حاضر نیز  (1394)یزدي
در نهایت، رشتۀ تحصیلي، وضعیت سکونت، علاقه به پژوهش و   به همین نیجه دست یافت.

باورهاي خودکارامدي در پژوهش حاضر به عنوان عوامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي 
پژوهشهاي   نتایج  با  نتیجه  این  که  شدند  شناخته  تکمیلي  تحصیلات  و دانشجویان  تاربان 

و  ،  (2012)لوگو  همکاران،  ( 2005) بل  ،(1396)همکارانمیري  و  و یلومو    (1394)رضاییان  کین 
 همسو است.   (2007)همکاران

در پژوهش حاضر دو عامل جنسیت و وضعیت تأهل، به عنوان عوامل مؤثر بر خودکارامدي 
میري و ي  این نتیجه با نتایج پژوهشها  ؛پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي شناخته نشد

ناهمسو است که در آنها   (2012)تاربان و لوگو و    (2023)، ساسون و میدیجنسي(1396)همکاران
نقش جنسیت و وضعیت تأهل در ایجاد خودکارامدي پژوهشي دانشجویان تأیید شده است.  
این موضوع ممکن است به دلیل تفاوت جامعۀ مورد بررسي در این پژوهشها با پژوهش حاضر  

 باشد. 
طلبي به عوامل فردي مؤثر بر  در نهایت، در پژوهش حاضر و با نظر خبرگان، عامل موفقیت

خودکارامدي پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي اضافه شد که در پژوهشهاي قبلي به 
 عامل اشاره نشده است. دو این 

نه تنها نقاط ضعف    (1395)آزماهاي پژوهش  گفتني است که بر خلاف پژوهش حاضر، یافته
توانایي  به  آنان  اطمینان  را دربارۀ میزان  ارشد  دانشجویان کارشناسي  قوّت  پژوهشي و  هاي 

پیشنهاد ميخود مشخص مي بلکه  ویژگي کنند،  نمي کند که  فردي  براي  هاي  مبنایي  تواند 
قضاوت در زمینۀ خودکارامدي پژوهشي دانشجویان کارشناسي ارشد در رشتۀ تربیت بدني  

توان دلیل آن را مقطع تحصیلي مورد بررسي پژوهش آزما و علوم ورزشي قرار گیرد؛ که مي
 اي بودن بررسي او دانست. رشته و تک

پژوهش حاضر،   با  همسو  پژوهشي،  محیط  به  مربوط  عوامل  و همکارانگدر  ، (1397)راوند 
همکاران و  قدم (1395؛  1393)گراوند  همکاران،  و  امکانات (2010)کلارک  و  (1393)پور   ،

مؤثر   پژوهشي  خودکارامدي  در  را  تحصیل  محل  حاضر،  دانستهپژوهشي  پژوهش  در  اند. 
به ترتیب، جوّ    (1395)زاده ماتک و همکارانکاظمو    (2010)همسو با نتایج پژوهشهاي کلارک
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به عنوان عوامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي    پژوهشي محل تحصیل و تشویق پژوهش،
 دانشجویان تحصیلات تکمیلي شناسایي شدند. 

دانشجویان  پژوهشي  خودکارامدي  بر  مؤثر  منابع  به  دسترسي  میزان  حاضر،  پژوهش  در 
اي از  تحصیلات تکمیلي شناسایي شد که این عامل در پژوهشهاي دیگر به صورت مؤلفه

 پژوهشي مطرح شده و به طور مستقیم به آن پرداخته نشده است.  -محیط آموزشي
به دلیل اهمیت نقش و حمایتهاي استاد و توانمندي او در خودکارامدي پژوهشي دانشجویان 

انجام  پژوهشهاي  از  بسیاري  پژوهش،  در  موفقیت  و  )شدهو  فریدي 2010،  همکارانلو  بل،  1394،  ؛  ؛ 

، همسو با پژوهش حاضر  (1393پور و همکاران،  قدم؛  1394خداپرست،    ؛ سلیمي و2007؛ لاو و همکاران،  2005
اند. همچنین، نحوۀ به نقش استاد به عنوان عامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي اشاره کرده 

توسط   پژوهش  روش  درس  همکارانارائۀ  و  وردنجانيو    (2021)لیتسون  و    کاظمي 
نیز به برگزاري  (1395)زاده ماتک و همکارانمورد اشاره قرار گرفت و کاظم   (1396)همکاران

تحقیق   روش  اشاره کارگاههاي  دانشجویان  پژوهشي  خودکارامدي  بر  مؤثر  عامل  عنوان 
 کردند، که هر دوي این نتایج در پژوهش حاضر نیز حاصل شد.

 پیشنهادها 
 شود: بر اساس نتایج پژوهش پیشنهادهاي ذیل ارائه مي

و  - تمرین  طریق  از  پژوهشي  مهارتهاي  افزایش  با  خودکارامدي  باور  افزایش 
 آموزش. 

به فرهنگ - مثبت  نگرش  ایجاد  منظور  به  پژوهش  تشویق  و  پژوهش  سازي 
 پژوهش. 

ارتقاي مهارتهاي پژوهشي و تحلیلي از طریق برگزاري کارگاهها و تمرین و  -
 انجام پژوهش. 

 کاهش اضطراب پژوهشي از طریق انجام پژوهش با تیمهاي کارامد پژوهشي. -
فراهم کردن امکانات پژوهشي از جمله اینترنت، رایانه، کتابخانه و ... به منظور   -

 بهبود شرایط پژوهشي. 
فراهم آوردن منابع مورد نیاز پژوهشگران، متناسب با رشته و گرایشهاي مختلف   -

... توسط موجود در آموزشگاهها و دانشگاهها؛ از جمله عضویت در سایتها و  
 اندرکاران. دست 

 توجه به درس روش تحقیق به عنوان لازمۀ ایجاد مهارت پژوهشي. -
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 استفاده از اساتید مجرّب و متخصص براي ارائۀ درس روش تحقیق.  -
حاضر  پژوهش  در  پژوهشي  خودکارامدي  در  پژوهش  اخلاق  مهم  موضوع  به  طرفي،  از 

 شود: پرداخته نشد. با توجه به اهمیت این موضوع، پیشنهادهایي نیز در این زمینه بیان مي
دوره - و  کارگاهها  زمینبرگزاري  در  آموزشي  پژوهشي  ۀ هاي  مانند   ؛اخلاق 

 .3ها و تحریف داده 2سازي داده 1، جلوگیري از سرقت علمي
بین - استانداردهاي  و  اصول  دستورالعملهايمعرفي  مانند  و   المللي  کوپه 

 4اي.پي.اي.

اي را تدوین  تواند کدهاي اخلاقي ویژهآموزش عالي مي  ۀسسؤهر دانشگاه یا م -
 . دانشجویان اجباري کند ۀو اجراي آن را براي هم

 .ها پیش از ارائهنامهارزیابي مقالات و پایانبراي  افزارهایيالزام استفاده از نرم  -
 . دهي صحیح و استفاده از منابع معتبرارجاع ۀآموزش نحو -
حد براي تولید مقاله رخ   از  گاهي به دلیل فشار بیشاخلاقي    ي غیرپژوهشها -

 . مشاوره و حمایت رواني ارائه دهند ،دهد؛ لازم است دانشگاههامي
 . ایجاد تعادل بین نیازهاي علمي و سلامت دانشجویان -

توانند به دانشجویان کمک کنند تا پژوهشهاي خود را با استانداردهاي بالاي این پیشنهادها مي
 . اخلاقي انجام دهند و فرهنگ پژوهشگري مسئولانه را در دانشگاهها ارتقا دهند

تحصیلات  دانشجویان  پژوهشي  خودکارامدي  بر  مؤثر  عوامل  برخي  حاضر،  پژوهش  در 
شود  تکمیلي شناخته شدند، اما نحوۀ تأثیر این عوامل شناسایي نشد. در این راستا، پیشنهاد مي

مقایسه عوامل  بررسي  اساس  بر  تکمیلي  تحصیلات  دانشجویان  پژوهشي  خودکارامدي  اي 
بندي عوامل مؤثر بر خودکارامدي پژوهشي دانشجویان تحصیلات تکمیلي و فردي، اولویت 

شکلمدل  فرایند  تکمیلي سازي  تحصیلات  دانشجویان  در  پژوهشي  خودکارامدي  گیري 
 انجام شود. 
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 منابع
خودکارامدی پژوهشی دانشجویان کارشناسی »تفاوتهای فردی در    (.1395آزما، فریدون) −

 . 175-194: 44، مطالعات مدیریت ورزشي. ارشدتربیت بدنی و علوم ورزشی«
بررسی رابطه ادراک شایستگی و محیط آموزشی و پژوهشی  (.  1398اسکندري، عاطفه) −

مشهد فردوسی  دانشگاه  دانشجویان  پژوهشی  خودکارامدی  با  پایاندانشگاه  نامه . 
 کارشناسي ارشد. دانشگاه پیام نور استان خراسان رضوي، مرکز پیام نور تربت حیدریه. 

 (.1392امین خندقي، مقصود؛ محدثه سپندار، غلامعلي سیفي و مرضیه جوادي کوران ترکیه) −
تحصیلی » پیشرفت  و  پژوهشی  خودکارامدی  بر  دانشجویان  مستمر  خودارزیابی  تأثیر 

 . 52-76(:  1)9  ، هاي نوین تربیتياندیشه.  های درسی«آنها؛ عنصری مغفول در تدوین برنامه
خسروي  − بهمن  حامد؛  سواري)ایزدي،  مسلم  و  بر  »(.  1400پور  مؤثر  عوامل  تحلیل 

(: 15)4،  جغرافیا و روابط انساني.  « خودکارامدی پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی
94-75 . 

پژوهش و عوامل مرتبط ضطراب  »ا  (.1397ایماني، سعیده؛ لیلا معصومي و محمدرضا امیري) −

همدان« پزشکی  علوم  دانشگاه  تکمیلی  تحصیلات  دانشجویان  در  آن  در  .  با  پژوهش 
 . 12- 22(: 4)7، آموزش علوم پزشکي

مریم) − یزدي،  آینده(.  1394تقوایي  خودکارامدی »رابطۀ  و  پژوهشی  تجربۀ  با  پژوهی 

 . 85- 103(: 3)28، پژوهي مدیریتآینده. پژوهشی دانشجویان کارشناسی«
جواد)  − فرایند (.  1397جاویدان،  در   دانشجویان  پژوهشی  خودکارامدی  ارتباط  بررسی 

پایان موضوع  دانشجویان انتخاب  مطالعه  )مورد  آن  انتشار  در  آنان  عملکرد  و  نامه 
نامه کارشناسي ارشد. دانشکده ادبیات  . پایان(96-94دانشگاههای قم و کاشان بین سالهای  

 و علوم انساني، دانشگاه قم. 
دیدگاه دانشجویان تحصیلات تکمیلی نسبت  » (.1394زاده)دریازاده، سعید و جلیل کوهپایه −

 .69-75(: 134)22، مجله دانشگاه علوم پزشکي رازي. به خودکارامدی پژوهشی«
هادي − محبوبه  و  باختر  مرضیه  بیدکي،  زارع  محمد  محسن؛  »بررسی (.  1392مقدم)رضاییان، 

علوم  دانشگاه  پزشکی  رشتۀ  کارورزی  دورۀ  دانشجویان  در  پژوهشی  خودکارامدی 
 . 111-124(: 14) 2، مجلۀ دانشگاه علوم پزشکي رفسنجان. پزشکی رفسنجان« 

آقازاده) − محرم  و  رامین  دانشجویان »  (.1392روشناییان،  میان  در  پژوهشی  خودکارامدی 

-155(:  12) 2،  ریزي درسيپژوهش در برنامه.  شناسی و علوم تربیتی«کارشناسی ارشد روان
147 . 



48   28در دانشگاه اسلامی، شماره   مدیریتفصلنامه علمی 

اثر ارتباط استاد  دانشجو بر انگیزش تحصیلی »  (.1394سلیمي، مهدي و محبوبه خداپرست) −

.  و خودکارامدی پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی تربیت بدنی و علوم ورزشی« 
 .109- 126: 9، پژوهش در ورزش دانشگاهي

محمدرضا   − و  منیره؛ حسین کارشکي  نقش  (.  1392آهنچیان)صالحي،  علّی  الگوی  »آزمون 

پژوهش . عوامل شناختی اجتماعی مؤثر بر خودکارامدی پژوهشی دانشجویان دکتری« 
 . 59- 83(: 3)5، در آموزش عالي ایران

»رابطۀ اثربخشی تدریس اساتید با خودکارامدی پژوهشی و    (.1394فریدي، محمدرضا) −

 . 75- 86(،  2)13، پژوهشهاي آموزش و یادگیري. یادگیری خودراهبر دانشجویان«
روحکاظم − و  مرادي  زهرا  محبي،  سیامک  لیلا؛  ماتک،  صفایينژاد  »ارزیابی   (.1395پور)اله 

با آن در دانشجویان رشته های علوم پزشکی  خودکارامدی پژوهشی و عوامل مرتبط 
(:  8)11،  مجله دانشگاه علوم پزشکي قم.  شاغل به تحصیل دانشگاه آزاد اسلامی، واحد قم«

84-76 . 
دریس) − فاطمه  و  سورشجاني  حیدري  سعید  عبدالرحیم؛  وردنجاني،  »بررسی   (.1396کاظمي 

علوم مؤلفه دانشگاه  تکمیلی  تحصیلات  دانشجویان  در  پژوهشی  خودکارامدی  های 
 .57-65(: 2)9، پژوهش در آموزش علوم پزشکي. پزشکی شهرکرد«

»آزمون روابط ساختاری    (.1395گراوند، هوشنگ؛ حسین کارشکي و محمدرضا آهنچیان) −

آموزشی و محیط  اجتماعی  عوامل  پژوهشی،  با - بین خودکارامدی  دانشگاه  پژوهشی 
آموزشی تکمیلی«  -عملکرد  تحصیلات  دانشجویان  یادگیري  .  پژوهشی  در  پژوهش 

 . 27-48(: 3)4، آموزشگاهي و مجازي
  - محیط آموزشی»نقش    (.1393گراوند، هوشنگ؛ حسین کارشکي و محمدرضا آهنچیان)  −

دانشگاه  دانشجویان  پژوهشی  خودکارامدی  در  دانشگاه  اجتماعی  عوامل  و  پژوهشی 
 . 32- 46(: 4)8، مرکز مطالعات و توسعۀ آموزش علوم پزشکي. علوم پزشکی مشهد«

»بررسی نقش    (.1397پور)گراوند، یاسر؛ غلامحسین مکتبي، فاطمه فرزادي و مولود سالاري −
تجربه میانجیتعامل  با  تحصیلی  محیط  معرفتهای  باورهای  بر  گری  شناختی 

.  خودکارامدی پژوهشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه چمران اهواز«
 . 37- 56(: 48) 14، شناسي تربیتيروان

ارائۀ مدل تجربه پژوهشی و  »  (.1396مرداني، لیلا؛ مریم تقوایي یزدي و کیومرث نیازآذري) −

ارتباط آن با روحیه پژوهشگری و خودکارامدی پژوهشی دانشجویان دورۀ کارشناسی 
 . 42- 69(: 35) 9، پژوهش اجتماعي. ارشد دانشگاه آزاد اسلامی واحد ساری« 
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