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Abstract 

Today, the rapid development of information and communication 

technologies and the impact of globalization necessitate the use of 

information technology-related mechanisms by individuals and 

organizations to stay ahead and gain a competitive advantage. With 

the expansion of these technologies, it has become crucial for all 

people and organizations to adapt and integrate them into their 

processes and operations to remain relevant and continue to progress 

in the globalized world. The study aimed to devise a curriculum model 
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for enhancing students' professional skills through virtual social 

networks. The employed research method was exploratory and relied 

on foundational data. The participants in the present study included all 

curriculum experts and specialists related to the research project, who 

were selected using a purposive sampling method. The number of 

participants was considered to be 13 people based on theoretical 

saturation. The research tool used in the study was semi-structured 

interviews with experts. Data analysis encompassed theoretical 

coding. To validate the proposed model, the Delphi method was 

employed. The research findings revealed that the desired curriculum 

consisted of 14 dimensions, such as logic, goals, content, teaching-

learning strategies, learning activities of learners, materials and 

resources, grouping of learners, time, space, evaluation methods, and 

professional qualifications. The identified facilitating and hindering 

factors were professors and excellence, respectively. The final 

curriculum model designed for the development of students' 

professional skills using virtual social networks was found to be valid 

from both the experts' and users' perspectives. 

 

Extended Abstract: 

Introduction 

Today, the emergence of new information and communication 

technologies has fundamentally transformed the educational 

landscape. Education has evolved to become increasingly virtual, 

placing a greater responsibility on those involved in planning and 

formulating educational curricula. In the current digital age, social 

networks hold immense popularity among internet users worldwide, 

including in Iran. They represent the most powerful form of online 

media globally. Recognizing this reality, educators must adapt their 

curricula accordingly, incorporating virtual elements and programs to 

effectively engage and educate students. 

The abundance and diversity of content, coupled with numerous 

software capabilities and internet functionalities, have led to the 

widespread adoption of social networks by users (Sadeghi Nesab et 

al., 1400). The most effective way to utilize social networks in an 

academic setting is to integrate them into the curriculum and leverage 

them to develop students' professional skills. This approach is 
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particularly crucial in the context of a country's higher education 

system, as it plays a pivotal role in preparing students to take on 

current and future professional roles, or in other words, in developing 

their skills as influential individuals and contributors to the nation's 

industrial progress. Professional development refers to both formal 

and informal processes aimed at continuous skill enhancement at all 

levels of education, including colleges, educational institutions, and 

individuals. The goal is to equip students with the abilities necessary 

to meet their current professional needs, while also preparing them for 

future roles in various educational, research, and executive capacities. 

(Abbas Puro et al., 2014: 93). 

Virtual social networks serve as a potent tool for designing a 

curriculum model and developing students' professional skills. The 

abundance of activities and interactions within these networks enable 

curriculum patterns to be formulated based on the requirements and 

demands of the industry and the job market, addressing the specific 

needs and emerging needs for skill development in various fields. 

Virtual social networks play a pivotal role in providing valuable 

information to students about job opportunities and professional 

positions. They help students connect with industry and businesses 

related to their field of study, fostering a dynamic environment for 

interaction and engagement. Furthermore, these networks facilitate 

communication between students and professors as well as 

professional artisans, contributing to the development of students' 

skills and the enhancement of their professional knowledge. 

Students can benefit greatly from the wealth of information and 

resources available on social networks, using them to stay updated and 

gain a deeper understanding of industry changes and needs. This 

makes virtual social networks an effective tool for developing 

professional skills and enhancing university curricula (Zakiani, 

2015:57). 

Virtual learning through online platforms offers students access to 

a plethora of resources and learning content. This includes online 

courses, videos, electronic resources, and online educational 

communities, as well as the ability to communicate with teachers and 

peers in virtual space. In addition, students can share their experiences 

and knowledge through interactive tools, engage in exercises and 

group activities, and enhance their learning experience through online 

collaboration. This underscores the significant impact of information 
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and communication technology on the learning process. 

The primary objective of the current research project is to address 

the question of what curriculum model can be designed to effectively 

develop students' professional skills through the use of social 

networks. 

Methodology 

The research method employed in this study was qualitative and 

exploratory in nature. The sample for the study consisted of 13 experts 

from the academic community and higher education specialists, who 

were selected using theoretical (or targeted) sampling. The process of 

gathering opinions continued until theoretical saturation was achieved. 

The research method employed in this study was qualitative and 

exploratory in nature. The sample for the study consisted of 13 experts 

from the academic community and higher education specialists, who 

were selected using theoretical (or targeted) sampling. The process of 

gathering opinions continued until theoretical saturation was achieved. 
To assess the validity of the curriculum model developed in this 

study, the Delphi method was utilized in a two-stage process 

involving a group of 13 experts. It is worth mentioning that the final 

template was endorsed by 7 of these experts. For the interview 

questions, a panel of 12 experts provided feedback, which was 

subsequently incorporated into the items. Finally, Guba and Lincoln's 

(1982) method was adopted to ensure the study's credibility and 

validity. 

The analysis of research data took place simultaneously with the 

collection of data from the review of theoretical literature and research 

background, as well as the interviews (given the significance of 

interviews in the contextualized approach). The analysis process was 

performed manually and divided into three separate steps. Following 

the data base theory approach, the analysis of gathered data entailed 

three distinct stages: open coding, central coding, and selective 

coding. Initially, in order to familiarize themselves with the data, the 

texts of all collected data were thoroughly reviewed multiple times in 

an active and interactive manner. The second step of the analysis 

process focused on the coding procedure, where codes were assigned 

to the data. 

Primary codes directly related to the research question were 

recognized and extracted. Following this, data categorization occurred 
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via decoding, after which, using axial coding, open coding-derived 

data were merged into common elements. This data categorization 

resulted in indicators being organized into distinct components. The 

final step involved applying selective coding based on the shared 

concepts among the components. This process led to the extraction 

and classification of the curriculum's dimensions into a total of 14 

distinct categories. 

Findings 

Following the data analysis and validation of the research elements, a 

curriculum was ultimately designed for the development of students' 

professional skills through the utilization of virtual social networks. 

The curriculum design encompassed a series of structural elements, 

including the rationale and logic behind the program, the overarching 

goals and the pursuit of excellence, the content of the curriculum, the 

considerations of time and space, the activities and learning 

experiences for students, the teaching methodologies, the materials 

and resources necessary, the organization of students into groups, the 

evaluation methods, the professional qualifications and expertise of 

professors, the facilitating factors, and the potential interference 

factors. 

Conclusion 

The primary objective of this study was the design of a curriculum 

that would effectively develop students' professional skills through the 

use of virtual social networks. This involved identifying the key 

characteristics and components of the curriculum elements necessary 

to achieve this goal. Based on the findings of this study, the logic of 

the curriculum design model indicates why and the reason behind its 

development, taking into account the current needs and requirements 

of both society and students. The diminishment of face-to-face 

education serves as an indicator driving this necessity. Given the 

increasing emphasis on modern technologies, a learner-centered 

approach to education, and the necessity for curricula that adapt to 

students' needs in using contemporary facilities, it is crucial that these 

factors be taken into account when designing a curriculum. The 

cultivation of new ideas, communication and negotiation, teamwork, 

and participatory skills is encouraged and supported, providing a 

foundation for achieving these objectives. 
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In addressing the professional development of teachers in virtual 

education, it is necessary for teachers to integrate educational 

knowledge and content with technology utilization, and leverage 

technology as a method of communication and interaction. In the logic 

of the curriculum, the emphasis is on the active learning of students 

through the interpretation of experiences, engaging them in research 

activities, and encouraging them to make inferences from both spoken 

and listening materials. Moreover, technology usage, the presentation 

of content within the context of networks, and the facilitation of 

interaction between professors and virtual classrooms are recognized 

as crucial aspects of this program. 

 The more active the student is in the learning process, the greater 

the depth and stability of their comprehension and retention. An 

effective learning experience relies on the engagement and proactive 

involvement of the student in the learning process. The grouping of 

students according to the development of interpersonal relationships 

and communication, as well as based on the common needs and 

interests of the students, is considered essential within this curriculum. 

By assembling groups based on the shared interests of the students, a 

sense of trust is created among the group members, which serves as 

the foundation for fostering creative interactions and strengthening the 

skills of students. 

The research outcomes indicate that the utilization of virtual 

social networks allows students to access course content flexibly and 

share it in diverse formats. This feature enables students to transcend 

the bounds of time and space, thus facilitating the learning process. 

These virtual social networks possess the functionality to access and 

either receive or send course content. As noted by Siranjoy and 

Patnewala (2020), the ability to access information at any time and 

from anywhere, and having the flexibility to learn at one's own pace 

and convenience, significantly enhances the learning process. The 

learning space within a curriculum designed to develop students' 

professional skills through virtual social networks can encompass: 

collaborative and interactive spaces. In the ideal curriculum, an 

assortment of evaluation methods are emphasized within these 

environments. This approach not only fosters greater and deeper 

attention to diverse learning styles but also engages different senses of 

the learners, thereby increasing their overall level of engagement. 

Another important consideration within this program is the 
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emphasis placed on the suitability of the evaluation methods in 

accordance with the available technological facilities. Furthermore, 

the criteria for evaluation should change in accordance with the 

teaching methods employed, and a quality assessment system needs to 

be established. The desired curriculum should actively work towards 

building robust infrastructures, motivating both teachers and students 

to utilize these technologies effectively. Furthermore, efforts must be 

made to ensure a high level of support for educational professionals in 

order to monitor and meet the need for social networks. In accordance 

with the findings of the research and based on the results discussed so 

far, it can be recognized that the application of social networks in 

curriculum design, with the aim of developing students' professional 

skills, serves as an innovative solution. Furthermore, considering the 

content that has been mentioned, the utilization of virtual education is 

deemed crucial and necessary. 

Keywords: Professional Skills; Curriculum; Students; Virtual Social 

Networks. 
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وتحلیال‌‌و.‌روش‌تجیياه‌هاي‌نیمه‌ساختاريافته‌باا‌خبرگاان‌باو‌‌‌ن ر‌ور‌نظرگرفته‌شد.‌ابیار‌پژوهش‌مصاحبه‌31

شده‌نیی‌از‌روش‌ول ی‌است اوه‌گروياد.‌‌‌ها‌نیی‌شامل‌کدگذاري‌نظري‌بوو.‌براي‌اعتبارسنجی‌الگوي‌ارائهواوه

بعد‌موروتوجه‌ارار‌گرفته‌است‌که‌شامل‌منطا،،‌اهاداف،‌‌‌‌31ها‌نشان‌واو‌که‌برنامه‌ورسی‌مورونظر‌ور‌يافته

بنادي‌فراگیاران،‌‌‌هاي‌ياوگیري‌فراگیران،‌مواو‌و‌منابع،‌گروهياوگیري،‌فعالیت‌–محتوا،‌راهبروهاي‌ياووهی‌

گار‌‌اي‌اساتید،‌تعالی،‌عوامل‌بازوارنده‌و‌عوامل‌تسهیلهاي‌حرفههاي‌ارزشیابی،‌صلاحیتزمان،‌فضا،‌روش

اي‌وانشاجويان‌باا‌‌‌هاي‌حرفاه‌شده‌الگوي‌برنامه‌ورسی‌توسعه‌مهارتبوو.‌ورنهايت‌بر‌اساس‌عوامل‌شناسايی

هاي‌اجتماعی‌مجازي‌طراحای‌شاد‌کاه‌از‌ويادگاه‌متخصصاان‌و‌کااربران‌از‌اعتبارمناسابی‌‌‌‌‌‌‌‌شبکه‌است اوه‌از

 برخوروار‌بوو.

‌.یمجاز یاجتماع های شبکه ان،یدانشجو ،ای حرفه های مهارت ،یبرنامه درس :ها واژهکلید
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 و بیان مسئله مقدمه

موزش‌سمت‌و‌ساويی‌‌هاي‌نوين‌اطلاعاتی‌و‌ارتباطی،‌سبب‌گشته‌تا‌آامروزه‌وجوو‌فناوري

ها‌ور‌عصر‌حاضر‌به‌سمت‌مجازي‌شدن‌حرکات‌‌که‌آموزشطوريجديد‌به‌خوو‌بگیرو.‌به

گذاران‌برناماه‌ورسای‌را‌‌‌مشیو‌خ ريیان‌آموزشی‌اند‌و‌اين‌موضوک،‌مسئولیت‌برنامهکروه

هاايی‌مادون‌‌‌(.‌چراکاه‌باياد‌باا‌برناماه‌‌‌‌3143تر‌سااخته‌اسات‌مرمضاانی‌و‌همکااران،‌‌‌‌سنگین

هايی‌که‌امروزه‌بسیار‌ماورو‌توجاه‌و‌اساتقبال‌‌‌‌هاي‌مجازي‌بروند.‌آموزشآموزش‌استقبال‌به

هماراه‌وارناد،‌‌‌‌هاا‌باه‌‌آماوزش‌که‌ايان‌ارارگرفته‌است‌و‌بسیاري‌ازوانشجويان‌براي‌امکاناتی

ها‌نیی‌بايد‌محتاوا‌‌توجه‌اينجاست‌که‌براي‌اين‌آموزشوهند؛‌اما‌نکته‌اابلها‌را‌ترجیح‌می‌آن

هاي‌ورسی‌بتوانناد‌هاس‌سابب‌ارتقااي‌ساطح‌‌‌‌‌‌خصی‌تدوين‌گروو‌تا‌برنامهو‌برنامه‌ورسی‌مش

 ,Forsman, et alساطح‌مهاارتی‌ايشاان‌را‌بهباوو‌بخشاند‌م‌‌‌‌‌وانش‌وانشجويان‌گروناد‌و‌هاس‌‌

ترين‌مشغله‌کاربران‌اينترنت‌ور‌ونیا‌هساتند‌‌هاي‌اجتماعی،‌امروزه،‌اصلی(.‌شبکه2020:200

تارين‌رساانه‌بارخ ‌ور‌‌‌‌هاا،‌ورواااع،‌ااوي‌‌‌.‌اين‌شبکهباشدو‌ايران‌نیی‌از‌اين‌امر‌مستثنی‌نمی

افیاري‌و‌اينترنتی‌باعا ‌شاده‌‌‌هاي‌متعدو‌نر باشند.‌تکثر‌و‌تنوک‌محتوايی‌و‌اابلیتجهان‌می

هاا‌باا‌اساتقبال‌وسایعی‌توسا ‌کااربران‌مواجاه‌شاوند‌مصااوای‌نساب‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌است‌تا‌ايان‌شابکه‌‌

اي‌میاان‌ووساتان‌و‌‌‌ا ‌شابکه‌هاا،‌اادرت‌برااراري‌نظا‌‌‌‌(.‌از‌ويژگی‌اين‌شبکه3144همکاران،

(.‌اسات اوه‌‌Boulianne, 2019:42باشد‌مصورت‌منظس‌و‌سیستمیک‌میهم کران‌کاربران‌به

اي‌کاه‌‌گوناه‌کناد،‌باه‌‌هاي‌اجتماعی‌به‌توسعه‌جوامع‌ياوگیري‌کوچک‌کمک‌مای‌از‌شبکه

وان‌عنا‌ها‌فعال‌بووه‌و‌اين‌امر‌باه‌طور‌فعال‌ور‌آن‌شرکت‌کروه،‌اکثر‌کلاسهمه‌فراگیران‌به

هااي‌مورونیااز‌و‌ور ‌‌‌فرصت‌مناسبی‌براي‌کمک‌به‌فراگیران‌ور‌راساتاي‌توساعه‌مهاارت‌‌‌

‌(.Curcher, 2015شوو‌مفرايندهاي‌ورگیر‌ورمشارکت‌می

هااي‌‌(،‌از‌طريا،‌شابکه‌‌0404به‌عقیده‌برخی‌پژوهشگران‌ازجمله‌گاالوين‌و‌گرينهاا‌م‌‌

وب‌را‌شناساايی‌و‌‌‌تاوان‌الگوهااي‌ارتبااطی‌و‌توساعه‌علاس‌ور‌محای ‌‌‌‌‌‌اجتماعی‌مجازي‌مای‌

ها‌و‌نظرات‌هاي‌اجتماعی،‌بستري‌راحت‌جهت‌بیان‌آزاوانه‌ايدهترسیس‌نموو.‌همچنین‌شبکه

(‌را‌فااراهس‌آوروه‌و‌موجااب‌تقوياات‌حضااور‌اجتماااعی‌ور‌‌‌3131مموحاادي‌و‌همکاااران،‌‌
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فراگیاااران‌از‌طريااا،‌تقويااات‌و‌توساااعه‌ارتباطاااات‌اجتمااااعی،‌حمايااات‌اجتمااااعی،‌باااه‌‌‌

ساازي‌باا‌موضاوک‌‌‌‌هااي‌مختلاو‌و‌شابکه‌‌‌ها‌و‌منابع‌با‌گروهيدهگذاري‌اطلاعات،‌ااشترا 

تخصصی‌و‌گرايش‌بیشاتر‌فراگیار‌باه‌رفتارهااي‌واوطلباناه‌باراي‌بهباوو‌پاژوهش،‌واناش‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

سازي‌وسیله‌شبکههاي‌بین‌فروي‌بههاي‌معمولی‌و‌تقويت‌مهارتمهارت‌ور‌مقايسه‌با‌برنامه

‌(.0432گروو‌مطوفانی‌نژاو‌و‌همکاران،‌می

هاا‌‌ها‌ور‌محی ‌وانشگاهی،‌است اوه‌از‌اين‌شبکهين‌بهترين‌راه‌است اوه‌از‌اين‌شبکهبنابرا

باشاد؛‌زيارا‌باراي‌‌‌‌اي‌وانشجويان‌مای‌هاي‌حرفهور‌برنامه‌ورسی‌و‌تلاش‌براي‌توسعه‌مهارت

اي‌هااي‌حرفاه‌‌سازي‌مک ی‌وانشاجويان‌باراي‌اي ااي‌نقاش‌‌‌‌نظا ‌آموزش‌عالی‌کشور،‌آماوه

عناوان‌افاراو‌تیریرگاذار‌و‌مولادان‌‌‌‌‌ها،‌باه‌اي‌آنويگر‌توسعه‌حرفهرتعباکنونی‌و‌آينده‌يا‌به

اي،‌فرايندهاي‌رسمی‌و‌غیررسامی‌‌صنعت‌کشور،‌امري‌حیاتی‌است.‌منظور‌از‌توسعه‌حرفه

ساازي‌ماداو ‌ور‌عارم‌تماامی‌ساطوح‌آموزشای،‌وانشاگاه،‌گاروه‌‌‌‌‌‌‌‌‌است‌که‌باراي‌آمااوه‌‌

اي‌حاال‌و‌بخصاو ‌‌‌هاي‌حرفهازمنديپذيرو‌تا‌وانشجويان،‌نیآموزشی‌و‌يا‌فروي‌انجا ‌می

هاي‌آموزشی،‌پژوهشی‌و‌اجرائی‌برطرف‌نمايند‌معباس‌آينده‌خوو‌را‌ور‌جهت‌اي اي‌نقش

‌(.3131‌:31پورو‌همکاران،‌

ور‌ونیاي‌امروز،‌کسب‌میيت‌راابتی‌و‌مهارت‌محوري،‌تنها‌ورگرو‌تالاش‌و‌اسات اوه‌‌‌

ريایي‌ورسای‌وانشاجويان‌‌‌‌را‌ور‌برناماه‌‌افتد‌که‌بايد‌آناز‌امکانات‌فناورانه‌محیطی‌ات اق‌می

هااي‌اخیار،‌‌‌مدنظر‌ارار‌واو.‌علاوه‌بر‌اين‌نقش‌آموزش‌عالی‌را‌نبايد‌ناويده‌گرفت.‌ور‌وهاه‌

نظا ‌آموزش‌عاالی‌باه‌علال‌مواجهاه‌باا‌رشاد‌فرايناد‌فنااوري،‌تغییارات‌وسایع‌اجتمااعی‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

شده‌است.‌ازجملاه‌‌رو‌ااتصاوي‌و‌فرهنگی‌و‌تیمین‌نیازهاي‌جامعه‌با‌موضوعات‌اساسی‌روبه

وظايو‌مهاس‌مجموعاه‌آماوزش‌عاالی،‌پارورش‌نیاروي‌انساانی‌کارآماد‌باراي‌اشاتغال‌ور‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ها‌تولید‌واناش،‌‌هاي‌گوناگون‌و‌مورونیاز‌جامعه‌است‌و‌هدف‌اصلی‌و‌نهايی‌وانشگاهبخش

ي‌راهکار‌براي‌حل‌معضالات‌اجتمااعی‌ور‌‌‌تیمین‌نیازهاي‌جامعه،‌تربیت‌متخصصان‌و‌ارائه

ت.‌ور‌پژوهش‌حاضر‌نیی،‌وانشجويان‌وانشگاه‌مدنظر‌هستند‌چراکاه‌آماوزش‌‌‌هاسهمه‌زمینه

ياک‌از‌اعضاا‌و‌‌‌گذارو‌و‌شايد‌های ‌به‌شیوه‌مجازي‌تیریر‌بسیار‌زياوي‌بر‌ياوگیري‌ايشان‌می
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هااي‌‌اندازه‌وانشجويان‌از‌فواياد‌و‌ياا‌حتای‌نقصاان‌‌‌‌کاور‌آموزشی‌و‌پژوهشی‌ور‌وانشگاه‌به

(.‌ور‌اين‌راستا‌و‌با‌توجاه‌‌Ghafouri fard,2020باشند‌مآموزش‌مجازي‌تیریرپذيري‌نداشته‌

توانند‌ابایاري‌ادرتمناد‌باراي‌طراحای‌‌‌‌‌هاي‌اجتماعی‌مجازي‌میشده،‌شبکه‌به‌مطالب‌عنوان

هاا‌و‌‌باشند.‌با‌توجه‌به‌فعالیات‌اي‌وانشجويان‌هاي‌حرفهالگوي‌برنامه‌ورسی‌و‌توسعه‌مهارت

گوهااي‌برناماه‌ورسای‌را‌بار‌اسااس‌نیازهاا‌و‌‌‌‌‌‌‌تاوان‌ال‌هاا،‌مای‌‌تعاملات‌گستروه‌ور‌اين‌شبکه

تاوان‌وانشاجويان‌‌‌هاي‌اجتماعی،‌مای‌تقاضاهاي‌صنعت‌و‌بازار‌کار‌شکل‌واو.‌از‌طري،‌شبکه

هاا‌را‌باه‌تعامال‌باا‌صانعت‌و‌‌‌‌‌‌اي‌آگاه‌کرو‌و‌آنهاي‌حرفههاي‌شغلی‌و‌مواعیترا‌با‌فرصت

هاا‌محیطای‌‌‌شابکه‌‌وکارهاي‌مرتب ‌با‌رشته‌تحصیلی‌خوو‌تشوي،‌کرو.‌همچناین،‌ايان‌‌‌کسب

کنناد‌کاه‌ايان‌‌‌‌اي‌فاراهس‌مای‌‌مناسب‌را‌براي‌براراري‌ارتباط‌باا‌اسااتید‌و‌صانعتگران‌حرفاه‌‌‌‌

اي‌وانشجويان‌کماک‌کناد.‌باا‌‌‌‌ها‌و‌افیايش‌وانش‌حرفهتواند‌به‌توسعه‌مهارتارتباطات‌می

توانناد‌‌هاي‌اجتماعی،‌وانشاجويان‌مای‌‌گیري‌از‌اطلاعات‌و‌منابع‌متنوک‌موجوو‌ور‌شبکهبهره

روزرسانی‌کنند‌و‌ور ‌بهتري‌از‌تغییارات‌و‌نیازهااي‌صانعت‌باه‌وسات‌آورناد.‌‌‌‌‌‌‌‌خوو‌را‌به

عناوان‌ياک‌ابایار‌مادرر‌ور‌توساعه‌‌‌‌‌‌توانناد‌باه‌‌هاي‌اجتمااعی‌مجاازي‌مای‌‌‌ترتیب،‌شبکه‌اين‌به

(.‌3131‌:12اي‌و‌بهباوو‌برناماه‌ورسای‌وانشاگاهی‌عمال‌کنناد‌م،کیاانی،‌‌‌‌‌‌‌هاي‌حرفاه‌مهارت

اي‌از‌مناابع‌آموزشای‌و‌محتواهااي‌‌‌‌از‌طريا،‌يااوگیري‌شابکه‌‌‌‌توانندهمچنین‌وانشجويان‌می

هااي‌آموزشای‌تعااملی،‌‌‌‌هااي‌آموزشای‌آنلايان،‌ووره‌‌‌ياوگیري‌متنوعی‌که‌ور‌االب‌پلت ار ‌

بارواري‌کنناد‌و‌ور‌‌‌شوو،‌بهرهويدئوها،‌منابع‌الکترونیکی‌و‌جوامع‌آموزشی‌آنلاين‌ارائه‌می

باشاند،‌تجربیاات‌و‌واناش‌خاوو‌را‌باه‌‌‌‌‌‌‌فضاي‌مجازي‌با‌معلمان‌و‌همتاياان‌خاوو‌ور‌ارتبااط‌‌‌

هااي‌گروهای‌را‌انجاا ‌‌‌‌اشترا ‌بگذارند‌و‌با‌است اوه‌از‌ابیارهاي‌تعاملی،‌تمرينات‌و‌فعالیت

تاوجهی‌‌(؛‌بنابراين‌فناوري‌اطلاعات‌و‌ارتباطاات‌تایریر‌اابال‌‌‌3131وهند‌مزارعی‌و‌همکاران،

‌ور‌امر‌ياوگیري‌وارو.

اسات‌کاه‌الگاوي‌برناماه‌ورسای‌توساعه‌‌‌‌‌‌‌‌لذا‌پژوهش‌حاضر‌ور‌پی‌پاسخ‌به‌اين‌سدال

‌هاي‌اجتماعی،‌کدا ‌است؟اي‌وانشجويان‌با‌است اوه‌از‌شبکههاي‌حرفهمهارت
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 پیشینه پژوهش

هااي‌اجتمااعی‌مجاازي‌و‌برناماه‌‌‌‌‌هاي‌کمی‌را‌ور‌خصو ‌شبکهمرور‌مبانی‌نظري‌پژوهش

‌وهد.اي‌وانشجويان‌نشان‌میهاي‌حرفهورسی‌توسعه‌مهارت

هااي‌اجتمااعی‌آنلايان‌و‌‌‌‌تایریر‌شابکه‌‌»(‌پژوهشی‌با‌عناوان‌‌3140محیدري‌و‌همکاران‌

«‌اي‌وانشاجويان‌تحصایلات‌تکمیلای‌جدياد‌‌‌‌سرمايه‌اجتماعی‌آنلاين‌بر‌ساخت‌هويت‌حرفه

هااي‌آماوزش‌عاالی‌‌‌‌هاي‌اجتماعی‌آنلاين‌ور‌محی انجا ‌واوند‌که‌نتايج‌نشان‌واو‌که‌شبکه

اي‌ان‌يک‌واسطه‌بار‌سااخت‌هويات‌حرفاه‌‌‌‌عنوتوانند‌از‌طري،‌سرمايه‌اجتماعی‌آنلاين‌بهمی

‌وانشجويان‌تیریر‌بگذارند.

تیریر‌اجتماک‌يااوگیري‌معلماان‌بار‌‌‌‌»(‌پژوهشی‌تحت‌عنوان‌3143رحیمی‌و‌همکاران‌م

صاورت‌‌انجاا ‌واوناد.‌روش‌ايان‌پاژوهش‌باه‌‌‌‌‌«‌هاا‌ور‌کالاس‌ورس‌‌بهبوو‌تل ی،‌فنااوري‌آن‌

یري‌ور‌راستاي‌افیايش‌واناش،‌‌آمیخته‌بووه‌است.‌بر‌اساس‌نتايج‌اين‌پژوهش،‌اجتماک‌ياوگ

نگرش‌و‌مهارت‌تل ی،‌فناوري‌معلمان‌ور‌کلاس‌ورس‌يک‌عامل‌مادرر‌و‌حماايتی‌اسات‌و‌‌‌‌

تواند‌عالاوه‌بار‌رشاد‌‌‌‌بخشد.‌اين‌امر‌میگیري‌از‌فناوري‌را‌بهبوو‌میتوانايی‌معلمان‌ور‌بهره

 ساز‌افیايش‌ياوگیري‌فراگیران‌شوو.‌اي‌معلمان،‌زمینهحرفه

هاي‌مجاازي‌‌‌ورسی‌وانشگاه‌الگوي‌برنامه»(‌پژوهشی‌با‌عنوان‌3133معنايتی‌و‌سراجی‌

ورسای‌‌‌وهاد‌ور‌برناماه‌‌‌‌انجا ‌واوند.‌نتايج‌نشان‌می«‌علو ‌وينی،‌بر‌مبناي‌ياوگیري‌مشارکتی

ها‌به‌تعامال‌و‌مشاارکت‌چنادان‌توجاه‌نشاده‌اسات.‌بار‌اسااس‌الگاوي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌موجوو‌اين‌وانشگاه

تاوان‌عناصار‌برناماه‌ورسای‌مجاازي‌‌‌‌‌‌مشارکتی‌می‌پیشنهاوي،‌با‌است اوه‌از‌رويکرو‌ياوگیري

اي‌طراحای‌کارو‌کاه‌‌‌‌گوناه‌هااي‌ارزشایابی‌را‌باه‌‌‌هاي‌ياوگیري‌و‌شایوه‌شامل‌محتوا،‌فعالیت

هااي‌تعااملی‌و‌ايجااو‌مشاارکت،‌تعااملات‌وانشاجويان‌باا‌محتواهااي‌‌‌‌‌‌‌‌‌معلمان‌از‌طري،‌شیوه

‌.صورت‌فروي‌و‌گروهی‌افیايش‌وهندمتنوک،‌وانشجويان‌و‌استاو‌را‌به

هاي‌خوو‌نشان‌واوند‌که‌بین‌جنسایت‌و‌مقطاع‌‌‌ور‌بررسی‌(3131موحدي‌و‌همکاران‌م

اجتمااعی‌‌‌هااي‌هاا‌نسابت‌باه‌اسات اوه‌از‌شابکه‌‌‌‌‌تحصیلی‌وانشجويان‌کشاورزي‌با‌نگرش‌آن

ورصد‌وجوو‌وارو‌و‌نیی‌نتايج‌آزمون‌کروسکال‌والای ‌‌‌33وار‌ور‌سطح‌‌رابطه‌مثبت‌و‌معنی
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اجتمااعی‌‌‌هايبین‌نگرش‌وانشجويان‌زن‌و‌مرو‌نسبت‌به‌شبکهنیی‌بیانگر‌اين‌موضوک‌بوو‌که‌

ورصد‌وجوو‌وارو.‌همچنین‌بین‌مقطع‌تحصیلی‌وانشاجويان‌و‌‌‌33ت اوت‌معناواري‌ور‌سطح‌

ورصاد‌وجاوو‌‌‌‌31واري‌ور‌ساطح‌‌‌اجتمااعی‌رابطاه‌مثبات‌و‌معنای‌‌‌‌‌هايمییان‌علااه‌به‌شبکه

‌وارو.

 Siregar et al.,2023ي‌طراحی‌آماوزش‌آنلايان‌ويجیتاال‌‌‌‌راهنما»پژوهشی‌با‌عنوان‌‌

انجا ‌واوند.‌نتايج‌اين‌مطالعاه‌ويادگاه‌معلاس‌را‌نسابت‌باه‌‌‌‌‌‌«‌هاي‌اجتماعی‌براي‌معلمانرسانه

وهد.‌توانايی‌محادوو‌ور‌اسات اوه‌از‌فنااوري‌‌‌‌يافته‌نشان‌می‌هاي‌ويجیتالی‌توسعهوستورالعمل

يااوگیري‌آنلايان‌باه‌‌‌‌‌يکی‌از‌مواروي‌است‌که‌بايد‌ور‌نظر‌گرفت.‌اين‌راهنمااي‌ويجیتاالی‌‌

بااه‌نااوآوري‌اوامااه‌وهنااد.‌‌‌33-گیااري‌کوويااد‌وهااد‌تااا‌ور‌میااان‌همااه‌معلمااان‌انگیاایه‌ماای

کناد‌تاا‌يااوگیري‌‌‌‌هاي‌ويجیتالی‌معلمان‌را‌ور‌يااوگیري‌آنلايان‌راهنماايی‌مای‌‌‌‌وستورالعمل

آماوزان‌ور‌مطالعاه‌احسااس‌راحتای‌‌‌‌‌هاي‌اجتماعی‌توسعه‌وهند‌تا‌واناش‌آنلاين‌را‌ور‌رسانه

‌کنند.

هااي‌اجتمااعی‌‌‌نشان‌واوه‌است‌که‌اسات اوه‌از‌شابکه‌‌‌Mengov et al.,2022طالعات‌م

ها‌فرصتی‌را‌باراي‌‌هاي‌ارتباطی‌وانشجويان‌کمک‌کند.‌اين‌شبکهتواند‌به‌توسعه‌مهارتمی

هااي‌ارتبااطی‌‌‌توانند‌بهبوو‌مهاارت‌کنند‌و‌میتعامل‌با‌همکاران،‌اساتید‌و‌صنعتیان‌فراهس‌می

ور‌مطالعاات‌‌‌Price et al.,2021شاجويان‌را‌تساهیل‌کنناد.‌همچناین‌‌‌‌‌نوشتاري‌و‌ش اهی‌وان

وهند‌تا‌با‌وسترسی‌به‌حجس‌هاي‌اجتماعی‌به‌وانشجويان‌امکان‌میخوو‌نشان‌واوند‌که‌شبکه

توانناد‌باه‌‌‌هاا‌مای‌‌هااي‌تحلیال‌واوه‌را‌تمارين‌کنناد.‌ايان‌تحلیال‌‌‌‌‌‌هاا،‌تواناايی‌‌زياوي‌از‌واوه

ها‌و‌رفتارهاي‌مشتريان‌کمک‌کنند‌و‌شان ‌موفقیات‌‌وانشجويان‌ور‌ور ‌بهتر‌ترندها،‌نیاز

‌اي‌را‌افیايش‌وهند.هاي‌حرفهها‌ور‌عرصهآن

Kong, 2020هاااي‌اصاالاحات‌برنامااه‌ورساای‌باار‌اساااس‌رسااانه»پژوهشاای‌بااا‌عنااوان‌‌

انجا ‌واو.‌اين‌پژوهش‌از‌نوک‌شبه‌آزمايشی‌بووه‌و‌نتايج‌پژوهش‌نشان‌واوه‌اسات‌‌«‌ويجیتال

اي‌کنونی‌بايد‌اصلاح‌گروو.‌ور‌پايان‌به‌اين‌نتیجه‌رسایده‌اسات‌کاه‌‌‌‌که‌برنامه‌ورسی‌ور‌ونی

‌تواند‌اررگذاري‌بیشتري‌واشته‌باشد.هاي‌ويجیتال‌ور‌برنامه‌ورسی‌میرسانه
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Yen et al.,2019هااي‌خاوو‌يااوگیري‌و‌نقاش‌‌‌‌‌بینای‌مهاارت‌‌‌پیش»پژوهشی‌با‌عنوان‌‌

اصل‌از‌پژوهش‌نشان‌واوند‌کاه‌‌انجا ‌واوند.‌نتايج‌ح«‌هاي‌اجتماعیها‌ور‌تعاملات‌شبکهآن

وانشجويانی‌که‌واراي‌مهارت‌خووياوگیري‌يا‌خووراهبري‌ور‌ياوگیري‌هستند‌ور‌تعاملات‌

 کنند.هاي‌اجتماعی‌نیی‌بهتر‌عمل‌میپیش‌رو‌ور‌شبکه

اناد‌ياا‌باا‌‌‌‌هاايی‌کاه‌تااکنون‌انجاا ‌شاده‌‌‌‌‌هاا،‌پاژوهش‌‌بنابراين‌باتوجه‌به‌بررسی‌پیشاینه‌

اناد‌و‌باه‌برناماه‌ورسای‌وانشاجويان‌‌‌‌‌‌جواماع‌آمااري‌ويگار‌باووه‌‌‌‌متغیرهاي‌ويگر‌بووه‌ياا‌ور‌‌

اند.‌لذا‌اين‌پژوهش‌اصد‌طراحی‌الگوي‌برنامه‌ورسی‌جهت‌توساعه‌‌صورت‌ويژه‌نپرواختهبه

‌اجتماعی‌مجازي‌وارو.‌هايهاي‌وانشجويان‌را‌با‌است اوه‌از‌شبکهمهارت

 روش پژوهش

کننادگان‌ور‌‌او‌ماکتشافی(‌بوو.‌شرکتروش‌پژوهش‌ور‌اين‌مطالعه،‌کی ی‌و‌از‌نوک‌واوه‌بنی

ن ر‌از‌خبرگان‌جامعه‌علمی‌وانشگاهی‌و‌متخصصان‌آماوزش‌عاالی‌‌‌‌31اين‌پژوهش،‌شامل‌

آوري‌نظارات‌تاا‌‌‌گیاري‌نظاري‌مهدفمناد(‌انتخااب‌و‌فرايناد‌جماع‌‌‌‌‌‌‌بووند‌که‌از‌طري،‌نمونه

باه‌‌‌رسیدن‌به‌اشباک‌نظري‌اوامه‌يافت.‌هدف‌پژوهشگر‌انتخااب‌ماواروي‌باوو‌کاه‌باا‌توجاه‌‌‌‌‌‌

هدف‌تحقی،‌سرشار‌از‌اطلاعات‌باشند‌و‌پژوهشگر‌را‌ور‌شکل‌واون‌مدل‌نظري‌خوو‌ياري‌

علمای‌واراي‌مادر ‌‌‌‌هاا‌عباارت‌بووناد‌از‌اعضااي‌هیئات‌‌‌‌‌هاي‌انتخاب‌نمونهوهند‌و‌ملا 

نظران‌حوزه‌علو ‌تربیتای،‌آماوزش‌و‌فنااوري‌و‌واراي‌‌‌‌وکتري‌محداال‌استاويار(‌و‌‌صاحب

متیلیو‌کتاب‌و‌يا‌مقالات‌معتبار‌علمای‌پژوهشای‌ور‌حاوزه‌‌‌‌‌‌آگاهی‌ورباره‌وانش‌موضوعی

‌آموزش‌مجازي(‌و‌تجربه‌عملی‌متدري ‌ور‌فضاي‌مجازي(.

هاي‌واخلی‌و‌خارجی‌معتبر‌و‌سپ ‌اي‌از‌پايگاهابیار‌پژوهش‌شامل‌مطالعات‌کتابخانه

‌شاده‌‌هاي‌نیمه‌ساختاريافته‌با‌خبرگان‌بوو.‌سپ ‌جهت‌تعیین‌اعتبار‌الگاوي‌طراحای‌‌مصاحبه

اي(‌است اوه‌گرويد.‌بدين‌ترتیب‌که‌ابتدا‌يک‌پنل‌جهات‌شارکت‌‌‌از‌روش‌ول ی‌موو‌مرحله

شاده‌را‌باراي‌‌‌‌ن ر‌از‌متخصصان(،‌سپ ‌الگوي‌طراحی‌31ور‌فعالیت‌انتخاب‌کرويس‌مشامل‌

وور‌اول‌خدمت‌متخصصان‌ارسال‌نمووه‌و‌پ ‌از‌وريافت‌نظارات‌ايشاان،‌اصالاحات‌لاز ‌‌‌‌

شده‌اعمال‌گرويد‌و‌ور‌اين‌مرحله‌براي‌بار‌وو ‌‌ي‌طراحیطب،‌نظر‌متخصصان‌بر‌روي‌الگو
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شده‌خدمت‌متخصصان‌ارساال‌گروياد‌و‌پا ‌از‌وريافات‌نظارات‌و‌اعماال‌‌‌‌‌‌‌‌الگوي‌اصلاح

شده،‌الگو‌نهايی‌استخراج‌گروياد.‌لاز ‌باه‌‌‌‌نظرات‌نهايی‌متخصصان‌بر‌روي‌الگوي‌طراحی

گرفات.‌همچناین‌جهات‌‌‌‌ن ار‌از‌متخصصاان‌اارار‌‌‌‌‌2،کر‌است‌که‌الگوي‌نهايی‌مورو‌تیيید‌

ن ر‌از‌خبرگان‌ارسال‌و‌پ ‌از‌وريافات‌نقطاه‌‌‌‌30تعیین‌روايی‌سدالات‌مصاحبه‌موارو‌براي‌

نظرات،‌موارو‌اصلاح‌گرويد.‌براي‌تیمین‌وات‌و‌اعتبار‌مطالعه‌نیای‌از‌روش‌گوباا‌و‌لیانکلن‌‌‌‌

و‌اابلیات‌‌‌ها‌چهار‌معیار‌اابلیت‌اعتباار،‌اابلیات‌انتقاال،‌اابلیات‌اتکاا‌‌‌‌‌(‌است اوه‌شد.‌آن3310م

ي‌اابلیات‌اعتباار،‌از‌‌‌اناد.‌ور‌زمیناه‌‌منظور‌ارزيابی‌وات‌علمای‌پاژوهش‌برشامروه‌‌‌تیيید‌را‌به

هاا‌ور‌اختیاار‌‌‌ي‌اابلیت‌انتقال،‌يافتاه‌کننده‌است اوه‌شد.‌ور‌زمینهروش‌کنترل‌اعضاي‌شرکت

‌ي‌اابلیات‌اتکاا‌ماابلیات‌اطمیناان(،‌از‌روش‌توافا،‌باین‌‌‌‌‌‌متخصصین‌ارار‌واوه‌شد.‌ور‌زمیناه‌

‌ي‌اابلیت‌تیيید،‌مرور‌و‌بازخورو‌همتايان‌بکار‌بروه‌شد.کدگذاران‌است اوه‌شد‌و‌ور‌زمینه

ها‌از‌مطالعه‌اوبیاات‌‌آوري‌واوهزمان‌با‌جمعهاي‌پژوهش‌هسوتحلیل‌واوهفرآيند‌تجیيه

ها‌مبا‌توجه‌باه‌اهمیات‌مصااحبه‌ور‌رويکارو‌نظرياه‌‌‌‌‌‌نظري،‌پیشینه‌پژوهش‌و‌از‌متن‌مصاحبه

بنیااو‌‌صورت‌وستی‌و‌ور‌سه‌مرحله‌انجا ‌شد.‌اين‌سه‌مرحله‌مطاب،‌نظرياه‌واوه‌به‌واوه‌بنیاو(،

هاا،‌‌شامل‌کدگذاري‌باز،‌محوري‌و‌انتخابی‌بوو.‌ور‌اين‌مرحله،‌ابتدا‌جهت‌آشانايی‌باا‌واوه‌‌

صاورت‌فعاال‌و‌تعااملی‌خواناده‌شادند.‌‌‌‌‌‌‌ها‌چندين‌باار‌ور‌کناار‌هاس‌و‌باه‌‌‌‌هاي‌تما ‌واوهمتن

ور‌شادن‌ور‌‌مرحله‌زيربناايی‌اسات‌و‌سابب‌شاد‌پژوهشاگر‌باا‌غوطاه‌‌‌‌‌‌‌ها‌يک‌آشنايی‌با‌واوه

صاورت‌فراينادي‌انجاا ‌‌‌‌‌ها‌بینش‌کسب‌کند.‌ور‌گا ‌وو ‌کدگذاري‌باه‌ها‌نسبت‌به‌آنواوه

هاا‌‌شد.‌کدهاي‌اولیاه‌مارتب ‌باا‌پرساش‌پاژوهش‌شناساايی‌و‌اساتخراج‌شادند.‌ساپ ‌واوه‌‌‌‌‌‌‌‌‌

هااي‌حاصال‌از‌‌‌هصاورت‌بازکدگاذاري‌شادند‌ساپ ‌باه‌مادو‌کدگاذاري‌محاوري،‌واو‌‌‌‌‌‌‌‌‌به

هاا‌باروز‌يافات‌ور‌کناار‌هاس‌اارار‌‌‌‌‌‌‌هاي‌مشترکی‌که‌میاان‌آن‌کدگذاري‌باز‌بر‌اساس‌محور

بناادي‌شاادند‌و‌ور‌مرحلااه‌آخاار‌از‌طرياا،‌هااا،‌مقولااههااا‌ور‌االااب‌مدل ااهگرفتنااد‌و‌شاااخ 

هاا‌باا‌هاس‌واشاتند،‌ابعااو‌برناماه‌‌‌‌‌‌‌کدگذاري‌انتخابی‌و‌بر‌اساس‌اشتراکات‌م هومی‌که‌مدل ه

‌بعد‌طبقه‌بندي‌شدند.‌31ج‌و‌ور‌ورسی‌استخرا
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 های پژوهشیافته

اي‌هااي‌حرفاه‌‌ها‌و‌اعتباربخشی‌عناصر‌به‌طراحی‌برناماه‌ورسای‌توساعه‌مهاارت‌‌‌‌تحلیل‌واوه

هااي‌اجتمااعی‌مجاازي‌خاتس‌شاد.‌عناصار‌سااختاري‌برناماه‌‌‌‌‌‌‌‌‌وانشجويان‌با‌است اوه‌از‌شابکه‌

هااي‌‌ا،‌زماان،‌مکاان،‌فعالیات‌‌‌عبارت‌بووند‌از:‌چرايی‌و‌منط،‌برنامه،‌اهداف‌و‌تعالی،‌محتو

هااي‌‌بندي،‌ارزشیابی،‌صالاحیت‌هاي‌تدري ،‌مواو‌و‌منابع،‌گروهياوگیري‌فراگیران،‌روش

گر.‌ور‌اوامه‌به‌تبیین‌ايان‌عناصار‌خاواهیس‌‌‌‌اي‌اساتید،‌عوامل‌تسهیلگر‌و‌عوامل‌مداخلهحرفه

‌پرواخت.

واشت‌که‌چه‌چیایي‌ور‌‌‌؛‌عنصر‌چرايی:‌اين‌عنصر‌از‌برنامه‌اشاره‌به‌اين‌موضوکبعد‌نخست

هاااي‌مواعیات‌و‌شاراي ‌فعلای‌و‌کنااونی،‌ضارورت‌طراحای‌برناماه‌ورساای‌توساعه‌مهاارت‌‌‌‌‌‌‌‌

هاي‌اجتماعی‌مجازي‌را‌نماياان‌کاروه‌اسات.‌جهات‌‌‌‌‌اي‌وانشجويان‌با‌است اوه‌از‌شبکهحرفه

هايی‌راهنماي‌پژوهشگر‌باوو:‌ور‌مواعیات‌کناونی‌چاه‌‌‌‌‌شناسايی‌اين‌عنصر‌از‌برنامه،‌پرسش

ستی‌جهت‌طراحی‌برناماه‌وجاوو‌وارو؟‌کادا ‌نیازهااي‌وانشاجويان‌طراحای‌‌‌‌‌‌‌ضرورت‌و‌کا

کند؟‌ور‌مطالعات‌صورت‌گرفته‌ور‌اسناو‌بالاوستی‌آموزش‌عالی‌ازجمله‌برنامه‌را‌مدلل‌می

نامه‌اخلاق‌آموزش‌عالی‌مافیايش‌کی یت‌آموزش‌و‌مهارت‌ورزي‌باراي‌اشاتغال،‌‌‌‌سند‌نظا 

اي‌و‌ايجااو‌‌هااي‌آماوزش‌چندرساانه‌‌‌تادوين‌برناماه‌‌‌هاي‌فناورانه،‌ارتقا‌مهارتارتقا‌مهارت

هااي‌‌ساازي‌برناماه‌‌سازي‌و‌متناسببستر‌و‌منابع‌لاز ‌براي‌تسهیل‌آموزش‌الکترونیکی،‌بهینه

ويااژه‌‌مکسااب‌فناااوري‌بااه3141انااداز‌‌(؛‌سااند‌چشااس3133ورسای‌بااا‌آمااوزش‌الکترونیکاای،‌‌

و‌کارآماد‌کارون‌آن‌‌‌‌هاي‌نو‌ازجمله‌فناوري‌اطلاعات‌و‌ارتباطاات،‌آماوزش‌عاالی‌‌‌فناوري

(‌و‌ساند‌تحاول‌و‌تعاالی‌وانشاگاه‌آزاو‌اسالامی‌‌‌‌‌‌3110براي‌تایمین‌مناابع‌انساانی‌مورونیااز،‌‌‌‌‌

افایاري‌و‌تولیاد‌‌‌‌هااي‌نار ‌‌ساازي‌نخبگاانی،‌توساعه‌زيرسااخت‌‌‌‌متوسعه‌بعد‌مجازي‌با‌شابکه‌

(‌3144هاي‌علمی‌و‌فرهنگی‌و‌سرمايه‌اجتماعی‌وانشگاه،‌ي‌اررگذار‌بر‌اساس‌ظرفیتمحتوا

هاي‌ورسی‌بر‌اسااس‌‌هاي‌آموزش‌عالی‌و‌ضرورت‌تدوين‌برنامهمچنین‌تغییر‌ور‌رسالتو‌ه

گیااري‌از‌امکانااات‌عصار‌حاضاار،‌ضاارورت‌طراحای‌برنامااه‌را‌نشااان‌‌‌نیااز‌وانشااجو‌ور‌بهاره‌‌

گوناه‌باه‌نظار‌‌‌‌‌هااي‌آماوزش‌عاالی،‌ايان‌‌‌‌ي‌تغییر‌ور‌رساالت‌مثال،‌ور‌زمینه‌عنوان‌وهند.‌بهمی
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جااي‌ح او‌و‌،خیاره‌‌‌‌‌ياد‌افاراوي‌را‌پارورش‌وهاد‌کاه‌باه‌‌‌‌‌‌رساد‌کاه‌اماروزه‌وانشاگاه‌با‌‌‌‌می

هاااي‌حاال‌مساائله،‌‌بناادي،‌تحلیاال‌و‌ترکیااب‌اطلاعااات،‌مهااارت‌اطلاعااات،‌توانااايی‌طبقااه

هاي‌مديريتی‌و‌فناورانه‌را‌وارا‌باشند‌تا‌اااور‌‌هاي‌ارتباطی،‌مباحثه،‌مذاکره‌و‌مهارتمهارت

نظاران‌وانشاگاهی‌‌‌صااحب‌ باشاند‌باشند‌با‌تغییرات‌سريع‌فناورانه،‌صنعتی‌و‌اجتماعی‌همسو‌

هاي‌اطلاعاتی‌و‌ارتبااطی‌ور‌االاب‌‌‌ها‌با‌فناوريمعتقدند‌که‌ترکیب‌برنامه‌ورسی‌ور‌وانشگاه

وهد‌مزارک‌صا ت،‌وهقاانی،‌‌‌ها‌را‌ور‌وانشجويان‌پرورش‌میهاي‌اجتماعی،‌اين‌اابلیتشبکه

‌(.3132حکیس‌زاوه،‌کرمی‌و‌صالحی،

اياان‌عنصاار‌از‌برنامااه‌بااه‌تغییاار‌غااايی‌کااه‌ور‌‌‌عنصاار‌اهااداف‌و‌تعااالی:‌‌‌بعااد‌وو ‌و‌سااو ؛

کند.‌جهت‌شناسايی‌و‌تدوين‌ايان‌عنصار‌پرساش‌زيار‌‌‌‌‌آيد‌اشاره‌میياوگیرندگان‌پديد‌می

راهنماي‌پژوهشگر‌بوو:‌برنامه‌ورسای‌باه‌ونباال‌ايجااو‌چاه‌تغییراتای‌ور‌وانشاجويان‌اسات؟‌‌‌‌‌‌‌‌‌

دف‌توساعه‌‌هاي‌حاصال‌از‌پاژوهش،‌نشاان‌واو‌کاه‌طراحای‌برناماه‌ورسای‌باها‌‌‌‌‌‌‌‌تحلیل‌واوه

هاااي‌اجتماااعی‌مجااازي‌ور‌رشااد‌‌اي‌وانشااجويان‌بااا‌اساات اوه‌از‌شاابکه‌هاااي‌حرفااهمهااارت

وتحلیال‌نقاواناه‌اطلاعاات،‌تواناايی‌‌‌‌‌هاي‌شناختی‌يا‌آکاومیک‌متسهیس‌وانش،‌تجیياه‌مهارت

هااا‌و‌هاااي‌نگرشاای‌يااا‌توسااعه‌فااروي‌ماعتقاااو‌فاارو‌بااه‌خااوو،‌توانااايیحاال‌مساائله(؛‌مهااارت

هاا‌و‌علايا،‌و‌‌‌شیوه‌مناسب‌ور‌بیاان‌احساساات،‌نگارش‌‌‌ کارگیريهايش،‌توانايی‌بهمهارت

وهای‌و‌‌وکار‌يا‌مهارتی‌مکار‌تیمی،‌رهبري،‌تواناايی‌جهات‌‌‌هاي‌کسبنظرها(‌و‌مهارت‌نقطه

هاي‌اعضاي‌گروه،‌توانايی‌ارزيابی‌عملکرو‌تیس(‌مدرر‌خواهد‌باوو‌و‌‌‌هماهنگ‌کرون‌فعالیت

عنوان‌مثال‌يک‌ن ار‌‌شجويان‌خواهدکرو.‌بهاي‌وانهاي‌حرفهکمک‌شايانی‌به‌توسعه‌مهارت

هاايی‌يااو‌‌‌کننده‌ميازوهس(،‌گ ت:‌به‌نظر ‌اين‌برنامه‌به‌من‌کمک‌می‌کنه‌تا‌مهاارت‌شرکت

بگیر ‌تا‌بتونس‌براراري‌ارتباط‌مادرر‌باا‌ويگاران‌را‌يااو‌بگیار ‌و‌بادون‌ولهاره‌احساساات‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌

ر‌پژوهشی‌کاه‌تحات‌عناوان‌‌‌‌(‌نیی‌و3144نظراتس‌را‌بیان‌کنس.‌همچنین‌ولی‌پور‌و‌همکاران‌م

ياوگیري‌پايدار‌انجا ‌واوند،‌به‌اين‌نتیجه‌رسایدند‌‌‌–ها‌بر‌فرآيند‌ياووهی‌بررسی‌نقش‌رسانه

ياااوگیري‌موجااب‌تحقاا،‌اهااداف‌‌-هاااي‌نااوين‌ور‌جريااان‌ياااووهیکاه‌اساات اوه‌از‌فناااوري‌

همچنین‌ور‌اين‌پژوهش‌تعالی‌منتاايج‌و‌پیامادها(،‌هماان‌اهاداف‌ماورو‌‌‌‌‌‌ گروو.آموزشی‌می
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انتظار‌ور‌برنامه‌ورسی‌هستند‌بدين‌معنا‌که‌باا‌تحقا،‌اهاداف‌برناماه‌ورسای‌ماا‌باه‌نتاايج‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌

هااي‌‌هااي‌توساعه‌فاروي‌و‌مدل اه‌‌‌‌هااي‌آکاومیاک،‌مدل اه‌‌‌پیامدها‌که‌همان‌پارورش‌مدل اه‌‌

‌باشد،‌وست‌خواهیس‌يافت.وکار‌ور‌وانشجويان‌میکسب

صاول‌انتخااب‌محتاوا،‌طراحای‌‌‌‌‌عنصر‌محتوا:‌ور‌تدوين‌عنصر‌محتوا،‌تمرکی‌برا‌بعد‌چهار ؛

عنوان‌مثال‌به‌روز‌بوون‌و‌جذابیت‌محتاواي‌ارائاه‌شاده‌از‌طريا،‌‌‌‌‌محتوا‌و‌ارائه‌محتوا‌بوو.‌به

فضاهاي‌مجازي‌به‌اين‌نکته‌اشاره‌وارو‌که‌محتوا‌بايد‌به‌روز‌باشد‌تاا‌اصال‌طراحای‌محتاوا‌‌‌‌‌

ي‌شاماره‌‌کنناده‌کننادگان‌تیيیاد‌شاد.‌شارکت‌‌‌‌رعايت‌شده‌باشد.‌اين‌نکته‌از‌طرف‌شرکت

يک،‌گ ت:‌اابلیت‌به‌روز‌رسانی‌محتوا‌بسیار‌مهمه‌و‌اينکه‌محتاوا‌جاذابیت‌لاز ‌رو‌واشاته‌‌‌‌

هاي‌اجتماعی‌ور‌اين‌امار‌بسایار‌کماک‌کنناده‌اسات.‌‌‌‌‌‌هاي‌شبکهباشه‌که‌است اوه‌از‌ظرفیت

اصل‌ويگري‌که‌ور‌پرواختن‌به‌عنصر‌محتواي‌برناماه‌ورسای‌ماورو‌نظار‌مهاس‌اسات‌اصال‌‌‌‌‌‌‌‌

وا‌و‌تناسب‌آن‌با‌زندگی‌وااعای‌ياوگیرناده‌اسات‌ايان‌اصال‌باه‌اصاول‌‌‌‌‌‌‌‌معناوار‌ساختن‌محت

ي‌شااماره‌سااییوه،‌گ اات:‌محتااوا‌بايااد‌ور‌اياان‌‌کنناادهانتخاااب‌محتااوا‌اشاااره‌وارو.‌شاارکت

ساز‌رشد‌فروي‌افراو‌بشه.‌ور‌طراحی‌محتوا‌هاي‌اجتماعی‌طوري‌طراحی‌بشه‌که‌زمینهشبکه

ا‌و‌تیریرگذاري‌بر‌محی ‌بايد‌مدنظرباشه؛‌هگیري‌از‌تجارب‌گذشته‌جهت‌بهبوو‌فعالیتبهره

هااي‌اجتمااعی‌اشااره‌‌‌‌هااي‌شابکه‌‌ها‌و‌توانمنديو‌ور‌اصل‌ارائه‌محتوا،‌به‌است اوه‌از‌ظرفیت

هااي‌عملای‌مبتنای‌بار‌‌‌‌‌ي‌شماره‌نهس،‌گ ات:‌محتاوا‌باياد‌شاامل‌مهاارت‌‌‌‌‌کنندهوارو.‌شرکت

ساز‌نوآوري‌و‌که‌تا‌زمینههاي‌مبتنی‌بر‌شبها‌باشد‌مثل‌ارائه‌کن ران ‌مجازي،‌پژوهششبکه

هاي‌اجتماعی‌ابیارهااي‌يااوگیري‌‌‌توان‌گ ت‌شبکهخلاایت‌ور‌فراگیران‌گروو؛‌بنابراين‌می

کنناااد‌مصاااائمی‌و‌ارزشااامندي‌هساااتند‌و‌تعامااال‌و‌همکااااري‌ياوگیرناااده‌را‌سااااوه‌مااای‌

تواند‌به‌توسعه‌جوامع‌ياوگیري‌کوچک‌کمک‌کند‌ها‌می(‌و‌است اوه‌از‌آن3131همکاران،

ها‌فعال‌بووه‌و‌اين‌امار‌‌کروه،‌کلاس‌طور‌فعال‌ور‌آن‌شرکتاي‌که‌همه‌فراگیران‌بههبه‌گون

هااي‌ماورو‌نیااز‌و‌ور ‌‌‌‌فرصت‌مناسبی‌براي‌کماک‌باه‌آناان‌ور‌راساتاي‌توساعه‌مهاارت‌‌‌‌‌‌

‌(.Curcher, 2015فرآيندهاي‌ورگیر‌ور‌مشارکت‌گروو‌م

يااوگیري‌ور‌‌‌-یهاي‌تدري :‌ور‌تادوين‌عنصار‌راهبروهااي‌يااووه‌‌‌‌‌عنصر‌روش‌بعد‌پنجس؛
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هااي‌تادري ‌فعاال،‌عملای‌و‌تعااملی‌‌‌‌‌‌برنامه‌ورسی‌ماورونظر،‌تمرکای‌بار‌اسات اوه‌از‌روش‌‌‌‌

اي‌از‌ابیارها،‌ياوگیرندگان‌را‌ور‌سااخت‌‌هاي‌اجتماعی‌با‌ارائه‌طیو‌گستروهباشد.‌شبکهمی

آورو‌کاه‌راهبروهااي‌‌‌کناد‌و‌ايان‌امکاان‌را‌باه‌وجاوو‌مای‌‌‌‌‌‌فرايند‌خوو‌يااوگیري‌فعاال‌مای‌‌‌

هااي‌‌مدرر،‌از‌طري،‌است اوه‌از‌اين‌ابیارهاا‌بهتار‌اجارا‌شاوند.‌ور‌اسات اوه‌از‌شابکه‌‌‌‌‌‌ياوگیري‌

ها،‌فایلس،‌‌اي،‌ابر‌متن‌اجتماعی،‌است اوه‌از‌ابیارهاي‌تعاملی‌همچون‌ويدئو‌تعاملی،‌چندرسانه

هايشاان،‌اساتاوان‌و‌محتاواي‌‌‌‌شوند‌وانشاجويان‌باا‌هاس‌گاروه‌‌‌‌سازها‌باع ‌می‌انیمیشن‌و‌شبیه

تباط‌و‌تعامل‌مداو ‌باشند‌و‌بر‌ارر‌راحتی‌ارتباطات‌انساانی‌و‌تساهیل‌محتاوا،‌‌‌‌ياوگیري‌ور‌ار

شاان‌شاوند.‌همچناین‌اسات اوه‌از‌‌‌‌‌طور‌فعال‌ور‌گیر‌محتاوا‌و‌فعالیات‌يااوگیري‌‌‌وانشجويان‌به

هايی‌مانند‌نقش‌فعال‌وانشجويان،‌آناان‌را‌‌‌هاي‌تدري ‌فعال‌به‌علت‌وارا‌بوون‌ويژگیروش

وهاد.‌‌ها‌انگیایه‌کاافی‌باراي‌فراگیاري‌مای‌‌‌‌‌را‌فعال‌نمووه‌و‌به‌آن‌به‌ت کر‌وا‌واشته،‌،هنشان

يکی‌از‌روشهاي‌مناسب‌براي‌افیايش‌يااوگیري‌فعاال‌وانشاجويان‌اسات اوه‌از‌رويکروهااي‌‌‌‌‌‌

هاايی‌‌مسئله‌محور‌و‌مطالعات‌موروي‌است.‌ور‌ايان‌رويکروهاا‌وانشاجويان‌غارق‌ور‌نموناه‌‌‌‌‌

هاا‌را‌‌بسیار‌مدرر‌است.‌مساائل‌و‌نموناه‌‌سازي‌م اهیس‌‌شوند‌که‌ور‌فهس،‌ور ‌و‌يکپارچهمی

هاي‌آموزشای،‌‌هاي‌اجتماعی‌ارائه‌واو.‌است اوه‌از‌فیلستوان‌به‌طرق‌مختلو‌ور‌اين‌شبکهمی

هااي‌مادرر‌محساوب‌‌‌‌هاا‌و...‌ور‌ايان‌زمیناه‌از‌شایوه‌‌‌‌هااي‌آموزشای،‌مقاالات‌و‌نوشاته‌‌‌‌بازي

باراي‌فعالیات‌ور‌‌‌‌هاي‌تدري ‌اساتید‌باياد‌باه‌تشاوي،‌وانشاجويان‌‌‌‌‌شوند.‌ور‌بح ‌روشمی

ها‌و‌همچنین‌ارائه‌ايده‌و‌نظر‌ورباره‌مسائل‌ور‌فرايند‌يااوگیري،‌باازخورو‌باه‌موااع‌و‌‌‌‌‌شبکه

ي‌چهاار ،‌‌کنناده‌مثاال‌شارکت‌‌‌عناوان‌نقش‌هدايتگري‌و‌تسهیلگري‌خوو‌توجاه‌نمايناد.‌باه‌‌‌

هاي‌تدري ‌مناسب‌اين‌فضاها‌میتونه‌روش‌مطالعاه‌ماوروي‌باشاه‌کاه‌‌‌‌‌گ ت:‌يکی‌از‌روش

کناد‌و‌‌اي‌رو‌بیاان‌مای‌‌باشاد.‌اساتاو‌مسائله‌‌‌آموزشی‌بر‌پايه‌مسئله‌و‌حال‌آن‌مای‌‌يک‌روش‌

کنناد‌و‌ور‌انتهاا‌باا‌مقايساه‌‌‌‌‌حال‌ارائاه‌مای‌‌‌وانشجويان‌ور‌اين‌فضاا‌باراي‌حال‌آن‌مسائله‌راه‌‌‌‌

حال‌انتخااب‌میشاه‌کاه‌ايان‌روش‌میتوناه‌باراي‌تقويات‌‌‌‌‌‌‌‌‌هااي‌پیشانهاوي‌بهتارين‌راه‌‌‌حلراه

گیري‌و‌پرورش‌اعتمااو‌باه‌ن ا ‌وانشاجويان‌‌‌‌‌ي‌و‌تصمیسمسئله،‌ت کر‌انتقاوهاي‌حلمهارت

(‌و‌ولای‌‌3133روشی‌فعال‌و‌خوب‌باشه.‌همچنین‌ور‌خصو ‌اين‌نتايج،‌عنايتی‌و‌سراجی‌م
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عناوان‌مثاال‌عناايتی‌و‌‌‌‌اناد.‌باه‌‌(‌نیی‌نتاايج‌مشاابهی‌را‌گایارش‌کاروه‌‌‌‌3144پور‌و‌همکاران‌م

هااي‌مجاازي‌علاو ‌‌‌‌‌انشاگاه‌ورسی‌و‌(،‌ور‌پژوهشی‌تحت‌عنوان‌الگوي‌برنامه3133سراجی‌م

وينی،‌بر‌مبناي‌ياوگیري‌مشارکتی‌انجا ‌واوند‌که‌نتايج‌نشان‌واو‌که‌باا‌اسات اوه‌از‌رويکارو‌‌‌‌

توان‌عناصر‌برنامه‌ورسای‌مجاازي‌‌‌عنوان‌يک‌روش‌تدري ‌فعال،‌میياوگیري‌مشارکتی‌به

کارو‌کاه‌‌‌اي‌طراحای‌‌گوناه‌هاي‌ارزشیابی(‌را‌باه‌هاي‌ياوگیري‌و‌شیوهمشامل‌محتوا،‌فعالیت

هااي‌تعااملی‌و‌ايجااو‌مشاارکت،‌تعااملات‌وانشاجويان‌باا‌محتواهااي‌‌‌‌‌‌‌‌‌معلمان‌از‌طري،‌شیوه

صورت‌فروي‌و‌گروهی‌افیايش‌وهناد.‌بسا ‌تعااملات‌باین‌‌‌‌‌متنوک،‌وانشجويان‌و‌استاو‌را‌به

گیاري‌اجتمااک‌پژوهشای‌و‌بهباوو‌‌‌‌‌تواند‌به‌شاکل‌وانشجويان‌با‌است اوه‌از‌شیوه‌مشارکتی‌می

‌وگیري‌وانشجويان‌کمک‌کند.کی یت‌تجربه‌يا

اي‌کاه‌رشاد‌حرفاه‌‌‌اي‌اساتید:‌اين‌عنصر‌با‌توجه‌به‌اينهاي‌حرفهعنصر‌صلاحیت‌بعد‌ششس؛

اناد‌‌آموزشگران‌فعالیتی‌است‌که‌سه‌بخش‌واروصورت‌گرفته‌است.‌اين‌سه‌بخاش‌عباارت‌‌

هاي‌از:‌توسعه‌و‌بهبوو‌و‌گسترش‌وانش‌تخصصی‌ممهارت‌وانشی(،‌گسترش‌فنون‌و‌مهارت

هااي‌مرباوط‌باه‌تادري ‌‌‌‌‌ي ‌ممهارتی(‌و‌گسترش‌ور ‌اصاولی‌اخلااای‌کاه‌فعالیات‌‌‌‌تدر

صاورت‌مادرر،‌لاز ‌اسات‌آموزشاگران‌‌‌‌‌منظور‌ارائه‌آموزش‌مجازي‌بهممهارت‌نگرشی(.‌به

ساازي‌‌هاي‌لاز ‌را‌کساب‌کنناد‌تاا‌بتوانناد‌باه‌شاکل‌بارخ ‌تادري ‌کنناد.‌آمااوه‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌مهارت

بار‌ارربخشای‌و‌رضاايتمندي‌يااوگیري‌‌‌‌‌کنند،‌صورت‌برخ ‌تدري ‌میآموزشگرانی‌که‌به

وهای‌شاوو‌‌‌ريیي‌و‌سازماناي‌آموزشگران‌مجازي‌بايد‌به‌خوبی‌برنامهافیايد،‌رشد‌حرفهمی

آمیای‌اسات‌کاه‌‌‌‌اي‌زماانی‌موفقیات‌‌ها‌را‌برآوروه‌سازو.‌رشاد‌حرفاه‌‌تا‌نیازهاي‌آموزشی‌آن

اي‌ماوزش‌حرفاه‌‌ساازي‌و‌آ‌هااي‌آمااوه‌‌فرايند‌ياوگیري‌مستمر‌و‌مداو ‌باشد.‌تدوين‌برناماه‌

هاي‌آموزش‌و‌ياوگیري‌مجازي‌ضارورت‌‌مدرسان‌آموزش‌مجازي‌براي‌تدري ‌ور‌محی 

توان‌نتیجه‌گرفت‌که‌افیايش‌وانش،‌مهارت‌و‌نگارش‌‌هاي‌پژوهش،‌میوارو.‌بر‌اساس‌يافته

مثابه‌يک‌راهبارو‌مادرر،‌موجاب‌فاراهس‌کارون‌محای ‌يااوگیري‌اصایل‌و‌جاذاب‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌اساتید‌به

انناد‌باا‌تشاريک‌مسااعی‌باا‌همکااران،‌نسابت‌باه‌تل یا،‌فنااوري‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌توشوو‌و‌اسااتید‌مای‌‌می

چگونگی‌آن‌براي‌آموزش‌و‌ياوگیري‌وانشجويان‌آشنا‌شوند.‌همچنین‌رحیمی‌و‌همکااران‌‌
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(،‌نیی‌ور‌تحقیقی‌وريافتند‌که‌زمانی‌که‌اساتید‌فرصتی‌براي‌بح ‌ور‌مورو‌تجربیاات‌‌3143م

توانناد‌‌طمئن‌و‌سازنده‌واشته‌باشند؛‌مای‌گذاري‌آن‌ور‌فضايی‌اابل‌اعتماو،‌مخوو‌و‌اشترا 

‌هاي‌خوو‌را‌افیايش‌وهند.از‌هس‌بیاموزند‌و‌صلاحیت

هاي‌اجتماعی،‌به‌ولیل‌است اوه‌از‌عنصر‌مواو‌و‌منابع:‌ور‌ياوگیري‌به‌کمک‌شبکهبعد‌ه تس؛‌

حااواس‌چندگانااه‌بااراي‌ياااوگیري‌و‌تسااهیل‌مشااارکت‌بااراي‌ايجاااو‌ارتباااط‌بااین‌م اااهیس،‌‌‌

برنامه‌ور‌مقابل‌نیاز‌ياوگیرندگان،‌براراري‌تعامال‌و‌رابطاه‌ووساويه‌باین‌‌‌‌‌‌پذير‌بوون‌انعطاف

شوو.‌وانشجويان‌و‌استاوان‌باع ‌افیايش‌مییان‌ياوگیري‌و‌ورنتیجه،‌موفقیت‌وانشجويان‌می

هاي‌نوين‌شاراي ‌‌هاي‌تصويري،‌انیمیشن‌و‌موشن‌گرافی‌که‌فناوريهمچنین‌ور‌کلیه‌رسانه

هاااي‌تعاااملی‌‌ي‌پويااايی‌و‌ايجاااو‌اابلیاات‌‌‌واسااطه‌سااتند‌بااه‌هااا‌را‌وارا‌هوري‌از‌آنبهااره

شده،‌بیشترين‌امکان‌ارتباط‌و‌جذب‌مخاطب‌را‌وارا‌هستند‌و‌باع ‌ارتقا‌انگیایه‌‌‌ريیي‌برنامه

وانشجويان‌گرويده؛‌بنابراين‌منظور‌از‌فناوري‌اطلاعاات‌و‌ارتباطاات‌ور‌فرآيناد‌آماوزش‌و‌‌‌‌‌

شانیداري(‌اسات‌کاه‌از‌آن‌‌‌‌‌-اي‌مويداري‌هاي‌چندرسانهياوگیري،‌انواک‌مختلو‌از‌فناوري

ساازها‌‌‌توان‌به‌انواک‌مختلو‌متن،‌صاوت،‌گرافیاک،‌پويانماايی‌مانیمیشان(‌و‌شابیه‌‌‌‌‌جمله‌می

ي‌کنناده‌مثاال‌شارکت‌‌‌عناوان‌‌کنندگان‌نیی‌تیيید‌شد.‌بهاشاره‌کرو.‌اين‌نکته‌از‌طرف‌شرکت

اي‌تولیاد‌کناد‌و‌‌‌نههاي‌متنوک‌و‌چندرساتونه‌يک‌محتوا‌را‌ور‌االبششس،‌گ ت:‌مدرس‌می

صاورت‌‌‌ساايت‌باه‌‌‌توناه‌باا‌مراجعاه‌باه‌ياک‌وب‌‌‌‌‌ور‌اختیار‌ياوگیرندگان‌ارار‌وهد.‌مثلاً‌مای‌

رايگان،‌ويدئو‌تعاملی‌تولید‌کنه‌ساپ ،‌مناابع‌تکمیلای‌را‌باه‌آن‌ويادئو‌اضاافه‌کناد.‌مناابع‌‌‌‌‌‌‌‌‌

تونه‌يک‌فايل‌پاورپوينت،‌يک‌عک ،‌يک‌لینک‌م ید‌و‌يا‌حتی‌ياک‌پرساش‌‌‌تکمیلی‌می

ناوک‌ور‌االاب‌ارائاه‌محتاوا،‌تعامال‌ياوگیرنادگان‌باا‌محتاوا‌را‌افایايش‌خواهاد‌واو.‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌باشد.‌ت

تواناد‌‌هااي‌آموزشای‌مای‌‌‌هاي‌مختل ای‌نشاان‌واوه‌کاه‌اسات اوه‌از‌فنااوري‌‌‌‌‌همچنین‌پژوهش

‌(.3143اخلاق‌و‌همکاران،‌موجب‌موفقیت‌ياوگیرندگان‌شوو‌مخوش

هنگاامی‌باه‌باالاترين‌حاد‌خاوو‌‌‌‌‌‌هاي‌ياوگیري‌فراگیران:‌ياوگیري‌؛‌عنصر‌فعالیتبعد‌هشتس

هااي‌آماوزش‌سانتی‌واراي‌ارربخشای‌‌‌‌‌‌رسد‌که‌با‌بافت‌حال‌مسائله‌مارتب ‌باشاد‌کالاس‌‌‌‌‌می

توانند‌بافت‌وااعای‌و‌مناساب‌‌‌‌چندانی‌نیستند‌زيرا‌وابسته‌به‌زمان‌و‌مکان‌خا ‌هستند‌و‌نمی
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ز‌هاي‌چاپی‌نیی‌به‌سبب‌محدوويت‌خا ‌که‌چییي‌بیش‌ابراي‌ياوگیري‌فراهس‌آورند.‌متن

اي‌متن،‌تصوير‌و‌طرح‌خطی‌نیست،‌مشکل‌آفرينناد.‌فنااوري‌اطلاعاات‌و‌ارتباطاات‌شابکه‌‌‌‌‌

آورناد‌کاه‌‌‌اي‌و‌ويگر‌منابع‌غنی‌را‌فراهس‌می‌پذير‌هستند‌و‌محتواي‌چندرسانه‌بسیار‌انعطاف

هااي‌يااوگیري‌ور‌‌‌تیکیاد‌اصالی‌ور‌فعالیات‌‌‌ تواند‌فرصتی‌براي‌رشد‌ياوگیرندگان‌باشد.می

هاي‌اجتماعی‌مجازي‌بار‌روي‌‌ها‌از‌طري،‌شبکهر‌براي‌پرورش‌مهارتبرنامه‌ورسی‌مورونظ

هاي‌يااوگیري‌و‌تشاوي،‌وانشاجويان‌باه‌‌‌‌‌هاي‌مشارکتی،‌فعال‌و‌خوو‌راهبر‌ور‌فعالیتفعالیت

هاي‌جدياد‌و‌‌کارگیري‌وانش‌ور‌مواعیتهاي‌مبتنی‌بر‌مسئله‌و‌بهپژوهش‌گروهی‌و‌فعالیت

گروهای‌و‌نقاد‌و‌تحلیال‌مساائل‌و‌مباحثاه‌‌‌‌‌‌‌هاي‌سطح‌باالاي‌از‌طريا،‌کاار‌‌‌پرورش‌مهارت

باشد.‌ياک‌تجرباه‌يااوگیري‌مادرر‌مساتلی ‌ورگیاري‌و‌مشاارکت‌فعاال‌وانشاجو‌ور‌آن‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌می

تر‌خواهد‌باوو‌کاه‌آناان‌ور‌فرايناد‌‌‌‌‌آمیی‌و‌جامع‌باشد.‌ياوگیري‌وانشجويان‌واتی‌موفقیتمی

حضور‌فعاال‌‌‌طور‌فعال‌مشارکت‌نمايند.‌ور‌حقیقت‌مشارکت‌وانشجو‌بستگی‌بهياوگیري‌به

صاورت‌فعاال‌اطلاعاات‌مارتب ‌باا‌رشاته‌‌‌‌‌‌‌‌هاي‌اجتماعی‌وانشجويان‌بايد‌بهاو‌وارو.‌ور‌شبکه

صاورت‌فعاال‌اطلاعاات‌موجاوو‌را‌‌‌‌‌‌تحصیلی‌خوو‌را‌جستجو‌کروه‌و‌به‌بح ‌بگذارند‌و‌باه‌

وهی‌و‌با‌تجارب‌خوو‌پیوند‌وهناد.‌وانشاجويانی‌کاه‌باراي‌جاذب،‌فهاس‌و‌‌‌‌‌‌‌انتخاب،‌سازمان

احتمال‌زياوتري‌به‌سطح‌ياوگیري‌عمی،‌و‌پايدار‌وست‌‌کنند‌بهکار‌میور ‌م اهیس‌جديد‌

کند‌کاه‌ور‌آن‌ياوگیرناده‌‌‌مثابه‌يک‌سنجش‌تکوينی‌عمل‌می‌يابند؛‌زيرا‌عمل‌يا‌انجا ‌بهمی

کناد.‌ايان‌نکتاه‌از‌‌‌‌هااي‌لاز ‌تجهیای‌مای‌‌‌ها،‌خوو‌را‌به‌خروه‌مهاارت‌ور‌مواجهه‌با‌وشواري

ي‌ووازوهاس،‌گ ات:‌وانشاجويان‌باراي‌‌‌‌‌کنناده‌کتکنندگان‌تیيید‌شاد.‌شار‌‌طرف‌مشارکت

گاذاري‌تجاارب‌و‌اطلاعاات،‌طارح‌سادال،‌‌‌‌‌‌ها‌ور‌اين‌فضاها‌بايد‌به‌اشاترا ‌توسعه‌مهارت

هاا‌باياد‌ور‌‌‌ت سیر‌تجارب‌و‌استنباط‌از‌مطالب‌گ تااري‌و‌شانیداري‌و...‌اهتماا ‌ورزناد.‌آن‌‌‌‌

اياده‌پاروازي‌کنناد‌و‌‌‌‌‌صورت‌گروهی‌و‌مشارکتی‌کار‌کنند‌و‌هاي‌اجتماعی‌بتوانند‌بهشبکه

هاي‌اجتماعی،‌افراو‌از‌طري،‌کاار،‌‌به‌حل‌مسائل‌وااعی‌ور‌گروه‌بپروازند؛‌بنابراين‌ور‌شبکه

گیرند.‌نتايج‌ايان‌پاژوهش‌باا‌نتاايج‌بوهولاناو‌‌‌‌‌‌فعالیت،‌مشارکت‌و‌ارتباط‌با‌يکديگر‌ياو‌می

اارن‌‌‌هااي‌اجتمااعی‌هوشامند:‌يااوگیري‌و‌تادري ‌ور‌‌‌‌‌(‌که‌پژوهشی‌با‌عنوان‌شبکه0432م
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هاي‌اجتماعی‌هوشامند‌‌باشد.‌نتايج‌هر‌وو‌پژوهش‌به‌شبکهبیست‌و‌يکس‌انجا ‌واو‌همسو‌می

‌هاي‌ياووهی‌و‌ياوگیري‌اشاره‌واشتند.ويژه‌ور‌مهارتبر‌ارتقاي‌سطح‌مهارتی‌به

بندي:‌ور‌تدوين‌اين‌عنصر‌ور‌برنامه‌ورسای‌تیکیاد‌بار‌ايان‌اسات‌کاه‌‌‌‌‌‌‌‌؛‌عنصر‌گروهبعد‌نهس

اساس‌توسعه‌روابا ‌و‌ارتباطاات‌میاان‌فاروي‌و‌بار‌اسااس‌نیازهاا‌و‌‌‌‌‌‌‌‌بندي‌آموزشی‌بر‌‌گروه

شاوو‌وانشاجو‌تمايال‌بیشاتري‌باه‌‌‌‌‌‌علائ،‌مشتر ‌وانشجويان‌صورت‌گیرو‌زيارا‌باعا ‌مای‌‌‌

فراگیري‌واشته‌باشد.‌همچنین‌ور‌برناماه‌ورسای‌ماورونظر‌هادف‌از‌تشاکیل‌گاروه‌تقويات‌‌‌‌‌‌‌‌

ايی‌گ تااري‌و‌نوشاتاري‌‌‌هاي‌شناختی‌همچاون‌حال‌مسائله‌و‌ت کار‌انتقااوي‌و‌توانا‌‌‌‌‌‌مهارت

ن ا ‌وانشاجويان‌و‌همچناین‌تقويات‌‌‌‌‌وانشجويان‌و‌توسعه‌ح ‌خووکارآمادي‌و‌اعتماوباه‌‌

پذيري‌و‌رهبري‌از‌طري،‌کار‌و‌انجا ‌فعالیات‌ور‌گاروه‌و‌‌‌هاي‌کار‌تیمی‌و‌مسئولیتمهارت

باشد.‌لذا‌ور‌اين‌برنامه‌ورسای‌لاز ‌اسات‌کاه‌‌‌‌سازي‌و‌تعامل‌سازنده‌ور‌اين‌فضاها‌میشبکه

بندي‌بر‌اسااس‌‌بندي‌وانشجويان‌بر‌اساس‌توسعه‌رواب ‌و‌ارتباطات‌میان‌فروي‌وگروهروهگ

گیاري‌گاروه‌بار‌اسااس‌علايا،‌‌‌‌‌‌نیازها‌و‌علائ،‌مشتر ‌وانشجويان‌صورت‌گیرو‌تا‌با‌شکل

مشتر ،‌حا ‌اعتمااو‌باین‌اعضاا‌ايجااو‌گروياده‌و‌تعااملات‌خلاااناه‌زمیناه‌سااز‌تقويات‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

کارگیري‌برخی‌از‌توانند‌از‌طري،‌بهور‌اين‌زمینه‌اساتید‌میها‌ور‌وانشجويان‌گروند.‌مهارت

هااي‌‌هاا‌باه‌افایايش‌همکااري‌میاان‌وانشاجويان‌و‌تشاکیل‌گاروه‌کااري‌ور‌شابکه‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌تکنیک

هاي‌گروهی‌که‌نیازمند‌همکااري‌هار‌‌‌توانند‌از‌پروژهاجتماعی‌کمک‌نمايند.‌براي‌مثال‌می

کننااد‌و‌ور‌ابتااداي‌پااروژه‌ياک‌از‌اعضاااي‌گااروه‌بااراي‌تکمیال‌شاادن‌کااار‌اساات‌اسات اوه‌‌‌‌

صورت‌چرخشی‌ورآيناد.‌يااوگیري‌از‌ايان‌‌‌‌‌ها‌به‌هاي‌هر‌فرو‌را‌مشخ ‌نمووه‌و‌نقشنقش

گذاري‌مناابع‌‌طري،‌بیشتر‌بر‌مشارکت‌از‌طري،‌همکاري‌ياوگیرندگان‌ور‌گروه،‌به‌اشترا 

‌ها‌و‌آراربا‌همديگر‌است.و‌عقايد‌و‌خل،‌پديده

عنصر‌زماان:‌ور‌تادوين‌ايان‌عنصار‌تمرکای‌بار‌روي‌ور‌وساترس‌باوون‌محتاوا‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌بعد‌وهس؛

توانناد‌باا‌‌‌مطالب‌ور‌هر‌زمان‌از‌طري،‌فضاهاي‌مجازي‌بوو.‌اينکاه‌ور‌ايان‌فضااها‌افاراو‌مای‌‌‌‌‌

توجه‌به‌نیازهاي‌مت اوت‌خاوو‌مماثلًا‌ياک‌آماوزش‌مشاتر ‌را‌فاروي‌باا‌يکباار‌مطالعاه‌و‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

هااي‌مت ااوت‌باه‌مطالاب‌وسترسای‌واشاته‌‌‌‌‌‌‌د(‌ور‌زمانگیرنويگري‌با‌چند‌بار‌مطالعه‌فرا‌می
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باشند،‌نکته‌مهمی‌است‌که‌ور‌نتايج‌آوروه‌شده‌است.‌همچناین‌نتاايج‌نشاان‌واوناد‌کاه‌ور‌‌‌‌‌‌

اي،‌هاي‌اجتماعی‌به‌علت‌اابلیت‌هرزمانی‌و‌امکانات‌چندرساانه‌ياوگیري‌با‌است اوه‌از‌شبکه

پاذيري‌ور‌فرايناد‌‌‌انعطااف‌‌هااي‌مختلاو‌و‌‌وسترسی‌باه‌محتاوا‌و‌مناابع‌آموزشای‌ور‌زماان‌‌‌‌‌

ياباد.‌همچناین‌بااه‌مااديران،‌طراحاان،‌تولیدکننادگان‌و‌‌‌‌‌‌‌آموزش‌و‌يااوگیري‌افایايش‌مای‌‌‌

هااي‌باکی یاات‌و‌غناای‌را‌بااراي‌‌‌‌‌وهاد‌تاا‌آماوزش‌‌‌هاي‌ورساای‌امکاان‌مای‌‌‌مجرياان‌برنامه

توانناد‌باا‌اسات اوه‌از‌‌‌‌هااي‌مجازي‌مای‌اندرکاران‌آماوزشياوگیرندگان‌فراهس‌سازند.‌وست

اياان‌امکاناااات‌ور‌ساااطوح‌مختلاااو‌طراحااای،‌تولیاااد‌و‌اجااارا‌باااا‌تهیاااه‌محتواهااااي‌‌‌‌‌‌‌‌

هاي‌گونااگون‌يااوگیري،‌تسهیل‌وسترسی‌هرزماانی‌باه‌مناابع‌‌‌‌اي،‌طراحی‌فعالیتچندرسانه

يااوگیري‌و‌پاشتیبانی‌آموزشی،‌شاراي ‌يااوگیري‌باکی یات‌را‌بااراي‌وانااشجويان‌مجاازي‌‌‌‌‌‌‌

هاي‌اجتماعی‌مجازي‌ور‌آماوزش‌‌ن‌واو‌که‌است اوه‌از‌شبکهفراهس‌سازند.‌نتايج‌پژوهش‌نشا

آورو‌که‌فراتر‌از‌زمان‌و‌مکان‌اااور‌باشاند‌‌‌و‌ياوگیري‌اين‌امکان‌را‌براي‌کاربران‌فراهس‌می

به‌اين‌ابیارها‌وسترسی‌واشته‌و‌مطالب‌خوو‌را‌وريافت‌يا‌ارساال‌کنناد.‌ايان‌نتاايج‌باا‌نتاايج‌‌‌‌‌‌‌

مدل ااه‌وسترسای‌آسااان‌ور‌هار‌مکااان‌و‌زمااان‌و‌‌‌‌(‌ور0404پاژوهش‌ساایرانجوي‌و‌پااتنوالا‌م‌‌

باشاد.‌ور‌‌(‌همساو‌مای‌‌3143پذيري‌ور‌مکان‌و‌زمان‌آماوزش‌و‌پاژوهش‌حساوند‌م‌‌‌انعطاف

هاي‌مجاازي‌ور‌امار‌يااوگیري‌اشااره‌شاده‌‌‌‌‌‌هروو‌پژوهش‌به‌تداو ‌وور‌وسترس‌بوون‌شبکه

شاادکه‌پااذير‌ور‌نظاار‌گرفتااه‌اي‌انعطااافلااذا‌عنصاار‌زمااان‌ور‌اياان‌برنامااه،‌بااه‌گونااه اساات.

‌پاسخگوي‌نیاز‌وانشجويان‌بووه‌و‌متناسب‌با‌شراي ‌آنان‌باشد.

اي‌وانشاجويان‌باا‌اسات اوه‌از‌‌‌‌عنصر‌فضا:‌ور‌طراحی‌برنامه‌ورسی‌توسعه‌حرفاه‌بعد‌يازوهس؛‌

عناوان‌عااملی‌تیریرگاذار‌بار‌يااوگیري‌‌‌‌‌‌هاي‌اجتماعی‌مجازي،‌عنصر‌فضاا‌ممکاان(‌باه‌‌‌شبکه

ز‌باه‌يااک‌محای ‌يااوگیري‌مناسااب‌وارو‌‌‌‌شااوو؛‌زيارا‌يااوگیري‌ارااربخش‌نیاا‌‌‌محساوب‌مای‌‌

(.‌ور‌تدوين‌اين‌عنصر‌اين‌پرسش‌مطرح‌شد‌که‌فضااي‌مناساب‌ور‌ايان‌فضااها‌‌‌‌‌0432مولا،

هااي‌‌هاي‌واشته‌باشد؟‌نتايج‌نشان‌واو‌که‌فضاي‌ياوگیري‌با‌است اوه‌از‌شبکهبايد‌چه‌ويژگی

ن‌فضااها‌باا‌‌‌هاي‌مشارکتی‌و‌تعااملی‌باشاد‌چارا‌کاه‌ايا‌‌‌‌‌اجتماعی‌مجازي‌بايد‌واراي‌ويژگی

هااا،‌نظاارات‌و‌ارائااه‌فعالیتهااا‌و‌‌ايجاااو‌بسااترهايی‌بااراي‌تولیااد‌و‌نشاار‌مطالااب‌و‌بیااان‌ايااده‌‌
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اي‌منجاار‌هااي‌حرفااه‌گااذاري‌و‌همکااري‌و‌تشااريک‌مساااعی‌باه‌تقوياات‌مهااارت‌‌اشاترا ‌

عنوان‌محیطی‌هاي‌فضاهاي‌مجازي،‌بهگروند.‌به‌اين‌ترتیب‌عنصر‌فضا‌با‌توجه‌به‌اابلیتمی

هااي‌ناوين‌‌‌اب‌و‌غنی‌منظور‌گرويد.‌وروااع،‌اکثر‌اسااتیدي‌کاه‌فنااوري‌‌‌پويا،‌منعطو،‌جذ

اناد،‌باه‌تقويات‌کننادگی‌‌‌‌‌هااي‌اجتمااعی‌مجاازي‌را‌باه‌کاار‌بساته‌‌‌‌‌‌آموزشی‌ور‌بستر‌شابکه‌

‌مشارکت‌و‌انگییه‌مندي‌تعامل‌بین‌وانشجو‌و‌استاو‌ور‌پاسخ‌به‌ياوگیري‌مدرر‌باور‌وارند.

شناسايی‌اين‌عنصر،‌اين‌پرسش‌مطرح‌باوو‌کاه‌‌‌‌عنصر‌ارزشیابی:‌ور‌تدوين‌وبعد‌ووازوهس؛‌

هاايی‌اسات اوه‌شاوو؟‌و‌چاه‌‌‌‌‌ور‌ارزشیابی‌ور‌اين‌نوک‌برنامه‌ورسای‌بهتار‌اسات‌از‌چاه‌روش‌‌‌‌

اصولی‌بايد‌ور‌ارزشیابی‌مد‌نظر‌باشند؟‌ور‌برناماه‌ورسای‌آماوزش‌الکترونیکای،‌ارزشایابی‌‌‌‌‌‌

ی‌وانشاجويان،‌هاس‌ور‌‌‌طور‌مداو ‌انجاا ‌گیارو؛‌بناابراين‌ضارورت‌وارو‌کاه‌ارزشایاب‌‌‌‌‌‌بايد‌به

هاي‌طور‌مداو ،‌انجا ‌گیرو.‌همچنین‌بايد‌به‌روشفرايند‌ياوگیري‌و‌هس‌ور‌پايان‌برنامه‌و‌به

هااي‌مختلاو‌‌‌ارزشیابی‌تنوک‌بخشید‌چرا‌که‌اين‌کار‌موجب‌توجه‌بیشتر‌و‌عمیقتر‌به‌سابک‌

وو‌کناد.‌اماروزه‌باا‌ور‌‌‌شوو‌و‌حاواس‌بیشاتري‌را‌از‌ياوگیرنادگان‌ورگیار‌مای‌‌‌‌‌ياوگیري‌می

هاي‌ارزيابی‌وستخوش‌تغییار‌و‌‌ها‌ازجمله‌روشفناوري‌به‌عرصه‌آموزش‌بسیاري‌از‌تکنیک

هااي‌اجتمااعی‌مجاازي،‌‌‌‌اند.‌ور‌برنامه‌ورسی‌توسعه‌مهارتی‌با‌است اوه‌از‌شابکه‌تحول‌گشته

تواند‌انجا ‌گیرو‌ازجمله‌ارزشیابی‌مهارت‌محاور،‌‌ارزشیابی‌وانشجويان،‌به‌طرق‌متنوعی‌می

ها،‌ارزشیابی‌از‌طريا،‌انجاا ‌کاار‌مياک‌‌‌‌‌لیت‌وانشجويان‌بر‌اساس‌علائ،‌آنرصد‌کرون‌فعا

سازي‌شده(،‌ارزشیابی‌پروژه‌محور،‌ارزشیابی‌گروهای،‌ارزياابی‌از‌طريا،‌ارائاه‌‌‌‌‌‌حالت‌شبیه

ش اهی،‌ارزشیابی‌به‌وسیله‌همتايان‌و‌خووارزيابی،‌ارزشایابی‌از‌طريا،‌نوشاتن‌مقالاه‌و‌نقاد‌‌‌‌‌‌

ي‌کنناده‌هاا.‌ور‌تیيیاد‌ايان‌نکتاه‌مشاارکت‌‌‌‌‌چالش‌کشیدن‌ايدهها‌و‌همچنین‌از‌طري،‌به‌ايده

طاور‌ماداو ‌و‌بار‌اسااس‌‌‌‌‌‌هاي‌وانشجويان‌بهفعالیت سو ،‌گ ت:‌به‌نظر ‌میشه‌با‌رصد‌کرون

علايقشان‌نوعی‌ارزشیابی‌از‌کارشون‌رو‌بعمل‌آورو‌همچنین‌میشه‌از‌اونها‌خواست‌مهارتی‌

ي‌ه اتس،‌گ ات:‌ارزشایابی‌از‌طريا،‌‌‌‌‌کنناده‌رو‌انجا ‌واوه‌و‌فیلس‌آن‌را‌تهیه‌کنند.‌مشارکت

ساازي‌شاده،‌از‌طريا،‌باه‌‌‌‌‌انجا ‌يک‌پروژه‌و‌همچنین‌ارزشیابی‌از‌طري،‌ياک‌حالات‌شابیه‌‌‌

ها‌ور‌اين‌فضاها‌مناسب‌هستند.‌نتايج‌همچنین‌نشان‌واوند‌که‌اصولی‌که‌چالش‌کشیدن‌ايده
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معیارهااي‌ارزشایابی‌‌‌‌اناد:‌از‌شا افیت‌‌رسد‌ور‌ارزشیابی‌بايد‌مدنظر‌باشاند‌عباارت‌‌به‌نظر‌می

هاااي‌تاادري (؛‌اساات اوه‌از‌‌مارزشاایابی‌متناسااب‌بااا‌اهااداف،‌محتااواي‌ارائااه‌شااده‌و‌روش‌‌

بازخوروهاي‌هدايتگر‌واستقرار‌نظامی‌براي‌سنجش‌کی یت‌و‌اصلاح‌فرايندها.‌نتايج‌حاصل‌

هاي‌بسیاري‌از‌تحقیقات‌انجا ‌گرفتاه‌همساويی‌وارو؛‌چنانکاه،‌رضاايی‌‌‌‌‌از‌اين‌بخش‌با‌يافته

کنند‌ور‌فرايند‌ارزشیابی‌بايداصل‌ش افیت‌رعايت‌شوو.‌لاز ‌است‌از‌(،‌نیی‌عنوان‌می3133م

ابتداي‌فرايند‌آماوزش،‌انتظاارات‌از‌ياوگیرناده‌مشاخ ‌باشاد.‌ياوگیرنادگان‌باياد‌بدانناد‌‌‌‌‌‌‌‌‌

شوند.‌بايد‌بدانند‌چگونه‌به‌آنان‌بازخورو‌واوه‌گیرند‌و‌چگونه‌ارزشیابی‌میچگونه‌نمره‌می

و‌«‌چاه‌چیایي‌‌»شوند.‌باياد‌ابال‌از‌ارزشایابی‌تعیاین‌گاروو‌‌‌‌‌‌بندي‌می‌سطح‌شوو‌و‌چگونهمی

شوو؟‌بعد‌از‌مشخ ‌کرون‌آنچه‌ارار‌است‌ارزشیابی‌شاوو،‌باراي‌هار‌‌‌‌سنجیده‌می«‌چگونه»

هاي‌مناساب‌مشاخ ‌شاوو.‌بعاد‌از‌اجاراي‌فرايناد‌ارزشایابی‌نیای‌باياد‌باه‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌کدا ‌بايد‌روش

بعاد‌از‌ارائاه‌باازخورو‌باياد‌امکاان‌ارتقااي‌‌‌‌‌‌‌‌ياوگیرنده‌بازخورو‌واو.‌نکته‌مهس‌اين‌است‌کاه‌

‌ياوگیرنده‌فراهس‌شوو.

منظاور‌شناساايی‌و‌تادوين‌ايان‌‌‌‌‌‌عوامل‌تسهیلگر:‌ور‌برنامه‌ورسی‌مورونظر،‌باه‌‌بعد‌سییوهس؛

هااي‌‌عوامل،‌اين‌پرسش‌مطرح‌گرويد‌که‌عوامل‌تسهیلگر‌ور‌برنامه‌ورسای‌توساعه‌مهاارت‌‌‌

تواننااد‌باشااند؟‌اجتماااعی‌مجااازي‌چااه‌ماای‌هاااياي‌وانشااجويان‌بااا‌اساات اوه‌از‌شاابکهحرفااه

ي‌يازوهس،‌گ ت:‌توانايی‌اساتید‌ور‌است اوه‌از‌اين‌فضااها،‌هیيناه‌و‌سارعت‌‌‌‌کنندهمشارکت

اينترنت‌و‌پهناي‌باند،‌اشتیاق‌و‌انگییه‌وانشاجويان‌ور‌اسات اوه‌علمای‌کارون‌از‌ايان‌فضااها،‌‌‌‌‌‌‌

تاوان‌‌آماده‌از‌پاژوهش‌مای‌‌‌‌وسات‌‌توانند‌تسهیلگر‌باشند.‌لذا‌با‌توجاه‌باه‌نتاايج‌باه‌‌‌‌همگی‌می

هاي‌اوي،‌ايجاو‌انگییه‌براي‌اسااتید‌و‌وانشاجويان‌‌‌‌عنوان‌عوامل‌تسهیلگر‌روي‌زيرساختبه

انادرکاران‌آموزشای‌باراي‌رصاد‌و‌‌‌‌‌‌ها‌و‌روي‌مییان‌حمايت‌وستور‌است اوه‌از‌اين‌فناوري

تربیات‌از‌‌‌اندرکاران‌تعلیس‌وهاي‌اجتماعی‌تمرکی‌کنیس.‌اگر‌عوامل‌و‌وسترفع‌نیاز‌به‌شبکه

طور‌مناساب‌باه‌کاار‌گیرناد‌و‌ياا‌‌‌‌‌‌ها‌را‌بهفضاهاي‌مجازي‌شناخت‌کافی‌نداشته‌و‌نتوانند‌آن

مانادگی‌نظاا ‌‌‌‌توانند‌باع ‌رکوو‌و‌عقبها‌اعمال‌نمايند،‌میمديريت‌خوبی‌بر‌کاربست‌آن

‌آموزشی‌شوندو‌فرآيند‌تعلیس‌و‌تربیت‌را‌وچار‌چالش‌و‌مخمصه‌نمايند.
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منظور‌شناسايی‌و‌تدوين‌ايان‌‌‌گر:‌ور‌برنامه‌ورسی‌مورونظر،‌بهخلهعوامل‌مدابعد‌چهاروهس؛‌

هااي‌‌عوامل،‌اين‌پرسش‌مطرح‌گرويد‌که‌عوامل‌بازوارنده‌ور‌برنامه‌ورسی‌توساعه‌مهاارت‌‌

تواننااد‌باشااند؟‌هاااي‌اجتماااعی‌مجااازي‌چااه‌ماایاي‌وانشااجويان‌بااا‌اساات اوه‌از‌شاابکهحرفااه

فراگیاران‌و‌اسااتید‌و‌عاد ‌ارائاه‌‌‌‌‌‌ي‌وو ،‌گ ات:‌عاد ‌پاذيرش‌و‌آمااوگی‌‌‌‌کنناده‌مشارکت

ترين‌عوامل‌بازوارنده‌ور‌است اوه‌از‌ايان‌‌توانند‌از‌مهسهاي‌لاز ‌ور‌اين‌خصو ‌میآموزش

پايین‌اينترنات،‌ضاعو‌وانشاجويان‌‌‌‌‌ي‌وهس؛‌گ ت:‌سرعتکنندهفضاها‌باشند؛‌و‌يا‌مشارکت

ارنده‌باشند.‌لذا‌با‌توجاه‌‌توانند‌عامل‌بازو‌ور‌است اوه‌از‌تکنولوژي‌يا‌سواو‌ويجیتالی‌پايین‌می

پايین‌اينترنت‌و‌پهنااي‌باناد،‌‌‌‌سواو‌ويجیتالی‌پايین،‌سرعت آمده‌از‌پژوهش،‌وست‌به‌نتايج‌به

هاي‌لاز ‌ور‌خصاو ‌کااربرو‌فنااوري‌باه‌اسااتید‌و‌فقادان‌برناماه‌‌‌‌‌‌‌‌ضعو‌ور‌ارائه‌آموزش

آماوزش‌‌‌توانناد‌ور‌موفا،‌باوون‌‌‌باشند‌که‌مای‌گر‌میعملیاتی‌مناسب‌ازجمله‌عوامل‌مداخله

نیای‌ور‌‌‌3143و‌روحی‌و‌همکااران،‌‌3132آباوي‌و‌رجبیان‌وه‌زيره،‌‌مجازي‌مدرر‌باشند.‌علی

‌هاي‌خوو‌اين‌نکات‌را‌عنوان‌کروند.پژوهش
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های  ای دانشجویان با استفاده از شبکههای حرفه. الگوی برنامه درسی توسعه مهارت3شکل 

 اجتماعی مجازی

‌

 گیری بحث و نتیجه

ي‌‌وهنده‌هاي‌عناصر‌تشکیلطراحی‌برنامه‌ورسی‌مشناسايی‌ويژگی اين‌پژوهش‌باهدف

هااي‌اجتمااعی‌‌‌اي‌وانشجويان‌با‌است اوه‌از‌شبکههاي‌حرفهبرنامه‌ورسی(‌توسعه‌مهارت

مجازي‌انجا ‌گرويد.‌هنگا ‌شناسايی‌عناصر‌اين‌برنامه‌و‌طراحی‌الگو‌پژوهشگر‌به‌اين‌

هااي‌اجتمااعی‌مجاازي‌ور‌ايان‌‌‌‌‌ههااي‌شابک‌‌نکته‌توجه‌واشت‌کاه‌محبوبیات‌و‌اابلیات‌‌‌

ها‌ور‌طراحی‌عناصر‌برنامه‌اسات اوه‌شاوو.‌‌‌پژوهش‌به‌حاشیه‌رانده‌نشوو‌و‌از‌آن‌اابلیت

با‌توجه‌به‌نتايج‌اين‌پژوهش،‌منط،‌بیانگر‌چرايی‌و‌علت‌طراحی‌الگو‌می‌باشد‌که‌طب،‌

هااي‌‌هاا‌و‌نیاز‌هاي‌ورسی،‌ضارورت‌هايی‌که‌انجا ‌واويس‌بايد‌ور‌طراحی‌برنامهبررسی
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هاي‌هايی‌از‌جمله‌کمرنگ‌شدن‌آموزشجامعه‌و‌وانشجويان‌ور‌عصر‌حاضر‌و‌شاخ 

هااي‌ناوين،‌ياوگیرناده‌محاور‌باوون‌‌‌‌‌‌حضوري،‌تیکیادات‌مبنای‌بار‌اسات اوه‌از‌فنااوري‌‌‌‌‌

گیاري‌از‌‌‌هاي‌ورسی‌بر‌اسااس‌نیااز‌وانشاجو‌ور‌بهاره‌‌‌‌آموزش‌و‌ضرورت‌تدوين‌برنامه

و‌‌3133ر‌اين‌رابطه‌تقی‌زاوه‌و‌همکااران،‌امکانات‌عصرحاضر‌را‌مدنظر‌واشته‌باشیس.‌و

Bedford,2019ها،‌باياد‌بساتر‌مورونیااز‌باراي‌‌‌‌‌معتقدند‌که‌مسئولین‌و‌مديران‌وانشگاه‌

هاي‌مجازي‌را‌ور‌جهت‌اعاتلاي‌آماوزش‌عاالی‌فاراهس‌‌‌‌‌تغییر‌آموزش‌سنتی‌به‌آموزش

تولیاد‌‌هاا‌‌هاايی‌کاه‌ور‌آن‌‌نمايند.‌ور‌برنامه‌ورسی‌بايد‌با‌فراهس‌کرون‌محی ‌و‌فرصات‌

ها،‌مباحثه‌و‌مذاکره،‌کار‌گروهی‌و‌مشارکت،‌خاووراهبروي‌‌هاي‌جديد‌و‌بیان‌آنايده

 گیارو،‌زمیناه‌وساتیابی‌باه‌چناین‌اهادافی‌فاراهس‌گاروو.‌‌‌‌‌‌‌‌مورو‌تشوي،‌و‌ترغیب‌ارار‌می

نیی‌ور‌پژوهش‌خوو‌عنوان‌کروه‌که‌کااربرو‌فنااوري،‌موجاب‌تغییار‌ور‌‌‌‌‌‌3131عطاران،

ري ‌خواهدشد.‌همچنین‌محتوا‌ور‌ايان‌برناماه‌باياد‌‌‌‌هاي‌تدورسی‌و‌روشهدف‌برنامه

بااا‌مسااائل‌ونیاااي‌وااعاای‌فراگیاارا‌هماااهنگی‌واشااته‌باشااد‌چنانچااه‌فطاارت‌الیاساای‌و‌‌‌‌‌

کنناد‌کاه‌لاز ‌اسات‌باین‌‌‌‌‌عناوان‌مای‌‌‌3144و‌کريس‌نژاو‌و‌کريس‌نژاو،‌‌3133همکاران،

ه‌ارائاه‌‌محتواي‌ورس‌با‌مسائل‌ونیاي‌وااعی‌فراگیر‌هماهنگی‌وجوو‌واشته‌باشد‌و‌اينکا‌

مجاازي‌باا‌ونیااي‌‌‌‌‌هااي‌هااي‌ناوين‌و‌تطااب،‌محتاواي‌شابکه‌‌‌‌‌محتوا‌با‌است اوه‌از‌فناوري

وااعی،‌موجب‌بهبوو‌راهبروهااي‌ت کار‌همچاون‌حال‌مسائله،‌ت کار‌انتقااوي‌و‌خالاق‌‌‌‌‌‌‌‌‌

نیی‌ور‌پاژوهش‌خاوو‌باه‌ايان‌نتاايج‌رسایدند‌کاه‌باا‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌3133عنايتی‌و‌سراجی، گروو.می

توان‌عناصر‌عنوان‌يک‌روش‌تدري ‌فعال،‌میتی‌بهاست اوه‌از‌رويکرو‌ياوگیري‌مشارک

هااي‌يااوگیري‌و‌‌‌مجاازي،‌فعالیات‌‌‌هااي‌برنامه‌ورسای‌مجاازي‌مشاامل‌محتاواي‌شابکه‌‌‌‌‌

هااي‌تعااملی‌و‌ايجااو‌‌‌‌اي‌طراحی‌کرو‌که‌از‌طري،‌شایوه‌گونههاي‌ارزشیابی(‌را‌بهشیوه

ان‌کماک‌‌مشارکت‌و‌تعامل‌با‌محتواهاي‌متنوک،‌باه‌بهباوو‌کی یات‌يااوگیري‌وانشاجوي‌‌‌‌‌

‌کرو.

اي‌اساتید‌ور‌آموزش‌مجازي،‌معلس‌بايد‌واناش‌آموزشای‌و‌‌‌ور‌بح ‌توسعه‌حرفه

اي‌ارتباطی‌تکیه‌کند.‌ور‌عنوان‌وسیلهمحتوا‌را‌با‌فناوري‌ترکیب‌کند‌و‌به‌تکنولوژي‌به
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نتايج‌اين‌اسمت‌از‌پژوهش،‌بر‌روي‌بح ‌به‌روز‌بوون‌وانش‌فناوري‌اسااتید‌همچناین‌‌‌

گذاري‌مطالب،‌ارائاه‌مطالاب‌ور‌بساتر‌‌‌‌‌ت‌به‌فناوري‌و‌اشترا نگرش‌مثبت‌اساتید‌نسب

ها‌و‌تعامل‌بین‌اساتید‌و‌مهارت‌کنترل‌کلاس‌مجازي‌تیکید‌شده‌است.‌تحقیقاات‌‌شبکه

هاس‌بار‌روي‌بحا ‌تعامال‌باین‌‌‌‌‌‌‌3143و‌رجبای‌و‌همکااران،‌‌‌3143رحیمی‌و‌همکااران،‌

پژوهش،‌مواو‌و‌مناابع‌ور‌‌اند.‌ور‌اين‌اساتید‌و‌مییان‌سواو‌ويجیتالی‌اساتید‌تیکید‌واشته

شنیداري(‌است‌‌–اي‌مويداري‌هاي‌چند‌رسانهفرايند‌ياوگیري،‌انواک‌مختل ی‌از‌فناوري

ساازها‌‌‌توان‌به‌انواک‌مختلو‌متن،‌صوت،‌گرافیک،‌انیمیشان‌و‌شابیه‌‌که‌از‌آن‌جمله‌می

به‌اين‌نتیجه‌رسیدند‌کاه‌‌‌3143و‌خوش‌اخلاق،‌‌0433طور‌که‌گوئرا،اشاره‌کرو.‌همان

‌تواند‌موجب‌موفقیت‌ياوگیرندگان‌شوو.هاي‌آموزشی‌میوريفنا

همچنین‌با‌توجه‌به‌منط،‌برناماه‌ورسای‌ور‌ايان‌برناماه،‌يااوگیري‌فراگیاران‌باياد‌‌‌‌‌‌‌‌

صورت‌فعال‌و‌از‌طري،‌ت سیر‌تجارب،‌پژوهش،‌استنتاج‌و‌استنباط‌از‌مطالب‌گ تاري‌‌به

تار‌باشاند،‌يااوگیري‌‌‌‌الو‌شنیداري‌صورت‌بگیرو.‌هر‌چه‌فراگیران‌ور‌امر‌ياوگیري‌فعا‌

تر‌و‌پايدارتر‌خواهد‌بوو.‌يک‌تجربه‌ياوگیري‌مدرر‌مستلی ‌ورگیري‌و‌مشاارکت‌‌عمی،

نیای‌نشاان‌‌‌‌3132باشد.‌ور‌اين‌راساتا‌طوفاانی‌ناژاو‌و‌همکااران،‌‌‌‌فعال‌وانشجو‌ور‌آن‌می

ياوگیري‌بر‌‌-هاي‌ياووهی‌اجتماعی‌هوشمند‌ور‌مهارت‌هايواوند‌که‌است اوه‌از‌شبکه

بنادي‌‌ي‌فراگیران‌اررگذار‌خواهند‌بوو.‌ور‌اين‌برنامه‌ورسی‌لاز ‌است‌که‌گروهياوگیر

بندي‌بر‌اساس‌نیازهاا‌‌‌وانشجويان‌بر‌اساس‌توسعه‌رواب ‌و‌ارتباطات‌میان‌فروي‌و‌گروه

گیاري‌گاروه‌بار‌اسااس‌علايا،‌‌‌‌‌‌و‌علائ،‌مشتر ‌وانشجويان‌صورت‌گیرو‌تا‌باا‌شاکل‌‌

سااز‌تقويات‌‌‌‌و‌تعااملات‌خلاااناه‌زمیناه‌‌‌مشتر ‌ح ‌اعتماو‌بین‌اعضا‌ايجااو‌گروياده‌‌‌

نیای‌‌‌3132و‌طوفاانی‌ناژاو‌و‌همکااران،‌‌‌‌0431ها‌ور‌وانشجويان‌گروند.‌کاارچر،‌مهارت

ساازي‌بار‌‌‌‌اجتماعی،‌توسعه‌جوامع‌ياوگیري‌کوچک‌و‌شبکه‌هايمعتقدند‌که‌ور‌شبکه

‌گروند.اساس‌علاي،‌و‌نیازها‌موجب‌بهبوو‌فرايند‌ياوگیري‌می

هاي‌اجتماعی‌مجازي‌به‌ولیل‌شان‌واو‌که‌است اوه‌از‌شبکههمچنین‌نتايج‌پژوهش‌ن

گذاري‌مطالب‌‌ها‌ور‌هر‌زمان‌و‌اابلیت‌به‌اشترا وسترسی‌وانشجويان‌به‌محتواي‌ووره
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آورو‌که‌وانشجويان‌فراتار‌از‌‌هاي‌متنوک،‌اين‌امکان‌را‌براي‌کاربران‌فراهس‌میور‌االب

واشاته‌و‌مطالاب‌خاوو‌را‌وريافات‌ياا‌‌‌‌‌‌زمان‌و‌مکان‌ااور‌باشند‌به‌اين‌ابیارهاا‌وسترسای‌‌‌

وسترسی‌به‌اطلاعاات‌را‌ور‌هار‌‌‌‌0404گونه‌که‌سیرانجوي‌و‌پاتنوالا،‌ارسال‌کنند.‌همان

اناد.‌ور‌‌پاذيري‌ور‌زماان‌و‌مکاان‌را‌ور‌يااوگیري‌مادرر‌وانساته‌‌‌‌‌‌‌زمان‌و‌مکان‌و‌انعطاف

‌اي‌وانشاجويان‌فضااي‌يااوگیري‌باا‌اسات اوه‌از‌‌‌‌‌هااي‌حرفاه‌‌برنامه‌ورسی‌توسعه‌مهاارت‌

تواند‌شامل:‌فضاهاي‌مشارکتی‌و‌تعااملی‌باشاد.‌ور‌ايان‌‌‌‌هاي‌اجتماعی‌مجازي‌میشبکه

کنناد‌کاه‌‌‌عناوان‌مای‌‌‌3131و‌موحادي‌و‌همکااران،‌‌‌‌3133راستا‌ساراجی‌و‌همکااران،‌‌‌

ها‌و‌نظرات‌را‌فراهس‌آوروه‌و‌اجتماعی‌بستري‌راحت‌جهت‌بیان‌آزاوانه‌ايده‌هايشبکه

منادي‌تعامال‌باین‌‌‌‌‌تقويات‌مشاارکت‌و‌انگیایه‌‌‌هاي‌بین‌فاروي‌و‌‌موجب‌تقويت‌مهارت

‌گروو.وانشجو‌و‌استاو‌می

ها‌تیکید‌شده‌هاي‌ارزشیابی‌ور‌اين‌محی ور‌برنامه‌ورسی‌مورونظر‌بر‌تنوک‌روش

هااي‌مختلاو‌يااوگیري‌‌‌‌تار‌باه‌سابک‌‌‌است.‌چراکه‌اين‌کار‌موجب‌توجه‌بیشتر‌و‌عمی،

نتايج‌حاصل‌از‌اين‌بخاش‌‌‌کند.شوو‌و‌حواس‌بیشتري‌را‌از‌ياوگیرندگان‌ورگیر‌میمی

کنند.‌همچنین‌ور‌اين‌برنامه،‌تیکید‌بر‌تناسب‌ناوک‌‌تیکید‌می‌3133هاي‌رضايی،را‌يافته

هااي‌‌ارزشیابی‌بر‌اساس‌امکانات‌فناورانه‌ارائه‌شده‌و‌تغییر‌معیارهاي‌ارزشیابی‌باا‌روش‌

‌باشد.تدري ‌است اوه‌شده‌و‌استقرار‌يک‌نظا ‌سنجش‌کی یت‌نیی‌می

هاي‌ااوي،‌ايجااو‌انگیایه‌اباراي‌‌‌‌‌سی‌مورو‌نظر،‌بايد‌روي‌زير‌ساختور‌برنامه‌ور

ها‌و‌روي‌مییان‌حمايت‌وست‌اندرکاران‌اساتید‌و‌وانشجويان‌ور‌است اوه‌از‌اين‌فناوري

هااي‌اجتمااعی‌کاار‌کنایس.‌خاوش‌اخالاق‌و‌‌‌‌‌‌‌آموزشی‌براي‌رصد‌و‌رفع‌نیااز‌باه‌شابکه‌‌‌

گار،‌ساواو‌‌‌عوامال‌مداخلاه‌‌‌نیی‌بر‌اين‌موضاوک‌تیکیاد‌وارناد.‌ور‌بحا ‌‌‌‌‌3143اسلامی،‌

هااي‌لاز ‌‌ويجیتالی‌پايین،‌سرعت‌پايین‌اينترنت‌و‌پهناي‌باند،‌ضعو‌ور‌ارائاه‌آماوزش‌‌

کاربرو‌فناوري‌به‌اساتید‌و‌فقدان‌برنامه‌عملیااتی‌مناساب‌از‌جملاه‌عوامال‌‌‌‌‌ور‌خصو 

توانند‌ور‌موف،‌بوون‌آموزش‌مجازي‌مدرر‌باشاند.‌روحای‌و‌‌‌باشند‌که‌میگر‌میمداخله

‌هاي‌خوو‌اين‌نکات‌را‌عنوان‌کروند.نیی‌ور‌پژوهش‌3143ان،همکار
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هاي‌انجا ‌گروياده‌مبنای‌‌‌بنابراين‌بر‌اساس‌نتايج‌تحقی،‌و‌همسو‌با‌نتايج‌پژوهش 

طور‌فعال‌باه‌‌هاي‌اجتماعی،‌علاوه‌بر‌بهبوو‌عملکرو‌فروي،‌بهکه‌است اوه‌از‌شبکه‌بر‌اين

پذير‌بوون‌ور‌يک‌و‌مهارت‌انعطافهاي‌بالقوه‌اادا ‌کروه‌پرورش‌استعداوها‌و‌ظرفیت

(.‌علاوه‌بر‌0432نژاو‌و‌همکاران،وهد‌مطوفانیالعمر‌را‌توسعه‌میزنجیره‌ياوگیري‌ماوا 

هاي‌اجتمااعی‌بار‌مواناع‌زماان‌و‌مکاان‌غلباه‌‌‌‌‌‌‌هاي‌اجتماعی‌ور‌رسانهاين‌پتانسیل‌شبکه

و‌طارف‌و‌باین‌خاو‌‌‌‌کروه‌و‌باه‌تعامال‌و‌مشاارکت‌باین‌ياوگیرنادگان‌و‌اسااتید‌ازياک‌‌‌‌‌‌‌

شوو‌و‌ايان‌مسائله‌‌‌‌ياوگیرندگان‌از‌طرف‌ويگر،‌باوجوو‌پراکندگی‌جغرافیايی‌منجر‌می

تر‌کاروه‌و‌فراتار‌از‌ويوارهااي‌‌‌‌‌سازو‌که‌اف،‌ويد‌خوو‌را‌وسیعگیرندگان‌را‌ااور‌میياو

وسایله‌حتای‌‌‌‌(‌و‌بادين‌Wang,2014زمانی‌و‌مکانی‌با‌يکديگر‌مشارکت‌واشته‌باشاند‌م‌

،‌از‌ايان‌امکاان‌اسات اوه‌کاروه‌و‌باه‌ياوگیرنادگان‌‌‌‌‌‌‌پ ‌از‌پاياان‌ووره‌رسامی‌تحصایل‌‌‌

هايی‌همچون‌ايجااو‌بساتري‌باراي‌تقويات‌‌‌‌‌العمر‌تبديل‌شوند.‌ور‌اين‌راستا‌اابلیت‌ماوا 

(،‌3131ناژاو،‌و‌رساتمی‌‌3131ها‌محامادي‌نساب،‌‌گذاري‌فرصتمشارکت‌و‌به‌اشترا 

،‌افایايش‌‌(3131وکار‌ممیرواحدي‌و‌همکاران،‌افیايش‌اصد‌کارآفرينی‌و‌اابلیت‌کسب

(،‌تعمیا،‌يااوگیري‌‌‌3131سطح‌تحصیلی‌و‌کارآمدي‌وانشجويان‌مفیروزي‌و‌همکااران،‌

(،‌افااایايش‌تواناااايی‌ماااذاکره‌و‌گ تگاااو‌ممحمااادي‌و‌‌‌3131مزارعااای‌و‌همکااااران،‌

(‌سابب‌گروياد‌تاا‌‌‌‌3144جويی‌ور‌هیيناه‌موينااري‌و‌انديشامند،‌‌‌‌(‌و‌صرفه3132حقانی،

اي‌هاي‌حرفاه‌سی‌ور‌جهت‌توسعه‌مهارتها‌ور‌طراحی‌برنامه‌وراست اوه‌از‌اين‌فناوري

را‌‌33هاي‌نوآورانه‌المداو‌گروو.‌همچناین‌کووياد‌‌‌عنوان‌يکی‌از‌راهکاروانشجويان‌به

ترين‌و‌تیریرگذارترين‌عناصر‌ور‌تحاولات‌آموزشای‌‌‌عنوان‌يکی‌از‌جديتوان‌بهنیی‌می

از‌آماوزش‌‌گیاري‌‌شاده،‌بهاره‌‌‌شمار‌آورو.‌لذا‌با‌توجه‌به‌مطالاب‌عناوان‌‌ور‌وهه‌اخیر‌به

‌رسد.مجازي‌امري‌مهس‌و‌ضروري‌به‌نظر‌می

 تشکر و قدردانی

وانناد‌از‌تماا ‌‌‌نويسندگان‌اين‌مقاله‌که‌برگرفته‌از‌رساله‌ووره‌وکتري‌باوو‌برخاوو‌لاز ‌مای‌‌‌

‌اند،‌سپاسگیاري‌کنند.نظران‌و‌اساتید‌که‌ور‌اين‌فرايند‌با‌ايشان‌همکاري‌واشتهصاحب
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 منابع
هاا‌و‌‌(.‌مطالعاه‌تطبیقای‌چاالش‌‌‌3133تقی‌زاوه،‌سعیده،‌حااجی،‌جماال‌و‌محمادي‌مهار،‌مژگاان.‌م‌‌‌‌‌

فصالنامه‌پرساتار‌و‌‌‌هاي‌آموزش‌عالی‌ور‌ووران‌پانادمی‌کروناا‌ور‌اياران‌و‌جهاان.‌‌‌‌‌فرصت
/http://dx.doi.org/10.29252.‌12-12تابسااااااتان،‌ . ‌‌(،1یشااااااک‌ور‌رز .‌مپ

npwjm.8.27.47 

هاي‌اجتماعی‌مجازي‌و‌راهکارهاي‌پیشاگیري‌از‌‌هاي‌شبکه(.‌آسیب3131حامدي‌نسب،‌صاوق.‌م

‌ري‌اطلاعات،‌اص هان.آن.‌همايش‌ملی‌مهندسی‌رايانه‌و‌مديريت‌فناو

(.‌نقش‌وسايل‌و‌ابیار‌نوين‌آموزشی‌ور‌ياوگیري‌واناش‌آماوزان.‌هماايش‌‌‌‌3143حسوند،‌مهتاب.‌م

/https://civilica.com.‌02(،‌ . ‌1.‌ماي‌ور‌مديريت‌و‌مهندسای‌مطالعات‌بین‌رشته

doc/1937805                  ‌
(.‌ارائه‌مدل‌تقويات‌انگیایش‌تحصایلی‌واناش‌آماوزان‌‌‌‌‌‌3143خوش‌اخلاق،‌حسن‌و‌اسلامی،‌منصوره.‌م

نشاريه‌علمای‌‌‌ساازي‌ت سایري(.‌‌‌هاي‌آموزشای‌مرويکارو‌مادل‌‌‌مقاطع‌ابتدايی‌با‌تیکید‌بر‌فناوري
/https://doi.org/10.22061.‌213-231،‌ . ‌32(1فنااااااااااااوري‌آماااااااااااوزش،‌م‌‌

tej.2022.8161.2626‌
هاي‌اجتمااعی‌آنلايان‌و‌سارمايه‌‌‌‌(.‌تیریر‌شبکه3140حیدري،‌آرمان.،‌سلیمی،‌ااسس.‌و‌مهرورز،‌محبوبه.‌م

هااي‌‌محای ‌اي‌وانشجويان‌تحصیلات‌تکمیلای‌جدياد.‌‌‌اجتماعی‌آنلاين‌بر‌ساخت‌هويت‌حرفه
‌.013-031(،‌ . ‌3م‌13ياوگیري‌تعاملی،‌

(.‌بررسی‌تل ی،‌برنامه‌ورسی‌آموزش‌عالی‌با‌فناوري‌اطلاعات‌باا‌‌3144ويناري،‌سمیه‌و‌انديشمند،‌ويدا.‌م

.‌343-332(،‌ . ‌1م‌3.‌هاي‌ناوين‌ور‌ماديريت‌آموزشای‌‌‌پیشرفترويکرو‌آموزش‌مجازي.‌
https://ensani.ir/fa/article/457733‌

مجموعاه‌مقاالات‌هماايش‌ملای‌‌‌‌‌(.‌3131،کیانی،‌غلامرضا؛‌عابدي،‌رهاا؛‌زارعای‌زوارکای،‌اساماعیل.‌م‌‌‌‌
.‌انتشااارات‌وانشااگاه‌علامااه‌اجتماااعی‌مجااازي‌بسااتري‌بااراي‌آمااوزش‌و‌ياااوگیري‌هااايکهشااب

‌https://civilica.com/l/85647 طباطبائی.

هااي‌اجتمااعی:‌حاواس‌‌‌‌هاي‌وانشاجويان‌از‌شابکه‌‌تحلیل‌کی ی‌نقاشی(.‌3131رستمی‌نژاو،‌محمدعلی.‌م
هااي‌اجتمااعی‌‌‌بکهاناداز.‌مجموعاه‌مقاالات‌هماايش‌ملای‌شا‌‌‌‌‌‌‌بخش‌و‌جدايی‌کن،‌آرامش‌پرت

گاروآوري‌غلامرضاا‌،کیاانی‌و‌همکااران.‌تهاران:‌‌‌‌‌‌‌مجازي‌بستري‌باراي‌آماوزش‌و‌يااوگیري.‌‌‌

‌وانشگاه‌علامه‌طباطبائی

(.‌رابطه‌باین‌میایان‌ساواو‌ويجیتاال‌‌‌‌‌3143رجبی،‌مهدي؛‌ااسس‌تبار،‌سیدعبدالله‌و‌مهدوي‌نسب،‌يوسو.‌م

http://dx.doi.org/10.29252/npwjm.8.27.47
http://dx.doi.org/10.29252/npwjm.8.27.47
http://dx.doi.org/10.29252/npwjm.8.27.47
https://civilica.com/doc/1937805
https://civilica.com/doc/1937805
https://civilica.com/doc/1937805
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نشاريه‌‌آموزشی‌واناش‌آماوز‌مشااو(.‌‌‌‌معلمان‌و‌ويدگاه‌آنان‌نسبت‌به‌مییان‌کاربروپذيري‌شبکه‌
/https://doi.org/10.22061.‌231-242،‌ . ‌32(1م‌علمااااای‌فنااااااوري‌آماااااوزش،‌‌

tej.2022.8462.2673‌
(.‌تیریر‌اجتمااک‌يااوگیري‌معلماان‌بار‌‌‌‌‌3143رحیمی،‌محمدرضا؛‌پورجمشیدي،‌مريس‌و‌مدمنی‌راو،‌اکبر.‌م

،‌ . ‌32(1،‌مري‌آماوزش‌نشاريه‌علمای‌فنااو‌‌‌هاا‌ور‌کالاس‌ورس.‌‌‌بهبوو‌تل یا،‌فنااوري‌آن‌‌

214-223‌.https://doi.org/10.22061/tej.2022.8345.2653‌

هااا‌و‌هاااي‌وانشااجويان‌ور‌ووران‌کرونااا:‌چااالش‌(.‌ارزشاایابی‌از‌آموختااه3133رضااايی،‌علاای‌محمااد.‌م

.‌323-031،‌ . ‌33،‌بهااار‌12،‌شااماره‌32سااال‌‌شناساای‌تربیتاای،فصاالنامه‌روانهااا،‌راهکااار
https://doi.org/10.22054/jep.2020.52660.3012‌

(.‌عوامل‌مدرر‌بار‌تمايال‌باه‌تساهیس‌‌‌‌‌3143زاوه،‌محسن‌و‌رئوف‌سلامتی،‌مهناز.‌مرمضانی،‌يوسو؛‌رجب

.‌23-32،‌ . ‌10(1،‌مهااي‌ناوين‌‌فصالنامه‌مطالعاات‌رساانه‌‌‌هااي‌اجتمااعی.‌‌‌وانش‌ور‌شابکه‌
https://civilica.com/doc/1709397‌

هاا‌و‌‌(.‌نقااط‌ااوت،‌ضاعو،‌فرصات‌‌‌‌3143ور،‌کیاومر..‌م‌روحی،‌مهدياه؛‌محماووي،‌فیاروز‌و‌تقای‌پا‌‌‌‌‌

ور‌آموزش‌عاالی‌از‌ويادگاه‌وانشاجويان‌وانشاکده‌علاو ‌‌‌‌‌‌‌33-تهديدهاي‌شیوک‌ويروس‌کوويد

.‌242-200،‌ . ‌32(1،‌منشريه‌علمای‌فنااوري‌آماوزش‌‌‌شناسی‌وانشگاه‌تبريی.‌تربیتی‌و‌روان
https://doi.org/10.22061/tej.2022.8548.2685‌

(.‌طراحای‌و‌‌3131ولاور،‌علای.‌م‌‌&،‌زارعی‌زوارکی،‌اسماعیل،‌علای‌آبااوي،‌خديجاه،‌‌‌‌زارعی،‌محسن

(,‌ . ‌0م31،‌ماوزش‌آفنااوري‌‌اعتباريابی‌الگاوي‌شابکه‌اجتمااعی‌مجاازي‌مادارس‌اياران.‌‌‌‌‌‌‌

123-111‌.https://doi.org/10.22061/jte.2018.3599.1904‌

(.‌3132رتضای‌و‌صاالحی،‌کیاوان.‌م‌‌‌زارک‌ص ت،‌صاوق،‌وهقانی،‌مرضیه،‌حکیس‌زاوه،‌رضوان،‌کرمی،‌م

وو‌فصالنامه‌‌هااي‌اياران.‌‌‌وانشاگاه‌‌اي‌اعضاي‌هیئات‌علمای‌‌هاي‌ورسی‌مغ ول‌توسعه‌حرفهبرنامه
‌.311-032(،‌ . ‌32م3،‌مطالعات‌برنامه‌ورسی‌آموزش‌عالی

https://dorl.net/dor/20.1001.1.25382241.1397.9.17.9.6       ‌
ها‌و‌نحوه‌اسات اوه‌معلماان‌از‌‌‌(.‌مطالعه‌انگییه3133سراجی،‌فرهاو؛‌مالمیر،‌رضا‌و‌عباسی‌کسانی،‌حامد.‌م 

//:https.‌023-‌‌021.(،‌ . 0م31.نشااريه‌علماای‌فناااوري‌آمااوزش‌هاااي‌اجتماااعی.‌شاابکه

doi.org/10.22061/tej.2020.6566.2414 

(.‌تبیاین‌تجاارب‌واناش‌‌‌‌3144صاوای‌نسب،‌ايرج،‌حريري،‌نجلا،‌نوبهار،‌منیر‌و‌باب‌الحوائجی،‌فهیمه.‌م‌

ي‌آماوزش‌‌توساعه‌هاا.‌‌آن‌اجتماعی‌مجاازي‌ور‌آماوزش‌و‌يااوگیري‌‌‌‌هايآموزان‌ازنقش‌شبکه
/https://doi.org/10.22118.‌013-032 . ‌‌موياااااژه‌ناماااااه(،30جنااااادي‌شااااااپور،‌

https://dorl.net/dor/20.1001.1.25382241.1397.9.17.9.6
https://dorl.net/dor/20.1001.1.25382241.1397.9.17.9.6
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edc.2020.220440.1273‌
(.‌طراحای‌‌3131صائمی،‌حسن،‌فتحی‌واجارگاه،‌کوروش،‌عطاران،‌محمد‌و‌فروغی‌ابري،‌احمد‌علای‌م‌

راهبارو‌‌ريیي‌ورسی‌مبتنی‌بار‌شابکه‌اجتمااعی‌باراي‌آماوزش‌و‌بهساازي‌اسااتید.‌‌‌‌‌‌‌‌الگوي‌برنامه
-http://edcbmj.ir/article-1-512.‌333-331(،‌ . ‌1م‌2آمااوزش‌ور‌علااو ‌پیشااکی،‌‌

fa.html‌
نااژاو،‌احسااان،‌زارعاای‌زوارکاای،‌اسااماعیل،‌شااري ی‌ورآماادي،‌پروياای،‌واوساان،‌شااین،‌نیلاای‌‌‌‌طوفااانی

شاده‌باا‌‌‌(.‌طراحای‌الگاوي‌آموزشای‌محای ‌يااوگیري‌غنای‌‌‌‌‌‌3132احمدآباوي‌و‌ولاور،‌علای.‌م‌

هاي‌اجتماعی‌مجازي‌و‌تیریر‌آن‌بر‌مییان‌ياوگیري‌و‌مهارت‌اجتمااعی‌واناش‌آماوزان‌باا‌‌‌‌‌شبکه

.‌3-11(،‌ . ‌03م1،شناساای‌افااراو‌اسااتثنايیفصاالنامه‌روان‌آساایب‌شاانوايی‌ور‌ورس‌علااو .
https://doi.org/10.22054/jpe.2018.28895.1705‌

(.‌بررسی‌الگاوي‌‌3131عباس‌پور،‌عباس،‌رحیمیان،‌حمید،‌پورکريمی،‌جواو‌و‌تقوي‌اره‌بلاغ،‌حسین.‌م

ن‌آماوزش‌عاالی‌‌‌جماي.‌اناي‌وانشجويان‌وکتري‌علو ‌تربیتی‌بر‌اساس‌نظريه‌زمینهتوسعه‌حرفه
‌http://ihej.ir/article-1-562-fa.html.‌30-332(،‌ . ‌3م2ايران،‌

.‌بازياابی‌ور‌تااريخ‌‌‌مبانی‌برنامه‌ورسای‌فناوراناه.‌وانشانامه‌ايرانای‌برناماه‌ورسای‌‌‌‌‌‌(.‌3131عطاران،‌محمد.‌م

‌www.daneshnamehicsa.irاز‌آورس‌‌32/‌34/‌3131

نشاريه‌‌هاي‌اجتمااعی.‌‌.‌تیریر‌فضاي‌مجازي‌بر‌آسیب(3131علی‌اکبري،‌نگین‌و‌نصیري‌زرندي،‌زينب.‌م
‌.21-20(،‌ . ‌32م0،‌شناسی،‌علو ‌تربیتی‌و‌آموزش‌و‌پرورشهاي‌نوين‌ور‌روانپیشرفت

(.‌نقش‌ساواو‌ويجیتاالی‌بار‌نهاويناه‌ساازي‌فنااوري‌‌‌‌‌‌‌3132علی‌آباوي،‌خديجه‌و‌رجبیان‌وه‌زيره،‌مريس.‌م

شناسای،‌مشااوره،‌‌‌المللای‌روان‌ن‌کن ران ‌بیناطلاعات‌ارتیاطات‌ور‌آموزش‌الکترونیکی.‌وومی

/https://civilica.com/docاز‌آورس‌‌31/‌0/‌3140تعلیس‌و‌تربیت،‌مشهد،‌بازياابی‌ور‌تااريخ‌‌‌

843254‌
هاي‌مجاازي‌علاو ‌وينای،‌بار‌مبنااي‌‌‌‌‌‌‌ورسی‌وانشگاه‌(.‌الگوي‌برنامه3133عنايتی،‌علی‌و‌سراجی،‌فرهاو.‌م

ازي‌ارآن‌و‌حادي ،‌جامعاا‌المصاط ی‌م (‌العالمیاا‌و‌‌‌‌‌مج‌‌مطالعه‌وانشگاهياوگیري‌مشارکتی:‌
/http://doi:edu.2020.5663.2102.‌13-11(،‌ . ‌11م31وانشااگاه‌امااا ‌خمیناای‌مره(.‌‌

10.30471‌
(.‌طراحای‌الگاوي‌برناماه‌‌‌‌3133فطرت‌الیاس‌آباو،‌نسرين؛‌پیري،‌موسی؛‌طالبی،‌بهنا ‌و‌ياري،‌جهانگیر.‌م

ماومی‌باا‌متاد‌ترکیبای‌مآماوزش‌الکترونیکای‌و‌‌‌‌‌‌‌ورسی‌باراي‌آماوزش‌وانشاجويا‌ن‌پیشاکی‌ع‌‌‌‌

-143(،‌ . .‌2م‌31.‌ياک‌مطالعاه‌کی ای‌‌‌آموزش‌غیر‌الکترونیکی(‌مبتنی‌بار‌رويکارو‌اکار:‌‌‌‌
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132. https://www.sid.ir/paper/413588/fa 

هااي‌تادري ‌کارآماد‌ور‌آماوزش‌‌‌‌‌(.‌روش3144کريس‌نژاولالمی،‌زهاراو‌کاريس‌ناژاو‌لالمای،‌فاطماه.‌م‌‌‌‌‌

.‌10،‌ساال‌چهاار ،‌شاماره‌‌‌‌3144،‌آباان‌‌ناوين‌ور‌مطالعاات‌علاو ‌انساانی‌‌‌‌‌وستاوروهايمجازي.‌

‌ . 21-12‌.https://www.sid.ir/paper/900988/fa‌

هاي‌تیریرگاذار‌بار‌پاذيرش‌‌‌‌(.‌سنتیپژوهی‌مدل ه3131فیروزي،‌فاطمه؛‌طالب،‌زهرا‌و‌شاه‌محمدي،‌نیره.‌م

ي‌اطلاعاات‌و‌ارتباطاات‌ور‌‌‌فصالنامه‌فان‌آور‌‌يک‌الگاو.‌‌رايانش‌ابري‌ور‌آموزش‌عالیک‌ارائه
‌http://dio: ICTEDU-1909-2323 (R6).‌13-331(،‌ . ‌0م34،‌علو ‌تربیتی

(‌باا‌اسات اوه‌از‌‌‌MISهااي‌اطلاعاات‌ماديريت‌م‌‌‌(.‌نقش‌سیساتس‌3132محمدي،‌عباس،‌حقانی،‌محموو.‌م

(‌ور‌افاایايش‌ارربخشاای‌آمااوزش‌و‌ياااوگیري‌کارکنااان‌ICDLاي‌مهاااي‌وانااش‌رايانااهمهااارت

(،‌ . ‌0م34،‌هاي‌آموزشای‌ريیي‌ور‌نظا مديريت‌و‌برنامههاي‌پیا ‌نور‌استان‌ايلا .‌وانشگاه

23-12. https://www.sid.ir/paper/218004/fa 

(.‌تیریريااوگیري‌تل یقای‌مبتنای‌بار‌‌‌‌‌3131موحدي،‌منیره؛‌اسماعیلی‌فر،‌محمدصاوق؛‌غلامای‌پاور،‌ناوياا‌م‌‌‌
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