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This study investigates the impact of the intersection of gender and ethnicity on income 

inequality in Iran. We use data from two sources: the National Survey of the Consumption of 

Cultural Goods (2019) collected by the Research Center for Culture, Art and 

Communication, and the Household Expenditure and Income Surveys (HEIS) collected by 

the Statistical Center of Iran between 2016 and 2020. Our findings, based on Ordinary Least 

Squares and Quantile Regressions, reveal a persistent gender income gap across all income 

percentiles and ethnicities, with women consistently earning less than men. Furthermore, the 

interaction term between gender (being female) and ethnicity (being non-Fars) is significant 

and negative for both low and high-income groups. This suggests that being non-Fars 

exacerbates the gender income gap for women (non-Fars women face a significantly wider 

gender income gap when compared to Fars women). Additionally, regardless of ethnicity, 

the gender income gap is the largest for women in the lowest income percentiles and smallest 

in the middle percentiles. Our results highlight the importance of considering the concept of 

Intersectionality when formulating policies. Policies aimed solely at reducing the gender 

income gap might be ineffective unless they acknowledge the diversity of ethnicities within a 

society. 
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  :ها واژهکلید

، ها تیهوی دگیتن درهم ،تیجنس

 .یدرآمدی نابرابر، تیقوم
 

در  یدرآمد نابرابری تیبر وضع، تیو قوم تیجنس یها تیتقاطع هو یاثرگذار یچگونگ یمطالعه، بررس نیهدف از ا
 ( سالپژوهشگاه فرهنگ، هنر و ارتباطاتی )فرهنگ یمصرف کالاها یمل شیمایپ یها از داده منظور نیاست. بد ایران
 جیبراساس نتا .شود یاستفاده م 1333تا  1331 یها سال یو درآمد خانوارها )مرکز آمار( ط نهیطرح هزو  1331
 .شود یها و همة اقوام مشاهده م درآمد در همة صدک یتی، شکاف جنسیربعات معمولو حداقل م یچندک یها ونیرگرس
بودن( و  )زن تیجنس یها تیمربوط به تقاطع هو ری، متغنیبرا علاوه معنا که درآمد زنان، کمتر از مردان است. نیبد
معنا که  نیشده است؛ بد برآورد یدرآمد و پردرآمد، معنادار و با علامت منف کم یها صدک یبودن( برا رفارسی)غ تیقوم
نسبت به زن فارس  رفارسیزن غ) شود یدرآمد م یتیدر اندازۀ شکاف جنس شیموجب افزا ،رفارسیغ یقوم تیهو
درآمد متعلق  یتیشکاف جنس نیشتریب دهد ینشان م جینتا .(کند یدرآمد را تجربه م یتیاز شکاف جنس یبدتر تیوضع

توجه به  تیبر اهم جینتا است. یانیدرآمد، متعلق به زنان طبقات م یتیشکاف جنس نیدرآمد و کمتر به زنان طبقات کم
که  ییها استیس دهد یمطالعه نشان م نی. اکند یم دیتأک ها استیس نیدر هنگام تدو ها تیهو یدگیتن درهم کردیرو
موجود در  یقوم یها تیهو زمان به تنوع اگر هم ،شوند یدرآمد در جامعه اعمال م یتیمنظور مقابله با شکاف جنس به

 نخواهند بود. یمؤثر یها استیکشور توجه نداشته باشند، س
 

-311(، 0)22، زن در توسعه و سیاست. رانیدر ا تیو قوم تیجنس یها تیهو یدگیتن و درهم یدرآمد ینابرابر(. 1043) رضایعل ،یوئیاور وپدرام ، محمدحسن: استناد

333. https://doi.org/10.22059/jwdp.2024.377061.1008452DOI:  

                      https://doi.org/10.22059/jwdp.2024.377061.1008452 :DOI 
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 مقدمه. 1

 ی،در بختش مرکتز   .آمده استت  دیپد یرامونیو پ یاز دو بخش مرکز ،رانیا کشور ییایساختار جغراف
دارای همگونی بیشتری نسبت بته بختش    یمذهبی و فرهنگ ،یزبان ،یقوم یها خصلت ثیمردم از ح

شتاهد تنتوع    ،گیترد  دربرمتی هتا و ارتفاعتات را    که دشتت ی رامونیپ یدر نواح پیرامونی کشور هستند.
در . همچنتین  (Hafeznia, 2013: 11) میها و متذاهب هستت   ها، فرهنگ در اقوام، زبان یتر گسترده
. ایتن موضتوع از آن   وجود دارد همسایه کشورهای سایربا  قومیتی های اشتراک، کشور مرزیمناطق 

اقتصتادی، فرهنگتی و سیاستی نادرستت، زمینتة      هتای   گتذاری  جهت دارای اهمیت است که سیاست
عتدالتی و نتابرابری قتومیتی     بنابراین احساس بی سازد؛ رفتن وحدت ملی را فراهم می واگرایی و ازبین
هتای اجتمتاعی و سیاستی در کشتور      های قومیتی و درنتیجته ستایر بحتران    گیری بحران سبب شکل

کننتده   درصد از افراد شرکت 30شاره کرد که حدود ای ا توان به نتیجة مطالعه شود. برای نمونه، می می
های قومیتی، مؤثر  در آن، وجود نابرابری اقتصادی و احساس محرومیت نسبی اقوام را در بروز بحران

های اقتصتادی در بتروز    ای دیگر، مؤلفه (. در مطالعهNavazani & Salehi, 2012: 125اند ) دانسته
 (.Torki, 2020: 16اند ) های سیاسی شناخته شده مؤلفهتر از  های قومیتی، بااهمیت بحران

ها و امکانات برابر اقتصتادی، بهداشتتی، آموزشتی و... در     نابرابری جنسیتی به معنای نبود فرصت
های اصلی نابرابری در جامعه است.  میان زنان و مردان جامعه است. جنسیت در کنار قومیت، از ریشه

کند و استقلال مالی زنان،  جامعه، به استقلال مالی زنان کمک می کاهش نابرابری جنسیتی درآمد در
به توانمندسازی خانواده، کاهش فقر، افتزایش ستلامت و رفتاه جامعته، و رشتد و توستعة اقتصتادی        

درخصوص شاخص نتابرابری   1(. براساس گزارش سازمان مللSakhamehr, 2013: 56انجامد ) می
قرار گرفتته استت. همچنتین     121کشور جهان، در رتبة  133ن از میا 2422، ایران در سال 2جنسیتی

های کشور انجتام شتده    گیری شاخص نابرابری جنسیتی به تفکیک استان مطالعاتی درخصوص اندازه
مراتتب   های مناطق پیرامونی کشور، وضعیت به است که در آن، شاخص نابرابری جنسیتی برای استان

(؛ بنتابراین مشتاهده   Razmi & Kavosi, 2015: 18) انتد  بدتری نسبت به مناطق مرکتزی داشتته  
شود که جنسیت و قومیتت، دو عامتل کلیتدی در بررستی نتابرابری درآمتدی در جامعته هستتند.          می
انتواع   انیت ماز  ،ینتابرابر در حوزۀ اکثر مطالعات  اند، بیان کرده( 2421) 3طور که بائر و همکاران همان
 جامعةدر  کهاند. از آنجا  داشته تمرکزو نژاد  تیجنسی ها تیهوبر  شتریبفرد،  کی سازندۀی ها تیهو

___________________________________________________________ 
 2422 در سال سازمان ملل یانسان ةتوسع یها گزارش شاخص. 1

2. Gender Inequality Index (GII) 

3. Bauer et al. 
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مطالعته بتر    نیت ای برختوردار استت، متا در    نتژاد  تیت هوی نسبت به شتریب تیاهماز  تیقومی، رانیا
 .مکنی می تمرکز تیقومو  تیجنسی ها تیهو

تمایز این مطالعه نسبت به مطالعات گذشته در آن است که در مطالعاتی که تتاکنون درخصتوص   
های سازندۀ  بررسی وضعیت نابرابری درآمدی در ایران صورت گرفته است، اثرگذاری هریک از هویت

ی تنیدگ صورت منفک و مستقل از هم بررسی شده است. اما در این مطالعه، ما از رویکرد درهم فرد، به
متعلتق بته   فترد )زنتان    یریو اثرپتذ  تجربته کته   کند یم انیبکنیم. این رویکرد  ها استفاده می هویت
آن  جداگانتة و چندگانه، از جمع ساده و کنار هم قراردادن  دهیتن درهم یها ی( از نابرابرهای قومی گروه

آن استت   م،یپژوهش به دنبال پاسخ آن هستت  نیکه ما در ا یسؤال نیبنابرا؛ است دتریشد ها نابرابری
از  یکته ناشت   یدرآمتد  ی)نتابرابر  دهیتن درهم یها یاز جامعه با نابرابر ی، بخشیرانیدر جامعة ا ایکه آ
. ریت خ ایت ستت  اختاص باشتد( مواجته     یقوم گروه کیبودن و تعلق به  زن یها تیزمان هو هم یتلاق
از جامعته بتا    یجهتان، بخشت   یاز کشورها گرید یاریبس همچون زین رانیما آن است که در اة یفرض
 ست.امواجه  دهیتن درهم یها ینابرابر
 

 پژوهش پیشینۀ. 2

 ینظرنۀ یشیپ. 2-1

 یدرآمتد  ینتابرابر . بتوده استت   گتذاران  استت یهمواره مورد توجه پژوهشگران و سی درآمد ینابرابر
 ییهتا  هدهندۀ وجود گترو  نشان نیها و همچن فرصت ینقص و انحراف در برابر کیدهندۀ وجود  نشان

انتد. ستطوح بتالا از     محروم شده ییرشد و شکوفا یبرابر برا یها در جامعه است که از داشتن فرصت
طبقتة ثروتمنتد،    به عبارت دیگر، شود. می جامعهدر ی کاهش تحرک درآمد ، موجبی درآمدینابرابر

دارد، خواهتد   رارکه در آن قت  یتیاز وضع ییرها یبرا یکم شانس ر،یو طبقة فق ماند یم یثروتمند باق
 (.Corak, 2013: 4) داشت

( در یو ذهن یکیزیف یتوانناافراد با ی و ، نژادی، قومینید یها تی)اقل هیدر حاش یها زنان و گروه
 نیا .غالب در جامعه مواجه هستند یها گروه رینابرابر نسبت به مردان و سا یبا رفتار ،کار یرویبازار ن
 مضتاع   یتت یاهم ینابرابر دۀیرو هستند، پد روبه بیشتر که با فقر ییکشورها است و یجهان ای هدیپد
 فقر بردن نیمنظور ازب به ییها استیدر اتخاذ س گذاران استیبه س ینابرابر یها شهی. فهم رکند یم دایپ

 یهتا  شته یانجام شده است که در آن، ر ینابرابردۀ یدرخصوص پد یمطالعات ،1314. از کند یکمک م
صتورت   نه بته  ...و تیخاص، مذهب، نژاد، قوم ی، تعلق به طبقة اجتماعتیجنس مانند یمختل  نابرابر

 :Crenshaw, 1989) شده است یبررس دهیتن زمان و درهم مستقل و منفک از هم، بلکه به شکل هم
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کته هتم در    نامنتد  یمت  1هتا  تیت هو یدگیت تن درهتم  کردیرا روی به مطالعة نابرابر کردیرو عنو نیا(. 6
 & Bilge) استتفاده استت   ، در سطوح خرد و کلان قابلیکم یها لیو هم در تحل یفیک یها لیتحل

Denis, 2010: 3 .) نیت ا انیب یکرنشا برا امزیلیو یمبرلیبار ک نیرا نخست 2چهارراه ایاستعارۀ تقاطع 
، استاس  نی. بترا انتد  دهیت تن همتراه و درهتم   گریکدیبا  ،نابرابریشکال مختل  کار گرفت که اَ به شهیاند
مورد توجته قترار    دیبا کنند، یرا در چند شکل آن تجربه م یکه فرودست یکسان یدگیستمد یدگیچیپ
 رندیگ یقرار م نابرابر طیشراتحت در موارد گوناگون  پوست اهیکه زنان س کند یکرنشا استدلال م .ردیگ
 یبیبلکه عمدتاً ترک ،شمار آورد به یتیجنس نابرابری ای ینژاد نابرابری یراحت به توان یموارد را نم نیو ا

متفاوت  یصرفاً نژاد نابرابری یثرگذارا با نابرابری،نوع  نیا یاثرگذار لیدل نیهم به .ها هستند از آن
بتا   شتتر یکته ب  یتیصترفاً جنست   نابرابری ایمرتبط است  پوست اهیمردان س اتیبا تجرب شتریاست که ب

و  کشتد  یرا به چالش م یو نژاد یستینیفم یها هیکرنشا نظر مرتبط است. دپوستیزنان سف اتیتجرب
 ،و چندگانته  دهیت تن درهتم هتای   نتابرابری ( از پوست اهیفرد )زنان س یریکه تجربه و اثرپذ کند یم انیب
 از یلت یهتر تحل به این ترتیتب   .است ها یاز جمع ساده و کنار هم قراردادن جداگانة آن نابرابر دتریشد

را لحتا  نکنتد،    یدگیت تن و درهتم  یافتگیت  و چتارچو  تقتاطع   کترد یرودر جامعه که  ابرابرینساختار 
 کترد یرو(. Crenshaw, 1989: 6) را بازشناستد  پوستت  اهیزنتان ست   یفرودستت  یچگتونگ  توانتد  ینم

بتر  ی تیهو یها یبند از طبقه کیهر یکه اثرگذار کند یم دیموضوع تأک نیبر ا ها تیهو یافتگی تقاطع
 هتا  تیت و همة آن هو ستین گرید یتیهو یها یبند طبقه ریاز سا یو جداساز کیتفک فرد، قابل یزندگ

 ,Jang) گریکتد ینه به شکل جتدا و منفتک از    کنند، یبا هم عمل م زمان همو  دهیتن درهم یبه شکل

ما را قادر و وادار سازد تتا درصتدد    دیبا پوست اهیزنان س یاجتماع تیو وضع خیدرک تار(. 10 :2018
گترد هتم    ینتابرابر  یروهتا یو ن ها ستمیها س که در آن یگریمشابه د یها تیموقع یفهم و جستجو

 .مییاند، برآ آمده
 

 یتجربنۀ یشیپ. 2-2

 یخارج. مطالعات 2-2-1

ی دگیت تن درهتم  کترد یروی بتا استتفاده از   نتابرابر  تیوضتع ی بررست مطالعه درخصوص  نیچند تاکنون
 یتیو قتوم  یتیجنست  یهتا  تیهو یاثر تلاق ی( به بررس2413) 3و الو لوبرتانجام شده است.  ها تیهو

و  2440ی سال ها داده، با استفاده از ایدر بخش صنعت از کشور تانزان یدرآمد ینابرابر زانیافراد بر م
___________________________________________________________ 
1. Intersectionality Approach 

2. Intersection 
3. Loubert & Elu 
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 یدگیت تن درهتم  ا،یت در بخش صنعت از کشتور تانزان  دهد یمنشان  جیاند. نتا پرداخته یچندک ونیرگرس
 یمعنادار اثر منف یسامبا و زارامو، به شکل ،یاموزین ا،یچاگا، ها یها تیاز قوم یکیبودن و تعلق به  زن
 یافتگیت  بازار کار بدون توجته بته تقتاطع    یها استیس نیبنابرا ؛گذارد یها م آن یدرآمد تیوضع یرو
 .نخواهد بود زیآم تیموفق ها، تیهو

و اثر آن  ،ینژادی و تیجنسی ها تیهو نیبی دگیتن وجود درهم ی( به بررس2441) 1یو ز نمنیگر
و روش حتداقل مربعتات    2444ی ستال  هتا  دادهبتا استتفاده از    کتا یآمر در کشور یدرآمد یبر نابرابر
و  اثتر ختالص   ایت  تیمنفک جنست و  عنوان اثر خالص به یزیچ دهد ینشان م جینتا پرداختند. یمعمول

جامعه را شتکل   رد یزمان با هم ساختار نابرابر به شکل هم رویدو ن نیبلکه ا ،وجود نداردمنفک نژاد، 
 یاثر منفت و است  پوستان اهیس از شتریب دپوستانیسف نیبودن بر درآمد فرد، در ب زن ی. اثر منفدهند یم
 .زنان است از شتریمردان ب نی، در بفردبودن بر درآمد  دپوستیرسفیغ

 ،یتیجنست  یها تیهو) فرد ۀدهند لیتشک یها تیهو یاثر تلاق ی( به بررس2410) 2و جوکاج نینو
 در کشتور  یدرآمد ینابرابر یبر رو (ریخ ایاست  کایمرفرد، متولد آ ایآ نکهیو ا یطبقة اقتصاد ،ینژاد
 یمعمتول ی و روش حتداقل مربعتات   لادیمت  2444و  1334ی هتا  ستال ی ها داده، با استفاده از کایآمر

نسبت  یبهتر اریبس یدرآمد تیشامل مردان، وضع یها که همة گروه دهد یمنشان  جیاند. نتا پرداخته
متردان   انیت در م ،ینتژاد  تیاز هو یناش یشکاف درآمد نیاند؛ همچن شامل زنان داشته یها به گروه

فترد در   یشتهروند  تیو وضع ینژاد یها تیهو یگفت که تلاق توان یم یطورکل بوده است. به شتریب
 موجود در جامعه داشته است. یها یبه ساختار نابرابر یده را در شکل یجامعه، نقش اساس

 تیوضتع  یبه بررس تیلوج ونیرگرسو  2440ی سال ها دادهبا استفاده از ( 2413) 3تامیو چ یراد
و  یطبقتة اقتصتاد   ت،یت قوم ت،یجنس یها تیهوبر  دیتأک)با  کایآمر کشوردر  یمالی ها کمکی اهدا
که سرپرست خانوار هستند و به  یخانم انیکه دانشجو دهد یمنشان  جی. نتااند ( پرداختهتأهل تیوضع

استتفاده   یلیتحصت  یمتال  یها مورد انتظار از کمک زانی، کمتر از مدارنددرآمد جامعه تعلق  طبقات کم
بته   ی،متال  یها کمک ۀکنند مسئول ارائه یدر عدم توجه نهادها توان یموضوع را م نیا لی. دلکنند یم
 .نسبت داد افراد نیایی شناسای در تواننا جهیو درنتی، چندگانة افراد متقاض یها تیهو تیاهم
 
 
 

___________________________________________________________ 
1. Greenman & Xie 
2. Nawyn & Gjokaj 
3. Radey & Cheatham 
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 یداخل. مطالعات 2-2-2

 تمرکتز ی فترد  تیجنست  تیت هوی اغلتب بتر   درآمدی نابرابر تیوضعی بررس منظور بهی، داخلمطالعات 
ی بررست  گریکدو مستقل از ی منفک شکلی سازندۀ فرد را به ها تیهو نیبارتباط  نیهمچناند.  داشته
افراد در  یدرآمد تیبر وضع تیجنس ریتأث یبه بررس یا ( در مطالعه1044و همکاران ) یدیزب. اند کرده

متدل   کیت از  نیو همچنت  1331 تتا  1310 یها سال یها از داده منظور نیپرداختند. بد رانیبازار کار ا
و  یمنفت  یبودن( اثر فرد )زن تیجنس ،جینتامطابق استفاده شده است.  یتصادف یایپو یتعادل عموم

 .زده شده است نیدرصد تخم 11درآمد،  یتیمقدار شکاف جنس .دارداو  یدرآمد تیمعنادار بر وضع
 تی، نرخ اشتغال و وضتع یلیتحص تی( نقش عوامل مختل  مانند وضع1333و همکاران ) انیگوگردچ
 یهتا  از داده منظتور  نی. بتد مطالعته کردنتد   رانیت درآمد در بازار کتار ا  یتیشکاف جنس ی را درور بهره
 ،جینتتا براستاس  استفاده شد.  بیضرا نیمنظور تخم ، و روش اثرات ثابت به1334 تا 1304 یها سال
موجتب کتاهش    نیدرآمد زنان در بتازار کتار و همچنت    شیسبب افزا لیتحص یها تعداد سال شیافزا

ستبب بهبتود    و نترخ اشتتغال زنتان    یور بهتره  شینکه افزاایاما با  .درآمد شده است یتیشکاف جنس
 .درآمد نشده است یتیموضوع موجب کاهش شکاف جنس نیا ی، ولشود یآنان م یدرآمد تیوضع

 ریو ستا  تیجنست  یاثرگتذار  زانیت ، منستر ی( با استفاده از معادلة درآمد م1331) ینیکشاورز و قوان
، رانیت افراد در بتازار کتار ا   یدرآمد تیرا بر وضع ...و لیتحص تیتأهل، وضع تیسن، وضع یرهایمتغ
فترد   تیاز آن استت کته جنست    یحتاک  قیت تحق جیدنتد. نتتا  کر یبررس 1334 تا 1310 یها سال نیب

 21تتا   10درآمتد،   یتیاو دارد. شدت شکاف جنس یدرآمد تیو معنادار بر وضع یمنف یبودن( اثر )زن
 شده است. برآورددرصد 

تتوان بته مطالعتة     های قومی ایران، متی  یر در حوزۀ نابرابری درآمدی در میان گروهاز مطالعات اخ
( اشاره کرد که در آن، برای تعیین قومیت افراد، از استان محل زنتدگی و  1333مجبوری و فشارکی )

های قومی و هم در میان  زبان مادری استفاده شد. در این مطالعه، نابرابری درآمدی هم در میان گروه
بررسی شد. نتایج تحقیق حاکی از آن است که نتابرابری   1334تا  1301های  ان و مردان، بین سالزن

های مورد مطالعه، رابطة معکوس  درآمدی چه در میان اقوام و چه در میان زنان و مردان در طی سال
ا با قیمت نفت داشته است. به عبارت دیگر، با افزایش یا کتاهش قیمتت نفتت، نتابرابری کتاهش یت      

، نتابرابری درآمتدی در میتان زنتان و     1334تتا   1301های  طورکلی، طی سال افزایش یافته است. به
مردان و همچنین در میان اقوام، روند کاهشی داشته است، اما همچنان شکاف جنسیتی درآمد، بیشتر 

 ددرآمت بودن موضوع شتکاف قتومیتی    اهمیت از شکاف قومیتی درآمد است. این موضوع به معنای کم
رفتتن وحتدت    های قومیتی سبب واگرایی و ازبتین  تر اشاره شد، شکاف طور که پیش نیست؛ زیرا همان
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های اجتماعی و سیاسی خواهنتد بتود. در ایتن خصتوص، صتدقی و       شود که همراه با بحران ملی می
( به بررسی مسئلة واگرایی قومی در ایران پرداختنتد و بته ایتن نتیجته رستیدند کته       1044همکاران )

حرومیت نسبی اقوام که ناشی از رشد و توستعة نتامتوازن اقتصتادی در کشتور بتوده، علتت اصتلی        م
 واگرایی قومی در ایران است.

 

 ی پژوهششناس روش. 3

 تیقوم ریمتغ. ساخت 3-1

متردم از   ی،در بخش مرکتز  .آمده است دیپد یرامونیو پ یاز دو بخش مرکز رانیا ییایساختار جغراف
دارای همگونی بیشتری نسبت به بخش پیرامتونی   یمذهبی و فرهنگ ،یزبان ،یقوم یها خصلت ثیح

در  یتتر  شاهد تنوع گسترده رد،یگ یدربرمها و ارتفاعات را  که دشتی رامونیپ یدر نواح کشور هستند.
 یهمگنت کشور کته   یبا بخش مرکز سهیتنوع در مقا نی. امیها و مذاهب هست ها، فرهنگ اقوام، زبان

 (.Hafeznia, 2013: 11) است مشاهده قابل وضوح بهدارد،  یشتریب
یی ختاص ختود   ایت جغرافی، فرهنگ و منطقة مادری زبان دارا رانیای در قومی ها گروهاز  کهری
انتد.   داشتته  ستکونت  کشتور ی غربدر مناطق شمال  شتریبی خیتاراز نظر  ها یآذر؛ برای مثال هستند
هتا   و فتارس  غتر  و لرهتا در   کردهای، غربی، اعرا  در مناطق جنو  شرقها در مناطق جنو   بلوچ

 قیت دقیی در خصتوص محتل   ها داده رانیادر  متأسفانهدارند.  سکونت کشوری مرکزاغلب در مناطق 
از استان  توان یمها در طول زمان وجود ندارد. اما  آن سکونتدر محل  رییتغ نیهمچناقوام و  سکونت
 & Majbouri) کترد او استتفاده   تیقوم نییتعی برا زن نیتخم کی عنوان بههر فرد،  سکونتمحل 

Fesharaki, 2019: 841-843 استان عبارت استت   کان یساکن تیقوم نییتعی برای ما اصل(. منبع
پژوهشتگاه  توستط   1331طترح در ستال    نیاپیمایش ملی مصرف کالاهای فرهنگی )موج سوم(. از 

طترح   نیت ا پرسشتنامة ی( انجام شتده استت.   اسلام)وزارت فرهنگ و ارشاد  فرهنگ، هنر و ارتباطات
در ستط  استتان    جینتتا ) استت « یقتوم ی هتا  گروهاز  کتعلق فرد به هری»ی درخصوص سؤالشامل 
از  کپژوهش، هری نیای ها داده براساسارائه شده است.  1در جدول  شیمایپ نیای ها داده(. هستند
 :میده یمقرار  ریزی قومی ها گروهی از کرا در ی کشوری ها استان
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 (درصد به) 1331سال  شیمایپ براساساستان  تفکیک به قومیت .1 جدول

 لر بلوچ عرب کرد یآذر فارس 
 و لکیگ

 یمازن
 ریسا

 4/4 4/4 4/4 4/4 2/4 0/4 3/30 1/4 یشرق جانیآذربا

 4/4 2/4 2/1 2/4 4/4 3/14 3/01 0/4 یغرب جانیآذربا

 3/4 4/4 3/4 4/4 4/4 1/2 3/32 3/1 لیاردب

 1/4 3/4 2/0 4/4 3/4 0/4 1/2 3/31 اصفهان

 0/4 1/3 0/4 1/4 0/4 4/1 2/33 0/11 البرز

 4/4 3/4 2/21 4/4 1/1 4/00 4/4 0/4 لامیا

 4/4 1/4 1/4 4/4 0/3 4/4 1/1 0/10 بوشهر

 1/4 2/3 1/4 2/4 2/4 3/0 2/20 1/11 تهران

 4/4 4/4 3/11 0/4 4/4 4/4 0/1 1/30 یاریچهارمحال و بخت

 4/4 4/4 4/4 1/1 3/4 4/4 0/4 0/30 یخراسان جنوب

 4/4 4/1 0/4 3/4 3/4 0/3 0/0 4/10 یخراسان رضو

 4/4 1/3 1/4 3/3 4/4 0/31 3/24 1/30 یخراسان شمال

 4/4 2/4 1/02 3/4 3/23 1/1 1/4 1/21 خوزستان

 1/4 3/4 3/1 3/4 4/4 4/4 2/32 0/0 زنجان

 4/4 0/3 0/4 4/4 4/4 3/4 0/3 1/10 سمنان

 4/4 4/4 2/4 0/13 4/4 2/4 2/4 3/30 و بلوچستان ستانیس

 2/4 4/4 0/11 4/4 1/2 3/4 3/3 0/14 فارس

 4/4 3/1 1/0 3/2 1/4 1/0 0/00 1/31 نیقزو

 3/4 1/4 1/1 3/4 0/2 1/1 1/34 1/02 قم

 4/4 4/4 4/4 4/4 4/4 0/31 4/1 2/2 کردستان

 4/4 4/4 4/4 2/1 2/4 4/4 2/4 1/32 کرمان

 4/4 4/4 0/2 4/4 4/4 0/11 2/4 0/1 کرمانشاه

 4/4 4/4 3/31 3/4 4/4 4/4 2/1 1/1 راحمدیو بو هیلویکهگ

 2/4 3/31 4/4 1/0 4/4 2/4 3/4 0/11 گلستان

 0/10 3/10 2/4 4/4 4/4 0/4 2/14 0/11 لانیگ

 4/4 4/4 1/32 4/4 4/4 2/4 2/4 0/1 لرستان

 0/4 0/10 3/4 2/4 2/4 0/4 1/1 1/31 مازندران

 4/4 4/4 1/0 4/4 1/4 4/1 0/22 0/00 یمرکز

 2/4 2/1 2/2 2/14 1/1 2/1 4/1 0/01 هرمزگان

 4/4 4/4 2/31 4/4 2/4 0/2 0/33 1/21 همدان

 4/4 3/4 1/1 3/4 3/4 3/4 1/1 1/31 زدی

 1331سال  در)موج سوم(  یفرهنگ یمصرف کالاها یمل شیمایپمنبع:   
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فارس: اصفهان، البرز، بوشهر، تهران، خراسان جنوبی، خراسان رضوی، سمنان، فارس، قم،  ≠
 کرمان، گلستان، مرکزی، هرمزگان و یزد.

 آذری: آذربایجان شرقی، اردبیل، زنجان، قزوین و همدان. ≠
 کرمانشاه.کرد: آذربایجان غربی، ایلام، خراسان شمالی، کردستان و  ≠
 بلوچ: سیستان و بلوچستان. ≠
 ، و لرستان.راحمدیو بو هیلویکهگی، خوزستان، اریچهارمحال و بختلر:  ≠

 گیلک و مازنی: گیلان و مازندران. ≠

و با دانستتن استتان   د نندار کاملتطابق  یاستان یمرزهابا  یقوم یها گروه قیدق یمرزها عتاًیطب
ی هتا  گتروه از  کیت  کدامآن فرد به  که کردی نیب شیپ قیدقی شکلبه  توان ینمفرد  کی یزندگمحل 
را  تیت جمع کلی از اندکدرصد  رانیای در قومی ها گروهاز  یاریبس، نیبرا علاوهی بالا تعلق دارد. قوم

را  تیت قوم ریت متغاز متردان استت،    کمترها  درصد زنان در داده کهاند و از آنجا  به خود اختصاص داده
 ادیت زهتا   اگر تعداد گروه رایز؛ میکن یم  یتعر« رفارسیغ»و  «فارس»گروه  دوگروه، در  شش یجا به
 انتدک  اریبست  گتر ید یهتا  گتروه تعداد مشاهدات  زیاد و اریبسها  از گروه یبعضمشاهدات ، تعداد باشد

 .شود یم جادیا یبند از گروه یناش یمحاسبات یخطا جهیدرنتخواهد شد و 
 

 ی مدلمعرف. 3-2

  یعنت ؛ یاستت ، تمرکتز متا بتر میتانگین شترطی متغیتر وابستته        1معمتولی  در روش حداقل مربعتات 
 (  |  )    

. و همواره برای هریک از متغیرهای مستقل از مدل فقتط یتک ضتریب بترآورد       
 استهای متفاوتی از توزیع شرطی متغیر وابسته  تمرکز ما بر بخش 2چندکی رگرسیون. در ̂ شود:  می

(  |  )   بر میانگین؛ یعنی فقط نهو     
استت.   کصتفر و یت   نیبت ی عدد θدر آن  که ( )  

شود آن است کته   ی و رگرسیون چندکی مشاهده میحداقل مربعات معمولکه در روش   تفاوت اساسی
هستتند.    تابعی از  بلکهدر رگرسیون چندکی، ضرایب برآوردشده برای هر متغیر، دیگر ثابت نیستند، 

ی، فقتط یتک مجموعته از ضترایب     حداقل مربعات معمتول ؛ بنابراین در روش ( )̂ ، گرید عبارتبه 
توان چندین مجموعه از ضترایب برآوردشتده داشتت.     برآوردشده داریم، ولی در رگرسیون چندکی می

دهد تا رابطة بین متغیر مستقل و متغیر وابستته را در ستطوح    رگرسیون چندکی این اجازه را به ما می

___________________________________________________________ 
1. Ordinary Least Squares 

2. Quantile Regression 
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دهنتدگی بیشتتر رگرستیون     یر وابسته بررسی کنیم. این موضوع به معنای توضی متفاوت از توزیع متغ
 (.Davino et al., 2013: 25ی است )حداقل مربعات معمولچندکی در مقایسه با روش 

ی مختل  ها صدکی ازاآن به  بیضرا نیتخمپژوهش به دنبال  نیا در کهی است مدل( 1) رابطة
 :میهستی درآمد
(1 )                   (  |  )    

  ( )     
، شتهر  لیتحصی ها سالاز: سن، تعداد  اند عبارت که استی مستقل مدل رهایمتغشامل    بردار 

بترای   2ی همستر،  دارابرای فرد  1) تأهل تیوضعصورت صفر(،  نیا ریغان شهر و در ساکنبرای  1)
 1اشتتغال )  تیوضتع (، نکردهبرای فرد هرگز ازدواج  0گرفته و  برای فرد طلاق 3شده،  فوتهمسرفرد 

برای فترد   1برای محصل،  0، کاری درآمد بدون دارابرای فرد  3، کاریب فردبرای  2برای فرد شاغل، 
ای بتر  1و صفر برای فارس(، زن ) رفارسیغبرای  1) رفارسیغ، متغیر 0صورت  نیا ریغدار و در  خانه

 کتل از درآمتد    فترد   کلبرابر است با تفاضل درآمد  ریمتغ نیا) خانوادهزن و صفر برای مرد(، درآمد 
به مدل اضتافه شتده      خانوادۀ فرد یدرآمد تیکنترل وضع یبراو  استعضو آن   فرد  کهی خانوار

و « زن» ریتتمتغدو « رفتتارسیغ xزن » ریتتمتغی ستتاخت بتترا«. رفتتارسیغ xزن » ریتتمتغاستتت( و 
از  یریجلتوگ  لیت دل بته . کند یم جادیاچهار حالت مختل  را  که میکن یمرا در هم ضر  « رفارسیغ»
بته گتروه    لیکه تبتد  میکن یرا حذف م« مرد فارس» ، گروهرهایمتغ نیکامل ب یمشکل همخط جادیا

 میخواه یم کهی زماناست  ذکر. شایان (شوند یم ریتفسنسبت به گروه مرجع  جیمرجع خواهد شد )نتا
ی شدند، معرفدر بالا  کهی مستقلی رهایمتغ، علاوه بر میکناجرا  شده ادغامی ها دادهی برارا  ونیرگرس
 جادیاز ا یریجلوگ یبرا 1331سال  یدام ری)متغ میکن یماضافه  زینی مربوط به سال را دامی رهایمتغ
. 1درآمد ناخالص سالانة فرد کلی عیطب تمیلگاربرابر است با    بردار  (.شود یکامل حذف م یخط هم

 بخش است. نیادر  شده یمعرفی رهایمتغشامل  2جدول 
 مرکتز آمتار  کته توستط   « کل کشور یو درآمد خانوارها نهیهز»طرح  یها پژوهش از داده نیدر ا

 .هستتند  1333تتا   1331 یهتا  ، ستال یمتورد بررست   یهتا  ، استفاده شده است. ستال ایران تهیه شده
 3شتدۀ  ادغتام  یهتا  و هم بتا داده  ردیپذ یانجام م 2مختل  یها سال کیهم به تفک ی،آمار یها لیتحل
 کیت هر نیانگیپژوهش و م یمورد بررس یرهایمتغ 2 در جدول منظور نیبد .1333تا  1331 یها سال
 کته  شود یممشاهده  نیشده است. همچن یتعداد مشاهدات هر نمونه معرف نیو همچن رهایمتغ نیاز ا

___________________________________________________________ 
 اند. ی شدهقیحق( 1331یة پا)سال  کننده مصرف متیقی مرتبط با درآمد، توسط شاخص رهایمتغ ریساوابسته و  ریمتغ. 1

2. Cross Section 
3. Pooled Data 
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مصترف   یملت  شیمتا یپ)طترح   1( و جدول کل کشور یو درآمد خانوارها نهیهز)طرح  2جدول  جینتا
)درصد افراد متعلق بته   هستندسازگار  گریکدبا ی تیقوم ریمتغی( در خصوص ساخت فرهنگ یکالاها
درصد از مشاهدات متا را   01حدود  زین(. زنان استدرصد  11درصد و اقوام فارس  02 رفارسیغاقوام 
 اند. داده لیتشکی بررسی مورد ها سالاز  کدر هری
 

 ی مورد مطالعهرهایمتغ نیانگیم .2جدول 

 شده ادغام یها داده 1933 1931 1931 1931 1931 ریمتغ

 0103/11 0130/11 0300/11 0330/11 1311/11 0310/11 لگاریتم درآمد

 1024/30 1012/31 0130/30 0103/33 0121/33 1001/33 سن

 0100/0 1003/0 0132/0 1133/0 0122/0 0001/1 لیتحصی ها سالتعداد 

 0113/4 0001/4 0131/4 0103/4 0101/4 0103/4 زن

 0312/4 0201/4 0233/4 0213/4 0232/4 0010/4 رفارسیغ

 0330/4 0110/4 0001/4 0043/4 0314/4 0220/4 شهر ساکن

 :تأهل تیوضع

 1232/4 1041/4 1210/4 1234/4 1210/4 1224/4 ی همسردارا

 4031/4 4010/4 4020/4 4024/4 4011/4 4031/4 بر اثر فوت همسر همسر یب

 4131/4 4113/4 4103/4 4102/4 4121/4 4124/4 بر اثر طلاق همسر یب

 2001/4 2000/4 2024/4 2013/4 2124/4 2112/4 نکرده ازدواجهرگز 

 اشتغال: تیوضع

 2321/4 2303/4 2113/4 2331/4 2303/4 2113/4 شاغل

 4111/4 4141/4 4143/4 4033/4 4121/4 4113/4 (کاری ایجو) کاریب

 1413/4 1101/4 1431/4 4313/4 4311/4 4333/4 کاری درآمد بدون دارا

 1011/4 1040/4 1013/4 1001/4 1012/4 1114/4 محصل

 2140/4 2004/4 2103/4 2140/4 2141/4 2120/4 دار خانه

 4130/4 4131/4 4113/4 4100/4 4243/4 2422/4 ریسا

 130،011 30،101 33،102 04،104 04،210 33،131 تعداد مشاهدات

 ی پژوهشها افتهمنبع: ی  
 

 ی پژوهشها افته. ی4

. منظتور از شتکاف   استت هتا   فتارس  انیمی درآمد در تیجنسدهندۀ شکاف  نشان« زن» ریمتغ بیضر
اگتر   نیبنابرای درآمد مردان است؛ عیطب تمیلگاری درآمد زنان از عیطب تمیلگاری درآمد، تفاضل تیجنس
شتکاف   کهی آن است معنای داشته باشد، به منفی معنادار و علامت آماراز نظر « زن» ریمتغ بیضر
پانتل الت     جینتتا . استت از متردان   کمتتر وجود دارد و درآمد زنتان   ها فارس انیمی درآمد در تیجنس
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ی تمامی و در آماردر هردو روش « زن» ریمتغ بیضر دهد یمنشان  3جدول ( از شده ادغامی ها داده)
 دهتد  یمت موضوع نشتان   نیازده شده است.  نیتخمی منفی معنادار و با علامت آماراز نظر  ها صدک
کته درآمتد زنتان،     معنا نیبدوجود دارد.  ها صدکی تمامها( در  فارس انیمی درآمد )در تیجنسشکاف 

مقتدار را   نیشتتر یبجامعه،  نییپای ها صدکی درآمد در تیجنسشکاف  نیهمچن. کمتر از مردان است
ی درآمد را تیجنسشکاف  نیشتریبجامعه،  درآمد کمزنان فارس متعلق به طبقات  گریدی عبارتدارد؛ به 
ی درآمتد  تیجنست . شکاف کنند یمی( تجربه درآمدی ها گروه ریسابا زنان فارس متعلق به  سهیمقا)در 
ی تیجنست شتکاف   زانیت م نیکمتتر استت و   درآمد کمی ها صدکاز  کمتری جامعه بالای ها صدکدر 

 نیتتر  نییپای براشده  زده نیتخم بیضر)در پانل ال ،  استی جامعه انیمی ها صدکدرآمد مربوط به 
 -04/4ی درآمتد ی انیم صدکی براو  -01/4ی درآمد صدک نیبالاتری برا، -11/4ی درآمد صدک
 کته است. به ایتن معنتا    شده ادغامی ها دادههمسو با  1333تا  1331ی ها سالی ها پانل جینتا(. است
زده شتده   نیتخمت ی منفت ی معنادار و بتا علامتت   آماراز نظر  ها صدکی تمامدر « زن» ریمتغ بیضر

؛ کنند یمتجربه  درآمد کمی ها صدکی درآمد را زنان متعلق به تیجنسشکاف  نیشتریب نیهمچناست. 
تجربتة   زانیت م نیکمتراست و  ریفقاز طبقات  کمتردر طبقات ثروتمند جامعه، ی درآمد تیجنسشکاف 
 ی جامعه است.انیمی ها صدکمتعلق به  زینی درآمد تیجنسشکاف 
. میکنت  یمت ی بررست  ها رفارسیغ انیدر مرا  درآمد یتیشکاف جنسمربوط به  جینتاقسمت،  نیادر 
جمع  گریکدیرا با « رفارسیغ xزن »و « زن» یرهایمتغمربوط به  بیاست تا ضرا یکاف منظور نیبد
آن است کته   یداشته باشد، به معنا یمعنادار و علامت منف یاز نظر آمار اگر آمده دست به. مقدار میکن

پانتل   جینتتا  است. از مردان کمتردرآمد زنان وجود دارد و  ها رفارسیغ انیدرآمد در م یتیشکاف جنس
و در  یدر هتردو روش آمتار   شده زده نیتخممقدار  دهد ینشان م 3شده( از جدول  ادغام یها ال  )داده

 شتکاف  دهد یموضوع نشان م نیاست. ا یعلامت منفی معنادار و دارا یر آمارظها از ن صدک یتمام
که درآمد زنان، کمتتر   معنا نیبدوجود دارد. ها  صدک ی( در تمامها رفارسیغ انیدرآمد )در م یتیجنس

درآمتد در   یتیشتکاف جنست  ها مشتاهده شتد،    مشابه با آنچه در گروه فارس نیهمچن .از مردان است
متعلق به طبقات  رفارسیغ زنان ،گریبه عبارت د .مقدار خود را دارد نیشتریجامعه ب نییپا یها صدک
 ریمتعلتق بته ستا    رفتارس یغ زنتان بتا   سهیدرآمد را )در مقا یتیشکاف جنس نیشتریب درآمد جامعه، کم
جامعته کمتتر از    یبتالا  یهتا  درآمتد در صتدک   یتی. شکاف جنست کنند یتجربه م( یدرآمد یها گروه
جامعه  یانیم یها درآمد مربوط به صدک یتیشکاف جنس زانیم نیدرآمد است و کمتر کم یها صدک
 نیبتالاتر ی بترا ، -11/4ی درآمتد  صدک نیتر نییپای براشده  زده نیتخم بیضر)در پانل ال ،  است
 همربتوط بت   یهتا  پانتل  جینتتا (. استت  -04/4ی درآمتد ی انیم صدکی براو  -10/4ی درآمد صدک



 
 
 
 
 
 

 0413، 4 ۀ، شماردوو بیست ۀزن در توسعه و سیاست، دور        
 

 

930 

در  شتده  زده نیتخم بیمعنا که ضر نیبد است.شده  ادغام یها همسو با داده 1333تا  1331 یها سال
شتکاف  انتدازۀ   نیشتتر یب نیهمچن .است یعلامت منف یمعنادار و دارا یها از نظر آمار صدک یتمام
درآمتد در   یتیشتکاف جنست  ؛ کننتد  یدرآمد تجربته مت   کم یها متعلق به صدک زناندرآمد را  یتیجنس

متعلق  زیدرآمد ن یتیشکاف جنستجربة  زانیم نیکمترو  ،ریطبقات ثروتمند جامعه، کمتر از طبقات فق
 جامعه است. یانیم یها به صدک

 

 یچندک ونیو رگرس یحداقل مربعات معمول یها نیتخم جینتا .9جدول 

 OLS 1/0  =θ 52/0  =θ 2/0  =θ 52/0  =θ 9/0  =θ 

 (130،011)تعداد مشاهدات: شده  ادغام یها دادهپانل ال : 

 -0103/4***  -3010/4***  -0443/4***  -0422/4***  -1104/4***  -1240/4***  زن

 (4111/4) (4021/4) (4210/4) (4111/4) (4110/4) (4241/4) 

 4301/4***  -4413/4 -4003/4***  -1323/4***  -1310/4***  -4000/4***  رفارسیغ

 (4400/4) (4120/4) (4402/4) (4410/4) (4402/4) (4113/4) 

 -4130/4***  -4232/4 -4204/4 -4011/4*  4203/4 -4103/4***  رفارسیغ xزن 

 (4241/4) (4121/4) (4311/4) (4210/4) (4103/4) (4203/4) 

 (33،131 :مشاهدات تعداد) 1331ی سال ها دادهپانل  : 

 -0001/4***  -0233/4***  -3120/4***  -3002/4***  -1134/4***  -0110/4***  زن

 (1401/4) (4010/4) (4340/4) (4213/4) (4010/4) (4311/4) 

 4103/4 1013/4***  4201/4*  -4122/4 -4001/4***  -1001/4***  رفارسیغ

 (4322/4) (4101/4) (4121/4) (4101/4) (4203/4) (4101/4) 

 -4340/4*  -1300/4***  -4431/4 -4033/4 -1200/4 4114/4 رفارسیغ xزن 

 (1134/4) (4104/4) (4013/4) (4312/4) (4103/4) (4032/4) 

 (21،004 :مشاهدات تعداد) 1330ی سال ها دادهپانل ج: 

 -3102/4***  -2100/4***  -3031/4***  -1301/4***  -0104/4***  -0001/4***  زن

 (4310/4) (1404/4) (4100/4) (4214/4) (4203/4) (4234/4) 

 1211/4***  4211/4**  -4203/4**  -1411/4***  -1113/4***  -4440/4 رفارسیغ

 (4102/4) (4211/4) (4100/4) (4110/4) (4133/4) (4201/4) 

 -2144/4***  -1111/4***  -4144/4**  -4103/4 -4302/4 -1013/4***  رفارسیغ xزن 

 (4001/4) (1002/4) (4011/4) (4041/4) (4311/4) (4013/4) 

 (04،104 :مشاهدات تعداد) 1330ی سال ها دادهپانل د: 

 -1101/4***  -0210/4***  -0322/4***  -0013/4***  -1101/4***  -1000/4***  زن

 (4320/4) (4033/4) (4000/4) (4300/4) (4223/4) (4233/4) 

 4011/4**  -4130/4 -4031/4***  -1101/4***  -1001/4***  -4011/4***  رفارسیغ

 (4131/4) (4200/4) (4111/4) (4110/4) (4131/4) (4201/4) 
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 OLS 1/0  =θ 52/0  =θ 2/0  =θ 52/0  =θ 9/0  =θ 

 -4130/4**  -4314/4 -4311/4 -1401/4 -4210/4 -4002/4*  رفارسیغ xزن 

 (4002/4) (1131/4) (4001/4) (4141/4) (4204/4) (4311/4) 

 (33،102 :مشاهدات تعداد) 1331ی سال ها دادهپانل ح: 

 -1034/4***  -0431/4***  -0031/4***  -0301/4***  -1132/4***  -1001/4***  زن

 (4333/4) (4301/4) (4120/4) (4220/4) (4230/4) (4333/4) 

 4110/4**  -4211/4**  -4303/4***  -1040/4***  -2312/4***  -4121/4***  رفارسیغ

 (4100/4) (4200/4) (4103/4) (4113/4) (4130/4) (4200/4) 

 -4400/4 -4140/4 -4114/4 -4210/4 1111/4 -4122/4 رفارسیغ xزن 

 (4030/4) (1100/4) (4103/4) (4303/4) (4311/4) (4330/4) 

 (30،101 :مشاهدات تعداد) 1333سال  یها دادهپانل خ: 

 -0004/4***  -3304/4***  -4/ 3102*** -1010/4***  -1311/4***  -1324/4***  زن

 (4311/4) (1143/4) (4133/4) (4332/4) (4213/4) (4301/4) 

 4011/4**  -4110/4***  -1321/4***  -2101/4***  -2013/4***  -1122/4***  رفارسیغ

 (4101/4) (4340/4) (4102/4) (4133/4) (4130/4) (4200/4) 

 -4200/4 4042/4 4001/4 4441/4 4100/4 4031/4 رفارسیغ xزن 

 (4032/4) (1320/4) (4113/4) (4134/4) (4033/4) (4030/4) 

 تمیوابستته: لگتار   ریت متغ  - درصتد  14و  1، 1در ستطوح   ی***، **، *: معنتادار  -استاندارد هستتند   یاعداد داخل پرانتز خطا
 فرد ةکل درآمد ناخالص سالان یعیطب
 

 عیت توزی بتالا در ستطوح   که شوند یمی گفته نامرئبه موانع  1یا شهیشی، سق  اقتصاد اتیادبدر 
( هیحاشی در ها گروهزنان و  غالباًی افراد )اجتماع گاهیجای ارتقای و شغل شرفتیپی جامعه، مانع درآمد
در  ضیتبعت  لیت دل بته  بلکته ی، فترد ی هتا  ییتوانتا و  تیصلاحنداشتن  لیدل بهموانع نه  نیا. شوند یم

در  کته  شتود  یمت ی گفته موانعبه  2چسبناک نیزماند. عبارت  گرفته شکلی جامعه نهادهاساختارها و 
در  یهتا  افتراد )غالبتاً زنتان و گتروه     ییجا جابهو  شرفتیجامعه، مانع از پ یدرآمد عیتوز نییسطوح پا
 کته بختش   نیت ا جینتا. شود یمی بالاتر درآمد تیوضعی مشاغل با سو به درآمد کماز مشاغل ( هیحاش
ی جامعه )هم در گروه فارس بالاو  نییپای ها دهکی درآمد در تیجنس شکافشدت  شیافزای از حاک

 دییت تأرا  رانیت ادر  چستبناک  نیزمت ی و ا شته یشستق   دۀ یت پد( است، وجود رفارسیغو هم در گروه 
از  چستبناک  نیزمت دۀ یت پد شتود  یمت ی مشخص درآمدی ها شکافاندازۀ سة یمقابا  نیهمچن. کند یم

___________________________________________________________ 
1. Glass Ceiling 

2. Sticky Floor 
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ی توانمندستاز و  تیت حمابرخوردار است. به این ترتیب لازم است دولت بته   رانیای در شتریب تیاهم
 در جامعه بپردازد. 1یدرآمد تحرک شیافزا منظور به درآمد کمی ها گروه
جداگانه  صورت بهرا  رفارسیغی فارس و ها گروه انیمی درآمد در تیجنسشکاف  تیوضعاینجا  تا
دو گروه فارس و  انیمی درآمد در تیجنسشکاف  تجربةسة یمقاتا به  میخواه یم اکنون. میکردی بررس
 بیضتر  نیت ا. میکنت ی بررست را  «رفارسیغ xزن » ریمتغ بیضر دیبا منظور نیبد. میبپرداز رفارسیغ

 انیمی درآمد در تیجنسشکاف »ی منها« ها رفارسیغ انیمی درآمد در تیجنسشکاف »عبارت است از 
ی اثتر ی قوم تیهو کهی آن است معنای برابر با صفر باشد، به آماراز نظر  بیضر نیااگر «. ها فارس
ی منفت ی علامتت  دارای معنتادار و  آماراز نظر  بیضر نیای درآمد ندارد و اگر تیجنسشکاف  اندازۀبر 

ی تیجنست در انتدازۀ شتکاف    شیافتزا بودن موجب  رفارسیغی قوم تیهو کهی آن است معناباشد، به 
ی تیجنسی از شکاف بدتر تیوضعنسبت به زن فارس،  رفارسیغ، زن حالت نیادرآمد شده است )در 

 ریت متغ بیضر دهد یمنشان  3( از جدول شده ادغامی ها دادهپانل ال  ) جینتا(. کند یمدرآمد را تجربه 
ی هتتا صتتدکی از بعضتتدر  نیهمچنتتی و معمتتولمربعتتات حتتداقل  ونیرگرستتدر  «رفتتارسیغ xزن »

زده شده است )در پانل الت ،   نیتخمی منفی معنادار است و با علامت آماری، از نظر چندک ونیرگرس
ی درآمتد وپتنجم   ستت یب صتدک ی بترا ، -41/4ی معمتول ی حداقل مربعات براشده  زده نیتخم بیضر
 نیت ای بترا  کته عبتارت آن استت    نیت ای معنتا (. استت  -41/4ی درآمدنودم  صدکی براو  -40/4
ی تیجنسدر اندازۀ شکاف  شیافزابودن سبب  رفارسیغی قوم تیهوی از افراد جامعه، درآمدی ها گروه

 رفتارس یغ، زن گتر ید عبارت. به کند یم دییتأپژوهش ما را ة یفرضموضوع،  نیا کهدرآمد شده است 
با استتفاده از   نیبنابرا؛ کند یمجربه ی درآمد را تتیجنسی از شکاف بدتر تیوضعنسبت به زن فارس، 

 جیرا یها لیرا که در چارچو  تحل رانیاز جامعة ا ییها بخش میتوانست ها تیهوی دگیتن درهم کردیرو
یی هتا  استت یس جهیدرنت. میآشکار ساز نبودند ییشناسا قابل یدرآمد یدرخصوص موضوع نابرابری قبل
بته   زمتان  هتم ، اگر شوند یمی درآمد در جامعه اعمال تیجنس شکاف بردن نیازب ای کاهش منظور به که

ی نخواهنتد بتود. بته    متؤثر ی هتا  استیستوجه نداشته باشند،  کشوری موجود در قومی ها تیهوتنوع 
ی درآمد، در تیجنستجربة زنان از شکاف  که ندکنتوجه  نکته نه ایب دیبا گذاران استیس، گرید عبارت

 رانیت اچستبنده در   نیزمت ی و ا شهیشسق  دۀ یپدبه  تر شیپمتفاوت است.  رانیااقوام گوناگون  انیم
 دیت با گتذاران  استیس که شود یممشخص  ها تیهوی دگیتن درهم کردیرواشاره شد. حال با استفاده از 

، مشتخص  قیت تحق نیا جینتا براساس رایزجامعه داشته باشند؛ ة یحاشی در ها گروهبه  دوچندانتوجه 
ی هتا  گروه تحرکموانع موجود بر رشد و  نیهمچنو  در جامعه یدرآمد یتجربة نابرابراز نظر  که شد

___________________________________________________________ 
1. Income Mobility 
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 تیوضتع در « رفتارس یغمتردان  »و « زنتان فتارس  »نستبت بته   « رفتارس یغزنان »مختل  جامعه، 
 3و توجته دارنتد. در پانتل   از جتدول      تیت حمای بته  شتتر یب ازین، جهیدرنتی قرار دارند. تر نامناسب

ی ها صدکدر  «رفارسیغ xزن » ریمتغ بیضر که شود یم( مشاهده 1331ی مربوط به سال ها داده)
 یهتا  )داده 3از جتدول   جدر پانتل  انتد.   زده شده نیتخمی منفی معنادار و آماری از نظر درآمدی بالا

و  یحتداقل مربعتات معمتول    ونیرگرست ی برا« رفارسیغ xزن » ریمتغ بی( ضر1330مربوط به سال 
. انتد  زده شتده  نیتخمت  یمعنتادار و منفت   یاز نظر آمتار ی و پردرآمد جامعه، انیمی ها صدک نیهمچن
« رفتارس یغ xزن » ریت متغ بی( ضتر 1330مربوط به ستال   یها )داده 3از جدول  ددر پانل  نیهمچن
معنتادار و   یجامعه، از نظر آمتار ی بالای ها صدک نیو همچن یحداقل مربعات معمول ونیرگرس یبرا
 xزن » ریت متغ بیضتر ، 1333و  1331ی ها سالمربوط به  یها در پانلاست.  زده شده نیتخم یمنف
از  کیت  چیهت در  نیهمچناند.  زده شده نیتخمی برابر با صفر آماراز نظر  ها صدک همةدر  «رفارسیغ
 xزن » ریت متغ بیضتر ، شتده  ادغتام ی هتا  داده نیهمچنت و  1333تا  1331ی ها سالمربوط به  جینتا
 زده نشده است. نیتخمبا علامت مثبت  «رفارسیغ

کل درآمد ناخالص سالانة فرد در ستال   یعیطب تمیوابسته )لگار ریمتغی نیتخم ری، مقاد1در شکل 
محاستبه   یصدک نود درآمد ی، براتیو جنس تیقوم ریمختل  از دو متغ یها بیترک ی( به ازا1330

 یبه معنتا  1( در شکل یمربوط به زنان )خط قرمز( و مردان )خط آب خطوطبودن  یشده است. نامواز
درآمد شده  یتیدر اندازۀ شکاف جنس شیموجب افزا رفارسیغ یداشتن به گروه قوم آن است که تعلق

متردان  »، «زنتان فتارس  » یهتا  گتروه  رینستبت بته ستا   « رفتارس یزنتان غ »، گریبه عبارت د .است
 کترد یمطالعته از رو  نیت دارنتد. اگتر در ا   یتر نامناسب یدرآمد تیوضع« مردان فارس»و « رفارسیغ

 گریکتد یبا  ی، مواز1، خطوط مربوط به زنان و مردان در شکل شد یاستفاده نم ها تیهو یدگیتن درهم
بتر شتکاف    تیت قوم یاثرگتذار  یچگتونگ  صیتشتخ  ییمدل ما در آن صورت توانا و شدند یم برآورد
 .داد یدرآمد را از دست م یتیجنس
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  ریمختل  از دو متغ یها بیترک ی، به ازا1330در سال  وابسته ریمتغی نیتخم ریمقاد .1 شکل
 کل درآمد ناخالص  یعیطب تمی: لگاریمحور عمود -ی درآمدنود  صدکی ، براتیو جنس تیقوم

 ، مربوط یو خط آب زنانخط قرمز مربوط به  - (رفارسی)فارس و غ تی: قومیمحور افق ؛سالانة فرد
  است مردانبه 

 پژوهش یها افتهی منبع:
 

 یریگ جهینت. بحث و 5

از  ییهتا  ، بختش ها تیهو یدگیتن درهم کردیبا استفاده از رو میکه بتوان بودمطالعه آن  نیهدف ما در ا
 ییشناستا  قابتل  یدرآمد یدر خصوص موضوع نابرابر جیرا یها لیرا که در چارچو  تحل رانیجامعة ا
کتار در   یرویت زنان و مردان در بتازار ن  انیم یدرآمد یابرابرن بردن نیازب رایز ؛میآشکار کن رااند  نبوده

دسته  نیدر ا .است تر دهیچیمراتب پ به یدارند، موضوع زین یگرید ةیدر حاش یها که گروه ییکشورها
به  که یدرحال ؛کرد نییکار تع یرویدر بازار ن یتیجنس ینابرابر بردن نیهدف را ازب توان یاز کشورها نم

 توجته نکترد.   کنند، یزمان با هم عمل م که هم گریکدیها بر  و اثر متقابل آن یاز نابرابر یگریانواع د
تا  1331 یها سال یکل کشور )مرکز آمار( ط یو درآمد خانوارها نهیطرح هز یها از داده منظور نیبد

 یمصترف کالاهتا   یملت  شیمایپ یها از داده ،تیقوم ریساخت متغ یبرا نیهمچن .استفاده شد 1333
، یو حداقل مربعات معمتول  یچندک یها ونیرگرس جی. براساس نتاشده است( استفاده 1331) یفرهنگ

درآمتد زنتان، کمتتر از     یعنیها و همة اقوام مشاهده شده است؛  درآمد در همة صدک یتیشکاف جنس
درآمد را  یتیف جنسشکا نیشتری، بجامعه درآمد نشان داد زنان طبقات کم جینتا نیهمچن مردان است.

پردرآمد،  یها درآمد در صدک یتیشکاف جنس. کنند یتجربه م یدرآمد یها گروه رینسبت به زنان سا
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 یانیت م یهتا  درآمد مربوط به صتدک  یتیشکاف جنس زانیم نیو کمتر ،درآمد کم یها کمتر از صدک
)هتم در گتروه    رانیت چستبناک در ا  نیو زمت  یا شهیسق  شدۀ یاز وجود پد یحاک جینتا جامعه است.

دۀ یت پد شتود  یمشخص م یدرآمد یها اندازۀ شکافسة یبا مقا است. (رفارسیغفارس و هم در گروه 
 یتحرک درآمتد  شیمنظور افزا به نیبنابرا ؛برخوردار است رانیدر ا یشتریب تیچسبناک از اهم نیزم

راستا  ، همجینتا بپردازد. ها آن یدرآمد و توانمندساز کم یها گروه تیدر جامعه لازم است دولت به حما
(، 1332ی )بت یحبی و رضتو ، (1044و همکتاران )  یدیزب، (1331) ینیکشاورز و قوانمطالعات  جینتابا 
ی درآمتد  تیجنست  شکاف تیوضع( در خصوص 1330) همکاران(، و راد و 1042) همکارانزاده و  زمان
و  نییپا یها صدک یبرا« رفارسیغ x زن» ریمتغ بیمشاهده شد که ضر نیبرا علاوه. است رانیادر 
عبتارت آن   نیت ا یمعنا .زده شده است نیتخم یمنفبا علامت معنادار و  یاز نظر آمار یدرآمد یبالا

بتودن ستبب    رفارسیغ یقوم تی، هویدرآمدی بالاو  نییپای ها صدکی افراد متعلق به است که برا
، زن یدرآمتد  یهتا  گتروه  نیت در ا گتر ید انیت به ب .درآمد شده است یتیشکاف جنسزۀ در اندا شیافزا
نشتان   جینتا. کند یدرآمد را تجربه م یتیاز شکاف جنس یبدتر تینسبت به زن فارس وضع رفارسیغ

درآمد  یتیاندازۀ شکاف قوم و ،از قوم فارس شتری، برفارسیدرآمد در اقوام غ یتیداد اندازۀ شکاف جنس
کته   شود یمشخص م ها تیهو یدگیتن درهم کردیبا استفاده از رو از مردان است. شتریزنان، ب انیدر م
 جیبراستاس نتتا   رایت جامعه داشته باشتند؛ ز ة یدر حاش یها به گروه یتوجه دوچندان دیبا گذاران استیس
مختلت    یهتا  موانع رشد و تحرک گروه نیدر جامعه و همچن یدرآمد ی، از نظر تجربة نابرابرقیتحق

تتر و   نامناستب  تی، وضتع «رفتارس یمتردان غ »و « فتارس زنان »نسبت به « رفارسیزنان غ»جامعه، 
 1لتوبرت و التو  مطالعتات   جینتتا راستا بتا   ، همجینتااین  و توجه دارند. تیبه حما یشتریب ازین جهیدرنت
ی اثرگتذار ی چگتونگ ( درخصتوص  2414) 3یمکوستک یو کر نتزیم( و 2441) 2یو ز نمنیگر(، 2413)

 استت  نآ انگریت مطالعه ب نیا جینتا. استی فرد درآمد تیوضعبر  تیقومو  تیجنسی ها تیهوتقاطع 
 ،شتوند  یدرآمد در جامعه اعمال مت  یتیشکاف جنس بردن نیازب ایمنظور کاهش  که به ییها استیکه س
 یمتؤثر  یهتا  استت یموجود در کشور توجه نداشتته باشتند، س   یقوم یها تیزمان به تنوع هو اگر هم
درآمتد، در   یتیکته توجه کنند که تجربة زنان از شکاف جنسن نه ایب دیبا گذاران استیبود. س ندنخواه
 متفاوت است. رانیا اقوام گوناگون انیم
 

___________________________________________________________ 
1. Loubert & Elu 

2. Greenman & Xie 

3. Mintz & Krymkowski 
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 شنهادهایپ. 6

 تیت فیبهبتود ک  یمناستب بترا   یابتزار  هتا  تیت هو یدگیت تن درهتم  کردیرو کهشد  انیبدر بخش قبل 
 یتیجنس ینابرابر دهد یمطالعه که نشان م نیا یها افتهیبا توجه به . است گذاران استیس یها میتصم

 ریت زی ها شنهادیپ ،متفاوت است یمختل  درآمد یها صدک انیمدر  نیهمچناقوام و  انیدرآمد در م
 :شود یمارائه 

در  غیرفتارس ختاص زنتان    طیو شرا ازهایتوجه به نهای مرتبط با اقوام غیرفارس:  سیاست ≠
 یهتا  در برنامه یگذار هیسرماقومیتی،  یمرتبط با برابر یها استیس یو اجرا نیهنگام تدو
زنتتان  ینیاز کتارآفر  تیت حماغیرفتتارس،  اقتوام  یبترا  یو آموزشتت یاقتصتاد  یتوانمندستاز 
را در بازار کار با چالش مواجته   غیرفارسکه زنان  یو اجتماع یرفع موانع فرهنگغیرفارس، 

 سازند؛ می
 در ستطوح مختلت   غیرفتارس  زنتان  ختاص   تیتوجه به وضعهای مرتبط با زنان:  سیاست ≠

و  یاجتمتاع  یها تیارائة حمای، تیجنس یمرتبط با برابر یها استیس نیهنگام تدو یدرآمد
زنان  یمراقبت از کودکان برا یها گسترش برنامه، به زنان سرپرست خانوار شتریب اقتصادی
 ی.درآمدپایین  های دهکشاغل در 

تقتاطع   ریتتأث  یچگتونگ ، بته  دهیتن درهم یها ینابرابر ۀحوزدر  ندهیآدر مطالعات  دشو یم شنهادیپ
و  یاسیس مشارکت ،سلامت، آموزش ۀحوزمانند  ها بخش ریسااو در  ةتجربفرد بر  ۀسازند یها تیهو
. دیت آدستت   جامعه به یةحاشدر  یها گروهافراد و  یزندگ ةاز تجرب کامل یلیتحلد تا شوتوجه  زین رهیغ

 ی( و عوامتل فرهنگت  یرستم  ینهادهتا و  نی)قتوان  یعوامل ستاختار  نقش دشو یم شنهادیپ نیهمچن
 یهتا  ینتابرابر مولتد   یندهاایفر جادیا( در تیو قوم تیمربوط به جنس یها و ارزش هنجارها ،)باورها
 .شود مطالعهدر جامعه  دهیتن درهم

 

 . تعارض منافع7

« رانیدر ا دهیتن درهم یها ینابرابر یبررس»ی ارشد، با عنوان کارشناسنامة  انیپااین مقاله برگرفته از 
 ای وجود نداشته است. یمال تیحماو  منافعو در آن تعارض  است
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