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     3محسن آیتی
در  آموزش و پرورش یجار تیوضع یبررسحاضر،  مقالههدف از چکیده: 
يی بود. به اين منظور از دوره ابتدا رانیهای فراگشايستگی پرورشجهت 
. جامعه شد( استفاده 2441و رويکرد اشتراوس و کوربین ) ادیبندادهروش 

های کلیدی مرتبط رسانعلمان و ساير اطلاعآماری پژوهش شامل مديران، م
های فردی های پژوهش با استفاده از مصاحبهبا حیطه موضوعی بودند. داده

نفر از مديران و  24، نمونه آماری شامل شدآوری نیمه ساختاريافته  جمع
معلمان بودند که به شیوه نظری هدفمند انتخاب شدند. حجم نمونه با توجه 

های بعدی انتخاب شد. ها در مصاحبهها و تکرار آنادهبه اشباع نظری د
برای تأمین اند. شدهای تحلیلسه مرحله کدگذاری روش از استفاده باها داده

پژوهش  هایاستفاده شد. يافته 3794 روايی و پايايی از روش گوبا و لینکلن
، نظام آموزشی رانیفراگ یستگيشدن شا یکاتوريکارکه  است نيا انگریب
کند و طراحی نامتوازن شايستگی فراگیران، مثابه پديده محوری عمل میهب

ها در آن نقش های فردی و کسب ناقص شايستگیعدم توجه به تفاوت
نظام  يیتمرکزگراکند. همچنین عوامل مؤثر بر وضعیت جاری، آفرينی می

و  یضعف خودشناس ،یفیتوص-یفیک یابیارزش یضعف در اجرا ،آموزشی
کنندگان در عنوان شد. راهبردهای مدنظر مشارکت رانیفراگ یخودآگاه

 ارتقا، هازمینه پرورش شايستگی سازی درشبکهپژوهش نیز در سه محور 
به  توجهی، ستگيشا پرورشدر  لیعوامل دخ یهایستگيها و شامهارت
های ی عنوان گرديد. زمینهستگيزمینه شا در یو  بوم یهای فردتفاوت

. شدساز پرورش شناسايی جتماعی به عنوان عوامل زمینهفردی، آموزشی و ا
توجه  زانیمی، تمام ساحت یمیزان توجه به برنامه درسگر نیز، عوامل مداخله

 یابیهای ارزشتوجه به تنوع در روش زانیمبه رويکردهای خلاق و انتقادی، 
 احصا گرديد. درنهايت پیامد وضعیت جاری پرورش دادن آن یارهایو مع

و پرورش  رانیفراگ یاستعدادها يیضعف در شکوفا ،رانیهای فراگیشايستگ
توان نتیجه گرفت ها میعنوان گرديد. با توجه به يافته هانامتوازن شايستگی

های درسی فراگیران از رويکردهای تلفیقی و ترکیبی در ادغام که در برنامه
 ها استفاده گردد.شايستگی
، برنامه درسی، دوره آموزش و پرورشان، های فراگیرشايستگیها: کلیدواژه
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Abstract: The purpose of the current 

research was to investigate the current 

state of education in order to 

institutionalize the competencies of 

primary school students. For this purpose, 

the foundation data method and the 

Strauss and Corbin (2006) approach were 

used. The statistical population of the 

research included managers, teachers and 

other key informants related to the subject 

area. The research data was collected 

using semi-structured individual 

interviews, the statistical sample included 

27 managers and teachers who were 

selected in a targeted theoretical manner. 

The data were analyzed using a three-step 

coding method. The findings of the 

research show that the caricaturization of 

the competence of the learners of the 

educational system acts as a central 

phenomenon and that individual, 

educational and social contexts have an 

effect in this sector. Also, the factors 

affecting the current situation, the 

centralization of the educational system, 

the weakness in the implementation of 

qualitative evaluation, and the self-

awareness of the learners were mentioned. 

The strategies considered by the 

participants in the research were also 

mentioned in the three axes of networking 

in the field of developing competencies, 

improving the skills and competencies of 

the factors involved in the 

institutionalization of competence, paying 

attention to individual. 
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learners, education, curriculum 
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۹۸ 

 مقدمه

عنوان نهادی که بر ابعاد مختلف جامعه تأثیرگذار است همواره به دنبال به آموزش و پرورش

های ارزشمند در کودکان و نوجوانان است تا از گیری شخصیت سالم و نهادينه شدن آموزهشکل

.  (Nadarijoo & Ghazizadeh Hashemi, 2020)اين طريق تربیت صحیح را محقق سازد 

، عامل توسعه در هر کشوری است و درواقع، تفاوت بین کشورهای کمتر و ورشآموزش و پر

عنوان اولويت ، کشورها آن را بهني؛ بنابرا(Omar, 2020يافته، در آموزش است )بیشتر توسعه

(. Munadi, 2020دهند )توجهی از بودجه خود را به آن اختصاص میکنند و بخش قابلتعیین می

شود. های آموزشی محقق میدر جوامع مختلف از طريق نظام پرورش آموزش وبخش زيادی از 

آموزشی در مدرسه و محیط آموزشی، شکل مدون و اصولی به خود گرفته و  نديفرابه عبارتی 

، فراهم نمودن واسطةبه تیوتربمیتعل نديفراای دارند. های آموزشی با آن برخورد حرفهمحیط

و رفاه اجتماعی در زندگی انسان، از نقش و اهمیت  اسباب و موجبات رشد و تعالی فردی

های های انسانی همچون، پرورش استعدادهای فردی، تحکیم پايهو ارزش بالايی برخوردار است

ها از مسیر میان انسانی روادارهای دموکراتیک و ايجاد تفاهم و زندگی اجتماعی، گسترش آرمان

کانون اجرايی آن يعنی مدرسه، به مرکز توجه اکثر  نظام آموزشی و ؛ لذاگذردمی تیوتربمیتعل

اينکه  بهباتوجهلذا  ؛(Salavati et Al, 2020شده است )خصوص جوامع پیشرفته تبديلجوامع، به

شود، نظام آموزشی اثربخش ها محسوب میاز اهداف کلیدی و مهم دولت آموزش و پرورشامر 

قعی جامعه تناسب داشته باشد و توانايی و کارا، نظامی است که با اهداف و نیازهای وا

های موردنیاز برای نیل به اهداف را دارا ها و شايستگیسازی نسل جوان و پرورش مهارتآماده

 (.Razzaghi et Al, 2018باشد )

ها، بسان روشی برای توصیف دستاوردهای )نتايج( دلخواه )مطلوب( آموزشی، شايستگی

های فردی است که دانش، نگرش و مهارت ردی، اخلاقی ودربرگیرنده ابعاد شناختی، کارک

مثابه هدف اصلی ها، بهشايستگی (. پرورشLozano et Al, 2017آمیزد )پیچیده را درهم می

های کلیدی است که مشارکت پويا، ای از شايستگیيادگیری پايدار دربرگیرنده مجموعه

، ني؛ بنابراآوردسوی پايداری فراهم میبه دننهاگامهمکارانه و همیارانه را برای  بازانديشانه،

های پايداری، امری بايسته به نگری و مشارکت درکنشهای کلیدی برای آيندهپرورش شايستگی

های کلیدی و بنیادين برای توسعه رسد. در دهه گذشته، بر کاربست مفاهیم و شايستگیمی نظر



...پرورش در جهت پرورش وآموزش یجار تیوضع  

۹۹ 

 

ها )نتايج يادگیری( در ها و رشتهسعه دوره( و تومحوربرنامههای يادگیری برنامه درسی )هدف

های (. شايستگیRobati & Javedani, 2023آموزش و يادگیری پايدار پافشاری شده است )

 شده برای آن متفاوت استهای ترسیمتناسب اهداف و آرمانای بهمدنظر برای هر جامعه

(Nouri et Al, 2020.) 

اينکه فرهنگ و نظام آموزشی از درجه  بهاتوجهبدر نظام آموزشی جمهوری اسلامی ايران، 

اهمیت و اولويت بالايی برخوردار است اسناد بالادستی همچون سند تحول بنیادين 

(Fundamental Transformation Document, 2011سند چشم ،) سند برنامه درسی 3747انداز ،

 Culturalی کشور )(، نقشه مهندسی فرهنگNational Curriculum Document, 2011ملی )

engineering map of the country, 2013( نقشه جامع علمی کشور ،)Comprehensive 

scientific map of the country, 2009ها به آمال و آرزوهای تربیتی در (وجود دارد که در آن

نظام های فراگیران در برنامه درسی تواند معیار برای شايستگیسطح ملی توجه شده است و می

آموزشی واقع گردد. در اين میان، سند تحول بنیادين با توجه به تدوين تخصصی آن برای 

و سند برنامه درسی ملی با توجه به اشاره آن به برنامه درسی و پرداختن به  آموزش و پرورش

 اختصار به ماهیت آنآن بیشتر مبنا و مرجع پژوهشگران در اين زمینه خواهد بود لذا در ادامه به

 (.Jafari Kamangar & Zarei, 2021شود )پرداخته می

ها و ها و جزئیات مرتبط با تحقـق ارزشدر سند تحول بنیادين به ابعاد شايستگی

جانبه در تمـام ابعـاد فرهنگـی، علمـی، های متعالـی انقلاب اسـلامی و تـلاش همهآرمان

عنوان موجودی چندبعدی دارای اجتماعـی و اقتصـادی توجه شده است. چراکه، فراگیر به

و  استها و علائق مختلف علمی، اجتماعی، فرهنگی، سیاسی، اقتصادی و فردی نیازها، گرايش

سنگ و متوازن به همه اين ابعاد است. تربیت دينی و اخلاقی، همانتظار از نظام آموزشی توجه 

و درنهايت علمی و اجتماعی و سیاسی، زيستی و جسمانی، هنری و زيباشناختی، اقتصادی 

آموزان به دانش تیوتربمیتعلهای مختلف تربیتی هستند که ضرورت دارد در فناوری، ساحت

اشاره قرار  در سند تحول بنیادين نیز مورد "های تربیتیساحت"ها توجه شود و تحت عنوان آن

 (. Yousefzadeh & Shah Moradi, 2020) اندگرفته

( نیز National Curriculum Document, 2011لی )در سند برنامه درسی م نیهمچن

است.  قرار گرفتهو توجه  مورد اشارهجزئیات مرتبط با فراگیران طراز جمهوری اسلامی ايران 
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برای نظام آموزشی در  باابهتسندی اساسی و  به منزلهتدوين چارچوب برنامه درسی ملی، 

ای ارزشیابی و پیامدهای مورد انتظار، هشود و چگونگی آموختن آن، روشمورد آنچه آموخته می

های مدنظر است. مفهوم برنامه درسی ملی نوعی هدايت ملی فراگیران برای دستیابی به شايستگی

توان درك ها میرا تا حدود زيادی در استاندارد کردن و استانداردسازی برنامه درسی و آموزش

نگی و عدالت آموزشی در کشور مطرح کرد. در اين برداشت از برنامه درسی ملی، ايجاد هماه

شود و برنامه درسی ملی به سمت يکنواخت و يکدست شدن استانداردها در سراسر کشور و می

دارد. اصولاً برنامه درسی ملی باهدف و جايگاهی خاص تنظیم کل نظام آموزشی گام برمی

ی ملی وجود دارد که ها از برنامه درسشود و دارای ماهیتی سیاسی است و طیفی از برداشتمی

قدرت انتخاب، آزادی و آگاهی  محدودشدنملاك تجويزی و تحمیلی بودن برنامه،  بر اساس

 (.Salsabili, 2017تفکیک است )آموزش، قابل نديفراعناصر اصلی 

در های انجام پذيرفته بررسی پیشینه پژوهشی در اين زمینه بیانگر آن است که پژوهش

 است:  کیتفکقابلفراگیران دوره ابتدايی به سه دسته  هایپرورش شايستگی نهیزم

فراگیران  ازیموردنهای هايی قرار دارند که به شناسايی شايستگیدر دسته اول پژوهش

هايی همچون دارای شناخت کافی از تهديد نرم اند در اين زمینه شايستگیدوره ابتدايی پرداخته

، عمار گونهمند از بصیرتی صحنه فرهنگی، بهره های آن، توانمند در مديريتو ابزار و شیوه

نقادانه،  یورزشهياند(، حل مسئله، Ebrahimi, 2021ای پیروزمند )داشتن صبر و امیدوار به آينده

های شناختی و بسان شايستگی - ، خودشناسی، بازانديشی انتقادی، خود اصلاحییگرنشيآفر

های ارتباطی و بین فرهنگی، نجکاوی، مهارت، همدلی، کیکارگروه فراشناختی و ده زيرمقوله

گیری مشارکتی، پذيری فردی و اجتماعی، تصمیم، مسئولیتیريپذنرمشخودباوری، 

های موردنیاز عنوان شايستگی( بهRobati & Javedani, 2023مداری )انتقادپذيری، اخلاق

يستگی تفکر، ( در پژوهش خود پنج شاAhmadi, 2023فراگیران شناسايی شدند. احمدی )

برقراری ارتباط با ديگران، خودمديريتی، کاربرد فناوری اطلاعات و ارتباطات و همکاری 

کنگ، ايرلند آموزان در کشورهای نیوزلند، هنگعنوان شايستگی مشترك در برنامه درسی دانشبه

 .قراردادشمالی و فنلاند مورد شناسايی 

درسی مبتنی بر شايستگی  مؤثر بر برنامههايی که به بررسی عوامل در دسته دوم پژوهش

( به بررسی Mazaheri et Al, 2017نمونه مظاهری و همکاران ) عنوانبهاند در اين زمینه پرداخته
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آموزش دوره ابتدايی از منظر سند تحول بنیادين  محور یستگيشا یبرنامه درسنقش خانواده در 

ها بود و در ی خانواده در پرورش شايستگینقش محور دهندهنشانپرداختند که نتايج  و پرورش

های پايه برای فراگیران دوره های درسی مبتنی بر يکی از شايستگیدسته سوم به طراحی برنامه

 Taghipour Hawizi etپور حويزی و همکاران )نمونه تقی عنوانبهاند آموزش ابتدايی پرداخته

Al, 2023ها برای تحقق تربیت اجتماعی گی( در پژوهش خود به شناسايی انواع شايست

 ايران پرداختند.  آموزش و پرورشدموکراتیک در نظام 

ها فراگیران در ابـزار جـدی بـرای ارتقـای شايستگی تیوتربمیتعلاينکه، عرصـه  بهباتوجه

اسلامی، ماننـد  - یهای متعالی جامعه ايرانترتیب تحقق آرماناينهای مختلف اسـت. بهعرصه

ها و کسـب تمـدن عظیـم اسـلامی، حضـور سـازنده، فعـال و پیشـرو در میـان ملت احیـای

های عالـم متقـی تربیـت انسان در گروآمادگـی بـرای برقـراری عدالـت و معنويـت در جهـان 

بخش حیات طیبـه، جامعه عدل جهانـی و و آزاده و اخلاقـی اسـت. تعلیم و تربیتی کـه تحقق

ايرانی باشـد، در پرتـو چنیـن فراگیران متعالـی اسـت کـه جامعـه بشـری  - یتمـدن اسـلام

آمادگـی تحقـق حکومـت جهانی انسـان کامـل را يافتـه و در سـايه چنین حکومتـی ظرفیت و 

بايد  ني؛ بنابرا(Alipour et Al, 2018اسـتعدادهای بشـر بـه شـکوفايی و کمـال خواهـد رسـید )

خاص فراگیران آن در راستای اهداف متعالی اسناد بالادستی و نیازهای  ه طوربنظام آموزشی و 

و ابعاد آن از  آموزش و پرورشجامعه حرکت نمايند. برای دستیابی به اين مهم وضعیت جاری 

ای برخوردار است. ها برای فراگیران دوره ابتدايی از اهمیت ويژهحیث پرورش شايستگی

-وهشی موجود در داخل کشور پژوهشی به بررسی وضعیت فعالیتبررسی پیشینه پژ بهباتوجه

ها فراگیران نپرداخته است. بررسی وضعیت در جهت پرورش شايستگی آموزش و پرورشهای 

های فراگیران اين امکان را به طراحان و در زمینه پرورش شايستگی آموزش و پرورشموجود 

های ی در رويکردهای طراحی و اجرای برنامهدهد تا زمینه بازنگرهای درسی میمجريان برنامه

 آموزش و پرورشدر پژوهش حاضر به دنبال بررسی وضعیت جاری  ؛ لذادرسی را فراهم آورند

وسیله وضعیت جاری ها و توجه به اين خلأ پژوهشی بوديم تا بديندر زمینه پرورش شايستگی

و مداقه قرار گیرد.  یبررسمورد های فراگیران در نظام آموزشی توجه به پرورش شايستگی

آموزش و های درسی سؤال اصلی پژوهش حاضر اين است که وضعیت جاری برنامه رونيازا

 در زمینه پرورش شايستگی فراگیران دوره آموزش ابتدايی چگونه است؟ پرورش
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 شناسی پژوهشروش

دوره های درسی و برنامه آموزش و پرورشهدف پژوهش بررسی وضعیت جاری  کهيیازآنجا

پژوهش حاضر ازنظر رويکرد  رونيازاها در فراگیران بود، شايستگی دادنپرورشابتدايی برای 

. در اين پژوهش از است ادیبندادهجزو تحقیقات کیفی و ازلحاظ روش، مبتنی بر مطالعات 

استفاده شده است. در رويکرد  ادیبندادهرويکرد سیستماتیک اشتروس و کوربین برای نظريه 

-ماتیک محقق بايد روش و فن مشخصی برای تحلیل در پیش بگیرد و کدگذاری مرحلهسیست

مندی )باز، محوری و انتخابی( را به اجرا درآورد و کار نهايی خود را در الگوی پارادايمی 

کارگزاران اصلی دخیل حوزه پژوهش مورد مطالعه کلیه (. Farastkhah, 2019يکسانی ارائه کند)

گیری از طريق نمونهکه  شامل؛ معلمان و مديران مدارس ابتدايی بودند در آموزش فراگیران

گیری تا رسیدن به حد اشباع ی مورد نظر انتخاب و نمونهمحور، نمونههدفمند، از نوع ملاك

نفر از معلمان)ملاك  31کنندگان در پژوهش شامل ها ادامه يافت. از اين رو مشارکتنظری داده

سال سابقه خدمت تجربی در دوره  1تحصیلی کارشناسی ارشد و  ورود داشتن حداقل مدرك

های نفر از سرگروه 1آموزش ابتدايی و آشنايی با مبانی سند تحول بنیادين آموزش و پرورش(، 

آموزشی دوره ابتدايی)ملاك ورود حداقل مدرك کارشناسی ارشد و و آشنايی با مبانی سند 

مديران مدارس ابتدايی )ملاك ورود داشتن حداقل  نفر از 4تحول بنیادين آموزش و پرورش(، 

کنندگان در مراحل سه سال سابقه مديريت( بودند. جهت محرمانه ماندن هر کدام از شرکت

يک کد اختصاص داده شد. ابزار گردآوری  هاپژوهش و رعايت اخلاق پژوهشی به هرکدام از آن

های حاصل از متن باشد. فرايند تحلیل دادهها در اين تحقیق، مصاحبه نیمه ساختاريافته میداده

ها طی آوری دادهبنیاد، همزمان با جمعها نیز با توجه به اهمیت آن در رويکرد نظريه دادهمصاحبه

سه مرحله: الف( کدگذاری باز؛ ب( کدگذاری محوری و ج( کدگذاری انتخابی انجام شد. برای 

( استفاده شد. آنها چهار Guba & Lincoln, 198تأمین روايی و پايايی از روش گوبا و لینکلن )

 (، قابلیت اتکاTransferability) (، قابلیت انتقالCredibility) قابلیت اعتبار»معیار 

(Dependabilityو قابلیت تأيید ) (Conformability »)منظور ارزيابی دقت علمی پژوهش بر را به

 از روش کنترل اعضاء شرکت کنندهاعتبار، ی قابلیت در زمینه(. Danaei Fard, 2017شمردند)

ها در ی قابلیت انتقال، يافتهکنندگان در مصاحبه در مصاحبه( استفاده شد. در زمینه)مشارکت

درسی دارای حداقل مرتبه علمی اختیار متخصصین ) هشت نفر از متخصصان حوزه برنامه
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ی راگیران( قرار داده شد. در زمینههای فدانشیار و دارای اثر پژوهشی در زمینه پرورش شايستگی

های آموزشی و معلمان دارای حداقل مدرك قابلیت تأيید مرور و بازخورد همتايان )سرگروه

ی قابلیت اتکا )قابلیت اطمینان(، از روش توافق بین کارشناسی ارشد( بکار برده شد و در زمینه

 به روشنفر  7ی مجدد توسط کدگذاران استفاده شد میزان توافق کدگذاری براساس کدگذار

 47 عدد ارزشیابان توافق بین میزان پژوهش اين در که شد ( استفادهScott, 2012) اسکات

 بود. هاکدگذاری در ارزشیابان بین درصد توافق 47 دهنده نشان که آمد بدست

      

  
 های پژوهشیافته

آمده از خصوصیات واقعی نظام آموزشی در راستای محققان برای دستیابی به نظريه بر

های کلیدی که تماس نظری و عملی ممتدی رسانبا اطلاع های فراگیرانشايستگی دادنپرورش

های فراگیران( داشتند، گفتگو کردند و کوشیدند تا در شايستگی دادن)پرورش با موضوع پژوهش

ها مفاهیم ظهور عمق کنند. دراثنای مصاحبهها تها و تجارب آنها، نگرشساختار درونی ارزش

شدند و ذهن پژوهشگران را به قضايا و گزارهای ها عیان میيافتند و از مقايسه مفاهیم مقولهمی

های مصاحبهدادند. های فراگیران سوق میمختلفی درباره وضعیت جاری پرورش شايستگی

بندی و سپس، پردازی، مقوله، مفهومصورت سطر به سطر بررسیسازی، بهشده پس از پیادهضبط

ای طبقه) های مشترك کدهای باز، محوری و منتخب، ارتباط مفهومی و ويژگیمشابهتبر اساس 

های تحلیل اشتراوس و کوربین مورداستفاده قرار از مفاهیم( مشخص شدند. برای اين کار روش

شده ست که در ادامه گزارشا اصلیمحور 1 شامل الگو اين(. Strauss & Corbin, 2008گرفت )

 است.  

 شرایط محوری-1

 کياما  د؛يآیمکه اگرچه از درون پژوهش بیرون  مقوله محوری مضمون اصلی پژوهش است

(. جهت يافتن پديده محوری محقق با مقايسه و Strauss & Corbin, 2008مفهوم انتزاعی است )

 Straussصورت مستمر پرداخت )ها بهلهبندی مجدد به تغییر، تکمیل، ترکیب و توسعه  مقوطبقه

& Corbin, 2008الگوی جاری نظام آموزشی در راستای  (. در پژوهش حاضر مرکز ثقل
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 "کاريکاتوری شدن شايستگی فراگیران نظام آموزشی  "های فراگیران شايستگی دادنپرورش

امتوازن ها به سه مقوله محوری، طراحی ناحصا گرديد. در اين زمینه تحلیل مصاحبه

های های فردی در آموزش، کسب ناقص شايستگیهای فراگیران، عدم توجه به تفاوتشايستگی

 است. شدهدادهنشان 3مدنظر منجر شد. نتايج در جدول 
 رانیهای فراگشايستگی ی پرورشنظام آموزشی در راستاالگوی جاری : شرايط محوری 3جدول 

 کد منتخب محوری کد کدباز() کنندگاننمونه بیانات مشارکت

 رانیهای فراگشايستگیعدم توجه به نیازهای روز جامعه در تدوين 

طراحی نامتوازن 

های شایستگی

 فراگیران

ی(
تگ
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 ها ونامهمحور و تدوين پايانهای جامعهعدم توجه به پژوهش

 های فراگیرانهای پژوهشی در راستای توجه به شايستگیطرح

به بعد شناختی برنامه درسی و غفلت از ابعاد بینشی  از حد شیبتوجه 

 هاو مهارتی در تدوين شايستگی

های عدم توجه به وحدت محتوا و تجارب يادگیری فراگیران در برنامه

 مدنظر

های آموزان در حوزه شايستگینشعدم توجه به استعدادها و علائق دا

 پايه

عدم توجه به 

های فردی تفاوت

 در آموزش

توجهی به نقش فراگیر و ابعاد سازنده گرا در پرورش بی

 های حوزه فردیشايستگی

طرفه در پرورش های مستقیم و يکاستفاده از رويکردها و روش

 های فراگیرانشايستگی

آموزان در زمان ختصاصی دانشتوجهی به وضعیت و شرايط ابی

 آموزش )آموزش برای همه و در هر شرايط(

های مدنظر و عدم توجه به توزيع پرداختن به يک جنبه از شايستگی

 توجه

کسب ناقص 

های شایستگی

 مدنظر

 گرايش به يادگیری شناختی و ابعاد دانشی در بین فراگیران

سوی والدين و مغفول  های پنهان و نهفته ازتوجهی به ظرفیتکم

 ماندن آن

توجهی به ها و بیها و شايستگیبعدی به مهارتنگاه تک

 آن در ارتقا فردی یسازیچندبعد
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ها های درسی ابلاغی طراحی نامتوازنی در زمینه شايستگیها برنامهمصاحبه بهباتوجه

کنند و زمینه اصلی اجرا میمعیوب آن را  صورتبهبرخوردار بوده و در میدان عمل نیز مجريان 

گیرد سازی آموزش است مغفول قرار میفردی و فردیها که توجه به تفاوتپرورش شايستگی

محورهای  بهباتوجهها در فراگیران مقطع ابتدايی است. برآيند آن نیز پرورش ناقص شايستگی

ر نظام آموزشی ها فراگیران دکلی استعاره کاريکاتوری شدن شايستگی صورتبهاشاره شده 

 قرار گیرد. موردتوجهو توزيع در پرورش شايستگی بايد  تناسببهعدم توجه  بهباتوجه

 های فراگیرانطراحی نامتوازن شایستگی 1-1

ای از نامتوازن بودن در حوزه میدانی بیانگر آن بود که بخش عمده گرفتهصورتهای بررسی

های ها و مهارتتوازن در طراحی شايستگی ها در فراگیران به عدم توجه بهحوزه شايستگی

کنندگان در پژوهش عدم توجه به نیازهای روز جامعه در مدنظر است. طبق ديدگاه مشارکت

ها و نامهمحور و تدوين پايانهای جامعههای فراگیران، عدم توجه به پژوهشتدوين شايستگی

به بعد  از حد شیب، توجه های فراگیرانهای پژوهشی در راستای توجه به شايستگیطرح

ها، عدم توجه به شناختی برنامه درسی و غفلت از ابعاد بینشی و مهارتی در تدوين شايستگی

های مدنظر ازجمله کدهای باز اين مقوله وحدت محتوا و تجارب يادگیری فراگیران در برنامه

 شود:کنندگان اشاره میمحوری است. در ادامه به برخی از بیانات مشارکت

 آموزش و پرورشگذاران، دو جنبه عمده مدنظر سیاست آموزش و پرورشدر حوزه "
های زمانی جنبه آموزش بیشتر غلبه پیدا میکنه و گاهی اوقات جنبه است، حالا در برخی برهه

پرورشی ولی بیشتر از همه در آموزش جنبه حفظ مطالب و دروس و در پرورشی، اصول ارزشی 

 "صول در حوزه طراحی هم غفلت شده .برجسته هست و از ساير ا

 های فردی در آموزشعدم توجه به تفاوت 2-1 

 وجودآوردنبهپذيری تنها در کنندگان، کارکردهای مدرسه و مشارکتطبق ديدگاه مشارکت

شود و بايد به ساخت فضای کلاسی مبتنی بر فضای تحصیلی و بسترساز آن خلاصه نمی

. طبق کارگیری تنوع نظريات تکیه کردها هم توجه کرد و بهآن هایهای افراد و شايستگیتفاوت

آموزان در حوزه کنندگان در پژوهش عدم توجه به استعدادها و علائق دانشديدگاه مشارکت

های توجهی به نقش فراگیر و ابعاد سازنده گرا در پرورش شايستگیهای پايه، بیشايستگی

های طرفه در پرورش شايستگیهای مستقیم و يکحوزه فردی، استفاده از رويکردها و روش



 3741 پايیز، نوزدهم سال، 47 شماره، درسی برنامه مطالعات فصلنامه      

 

 

۱٦٦ 

آموزان در زمان آموزش )آموزش توجهی به وضعیت و شرايط اختصاصی دانشفراگیران، بی

ای از برای همه و در هر شرايط( ازجمله کدهای باز محور مذکور هستند. در ادامه به نمونه

 شود.کنندگان اشاره میبیانات مشارکت

مدير از مدرسه ديدگاه متفاوتی رادارم به نسبت ديدگاهی که اداره و  عنوان يکمن به  "
گذاران از مدارس دارند در نگاه کارشناسان و معاونین ادارات مناطق و استان مدرسه سیاست

گذاری، که به نظر من هر مدرسه خودش يک مکان سیاستمکان اجرای برنامه درسی درحالی
آموزانه و های دانشبرنامه درسی مبتنی بر شايستگیريزی، تدوين و سپس اجرای برنامه

 "آموزان مدرسه باشد.کنندگان در تقويت و ارتقا شايستگی دانشکارگیری نظر مشارکتبه
 های مدنظرکسب ناقص شایستگی 3-1

های میدانی پژوهشگران يکی کنندگان در پژوهش و مشاهدات و استنباططبق ديدگاه مشارکت

های شناختی به جنبه از حد شیبها و توجه ری ضعف در کسب شايستگیديگر از عوامل محو

هايی چون پرداختن به يک جنبه از در کسب شايستگی بوده است. در اين زمینه شاخص

های مدنظر و عدم توجه به توزيع توجه، گرايش به يادگیری شناختی و ابعاد دانشی در شايستگی

پنهان و نهفته از سوی والدين و مغفول ماندن آن، نگاه های توجهی به ظرفیتبین فراگیران، کم

آن در ارتقا فردی احصا  یسازیچندبعدتوجهی به ها و بیها و شايستگیبعدی به مهارتتک

 شود.کنندگان اشاره میای از بیانات مشارکتگرديد. در ادامه به نمونه

که بايد مطالب کتاب را در آموزان بیچاره هست من نیم دونم چه اجباريه که روی دانش  "
جلو ببرن. نمیگم اين بده ولی آيا مدرسه و نظام آموزشی فقط برای  موموبههای مختلف دوره

ها بچه رو مجبور می کنن دارن کمترين بهره را از اينه؟ اون والدينی که به کسب اين شايستگی
 (. 33)معلم،  "مدرسه میبرن.

 شرایط علیّ-2

 ,Strauss & Corbinها اثرگذارند )رويدادها و وقايع هستند که بر پديده شرايط علّی آن دسته از

توان گفت شرايط علی، حوادث و اتفاقاتی است که به وقوع يا رشد و (. به عبارتی می2008

دهنده شرايط و مفاهیمی انجامند. شرايط علی در هر پژوهشی نشانتوسعه پديده محوری می

 دادنپرورشو عوامل  آن است در اين پژوهش شرايطیاست که پديده اصلی متأثر از 
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 2های فراگیران است را در اين گزاره سازمان داديم. نتايج در جدول شماره شايستگی

 شده است.گزارش
 رانیهای فراگشايستگیپرورش دادن  ینظام آموزشی در راستا یجار یالگو: عوامل و شرايط علی 2جدول 

 کد منتخب کد محوری کدباز() کنندگاننمونه بیانات مشارکت

تربیتی از سوی واحدهای  - یهای آموزشارائه خط و مشی

 گذاری به شکل متمرکزسیاست

تمرکزگرایی نظام 

 آموزشی

 

لی
 ع

ط
رای

ش
 

 عنوان مجريان وفادار برنامه درسینگاه به مدارس و معلمان به

ستگی های درسی شايمحلی در برنامه - یهای بومعدم توجه به تفاوت

 محور

 آموزان از سویعدم توجه به کارکردهای متفاوت مدارس و دانش

ارتقا  ٔ  آموزان درزمینهضعف اختیار دهی به مدارس و دانش

 های گوناگونشايستگی

 های استنادی و مداد و کاغذیتمرکز بر ارزشیابی

ضعف در اجرای 

 - یارزشیابی کیف

 توصیفی

به دلیل توجه بیشتر به ابعاد  یفردنیبی هاضعف در توجه به شايستگی

 فردی و دانشی

عدم توجه به استانداردهای آموزشی مطلوب ارزشیابی توصیفی در 

 های آموزشیکلاس

های سطحی يادگیری و عدم توجه به ابعاد به حیطه از حد شیبتوجه 

 پنهان آموزش و استعدادهای فراگیران

 آموزاناز ديگری در دانش گرفتنقتسبو  یفردنیبتمايل به رقابت 

ضعف خودشناسی 

و خودآگاهی 

 فراگیران

 فرد از سوی فرد و اجتماعهای فردی و منحصربهتوجهی به شايستگیبی

های فردی از سوی عدم توانمندی در شناسايی و ارتقا شايستگی

 آموزاندانش

 آموزانغفلت از ابعاد جديد و نیازهای روز جامعه در بین دانش

ها از سوی خانواده و عدم آگاهی نسبت به ابعاد متعدد شايستگی

 شناسايی ابعاد آن  در فرزندان
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کنندگان نشان داد که شرايط و عوامل علّی مؤثر بر نظام تحلیل و بررسی بیانات مشارکت

ی، های فراگیران شامل تمرکزگرايی نظام آموزششايستگی دادنپرورشآموزشی در راستای 

 توصیفی، ضعف خودشناسی و خودآگاهی فراگیران است. - یضعف در اجرای ارزشیابی کیف

های : از عوامل مؤثر بر وضعیت جاری پرورش دادن شايستگیتمرکزگرایی نظام آموزشی 1-2

های يکسان واحد برای نظام آموزشی به دلیل تمرکزگرايی آن است. در اين فراگیران، ارائه نسخه

تربیتی از سوی واحدهای  -های آموزشیايی چون ارائه خط و مشیهزمینه شاخص

عنوان مجريان وفادار برنامه درسی ، گذاری به شکل متمرکز، نگاه به مدارس و معلمان بهسیاست

های درسی شايستگی محور، عدم توجه به محلی در برنامه -های بومیعدم توجه به تفاوت

ان از سوی ، ضعف اختیار دهی به مدارس و آموزکارکردهای متفاوت مدارس و دانش

ای از های گوناگون احصا گرديد. در ادامه به نمونهارتقا شايستگی یهآموزان درزمیندانش

 شود:های مرتبط با اين بخش اشاره میقولنقل
های های مختلفی برای اجرای طرحمدارس دارای پتانسیل" :( در اين زمینه بیان داشت33معلم ) 

ها و اولیا و معلمان هستند.  اولیا و معلمان ها و ظرفیتگی محور است.  يکی از اين پتانسیلشايست

های آموزشی باشند و اگر مشارکت معلمان عنوان ارکان و آموزشی همواره بايد موردتوجه و تأکید طرحبه

و برای اينکه اين  های آموزشی کنار گذاشته شود آن طرح و برنامه با شکست روبرو استو اولیا در طرح

ای اجرا مشارکت را بتوانیم جلب کنیم بايد نظام آموزشی ما مشارکت پذير باشه و همه چی بخشنامه

   "نشه.

از ديگر عوامل مؤثر وضعیت جاری توصیفی: -ضعف در اجرای ارزشیابی کیفی 2-2

عاد آن است. توصیفی و اب -های فراگیران، لزوم توجه به ارزشیابی کیفیپرورش دادن شايستگی

های استنادی و مداد و هايی همچون، تمرکز بر ارزشیابیذيل اين محور در شرايط علی، مقوله

های بین فردی به دلیل توجه بیشتر به ابعاد فردی و دانشی، کاغذی، ضعف در توجه به شايستگی

وجه های آموزشی، تعدم توجه به استانداردهای آموزشی مطلوب ارزشیابی توصیفی در کلاس

های سطحی يادگیری و عدم توجه به ابعاد پنهان آموزش و استعدادهای ازحد به حیطهبیش

 ( بیان داشت:9فراگیران احصا گرديد. برای نمونه معلم )
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طورکلی اسب کنکور همچون اسبی پیشران ارابه نظام آموزشی در مدارس ما و نظام آموزشی ما به

چنینی شده است، به همین خاطر های اينتابع کنکور و ارزشیابی و نظام آموزشی کشدیمرا به دنبال خود 

 "اند.آموزان ما صرفاً به حفظیات و مطالب کتاب گرايش دارند و از ساير ابعاد شايستگی غافل شدهدانش

خودشناسی از ديگر  یه: ضعف آگاهی درزمینضعف خودشناسی و خودآگاهی فراگیران 3-2

 هرش شايستگی فراگیران است. اين محور مشتمل بر تمايل بعوامل و علل وضعیت جاری پرو

های فردی توجهی به شايستگیآموزان، بیرقابت بین فردی و سبقت گرفتن از ديگری در دانش

های فردی فرد از سوی فرد و اجتماع، عدم توانمندی در شناسايی و ارتقا شايستگیو منحصربه

آموزان، عدم و نیازهای روز جامعه در بین دانش آموزان، غفلت از ابعاد جديداز سوی دانش

ها از سوی خانواده و شناسايی ابعاد آن  در فرزندان بود. آگاهی نسبت به ابعاد متعدد شايستگی

 ( بیان داشت:1عنوان نمونه مدير )در اين زمینه به

نیز برطرف  آموزان ما نسبت به خودشان شناخت پايینی دارن و اين عامل در نظام آموزشیدانش "

آموزان را بالا ببره که نسبت نشده است يعنی نظام آموزشی نتوانسته با سازوکار معین، خودشناسی دانش

 "تر بشن.ها و ابعاد وجودی خودشون آگاهبه توانايی

 راهبردها-3

پديده موردنظر صورت  باهدف خاصی برای اداره و کنترل هايی هستند کهراهبردها، استراتژی

هايی برای کنترل، اداره ها و واکنش(. راهبردها مبتنی برکنشStrauss & Corbin, 2008) پذيردمی

گیرند. در هستند. راهبردها هدفمند بوده و به دلیلی صورت می یمورد بررسو بازخورد پديده 

پرورش  نهیدر زمسازی دهنده سه راهبرد شامل شبکهها نشانپژوهش حاضر تحلیل مصاحبه

شايستگی، توجه به  دادنپرورشهای عوامل دخیل در ها و شايستگیرتقا مهارتها، اشايستگی

شايستگی بوده است. نتايج حاصل از تحلیل اين بخش از  نةیدر زمهای فردی و  بومی تفاوت

 شده است.گزارش 1جدول پژوهش در 
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 رانیهای فراگشايستگی پرورش دادن ینظام آموزشی در راستا یجار: راهبردهای 1جدول 

 کد منتخب کد محوری کدباز() کنندگاننمونه بیانات مشارکت

ايجاد بسترهای تعاملی و ارتباطی مبتنی بر ابعاد و انواع شايستگی بین 

 معلمان

در سازی شبکه

پرورش  نهیزم

 هاشایستگی

 

دها
هبر

را
 

 نهیدر زمآموزان ايجاد ارتباطات سازنده معلمان با والدين و دانش

 های مشارکتیتقا جنبهو ار دادنپرورش

ای شايستگی محور بین معلمان در های حرفهسازی گفتمانايجاد و زمینه

 مختلف هایاستانمناطق و 

ها ارتقا شايستگی  نهیدر زمهای ارشادگری و کوچینگ ايجاد زمینه

 توسط متخصصان

ها و ابعاد انديشی پیرامون پرورش شايستگیبرگزاری مستمر جلسات هم

 ایهای درون مدرسهسند تحول با انجمن

های تربیتی از سوی های متنوع در ساحتتوجه به شناخت شايستگی

 مديران و معلمان

ها و ارتقا مهارت

های شایستگی

عوامل دخیل در 

 پرورش شایستگی

 های گوناگونمديريت منابع انسانی در مدرسه متناسب با ارتقا شايستگی

های متفاوت در حوزه شتیبانی از افراد و ايدهملاحظات فردی و پ

 های فردیشايستگی

ای مديران متناسب با های ارتقا و توسعه صلاحیت حرفهبرگزاری دوره

 آموزانهای های دانششناسايی و ارتقا شايستگی

های کاری مدارس در حوزه شايستگی و آشناسازی والدين با زمینه

 در اين زمینهواسپاری مسئولیت به ايشان 

ارتقا  ٔ ها درزمینهبه خرده سیستم بهادادنکاهش تمرکزگرايی و 

 های متنوع در نظام آموزشیشايستگی

توجه به 

های فردی تفاوت

 ٔ و  بومی درزمینه

 شایستگی

های های بوم و مناطق در راستای شناسايی شايستگیپرداختن به ظرفیت

 فرهنگی متناسب

خصیتی برخاسته از ابعاد درونی در ترسیم دايره های شتوجه به تفاوت

 های مورد انتظار از فراگیرشايستگی

ايجاد نیازسنجی در حوزه برنامه درسی شايستگی محور از معلمان هر 

 بوم
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دهد راهبردهای کنندگان در پژوهش نشان میهای مشارکتها و ديدگاهتحلیل مصاحبه

توان در سه مؤلفه محوری های فراگیران را میش شايستگیجاری نظام آموزشی در راستای پرور

ها و ها، ارتقا مهارتپرورش شايستگی نةیدر زمسازی دهنده سه راهبرد شامل شبکهشامل، نشان

 نةیدر زمهای فردی و  بومی های عوامل دخیل در پرورش شايستگی، توجه به تفاوتشايستگی

 شايستگی سازمان داد. 

شده در راستای : ازجمله راهبردهای ارائههاپرورش شایستگیی هزمین سازی درشبکه 1-3

سازی و توان، شبکهآمده میعملهای بههای فراگیران، طبق برداشت از مصاحبهپرورش شايستگی

شوندگان معتقد بودند که پرورش شايستگی را ذکر کرد. مصاحبهی هزمین افزايی درهم

به سمت همیاری و مشارکت پیش برود مشکلات در اين  که عوامل و ارکان دخیلدرصورتی

توان به ايجاد بسترهای زمینه مرتفع خواهد شد. ازجمله کدهای احصا شده در اين زمینه می

تعاملی و ارتباطی مبتنی بر ابعاد و انواع شايستگی بین معلمان، ايجاد ارتباطات سازنده معلمان با 

سازی های مشارکتی، ايجاد و زمینهش و ارتقا جنبهپرور یهزمینآموزان دروالدين و دانش

های مختلف، ايجاد ای شايستگی محور بین معلمان در مناطق و استانهای حرفهگفتمان

ها توسط متخصصان، برگزاری مستمر ارتقا شايستگیی هزمینهای ارشادگری و کوچینگ درزمینه

ای اشاره های درون مدرسهول با انجمنها و ابعاد سند تحانديشی پیرامون شايستگیجلسات هم

 ( بیان داشت:1عنوان نمونه مدير )کرد. در اين زمینه به
هم ارتقا برای يک هدف ويژه و آن متحد وها بايد با هم عوامل دخیل در توسعه شايستگی "

اجتماعی توان به نهادهای فرهنگی، آموزان حرکت کنند، در اين زمینه میهای دانشجانبه شايستگیهمه

 "شوند. آن همراهو عوامل  آموزش و پرورشتوانند با اشاره کرد که می ...و

: طبق ديدگاه های عوامل دخیل در پرورش شایستگیها و شایستگیارتقا مهارت 2-3

های توسعه شايستگیی هزمینها عوامل تأثیرگذار درکنندگان در پژوهش، شايستگیمشارکت

های متناسب تقويت گردد. در اين زمینه کدهای ر گیرد و با برنامهآموزان بايد مدنظر قرادانش

های تربیتی از سوی مديران و معلمان، مديريت های متنوع در ساحتتوجه به شناخت شايستگی

های گوناگون، ملاحظات فردی و پشتیبانی از منابع انسانی در مدرسه متناسب با ارتقا شايستگی

های ارتقا و توسعه های فردی، برگزاری دورهحوزه شايستگیهای متفاوت در افراد و ايده
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آموزان، های های دانشای مديران متناسب با شناسايی و ارتقا شايستگیصلاحیت حرفه

های کاری مدارس در حوزه شايستگی و واسپاری مسئولیت به ايشان آشناسازی والدين با زمینه

 :( بیان داشت1باره مدير )در اين زمینه اشاره کرد. دراين
برای مديريت مدارس بايد ما مديران آگاه دانا و توانمند داشته باشیم و برای اينکه ما مديران " 

ديده باشند. العمر و مديريت زمان را آموزشها تعهد کاری، يادگیری مادامتوانمند داشته باشیم بايد آن

های خودشون در راستای ارتقا شايستگی ایهای بومی و منطقههمچنین بايد بدانند که چگونه از ظرفیت

 "فراگیران استفاده کنند.

: از ديگر راهبردهای مدنظر شایستگیی هزمینهای فردی و  بومی درتوجه به تفاوت 3-3

های فردی و  بومی های فراگیران، توجه به تفاوتکنندگان درزمینه پرورش شايستگیمشارکت

شايستگی بود. در اين زمینه مواردی همچون کاهش تمرکزگرايی و بها دادن به خرده ی هزمیندر

های بوم و های متنوع در نظام آموزشی، پرداختن به ظرفیتارتقا شايستگیی هزمینها درسیستم

های شخصیتی های فرهنگی متناسب، توجه به تفاوتمناطق در راستای شناسايی شايستگی

های مورد انتظار از فراگیر، ايجاد نیازسنجی در نی در ترسیم دايره شايستگیبرخاسته از ابعاد درو

( بیان 32عنوان نمونه مدير )حوزه برنامه درسی شايستگی محور از معلمان هر بوم اشاره شد. به

 داشت:
تواند خصوص مناطقی مختلف فرهنگی، مدنظر است و میو به آموزش و پرورشآنچه در سطح  "

ارتقا  نةیدر زمنده باشد اين است که بتوانیم از تجربیات همکاران و مديران توانمند کنبسیار کمک

آموزان استفاده کنیم برای استفاده از اين تجربیات نیاز به بسترسازی برای انتقال های دانششايستگی

ه شکل توانیم با مربیگری و ايجاد فضای کوچینگ اين انتقال تجربتجربیات داريم که به نظر من می

اند تجربیات بسیار مفیدی در اين صحیح انجام دهیم بالاخره مدارس و مديرانی که اين شرايط را دارا بوده

 "دارند.زمینه

 ایعوامل زمینه-4

 کند ومی دلالت پديدهای به که است ويژه خصوصیات یسرکي دهندهای نشانعوامل زمینه

 که پديده در آن نهفته است است بُعد يک طول در پديدهای با مرتبط وقايع يا حوادث محل
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(Strauss & Corbin, 2008 نتايج حاصل از تحلیل اين بخش از پژوهش در .) 7جدول 

 شده است. گزارش
 رانیهای فراگشايستگی پرورش ینظام آموزشی در راستا یجارساز  وضعیت : عوامل زمینه7جدول 

 کد منتخب کد محوری کدباز() کنندگاننمونه بیانات مشارکت

 یهای وجودظرفیت شرفتیها و پمحدوديت ازها،ینضعف در شناخت 

 .گرانيو د شيخو

  های فردیزمینه

ی 
یط

مح
ل 

وام
ع

– 
ینه

زم
ی

ا
 

خود و جامعه و  یاسیو س یاجتماع تیدرك مناسب موقععدم توانايی 

 یاسیو س یتحولات اجتماع ايخردمندانه  ةمواجه

 های مدنظر نظام آموزشیيستگیضعف علاقه و انگیزه نسبت به شا

آموزان اعم ضعف فردی عوامل و ارکان دخیل در توسعه شايستگی دانش

 ...از معلمان و مديران و

 سازی شايستگیتوجهی به شخصیت فردی در نهادينهقیاس فردی و بی

های ارتباطی آموزان باهدف رشد شايستگیسازی اوقات فراغت دانشغنی

 آموزان به کمک ارکان آموزشینشو اجتماعی دا

 های آموزشیزمینه

 در سیستم آموزشی و چند دسته شدن آموزش و مدارس تبعیض

اختصاص مشاور و معاون اختصاصی به مدارس در راستای کمک به 

 های فردی و اجتماعیتوسعه شايستگی

 آموزش نمره محور و عدم توجه به شايستگی

ی در راستای دستیابی به اهداف آموزشی آموزش تراکمی و تجمیع

 ها(بعدی سازی شايستگی)تک

های زمینه تأکید بیشتر بر نمودهای بیرونی شايستگی در بافت اجتماعی 

شناسايی و هدايت  نهیدر زمتعامل ضعیف خانواده و مدرسه  اجتماعی

 های فراگیرانشايستگی

عی( مبتنی بر بافت های جمهای اجتماعی )شايستگیتوجه به ارزش

 فرهنگی مدرسه از سوی عوامل مرتبط

 ایای و برون مدرسهدر فرايندهای درون مدرسه یمحورعدالتتوجه به 

آموزان و بررسی های غیررسمی مبتنی بر شايستگی دانشتوجه به يادگیری

 آن
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نیازمند است.  ای مؤثر بر آنگیری شايستگی به فهم عوامل زمینههای شکلتوضیح زمینه

های فردی، شود، شامل زمینهملاحظه می 7جدول طور که در ای همانمقوله شرايط زمینه

های مرتبط با هر کد گاهشود که در ادامه به تفکیک و ترتیب به ارائه نظرآموزشی و اجتماعی می

 شود.پرداخته می

های پرورش شايستگی یهنترين عوامل مؤثر درزمی: اين عوامل از مهمهای فردیزمینه 1-4

کنندگان آنچه از مجموع کدهای قرارگرفته در فراگیران است. با توجه به تحلیل نظرات مشارکت

های فردی و تقويت آن شود اين است که نظام آموزشی با توجه به زمینهاين بخش احساس می

هايی زمینه مؤلفه های فراگیران اشاره داشت. در اينتوان به زمینه اصلی توسعه شايستگیمی

های وجودی خويش و ها و پیشرفت ظرفیتهمچون  ضعف در شناخت نیازها، محدوديت

ديگران، عدم توانايی درك مناسب موقعیت اجتماعی و سیاسی خود و جامعه و مواجهة 

های مدنظر خردمندانه يا تحولات اجتماعی و سیاسی، ضعف علاقه و انگیزه نسبت به شايستگی

آموزان اعم از ، ضعف فردی عوامل و ارکان دخیل در توسعه شايستگی دانشنظام آموزشی

توجهی به شخصیت فردی در پرورش شايستگی بودند. معلمان و مديران و ...، قیاس فردی و بی

 ( بیان داشتند: 1عنوان نمونه معلم )در اين زمینه به

آيد ريف کنند و اين مهم به دست نمیآموزان بايد بتوانند جايگاه خود را در هر موقعیتی تعدانش "

های فعلی خود و جايگاه مطلوب برای خود آموز ما به شناخت کافی از شايستگیکه دانشمگر اين

 "يافته باشد .دست

های آموزان، زمینههای دانشهای مؤثر بر پرورش شايستگیاز ديگر زمینه های آموزشی:زمینه 2-4

های همچون  های درون مدارس و ارکان آن است. در اين زمینه مؤلفهآموزشی و عوامل مرتبط با آموزش

آموزان به های ارتباطی و اجتماعی دانشآموزان باهدف رشد شايستگیسازی اوقات فراغت دانشغنی

های ناروا در سیستم آموزشی و چند دسته شدن آموزش و مدارس، کمک ارکان آموزشی، تبعیض

های فردی و صی به مدارس در راستای کمک به توسعه شايستگیاختصاص مشاور و معاون اختصا

توجهی به آموزش مبتنی بر تفاوت )آموزش نمره محور و قیاسی(، آموزش تراکمی و اجتماعی، بی

عنوان نمونه معلم ها( است. بهبعدی سازی شايستگیتجمیعی در راستای دستیابی به اهداف آموزشی )تک

آموزان را به سمت توجه به ارزشیابی سوق داده و صرفاً معلمان ما دانشهای آموزش"( بیان داشت: 1)

آموز، های اعتقادی دانشها برای دستیابی به نمره خوب از طريق معلومات هست. آيا به توانايیتلاش
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اندازه معلومات آموزی و ... هم بههای فکری، استدلال و تفکر، توانايی کار اقتصادی و مهارتارزش

های مدنظر سند تحول بنیادين ورت می گیره؟ چجوری توقع داريم به اهداف و شايستگیتوجه ص

  "برسیم؟

های اجتماعی از کنندگان در پژوهش بخش: طبق بیانات مشارکتهای اجتماعیزمینه 3-4

های تأکید بیشتر بر نمودهای آموزان است. مؤلفههای دانشهای مؤثر بر پرورش شايستگیزمینه

شناسايی و ی هزمینايستگی در بافت اجتماعی، تعامل ضعیف خانواده و مدرسه دربیرونی ش

های جمعی( مبتنی بر های اجتماعی )شايستگیهای فراگیران، توجه به ارزشهدايت شايستگی

بافت فرهنگی مدرسه از سوی عوامل مرتبط، توجه به عدالت محوری در فرايندهای درون 

 ایای و برون مدرسهمدرسه

آموزان و بررسی آن است. در های غیررسمی مبتنی بر شايستگی دانشه به يادگیریتوج

 ( بیان کرد: 1مثال مدير )عنواناين زمینه به
کار مدرسه در راستای نیازهای اجتماعی است و بخش عمده فعالیت مدرسه برخاسته از همین  "

ها توجه دارند؟ مدارس ما به اين فعالیتمحور هستند و نیازهاست، حالا تا چه اندازه مدارس ما اجتماع

ای میشه و اين مصداق بارز عدم توجه به طیفی از فراگیران و پرداختن زيادی داره چند و چندين شعبه

  ". های اجتماعی و عدالتی رو زير سؤال میبرهبه طیف ديگه ايه که شايستگی

 گرعوامل مداخله-5

 نةیدر زمکه موجب تسهیل يا تضعیف هستند  ختاریسا شرايط گر، شاملشرايط میانجی/ مداخله

ديدگاه  بهباتوجه 1شماره در جدول (. Strauss & Corbin, 2008) شوندپديده و راهبردها می

 های فراگیران ارائه گرديد.گر پرورش شايستگیشوندگان عوامل مداخلهمصاحبه

 رانیهای فراگشايستگیپرورش گر عوامل مداخله: 1جدول 

 کد منتخب کد محوری کدباز() کنندگانبیانات مشارکتنمونه 

 گانه سند تحول در کتب درسیهای ششمیزان توجه به ساحت
میزان توجه به 

برنامه درسی تمام 

له ساحتی
اخ

مد
ل 

وام
ع

ر 
گ

 

های برنامه های مرتبط با ساحتمیزان پايبندی معلمان به ارتقا شايستگی

 درسی در آموزش

 ایهای مدرسههای تربیتی در اهداف برنامهحتمیزان توجه به سا
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 کد منتخب کد محوری کدباز() کنندگانبیانات مشارکتنمونه 

 هاسازی شايستگیمیزان تأکید بر برنامه درسی پنهان و تأثیر آن در نهادينه

های آموزشی و پرورشی مبتنی بر گذاری به فعالیتمیزان اهمیت و ارزش

 فعالیت فراگیران

میزان استفاده از 

رویکردهای خلاق 

 و فعال

 ری و تأکید بر رويکردهای خلاق در آموزشپذيدرجه انعطاف

های درسی مشارکتی در های درسی به برنامهتغییر رويکرد مهندسی برنامه

 مدرسه

رويکردهای تفکیکی در  یجابهتوجه به رويکردهای ترکیبی و فعال 

 هاشايستگی

 های خلاقیت محور و انتقادی در آموزشاستفاده از روش

 معیارهای متنوع ارزشیابی در طراحیمیزان توجه به 

میزان توجه به 

های تنوع در روش

ارزشیابی و 

 معیارهای آن

میزان التزام به ارزشیابی چند روشی و توجه به ابعاد پنهان يادگیری و 

 توسعه شايستگی در آن

آن در  یسازیکاربردهای ارزشیابی در راستای میزان شناخت از پیچیدگی

 ايستگیسازی شنهادينه

های پروژه ها به کمک روشهای توسعه شايستگیمیزان توجه به روش

 محور

 

پذيرد در های فراگیران به عوامل مختلفی بستگی داشته و از آن تأثیر میپرورش شايستگی

؛ در اين استکنندگان وجود برخی عوامل، میزان توجه به آن در مدارس میان نظرات مشارکت

کنندگان سه محور میزان توجه به برنامه درسی تمام ساحتی، نظرات مشارکت بهباتوجهمیان 

های میزان توجه به خصوصیات فردی و استعدادهای فراگیران، میزان توجه به تنوع در روش

 ارزشیابی و معیارهای آن از اين عوامل بودند. 

در پرورش شايستگی گر : ازجمله عوامل مداخلهمیزان توجه به برنامه درسی تمام ساحتی 1-5

گانه و ابعاد شايستگی است. ذيل اين محور کدهای های ششفراگیران، میزان توجه به ساحت

گانه سند تحول در کتب درسی، میزان پايبندی معلمان به ارتقا های ششمیزان توجه به ساحت

تربیتی های های برنامه درسی در آموزش، میزان توجه به ساحتهای مرتبط با ساحتشايستگی
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ای، میزان تأکید بر برنامه درسی پنهان و تأثیر آن در پرورش های مدرسهدر اهداف برنامه

 ها قرار گرفتند. شايستگی

 :( که از مديران برجسته شهرستانی مدرسه بود بیان داشت7در اين زمینه مدير )
شی را در دستور های پرورآموزان اولويتتوجه ويژه به حوزه اعتقادی باعث شده است دانش " 

های ديگر زير سايه حوزه پرورشی کار قرار دهند و به آن توجه داشته باشند در حالیکه بسیاری از حوزه

 "و دينی قرارگرفته است.

کنندگان در در اين زمینه مشارکت میزان استفاده ز رویکردهای خلاق و فعال در آموزش: 2-5

های درسی در مقطع ابتدايی از و اجرای برنامهريزی پژوهش خواستار تغییر ريکردهای برنامه

گرا و ترکیبی به مهندسی برنامه به رويکردهای مشارکتی و تربیتی و توجه به رويکرد وحدت

های درسی و اجرای آن بودند. در ديدگاه ها در برنامهجای رويکرد تفکیکی در تلفیق شايستگی

ارزشیابی به صورت منفک و مجزا در نظر ريزی شامل تولید، اجرا و تفکیکی اقدامات برنامه

شود شود در صورتی که در ديدگاه ترکیبی اين سه اقدام با هم در نظر گرفته میگرفته می

شود: کنندگان در پژوهش اشاره میهايی از بیانات مشارکت(. در ادامه به نمونه2432)مانروپ، 

 ( بیان داشت:1در اين زمینه معلم )

آموز به صورت های درسی به صورت رويکردهای فعال و خلاق باشه نه اينکه دانشبايد اجرای برنامه "

 "های تفکر انتقادی در اون در نظر گرفته نشودمنفعل در کلاس در نظر گرفته بشه يا اصلاً زمینه

پژوهشگران با احصا های ارزشیابی و معیارهای آن: میزان توجه به تنوع در روش 3-5

های فراگیران، را میزان توجه به تنوع در ای پرورش شايستگیل مداخلهکدهای مربوط به عوام

عنوان يکی از کدهای محوری مربوط به اين حوزه های ارزشیابی و معیارهای آن بهروش

های ارزشیابی و کنندگان، داشتن آگاهی نسبت به روشبندی نمودند. به عقیده مشارکتدسته

 ( بیان داشتند: 1ننده باشد. در اين رابطه مدير )کتواند بسیار کمکمعیارهای آن می

ابزارهای ارزشیابی و شناخت نسب به  نةیدر زماينکه يک معلم خودش تخصص و تحصیلات لازم را  "

های مختلف ازجمله فعالیت شايستگی محور در ارزشیابی تواند بسیار به اجرای طرحآن داشته باشد می
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دارند بهتر و با جزئیات بیشتری و تخصص لازم در اين زمینهکمک کند. معلمانی که خود تحصیلات 

 "توانند اجرا کنند.ها و فعالیت در اين زمینه را متوجه شده و درنتیجه بهتر میآموزش

 پیامدها-6

های مربـوط بـه پديـده موردنظر حاصـل پیامـدها نتـايجی هسـتند کـه از راهبردهـا و کنش

شده، پیامدهايی عوامل مطرح بهباتوجهنظام شايستگی فراگیران شوند. پــس از اســتقرار می

عنوان يک واحد قابلیت دستیابی خواهد بود. در سطح خرد با تصحیح کارکردهای مدرسه به

شود اصل ارتقا دانش، بینش و مهارت آموزشی شايستگی محور روبرو خواهیم بود که باعث می

شان تحقق يابد. در سطح کلان پیامد متصور برای های فردی ايآموزان بر مبنای تفاوتدانش

التحصیلانی دارای و متعالی از حیث فارغ افتهيرشدالگوی پرورش شايستگی، تحقق جامعه 

است. اين مهم زمینه ارتقا و شناسايی  تحقققابلهای فردی و اجتماعی صلاحیت و شايستگی

کند. اما پیامد وضعیت را فراهم میها و منابع انسانی و فرهنگی مدارس استعدادها، پتانسیل

، ضعف در گرفتهصورتهای مصاحبه بهباتوجههای فراگیران پرورش شايستگی نهیدر زمجاری 

ها است که بايد در اين زمینه مداقه شکوفايی استعدادهای فراگیران و پرورش نامتوازن شايستگی

 صورت گیرد.

 هامدل پارادایمی برآمده از داده

پرورش گذاری باز، محوری و انتخابی؛ مدل پارادايمی وضعیت جاری کد بهباتوجه

ارائه شده  3در شکل شماره  آموزش و پرورشهای فراگیران دوره ابتدايی در نظام شايستگی

 .است
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 گیریبحث و نتیجه

مواره به دنبال عنوان نهادی که بر ابعاد مختلف جامعه تأثیرگذار است هبه آموزش و پرورش

های ارزشمند در کودکان و نوجوانان است تا از آموزه شدننهينهادگیری شخصیت سالم و شکل

های شايستگی در اين طريق تربیت صحیح را محقق سازد. معیارهای مذکور از طريق چارچوب

های اخیر، شوند. اما در طول سالگذاری آموزشی مشخص میمدارس و مراکز سیاست

های فراگیران در دهنده وضعیت غیراستاندارد دستیابی و پرورش شايستگیای نشانهپژوهش

های در پژوهش حاضر به بررسی الگوی جاری پرورش شايستگی ؛ لذانظام آموزشی بوده است

 شرایط علی
 یضعف در اجرا ی،نظام آموزش ییرکزگراتم -

و  یاسضعف خودشن ی و فیتوص-یفیک یابیارزش

رانیفراگ یودآگاهخ  

 

م نظا رانیفراگ یستگیشدن شا یکاتوریکار

توجه در پرورش  عی)عدم تناسب و توز یآموزش

(یستگیشا  

 عدم ن،رایفراگ یهایستگینامتوازن شا یطراح

کسب  و در آموزش یفرد یتوجه به تفاوت ها

مدنظر یهایستگیناقص شا  

 

 پیامدها
وزان ورش نامتضعف در شکوفایی استعدادهای فراگیران و پر

هاشایستگی  

 

شرایط 
ایزمینه  

 ی،فرد نهیزم
 و آموزشی نهیزم
اجتماعی نهیزم  

عوامل 

 مداخله گر
توجه به  زانیم 

ام تم یبرنامه درس

 زانیمی، ساحت

استفاده از 

رویکردهای خلاق 

 زانیمو فعال و 

 توجه به تنوع در

 یروش ها

و  یابیارزش

آن یارهایمع  

 
 راهبردها

 یهایستگیها و شاارتقا مهارت ، هایستگیپرورش شا نهیزمدر  یشبکه ساز

در  یو  بوم یفرد یتوجه به تفاوت ها ی وستگیشا پرورشدر  لیعوامل دخ

یستگیشا نهیزم  
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چارچوب روشی پژوهش حاضر )رويکرد اشتراوس  بهباتوجهفراگیران در مدارس پرداخته شد. 

 شود.محور ارائه گرديد که در ادامه به تبیین آن پرداخته می 1در های پژوهشی و کوربین( داده

الگوی جاری نظام آموزشی در راستای پرورش  در پژوهش حاضر مرکز ثقل

احصا گرديد.  "کاريکاتوری شدن شايستگی فراگیران نظام آموزشی  "های فراگیران شايستگی

های فراگیران، حی نامتوازن شايستگیها به سه مقوله محوری، طرادر اين زمینه تحلیل مصاحبه

به  های مدنظر منجر شد.های فردی در آموزش، کسب ناقص شايستگیعدم توجه به تفاوت

قرار  موردتوجه یدرستبههای درسی موجود مدارس مبحث شايستگی اعتقاد نگارنده در برنامه

فردی و شخصیتی  یهایژگيوهای درسی بدون توجه به نگرفته است از سويی مجريان برنامه

های درسی را اصل اساسی در پرورش شايستگی و استعداد است برنامه عنوانبهفراگیران که 

شود اين مهم مانند ها توسط فراگیران میکنند که در نهايت منجر به کسب ناقص برنامهاجرا می

ين بخش های پژوهشی اشود. در تبیین يافتهدور باطل منجر به ضعف شايستگی فراگیران می

 & Robati(، رباطی و جاودانی )Andre et Al, 2018های آندر و همکاران )توان به يافتهمی

Javedani, 2023( و جعفری کمانگر و زارعی )Jafari Kamangar & Zarei, 2021 اشاره داشت )

ترين اصل را بر تناسب و توزيع دايره شايستگی که در بررسی ابعاد شايستگی فراگیران، مهم

گونه که در پژوهش حاضر به آن پرداخته شد، ابعاد اين عدم تناسب به هاده بودند. همانن

گردد که درنهايت متأثر از مواردی همچون برمی یسازیدرونهای مختلف، طراحی، اجرا و حوزه

به بعد شناختی برنامه درسی و غفلت از ابعاد بینشی و مهارتی در تدوين  از حد شیبتوجه 

های مدنظر، عدم توجه به وحدت محتوا و تجارب يادگیری فراگیران در برنامه ها،شايستگی

های حوزه فردی، استفاده از توجهی به نقش فراگیر و ابعاد سازنده گرا در پرورش شايستگیبی

های فراگیران و عواملی طرفه در پرورش شايستگیهای مستقیم و يکرويکردها و روش

 های شايستگی محور اشاره دارند.ه طراحی و هم اجرای برنامههم به حوزکه  دست استازاين

دهنده شرايط و مفاهیمی است که پديده اصلی متأثر از شرايط علی در هر پژوهشی نشان

کنندگان نشان داد که شرايط و عوامل علّی مؤثر بر آن است، تحلیل و بررسی بیانات مشارکت

فراگیران شامل تمرکزگرايی نظام آموزشی، های نظام آموزشی در راستای پرورش شايستگی

توصیفی، ضعف خودشناسی و خودآگاهی فراگیران است.  - یضعف در اجرای ارزشیابی کیف

های بومی و يا ضعف اجرايی در آن باعث تفاوت انگاشتندهينادتمرکزگرايی نظام آموزشی با 
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بروز نیابد که با عامل دوم های فراگیران بااستعدادهای مختلف منصه ظهور و شود، شايستگیمی

خودشناسی  نةیدر زمدر اين بخش، يعنی ضعف در خودشناسی نیز مرتبط است، ضعف آگاهی 

از ديگر عوامل و علل وضعیت جاری پرورش شايستگی فراگیران است. اين محور مشتمل بر 

های ستگیتوجهی به شايآموزان، بیاز ديگری در دانش گرفتنسبقتو  یفردنیبتمايل به رقابت 

های بروز فرد از سوی فرد و اجتماعی است که باعث شده است زمینهفردی و منحصربه

فرد به حاشیه رانده شود.  عامل بعدی در اين بخش، ضعف های استعدادی منحصربهشايستگی

های توصیفی با پرداختن به جنبه - یتوصیفی است. ارزشیابی کیف - یدر اجرای ارزشیابی کیف

گیرد که بنا عاد مختلف دايره شايستگی فراگیران را بیشتر و با جامعیت بالاتری در برمیکیفی و اب

های فراگیران کنندگان ازجمله علل الگوی جاری پرورش شايستگیهای مشارکتبه مصاحبه

توان به لزوم بازنگری در ارکان فردی و آموزشی برای دستیابی به ها میاست. در تبیین اين يافته

های مذکور نیز به آن های فراگیران در نظام آموزشی اشاره داشت که در پژوهشیشايستگ

( در Yousefzadeh & Shah Moradi, 2020و شاه مرادی ) زادهوسفياست.  پرداخته شده

های اين پژوهش به اين نتیجه رسیدند که تمرکزگرايی در سیستم آموزشی کشور راستای يافته

شود؛ همچنین جعفری کمانگر و زارعی فراگیران می فردمنحصربههای مانع توجه به شايستگی

(Jafari Kamangar & Zarei, 2021 در پژوهش خود به اين نتیجه رسیدند که استفاده از )

 شود. رويکرد مناسب ارزشیابی منجر به پرورش استعداد فراگیران می

 یمورد بررسازخورد پديده هايی برای کنترل، اداره و بها و واکنشراهبردها مبتنی برکنش

ها گیرند. در پژوهش حاضر تحلیل مصاحبههستند. راهبردها هدفمند بوده و به دلیلی صورت می

ها و ها، ارتقا مهارتپرورش شايستگی نهیدر زمسازی دهنده سه راهبرد شامل شبکهنشان

 نهیدر زمومی های فردی و  بهای عوامل دخیل در پرورش شايستگی، توجه به تفاوتشايستگی

سازی در توان اشاره داشت که شبکههای اين بخش میشايستگی بوده است. در تبیین يافته

شده است های مذکور نیز به آن اشارهراستای دستیابی به اهداف نظام آموزشی که در پژوهش

 هایهای فراگیران است، همچنین ارتقا مهارتازجمله راهبردهای مؤثر برای پرورش شايستگی

است  پرداخته شدههای مذکور نیز به آن عوامل دخیل در پرورش شايستگی که در پژوهش

يافته و سازی گسترشازجمله عواملی است که باعث شده است، زمینه اين مشارکت و شبکه

 ,Alipour et Al) و همکاران پوریعلافراد بتوانند در سايه يک بستر توانمند به آن بپردازند. 
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های های پژوهش حاضر توجه به توسعه صلاحیتيافته یراستاهمش خود ( در پژوه2018

های فراگیران بیان داشتند. همچنین ای معلمان را از جمله عوامل مؤثر بر پرورش شايستگیحرفه

-های پژوهش حاضر توجه به زمینه( در راستای يافتهLozano et Al, 2017لوزانو و همکاران )

 رش شايستگی فراگیران را بیان داشتند.های بومی و فرهنگی در پرو

ای مؤثر بر آن نیازمند است. گیری شايستگی به فهم عوامل زمینههای شکلتبیین زمینه

های فردی، آموزشی و اجتماعی بود که دهنده، زمینهای در اين پژوهش نشانمقوله شرايط زمینه

ش به عوامل فردی و شخصیتی های فردی در اين پژوهفرما است. زمینهبر پديده محوری حکم

يافته آموز گسترشمؤثر در پرورش شايستگی فراگیران اشاره دارد و از ابعاد کلان تا سطح دانش

است. ازجمله اين عوامل عدم توانايی درك مناسب موقعیت اجتماعی و سیاسی خود و جامعه و 

های نسبت به شايستگیمواجهة خردمندانه يا تحولات اجتماعی و سیاسی، ضعف علاقه و انگیزه 

آموزان اعم مدنظر نظام آموزشی، ضعف فردی عوامل و ارکان دخیل در توسعه شايستگی دانش

های آموزشی دهنده اين گستردگی در بعد فردی است. زمینهبود که نشان ...از معلمان و مديران و

آموزش برای دستیابی سازی های بديع آموزشی و غنیای معلم جنبههای حرفهبا اشاره به فعالیت

های اجتماعی با پرداختن به ابعاد های جامع را مدنظر قرار داده است و زمینهبه شايستگی

های های اجتماعی )شايستگیاجتماعی مؤثر بر پرورش شايستگی ازجمله توجه به ارزش

در  یمحورعدالتجمعی( مبتنی بر بافت فرهنگی مدرسه از سوی عوامل مرتبط، توجه به 

های غیررسمی مبتنی بر ای، توجه به يادگیریای و برون مدرسهيندهای درون مدرسهفرا

گیری پديده محوری است. در آموزان و بررسی آن به دنبال تبیین بسترهای شکلشايستگی دانش

های مدنظر توان به ابعاد فردی و جمعی مؤثر بر دوری از شايستگیها بیشتر میتبیین اين يافته

گیری و دهنده شمولیت بالای بسترهای شکلی در جوامع مختلف پرداخت که نشاننظام آموزش

( در پژوهش خود Kooij et Al, 2023و همکاران ) 3پرورش شايستگی در فراگیران است. گويج

های پژوهش حاضر به اين نتیجه رسیدند که غنی سازی آموزش و محیط در راستای يافته

 Robatiشود. همچنین رباطی و جاودانی )ستگی فراگیران میآموزشی منجر به بهبود پرورش شاي

& Javedani, 2023( در پژوهش خود توجه به علاقه و انگیزه فراگیران و ابراهیمی )Ebrahimi, 

                                                 
1. Kooij 
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-ای را در راستای پرورش شايستگیدرون مدرسه یندهايفرا( در پژوهش خود توجه به 2021

 های فراگیران مهم بیان کردند. 

در که موجب تسهیل يا تضعیف هستند  ساختاری شرايط گر، شاملجی/ مداخلهشرايط میان

سه محور میزان کنندگان در پژوهش حاضر پديده و راهبردها بودند. به عقیده مشارکت نهیزم

ريزی، های فعال در تدريس و برنامهتوجه به برنامه درسی تمام ساحتی، میزان توجه به روش

گر در اين های ارزشیابی و معیارهای آن ازجمله عوامل مداخلهمیزان توجه به تنوع در روش

های گر در پرورش شايستگی فراگیران، میزان توجه به ساحتزمینه بودند. ازجمله عوامل مداخله

های مختلف تربیتی در  امر آموزش گانه و ابعاد شايستگی بود که به میزان توجه به ساحتشش

در طراحی  محور تیخلاقهای فعال و چنین میزان توجه به روشريزی اشاره داشت. همو برنامه

شود. محور ها در فراگیران میشايستگی یسازنهينهادهای درسی منجر به بهبود و اجرای برنامه

سوم در اين بخش به میزان توجه به تنوع در ارزشیابی اشاره داشت که در تبیین آن بايد به 

ن ارزشیابی پرداخت. آنچه جريان ارزشیابی را برای پرورش بخشی به جرياهای مؤثر تنوعجنبه

ها و کند که بهتر به آن پرداخته شود، استفاده از روشکند و کمک میها متمايز میشايستگی

شود ابعاد مختلف شايستگی ظهور و بروز يابند. ابزارهای متنوع ارزشیابی است که باعث می

کنندگان در اين ها و بیانات مشارکتته از مصاحبههای پژوهشی اين بخش بیشتر برگرفيافته

های پژوهش حاضر به اين با يافته راستاهم( در پژوهش خود Park, 2018زمینه بود. پارك )

 شود.های فراگیران مینتیجه رسید که تنوع در رويکردهای ارزشیابی منجر به بهبود شايستگی

-های آموزشی است که در برنامهدورهها در فراگیران از اهداف اصلی پرورش شايستگی

شود در اين زمینه سعی شد هر چند به مقدار کوچک گامی در جهت های درسی دنبال می

ها چند پیشنهاد کاربردی يافته بهباتوجهشناخت وضعیت موجود پرورش برداشته شود. در ادامه 

 گردد:ارائه می

های درسی در پرورش برنامههای شرايط محوری و نقش مهم طراحی يافته بهباتوجه -

های درسی در طراحی شود طراحان برنامههای فراگیران در اين زمینه پیشنهاد میشايستگی

شناختی توجه کنند و های روانفراگیران متناسب با زمینه ازیموردنهای ها به شايستگیبرنامه

 قرار دهند. رمدنظهای مختلف درسی ها را در برنامهتناسب و توزيع مناسب شايستگی
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های فردی فراگیران در های شرايط محوری و نقش توجه مجريان به تفاوتيافته بهباتوجه -

در  سازنده گراشود از رويکردهای مبتنی بر پرورش شايستگی آنان در اين زمینه پیشنهاد می

 زمینه آموزش فراگیران توجه شود.

رسی در پرورش های دارزشیابی برنامههای بُعد شرايط علّی در زمینه نقش يافته بهباتوجه -

شود از رويکردهای ارزشیابی مبتنی بر شايستگی فراگیران در اين زمینه پیشنهاد می

 خودارزيابی و ارزشیابی استاندارد استفاده شود.

در زمینه پرورش شايستگی فراگیران پیشنهاد  کنندگانمشارکتراهبردهای پیشنهادی  بهباتوجه -

ای بین معلمان و متخصصان فراهم آيد تا زی و ايجاد امکان گفتمان حرفهساشود به شبکهمی

 علمی فراگیران فراهم شود.  یروزآوربهزمینه 

شود تعامل بیشتر بین خانواده و مدرسه جهت ای پیشنهاد میهای بُعد زمینهيافته بهباتوجه -

توان از ن زمینه میهای اختصاصی فراگیران و پرورش آنان فراهم آيد. در ايکشف شايستگی

 والدين استفاده کرد. یبرنامه درسهای ظرفیت

شود در می شنهادیپهای فراگیران گر در پرورش شايستگیهای بُعد مداخلهيافته بهباتوجه -

 های درسی مدارش توجه شود.های تربیت در برنامههای درسی به تمام ساحتبرنامه

 منابع
Ahmadi, F. Z. (2023). A multi-case study of students' common competencies in 

the curriculum of New Zealand, Hong Kong, Northern Ireland and Finland. 
Curriculum Studies, 18(69), 195-224 [in Persian]. 

Alipour, F., and Heydari, Z., and Sanjari, F. (2017). Investigating the level of 
attention paid to the six areas of education in the document of the 
fundamental transformation of education in the textbooks of Heavenly Gifts 
of the second year of elementary school. National Conference of Subject-
Educational Knowledge (Content Education): Religious Education and 
Primary Quran, Qom [in Persian]. 

Alipour, F., and Heydari, Z., and Sanjari, F. (2019). Investigating the amount of 
attention paid to the six areas of education in the document of the 
fundamental transformation of education in the textbooks of Heaven's Gifts 
of the second elementary school. Journal of educational and social studies 
of Qur'an and Atrat, 2(3), 7-23 [in Persian]. 

Andre L, van Vianen AEM, Peetsma TTD, Oort FJ (2018) Motivational power of 
future time perspective: Meta-analyses in education, work, and health. PLoS 
ONE, 13(1), 1-45.https://doi.org/ 10.1371/journal.pone.0190492 

Bitarfan, F. S., Sajjoudi, M., Dehghani, M. (2020). Investigating the 
implementation obstacles of the document of fundamental transformation of 
education based on the Fullen model: the case study of the field of aesthetic 



...پرورش در جهت پرورش وآموزش یجار تیوضع  

۱٥٥ 

 

and artistic education. Research in Curriculum Planning, 17(67), 90-110 
[in Persian]. 

Dağ, .., & Arslanta1,1H, A. (5555)5 Reasons Preventing Teachers from Acting 
within the Framework of Ethical Principles. International Journal of 
Instruction, 8(2), 33- 44. 

Ebrahimi, Kh. (2021). The educational model of scene management in dealing 
with soft threats with an emphasis on the competences and capabilities of the 
learners. Islamic Revolution Cultural Protection Journal, 10(22), 103-125 
[in Persian].  

Ferasatkhah, M. (2019). Qualitative research method in social sciences (with 

emphasis on basic theory) Grand theory (GTM). Tehran: Aghah 
Publications [in Persian]. 

Jafari Kamangar, F., Zarei, M. (2021). A critical attitude towards the adherence of 
Persian books to the field of aesthetics and art, a document of the 
fundamental transformation of education. Critical Research Journal of 
Humanities Texts and Programs, 21(9), 145-155 [in Persian]. 

Kooij, TA M., Kanfer  R., Betts, M., & Rudolph, C. W. (2023). Future time 
perspective: A systematic review and meta-analysis. Journal of Applied 
Psychology, 103(8), 867-893. https://doi.org/10.1037/apl0000306  

Lozano, R., Merrill, M. Y., Sammalisto, K., Ceulemans, K., & Lozano, F. J. 
(2017). Connecting competences and pedagogical approaches for sustainable 
development in higher education: A literature review and framework 
proposal. Sustainability, 9(10), 18-29. 

Mazaheri, H., Musapour, N. and Natghi, F. (2017). The role of the family in the 
competency-based curriculum of the elementary school from the perspective 
of the documents of the fundamental transformation of education. Family 
and Research, 34(2), 32-7 [in Persian]. 

McInerney,D.M. (2004). Adiscussion of future time perspective. Educational 
Psychology Review, 16, 141–151. 

Mehr Mohammadi, M., and Mahmoudi, F. (2012). Inversion, a new approach to 
curriculum design aimed at professional education with an emphasis on 
educational sciences. Biannual Studies of Higher Education Curriculum, 3 
(14) 141-177 [in Persian]. 

Munadi, M. (2020). Preparation of Islamic Religious Education Teachers in 
Secular Countries: A Study in Austria. Dinamika Ilmu, 20(2), 219-239. 

Naderijo, S., Ghazizadeh Hashemi, Z. S. (2020). Strategies to strengthen 
cognitive-religious foundations in children. Journal of Islamic Research on 
Women and Family, 1(2), 173-190 [in Persian]. 

Nasrollahi Nia, F., Alamolhoda, J. (2020). Revision and presentation of the 
proposed curriculum for the field of educational sciences in the master's 
course (case study: management and planning of higher education). 
Biannual Journal of Higher Education Curriculum Studies, 11(21), 138-
97 [in Persian]. 

Nili, M., Mousavi, S., Naser, A., and Massoud, M.. (2014). Examining the level 
of knowledge of the faculty members of technical and engineering 
departments of Isfahan and Isfahan universities of technology of the basic 
components of curriculum innovation and their application. Iranian 
Engineering Education Quarterly, 16(64), 59-88 [in Persian]. 

https://doi.org/10.1037/apl0000306


 3741 پايیز، نوزدهم سال، 47 شماره، درسی برنامه مطالعات فصلنامه      

 

 

۱٦٦ 

Omar, M. T. M. (2020). Religious Education in the Arab World: Saudi Arabia, 
Sudan and Egypt as Models. English Language Teaching, 13(12), 27-36. 

Park I-J, Kim M, Kwon S., Lee H-G. (2018). The Relationships of Self-Esteem, 
Future Time Perspective, Positive Affect, Social Support, and Career 
Decision: A Longitudinal Multilevel Study. Front Psychol. 9:1-15.  

Rabati, M. and Javadani, H. (2023). A framework for key future learning 
competencies. Journal of Management and Planning in Educational 
Systems, 16(30), 12-30 [in Persian] 

Razzaghi, M., Lasani, M., and Motahrinejad, H. (2018). The role of school 
effectiveness in the development of students' citizenship competencies from 
the perspective of teachers. Sociology of Social Institutions, 5(11), 261-287 
[in Persian]. 

Salisbili, N. (2017). Exploring the stages and process of developing the national 
curriculum document of the Islamic Republic of Iran. Education Quarterly, 
33(1), 93-114 [in Persian]. 

Salvati, P., Maliki, H., and Sohrabi, F. (2020). Analysis of the content of the 
social studies book of the first year of high school based on the content 
indicators of the national curriculum. Research in curriculum planning, 
17(37), 178-187 [in Persian]. 

Secretariat of the Supreme Council of Education (2011). Document on the 
fundamental transformation of education (Mashhad holy document). 
Tehran: Ministry of Education with the cooperation of the Supreme Council 
of Cultural Revolution [in Persian]. 

Taghipour Havizi, P., Sheikhi Fini, A. A., Mehromhammadi, M., Samavi, S. A. 
W. (2023). Identifying the types of competencies to realize democratic social 
education in Iran's education system. Curriculum Studies, 18(71), 128-99 
[in Persian]. 

Theoretical foundations of the fundamental transformation in the formal public 
education and training system of the Islamic Republic of Iran (2011). 
Tehran: Ministry of Education with the cooperation of the Supreme Council 
of Cultural Revolution [in Persian]. 

Yusufzadeh, Mohammad Reza and Shah Moradi, Morteza (2019). Presenting the 
political education curriculum model based on the social-political education 
field, the document of the fundamental transformation of education for the 
students of the first secondary school. Applied problems of Islamic 
education and training, 5 (1), 173-206 [in Persian]. 

Zarei, A., Dehghani, M. (2021). Examining the coordination and compliance of 
the planned curriculum, implemented with the acquired knowledge of family 
and population in the direction of approximation between these three 
programs. Research In Curriculum Planning, 18(71), 147-164 [in Persian]. 


