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Abstract 

The present study examined the effectiveness of wisdom training on academic emotions, 

academic motivation and subjective vitality in students. The study method was semi-

experimental and its design was pretest, post-test with control group and follow-up stage. The 

statistical population involved all female students of the first secondary school in the 

academic year of 2023-2024 in Hamadan, Iran. In doing so, 42 students were selected by 

available sampling method and randomly divided in experimental (21 individual) and control 

group (21 individual). After grouping and conducting the pre-test, wisdom training sessions 

were provided to the experimental group. Then a post-test was taken from both groups. The 

data collection tools were three questionnaires of academic emotions, academic motivation 

and subjective vitality. In order to analyze the data, mixed method analysis of variance was 

used. The findings indicated that wisdom training had a significant effect on academic 

emotions, academic motivation and subjective vitality of students, and this effect was still 

stable in the follow-up phase after four months. Therefore, it can be concluded that wisdom 

training fosters academic emotions, strengthens academic motivation in students, and these 

factors together increase their subjective vitality. Based on this, it is suggested that teachers 

design and develop wisdom interventions in schools for positive learning, motivational and 

happiness-enhancing results for students. 

Keywords: Wisdom Training, Academic Motivation, Subjective Vitality, Academic 

Emotions 

Introduction− 

Research shows application of positive 

psychology in the students’ curriculum can 
lead to improved mental health and 

acquisition of positive emotional 

experiences. Previous studies show that 

                                                           
−. Corresponding author 

negative emotions lead to distraction and 

reduced efficiency in the learning process, 

but positive emotions contribute to better 

learning and students’ psychological well-
being (Lou & Xu, 2022). Subjective 

vitality is one of the variables that 

significantly affects students’ personal and 
academic success; Low subjective vitality 

causes irritability and fatigue, whereas 
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high subjective vitality results in improved 

performance (Haghbin & Sheikholeslami, 

2019). Another important construct is 

academic motivation, the decline of which 

leads to poor academic performance 

leaving a negative impact on mental health 

(Anttila et al., 2023). Mindfulness 

education is also one of the most important 

topics in positive psychology (Montiel et 

al., 2021).  By deepening and broadening 

students' perspectives, it encourages 

reflection and thinking about their own and 

others' life experiences, which can help 

achieve purposefulness, motivation, 

positive emotions, and a sense of vitality in 

students. Accordingly, the present study 

examined whether mindfulness education 

could significantly affect academic 

emotions and motivation, and increase 

subjective vitality in students. 

 

Method 

This was a quasi-experimental study 

with a pretest-posttest control group 

design. The participants were selected by 

convenience sampling from among female 

students in the first year of middle school 

in the academic year 2023-2024 in 

Hamadan, Iran. The research instruments 

included the Achievement Emotions 

Questionnaire, Subjective Vitality Scale, 

and Academic Motivation Scale. Ethical 

considerations, such as voluntary 

participation and the right to withdraw 

from the study, were observed, along with 

confidentiality of the information. 

To develop the mindfulness education 

program, thematic analysis was used with 

a sequential exploratory design. For 

assessing the content validity of the 

package, the Content Validity Index was 

utilized, which yielded a value of 0.88 and 

above for the components of this package, 

indicating appropriate content validity. In 

the pretest, the questionnaires were 

administered to both groups. Then, the 

experimental group received the 

intervention over two months (8 one-hour 

sessions a week). Subsequently, both 

groups responded to the questionnaires on 

the posttest and after a four-month follow-

up period. Descriptive statistics and mixed 

ANOVA on SPSS software were 

employed for data analysis.  

 

Results 

Before data analysis, the assumptions 

for the mixed ANOVA were examined. 

The normal distribution of the data was 

assessed and confirmed using the 

Kolmogorov-Smirnov test (p > 0.05). 

Levene's test was also conducted to 

determine the homogeneity of variances, 

revealing no significant differences in the 

variances of positive academic emotions, 

academic motivation, and subjective 

vitality (p >0.05), thus confirming the 

assumption of homogeneity of variances. 

The assumption of homogeneity of the 

covariance matrix was assessed using M. 

Box's criterion (p <0.05, F= 1.60, Box's 

M=17.97) showing that this assumption 

was not violated (p>0.05). Mauchly's test 

was used to examine the equality of the 

variance-covariance matrix of the 

variables, with results showing (Mauchly= 

0.89, p = 0.169> 0.05) for academic 

motivation, (Mauchly= 0.78, p = 0.129> 

0.05) for negative academic emotions, 

(Mauchly= 0.95, p= 0.234> 0.05) for 

positive academic emotions, and (Mauchly 

= 0.58, p = 0.073> 0.05) for subjective 

vitality, confirming that the assumption of 

equality of the variance-covariance matrix 

(p > 0.05) was established.  

The results of mixed ANOVA revealed 

a significant main effect for time in all 

variables meaning that the mean scores 

related to motivation, academic emotions, 

and subjective vitality were significantly 

different from pretest to posttest and 

follow-up (p < 0.05). The main effect of 

group membership (groups) was also 

significant for the research variables, 

suggesting a significant difference between 

the groups in motivation scores, academic 

emotions, and subjective vitality (p < 

0.01). The Group x Time interaction also 

showed significant differences in all 

variables between the two groups (p < 
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0.01) suggesting a significant difference in 

academic motivation, positive and negative 

academic emotions, and subjective vitality 

from pretest to posttest and follow-up. The 

partial eta squared value indicated that 

21% of the variance in academic 

motivation, 22% in negative academic 

emotions, 17% in positive academic 

emotions, and 31% in subjective vitality 

could be explained by group membership. 

The results of Bonferroni's post hoc test 

showed that there were significant 

differences in the mean scores of academic 

motivation, positive and negative academic 

emotions, and subjective vitality between 

the pretest and posttest and follow-up 

phases, indicating that mindfulness 

education significantly affected the 

dependent variables (p < 0.05). However, 

the difference in the mean scores of the 

variables was not significant between the 

posttest and follow-up stages, showing the 

stability of the results (p > 0.05). 

 

Conclusion 

The present study examined the effect 

of mindfulness education on academic 

emotions, academic motivation, and 

subjective vitality in female middle school 

students in Hamedan, Iran. The findings, in 

line with the results of Ardlet (2018), 

indicated that mindfulness education had a 

significant effect on academic emotions. In 

explanation for this finding, it can be stated 

that mindfulness is conceptualized as a set 

of skills that includes making the best 

situational decisions based on knowledge, 

experience, and moral virtues. Mindfulness 

education is vital for helping students 

navigate the challenges of their educational 

journey and develop the ability to control 

their emotional states. Therefore, it can 

facilitate positive adaptation to life's 

adversities in students. 

The findings further showed a positive and 

significant effect for mindfulness 

education on students' academic 

motivation, which is consistent with the 

results of Yulianto and Indriayu (2023). 

According to Deci and Ryan (2008), 

supporting students' autonomy enhances 

intrinsic motivation, which is a crucial 

aspect of the desire to learn. Thus, 

mindfulness education can foster the 

experience of autonomy and establish or 

maintain academic motivation in students.  

Finally, mindfulness education had a 

positive and significant effect on 

increasing students' subjective vitality, 

which is in line with the findings of Shoghi 

et al. (2022). Mindfulness education 

encourages the constructive use of 

emotions. Students learn to feel confident 

in identifying and understanding their 

feelings. Mindful problem-solving 

enhances coping strategies for effective 

stress management and impulse control in 

students, enabling them to pursue their 

academic and personal goals with vitality. 

The present study was constrained by 

certain limitations. First, data was 

collected from a sample of female students 

in grades seven, eight, and nine, where the 

differences in developmental levels can be 

considered a limitation. Therefore, caution 

should be practiced in generalizing the 

results to other life stages and educational 

levels. Another limitation was the use of 

self-report measures; hence, it is better to 

use objective measures such as interviews 

in the future studies. 
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پایدارهمچنانماهچهارازبعدپیگیریمرحلهدرتأثیراینوهاستتأثیرمثبتومعنادارداشتآموزاننشاطذهنيدانش
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مقدمه
اس داده نشان اصولتتحقیقات گنجاندن

تواندآموزانميدانشبرنامهدرسيروانشناسيمثبتدر

هایمهارتعملکردتحصیليوبهبهبودسلامتروان،

ازجمله.(Lou & Xu, 2022)منجرشودآنهااجتماعي

دانشمهارت اجتماعي های ازآموزان برخورداری

مثبتهیجان است1های یادگیری در مشارکت و

(Seligman et al., 2009) ایجاد. و گسترش

درهایهیجان تجربي مفاهیم عوامل از یکي مثبت

مثبت استروانشناسي هیجاناصطلاحپکران.گرا

تحصیلي کاربهآموزشزمینهدربارنخستینبرایرا

آنتحصیليهایهیجان(.Pekrun, 1992)گرفت

باپیونددرمستقیمطوربههستندکههایيهیجانازدسته

یادگیری،ازلذتمانندتحصیليپیشرفتهایفعالیت

وتکالیفالزاماتازخشموطيآموزشدرخستگي

یااضطرابغرور،مثلتحصیليپیشرفتپیامدهاییا

قرار شرم بنابراین،(Pekrun et al., 2023)دارند ؛

هیجان محیطهموارهها دارندر دهایآموزشيحضور

(Tan et al., 2021 آمادگي،بهو( بر زیاد احتمال

مشک با مقابله برای l., Mehboodi et a)تلاانگیزه

2021 ت( وشلاو یادگیرندگان راهبردهایهای حتي

استفاده مورد گذارندميتأثیربرایدرکمطالبآنها

(Ketonen et al., 2018.)قبلي نشانمطالعات

مي ضعیف،هیجاندهند توجه به منجر منفي های

فرایندیادگیری حواسپرتيوکاهشکارایيدر

هیجانمثبتۀتجرباما؛(Zeng et al., 2016)شوندمي

بهینه شرایط آموزشي محیط رشددر برای را ای

یادگیریبهترایجادوبه،آموزاندرابعادمختلفدانش
(i, 2023 Khojasteh & Abdol; 2022., alPadrond et  )،

و شخصیت رشد محیطي، و فردی مسئولیت آزادی،

و،(l., 2021Jamshidian et a)انگیزش شده منتج

                                                           
1.Positive emotions 

کندميراتسهیلآنهاتروبهزیستيروانيتعاملمناسب

(2022 Datu et al.,).

2نشاطذهنيفبهزیستيروانيشادیودبالاترینه

مي(.2020l., Yaqhoobi et a)است تأثیرکه تواند

آموزانایفابسزایيدرموفقیتفردیوآموزشيدانش

( و(. Bidhendi et al., 2022Saffariکند رایان

( 1997فردریک را ذهني نشاط تجربهعنوانبه(

انر،آگاهانه کردهژداشتن تعریف سرزندگي و اندی

(Głagolska & Larionow, 2023-Mudłoبه .)

 احساسکهمعناستاینبهذهنينشاطعبارتي فرد

زاهموجسميلحاظاز)همبودنپرانرژیورضایت

خودبالقوههایتوانایيتواندوميکندميرواني(لحاظ

دارایافراد(.Kasikci & Peker, 2022)دهدنشانرا

راانرژیوشوقازحسيذهني،نشاطبالایسطوح

ميتجربه وتوانمندراخودافراد،اینگونهاصولاًکنند.

اعمالمنبععنوانبهوپیرامونمحیطبرتأثیرگذار

اعمالجهتدرو(Ju, 2017)شناسندميخویش

 ,Deci & Ryan)کنندميتنظیمراانرژیخودهدفمند،

اندشخصیتيفعالدارایوکنجکاوافرادیآنان(.2008

(Cuellar, 2019-Martin).ذهنينشاطرسدمينظربه

هیجاني،تعادلزندگي،بهمثبتنگرشموجب

ومؤثرعملکردمثبت،خودپنداره نگرشتحصیلي

,Sylvester 2011)شودميمطلوب سطحبودنپایین(.

شود؛ميخستگيوپذیریتحریکباعثذهنينشاط

بهنسبتهوشیاریذهنينشاطسطحبالابودناما

افزایشراروپیشهایفرصتازاستفادهوتشخیص

 & Haghbin)شودميعملکردبهبودبهمنجرودهدمي

i, 2019Sheikholeslam.)

 زندگي دانشدر تحصیلي، انواعروزانه با آموزان

تحصیل،چالش دوران ویژه فشارهای و موانع ها،

مي تهدیدیبرایانگیزکنندبرخورد استشکه آنها

                                                           
2. subjective vitality 
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(l., 2022Sahragard et a) . یکعنوانبهانگیزش

پیش ورودی رفتار یا ذهني آمادگي برای نیازوسیله

آموزانبادانش،برایمثال؛آیدبهحسابميیادگیری

بالادارایانرژیلازمبرایبهپایان1انگیزشتحصیلي

به دستیابي و هدف به رسیدن یکتکلیف، رساندن

 تا دارند را شایستگي از مشخصي درنهایت،درجه

موفقیتنبتوان و یادگیری امر در را لازم موفقیت د

ب تحصیلي بیاورنده (.Yarin et al., 2022)دست

براساس بندورا، اجتماعي شناختي درنهایت،نظریه

مي تعیین انگیزش رفتارهافرایندهای آیا که کنند

& Bandura عملآشکارظاهرشوندیاخیر)صورتبه

, 1973Jeffreyتئوری ادعاخودتعییني(. کندمينیز

)دستیابيانگیزهاصليعنصرخودتعیینيتجربه انساني

Deci & Ryan, 2000)استپشتکار(وهدفبه و(

:هستندروانشناختينیازسهدارایهاانساناستمعتقد

سهاینکههنگاميشایستگيووارتباطخودمختاری،

برآوردهنیاز وانگیزهخلاقیت،شوند،روانشناختي

 ,Deci & Ryan)شدخواهندشکوفاعملکردمطلوب

فقدانانگیزهمنجربهعملکردضعیفتحصیلي،(.2012

شودوترکجدایيازمدرسهميدرنهایت،شکستو

تندرستيتواندتأثیرمنفيبرسلامتوميتحصیلهم

(.Anttila et al., 2023)فردداشتهباشد

اهمیتمتغیرهایۀشدهدربارباتوجهبهمطالبگفته

هیجان مثبتتحصیلي، های و نشاطانگیزشتحصیلي

بر تحصیليوفردیرشدمختلفابعادذهني

ایجاددرمداخلاتيانجامآموزان،دانش وراستای

رسدمينظربهمیانایندرواستآنهاضروریتقویت

ببهترینازیک رویکردهایکارگیریهراهکارها،

 ,Jääskä & Aaltonen)استآموزشيمناسبدرنظام

دربراساس(.2022 یونسکو آموزش بخش گزارش

 کنار2014سال در جدید مختلف رویکردهای ،

                                                           
1.academic motivation 

و زندگي شرایط بهبود برای تحصیلي یادگیری

 سطحآموزاندانشبهزیستي در زیادی سرعت با

بین و ظهورند حال در روشيتأییدالمللي که شده

شخصي رشد و یادگیری ارتقای )الف( برای مناسب

آموزان،)ب(افزایشنشاطوبهزیستيوج(رفاهدانش

 .(Gallardo et al.-Tejada ,2020)کليجامعهاست

روش از یکي کاربردی واقعيدربارۀهای مسائل

 هیجانيوهایارزشزندگي، تعادل اخلاقي، مثبتو

 عمیق دیدگاه برایهایپدیدهدربارۀکسب مختلف

 نوجوانان از 2خرداستفاده آموزشيدر استنظام

(Glück, 2019 برتنهاامروزمدارسهمچنین،(.

اینکهحاليدر؛کنندميتأکیدتحصیليهایمهارت

،عبارتيبه.هستندارزشازخالييتربیتازنظرهامهارت

مقابلهقدرتتوانایي،داردنیازآنبهآموزدانشآنچه

باتنهاامراینواستپیچیدهومبهممواردومسائلبا

پذیرامکانمدارسدرهایغنيوعمیقازروشاستفاده

برمبتنيآموزشبینایندر(.Meihami, 2022)است

افکار،،خرد تحریک برای را یادگیری فرآیند

توانایي و توجه مهارتاحساسات، یا برایها را ها

 ,Yulianto & Indriayuکند)آموزانفراهمميدانش

2023).

( وسلیگمن ن2004پترسون قوت( قاط

شخصیت نگرشمانند عشقکنجکاوی، و بهباز

.قراردادند «شخردودان»فضیلتتحتیادگیریرا

احساسات تنظیم همدلي، موجبگشودگي، خرد

(l., 2020Glück et a؛Webster, 2003)،شناسایي

یکراه سمت به اجرا قابل نظرمسیرهای در با حل

کوتاه پیامدهای حلگرفتن در بلندمدت و مدت

پیچیده )ميمشکلات g & Karami, Sternberشود

عاطفي،ابعادقالبدروتجربهوتفکرازطریق(و2021

                                                           
2. wisdom  
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 & Bruya)یابدميپرورشنگریژرفوشناختي

Ardelt, 2018.)سلامتچندبُعدیسازهاینارتباط با

توانایيمعنایبه،(Webster & Heintz, 2023روان)

استدلالاستفاده هایچالشحلبرایگرایانهعملاز

 ,Rasoolian & Dasht Bozorgiاست)زندگيمهم

درآموزاندانشکهیابدرشدميهنگاميخرد(.2018

داخلکههایيدرسیادگیریفرایند ازخارجودر

درگیرميیادشانزندگيطيدروکلاس گیرند،

بهوکنندترکیبراهاآنکنند،فکرآنهادربارۀشوند،

Brown, 2009 Greene &)گیرندکار واسترنبرگ(.

آنۀوسیلبهاستکهعامليخردندمعتقد(2019)امیلي

ایجادآمیزترصلحوترمتمدن،مطلوبدنیایيتوانمي

آموزشيهایسیستممسئولیتجامعهلازماستوکرد

دانشخردرشدتسهیلبرایرا آموزان باشدرا ؛پذیرا

یکفقطدرسکلاسدرخردورزیآموزشبنابراین،

استمطرحضرورتیکعنوانبهبلکه؛نیستگزینه

(Glück et al., 2019.)

اندداشتهمختلفينقشهاینظریهدرزمینهرشدخرد

ب بحث ادامه در اشارههکه آنها به اختصار صورت

 مندی پارادایمخرددر (2008اسمیت) و .بالتزشودمي

 برلین شامل را در کارشناسانه دانش سیستمخرد

ارائه قضاوت ش،بین زندگي، عملي ملاحظات  و

 مسائل درباره مشورت ایندیدگاه.دانندميپیچیده از

استزندگي اساسي عملي واقعیت با مرتبط دانشخرد

تغییرات زندگي بافت به که اجتماعي و  نسبیت،

عدم هاارزش زندگي هاقطعیت و دارد. توجه در

نظریه2005استرنبرگ) در  تعادلي ( داردتأکیدخرد

است شیوه با مرتبط خرددانش  به بهدستیابيواجرا

اشاره دیگران جانب از مستقیم کمترینکمک باهدف

بهدارد خرد ایندیدگاه در  تلویحي دانش کارگیری.

 راستای در و شده تعدیل هاارزش وسیلهبه کهاست

خرددراینهایشاخصه است. مشترک خیر به دستیابي

برقراری  در توازن ایجاد منظور به تعادل دیدگاه

زندگي محیط دهيشکل ،زندگي محیط با سازگاری

انتخاب آردلت) جدید محیط یا (2003زندگياست.

 از کهتلفیقيکندميخردمندیاشاره بعدیسه درمدل

 در که عاطفي و شناختي،تأملي شخصیتي هایویژگي

 خردمندی مایه عنصر سه این وترکیب دارد وجود فرد

ازویژگي میلفرداست. ایندیدگاه در  به هایخرد

 وجوهمتناقض،خودآگاهي، پذیرش و حقیقت دانستن

مشاهده نگرشي زوایای از هاپدیده توانایي  مختلف،

 ابعاد از تلفیقي بر تأکیددیگرانو به مثبت و همدلانه

گانهخردمندیاست. سه

 (2013) یانگ خود نظریه  کندمي بیاندر

 شناختي، انسجام کلیدی مؤلفه سه از خردمندیمتشکل

خود مثبت ثیرگذاریأت و عمل در یافتنعینیت  و بر

 است. جمعي مصالح حفظ برای درازمدت در دیگران

دیدگاه، در خرد ،همچنین  زندگي در فرایندی این

و تجسم یکپارچگي، مؤلفه سه دارای که است واقعي

استادینگر( ,2013Yang2014 ,)استمثبت آثار  و .

 پلي را بینش به دستیابي برای (جستجو2011گلوک)

 دستیابي برای جستجو .دانندمي انگیزش و بینشناخت

هم است شناختي مؤلفه دارای هم بینش به  مؤلفه و

 فرد که است این شناختي مؤلفه از منظور انگیزشي.

توانایي کندمي سعي  برای را خود ذهني هایفعالانه

مؤلفه از منظور و بردبکار به پدیده یک کامل درک

 و است عملي چنین مشتاق فرد که است این انگیزشي

 برایش پنهانموضوعات و عمیق معناهای به دستیابي

(نظریه2003،2007وبستر) است. لذتبخش و خوشایند

)الف(بعدیخردراارائهکردوخردرادارایابعادپنج

یادآوریوتأمل،)ب(گشودگي،)ج(تجارباساسي

تنظیمهیجاني )د( شوخطبعي زندگي، )ه( .داندميو

 خردمند یکتوانندميافراد در را بعد پنج این

خردنگرکلبینيجهان نوظهور خاصیت دارای که
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 در کمدست واقعي زندگي در خرداست،ادغامکنند.

 دهدمي نشان را خود شکل سه حلکه  شامل

روزمره، زندگي هایچالش و مشکلات آمیزموفقیت

و ارضاکننده شکلي به زندگي دوره کل مدیریت

است هایتوانایي شکوفاکردن  ,Webster)انساني

چارچوبيخرد،توسعه(درمدل2004براون)(.2007

راخردتوسعهکهراشرایطيورشدچگونگيبرای

درمدلاینکهحاليدر؛کندميارائهکند،ميتسهیل

توانميبود،شدهسازیمفهومآموزشقلمرودرابتدا

نیزسنتيآموزشيهایسیستمازخارجافرادبهراآن

دادتعمیم بعدیاعاملششازخردبراون،مدلدر.

یکدیگربامرتبط دیگران،درکخودشناسي،شامل

بهتمایلوزندگيهایمهارتزندگي،دانشقضاوت،

با(2013)کوبلوکوگل.استشدهتشکیلیادگیری

اینظریهخرد،هایزمینهدرتحقیقوتئوریبرتکیه

(MORE)زندگيتجربهمدلنامبهخردرشددرباره

کردندارائه شخصيمنبعپنجچارچوب،اینبراساس.

راخردمندیتادارندتعاملزندگيتجربهباپویاطوربه

تنظیم،3تأمل،2گشودگي،1تسلطدهندکهشاملارتقا

5همدليو4هیجانات بالاتریسطوحدارایکهافرادی.

در(الف)زیاداحتمالبهند،اخاصهایویژگيایناز

مواجهخردپرورشتجاربباخودزندگيطول

ب)،شوندمي ایشیوهبهزندگيهایچالشبا(

ج)وکنندميبرخوردخردمندانه زندگيرویدادهای(

درراآن(هایتجربهازآمدهدستبههایبینش)ازجمله

.کنندميادغامخودتحولحالدرزندگيداستان

( همکاران 2013گروسمنو خرد2020، عنوانبهرا(

کردندسازیمفهوماستدلاليراهبردهایازایمجموعه

شدنياجراهاچالشاززیادیتعداددراستممکنکه

                                                           
1. Mastery 

2. Openness 

3. Reflectivity 

4. Emotion regulation 

5. Empathy 

باشدسودمندو ازطریقنهراخرددیگر،عبارتبه.

خاصتعارضیکدربارۀثابتدانشبودندردسترس

استدلالراهبردهایازاستفادهازطریقآن،حلراهو

مختلفهایحوزهدرتوانندميکهکردندتعریفپویا

شونداعمال تواضعهاآن. شامل را خردمندی ابعاد

درنظر،8تغییروقطعیتعدمتشخیص،7سازش،6فکری

اندازهاچشمگرفتنسایر ذکر9ترگستردههایزمینه/

کردند.

بسیارهایپژوهشحالبهتا هایروشازمحدود

استرنبرگپرورشخردگزارششدهاستوآموزش .
پسکههستندپژوهشگرانيازجمله(2009)همکارانو

وخردآموزشاهمیتبرخودنظریهتصریحيارائهاز
اند.شدهمدارسمتمرکزبافتدرخردآموزشویژهبه

 مختلف  ;Bruya & Ardelt, 2018)مطالعات

 ;Grossmann, 2017; DeMichelis et al., 2015
Yulianto, F., &  ;Sternberg et al., 2008

 Indriayu, 2023)خاطراتون استمرور داده شان
بررسيتجاربپیشینخودودیگرانمنجربهاحساسات

 بیشتر ،همچنین .شودميمثبت ازطریقکسبتجارب
 نفسو به خاطراتاعتماد انگیزشمرور هایمهارت،

 افزایش مانند اجتماعي ارتباط بههمدلي، احترام و
.دهدميدیگرانرادرنوجوانانافزایشهایمحدودیت

داخلي  ,.Daneshpayeh et al; 2022)مطالعات

Kordnoghabi et al., 2022; 2022., Shoghi et al)
نیز بر خرد آموزش یادگیریاثربخشي سرمایه،

 معنوی سلامت و روانشناختي .اندکردهتأییدرا
وهاهیجاننظیرمثبتروانشناسيدرمطرحمتغیرهای

شادی،ونشاطاجتماعي،هایمهارتمثبت،هایارزش
دررضایتمندی و انگیزش نقشبینيخوشزندگي،

کلي بهزیستي و تحصیلي عملکرد بر مهمي

 ;Everson Greene et al., 2022دارد)آموزاندانش

                                                           
6. intellectual humility 

7. compromise 

8. recognition of uncertainty and change 

9. others prospective/ broader contexts 
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2023Wang et al., Ardelt et al.,.)توسعه و رشد
 تنها متغیرها وازطریقاین تحصیلي دروس آموزش

روش مدارس در آموزش کلاسیک پذیرامکانهای

معنای که است رویکردهایي اجرای به نیاز و نیست
ارزشهاپدیده و عمیق تفکر کنار، در را مثبت های

 دهد.آموزاندانشیادگیریمطالبتحصیليبه انتقال
 توضیحاتضرورت رااین مدارس در آموزشخرد

 نشان .دهدميبیشتر کل ميدر نشان پیشینه دهدمرور
هامدلبیشتر برتحقیقاتو خرد آموزش تجربي
استوارنمونه غربي های ند درخردورزیآموزشو

ودراینزمینهموردتوجهقرارنگرفتهماکشورمدارس
مشهودخلاءپژوهشي جدیدهایپژوهشگرچهاست.

باهایيراه مواجهه در خردورزی ترویج برای
است،هایچالش کرده شناسایي زندگي در شخصي
کهئاینمس له ازتوانميچگونه برایاستفاده را افراد

زندگيتربیتکرد روزمره امور هنوز،خردورزیدر
نظام برای بزرگ چالش است.یک آموزشي های

مهم از یکي موضوعاترواشآموزشخرد ناسيترین
(Montiel et al., 2021مثبتاست) درآنتأثیرکه

پیشرفتجامعهموجبيانسانتمثبهایشاخصهرشد

ومي شود آموزش در خرد عواقبدرنهایت،فقدان
دارد همراه به جامعه برای بنابراین،ناگواری تلاش؛

 پرورش نهبرای که یادگیرندگان از نسلي ازنظرتنها
ارزش باشند، سرآمد تجسمتحصیلي نیز را خرد و ها

مي،بخشند نظر به اینرسد.ضروری بر ،علاوه
مثبت بهروانشناسي قوت نقاط بر مبتني رویکرد گرا

تشویقمي جایيکهمعلمانووالدین؛کندآموزشرا

پرورش توانایيبر و فرداستعدادها به منحصر های
تنهابهآنهااینرویکردنه،کنندتمرکزميآموزاندانش

مي کمک تا باشندازنظرکند موفق تحصیلي با،
واندیشیدنتأمل،آنهادیدگاهوگسترشبخشیدنعمق
دربارۀ اهمیتهمدليتجاربزندگيخودودیگران،

درکسبهدفمندیوتواندميودرکدیدگاهدیگران

هیجاناتمثبتو نشاطوسرزندگياحساسانگیزش،
 اینازهدفبنابراین،؛باشدمؤثرآموزاندانشدر

هایهیجانبرخردآموزشبررسياثربخشي،پژوهش

نشاطذهنيافزایشوانگیزشتحصیليمثبتتحصیلي،
دانش اینبهپاسخگویيدرصددواستآموزاندر

کهاستسؤال بر میزان چه خرد متغیرهایآموزش
.تأثیرگذاراستذکرشده

نداز:اارتعبتحقیقهایفرضیه
هیجان .1 بر خرد تحصیليآموزش مثبت های

آموزاناثربخشاست.دانش

انگیز .2 بر خرد تحصیليآموزش آموزاندانشش
 اثربخشاست.

آموزاندانشذهنيافزایشنشاطبرخردآموزش .3
 .استاثربخش

 

 روش
جامعۀآماریونمونه: اینپژوهشروشپژوهش،

آزمونآزمونوپسآزمایشيوباطرحپیشنیمهازنوع
 کنترل گروه با ماه چهار پیگیری دوره جامعه.بودبا

دخترمقطعمتوسطهاولآموزاندانشتمامشاملآماری

ازپسدرشهرهمدانبود.1402-1403سالتحصیلي
اخلاق کد آزمودني1اخذ انتخاب روشبرای از ها

نمونه شد. استفاده دردسترس اینکهگیری به توجه با
نمونهازیکدبیرستاندورهاولانتخابشد،دوکلاس

 تصادفيصورتبهازششکلاسایندبیرستان کاملاً
 آزمایشگروهدوبهآموزدانش42سپسانتخابشد.

وآزمایشگروهآموزدانش21شدند)کنترلتقسیمو

کنترل(.آموزدانش21 گروه حجم آموزاندانشکل
آموزاندانشهمهبنابراین،؛نفربود46دوکلاسشامل

نفره46دوکلاسانتخابشدندوسپسدردوگروه
 آزمایشب2قرارگرفتندکه نفرازگروه دلیلغیبته

در و شدند حذف آموزش جلسات در حد از بیش

یکگروهکنترلنیزیکنفربهدلیلانتقالازمدرسهو

                                                           
1.IR.BASU/REC.1402.087 
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دلیل به انجامغیبتونفر مرحله ازآزمونپسندادن
کاهشرنف21مطالعهخارجشدندوحجمهرگروهبه

پژوهششاملتمایلبهشرکت به ملاکورود یافت.
،نداشتناختلالکتبيازوالدینورضایتدرپژوهش

عدم و روانپزشکي داروهای مصرف عدم رواني،

مداخله همدریافت آموزشي ملاکهای و بود زمان
تمایل شامل نیز ادامهنداشتنخروج و مشارکت به

حضوردرجلساتمداخلهوغیبتبیشازدوجلسهدر
 روندمداخلهبود.

 1تحصیليهایهیجانپرسشنامه :سنجشابزارهای
(AEQ:)همکاران و رامقیاساین(2005)پکران
هیجانيسنجشمنظوربه یادگیریبامرتبطتجارب

ساختفراگیران استمؤلفه7وگویه43دارایکهند
،1)سؤال5لذتشاملهایمثبتهیجانهایمؤلفهکه

و(7،17،23،30،37)سؤال5غرورو(9،14،18،26
،2)سؤال6شاملاضطرابمنفيهایهیجانهایمؤلفه
4)سؤال8شرم(،12،27،33،39،42 ،11 ،15 ،20،

24 ،29 ،35 16)سؤال4خشم(،41، ،21 ،31 ،36)
5)سؤال4ناامیدی ،8 ،25 ،32 سؤال11خستگيو(

(3 ،6 ،10 ،13 ،19 ،22 ،28 ،34 ،38 ،40 ،43 .است(
باخودموافقتمیزانهاآزمودني یکرویمادههررا
کاملاًتامخالفمکاملاًازلیکرتایدرجهپنجپیوستار

دهندميگزارشموافقم (2005)همکارانوپکران.
ابزارروایيوپایایي این وکردندتأییدوبررسيرا

پژوهشدرابزاراینبرایکرونباخآلفایضریبمیزان
وایران،دراست؛شدهگزارش70/0آنان کدیور

راپرسشنامهاینروایيوپایایي(2009)همکاران
گزارش84/0تا73/0ابزارکلپایایيوکردندبررسي
پژوهشحاضر.استشده روشآلفای،در به پایایي

 دستآمد.هب82/0کرونباخ

سنجشمنظوربه :(SVS)2ذهنينشاطۀپرسشنام

فردریکوریانذهنينشاطمقیاسازذهنينشاط

                                                           
1. Achievement Emotions Questionnaire (AEQ) 

2. Subjective Vitality Scale (SVS) 

واستگویه7دارایمقیاساین.شداستفاده(1997)
مخالفمبسیارازایدرجه5لیکرتمقیاسصورتهب

کمترینگذاریمينمره(5)موافقمبسیارتا(1) شود.
سؤال.است35نمرهبیشترینو7پرسشنامهایندرنمره
.شودميگذارینمرهمعکوسصورتهب2

کسببیشترینمراتمقیاسایندرکههایيآزمودني
.دارندبیشتریذهنينشاطکهاستآنمعنایبهکنند،

برشنقطهبا35تا7ایبیننمرهپرسشنامهایندرنمونه
است21 (2011)کوستنرومیلیاوسکایاپژوهشدر.

 استفاده با آن ازپایایي کرونباخ آلفای 94/0روش
عامليتحلیلوسیلهبهآنایسازهروایيگزارششدهو

استشدهتأیید در(2014)دفترچيوالاسلاميشیخ.

ازاستفادهبادبیرستاني،آموزاندانشرویپژوهشي
ایراندررامقیاساینپایایيکرونباخ،آلفایروش

هرهمبستگيمحاسبهازطریقوکردندگزارش89/0
راآنروایيذهني،نشاطمقیاسکلنمرهباگویه

راضرایبدامنهوکردندبررسي 57/0از به86/0تا

درپژوهشحاضرپایایيبهروشآلفای.دستآوردند
دستآمد.هب91/0کرونباخ

تحصیليۀپرسشنام و:(AMS)3انگیزش والرند
( 1992همکاران ) این پرسشنامه را طراحي وکردند

4انگیزگيمقیاسشاملبيوسهخردهسؤال28دارای
انگیزهدروني26-19-12-5)سؤال -4-2)سؤال12(،

انگیزه(6-9-11-13-16-18-20-23-25-27 و
-22-21-17-15-14-10-8-7-3-1)سؤال12بیروني

24-28 ) طیفگذارینمرهاست. یک در ابزار این
خیل1ای)ازاصلاً=درجه7لیکرت کمي=2کم=ي، ،3،
زیاد=4متوسط= خیلي5، کاملاً=6زیاد=، .است(7و

 بین 28نمرات تحصیلينشان70تا انگیزش دهنده
نمراتبین 70ضعیف، متوسطونمراتبالای112تا

مي112 گرفته نظر در خوب آنبسیار ضریب شود.
بهدستآمدکهدرسطح69/0سؤالبرابر28برایکل

                                                           
3. Academic Motivation Scale (AMS) 
[[ 
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عامليپذیرفتني تحلیل از حاصل سازه روایي است.
خرده عاملي بارهای داد نشان نیز هایمقیاستأییدی

بي و بیروني دروني، اصليانگیزه سازه با انگیزگي
 Vallerandبهدستآمد)39/0و52/0،54/0ترتیببه

et al., 1992(2011)ویسانيوهمکاران(.درمطالعه،
خرده برای کرونباخ آلفای انگیزهمقیاسمیزان های

بي و بیروني بهدروني، 84/0ترتیبانگیزگي و86/0،
67/0 شد. روشحاصل به پایایي پژوهشحاضر در

 پرسشنامه کل برای کرونباخ برای91/0آلفای و
بيمقیاسخرده و بیروني دروني، انگیزه انگیزگيهای

بهدستآمد.90/0،82/0،87/0ترتیببه
 برنامهآموزشخرد: :وتحلیلروشاجرا

،نخستدرمرحلۀبرایتدوینبرنامهآموزشخرد
 ,Ardelt, 200; 2004 Brown;3)هایخردنظریه

; Glück & Bluck, 2013 ;Grossmann et al., 2013
; 2015, 2005, Sternberg, 1998 ;Haidt, 2012

;Yang, 2013; Webster, 2003) و، مقالاتمنابع
سپسبرای آموزشخردمطالعهشد. طراحيمرتبطبا

بامفاهیمبامتناسبآموزشيپروتکل بهاستنادخرد،
 DeMichelis ; Bruya & Ardelt, 2018ی)هاپژوهش

Glück et al., ; Grossmann, 2017 l., 2015;a et

;al., 2008Sternberg et ; 2020 ازروش( استفاده با
هایاصليباطرحاکتشافيمتواليمؤلفهتحلیلمضمون

وخردمندیپردازانمعاصرخردمندیموردتأییدنظریه
اثربخشآموزشخردورزی نتایجپژوهشي از حاصل

 که شدند مضمونانتخاب عناوین شاملنهایيهای
مثبتارزش اخلاقي های رشد، همدلي، و گشودگي

خ و تنظیموشخصیت وهیجاندمختاری، مثبت های
 .هستندمنفي،حلمسئلهومرورزندگي

 زمینه هایلفهمؤدر همدلي و یهنظرازگشودگي

( بلاک و گلاک وبستر2013خرد خرد نظریه و )

(:خرددر2013بلاک)(استفادهشد.گلاکو2003)

تعاملبا در و ما گسترشدیدگاه مستقیمو تجربه اثر

 تجربیاتزندگيمتفاوتيدارندهازمینهکسانيکه ،و

 )دهدميرخ وبستر .2003 به گشودگي هایایده(:

 اجازه افراد به راددهميجایگزین، کارآمد عملکرد

جدیدیهایمهارتامکانکسبمجموعهوبهینهکنند

 فراهم کندميرا آیندهتواندميکه مشکلات حل به

کن  ،همچنین.دکمک برابرکندميکمک در افراد

دربارۀ(2003همدلي:وبستر)عقایدمتضادپذیراباشند.

دیگران به مثبت حس داشتن به از،همدلي رضایت

به کمک از خوب احساس دیگران، زندگي بهبود

دیگرانودردسترسبودنبرایکمکبهدیگراناشاره

( بلاک و گلاک 2013دارد. اشارهدربارۀ( همدلي

نوانعهایادبيوتاریخيبهکهخواندنداستانکنندمي

است همدلي بهبود برای با،راهي دیگران درک

هایمتفاوتازتجربیاتماکهامکاندسترسيبهتجربه

ومحیطشخصیت وپاسخها هایهایدیگر بهآنآنها

.دهدميکند،میزانهمدليرابهبودشرایطرافراهممي

(2013یهخردیانگ)نظرازمرورزندگيمؤلفهدربارۀ

یانگ)2004ومدلخردبراون) استفادهشد. )2013)

بحث-ومرورزندگيبزرگانهاکتاببحثدربارهبه

دربارۀ گذشته تأمل-تجارب و خاطرات یادآوری

آنهادربارۀ مرورهایکیفیت-اهمیت اجتماعي

زندگي تجارب و استخاطرات کرده براوناشاره .

تأملانتقادیدرزندگيگذشته،هایلفهمؤبه(2004)

خود آینده و ،حال خاطراتو دربارهتأملیادآوری

شخصي ضعف و قوت نقاط بررسي مرور،آنها

چالش کنارآمدن و شده گذاشته آنهاهایپشتسر با

داردتأکید دربارۀ. خودمختاری و شخصیت ازرشد

)نظر آردلت )2003یه وبستر و شد.2003( استفاده )

2003وبستر) رشدشخصیتوخودمختاریبهدربارۀ(

 است: کرده اشاره مورد حیاتيهایتجربه-الفسه

 هایدرس-بزندگي: دانش کسب دربارۀواقعي:

دربارۀاماآگاهي؛مختلفمهماستهایپدیدهجهانو

ج است. مهم نیز دیگران و خود دانش -واقعیت

مشکلاتدرس با ما کنارآمدن نحوه روندی: های
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 پشت و مختلف پذیرفتنهاچالشسرگذاشتن

تجربهشکست و آردلت)ها آنها. از نیز(2003گرفتن

برایرشدبراصولکليدرزندگيتأکیدهایلفهمؤبر

؛بودننیازنیستکهدانایکلباشیمشخصیتومستقل

بلکهایننکتهاهمیتداردکهبراینکاتمهمتجارب

را خود مثبت تجارب و شویم قائل اهمیت دیگران

وبه شخصیت رشد دهیم. انتقال دیگران به درستي

مشخص مهمي تجارب با اغلب شودميخودمختاری

 است. شده ادغام آن در هیجان شناختو دربارۀکه

(و2013بلاک)یهگلاکونظرازتنظیمهیجانيمؤلفه

( وبستر )2003نظریه وبستر شد. استفاده )2003 به(:

به-الف و درک تشخیص، بههاهیجانکارگیری

هایپذیرشهیجان:تعادلهیجاني-بسازندهایشیوه

 منفي و واق-جمثبت هیجاني:یتعپذیرش های

...وشگفتي،شادی،نشاطغم،احساسخشم،داشتن

اجتناب-د پذیرش بودن مانندهایپدیدهناپذیر طبیعي

.اشارهداردمرگوواکنشهیجانيمتعادلدرقبالآنها

( بلاک و به(2013گلاک ونیز هیجاني دانش

اشارهدارندکهمواردیتجربههیجانيدربارۀاظهارنظر

دوستاندربارۀکردنحسادتازقبیل احساسناراحتي،

پذیرفتنآنهاشکستدربارۀ و احساسپشیمانياز،ها

ناراحتکرده را کاریدیگران پذیرشاستوانجام

آنها ابراز و محبت و عشق بر در گیردميرا دربارۀ.

یهخردنظرازکارگیریخرددرزندگيروزمرههبؤلفهم

( شد2005استرنبرگ استفاده شامل( که

هایيدستورالعمل مرتبطهایارزشکارگیریهبازقبیل

واقعي زندگي در خرد محتوای،با و روش تمرین

گذشته،فعالیت از یادگیری توانایي تمرینوتمرین

ت أتفکر زندگيدربارۀملي شودميتجربیات دربارۀ.

ارزش و خرد اخلاقي هایدتنظرازهای اخلاقي یه

استرنبرگ2012) اخلاقي استدلال و خرد مدل و )

(2019( استرنبرگ شد. استفاده )2019 هایارزش(

کندمياشارهوداندميعاملرشدخردراعاملاخلاقي

راخرداواست.استدلالاخلاقيعدالتوانصافپایه

عمومي یکخیر و دیگران رفاه برای نگراني شامل

،تربزرگ نسبیت از مداراهایارزشآگاهي و خود

دیدگاه به دیگرنسبت های نظر مباني.گیردميدر

( هایدت (2012اخلاقي انصاف،شامل مراقبت،

دربارۀ.هستندوفاداری،اختیار،تقدس/پاکيوآزادی

مسمؤلفه ئحل خرد و استرنبرگنظرازله خرد یه

مثال،شخصيراتصورکنیدبرای؛(استفادهشد2005)

 عنوانبهکه معلوم استکه شودميرئیسیکقبیله

 خطرناکاست.ناپذیربینيپیشخودمحور، از و یکي

است. زده آسیب او غلات انبار به مجاور قبیله افراد

خردمندانهعملتواندميچگونهاینفرددراینشرایط

( استرنبرگ خرد تعادل نظریه 2005کند؟ گویدمي(

تعادلبینمنافعخودودیگران درایجاد خردخودرا

سازیبهینهبرای مشترکنشان این .دهدميیکخیر

تلاش یکزمینه، انطباقبا تعادلممکناستمستلزم

 موقعیت ترک شاید یا زمینه تغییر کليطوربهبرای

تنهابانیازهایرئیسفعلي،خیرعمومينهدربارۀ باشد.

هخیاليماوشایدبقیهبزرگانقبیله،بانیازهایمردمقبیل

تعریف نیز قبائلمجاور افراد احتمالاً و  .شودميقبیله

یکمشاورخردمنددرکناراینرئیسچهعنوانبهشما

.کنیدميیشنهادپحليرابرایاینمشکلپیشآمدهراه

 تدوین، از بستبعد به متخصصان12ه از نفر

8روانشناسي) روانشناسيو حوزه رشته4استاد استاد

 فلسفه( بررسي آن اعتبار تا شد شودارائه مشخصتا

بستۀآموزشي کنندآیا اعتبارلازم برایهدفقراراز

 خرد ابعاد روایي.استبرخورداردادن بررسي برای

(CVR)محتوایيبستهازشاخصنسبتاعتبارمحتوایي

محتوایي) شاخصاعتبار حداقلCVIو شد. استفاده )

CVRگذارتعدادمتخصصیننمرهبراساسشدهپذیرفته

 12برای برای.بود56/0متخصص شاخص این
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دستآمد.هب75/0شدهبالاترازهایبستهتدوینلفهؤم

،همچنین مقدار حداقل پذیرفتني شاخص CVIبرای

هایاینلفهؤینشاخصبرایممقدارا.است79/0برابر

بااستفادهازمواردیدرنهایت،وبالاتربودو88/0بسته

 در بسته این داشتند، شاخصمطلوبي به8که جلسه

شرحزیرتدوینشد.
 

1جدول 
خردبستهآموزش

Table 1 
Wisdom Training Package 

 تکلیف محتوای آموزشی هدف جلسه

1

زمینه-معارفه ایجاد
حضورفکری برای

انجام و فعال
مقدماتي تمرینات

آموزشخرد

-خردمفهومباآشنایي-آموزشيبرنامهتوضیح
اهمیتخرددرزندگيبارابطهدرمقدماتى

الگویدانش که افرادی دربارۀ آموزان
اینکهچرارفتارهاخردمندیبرایآنهاهستندو

احترام قابل برایشان الگوها آن شخصیت و
درجلسهبعدیگفتگوکنند.،است

2

هایارزشآشنایيبا
 مثبت -اخلاقي
عم لآموزش

اخلاقي

ورزیدرافکارواندیشهتأمل)آموزش-تفکرپرورش
ها)آموزشصداقت،ارزشیادگیری-خودودیگران(

 و بخشندگي رشدآموزش-قدرشناسي(احترام،
متعالي)آموزشخودارزشمندیووارزشمنداحساسات

راهعزت آموزش مثبت،نفس، انگیزش افزایش های
دانشاخلاقيکاربرد-آموزشپذیرشاشتباهات(

 از برارزشتأثیرمواردی مثبت اخلاقي های
یادداشتکنندو اطرافیانشانرا زندگيخودیا

درجلسهبعدیارائهدهند.

3

آموزشگشودگيو

همدلي

دیدگاه گرفتن نظر دیگرانآموزشدر را-های خود

جایدیگرانگذاشتنودرکمشکلاتازدیدگاهآنها،

چالش پذیرش آموزش مشکلات و تفکر-ها تشویق

ت )آموزش -کردنوجههمدلي خود،پذیرشآموزش

–دادناسخ،آموزشپتشویقبهخودافشاگریآموزش

مشترکوظایفازطریقنظرهاحلتعارضاتواختلاف

تعارضآموزش) حل چشمراهکارهای ازمانند پوشي

خواسته از خودبعضي مواضع و آموزشها ، باتعامل

.(دیگران

پذیریبرایرویارویيانعطافتمرینهمدليو

هاباآرامشومهربانيچالشبا

4

آموزشمهارترشد
و شخصیت

خودمختاری

ههویتمستقلویکپارچراهکارهایيبرایداشتنیک
درباره– آرامطيگفتگو فرایندکردن آرام

درون )آموزشیافتگيفردیت و ،نگریخودآگاهي
 باآموزش سازگاری و ذهنیترشد نفسو به اعتماد

چالش از گذر برای مستقل ایجادهویت زندگي، های
بیشتر(روابطمعناداروپرورشحسهدفورضایت

تمرکزمیزانافزایش بهنسبتآگاهيوتوجه،
درآمیزخودراتجربیاتموفقیت-افکارخود
زندگيمعمولمشکلاتوموانعبابرخورد

وبرایجلسهبعدیگفتگوکنند.یادداشت

5

آموزشمهارت
هایتنظیمهیجان

مثبتومنفي

هیجان سطوح کاهشمهارتآموزش-هاآموزش
هیجاناتپذیریآسیب هیجاناتافزایشومنفيبرای
هیجانات،خودآگاهيآموزش)مثبت و افکار نسبتبه

احساساتهیجانپذیرشآموزش به آموزشتوجه ات،
(هیجاناتمنفيپذیرشمثبتو

راهبرد-احساساتخودوپذیرشافکار
ناخوشایندهایاحساسزمانتجربهدرایمقابله

آنهاعملکردوهیجاناتشناسایي-
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 پژوهشگران، از فرایندیکي درهایهمه مداخله

باهماهنگيمعلمرادرسمعمولهایکلاسمدرسهو
 انجام مدرسه مدیر ماننددادو اخلاقي ملاحظات .
شتنحقخروجازمداخلهدرهرشرکتداوطلبانهودا

برای رازداریوهاآزمودنيزمان اصل و رعایتشد
محرمانه شد. رعایت نیز اطلاعات مرحلهبودن در

جراهایمدنظراپرسشنامهگروهدوهریآزمونبراپیش
درطولدوماهگروهآزمایش،مداخلهبرایسسپ.شد
هفتهجلسه(8) ساعتي، یک جلسه یک بای تهس،

اینآموزشراآموزش کنترل گروه و شد اجرا خرد
 گروه دو هر سپس نکرد. دریافت هایپرسشنامهبه

درادامههمهآزمونپسمدنظردرمرحله پاسخدادند.
بهگروه ماهه چهار پیگیری دوره یک از بعد ها

هاپرسشنامه دادند. جمعپاسخ از بعد پایان آوریدر
گروهکنترلبهابطاخلاقي،هابهلحاظرعایتضوداده

 آموزش شدنیز تجزیهبرای.داده یهادادهوتحلیل

 تعقیبيپژوهش آزمون و مختلط واریانس تحلیل از
بااستفادهازهادادهوتحلیلبنفرونياستفادهشد.تجزیه

انجامگرفت.27نسخهSpssافزارنرم




 ها یافته
دونمونهپژوهشحاضرشامل نفرهدرقالب21گروه

ویکگروهکنترلبود.میانگینوآزمایشگروهیک

ترتیببرایگروهآزمایشهابهانحرفمعیارسنيگروه
هب87/14±57/0برایگروهکنترلو72/0±68/14

دستآمد.درادامهمیانگینوانحرافمعیارمتغیرهای
تفکیک به بررسي مورد گروه دو برای پژوهش

ارائهشده2آزموندرجدولشمارهآزمونوپسپیش

است.

تکلیفمحتوای آموزشیهدفجلسه

6

مسئله حل آموزش
بهروشخردمندانه

براساسگیریصحیحتصمیم-آموزششناسایيمشکل
شهود و دانش آموزشتجربه، پرسشگری، )آموزش

پردازشبرایذهنيتقویتراهبردهایفرضیات،ساختن
متفاوتهایجنبهدربارهتفکرآموزشتوانایياطلاعات،

فراشناختيوهمطوربهلهئمسیک آموزشتفکر زمان،
تحلیلي(

استفادهتمرین حلمسئلهبهروشخردمندانهبا
گیریصحیحتصمیمازشناسایيمشکلو

7

مهارت آموزش
مرورزندگي

تجارب با شخصيآشنایي و تجاربتأمل)اندیشه در
 درکاین و سازییکپارچهآموزش،هاتجربهشخصي

موفقیت زندگي تجارب اینکه-فرد(آمیز توضیح
درس تجربهبسیاریاز درون هایهایعمیقزندگياز

دانش زندگي منفي و مثبت به آمدهآموزان .انددست
 زندگي مسیر درک خاطرات،ازطریق)آموزش مرور

 تأییدآموزش دستاوردهای فردی و مسائلبررسي
افزایشنشدهحل و پشیماني احساس کاهش آموزش ،

مرورتجارب(.ازطریقحسرضایت

دانش بعدیاز ،آموزانخواستهشدبرایجلسۀ
واندتجربیاتمثبتومنفيکهدرزندگيداشته

رادرکلاسبیانکنند.آنهانتایجمهم

8

کارگیریهب
درخردمندی

روزانه وزندگي
بهدستیابيتوانایي
زندگيدربینش

 تمرینات گذشتهخردمندیمرور جلسات طي در که
آزمونبندیواجرایپسجمع-آموزشدادهشد

هب تمرینات تمامي درخردمندکارگیری ی
زندگيروزانه
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2جدول 
آزمایشوکنترلدرگروهونشاطذهنيانگیزشتحصیلي،تحصیليمثبتهیجانمعیارنمراتمیانگینوانحراف

Table 2 
 The Mean and Standard Deviation of the Scores of Academic Emotions, Academic Motivation and Subjective Vitality in the 
Experimental and Control Groups 

(05/0>p)

سؤالبرایبررسي اثربخشيروشآموزشپژوهشو
ب خرد ،تحصیليمثبتهیجانر تحصیلي وانگیزش

نشاطذهنيازتحلیلواریانسمختلطاستفادهشد.قبل
پیش ابتدا تحلیل اجرای بررسيفرضاز آزمون های

نرمالشدند توزیع. متغیرهای بودن پژوهش نمرات
در.پارامتریکاستهاییلتحلهایفرضیشپازجمله

دربارۀاسمیرنف-اینموردنتایجآزمونکلموگروف
(.<05/0pمتغیرهانشانداددارایتوزیعنرمالهستند)
شدآزمونلوننیزبرایتعیینهمگنيواریانس هااجرا

مثبتدرواریانسنمراتهیجانداریيمعنکهتفاوت
؛شدونشاطذهنيمشاهدهن،انگیزشتحصیليتحصیلي

سطحزیرا اینمورد، داریيمعندر ازFمقدار بالاتر

05/0( بنابراین،(<05/0pبود یانسوارفرضهمگني؛
 پیششوديمپذیرفته با. نیز فرضماتریسکواریانس

خردگروهآزمایشدربارۀآمارهباکسبررسيشدکه

هب(p،60/1F=،97/17=Box's M=099/0وکنترل)
مي نشان که آمد ماتریسدست همگني فرض دهد
 است برقرار چندمتغیره<05/0p)کواریانس آزمون .)

بر خرد آموزش اثر بررسي برای ویلکز لامبدای
برابری برایبررسي ماچلي آزمون و متغیرهایوابسته

کواریانسمتغیرهابهکاررفتکهنتیجهاین-واریانس
آمدهاست.3درجدولهاآزمون

 

 

 3جدول 

گیریکوواریانسمتغیرهایوابستهدرسهمرحلهاندازه-منظوربرابریواریانسنتایجآزمونچندمتغیرهوآزمونماچليبه
Table 3 
The Results of the Multivariate Test and Machelli's Test for the Equality of Variance-Covariance of the Dependent Variables 

in Three Stages of Measurement.

معناداریF dfلامبدایویلکزمعناداری df آزمونماچلي منبعتغییرات

39015/0و168/080/070/42 897/02انگیزشتحصیلي

39025/0و129/082/004/42 784/02هیجانتحصیليمنفي

39009/0و234/078/039/52 952/02هیجانتحصیليمثبت

39001/0و073/063/021/112 583/02نشاطذهني

(01/0<p)

مرحله
 هاگروه

 پیگیری آزمونپسآزمونشیپ

انحرافمعیارمیانگینانحرافمعیارمیانگینانحرافمعیارمیانگین متغیرها
14/7339/719/8616/957/8432/10گروهآزمایشخردانگیزشتحصیلي

19/7202/1158/7169/820/7174/7گروهکنترل
76/8364/1247/7317/785/7369/7گروهآزمایشخردهیجانتحصیليمنفي

33/8403/880/8385/838/8494/8گروهکنترل
19/2561/438/3272/614/3224/6گروهآزمایشخردمثبتهیجانتحصیلي

86/2462/526/2549/461/2459/4گروهکنترل
71/2118/328/2736/433/2627/5گروهآزمایشخردنشاطذهني

76/2054/238/2108/319/2176/2گروهکنترل



17ابوالقاسمیعقوبيومعصومهعزیزی...........هایتحصیلي،انگیزشتحصیليواثربخشيآموزشخِردبرهیجان
 

 

 

 جدول در ماچلي آزمون مي3نتایج دهدنشان
متغیرهایوابستهکوواریانس-واریانسبرابریفرض

 ماچلي آزمون فرضکرویتدر استو ییدتأبرقرار
آمدهدستهبFدهدمقدارنشانمي2نتایججدولشد.

 لامبدایویلکز آماره سطحدربارۀدر در متغیرها همه

درمیانگین،بنابراین؛(>01/0pاست)داریيمعن01/0

انگیزشتحصیليهیجانمثبتتحصیلي،نمراتترکیبي
بینگروهو هایکنترلوآزمایشتفاوتنشاطذهني،

داریيمعن دارد. واریانسوجود تحلیل ،مختلطنتایج
ونشاطذهنيتحصیليانگیزش،تحصیليمثبتهیجان

ارائهشدهاست.4درجدول



4جدول 
(وکنترلآزمایشتحصیليونشاطذهني)گروههایهیجان،تحصیليمختلطروینمراتانگیزشتحلیلواریانسنتایج

Table 4  
The Results of Mixed Method Analysis of Variance on the Scores of Academic Motivation, Academic Emotions and Subjective 
Vitality (Experiment and Control Groups) 

 عامل متغیر 
مجموع
 مجذورات

درجه
آزادی

میانگین
مجذورات

F pمقدار
مجذور
اتا

67/113697/5019/013/0 67/11361زمان درون 

70/7008/016/0 67/1466 1 67/1466زمان*گروههايآزمودنانگیزش

76/137604034/229خطاتحصیلي

 
بین
هاآزمودني

28/4978128/497841/10002/021/0گروه

10/51032/6016/013/0 10/5101زمان درونهیجان

01/52144/6015/014/0 01/5211زمان*گروه هايآزمودن تحصیلي

38/32254063/80خطا  منفي

 
بین
 هاآزمودني

14/1607114/160734/11002/022/0گروه

79/23657/9004/019/0 79/2361زمان درونهیجان

44/27198/10002/021/0 44/2711زمان*گروه هايآزمودن يلتحصی

28/21624003/36خطا  مثبت

 
بین
 هاآزمودني

50/787150/78740/8006/017/0گروه

76/13358/12001/035/0 76/1331زمان درون 

19/9267/8005/018/0 19/922زمان*گروه هايآزمودن نشاط

04/4254062/10خطا  ذهني

 
بین
 هاآزمودني

01/504101/50442/18001/031/0گروه

(05/0< p),(01/0< p)

،اثراصليعاملزمانبرای4جدولنتایجباتوجهبه

 ومتغیرهای مثبت تحصیلي هیجان انگیزشتحصیلي،

 ذهني نشاط و منفي میانگین؛بودمعنادار هاییعني

نشاطنمراتشدهبرآورده تحصیليو هیجان انگیزش،

 پیشذهني مرحله مرحلهاز به وپسآزمون آزمون

مي نشان معناداری تفاوت کل، در دهدپیگیری



1401(،31نامهروانشناسيمثبت،سالهشتم،شمارهسوم،شمارهپیاپي)پژوهش 18   
 

(05/0<p(.اثراصليعاملعضویتگروهي)گروه)ها

 نیز متغیرهای تحصیليبرای هیجان انگیزشتحصیلي،

م ذهني نشاط و آمدنفي دست به یعني؛معنادار

گروه درمجموع، پژوهشي ازنظرهای انگیزشنمرات

نشاطذهني تحصیليمنفيو هیجان تفاوتتحصیلي،

مي نشان را )معناداری وp>01/0دهد زمان تعامل .)

انگیزشدربارۀنیزعضویتگروهي)شرایطپژوهشي(

هیجانتحصیليمثبتومنفيو نشاطذهنيتحصیلي،

(.p>01/0هاتفاوتمعناداریداشتهاست)دربینگروه

آموزشخردهایکهبینگروهبدینمعناستاینیافته

 کنترل نمرتفاوتو میانگین در انگیزشۀمعناداری

هیجانتحصیليمثبتومنفيونشاطذهني تحصیلي،

پیش پساز به آمدهآزمون وجود پیگیریبه و آزمون

 ميمقداراست. نشان اتا تغییراتدرصد21دهد از

تحصیلي انگیزش ،22 درصد تغییرات هیجاناز

 17تحصیليمنفي، تغییراتدرصد هیجانتحصیلياز

مثبت درصد31و تغییرات از ذهني بهنشاط مربوط

 .استگروهعضویتدریرتأث

تحصیليهایبرایمقایسهانگیزشتحصیلي،هیجان

ونشاطذهنيدرگروهآموزشخردوکنترل،آزمون

نتایج 5آندرجدولتعقیبيبنفرونيبهکاررفتکه

ارائهشد.


5جدول 
تحصیليونشاطذهنيیهاجانیهررسيتفاوتبینمراحلآزموندرمتغیرهایانگیزشتحصیلي،بتعقیبيبنفرونيبرایآزموننتایج

Table 5  
The Results of Bonferroni's Post Hoc Test to Investigate the Difference between the Stages of the Test in the Variables of 
Academic Motivation, Academic Emotions and Subjective Vitality 

سطحمعناداریانحرافاستانداردتفاوتمیانگین Jعامل Iعاملمتغیروابسته

95/2020/0-45/8آزمونپسآزمونشیپ

01/3048/0-35/7 پیگیری انگیزشتحصیلي

09/179/0521/0 پیگیری آزمونپس

40/599/1029/0آزمونپسآزمونشیپ

92/496/1047/0پیگیریهیجانتحصیليمنفي

32/0447/0-47/0پیگیریآزمونپس

28/1019/0-71/3آزمونپسآزمونشیپ

25/1014/0-73/3پیگیریهیجانتحصیليمثبت

22/000/1-03/0پیگیریآزمونپس

65/0001/0-09/3آزمونپسآزمونشیپ

71/0001/0-52/2پیگیرینشاطذهني

57/038/0421/0پیگیریآزمونپس

(05/0>p)

تفاوتمیانگیننمراتانگیزشدهدمينشان5جدول

هیجانتحصیليمثبتومنفيونشاطذهني تحصیلي،

مراحل آزمونپیشدر پیگیریتفاوتآزمونپسبا و

 نشان که دارد بردهدميمعناداری خرد آموزش

و )متغیرهای است معنادار تفاوت(>05/0pابسته و

 ازآزمونپسمرحله نشان که نبود معنادار پیگیری با

 (.<05/0pپایدارینتایجدارد)




 بحث

خردآموزشاثربخشيبررسي،هدفاینپژوهش

تحصیليهیجانبر انگیزه نشاطذهنيوهایتحصیلي،
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دانش همداندر شهر اول متوسطه دوره دختر آموزان

اولبود. هیجانخردآموزشدادنشانیافته هایبر

مثبت است. داشته معناداری مثبتو اثر اینتحصیلي

پژوهش 2018آردلت)یافتهبا کهمعتقدهسمواست(

توانایيبه و هیجان کارگیریاحساساتبهاستتنظیم

تبییناینیافتهدر.،معیاریازخرداستایسازندهشیوه

گفتمي ویژگيتوان خردمند مانندهایافراد

ترینکهمهمورزیوهمدليدارندپذیری،اندیشهتجربه

تعیین و احساسات تنظیم برای افراد توانایي در عامل

ایمجموعهعنوانبهورزیعضویتدرگروهاست.خرد

مهارت مفهوماز استها شده گرفتنسازی شامل که

ت بهترین موقعیتي وبراساسصمیمات تجربه دانش،

با عمومي خرد این، بر علاوه است. اخلاقي فضایل

بینانهخودآگاهيوتوانایيفردبرایتعییناهدافواقع

.(Sternberg & Karami, 2021)موقعیتيمرتبطاست

 محدودیتخردمندافراد ارزیابينقاطقوتو هایدر

زمینه شناسایي باخود، که اهدافي ایجاد و بهبود های

هاآنهمخوانيدارد،ماهرهستند.آنهاهاوعلایقارزش

تصمیم و شرایطمتغیر با تطبیق به قادر گیریهمچنین

 خردبراساسآگاهانه هستند. خود تجربیات دانشو

 چندین شامل خودتأملي،؛استمؤلفهعملي ازجمله

شایان.قاطعیت،پذیرشعدماطمینان،همدليوشفقت

 این از یکي هیجان تنظیم است نظرهامؤلفهذکر در

مي آموزBruya & Ardelt, 2018)شودگرفته ش(.

ميموزانآدانش،خرد قادر تصمیماترا تا سازد

ویژهزمانيکهباشرایطهب؛موقعیتيمناسباتخاذکنند

 زندگي هیجانيکه بار فعالیتدارای با رابطه هایدر

مياستمدرسه بر را مثبتي احساسات مانند، انگیزد.

مهارتلذت و دانش یادگیری از یابردن جدید های

همچنین آزمون، یک در موفقیت از پس غرور

برای تلاش هنگام در ناامیدی مانند منفي احساسات

مش یک اضطراب یا دشوار آزمون یکدربارۀکل،

شوندمواجهمي...هایفوقبرنامهوآزمونآتي،فعالیت

مي کمک پاسخو شود حاصل اطمینان تا هایکند

ستند.بهاینترتیب،هکنندهگمراه،احساسيبیشازحد

مي که مجددافرادی را خود عاطفي تجارب توانند

یارز اقدامات یا کنند مدیریتسازندهابي برای ای

بایهاموقعیت سازگاری در دهند، انجام دشوار

ب بیشتری مهارت زندگي نوسانات آورند.ه دست

 یافتهبراساسدرمجموع، تأثیردربارۀاینپژوهشهای

هایمثبتتحصیليبدیهياستآموزشخردبرهیجان

آموزش برای ازموزانآدانشخرد عبور برای

چالش های کنترلوتحصیلدوران توانایي پرورش

است حیاتي خود عاطفي بنابراین،وضعیت پرورش؛

مي ناملایماتزندگيراخرد سازگاریمثبتبا تواند

د.تسهیلکنآموزاندردانش

انگیزش بر خرد آموزش داد نشان دوم یافته

.آموزاناثرمثبتومعناداریداشتهاستتحصیليدانش

 ,Yulianto & Indriayu(ژوهشاینیافتهبابخشيازپ

کردند2023 عنوان پژوهشگران این است. همسو )

آموزانشخصیتدردانشرشدخردبرمبتنيیادگیری

پرورشمي دهدرا خودتعییني. جامعچارچوبينظریه

برکهاستانسانشخصیتوانگیزهدرکبرای

خودشکوفایيورشدسمتبهافرادذاتيتمایلات

برایروانشناختياساسينیازهایارضایازطریق

 & Deciدارد)تأکیدارتباطوشایستگيخودمختاری،

Ryan, 2000 رشدخودمختاری(. بر آموزشخرد در

استویژگينخستینخودمختاریزیرا؛شودميتأکید

.(Webster, 2003)کهبرایرشدخردضروریاست

رفتارهایشتواندميییعنيشخصخودمختارمهارت

واعمالۀکنندتعیینخودشوکندانتخابخودشرا

(.Deci & Ryan, 2008)باشدهایشهدف

نظر زندگيانساندر از خودمختاریبخشيحیاتياز

 اولیه؛شودميگرفته تجربیات از معمولاً که بخشي
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شود.کودکيدرخانهومحیطاجتماعيفردایجادمي

استقلالبیشتریدارند،بعداًشودکودکانيکهتصورمي

حمایتکنند.درزندگيخوداتکابیشتریراتجربهمي

دانش خودمختاری انگیزهآموزاناز تقویت موجب

درونيجنبهمهماشتیاقبرایانگیزشوشوددرونيمي

است بنابراین،(Deci & Ryan, 2008)یادگیری ؛

خردگرفتنتیجهتوانمي آموزش ميبا تجربهشود

بهخودمختاری()یعنيگرخودتعیینرفتار منظوررا

هبآموزاندانشتحصیلي،انگیزشنگهدارییابرقراری

آورد. وجود دیگر تبیني یادگیریبراساسدر نظریه

مشاهده ميای، گفت الگو،توان مشاهده با یادگیری

برای اطلاعات این از استفاده سپس و آن پیامدهای

دارد مهمي نقش انگیزه و آینده رفتار هدایت

(, 1973Jeffrey Bandura &).الگوهادارایاشتیاقو

الهام تشویقتوانایي و انگیزه ایجاد بخشیدن،

هستند پیشرفت؛یادگیرندگان و موفقیت راه زیرا

ایازافرادطیفگستردهآنهادهند.شخصيرانشانمي

شدههایعموميشناختهشوند،ازشخصیتراشاملمي

فرهنگ در گمنام قهرمانان تا مختلفگرفته .های

ازطریقتنهااستکهنهیکالگوکسيعنوانبهخردمند

 خود، درازطریقدستاوردهای استقامت و اخلاق

 ناملایمات با ميعنوانبهمواجهه عمل کند.نمونه

چگونهیادآورایننکتهاستکهآنهاتجارب،همچنین

هدفدستیابي ژرفۀشیوازطریقبه و نگریتفکر

مي شوتسهیل خرد آموزش ميد. شودسبب

آدانش موزان کنندبه نگاه خود اصولوالگوهای از

دتلاشکننشوندتشویقمي؛بنابراین،پیرویکنندآنها

انگیزهازنردبانموفقیتبالابروند.درمسیرتحصیلبا

نشاندادآموزشخردبریافتهسومدراینپژوهش

آموزاناثرمثبتومعنادارینشاطذهنيدانشافزایش

است داشته . پژوهش با یافته همکاراناین و شوقي

همسو2022) پژوهش( نتایج داداست. نشان آنها

برخردآموزش سلامتوروانشناختيسرمایهعلاوه

دانشدانشمعنوی زمینهدرراجدیدیآموزان،

بهتربرقراری وهیجانيتنظیمهمدلي،ازاعمارتباط

موجببالغانهارتباطيبرقراریچگونگيازآگاهي را

است خودشناختوتعمقجهتدر،همچنین.شده

همچونهایيتوانمندیازوبرداشتهجدیدگامي

اند.هشدبرخوردارخودآگاهيودرونبینيآگاهي،ذهن

 که آنجا استاز چندبعدی سازه یک ،خرد

زندگي،لفهؤمخرده دانش شامل خرد، رایج های

هایاجتماعي،درکخود،تصدیقعدمقطعیت،ارزش

حس و معنویت گشودگي، بردباری، عاطفي، تنظیم

آموزش؛بنابراین،(Webster, 2003)هستندشوخطبعي

به موجب سازندهخرد شیوه به عواطف کارگیری

گیرندنسبتبهشناسایيوزانیادميآمودانششود.مي

 کنند. احساساطمینان یادهاآندرکاحساساتخود

چونمي تشخیصدهندو گیرنداحساساتدیگرانرا

توانندبامي،تجربهآناحساساتچگونهاستدانندمي

همد به.کنندليدیگران مهارت این آنهایادگیری

اختلاف و تعارضات چگونه کند رانظرهاکمک

حلکننددگيوگشازطریق برخورداریازگشودگي.

هایجدید،راهوبازبودنبرایکسباطلاعاتوتجربه

راه به دستیابي برای هموارحلرا خردمندانه های

خردمندانهمي شیوه به مسئله حل راهبردهای،کند.

برایمدیریتمقابله رفتارمؤثرایرا کنترل استرسو

دا در نشتکانشي آموزان وشودميمنجر برایآنها

شوند.مينشاطدستیابيبهاهدافتحصیليوشخصيبا

استشوخ،ازسویي خردمندی گواه اطبعي ستفاده.

کندميتقویترااجتماعيروابططبعيشوخازمناسب

مي پیوند شادی به را ناامیدی احساسات زندو

(Heintz, 2023Webster & ) احساس. ذهني نشاط

لذتاست و جنبهشادی از بسیاری با زندگيو های

ارزش مرتبطمانند تحصیلي زندگي و شخصي های
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بنابراین،(Kasikci & Peker, 2022)است اینیافته؛

نشاط افزایش موجب خرد آموزش داد نشان تحقیق

آموزانباحفظشودودانشآموزانميذهنيدردانش

اشتیاقمي انرژیو مدوامطوربهتوانندسطحبالایياز

بهترینعملکردراداشتهباشند.

محدودیت تحقیق این کهدر دارد وجود هایي

مي آینده در درعنوانبهتواند پربار تحقیقاتي خطوط

پایهدخترآموزاندانشۀهاازنموننظرگرفتهشود:داده

نهم( و هشتم تفاوتسطحشدآوریجمع)هفتم، که

 عنوانبهتواندميرشدیآنها عنوانمحدودیتمطالعه

بهاینگروهونیازهایمنحصراستممکنهایافته.شود

پذیریبرایتعمیمتوجه؛بنابراین،دوراننوجوانيباشد

مقاطعمختلف،هایزندگيسایردورهبیشترمتغیرهادر

بتحصیلي پسرخصوصدانشهو اهمیتآموزان حائز

استفاده خودگزارشي معیار از محدودیتدیگر است.

؛تواندواریانسسوگیریروشراایجادکندشدکهمي

اقدامات،بنابراین شامل است بهتر آتي مطالعات در

باشد. هم مصاحبه مثل دیگرعیني محدودیت

گیرینمونه اولیه دبیرستان( انتخاب صورتهب)یعني

 یعنيبوددردسترس بعدی مرحله در گرچه که

انتخاباولیه،انتسابتصادفيانجامگرفت،بندیگروه

 محدودیتمطالعهعنوانبهصورتدردسترسهبنمونه

توجهاست.شایان

 اینتحقیق،هااینمحدودیتباوجود آموزش،در

هایمثبتتحصیلي،انگیزشتحصیليوخردبرهیجان

دانش در ذهني نشاط بودهافزایش اثربخش آموزان

یافته کاربردیاست. نتایج است ممکن پژوهش های

مي که باشد داشته مربیاني انگیزشبرای خواهند

دانش برسانند.تحصیلي حداکثر به را خود آموزان

چگونهکمککندکهتواندبهدرکاینمي،همچنین

 ميخردآموزش اجازه معلمان برنامهبه هایدهد

حمایتازرشدهایزندگيوارزشمتمرکزتریبرای

آموزانداشتهباشند.علاوهبراین،معیارهایمثبتدانش

ممک شناختي مجموعه پیامدهایعملکرد است ن

ایبرایفرایندهایرشدویادگیریمطلوبوگسترده

حوزهدانش سایر در وآموزان تحصیلي مختلف های

شودمربیانتوصیهمي؛بنابراین،زندگيآنانداشتهباشد

رانشاطذهنيمندیازاینپیامدهایمطلوب،برایبهره

نافزایشدهند.دریادگیرندگا


 سپاسگزاری

آموزانعزیزیوهمهدانشهمحترممدرسازکادر

و تشکر کردند، همکاری حاضر پژوهش در که

 .شودقدردانيمي

منافع  :تعارض يالميپشتیبانهگونهیچهقالماین

همچنیناستهاشتدن مي،. اعلام درنویسندگان دارند

 گونهتضادمنافعيوجودندارد.نتایجاینپژوهشهیچ
 

منابع
 حافظپادروند، عقدم، قالهزتپور، صفاری، و،اسم،

ف اثربخشي1401)اطمهباوزین، آموزش(.

وتحصیليهایهیجانبرگروهيشیوهبهاندیشيمثبت

کنکورداوطلبانتحصیليبینيخوش مجلۀسراسری.

یادگیریوآموزشمطالعات ،14(2 ،)29-43.
https://jsli.shirazu.ac.ir/article_6938.html 

و،هراز،افتخارصعادی،ریباف،حافظي،سینح،جمشیدیان

شناختيرفتاری(.اثربخشيروش1400)حمدا،عابدی

هایتحصیليوانگیزشتحصیليدرمارتینبرهیجان

دودانش متوسطۀ تیزهوش توانمندسازیم.آموزان

استثنا کودکان 2)12یي، ،)46-55. 

https://doi.org/10.22034/ceciranj.2021.246631.144

6
بینيپیش(.1398)اضیهرالاسلامي،شیخو،اطمهفبین،حق

بهزیستيمدرسهبراساسذهنينشاط ایواسطهنقش:

روانشناسيمطالعاتهیجاني.خودتنظیميهایسبک
35)16،تربیتي ،)52-23.

https://jeps.usb.ac.ir/article_4986.html

https://jsli.shirazu.ac.ir/article_6938.html
https://jsli.shirazu.ac.ir/article_6938.html
https://doi.org/10.22034/ceciranj.2021.246631.1446
https://doi.org/10.22034/ceciranj.2021.246631.1446
https://jeps.usb.ac.ir/article_4986.html
https://jeps.usb.ac.ir/article_4986.html
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(.اثربخشيمداخله1402)ریمم،عبدليو،عیدهس،خجسته

درگیریمثبت و تحصیلي فرسودگي بر اندیشي

دانش آموزانتحصیلي مثبت. روانشناسي ،پژوهشنامه

9(3،)83-108.
https://doi.org/10.22108/ppls.2024.138725.2448 

،امران،کچلیچهشیوندی،ریبرزدرتاج،ف،سلمپایه،مدانش

ع ح،ليدلاور، اسدزاده، بررسي1401)سنو .)

خودراهبراثر یادگیری بر آموزشخردورزی بخشي

تربیتينوینهایاندیشهفصلنامۀ.دانشجویان ،18(4،)

207-222.
http://dx.doi.org/10.22051/jontoe.2022.41889.367

6
رابطه1396)هرازبزرگي،دشتو،پیدهسرسولیان، .)

مذهبي، وآبدیدگياصیل،شخصیتپایبندی

میانجیگریباسالمنداندرباخردمندیپذیریانعطاف

پیریروان.خودانسجام شناسي ،3(4 ،)229-241. 

https://jap.razi.ac.ir/article_848.html?lang=fa
(.1401)یتاب،نصرالهي و،میهس،رباطمیلي،هزادب،شوقي

و روانشناختي سرمایه بر خرد آموزش اثربخشي

آموزاندورهدوممقطعمتوسطهسلامتمعنویدانش

-199(،64)18تي،شناسيتربیفصلنامهروانن.شهرتهرا

221.
https://doi.org/10.22054/jep.2023.63100.3452

بینيپیش(.1394)فتعدفترچي،و،اضیهرالاسلامي،شیخ

هایگیریجهتبراساسآموزاندانشذهنينشاط

روانشناسي،مجله.نیازهایاساسروانشناختيوهدف

19(2) ،147-174.  

 https://www.sid.ir/paper/54538/fa
فرجي رشیدی،میراس،صحراگرد  و،مایونه،هارون

مقدم مداخلۀ1401)بریک،کاظمیان اثربخشي .)

دانشمثبت انگیزشي باورهای بر داراینگر آموزان

-46(،2)8،نامهروانشناسيمثبتپژوهش.افتتحصیلي

51.https://ppls.ui.ac.ir/article_26818.html
،ورعليفرخي،ن،سنحاسدزاده،،میهبیدهندی،سصفاری

ف درتاج، اثربخشي1400)ریبرزو آموزش(.

ذهنينشاطوتحصیليآوریتاببرخودشفقتي

هایپژوهشفصلنامه.متوسطهدورۀآموزاندانش

کاربردی 4)12روانشناختي، ،)327-343.
10.22059/JAPR.2022.318739.6437https://doi.org/

56
نیکدل،،ووادجکاوسیان،،رزاداله،فولي،روینپکدیور،

هایهیجانپرسشنامهرواسازی(.1388)ریبرزف

(،4)8،آموزشيهاینوآوریفصلنامه.پکرانتحصیلي

7-38.
https://noavaryedu.oerp.ir/article_78909.html?lang

=fa
وعلهش،امیری،ریمم،ودیمهب .(1400)سینح،مولوی،

تاب میانجي هیجاننقش ابراز بین رابطۀ در آوری

 با خانواده در منفي روانشناختيمثبتو رواندرستي

روانشناختي.نوجوانان علوم مجله ،20(102 ،)869-

878.-949-1-http://psychologicalscience.ir/article

fa.html
م ومسعودلواساني،غلامعلي،ختارویساني، وادج،ایاژه،

وتحصیليانگیزشپیشرفت،اهدافنقش(.1391)

آماریاضطرابدربارۀیادگیریراهبردهای آزمون:

روان.عليمدل مجله (16)2شناسي، ،142-160. 

https://www.sid.ir/paper/471393/fa
یعقوبي بوالقاسما، پایداذوقي، حمدرضامر، ،فرهادی،

پیش1399)هنوشب،یوسفي و،هرانم بینيبهزیستي(.

نشاط و مدرسه به تعلق احساس براساس تحصیلي

جهت میانجیگری با درذهني هدف گیری

آموزاندانش روانشناسيمدرسهوآموزشگاه. ،9(2،)

169-186.https://jsp.uma.ac.ir/article_947.html 
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