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 Background: Students with high differentiation and the ability to manage and regulate emotions 

individually by applying appropriate achievement goals can have higher academic self-concept and 

this increases their motivation for future learning. Therefore, determining the relationship between 

differentiation and emotional regulation with the goals of academic achievement and self-concept is 

a fundamental necessity to adapt the students' curriculum. 

Aims: This study aimed to develop a structural model of academic self-concept based on emotional 

regulation and differentiation mediated by achievement goals in students. 

Methods: The research method is descriptive-correlational path analysis. The statistical population 

of this study consisted of all high school students in Sabzevar city in the academic year 2023. The 

sample consisted of 327 high school students in Sabzevar city who were selected by convenience 

sampling method and answered the Chen and Thompson Academic Self-Concept Questionnaire 

Chen, & Thompson (2004), Emotion Regulation Strategies Garnefski et al (2001), Differentiation 

Drake (2011) and Midgley and et al (1998) Achievement Goals Questionnaire. To evaluate the 

proposed model, path analysis using Smart PLS. 3 and SPSS 26 were used. 

Results: The results of the correlation coefficient showed that there is a positive and significant 

relationship between the goals of achievement, differentiation, and emotional regulation with 

students' academic self-concept (P< 0.001). The findings indicate that the proposed model is 

appropriately fit with the data. The results of path analysis showed that 78% of the variance of 

achievement goals and 67% of the variance of academic self-concept are explained by academic self-

concept, emotional regulation, differentiation, and achievement goals. 

Conclusion: The results of the present study showed that in general, differentiation and emotional 

regulation can be good predictors of academic self-concept through achievement goals, and academic 

self-concept can be increased by using ways to increase the scores of achievement goals. 
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Extended Abstract 

Introduction 
Academic self-concept (ASC) has been widely 

researched, with studies spanning over four decades. 

The prominence of this research is due to the 

associations found between ASC and a wide range of 

educational and behavioral outcomes (Kadir, & 

Yeung, 2016). There is solid evidence indicating that 

academic self-concept—students’ perceptions of 

their academic abilities—is associated with variables 

such as educational results, intelligence, 

neuropsychological maturity, motivation, creativity, 

and empathy (Morales-Vives et al, 2020; Alvarez-

Diaz et al, 2022). Academic self-concept refers to a 

person's perception or perception of his/her 

competence about school learning that affects 

academic achievement and is simultaneously affected 

by it, and it seems that self-concept and academic 

performance have a two-way relationship (García-

Martínez et al, 2022). Three models have been 

developed based on how to understand the 

relationship between academic self-concept and 

school performance. The first model proposes that 

academic self-concept affects school performance, 

the second model is the opposite of the first model, 

proposing that school performance influences 

academic self-concept, and the third model is 

ambivalent, believing that school and self-concept 

mutually reinforce, and it is the final model that has 

the most empirical support for research (Möller et al, 

2020; Stankov, 2013). As with other psychological 

constructs, the formation and development of 

academic self-concept are influenced by personal and 

contextual variables (Postigo et al, 2022). The results 

of the study by García-Martínez et al. (2022) aimed at 

the mediating role of self-concept in students in the 

relationship between resilience and academic 

achievement The results showed that academic self-

concept is placed as a mediating variable in the 

relationship between resilience and academic 

achievement. Mediating analysis based on structural 

equations showed that there is no direct relationship 

between resilience and academic achievement and 

also between emotional intelligence and academic 

achievement. 

 Emotion regulation refers to all the processes 

involved in shaping which emotions one experiences, 

when emotions are experienced, and how these 

emotions are experienced and expressed (Gross 

2015). in fact, “Emotional regulation refers to the 

process by which individuals influence which 

emotions they have, when they have them, and how 

they experience and express their feelings. Emotional 

regulation can be automatic or controlled, conscious 

or unconscious, and may have effects at one or more 

points in the emotion producing process.”(Gross, 

1998, p. 275). Self-regulation is all about pausing 

between feelings and reactions – it encourages us to 

slow down for a bit and act after objectively 

evaluating a situation. For example, a student who 

yells at others and hits their friends for petty reasons 

surely has less emotional control than a child who, 

before hitting or yelling, tells the teacher about their 

problems. 

Differentiation of self means separating personal 

feelings and thoughts from those of partners, friends, 

or other intimate networks (Bowen, 1978). Doing so 

may sound simple, but this ability is not innate and 

rarely employed. Our level of differentiation is highly 

dependent on our family of origin. We are all born 

reliant on a caregiver and their emotional cues, 

nourishment, and state of mind as our sole means of 

sustainment. Therefore, we find ourselves in a state 

of “fusion” when entangling our emotions and 

reactions with others (Moral et al., 2021). The results 

of the Ross, & Murdock (2014) and Arianfar, N., & 

Bagheri HoseinAbadi (2023) Study show that 

differentiation of self is positively correlated with 

independent self-construal and negatively correlated 

with interdependent self-construal. In addition, 

independent self-construal moderates the relationship 

between differentiation of self and well-being such 

that high levels of independent self-construal serve as 

a buffer to psychological symptoms for those with 

low levels of differentiation of self. 

Discusses achievement goal theory, which has 

emerged as a major new direction in motivational 

research. A distinction is made among conceptually 

different achievement goal orientations including the 

goal to develop ability (task goal orientation), the goal 

to demonstrate the ability (ability-approach goal 

https://link.springer.com/referenceworkentry/10.1007/978-3-319-24612-3_811#ref-CR5211
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orientation), and the goal to avoid the demonstration 

of lack of ability (ability-avoid goal orientation) 

(Midgley et al, 1998; Niemivirta et al, 2019). Based 

on the review, we conclude that students with 

qualitatively different achievement goal orientation 

pro-files can be identified and that the extracted 

profiles are rather similar across studies. Further, it 

seems that such profiles are relatively stable over time 

and meaningfully associated with learning and 

various educational outcomes (e.g., academic 

achievement, self-perceptions, well-being, task-

related motivation, and performance). (Niemivirta et 

al, 2019). 

Method 
Descriptive research method of correlation type 

which was specifically done using path analysis. The 

statistical population of this study consisted of all 

high school students in Sabzevar who were studying 

in the academic year 2023-2024 (n=2075). In this 

study, 327 high school students were selected using 

the convenience sampling method. At first, four 

schools were selected from among the secondary 

schools in Sabzevar city, and 82 students were 

selected from each school by convenience from 

among the students of the tenth, eleventh, and twelfth 

grades. In addition, while accessing schools in 

coordination and obtaining the necessary permissions 

from the authorities, principals and teachers were 

asked to share the questionnaire in their classrooms. 

Inclusion criteria included informed consent, an age 

range of 16 to 18 years, and exclusion criteria 

included reluctance to participate in research and a 

history of drug use (based on students' records). In 

this study, based on the Soper Formula (2024), for 

calculating the sample size in structural equation 

modeling, the effect size was 0.19, the test power was 

0.80, the number of latent variables was 4, the number 

of factors in the questionnaire (observable variable) 

was 19, and the error rate of 0.05 was estimated to be 

the minimum sample was 100 and the maximum was 

800. In this study, 327 data were collected. 

Results 
 

Table 1. Correlation coefficient of research variables 

Variables 1 2 3 4 

Achievement Goal -    

Differentiation 0.779 -   

Academic Self-Concept 0.520 0.632 -  

Emotion regulation 0.806 0.602 0.713 - 

 

As can be seen in Table 2, the research variables have 

the necessary divergent validity and the correlation 

coefficient between each of the research variables is 

in the range (r=0.52 to r=81), which indicates a 

positive and significant correlation between the 

research variables. 
The results of Table 2 show that the standard and 

direct regression weights of emotional self-regulation 

to academic self-concept (P> 0.001, β= 0.885), 

differentiation to academic self-concept (β= 0.634, 

P> 0.001), achievement goals to academic self-

concept (β= 0.688, P> 0.001), emotional self-

regulation to achievement goals (β= 0.529, P> 0.001) 

and differentiation to achievement goals (β= 0.460, 

P> 0.001) were positive and significant. In other 

words, emotional self-regulation and differentiation, 

directly and indirectly, affect academic self-concept 

through achievement goals. Also, these results 

showed that 78% of the variance in achievement 

goals is explained by emotional self-regulation and 

differentiation. Emotional self-regulation, 

differentiation, and achievement goals also explain 

67% of the variance of academic self-concept. 

 

Table 2. Direct and Indirect Standard Coefficients of Research Variables 

Variables β T P 

Emotion Regulation -->Academic Self-Concept 0.885 13.650 0.001 
Differentiation -->Academic Self-Concept 0.636 8.896 0.001 
Emotion Regulation --> Achievement Goal 0.525 9.669 0.001 

Differentiation --> Achievement Goal 0.465 8.369 0.001 
Achievement Goal -->Academic Self-Concept 0.688 7.276 0.001 

Emotion Regulation --> Achievement Goal -->Academic Self-Concept 0.362 5.668 0.001 
Differentiation --> Achievement Goal -->Academic Self-Concept 0.316 5.379 0.001 

 

The results of Table 2 show that the standard and 

indirect regression weight of emotional self-

regulation to academic self-concept through 

achievement goals (β= 0.362, P> 0.001) is positive 
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and significant. Also, the standard and indirect 

regression weights of differentiation to academic self-

concept through achievement goals (β= 0.316, 

P> 0.001) were positive and significant. According to 

these results, it can be said that emotional regulation 

and differentiation through achievement goals affect 

students' academic self-concept. 

Conclusion 
This study aimed to develop a structural model of 

academic self-concept based on emotional regulation 

and differentiation mediated by achievement goals in 

students. The results of path analysis showed that the 

standard coefficient between emotional regulation 

and academic self-concept was positive and 

significant. In explaining these results, it can be said 

that emotion regulation refers to the ability of a 

person to understand and accept his feelings as well 

as the use of appropriate strategies for managing 

unpleasant emotions, which is the result of a lack of 

abilities and capabilities to regulate emotions. 

Emotion regulation plays an important role in 

people's adaptation to stressful life events (Garnefski, 

& Kraaij, 2018); in other words, experiencing 

negative emotions in life is inevitable, therefore, there 

is a significant potential for experiencing difficulty in 

emotion regulation. As a result of the incorrect 

emotional cognitiveness assessment of the stressful 

situation and situation due to lack of information, 

evaluation, misconception, and interpretation, or 

irrational and incorrect assumptions and beliefs, the 

person chooses his emotional coping strategy to face 

that situation and situation. 

The results of path analysis showed that the standard 

coefficient between differentiation and academic 

self-concept was positive and significant. In 

explaining this finding, it can be said that according 

to the theory of self-determination, people pursue 

goals that help to meet their psychological needs, and 

when people act spontaneously, they do so willingly 

willingly fully, and appropriately (Ryan, & Deci, 

2000). Therefore, one of the most important 

psychological needs of human beings is 

independence and autonomy, and self-determination 

as a whole of this need is a spontaneous activity that 

is considered the main factor in setting goals, choices, 

and decisions in life. 

The results of path analysis showed that the standard 

coefficient between achievement goals and academic 

self-concept was positive and significant. In 

explaining the findings of hypothesis 1 and 4, we can 

refer to the effect of the context of the classroom and 

school situation, in the way that according to Ames 

(1992), schools and teachers who consider high 

grades as a measure of better performance of students 

and limit students' creativity and innovation, 

encourage the functional goal, while the structures of 

schools that value effort and innovation encourage the 

proficiency goal They are encouraged. In general, the 

present study, in an attempt to respond to the 

contradictory results of the relationship between 

emotional regulation and differentiation and 

achievement goals with academic self-concept, 

achieved results that can be considered beneficial for 

education professionals, teachers, parents, students, 

and students. 
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 :هادواژهیکل
 خودپنداره تحصیلی،

 جویی هیجانی،نظم

 فتگی،تمایزیا

 اهداف پیشرفت،

 آموزاندانش

وانند تآموزان با تمایزیافتگی بالا و توانایی مدیریت و تنظیم هیجانی با به کارگیری اهداف پیشرفت مناسب به طور فردی میدانش زمینه: 

رابطه زان شود. لذا تعیین میخودپنداره تحصیلی بالاتری داشته باشند و این موضوع موجب افزایش انگیزش آنان به یادگیری بعدی می

یک ضرورت  آموزانسازی برنامه درسی دانشجویی هیجانی با اهداف پیشرفت و خودپنداره تحصیلی در جهت متناسبتمایزیافتگی و نظم

 اساسی است.

اهداف  یرگیانجیبا م یافتگیزیو تما یجانیه ییجوبراساس نظم یلیخودپنداره تحص یمدل ساختار نیتدواین پژوهش با هدف  هدف:

 انجام شد.آموزان در دانش شرفتیپ

 آموزان مقطع متوسطه دومتحلیل مسیر است. جامعه آماری این پژوهش را کلیه دانشهمبستگی از نوع -روش پژوهش توصیفی :روش

 آموزان مقطع متوسطه دوم شهرستان سبزوار بود کهنفر از دانش 372تشکیل دادند. نمونه پژوهش  1007شهرستان سبزوار در سال تحصیلی 

(، راهبردهای تنظیم هیجانی کرنفسگی 7000های خودپنداره تحصیلی چن و تامپسون )در دسترس انتخاب و به پرسشنامهگیری به روش نمونه

( پاسخ دادند. جهت ارزیابی الگوی پیشنهادی از تحلیل 1998( و اهداف پیشرفت میگلی )7011(، تمایزیافتگی دریک )7001و همکاران )

 استفاده شد. SPSS.26و  Smart PLS. 3از مسیر با استفاده 

 داره تحصیلی دانشجویی هیجانی با خودپناهداف پیشرفت، تمایزیافتگی و نظمنتایج حاصل از ضریب همبستگی نشان داد که بین  :هایافته

حاصل از نتایج هاست. با دادهها حاکی از برازش مناسب الگوی پیشنهادی (. یافتهP≤ 001/0داری وجود دارد )آموزان رابطه مثبت و معنی

درصد از واریانس خودپداره تحصیلی توسط خودپنداره تحصیلی، نظم  72اهداف پیشرفت و درصد از واریانس  28نشان داد که  تحلیل مسیر

 .شودتبیین میجویی هیجانی، تمایزیافتگی و اهداف پیشرفت 

خودپنداره رای بین مناسبی بتواند پیشمیجویی هیجانی یافتگی، نظمتمایزنتایج پژوهش حاضر نشان داد که در مجموع  :یریگجهینت

 .ا افزایش دادر خودپنداره تحصیلیتوان پیشرفت می اهدافهای افزایش نمرات د و با استفاده از راهنباش اهداف پیشرفتاز طریق  تحصیلی

 یشرفتپ اهداف گریمیانجی با تمایزیافتگی و هیجانی جویینظم براساس تحصیلی خودپنداره ساختاری مدل تدوین(. 1000) حسین، مهدیان و؛ عبدالله، مفاخر؛ مهری، بوستانیاستناد: 

 .303-783 ،105 شماره ،70 دوره ،روانشناختی علوم مجله .آموزاندانش در

 JPS.24.145.283: DOI/10.52547 .1000 ،105 شماره ،70 دوره، روانشناختی علوم مجله

 نویسندگان. © 
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 و همکارانبوستانی  مهری...                                                                                  و هیجانی جویینظم براساس تحصیلی خودپنداره ساختاری مدل تدوین 
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مجله علوم روانشناختی، دوره 
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، شماره 
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 ،
1000

 

 

 مقدمه
، به ردیگیبا مطالعاتی که بیش از چهار دهه را در بر م 1تحصیلیخودپنداره 

اهمیت این تحقیق به دلیل  .طور گسترده مورد تحقیق قرار گرفته است

و طیف وسیعی از پیامدهای  خودکارآمدی تحصیلی ارتباط یافت شده بین

شواهد محکمی وجود (. 7017)کادیر و یانگ،  رفتاری استآموزشی و 

های تواناییو آموزان از خودپنداره دهد درک دانشدارد که نشان می

هوش، بلوغ عصب  تحصیلی خود با متغیرهایی مانند نتایج آموزشی،

و  ویاوس-)مورالس شناختی، انگیزه، خلاقیت و همدلی مرتبط استروان

خودپنداره یک سازه (. 7077دیاز و همکاران، -؛ آلورز7070همکاران، 

ماهیت تجربه خود، از جمله »روانشناختی با ابعاد چندگانه است که بر 

؛ 1991ما، )مارکوس و گیت گذاردیم تأثیر« شناخت، عاطفه و انگیزه

 فرد ازخودپنداره تحصیلی به ادراک یا تصور  .(7077مارتینز، -گارسیا

ه بر ک کندیدگیری آموزشگاهی اشاره مرابطه با یاشایستگی خود در 

و به  شودیو همزمان به وسیله آن متأثر م گذاردیپیشرفت تحصیلی اثر م

 -ارسیا)گ خودپنداره و عملکرد تحصیلی رابطه دوسویه دارند رسدینظر م

سه مدل بر اساس چگونگی درک رابطه بین خودپنداره (. 7077مارتینز، 

 که کندیپیشنهاد ممدل اولین  .شده استتحصیلی و عملکرد مدرسه ایجاد 

کس ، دومین مدل عگذاردیم تأثیرخودپنداره تحصیلی بر عملکرد مدرسه 

که عملکرد مدرسه بر خودپنداره تحصیلی  کندیو پیشنهاد ممدل اوّل است 

مدرسه و که و اعتقاد دارد سومین مدل دوسویه است و  گذاردیم تأثیر

ایی است و این مدل نه کنندییکدیگر را تقویت مبه طور متقابل خودپنداره 

؛ 7070)مولر و همکاران،  را از تحقیقات دارد حمایت تجربیکه بیشترین 

گیری و رشد شناختی، شکلهای روانهمانند سایر سازه(. 7013استنکو، 

 گیردر میای قرامتغیرهای شخصی و زمینه تأثیرخودپنداره تحصیلی تحت 

در مورد خودپنداره تحصیلی، عوامل (. 7077 )پوستیگو و همکاران،

فرهنگی با توجه به اینکه از طریق فرآیند مقایسه اجتماعی  اجتماعی

شود، اهمیت کلاس ساخته می شایستگی تحصیلی فرد با دیگران یا با گروه

؛ گویوو 7071؛ وولف و همکاران، 7012)مارش و همکاران،  کنندپیدا می

تدوین ( در پژوهشی با هدف 1000همکاران ) (. شهابی و7077و همکاران، 

 گیری هدف پیشرفت با نقشهای تحصیلی بر اساس جهتمدل علیّ هیجان

                                                           
1. Academic self-concept 

 أثیرتها بیانگر یافته ای خودپنداره تحصیلی و ارزش تکلیفواسطه

بر  اجتناب-گرایش و تسلط-گیری تسلطغیرمستقیم و معنادار جهت

های مثبت و منفی تحصیلی از طریق خودپنداره تحصیلی و ارزش هیجان

-سلطگیری تها نشان داد که جهتتکلیف بود. به عبارت دیگر، یافته

اجتناب بر خودپنداره تحصیلی و خودپنداره تحصیلی بر -گرایش و تسلط

نین داری دارد. همچمثبت و منفی تحصیلی اثر مستقیم و معنی هایهیجان

ی، های مثبت تحصیلارزش تکلیف بر خودپنداره تحصیلی و بر هیجان

ای منفی هگرایش بر خودپنداره تحصیلی و بر هیجان-گیری عملکردجهت

ه های مثبت تحصیلی از طریق خودپندارتحصیلی اثر مستقیم و بر هیجان

 ( در مطالعه7077. لوبک و موشچنر )تقیم و معنادار داردتحصیلی اثرغیر مس

انگیزشی، خودپنداره تحصیلی و  خودتنظیمیراهبردهای ای با هدف 

شان نتایج تحلیل همبستگی ن دانشجویاندر راهبردهای یادگیری شناختی 

ی انگیزشی با سه راهبرد یادگیری شناختخودتنظیمی داد که هر پنج راهبرد 

خودتنظیمی تجزیه و تحلیل رگرسیون نشان داد که  .رابطه مثبت دارند

توجهی با افزایش علاقه، خودتفکری و تنها به طور قابل انگیزشی

خودگفتاری عملکرد مرتبط است، در حالی که شرح و بسط تنها به طور 

مرتبط است، و تمرین تنها به طور معناداری با  خودپندارهتوجهی با قابل

که خودپنداره  نتایج نشان داد .افزایش علاقه و عملکرد خود مرتبط است

افزایش  و نقش میانجی قوی در ارتباط بین خودتنظیمی انگیزشی تحصیلی

 .دارد با راهبردهای یادگیری شناختیعلاقه 

تباط اهداف پیشرفت ارمتغیر دیگری که هم با خودپنداره تحصیلی هم با 

تنظیم . (1000شهابی و همکارن، است ) 7هیجان دارد راهبردهای تنظیم

ظور منبهتواند برای است که می تنظیمیای از فرآیندهای هیجان مجموعه

های ، تأخیر و مدت زمان پاسختعدیل هیجاناتجهت بزرگ در تغییر 

 (.7019و تامپسون،  ونگا؛ 7017)میراندا و همکاران،  عاطفی استفاده شود

 از افراد ،زااسترس اتفاقات با رویارویی در که دندهیمنشان  پژوهش

 خویش هیجانی تجربه تغییر یا تغییر برای تنظیم هیجان مختلف راهبردهای

(. برای سازگار شدن با وقایع 7077و همکاران،  برند )برناردومی بهره

فرد  کهنیاهیجان نیاز داریم تنظیم هیجان به  تنظیمزای زندگی به استرس

ند را تجربه ک هاآنچه هیجانی داشته باشد، چه وقت داشته باشد و چگونه 

تنظیم هیجان به ( 7070ری و گراس، ؛ مگ1998گراس، کند )اشاره می

2. Emotion Regulation 
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؛ گرونی و انگلیش، 1998گراس، ) اشاره دارد هیجانی تعدیل تجربه یا ابراز

راهبرد تنظیم  نهُبه طور مفهومی ( 7001)گارنفسکی و همکاران (. 7073

)یعنی پذیرش، تمرکز مجدد  1سازگارانهشناختی هیجان را به دو دسته کلی 

 و ارزیابی مجدد مثبت( و پذیریدیدگاهریزی، مثبت، تمرکز بر برنامه

 سازی)به عنوان مثال، سرزنش دیگران، سرزنش خود، فاجعه 7انهناسازگار

بر اساس این رویکرد، راهبردهای ناسازگار اند. قرار دادهخوار فکری( و نش

روانی و جسمی، مانند علائم با مشکلات سلامت به طور معمول در نوجوانان

که یحال، درداردمثبت  ارتباطافسردگی، اضطراب و شکایات جسمانی، 

های و شاخص هیجانیبه طور مثبت با بهزیستی  سازگارانهراهبردهای 

؛ ری و 7018مثبت دارد )گارنفسکی و کراجی، روان ارتباط متسلا

لافرتی و ؛ مک7019؛ وان دن هیوول و همکاران، 7070همکاران، 

ی مستمر حاکی از اهمیت این سازه در بین هاپژوهش(. 7070همکاران، 

( در پژوهشی به بررسی راهبردهای 7018پژوهشگران است. وانگ و یان )

گیری هدف و رفتار جستجوی شغل در اط بین جهتتنظیم هیجان در ارتب

کرد که هدف تسلط و رویکرد عملبین دانشجویان پرداختند نتایج نشان داد 

ابی نشان داد، برای رفتار کاریبینی مثبت مستقیم و غیرمستقیم را هر دو پیش

رفتار  بینی منفی غیرمستقیم را برایکه هدف عملکرد اجتنابی پیشحالیدر

 بینی مثبتارزیابی مجدد شناختی پیش راهبرد .نشان داد جستجوی کار

علاوه بر این،  .غیرمستقیم را برای رفتار جستجوی شغل نشان داد

خودکارآمدی جستجوی شغل به طور مثبت رفتار جستجوی شغل را 

ارزیابی مجدد شناختی و  در نهایت راهبردهای .بینی کردپیش

گیری هدف و رفتار خودکارآمدی جستجوی شغل، روابط بین جهت

( با 7071گرین آوری و همکاران ) .گری کردندجستجوی شغل را میانجی

ه بتنظیم هیجان  راهبردهایانتخاب با  تجربه هیجانی و بیان اهدافهدف 

 این نتیجه دست یافتند که راهبردهای تنظیم هیجانی با گرایش به جهت

( 7077) زولیاو جیوا یتیکوکر .گرایشی مرتبط است-گیری هدف عملکرد

یلی، و تحص سرزندگیتنظیم هیجان، با هدف  یک مرور سیستماتیکدر 

گری نخودتعیی نظریهسازگاری تحصیلی دانشجویان دانشگاه در چارچوب 

ردی، اند، عوامل فاکثر مطالعاتی که در مرور سیستماتیک گنجانده شده

خودکارآمدی، انگیزه درونی، عوامل تحصیلی، یعنی تمایل به ترک 

                                                           
1. adaptive  
2. maladaptive  

تحصیل، جو یادگیری، و عوامل خانوادگی و اجتماعی از جمله حمایت 

ترین متغیرهای قوی عنوانبهاساتید، همسالان و خودمختاری والدین را 

 .اندگزارش کردهبر سازگاری تحصیلی  گذارتأثیر

یک ویژگی فردی ضروری است که به افراد کمک می کند  3یافتگیتمایز

(. 7019)لامپیس و کاتودلا،  با مستقل ماندن با دیگران رابطه برقرار کنند

برای توضیح این رابطه پیچیده، باید مفهوم تمایز خود را مورد بحث قرار 

مفهوم اصلی ( DOS) 0خود یافتگیتمایز(. 7073)دنگ و همکاران،  دهیم

( است که نشان دهنده میزان وابستگی 1928م خانواده بوون )نظریه سیست

خود  یافتگیبه طور خاص، تمایز .عاطفی و استقلال افراد در خانواده است

قلال عقل و تجربه صمیمیت و است هیجان وبه توانایی افراد برای تمایز بین 

، به یافتگیزیتما(. در واقع 7073)دنگ و همکاران،  در روابط اشاره دارد

و  یعملکرد عاطف ،یو خودمختار تیمیصم نیتعادل ب جادیا ییعنوان توانا

از نقطه نظر رشد  (.7071)مورال و همکاران،  شده است یسازمفهوم یفکر

 .همزیستی با مادرشان متمایز شوندو فردی، با رشد افراد، باید از همجوشی 

و گی یافت فردیت( معتقد است که همیشه دو نیروی ابتدایی 1928بوون )

 ها صمیمیت فرد را قادر میصمیمیت در قلب فرد وجود دارد که در آن

فردی  .سازد تا ارتباط نزدیکی با خانواده خود از نظر روانی حفظ کند

این دو همیشه در  .شودافراد از خانواده میروانی باعث جدایی  یافتگی

 وبی رشد کنده ختواند بحالت تقابل هستند و فرد تنها با حفظ تعادل پویا می

از آنجایی که فرد تجربه دلبستگی  (.7073؛ دنگ و همکاران، 1927)بوون، 

تواند تمایز شدید خود می ؛اولیه است، سطح تمایز خود نسبتاً پایدار است

استقلال را در روابط صمیمانه حفظ کند و از مشکلات عاطفی جلوگیری 

د را احتمالاً توجه خو ترفیضع یافتگیزیتما یکه افراد دارایحالدر .کند

ی اهداف زندگ ای فیکنند تا انجام وظایمتمرکز م یعاطف اتیبر تجرب

 روس وکنند ) جادیا متزلزلیدارد که روابط  یشتریو احتمال ب ،خود

ه ک سازدیم ایفرد مه یامکان را برا نیا (. تمایزیافتگی7010مورداک، 

را در روابط خود با  یعاطف و یجانیه یمیمختلف خودتنظ یهامهارت

آرین  .(7073)دنگ و همکاران،  اثربخش به کار ببرد یبه صورت گرانید

بررسی رابطه ای با هدف ( در مطالعه1007آبادی )فر و باقری حسین

های حل تعارض زوجی با نقش میانجی ی خود و سبکتمایزیافتگ

3. Self-Differentiation 
4. Differentiation of self 
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ها نشان یافته راهبردهای تنظیم شناختی هیجان در زنان متأهل شهر اصفهان

داد که بین تمایزیافتگی خود و راهبردهای تنظیم شناختی هیجان، بین 

های حل تعارض زوجی و نیز بین راهبردهای تمایزیافتگی خود و سبک

های حل تعارض زوجی در زنان متأهل رابطه سبکتنظیم شناختی هیجان و 

درنهایت، راهبردهای سازگارانه و ناسازگارانه تنظیم . معناداری وجود دارد

عارض های حل تشناختی هیجان در رابطه بین تمایزیافتگی خود و سبک

( نیز 7077. گلاتراوا و همکاران )زوجی در زنان متأهل نقش میانجی داشت

 ن نتیجه دست یافتند که تمایزیافتگی خود یکی از قویای به ایدر مطالعه

 یسمانج های سلامت هیجانی، روانشناختی، اجتماعی،بینی کنندهترین پیش

های خودکارآمدی و است. همچنین تمایزیافتگی خود با شاخص

 خودپنداره مرتبط است.

ررسی ما نیاز به ب آموزاندانش خودپنداره تحصیلیبه منظور بررسی عمیق 

که ممکن است بر  هستیم 1از جمله اهداف پیشرفت بیشتر متغیرهای میانجی

در واقع، بسیاری  .(7071گذار باشد )وانگ و همکاران،  تأثیر یندآفراین 

را با فرآیند شناختی در سطح روانشناختی فردی  اهداف پیشرفتاز محققان 

 .نندفتاری بعدی را کشف کدانند تا مکانیسم خاص پاسخ های رمرتبط می

اجتماعی است که شخص -ف پیشرفت یک چارچوب ذهنی شناختیاهدا

ها، پردازش اطلاعات، رویارویی با تکلیف و مقابله با را در تفسیر موقعیت

(. اهداف پیشرفت 7019وانده وال و همکاران، ) کندها راهنمایی میچالش

 است از بازنمایی شناختی های هدفی فرد اشاره دارد و عبارتگیریبه جهت

آموز در مورد دلایل درگیرشدن در رفتارهای مرتبط با پیشرفت و دانش

و  وانگبرد )هنجارهایی که برای قضاوت یا ارزیابی عملکرد به کار می

پیشرفت از جمله روزآمدترین گرایی یا هدف(. هدف7071همکاران، 

محققان  پردازان ویهموضوعاتی است که در حوزة انگیزه پیشرفت توجه نظر

ند ک( در تشریح این سازه بیان می1997) یمزارا به خود معطوف کرده است. 

ی الگوی منسجمی از باورها، اسناد و هیجانات کنندهگرایی بیانکه هدف

ا نسبت به شود تکند و سبب میفرد است که مقاصد رفتاری او را تعیین می

ای هها به گونو در آن موقعیتها گرایش بیشتری داشته برخی موقعیت

( با هدف بررسی 7077در پژوهشی چازن و همکاران ) .کندخاص عمل

نظریه اهداف پیشرفت در نظام آموزشی به این نتیجه دست یافتند که اهداف 

گذار أثیرتآموزان دانش یو رفتار هیجانی، یشناختیندهای آفر پیشرفت بر
                                                           

1. achievement goals 

ایی فت متناسب با عملکرد و تواناست. دوم مداخلات مبتنی بر اهداف پیشر

گذار است. آندرمان و تأثیرفرد بر خودکارآمدی و باور به موفقیت 

( در پژوهشی با هدف نظریه اهداف پیشرفت و اشتیاق 7077همکاران )

رفت با هدف پیشآموزان به این نتیجه دست یافت که بین تحصیلی دانش

بطه وجود دارد. راآموزان یری شناختی، رفتاری و عاطفی دانشدرگ

آموزان از ساختارهای بر روابط بین ادراک دانش همچنین هدف پیشرفت

هدف کلاس )یعنی تسلط، عملکرد و ساختارهای هدف بیرونی( و 

وع در مجم اشتیاق و خودپنداره تحصیلی رابطه دارد.های مختلف شاخص

 یرژو ان روین لیشر به دلقآموزان سرمایه اصلی جامعه هستند و این دانش

آموزان با به دانش نیهمچن برخوردارند، یاویژه تیخاصی که دارند از اهم

 یهاتوانند گامآموخته شده می یهاعلم و دانش و مهارت یریکارگ

ی بخش ل،یبردارند و دوران تحص جامعه در جهت رشد و آبادانی یاستوار

 شچال نع وهایی از موازندگی آدمی است که افراد با مجموعه یاز گستره

 رشد هویت رینظ یها در مواردشوند که این چالشرو میتحولی روبه هایی

ا گروه و همرنگی ب ارتباط مستقل از خانواده، ایجاد شرفتیو پ تیو شخص

دهد. علاوه بر این در این دوره، انتقال از دوران نوجوانی می ین رولاهمسا

مسئله در زمانی است که افراد باید  این رد ویگبه بزرگسالی صورت می

 اموزند،یاجتماعی را ب یهامهارت اجتماعی را برآورده سازند و یهانقش

 یآموزشی را فراهم آورند و برا یهاشرایط و الزامات حضور در مکان

 که هرکدام از این ملزومات تحولی رند،یبگ میتصم شغلی خویش یآینده

و  یاررفت یطلبد که همانا راهبردهارا می و سازگارانه نوعی توانایی مقابله

سازگارانه است و بدون شک همه دانش  انتقال مؤثر و یبرا شناختی

 نیهمچن. گذاردها اثر میهایی دارند که بر زندگی آنآموزان، نگرانی

روبرو هستند که در  یت زیادلاو تحو رییآموزشی، با تغ یهاامروزه نظام

دانش  یازهایبا ن مطابق خود را یهامدارس سعی دارند آموزش انیاین م

که  یآموزان، طوردر دانش زهیآموزان و جامعه ارائه دهند و ایجاد انگ

 یرتقاا نهیمهم در زم یهاچالش از موفق باشند یکی لاتیبتوانند در تحص

با عنایت به مطالب گفته شده این پژوهش به دنبال  آموزش است. تیفیک

اساس نظم بر یلیخودپنداره تحص یمدل ساختارال است که ؤه این سپاسخ ب

ر دانش د شرفتیاهداف پ یگریانجیبا م یافتگیزیو تما یجانیه ییجو

 چگونه است؟آموزان 

https://jfr.sbu.ac.ir/article_104056_c16a8b877df32db5d97f9a6a73e19822.pdf
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 روش
روش پژوهش توصیفی از نوع  :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

امعه جطور خاص با استفاده از تحلیل مسیر انجام شد. همبستگی که به

شهرستان  متوسطه دوم دوره آموزانآماری این پژوهش را کلیه دانش

مشغول به تحصیل بودند؛ تشکیل  1007-1003سبزوار که در سال تحصیلی 

گیری در (. در این پژوهش با استفاده از روش نمونهn= 7025دادند )

 ورتصبدینآموزان مقطع متوسطه انتخاب شدند. نفر از دانش 372دسترس 

در ابتدا از بین مدارس متوسطه دوم شهرستان سبزوار چهار مدرسه  که

ای هآموزان پایهانتخاب و از هر مدرسه به صورت در دسترس از بین دانش

صورت در دسترس انتخاب شدند. در  بهنفر  87دهم، یازدهم و دوازدهم 

ادامه ضمن دسترسی به مدارس با هماهنگی و کسب مجوزهای لازم از 

ز مدیران و دبیران درخواست شد تا پرسشنامه را در کلاس خود مسئولین ا

 دامنه سنیهای ورود شامل رضایت آگاهانه، به اشتراک بگذارند. ملاک

میلی شرکت در پژوهش های خروج شامل بیسال همچنین ملاک 18تا  17

آموزان( بود. در این پژوهش و سابقه مصرف مواد )بر اساس پرونده دانش

معادله  یابیمدل( برای محاسبه حجم نمونه در 7070ول سوپر )بر اساس فرم

 3، تعداد متغیرهای مکنون80/0 7، توان آزمون19/0 1ساختاری با اندازه اثر

 05/0و میزان خطای  19پذیر( )متغیر مشاهده 0های پرسشنامه، تعداد عامل0

 372که در این پژوهش  برآورد شد. 800و حداکثر آن  100حداقل نمونه 

 آوری شد.داده جمع

امضای . 7آموز مقطع متوسطه، . دانش1شامل: ورود به مطالعه  یهاملاک

. نداشتن مشکلات 0سال،  19تا  17. دامنه سنی 3، نامه کتبیرضایت

خروج  یهاملاک جسمانی که مانع شرکت در جلسات آموزشی شود.

 ابو اضطر افسردگی ،خصوصبهروانی داشتن اختلالات . 1مشتمل بر 

 ی جسمانیهایماریداشتن ب. 7؛ آموزان()پرونده سلامت الکترونیک دانش

ا ب هاملاک)بررسی این که فرد را وادار به جستجوی فوری درمان سازد 

سؤال  5. جواب ندادن به 3 توجه به مصاحبه ساختاریافته صورت گرفت(،

. عدم تمایل و رضایت برای شرکت در پژوهش 0ها و متوالی در پرسشنامه

حلیل با استفاده از ت هادادهملاک خروج در نظر گرفته شد. تحلیل  عنوانبه

                                                           
1. anticipated effect size 
2. desired statistical power level 
3. number of latent variables 

ی داریمعنبا سطح  SPSS.26 افزارنرمکوواریانس تک متغیری با استفاده از 

05/0 >P  ی پژوهش از ابزارهای زیر هادادهی آورجمعانجام شد. برای

 د.استفاده ش

 ب( ابزار

پرسشنامه  (:CERQ) 5جویی شناختی هیجانپرسشنامه راهبردهای نظم

گارنفسکی و همکاران در  توسط جویی شناختی هیجانراهبردهای نظم

 هلندی و نسخه انگلیسی دو دارای و شده تهیه هلند کشور در 7001سال 

می  ماده 37 دارای و است دهیابزار خودگزارش یک پرسشنامه این است.

 تشکیل ماده 3 و مقیاس خرده 9 از هیجان شناختی تنظیم باشد. پرسشنامه

 چهار و هیجان مثبت پرسشنامه راهبردهای این مقیاس خرده است. پنج شده

ستند. ه هیجانی شناختی تنظیم منفی دیگر راهبردهای مقیاس خرده

 تمرکز نگری،مثبت، عینیت مجدد توجه پذیرش، شامل مثبت راهبردهای

 خود از منفی راهبردهای و مجدد مثبت ارزیابی ریزی،برنامه بر مجدد

می  تشکیل دیگران سرزنش و فاجعه سازی نشخوار فکری، گری،ملامت

 همیشه( )تقریباً 5 هرگز( تا یباًتقر 1) از مقیاس الؤس هر نمرات شود. دامنه

 از بیشتر استفاده میزان مقیاس بیانگر خرده هر در بالا باشد. نمراتمی

 از همچنین، زاست.استرس وقایع با مواجهه مقابله با در مذکور راهبردهای

 آیدبدست می 180 تا 37 دامنه در کلی نمره ماده، 37 کل نمرات جمع

 مرحله در کرونباخ را آلفای میزان (7001همکاران ) و گارنفسکی

 گزارش شرح بدین های پرسشنامهمقیاس خرده از یک هر برای بازآزمایی

، 83/0، نشخوار فکری 80/0، پذیرش 81/0گری کردند: خودملامت

، ارزیابی مجدد مثبت 81/0 یزیربرنامه بر مجدد ، تمرکز81/0 مجدد تمرکز

. 78/0و سرزنش دیگران  27/0سازی ، فاجعه29/0نگری ، عینیت27/0

 حسنی بود. در ایران شده تأیید عاملی تحلیل طریق از آن روایی کهدرحالی

جویی شناختی هیجان را سنجی پرسشنامه نظمخصوصیات روان (1390)

 یی فارسی پرسشنامهخرده مقیاس نسخه 9نتایج نشان داد که بررسی کرد. 

همسانی درونی خوبی داشتند  (CERQ-P) جویی شناختی هیجاننظم

های کلی های ماده و نمرهبود(. نمره 97/0تا  27/0ی آلفای کرونباخ )دامنه

 تا r= 07/0) های مطابق به صورت معنادار همبسته بودندمقیاس خرده

4. number of observed variables 
5. Cognitive Emotion Regulation Questionnair 
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25/0 =r )( بیانگر ثبات 22/0تا  51/0ارزش ضرایب همبستگی بازآزمایی )

ی عاملی اصلی پرسشنامه 9ی اصلی از الگوی مقیاس بود. نتایج تحلیل مؤلفه

درصد واریانس را تبیین  20جویی شناختی هیجان حمایت کرد که نظم

تا  37/0ها نسبتاً بالا بود )ی روابط درونی بین خرده مقیاسکرد. درجهمی

های (. در نهایت، با مد نظر قرار دادن روایی ملاکی، خرده مقیاس72/0

به ( CERQ-P) جویی شناختی هیجانی نظمی فارسی پرسشنامهنسخه

در این پژوهش  .صورت خاص با علائم افسردگی همبسته بودند

رازش مدل برای روایی سازه با استفاده از تحلیل عاملی های بشاخص

حاکی از آن بود که مدل  (7019هایر و همکاران )تأییدی با توجه به ملاک 

، df2X ،89/0 =GFI/= 701/7از برازش مطلوب برخوردار بوده است )

91/0 =AGFI ،91/0 =TLI ،97/0 =IFI ،97/0 =CFI، 08/0 =RMSEA ،

89/0 =PCLOCEپرسشنامه به روش آلفای کرونباخ برای کل  (. پایایی

، نشخوار 20/0، پذیرش 29/0گری و برای خودملامت 88/0پرسشنامه 

، 80/0 یزیربرنامه بر مجدد ، تمرکز27/0 مجدد ، تمرکز81/0فکری 

و سرزنش  29/0سازی ، فاجعه80/0نگری ، عینیت20/0ارزیابی مجدد مثبت 

 دست آمد.به 20/0دیگران 

: پرسشنامه خودپنداره تحصیلی برای اولین 1خودپنداره تحصیلیپرسشنامه 

 1717پس از اجرا روی  7000در سال  و تامپسون بار به وسیله چن

آموز تایوانی دوره دبیتان ساخته شد. تمرکز این پرسشنامه بر سنجس دانش

 15آموزان دوره ابتدایی و راهنمایی است. این ابزار دارای خودپنداره دانش

سنجد و بر این اساس، باشد و تصویر ذهنی فرد از خودش را میمیسؤال 

(، آموزشگاهی 13و  17، 3، 1خودپنداره را در سه سطح عمومی )سؤالات 

و  7آموزشگاهی )سؤالات ( و غیر15و  170، 11، 10، 9، 8، 0، 7)سؤالات 

های خرده دهد. این ابزار هم نمره کلی و هم نمره( مورد سنجش قرار می2

ها در یک مقیاس کند. مقیاسها را به صورت جداگانه محاسبه مییاسمق

( و کاملاً 7(، مخالف )3(، موافق )0ای لیکرت از کاملاً موافق )چهار درجه

و  15شود. حداقل نمره در این پرسشنامه ی میگذار( نمره1مخالف )

ین ا دهد.تری را نشان میاست. نمره بالاتر خودپنداره مثبت 70حداکثران 

( اعتباریابی شده 1397زاده و همکاران )پرسشنامه در ایران توسط افشاری

مومی، ودپنداره عاست، براساس نتایج تحلیل عاملی اکتشافی، سه عامل خ

آموزشگاهی استخراج شده است. پایایی مقیاس کلی آموزشگاهی و غیر
                                                           

1. Academic Self-Concept Questionnaire 

 به دست آمد. 28/0خودپنداره تحصیلی از راه محاسبه آلفای کرونباخ 

 نفس روزنبرگروایی همگرای پرسشنامه خودپنداره با پرسشنامه عزت

 بین هر دو پرسشنامه در حالت کلی ( استفاده شد که همبستگی1975)

(52/0 =r ،01/0 >P .معنی دار بود )نیز از  رای برآورد همسانی درونیب

استفاده شده که این شاخص برای نمره کل  ضریب آلفای کرونباخ

های آموزشگاهی، عمومی و مقیاسو برای خرده 28/0تحصیلی خودپنداره 

افشاری است )گزارش شده  02/0، 08/0، 27/0غیرآموزشگاهی به ترتیب 

های برازش مدل برای (. در این پژوهش شاخص1397زاده و همکاران، 

ایر و هروایی سازه با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی با توجه به ملاک 

حاکی از آن بود که مدل از برازش مطلوب برخوردار  (7019همکاران )

، df2X ،90/0 =GFI ،90/0 =AGFI ،90/0 =TLI/= 970/1بوده است )

90/0 =IFI ،90/0 =CFI، 07/0 =RMSEA ،90/0 =PCLOCE پایایی .)

 و خرده مقیاس 29/0پرسشنامه به روش آلفای کرونباخ برای کل پرسشنامه 

دست به 27/0 و غیرآموزشگاهی 20/0، عمومی 28/0 آموزشگاهیهای 

 آمد.

(: سیاهه تمایزیافتگی خود توسط 7011سیاهه تمایزیافتگی خود )دریک، 

 0ال است که ؤس 70شد. این سیاهه شامل  ساخته 7011دریک در سال 

و  19، 17 ،10، 3، 1سؤالات ) خرده مقیاس را شامل می شود: جایگاه من

گسلش عاطفی (، 12و  13، 8، 5، 7 سؤالات) هم آمیختگی با دیگران (،70

 17، 10، 11، 9، 7)پذیری هیجانی سؤالات واکنش( و 15و  2 ،0)سؤالات 

است. این پرسشنامه بر  های آننمره هر خرده مقیاس میانگین گویه(. 18و 

 «شبیه خصوصیات من نیست اصلاً»ای از گزینه 7روی یک طیف لیکرت 

شنامه در این پرسشود. گذاری مینمره «شبیه خصوصیات من است کاملاً»تا 

به صورت  19و  18، 12، 17، 15، 10، 13، 11، 9، 8 ،2، 7، 5، 0، 7الات ؤس

رد ای که فدر این پرسشنامه بالاترین نمره. شوندگذاری میمعکوس نمره

بالا در این  باشد. نمرهمی 70ترین نمره و پایین 170تواند اخذ نماید می

از خود  دهنده تمایزمایز خود بالاتر و نمره پایین نشانپرسشنامه نشانگر ت

ای هوضعیت تمایز خود فرد در هریک از خرده مقیاس باشد.پایین فرد می

 ها بدستخرده مقیاس الات هریک ازؤاین آزمون نیز با محاسبه نمرات س

آید. نمره بالا در هر خرده مقیاس نشانگر تمایز خود وی در آن خرده می

( در پژوهش خود پایایی 7015) و همکاران دریک است و برعکس. مقیاس
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ریب وی ض این خرده مقیاس را از طریق روش آلفای کرونباخ بررسی نمود.

جایگاه  ،88/0 پذیری هیجانیآلفای کرونباخ را برای خرده مقیاس واکنش

 20/0 آمیختگی با دیگرانهمو  29/0 هیجانیپذیری ، واکنش85/0 من

ا ذکر شده ر ییدی وجود چهار عاملأ. همچنین تحلیل عاملی تآورد نمودبر

یید نمود. روایی ملاکی همزمان پرسشنامه با استفاده از رابطه آن با أت

سی نفس برراضطراب صفت، استرس و عزت افسردگی، اضطراب حالت،

فس و به نعزت شد و مشخص شد که سازه تمایزیافتگی به طور مثبت با

، اضطراب حالت، اضطراب صفت و استرس رابطه طور منفی با افسردگی

همگرا نیز فرم کوتاه پرسشنامه تمایزیافتگی خود با مقیاس  دارد. در روایی

شده  ( ساخته7017تمایزیافتگی خود که توسط اسلون و ون دیرندونک )

ترین دارای قوی خودپرسشنامه تمایز فرم کوتاه است. نتایج نشان داد که 

 فرمها بین در نهایت، مقایسه همبستگی .نمونه بودبرازش مدل در هر دو 

مایز تفرم کوتاه پرسشنامه ، تجدیدنظر شده، تمایز خود کوتاه پرسشنامه

 اری داشت.دمثبت و معنی تمایز خود همبستگیفرم کامل پرسشنامه ، و دخو

یژگی و همچنین رابطه مثبتی بین نمره هر زیر مقیاس با نمره کل مشاهده

( مورد 1397)و همکاران  این مقیاس در ایران توسط فخاری های روانسنجی

گرفت. نتایج نشان داد که چهار عامل پیشنهادی سازنده مقیاس  بررسی قرار

درصد از  00/57 هم رفته بیش از در فرهنگ ایرانی احراز می شوند و روی

کنند. روایی واگرای مقیاس و همچنین واریانس سازه مورد نظر را تبیین می

ها با نمره کل که شاخصی از روایی مقیاس است، یب همبستگی عاملضرا

بخش بود. در خصوص پایایی، ضریب آلفای کرونباخ برای کل رضایت

آمیختگی با هم و 08/0گسلش عاطفی ، 72/0، جایگاه من 28/0 مقیاس

در این پژوهش  به دست آمد. 23/0 و برش هیجانی 29/0 دیگران

روایی سازه با استفاده از تحلیل عاملی های برازش مدل برای شاخص

حاکی از آن بود که مدل  (7019هایر و همکاران )تأییدی با توجه به ملاک 

، df2X ،89/0 =GFI/= 829/1از برازش مطلوب برخوردار بوده است )

97/0 =AGFI ،97/0 =TLI ،97/0 =IFI ،97/0 =CFI، 02/0 =RMSEA ،

82/0 =PCLOCE روش آلفای کرونباخ برای کل (. پایایی پرسشنامه به

، 20/0 گسلش عاطفی، 28/0های جایگاه من و خرده مقیاس 80/0پرسشنامه 

 به دست آمد. 21/0و برش هیجانی  27/0آمیختگی با دیگران هم

                                                           
1. achievement goals Scale 

 آموزانگیری اهداف پیشرفت دانشبرای اندازه: 1پرسشنامه اهداف پیشرفت

گویه  18( استفاده شد. این مقیاس از 7000از پرسشنامه میگلی و همکاران )

س ای لیکرت مرتب شده است. این مقیاتشکیل و بر اساس مقیاس پنج درجه

رویکرد و اهداف -شامل سه خرده مقیاس اهداف تبحری، اهداف عملکرد

 90تا  18نمره اهداف پیشرفت حداقل و حداکثر . است اجتناب–عملکرد

 یگذاربه صورت معکوس نمره پرسشنامه نیاز ا 13 یهیاست و فقط گو

 توسط گرفته صورت مطالعه در مقیاس این اعتماد قابلیت ضریب .شودیم

 ای خردهبر کرونباخ آلفای روش از استفاده با( 7000) همکاران و میگلی

-رویکرد و اهداف عملکرد-اهداف عملکردهای اهداف تبحری، مقیاس

گزارش شده و در مطالعه حاضر به  20/0، 89/0، 85/0اجتناب به ترتیب 

به دست آمد. علاوه برآن، به منظور تعیین اعتبار  81/0و  82/0، 97/0ترتیب 

سازه مقیاس اهداف پیشرفت از روش تحلیل عاملی تأییدی استفاده شد. 

 ،GFI ،93/0 =AGFI= 90/0)دست آمده های برازش بهشاخص

02/0 =RMSEAگیری ها با مدل اندازهدهندة برازش مناسب دادهشان(. ن

بررسی ساختار عاملی به ( 1391)و همکاران  کارشکی .است

 ری دینگیپیشرفت دانشجویان با تأکید بر جهتهای هدفی گیریجهت

ها، از ضریب آلفای کرانباخ، تحلیل عاملی رای تحلیل دادهبپرداخت. 

تأییدی و تحلیل واریانس چندمتغیری استفاده شد. همسانی درونی مقیاس 

های تبحری، عملکردی رویکردی، کلی اهداف پیشرفت و خرده آزمون

، 89/0، 89/0آلفای کرانباخ به ترتیب ) عملکردی اجتنابی با استفاده از

های اهداف پیشرفت ( محاسبه شد. ساختار عاملی مؤلفه97/0و  29/0، 87/0

در نمونه انتخابی به روش تحلیل عاملی تأیید شد. در مجموع چهار عامل 

درصد واریانس اهداف پیشرفت تحصیلی  05/77اهداف پیشرفت، 

های برازش مدل برای وهش شاخصدر این پژ .دانشجویان را تبیین کردند

ایر و هروایی سازه با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی با توجه به ملاک 

حاکی از آن بود که مدل از برازش مطلوب برخوردار  (7019همکاران )

، df2X ،88/0 =GFI ،90/0 =AGFI ،89/0 =TLI/= 992/1بوده است )

89/0 =IFI ،90/0 =CFI، 08/0 =RMSEA ،85/0 =PCLOCE پایایی .)

 و خرده مقیاس 80/0پرسشنامه به روش آلفای کرونباخ برای کل پرسشنامه 

https://jresearch.sanjesh.org/article_14897_a10a17ce2a3470d91fe0b730cbc982b5.pdf
https://jresearch.sanjesh.org/article_14897_a10a17ce2a3470d91fe0b730cbc982b5.pdf
https://jresearch.sanjesh.org/article_14897_a10a17ce2a3470d91fe0b730cbc982b5.pdf
https://jresearch.sanjesh.org/article_14897_a10a17ce2a3470d91fe0b730cbc982b5.pdf
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به  88/0 ، عملکردی اجتنابی89/0 ، عملکردی رویکردی28/0 تبحریهای 

 دست آمد.

 هایافته
 کننده در مطالعهآموزان شرکتمیانگین )و انحراف استاندارد( سن دانش

 میانگین )و انحراف استاندارد( معدل دانشهمچنین ( بود. 05/3)و  73/12

 ( بود.57/3)و  77/17آموزان 

انحراف استاندارد  شود میانگین ومشاهده می 1همانطور که در جدول 

های هر عامل در مرتبه دوم آورده شده است. عوامل اصلی و خرده مقیاس

 1فاسمیرون-با استفاده از آزمون کولموگروف هامفروضه نرمال بودن داده

بررسی شد. نتایج نشان داد که مفروضه نرمال بودن به درستی رعایت شده 

های پرت برای بررسی مفروضه داده 7اینمودار جعبهاست. نتایج حاصل از 

ای در کرانه بالا و پایین قرار نداشت. برای بررسی روابط نشان داد که داده

ه شود. نتایج استفاد 3خطی بین متغیرها از روش ترسیم نمودار پراکندگی

 .رابطه بین متغیرها خطی است از نمودار پراکندگی نشان داد که،حاصل 

و عامل افزایش  0خطی چندگانه از آماره تحملبرای بررسی عدم وجود هم

های تحمل و عامل ( استفاده شود. در پژوهش حاضر آمارهVIF) 5واریانس

تر و از کوچک 1/0 کدام از متغیرها به ترتیب ازافزایش واریانس برای هیچ

ین بخطی چندگانه در بین متغیرهای پیشبزرگتر نبود. بنابراین، هم 10

روشی برای ( DW) 7آزمون دوربین واتسوننتایج حاصل از  مشاهده نشد.

ان داد که نش های تحلیل مدل رگرسیونیماندهتشخیص همبستگی در باقی

ا همفروضه استقلال داده بود بنابراین 97/1تا  1دامنه نمرات این آزمون بین 

 به درستی رعایت شده است.

 

 های توصیفی متغیرهای پژوهش به همراه شاخص برازش مدل. یافته1جدول 

 M SD AVE CR (α) GOF متغیر

 903/0 900/0 771/0   اهداف پیشرفت

√𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠 × 𝑅2

. 0.0620 ∗ 0.729 = .671
 

 953/0 950/0 711/0   تمایزیافتگی خود

 939/0 901/0 500/0   خودپنداره تحصیلی

 977/0 979/0 770/0   نظم جویی هیجانی

 

شود نتایج ارزیابی برازش بخش مشاهده می 1 همانطور که در جدول

 یبیترکگیری؛ براساس متوسط شاخص پایایی های اندازهمدل

(97/0 =CR و متوسط ضرایب آلفای کرونباخ )(93/0 =α)  20/0که از 

 2باشند و با توجه به اندازة متوسط واریانس استخراج شدهبیشتر می

(50/0 =AVE که برابر با )پایایی همگرا برخوردار بوده است، مدل از  5/0

ی ارزیاب باشد.(، روایی همگرا نیز برقرار میAVE<CRو با توجه به این که )

که  3در جدول  tبرازش بخش ساختاری مدل؛ بر اساس مقادیر معناداری 

میانگین  معنی دار بودند و با توجه به این که α= 01/0همگی در سطح 

بیشتر است و همچنین بر اساس  50/0(، از 2R= 1شاخص ضریب تعیین )

بیشتر است، چنین استنباط  35/0( از 50/0که مقدار متوسط آن ) 2Qشاخص 

                                                           
1. Kolmogorov–Smirnov test 
2. Boxplot 
3. scatter plot 
4. tolerance 
5. variance inflation factor (VIF) 

شود که مدل ساختاری از برازش مناسب برخوردار بوده و قدرت می

باشد در نهایت ارزیابی برازش کلی مدل؛ براساس بینی مدل مناسب میپیش

ار محاسبه شده برای این شاخص برابر با ( مقدGOF) 8معیار نیکویی برازش

که  شودبیشتر است، لذا چنین استنباط می 35/0 بدست آمد که از 721/0

 باشد.مدل کلی از برازش بالایی برخوردار می

د شویمیری و ساختاری گاندازهبرازش کلی مدل شامل هر دو بخش مدل 

ررسی ود. برای بشیمو با تأیید برازش آن بررسی برازش در یک مدل کامل 

( استفاده GOF) 9برازش مدل کلی تنها از یک معیار به نام برازش کلی مدل

 آید:یمیق فرمول زیر به دست از طرشود. این معیار یم
 

𝑮𝑶𝑭 = √(𝒄𝒐𝒎𝒎𝒖𝒏𝒂𝒍𝒊𝒕𝒚) + (𝑹 𝒔𝒒𝒖𝒂𝒓𝒆) 

6. Durbin-Watson 
7. average variance extracted (AVE) 
8. General of Fitness 
9. Goodness Of Fit 
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( نیز 2Rباشد و ضرایب تعیین )که مقادیر اشتراکی هر سازه مییطوربه

ی مدل است. وتزلس و زادرونی هاسازهمقدار میانگین مقادیر مجذور 

مقادیر ضعیف،  عنوانبهرا  37/0و  75/0، 01/0( سه مقدار 7009) یگراند

شدن  . بنابراین حاصلاندکردهمتوسط و قوی برای برازش کلی مدل معرفی 

 برای برازش کلی مدل نشان از برازش کلی قوی مدل دارد. 721/0

√0. 0620 ∗ √0. 729 = 0.671 
 

 

 . ماتریس ضریب همبستگی متغیرهای پژوهش2جدول 

 جویی هیجانینظم پنداره تحصیلیخود تمایز یافتگی اهداف پیشرفت متغیر

    - پیشرفتاهدف 
   - 229/0 تمایزیافتگی

  - 737/0 570/0 خودپنداره تحصیلی
 - 213/0 707/0 807/0 جویی هیجانینظم

 

پژوهش از روایی واگرا شود متغیرهای مشاهده می 7همانطور که در جدول 

لازم برخوردار هستند و ضریب همبستگی بین هر کدام از متغیرهای 

دهنده همبستگی ( قرار دارد که نشانr= 81تا  r= 57/0پژوهش در دامنه )

 دار متغیرهای پژوهش است.مثبت و معنی
 

  
 متغیر میانجی در حالت تخمین ضرایب استاندارد. مدل تحلیل پژوهش با و بدون 1شکل 

 

دهد که وزن رگرسیونی استاندارد و مستقیم نشان می 7نتایج نمودار 

، (β ،001/0 >P= 885/0جویی هیجانی به خودپنداره تحصیلی )خودنظم

، اهداف (β ،001/0 >P= 730/0)تمایزیافتگی به خودپنداره تحصیلی 

جویی ، خودنظم(β ،001/0 >P= 788/0)پیشرفت به خودپنداره تحصیلی 

یافتگی به و تمایز (β ،001/0 >P= 579/0)هیجانی به اهداف پیشرفت 

باشند. به دار میمثبت و معنی (β ،001/0 >P= 070/0)اهداف پیشرفت 

جویی هیجانی و تمایزیافتگی به صورت مستقیم و عبارت دیگر خودنظم

 می أثیرتغیرمستقیم از طریق اهداف پیشرفت بر خودپنداره تحصیلی 

درصد از واریانس اهداف  28گذارند. همچنین این نتایج نشان داد که 

ود. شپیشرفت توسط خودنظم جویی هیجانی و تمایزیافتگی تبیین می

درصد از  72و اهداف پیشرفت نیز جویی هیجانی، تمایزیافتگی خودنظم

 کنند.واریانس خودپنداره تحصیلی را تبیین می

م مستقیغیردهد که وزن رگرسیونی استاندارد و نشان می 3جدول نتایج 

 از طریق اهداف پیشرفت جویی هیجانی به خودپنداره تحصیلیخودنظم

(377/0 =β ،001/0 >P) وزن رگرسیونی دار است. همچنین مثبت و معنی

ز طریق اهداف ا به خودپنداره تحصیلی تمایزیافتگیمستقیم غیر استاندارد و 

دار است. با توجه به این مثبت و معنی (β ،001/0 >P= 317/0) پیشرفت

جویی هیجانی و تمایزیافتگی از طریق اهداف توان گفت نظمنتایج می

 گذارند.می تأثیرآموزان پیشرفت بر خودپنداره تحصیلی دانش
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 . ضرایب استاندارد مستقیم و غیرمستقیم متغیرهای پژوهش3جدول 

 t Pآماره  ضرایب استاندارد مسیرها 

 ضرایب مسیر مستقیم

 001/0 750/13 885/0 خودپنداره تحصیلی <-خودتنظیمی هیجانی 

 001/0 897/8 737/0 خودپنداره تحصیلی < -تمایزیافتگی 

 001/0 779/9 575/0 اهداف پیشرفت <-خودتنظیمی هیجانی 

 001/0 379/8 075/0 اهداف پیشرفت <-تمایزیافتگی 

 001/0 727/2 788/0 خودپنداره تحصیلی < -اهداف پیشرفت 

 ضرایب مسیر غیرمستقیم
 001/0 778/5 377/0 خودپنداره تحصیلی < -اهداف پیشرفت  < -خودتنظیمی هیجانی 

 001/0 329/5 317/0 خودپنداره تحصیلی < -اهداف پیشرفت  < -تمایزیافتگی 

 

 یریگجهینت و بحث
 براساس یلیخودپنداره تحص یمدل ساختار نیتدوپژوهش باهدف  نیا

در دانش  تشرفیاهداف پ یگریانجیبا م یافتگیزیو تما یجانیه ییجونظم

ن نظم ضریب استاندارد بیکه . نتایج تحلیل مسیر نشان داد شد انجامآموزان 

با  دار است. این نتایجمثبت و معنی جویی هیجانی و خودپنداره تحصیلی

؛ گرین آوری و همکاران، 7018مطالعات دیگر برای مثال )وانگ و یان، 

 ( همخوانی دارند.7077، کریتیکو و جیوازولیا؛ 7071

نایی هیجان اشاره دارد به توا جوییوان گفت، نظمتدر تبیین این نتایج می

فرد برای درک و قبول احساس خود و همچنین استفاده از راهبردهای 

ها لیتها و قابهای ناخوشایند، نتیجه کمبود تواناییمدیریت مناسب هیجان

برای تنظیم هیجان است. تنظیم هیجان نقش مهمی در سازگاری افراد با 

(؛ 7018گارنفسکی و کراجی، زندگی دارند )زای وقایع استرس

ت؛ ناپذیر اسهای منفی در زندگی اجتنابدیگر تجربه هیجانعبارتبه

 توجهی برای تجربه دشواری در تنظیم هیجان وجودبنابراین، پتانسیل قابل

درنتیجه ارزیابی شناختی هیجانی نادرست از شرایط و موقعیت . دارد

عات، ارزیابی، برداشت و تعبیر اشتباه و یا زا به دلیل کمبود اطلااسترس

خود  ایمنطق و نادرست، فرد راهبرد هیجانی مقابلهها و اعتقادات بیفرض

 گزیند. انتخاب راهبردرا برای روبرو شدن با آن موقعیت و شرایط برمی

سازی در ابعاد شناختی، عاطفی و ای ناکارآمد و خود ناتوانهیجانی مقابله

ازگارانه ای ناسبرافزایش استفاده از راهبردهای هیجانی مقابلهرفتاری علاوه 

 ختیشناکاهش بهزیستی روان ،روانو غیر سودمند، بر عدم ارتقای سلامت

 اثرگذار است. از سوی گیری به سمت اهداف پیشرفتو ناتوانی در جهت

که از تنظیم هیجانی مثبت بالایی برخوردارند، در  آموزانیدانشدیگر 

ها های اطرافیان توانایی بیشتری دارند. آنها و خواستهی موقعیتبینپیش

ها و خوبی درک و هیجانرا به و خانواده فشارهای ناخواسته اطرافیان

ست، شککنند و درنتیجه در برابر عواطف خود را بهتر مهار و کنترل می

دهند و از به وجود آمدن مقاومت بیشتری نشان می هدفیسردرگمی و بی

ه لذا تنظیم هیجان یک مهارت است ککنند. گونه رفتارها جلوگیری میاین

ذار باشد گتأثیرگیری، انتخاب هدف تواند بر پردازش شناختی، تصمیممی

تواند زمینه را برای پردازش تأملی به جای و استفاده مناسب از آن می

 (. لذا تنظیم7018ای فراهم سازد )وانگ و یان، پردازش و پاسخ تکانه

هیجانی از طریق انتخاب اهداف درست و میزان موفقیت و پیشرفت در 

 آموزان مؤثر باشد.تواند بر خودپنداره تحصیلی دانشهدف می

 ضریب استاندارد بین تمایزیافتگی وکه نتایج تحلیل مسیر نشان داد 

رای دار است. این نتایج با مطالعات دیگر بمثبت و معنی خودپنداره تحصیلی

( 7077و گلاتراوا و همکاران،  1007آبادی، فر و باقری حسینینمثال )آر

توان گفت بر طبق نظریۀ در تبیین این یافته میهمخوانی دارند. 

نیازهای  شدنکنند که به برآوردهگری، افراد اهدافی را دنبال میتعیینخود

طور خودانگیخته اقدام به کند و زمانی که افراد بهها کمک میروانی آن

ن طور کامل و شایسته، آمندی و بهکنند، با میل و رغبت و رضایتعمل می

ترین نیازهای لذا یکی از مهم(. 7000دهند )دسی و ریان، کار را انجام می

ه بگری خودتعیینها استقلال و خودمختاری است و روانشناختی انسان

ن عامل اصلی اعنوای است که بهفعالیت خودانگیختهعنوان کلیت این نیاز به 

های فرد در زندگی محسوب گیریها و تصمیمگزینی، انتخابدر هدف

 آموزاندانش(. با توجه به اینکه 7077گلاتراوا و همکاران، شود )می

(، 7010گری بالایی هستند )گارن و جولی، یادگیرندگانی با خودتعیین

 یکنندة اهداف پیشرفت به سمت نیازهاگسترش مطالعۀ عوامل تعیین

 یرفتهبه درک بهتر اهداف پذ)از جمله تمایزیافتگی( بنیادین روانشناختی 
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 کند؛ زمانی که انگیزشای در دوران تحصیل کمک میشدة هر یادگیرنده

ی . بنابراین افراد دارای تمایزیافتگاو رو به کاهش است جویی هیجانینظمو 

ادها بیشتر یر رویدکه تفسیر و تعبطوریاند؛ بهدارای سوگیری در توجهبالا 

ه شود این افراد تهدیدهای احتمالی را نادیدبه شکل مثبت تا منفی باعث می

شود که افراد بگیرند و این پردازش انتخابی اطلاعات، مانع از این می

ستقلال اناپذیر قلمداد کنند؛ البته هرچند مشکلات و موانع را غلبه تمایزیافته

آمدن تواند به یادگیرندگان برای کنارمی در اوایل نوجوانی و تمایزیافتگی

رسد ها و مشکلات دوران تحصیل کمک کند، به نظر نمیبا چالش

در  تنهایی لزوماً کلیدی برای دستیابی به نتایج مثبتدارابودن این صفت به

رو توانایی ازاین(. 7077)گلاتراوا و همکاران،  های زندگی باشدهمۀ زمینه

تواند عامل بالقوة چگونگی عملکرد تحصیلی و می تمایزیافتگی بالا

علاوه دستیابی یادگیرندگان به نتایج مثبت تحصیلی در مقاطع بالاتر باشد. به

اهداف مشخص، قابل برای عملکرد مطلوب در زمینۀ تحصیل، افزایش 

اثرات مثبتی بر مشارکت  گیری، واقعی و در زمان مشخصاندازه

مدت بر زشی و نتایج مثبت طولانیهای آمویادگیرندگان در برنامه

یل مقاطع بعدی تحص به خصوص خودپنداره تحصیلی دردستاوردهای فرد 

 .دارد

 ضریب استاندارد بین اهداف پیشرفت وکه نتایج تحلیل مسیر نشان داد 

رای دار است. این نتایج با مطالعات دیگر بمثبت و معنی خودپنداره تحصیلی

( همخوانی 7077و آندرمان و همکاران،  7077مثال )چازن و همکاران، 

 دارند.

لاسی توان به اثر بافت موقعیت کهای فرض یک و چهار، میدر تبیین یافته

( مدارس و 1997و مدرسه اشاره کرد، به این صورت که به باور ایمز )

کنند آموزان قلمداد میهای بالا را معیار عملکرد بهتر دانشمعلمانی که نمره

سازند، هدف آموزان را با محدودیت مواجه میوآوری دانشو خلاقیت و ن

که ساختارهای مدارسی که به تلاش کنند، درحالیعملکردی را تشویق می

 رو، بااینکنند. ازف تبحری را تشویق میدهند، هدو نوآوری اهمیت می

ها و عدم خلاقیت و به نمره توجه به این نقطه که مدارس عادی معمولاً

آندرمان و هکاران، دهند )وش به تلاش و نوآوری اهمیت میمدارس تیزه

داشتن میزانی از ( لذا به کارگیری اهداف تبحری و درراستای آن 7077

ذار گتأثیرتواند بر خودپنداره تحصیلی آموزان میدر دانش خودمختاری

برای گرایش و توانند ( می1997همچنین، نوع برخورد معلم )ایمز، باشد. 

؛ به این گذار باشدتأثیرآموزان سمت اهداف توسط دانشاجتناب به 

آموزان، اگر با تکلیف یا ساختارکلاسی روبه رو شوند صورت که دانش

نیازمند  شود، کهکه در آن بافت، به درگیری عمیق با تکلیف تاکید می

( و در عین حال، 7077چازن و همکارانف است ) اهداف مشخص و روشنی

کنند، که به نوعی س از این ساختار حمایت میآموزان کلااکثر دانش

رویکرد را ایجاب -بیانگر پیروی از هنجار یا گرایش به هدف عملکرد

تغیرهای رابطه بین متواند در میاهداف پیشرفت کند، در چنین موقعیتی می

هداف ابا توجه به این نکته که . نقش میانجی را داشته باشد روانشناختی

ن در آموزاشود، لذا هر کدام از دانشار را باعث میتبعیت از هنج پیشرفت

رویارویی با تکالیف خاص یا معلم و ساختار متفاوت کلاسی که نیازمند 

 یتبا موفقحال، همنوایی با سایرین است، پردازش عمیق اطلاعات ودرعین

 یابد.های کلاس سطح خودپنداره تحصیلی نیز افزایش می

ظیم ضریب غیرمستقیم و استاندارد بین تنکه نتایج تحلیل مسیر نشان داد 

هیجانی و تمایزیافتگی به خودپندارهتحصیلی از طریق اهداف پیشرفت 

دار است. این نتایج با مطالعات دیگر برای مثال )وانگ و یان، مثبت و معنی

و آندرمان  7077؛ چازن و همکاران، 7071آوری و همکاران، ؛ گرین7018

و گلاتراوا و  1007آبادی، فر و باقری حسین؛ آرین7077و همکاران، 

 ( همخوانی دارند.7077، کریتیکو و جیوازولیا؛ 7077همکاران، 

آموزش  ،یریادگی ژهیو یهاجانیگفت که، ه توانیوجود م افتهی نییدر تب

 جیبه نتا میقطور مست هستند که به یلیتحص یها جانیه یریادگی شرفتیپ و

 اند.ره خوردهگ یدرس فیو تکال لیتحص مرتبط با یهاتیو فعال یلیتحص

و  ذاشتهگ فرد اثر یاست که بر همه ابعاد زندگ یروانشناخت یاسازه جانیه

 یریگمیتصم ،یرفتار یهادر واکنش یلذا نقش مهم رد،یپذیم تأثیراز آن 

د و ابراز نشون یاگر در زمان و مکان مناسب و داشته یفردنیو تعاملات ب

 هاتوانایی مدیریت هیجان. شوندیم یها را کنترل کرد، مضر تلقنتوان آن

 ،یریادگیمثل لذت از  شرفتیپ یهاتیبا فعال میطور مستق هستند که به

 شرفتیپ یامدهایپ ایو  فیخشم از الزامات تکل و آموزشی در ط یخستگ

 هاجانیه نیبنابرا. شرم در ارتباط هستند ایمثل غرور، اضطراب  یلیتحص

کرده  نییها را تعبرخورد آن وهیو ش گرانینحوه واکنش افراد به د توانندیم

ه ک ییلذا از آنجا خواهد شد. تلفمخ یهاتیپاسخ فرد در موقع سبب و

به افراد کمک خواهند  یریگمیمنبع اطلاعات هستند و در تصم هاجانیه

انجام  یها داشته باشند و برادر رفتار آن یمهم اریبس نقش توانندیکرد، م
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 یهاتیفعال بهآموزان دانشاگر  نیکنند. بنابرا جادیلازم را ا زهیانگ هاتیفعال

 یلقفرسا تها را سخت و طاقتنداشته باشند و آنی اخود علاقه یلیتحص

شرم خواهد شد و  ایخشم و  رینظ یاحساسات آمدن وجود کنند، باعث به

 یلیتحص فیتکال انجام ییکه توانا دیآِ دیتصور در آنان پد نیممکن است ا

خودپنداره  انجام دهند. یها را به درستآن توانندیخود را ندارند و نم

در رابطه با  خودشی هاییفرد نسبت به توانا یتفکر و نگرش کل یلیتحص

ثر أکه مت اشدبیم یلیتحص شرفتیثر بر پؤاز عوامل م یکیاست و  یریادگی

 که یگامهن نیبنابرا. است یآموزش طیمح ریفرد و تفس یآموزش از تجارب

 نانیمو با اط کندیم ییدرباره خودش دارد و احساس توانا یتصور خوب فرد

ث حس باشد تا بعدها باع تیبا موفق همراه تا رفتارش کندیفکر و تلاش م

سبب  به ار یشتریب تیموفق یادیز اریشود، به احتمال بس یدر و یارزشمند

 (.7018)وانگ و یان،  تلاشش کسب خواهد کرد

 ها و مشکلاتبهتر به استرس افتهیزیآموزان تمادانشاز سوی دیگر، 

اما به  ندکیرا کنترل م جاناتیه مناسب، . تفکردهندیپاسخ م یلیتحص

 یهاستمیسطح بالا به س یافتگیزی. تمادهدیمجال بروز م یعاطفه انسان

د. اما داشته باشن یکه عملکرد مناسب کندیکمک م فردی و عقل یعاطف

 ترا به دس ستمیکه کنترل کل س دهدیاجازه م جاناتیبه ه یختگیآم

 افته،یزنایماو خود ت کپارچهیبوئن، خود  یهیدر نظر افتهیزی. خود تمارندیبگ

 یکه چه م داندیم کپارچهی. خود شوندیخود کاذب؛ در نظر گرفته م

خود  یبرا یو باورها و اصول ازهاین د،یدارد، چه عقا ازیو به چه ن خواهد

س بر اسا دهد،یواکنش نشان م اطرافش طیدارد، اما خود کاذب تنها به مح

 ینم قتاًیو حق کندیها و آداب و رسوم و انتظارات عمل مقواعد، فرهنگ

و  یجانیه یخود کاذب محصول فشارها و باور دارد. اعتقاد که به چه داند

 دیعقا با ییهارافش است، به گروهمدرسه و فشار جامعه اط طیفشار مح

 نیست به همممکن ا زین کپارچهیتعلق دارد. خود  رییتغ رقابلیسرسختانه و غ

عقل  و با داندیگروه را م آن ها متعلق باشد؛ اما تعارضات و اشکالاتگروه

 افتهیزیاآموز تمکه متعلق به آن گروه باشد. دانش ردیگیم میو منطق تصم

، هافتیزیاطرافش آگاه است. رفتار تما یهاستمیس و هایاز همکلاس شهیهم

 بخندند، وانندتیم افتهیزیتما آموز. دانشستین یطیتفر-یافراط اینامناسب 

ا همختلف لذت ببرند. آن یهاتیکنند، خوش بگذرانند و از موقع هیگر

ترس و اس مواقع در ینیها و اشتباهات سنگممکن است دچار شکست یحت

در  یعوامل خودکنترل نیکه ا ابندیاما به سرعت خود را بازمفشار شوند 

 .(7077)آندرمان و همکاران،  کندیم تیموز را تقوآدانش

گویی به نتایج در مجموع، پژوهش حاضر در مسیر تلاش برای پاسخ

یشرفت با اهداف پجویی هیجانی و تمایزیافتگی و نظممتناقض ارتباط بین 

خصصان توانند برای متتحصیلی، به نتایجی دست یافت که می خودپنداره

قی آموزان سودمند تلوالدین و دانشجویان و دانش تعلیم و تربیت، معلمان،

هایی روبرو بوده است که بایستی در این پژوهش نیز با محدودیت شود.

ه آموزان مقطع متوسطتعمیم نتایج لحاظ شود. پژوهش حاضر بر روی دانش

انجام پذیرفته و تفاوت جنسیتی  1007رستان سبزوار و در سال دوم شه

یی دیگر های زمانی و جغرافیابررسی نگردیده، لذا در تعمیم نتایج به گستره

های دیگر این مطالعه بایستی جانب احتیاط رعایت گردد. از محدودیت

عنوان یک ابزار خودگزارشی بود. در ابزارهای استفاده از پرسشنامه به

کنندگان به دلیل سوگیری مطلوبیت گزارشی ممک است شرکتخود

و رهای خود را تحریف کنند؛ از ایناجتماعی آگاهانه یا ناخودآگاه، پاسخ

ی ها با احتیاط صورت گیرد. این پژوهش توصیفیافتهشود تعمیمتوصیه می

ه ی علیّ مشابها نباید تفسیرهااز نوع همبستگی بوده، بنابراین بر اساس یافته

 منظور افزایش تنظیم هیجانی دانشتحقیقات آزمایشی صورت گیرد. به

ر های آموزشی مبتنی بشود گارگاهآموزان در شرایط بحرانی پیشنهاد می

 آوری برای دانشجویی شناختی هیجانی و تابافزایش راهبردهای نظم

براساس های توانمندسازی اجرا و عملیاتی شود. آموزان به صورت دوره

 نکهیتوان گفت که با توجه به ایم ینظر طهیپژوهش در ح یها هافتی

ت و تداوم مشکلا جادیدر ا یاتوجهسهم قابل نییپا یلیتحص خودپنداره

 یهنیدر زم یها و انتظاراتقضاوت نیچگونه چن نکهیا دارد،ی لیتحص

و  میعلاندرکاران تدست یبرا یمهم حاتیتلو شکل گرفته است؛ لیتحص

 یبرا انیم نیها دارد. در اخانواده و یروانو خدمات بهداشت تیترب

 و انآموزدانش یشناختروانی هایژگیکشور، شناخت و یمسئولان آموزش

 یهاندآیشیعنوان پ به شده در پژوهش حاضر یمعرف یرهایمتغ ژهیبه و

تنها  نه شناخت نیبرخوردار است، ا یاژهیو تیاز اهم یلیتحص خودپنداره

 یم فراهم را ییهانهیشود، بلکه زمیآموزان متر دانشقیباعث درک عم

و  یها و به کاربردن امکانات پرورشیزیرآورد تا در طرح و برنامه

 یو رفتارها ردیآنان مورد توجه قرار گ یهاها و تفاوتیژگیو ،یآموزش

 یاراتانتظ جهیشود و در نتیداده م صیتشخ نابهنجار یبهنجار از رفتارها



 و همکارانبوستانی  مهری...                                                                                  و هیجانی جویینظم براساس تحصیلی خودپنداره ساختاری مدل تدوین 

 

  799 

ره 
دو

ی، 
خت

شنا
وان

م ر
لو

ه ع
جل

م
70

ره 
ما

 ش
،

10
5

 ،
10

00
 

 

 

 

ر گرفته در نظ یشناختروان اتیخصوص و هایژگیمطابق و متناسب با سن، و

 شود.

 یاخلاق اتظملاح
این مقاله برگرفته از رساله دکتری نویسنده اول در  :پژوهش اخلاق اصول از یرویپ

د انسانی دانشگاه آزاد اسلامی واحرشته روانشناسی تربیتی در دانشکده ادبیات و علوم

ری آوبه جهت حفظ رعایت اصول اخلاقی در این پژوهش سعی شد تا جمعبجنورد است. 

ندگان کنکنندگان انجام شود. همچنین به شرکتاطلاعات پس از جلب رضایت شرکت

درباره رازداری در حفظ اطلاعات شخصی و ارائه نتایج بدون قید نام و مشخصات 

 افراد، اطمینان داده شد.شناسنامه 

 باشد.این پژوهش در قالب رساله دکتری و بدون حمایت مالی می :یمال یحام

 اهنماییر به اول و نویسنده دکتری رساله از مقاله این :سندگانینو از کی هر نقش

 .است شده سوم استخراج نویسنده مشاوره دوم و نویسنده

 تضاد ونهگهیچ پژوهش این نتایج در که دارندمی اعلام همچنین نویسندگان :منافع تضاد

 .ندارد وجود منافعی

موزانی آوسیله از اساتید راهنما و مشاوران این تحقیق و دانشبدین :یقدردان و تشکر

 گردد.که در این پژوهش شرکت کردند، تشکر و قدردانی می
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(. بررسی رابطه تمایزیافتگی 1007آبادی، وجیهه )باقری حسین فر، نیره وآرین

های حل تعارض زوجی با نقش میانجی راهبردهای تنظیم خود و سبک

(، 3) 19 خانواده پژوهی، شناختی هیجان در زنان متأهل شهر اصفهان.

399-010. 
doi: 10.48308/jfr.19.3.399 

(. بررسی 1397زاده، سید احسان؛ کارشکی، حسین و ناصریان، حمید. )افشاری

آموزان سنجی پرسشنامه خودپنداره تحصیلی دانشهای روانویژگی

 3های روانشناختی، ها و مدلفصلنامه علمی روش دبستانی شهر تهران.

(11 ،)53-77. 
doi:20.1001.1.22285516.1392.3.11.4.6 

جویی شناختی ی نظمسنجی پرسشنامه(. خصوصیات روان1389حسنی، جعفر )

 .80-23(، 3) 7، شناسی بالینیروان هیجان.
doi: 10.22075/jcp.2017.2031 

(. تدوین مدل علّی 1000احمدی، یحیی )یار بی، سمیرا؛ جدیدی، هوشنگ وشها

گیری هدف پیشرفت با نقش های تحصیلی بر اساس جهتهیجان

مطالعات روانشناسی  ای خودپنداره تحصیلی و ارزش تکلیف.واسطه
 .128-157(، 07) 18تربیتی، 

doi: 10.22111/jeps.2021.6385 
های هدفی پیشرفت گیریبررسی ساختار عاملی جهت(. 1397کارشکی، حسین )

گیری و مطالعات اندازه. گیری دینیدانشجویان با تأکید بر جهت
 .31-11(، 3) 3، ارزشیابی آموزشی

article_14897.html?lang=en 
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