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Abstract A R T I C L E I N F O 

This article aims to analyze the role of gender (women and men) in committing 

white collar crimes in Iran and Norway. According to Sutherland's definition, 

white-collar crime is a crime committed by people who are "respected and have 

social status. " Studies clearly show that women are under-represented in official 

statistics related to certain types of organizational white-collar crime. However, 

what exactly creates such a pattern is worthy of reflection and interpretation. 

There are several possibilities in this regard. One interpretation is that because 

access to occupational and organizational positions is stratified by gender, 

women have fewer opportunities to commit certain types of white-collar crime; 

Especially those crimes that allow the offender to use the organization as a means 

to deceive and conspire against the victims. Therefore, the limited access to job 

positions explains why women are not accused among this type of white-collar 

criminals. This interpretation is based on the implicit assumption that if women 

have access to similar job and organizational positions, they will act like men. 

However, there is a possibility that women behave differently than men even if 

they have the same situations and opportunities. Maybe women are actually more 

law-abiding than men. Another possibility is that men and women commit crimes 

equally. But the criminal justice system.  
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Extended Abstract 

 

Introduction 

This article aims to analyze the role of gender 

(women and men) in the commission of white-

collar crimes in Iran and Norway. According 

to Sutherland's definition, white-collar crime 

involves individuals who are "respected and 

have social status. " Studies clearly indicate 

that women are underrepresented in official 

statistics related to specific types of 

organizational white-collar crime. However, 

the exact factors contributing to such a pattern 

warrant reflection and interpretation. There 

are several potential explanations in this 

regard. One interpretation suggests that, due 

to gender-stratified access to occupational and 

organizational positions, women have fewer 

opportunities to engage in certain types of 

white-collar crime, particularly those crimes 

that involve using the organization to deceive 

and conspire against victims. Therefore, the 

limited access to job positions may explain 

why women are not prominently featured 

among this category of white-collar criminals. 

This interpretation is rooted in the implicit 

assumption that if women have access to 

similar job and organizational positions, they 

would behave similarly to men. However, 

there is the possibility that women might 

exhibit different behavior than men even 

when faced with comparable situations and 

opportunities. It is conceivable that women 

are inherently more law-abiding than men. 

Another perspective posits that men and 

women may commit crimes at an equal rate, 

but the criminal justice system and internal 

reconciliation and compliance mechanisms 

may be more lenient towards female 

offenders.  

 

Methodology 

The research method employed in this article 

is a mixed (combined) exploratory research 

method utilizing meta-composite and Delphi 

approaches. The data collection process relied 

on the library method. The research 

population encompasses all articles related to 

the research topic. To conduct the research, 

after formulating the research questions, a 

systematic search was performed using 

pertinent keywords on databases such as 

Google Scholar, Scopus, SID, IRANDOC, 

etc. , covering the period from 2011 to early 

2023. 

 

Results and Discussion  

The findings reveal that the initial number of 

extracted codes was 538, which were 

subsequently condensed into 241 codes in the 

following stage and further refined into 38 

sub-codes during the secondary (central) 

coding phase. Ultimately, these sub-codes 

were synthesized into 6 main codes during the 

selective coding stage.  

 

Conclusion 

The findings of this study demonstrate that six 

main categories or themes have been 

identified for white-collar crimes, which are 

as follows: 1. Individual dimension with 

twelve components; 2. Social dimension with 

four components; 3. Economic dimension 

with two components; 4. Organizational 

dimension with eight components; 5. Political 

dimension with three components, and 6. 

Laws and regulations dimension with three 

components. 
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 یپژوهش مقاله
 یدلف یکردیرو با یدیسف قهی میجرا ارتکاب در موثر عوامل مورد در ینروژ و یرانیا شهروندان دگاهید

 

  .نرایا ز،هواا ،یاسلام آزاد انشگاهد ن،خوزستا قاتیتحق و علوم سیردپ ،یشناس جرم و جزا حقوق روهگ ،یدکتر یدانشجو -ییکما میمر
*  رانیا ن،هرات ،یاسلام آزاد انشگاهد ل،شما تهران احدو ،یشناس جرم و جزا حقوق روهگ ر،ایاستاد -یابوالحسن سلامه

  ن.رایا ،کمشیندا ،یاسلام آزاد انشگاهد ،کمشیاند احدو ،یشناس جرم و جزا حقوق روهگ ر،ایاستاد -فرهود نغمه

 
 

 دهیچک مقاله اطلاعات
 

 

 433-454 ت:صفحا شماره

 
 و اسکن یبرا خود دستگاه از

 خواندن

 استفاده نیآنلا صورت به مقاله
 دیکن

 
 

  :یدیکل یهاواژه
 ت،ینسج ،یدیسف قهی جرم
  .نناز ،یلفد ب،یراترکف

س نقش لیتحل هدف با مقاله نیا  هگرفت صورت نروژ و رانیا در یدیسف قهی میجرا ارتکاب در مردان( و )زنانتیجن
 تیموقع و مقام یدارا و احترام مورد» افراد توس   که اس ت یجرم یدیس ف قهی رمج د،س اترلن فیتعر بر ناب ت.اس 

ضوح به شده انجام طالعاتم .دابییم ارتکاب «یاجتماع شان و  انواع به مربوط یسمر یهاآمار در نانز د،دهنیم ن
ص  ییالگو نیچن جادیا بموج قاًیدق چه نآ ن،یا وجود اب .دانشده یمعرف کمتر یسازمان یدیسف قهی یبزهکار از یخا
 چون که س تا نیا ریتفس  کی د.دار وجود خص و  نیا در یمتعدد حتمالاتا د.دار ریتفس  و تأمل یاج د،ش ویم

س ستر ساس یسازمان و یشغل یهاتیموقع به ید س برا صت نانز د،شویم یبند طبقه تیجن  یبرا یترکم یهافر
صاً دارند؛ یدیسف قهی یهاجرم خا  انواع ارتکاب صو  به سازمان از تا هددیم اجازه بزهکار به که یمیجرا آن مخ
 یش  غل یهاتیموقع به دودمح یس  ترس  د و،ر نیا زا د.کن اس  تفاده انیقربان هیعل توطئه و بیفر یبرا لهیوس   عنوان

 یض من فرض نیا رب ریتفس  نیا ت.اس  دیس ف قهی مجرمان از نوع نیا انیم در متهم زنان نبودن علت کننده نییتب
 خواهند عمل مردان ماننده د،باشن داشته یدسترس یسازمان و یشغل مشابه یهاتیموقع به زنان اگر که است یمبتن
 د،باش  ن داش  ته را همش  اب یهافرص  ت و هاتیموقع اگر یحت زنان که دارد ودوج هم احتمال نیا ن،یا وجود اب د.کر
ستن مردان از قانونمندتر قتیحق در زنان دیاش د.کننیم رفتار مردان از تفاوتم ست نیا گرید حتمالا د.ه  مردان که ا
 یفریک عدالت نظام یلو د.نشویم جرم مرتکب اندازه کی به زنان و
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 مقدمه

 به یشناس جرم در دیسفقهی رائمج ،یسنت طور هب د.شویم انجام دیسف قهی مجرمان توس  که است یمال یجرم دیسف قهی جرم
 نیدوا (.0132 :22 ،2گلاسو و 1گوتشالک ند)شویم آن مرتکب کار محل در هیپا بلند افراد که ندشویم شناخته یمیجرا عنوان
 نیا سالانه نشست در دیسف قهی تیجنا عنوان با را خود یسخنران دبو اکیأمر یشناس جامعه انجمن سیرئ نیام 2۹ هک 3ساترلند
 یسنت میجرا نارک در هک ردک نشان خاطر یو د.دا قرار بحث مورد را دیسف قهی تیجنا رسما و ردک رادیا 1۹3۹ دسامبر در سازمان
 یاقتصاد ی بالا طبقه افراد توس  هک دارد وجود یخاص یاجتماع یهاتیعالف ز،یام خشونت اقدامات ریسا و جاوزت ل،تق ت،سرق مثل
 هک دانست یمیجرا را دیسف قهی میجرا یو د.رک یبند طبقه یآب قهی و دیسف قهی میجرا به را میجرا ادامه در اترلندس د.شویم انجام
 ییجزا نیقوان دخو یشغل و یاهحرف یهفیوظ انجام هنگام و هستند یاقتصاد یبالا طبقه به متعلق هک ندشویم انجام یافرد توس 
- یاقتصاد نییپا طبقات به متعلق افراد توس  که دارد اشاره یزیآم خشونت اقدامات به یآب قهی میجرا یلو د.کننیم نقض را

  .… و تلق ،تسرق انندم د.شویم انجام یاجتماع

 عدم لیدل به نانز ا،ابتد رد .داننشده یچندان توجه آن به اتیادب در یکل طور به که است یموضوع هادیسف قهی میجرا و زنان
  د.شتندا تمرکز کردن یقربان بر هیاول یهاریتفس از یبرخ گرچها د،شدن حذف قیتحق و بحث از هاآن مشارکت

 در زنان از یکم عدادت د،کر جلب یدیسف قهی میجرا به را یدانشگاه و یعموم توجه بار نیاول یبرا ساترلند نیادو که یزمان
 میراج د،ساترلن گفته هب د.وب مناسب هاحرفه ای مشاغل با مرتب  نخبگان میجرا ارتکاب یبرا که شدند گرفته رکا به ییهاتیموقع
 قهی میجرا و مجرمان یرو بر ارک ،1۹70 دهه تا 1۹3۹ سال زا د.شویم بالا یهاتیموقع در یاهحرف مردان شامل یدیسف قهی
 را اتیجنا اکثر هک یمردان هم و بودند موضوع نیا یبررس حال در که بود یعلم محققان شامل هم که بود محور ردم ،یدیسف

 یتیموقع در مطمئناً و دبودن جرم ریدرگ کمتر مجموع رد د،نداشتن خانه یخصوص حوزه از خارج یفرصت که ینانز د.نشدیم مرتکب
 و اهنجارن د،ناپسن یرفتار وانعنبه معمولاً نزنا اتیناج ،1۹50 و 1۹40 یهادهه رد د.نداشتن قرار یدیسف قهی میجرا ارتکاب یبرا

 هیاول یهاینیبشیپ ل،غش دنبال به یعموم عرصه به یشتریب زنان ورود اب ،1۹70 دهه اواس  رد م،رانجاس .شدیم یتلق مردانه
 زن دانشمندان توس  هک طور مانه ت.اس ریناپذاجتناب هادیسفقهی اتیجنا در مشارکت شیافزا که داد نشان زن محققان توس 

 یدیسف قهی میجرا هب ه،فروشگا از یدزد و یقاپ فیک ا،فحش از فراتر حتمالاًا ن،زنا توس  یارتکاب اتیجنا نواعا د،ش اشاره شگامیپ
  د.ریگیم قرار دسترس در یاندهیفزا طور به یعموم حوزه در هافرصت رایز د،ابییم گسترش
 نیا یط در دیسف قهی جرم فیعرت ت.اس بوده تیاهم حائز اریبس یشناس جرم مطالعات در تیجنس به توجه ریاخ یهاسال در
 بزهکار یرو بر شتریب خود مطالعات رد ن،ینخست شناسانجرم که یحال رد ت.اس کرده رییتغ یتیجنس فیتعر یول مانده ثابت هاسال
 از سپ د.کردنیم دیتاک میجرا ارتکاب در دهیدبزه نقش مطالعه به شتریب (یاجتماع )واکنش دیجد یشناسرمج د،کردنیم تمرکز
 د.ش یشناس جرم یاتمطالع عرصه وارد زین تیجنس مساله دارد توجه یتیجنس یهاتفاوت به که یشناس جرم نوع نیا شدن مطرح

 شد نیا به جرمن امر نیا که دبو جامعه ازیمین گرفتن نظر در بدون یشناس جرم باب در شده ارائه یهایتئوریتمام نیا از شیپ ات
 یبزهکار مطالعات در تیسجن مسله طرح با ماا د.شو یکاربرد و یعمل یاجرا ضمانت فاقد شده هیارا یهایتئوریتمام بایتقر که
 و یبزهکار شد خصمش که بود قاتیتحق نیهم یراستا در و شدیم نیمع ینسب نحو به میجرا ارتکاب در جنس هر یبیتقر سهم

  د.هستن سهم یدارا آن تیفعل در زین زنان لکهب ت،سین مردان انحصار در انحراف
 ولتد ه،جامع یبرا هک است یمهم موضوع مردان و زنان در یدیسف قهی جرم برارتکاب موثر عوامل یبند تیاولو و ییشناسا 
 نیا ،دباشینم دست رد یجامع اطلاعات عوامل نیا مورد در نکهیا به توجه اب ت.اس تیاهم حائز صنعت و اقتصاد بخش خصوصا و

 سوال نینابراب د.یمان مشخص را یدیسف قهی جرم برجسته ابعاد است آن یپ در و است آمده در اجرا مرحله به و یطراح قیتحق
  ؟کدامند نروژ و رانیا در یدیسف قهی میجرا جرم یهامؤلفه و ابعاد که است صورت نیا به قیتحق
 

                                                           
1  Petter Gottschalk 
2 Glasø 
3 Edwin Hardin Sutherland 



 
 ۴۳۸ یدلف یکردیوربا  یدیسف قهی میدر مورد عوامل موثر در ارتکاب جرا یو نروژ یرانیشهروندان ا دگاهیدو همکاران:  ماییک

 

 ینظر یمبان

 کمک به هک است یقمنط مجموع ه ک ی قال ب در مختلف موضوعات جانبه همه یررسب ،هاهینظر ای هینظر از استفاده هدف 
 فساد قالب در یدیسف هقی میجرا از یبخش چند ره ت.پرداخ هادیسف ق هی میج را نی یتب و  ردنک من د نظ ام به توانیم آن

 یهاردکیرو از آن ک یتئور نی یتب خص و  در ت وانیم یول باشدیم ساترلند نیادو آن مبدع هک گردد یم  محدود یسازمان
 جامع یدگاهید ارائه تارگف نیا دفه ت.اس شده تمرکز یدیکل مقوله کی عنوان به تیجنس بر ادامه رد د.رک استفاده متعدد ینظر
 زنان تیجنا هب که ینتخبم یشناسجرم یهاهینظر ادامه رد ت.اس آن از یبخش تنها لکهب ت،سین زنان جرم یشناس جرم میمفاه از

 ،یستینیفم هیرظ ،ینیشن هیحاش هیظرن ت،فرص هیظرن ،ییهار هیظرن ،یاجتماع یریادگی هیظرن :دانشده تیوار د،نشویم مربوط
  .یساز یخنث هینظر و شیآسا هیظرن

 1یاجتماع یریادگی هینظر

 تم اس تع داد هک ندشویم رفتار جک علت نیا به افراد هک است یم دع اترلندس د.ش مطرح ساترلند توس  1۹40 سال در هینظر نیا
 رد ،یدیسف قهی جرم رد افراد یریدرگ هک نمود استدلال یو ت.اس انشیانحراف ریغ یهاتماس از شیب  آن ان یانحراف  یه ا
 انیب اب دیسف قهی میراج حیتوض یبرا یاجتماع یریادگی هیظرن د.شویم دهینام یحیترج معاشرت هک دهدیم یرو یندیفرا جهینت
 جرم نوع نیا در شدن ریدرگ یراب ازین مورد یهازهیانگ لکهب د،رنیگیم ادی را دیسف قهی تیجنا مطلوب فیتعار تنها نه افراد نکهیا
 صورت به را یرفتار نیچن هک یسانک با تعامل در مجرمانه رفتار هینظر نیا راساسب ت.اس شده گرفته کار هب د،آموزنیم زین را

 قهی جرم بکمرت یطیراش در تنها ت،اس گرفته قرار مناسب تیموقع در هک یفرد و دشویم گرفته ادی د،ننکیم ریتفس نامطلوب
  (.13۹1 :102 ن،مپسویس و )بنسون ندک تجاوز نامطلوب فیتعار وزن از مطلوب فیتعار وزن هک دشویم یدیسف

یم ارائه جرم از مثبت یفیتعر هک گرانید با ارتباط در را جرم افراد که دارد اعتقاد خود یافتراق یهامعاشرت هینظر در ساترلند
 واسطه به که گفت توانیم یدح تا است اعمال قابل هادیسف قهی میجرا به هم و یسنت میجرا به هم هینظر نیا د.رنیگیم ادی دهند

 دیسف قهی مجرمان یراب یریادگی یهافرصت از یتر عیوس فیط رایز نمود لیتحل را هادیسف قهی جرم توانیم بهتر هینظر نیا
  ت.اس تردهیچیپ نفسه یف زین میجرا نیا تیماه و دارد وجود

 د.کر شیزماآ د،شویم لاعما دیسف قهی میجرا مورد در که همانطور را یافتراق ارتباط که بود یکس نیاول (1۹37) ساترلند
 هم و موفق سارق کی یبرا ازین مورد یهاکیتکن هم افراد که افتیدر یاهحرف سارق مورد در خود یفیک مطالعه در اترلندس
 د،ساترلن شابهم (.1۹37 لند)ساتر کندیم کمک او یافتراق هینظر توسعه به که رندیگیم ادی را تیجنا و جرم یبرا مناسب فیتعار
 معرض در گرفتن راقر شامل هم اختلاس ندیفرآ که افتیدر و داد انجام کنندگان اختلاس مورد در یاهمطالع (1۹53) یرسک

 (1۹8۹) یالد (.200۹ نسنج و )آکرز است مجرمانه رفتار کردن یمنطق ای کننده هیتوج عنوان به فیتعار نیا رشیپذ هم و فیتعار
 هنگام در مردان از مترک زنان که بود نیا اون پژوهش جهینت و کرد کشف یدیسف قهی جرم در را یتوجه قابل یتیجنس یهاتفاوت
 حیتوض در است ممکن یاقافتر ارتباط که دهدیم نشان افتهی نیا د.کننیم کار یگروه صورت به دیسف قهی میجرا در شدن ریدرگ
 در را یتوجه قابل یتیجنس یهاتفاوت (2013) همکاران و شتسفنا ه،مشاب طور هب د.باش تر مهم مردان نیب در دیسف قهی جرم
 یکمتر ودس م،جر ارتکاب از دیسف قهی مردان به نسبت زنان که افتندیدر و دکردن کشف (یشرکت میجرا ژهیو )به دیسف قهی میجرا
  (.201۹ :168 ن،همکارا و )سورسان کنندیم فایا را یجزئ یهانقش میجرا نیا درارتکاب و کنندیم افتیدر

 2ییهار هینظر

 در ییهار صطلاحا ت.اس ییهار هیظرن ،ددار زنان تیجنا و جرم نییتب در یسع و است یاجتماع انیجر از یبخش که هینظر نیاول
 یبرا یشخص یآزاد ای یاجتماع تحرک نظر از یبرابر ای برابر حقوق به عمولاًم د.دار یمثبت اریبس یمعنا معاصر یاجتماع شهیاند
 یمنف میفاهم ،دشویم استفاده زنان میجرا حیتوض یبرا آن از که ینگامه ل،حا نیا اب د.دار اشاره یقوم و ینژاد یهاتیقلا ن،زنا

                                                           
1 Social Learning Theory 

2 The emancipation theory 
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 مردان به جهات یاریبس از و داده دست از را خود زنانه یسنت یهایژگیو نانز ،ییهار جهینت در که است نیا بر عتقادا د.کنیم دایپ
 نانز ه،ینظر نیا پرتو در که شود یریگ جهینت است مکنم ت.اس هاآن تیجنا و جرم شیافزا روند نیا یجانب واقبع .دانشده هیشب
 فردا که یتابک د.رسیم نظر به پوچ یریگ جهینت نیا هک د،باشن رخوردارب م،جر حوزه در جمله زا ن،مردا با برابر حقوق از اهندخویم

  ت:اس روند نیا از یخشب د،کر منتشر1۹75 سال در 1آدلر
 متفاوت کاملاً یمنظر از را زنان تیجنا دهیپد که بود ییهاینگار تک نیاول از یکی 2دیجد مجرم زنان شیدایپ :ممجر خواهران

 قیعم طور هب د،کریم جستجو یکیولوژیب عوامل در را مجرمانه و یانحراف رفتار منشأ که تاکنون مسل  یشناس جرم یهاهینظر با
 است دهبو یاجتماع یزندگ در هاآن استقلال و زنان ییهار ندیفرآ ریتأث تحت زنان میجرا شیافزا آدلر گفته هب د.دا قرار لیتحل مورد
  (.1۹75 :13 ر،)آدل

 ندیفرآ به مربوط هاآن تریجد تیماه و زنان توس  مجرمانه اعمال تعداد شیافزا که کندیم استدلال 3کیآندراشچ چیوو
 نفس به اعتماد اب ر،رخاشگرتپ ت،اس بوده هاآن به متعلق تاکنون که - یخصوص حوزه نیب میتقس لیدل به نانز ت.اس یسازمردانه

 و،ا نظر هب و،ر نیا زا (.2017 :81 ک،یاست)آندراشچ شده منسوخ است مردان قلمرو در که یعموم حوزه و - اندشده تر شجاع و
 ت.اس دشوار یاهنیزم علل نظر از هم و یارتکاب اعمال تیکم و تیفیک نظر از مه ،ییجنا حوزه در یتیجنس یبند میتقس از حبتص
 عامل نیتر همم و،ا نظر هب ت.سین زا جرم عامل کی عنوان به کننده نییتع املع کی تیجنس که بود شده متقاعد نیهمچن دلرآ
 رییغت ه،سندینو نظر هب (.3-4 ،2010 ت،سان و بود)هارت مردان مختص قبلاً که بود ییهاتیفعال به یسترسد ن،زنا جرم ساز نهیزم

 به هاآن تیفعال و بودند وابسته مردان به زنان شتهگذ در رایز ت.اوس هینظر اتیفرض دیمؤ زنان مجرمانه اعمال ساختار در معاصر
 یکش کودک گاه و یفروش تن حرفه هب ،یسنت اخلاق شکستن با رو نیا از و شدیم محدود خانه نگهبان و یهمسر و یمادر نقش
 ت،اس مرتب  مردان با یسنت طور به که یمشاغل به یابیدست با مراهه ن،زنا توس  یارتکاب میراج ه،مروزا د.پرداختنیم یشوهرکش ای
-یاجتماع تیموقع و عتبارا د،درآم با یافراد توس  )که یدیسف قهی میجرا به توانیم مثال عنوان هب ت.اس داده رییتغ را هاآن تیاهم

 انجام زنان توس  شتریب و شتریب هک ،یاقتصاد تقلب ای یمال یکلاهبردار انندم (،ابدییم ارتکاب کارگران به نسبت بالاتر یاقتصاد
 به که ییهایسرخوردگ به است یپاسخ زنان تیناج ت،اس کرده اشاره کیآندراشچ چیوو که مانطوره ن،یا بر لاوهع د.باش دشویم
 هاآن نقش - هاآن یاجتماع یهانقش در موجود یهاتیمحدودو  ،ییهار رغمیلع ن،مردا با یاجتماع رواب  بودن نامتقارن لیدل
 به دنیبخش تحقق یبرا هاآن از حد از شیب مطالبات لیتحم ای - (یاهحرف )کار یعموم و همسر( و )مادر یخصوص حوزه در

 هنوز زنان که سوم جهان یهاکشور در زنان تیجنا و جرم مورد در که است نیا هینظر نیا عفض .دانکرده جربهت ن،مردا مطالبات
  (.2017 :82 ک،یآندراشچ) کندینم قدص ،دانشده رانده هیحاش به یاجتماع یزندگ در کامل طور به

 

 4فرصت هینظر

 رفتار شیافزا نشأم ر،آدل مانند زین وا د.شویم ادی فرصت هینظر عنوان به زنان جرم نییتب از 5مونیس تایر فهومم د،خو نوبه به
 1۹75 سال در 6تیجنا و زنان عنوان با یکتاب در را خود هینظر وا د.دانیم زنان یاجتماع یزندگ  یشرا رییتغ در را زنان مجرمانه

  د.کر حیتشر
 یتفاوت که دهدیم نشان را باور نیا و کندیم یریگ کناره یشناخت ستیز جبر به اشاره با انهیجبرگرا یهاهینظر از مونیس تایر

 د.دانیم رب  یب زنان جرم درک یبرا تلاش منظر در را یکیولوژیب عوامل سندهیون د.ندار وجود اخلاق ادراک در مردان و زنان نیب
 یهاتیفعال شیافزا و یاجتماع یفضا در زنان عمل تیظرف شیافزا نیب یهمبستگ مورد در است یتز مونیس هینظر تیاهم

 کار بازار به یاهحرف و ماهر اریبس کارگران عنوان به یشتریب و شتریب زنان یوقت" د:سینویم وا (.2013 :1۹۹ ج،)دو هاآن مجرمانه
 نیا از گذشته در مردان مانند زنان از یرخب د.نشویم اموال هیعل اتیجنا مرتکب هاآن از یشتریب عدادت د،ننکیم دایپ یدسترس
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 ۴۴۰ یدلف یکردیوربا  یدیسف قهی میدر مورد عوامل موثر در ارتکاب جرا یو نروژ یرانیشهروندان ا دگاهیدو همکاران:  ماییک

 

 به زنان یدسترس شیافزا که کندیم دیتاک هینظر نیا (.2014 :6 ن،همکارا و سلاما :زا نقل )به "ندشویم مند بهره هافرصت
  د.کنیم کمک (هادیسف قهی اصطلاح )به میجرا از یخاص نوع شیافزا هب یاقتصاد-یاجتماع تیوضع با مرتب  یهاتیموقع
 به اقداماتش که یستینیفم جنبش که است معتقد وا د.کر مشاهده او تفکرات در توانیم زین را گرید یشیراگ ل،حا نیا با

 از و کنندیم یآزاد اساحس هاآن رایز ت،اس داده کاهش را هاآن توس  یارتکاب اتیجنا عدادت ت،اس کرده کمک زنان استقلال
 ،هاعدب د.شویم شدن یبانقر دهیپد کاهش به منجر امر نیا ن،یا بر لاوهع (.6 ن،)هما برندینم رنج مردان از تیتبع یسرخوردگ

 )لام کرد لیتکم هانآ مجرمانه تیفعال شیافزا در زنان یاقتصاد راندن هیحاش به نقش لیتحل با را خود فرصت هینظر مونیس
2010: 850-84۹.)  
 نیحققم د.دادن نشان را نزنا یبزهکار نییتب یبرا یشناختجامعه یریگجهت با یدیجد تلاش شدهارائه هینظر دو هر دیتردیب
 ختنیبرانگ درباره یتز نینهمچ برابر؛ حقوق یدئولوژیا از شدن ورد د.کردن متقابل واکنش به متهم را سندهینو دو نیا یستینیفم

 رغمیلع ت.داش وجود نهاد( کی عنوان به خانواده و یسنت یزنانگ یفروپاش با رابطه )در زنان ییهار دهیپد رامونیپ یاخلاق وحشت
  (.1۹8۹ :610 مپسونی)س اندکرده کمک زنان یتکاریجنا به علاقه ریچشمگ شیافزا به سندهینو دو ره ،هاادعا نیا

 1ینینش هیحاش هینظر 

 را زنان تیجنا و جرم یاصل علت یو ت.اس ینینش هیحاش دهیپد آن تیماه که است یگرید مهم هینظر هسندینو 2ندیل یچسن مدا
 یشغل و یاجتماع یهاخواسته تحقق یبرا هاآن به اجازه عدم و اعتبار بدون مشاغل به یابیستد ه،جامع در آنان گاهیجا بودن نییپا

 دارد زنان توس  یارتکاب میجرا شیدایپ در یاهعمد نقش یدگید بزه دهیپد که دارد وجود اعتقاد نیا نیمچنه د.کنیم عنوان خود
 نییتب در آن ییارسان م،مفهو نیا عفض ن،منتقدا دهیعق هب د.نشویم متحمل مردان از زنان که است یخشونت آن یاصل مؤلفه که
 همراه به ندیل یچسن دام (.2014 :6 ن،همکارا و )اسلام است هادیسف قهی به متعلق متوس  طبقه زنان توس  یاقتصاد میجرا علل
 در را زن یاهرسان ریتصاو پرخاشگر/ دختران ریتصاو جادیا مشکل و هارسانه در زنان تیجنا ییبازنما مشکل زین 3سونیال لشیم

 یهارفتار یشناسبیآس و بد دختران اصطلاح به یسازطانیش یهارسآن یهاندیفرآ به سندگانیون .دانگنجانده خود یهالیتحل
 از یدیجد یهاحوزه رو نیا زا (.2۹-30 :2006 ن،سویال و ی)چسن کنندیم اشاره یزنانگ یفرهنگ یسنت یالگو رخلافب ،هاآن

 گنجانده یشناس جرم شهیاند در زنان مجرمانه و پرخاشگرانه یهارفتار رشد در یعامل عنوان به هارسانه نقش مورد در پژوهش
  ت.اس شده

 4ینونکا یهاینگران یتیجنس هینظر 

 و یاجتماع یتیجنس راتانتظا در شهیر ه،مردان و یستینیفم دگاهید اساس رب د،یسف قهی اتیجنا ارتکاب یبرا زنان زهیانگ
  د.دار یفرهنگ
 جامعه بر یمبتن یانونک یهادغدغه مردان و زنان که کندیم انیب یکانون یهاینگران درباره ریما اشتسفن یتیجنس هینظر
نقش از که رودیم انتظار یاجتماع نظر از زنان زا د.دهیم شکل را هاآن یکل تیشخص و واب ر ر،رفتا که نددار یمتفاوت یشناخت
 و ریما اشتسفن گفته هب ،یکانون یهاینگران نیا د.باشن مراقب و محبت اب س،حسا گرانید به نسبت تا کنند یرویپ یمادر یها
 و تیهو مخالف که دهندیم اننش را ییهاارزش و دارند مردم بر یانباریز آثار تایناج ت.اس ناسازگار ییجنا یهاتیفعال اب ن،آل

 ریدرگ هانآ یقتو (.2020 :۹5 ن،نسویهارب و )بنسون پردازندیم تیجنا و جرم به کمتر زنان نینابراب ت.اس زنانه یاجتماع نقش
 یهامراقبت افتیدر یراب ،لمثا یراب ت.اس گرانید زا مراقبت کار نیا انجام یبرا هاآن زهینگا د،نشویم مجرمانه یهاتیفعال
  (.4۹ ن،)همایخانوادگ ای ییزناشو رابطه کی حفظ ای خانواده یاعضا یبرا یپزشک
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یم شکل کنترل و سل ت ل،ستقلاا ت،یفرد یهاهنجار با ردانم ت.اس متفاوت زنان یهاینگران با مردان یکانون یهادغدغه
 با مردان یکانون یهاینگران رو نیا زا ت.اس یاقتصاد تیموفق و یریپذ سکیر رقابت به ربوطم یمردانگ یاجتماع اختس د.رنیگ

 که آنچه از محافظت ای یدگزن در شرفتیپ به لیم با و دارند یمال یریگجهت که یاتیجنا ژهیوبه» د،دار مطابقت مجرمانه رفتار
 (47 ن،هما«) د.نشویم انجام دارند

 قاتیتحق رد د.هستن خود دوستان ای خانواده یبرا فق  نهو  ت،شرک جمله زا ن،گراید نفع به تیجنا مرتکب مردان از شتریب زنان
 به زنان که دهیا نیا بر دیتاک اب د،شونینم منتفع یمال لحاظ از خود مشارکت از زن مجرمان اکثر که شد شخصم ،1ریما اشتسفن
 یمال لیدلا به اغلب ردانم ر،گید یسو زا د.هستن گرانید فکر به ترشیب لکهب د،ستنین اتیجنا نیا از یمال منفعت کسب دنبال
  د.دارن زهیانگ

 یبرا مردان و زنان اتهیجتو که داد نشان مطالعه کی د.کردن هیتوج یدوست و ابطهر ه،خانواد چارچوب در را خود میجرا زنان
 د.کردنیم ریتفس گرانید اب ارتباط در را جرم نهیشیپ دو هر مرد و زن چه گرا ت.اس یتیجنس یهاشهیکل نیا کننده منعکس اختلاس

 محافظت به ازین با را خود میجرا زنان که یحال رد د،بو موفق یآورنان یبرا هاآن لیم حول جرم ارتکاب یبرا مردان یهازهینگا
  د.دادنیم حیتوض فرزندانشان و خانواده از

 وجد ت.اس یشرکت انهمرد فرهنگ با تناسب به لیم و مردان به شدن هیشب به لیم ت،ایجنا در شدن ریدرگ گرید یهازهیانگ
 یبرا زن رانیدم ن،ینابراب .دکنن عمل هاشرکت یایدن در مردانه یهاهنجار طبق تا رندیگیم قرار فشار تحت زنان که کندیم ادعا

 به بالاتر یتیریدم یهاپست در زنان توس  است ممکن کار نیا نجاما د.دارن «یتیموقع یهامحرک» یشرکت میجرا در شرکت
 یاجتماع نظر از مرد رانیدم د.شو استفاده «مردانه یباز از یبخش» یبرا هاآن به دادن اجازه و یتوانمندساز یبرا یزمیمکان عنوان
 ) د.کنن سبک هاشرکت یایند در یبالاتر گاهیجا تا دهدیم اجازه زنان به اتیجنا در شدن ریرگد د.هستن زن رانیمد از معتبرتر
  (.2020 ا،السک

رفتار با تا کندیم مجبور دهستن خود مرد انیهمتا به نسبت یتر نییپا یهاتیموقع یدارا که را یزنان از یاریبس مردانه  یمح
  د.کنن کار خود مرد همکاران کنار در توانندیم کنند ثابت تا شوند سازگار مردانه یها

 2یستینیفم هینظر

 زنان یتکاریجنا وردم در قیتحق یمحور وابسته سنت به یپاسخ عنوان به 1۹60 دهه در یستینیفم ملاًکا هیظرن د،خو نوبه به
 ت.اس شده جادیا زنان اتیتجرب گرفتن دهیناد نیع در و هاآن دگاهید از و مردان توس  یشناس جرم که بود نیا بر عتقادا د.ش متولد
 یقربان هم و رتکبم عنوان به مه ن،مردا و زنان تجارب زکنندهیمتما یاصل مقوله کی عنوان به را تیجنس ستینیفم حققانم

  .دانکرده یعرفم ت،خشون
 در 4اسمارت کارول (0172 ن،وبورین از نقل )به 3یشناس جرم و تیناج ن،زنا کتاب انتشار را یستینیفم یشناس جرم سرآغاز

 «بودن دایناپ» به را خود توجه تابک نیا سندهیون ت.اس شده شناخته زنان جرم به دنیشیاند در یعطف نقطه که دانندیم 1۹76 سال
 کرد لبج ت،اس یاتیح تیجنس نیا تیوضع درک یبرا هک ،یدگیدبزه شدهحذف مشکل و یشناختجرم یهالیتحل در زنان

  (.2017 وبورنین ؛1۹۹8 :۹3 س،یورم پ،)گلستور
 را آن گرید یسو از و گرفتندیم دهیناد را زنان موضوع یقبل یشناس جرم یهاهینظر که کردند انیب گرا یستینیفم محققان

 مردانه جرم آن اساس بر که داشت وجود هاآن «محور مرد میتعم» ظاهراً مورد در یتز نیمچنه د.کردنیم یتیجنس و یاهشیکل
 یکور» لیدل به یسشنا رمج ،یستینیفم منظر زا (.63-71 :1۹۹8 ر،دفو و هانون است) زنان جرم نییتب یبرا یاریمع و هنجار

                                                           
1 Steffensmeier 
2 The feminist theory 
3 Women, Crime and Criminology 
4 Carol Smart 
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 وبرنی)ن «کندیم دشوار را زنان یتکاریجنا لیتحل که (۹3-101 :8۹۹1 س،یورم پ،)گلستور گرفت قرار انتقاد مورد زین «1یتیجنس
324: 2017.)  
 به و شهروند عنوان به بربرا دو یاجتماع نظر از زن مجرمان که است( معتبر همچنان دگاهید نیا )و بودند معتقد هاستینیفم

 شود جرم مرتکب دینبا خود غالب زنانه یهایژگیو لیدل هب ن،ز کی آن از شتریب یحتو  د،شهرون کی د.دارن انحراف زن نوانع
  (.1۹۹2 :207 ن،)کارل

 مرتب  یاصل گفتمان ود شامل یشناس جرم نیا د.بو یستینیفم یشناس جرم یاصل اهداف از یکی یتیجنس ینابرابر با مبارزه
 د:مانن یعوامل آن در که ددار اشاره ینابرابر یساختار هینظر به مورد نیولا (.2017 :32۹ ن،وبری)ن است تیجنس یسازمفهوم با
  .تاس زنانه تیجنا و جرم کننده نییتع عوامل انبوه کننده نییتع تیجنس و ژادن ه،بقط

 شود گرفته نظر در یمردانگ و یزنانگ تحقق خا  یهاوهیش منظر از دیبا جرم آن در که است تیجنس به توجه دوم گفتمان
  (.0172 :۹23 ن،وبری)ن کند(یم مرتب  تیجنا با را کیهژمون یمردانگ )مثلاً
 یشناس جرم یهاهینظر بردن سوال ریز ز:ا عبارتند یستینیفم یشناس جرم مهم یهاستاوردد ،3ورال آنژ و 2کارلن پت دهیعق به
 رالو ن،)کارل دیجد مشکل یهاحوزه با هاآن گسترش و موجود یهاهینظر یررسب ق،یتحق دیجد یهاجهت نییعت ن،تاکنو یسنت

1۹87.)  

 4شیآسا مثلث هینظر 
 یبرا یفرد لیتما و یسازمان یهارصتف ،یمال یهازهیانگ به یدیسف قهی جرم وقوع احتمال که دهدیم نشان یراحت یتئور

 2017 گوتشالک توس  ارب نیاول شیآسا هیظرن (.2022 ،ک)گوتشال د.دار یبستگ کار  یمح در یمال میجرا کردن پنهان و ارتکاب
 یبرا توانندیم هازهیگان و لیمات ،هافرصت که دهدیم نشان شیآسا ثلثم د.ش یمعرف یشناس جرم در یاصل مفهوم کی عنوان به

 یانحراف رفتار به لیتما و رصتف ه،زیانگ که دهدیم نشان هینظر نیا نیمچنه د.کنن یهمکار گریکدی با آن پوشاندن و جرم ارتکاب
  د.دهیم اننش را ابعاد نیب یعل ثراتا ش،یآسا هیظرن د.هستن یدیسف قهی جرم ارتکاب به شیگرا در یاصل عامل سه

 زهیانگ نیا که دهدیم نشان شیآسا یئورت ت.اس دیسف قهی میجرا وقوع حیتوض یبرا یدیجد کردیرو شیاسا هیظرن ع،واق در
 ارتکاب به دیتهد از ای ادهاستف ءسو میجرا کردن پنهان و ارتکاب یبرا هافرصت از تا سازدیم قادر را مجرمان که است یاقتصاد
 به منجر هارصتف د.باشن یمال میجرا ابکارت عوامل از توانندیم هادیتهد و هارصتف ه،زیانگ بعد رد د.کنن اجتناب یانحراف رفتار
 تر مرفه یزندگ سبک کی ،یشخص لحاظ هب د.شویم یسازمان منافع یبرا یکتشر میجرا ای و یشخص منافع یبرا یشغل میجرا

یم اختلاس مثال عنوان هب ت.سین ذهن از دور وکار کسب یبرا دیجد یهافرصت و هاازارب ،یسازمان ازنظر و دشویم ریپذ امکان
ومجوز دیجد یهاراردادق به تواندیم وهرش که یدرحال کند کمک زیبرانگ چالش  یگرشراید ای طلاق تیوضع به یموارد در تواند
  .(2016 :210 ن،اوسل و هان ) دینما کمک ساختمان یها

 ممتاز افراد انتخاب انزیم .دیبرس دیخواهیم چه آن به دیتوانیم رنج بدون و یسخت ای تلاش یکم با که است یتیوضع شیآسا
 حتمالا ه،بالقو نهیهز با شیساآ د.دار یبستگ آن شیآسا یریگ جهت به زیانگ وسوسه ای سخت  یشرا در قانون گذاشتن پا ریز یبرا

 ندهیآ نهیهز از یالاترب لیپتانس ستلزمم ل،حا تلاش و زمان اهشک ر،گید عبارت به است؛ همراه مجرم ندهیآ مجازات و ییشناسا
  (.200۹ ،یرول و انیلی)جل است گزاره نیا ریتفس یبرا یاهر ،یراحت یبرا پول پرداخت و است

 داتیتهد از اجتناب و امکانات از یبردار بهره یبرا یتوانمند ای هدف کی خود یخود به است ممکن ودس ،یمال زهیانگ در
 از اجتناب و امکانات زا یبردار هرهب د.دار وجود شرکت یبرا هم و سازمان یاعضا تک تک یبرا هم هادیتهد و حتمالاتا د.باش
  ت.اس راحت یمال ابزار با داتیتهد

                                                           
1 gender blindness 
2 Pat Carlen  
3 Anje Worall 

4  Triangle Convenience Theory 



 1402 تابستان ،51، شماره 13دوره  ،(یمنطقه ا یزی)برنامه ر ایفصلنامه جغراف ۴۴۳

 

 د.باش داشته وجود دیفس قهی جرم کردن پنهان یبرا هم و دیسف قهی جرم ارتکاب یبرا هم تواندیم یاحتر ،یسازمان تفرص در
 باعث یسازمان والز د.دارن جرم منابع به یقانون یدسترس و برخوردارند ییبالا یاجتماع تیموقع از ممتاز یهاتیموقع در جرمانم
  د.شویم یفروپاش باعث ییجنا بازار یهاساختار و دشویم مرج و هرج و نظارت دمع ل،زوا

 یناش تواندیم جرم تخابنا ت.اس شده ادراک یگناه یب از یناش ای جرم انتخاب با یانحراف رفتار ابکارت یبرا یشخص لیتما
 ریپذ امکان ردنک یخنث و هیتوج با جرم در یگناه یب حساسا د.باش گرانید از یریادگی ای یعقلان لاحظاتم ،یانحراف تیهو از
 نقش مجرمان یراب مناسب یرفتار به یدیسف قهی جرم لیتبد در یهمگ یسازیخنث و هیوجت ،یریادگی ت،یقلانع ت،یوه ت.اس
  د.دارن
 

 قیتحق روش

استخراج یهاافتهی و اطلاعات که باشدیم یفیک مطالعه ینوع بیراترکف ت.اس شده استفاده بیفراترک روش از پژوهش نیا در
 و منتخب مطالعات زا ب،یفراترک یبرا موردنظر مونهن ه،جینت رد د.کنیم یبررس را مشابه و مرتب  موضوع با گرید مطالعات زا شده

 یامرحله هفت روش زا ،یپژوهش سوال به پاسخ منظوربه پژوهش نیا رد د.شویم لیتشک پژوهش سوال با هاآن ارتباط براساس
 نشان ریز جدول در «باروسو و یسندلوسک» یامرحله هفت مراحل و هاامگ ت.اس شده ادهاستف (2017) «1باروسو و یسندلوسک»

  (.13۹2 ن،همکارا و ی)محمد است شده داده
  د:باشیم ریز شرحبه مقاله نیا یبرا بیفراترک در کار روش مراحل و هاگام
 بارتع د،دارن ربرد زین را یمفهوم چارچوب رموضوعاتیز و هامقوله که پژوهش والس ش:پژوه سوال مینظت ل:او مرحله -
  ؟دباشنیم ییهامولفه چه یدارا ابعاد از هرکدام و ؟کدامند دیسف قهی میجرا به مربوط بعادا ز:ا است
 یجستجو یهاموتور و یاطلاعات یهاگاهیاپ ب،یفراترک انجام دوم مرحله رد د:نظاممن صورتبه متون یررسب م:دو مرحله -

 د.شدن استفاده بیراترکف انجام یبرا مقالات یجستجو یبرا یمتعدد یهادواژهیکل و گرفتند قرار جستجو مورد یفمختل ینترنتیا
 قهی میجرا ارتکاب به شیگرا للع .3 د؛یسف قهی میراج .2 د؛یسف قهی ینظر یبانم .1 ل:شام یاصل یهادواژهیکل بتداا ه،مرحل نیا رد
 مقالات نظاممند یجستجو منظورهب ،یسیانگل و یفارس مقالات یدیکل کلمات و هدیکچ ن،عنوا به مربوط یهابخش در دیسف

 ؛یانسان علوم جامع الرتپ :یاطلاعات یهاگاهیپا از موجود یفارس قالاتم ش،پژوه نیا رد .تگرف قرار جستجو مورد منتشرشده
گاهیپا در موجود یسیانگل مقالات و یگاهدانش جهاد یعلم اطلاعات مرکز گاهیپا کا؛یلیویس تیسا نور؛ یتخصص مجلات گاهیپا
هب د.ش یبررس رکت(یدا نسی)سا Science Direct و )اسکوپوس( Scopus و اسکولار( )گوگل Google Scholar یاطلاعات یها

 در که است شده گرفته ظرن در ییهااریعم ص،مشخ یهادواژهیکل از استفاده با شده ذکر منابع از مناسب مقالات استخراج منظور
هب و،جستج بدو مانه در نیمچنه ت.اس شده نییتع ریز جدول با مطابق منابع رشیپذ عدم ای و رشیپذ یهااریمع پژوهش نیا

 کرده مطالعه دقتبه یطلاعاتا یهاگاهیپا در را مقالات نیعناو حققم ،یعنوان لحاظ از نامرتب  مقالات افتیدر از یریجلوگ منظور
  د.ینما یریجلوگ یبعد گام یبرا راوانف نامرتب  منابع ورود از تا

 
 دوم گام در منابع رشیپذ عدم و رشیپذ یهااریمع -1 جدول

 رشیپذ عدم اریمع رشیپذ اریمع هااریمع

 رمرتب یغ و یشخص اطلاعات یهاگاهیپا ؛یشخص نظرات معتبر اتینشر در شده منتشر مقالات مقالات اعتبار

 مقالات نیعناو
 دیسف قهی میراج با با مرتب  نیعناو -
 نیعناو نبودن یتکرار -

  دیسف قهی میجرا با رمرتب یغ نیعناو -
 نیعناو بودن یتکرار -

 شده اشاره موارد از ریغ وقوع علل و هادلم ف،یعرت د،ابعا مقالات یمحتوا و موضوع

 
 مقالات ایآ کندیم شخصم محقق جستجو ندیراف ه،مرحل نیا یابتدا رد ب:مناس مقالات انتخاب و ستجوج م:سو مرحله -

 در رشیپذ عدم و رشیپذ یبرا را ییهااریعم ف،هد نیا به دنیرس منظوربه ؟ریخ ای باشدیم پژوهش سوال با متناسب شدهافتی

                                                           
1 Sandelowski & Barros 
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 یتعداد ینیبازب هر رد س،اسا نیا رب د.گرفتن قرار ینیبازب مورد بار نیچند منتخب مطالعات مجموعه آن براساس و شدهگرفته نظر
 محقق که گرفت انجام صورت نیا به ینیبازب ندیراف د.نگرفتن قرار یبررس مورد بیفراترک ندیفرا در جهینت در و شدند رد ابعمن از

 را مقالات یمحتوا و دواژهیلک ه،دیکچ (،نبودن ای بودن یتکرار و داشتن تیموضوع ثیح )از نوانع د:مانن را یمختلف یهاپارامتر
  د.دا انجام را مناسب یاهیرو و گرفته درنظر
 منظورهب ه،شد یینها و منتخب منابع وستهیپ طورهب ب،یفراترک سرتاسر رد ت:مقالا از اطلاعات ستخراجا م:چهار مرحله -
 شدهانتخاب منابع از کیهر اطلاعات استخراج به مرحله نیا رد د.شدن یبازخوان بار نیندچ ت،مطالعا درون یهاافتهی به یابیدست
  ت.اس شده ارائه چهارم فصل در جینتا که دشویم اقدام یینها پژوهش یبرا

 موجود مطالعات انیم در که شدند جستجو ییهاتم ای وضوعاتم ل،یتحل طول رد :هاافتهی لیتحل و یدگذارک م:پنج مرحله -
 (2007) «باروسو و یسندلوسک» د.ش استفاده یکدگذار یبرا مضمون لیتحل روش از منظور نیدب د.بودن شده داریپد بیفراترک در
به را مطالعات از شدهاستخراج یهامولفه تمام بتداا ر،حاض پژوهش رد د.کننیم اشاره «یموضوع یبررس» عنوانبه موارد نیا به

 م.ینمود یبنددسته مشابه مفهوم کی در را هانآ ،هاکد نیا از کیهر مفهوم گرفتن نظر در با سپس و میگرفت نظر در کد عنوان
 رد د.شدن یبنددسته مقولات نامبه تریکل طبقه کی در زین مرتب  میمفاه و گرفت شکل پژوهش (یها)تم میمفاه بیترت نیاهب

 یبررس به سپس و میگرفت نظر در کد عنوانبه را مطالعات از شدهاستخراج یهاشاخص و هاولفهم د،ابعا تمام بتداا ر،حاض پژوهش
 میمفاه بیترت نیا هب م.یکرد یبنددسته مشابه مفهوم کی در را هانآ ،هاکد نیا از کیهر فهومم گرفتن درنظر با و پرداخته هاکد
 سوالات به ییپاسخگو شامل مرحله نیا د.شدن یبنددسته ابعاد نامبه تریکل طبقه کی در زین میمفاه و گرفتند شکل پژوهش (ها)تم

 شده ارائه چهارم فصل در جینتا که دشویم انجام مضمون لیتحل یذارکدگ از بااستفاده هاداده لیتحل قیازطر که است پژوهش
  ت.اس

 یابیرزا ن،بود مرتب  و شمول یهااریمع دربرداشتن یبرا مطالعات یابیارز از ترمهم دیاش ت:یفیک نترلک م:شش مرحله -
 (2006) «نیگل» یابیارز یاتیح ابزار زا ه،مرحل نیا در و بیفراترک روش رد د.باشیم یتیفیک یهااریمع دربرداشتن یبرا مطالعات
  ت.اس شده استفاده یفیک پژوهش یاصل مطالعات تیفیک یابیارز جهت
 قبل مراحل از حاصل یهاافتهی م،چهار فصل جدول طابقم ب،یفراترک روش از مرحله نیا رد :هاافتهی هیراا م:هفت مرحله -
  ت.اس شده هیارا

 
 بیفراترک در استفاده یبرا نمونه حجم -2 جدول

 یشناختمقاله مشخصات

 .83-61 (.3) 8 .یانسان علوم مدرس صلنامهف د.یسف قهی زهکارانب (.13۹2) دیددریس ب،مجایموسو

 قاتیقتح و مطالعات یمل شیهما نیفتمه ن.آ قیمصاد و دیسف قهی میجرا تیماه نییتب و یررسب (.13۹4) یلع ر،صاب و دحامدیس ر،پویدعلیس ن؛یسح ،یریامانیشکر
  ن.رایا ن:هرات ن.رایا ینیکارآفر و تیریدم ،یانسان علوم حوزه در نینو

 رواب  یهاپژوهش صلنامهف ن.رایا و نروژ حقوق در یصورت قهی و دیسف قهی مجرمان در شیآسا مثلث یررسب (.1401) غمهن د،فرهو و لامهس ،یابوالحسن م؛یرم ،یکمائ
 .244-221 (.4) 12 .یالمللنیب

 (.2) 8 ه.فق و قوقح ،یاسیس علوم طالعاتم .یشناسجرم ازمنظر میجرا نیا از یریشگیپ یهاراهکار و دیسف قهی میجرا در یانگارجرم ییراچ (.1401) دلایم د،سپهون
6۹2-703. 

آموزه یعلم صلنامهف ژ.نرو و رانیا حقوق در دیفس قهی و یصورت قهی جرائم سهیقام د:یسف قهی نیمجرم و نانز (.1401) غمهن د،فرهو و لامهس ،یابوالحسن م؛یرم ،یکمائ
 .82-70 (.4) 4 ا.جز حقوق و فقه یها

 .40-۹ (.10) 3 .یفریک حقوق پژوهش صلنامهف .هادیسف قهی میجرا یشناختدهیدبزه لیحلت (.13۹4) دیجم ،یگیبیقورچ و دمحمدیس ،ینیحس

 .238-217 (.1) 10 ن.رایا یاجتماع سائلم .هازهیانگ و هانهیزم همف :هادیسف قهی یبزهکار از یفیک لیحلت (.13۹8) دیجم ،یگیبیقورچ

 .114-34.80 ه.توسع اهبردر .یاجتماع هیسرما با آن ارتباط و یادار فساد به نگرش یررسب (.13۹2) یلیل ه،پنازدانی و یاده ،یفرخاندوستحسن

 (.37) ۹ .یالمللنیب و یاسیس یهاپژوهش هیشرن .ینید یهاآموزه کردیرو با دیسف قهی جرائم از یریشگیپ (.13۹7) نصورم ه،درخشند و حمدم ،ینیام السادات؛هارهب ب،ینق
28۹-317. 

 .24-7 (.28) 7 ه.کارآگا هیشرن .یفریرکیغ و یفریک یهالگوا د:یسف قهی میجرا کنترل یهاازوکارس (.13۹3) یصطفم ،یرینص

 .66-55 (.3) 1 ه.البلاغنهج پژوهشنامه صلنامهف ه.البلاغنهج و یشناسجرم دگاهید از دیسف قهی نیجرمم (.13۹2) رضایلع ر،پویتق
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 یشناختمقاله مشخصات

 .2۹-11 (.2) 1 .ییقضا علوم اتقیتحق یالمللنیب وفصلنامهد د.یسف قهی نیمجرم آمدن وجود به از یریجلوگ در رانیا ییجنا یهااستیس (.13۹۹) ولمازس ،یغفار

 .156-12۹ (.3) 1 .یعموم حقوق یهاستارج ز.قرم قهی نیمجرم به دیسف قهی نیمجرم از رییغت (.13۹6) هنامب ت،سخدادو و دمحمودیس ،یلیخلریم

 .72-5۹ (.54) 14 ه.کارآگا هیشرن د.یسف قهی نیمجرم یتیشخص یهایژگیو (.1400) دمحمدیس ،یصوفدرهینیحس
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 قیتحق یهاافتهی و بحث

 بیفراترک یهاافتهی

 :ینترنتیا یهاگاهیپا یسیانگل و یفارس مقالات به مربوط نهیشیپ و سابقه رد ر،حاض رساله پژوهش ب(ی)فراترک یفیک بخش در
 Google ؛یدانشگاه جهاد یعلم اطلاعات مرکز گاهیپا کا؛یلیویس تیاس نور؛ یتخصص مجلات گاهیپا ؛یانسان علوم جامع رتالپ

Scholar و اسکولار( )گوگل Scopus )و )اسکوپوس Science Direct یسیانگل و یفارس عنوان188 عدادت (،رکتیدا نسی)سا 
 مقاله عنوان 14) عنوان 24 عدادت (،ی)قضاوت هدفمند یریگنمونه نیهمچن و یکنترل یهاابزار قیازطر که دیگرد افتی و جستجو
  د.یگرد انتخاب نمونه حجم عنوانبه (یسیانگل مقاله عنوان 10 و یفارس

  د:باشیم ریز شرحبه مختلف مراحل یهایکدگذار به مربوط جینتا
 

 «دیسف قهی میجرا یهامولفه» به مربوط یمحور یکدگذار و یبندمقوله -3 جدول

 هیثانو (یها)تم یهالهمقو هیاول (یها)تم یهامقوله بیترک

 یاخلاق لیفضا • بالا یعاطف یداریپا - بالا یشناسفهیوظ -بالا صداقت

سکیر تیشخص داشتن -بالا کار پشت -بالا تیجد -بالا یریپذسازش -بالا یریپذرقابت
 احتمالات و هادیتهد براساس یمال سود به لیتما -کردن خطر به لیتما -یریپذ

 یفرد یهاییتوانا •

 از -افراد در یمعنو یهاارزش نبود -افراد در یاخلاق یهاارزش نبود - یاخلاق وجدان نبود
 احساس انزیم -افراد در مانیا ضعف -افراد در مانیا نبود -نامشروع یهادرآمد حرمت رفتن نیب

-یافسردگ احساس نبود - یشرمسار احساس نبود -یمانیپش احساس نبود -افراد طرف از گناه
  دانیسف قهی انیم یاجتماع انحرافات رواج -جامعه در یاجتماع یهاارزش شدن سست

 یاخلاق ضعف •

 - افراد در یخودکنترل قدرت نبود - یاجتماع قواعد به یبندیپا عدم - خانواده به یبندیپا عدم
 به نسبت افراد یناآگاه- میجرا به نسبت یذهن خطر درک و احساس عدم - یخودکنترل نبود

 شدن گرفتار از ترس نبود - جرم عواقب
 یتیشخص ضعف  •

 افراد در لیتما وجود - یشخص لیتما - افراد یهازهیانگ – افراد در زهیانگ وجود - زهیرانگیمتغ
 یبرا یقو زهیانگ - شیگرا ریمتغ - یانحراف رفتار یبرا یشخص لیتما وجود - افراد لاتیتما -

 ارتکاب به دیشد لیتما - یانحراف رفتار یبرا یشخص لیتما - یشخص لیتما - یرقانونیغ سود
 یمال جرم

 

 یشخص لیتما •



 
 ۴۴۶ یدلف یکردیوربا  یدیسف قهی میدر مورد عوامل موثر در ارتکاب جرا یو نروژ یرانیشهروندان ا دگاهیدو همکاران:  ماییک

 
 هیثانو (یها)تم یهالهمقو هیاول (یها)تم یهامقوله بیترک

 طلب فرصت - فرصت به یدسترس - افراد یهافرصت - افراد در فرصت وجود - فرصت ریمتغ
فرصت به یدسترس - جرم ارتکاب یبرا فرصت وجود - جرم ارتکاب یهافرصت - افراد بودن

 افراد در یماد مظاهر بر یمبتن فرهنگ - افراد در مجرمانه یها
 یطلبفرصت •

 یشخص یهازاین • راداف یهاازین - طمع وجود - ازین وجود

 یعقلان هاتیتوج و هاعذر وجود - جرم یعقلان هاتیتوج - افراد توس  خلاف یاخلاق هیتوج
 به جرم ارتکاب هیتوج - جرم یخانوادگ یهاضرورت هیتوج - مجرمانه رفتار هیتوج - افراد
 خانواده تیوضع ینگران و فشار - گرانید خاطر

 یشخص هاتیتوج •

 - یظاهر یتبهکار - یبزهکار استعداد و توان داشتن - افراد تیجنس - یتیجنس یهایژگیو
 یرفتار بُعد - افراد در یانحراف یهارفتار وجود - ییقضا ای یقانون یتبهکار

 مجرمانه یهارفتار •

 استعداد - بالا استعداد - بالا هوش - بالا هوش داشتن - بالا یاریهوش - خا  یباهوش و رکیز
 توجه قابل

 استعداد و هوش •

 مهارت و تخصص • امور در خا  تبحر داشتن -امور در خا  تخصص داشتن

 یریخطرپذ در بالا قدرت داشتن - افراد موثر نفوذ از یمندبهره - افراد قدرت از یمندبهره
 - مردان در بالا شهامت داشتن - مردان در خطر با مواجهه در بالا قدرت داشتن - مردان
 آراسته یافراد

 یریگارتباط قدرت •

 یاجتماع وجاهت از یبرخوردار - خا  یاجتماع وجهه یدارا افراد - یعموم وجاهت یدارا
قهی یبالا تیشخص - یاجتماع تیقابل انزیم بودن بالا - یاجتماع یسازگار انزیم بودن بالا -
 دانیسف

 یاجتماع وجهه •

 افراد محترمانه یاجتماع گاهیجا - بالا تیموقع یدارا - یاجتماع یبالا گاهیجا یدارا افراد
 - خا  یاجتماع تیموقع از یبرخوردار - یاجتماع یبالا یهاتیموقع از یبرخوردار -

عرصه در زنان حضور فرصت - بالا یاجتماع تیمقبول یدارا - یاجتماع تیموقع از یبرخوردار
 گاهیپا یدارا افراد - یعال طبقات به تعلق - یاجتماع یبالا طبقه افراد - یاجتماع یها

 تیموقع - یاجتماع تیموقع از یبرخوردار - ژهیو یاجتماع گاهیپا به تعلق - خا  یاجتماع
 یاجتماع گاهیجا از استفاده با میجرا - یاجتماع یعال تیموقع از یبرخوردار - دانیسفقهی یبالا
 یاجتماع قدرت یهارساختا به یابیدست -

 یاجتماع تیموقع •

 احترام صاحب - توجه قابل احترام داشتن - احترام قابل افراد - یاجتماع احترام یدارا افراد
 بودن احترام قابل - یفرهنگ منزلت یدارا افراد - یاجتماع منزلت یدارا افراد - بودن جامعه در

 یاجتماع منزلت •

 یاجتماع اعتماد • افراد به نسبت اعتماد وجود -یاجتماع اعتماد -یعموم اعتماد از استفاده

 در افراد اشتغال - یتیریمد یهاپُست به یدسترس - یسازمان قدرت یهاساختار به یدسترس 
 منصب و تیموقع از سوءاستفاده - یعموم یهاسازمان ممتاز تیموقع یدارا افراد - مهم عیصنا
 تیموقع از سوءاستفاده - یادار تیموقع از استفاده با کار نیح میجرا - تیموقع از سوءاستفاده -
 یادار تیموقع از استفاده سوء - یادار یبالا تیموقع با کارمندان - یادار نفوذ از سوءاستفاده -
 - مشاغل در ممتاز تیموقع یدارا افراد - یادار هیابلندپ افراد - یادار نفوذ از استفاده سوء -

 ینهاد تیموقع از سوءاستفاده - یسازمان تیموقع از سوءاستفاده

 یکار تیموقع از سوءاستفاده •

 در افراد نشیگز در دقت عدم - یدیکل کارکنان نظارت در ضعف - یدیکل کارکنان نظارت عدم
 - یکار یها یحم در فیضع نظارت - یادار امور در افراد انتصاب در دقت عدم - یادار امور

 عدم - مهم مشاغل در انتصاب از بعد افراد نظارت - مهم مشاغل در انتصاب از بعد افراد کنترل
 کارگزاران امور بر یکاف نظارت

 یادار کنترل ضعف •
 یادار نظارت ضعف •

 - جرم یبرا سازمان در فرصت جادیا - یمال جرم کردن پنهان و ارتکاب یبرا یسازمان فرصت
 و ارتکاب یبرا یسازمان فرصت وجود - یسازمان یهافرصت وجود - یسازمان یهافرصت
 یدسترس انزیم - حساس اطلاعات داشتن - یفن لیمسا در مهارت داشتن - جرم کردن پنهان
 افراد در منابع به

 یسازمان یهافرصت وجود •

 سمت - افراد شغل نوع - شغل در بالا یاجتماع گاهیپا - ژهیو یشخص تیمسئول - یشغل  یمح
 یهایدسترس - یبازرگان و یصنعت یهاشرکت در افراد تعلق - افراد یشغل حوزه - افراد یشغل
 یسازمان بعُد - یشغل یهافرهنگ خرده - بالاتر یشغل یهاپست به یابیدست - یسازمان ژهیو

 ژهیو یشغل  یمح •

 کارکنان به یتوجهیب • کارمندان مناسب شتیمع به یتوجهیب -دولت کارکنان زیناچ دستمزد سطح
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 هیثانو (یها)تم یهالهمقو هیاول (یها)تم یهامقوله بیترک

 در یظاهرساز وجود - یادار ساختار در یاکاریر وجود - هنجارمند ظاهرا یتیشخص با کارمندان
 به یرسدست - یادار یرسم چارچوب از خارج رفتار - فیضع یسازمان ساختار - یادار ساختار
 ناروا یسازمان منافع کسب - سازمان سطح در آماج

 یسازمان یظاهرساز •
 یسازمان یبکاریفر •

 - یاقتصاد اهداف - یمال اهداف - سازمان ای فرد نفع به یمال زهیانگ وجود - یمال یهازهیانگ
 - یاقتصاد بعُد - یشخص منافع کسب - یاقتصاد زهیانگ - کلان یاقتصاد سود به یابیدست

 دانیسف قهی یاقتصاد مشکلات
 یمال یهازهیانگ  •

 یبالا یهاتیموقع از یبرخوردار - یاقتصاد توان داشتن - خا  یاقتصاد وجهه یدارا افراد
 بخش در گرفتن قرار - افراد بودن مرفه - ژهیو یاقتصاد تیموقع از یبرخوردار - یاقتصاد
 - ادیز یمال منابع به یدسترس - بودن ثروتمند - یاقتصاد منزلت یدارا افراد - جامعه مرفه
 قدرت از یبرخوردار - خوب یاقتصاد پشتوانه داشتن - پول به یدسترس یبرا تیعموق داشتن
 منابع به یدسترس - بودن ثروتمند - یاقتصاد یبالا طبقه افراد - ثروت صاحبان - یاقتصاد
 ادیز یمال

 یاقتصاد قدرت •

 سمتبه منابع تیهدا - نفوذ قدرت از استفاده - قدرت گاهیجا از استفاده - تیموقع از استفاده
 نادرست یهاتیفعال سمتبه هااستعداد تیهدا - نادرست یهاتیفعال

 اقتدار کسب •

 یبرخوردار - جامعه ممتاز طبقه تعلق - خا  نفوذ حوزه داشتن - فردبهمنحصر فرصت داشتن
 - قدرت داشتن - افراد از یبرخ در اقتدار وجود - اقتدار از یبرخوردار - یاسیس اقتدار از

 ژهیو یاسیس تیموقع از یبرخوردار - قدرت صاحبان
 اقتدار از یبرخوردار •

 - خا  یاسیس وجهه یدارا افراد - یاسیس وجاهت از یداربرخور - یاسیس منزلت یدارا افراد
 ژهیو یاسیس گاهیپا به تعلق - ادیز اقتدار و نفوذ صاحب یدارا افراد - بالا مناصب یدارا افراد

 یاسیس منزلت •

 مقررات و نیقوان نبود - تیمجرم احراز در یفریک نظام یناتوان - میجرا کشف فیضع احتمال
 و قانون نبود - یادار انیخاط اخراج در قانون ضعف - دانیسفقهی میجرا به نسبت رانهیسختگ
 ثروت نادرست عیتوز - مختلف یهانهیزم در شفاف مقررات

 مقرارت و نیقوان ضعف •

 ینظارت یهاسازمان اغماض - قانون فیضع نظارت - مقررات و نیقوان ضعف - نظارت ضعف
 دولت یبزرگ - دولت اندازه - دولت یهاتیفعال یچگونگ -

 یقانون نظارت ضعف •

 از ممانعت - یکار یمخف - یارتکاب میجرا نبودن آشکار - متقلبانه یهامانور - یبکاریفر
 نبود - افراد گرفتن قرار سوءظن مورد کمتر - افراد طرف از شده درک تیمشروع - جرم یافشا

 ترس نبود - یقانون یهاابزار از استفاده - یقانون هاروش از استفاده - قانون یبانیپشت احساس
 - نیقوان به فیضع تعهد - مقررات و قانون به تعهد عدم - یمردم تیحساس نبود - قانون از

 یخیتار سابقه و فرهنگ - یادار دفسا یخیتار سابقه و فرهنگ - جرم به ارتکاب از دنینترس
 یدولت فساد

 مقررات و نیقوان از سوءاستفاده •

 
 «دیسف قهی میجرا یهامولفه» به مربوط یانتخاب یکدگذار و یبندمقوله -4دولج

مقوله )تم ها (یرع)ف هیثانو (یها مقوله  )تم یها یاصل (یها  

 یاخلاق لیفضا •

 یفرد بعُد •

 یفرد یهاییتوانا •

 یاخلاق ضعف •

 یتیشخص ضعف  •

 یشخص لیتما •

 یطلبفرصت •

 یشخص یهاازین •

 یشخص هاتیتوج •

 مجرمانه یهارفتار •

 استعداد و هوش •

 مهارت و تخصص •

 یریگارتباط قدرت •

 یاجتماع بعُد • یاجتماع وجهه •



 
 ۴۴۸ یدلف یکردیوربا  یدیسف قهی میدر مورد عوامل موثر در ارتکاب جرا یو نروژ یرانیشهروندان ا دگاهیدو همکاران:  ماییک

 
مقوله )تم ها (یرع)ف هیثانو (یها مقوله  )تم یها یاصل (یها  

 یاجتماع تیموقع •

 یاجتماع منزلت •

 یاجتماع اعتماد •

 یکار تیموقع از سوءاستفاده •

 یسازمان بعُد •

 یادار کنترل ضعف •

 یادار نظارت ضعف •

 یسازمان یهافرصت وجود •

 ژهیو یشغل  یمح •

 کارکنان به یتوجهیب •

 یسازمان یظاهرساز •

 یسازمان یبکاریفر •

 یمال یهازهیانگ  •
 یاقتصاد بعُد •

 یاقتصاد تقدر •

 اقتدار کسب •

 اقتدار از یبرخوردار • یاسیس بعُد •

 یاسیس منزلت •

 مقرارت و نیقوان ضعف •

 یقانون نظارت ضعف • مقررات و نیقوان بعُد •

 مقررات و نیقوان از سوءاستفاده •

 
 ن(یمضام )شبکه میمفاه و مقولات یهاشبکه میترس

 یبرا بعد مرحله در هامقوله نیا د.شدن بیترک هامقوله هیلک ،یمحور یذارکدگ مرحله در شده استخراج یهامولفه به باتوجه
به مقاله یهاتغرم از کدام هر مقولات شبکه به مربوط یکل ریصوت د.رنیگیم قرار استفاده مورد میمفاه و مقولات شبکه ساخت
  .دباشیم ریز شرح
 

 دیسف قهی میجرا یهامولفه به مربوط میمفاه و مقولات شبکه -1 شکل
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 یدلف بخش یهاافتهی 

 هدفمند یریگنمونه روش قیازطر که پژوهش موضوع در خبره و متخصص 21 عدادت ر،حاض رساله پژوهش یدلف بخش در
  د.گرفتن قرار سوال وردم د،بودن شده انتخاب (ی)قضاوت
  د.بودن مرد نفر 11 تعداد و زن نفر 10 عدادت ه،نمون حجم نفر 21 از -

 و ینروژ نفر 5 تعداد مطالعه مورد مرد نفر 11 تعداد از و یرانیا نفر 6 و ینروژ نفر 4 تعداد مطالعه مورد زن نفر 10 تعداد از -
  د.بودن یرانیا نفر 6 تعداد
  د.ودنب دکترا نفر 7 تعداد و دکترا یدانشجو نفر ۹ تعداد سانس؛یل فوق نفر 3 تعداد سانس؛یل نفر 2 عدادت ه،نمون حجم نفر 21 از -

 زنان یبرا یدلف دوم و اول (یها)دور یهاراند یریگجهینت

 محور 6 در پرسشنامه والاتس ب،یفراترک بخش از آمده دستبه یهامولفه به اتوجهب ن،زنا به مربوط دوم و اول )دور( راند در
 یراحط (،مقررات و نیقوان عدبُ .6 و یاسیس عدبُ .5 ؛یاقتصاد عدبُ .4 ؛یسازمان عدبُ .3 ؛یاجتماع عدبُ .2 ؛یفرد عدبُ .1 ل:)شام ر(ی)متغ
  .دباشیم ریز جدول شرحبه خبرگان و متخصصان قیازطر یابیارز جینتا که دیگرد
 

 زنان یبرا یدلف دوم و اول (یها)دور یهاراند به مربوط جینتا -5 جدول

 زنان یبرا هامولفه

 دوم راند اول راند

 توافق درصد توافق درصد

 یفرد بُعد ریمتغ

 95 100.0 یاخلاق لیفضا

  61.9 یفرد یهاییتوانا

 95.2 95.2 یاخلاق ضعف
  66.7 یتیشخص ضعف 

 81.0 71.4 یشخص لیتما
 76.2 76.2 یطلبفرصت

 90.5 100.0 یشخص یهاازین
 100.0 95.2 یشخص هاتیتوج
  38.1 مجرمانه یهارفتار
 85.7 71.4 استعداد و هوش

 100.0 85.7 مهارت و تخصص
 90.5 76.2 یریگارتباط قدرت

 یاجتماع بُعد ریمتغ

  66.7 یاجتماع وجهه

 95.2 85.7 یاجتماع تیموقع
 90.5 85.7 یاجتماع منزلت
 90.5 85.7 یاجتماع اعتماد

 یسازمان بُعد ریمتغ

 90.5 76.2 یکار تیموقع از سوءاستفاده

 100.0 100.0 یادار کنترل ضعف
 90.5 95.2 یرادا نظارت ضعف
 81.0 76.2 یسازمان یهافرصت وجود
  42.9 ژهیو یشغل  یمح



 
 ۴۵۰ یدلف یکردیوربا  یدیسف قهی میدر مورد عوامل موثر در ارتکاب جرا یو نروژ یرانیشهروندان ا دگاهیدو همکاران:  ماییک

 

 زنان یبرا هامولفه

 دوم راند اول راند

 توافق درصد توافق درصد

  47.6 کارکنان به یتوجهیب

  38.1 یسازمان یظاهرساز

  28.6 یسازمان یبکاریفر

 یاقتصاد بُعد ریمتغ

 100.0 100.0 یمال یهازهیانگ 

  23.8 یاقتصاد قدرت

  61.9 اقتدار کسب

  23.8 اقتدار از یبرخوردار

 81.0 85.7 یاسیس منزلت

 مقررات و نیقوان بُعد ریمتغ

 90.5 100.0 مقرارت و نیقوان ضعف

 90.5 100.0 یقانون نظارت ضعف

 90.5 85.7 مقررات و نیقوان از سوءاستفاده

 

 مردان یبرا یدلف اول (یها)دور یهاراند یریگجهینت
 ر(ی)متغ محور 6 در پرسشنامه والاتس ب،یفراترک بخش از آمده دستبه یهالفهمو به اتوجهب ن،مردا به مربوط اول )دور( راند در
 دیگرد یراحط (،مقررات و نیقوان عدبُ .6 و یاسیس عدبُ .5 ؛یاقتصاد عدبُ .4 ؛یسازمان عدبُ .3 ؛یاجتماع عدبُ .2 ؛یفرد عدبُ .1 ل:)شام
  د:باشیم ریز جدول شرحبه خبرگان و متخصصان قیازطر یابیارز جینتا که

 مردان یبرا یدلف اول )دور( راند به مربوط جینتا -6 جدول

 مردان یبرا هامولفه

 اول راند

 توافق درصد

 یفرد بُعد ریمتغ

 100.0 یاخلاق لیفضا

 76.2 یفرد یهاییتوانا

 100.0 یاخلاق ضعف
 90.5 یتیشخص ضعف 
 95.2 یشخص لیتما

 100.0 یطلبفرصت
 85.7 یشخص یهاازین

 85.7 یشخص هاتیتوج
 76.2 مجرمانه یهارفتار
 76.2 استعداد و هوش
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 مردان یبرا هامولفه

 اول راند

 توافق درصد

 90.5 مهارت و تخصص
 100.0 یریگارتباط قدرت

 یاجتماع بُعد ریمتغ

 95.2 یاجتماع وجهه

 95.2 یاجتماع تیموقع

 95.2 یاجتماع منزلت
 100.0 یاجتماع اعتماد

 یسازمان بُعد ریمتغ

 100.0 یکار تیموقع از سوءاستفاده

 95.2 یادار کنترل ضعف

 100.0 یادار نظارت ضعف
 100.0 یسازمان یهافرصت وجود
 95.2 ژهیو یشغل  یمح
 95.2 کارکنان به یتوجهیب

 100.0 یسازمان یظاهرساز
 90.5 یسازمان یبکاریفر

 یاقتصاد بُعد ریمتغ

 95.2 یمال یهازهیانگ 

 100.0 یاقتصاد قدرت

 یاسیس بُعد ریمتغ

 100.0 اقتدار بکس

 85.7 اقتدار از یبرخوردار

 90.5 یاسیس منزلت

 مقررات و نیقوان بُعد ریمتغ

 95.2 مقرارت و نیقوان ضعف

 100.0 یقانون نظارت ضعف

 100.0 مقررات و نیقوان از سوءاستفاده

  

  اجماع( ای )توافق نظراتفاق یریگجهینت

 به اتوجهب د.ش استفاده «کندال یهماهنگ بیضر» آزمون زا ،یدلف پانل یاعضا انیم نظراتفاق انزیم نییتع یبرا پژوهش نیا در
 05 .زا ترکوچک یخطا سطح در که اسکوئر یکا آزمون مقدار به استناد اب ،هاریمتغ یبرا آزمون نیا به مربوط آمده دستبه جینتا
 قرار انیپاسخگو توافق وردم د،درص ۹5 نانیاطم با پژوهش به مربوط یهاریمتغ هیکل که گفت توانیم ت،اس داریمعن صدم( )پنج
اتفاق» دهندهنشان نمره نیا که باشدیم درصد( 70) یبالا ای برابر هاریمتغ یتمام کندال آزمون یبرا آمده دستبه نمره و گرفته
  د.باشیم متخصصان دید از هاریمتغ همه یبرا «یقو نظر
 



 
 ۴۵۲ یدلف یکردیوربا  یدیسف قهی میدر مورد عوامل موثر در ارتکاب جرا یو نروژ یرانیشهروندان ا دگاهیدو همکاران:  ماییک

 

 زنان به مربوط یدلف جینتا اساسبر پژوهش یینها مدل میترس

  د:باشیم ریز شرحبه مختلف مراحل یهایکدگذار به مربوط جینتا
 یینها دلم ،یدلف بخش در پژوهش یهاریمتغ از کیهر یهامولفه به مربوط یبندرتبه جداول به مربوط یهاافتهی به باتوجه
  د:گردیم میترس ریز شرحبه پژوهش

 

 
 نزنا در دیسف قهی میجرا به مربوط یهامولفه یدلف جینتا براساس پژوهش یینها مدل -2 شکل

 

 مردان به مربوط یدلف جینتا براساس پژوهش یینها مدل میرست

 یینها دلم ،یدلف بخش در پژوهش یهاریمتغ از کیهر یهامولفه به مربوط یبندرتبه جداول به مربوط یهاافتهی به باتوجه
  د:گردیم میترس ریز شرحبه پژوهش

 

 مردان در دیسف قهی میجرا به مربوط یهامولفه یدلف جینتا براساس پژوهش یینها مدل -3 شکل 

 

 یریگجهینت
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 دربازه منتشرشده یهاپژوهش اساس بر نروژ و رانیا در یدیسف قهی میجرا ارتکاب در تیجنس نقش بیراترکف ر،حاض پژوهش
 هر یبرا بیفراترک روش اساس رب ت.اس بوده یسیانگل مقالات یبرا 2022 تا 2010 و یفارس مقالات یبرا 1402 تا 13۹0 یزمان
 .دانشده یگردآور پژوهش نیا هدف و سوال با متناسب هاافتهی و است شده نیتدو داده استخراج فرم کی هاپژوهش نیا از کی
 شده استخراج میمفاه از کیره .دانشده یبند ومقوله یساز فهومم ،یانتخاب و یومحور باز یکدگذار مرحله درسه هاافتهی نیا

 دست به یهامولفه به توجه با و یدلف روش از استفاده بات ینها در که است یدیسف قهی میجرا ارتکاب تعل ابعاد از بعد کی معادل
 ؛یاجتماع عدبُ .2 ؛یفرد عدبُ  .1 :یهاریتغم ل:شام بعُد 6 در پرسشنامه والاتس (،مضمون لیتحل یکدگذار )با بیفراترک بخش از آمده
 خواسته ان(ی)پاسخگو یدلف پانل یاعضا از و یراحط ت،مقررا و نیقوان عدبُ .6 و یاسیس عدبُ .5 ؛یاقتصاد عدبُ .4 ؛یسازمان عدبُ .3
 بر پژوهش یهاافتهی ذال د.نینما انیب زنان و مردان گروه دو مورد در را ریمتغ هر به مربوط یهامولفه درخصو  را نظرشان شد

 (3-4) و (2-4) شکل در و شده دییتا مردان و زنان یبرا یمفهوم یهامدل قالب در که است شده لیتعد خبرگان نظر أساس
 یدید حاصل که است جامع یمدل ارائه جهت یتلاش مردان و زنان یبرا پژوهش یینها یهامدل واقع رد ت.اس شده داده شینما
 21 و یاصل ولهمق 6 شامل زنان یبرا و مؤلفه 32 و یاصل مقوله 6 بردارنده در مردان یبرا و مختلف یهاپژوهش در نگرانه کل
  ت.اس مؤلفه

پژوهش در موجود یهاسازوکار بیفراترک اب ش،پژوه نیا که دیرس جهینت نیا به توانیم حاضر پژوهش یهاافتهی از درمجموع 
 ،تیجنس نقش مسأله یبیترک و جامع یبررس لحاظ از و دهد ارائه نهیزم نیا در جامع و یبیترک نگاه کی است وانستهت ،یقبل یها
 یریشگیپ در هاعلت نیا یریکارگ به و است جهان و رانیا در یدیسف قهی میجرا ارتکاب در تیجنس نقش بیفراترک پژوهش نیولا
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