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معلمان در   -معنوی دانشجو توسعۀ مالکیتتبیین فرایند 

 ی علمی دانشگاه فرهنگیان کنشهاکیفیت  یراستای ارتقا 

 3زهرا بابائی  2، شهلا بابائی 1، نژادمعصومی رضا

 چکیده 

  - توسعۀ مالکیت معنوی دانشجوپژوهش حاضر با هدف شناسایی و تبیین ابعاد فرایند   هدف:
کیفی از نوع    ،رویکرد تحقیق  روش:.  انجام شد  معلمان در ارتقا سطح علمی دانشگاه فرهنگیان

معلمان شاغل در    -کنندگان دانشجوخود ادراکی بود. مشارکت   ۀبر شیو  تأکیدتحلیل محتوای استقرایی با  
نفر از آنان به صورت    17  بودند که   1400-1401دانشگاه فرهنگیان شهید مطهری خوی در سال تحصیلی  

ای  یافتههای نیمه سازمان مورد مطالعه قرار گرفتند. در این راستا مصاحبه  ،گیری هدفمند از نوع شاخصنمونه
از روش خودبازبینی    ها،یافتهها ادامه یافت. برای اعتبارسنجی  گیری تا اشباع دادهاز آنها صورت گرفت و نمونه
داده  غنی  توصیف  و  دادهمحقق  پایایی  تعیین  برای  و  روش    ،هاها  موازیاز  شد.    تحلیل    ها: یافتهاستفاده 

آن،  های اصلی  که مقوله   استکد اولیه    159فرعی و    ۀمقول  26،  اصلی   ۀمقول  هشتهای این تحقیق شامل  یافته
شاخصه بر  حرفه های  مبتنی  پژوهشگری،  آموزشی،  خودانگارایفرهنگ  علمی،   ۀگری،  هویت  معلمی، 

که در راستای توسعه   داد  نشان  نتایج   گیری:نتیجهخودرهبری، گفتمان سازمانی و خودزیستی علمی است.  
غنی  فعالیتو  آموزشی،  و کنشهای  فرایندها  فکورانسازی  و    -دانشجو  ۀهای  اقدامات درسی  محور  معلمان 

ها و دیدگاههای جدید منبعث از تجاربی باشد که در عمل به کار تربیتی قرار گیرد و به کارگیری اندیشه 
 اند.گرفته شده 
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 مقدمه الف( 
دورۀ تحولات اجتماعی است.  آموزش نوآورانه یک نیاز تحصیلی بالاتر برای بسط قابلیتها در  

پذیری در راستای پرورش استعدادها با آگاهی و توانایی  در واقع؛ رشد جامعه نیازمند آموزش
تواند با آوردن مطالب و  . معلم خلاق، فردی است که می(1265:  2021  1)ژانگ، نوآورانه است

های مختلف به محیط آموزشی، مشکلات را حل کند؛ خود را سازگار کند؛ انتظارات  ایده
کنددانش  فراهم  را  محرّک  و  جذّاب  یادگیری  محیطی  و  برآورده  را  و  آموزان  )سویکورت 

می(2018  2ازونبیلو،  سعی  او  برنامه.  با  خود،  کند  ذهن  در  درسی  برنامۀ  موقعیت  کل  ریزی 
او دائماً در حال نوآوری است تا درس را برای   آموزان معنادار کند.یادگیری را برای دانش 

انگیزشی  سعی می آموزان کلاس خود جذّاب کند.دانش  محیطی  به  را  کند هر رویدادی 
آموز  همچنین به دانش  کند.آموزان را به تفکر و عمل خلاق تشویق میتبدیل کند. دانش 

می میاجازه  که  برسد  باور  این  به  تا  باشددهد  خلاق  کازانچی،تواند  و  در  (2016  3)شرگلمان   .
گیری در دنیای واقعی را  حقیقت؛ اقدامات مربوط به مالکیت معنوی است که فرصت تصمیم

کند تا مهارتهای حل مسئلۀ  دهد و به طور قابل توجهی به آنان کمک میبه دانشجویان می
توان گفت  می.  (37:  2021  4)کاهوی و مورفی،عاطفی، خلاقانه و راهبردی را در عمل به کارگیرند

و به ارتباط    (22:  2022  5)هاریس،توانیم ببینیمآن است که ما میمعنویت شناختی چیزی فراتر از  
به عبارتی؛ معنویت موجودیتی  .  (112:  2022  6پیرس،-)فراسرشودیا رابطه با امر متعالی مربوط می

در واقع؛    .(82:  2021  8ریسودین،؛ نقل از: ها1964  7)تیلیچ، توان از آن اجتناب کردفرهنگی است که نمی
بهبودتلاش   حرفهشایستگی  برای  و های  شخصی  قوّت  نقاط  شناسایی  به  کمک  و  ای 

. (129:  2021  9)انگولولو و کاناندجبو، تأمل واقعی ضروری است  معلمان،  -محدودیتهای نسبی دانشجو
بنابر این، مالکیت معنوی به یک دارایی بسیار ارزنده تبدیل شده است که به طور بالقوه برای  

 کند، درآمدی به همراه دارد.برداری میفردی که از سودمندی آن بهره
تواند به مالکیت معنوی  آموزش عالی بر کشف دانش جدید متمرکز شده است که می

تبدیل شود؛ اما قانون و سیاست آموزش عالی ممکن است فرصتهایی را برای مالکیت معنوی  
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اند، فراهم کند. انتشار دانش جدید به دست آمده توسط افرادی که در فرایند کشف دخیل
در مالکیت معنوی ممکن است بر هدف حفاظت از توسعۀ تجاری محدود شود، ولی آموزش  

. پتانسیل معنوی و خلاق  (1:  2013  1)وان دیوسن، شودعالی بیشتر درگیر نظارت بر انتقال فنّاوری می
تعهد حرفه  - دانشجو نقش مهمی در حفظ  آنان و رشد دانش معلمان  از جهات  ای  آموزان 

ایفا می پتانسیل کند.مختلف  آنان در توسعۀ  از طریق تجارب  معلمان  معنوی و خلاق  های 
دانشگاه، بخش مهمی از فهم آموزشی است که نیازهای امروز را برآورده    -سیستم مدرسه 

در واقع؛ تجربۀ علمی گسترده با ماهیت چندبعدی آن،  .  (1348:  2022و همکاران،    2یشنکولوا )کندمی
و    3آراکیل -)گارسیاای داردفعالیتهای حرفه  شان برایتأثیر مثبتی بر درک دانشجویان از آمادگی

و یک معلم فکور باید به قابلیتهایی مجهز شود که خودش بتواند دانش، مهارت    (2018همکاران،  
راستا،  در این  .  (98:  1396)کرمی و همکاران،  مورد نیاز حرفۀ معلمی را به دست آورد  نگرشهایو  

های مشارکت  دانشگاهها به منظور افزایش درک مالکیت معنوی دانشجویان، به ایجاد شیوه
مشارکتی   برنامۀ  طراحی  چارچوب  در  آن  به  مربوط  راهکارهای  ارائۀ  و  گروهی 

دانشجویان با انجام تکلیف چندوجهی  ؛ بدین صورت که  (1:  2018  4)والاس و راینمن،پردازندمی
های آموزش عالی به صورت انفرادی یا گروهی، با نحوۀ احترام به حقوق مالکیت  در دوره

و با توانمندی خلاقانه در اجرای وظایف، به عنوان مؤلفان منابع علمی معرفی    شدهمعنوی آشنا  
قانون و مقررات حاکم بر توزیع حقوق مالکیت معنوی  .  (11:  2020  5تیلور و شیفر، -)کوهوتشوندمی

دانشجویان، پیامدهای قابل توجهی از لحاظ هزینه، کیفیت و سازگاری محصولات و خدمات  
دارد سوپرفاین، آموزشی  و  می.  (557:  2021  6)گوردون  کلی  طور  که  به  گفت  معنویت،  1توان   )

( معنویت به  3( معنویت، خودآگاهی است؛ 2به جوهر مطلق و کل است؛  اعتقاد قدردانی از 
توان  ( معنویت شامل فضایی است که می4دنبال یافتن معنای واقعی در زندگی علمی است؛ 

 ( 84:  2021هاریسودین، ؛ نقل از: 2013 7)تیسدل، .آن را در شکل یک محیط آموزشی توسعه داد
انجام از:  پژوهشهای  عبارتند  حوزه  این  در  و  یافتهشده  جهرمی  بخشی  مطالعۀ  های 

بیانگر این است که توسعۀ فرهنگ کارآفرینی در دانشگاه فرهنگیان مبتنی بر    (1401)همکاران
معلمان در آموزش است. نتایج مطالعۀ یاسینی    -سازی قابلیتهای شغلی و هویتی دانشجوغنی
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می  (1401)همکارانو   مختلف نشان  ابعاد  در  معلمان  فعالیتهای  توسعۀ  سازوکار  که  دهد 
معنوی،   نیازهای  به  توجه  راستای  در   ... و  خلاقیت  تدریس،  مانند  پرورشی،  و  آموزشی 

توسعهشایستگی یافتهها،  است.  علمی  دانش  کسب  و  کرمیگری  مطالعۀ  و    های 
های  معلمان در دوره  - دهد که مهارت طراحی و نگارش دانشجونشان می  (1399)همکاران

که   آنهاست  تخصصی  دانش  و  محتوایی  دانش  به  دانشجویان  تسلط  به  وابسته  کارورزی 
باشد.  می مسائل آموزشی  یافتهتواند راهگشای  یشنکولوا و همکاراننتایج  نشان   (2022)های 
دانشجومی خلاقانۀ  و  معنوی  ظرفیتهای  توسعۀ  که  بسترسازی    - دهد  بر  مبتنی  معلمان 
های  دانشگاه و تشکیل سمینارهای توسعۀ فردی است. یافته  -شگاهی، مانند ارتباط مدارس دان

دهد که مالکیت معنوی به عنوان یکی از عناصر اخلاق  نشان می (2022)1مطالعۀ یلماز و چلبی 
است.   آموزشی  نظامهای  تأکید  مورد  اطلاعات،  تحلیلی  پژوهشهای  توسعۀ  در  نتایج  علمی 

دهد که طرز تفکر معلمان دربارۀ نحوۀ برخورد  نشان می (2022)2های مایردریک و فلیشریافته
انعطاف و  با موقعیتهای آموزشی  معلم  به عنوان یک  بر آنها  پذیری در کنشهای آموزشی، 

و حوزه تدریس  طراحی  در  آنان  موفقیت  دارد.میزان  تأثیر  موضوعی  یافته  های  های  نتایج 
دانشجو   (2021)3پرینس  دانشگاهی  آموزش  بهبود  به  توجه  که  است  این  با   -بیانگر  معلمان 

ایده به تولید  به عنوان محقق، منجر  های جدید از  رویکرد فعالیتهای پژوهشی و تلقی آنان 
 شود.طریق تحقیقات آموزشی می

کنشگرانی  - دانشجو درسی، علاوه  معلمان  فعالیتهای  و  یادگیری  از  آنان  هدف  که  اند 
رشته در  علمی  مفاهیم  فهم  و  چگونگی  درک  پردازش  و  تحلیل  آموزشی،  مختلف  های 

کنند فرایند ایجاد دانش  معلمان سعی می  -گیری ساختار آنهاست. به عبارتی؛ دانشجوشکل
نقش  با  راهبردهای  را  و  گرفته  عهده  بر  تألیفی  و  پژوهشی  اقدامات  چارچوب  در  پذیری 

شود  ای در توسعۀ علوم آموزشی و تربیتی به کار گیرند. آنچه در عمل مشاهده مینوآورانه
این است که با وجود تمایل و گرایش دانشجویان دانشگاه فرهنگیان به فعالیتهای دانشگاهی  

شرایط به  باشد،  آنان  برای  معنوی  مالکیت  متضمّن  تسریع  که  موقعیتهای  اقدامات  و  کنندۀ 
های آنان را سازماندهی و هدایت کند،  فکورانۀ آنان در حوزۀ آموزش که هدف و انگیزه

جانبۀ موضوعات آموزشی و نحوۀ کاربرد کمتر توجه شده است. بنابر این، تسلط و فهم همه
از   استفاده  با  یادگیری  مختلف  موقعیتهای  در  آنها  ارزشمندی  میزان  و  عمل  در  آنها 
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دانشجو قابلیتهای خلاقانۀ  و  مهارت  و  گفته  قرار  تردید  مورد  تازه،  و    - دیدگاههای جدید 
بیشتر،   و  نبوده  برخوردار  بالایی  کیفیت  از  آموزشی،  نظام  آیندۀ  معلمان  عنوان  به  معلمان 

بینی شده است. در  های کلاسهای درسی پیش یکنواختی فعالیتهای آموزشی آنان در محیط
پرورشی   و  آموزشی  امورات  متولی  عنوان  به  فرهنگیان  دانشگاه  که  است  ضروری  نتیجه 

برنامه  ها و طرحهایی را در قالب توسعۀ  مخاطبان خود و برای جلوگیری و رفع این موانع، 
مالکیت فکری و معنوی دانشجویان خود در دستور کار قرار دهد تا بتواند به صورت یک  

تغییرات روزافزون جامعه را داشته باشد و همپای  سازمان پویا و نوآور، توانایی پاسخگویی با  
آموزان ارائه کند.  های آموزشی، راهکارها و روشهای جدیدی را به دانش توسعۀ علمی حوزه

ساختار آموزشی به خاطر این است    توان گفت که اهمیت و جایگاه مالکیت معنوی در می
معلمان با استفاده از درک علل فرسودگی شغلی ناشی از عدم تحرّک و تغییر،   -که دانشجو 

بپردازند. فردی  کاری  اخلاق  چارچوب  در  پیشگیرانه  راهبردهای  ایجاد  و   1)لیندکویست به 

 (1266: 2021همکاران،  
بین  استانداردهای  با  متناسب  معلم  تربیت  های  پتانسیلالمللی، رشد  از طرفی، سیاستهای 

ای مهم تلقی  دانشگاهی است که ایده  -معلمان در نظام مدرسه   - معنوی و خلاقانۀ دانشجو
یشنکولوا  )شودسازگاری بیشتر با تغییرات جهانی می  سببشود؛ زیرا وجود قابلیتهای معنوی  می

همکاران،   دانش    .(1349:  2022و  به  تمایل  مالکیت،  نوع  این  شرایط  کردن  فراهم  برای  تلاش 
تواند منبعی برای نوآوری و پایداری باشد؛ به طوری  میمشارکتی دانشجویان را افزایش داده،  

که مالکیت معنوی، فرایند کلیدی در اقتصاد دانش و جامعۀ یادگیرنده باشد و نیاز به نوآوری  
 2)الیوت و پدلر، دائمی برای ارتقای توسعۀ اقتصادی و تجارت را در نظام دانشگاهی ایجاد کند

توسعۀ  (18:  2018 فرایند  که  است  پرسش  این  پاسخ  دنبال  به  محقق  نیز  حاضر  پژوهش  در   .
دانشجو معنوی  مؤلفه  -مالکیت  چه  دارای  میمعلمان  که  است  برای  هایی  را  شرایط  تواند 

علمی در راستای ارتقای کیفیت    -های مختلف آموزشیخلاقیت و نوآوری آنها در حوزه
 علمی دانشگاه فراهم کند و بستری برای توسعۀ ابتکارات نظام آموزشی باشد؟

 روش تحقیقب( 
معلمان در    -های مالکیت معنوی دانشجو مطالعۀ حاضر به دنبال شناسایی و تشریح شاخصه

پژوهش از لحاظ هدف،  راستای ترسیم ساختار فعالیت علمی آنان در دانشگاه فرهنگیان بود.  

 
1. Lindqvist 
2. Elliott & Pedler 
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ها، از نوع پژوهش کیفی با  در حوزۀ پژوهشهای کاربردی و به لحاظ روش گردآوری داده
تحقیقات کیفی سعی در بررسی و درک یک وضعیت، واقعه و پدیده  .  ماهیت اکتشافی است
. رویکرد تحلیل کیفی دارای روشهای متعددی  (16:  2021  1)اِزر و آکسوت،در محیط طبیعی دارد

های آموزشی است که در این مطالعه از روش تحلیل محتوای  برای پژوهش و بررسی پدیده
 ها استفاده شده است. استقرایی با تأکید بر شیوۀ خودمفهومی برای دستیابی مناسب به داده

دانشجو مشارکت شامل  پژوهش  مطهری    -کنندگان  شهید  فرهنگیان  دانشگاه  معلمان 
را   تخصصی  رشتۀ  حوزۀ  در  خلاقانه  و  علمی  فعالیتهای  تجربۀ  که  است  خوی  شهرستان 

گیری شاخص انتخاب  گیری هدفمند، از نوع نمونهبا روش نمونه  نفر از آنان  17اند و  داشته
نمونه انتخاب  دادۀ  شدند.  و هیچ  آمد  به دست  کاملی  اطلاعات  زمانی که  تا  پژوهش  های 

 رسیدند. ها به اشباعجدیدی از طریق مصاحبه اضافه نشد، ادامه یافت. به عبارت دیگر؛ داده
زیرا به کمک  ساختاریافته استفاده شد؛ هایی نیمهمصاحبهها، از آوری دادهبه منظور جمع

عمیق ارزیابی  مشارکتآن،  نگرشهای  و  ادراکات  موضوعهای  تر  بررسی  نیز  و  کنندگان 
امکان آنان  پاسخهای  پیگیری  و  همکاران،  پذیراستپیچیده  و  در  مصاحبه.  (1396)سرمد،  ها، 

اینکه: مالکیت معنوی چیست و چه    معلمان  -خصوص دیدگاهها و نظرات دانشجو دربارۀ 
آموزشی معلمان داشته باشد؟ اولویتهای شما    -تواند در توسعه و ارتقای علمیجایگاهی می

برای رشد مهارتهای مطلوب در حوزۀ این نوع مالکیت چیست؟ چه کارکردهایی در دانشگاه  
، در فرایند  معلمان در اجرای این عملکرد فکری باید اندیشیده شود؟ و اینکه  -برای دانشجو

باید برای تسریع این روند در نظر گرفته معنویت عقلانی برای دانشجویان، چه مؤلفه هایی 
شد.شود؟   ابتدا    پرسیده  که  بدین صورت  بود؛  جز  به  از کل  مطرح شدن سؤالات  فرایند 

تری متناسب  تر و دقیقسؤالات کلی دربارۀ موضوع پژوهش، مطرح و سپس سؤالات جزیی
ها بین یک تا دو ساعت بود  مدت مصاحبهمعلمان پرسیده شد.  -با فرایند مصاحبه از دانشجو 

ها با اطلاع  کننده، بین یک تا دو جلسه متغیّر بود. مصاحبهو تعداد جلسات برای هر شرکت
معلمان و از طریق برنامۀ واتساپ روی گوشی موبایل ضبط شد و بلافاصله بعد از    - دانشجو

ین بار گوش دادن، متن آنها پیاده و تجزیه و تحلیل شد و جملات  اتمام مصاحبه، پس از چند
با عناصر و فعالیتهای فکورانه در راستای مطلوب فرایند مالکیت  و عبارتهایی مرتبط  سازی 

معنوی در محیط دانشگاهی، انتخاب شدند. جدا کردن جملات مربوط به هر مفهوم و تبدیل  
شدۀ هر فرد، به طور جداگانه از مصاحبۀ افراد دیگر صورت گرفت  و تغییر شکل جملات بیان

 
1. Ezer & Aksut 
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های اصلی سازماندهی  و با در نظر گرفتن وجوه و نکات مشترک، در قالب مضمون یا زمینه
 شد.

اولیه استخراج و در    ۀزمین   274  ، هاها، از مجموع مصاحبهدر مرحلۀ تجزیه و تحلیل داده
ها کاهش یافت و در  های مشابه و نزدیک به هم، مؤلفهمراحل بعدی به تدریج با حذف زمینه

به دست آمد. برای    159مضمون فرعی و    26نهایت، هشت مضمون اصلی،   مضمون اولیه 
یافته اعتبارپذیری  و  سقم  و  از صحّت  متن مصاحبهاطمینان  آمده،  به دست  به طور  های  ها 

اجرای جمع دادههمزمان در طول  و  آوری  بررسی  و  عمیق  توصیفها،  مفاهیم  تا  تری شد 
های افراد توسط خود پژوهشگر در چندین  تری به دست آید. همچنین، مصاحبهمعنای واقعی

به طور خلاصه، برای اطمینان و اعتباربخشی به  آفرینی شد.  نوبت، بررسی و تحلیل و مضمون
 خودبازبینی محقق استفاده شد.  ها وسازی دادهز روش غنیها، ادقت و صحّت داده

ها،  آمده نیز در فرایند کدگذاری و تحلیل دادههای به دستبرای تعیین ثبات و پایایی داده
دو نفر همزمان و به طور موازی به فعالیت پرداختند و حاصل کار، کدگذاری و مقایسه شد 

برای تعیین میزان توافق بین دو کدگذار نیز از ضریب  ترین مفاهیم انتخاب شدند.  و مناسب
درصد بود که نشان از    82کاپای کوهن استفاده شد که در آن، ضریب توافق بین کدگذاران  

اطلاعات  ها، در فرایند تجزیه و تحلیل داده های به دست آمده است.سطح بالای پایایی داده
  جمع  و  اولیه   کدگذاری(  1  استقرایی، شاملمراحل تحلیل محتوای    به دست آمده از طریق

( مقایسه و تشکیل مقولات میانی معرّف موضوع  2،  واحدۀ  مقول  یک   زیر  مشابه   کدهای   کردن
و   بالا،3تحقیق  انتزاعی سطح  ارتباط  از طریق   1)توماس، شد.تحلیل    ( تشکیل مقولات اصلی 

2006) 

 ها یافتهج( 

 . فرهنگ آموزشی 1

 : مفاهیم استخراج شده از مضمون فرهنگ آموزشی 1جدول 

 مفاهیم اولیه 
مضامین  

 فرعی

مضمون  
 اصلی

تهای رایج، عدم پذیرش  پیوستگی فعالیتها، مقاومت در برابر سنّ
ها، جستجوی واقعیات جدید، تجددخواهی،  صرف یافته

 . گریها، اصلاح سازی آموخته متعالی 

 پذیریتحرک
فرهنگ 
 آموزشی 

 
1. Thomas 
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دهی سازی، ارتباط تحلیل علمی دانش، توصیف رویدادها، شفافیت
 .موضوعات با واقعیتها، معنابخشی مفاهیم

 گریتبیین

  ۀ نگری، ترسیم شکل و زمینکل  گری یادگیری،چندجانبه
سازی  ثیر متقابل عناصر، هدف مشترک، یکپارچه أموضوعات، ت

 .فعالیتها

رویکرد 
 سیستمی 

پذیری واقعیتها، پذیر، ترسیم موقعیتهای بالقوه، زایشانعطافنگرش 
 . ریزی بلندمدترو، برنامه ارزیابی فرصتهای پیش

 پژوهی آینده

یافته   - دهد که فعالیت و تلاش مستمر دانشجوهای این مضمون اصلی نشان میبررسی 
زمینه در  بر  معلمان  مبتنی   ... و  اجتماعی  فرهنگی،  علمی،  مختلف  نگرشی  های  وجود 

پذیری است. به عبارتی؛ حرکت به سمت توسعه و  مدارانه نسبت به فرایند آموزشفرهنگ
به عنوان عامل   نام فرهنگ  به  ابعاد مختلف دانشگاهی، مستلزم وجود مفهومی  پیشرفت در 

تواند در کنار استلزامات اقتصادی دانشگاه، دانشجویان را به حرکت در  روبنایی است که می
مند سازد. در واقع؛ قابلیت دانشجویان برای ایجاد مالکیت معنوی، در گام اول  این مسیر علاقه

و سوژه مسائل  با  برخورد  در  آنان  کنشگری  میزان  بر  است که حس  مبتنی  آموزشی  های 
کند؛ به طوری که  ها و ارائۀ راهکارهای جدید ایجاد میسازی ایدهنواندیشانه نسبت به پیاده
زء تمایلات آنان نیست، بلکه کنکاش در ماهیت موضوع و رسیدن  پذیرش صرف دانش ج

به اصل آنچه در واقعیت وجود دارد، هدف اصلی آنهاست. در این راستا، آنان باید قدرت  
شوند داشته باشند و به درک معنادار آن  رو میتحلیل و تشریح موضوعاتی را که با آن روبه

بپردازند؛ به طوری که موضوعات موجود از هر حیثی برای آنها قابل درک باشد. از طرفی،  
ها را در  گرایانه، فرصت بررسی و درک بیشتر ماهیت سوژهتأکید بر استفاده از رویکرد کل

معلمان را متعهد    -آورد؛ به طوری که دانشجوهای اصیل و تازه فراهم میراستای خلق پدیده 
ت، ساخته و گسترۀ دانشی و  به تلفیق عناصر که جزء هویت ذاتی موضوعات آموزشی اس

نگر در راستای  سازد. همچنین با ایجاد یک ذهنیت آیندهتری را مهیا میبحث و بررسی وسیع
ارائۀ طرحهای   به  را  نیازهای ضروری، دانشجویان  و  فرصتها  پیش رو،  برآورد رویدادهای 

می ترغیب  علمی  پشتوانۀ  با  پیش جدید  قدرت  با  که  کنند  پیدا  را  قابلیت  این  تا  بینی  سازد 
مطلوب، به ترسیم آنچه در آینده مدّ نظر خواهد بود، بپردازند و در موقعیت برخورداری از  

 هایی قرار گیرند که مربوط به افکار و تفکرات آنهاست. اندیشه
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 . پژوهشگری 2

 : مفاهیم استخراج شده از مضمون پژوهشگری 2جدول 

 مضمون اصلی مضامین فرعی  مفاهیم اولیه 

 پژوهیمعلم  پژوهی، کارورزی.پژوهی، تدریسپژوهی، کنشروایت

 پژوهشگری 

نظریه چارچوبخودآموزی،  ارائۀ  پردازی،  علمی،  سازی 
زمینه بررسی  دیدگاههای  ذهنی،  تحلیل  معلمی،  کارنمای  ای، 

 پردازی. معکوس، مقایسه

 خودکاوی

موقعیتسوژه  آموزشی،  نیازسنجی  انتظارات،  بینی  یابی، 
تضادگریزی،  مسئله،  حل  زایشی،  ذهنیت  راهبردگزینی، 

 پذیری سوژه. جذابیت

 انگیزی چالش

دهد که تلاش برای ایجاد حس مالکیتی در  های این مضمون اصلی نشان میبررسی یافته
دانشجویان، در راستای ابراز وجود علمی مبتنی بر رویکرد پژوهشگرانه است که آنان را در  

می قرار  نوآور  و  ذهنیت خلاق  لحاظ  از  پایدار  و وضعیتی  دلمشغولی  که  طوری  به  دهد؛ 
برای  بالایی  ذهنی  آمادگی  داشته،  آموزشی  مسائل  با  برخورد  در  پویایی  و  فعال  درگیری 

ارائۀ راهکارهای مختلف را در صورت وجود موانع و مشکل  پذیرش و توجیه پدیده ها و 
می باشند.  داشته  آنها  دانشجو برای  گرفتن  قرار  که  گفت  ایده  - توان  بطن  در  های  معلمان 

که تمایلات کاوشگرانه دارند. به عبارتی؛  معنوی، مستلزم تلقی خود به عنوان معلمانی است  
این فرصت فراهم است که معلمان خود را با اقدامات پژوهشی که منبعث از حرفه آنهاست،  

معلم برای درگیر سازند و نگرش  بستری  این طریق،  از  و  یابد  آنها رشد  پژوهانه در وجود 
فعالیتهای پژوهشی فراهم کنند. از طرفی، پذیرش ماهیت پژوهانه در حرفۀ معلمی، آنان را به  

مندی است تا بتوانند  برد که اولویت آن نگاه به محیط از روی دغدغهسمت تفکری پیش می
مسائل و نیازهای آموزشی را بر اساس اولویت و درجۀ اهمیت شناسایی کنند و در پی حل  

دانشجو این وضعیت،  برآیند.  می  -آن  قرار  موقعیتی  در  را  تأممعلمان  به  دربارۀ  دهد که  ل 
نگری به دخل و تصرف تجارب به دست آمده بپردازند  عادات ذهنی خود بپردازند و با درون

های آموزشی  تا بتوانند با تلفیق تجربۀ درونی و واقعیات بیرون، به ارائۀ صورتی جدید از پدیده 
معلمان    - نایل آیند. به طور کلی، پژوهشگری فرصتی است که میزان مالکیت معنوی دانشجو

اندیشه با وساطت  به مهارتهای شغلی و کاربرد آن به صورت عملی  های  را از طریق تعهد 
 کند. کاوانه مشخص میدرون
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 گریای. حرفه 3

 گری ای حرفه شده از مضمون : مفاهیم استخراج 3 جدول

 مضمون اصلی مضامین فرعی  مفاهیم اولیه 

بینی فرصتهای یادگیری، ارائۀ راهکارهای  الگوسازی آموزشی، پیش
بهینه جدید،  تجربیات  توسعۀ  آموختهیادگیری،  های  سازی 

 آموزان، ارتقای مهارتهای عملکردی.دانش

طراحی  
 آموزشی 

 گریای حرفه 
درسی،   برنامۀ  عناصر  درسی،  استخراج  برنامۀ  رویکردهای  شناخت 

 کرد روشهای تحلیل. کاربرد راهبردهای پردازش محتوا، مقایسه
 تحلیل محتوا

تعاملات انسانی، راهبردهای تدریس، مدیریت رفتاری، درک نیازها،  
اعتمادآفرینی،   کلاس،  روانی  بهداشت  تأمین  بازخورددهی، 

 آموزشی.مندسازی به یادگیری، جذابیت رفتار  علاقه

 کنشگری

دهد که یکی از عوامل اصلی قرار گرفتن  های این مضمون اصلی نشان میبررسی یافته
های شغلی است  معلمان در جایگاه مالکیت معنوی، مربوط به مهارتها و شایستگی  - دانشجو

ای و هم  کند برآیند آن، محصولات و تولیداتی باشد که هم به ارتقای حرفهکه ایجاب می
ای در هر جایگاه، وابسته  تسهیل امورات شخصی آنان کمک کند. به عبارتی؛ توسعۀ حرفهبه  

ها و مفاهیم مربوط به فنون همان حرفه است.  های فردی در تولید ایدهبه نشان دادن توانایی
های معنوی از بعد عقلانی،  معلمان برای رشد دارایی-توان گفت که گامهای اولیه دانشجومی

کند.  سازی مفاهیم درسی نمود پیدا میتمرکز بر تولید محصولات آموزشی است که در پیاده
بدین صورت که آنها بر حسب تجارب کسب شده، راهکارها و شرایطی را برای اجرای موثر 

سازی معلمان متناسب  کنندۀ آمادهکنند که تداعیهای آموزشی مطرح میآموزش در محیط
معلمان برای ارائۀ    -می است. از طرفی، قابلیت دانشجوبا این ذهنیت، امکانات و سطح عل

های حاکم بر جریان محتوای آموزشی  گرایانۀ شغلی، شناسایی عناصر و مؤلفههای معنویایده
ای را  شدهو ترکیب آنها در یک ساختار نوپدید است که ارتباطات و کنشهای تازه شناسایی

کند و مدعی نگاهی نو از ابعاد جدید به بحث  برای تعمیق فرایندهای یادگیری تشریح می
حوز در  آموزشی  محیط    ۀ محتواهای  به  واکنش  و  تعامل  نوع  همچنین  است.  عمل  و  نظر 

رساند دهد و این معنا را میآموزشی، میزان سازگاری و تطبیق با تغییرات موجود را نشان می
دانشجو بدیع  و  اصیل  فعالیتهای  توانایی کن  -که حجم  به  بسته  با ذیمعلمان  آنان  نفعان  ش 

 های آموزشی بهبود یافته و ... است.آموزان و پدیدهآموزشی، دانش 
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 . خودانگارۀ معلمی 4

 معلمی  ۀشده از مضمون خودانگار: مفاهیم استخراج 4جدول 

 مضمون اصلی مضامین فرعی  مفاهیم اولیه 

مسائل،  خلاقیت توجیه  نقدورزی،  منطقی،  استدلال  مندی، 
 مندی ذهنی، برانگیختگی ذهنی. ها، سیّال نظریهترکیب 

 تفکرپذیری

  خودانگارۀ
 معلمی 

آفرینی، بینی، تحولمند آموزشی، کلّیتکنشگر فعال، دغدغه 
 طلبی.عپذیری، سیّالی ذهنی، تنوانطباق

 مندینگرش 

عمل  محیطی،  توسعۀ  چندجانبه،  طراح  عملکرد  گرایی، 
جدید،  ایده اتصال  های  نقطۀ  آموزشی،  مواد  تولیدکنندۀ 

تبیین اهداف،  استخراج  یادگیری،  و  نوع  آموزش  کنندۀ 
 فعالیتهای یادگیری. 

 کارکردگرایی 

دهد که معلمی در نظام آموزشی، جریانی  های این مضمون اصلی نشان میبررسی یافته
برنامه محتوای  تدریس  فرایند  به  توجه  کنار  در  که  اجرایی  است  بستر  باید  درسی،  های 

کارکردهای نوآورانه باشد. به عبارتی؛ حوزۀ عملکرد معلمی فقط منوط به اجرای فعالیتهای  
گیری شده نیست، بلکه این جزء ماهیت معلمی است که نسبت به  ریزی شده و تصمیمبرنامه

گیری جدیدی ساختار موجود آموزش و روندهای حاکم بر آن منتقد باشد و سعی کند جهت
توان گفت که ترسیم نگارۀ معلمی در ارتباط با مالکیت معنوی، مبتنی بر  را ایجاد کند. می

گیرد،  ا بازخوردهایی که از محیط آموزشی میکوشد متناسب بای است که میگانهعناصر سه
اند که بار مسئولیت تغییر و اصلاح در نظامهای  رفتار کند. در واقع؛ معلمان نیروهای آموزشی

آموزشی را به دلیل قرار گرفتن در عرصۀ عمل و آشنایی مناسب با مسائل آموزشی بر عهده  
خبرۀ   مقام  در  آموزشی،  بافت  نیازهای  و  عوامل  شناسایی  با  که  آنهایند  این،  بنابر  دارند. 

پردازند و در خلال این امر، یدگاه میآموزشی به تحلیل و نقد امورات موجود و ارائۀ نظر و د
پردازند تا در موضع عمل، دچار تردید و گیری نگرش مبتنی بر شواهد آموزشی میبه شکل

به صورت چرخه رویهّ  این  نشوند. در حقیقت؛  است که چندگانگی  و    ای  تفکر  با  معلمان 
های آموزشی و باور به بهبود آنها، مصمم به اجرای رویکردهای نوآورانه  اندیشه دربارۀ پدیده

می آموزشی  نظام  از در  تصورپذیری  که  است  معلولی  معنوی  مالکیت  نتیجه،  در  شوند. 
تواند  قابلیتهای معلمان برای رشد و توسعه وضعیت موجود و رفتار آموزشی در این مسیر می

 فرایند این نوع مالکیت را تسریع کند.
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 . هویت علمی5

 شده از مضمون هویت علمی : مفاهیم استخراج 5جدول 

 مضمون اصلی مضامین فرعی  مفاهیم اولیه 

چالش در  شخصی  راهبردهای  رفتاری،  زدایی،  خصلتهای 
 سازی. کنشهای متمایز، فردیت

 سازی علمی شخصیت

 هویت علمی 

شناسایی   علمی،  روندهای  بر  تسلط  شناختی،  خودکفایی 
ایده فراگیرانه،  درک  تأثیرگذار،  پردازی، عناصر 

 ورزی.برآوردنگری، بینش

 استقلال معرفتی 

جانبۀ قابلیتها، گرایی، ارتقای مستمر، رشد همه پیشرفتحس  
احساس  دانشی،  خوداعتمادپذیری  نفس،  عزّت  افزایش 

 ارزشمندی. 

 خودتحققی

دهد که تلاش برای تحت مالکیت درآوردن  های این مضمون اصلی نشان میبررسی یافته
ذهنی اصلاحایده و  های  علمی  داشتن روحیۀ  بر  مبتنی  و  گرایانۀ  ماهیت  به  آن  دادن  نسبت 

این چیستی است که هویت دانشجویان را می دنبال  به  به عبارتی؛ دانشجویان  اند که  سازد. 
برای حضور اثرگذار خود در بطن جامعۀ علمی، هویت منحصر به فردی را تدارک ببینند و  
این هدف را از طریق پرداختن به فعالیتهای پژوهشگرانه در قالب آثار علمی تحقق بخشند.  

های رفتار علمی شخصی که  معلمان با رشد و پرورش ویژگی  -توان گفت که دانشجومی
مجزا از روحیه و دیدگاههای علمی دیگران است و راهکارهای فردی در حل مشکلات ارائه  

یابند. از طرفی، باورها و اعتقادات علمی آنان دهد، به شخصیت و منش علمی دست میمی
شود  ای میگونههای استدلالگیری و ارائۀ نظریهدست آمده، باعث شکل  بر مبنای تجارب به

معرفت حاکم  روند  بر  آنان  علمی  تسلّط  از  منبعث  میکه  سبب  و  است  که  گرایانه  شود 
های  های علمی را با اتکا به تواناییدانشجویان به استخراج عناصر آموزشی پرداخته، حوزه

معلمان در    -خود توسعه بخشند. همچنین آنچه انگیزۀ بیشتری در رابطه با درگیری دانشجو
دهد، متعالی ساختن استعدادها و قابلیتهای فردی است که به معنادار ساختن  کنشهای علمی می

کند. به طور کلی، هویت علمی  شود و فرد احساس ارزشمندی میزندگی شناختی منتهی می
دانشجو شاخصه معنوی  مالکیت  است که رشد  ماهیت    معلمان  -ای  پیدا کردن  از طریق  را 

 بخشد. های آموزشی تحقق میسازی آن در ارتباط با پدیدهعلمی شخصی و تلاش برای غنی
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 . خودرهبری6

 شده از مضمون خودرهبری : مفاهیم استخراج 6جدول 

 مضامین فرعی  مفاهیم اولیه 
مضمون 

 اصلی

کنشها،   ارزشمندی  علمی،  اقدامات، جایگاه  سازی جریان اثربخشی 
 علمی، حاکمیت علمی، مقبولیت دیدگاهها. 

 نفوذپذیری

 خود رهبری 

انگیزه توسعۀ  فردی،  مسائل نظارت  با  برخورد  کیفیت  های درونی، 
علمی،   واقعیتهای  پذیرش  نحوۀ  علمی،  صدر  سعۀ  علمی، 

 بخشی. نگاری حقایق، تسلطدرست 

 خودتنظیمی

مستمر   کاوش  علمی،  بینش سوژهخودفهمی  مسائل،  تعمیق  ها، 
 رفتاری، فراشناخت.

 خودآگاهی 

دهد که ایجاد مالکیت معنوی و توسعۀ آن  های این مضمون اصلی نشان میبررسی یافته
اند که  پژوهشگرانی  -بستگی به عملکرد خودهدایتی دانشجویان دارد. به عبارتی؛ آنها معلم

موجود را ارزیابی کرده، در موضع یک محقق به  با دانش معلمی خود، شکافها و تضادهای  
اند که با کنکاش فردی و  پردازند. در واقع؛ آنها تصمیم گیرندگانیها میرفع این نارسایی

دهند. اعتماد به نفس بالا، اقدامات غیر معمول را مدیریت کرده، در مسیر مشخص قرار می
گونۀ معلمان در مطرح کردن  توان گفت که این مضمون اصلی اشاره به سرشت رهبریمی

از   برگرفته  معلمان،  تمایلات  نوع  این  که  نحوی  به  دارد؛  جدید  چارچوبهای  و  ساختارها 
الشعاع قرار دهد و در  شان مسائل و مباحث موجود را تحتتصوراتی است که کارایی علمی

علمی خود    های فعلی داشته باشد تا بتوانند ارزشهایصورت امکان، تأثیر معناداری در ایده
معلمان واکنش مناسبی    -را ثابت کنند. از طرفی، این جزء ماهیت رهبری است که دانشجو

نسبت به تجارب به دست آمده داشته باشند تا عملکرد منطقی آنان در خلق موقعیتهای جدید، 
توجیه درستی برایشان داشته باشد و علاقه و انگیزۀ پایداری در آنان به وجود آورد. همچنین،  
قابلیتهای معلمان در ادراک و ارزیابی فرصتهای آموزشی و همزادپنداری محیطی، توانایی  

معلمان به ارائۀ    -شود دانشجو آنان را در شناسایی نیازهای آموزشی افزایش داده، باعث می
 الگوهای راهبردی حل مسئله بپردازند.
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 . گفتمان سازمانی7

 مضمون گفتمان سازمانی : مفاهیم استخراج شده از 7جدول 

 مضمون اصلی مضامین فرعی  مفاهیم اولیه 

فعالیتها،  بودن  هدفمند  علمی،  فعالیتهای  هدایتگری 
روزآمدسازی سواد دانشگاهی، دسترسی به ساختار معرفتی،  

 تعمیق دانش علمی.

 فرهنگ علمی 

 گفتمان سازمانی

پروژه همکاری  علمی،  اشاعۀ  ارتباطات  دیدگاهها،  محور، 
های گروهی،  مباحثات، طرح پژوهشی، اشتراک علمی، یافته

 همکاری در تولید. 

 سازی علمی شبکه 

ساختار تشکیلاتی جدید علمی، راهبردهای جدید تولید علم،  
 طلبی، کسب و کارهای جدید. اقتصاد علمی، منفعت

 کارآفرینی

سازی واقعی عملی دانش،    ها، مبانی کاربردی ساختن آموخته 
 یادگیری، توازن شناختی، ترکیب ابعاد یادگیری

 گراییتلفیق

 

معلمان به فعالیتهای    -دهد که تهییج دانشجوهای این مضمون اصلی نشان میبررسی یافته
نظریه جنبۀ  که  بر علمی  مبتنی  باید  باشند،  داشته  را  موجود  وضع  اصلاح  و  نقد  و  پردازی 

معلمان را باید    - اقدامات آنها را توجیه کند. به عبارتی؛ دانشجومحرّکهای محیطی باشد که  
های نوآورانه و دلمشغولی به ارائۀ  در فضایی قرار داد که به این باور برسند که اجرای برنامه

های جدید، برای دانشگاه و ساختار دانشگاهی ارزشمند است و علاوه بر آثار مادی، باید ایده
توان گفت که ساختار نظام دانشگاه فرهنگیان  نفعان قرار بگیرد. میآثار معنوی آن مدّ نظر ذی

به دنبال فراهم کردن بافت علمی است که در آن دانشجویان، متناسب با سطح معرفتی خود،  
حساببرنامه عالیشدهریزی  سطوح  و  باشند  داشته  دانشگاهی  آموزش  توسعۀ  برای  تر  ای 

ب معلمی  فعالیتهای  حوزۀ  در  را  میشناخت  آنچه  راستا،  این  در  شتابیاموزند.  دهندۀ  تواند 
درونآگاهی روابط  توسعۀ  باشد،  آنان  علمی  همهای  با  قالب  سازمانی  در  خود  اندیشان 

مباحثات رشتهشبکه بر  مبتنی  اجتماعی است که رویکرد  علمی  ای در علوم آموزشی  های 
علمی در موقعیتهای    - های آموزشیکند و فعالیتهای آن در راستای برنامهمختلف را دنبال می
تواند به ایجاد و به کارگیری طرحهای جدید در مدارس منتهی شود. از  عملی است که می

های شناختی  کنندۀ استفاده از آموختهتواند تداعیطرفی، این شرایط در محیط دانشگاهی، می
مختلف یادگیری  های  معلمان جنبه  -در عمل باشد؛ یعنی چارچوبی که انتظار دارد دانشجو 

عمل قرار دهند تا بتوانند علاوه بر تولیدات علمی، در رشتۀ تخصصی    -را در مسیر متعادل نظر
 خود، منافع و فواید آن را به دست بیاورند.
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 . خودزیستی علمی 8

 شده از مضمون خودزیستی علمی : مفاهیم استخراج 8جدول 

 مضمون اصلی مضامین فرعی  مفاهیم اولیه 

چندرشته  بررسی  مطالعات  فراگیرنگری،  دیدگاهی،  تنوع  ای، 
 دار، توسعۀ علمی چندبعدی، گسترۀ وسیع دانش.دامنه

 گراییکثرت 

خودزیستی  
 علمی 

مفاهیم  معرفت درک  آگاهی،  بسط  علمی،  ارتقای  شناسی، 
 سازی علمی. دهی دانش، مبانی موضوعی، شکل 

 افزاییهم

موقعیتایده سازماندهی شناخت، گسترش   علمی،  شناسی های 
 دانش، چگونگی کاربرد دانش، الگوی راهبردی دانش. 

 مدیریت دانش 

ورز  دهد که پرداختن به فعالیتهای خلاقانه و اندیشههای این مؤلفه نشان میبررسی یافته
علمی از رشته  - در راستای توسعۀ  معرفت کافی  مستلزم داشتن  های  اقتصادی در دانشگاه، 

معلمان برای ارتقای سطح فعالیتهای    -درسی و مفاهیم مربوط به آن است. به عبارتی؛ دانشجو
ها، مقالات و  خود و قرار گرفتن در موضع ارائۀ دیدگاههای علمی در قالب طرحها، پروژه

اند که به طور مستمر تفکرات و محتوای مطالب علمی  متون علمی، مستلزم دیدگاههای علمی
معلمان برای تحقق    - توان گفت که دانشجوهای موجود را بررسی و مطالعه کنند. میرشته

معرفت اصیل آموزشی، نیازمند توسعۀ ظرفیتهای علمی خود و ارتباط بخشی بین علوم برای  
های آموزشی، نگاه فراگیر  باشند تا بتوانند در بررسی مسائل و پدیده سازماندهی بهتر آنها می

دهی منظم ساختار شناختی خود  از طرفی، آنها باید به دنبال شکلتری داشته باشند.  و کامل
های جدید باشند تا  و استخراج معانی و مفاهیم از این ساختار برای ایجاد راهکارها و برنامه

بتوانند در رویارویی با موقعیتهای شناختی، واکنش منطقی و استدلالی مناسبی از خود نشان  
معلمان باید بر مبنای ارتقای دانش معلمی برای تولید    -دهند. همچنین برنامۀ تحصیلی دانشجو

با  اندیشه آن  معنادارسازی  و  علمی  مفاهیم  بسط  قابلیت  که  نحوی  به  باشد؛  جدید  های 
دهد که  های واقعی آموزشی را داشته باشند. به طور کلی، این مضمون اصلی نشان میپدیده 

سازی علمی  مانی مطلوب است که به بهینهمعلمان برای کسب دانش بیشتر، ز  - تلاش دانشجو
 نظام آموزشی کمک کند. 
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 معلمان  -معنوی دانشجو توسعۀ مالکیت: فرایند  1 نمودار

معلمان در گام  -دهد که فرایند توسعۀ مالکیت معنوی دانشجونشان می 1بررسی نمودار 
دانش  طریق  از  حوزهاول  در  میافزایی  شروع  علمی  مختلف  ایجاد  های  عبارتی؛  به  شود. 

های جدید، دانشجویان را در  پذیری نسبت به جذب ایدهساختار شناختی منسجم و انعطاف
به درک و پذیرش دانستهموقعیت یادگیر مستمر معرفت علمی قرار می های  دهد. دستیابی 

گرایانه از  سازی و تسریع فعالیتهای معنویهای علمی و آکادمیک، شرایط را برای غنیرشته
کند؛  گانۀ محیط دانشگاهی، خود ادراکی و استانداردهای آموزشی فراهم میطریق ابعاد سه

بخش دانشگاهی، ادراک خود  محرّکهای انگیزهمعلمان با ترغیب    -بدین صورت که دانشجو
از کارکرد معلمی و نقش آن در آموزش و نیز انتظارات و اهداف نظام آموزشی متمایل به  

 خود رهبری

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 هویت علمی

 گریایحرفه

 

 پژوهشگری

 فرهنگ آموزشی گفتمان سازمانی

 خودزیستی علمی

 معلمی ۀخودانگار
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شوند. از طرفی این ابعاد،  های فکورانه، نوآور میتحقق مالکیت معنوی و برخورداری از ایده
دهد؛ به طوری  معلمان را در مسیر دستیابی به ذهنیت کنجکاو و کاوشگر قرار می  -دانشجو

های آموزشی  انگیزی و کاربرد رویکرد حل مسئله، به درگیری با مسائل و پدیده که با چالش 
ایده ارائۀ  به  توانمند  بدیع میپرداخته،  به تخصص و  های جدید و  شوند که سبب دستیابی 

رشته در  میمهارت  نگرشی  و  مهارتی  شناختی،  جنبۀ  از  علمی  درک  های  ادامه  در  شود. 
گیری ماهیتی  آموزشی در حوزۀ تخصصی باعث شکل  -معلمان از عملکرد علمی  - دانشجو

می خود  مشخصاز  که  واکنش شود  نوع  می  کنندۀ  آموزشی  مسائل  به  بیانگر آنها  و  شود 
ویژگی و  نحوۀ  دیدگاه  واقع؛  در  است.  معرفتی  اندیشمند  آنها در جایگاه یک  علمی  های 

مؤلفه این  از  یک  هر  میتشکیل  مشخص  یکدیگر  با  آنها  ارتباط  و  ترکیب  و  که  ها  کند 
کنند و قدرت تحلیل  معلمان چه نوع راهبردی را در توسعۀ علوم مختلف دنبال می  -دانشجو

تواند پاسخگوی  آنها از شناسایی تقاضا و الزامات محیطهای آموزشی تا چه حد است که می
دهندۀ قابلیت نفوذ  نفعان باشد. به طور کلی تحقق خود رهبری نشاننیازهای علمی جامعه ذی

های علمی است که آمادگی آنها را  معلمان بر میزان و حجم خواسته  - و اثرگذاری دانشجو
 داند. های مختلف آموزشی ضروری میبرای ارائۀ نوآوری و خلاقیت در رابطه با پدیده

 اعتباریابی 
از ضریب  معلمان،    - برای اعتبارسنجی نمودار مربوط به فرایند توسعۀ مالکیت معنوی دانشجو

روایی محتوایی یا ضریب لاشه استفاده شد. ابتدا برای هر یک از سؤالات اعتبارسنجی، تعداد  
به   ذیل  فرمول  طبق  سپس  و  مشخص  بودند،  کرده  انتخاب  را  ضروری  گزینۀ  که  افرادی 

اقدام و در نهایت، میانگین روایی محتوایی کل سؤالات محاسبه    ، محاسبۀ روایی محتوایی آنها
 شد.

CVR=
𝑛−𝑁/2

𝑁/2
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یافته اعتبار  تعیین  تصمیمبرای  دارای یک جدول  که حداقل  ها، ضریب لاشه  است  گیری 
کننده در پاسخگویی به سؤالات  مقدار روایی لازم را بر اساس تعداد افراد متخصص شرکت

 است. 9گیری دربارۀ روایی محتوایی لاشه به شرح جدول تعیین کرده است. تصمیم

 CVR بارۀدر گیری تصمیم : جدول  9جدول 

 گذار ن نمره اقابل قبول بر اساس تعداد متخصص CVRحداقل مقدار  تعداد متخصصان 

5 99/0 

6 99/0 

7 99/0 

8 85/0 

9 78/0 

10 62/0 

15 49/0 

20 42/0 

25 37/0 

30 33/0 

40 29/0 

کننده در  ، حداقل روایی لازم زمانی که تعداد افراد متخصص شرکت9با توجه به جدول  
کننده /. است. از آنجا که تعداد افراد شرکت49نفر باشد، برابر    12پاسخگویی به سؤالات  

تحقیق   این  نتایج  اعتبارسنجی  همۀ   12در  در  آمده  دست  به  روایی  مقدار  و  بوده  نفر 

CVR= 

 اندتعداد متخصصانی که گزینه ضروری را انتخاب کرده -

 تعداد کل متخصصان

۲ 

۲ 

 تعداد کل متخصصان
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توان نتیجه گرفت  ، بیشتر از حداقل روایی لازم است، می25سؤال( به جز سؤال   40سؤالات)
اند. همچنین در مجموع  که متخصصان مربوطه، نتایج به دست آمدۀ این تحقیق را تأیید کرده

 /. به دست آمده که تأییدکنندۀ کل نتایج تحقیق است. 65نیز میانگین روایی برابر 

 اعتباریابیالات ؤ: روایی محتوایی س10 جدول

 ردیف 
تعداد پاسخ  

 ضروری
 ضریب لاشه تعداد پاسخ غیرضروری  تعداد پاسخ مفید

1 9 2 1 50/0 

2 11 1 0 83/0 

3 11 0 1 83/0 

4 9 3 0 50/0 

5 10 1 1 66/0 

6 11 0 1 83/0 

7 10 1 1 66/0 

8 12 0 0 1 

9 10 2 0 66/0 

10 9 3 0 50/0 

11 9 2 1 50/0 

12 11 1 0 83/0 

13 12 0 0 1 

14 10 1 1 66/0 

15 10 1 1 66/0 

16 11 1 0 83/0 

17 9 3 0 50/0 

18 9 2 1 50/0 

19 10 1 1 66/0 

20 12 0 0 1 
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21 10 1 1 66/0 

22 9 3 0 50/0 

23 10 2 0 66/0 

24 9 3 0 50/0 

25 8 3 1 33/0 

26 9 2 1 50/0 

27 9 2 1 50/0 

28 10 2 0 66/0 

29 11 1 0 83/0 

30 11 1 0 83/0 

31 12 0 0 1 

32 10 1 1 66/0 

33 10 1 1 66/0 

34 12 0 0 1 

35 9 2 1 50/0 

36 9 1 2 50/0 

37 9 2 1 50/0 

38 10 2 0 66/0 

39 10 2 0 66/0 

40 9 2 1 50/0 

 

 گیری بحث و نتیجهد( 
معلمان در حوزۀ فعالیتهای دانشگاهی    - آنچه از پژوهش حاضر به عنوان قابلیتهای دانشجو

انگیزه بر  مبتنی  فقط  است،  شده  محتوای  مطرح  فراگیری  به  توجه  راستای  در  آنان  های 
های درسی و مهارتهای برآمده از آن برای تدریس صرف در کلاسهای درس نیست،  برنامه

ها  بلکه تأکید بر رویکرد معلمی به منظور توسعۀ دانش معلمی با محوریت دستیابی به اندیشه
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تواند آموزش و تدریس را از حالت  های معنوی است که این بعد از حرفۀ معلمی میو دارایی
گرایانه  معلمان به اقدامات معنویت - یکنواختی و سکون دربیاورد. به عبارتی؛ تجهیز دانشجو

با منشأ عقلانی در حوزۀ آموزش و پرورش، ترسیم فضایی است که تعاملات علمی و پویایی  
معلمان   -شود. بنابر این، سعی بر این است که دانشجو نهادهای آموزشی، اولویت آن تلقی می

های کلاس درس این ذهنیت را ایجاد کنند که حرفۀ معلمی ترکیبی از  قبل از ورود به محیط
تواند آموزش و یادگیری  تجارب به دست آمده در کنار ایجاد تجارب جدیدی است که می

نتیجه، فراهم کردن شرایط، وابسته به احساسی است که مالکیت  را تسهیل و معنادار کند. در  
معلمان را در حوزۀ فعالیتهای معنوی از نوع عقلانی به دنبال دارد. در پژوهش حاضر    -دانشجو

توانند شرایط را برای این بعد  ها و شاخصهایی که مینیز محقق به دنبال این است که مؤلفه
از مالکیت فراهم آورند، شناسایی کند تا مخاطبان آموزشی بتوانند همپای تغییرات علمی،  

توانمندی نظر،  هم در حوزۀ  و  اجرا  این شاخصها  هم در حوزۀ  بخشند.  ارتقا  را  های خود 
 عبارتند از: 

فعالیت و پشتکار در حوزۀ اقدامات علمی، در چارچوب فرهنگ    . فرهنگ آموزشی:1
به عبارتی؛ این فرهنگ و شخصیت برخاسته از آن   آموزشی مشخصی تعریف شده است. 

معلمان    -انداز اقدامات افراد به طور عام و دانشجو کند میزان، حجم و چشماست که تعیین می
ای باشد. در واقع؛ محرّکهای ذهنی نمایانگر فرهنگ خاص،  به طور خاص، در چه محدوده

کنند که مسئولیت و تکلیف  بخشند و این معنا را تداعی میبه وضعیت آموزشی ماهیت می
ابعادی    -دانشجو چه  شامل  دانشگاهی  محیط  در  معلمی  کارکردهای  اجرای  در  معلمان 

اصلی برای برخورداری    دهد که محرّک و انگیزۀهای پژوهش حاضر نشان میشود. یافتهمی
های معنوی دانشگاهی، ذهنیت پویای دانشجویان برای برآورد نیازهای آموزشی  از دارایی

نظام به صورت  آنها  علمی  پردازش  و  بررسی  و  محیطآینده  علمی  مند در چارچوب  های 
دهد که فلسفۀ آموزشی معلمان  نشان می  (2021)1ها، نتایج پژوهش اِردم همسو با این یافتهاست.  

های آموزشی است، ماهیت و میزان فعالیت  شان نسبت به پدیدهکه منبعث از نگرشهای ذهنی
توان گفت که ساختار دانشگاه  کند. میهای درسی تعیین میآنان را در حوزۀ طراحی برنامه

فرهنگیان باید با توسعۀ رویکردهایی به منظور تلقین مفهوم عملکرد معلمی در حوزۀ آموزش  
دانشجو  تدریس  آموزشی    -و  مخاطبان  برای  عملکردی  معیارهای  و  استانداردها  معلمان، 

ۀ خدمات  تعریف کند. به عبارتی؛ باید طرحوارۀ کارکرد معلمی با ابعاد مختلف آن و گستر

 
1. Erdem 
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بر  آموزشی که می مؤلفه در  این  به طور کلی،  نیازسنجی و تعریف شود.  ارائه دهد،  تواند 
بر فضای محیط با جایگاه  گیرندۀ نوعی نگرش حاکم  های آموزشی دانشگاه و ارتباط آن 

تحول قابلیتهای  حوزۀ  در  دانش  جهانی  تحولات  با  آن  تعامل  میزان  و  گرایانۀ  معلمی 
 دهندگان است. آموزش

پژوهشگری:2 به    .  مستلزم  که  است  عقلانی  هدفمند  ماهیت  دارای  معنوی  مالکیت 
معلم دانشگاهی  نظامهای  کیفیت  برای تحقق  دانش  و  علم  تولید  ابزارهای  محور  کارگیری 
پیاده طریق  از  را  هدف  این  علمی  آموزشی  مراکز  و  دانشگاهها  واقع؛  در  سازی  است. 

کنند؛ بدین صورت که تسریع این روند در  های مختلف ترکیبی پژوهشگرانه دنبال میبرنامه
معلمان   - کنار حمایت دانشگاهها از طرحهای پژوهشی دانشجویان، مستلزم باورمندی دانشجو

های آموزشی را در چارچوبی یکپارچه ببینند  به ذهنیت کنجکاو است که ظاهر و باطن پدیده
های پژوهش حاضر بیانگر نند. یافتهو ارتباط بین عناصر این چارچوب را شناسایی و تبیین ک

دانشجو  معنوی  مالکیت  توسعۀ  است که  برنامه  -این  از  استفاده  مستلزم  های درسی  معلمان 
انگیز با استفاده از تجارب به دست آمده برای پژوهانه در راستای کشف مسائل چالش معلم

یافته این  با  همسو  است.  متنوع  آموزشی  پیشنهادهای  یافتهارائۀ  نتایج  پرینس ها،    (2021)های 
های نو برای به کارگیری مطلوب، در عمل مستلزم دهد که خلق تفکرات و اندیشهنشان می

یافته  - فراهم کردن فضای پژوهشگرانه برای دانشجو های  معلمان در محیط دانشگاه است. 
همکارانحسینقلی  ۀمطالع و  می  (1400)زاده  نشان  پژوهشی  نیز  طرحهای  اجرای  که  دهد 
محور بر مبنای دانش جمعی معلمان، تجارب شناختی، قابلیتهای پژوهشگری و توسعۀ  معلم
میحرفه اتفاق  آنان  میای  جهتافتد.  که  گفت  معلمان توان  تربیت  در  دانشگاهها  گیری 

ماهیت   بلکه  نباشد،  درسی  و  آموزشی  محتوای  یادگیری  بر  صرف  تأکید  آموزشگاهی، 
پژوهش  رویکرد  معلمی،  نوع  فعالیتهای  بسترسازی  حقیقت؛  در  کند.  دنبال  را  محوری 

برنامه  -فعالیتهای دانشجو  عناصر  اهداف و  از تدوین  انجام  معلمان  مانند شیوۀ  های درسی، 
هایی که چارچوب یادگیری را به  فعالیتها، با تأکید بر روشهای فرایندی صورت گیرد؛ برنامه

پر معلموژهسمت  آموزشی  میهای  سوق  قابلیت  مداری  این  توسعۀ  کلی،  طور  به  دهند. 
تجارب  معنوی کسب  و  معلمی  فعالیتهای  برای  پژوهشگری  نقش  تعریف  مستلزم  گرایانه، 

 جدید و متنوع آموزشی است.
توجه به بعد تخصصی کار در فعالیتهای آموزشی، سرنخهای ذهنی    گری:ای. حرفه3

دهد که با ایجاد ارتباط بین آنها، نواقصات  معلمان قرار می - ای را در اختیار دانشجوگسترده



  137... معلمان -دانشجو یمعنو تیمالک ۀتوسع ندیفرا نییتب

هایی برای رفع آنها باشند. به  و نیازهای ضروری را شناسایی کرده و درصدد تدوین برنامه
های درسی را عیان  عبارتی؛ قرار گرفتن در بطن واقعیات علمی حرفۀ مربوط، استلزامات رشته

دهد که از زاویه و دید همان حرفه به  سازد و این استعداد را در مخاطبان خود رشد میمی
روند چگونگی اجرای اقدامات توجه کنند و بهتر از دیگران تشخیص دهند که مهارتگری و  

شده، به  ای قرار دارد تا بتوانند متناسب با موقعیت مشاهدهفعالیتهای اجرا شده در چه مرحله
دهد که  های مطالعۀ حاضر نشان میها و اجرای عملکرد مطلوب بپردازند. یافتهتدوین برنامه

برنامۀ درسی در یک مسیر   -ومحوری دانشجتخصص معلمان در مهارت طراحی و تحلیل 
نفعان آموزشی، با ایجاد ساختار و الگوهای جدیدی از  آموزان و ذیتعاملی متقابل با دانش 

می یادگیری  فرصتهای  یافتهخلق  این  با  همسو  و  ها،  انجامد.  اسکات  مطالعۀ  نتایج 
دهد که تخصص معلمان در الگوهای طراحی به ایجاد خلاقیت در  نشان می (2022)1همکاران 

برنامه دانش ارائۀ  یادگیری  انتقال  و  تحصیلی  میهای  کمک  نتایج  آموزان  همچنین  کند. 
  -ریزی دانشجوبیانگر این است که قابلیتهای تدوین و برنامه   (1399)مکارانهو    کرمی  پژوهش 

حرفه آگاهی  از  ناشی  تدریس  و  آموزش  فرایند  در  محتوای  معلمان  و  مطالب  از  آنها  ای 
است.  برنامه درسی  نیازسنجی  میهای  زمینۀ  در  عمل  ابتکار  با  دانشگاهها  که  گفت  توان 

مطرح الزامات  حوزۀ  در  معلمی  قابلیتهای  برآورد  و  ارزیابی  به  آموزشی  شده موقعیتهای 
معلمان را    -ها، دانشجوبپردازند و با اعتبارسنجی محورهای به دست آمده از این نیازسنجی

به تولید رویکردهای جدید در ارتباط با این محورها ترغیب کنند و به تحقق نتایج حاصل از  
دوره مانند  واقعی،  درس  کلاسهای  در  آنها  آن  عملی  فعالیتهای  یا  معلمان  کارورزی  های 
معلمان   - دهد که توسعۀ مالکیت معنوی دانشجوبپردازند. به طور کلی این شاخص نشان می

حوزه در  آنها  تخصص  میزان  بر  حرفهمبتنی  زیرا  است؛  آموزشی  دانش  ایهای  و  گری 
 های مختلف دانشگاهی است. مینهکنندۀ میزان تولید علم در زتخصصی تعیین 

درک واقعی عملکرد معلمان، منوط به شناخت دقیق کارکردهای    . خودانگارۀ معلمی:4
معلمی است. به عبارتی؛ با آگاهی درست از نقش معلم در نظام آموزشی، برداشتهای مفهومی  

به دست می این حرفه  از وظایف  دانشجواصیلی  اگر  باید گفت  به    - آید.  توجه  با  معلمان 
تغییرات جهانی آموزش و روندهای حاکم بر آن، تصور درستی از انتظارات معلمی داشته  
باشند و این مسئولیت را برای او در نظر بگیرندکه کار معلمی فقط آموزش و تدریس بر روال 

پیاده میگذشته نیست و آنان اصلاحگر همان آموزشی کنند و اند که در کلاسهای درس 

 
1. Scott 
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برتدریس را دوباره تعریف می یافتهشرایط و عناصر حاکم  نتایج  مطالعۀ حاضر کنند.  های 
به عنوان یک حرفهنشان می معلمی  متفکرانهدهد که فهم  با  ای که دیدگاه  برخورد  ای در 

می سعی  و  دارد  آموزشی  پیادهمسائل  برای  راهکارهایی  جدّیت  با  ایدهکند  های  سازی 
اندیشه ایجاد  برای  محرّکی  کند،  مطرح  نتایج،  نوآفرینانه  این  با  همسو  است.  معنوی  های 

فلیشریافته و  مایردریک  پژوهش  پیاده  ( 2022)های  نحوۀ  طراحی  که  است  این  سازی  بیانگر 
های  های موضوعی، برگرفته از تفکرات و منطقی است که معلمان در محیطمحتوا در حوزه

نشان   (2021)های مطالعۀ انگولولو و کاناندجبوهدهند. همچنین یافتآموزشی از خود نشان می
بازتابی دانشجومی بهبود    - دهد که تمرین  آنها در راستای  اثربخش  توسعۀ  معلمان موجب 

های دانشگاهی  توان گفت که برنامهشود. میعملکردهای عقلانی، اجتماعی و آموزشی می
باید برای ارتقا نقش معلمان در توسعۀ نظام آموزشی با محوریت منافع سازمانی به راهبردهای  

های معلمان را در  آموزشی معلمان بپردازد و خصوصیات و ویژگی - تحلیل شخصیت علمی
حوزۀ دانش معلمی که شامل معرفت آکادمیکی، نگرش و عملکرد معلمان است، تعریف  

برنامه همچنین  معلم  کند.  مفهوم  ترسیم  برای  دانشگاهی  مختلف  سطوح  در  تربیتی  های 
معلمان   -سازی ذهنی دانشجو هایی که با تأکید بر آماده ده، تدوین و طراحی شود؛ برنامهسازن

  - تواند بر اساس رویکرد هزینههای علمی است و میو در راستای تعامل چندجانبه با رشته
به طور کلی، خود   تعیین کند.  علمی  ماهیت  با  آموزشی  تولیدات  در  را  نقش خود  فایده، 
منافع   ایجاد  راستای  در  معلمان  از  علمی  و  منطقی  تصویری  ایجاد  معنای  به  معلمی  انگارۀ 

دف نایل شناختی برای ساختار مربوطه با بعد معنوی آن است که در مقام اجرا به تحقق ه
 شود. می

  - تلاش برای دستیابی به واقعیتی از خود در تعامل با محیطهای علمی  . هویت علمی:5
از دغدغه اصلی است که یکی  به حساب می  -های مهم دانشجوآموزشی،  به  معلمان  آید. 

با مسائل   -عبارتی؛ دانشجو باشند که نقش خود را در ارتباط  معلمان همیشه در این تکاپو 
علمی تعریف کنند. بدین صورت که واکنشها و عملکرد آنها راهبرد منحصر به فردی باشد  

ها و خصوصیات علمی آنهاست؛ یعنی با ایجاد یک هویت آشکار  کنندۀ ویژگیکه مشخص
های پژوهش  از قابلیتهای علمی، شخصیت دانشی و شناختی خود را در عمل نشان دهند. یافته

های  ز بعد شناختی با اتکا به تواناییمعلمان ا  -پذیری دانشجودهد که هویتحاضر نشان می
آنان شده، روند خلق  علمی و توسعۀ همه ایجاد شخصیت علمی  به  منجر  استعدادها،  جانبۀ 

چوک  های مطالعۀ یاکیمسازد. همسو با این نتایج، یافتههای تازه و اصیل را فراهم میاندیشه
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دهد که سطح بالای استقلال شناختی معلمان، فرصت ترکیب  نشان می  (2018)1نوک چ و کازا
را می منابع در اشکال گوناگون  ارائۀ  برای  پژوهش  اطلاعات مختلف  نتایج  دهد. همچنین 

معلمان به ارتقای    -دهد که هویت علمی دانشجونشان می  ( 1401)بخشی جهرمی و همکاران
می کارآفرینی  شکلمی  انجامد. فرهنگ  منظور  به  که  گفت  علمی  توان  ماهیت  گیری 

سازی علمی باشد؛  معلمان، فعالیتهای دانشگاه فرهنگیان باید مبتنی بر راهبرد غنی  -دانشجو
امکان زمانی  راهبرد،  این  اهداف  به  دستیابی  که  نحو  آموزش  بدین  فرایند  که  است  پذیر 

دانشجویان در حرفۀ معلمی، در مسیر یادگیری تدریجی قرار گیرد. به عبارتی؛ ایجاد هویت  
معلمان را در    -علمی، وابسته به نوع تکالیفی باشد که توانایی تحلیل و استنباط علمی دانشجو 

افزایی  آن مورد تأکید قرار دهد و این فرصت را داشته باشند که از طریق دانش  به کارگیری
تدریجی در حوزۀ معلمی، قدرت تولید و خلق روشها، راهکارها و شرایط مطلوب آموزشی  

کند که روند  را داشته باشند. به طور کلی، زمانی مالکیت معنوی دانشجویان توسعه پیدا می
استدلال عقلانی، منبعی برای  گیری هویت آنان از بعد علمی کاملشکل تر شود و قدرت 

 توجیه چگونگی ارائۀ دیدگاهها و راه حلهای نوآورانه باشد.
خودرهبری:6 پیاده مسئولیت  .  برای  بیانگر  پذیری  که  تفکراتی  و  دیدگاهها  سازی 

دهی  خلاقیتها و راهکارهای اصیل برای حل مسائل آموزشی است، مستلزم سازماندهی یا نظم
گرفته عهده  بر  وظایف  مناسب  هدایت  عبارتی؛  به  است.  فردی  کیفیت  رفتار  شده، 

افزایی تحت تأثیر قرار  های درست دانش معلمان را در انتخاب شیوه  -گیری دانشجو تصمیم
های آموزشی و نحوۀ ادارۀ  سازد که طرز مواجهه با پدیدهدهد و این امکان را فراهم میمی

دهد که شناخت و  های پژوهش حاضر نشان مییافتهآنها برای دانشجویان قابل توجیه باشد.  
گرایی علمی، قدرت  درونی، مانند منطقهای علمی و رشد قابلیتهای  درک عمیق مفاهیم رشته

دهد. همسو با این  معلمان را در رهبری فعالیتهای نوآفرینانه افزایش می  -اثرگذاری دانشجو 
دهد که مالکیت معنوی به عنوان یکی از  نشان می  (2022)های مطالعۀ یلماز و چلبییافته  نتایج،

نظامهای   تأکید  مورد  اطلاعات،  تحلیلگرانۀ  پژوهشهای  توسعۀ  در  علمی  اخلاق  عناصر 
می است.  توانمندیآموزشی  توسعۀ  که  گفت  دانشجوتوان  خودرهبرانۀ  در    - های  معلمان 

راستای مالکیت معنوی، باید منوط به ارائۀ فعالیتهایی باشد که حس خودانگیختگی آنها را  
ایده خلق  تکالیفدر  محوریت  عبارتی؛  به  دهد.  ارتقا  علمی  تولیدات  و  نوآورانه    های 

معلمانی باشد که نقش یک جریان   -های فردی و جمعی دانشجوشده، مبتنی بر انگیزهمحول
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و   نفس  عزّت  و  دارد  اصالت  با  مهارتهای  توسعۀ  و  تفکرات  گسترش  در  را  تأثیرگذار 
دهندۀ این است که اتکا  ارزشمندی اقدامات آنان را نشان دهد. به طور کلی این مضمون نشان

ها و احساسات دانشجویان را در  های فردی و کنترل و نظارت مستمر آنها، انگیزهبه توانایی
  راستای میل به پیشرفت علمی افزایش داده، رهبریت آنها را بر روند توسعۀ مفاهیم علمی دوام

 بخشد.می
ها و اهدافی  شرایط و جوّ حاکم بر محیطهای علمی، متناسب با ایده  . گفتمان سازمانی:7

است که هر ساختار دانشگاهی برای خود تعریف کرده است؛ بدین صورت که اتاقهای فکر  
مجموعه برنامههر  به  پدیده ای  به  نسبت  مناسب  واکنش  برای  و  ریزی  جامعه  محیطی  های 

تقاضاهایی که جامعۀ هدف دارد، بپردازد و سعی کند در عمل، راهبردهایی را به کار گیرد  
که منافع آن متناسب با الزامات و انتظاراتی باشد که دانشگاه به خاطر آن موجودیت علمی  

نگری های علمی باید چارچوبهایی داشته باشند که با آیندهپیدا کرده است. در واقع؛ محیط
سانی، به ویژه دانشجویان باشند  خاص خود، به دنبال ترغیب فعالیتهای خاص توسط نیروی ان

دهد  های پژوهش حاضر نشان میتا بتوانند گفتمان و دیدگاه مدّ نظر خود را پیش ببرند. یافته
راستای   در  دانشجویی  پژوهشی  ایجادگروههای  به  علمی  فرهنگ  توسعۀ  با  دانشگاهها  که 
آموزشی   معضلات  حل  برای  آن  از  استفاده  به  پرداخته،  مختلف  قالبهای  در  علمی  تولید 

دهد  نشان می  (2022)1همکاران های مطالعۀ سوهایمی و  پردازند. همسو با این نتایج، یافتهمی
های تولیدی، منجر به توسعۀ  که تعاملات اعضای دانشگاهی و حمایت ساختار دانشگاه از ایده

شود. همچنین  سازی دانش به دست آمده میمدیریت مالکیت معنوی دانشجویان با تجاری
بیانگر این است که حمایت دانشگاه از فعالیتهای    (2022)های مطالعۀ یشنکولوا و همکارانیافته

شود. معلمان، منجر به فعالیتهای خلاقانه و نوآفرینانۀ پایدار می  -آموزشی و پژوهشی دانشجو 
محور را در اولویت کارهای  توان گفت که دانشگاه فرهنگیان باید فلسفۀ دانشگاه مسئلهمی

دانشجو که  نحوی  به  دهد؛  قرار  خود  دانشجویان  پژوهشی  و  درک    - آموزشی  با  معلمان 
محوری در حرفۀ  فعالیتهای جامعی که در روند تحصیل آنان حاکم است، به سمت مهارت

سوق داده شوند که برایند آن، استفاده از محصولات آموزشی و پژوهشی جدید و معلمی  
تازه در کلاسهای درس است. همچنین برای ایجاد چنین شرایطی در فضای دانشگاهی، باید 

ساز  گیری ذهنیت تمدنهایی را برای اهداف دانشگاه تعریف کرد که پیامد آن، شکلویژگی
دهد که نیروی محرکۀ اصلی  فعالیتهای علمی است. به طور کلی این مضمون اصلی نشان می

 
1. Suhaimi, Abdul Halim & Hashim 
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اند معلمان به خلق آثار بدیع و تازه در فضای دانشگاه، گفتمانهایی  -کنندۀ دانشجو و ترغیب
 دهند. مدت و بلندمدت در حوزۀ نوآوری تحت تأثیر قرار میهای کوتاهریزیکه برنامه

های آموزشی محرّک  های محیطشناخت علمی از مسائل و پدیده  . خودزیستی علمی:8
معلمان   -شود. دانشجو معلمان دنبال می  -بخشی است که به طور مستمر توسط دانشجو انگیزه

کنند تا خود را در موقعیت تعادل شناختی قرار دهند و با ترکیب عناصر و اجزای  سعی می
های آموزشی ارائه کنند. به عبارتی؛ زندگی  شناختی خود، الگوهای جدیدی از طرح و برنامه 

العمری است که برای سازگاری با محیط باید در مقام یک معلم، اندیشه  شناختی، فرایند مادام
یافته کرد.  ارائه  موجود  وضع  بهبود  برای  میوتفکراتی  نشان  حاضر  مطالعۀ  که  های  دهد 

بخشی آن  ی گسترۀ وسیعی از مطالب علمی و تداوممعلمان برای یادگیر  -اقدامات دانشجو 
ها و نگرشهای جدیدی در رابطه  از طریق مدیریت بهتر شناخت فردی، منجر به ایجاد اندیشه

می تدریس  و  آموزش  نحوۀ  یافتهبا  این  با  همسو  پژوهش  شود.  نتایج  و  ها،  یاسینی 
بیانگر این است که محوریت الزامات معنوی در آموزش و پرورش بر مبنای   (1401)همکاران

محیط در  معلمان  علمی  اقدامات  است. پیشرفت  آموزشی  یافته  های  مطالعۀ  همچنین  های 
معلمان با توسعۀ    -دهد که دانش محتوایی تربیتی دانشجونشان می  (2022)1همکاران آریگو و  

آفرین در حوزۀ  ریزی و تعامل، به توسعۀ الگوهای فراگیر تحولیادگیری، مشارکت، برنامه
در این زمینه دانشگاهها باید فرصتهای یادگیری متنوعی را فراهم کنند  انجامد.  آموزشی می

معلمان داشته باشد    -که بیشتر ماهیت خودروایتی از فعالیتها و نتایج اقدامات آن برای دانشجو
های درسی  پژوهی و در قالب برنامهمحوری مانند روایتو آنها بتوانند از طریق کنشهای معلم

اندوخته  ... و  دروس کارورزی  معلمی،  مانند کارنمای  در  مختلفی  هم  را  علمی خود  های 
حوزۀ نظر و هم در حوزۀ عمل، سازماندهی کنند و بر مبنای آن، معرفت علمی خود را معنادار  

به طور    برای ارائۀ دیدگاههای جدید داشته باشد.  سازند تا این فعالیتها بتواند قدرت زایشی
معلمان، زمینۀ خلق آثار جدید  -کلی، انباشت دانش موضوعی و تسلط بر آن توسط دانشجو

کند. در حقیقت؛  اندیشانه را در حوزۀ مفاهیم مختلف علمی فراهم میو توسعۀ تفکرات نو
مثبت در دانشجومی معنوی وجود یک حس خودپندارۀ  مالکیت  معلمان    -توان گفت که 

های جدید برای جامعۀ آموزشی است  است که برانگیزانندۀ پایداری در راستای تولید اندیشه
های مختلف  های جدید در حیطهدر ارائۀ نظریه تواند عرصۀ رقابت راو بستری است که می

ر فعالیتهای  علمی برای آنها فراهم سازد. بنابر این، دانشگاه فرهنگیان در کنار سای  -آموزشی 
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دانشگاهی به این نتیجه رسیده است که پرورش معلمان باسواد و آگاه به علوم و فنون علمی  
های علمی بدیع و اصیل  مستلزم ارائۀ خدمات آموزشی با کیفیت با هدف دستیابی به نوآوری

 ای برای روزآمدسازی مراکز و مؤسسات آموزشی باشد. است تا بتواند پشتوانه

 ی پژوهشی اهپیشنهاد

کارکردهای   - ارتقای  راستای  در  معلمی  آموزش  فرهنگ  نقش  دربارۀ  پژوهش 
 معلمان. -پژوهشی دانشجو 

معلمان    -پژوهش دربارۀ الزامات مهارتهای کارآفرینی در پرورش نگرشهای دانشجو  -
 در فرایند تدریس. 

  - گیری کنشهای انتقادی دانشجوپژوهش دربارۀ تبیین ماهیت خودرهبری در شکل -
 معلمان. 

غنی - در  معلمی  هویت  ابعاد  بین  تعامل  دربارۀ  شناختی  پژوهش  کارکرد  سازی 
 دانشجویان.

 کاربردی  پیشنهادهای

پژوهش  - دانشجوالگوی  معنوی  مالکیت  توسعۀ  در  در    -محوری  های  برنامه معلمان 
 درسی مورد توجه قرار گیرد.

نسبت به نیازسنجی مناسب فعالیتهای آموزشی در راستای پرورش قابلیتهای نوآورانۀ   -
 معلمان در چارچوب تدریس اقدام شود. -دانشجو

 توسعۀ مهارتهای علمی در اولویت طرحهای آموزشی نظام آموزشی قرار گیرد.  -
فعال - به  بیشتر  نسبت  آموزشی سازی  حوزعلمی    -انجمنهای  فعالیتهای    ۀ در 

 . اقدام شود  پژوهیتدریس 
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