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بازنمایی تجارب زیستۀ دانشجویان از صلاحیتهای  

 ای استادان دروس معارف اسلامی حرفه 

 2مدنی  احمد 1امینی،  محمد

 چکیده 

ای استادان دروس معارف اسلامی در  های حرفههدف این پژوهش، واکاوی صلاحیتها و شایستگی هدف:
بود.   روشی  و  رفتاری  علمی،  بعد  رویکرد   روش:سه  از  استفاده  با  و  کیفی  صورت  به  پژوهش  این 

کنندگان در تحقیق، شامل همۀ دانشجویان دانشگاه کاشان بود که با استفاده پدیدارشناسی انجام شد. مشارکت 
نمونه  روش  تجارب  از  و  روایتها  هدفمند،  نظری، جمع   22گیری  اشباع  اصل  رعایت  با  آنان  از  آوری،  نفر 

آوری اطلاعات نیز مصاحبۀ عمیق نیمه ساختاریافته بود که طی  سازماندهی و تجزیه و تحلیل شد. ابزار جمع 
حرفه صلاحیتهای  دربارۀ  دانشجویان  زیستۀ  تجارب  شد  تلاش  اسآن  اسلامی  ای  معارف  دروس  تادان 

استادان  ها:یافته های پژوهش نیز از روش کلایزی استفاده شد. مستندسازی شود. برای تجزیه و تحلیل داده
های رفتاری و اخلاقی در وضعیت خوب و مطلوبی قرار دارند. به لحاظ دروس معارف اسلامی از نظر ویژگی 

های علمی یا تخصصی نیز اگرچه شرایط نسبتاً مناسبی وجود دارد، ولی لازم است واجد ظرفیتها و  شایستگی
های علمی بیشتری شوند. در نهایت به لحاظ روشی)روش تدریس( نیز با توجه به تنگناهای موجود، آمادگی

به کارگیری شیوه  را در زمینۀ  قابلیتهای خود  متنوّع تدریس ارتقا دهند. ضرورت جدیّ وجود داردکه  های 
ارتقای  افزا  گیری:نتیجه و  رشد  مستلزم  خود،  اهداف  تحقق  در  اسلامی  معارف  دروس  اثربخشی  یش 

 ای در سه بعد مذکور به ویژه ابعاد علمی و روش تدریس است. صلاحیتهای حرفه 

های دروس معارف اسلامی، تجارب زیسته، استادان معارف اسلامی، دانشگاه، شایستگی  واژگان کلیدی:
 ای. حرفه
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 الف( مقدمه 
ترین فرایندهای موجود در سازمانهای آموزشی و تربیتی که عامل اصلی تحقق  ز مهمیکی ا

یادگیرندگان دارد،  ترین نقش را در ایجاد تغییرات مدّ نظر در اهداف این مراکز بوده و مهم
  درسی و   هایبرنامه  کردن  عملیاتی  و  اجرا  به مثابه  است. در واقع؛ آموزش  1فرایند آموزش 

و در    یعنی  یادگیری؛  و  یاددهی  موقعیتهای  در  مختلف  آموزشی و دانشگاههاست  مدارس 
کند.  میصورت اثربخش و کارامد بودن نقش محوری در ارتقا و پویایی این سازمانها ایفا  

  بینی منظور پیش  شود، می  صحبت   درسی  برنامۀ   آموزش  نحوۀ  از  که  هنگامی   توان گفتمی
  زمینه است که خود   این  در  ویژه  رهنمودهای  و ارائۀ  درسی  برنامۀ  اجرای  شرایط  از  برخی

  آموزش   و   تدریس  در عین حال،  .(1396فتحی واجارگاه،  )است  درسی ریزیدر برنامه مهم  مبحثی
  است  ایپیچیده فرایند بلکه  نیست؛  اطلاعات انتقال صرف جدید،  هایتصویرسازی با مطابق

  فرایندی   را   آموزش  توانمی  اساس،  این  بر   دارند.  دخالت  ها و عوامل مختلفمؤلفه  آن  در  که
  دنبال   را  آن  اهداف(  سایر  کنار  فرهیختگی)در   وضعیت  به  دستیابی  برای  افراد  که  دانست

 ( 18:  1400همکاران،  )کار و  کنند.می
گونه به  آموزش  اثرگذاری  و  موفقیت  که  است  آن  مهم  نکتۀ  و  اما  تصادفی  ای 

نمیخودبه حاصل  مجموعهخودی  که  است  آن  مستلزم  امر  این  حصول  بلکه  از  شود؛  ای 
های ضروری فراهم شود تا از طریق آنها، فرایند آموزش و تدریس  بایستهشرایط اولیه یا پیش

در مسیر اصلی خود قرار گرفته، واجد تأثیرات مثبت و مورد انتظار باشد. از جملۀ این شرایط  
مجریان وجود  اولیه،  و    صلاحیتهای   و  قابلیتها  از   که  است   استادانی   و  معلمان  یا  ضروری 

زمینه  لازم  ایحرفه مطالب  درست  انتقال  در    یادگیرندگان   به  نظر  مدّ  مفاهیم  و  و جذاب 
  درونی   آنان  شخصیتی  و  ساختارشناختی   در  را تغییرات مدّ نظر    توانندمی  و   برخوردار بوده

افرادی معلمان موفق  و  است  نوعی رهبری  اصولاً تدریس،  که  پذیرفت  باید  که سازند.  اند 
کنند که رهبران موفق هنگام مواجهه با مسائل و مشکلات بزرگ انجام  همان کارهایی را می

  ها شایستگی  دارای  آموزشی  و  درسی  هایبرنامه  مجریان  اگر  به بیان دیگر؛ .(2010)فار،  دهندمی
فراهم شده،    لازم  قابلیتهای  و یادگیرندگان  به  و شناختهای لازم  معانی  انتقال  امکان  باشند، 

یادگیرندگان محقق شده و فراتر از آن، اهداف    هایانگیزه  و  نیازها  از  توجهی  بخش قابل
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تغییرات مدّ نظر در وجوه رفتاری یادگیرندگان است، حاصل  نظام آموزشی که ناظر بر بروز 
  از   آموختگان نظام آموزشیطبعاً نتیجۀ چنین فرایند اثربخشی، آن است که دانش  شود.می

مؤثر    خدمات  ارائۀ  به  مناسب،  شغلی  جایگاههای  در  بتوانند  برخوردارشوند تا  لازم  قابلیتهای
 بپردازند. محلی و ملی سطوح در  خود جامعۀ به

گفته دربارۀ آموزش و تدریس در دانشگاهها و مراکز آموزش  بدیهی است مطالب پیش
  کشور،   جانبۀهمه  توسعۀ  رشد و   در  مؤسسات  این  مهم   جایگاه  و  عالی نیز با توجه به نقش 

  پیشرفت   اصلی  عامل  بخش والهام  منبع  دانشگاهها  اصولاً.  است  خاصی  جایگاه  و   دارای اهمیت
  قرار   ستیزیآن بر خردورزی و جهل بنیان  و  پایه  که  عصری  در  و  شوندمی  محسوب  جامعه  هر

  عدالت   و  صلح  اخلاق،  گرایی، عقل  جمله از بشری  آرمانهای  تحقق   در  همتاییدارد، نقش بی
نظام    آموزش.  ( 1390همکاران،    و  )آراستهکنندمی  ایفا زیرساختهای مهم  از  یکی  عنوان  به  عالی 

کشور هر  انجام    ،آموزشی  و  به  پرداخته  اساسی  کسب  دولتها  کارکردهای  برای  همواره 
اثربخشی   از  مراکز،اطمینان  جهتها  آرمان   این  آنهای  یریگو  برای  را  ترسیم    مختلفی 

  حال   در   به طور مداوم  عالی  آموزش   مأموریتهای  بر این اساس،  .(1397عبدی و همکاران،  )اندکرده
:  1390کابال،  )است.  جامعه پیشرفت  هدفشان  که  است  کارکردهایی  و  هاحوزه سمت  به  گسترش

1 ) 
توان گفت که استادان و اعضای هیئت علمی که به تبع نقش و اهمیت آموزش عالی، می

ای برخوردارند؛ زیرا  به کار آموزش و تدریس در این مراکز اشتغال دارند نیز از جایگاه ویژه
و   شایسته  کیفیت و  با  مستلزم وجود مدرسانی  دانشگاه،  دانشجویان  تقاضاهای  و  تحقّق نیازها

کیفیت  کیفی  آموزشی  فرایندهای و  استادان،  است    به   پاسخ  مهم  عوامل  از  یکی  تدریس 
عاملی  بوده  دانشجویان  نیازهای سنجش  و  آنهاست  شایستگی  برای  )شهیدی و همکاران،  خود 

  ایفای   مهم در  متغیرّ   یک  عنوان  به   استادان را   هایتوانمندی  (2020)و همکاران  1یاکوبوف  .(1392
  ای، حرفه  فعالیت  کنند کهمی  دانش، مهارت و قابلیتهایی تعریف  بر حسب  آنان  اجتماعی  نقش
 معتقدند نیز (2015)2کند. الکیاوی و ازلدین متخصص متمایز می یا استاد یک به عنوان را آنان
  های توانمندی  آن  از بعد  و علمی صلاحیتهای دارای  چیز  هر  از قبل باید دانشگاه  استادان که

آنان    باشند. همچنین  انتقال مطلب(  مؤثر   هایشیوه  و   درس  طراحی   تدریس،  ای)روش حرفه
  گیری تصمیم  ارتباطی،  مهارتهای  مناسب،  رفتار  جمله  از  شخصیتی  هایشایستگی   باید واجد

  دانشگاه،   یادگیری   محیط   در  (1392)همکاران  و  از دیدگاه جعفریباشند.    پذیریمسئولیت  و
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  احساسات   ادراک،  از  استفاده  با  تواندارد. البته می  دانشجویانتأثیر بسزایی در یادگیری   استاد
بررسی  را  استادان   آموزشی  شایستگی  دانشجویان،  تجارب  و از  نیز  چند  هر   دیدگاه  کرد. 

  و  کافی توجه عدم دانشگاهها،  اصلی مشکلات از  در حال حاضر یکی مختلف، پژوهشگران
همکاران،    و  )حمیتیآنهاست. پژوهشی فعالیتهای با مقایسه تدریس اساتید در کیفیت ابعاد به لازم
2015 ) 

  علمی   هیئت  اعضای  و  اساتید  برخورداری  با  مرتبط  کیفیات  و  ملاحظات  است  بدیهی
  و   مطرح  نیز  اسلامی  معارف  دروس  استادان  خصوص  در  ایشاخصهای حرفه  از  دانشگاهها

تأکید ارزشی  آراستگی  راستای  در  عمدتاً  که  دروسی  است؛  مورد    دینی   و  اخلاقی، 
به گونه  باید  طبعاً  و  شده  طراحی  و  تدوین  دانشجویان، این مسیر  و هدفمند  در  مناسب  ای 

شوند. آموزش  دانست  باید  استفاده    مختلف   سطوح   در   اجتماعی  و   دینی  ارزشهای  که 
  مهم   چالشهای  از  یکی  دانشگاهی،  آموختگاندانش  عملکرد  و  وظایف  با  متناسب  یادگیری،
  سطوح   در  اجتماعی  مشاغل  تصدی  برای  را  متعهدی  مصرّند متخصصان  که  است  نظامهایی

  همچون   اهدافی   در راستای  اسلامی   معارف  . دروس(152:  1394)فیروزی،  کنند  تربیت  مختلف
اخلاق  باورهای  و  هااندیشه   با  دانشجویان  آشناسازی  با  دینی  اندیشۀ  تبیین  اسلامی،  دینی، 

  انسان   وجودی   مسائل  به  دانشجویان، پاسخگویی  در  روحی  تحول  ایجاد  دانشگاهی،  ادبیات
  هدف   با  معارف  دروس  واقع؛  در  .(1384 فاتحی، و )مجیدیشده است  معاصر و... ارائه  جهان  در

و    شده  عرضه  آنان  فرهنگی  بینش  رشد  و  دانشجویان  عمومی  معلومات  به  بخشیدن  توسعه
پیران،    نیک  و  )پیریاست.  الزامی  کارشناسی  و  کاردانی  مقاطع  دانشجویان  همۀ  برای  آنها  گذراندن

1392  :76 ) 
مندی استادان این لزوم بهره  اسلامی،  معارف  های دروسگیریبه اهداف و جهت  توجه  با

ها و قابلیتهای لازم، دوچندان است. به عبارت دیگر؛ استادانی که قرار است  دروس از ویژگی
  مهم  وظیفه بتوانند باید  سازند، مبّدل  دانشجویان  واقعی به عملکردهای را  دروس  این اهداف

  داده   انجام ای کارامدبه گونه را دانشجویان دینی  ارزشهای و معارف ساختن درونی  و انتقال
اثرگذاری  با  آموزش  در  را   خود   عملی  و  و    واقعی   تغییرات  ایجاد  دانشجویان،  بینش  در 

  استاد  ، انتخاب(1399)پور کاریضابط و دهند. از دیدگاه حسینی کریمینشان  آنان رفتارهای
این    آموزش  تواند باعث موفقیتمی  آنها  ارائۀ  نحوۀ و نیز  دروس معارف اسلامی  برای  مناسب
  کلاس   در  حضور  چگونگی  معاشرت،  نحوۀ صحبت کردن،  منش،  زیرا رفتار،  شود؛  دروس
  جا   بر توجهی   قابل است و قطعاً تأثیر هویتی تأثیر   و شخصیتی واجد پیام تدریس او،  و درس 

جذّاب و با   ایگونه  به  خود را  معارف باید قادر باشد دروس  استاد  حال،  عین  گذارد. درمی
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عینی   از  استفاده و  ارائه  اجتماعی  و  مصادیق  مشکلات  به سؤالات،  و  که   کند    در   شبهاتی 
 دهد. کنندهقانع جوابهای  شود،می مطرح دانشجو  ذهن در مختلف هایحوزه

ند ی ن رکن فرایترمهمی، توان ادعا کرد که استادان معارف اسلام از این دیدگاه حتی می
در  ی  در دانشگاهها و شارحان کتب درسی  استهای فرهنگی ری در اجرای سی ادگی  ی واددهی

به پرسشهای دانشجوکلاسها و پاسخ و مؤثر  ی  و الگوی عملی  در حوزۀ معرفت یی  دهندگان 
ان  یاز دانشجوی  ف قابل توجهی شوند. تلقی طیبرای الگوبرداری رفتارهای مطلوب محسوب م

  دیدگاه  . از(63:  1394)فیروزی،  های استاد آن درس استتابع ویژگیی، از دروس معارف اسلام 
  دروس   در  دانشجویان  سازندۀ  و  مثبت  تجارب  گیریشکلدر    ( 120:  1393)سرداری  و  ادیب

  بسیار  رفتار نظر  از هم  و تدریس روش  لحاظ  به استادان هم  قابل توجه  تأثیر  اسلامی، معارف
و  استفاده  تدریس  مختلف  روشهای  از  اساتید  این  وقتی  زیرا  است؛  مهمّ بر  نکرده  به    فقط 

شوند.  دروس می این از دانشجویان دلزدگی باعث دارند، تأکید خاص روش یک کارگیری
  آنها   از  برخی  دارد.  دانشجویان  نگرش   روی  زیادی  تأثیر  نیز   استادان  این  رفتار  همچنین، 
  نگاه   در  نیست و همین امر  سازگار   درسشان  موضوع  با  که  دارند  خاصی  تعصبات  رفتارها و

 دارد.  منفی تأثیر دروس معارف به نسبت دانشجویان
  اسلامی   معارف  درسی  هایبرنامه  اجرایدارند که  اذعان می  (1397)همکاران  و  فرجی پاک

دارد.   بستگی  استاد   ای و فردی)شخصیتی(های علمی)تخصصی(، حرفهشایستگی سه عامل  به
  افزایش   حداکثری دانشجویان، با  جذب  و  این دروس  معتقدند اثربخشی  مذکور  نظرانصاحب
  قابل   حوزه  این  مدیران  و  استادان  مدیریتی  و  مدرسّی   هایتوانمندی  ارتقای  محتوا و   کیفیت 
  پسر،   و  دختر   دانشجویان  هایخواسته  و  مدرسّان با مطالبات  آشنایی  به علاوه،  است.  تحقق
مشاورۀ    و  شناسیروان  خدمات  از  آنان با استفاده  هایتوانمندی  افزایش  برای  لازم  بینیپیش

صلاحیت  ویژه، و  احاطۀ  و   تسلط  علمی،  رشد  دروس  این  محتوای  بر  از    اساتید  استفاده 
افزایش  متنوع،  تدریس  روشهای معارف  آموزشی  کیفیت  باعث    شود. می  اسلامی  دروس 

هم با اشاره به ضرورت ارزشیابی مداوم کارکردهای    (8: 1397)همکاران  و  حسینی کارنامی
  روابط   استادان این دروس به ایجاد  عملی کنند که توجهدروس معارف اسلامی، تصریح می

  دانش   نظری  و  علمی  دستاوردهای  آخرین  به  آنان  تجهیز  دانشجویان و  با  صمیمانه  و  عاطفی
  دانشجویان   سؤالات دینی  و  به بسیاری از ابهامات  تا  سازدمی  قادر  را  دین، آنان   در حوزۀ  بشری

  توجه  کنند باتأکید می  نیز (1397)همکاران و شمسایی دهند. ارائه مستدل و روشن  پاسخهایی
  نوین   روشهای  از  آنان  که  دارد  ضرورت  اساتید،  علمی  توانایی  سطح  با  مرتبط  مشکلات  به
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دانشجویان  مشارکت  نیازمحور،  روشهای  جمله  از  آموزشی، و    کلاس  در  دادن  درس 
استفادۀ  کنند.  استفاده  آموزشی  محتوای  کردن  کاربردی اینکه    مشاوران   از  اساتید  ضمن 

به    توجهی  شایانکمک    تواندمی  مطلوب  آموزشی  امکانات  تهیۀ  و  دانشگاهها  در   مجرّب
 دروس کند. این شرایط از از دانشجویان ادراک بهبود

انجام پژوهشهای  مجموعه  دیگر،  سوی  اسلامی،  از  معارف  دروس  خصوص  در  شده 
های  نشانگر وضعیت و شرایط موجود و نیز برخی از مسائلی است که این دروس در حوزه

با آن مواجه و  مختلف  اکبری مطلق  پژوهش  کیفیت    (1401)همکاراناند.  ارزیابی  در زمینۀ 
هرچند   که  داد  نشان  دانشجویان  دیدگاه  از  اسلامی  معارف  دروس  درسی  برنامۀ  درونی 
نظر دانشجویان خوب است؛ ولی به لحاظ محتوا، روشهای   وضعیت اهداف این دروس از 
ارزیابی مداوم   که  دارد  ضرورت  نتیجه  و در  است  کیفیت لازم  فاقد  ارزشیابی  و  تدریس 

  ( 1401)ف اسلامی انجام شده و موانع اثربخشی آن شناسایی و اصلاح شود. قربانیدروس معار
اسلامی   معارف  تربیتی در دروس  بهسازی رویکرد  شاخصهای  بررسی  به  تحقیق خود  در 
تحجرگرایانه،   و  سکولاریسم  تربیتی  الگوهای  از  آن  کردن  متمایز  ضمن  و  پرداخته 

گرایی دینی، بازتعریفی از منش اخلاقی  ربیتی مبتنی بر فضیلتگیری کرده که رویکرد ت نتیجه
ای ناشی از عدم شناخت درست حوزۀ تربیت است.  کند که در تقابل با نگاه جزیرهارائه می

عباسی پژوهش  معرفتی دانشجویان، روش    (1399)در  و  ایمانی  ارتقای  لزوم  بر  تأکید  ضمن 
محور به عنوان پیوست اخلاقی روزآمد برای کارامدسازی دروس معارف  تدریس هدایت

شود  اسلامی در دانشگاهها، معرفی و تبیین شده و از آن به عنوان مکّمل روش سخنرانی یاد می
که باعث تغییر نگرش دانشجویان و تحقق اهداف شناختی و عاطفی دانشجویان در دروس  

  ای مقایسه الگوی رائۀبه ا خود پژوهش در (1398)نیارکی ابوالحسنی و شود. قربانییادشده می 
اذعان   و پرداخته دانشگاهها  اسلامی معارف دروس تدریس  برای کارامد راهکاری  عنوان به

  از  آمده دست  به بازخوردهای  طبق  صرف، توصیفی   الگوی بر خلاف دارند که این الگو می
  گسترۀ   توسعۀ  آن به خاطر   اتخاذ  ای داشته وویژه  موفقیت  آماری،   گزارشهای  و  دانشجویان

  فکری   هاینحله  و  مکاتب  وجود   جدید،  مسائل  از  دانشجویان  فزایندۀ  هایآگاهی  و  دانش
نشان   (1397)های پژوهشی رستمی و همکارانشبهات، اهمیت فراوانی دارد. یافته  متعدد و بروز

داد که رضایتمندی دانشجویان از کیفیت خدمان آموزشی گروه معارف اسلامی)از جمله  
معارف،   به دروس  آنان در جلب توجه دانشجویان  تأثیر  از تخصص،  استادان  برخورداری 
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قرار   سطح مطلوبی  در  استادان(  بودن  و در دسترس  مناسب  برخورد  ایجاد روحیۀ تحقیق، 
 داشته است. 
  آموزشی  کارگاههای اثربخشی میزان سنجش به خود تحقیق در ( 1396)رنجبران و خوشی

گیری  معارف پرداختند و نتیجه  دروس  اساتید  تدریس  مهارت  و  دانش  ارتقای  در  نیازمحور
  و   دانش  افزایش  نظر  از  نیازمحور،  درسی  ریزیبرنامه  کارگاهی  آموزشی  که دورۀ  کردند
و  اثربخش  استادان   آگاهی   هنر   کنار   در   تدریس  مهارتهای  و   دانش  از  برخورداری   بوده 
و    دروس  کارتازه  استادان  ویژه  به  استادان،  کار  الزامات  از  معلمی، پیری  است.  معارف 

نشان دادند که شکل  (1392)پیراننیک خود  معارف  نیز در تحقیق  پنهان دروس  ابعاد  گیری 
اسلامی در چهار زمینه؛ یعنی ارتباط متقابل استاد و دانشجو، روش تدریس، روابط میان فردی  
و نگرشهای دینی است و ضرورت دارد که استادان این دروس به منظور مدیریت سازندۀ  

 مند شوند.این ابعاد، از بینش و آگاهی لازم بهره
  هیئت   اعضای  ایحرفه  هایتوانمندی  بررسی  به  خود   مطالعۀ  در  (2019)1ایباد از سوی دیگر،  

  نگرش،  همچون  هاییویژگی  دانشجویان مورد بررسی  که  است   گرفته نتیجه و  پرداخته  علمی
در عین حال، به    اند.کرده  ارزیابی  بسیار مهم  معیارهای  عنوان  به  را  استادان  انصاف  و  ارتباط

علمی به  تخصصی  و  قابلیتهای  شرط  استادان  اینکه  است،    آنها  استخدام  اصلی  واسطۀ  بوده 
نداشته چندانی    قابلیتهای   میان  که  داد  نشان  (2022)همکاران  و  2اکینتولا  تحقیق  اند.توجه 

در  وجود  ارتباط  دانشجویان،  تحصیلی  پیشرفت  سطحبا    استادان  ایحرفه   زمینه   این  دارد. 
و   3موسینیک   است.  نداشته  وجود  جنسیت  نظر  از  دهندگانپاسخ  میان  معناداری  تفاوت

  اهمیت   دانشجویان  اگرچه  اند کهکرده  تأکید  یافته  این  در پژوهش خود بر  (2022)همکاران
دانند،  مؤثر می  تدریس  کیفیت  بهبود  در  را  استادان  شناختیروان  و  علمی  رسمی  آموزشهای

 . کنندنمی تلقی اثربخش چندان زمینه این  در را  فعلی روشهای آموزشی مرسوم ولی
به هر حال، با توجه به مبانی نظری و پژوهشی مذکور، این تحقیق در قالب یک مطالعۀ 

اندیشیدۀ دانشجویان دانشگاه کاشان دربارۀ  کیفی در صدد کاوش و وارسی تجارب زیسته و 
شایستگی و  حرفهصلاحیتها  اسلامی  ایهای  معارف  دروس  اصلی    استادان  حوزۀ  سه  در 

است. تدریس(  روشی)روش  و  رفتاری)اخلاقی(  مهم  علمی)تخصصی(،  که  آنجا  ترین  از 
های درسی و آموزشی  اند و اساساً تمام برنامهمخاطب و مشتری نظام آموزش عالی دانشجویان

 
1. Ibad 

2. Akintola 

3. Mocinic 



14    98در دانشگاه اسلامی، شماره  معرفتی مطالعاتفصلنامه علمی 

شوند، لذا ارزشیابی و مشخص کردن  برای بروز تغییرات مدّ نظر در آنان طراحی و اجرا می
این نکته که از دیدگاه دانشجویان فرایندهای آموزشی و اجرایی مربوط به دروس معارف  

تواند تصویری  شود، میاسلامی توسط استادان در کلاسهای درس با چه کیفیتی انجام می
روشن و مستند از شرایط اجرایی دروس معارف اسلامی فراهم آورد. از سوی دیگر، اغلب  

؛ فرجی پاک و همکاران،  1391؛ ملکی،  1390؛ معیری،  1399پور کاری،  )حسینی کریمی و ضابطنظرانصاحب

ای مربیان و استادان را در سه شاخصۀ مذکور  ها و صلاحیتهای حرفه، مجموعه ویژگی(1397
کرد بحث  آنها  دربارۀ  و  اسلامی،    اند.همطرح  معارف  دروس  با  ارتباط  در  است  بدیهی 

صلاحیتهای علمی به احاطه و تسلط استاد بر حوزۀ موضوعی معارف اسلامی و پاسخگویی  
راهگشا به سؤالات دانشجویان و اقناع علمی آنان در ابهامات و مسائل دینی مربوط است.  

ستادان با دانشجویان و درک  صلاحیتهای رفتاری و اخلاقی به نوع تعامل و ارتباط صمیمانۀ ا
شایستگی نهایت،  در  و  دارد  اشاره  آنان  معارف  همدلانۀ  استادان  تبحرّ  به  هم  روشی  های 

اسلامی در به کارگیری روشهای متنوع تدریس و عدم اکتفا به استفادۀ انحصاری از یک  
 ( 1)شکل روش مربوط است.

 
 استادان دروس معارف اسلامی ای : صلاحیتهای حرفه 1شکل 

 

صلاحيتهای
نحرفهایاستادا
دروسمعارف

اسلامی

علمی
(تخصصی)

روشی

(روشتدريس)
رفتاری

(اخلاقی)
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 ب( روش پژوهش 
است که با استناد    یف یک  درکیرو  ،هدف آن  و  تی توجه به ماه   پژوهش با  نیا  حاکم بر  کردیرو

را در   دانشجویان ۀست یز وتجاربتا ادراکات   از روش پدیدارشناسی در صدد بودهو استفاده 
اسلامی و مشکلات و فراز و فرودهای  نحوۀ عملکرد آموزشی استادان دروس معارف  ۀن یزم
  از   ی بایدزمانمعتقد است    (1389)بازرگانکند.  در سال تحصیلی مستندسازی و بازنمایی    آن

  رده و ک  یرا از جهات گوناگون بررس  دهیپد  کی  میاستفاده کرد که بخواهی  ف ی پژوهش ک
مطالع در  ۀضمن  پد  یلی تفض  یریتصو  ،خود  یعی طب   طیشرا  افراد  مطالعه های  دهیاز  مورد 

 . می کن  ییبازنما
فراستخواه دیدگاه  داده(1395)از  سرشت  نظر  از  کیفی  پژوهش  و ،  معنایی  و  متنی  ها، 

مند است و منطق اندیشیدن آن، استقرایی و از جزء به کل است. در عین حال، طبق  ناساخت
های  نظران مختلف، اگرچه در تحقیقات کیفی اصولاً هدف، دستیابی به تعمیمدیدگاه صاحب

بدیع در خصوص   و  عمیق  و بصیرت  بینش  پژوهشگر، کسب  اصلی  و قصد  نیست  آماری 
فرایندهای اجتماعی، آموزشی، خانوادگی و فعالیتهایی است که در درون یک پدیده یا زمینۀ  

توان از دو نوع تعمیم خاص، یعنی  ؛ ولی با این همه می (123:  1998)کانلی،  شودخاص انجام می
و طبیعتتعمیم متعادل  بردپذیری  نام  یافته  گرایانه  جمله  که دربارۀ  از  کیفی  های تحقیقات 

شود که  پذیری متعادل بر این قاعده تأکید میپژوهش حاضر قابل کاربرد است. در تعمیم
تواند در زمان و مکان دیگر هم صدق آنچه در یک مکان و زمان خاص صادق است، می

ها با گرایانه نیز بر اصل شباهت مبتنی است؛ یعنی شباهتی که یافتهپذیری طبیعتکند و تعمیم
. لینکلن و گویا  (35: 1392نسب،)ایمان و غفاریها وجود داردها، زمانها و زمینهدیگر افراد، محیط

کنند که تعمیم نتایج در تحقیق کیفی، به وجود مشابهت میان شرایط اصلی  هم تصریح می
 ( 26:  1391زاده،  اس)عبشود، بستگی دارد.ها به آن منتقل میپژوهش و شرایطی که یافته

حاضر  در تجرب  پژوهش  که  است  آن  اندیشیدۀ  ستهیز  ۀهدف  دانشگاه   و  دانشجویان 
عنوان  کاشان) ذیبه  و  اصلی  مخاطبان  سال    یدرس  ۀبرنامنفعان  در  اسلامی(  معارف 

دربارۀ عملکرد آموزشی استادان دروس مذکور و سطح صلاحیتها و    1401-1402تحصیلی
بگ  و  ق ی عم  یبررسای آنان مورد  های حرفهتوانمندی بر این اساس، از   .ردی موشکافانه قرار 

دانشجویان دانشگاه کاشان   از  نفر  22تجارب    و  دگاههایدگیری هدفمند،  طریق روش نمونه
بودند،   گذرانده  را  درس  این  از  واحد  ده  لااقل  مشارکتکه  عنوان  منابع   ایکنندگان  به 

ی،  نظر  ایهدفمند   یری گ در روش نمونهگردآوری و تجزیه و تحلیل شد.   تحقیق،  رسان اطلاع
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  های یافته  چه اطلاعات خاص و  نکه یا  یمبنا  بر  هدفدار و  یانهپژوهشگر تلاش دارد به گو 
به   .(1386باقری، )ادیب حاج دن کوهش را انتخاب  ژدر پ  مشارکت  اها ینمونه،  دارد  ازی را نای  یهاول

نظر   مدّ ۀدیدکه پ دشون طالعهم و ی بررس ی افراد دیبا ی،ریگروش نمونه  نیطبق ابیان دیگر؛ 
 ( 1392بازرگان،  ).تجربه باشند  ینسبت بدان دارا ایرا تجربه کرده 

دقیقه انجام    35تا    30ها به صورت حضوری و با هماهنگی قبلی طی زمانی بین  مصاحبه
از مشارکت  نظر  مدّ  اطلاعات  اشباع  شد.  یافت.  ادامه  نظری  اشباع  تا زمان  کنندگان تحقیق 

را به    یدیجد  ۀها دادمصاحبه  ۀادام  ابدیمحقق در  نظری در تحقیقات کیفی زمانی است که
ی  ابرسد که در مرحله  جهی نت   نیپژوهشگر بدر؛  گیکند. به عبارت داضافه نمی  یهای قبلداده

)اشتراوس و  کنندمیظهور ن  یدیجد  می مفاه   و  افتهیمشابه دست    پاسخهای  و  می کار به مفاه  از

کنند  مینیز به این نکته اشاره  (1400)فرد و همکاران. دانایی (1389کوربین؛ نقل از محمدپور و بهمنی،  
یا کفایت نظری که ملاک قضاوت دربارۀ زمان متوقف کردن نمونه گیری هدفمند، اشباع 

ها  زیرا به تکرار داده ؛است همنقطۀ اشباع نظری، بیانگر پایایی روش تحقیق است. به علاوه، 
دادهمیر مطالعات کیفی  د این تکرار  و  از آن، در روشپردازد  نتایج حاصل  و  شناسی،  ها 

کننده در خصوص معنا  . به دانشجویان مشارکت(1382)کلاکی،  استبیانگر پایایی روش تحقیق  
و مفهوم سه ویژگی یا صلاحیت اصلی استادان و مصادیق و مثالهای عینی آنها توضیحات و  

نکه  های لازم ارائه شد. همچنین دربارۀ پایبندی به ملاحظات اخلاقی تحقیق و ایروشنگری
اهداف   راستای  در  فقط  فردی  مشخصات  سوای  و  بوده  محرمانه  دریافتی  اطلاعات  همۀ 

 شود، اطمینان کامل داده شد.پژوهش استفاده می
ابزار   دیگر،  سوی  ن  یآورجمعاز  مورد    مه ی ن  قی عم  ۀ مصاحب ،  پژوهش  از ی اطلاعات 

از روش هفت   ،آمدهدست  ه اطلاعات ب لی تحل  و هیتجز  و یسازمانده  برای ود بود ساختارمن 
آشناسازی به معنای آشنایی خود محقق با  (  1عبارتند از:  استفاده شد که    1یزیکلا  یامرحله

بندی  ( صورت3مستقیم با پدیده ارتباط دارند؛    طورکه به   شناسایی جملات مهم(  2ها؛  داده
بندی  ( دسته4با اهمیت برای شناسایی معانی مرتبط با پدیده؛  عباراتمعانی به معنای ارزیابی 

بازنمایی میمضامین در دسته پدیده را  ابعاد  که تمام  یک توصیف  5کنند؛  هایی  ( تدوین 
برای در بر گرفتن تمام چیزهایی که محقق به پدیده مرتبط  3ختار مبناییسا( تولید 6 2فراگیر؛ 

 
1. Colaizzi 

2. Developing an Exhaustive Description 

3. Producing the Fundamental Structure 
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تأیید7داند؛  می به    1(  مراجعه  حتی  و  قبل  مراحل  تکرار  مستلزم  که  مبنایی  ساختار 
 ( 2015)مورو و همکاران،  های به دست آمده است.کنندگان برای روشن کردن ایدهشرکت

اطلاعات مدّ نظر و تهیۀ متون  آوری  ها، جمعپژوهشگران بعد از انجام مصاحبه  ؛در واقع
اطلاعات حاصل محتوای  روی  آنها،  از  و مکتوب  تا  نوشتاری  و تمرکز کردند  تأمل  شده 

کننده  شناخت و ذهنیتی جامع از تجارب و روایتهای ابراز شده توسط دانشجویان مشارکت
یافته، زمینه و ذهنیت تمرکز  تأمل  این  و شناسایی جملات  حاصل شود.  برای درک  ای را 

و مهم مصاحبه مفهوماصلی  بطن مضامین  ها،  و  قالب  در  مفاهیم  دادن  قرار  آنها،  از  سازی 
فراگیر و در نهایت، ارائۀ توصیف جامع تجارب فراهم کرد. با طی چنین روند و فرایند ذهنی  

توانستند با توجه به سؤالات اصلی تحقیق، مفاهیم و مضامین  و متأملانه ای بود که محققان 
و   در بخش  زیرمجموعهمحوری  تفکیک  به  که  کنند  و مستندسازی  شناسایی  آنها را  های 

 ها ارائه شده است. یافته
استفاده از اقدامات گوناگون تلاش کردند تا میزان کفایت   با انپژوهشگراز سوی دیگر،  

و صحّت اطلاعات حاصله را افزایش دهند. در واقع؛ محققان با عنایت به معیار تأییدپذیری 
آوری شدۀ موجود، بررسی  ها و اطلاعات جمعهای پژوهش را با دادهارتباط و پیوستگی یافته

مشارکت انتخاب  در  تنوع  حداکثر  اعمال  با  گذشته،  این  از  کردند.  بازبینی  و  و  کنندگان 
های کدبندی شده بدانها و تصدیق ایشان مبنی بر انطباق کدها با تجارب  بازگرداندن مصاحبه

یافتهو روایتهای بیان ها حاصل شود. به موازات  شدۀ آنها، تلاش شد تا معیار تکرار پذیری 
  ی بررس ن،  شترآنای جلب مشارکت هرچه ب   و  دانشجویان  نان ی اطم  اد وکسب اعتماین فعالیتها؛  
داده تجزمستمر  دراول  لی تحل  و  هیها،  بعد  نی آنها  ممکن  هر  فرصت  استفاده    از  مصاحبه، 
افزاداده  تیکفا  زانی م   نیی تع  برای کننده  مشارکت  دانشجویانازبازخورد   تعداد    شیها، 

بازنگر هامصاحبه دانشجویان  ی،  د  خود  از  و  یاصلاح  یدگاههایواستفاده  و  آنان   مرور 
اقدامات دیگری    گان،کنندمشارکت  یشده به همراه برخ استخراج  یکدهای  برخ   یبازخوان

 ش انجام شد. پژوهی حاصل از هایافته یریدپذأیی ت  افزایش بود که در راستای
 

 
1. Seeking Verification 
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 هاج( یافته
نوشتاری  های ضبطمکالمه  ،هاپس از اجرای مصاحبه مطالعه و بازبینی    تبدیل،شده به متون 

با استفاده از    بعد از آن   حاصل شد.  دانهابدیدگاهی کلی نسبت    ،و از این طریقشد  دقیق  
عبارات اصلی و مرتبط با  ها و  هواژ  ،آوری شدهاطلاعات جمع  ۀجمله به جمل  ۀراهبرد مطالع

مفاهیم مرتبط با    گانۀ استادان درس معارف اسلامی(های سه)شایستگیموضوع شناسایی و 
کننده در  ای از تجارب دانشجویان مشارکت، خلاصه1در جدول   .آنها تدوین و تنظیم شد
توان گفت روایت دانشجویان  میای استادان مستندسازی شده است. زمینۀ صلاحیتهای حرفه

  دریافتها گانۀ استادان معارف اسلامی تا حدود زیادی بیانگر  ای سهدربارۀ صلاحیتهای حرفه
درس    خصوصدر    آنان  و تجارب معارف در کلاس  دروس  فرایندهای آموزشی  کیفیت 

 شود. ، به همراه مستندات آنها ارائه می1که در جدول  باشدمی

ای استادان  ای از مستندات تجارب دانشجویان دربارۀ ابعاد صلاحیتهای حرفه : خلاصه 1جدول 
 معارف اسلامی 

 ردیف 
ابعاد صلاحیتهای  

ای استادان  حرفه 
 معارف اسلامی 

 تجارب دانشجویان 

1 
 صلاحیتهای رفتاری

 )اخلاقی(  

رفتار مناسب و    -استادان معارف اسلامی با دانشجویان  رابطۀ خوب  
صمیمیت زیادی در کلاس درس وجود   -محترمانه آنها در کلاس درس

رفتار دوستانه و تأثیرگذاری    -ارتباط گرم و دوطرفه با دانشجویان  -دارد
انگیزه بیشتر دانشجویان برای حضور فیزیکی    -مثبت بر روی دانشجویان
استفاده از شوخی و خنده حین   -معارف اسلامیوتلاش ذهنی در کلاس  

پذیرنده بودن و برخورد مناسب    -خلق و خوی خوب و محترمانه  -تدریس
حسن خلق و رفتار استادان و حضور دانشجو در   -استادان معارف اسلامی 

  -دانندبه خاطر رفتار خوب، دانشجویان آنها را محرم می  -کلاس درس  
خانوادگی خود را با آنها مطرح بعضی دانشجویان مسائل شخصی و  

های مشاوره آموزش اگر این استادان در حوزه  -کنند تا راهنمایی بگیرند می
با جوانان که در سن و سال حسّاسی    -کنندتخصصی ببینند، بهتر عمل می 

برخوردشان خوب نباشد، تدریس و    -کنندهستند، دوستانه برخورد می
 شود.... کننده می ساعت کلاس برای دانشجو و استاد خسته

2 
 صلاحیتهای تخصصی

 )علمی(   

اکثراً از نظر سطح    -استادان معارف اسلامی به لحاظ علمی خیلی باسوادند  
اطلاعات خوب و لازم برای تدریس دروس    -علمی خوب و عالی هستند 

توانند به ابهامات دینی دانشجویان پاسخ دهند، ولی  می  -معارف را دارند
مدارک تحصیلی اکثرشان دکتراست و حرفها و    -مشکلاتی هم وجود دارد

 -توانایی ارائه قابل فهم مطالب درسی را دارند    -صحبتهایشان مستند است
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های دینی و بر مقوله  -علم و دانش زیادی در زمینه مباحث دینی دارند
به    -توان به صحبتهایشان اعتماد کرداسلامی احاطه دارند ولی بعضاً نمی

اطلاعات و تسلط آنها بر مطالب    -طور کلی سوادشان خوب و جامع است
درسی بالاست ولی باید درس تخصصی خود را تدریس کنند و نه دروس  

به لحاظ علمی ابهامات دینی را خوب برای دانشجویان    -مختلف معارف را
اگر در درس تخصصی خودشان باشد، بهتر - کنندتوضیح و تشریح می

های  کنند ولی باید جنبه از نظر علمی خوبند و دانشجویان را اقناع می  -است 
 ها مطرح کنند.... اجتماعی دین را با بچه

3 
 صلاحیتهای روشی 

 )روش تدریس( 

کنند  برخی استادان از مثالهای ملموس و خوبی در تدریس استفاده می
باید استادان معارف بر روشهای تدریس    -فهمند ودانشجویان بحث را می

استادان باید بدانند که چگونه    -فعال مسلط شوند تا در کلاس استفاده کنند
روش فعال    -مفاهیم سنگین دینی و مذهبی را به دانشجویان منتقل کنند 

برای تفهیم مطالب و مفاهیم دروس معارف لازم است نه صرف توضیح  
شود، دانشجو انگیزه  باحث چالشی و تعاملی میبرخی زمانها که م  -استاد

یکطرفه    -روش آموزش باید مشارکتی و دو طرفه باشد  -کندپیدا می
در   -شود تدریس خوبی داشت، مخصوصاً در دروس معارف اسلامینمی

استادان    -باید چگونگی ارتباط با دانشجو را هم دانستکنار علم زیاد  
تعامل و    -کنندشان خیلی از روش سخنرانی استفاده می معارف در تدریس

شان غالباً  روش تدریس   -شودمباحثه با دانشجویان در کلاس ایجاد نمی 
ارتباط دوطرفه در آموزش نیست و لذا    -یکسان و یکنواخت است

 شوند..... دانشجویان جذب درس نمی

 

 . صلاحیتهای علمی)تخصصی( 1
کننده در تحقیق، سطح علمی و تخصصی استادان معارف  از دیدگاه دانشجویان مشارکت

با توجه به   سؤالات و  اسلامی در مجموع در حد مناسب و قابل قبولی قرار دارد. هر چند 
ابهامات نسل جوان دانشجو و شرایط متحول زمانه، ضرورت کسب آمادگی و تسلط هر چه  
از دانشجویان   و روایت تعدادی  تجربه  است. در بخش،  استنباط  قابل  عرصه  این  بیشتر در 

 کننده در این باره مستند شده است. مشارکت
»اکثر آنها از نظر سواد علمی در حد بالایی هستند. اطلاعات خوبی    :2کننده شماره  مشارکت

توانند به سؤالات دانشجویان در مورد دین و مطالب کتاب پاسخ دهند. مدارک تحصیلی  دارند و می
نمی چندان  مواقع  برخی  در  چند  هر  است.  مستند  هم  صحبتهایشان  و  دکتراست  به  اکثرشان  توان 

 بخش است«. صحبتهایشان اعتماد کرد، ولی مجموعاً خوب و اطمینان
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»به نظر من از لحاظ علمی و تخصصصی آن علم کافی و لازم را    :5کننده شماره مشارکت
را   است  فکری کرده  و  ذهنی  و معضل  گره  ایجاد  برایش  را که  دانشجو  سؤال  آن  یعنی  ندارند؛ 

کند و  توانند پاسخ دهند. اگر هم جوابی هم بدهند چیزی سرسری است که دانشجو را اقناع نمینمی
 شوند«. سریع از موضوع رد می

»از نظر کلی باید بگویم استادان دروس معارف اسلامی از جنبۀ    :6کننده شماره  مشارکت
علمی بسیار پربار، باسواد و خوب هستند و توانایی ارائۀ قابل فهم مطالب درسی را دارند. ولی خب  
بعضی از آنها متأسفانه کمتر در این زمینه موفق هستند و باید با مطالعه و آمادگی ذهنی قبلی بیشتری  

اکثریت آنها مطالب خوب و تازهوارد کلاس شوند البته  ارائه می.  از  دهند و به سؤالات بچهای  ها 
 اند«. جمله خودم بارها جواب داده

در رشته و تخصص    :18کننده شماره  مشارکت دکترا دارند و  استادان مدرک  این  »غالب 
کنند و اگر  خود واقعاً حرف برای گفتن دارند. این استادان مفاهیم  ومسائل را از بعد دینی مطرح می

برای   قطعاً  دهند،  نشان  بیشتری  توجه  معارف  مطالب دروس  علمی  و  اجتماعی  ابعاد  به  هم  قدری 
 تر خواهد بود«. کنندهدانشجویان اقناع
شماره  مشارکت دروس    :19کننده  استادان،  این  که  است  این  دارد  وجود  که  «مشکلی 

کنند. مثلاً اندیشۀ اسلامی و اخلاق و خانواده را. اینها  مختلف معارف اسلامی را همزمان تدریس می
خواند. ... جنبۀ تخصصی یعنی اینکه استاد صرفاً درسی را بدهد که کاملاً در آن وارد  اصلاً به هم نمی

پر شود. به همین خاطر من می برنامۀ تدریس روزانه  نه فقط  استادی که در یک درس  است،  بینم 
 خوب عمل کرده، در درس دیگر این واحدها عملکرد خوبی نداشته است«. 

»اغلب آنها از نظر سطح سواد و دانش علمی واقعاً خوب و عالی   :22کننده شماره  مشارکت
هستند. ولی بعضی مواقع مشکلاتی هم هست. مثلاً ترم قبل یک استاد درس تاریخ امامت داشتیم که  

کرد و به سؤالات  اش نبود. اطلاعات چندان دقیق و مستندی از بحث امامت ارائه نمیحوزۀ تخصصی
داد. همین امر را دانشجویان  کننده نمیجدّی دانشجویان دربارۀ مسئله امامت و ولایت پاسخهای قانع

 گرفتند و باقی مشکلات...«. فهمیدند و در نتیجه کلاس را جدّی نمیمی

 . صلاحیتهای اخلاقی)رفتاری( 2
ها  مندی استادان معارف اسلامی از جاذبهکننده در تحقیق، بهرهاز نظر دانشجویان مشارکت

های اخلاقی و رفتاری، در سطح مطلوب و خوبی قرار دارد و همین خصوصیت،  و شایستگی
بر   مثبت  اثرگذاری  و  دانشجو  و  استاد  میان  همدلانه  و  دوستانه  تعامل  برقراری  امکان 

به حضور در کلاسهای معارف را افزایش می دهد. در دامه، روایت و  دانشجویان و علاقه 
 تجربۀ برخی از دانشجویان در این باره مطرح شده است. 
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»غالب این استادان رابطه و برخورد مناسب و خوبی با دانشجویان    :1کننده شماره  مشارکت
کنند. صمیمیت زیادی وجود دارد و همین امر انگیزۀ دانشجو را برای حضور ذهنی فعال  برقرار می

ها به خاطر همین حسن خلق و رفتار است  کند. حتی در برخی موارد، بچهدر کلاس معارف بیشتر می
شوند. درسها نظری و انتزاعی است و اگر این صمیمیت و تعامل مثبت نباشد،  که در کلاس حاضر می

 شود«. کننده میهم برای استاد و هم برای دانشجو تدریس و ساعت کلاس خسته
کنند. رفتار گرمی دارند و  »اکثریت آنها خوب ارتباط برقرار می  :7کننده شماره مشارکت

شود که برخی دانشجویان مشکلات شخصی و مسائل خانوادگی خود را  همین خصوصیت باعث می
شناسی و مشاوره و  هم با آنها در میان بگذارند و راهنمایی بگیرند. به نظرم اگر آنها در مسائل روان

 های لازم را ارائه کنند«. ها راهنماییتوانند به بچهراهنمایی هم کسب تخصص و تجربه کنند، بهتر می
شماره  مشارکت رفتارشان    :12کننده  هستند،  روحانی)آخوند(  استادان،  این  بیشتر  »چون 

برخورد می و خوب  اخلاقند  است. خوش  دوستانه  و  بچهخوب  علت  همین  به  و  کنند.  میل  با  ها 
شود  روند و اجباری در کار نیست. البته بعضاً هم یک استادی پیدا میرضایت به کلاسهای معارف می

که خیلی بداخلاق است و با وجودی که روحانی هم هست، ولی عصبی و خشک و جدّی برخورد  
را فراری میمی امر دانشجو  استادی که اخلاق خوبی  کند و همین  با  دانشجو جماعت  دهد. اصلاً 

 کند«. نداشته باشد، سخت ارتیاط برقرار می
»به لحاظ رفتاری و نوع تعامل با دانشجو غالب استادان رابطه گرم    :13کننده شماره  مشارکت

ای دارند. چندان بحث نمره که در دروس تخصصی وجود دارد، اینجا نیست. کلاس درس  و دوستانه
ها  ام که برخی استادان حین تدریس با بچهها عموماً کلاس را دوست دارند. دیدهخشک نبوده و بچه

کنند و همین امر در تفهیم مطالب خیلی کارساز است و فضای کلاس را شاد و دلنشین  شوخی می
 کند«. می

استادان خوب است و چون دانشجویان در سن و    :17کننده شماره  مشارکت این  »اخلاق 
گذارد. البته  تر باشد، تأثیر بیشتری بر روی دانشجو میسال حسّاسی هستند، هر قدر این رفتار دوستانه

برخی آنها روی تأخیر و دیر آمدن حساس هستند، ولی بسیاری از آنها خلق و خوی خوب و گرمی  
 دارند«. 

کردند با  ام، سعی می»این استادانی که من با آنها کلاس داشته  :20کننده شماره  مشارکت
محترمانه و  مناسب  رفتار  استفاده  دانشجویان  تدریس  حین  هم  خنده  و  از شوخی  باشند.  داشته  ای 

رفتاری و شوخی کردن برای عوض کردن افکار ما و القای  کنند. البته بعضی از آنها از این خوشمی
کنند که البته چندان موفق نبودند. مجموعاً به لحاظ ارتباطی و رفتاری خوب  دیدگاه خود استفاده می

 و صمیمی هستند«. 
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 . صلاحیتهای روشی)روش تدریس( 3
که  وارسی دقیق دیدگاههای دانشجویان مشارکت است  بیانگر آن  پژوهش،  این  کننده در 

استادان معارف اسلامی به لحاظ مهارت و تجربه در به کارگیری روشهای تدریس مختلف  
آمادگی واجد  چندان  درس،  کلاسهای  روشهای  در  باید  جنبه  این  از  و  نیستند  لازم  های 

تری را هنگام آمورش اعمال کنند تا بتوانند دروس خود را با جذابیت و پویایی  تدریس متنوع
 . در ادامه، روایت و تجربۀ تعدادی از دانشجویان مطرح شده است. کنندبیشتری ارائه 
کنند  استفاده می»استادان معارف اسلامی فقط از روش سخنرانی  :  3کننده شماره مشارکت

دهند. البته بعضی از این آنها از روشهای  و اجازه برقراری تعامل کلاسی چندانی را به دانشجویان نمی
کنند، ولی روش غالب همان توضیح و تشریح مطالب به صورت یکطرفه است  متفاوتی استفاده می

آن دانشجو خسته می نتیجه  ابزارهایی مثل  که در  ارتباطی جدید و  از وسایل  بتوانند  اگر آنها  شود. 
نمایش فیلم و ویدئوپروژکتور استفاده کنند و تنوعی به کار آموزش خود بدهند، خیلی اثرگذارتر  

 خواهد بود«. 
»روشهای تدریس یکسان است و تعامل نیست. سخنرانی یکطرفه   : 4کننده شماره  مشارکت

از کلاس خارج میاست. فقط متکلم وحده بوده و حرف می این نوع تدریس  زنند و بعد  شوند. 
کند. آنها باید از سخنرانی صرف دوری کنند. استادان معارف باید شیوه تدریس  میل میها را بیبچه

متنوع با خود همراه  تر کرده و برای بچهخود را  را در کلاس درس  ایجاد کنند و آنها  ها جذابیت 
 کند«. نمایند. استفاده از روشهای مختلف واقعاً دانشجویان را جذب این دروس می

استفاده    :8کننده شماره  مشارکت زیاد  ملموس  و  عینی  مثالهای  از  استادان  این  از  »بعضی 
باعث جلب توجه آنها میمی با دانشجویان دارند که  با  کنند. صحبتهای خودمانی هم  شود. گاهی 

کنند  چینی خوب، مطلب مورد تدریس کلاس را به سمت مباحثه دو دانشجو با هم هدایت میمقدمه
شود. شخصاً از این طریق خیلی چیز یاد  که جالب است و باعث علاقه و حساسیت بقیه کلاس می

 گرفتم«. 
»تنوع کمی دارد. یکسان و یکنواخت و بر پایۀ سخنرانی و طرح    :9کننده شماره مشارکت

مواقع دانشجویان سؤالاتی می اما  پرسند و جوابهایی میموضوع و توضیح آن است. بعضی  گیرند؛ 
پرسند  دهند. چندان برایشان نظر و دیدگاه دانشجو مهم نیست و نمیاکثراً خیلی یکنوخت توضیح می

 نظر شما چیست«. 
فقط    : 11کننده شماره  مشارکت در روش تدریس  استادان  این  بیشتر  »راستش را بخواهید 

برند. ولی بعضی از آنها با دانشجو وارد بحث و گفتگو شده و  کنند و حوصله را سر میصحبت می
گیرد و برای بقیه کلاس هم آموزنده و جالب است. دانشجوها از این  بحث و جدل شیرینی شکل می

استقبال می استادان حتی حضور در کلاس را به خود دانشجو واگذار کرده، ولی  روش  این  کنند. 
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کنند. باید همۀ استادان معارف اسلامی را تشویق کرد  چون نحوۀ کار شیرین است، همه شرکت می
 که از روشهای مشارکتی و گروهی در کلاس درس استفاده کنند«. 

ایم نود درصدشان روش تدریس تکراری  »تا آنجایی که ما دیده :16کننده شماره  مشارکت
آیند بالا  کنند. یا آنکه مینشینند و در مورد موضوع صحبت میو یکجور دارند. یعنی پشت میز می

دهند.  زنند و یا کتاب را در دست گرفته و با سخنرانی مطالب را توضیح میایستند و پاورپوینت میمی
متنوعی توی کارشان نیست. آخر ترم یک جزوه از همان  دهند و میای میشیوۀ فعال و یا  گویند 

 بخوانید و حفظ کنید و بیایید سر جلسه امتحان«. 

 گیری د( بحث و نتیجه
های درسی مراکز آموزشی از جمله دانشگاهها و مؤسسات آموزش  بررسی و کاوش برنامه

تواند باعث شناسایی مشکلات و تنگناهای موجود شود  ها و ابعاد گوناگون، میعالی در جنبه
های لازم را برای بهبود و ارتقای هر چه بیشتر کارکرد نهادهای مذکور فراهم کند.  و زمینه

بر این اساس، ارزشیابی مسائل و چالشهای اجرایی دروس معارف اسلامی دانشگاهها از نظر  
ها  نحوۀ تدریس و آموزش آنها در موقعیتهای یاددهی و یادگیری)کلاسهای درس( نیز داده

ها به دست داده  و اطلاعات مناسبی را در زمینۀ واقعیات اجرایی و میزان اثربخشی این برنامه
کند. بدیهی است زمانی که  وری آنها را تسهیل و تسریع میو انجام اصلاحات کیفی و ضر

های درسی؛ یعنی دانشجویان به عنوان  این بررسی و ارزشیابی از منظر مخاطبان اصلی برنامه
شود، از اهمیت بیشتری برخوردار است؛ چه آنکه این  مشتریان اصلی نهاد دانشگاه انجام می

افراد از نزدیک با فراز و فرودهای برنامه در تماس بوده و آن را در قالب روندهای کلاس  
کرده تجربه  درسی  درس  برنامۀ  عنوان  با  مفهومی  از  درسی،  برنامۀ  حوزۀ  ادبیات  در  اند. 

می  1شدهتجربه برده  یادگیرندگاننام  عمیق  فهم  و  درک  بر  ناظر  که  آموزشهای    شود  از 
کلاسی است. در واقع؛ آن برنامۀ درسی که توسط فراگیران درک، تجربه و درونی شده،  

نباشد که تجویز، تدریس وحتی آزمون شده باشد )فتحی واجارگاه، ممکن است همان چیزی 

بَل  برنامۀ درسی تجربه. به عبارت دیگر؛ (1396 شده، بیانگر برداشتها و ادراکهای فراگیران از قِ
قرار گرفتن در معرض برنامۀ درسی اجرایی و پیشرفتهای حاصل ناشی از آن است. اهمیت  

گیرندگان  دهد در تحلیل نهایی، فراگیران، تصمیماین برنامۀ درسی در آن است که نشان می
 ( 259:  1387)مهرمحمدی،  بخشند.اصلی عرصۀ یاددهی و یادگیری بوده و به آن تعیّن می

 
1  . Experienced Curriculum 



24    98در دانشگاه اسلامی، شماره  معرفتی مطالعاتفصلنامه علمی 

شده، در این پژوهش به واکاوی چگونگی تدریس استادان دروس  با توجه به مطالب بیان
تجربه درسی  برنامۀ  یک  عنوان  اسلامی)به  و  معارف  قابلیتها  سطح  ارزشیابی  و  شده( 

از  توانمندی نگرشهای دینی  و  مفاهیم  و آموزش  انتقال  فرایندهای  ایشان در  های تدریس 
از دیدگاه دانشجویان   استادان مذکور  که  نشان داد  نتایج  پرداخته شد.  دیدگاه دانشجویان 

نظر شایستگیمصاحبه از  اسلامی،  شونده،  معارف  با دروس  مرتبط  و تخصصی  علمی  های 
قبولی قابل  و  مناسب  و دغدغه هرچند در سطح  به سؤالات  با توجه  ولی  و اند،  فکری  های 

را به همراه دارد( و نیز شرایط    ذهنی نسل جوان دانشجو )که بعضاً ابهام و سرگشتگی آنها
پیچیدۀ جامعۀ امروز و سرعت عجیب تحولات زمانه، ضرورت جدّی وجود دارد که این  

آمادگی از  و  استادان  کارایی  تا  شوند  برخوردار  بالاتری  معرفتی  و  علمی  ظرفیتهای  و  ها 
  ( 1397)اثربخشی تدریس خود را افزایش دهند. همخوان با این نتیجه، فرجی پاک و همکاران

در تحقیق خود نشان دادند که مؤلفۀ شایستگی علمی و تخصصی مدرسّان دروس معارف  
پایین و  نامطلوب  از دیدگاه دانشجویان مورد تحقیق،  که  اسلامی  است  بوده  میانگین  از  تر 

التدریسی بوده که با وجود مشغلۀ کاری زیاد، اشتغال  ترین عامل آن، وجود مدرسّان حقمهم
اند. ازمانهای دیگر و کهولت سن، عملاً فرصتی برای مطالعۀ منابع جدید نداشتههمزمان در س

را    (60:  1401)قربانی نیز در پژوهش خود، کمبود مرجعیت علمی گروههای معارف اسلامی 
کند که در این گروهها نه از حیث اندیشمند قابل استناد  ای قابل تأمل دانسته، تصریح میمقوله

سازی علمی و فراگیر، توفیقی حاصل نشده است. از دیدگاه این محقق،  و نه از حیث جریان
نگرش   تغییر  آن،  از  فراتر  و  دانشجویان  تربیت  برای  که  دارد  وجود  جدّی  ضرورت 

اندیشی لازم در خصوص راهکارهای تبدیل شدن به مرجعیت  آموختگان آینده، چارهدانش
  ( 1398)قربانی و ابوالحسنی نیارکی  علمی و ایجاد فرایند علمی آن صورت پذیرد. همچنین،

ای برای پاسخگویی به سؤالات مهم دانشجویان  کنند که استفاده از الگوی مقایسهتصریح می
آموزه چرا  اینکه  جمله  اسلامی)از  معارف  دروس  کاملدر  و  بهترین  اسلامی  ترین  های 

های مختلف و تسلط وی به است؟(، مستلزم مطالعات گستردۀ استاد و داشتن آگاهی از زمینه
 شناختی بر فضای آموزشی است. لحاظ روان

نیز رضایت حداقلی دانشجویان مورد بررسی را   (1398)تحقیق غلامی گنجوی و شمسایی
از استادان معارف اسلامی مستندسازی و بر اجرای راهکارهای لازم برای جبران ضعف علمی 

تأکید کرده مهارتی  و رنجبرانو  پژوهش خوشی  کارگاههای    (1396)اند.  مثبت  تأثیر  بر  نیز 
 آموزشی نیازمحور بر افزایش سطح دانش و مهارت استادان معارف اسلامی تأئید کرده است. 
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های تحقیق حاضر نشان داد که از دیدگاه دانشجویان مورد تحقیق،  از سوی دیگر، یافته
های و اخلاقی مناسبی  های رفتاری و آراستگیاستادان دروس معارف اسلامی از شایستگی

تربیتی   و  آموزشی  فرایندهای  در  را  آنان  توفیق  احتمال  ویژگی،  همین  و  بوده  برخوردار 
پاک و همکارانافزایش می با این نتیجه، فرجی  هم در پژوهش خود    (1397)دهد. همخوان 

کرده شایستگیگزارش  که  دیدگاه اند  از  تحقیق  مورد  استادان  شخصیتی  و  فردی  های 
دانشجویان در حد مطلوب و بالاتر از میانگین بوده است. از نظر پژوهشگران مذکور، این امر  

معیارهایی است که حوزۀ معاونت امور اس  بر آنها تأکید  به خاطر  تادان در جذب داوطلبان 
  ( 1399)پور کاریداشته و مورد تأیید دانشجویان نیز قرار گرفته است. حسینی کریمی و ضابط

نیز بر تأثیر خلق و خوی نیکوی استاد و نفوذ شخصیتی، رفتاری، نگرش، سلوک، معاشرت  
اند و تأثیرگذاری شخصیتی و هویتی بر دانشجویان  و نحوۀ حضور او در کلاس تأکید کرده

می تلقی  مهم  بسیار  سرداریرا  و  ادیب  پژوهش  در  تعامل   (1393)کنند.  اینکه  به  اشاره  با 
شناختی دانشجویان با استادان به عنوان یکی از متغیرّهای مهم برنامۀ درسی  اجتماعی و روان

ده که رفتار  گذارد؛ این یافته گزارش شبر احساسات، ارزشها و رفتارهای فراگیران تأثیر می
گیری نگرشهای دانشجویان داشته و لذا باید در  استادان معارف اسلامی نقش مهمی در شکل

با   که  دارند  و تعصباتی  مربیان رفتارها  این  از  بعضی  زیادی کرد؛ چون  آنان دقت  انتخاب 
موضوع درس معارف سازگار نیست و همین امر در نوع نگاه دانشجویان نسبت به این دروس  

نیز اهمیت ارتباط متقابل استاد و دانشجو را    (1392)پیرانگذارد. پژوهش پیری و نیکاثر می
کند و تفکر و  به عنوان یکی از ابعاد برنامۀ درسی پنهان در دروس معارف اسلامی مطرح می

داند. از نظر این گیری روش تفکر و رفتار دانشجویان میرفتار استاد را از عوامل اصلی شکل
تربیت روحی و تهذیب اخلاقی    پژوهشگران، اسلامی  چون هدف تدریس دروس معارف 

دانشجویان است، لذا باید به پیامدهای رفتاری و اخلاقی ناشی از برنامۀ درسی توجه داشت.  
جنبه  (1394)فیروزی اهمیت  و  نیز در تحقیق خود،  اسلامی  معارف  نگرشی در دروس  های 

کند که  احترام و ارزش قائل شدن برای عقاید دانشجویان را خاطرنشان کرده و تصریح می
ارتباط دوستانه و عاطفی استادان معارف اسلامی با دانشجویان در روندهای آموزشی، مقوّم  

ویژگی از  برخوردار  کلاسهای  در  دانشجویان  اصولاً  و  بوده  آنها  و  یادگیری  عاطفی  های 
عباسی پژوهش  در  دارند.  بیشتری  یادگیری  ا  (1399)ارتباطی،  و  هم  خوشرویی  به  لزام 

نیز در تحقیق خود نشان    ( 1378)طبعی استاد معارف اسلامی تأکید شده است. یوسفی لویهشوخ
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های استاد نمونۀ دروس معارف اسلامی، جنبۀ اخلاقی و رفتاری، اولویت  داد که در ویژگی
 اول را دارد. 

های در نهایت، نتایج تحقیق نشان داد که استادان دروس معارف اسلامی از نظر توانمندی
های مختلف آموزش در کلاسهای درس  گیری آنان از شیوهروش تدریس که ناظر بر بهره

نمی و  نداشته  کارامدی لازم را  و است،  و شرایط کلاسی  مباحث درسی  با  متناسب  توانند 
روایتهای   و  تجارب  به  توجه  با  کنند.  استفاده  گوناگون  تدریس  روشهای  از  دانشجویان، 

شده از سوی دانشجویان در این تحقیق، این مشکل در مقایسه با دو مورد قبلی، فراوانی  ارائه
بیشتری داشته و طبعاً اقدام لازم برای کاهش یا حل آن هم اولویت بالاتری دارد. همخوان با  

همکاران و  امینی  یافته،  کرده  ( 1392)این  گزارش  خود  تحقیق  تدریس  در  روشهای  که  اند 
یک اغلب  اسلامی،  معارف  و  استادان  امکانات  از  آنها  و  است  سخنرانی  بر  مبتنی  و  طرفه 

تجهیزات کمک آموزشی استفاده نکرده و در حین آموزش خود، فرصت زیادی را برای  
نمی فراهم  کلاس  فعالیتهای  در  دانشجویان  فعالیت  و  و  مشارکت  قربانی  تحقیق  در  کنند. 

، ضمن نقد روش تدریس توصیفی که اغلب در عمل مورد استفادۀ  (1398)ابوالحسنی نیارکی
معارف قرار می ای در آموزش این دروس تأکید  گیرد، بر استفاده از روش مقایسهاستادان 

اعتمادسازی،   تفکر،  به  دعوت  انتقادی،  تفکر  و  ایجاد خلاقیت  مشارکت،  افزایش  و  شده 
ساختن هرچه بیشتر دانشجویان با جریان تدریس، رشد اخلاقی و عقلانی دانشجویان  درگیر  

نیز نشان   (1397)و ...، از جمله آثار مثبت آن معرفی شده است. پژوهش رستمی و همکاران
داد که در روش تدریس دروس معارف اسلامی باید به استقلال فکری یادگیرندگان توجه  

کنند  دهند، از روشهای تدریسی استفاده میشود؛ زیرا استادانی که به این مقوله اهمیت می
که در نتیجۀ آن، کلاس درس به محلی برای بارش افکار و تبادل نظر مخاطبان مختلف تبدیل  

هم توانمندی مدرسی و مدیریتی استادان    (1397)شود. در تحقیق فرجی پاک و همکارانمی
پایین و  نامطلوب  حد  در  اسلامی  از  معارف  و  تر  است.کهریزی  شده  ارزیابی  میانگین 

نیز در تحقیق خود، لزوم تغییر روش تدریس استادمحور به روش نیازمحور    (1397)همکاران
معارف اسلامی مطرح کرده است و نتیجۀ عملی آن، وجود میزان   را در گروههای درسی 
مثبت و افزایش روحیۀ تفکر   بالای تأثیر و رضایت دانشجویان در یادگیری، ایجاد نگرش 

است.   یافته نقّادانه ذکر شده  به  عنایت  مفهومی  با  الگوی  یا  از تحقیق، خلاصه  های حاصل 
 ارائه شده است. 2پژوهش در شکل 
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 ای استادان دروس معارف اسلامی : صلاحیتهای حرفه 2شکل 

  در   معنادار ایجاد تغییرات و بهبود راستای  در و گفتهپیش هاییافته به توجه با حال، هر به
  و   منسجم  ریزیبرنامه  که  جّدی وجود دارد  ضرورت  اسلامی  معارف  دروس  آموزش   نحوۀ

  توسط   مذکور  دروس  استادان   ایحرفه  هایتوانمندی  ارتقای  در زمینۀ  یافتهسازمان  اقدامات
  های دوره  اجرای  و  طراحی  اساس،  بر این.  پذیرد  انجام  دروس  این  ریز و مسئولبرنامه  نهادهای
کیفیدانش  آموزشی و توسعه شایستگی  راستای  در  استادان  این  افزایی  و  رشد  علمی  های 

  دروس   با   و اجتماعی مرتبط  مذهبی  مضامین  و  دینی   مفاهیم   ترعمیق  تخصصی آنان و فهم 
  فراوانی   بسیار اهمیت  از  باشد،  زمانه  این  بر  حاکم  روح  و  شرایط با  متناسب  که  اسلامی  معارف

  های ویژگی  بنا بر کشور،  امروز  دانشجویی  جوان  نسل  که  ایدوره  در  ویژه  به.  است  برخوردار
  اش   جدّی  هایدغدغه  و  چالشها  سؤالات،  به که  است  آن   جستجوی در  خویش،  ذهنی و  سنی

و مشکلات    دینی  و  اعتقادی   های زمینه  در بسترها  با  آنها  نسبت  امروز،  و  اجتماعی جامعۀ 
 . شود داده روزآمد و راهگشا پاسخهایی

کشور دانشجویان  جدید  نسل  که  کرد  تأکید  مهم  نکتۀ  این  بر    انواع   به  توجه  با  باید 
  و  متفاوت اطلاعات و هاداده انواع  به آسانی به نوین قادرند  اطلاعاتی و ارتباطی  هایفنّاوری

 

صلاحیتهای  

 علمی

صلاحیتهای  

 روشی

صلاحیتهای  

 رفتاری 



28    98در دانشگاه اسلامی، شماره  معرفتی مطالعاتفصلنامه علمی 

سؤالات جدید و البته تردیدها   ایجاد  باعث  امر  همین  و  باشند  داشته  دسترسی  متعارض  حتی
  چنین   برای  بدیهی است  است.  شده  آنها  معرفتی  و  فکری  ساختارهای  در  فراوان   و ابهامات

  را مطرح کرد و از آنان  قدیمی و سنّتی  احتجاجات و استدلالها تواننمی دانشجویان از نسلی
برخورداری استادان معارف اسلامی از دانشهای جدید با  باید بلکه  ذهنی داشت.  اقناع انتظار

نوپدید فراهم کرد. در واقع؛  و بینشهای غنی، بستری را برای جوابگویی به چالشها و سؤالات
  دروس،   این  استادان  یعنی  اسلامی؛  معارف  دروس  تدریس  اصلی آموزش و  زمانی که متولیان

  و   ژرف   شناختی   و  داشته  علمی  احاطۀ  آن  متکثر   ابعاد  و  دین  محتوایی  و   موضوعی  حوزۀ  بر
  را   یکم  و  بیست  قرن  سوم  دهه  در  دینداری  و  دین  رازهای  و  رمز  و  رسالت  ماهیت،  از  عمیق
شود که بخش مهمی از پرسشهای بنیادین  باشند؛ در آن صورت این امکان فراهم می  داشته

اعتبار و جایگاه دروس  دانشجویان در عرصۀ دین و دینداری پاسخ داده شود و به تبع آن،  
 معارف اسلامی در ذهنیت دانشجویان نیز دستخوش تحولی مثبت و معنادار شود. 

 رشدی   اقتضائات  کیفی شناساندن  افزاییدانش  دوره،  این  دیگر  جنبۀ  یا  سویه  این،  بر  افزون
دیگر؛    عبارت  به  است.  آن  از  ناشی  پیامدهای  و  الزامات  درک  و  نسل جوان  شناختیروان  و

انتزاعی،    رشد  مرحلۀ  در  ذهنی  و  فکری  لحاظ  به  دانشجویی کشور  فهم این معنا که جمعیت
قرار   ترکیبی استدلالی    عینیت   توجیهات  و  توضیحات  با  را  آنها  تواننمی  و دیگر   داشته   و 
بلکه   یا متقاعد  اقناع  است،  قبلی  ذهنی   رشد  هایدوره  مقتضای  که  ایگرایانه باید به    کرد؛ 

  بر  ناظر محور کهقوای منطقی و استدلالی ایشان، با رویکردی علمی و پژوهش موازات رشد 
  دینداری   و  دین  پرتلاطم در عرصۀ  را است، دانشجوی جوان  مختلف  مستندات  و  شواهد ارائۀ
 کرد. قانع و کنونی، هدایت و مجاب زمانۀ

  اسلامی  معارف استادان تخصصی و علمی دانش سطح ارتقای موازات به  دیگر، سوی از
  در   افراد  این  افزاییمهارت  زمینۀ  در  دارد  ضرورت  آنان،  شناختیروان  هایآگاهی  رشد  و

  انجام   لازم  اقدام  و  ریزیبرنامه  درس،  کلاسهای  در  مختلف  تدریس  روشهای  کاربرد  حوزۀ
  ها آمادگی  از   اسلامی  معارف  استادان   که  دارد وجود  جدّی  نیاز   رسدمی نظر  به واقع؛  در. شود

  تفهیم   برای  مختلف و متنوّع  تدریس  روشهای  به کارگیری  زمینۀ  در لازم  ایحرفه  مهارتهای  و
  این   از  و  شده  برخوردار  دانشجویان  به   اسلامی  و  دینی  مفاهیم  تر جذّاب  و  تر آسان  انتقال  و

  ساخته،   فراهم  خود  تدریس  روند  در  را  دانشجویان  معنادار  و  فعالانه  مشارکت  امکان  طریق،
را  تدریسی استادان  لازم  هایتوانمندی  ایجاد.  بگذارند  نمایش  به  اثرگذارتر  به    برای  در 
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  این   قالب  در  تواندمی  نیز  تدریس  حین  در  آموزشیکمک  تجهیزات  و  امکانات  کارگیری
 . بگیرد قرار توجه  افزایی موردمهارت هایدوره

  نیست؛ زیرا   خوبی  معلمّ  لزوماً  دانشمندیعالم و    که هر  کرد  تأکید  مهم  نکتۀ  این  بر  باید
  بوده  خود خاص رازهای و رمز و ظرایف  دارای هنری و علمی عرصۀ یک عنوان به تدریس

درس    کلاس  در  او  که  داشت  انتظار  تواناستاد، نمی  یک  تخصصی  و  علمی  احاطۀ  صرف  به  و
باشد  اثربخشی  تدریس  نیز و  .  داشته  دانش  بر  علاوه  اثربخش  و  تدریس  علمی  احاطۀ 

توانمندی نیازمند  روشهای تدریس  تخصصی،  از  تنوعی  کارگیری  به  در  های خاص خود 
متناسب با موقعیت کلاس، مفهوم مورد تدریس و تفاوتهای فردی دانشجویان است. از این  

  توان می  زیادی  حدود  تا  که  دارد  را   خود   خاص  ظرایف  و  دقایق  و   هاپیچیدگی  دیدگاه، معلمی
  درسی معارف اسلامی   هایبرنامه  مجریان  و  استادان  به  کارامد  آموزشهای  طریق  از   را  آنها

 داد.  انتقال و آموزش
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