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Purpose: The university academic period is stressful due to the presence of numerous 

factors, and since the prevalence of academic burnout in educational centers is increasing, 

attention to the factors influencing academic burnout is of particular importance. This study 

aimed to investigate the mediating role of psychological well-being in the relationship 

between psychological capital and academic burnout among psychology students at Islamic 

Azad Universities in Tehran during the 2023-2024 academic year. 

Methodology: This descriptive-correlational study's statistical population included all 

psychology students at Islamic Azad Universities in Tehran during the 2023-2024 academic 

year. The sample size was 220 students, selected through convenience sampling. The 

primary data of this study were obtained using the Ryff Psychological Well-Being 

Questionnaire (1989), the Luthans and Avolio Psychological Capital Questionnaire (2007), 

and the Bresó et al. Academic Burnout Questionnaire (1997). Descriptive statistics and 

inferential statistics (structural equation modeling) were used to analyze the data. 

Findings: The results showed a significant negative relationship between psychological 

capital and academic burnout among psychology students at Islamic Azad Universities in 

Tehran. Additionally, the results indicated that psychological well-being plays a mediating 

role in the relationship between psychological capital and academic burnout. 

Conclusion: The findings of this study underscore the importance of psychological well-

being as a mediating factor in the relationship between psychological capital and academic 

burnout. This suggests that enhancing psychological well-being could potentially mitigate 

academic burnout among students. 
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 یفرسودگ وعیفشارزاست و از آنجا که ش یارهحضور عوامل متعدد، دو به واسطه یدانشگاه یلیتحص یدوره دف:ه

دارد.  یاژهیو تیاهم یلیتحص یاست، توجه به عوامل موثر در فرسودگ شیروبه افزا یدر مراکز آموزشگاه یلیتحص

 یلیتحص یا فرسودگب یروانشناخت هیسرما طهدر راب یروانشناخت یستیبهز یانقش واسطه یپژوهش حاضر با هدف بررس

 د. انجام ش 1401-1402 یلیشهر تهران در سال تحص یآزاد اسلام یهادانشگاه یروانشناس انیدانشجو

 انیدانشجو هیپژوهش شامل کل نیا یجامعه آمارمبستگی بوده و ه-پژوهش حاضر از نوع توصیفی :شناسیروش

نفر  220نمونه  ی. تعداد اعضاباشدیم 1401-1402 یلیشهر تهران در سال تحص یآزاد اسلام یهادانشگاه یروانشناس

ا استفاده از پژوهش ب نیا یدر دسترس انتخاب شدند. اطلاعات اصل یریگدر نظر گرفته شد که به روش نمونه

( و پرسشنامه 2007) ویللوتانز و آو یروانشناخت هی(، پرسشنامه سرما1989) فیر یروانشناخت یستیبهز یهاپرسشنامه

 یو آمار استنباط یلیوصاطلاعات از آمار ت لیو تحل هیآمد. در تجز دست( به 1997برسو و همکاران ) یلیتحص یفرسودگ

 ( استفاده شد. یمعادلات ساختار ی)مدلساز

آزاد  یهادانشگاه یشناسروان انیدانشجو یلیتحص یبا فرسودگ یروانشناخت هیسرما نینشان داد که ب جینتا :هاافتهی

در  یروانشناخت یستیزاز آن بود که به یحاک جیتان نیوجود دارد. همچن یو معنادار یشهر تهران رابطه منف یاسلام

 دارد. یانقش واسطه یلیتحص یو فرسودگ یروانشناخت هیسرما نیرابطه ب

 نیدر رابطه ب یااسطهوعامل  کیبه عنوان  یروانشناخت یستیبهز تیمطالعه اهم نیا یهاافتهی :یریگجهینتبحث و 

 یروانشناخت یستیزبه تیکه تقو دهدیموضوع نشان م نی. ادهدیرا نشان م یلیتحص یو فرسودگ یروانشناخت هیسرما

 کمک کند. انیدانشجو انیدر م یلیتحص یبه کاهش فرسودگ تواندیم
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 مقدمه

ترین نهادهای اجتماعی شناخته شده است و اکثریت افراد به نوعی با آن در ارتباط هستند؛ همچنین عظیمآموزش عالی به عنوان یکی از فراگیرترین و 
ای در یادگیری و افزایش باشند، در نتیجه سلامت روانی آنان، از اهمیت ویژهدانشجویان از اقشار مستعد برگزیده جامعه و سازندگان فردای هر کشور می

. به (Naeimi Tajdar et al., 2024; Ofem, 2023; Sadat Mousavi & Ebrahimi, 2024; Shoghi et al., 2023) آگاهی علمی برخوردار است
(. در واقع موضوع 1397کند )عبدی سادات، نقش مهمی در تضمین پویایی و کارآمدی هر جامعه بالاخص دانشجویان ایفا می 1صورت کلی سلامت روان

گاه از آن سخنی به میان آمده است، عمدتا بعد جسمی آن مد نظر قرار سلامت از بدو پیدایش بشر و در قرون و اعصار متمادی مطرح بوده است، اما هر 
هایی که در چند دانشگاه کشور بر روی سلامت روان دانشجویان گرفته و کمتر به سایر ابعاد سلامت، به خصوص روانی، آن توجه شده است. نتایج بررسی

درصد دانشگاه یزد و  4/35درصد از دانشجویان، فاقد سلامت روان هستند. میزان شیوع اختلالات روانی، در  2/40دهد که تعداد انجام شده است، نشان می
درصد دانشجویان دانشگاه  9/67درصد دانشجویان اردبیل و  7/22ها، گزارشدرصد دانشجویان دانشگاه شاهد گزارش شده است. همچنین طبق این  6/28

گیر نظام آموزشی، فرسودگی تحصیلی است که باعث . بنابراین یکی از مسائل گریبان(Mahdian et al., 2021)اند اراک، دارای علائم مرضی روانی بوده
ی دانشجویان را نیز تحت تاثیر های بسیار زیادی در این حوزه است و علاوه بر آثار منفی در دوره کنونی، آیندهبه هدر رفتن نیروی انسانی، زمان و هزینه

 .(Mahdian et al., 2021; Poots & Cassidy, 2020)دهد می قرار
ی شغلی مطرح بود اما در ی گذشته بوده است که در ابتدا تنها در حیطههای مرتبط با آن در سه دههفرسودگی یک موضوع پژوهشی در روانشناسی و رشته

ی که نتیجه اند. فرسودگی تحصیلی حالتی از خستگی ذهنی و هیجانی استی تحصیلی نیز مورد بررسی قرار دادهچند سال اخیر، محققان آن را در حوزه
تواند بر عملکرد تحصیلی یک استرس مزمن است و ناشی از فشار زیاد تکلیف، محدودیت زمانی و نداشتن امکانات لازم برای انجام دادن تکالیف است که می

. فرسودگی تحصیلی در افراد (Azimi et al., 2017; Enayati Shabkolai et al., 2023; Jalalvand et al., 2020)و بهزیستی روانی افراد تاثیر گذارد 
 Shoghi et)دهد های درس خود را نشان میی حضور یافتن مستمر در کلاسادامهاشتیاقی نسبت به مطالب درسی، ناتوانی در هایی همچون بیبا نشانه

al., 2023)تواند اند که میآموزان و نقش آن در یادگیری درسی اشاره کردهو دانشهای متعددی به ظهور فرسودگی تحصیلی در بین دانشجویان . پژوهش
های شواهد و پژوهش و همچنین، ی کمتر در انجام تکالیف درسی و حتی ترک تحصیل سوق دهددانشجویان را به غیبت بیش از حد در کلاس درسی، انگیزه

 ,Naami, 2009; Roghani & Afrokhte)انشجویان مقاطع تحصیلی مختلف است مختلفی حاکی از احساس فرسودگی تحصیلی یا مصادیق آن در میان د

2023; Wang et al., 2021)ی غیرمستقیم با فرسودگی تحصیلی قرار دارد؛ دانشجویانی اند که عملکرد تحصیلی در رابطه. برخی مطالعات گزارش کرده
باشند؛ همچنین فرسودگی تحصیلی در بین دانشجویان ، همواره دارای عملکرد تحصیلی بسیار پایینی میکه دارای سطح بالایی از فرسودگی تحصیلی باشند

 ,.Ghadampour et al., 2016; Mikaeili et al., 2013; Narimani et al., 2014; Shareinia et al)به طور کلی اثرات سوء بر زندگی آنان دارد 

های چندگانه . فرسودگی تحصیلی یک موضوع پیچیده و متاثر از ابعاد جامعه شناختی و روانشناختی است و قابل تبیین با یک سازه و یا حتی با سازه(2019
 . (Narimani et al., 2014; Shareinia et al., 2019; z et al., 2014)نیست 

های مربوط به است که مشتمل بر عناصر ادراکی شناختی است که با ماهیتی ارزیابانه، ادراک 2ناختیهای روانشهای روانشناختی، سرمایهیکی از این سازه
های روانشناختی به دلیل در برداشتن چهار ویژگی مهم و اثرگذار کند. با توجه به اهمیت روز افزون روانشناسی مثبت و نیز جامعیت سرمایهخود را بررسی می

. سرمایه روانشناختی یکی از مفاهیم اصلی روانشناسی (Amini et al., 2020)شود این متغیر به عنوان متغیر فردی نیز استفاده میهای تحصیلی، در موفقیت
کند وری فرد کمک میی حالات روانشناختی است که به بهرهکند. در واقع این سازه، دربرگیرندههای مثبت زندگی آدمی را جستجو میمثبت است که افق

. در مجموع (Datu & Valdez, 2016; Eslahi farshami et al., 2021)و شامل خودادراکی، خودارزشمندی، هدفمندی و مقاومت در برابر مشکلات است 
آوری )ناظر بر توانایی فرد در واکنش های مثبت و منفی در محاورات زبانی روزمره(، تابی امید )به معنای نگرشرا تحت چهار مقولهی روانشناختی سرمایه

نابع بینی )به معنای نگرش مثبت به امورات( و خودکارآمدی )به معنای باور و اعتقاد فرد به مها و تعارضات(، خوشها، ناامنیها، ریسکبه مصائب، چالش
 ;Luthans et al., 2014)اند درونی و انگیزشی خود که بر اساس آن بتواند یک کار خاص را به نحو احسن و با اقدامات لازم انجام دهد( تعریف نموده

Luthans et al., 2019; Martínez et al., 2019)های ی بهتر در برابر موقعیتسازد تا علاوه بر مقابله. سرمایه روانشناختی دانشجویان را قادر می
. (Wang et al., 2021; Ye & Yang, 2022; Yu et al., 2021)باشند  زا، کمتر دچار تنش شده و در برابر مشکلات از توان بالایی برخورداراسترس

کنند که منجر ی روانشناختی پایینی دارند، منابع منفی و کمی برای مقابله با استرس داشته و در نتیجه اضطراب بالایی را تجربه میدانشجویانی که سرمایه

                                                           
1 Mental health 
2 psychological capital 



. (Azimi et al., 2017; Jiang, 2021; Maarefvand & Shafiabady, 2024; Wang et al., 2021; Yu et al., 2021)گردد به فرسودگی بیشتر می
ر شود و به طواند که سرمایه روانشناختی یکی از عوامل دخیل و موثر در بهزیستی روانشناختی شناخته میهای متعددی از این نظریه حمایت کردهپژوهش

 .(Amini et al., 2020; Hashemi Nosrat Abad et al., 2012; Ofem, 2023)شود مثبتی با آن همراه می
مولفه پذیرش خود، خودمختاری، ارتباط  6کند. این مفهوم از یرا به عنوان رشد استعدادهای واقعی هر فرد تعریف م 2( بهزیستی روانشناختی1989) 1ریف

کلی او  مثبت با دیگران، هدفمندی در زندگی، تسلط بر محیط و رشد فردی تشکیل شده است. در واقع بهزیستی روانشناختی، ارزیابی مثبت فرد و رضایت
 ;Azam et al., 2021; Azari et al., 2022)جانات منفی تجربه کند شود هیجانات مثبت بیشتری را نسبت به هیاز زندگی خویش است که باعث می

Enayati Shabkolai et al., 2023; Maarefvand & Shafiabady, 2024)یستی پایین، گذشته، آینده خود و دیگران، رویدادها و . افراد با احساس بهز
 ;Ofem, 2023)کنند کنند و هیجانات منفی مانند اضطراب و افسردگی بیشتری را تجربه میحوادث پیرامونشان را به صورت منفی و نامطلوب ارزیابی می

Poots & Cassidy, 2020; Wang et al., 2015)ی برخوردار است در وضعیتی قرار دارد که منابع روانشناختی، اجتماعی . فردی که از بهزیستی روانشناخت
از این رو، پژوهشگران بر این باورند که ایجاد  (Asghari et al., 2014)های روانی، فیزیکی یا اجتماعی را در اختیار دارد و فیزیکی برای رویارویی با چالش

سازد تر و در نهایت سلامت روانی و جسمانی بالاتری رهنمون میها را به سمت موفقیت بیشتر، ارتباطات اجتماعی سالمبهزیستی روانشناختی، انسان
(Ofem, 2023; Poots & Cassidy, 2020)گردد ی تحصیلی، منجر به افزایش درگیری تحصیلی و کاهش فرسودگی تحصیلی می. همچنین در حوزه

هایشان اطمینان دهند و آنهایی که بهزیستی روانشناختی بالاتری دارند، به مهارتهای مختلفی پرورش میچرا که دانشجویان اطمینان به خود را به شیوه
 & Asghari et al., 2014; Enayati Shabkolai et al., 2023; Maarefvand)کنند های تحصیلی درگیر میعالیتبیشتری دارند و بیشتر خود را در ف

Shafiabady, 2024; Mahdian et al., 2021; Masha'al et al., 2022; Ofem, 2023; Paivastegar et al., 2016; Poots & Cassidy, 

2020; Taziki et al., 2021; Wang et al., 2015) . 
های بهزیستی روانشناختی، سرمایه روانشناختی و فرسودگی تحصیلی صورت هایی در رابطه با مولفهدهد که اگرچه پژوهشینه پژوهش نشان میبررسی پیش

ورد هنوز مهای اخیر مورد توجه پژوهشگران قرار گرفته و پژوهش در رابطه با ارتباط میان آنها، گرفته است اما هر سه متغیر، از متغیرهایی است که در دهه
های روانشناختی و بهزیستی های روانشناختی و همچنین سرمایهتوجه و نیازمند مطالعه است. همچنین اگرچه در ارتباط میان فرسودگی تحصیلی و سرمایه

وردمطالعه قرار داده باشد ی را مروانشناختی، مطالعات متعددی وجود دارد اما کمتر پژوهشی است که رابطه میان بهزیستی روانشناختی و فرسودگی تحصیل
و فرسودگی تحصیلی را با نقش  و بهزیستی روانشناختی در آن نقش میانجی داشته باشد. همینطور تا بحال پژوهشی که در آن رابطه سرمایه روانشناختی

دهد. از آنجا که فرسودگی ن میش را نشامیانجی بهزیستی روانشناختی مورد مطالعه قرار داده باشد، توسط پژوهشگر یافت نشد که لزوم انجام این پژوه
ی بینی کنندههای آموزشی است، تشخیص متغیرهای پیشتحصیلی ارتباط مستقیمی با عملکرد تحصیلی دارد و از مهمترین مباحث قابل پژوهش در محیط

رابطه میان سرمایه روانشناختی  تی روانشناختی درآن بسیار حائز اهمیت است و تا بحال پژوهشی که لذا سوال اصلی پژوهش حاضر این است که آیا بهزیس
 ای دارد؟شهر تهران، نقش واسطه های آزاد اسلامیو فرسودگی تحصیلی دانشجویان روانشناسی دانشگاه

 

  روش شناسی

باشد که از روش الگویابی معادلات می همبستگی و از نظر نوع توصیفی ماهیت میدانی، از نظر موقعیت کاربردی، از نظر از نظر هدف روش پژوهش حاضر
 شهر تهران اسلامی زادآ یهادانشگاه یروانشناسی دانشجویان کند. در این پژوهش، جامعه آماری عبارت است از کلیهساختاری یا الگویابی علی استفاده می

های ساختاری توافق کلی وجود ندارد، لازم برای مدل یمشغول به تحصیل هستند. با وجود آنکه در مورد حجم نمونه 1401-1402که در سال تحصیلی 
 200ی لازم (، حداقل حجم نمونه2008( و هو )2006(، سیوو و همکاران )1999(، گارور و منتزر )1983اما به زعم بسیاری از پژوهشگران از جمله هولتر )

لوگیری از احتمال ریزش نمونه ( که برای ج1396نفر، قابل دفاع است )حبیبی،  200ی ( نیز معتقد است که حداقل حجم نمونه2010باشد. کلاین )نفر می
ورود شامل: تحصیل در رشته های های ورود و خروج )ملاککه ملاک شهر تهران اسلامی زادآ یهادانشگاه یروانشناس انیدانشجوپرسشنامه میان  220

پرسشنامه ها، عدم تمایل  خروج شامل: عدم تکمیل کاملهای سال، ملاک 32تا  22د، سن بین جسمی مزمن، مجرهای روانشناسی، عدم ابتلا به بیماری
سترس بود. همچنین اخلاق در این مطالعه کاملا گیری در این پژوهش به صورت در دشود. روش نمونهبه شرکت در پژوهش( به پژوهش را دارند، توزیع می

ها را در محیطی ایت کامل، پرسشنامهدر زمینه محرمانه ماندن اطلاعات، اطمینان خاطر داده شد تا آنها با رض نندگانکای که به مشارکترعایت شد به گونه
 آرام و بدون ذکر نام تکمیل نمایند.

                                                           
1 Ryff 
2 psychological well-being 
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 ،یخودمختار اسیرمقیز 6 یشده است که دارا یطراح یسوال 120 یدر فرم اصل فیتوسط ر اسیمق نیا(: 1989الف( پرسشنامه بهزیستی روانشناختی ریف )
از کاملا مخالف )نمره  یفیباشد. پاسخ به هر سوال بر اساس طمی یرندگیهدفمند و خودپذ یزندگ گران،یرابطه مثبت با د ،یرشد شخص ط،یتسلط بر مح

 یهای بعدکه در پژوهشاست. لازم به ذکر است  یروان شناخت یستیبهز یسطح بالا انگریبالاتر ب یشود. نمره ( مشخص می6( تا کاملا موافق )نمره 1
خلاصه شد، مورد استفاده قرار گرفته  زیو ک فیکه توسط ر یسوال 18پژوهش فرم کوتاه  نی. در ادیگرد هیارا زین اسیمق نیا یسوال 18و  54، 84های فرم

و  یبیطب ،یپهرآباد، مشهد انیرانیاست )ا %89تا  %70 نیب یسوال 120با فرم  یسوال 18های فرم اسیرمقیز یهمبستگ ندگزارش کرد زیو ک فیاست. ر
ها است. در پژوهش آن یفارس یسوال 84و اعتبار قابل قبول نسخه  ییروا ی(، نشان دهنده 2008) یانیو ب یکوچک ،یانی(. پژوهش ب1394 ،یمدرس غرو

از  تیرضا اسیمثبت آن با مق یبوده است. همبستگ %78تا  %70آن از های اسیرمقیز یو آلفا %82کرونباخ برابر با  یبا روش آلفا اسیمق یدرون ییایپا
هر  یکرونباخ برا یآلفا بیضرا یگرید یآن است. در بررس یهمگرا ییاز روا یآکسفورد و پرسشنامه حرمت خود روزنبرگ حاک یپرسشنامه شاد ،یزندگ

 18فرم  ی( در رواساز1391و فرزاد ) یدیسف ن،یبه دست آمد. علاوه بر ا %78و  %75، %74، %73، %77، %60 بیفرم به ترت نیهای ااسیرمقیکدام از ز
 %658 نیها را باسیرمقیکل آزمون و ز یبرا یوندر یهمسان ن،یقزو یدانشگاه علوم پزشک انیدانشجو یبر رو فیر یروان شناخت یستیبهز اسیمق یسوال
 .(Mahdian et al., 2021) دگزارش کردن %75تا 

( استفاده 2007) 1ی سرمایه روانشناختی لوتانز و آولیوپرسشنامه(: برای سنجش سرمایه روانشناختی از PCQب( پرسشنامه سرمایه روانشناختی لوتانز و آولیو )
-20-19بینی )(، خوش18-17-16-15-14-13آوری )(، تاب12-11-10-9-8-7خرده مقیاس امید ) 4سوال است که هر  24شد. این پرسشنامه شامل 

ای لیکرت )کاملاً درجه 5نجد و آزمودنی به هر گویه در مقیاس سگویه است می 6( را که هر کدام شامل 6-5-4-3-2-1( و خودکارآمدی )21-22-23-24
ی هر خرده مقیاس به صورت جداگانه حساب شده و دهد. برای به دست آوردن نمره سرمایه روانشناختی ابتدا نمره( پاسخ می5تا کاملاً موافقم= 1مخالفم=

( پایایی پرسشنامه را با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ 2007شود. لوتانز و آولیو )ی کل سرمایه روانشناختی محاسبه میسپس مجموع آنها به عنوان نمره
اند. آنها همچنین به منظور احراز روایی گزارش کرده 88/0و برای کل پرسشنامه  79/0بینی و خوش 85/0، خودکارآمدی 71/0آوری ، تاب72/0برای امید 

های نیکویی برازش آن، سوال، استفاده کردند که شاخص 6عامل و به ازای هر عامل  4ی دوم برای تایید مرتبهای پرسشنامه، از تحلیل عاملی تاییدی سازه
ی کل، جهت تعیین تروایی استفاده کردند که ی هر بعد با نمره( از همبستگی نمره1394برازش خوب مدل پرسشنامه را نشان داده است. فرخی و سبزی )

اند و ضرایب آلفای کرونباخ را به دست آمده 83/0و  78/0، 86/0، 84/0بینی به ترتیب آوری و خوشکارآمدی، امیدواری، تاباین ضرایب برای ابعاد خود
 . (Azimi et al., 2017) اندگزارش نموده 65/0و  66/0، 78/0، 80/0برای هر یک از ابعاد فوق به ترتیب 

هایی مانند با هدف سنجش نشانه 1997(: این پرسشنامه توسط برسو و همکاران در سال 1997) 2پرسشنامه فرسودگی تحصیلی برسو و همکاران ج(
معنایی و های مکرر و احساس بیهای کلاسی، غیبتعلاقگی نسبت به مطالب درسی، عدم تمایل به حضور مستمر در کلاس، عدم مشارکت در فعالیتبی
-5-2علاقگی تحصیلی )(، بی13-10-7-4-1ی خستگی تحصیلی )حیطه 3ماده است که  15فایتی در فراگیری مطالب درسی ساخته شده و شامل کبی

دهد. مورد ارزیابی قرار می 5تا کاملا موافقم= 1ای لیکرت از کاملا مخالفم=درجه 5( را در یک مقیاس 15-12-9-8-6-3( و ناکارآمدی تحصیلی )11-14
( برای خستگی 1997ایی پرسشنامه توسط سازندگان آن با استفاده از روش تحلیل عاملی مورد تایید قرار گرفته و پایایی ابعاد آن را برسو و همکاران )رو

 87/0مه را ( نیز پایایی کل این پرسشنا1389اند. عزیزی ابرقویی )گزارش کرده 75/0و ناکارآمدی تحصیلی  82/0علاقگی تحصیلی ، بی79/0تحصیلی 
 .(Enayati Shabkolai et al., 2023) گزارش کرده است

از  بخش توصیفی لیتحل یا. براستفاده شد از مدلسازی معادلات ساختاری هاداده لیتحل منظوره ب یقسمت آمار استنباط درها تجزیه و تحلیل داده
 .استفاده شد Amosو برای بخش استنباطی از  SPSS-23افزارنرم
 

 

 

 

 

                                                           
1 Luthans & Avolio 
2 Academic Burnout Questionnaire Berso et al 



 هایافته

 آورده شده است. 1پژوهش در جدول  یرهایمتغ یفیتوص یهاشاخص
 

 پژوهش یهااسیمق یفیشاخص توص .1جدول 
 کشیدگی کجی انحراف استاندارد میانگین خرده مقیاس مقیاس

 -1.15 0.44 3.99 15.74 خودمختاری بهزیستی روانشناختی

 -1.11 0.40 3.94 16.21 تسلط بر محیط

 -1.20 0.35 4.11 16.30 رشد شخصی

 -1.45 0.29 4.44 16.48 رابطه مثبت با دیگران

 1.79 1.62 3.32 13.75 زندگی هدفمند

 -1.11 0.19 3.84 17.71 خودپذیرندگی

 -0.58 0.09 5.46 16.70 امید سرمایه روانشناختی

 -0.69 0.13 5.19 17.83 آوری تاب 

 -0.19 -0.07 3.69 15.59 خوشبینی 

 -0.59 -0.01 5.92 19.60 خودکارآمدی 

 -0.28 -0.94 2.76 16.88 خستگی تحصیلی فرسودگی تحصیلی

 -0.04 -1.06 2.84 16.98 علاقگی تحصیلیبی

 -0.46 -0.87 3.00 16.64 ناکارآمدی تحصیلی

 
رار دارند. نتایج مربوط به اجرای مدل در حالت استانداردشده به همراه برخی ق+ 2تا  -2کجی و کشدگی در بازه های دهد شاخصمی نشان 1نتایج جدول 

 ارائه شده است.زیر های برازش مدل اولیه در شکل از مهمترین شاخص
 

 
 استاندارد شده بیمدل در حالت ضرا .1شکل 
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ها در جدول زیر آمده افزار لیزرل استفاده شد که این شاخصنرمهای قابل ارائه در برای مشخص کردن میزان برازش مدل عمومی پژوهش، از شاخص
 :است

 
 
 

 برازش مدل یهاشاخص .2جدول 
 های برازششاخص نام شاخص

 حد مجاز مقدار

𝜒2 

𝑑𝑓
 

 3از کمتر  1.94

 1/0کمتر از 1RMSEA 0.05)ریشه میانگین خطای برآورد(

2CFI)9/0بالاتر از  0.95 )برازندگی تعدیل یافته 

3NFI)9/0بالاتر از  0.94 )برازندگی نرم شده 

4GFI)9/0بالاتر از  0.95 )نیکویی برازش 

5AGFI9/0بالاتر از  0.93 اصلاح شده()نیکویی برازش 

 
ها را در کنار شاخصهای بدست آمده به تنهایی دلیل برازندگی یا عدم برازندگی مدل نیستند و این به طور کلی در کار با برنامه اموس هر یک از شاخص

دهد که در مجموع الگو در جهت تبیین و برازش از وضعیت مناسبی برخوردار ها نشان میهم بایستی تفسیر نمود. مقدارهای بدست آمده برای این شاخص
 است.

 میاثرات مستق یو معنادار بیضرا .3جدول 
 sig معناداریآماره  استانداردشده β نوع اثر متغیر ملاک متغیر پیش بین

 0.001 3.86 -0.34 مستقیم فرسودگی تحصیلی سرمایه روانشناختی

 0.001 8.27 0.60 مستقیم بهزیستی روانشناختی سرمایه روانشناختی

 0.001 4.90 -0.42 مستقیم بهزیستی روانشناختی سرمایه روانشناختی

 

داشته است  فرسودگی تحصیلیر بر آید این است که فرضیه پژوهش تایید شده و سرمایه روانشناختی اثر مستقیم منفی معنادابرمی 3آنچه از نتایج جدول 
(p>05.0بدین معنا که با افزایش سرمایه روانشناختی، سطح .)  کاهش میفرسودگی تحصیلی( یابدp>05.0 .) 

ه با افزایش سرمایه بدین معنا ک (.p>05.0مثبت معنادار بر بهزیستی روانشناختی داشته است )اثر مستقیم  همچنین، نتایج نشان داد سرمایه روانشناختی
مستقیم منفی معنادار بر بهزیستی  اثر سرمایه روانشناختی (. در نهایت، نتایج نشان دادp>05.0یابد )می روانشناختی، سطح بهزیستی روانشناختی افزایش

 (.p>05.0یابد )می بدین معنا که با افزایش سرمایه روانشناختی، سطح بهزیستی روانشناختی کاهش(. p>05.0روانشناختی داشته است )
 

 

                                                           
1 Root Mean Square Error Approximation 
2 Comparative Fit Index 
3 Normed Fit Index 
4 Goodness of Fit Index 
5 Goodness of Fit Index 



 بحث و نتیجه گیری 
های آزاد ای بهزیستی روانشناختی در رابطه سرمایه روانشناختی با فرسودگی تحصیلی دانشجویان روانشناسی دانشگاهنقش واسطهپژوهش حاضر با هدف 

کند. این یافته با نتایج بینی میانجام شد. نتایج نشان داد که سرمایه روانشناختی به شکل منفی و معناداری فرسودگی تحصیلی را پیش اسلامی شهر تهران

 (Azimi et al., 2017; Jiang, 2021; Maarefvand & Shafiabady, 2024; Wang et al., 2021; Yu et al., 2021)پیشین های حاصل از پژوهش

آوری( بینی، امید و تابی روانشناختی )خودکارآمدی، خوشهای سرمایهتوان گفت دانشجویانی که از مولفههمسوست. در تبیین این یافته از پژوهش می

های خود اعتماد و باور دارند. همچنین در یها و توانمندبرخوردار هستند، دارای دیدگاه و احساس مناسب نسبت به آینده هستند و در انجام امور قابلیت

بینی امور توانند اوضاع را در کنترل خود داشته باشند، ابتکار عمل به خرج دهند و به تلاش ادامه دهند، به عبارتی به پیشبرانگیز میشرایط سخت و چالش

دهند و در نتیجه موفقیت و پیشرفت ازنده در تحصیل از خود نشان میبپردازند. از این رو این افراد در محیط آموزشگاهی، توانمندی لازم و عملکرد س

آوری بالاتری در مقابل مشکلات تحصیلی شود که تابدانشجویان باعث می . سرمایه روانشناختی در(Wang et al., 2021)تحصیلی بیشتری کسب کنند 

شود دانشجویان اهمالکاری از خود نشان های روانشناسی است که موجب میآوری و خودکارآمدی از جمله ویژگیبینی، تاباز خود نشان دهند. امید، خوش

. (Yu et al., 2021)لی استفاده کنند در نتیجه میزان فرسودگی تحصیلی در آنان کاهش یابد ای خود برای رسیدن به اهداف تحصیندهند و از منابع انگیزه

ای مربوط به هی روانشناختی است که در یادگیرندگان موجب افزایش تعامل، تلاش و مشارکت داوطلبانه در فعالیتهای سرمایهخودکارآمدی یکی از مولفه

. همچنین افرادی (Jiang, 2021)بخشد شود و در نهایت عملکرد یادگیرندگان را بهبود میهای موثر در مقابل مشکلات مییادگیری و بکارگیری استراتژی

داشته و  که خودکارآمدی بالایی دارند در مواجهه با تکالیف مشکل به جای اجتناب از مشکل با آن روبرو شده و تعهد بالایی در رسیدن به اهداف خود

های ها و گرایشدانند. از سوی دیگر افراد خوشبین نیز دارای نگرشناپذیر میدهند و آن را جبرانکمتر و مهارت ناقص خود نسبت می شکست را به تلاش

 ریزی برای بهبود هستند و در روبرو شدن با یک چالش حالت اطمینان و پایداری از خود نشان داده و حتی اگر پیشرفت سخت یا کند باشدمثبت و برنامه

ی انگیزشی مهم توان اینگونه امید را یک مولفهآمیزی آن را مدیریت کنند. در تبیین امید بر فرسودگی تحصیلی میهای موفقیتتوانند با شیوهاین افراد می

فرد نیرویی ایجاد  برای به حرکت در آوردن فرد در مسیر رسیدن به هدف در نظر گرفت. امید نوعی حس اطمینان از موفقیت معطوف به هدف است و در

. همچنین (Maarefvand & Shafiabady, 2024)دهی و تنظیم رفتار دست یابد کند که خود را موجودی فعال در نظر بگیرد که قادر است به خودنظممی

های جسمانی و عاطفی ناشی از توانند بر انواع اثرات ناگوار خستگیآور و سرسخت میتوان گفت که افراد تابآوری و فرسودگی تحصیلی میدر تبیین تاب

نگرش متفاوتی در مواجهه با  ی استدلال وشود تا آنها نحوهآوری در افراد باعث میکار چیره شوند و سلامت روان خود را حفظ کنند. ظرفیت بالای تاب

 Azimi)شوند های زندگی اتخاذ کنند و در این صورت با عملکرد بهتر و فرسودگی کمتری مواجه میهای تحصیلی و شغلی و دیگر موقعیتموانع و چالش

et al., 2017)ی ی با دیگران، خودپندارهد، در مقایسهداننتر و توانمندتر میتوان گفت افرادی که در انجام کارهای تحصیلی، خود را مطمئن. به طور کلی می

های بیشتر به گردد. موفقیتای سبب رشد و پیشرفت تحصیلی و مانع فرسودگی تحصیلی در فرد میتحصیلی قدرتمندی دارند و بالطبع چنین خودپنداره

های ، پس به ماندن در دانشگاه و انجام فعالیتکند که محیط آموزشی مکان مناسبی برای پیشرفت اوستمرور، این احساس را برای دانشجو ایجاد می

ی روانشناختی، دانشجویان را به چالش شود. در واقع سرمایهتحصیلی و مشارکت در امور آنجا تمایل و اشتیاق پیدا کرده و از فرسودگی وی کاسته می

هاست دست پیدا ی دستیابی به اهداف و موفقیتر که لازمهکشد تا در جستجوی این پرسش برآیند که چه کسی هستند و در نتیجه به خودآگاهی بهتمی

 های فرسودگی تحصیلی است.ی این موارد خلاف ویژگیکنند و برای امور آموزشی و تحصیلی خود تلاش و درگیری بیشتری از خود نشان دهند که همه

پیشین از پژوهش با نتایج مطالعات  کند. این یافتهبینی میختی را پیشنتایج نشان داد که سرمایه روانشناختی به شکل مثبت و معناداری بهزیستی روانشنا

(Amini et al., 2020; Maarefvand & Shafiabady, 2024; Mahdian et al., 2021; Ofem, 2023; Poots & Cassidy, 2020)  .همسوست

شود و اگر وضعیت افراد در منجر به عملکرد بهتر افراد میهای تاثیرگذار است که توان گفت سرمایه روانشناختی از مولفهدر تبیین این یافته از پژوهش می

کنند تا نیازهایشان را برآورده سازند؛ این نیازها ممکن است به یاس و نومیدی در آنها منجر شود، همین امر طولانی مدت مدنظر قرار نگیرد، آنها تلاش می

. سرمایه روانشناختی یکی از عوامل دخیل در افزایش (Poots & Cassidy, 2020)دهد سطح سلامت روانی و بهزیستی رواشناختی افراد را کاهش می

شود که فرد در برخورد با مسائل و مشکلات، های روانشناختی باعث می( سرمایه2002(. بر اساس دیدگاه لوتانز )2015بهزیستی است )مالینوفسکی و لیم، 

ها را برای حل مشکل انتخاب کند. حلریزی گام بردارد و بهترین راهآورانه با زندگی برخورد کند( و با برنامهنشان دهد )تاب بردباری بیشتری از خود

گیرد بهزیستی خود آور و خطرات قرار میسازد تا کمتر دچار تنش شود و با وجود این که در معرض عوامل استرسهای روانشناختی فرد را قادر میسرمایه

بینی در حالی که حالات عاطفی مثبت را بین باشد. خوشا حفظ کند، خود را خودکارآمدتر تصور نماید و نسبت به آینده و آنچه اتفاق خواهد افتاد خوشر
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. (Amini et al., 2020)شود شود که این امر منجر به افزایش بهزیستی روانشناختی میآورد باعث کاهش عواطف منفی در فرد میبرای فرد به ارمغان می

های بالایی در افراد برای های اجتماعی، ظرفیتهایی است که از طریق تقویت مهارتها و تواناییاز ظرفیت ایهای روانشناختی بیانگر مجموعهسرمایه

های شخصی و همچنین از میان بردن موانعی که در مسیر موفقیت وجود دارند، توانایی افراد آورد و با کاهش ضعفتعاملات گروهی و اجتماعی به وجود می

زا و افزایش بهزیستی های پیشگیری از عوامل مختلف آسیبتواند در برنامهی روانشناختی میدهد. سرمایهبهزیستی افزایش می های مختلفرا در زمینه

 روانشناختی مورد توجه و استفاده قرار گیرد.

منفی و معناداری فرسودگی تحصیلی را ها در فصل قبل، حاکی از آن بود که بهزیستی روانشناختی به شکل همچنین نتایج حاصل از تحلیل آماری داده

 & Baquero, 2023; Duarte & Pinto-Gouveia, 2016; Karimi Dastaki)پیشین از پژوهش با نتایج مطالعات  کند. این یافتهبینی میپیش

Mahmudi, 2024; Tuominen-Soini & Salmela-Aro, 2014; Wang et al., 2015) توان گفت همسوست. در تبیین این یافته از پژوهش می

های رفتاری مانند غایب شدن، تاخیر در حضور در های کلاسی ندارند و ویژگیای برای شرکت در فعالیتدانشجویانی که فرسودگی تحصیلی دارند، انگیزه

کنند. این های گروهی شرکت نمیدهند. به علاوه در کلاس به مطالب درسی گوش نداده و در فعالیتترک زودهنگام کلاس را از خود نشان می کلاس و

افت گویی در برابر عملکرد ضعیف خود را ندارند. فرسودگی تحصیلی با مشکلات روانشناختی و رفتاری مانند افسردگی، پذیری و پاسخافراد حس مسئولیت

 ,.Wang et al)تحصیلی، تنیدگی همراه است و پیامدهای منفی زیادی از لحاظ بهزیستی ذهنی، روانشناختی و جسمانی برای دانشجویان به همراه دارد 

های انجام شده در شود. طی پژوهشهای فردی شکوفا میرتقاست که در تحقق استعدادها و توانایی. بهزیستی روانشناختی به معنای تلاش برای ا(2015

بیشتری دارند  های اخیر، پژوهشگران به این نتیجه رسیدند که افراد با بهزیستی روانشناختی بالا در مقایسه با افرد دیگر، توانایی سازگاری با مشکلاتسال

ی تعادل تر به نقطهتوانند فشار بیشتری را تحمل کرده و هرچه سریعزا و فشارها دارند و میتی در برخورد با مسائل استرسهای متفاوبه نحوی که ویژگی

های زندگی در نظر گرفت. فردی که از توان تلاش برای ارتقا و پیشرفت در تمام زمینه. بهزیستی روانشناختی را می(Wang et al., 2015)روحی برسند 

زا سازش بیشتری زا با مشکلات و عوامل تنیدگیکند و حتی سعی دارد در شرایط استرسبهزیستی روانشناختی برخوردار باشد، برای ارتقای خود تلاش می

های مفید با افراد های شخصی و تعاملهای عاطفی و شناختی مناسب برای درک توانمندیبالا با واکنش از خود نشان دهد. در واقع بهزیستی روانشناختی

 ,Karimi Dastaki & Mahmudi)شود ناهمخوانی بین محیط واقعی و عوامل بیولوژیکی فرد را که همان تنیدگی است، تحت کنترل بگیرد دیگر سبب می

توان گفت سلامت روانشناختی یا بهزیستی روانشناختی، نقش مهمی در تعادل زندگی هر انسانی دارد و پوشش فراگیر آن در جامعه . به طور کلی می(2024

های توانند با چالشهزیستی روانشناختی کافی و مطلوب برخوردار باشند، میی فردی و اجتماعی را فراهم آورد. دانشجویانی که از بتواند موجبات توسعهمی

ها و مقاصد افراد را تواند انگیزهناشی از نقش تحصیلی خود کنار آمده و خود را با هنجارهای دانشگاهی و تحصیلی تطبیق دهند. بهزیستی روانشناختی می

جویانی که از بهزیستی روانشناختی بالاتری برخوردارند، با انگیزه و شور و شوق بهتری به تحصیلی برای ادامه تحصیل تحت تاثیر قرار دهد. معمولا دانش

اه خواهد داشت پردازند در نتیجه هر اقدامی که به منظور تقویت بهزیستی روانشناختی دانشجویان انجام شود، پویایی، نشاط و تلاش بیشتر آنان را به همرمی

 گردد.تن از فرسودگی در آنان میکه نهایتا موجب فاصله گرف

های پژوهش شامل این بود که: این پژوهش در شهر تهران انجام شده و در تعمیم نتایج آن به شرایط دیگر باید به تشابه موقعیتی و از جمله محدودیت

های شکیل شده از دانشجویان روانشناسی دانشگاههای فرهنگی توجه نمود. به دلیل اینکه جامعه آماری این پژوهش جزئی کوچک از جامعه بوده و تتفاوت

ها به سایر افراد جامعه باید به محدود و خاص بودن نمونه توجه شود. در این پژوهش تنها ابزار استفاده باشد در تعمیم یافتهآزاد اسلامی در شهر تهران می

سرمایه  ها شود. بنابراین با استفاده از برگزاری آزمونهای شخصی آزمودنیتحوصلی یا برداشدقتی، کمتواند دستخوش بیشده، پرسشنامه بوده است که می

ره فردی و یا روانشناختی و بهزیستی روانشناختی، افرادی را که از سطح پایینی از این دو خصوصیت برخوردار هستند شناسایی کرده و با استفاده از مشاو

های آموزشی از طریق برگزاری دورههای روانشناختی و بهزیستی روانشناختی های سرمایهمشاوره گروهی به ارتقاء این دو مولفه بپردازند. ارتقاء سطح مولفه

جویان و به صورت هدفمند در جوانان صورت گیرد تا پیامد موردنظر حاصل گردد. همچنینشناسایی عوامل تاثیرگذار بر پیشرفت و عملکرد تحصیلی دانش

ی های آموزشی ایجاد کرد تا به وسیلهکامل برنامهریزی و توسعه و تتوان رویکردی مناسب در جهت برنامه)سرمایه روانشناختی و بهزیستی روانشناختی( می

 ی آموزشی موردنظر و هم برای دانشجویان رقم زد.ی ممکن را هم برای توسعهآن بتوان بهترین نتیجه

 



 تشکر و قدرانی 

انجام موافقت جهت انجام پژوهش و به دلیل ها آن بدین وسیله پژوهشگران از شرکت کنندگان در پژوهش به دلیل مشارکت فعال در پژوهش و از مسئولان
 شود.می تقدیر و تشکر پرسشنامه
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