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Abstract 
The purpose of this research is to study the effect of educational simulation 
based on educational technology and academic goal orientation with regard to 
the mediating role of academic self-efficacy on academic performance. The 
current research is applicable in terms of purpose, and descriptive-correlative 
in terms of its nature, with path analysis approach. The statistical population of 
the research includes 575 students of geography at Babol University, 234 of 
whom were selected by stratified random sampling using Morgan's table. To 
collect the research data, four questionnaires were used: a researcher-made 
simulate learning based on educational technology, the standard questionnaire 
of Middleton and Midgley (1998), the academic self-efficacy of Morris (2001), 
and the academic performance of Pham and Taylor (1999). The face and 
content validity of the questionnaires were confirmed by the methods of 
judgmental and construct validity, and the reliability of the tool was approved 
using Cronbach's alpha coefficient in a preliminary study for the learning 
simulation questionnaire based on educational technology was 0.79, goal 
orientation 0.91, academic self-efficacy 83 0.00, and academic performance 
0.90. Data analysis was done using Pearson's correlation coefficient analysis 
and path analysis in SPSS and Lisrel statistical software. The results showed 
that educational simulation based on technology and academic goal orientation 
and academic self-efficacy have a positive and significant effect on the 
academic performance of students. It was also found that the mediating role of 
academic self-efficacy in influencing the educational simulation based on 
technology and goal orientation on Academic performance is positive and 
meaningful. 
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Extended abstract 
Introduction 
One of the main preoccupations of mankind throughout the ages has been to make the future 
generation capable of managing their own affairs and handing over cultural heritage. Most of 
this duty was done by the family at first. Simultaneously with the expansion of societies and 
the division of social and economic work, the task of education was assigned to the institution 
of education. This institution has officially undertaken this task to identify the abilities and 
talents of children and teenagers based on the principles and goals accepted by the society and 
to teach them the necessary teachings in order to socialize and assume future responsibilities. 
In the continuation of this serious responsibility, the university takes the responsibility; the 
students acquire a positive or negative attitude towards themselves and the surrounding 
environment during their studies. This issue depends in a wide extent on the students' 
successful or unsuccessful experiences during the education. They are placed in the path of 
growth in the educational environment. In fact, during the best years of their lives, they 
interact with various factors affecting cognitive, emotional and social development. In 
addition to academic growth, they also achieve mental health by performing well in education 
and increasing the amount of learning. On the contrary, in case of failure in academic 
performance and the resulting psychological pressures, their mental health will be disrupted 
and such damages will be inflicted on them and the society (Ebrahimpour, 2019). In the 
definition of academic performance, researchers state that it is a set of academic behaviors 
that are shown in the two dimensions of academic progress or academic regression in the field 
of information acquisition. Of course, this performance can also be shown in connection with 
other academic factors such as classroom and university activities and communication with 
classmates and professors (Paloș et al, 2019). According to Pham & Taylor (1999), academic 
performance includes components such as self-efficacy, emotional effects, planning, lack of 
outcome control, and motivation (Nouraldi, 2021). Self-motivated students, especially when 
faced with problems, show more hard work and perseverance than people who doubt their 
abilities. When the perception of academic efficiency in students is high, they will participate 
in activities that accelerate the development of their skills and abilities. (Babaei Parsheh & 
Mosadeghi Nik, 2022). Based on what was discussed, the main research goal is to answer the 
question: whether educational simulation based on educational technology and academic goal 
orientation with the mediating role of academic self-efficacy has an effect on the academic 
performance of geography students? 
 
Theoretical Framework 
Academic Performance 
Academic performance means the ability of students to answer questions related to the 
specific subject or topics foreseen for an educational course (Sepehvandi, 2017). 
 
Educational simulation 
Simulation is a version of some real devices or work situations and tries to display some 
behavioral aspects of a physical or abstract system by the behavior of another system (Bruschi 
et al, 1999). In simulation, using a simulator in a fake situation, it is possible to recreate the 
real effects of some possible conditions (Nouri, 2015). In fact, simulator software provides for 
the learner environments that are most similar to the real one, and at the same time, they are 
not as costly and risky as facing the real environment. This can be effectively used in 
education (Swain et al, 2008). 
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Academic goal orientation 
Academic goal orientation is one of the approaches that have attracted the attention of 
theorists and researchers in the field of motivation to progress as a "cognitive-social" 
approach, in which the concept of goal and goal orientation play a central role (Bejnordi 
Shligani & Suleiman Pourimran, 2018). 
 
Academic self-efficacy 
Self-efficacy is confidence in one's ability to control one's thoughts, feelings, and activities; 
and therefore is effective on the outcome of actions. Self-efficacy expectations are effective 
on people's actual performance, emotions, behavior choices, and finally, the amount of effort 
spent on an activity (Zamani Amir, 2018). 
Mohammadi et al, (2023) investigated the evaluation of factors affecting the development of 
cloud-based accounting education and students' academic performance. This research 
examines the degree of acceptance of using cloud computing methods in the teaching of 
accounting courses and its effectiveness in the education process by the students of Iranian 
universities by using the influence of external variables, i.e. human factors, economic and 
technological factors, and cultural and social factors on the development of cloud accounting 
education, and determines the academic performance of students. The research results indicate 
that human, economic and cultural factors have a significant positive effect on the 
development of cloud-based accounting education and students' academic performance. 
Penalo (2023) investigated the effect of the pre-justified-explanatory educational strategy of 
virtual simulation on the self-efficacy of nursing students and the performance of virtual 
simulation. The results showed that the effect of pre-justified-explanatory educational strategy 
of virtual simulation on students' self-efficacy and virtual simulation performance is positive 
and significant. 
 
Research methodology 
The current research is applicable in terms of purpose, and descriptive-correlative in terms of 
its nature, with path analysis approach. The statistical population of the research includes 575 
students of geography at Babol University, 234 of whom were selected by stratified random 
sampling using Morgan's table. To collect the research data, four questionnaires were used: a 
researcher-made simulate learning based on educational technology, the standard 
questionnaire of Middleton and Midgley (1998), the academic self-efficacy of Morris (2001), 
and the academic performance of Pham and Taylor (1999). The face and content validity of 
the questionnaires were confirmed by the methods of judgmental and construct validity, and 
the reliability of the tool was approved using Cronbach's alpha coefficient in a preliminary 
study for the learning simulation questionnaire based on educational technology was 0.79, 
goal orientation 0.91, academic self-efficacy 83 0.00, and academic performance 0.90. 
 
Research findings 
Data analysis was done using Pearson's correlation coefficient analysis and path analysis in 
SPSS and Lisrel statistical software. The results showed that the educational simulation based 
on technology and academic goal orientation and academic self-efficacy have a positive and 
significant effect on the academic performance of students. It was also found that the 
mediating role of academic self-efficacy in influencing the educational simulation based on 
technology and goal orientation on academic performance is positive and meaningful. 
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Conclusion 
The present research was conducted with the aim of studying the effect of educational 
simulation based on educational technology and academic goal orientation with regard to the 
mediating role of academic self-efficacy on academic performance. The results of this 
research are in agreement with the results of Rajabiyan deh et al, (2021), Eslami Kelantari 
(2020), Rajabiyan deh et al, (2020), Alhadabi & Karpinski (2020), Salehzadeh (2019), 
Mahtari Arani et al, (2018), Penalo (2023), and Shafiq & Parveen (2023). Alhadabi & 
Karpinski (2020) showed that the relationship between achievement orientation goals and 
academic self-efficacy was reported to be positive and significant. Penalo (2023) showed that 
the effect of pre-justified-explanatory educational strategy of virtual simulation on students' 
self-efficacy and virtual simulation performance is positive and significant. 
According to the results of the research, it is suggested to the faculty members that in order to 
improve the mental skills and academic performance of the students, they should first teach 
the principles and concepts to the students, and then, along with the traditional methods and 
as a supplement of educational simulation for practical skills, use the educational simulation 
for practical and applicable skills. 
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  ها:كليد واژه
شبيه سازي آموزشي، 
 تكنولوژي آموزشي، 

هدف گرايي تحصيلي، 
خودكارآمدي تحصيلي، 

 عملكرد تحصيلي

  چكيده
مطالعه تأثير شبيه سازي آموزشي مبتني بر تكنولوژي آموزشي و هدف گرايي تحصيلي با توجه هدف اين تحقيق بررسي 

باشد. تحقيق حاضر به لحاظ هدف، كاربردي و از نظر مي اي خودكارآمدي تحصيلي بر عملكرد تحصيليبه نقش واسطه
دانشجويان رشته جغرافيا جامعه آماري تحقيق شامل باشد. همبستگي با رويكرد تحليل مسير ميتوصيفي ـ ماهيت، 

تصادفي گيري نفر از آنان با روش نمونه 234با استفاده از جدول مورگان تعداد باشد كه مي نفر 575دانشگاه بابلبه تعداد 
ي پژوهش، از چهار پرسشنامه محقق ساخته شبيه سازي آموشي مبتني بر هاآوري دادهبراي جمع. اي انتخاب شدندطبقه

موريس  ، خودكارآمدي تحصيلي)1998(ميدلتون و ميدگلي  تكنولوژي آموزشي، پرسشنامه استاندارد هدف گرايي
ها از طرق روايي ) استفاده شد. روايي صوريي و محتوايي پرسشنامه1999و عملكرد تحصيلي فام و تيلور ( )2001(

قضاوتي و سازه به تأييد رسيد و پايايي ابزار با استفاده از ضريب آلفاي كرونباخ در يك بررسي مقدماتي براي پرسشنامه 
و عملكرد  83/0، خودكارآمدي تحصيلي 91/0گرايي ، هدف 79/0شبيه سازي آموشي مبتني بر تكنولوژي آموزشي 

مورد تأييد قرار گرفت. تجزيه و تحليل داده با استفاده از تحليل ضريب همبستگي پيرسون و تحليل مسير  90/0تحصيلي 
صورت گرفت. نتايج نشان داد كه تأثير شبيه سازي آموزشي مبتني بر  Lisrelو  SPSSدر نرم افزارهاي آماري 

عملكرد تحصيلي دانشجويان تأثير مثبت و معني داري و هدف گرايي تحصيلي و خودكارآمدي تحصيلي بر تكنولوژي 
دارد، همچنين مشخص شد كه نقش واسطه خودكارآمد تحصيلي در تأثير گذاري شبيه سازي آموزشي مبتني بر 

  باشد.تكنولوژي و هدف گرايي بر عملكرد تحصيلي مثبت و معني دار مي

 
 
 
 
 
 
 
 

). مطالعه تاثير شبيه سازي آموزشي مبتني بر تكنولوژي آموزشي 1402حسن. ( ،قلاوندي، محمد، فرحان عبدالربيعي :(APA) ديمقاله استناد كن نيلطفاً به ا
  .304-326). 4(5. فصلنامه مديريت و چشم انداز آموزش .و هدف گرايي تحصيلي با توجه به نقش واسطه اي خودكارآمدي تحصيلي بر عملكرد تحصيلي
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 مقدمه

 حيـات  ادامـه  آمده است. براي وجود به جامعه پرورشي و آموزشي امور اجراي براي كه است اجتماعي محيطي دانشگاه

گيرد. مي صورت دانشگاه طريق از تا حدود زيادي آن پيشرفت و گسترش و جامعه يك فرهنگي ميراث انتقال اجتماعي،
 آنچنـان  و است اجتماعي زندگي يك خود بلكه براي آمادگي زندگي اجتماعي، نه آموزشي محيط ديوئي جان تعبير به

 ,Dari Hakiريـزد (  فـرو  جامعـه  و دانشـگاه  بـين  مـرز  كـه  آيند هم در هاي اجتماعيو نقش جامعه نيازها واقعيات با بايد

2019.( 

هاي اصلي بشريت در تمام دوران، توانا ساختن نسل آينده در اداره امور خويش و سپردن ميراث فرهنگي يكي از مشغله
شد. همزمان با گسترش جوامع و تقسيم كار اجتماعي مي بوده است. قسمت اعظم اين وظيفه، در ابتدا توسط خانواده انجام

نهاد به طور رسمي عهده دار اين امر گشت  به نهاد آموزش و پرورش محول گرديد. اين افتصادي وظيفه تعليم و تربيتو 
ها و استعدادهاي كودكان و نوجوانان را شناسايي نمايد و به منظور تا بر اساس اصول و اهداف مورد قبول جامعه، توانايي

تي تعاليم لازم را به آنان بياموزد. در ادامه اين مسئوليت خطير بر عهده هاي آشدن و به عهده گرفتن مسئوليت اجتماعي
گيرد، دانشجويان در دوران تحصيل، نگرش مثبت يا منفي نسبت به خود و محيط پيرامون بدست دانشگاه قرار مي

ها در محيط ارد. آنبستگي د آورند اين مسأله به مقدار زياد به تجارب موفق يا ناموفق دانشجويان در دوران تحصيلمي
هاي عمرخود با عوامل مختلف مؤثر بر بهترين سال گيرند. در حقيقت در طولآموزشي در مسير رشد و بالندگي قرار مي

ها با عملكرد مطلوب در تحصيلات و افزايش ميزان پردازند. آنمتقابل مي تحول شناختي، عاطفي و اجتماعي به كنش
كنند. بر عكس در صورت عدم موفقيت در عملكرد سلامت رواني نيز دست پيدا مييادگيري علاوه بر رشد علمي به 

هايي متوجه آنها و جامعه شان برهم خورده و بدين گونه خسارتتحصيلي و فشارهاي رواني ناشي از آن، بهداشت رواني
 تحصيلي رفتارهاي وعهدارند كه مجم). پژوهشگران در تعريف عملكرد تحصيلي بيان ميEbrahimpour, 2019( شودمي

اين عملكرد  شود. البتهمي داده نشان معلومات زمينه كسب تحصيلي در پسرفت يا و تحصيلي پيشرفت دو بعد در كه است
 نيز، اساتيد ها وهمكلاسي با و ارتباط دانشگاهي و كلاسي هايقبيل فعاليت از تحصيلي ديگر عوامل با ارتباط در تواندمي

ترين نشانه موفقيت نظام آموزشي در رسيدن به اهداف شيوه عملكرد تحصيلي . مهم)Paloș et al, 2019( شود داده نشان
فراگيران آن است. عملكرد تحصيلي تحت تأثير عوامل دروني يعني ويژگيهاي روانشناختي و ذهني فرد و نيز عوامل 

هايي همچون ) عملكرد تحصيلي شامل مؤلفهPham & Taylor, 1999). بر اساس نظر (Willis, 1989بيروني قرار دارد (
). وقتي دانش آموز Nouraldi, 2021( خودكارآمدي تأثيرات هيجاني، برنامه ريزي فقدان كنترل پيامد و انگيزش است

باور داشته باشد كه توانايي پيشرفت و كسب موفقيت را داراست به خودكارآمدي تحصيلي دست يافته است. دانش 
د به ويژه هنگام مواجهه با مشكلات بيشتر از افرادي كه به قابليتهاي خود ترديد دارند، سخت كوشي آموزان خودكار آم
دهند وقتي كه ادراك كارآمدي تحصيلي در دانش آموزان بالا باشد، در فعاليتهايي شركت خواهند و پشتكار نشان مي

  ).Babaei Parsheh & Mosadeghi Nik, 2022( كندكرد كه توسعه مهارتها و قابليتهاي آنان را تسريع مي
هاي يادگيري است كه دانشجويان بايد در آن در زمينه يادگيري دانشجويان، عملكرد تحصيلي به عنوان يكي از شاخص

شود. بي توجهي به عملكرد تحصيلي موجبات، بي نظمي، آشفتگي و امتيازي قابل قبولي را دريافت كنند، شناخته مي
نمايد. همچنين در آورد و اعتماد به نفس را از بين برده و آنها را منفعل ميدر دانشجويان پديد مياحساس ناكارآمدي را 
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نظام آموزشي قديم تنها هدف مؤسسات و يا دانشگاهي، انباشته كردن اطلاعات در ذهن فرد بود و تنها از اساتيدي بهره 
هاي نوين هم چون يادگيري الكترونيكي و ا ظهور يادگيريشناختند اما بگرفتند كه كتاب را به عنوان منبع اصلي ميمي

هاي گوناگون هم چون به كارگيري فناوري اطلاعات و ارتباطات، به كارگيري هم چنين حضور ابزارها و تكنولوژي
ايي و ... موجب شده نگرش افراد به نوع يادگيري تغيير كند و مبناي استفاده از امكانات چندرسانه هاي ارتباطيفناوري

يادگيري را بر حفظ كردن عبارات نگذارند. اين تحولات موجب شده تا تغييراتي در نقش استاد و دانشجو ايجاد شود و 
ابع درسي را به كار ببرند. چندين دهه است كه اهميت افراد در امر آموزش با يكديگر مشاركت داشته و منابعي جدا از من

سازي در آموزش دروس، خصوصاً درس جغرافيا در بين متخصصين و اساتيد اين رشته مطرح هاي شبيهاستفاده از محيط
ي باشد و هر روز شاهد ابداعات و اختراعات جديدشده است. همگان بر اين باورند كه جغرافيا علمي تجربي و به روز مي

توسط دانشمندان اين رشته در سطح جهان هست و پيشرفت اين دانش در دنياي كنوني نه تنها بر اساس مباني تئوري و 
هاي نو جغرافيايي مورد تجربه و افتد كه در آن پديدهسازي شده اتفاق ميهاي واقعي و شبيهنظري بلكه در آزمايشگاه
هاي ارائه شده را در محك تجربه قرار داده و نتايج تجربي به ها نظريهاهگيرند. در اين آزمايشگتجزيه و تحليل قرار مي
گردند. آزمايشگاهي مي بيني نتايج كنند يا به دنبال مدلي براي توجيه و پيشهاي موجود مقايسه ميدست آمده را با نمونه

گاهي تجربي داشته باشند؛ بنابراين در امر آموزش هم بايد دانشجويان را تربيت كرد كه نسبت به دنياي اطراف خود ديد
توان مانند رياضيات تدريس نمود و براي درك مفاهيم اساسي جغرافيا نياز به آموزش از راه در آموزش جغرافيا نمي
در  سازي شده ممكن نيست.هاي شبيهها است و اين جز با ياددهي از راه تجربه و يا انجام آزمايشمشاهده و لمس واقعيت

موضوع مهمي كه ذهن محقق را به خود مشغول كرده است. افت درسي محسوسي در درس جغرافيا در بين اين تحقيق 
ناپذيري بر هاي آموزشي و سرانه دانشجويان و صدمات جبراندانشجويان دوره آموزشي هستيم كه سبب هدر رفت هزينه

آورد؛ كه ناشي از تدريس اين درس با ها به وجود ميعملكرد دانشجويان از نظر هدايت تحصيلي و آينده شغلي آن
علاقگي دانشجويان وبي تحركي آنان به باشد و نيز خمودي و بياهميت به صورت سنتي با تكيه بر حفظ طوطي وار مي

توان براي درك و ماندگاري باشد. لذا مسئله مهم در اين است كه چگونه ميشناسي ميموضوعات مختلف درس زيست
صورت ملموس و قابل مشاهده ونيز آموزش بعضي از شرايط خاص و دور از دسترس و ايجاد شور و مفاهيم جغرافيا به 

نشاط و افزايش خلاقيت در يادگيري و رشد عملكرد تحصيلي دانشجويان يك محيطي يادگيري جذاب و ملموس و 
باشد گويي به اين سؤال ميمنطبق بر واقعيات را طراحي را نمود. بر اساس آنچه كه مطرح شد هدف اصلي پژوهشي پاسخ

اي خودكارآمدي كه آيا شبيه سازي آموزشي مبتني بر تكنولوژي آموزشي و هدف گرايي تحصيلي با نقش واسطه
  تحصيلي بر عملكرد تحصيلي دانشجويان رشته جغرافيا تأثير دارد؟

  
  ادبيات نظري

  عملكرد تحصيلي
بيني پاسخ دهي به مسائل مربوط به موضوع يا موضوعات خاص پيشآموزان در عملكرد تحصيلي به معناي توانايي دانش

هاي شناختي فرد ). عملكرد تحصيلي شامل ثبت كليه فعاليتSepehvandi, 2017شده براي يك دوره آموزشي است (
هاي هيجاني و آموزشي و تحصيل كننده است كه با يك سيستم درجه بندي مورد توافق با توجه به سطوح مختلف فعاليت
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عملكرد  ).Koshkonesh, 2014شود (شود و به عنوان فرايند پيشرفت تحصيلي در نظر گرفته ميجدول زماني سنجيده مي
تحصيلي اشاره به وضعيت درسي (پيشرفت تحصيلي يا افت تحصيلي) هر يك از فراگيران در كلاس درس دارد. پيشرفت 

باشد، پيشرفت تحصيلي ميزان و سير كننده به طرف بالا و جلو در جهت مثبت مياز نظر لغوي به معني پيش رونده 
هاي علمي و تحصيلي در مدت باشد و در تعريف ديگري، ميزان افزايش تواناييموفقيت فراگيران در دروس مختلف مي

 ).Rostami, 2011( زمان معين در افراد را پيشرفت تحصيلي مي گويند

  
  شبيه سازي آموزشي

توانند شود كه عوامل بسياري ميهاي انجام شده پيرامون عملكرد تحصيلي، مشخص ميمروري بر تحقيقات و پژوهشبا 
تواند فراگير را در يادگيري بهتر ياري رساند. در فرد را در بهبود عملكرد تحصيلي كمك نمايند. شناخت اين عوامل مي

توان به شبيه سازي آموزشي، هدف ري دانشجويان تأثير بگذارد ميتواند بر يادگياين راستا، از جمله متغيرهاي كه مي
دهد بر عملكرد ). يكي از عواملي كه مطالعات نشان ميNazari, 2014گرايي و خودكارآمدي تحصيلي اشاره كرد (

 و اينترنت ). ورودSalehzadeh, 2019تواند ايفا كند شبيه سازي آموزشي است (درسي دانشجويان نقش موري مي
 هايزبان طرفي توسعه از و كنند،مي پيدا جديدتري هايتوانايي روز هر همراه، كه حملقابل و شخصي هايرايانه

 را آموزشي هايبخشند، نظاممي سهولت را آموزشي مطالب ارائه و طراحي گوناگون، كه افزارهاينرم و نويسيبرنامه

 كيفيت ارتقاي موجب آموزش، امكانات براي اين از استفاده كه رسدمي نظر اند. بهاي كردهعمده تغييرات خوشدست

نموده  كمك آموزش بودن ايچندرسانه و در يادگيري تعامل العمر،مادام و فعال يادگيري به فراگير، و شده آموزش
رايانه  كمك به ). آموزشWang & Yuan, 2022دهند (سوق مي آموزشي بزرگ انقلاب يك سمت به را بشريت
 از كند. استفادهمي استفاده محتوا تدريس اوليه براي وسيله عنوان به رايانه از كه آموزشي فعاليت هر نوع از است عبارت

 فراهم كلاس درس جاي به فعال و مستقل آموزش و براي خودآموزي را لازم شرايط تشويق دانشجويان با فناوري رايانه

 روش استقرايي، روش و تكرار، تمرين روش خصوصي، معلم عنوان به رايانه رايانه شامل: آموزشي هايزمينه سازد.مي

 از ). استفادهHasani Jafari, 2018( است رايانه كمك به سازيشبيه نهايت در و رايانه مديريت با آموزش بازي،

 مرسوم دنيا مراكز آموزشي معتبر از زيادي تعداد در رايانه فناوري از جديد استفاده هايروش از يكي عنوان به سازيشبيه

 نقش كه دهدمي اجازه به فراگير و شده محسوب رايانه توسط يادگيري نوع ترينسازي جالبشبيه واقع در است. شده

هاي فرضپيشسازي بايستي بر پايه يك معدل صحيح (به همراه نمايد. شبيه ايفا شرايط و هاسازي موقعيتشبيه در مهمي
منطقي) از پديده تحت مطالعه باشد. بايستي فراگيران با آن تعامل داشته باشند. بعد از تعامل فراگير بايستي بازخوردي 
صحيح و فوري و اطلاعات دهنده ارائه شود. جهت جلب توجه فراگيران به نكات مهم و كليدي از نمودارها و علائم 

تواند بر ارتقاء يادگيري و ). بر اين اساس از انواع ابزارهايي كه ميPenalo, 2023معطوف كننده توجه استفاده شود (
). Eslami Kelantari, 2020باشند (سازها مييادسپاري و متعاقباً رشـد كيفيـت آموزشـي تأثير بسياري داشته باشند، شبيه

هاي رفتاري يـك لاش دارد تا بعضي جنبهباشد و تهاي كاري مياي از بعضـي وسايل حقيقي يا موقعيتسازي نسخهشبيه
سازي با استفاده ). در شبيهBruschi et al, 1999سيسـتم فيزيكي يا انتزاعي را به وسيله رفتار سيستم ديگري نمايش دهد (

). Nouri, 2015توان آثار واقعي بعضي شرايط احتمالي را بازسازي كرد (ساز در يك موقعيت ساختگي مياز يك شبيه
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ترين شباهت را به محيط واقعي آورند كه بيشهايي را براي يادگيرنده فراهم ميساز محيطافزارهاي شبيهاقع نرمدر و
توان بـه طور مؤثر در دارند و در عين حال بـه اندازه رويارويي با محيط واقعي هزينه بر و داراي خطر نيستند. از اين امر مي

  ).Swain et al, 2008امر آموزش استفاده نمود (
 

  هدف گرايي تحصيلي
هاي اخير اي كه در سالهاي نظري متعددي در زمينه ماهيت و پرورش دادن عملكرد تحصيلي وجود دارد، نظريهديدگاه

). به طور Wentzel & Wigfield, 2009( اي را به اين امر معطوف داشته، نظريه هدف گرايي استتوجه قابل ملاحظه
كند كه به رفتارهاي مربوط به گرايي تحصيلي، انواع اهداف (اهداف ويا دلايل) را مشخص ميخلاصه نظريه هدف 
شود تا فرد به باشد كه سبب ميهدف گرايي تحصيلي بيانگر الگوي منسجمي از باورهاي فرد ميدهد. پيشرفت، جهت مي

 ,Mei et al( دازد و نهايتاً پاسخي را ارائه دهدها گرايش پيدا كند، در آن زمينه به فعاليت بپرهاي مختلف به موقعيتشيوه

. هدف گرايي تحصيلي يكي از رويكردهايي است كه در زمينه انگيزه پيشرفت توجه نظريه پردازان و محققان را به )2018
اجتماعي)، كه در آن مفهوم هدف و هدف گرايي نقشي محوري دارند، به خود جلب كرده  -(شناختي عنوان رويكردي

). رويكرد هدف گرايي تحصيلي يكي از معدود Bejnordi Shligani & Suleiman Pourimran, 2018( است
رويكردهايي است كه به توضيح و تبيين علل پيشرفت و دلايل و مقاصدي كه فراگيران از درس خواندن و ساير رفتارهاي 

- شي، هدف گرايي تحصيلي كاربرديپردازد. درهر صورت با وجود رويكردهاي متنوع انگيزتحصيلي خود دارند، مي
ترين رويكرد جهت درك يادگيري، بهبود آموزش و چگونگي برخورد دانشجويان با تكاليف آموزشي بوده كه به ارائه 

). Price et al, 2019( پردازدهاي رويارويي و درگير شدن با تكاليف ميباورهاي فراگيران و يادگيرندگان در مورد شيوه
ها و هاي تحصيلي، مبين انگيزه فرد از تحصيل است و به همين دليل تمايلات، كنشدر موقعيت هدف گرايي تحصيلي

اي كه در دهد. هدف گرايي تحصيلي را نبايد با اهداف ويژههاي يادگيري تحت تأثير قرار ميهاي او را در موقعيتپاسخ
ين گونه اهداف صرفاً محرك فرد براي يادگيري گيرند، يكي دانست. اها در نظر ميهاي آموزشي براي فعاليتموقعيت

يك تكليف ويژه هستند. از ديگر سوي بر خلاف اهداف آموزشي كه مبناي تشابهات فردي است، هدف گرايي تحصيلي 
گونه توان ميزان موفقيت فرد را در اينهاي تحصيلي است و بر اساس آنها ميهاي فردي در موقعيتمبناي تفاوت

  ).Pintrich & Schunk, 2002يني نمود (بها پيشموقعيت
 

 خودكارآمدي تحصيلي

هاي تعليم و تربيت مدرن، پرورش افرادي است كه قادر باشند بر مسائل و مشكلاتشان يكي از اهداف مهم نظامهمچنين 
يادگيري از اهميت ). لذا آنچه در فرايند Miri, 2015( در زندگي روزمره و در محيط اجتماعي به آساني غلبه كنند

اي است كه بهترين دستاوردها حاصل اساسي برخوردار است فراهم آوردن شرايط يادگيرنده و موقعيت يادگيري به گونه
آيد. يكي از مهمترين عوامل مؤثر بر شرايط يادگيرنده خودكارآمدي است. خودكارآمدي از متغيرهاي كليدي در 

هاي گوناگوني آزمايش شده و از ها و محيطناي نظري خودكارآمدي در رشتهي شناختي اجتماعي بندورا است. مبنظريه
). خودكارآمدي احساسي پايدار و روشن  ,2022Bensalem & Idriهاي فزاينده نظري و تجربي برخوردار است (پشتوانه

). خودكارآمدي  2020al, Hayat et( هاي تنش زا استاز لياقت و قابليت فرد براي كنارآمدن مؤثر با بسياري از موقعيت
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). Bandura, 2006( شودبه احساس عزت نفس و ارزش خود، احساس كفايت و كارآيي در برخورد با زندگي اطلاق مي
ها است و بنابراين روي پيامد اعمال مؤثر خودكارآمدي اطمينان به توانايي خود در كنترل افكار، احساسات و فعاليت

ملكرد واقعي افراد، هيجانات، انتخاب رفتار و سرانجام ميزان تلاش و كوشش كه است. انتظارات خودكارآمدي بر ع
) معتقد هشتند خودكارآمدي فرد، Zamani Amir, 2018.( )Ferla et al, 2009( شود مؤثر استصرف يك فعاليت مي

) بر اين باور است Pajares, 2014كند. (هاي گوناگون ايفا مينقش حساسي در بازداري يا پايداري رفتار او در موقعيت
هاي اجتماعي و ابراز وجود نقش حياتي كه خودكارآمدي در بهبود مسائل باليني مانند بيهوده ترسي، افسردگي، مهارت

توانند ياد بگيرند ) گزارش كردند كه اگر فراگيران باور داشته باشند كه با تلاش قابل قبولي ميLiu et al, 2021دارد. (
كنند. همچنين خود را بر مشكل متمركز كرده و احساس و در مواجه با مشكلات پافشاري بيشتري مي تلاش بيشتري كرده

  گيرند.كنند و از راهبردهاي مؤثرتري بهره ميآرامش و خوشبختي بيشتري مي
  

  پيشينه پژوهش
)Mohammadi et al, 2023 مبتني بر ابر و عملكرد ) به بررسي ارزيابي عوامل مؤثر بر توسعه آموزش حسابداري

هاي هاي رايانش ابري در آموزش دورهپذيرش استفاده از روش تحصيلي دانشجويان پرداختند. اين پژوهش ميزان
هاي ايران با بكارگيري تأثير متغيرهاي بيروني، حسابداري و اثربخشي آن در فرايند آموزش را توسط دانشجويان دانشگاه

قتصادي و فناوري و عوامل فرهنگي و اجتماعي را بر توسعه آموزش حسابداري ابري و يعني عوامل انساني، عوامل ا
كند. نتايج پژوهش حاكي از آن است كه عوامل انساني، اقتصادي و فرهنگي عملكرد تحصيلي دانشجويان مشخص مي

  .دارندبر ابر و عملكرد تحصيلي دانشجويان تأثير مثبت معناداري بر توسعه آموزش حسابداري مبتني
)Penalo, 2023 توضيحاتي شبيه سازي مجازي بر خودكارآمدي -تأثير راهبرد آموزشي پيش توجيهي) به بررسي

- نتايج نشان داد كه تأثير راهبرد آموزشي پيش توجيهيدانشجويان پرستاري و عملكرد شبيه سازي مجازي پرداختند. 
 باشد.دانشجويان و عملكرد شبيه سازي مجازي مثبت و معني دار ميتوضيحاتي شبيه سازي مجازي بر خودكارآمدي 

 )Shafiq & Parveen, 2023 هاي اجتماعي: تحليل تأثير آن بر عملكرد تحصيلي و مشاركت استفاده از رسانه) به بررسي
دانشجويان تأثير  هاي اجتماعي بر عملكرد تحصيليپرداختند. نشان دادند كه استفاده از رسانه دانشجويان آموزش عالي

 باشد، چرا كه به نتايج مشابه اي دست يافتند.ها همسو با نتايج پژوهش حاضر ميمثبت و معني داري دارد. اين يافته

 )Suter et al, 2022 هاي هدف پيشرفت پرداختند. رابطه بين اسنادهاي عليّ موفقيت و شكست و جهت گيري) به بررسي
هاي هدف پيشرفت مثبت و معني دار اسنادهاي عليّ موفقيت و شكست و جهت گيريرابطه بين نتايج نشان داد كه 

  گزارش شد.
 )Esteban et al., 2022 دريافتند كه خودكارآمدي تحصيلي به عنوان پيش بيني كننده پيشرفت تحصيلي در بين (

  كند.دانشجويان نقش مثبت و معني داري ايفا مي
 )Babaei Parsheh & Mosadeghi Nik, 2022 تعيين رابطه سواد اطلاعاتي و مهارتهاي ارتباطي معلمان با ) به بررسي

هاي تحقيق نشان داد بين سواد خودكارآمدي تحصيلي با نقش تعديلگر باورهاي هوشي دانش آموزان پرداختند. يافته
ين مهارتهاي ارتباطي اطلاعاتي معلمان با خودكارآمدي تحصيلي دانش آموزان رابطه مثبت و معناداري وجود دارد. ب
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معلمان با خودكارآمدي تحصيلي دانش آموزان رابطه مثبت و معناداري وجود دارد. نتايج تحقيق نشان داد باورهاي 
  .هوشي در رابطه سواد اطلاعاتي و مهارتهاي ارتباطي معلمان با خودكارآمدي تحصيلي دانش آموزان نقش تعديلگر دارد

)2022Rasoli et al, ( رابطه راهبردهاي خودتنظيمي و اهداف پيشرفت با درگيري تحصيلي و ميانجيگري  بررسي به
مشخص شد كه تأثير راهبردهاي خودتنظيمي و اهداف پيشرفت با درگيري  پرداختند.خودناتوان سازي و كمال گرايي 
 باشد.ميسازي و كمال گرايي در دانش آموزان معني دار تحصيلي و ميانجيگري خودناتوان

 )Ashkoti et al, 2022 نشان داد كه تأثير پذيري سازگاري تحصيلي بر اساس خودتنظيم گري هيجاني و جهت گيري (
  باشد.تسلط مدار گرايشي و نقش ميانجي گري شكفتگي تحصيلي مثبت و معني دار مي

)Nouraldi, 2021اعي، رضايت از زندگي و عملكرد هاي شخصيتي با حمايت اجتم) به بررسي تعيين رابطه ميان ويژگي
هاي هاي متغير ويژگيهاي اين مطالعه نشان داد بين مؤلفهتحصيلي دانشجويان دانشگاه پيام نور يزد پرداخت. يافته

رسد دار وجود دارد. به نظر ميشخصيتي با حمايت اجتماعي، رضايت از زندگي و عملكرد تحصيلي رابطه معني
هاي شخصيتي و كودكان در دوران اوليه آموزشي در جهت ايجاد و تقويت گرايشريزي در جهت تربيت برنامه

  .هاي بعدي زندگي سودمند باشدشناختي در سالپيامدهاي تحصيلي و روان
)Amiri, 2021 اي معلمان با عملكرد تحصيلي با تأكيد بر نقش ميانجي پيوند با مدرسه دانش رابطه توسعه حرفه) به بررسي

اي معلمان و عملكرد هاي كمي حاصل از آزمون فرضيه پژوهش نشان داد كه ميان توسعه حرفهت. يافتهآموزان پرداخ
تحصيلي با پيوند با مدرسه دانش آموزان رابطه مثبت و معناداري وجود دارد. ميان پيوند با مدرسه دانش آموزان با 

اي معلمان با با مدرسه در رابطه ميان توسعه حرفهها رابطه مثبت و معناداري وجود دارد و پيوند عملكرد تحصيلي آن
 .عملكرد تحصيلي دانش آموزان نقش ميانجي داشته است

 )Rajabiyan deh et al, 2021 گرايي تحصيلي و عملكرد يادگيري هاي آموزشي بر هدفسازيتأثير شبيه) به بررسي
گرايي تحصيلي و عملكرد تحصيلي هاي آموزشي مبتني بر رايانه بر هدفسازيپرداختند. تأثير شبيهآموزان دانش

 فراگيران مثبت و معني دار گزارش شد.

 )Eslami Kelantari, 2020 طراحي نرم افزار آموزشي شبيه سازي مبحث بذر بر اساس رويكرد سازنده ) به بررسي
پرداخت. حاكي گرايي و بررسي اثربخشي آن بر پيشرفت تحصيلي دانش آموزان دختر پايه دوم ابتدايي ناحيه يك يزد 
  ود.تأثير درس افزار آموزشي شبيه سازي مبتني بر رويكرد سازنده گرايي بر پيشرفت درسي دانش آموزان ب

)Alhadabi & Karpinski, 2020 ظرافت، خودكارآمدي، اهداف جهت گيري پيشرفت و عملكرد تحصيلي در ) به
گيري پيشرفت و خودكارآمدي تحصيلي با عملكرد بررسي پرداختند. رابطه بين اهداف جهتدانشجويان دانشگاه 

  تحصيلي مثبت و معني دار گزارش شد.
 )Salehzadeh, 2019 ثير شبيه سازي ذهني (فرايند، محصول و تركيب) بر افزايش عملكرد تحصيلي و بررسي تأ) به

سازي ذهني (فرآيندي، پرداخت. نتايج نشان داد تأثير شبيهحافظه دانش آموزان دختر سال اول متوسطه شهر اهواز 
  اي و تركيبي) بر تقويت عملكرد تحصيلي دانش آموزان مثبت و معني دار گزارش شد.فرآورده
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)Garshasbi et al, 2019تأثير يادگيري مشاركتي همياردبير و خودارزيابي بر انگيزش خود و عملكرد  ) به بررسي
پرداختند. پژوهشي تحت عنوان تأثير يادگيري مشاركتي  تحصيلي دانش آموزان سوم دبيرستاني با رويكرد مدل جيگساو
  بت و معني دار گزارش شد.همياردبير و خودارزيابي بر انگيزش خود و عملكرد تحصيلي مث

 )Samavi & Najarpouriyan, 2019رابطه علي انگيزش دروني، درگيري تحصيلي و  ) به بررسي
آموزان دبيرستاني شهر هدايتي در دانش-جويي تحصيلي با عملكرد تحصيلي از طريق يادگيري خودخودنظم

پرداختند. رابطه علي انگيزش تحصيلي، درگيري تحصيلي و خودنظم جويي با عملكرد تحصيلي از  بندرعباس
 گزارش شد.طريق خودگرداني مثبت و معني دار 

  )Babajani Gorji et al, 2019نقش ميانجي خودكارآمدي تحصيلي در رابطه راهبردهاي  ) به بررسي
پرداختند. نتايج  هاي پزشكي و پيراپزشكييادگيري خودتنظيمي با درگيري تحصيلي در دانشجويان رشته

خودتنظيمي با درگيري نشان داد كه نقش ميانجي خودكارآمدي تحصيلي در رابطه راهبردهاي يادگيري 
 باشد.تحصيلي در دانشجويان مثبت و معني دار مي

  
  تحقيقشناسي روش

باشد. جامعه آماري پژوهش حاضر از منظر هدف، از نوع تحقيقات كاربردي بوده و يك تحقيق توصيفي ـ همبستگي مي
نفر دانشجويان دختر)  313نفر دانشجويان مرد،  262نفر ( 575دانشجويان رشته جغرافيا دانشگاه بابل به تعداد تحقيق كليه 

اي متناسب گيري طبقهدر پژوهش حاضر چون جامعه آماري متشكل از دو گروه بر اساس است، از روش نمونه باشد.مي
ها استفاده شد. براي برآورد حجم نمونه مورد نياز براي مطالعه حاضر از جدول با حجم جامعه آماري هر يك از گروه

نفر به عنوان نمونه  234نفر تعداد  575استفاده شد، و با مراجعه به جدول مذكور مشخص شد براي حجم جامعه  مورگان
هاي مربوط به باشد. دادهاي ميها، تركيبي از روش ميداني و كتابخانهجهت بررسي انتخاب شدند. روش گردآوري داده

اي شامل مقالات، كتب مرتبط فارسي و نابع اسنادي و كتابخانهمباني نظري و مرور ادبيات اين تحقيق از طريق مطالعه م
انگليسي استفاده شد. پس از بررسي مباني نظري و مرور ادبيات و مصاحبه با متخصصان اقدام به طراحي پرسشنامه كرده و 

افزارهاي استفاده از نرمهاي لازم با استفاده از اين ابزار گردآوري شد. تجزيه و تحليل نتايج حاصل از اين پژوهش با داده
هايي نظير ميانگين در دو سطح توصيفي و استنباطي انجام شد. در سطح آمار توصيفي از آماره Lisrelو  SPSS22آماري 

هاي ضريب همبستگي پيرسون به و انحراف استاندارد، كجي و كشيدگي استفاده گرديد و در سطح استنباطي از آزمون
هاي بهره گرفته شد، براي اطلاع از نرمال بودن يرهاي پژوهش با توجه به نرمال بودن دادهمنظور بررسي رابطه بين متغ

اسميرنف بهره گرفته شد. همچنين به منظور بررسي تأثير شبيه آموزشي مبتني بر -ها از آزمون كالموگروفداده
لي بر عملكرد تحصيلي از اي خودكارآمدي تحصيتكنولوژي آموزشي و هدف گرايي تحصيلي با توجه به نقش واسطه

  بهره گرفته شد. Lisrelتحليل مسير در نرم افزار 
استفاده از پرسشنامه ساخته محقق  شبيه سازي آموزشي مبتني بر تكنولوژي آموزشيهاي مربوط به متغير جهت گردآوري داده

پس از طراحي  تجربي مرتبط بهره گرفته شد.در اين راستا براي طراحي گويه هاي پرسشنامه از مباني نظري و پيشينه شد. 
شبيه سازي آموزشي مبتني بر هايي كه عوامل مرتبط با هاي پرسشنامه بر اساس متون نظري و تجربي، گويهگويه
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سنجيد، براي متخصصان مديريت آموزشي و تكنولوژي آموزشي ارسال و از آنها خواسته شد كه درجه را ميتكنولوژي 
ها هاي به دست آمده درباره مولفهها در مرحله اول، رتبه بنديخص كنند، پس از گردآوري دادهها را مشاهميت آن

بندي حاصل از نظرخواهي در مرحله اول بود، براي مشخص شده و در مرحله بعد پرسشنامه تنظيم شده كه حاوي رتبه
ي به دست آمده اعلام كنند. پرسشنامه اوليه بندمتخصصان ارسال شد و از آنها خواسته شد كه توافق نظر خود را با رتبه

بعد نگرش، هنجار  6گويه كاهش يافت. پرسشنامه  21گويه بود كه پس از توجه كامل، با نظر متخصصان به  26داراي 
اي ليكرت مورد سنجش قرار ذهني، كنترل رفتاري، سودمندي، آمادگي و سهولت استفاده را بر اساس طيف پنج درجه

بررسي روايي ابزار پژوهش در وهله اول از نظر متخصصان و استاد راهنماد اطلاع حاصل شد كه پس از براي دهد. مي
نفر از  30بررسي كامل از طرف ايشان پرسشنامه پژوهش مورد تأييد قرار گرفت، در ادامه يك مطالعه مقدماتي بر روي 

ي شد، نتايج تحليل عاملي پرسشنامه پژوهش، جامعه آماري مورد مطالعه صورت گرفت و اقدام به گرفتن تحليل عامل
و  KMO =721/0درصد واريانس سوالها استخراج شده بود. آزمون  64شش بعد مورد نظر را بدست آورد كه در آن 

نشان داد كه حجم نمونه كافي است و اين عوامل در جامعه آماري وجود دارد. نتايج بارهاي عاملي ) >0001/0P(بارتلت 
و  89/0) برابر با CR( هاي تركيبيچرخش متعامد، شش بعد مورد نظر را بدست آورد. مقدار شاخص پايايي 3/0بالاتر از 

ي قابليت اعتماد كافي و مناسب دهندهدست آمد كه نشانبه AVE (63/0شاخص ميانگين واريانس استخراج شده (
  به دست آمد. 79/0پايايي پرسشنامه بر اساس ضريب آلفاي كرونباخ  پرسشنامه است.

استفاده  )Middleton & Midgley, 1998(از پرسشنامه  هدف گرايي تحصيليهاي مربوط به متغير جهت گردآوري داده
هاي هدفي تبحري، عملكردي رويكردي و گيريهاي جهتسؤال است. اعتبار خرده آزمون 18داراي  اين پرسشنامه شد.

) گزارش شده است. اعتبار خرده 84/0) تا (70/0عملكردي اجتنابي پرسشنامه مزبور بر حسب آلفاي كرانباخ بين (
) بدست 87/0بدست آمده در اجراي نهايي (اعتبار كلي و ) 76/0) و (84/0)، (87/0آزمونهاي پرسشنامه مزبور، به ترتيب (

) اين پرسشنامه را روي دانش آموزان دبيرستاني اجرا Middleton & Midgley, 1998ه است. ميدگلي و همكاران (آمد
ها ضريب آلفاي كردند و همساني دروني اين پرسشنامه را با محاسبه ضريب آلفاي كرونباخ مورد ارزيابي قرار دادند. آن

/  84، براي خرده مقياس اهداف رويكردي عملكردي برابر با 0/  81ا براي خرده مقياس اهداف تبحري برابر با كرونباخ ر
). در پژوهش بدرلو 1393اند (بدرلو، گزارش كرده 0/  83و براي خرده مقياس اهداف اجتنابي عملكردي برابر با  0
)Badarlo, 2014 گرفته تا روايي آن به وسيله كارشناسان تأييد شود. اعتبار ابزار ) پرسشنامه ياد شده بررسي و ارزيابي قرار

در پژوهش حاضر روايي محتوايي و  در پژوهش يادشده بر اساس آلفاي كرانباخ و تحليل عاملي تأييد تأييد شده است.
پرسشنامه هدف  صوري آن با نظر متخصصان و معلمان علوم تربيتي و مديريت مورد تأييد قرار گرفت. نتايج تحليل عاملي

در صد واريانس سؤالات استخراج شده بود. آزمون  %71گرايي تحصيلي، سه مؤلفه مورد نظر را بدست آورد كه در آن 
804%=KMO  000/0(و بارتلتP< ( نشان داد كه حجم نمونه كافي است و اين عوامل در جامعه آماري وجود دارد. نتايج

) CR( هاي تركيبيمقدار شاخص پايايي متعامد، سه مؤلفه مورد نظر را بدست آورد.با چرخش  %3بارهاي عاملي بالاتر از 
ي قابليت اعتماد كافي و دهندهدست آمد كه نشانبه AVE (69/0و شاخص ميانگين واريانس استخراج شده ( 91/0برابر با 

  آمد. به دست 91/0پايايي پرسشنامه بر اساس ضريب آلفاي كرونباخ  مناسب پرسشنامه است.
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استفاده شد، اين پرسشنامه  )Muris, 2001(پرسشنامه  خودكارآمدي تحصيلي ازهاي مربوط به متغير جهت گردآوري داده
خودكارآمدي اجتماعي، باشد، پرسشنامه سه بعد اي ليكرت ميگويه بسته پاسخ بر اساس طيف پنج درجه 21شامل 

) Derafshan, 2013دهد، اين پرسشنامه توسط (را مورد سنجش قرار مي خودكارآمدي عاطفي، خودكارآمدي درسي
محاسبه شد. در پژوهش  85/0ايايي پرسشنامه بر اساس ضريب الفاي كرونباخ اعتباريابي شده است، در پژوهش مذكور پ

روايي محتوايي و صوري آن با نظر متخصصان و معلمان علوم تربيتي و مديريت مورد تأييد قرار گرفت. نتايج  حاضر
صد واريانس در  %68تحليل عاملي پرسشنامه خودكارآمدي تحصيلي، سه مؤلفه مورد نظر را بدست آورد كه در آن 

نشان داد كه حجم نمونه كافي است و اين عوامل ) >000/0P(و بارتلت  KMO=%754سؤالات استخراج شده بود. آزمون 
 با چرخش متعامد، سه مؤلفه مورد نظر را بدست آورد. %3در جامعه آماري وجود دارد. نتايج بارهاي عاملي بالاتر از 

دست به AVE (62/0و شاخص ميانگين واريانس استخراج شده ( 88/0برابر با ) CRهاي تركيبي (مقدار شاخص پايايي
پايايي پرسشنامه بر اساس ضريب آلفاي كرونباخ  ي قابليت اعتماد كافي و مناسب پرسشنامه است.دهندهآمد كه نشان

  به دست آمد. 83/0
ي ) در حوزهPham & Taylor, 1999اي (هعملكرد تحصيلي اقتباسي از پژوهشهاي مربوط به متغير جهت گردآوري داده

حوزه مربوط به عملكرد تحصيلي به  5سئوال،  48عملكرد تحصيلي استفاده شد. آزمون عملكرد تحصيلي قادر است با 
شرح ذيل را اندازه گيري نمايد: عامل خودكارآمدي، تأثيرات هيجاني، برنامه ريزي، كنترل پيامد و انگيزش. به هر يك 

باشد. اين پرسشنامه در پژوهش مي 1و  2و  3و  4و  5اي اختصاص يافته است كه به ترتيب ا نمرههاز اين عامل
)Ghermezi, 2014 در پژوهش حاضر  گزارش شد. 71/0) اعتباريابي شده است. در پژوهش مذكور پايايي پرسشنامه

مديريت مورد تأييد قرار گرفت. نتايج تحليل روايي محتوايي و صوري آن با نظر متخصصان و استادان علوم تربيتي و 
در صد واريانس سؤالات  %60عاملي پرسشنامه عملكرد تحصيلي، پنج مؤلفه مورد نظر را بدست آورد كه در آن 

نشان داد كه حجم نمونه كافي است و اين عوامل در ) >000/0P(و بارتلت  KMO=%711استخراج شده بود. آزمون 
مقدار  با چرخش متعامد، پنج مؤلفه مورد نظر را بدست آورد. %3نتايج بارهاي عاملي بالاتر از  جامعه آماري وجود دارد.

دست آمد كه به AVE (65/0و شاخص ميانگين واريانس استخراج شده ( 90/0) برابر با CRهاي تركيبي (شاخص پايايي
به  90/0امه بر اساس ضريب آلفاي كرونباخ پايايي پرسشن ي قابليت اعتماد كافي و مناسب پرسشنامه است.دهندهنشان

  دست آمد.
  

  هاي پژوهشيافته
 ,Klineاند. (شدههاي توصيفي متغيرها شامل ميانگين، انحراف استاندارد، چولگي و كشيدگي ارائه ) شاخص1در جدول (

كند كه قدر مطلق چولگي و پيشنهاد مييابي علي، توزيع متغيرها بايد نرمال باشد. او كند كه در مدل) پيشنهاد مي2011
) قدر مطلق چولگي و كشيدگي تمامي متغيرها 1بيشتر باشد. با توجه به جدول ( 10و  3كشيدگي متغيرها به ترتيب نبايد از 

  يابي علي يعني نرمال بودن تك متغيري برقرار است.باشد. بنابراين اين پيش فرض مدلكمتر از يك مي
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  هاي توصيفي متغيرهاي پژوهششاخص. 1جدول 
  كشيدگي  چولگي  انحراف استاندارد  ميانگين  متغير

  007/0  - 07/0  70/0 18/3  شبيه سازي مبتني بر تكنولوژي
  - 02/0  - 21/0  71/0 06/3  هدف گرايي تحصيلي
  - 05/0  - 14/0  72/0 33/3  خودكارآمدي تحصيلي

  23/0  - 11/0  55/0 20/3  عملكرد تحصيلي
  

 ,Klineباشد (هاي مدل يابي ساختاري معني داري ماتريس همبستگي بين متغيرهاي پژوهش ميپيش فرضاز ديگر 

  اند.) ماتريس همبستگي متغيرهاي پژوهش ارائه شده2). در جدول شماره (2011
  

  . ماتريس همبستگي متغيرهاي پژوهش2جدول 
  4  3  2  1  متغير شماره

       1  تكنولوژيشبيه سازي آموزشي مبتني بر   1
      1 45/0**  هدف گرايي تحصيلي  2
    1  54/0** 65/0**  خودكارآمدي تحصيلي  3
  1  44/0**  39/0** 44/0**  عملكرد تحصيلي  4

*p<0.05, **p<0.01  
 

دهد كه بين متغيرهاي پژوهش رابطه مثبت و معني داري وجود دارد. در ادامه به منظور تحليل ) نشان مي2نتايج جدول (
  هاي پژوهش از روش تحليل مسير بهره گرفته شده، در ادامه نتايج تحليل ارائه شده است.فرضيه

 

 
  . الگو آزمون شده پژوهش در حالت استاندارد1نمودار 
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در  25/3) با آماره تي 25/0)، تأثير شبيه سازي مبتني بر تكنولوژي آموزشي بر عملكرد تحصيلي (1با توجه به شكل (
در سطح  63/2) با آماره تي 18/0و معني دار است. تأثير هدف گرايي تحصيلي بر عملكرد تحصيلي ( مثبت 01/0سطح 

 01/0در سطح  33/12) با آماره تي 59/0مثبت و معني دار است. تأثير خودكارآمدي تحصيلي بر عملكرد تحصيلي ( 01/0
اي عملكرد تحصيلي با نقش واسطه مثبت و معني دار است. تأثير شبيه سازي مبتني بر تكنولوژي آموزشي بر

مثبت و معني دار است. تأثير هدف گرايي تحصيلي بر  01/0در سطح  42/5) با آماره تي 30/0خودكارآمدي تحصيلي (
مثبت و معني دار  01/0در سطح  71/2) با آماره تي 18/0اي خودكارآمدي تحصيلي (عملكرد تحصيلي با نقش واسطه

 است.

 

 
  الگو آزمون شده پژوهش در حالت معني داري. 2نمودار 

 
اند. مقادير به دست آمده در پژوهش حاضر و حد قابل پذيرش هر هاي برازش گزارش شده) شاخص3در جدول شماره (
دارند و  هاي برازش در حد مطلوبي قراراند. با توجه به اين جدول تمامي شاخصهاي برازش گزارش شدهيك از شاخص

 هاي گردآوري شده دارد.ه گرفت كه مدل آزمون شده برازش مناسبي با دادهتوان نتيجمي

 
  هاي نيكويي برازش الگوي آزمون شده پژوهش. شاخص3جدول 

 X2/df  RMSEA P  شاخص

  24/0  07/0  89/2 مقدار بدست آمده
  05/0تر از بزرگ  08/0كمتر از   3كمتر از   حد قابل پذيرش

  
  ارائه شده است. 4مسيرهاي آزمون شده پژوهش در تحليل مسير در جدول در اين قسمت خلاصه نتايج 
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  . مسيرهاي آزمون شده در تحليل مسير4جدول 
 اثرات كل اثرات غير مستقيم  اثرات مستقيم  متغيرها

 بر روي عملكرد تحصيلي از

 55/0** 30/0**  25/0** شبيه سازي آموزشي

 36/0** 18/0*  18/0** هدف گرايي تحصيلي

  - -  59/0** خودكارآمدي تحصيلي
p<0.01 **p<0.05* 

 
  بحث و نتيجه گيري

به ضرورت تغييرات اجتماعي يكي از عوامل بسيار مهم در رشد و توسعه اجتماعي، فرهنگي و اقتصادي امروزه آموزش بنا
هاي سالم، بالنده، متعادل و رشد يافته اسـت و از  هاي مستعد به انساناست. ثمربخشي آموزش از يكسو تبديل كردن انسان

بـه  هاي متفاوت فرهنگي، اجتماعي و اقتصـادي اسـت. نظـر   جامعه در بخش سوي ديگر تأمين كننده نيازهاي نيروي انساني
هاي جهاني از كوچك و بزرگ، قدرتمند و ناتوان و صنعتي تا در حال چنين اهميتي است كه در عصر كنوني، همه دولت

تـي اجبـاري   داننـد و بـراي همگـاني، سراسـري و ح    توسعه، پرداختن به آموزش مردم خود را در شمار وظايف اساسي مي
گنجاننـد و درصـد زيـادي از توليـد ناخـالص ملـي و       هاي اساسي و بنيادي خـود مـي  كردن آن، تعهدات سنگيني در قانون

با درك اين مهم پژوهش حاضر با هدف بررسي تأثير دهند. بودجه جاري و عمراني كشور را به اين امر مهم اختصاص مي
و هـدف گرايـي بـر عملكـرد تحصـيلي دانشـجويان بـا نقـش ميـانجي           شبيه سازي آموشزي مبتني بر تكنولوژي آموزشـي 

هاي پژوهش نشان داد كه تأثير شـبيه سـازي مبتنـي بـر تكنولـوژي      خودكارآمدي تحصيلي انجام شد، تجزيه و تحليل يافته
 ,Rajabiyan deh et alهـاي ( آموزشي بر عملكرد تحصيلي مثبت و معني دار است. نتايج اين پژوهش بـا نتـايج پـژوهش   

2021) ،(Eslami Kelantari, 2020) ،(Rajabiyan deh et al, 2020) ،(Alhadabi & Karpinski, 2020 (
)Salehzadeh, 2019) ،(Mahtari Arani et al, 2018) ،(Penalo, 2023) ،(Shafiq & Parveen, 2023 همســو (

گيـري پيشـرفت و خودكارآمـدي    اهـداف جهـت  ) نشان دادند كه رابطـه بـين   Alhadabi & Karpinski, 2020باشد. (مي
  تحصيلي با عملكرد تحصيلي مثبت و معني دار گزارش شد.

هاي دانشجويان در كلاس توان بيان كرد كه شبيه آموزشي مبتني بر تكنولوژي موجب بهبود تواناييدر تببين اين نتايج مي
تواننـد بـه   سـاني و در زمـان كمتـري يـاد بگيرنـد و مـي      تواند مطالب را بـه آ شود، با استفاده از آن دانشجويان ميدرس مي

يادگيري مطالب به صورت مكرر تا زمان فهم كامل بپردازنند، همچنين لذت بخـش بـودن ايـن محـيط يـادگيري را بـراي       
هـا بـراي دانشـجويان    بخشد، بايد عنـوان كـرد انجـام برخـي از آزمـايش     كند و آموزش را بهبود ميدانشجويان جذاب مي

آورد ها رو به تعداد زيادي انجام داد، شبيه سازي اين امكـان را فـراهم مـي   توان برخي از آزمايشاست و يا نميخطرناك 
هـاي پيچيـده   هـاي مفيـدي بـراي موقعيـت    كه به انجام آزمايش به صورت مكرر پرداخت، همچنين شبيه سـازها اسـتراتژي  

فعالي دارند، اين مهم شامل عناصر آموزشي اسـت كـه بـه     آموزشي هستند كه در هنگام كار با آن يادگيرندگان يادگيري
كند بويژه آن اطلاعاتي كـه  دانشجويان براي كشف، هدايت، يا كسب اطلاعات بيشتر در مورد محتواي درسي كمك مي

ح اند كه بتوانند در مقابل اقدامات ناصـحي اي طراحي شدهتوان از طريق تجارب ديگر كسب كرد، شبيه سازها به گونهنمي
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فراگيران واكنش نشان داده و با بازخورد صحيح و مناسب، نسـبت تصـحيح اقـدامات كمـك كننـد، عـلاوه بـر ايـن شـبيه          
اي به دليل ماهيت تعاملي كه دارند باعث بروز كندو كاو شده و دانش آمـوزان را درگيـر مسـائل آموزشـي     سازهاي رايانه

  شود.عملكرد تحصيلي دانشجويان مي دهند باعث رشدكنند و با بازخوردهاي سريعي كه ميمي
همچنين نتايج نشان داد كه تأثير هدف گرايي تحصيلي بر عملكرد تحصيلي مثبت و معني دار است. نتايج اين پژوهش با 

 ,Penalo, 2023) (Soleimanpour, 2018) ،(Suter et al, 2022) ،(Alhadabi & Karpinskiهاي (نتايج پژوهش

2020) ،(Price et al, 2019باشد. ()، همسو ميSuter et al, 2022 ( رابطه بين اسنادهاي عليّ موفقيت و نشان دادند كه
) نشان دادند كه تأثير راهبرد Penalo, 2023هاي هدف پيشرفت مثبت و معني دار گزارش شد. (شكست و جهت گيري
عملكرد شبيه سازي مجازي مثبت توضيحاتي شبيه سازي مجازي بر خودكارآمدي دانشجويان و -آموزشي پيش توجيهي

  باشد.و معني دار مي
هاي خود در توان بيان كرد كه در هدف گرايي دانش آموزان به دنبال بهبود شايستگيدر تببين نتايج به دست آمده مي

كنند و تكاليف هستند، آنان به يادگيري براي خود يادگيري علاقه دارند و خود را در گير تكاليف چالش بر انگيز مي
كنند، همچنين در هدف گرايي دانش آموزان بر شتباه معطوف ميتمامي تلاش خود را براي دوري گزيدن از خطا و ا

تأييد عملكرد و كسب قضاوت مطلوب ديگران درباره عملكرد شخصي تاكيد دارند، و در تلاش براي كسب قضاوت 
بر اين اساس دانشجويان با ويژگي هدف گرايي تحصيلي بر بسط و مثبت ديگران و توجه به مقايسه اجتماعي دارند، 

هاي جديد، بهبود سطح قابليت و بالابردن احساس توانمندي مي پردازنند و براين باورند كه درصورت ش مهارتگستر
شود تا فرد ارزشيابي مثبتي از خود بعمل دستيابي به هدف موجب ميشود. تلاش بيشتر، موفقيت بيشتري نصيب آنها مي

 ي با احساس خشنودي و عملكرد تحصيلي همراه است.آورد، اين نوع ارزيابي و ادراك پيشرفت در جهت اهداف شخص

از ديگر نتايج پژوهش مشخص شد كه تأثير خودكارآمدي تحصيلي بر عملكرد تحصيلي مثبت و معني دار است. نتايج 
باشد. ) همسو ميEsteban et al., 2022) ،(Alhadabi & Karpinski, 2020هاي (اين پژوهش با نتايج پژوهش

)Alhadabi & Karpinski, 2020گيري پيشرفت و خودكارآمدي تحصيلي با ) نشان دادند كه رابطه بين اهداف جهت
  عملكرد تحصيلي مثبت و معني دار گزارش شد.

باور به خودكارآمدي در بهبود عملكرد تحصيلي دانشجويان مؤثر است توان بيان كرد كه در تبيين نتايج به دست آمده مي
شوند و از كساني كه سطح خودكارآمدي تر موفق ميكوشند، بيشداراي خودكارآمدي بالا بيشتر ميچرا كه دانشجويان 

كنند، اين گونه افراد، اهداف چالش دهند و ترس كمتري را تجربه ميها پايين است، پشتكار بيشتري از خود نشان ميآن
دارتري متعهد هستند. به طور كلي هنگامي كه دانشجويان كنند و نسبت به آنها به طور پايبر انگيزتر و بالاتري انتخاب مي
ها و توانايي لازم براي انجام كار يا فعاليتي را دارند، براي انجام آن تكليف كوشش و بر اين باور باشند كه قابليت

ارآمدي دهند و نتايج بهتري دست پيدا خواهند كرد، و در نتيجه بستر و شرايطي كه خودكتري نشان ميپافشاري بيش
  توان شاهد بهبود عملكرد تحصيلي بود.تحصيلي بوجود آمده مي

اي همچنين نتايج پژوهش نشان داد كه تأثير شبيه سازي مبتني بر تكنولوژي آموزشي بر عملكرد تحصيلي با نقش واسطه
) و Garshasbi et al, 2019هاي (خودكارآمدي تحصيلي مثبت و معني دار است. نتايج اين پژوهش با نتايج پژوهش
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)Penalo, 2023باشد. () همسو ميPenalo, 2023توضيحاتي شبيه -) نشان دادند كه تأثير راهبرد آموزشي پيش توجيهي
  باشد.سازي مجازي بر خودكارآمدي دانشجويان و عملكرد شبيه سازي مجازي مثبت و معني دار مي

سازد تا آموزشي شرايطي را براي دانشجويان فراهم مي توان بيان كرد كه شبيه سازيدر تببين نتايج به دست آمده مي
شود كه دانشجو بدون نگراني و استرس و با اعتماد به نفس به يادگيري دروس بپردازنند و به اين ترتيب شرايطي فراهم مي

تمام  هاي آموزشي خود فعالانه شركت يافته و با فراهم آوردن بازخوردهاي مناسب فرصت بررسي و اصلاحدر فعاليت
آورد و فراگير از طريق تمرين وممارست به سطح مطلوب هاي تحصيلي را براي دانشجو به وجود ميهاي و مهارتجنبه

هاي سازماندهي و ذخيره سازي بايد، در اين مهارتتوانايي خواهد رسيد و به دنبال آن خودكارآمدي نيز افزايش مي
و استفاده از راهبردها براي مرور و ذخيره سازي اطلاعات در حافظه مانند ها، يادداشت برداري دانش و سهولت بهره از آن

سازد تا با فرايند يادگيري و نقشه مفهومي و رمزگرداني و آزموش بازتوانايي شناختي گروهي، دانشجويان را قادر مي
 دهد.مطالعه خود تسلط يابند و اين تسلط بر عملكرد تحصيلي آنها را افزايش مي

اي خودكارآمدي تحصيلي ايج نشان داد كه تأثير هدف گرايي تحصيلي بر عملكرد تحصيلي با نقش واسطهدر آخر نت
)،  ,2022Rasoli et al, (، )2022Ashkoti et alهاي (مثبت و معني دار است. نتايج اين پژوهش با نتايج پژوهش

)Samavi & Najarpouriyan, 2019) ،(Babajani Gorji et al, 2019) ،(Mei et al, 2018ارتباطي باشد. ) همسو مي
كه تأثير  دادند نشان ) ,2022Rasoli et al(معلمان با خودكارآمدي تحصيلي دانش آموزان نقش تعديلگر دارد. 

سازي و كمال گرايي در دانش راهبردهاي خودتنظيمي و اهداف پيشرفت با درگيري تحصيلي و ميانجيگري خودناتوان
توان بيان كرد كه اهداف پيشرفتي كه توسط دانشجويان اشد. در راستاي نتايج به دست آمده ميبآموزان معني دار مي

هاي خاصي هستند كه تمايل براي ترقي، رشد، اكتساب دانش و يا نشان دادن شايستگي خود در شود، موقعيتانتخاب مي
تحصيلي دانشجويان تأثير گذار است، اين  تواند بر خودكارآمديدهد، اهداف پيشرفت مياي را نشان مييك يافت ويژه

هايي است تأثير گذاري زمينه افزايش عملكرد تحصيلي را فراهم آورد، در اين راستا باورهاي خودكارآمدي، يكي از راه
كند. خودكارآمدي سازي ميهايشان براي انجام تكاليف درسي را مفهومكه انگيزش و باورهاي دانشجويان درباره قابليت

شود. باورهاي خودكارآمدي يافته عملكرد در شماري از تكاليف منجر مينوان يك رفتار انگيزشي به سطوح افزايشعبه
كنند و تا چه ميزان در برابر موانع مقاومت هاي خود انرژي صرف ميكند كه افراد تا چه اندازه براي فعاليتتعيين مي

گذار است، دانشجو داراي خودكارآمدي سطح پايين ممكن است حتي نمايند. خودكارآمدي بر رفتار فرد بسيار تاثيرمي
اي نخواهد داشت. در مقابل، كند كه هر اندازه زحمت بكشد، فايدهبراي يك امتحان خودش را آماده نكند، زيرا فكر مي

است. بدين ترتيب، تر ها و تكاليف درسي اميدوارتر و موفقدانشجو برخوردار از خودكارآمدي سطح بالا در انجام فعاليت
يابد و منجر به وسيله خودكارآمدي سطح بالا افزايش ميشود و بهوسيله خودكارآمدي سطح پايين محدود مييادگيري به

  شود.عملكرد تحصيلي مي
هاي ذهني و عملكرد تحصيلي شود كه جهت بهبود مهارتباتوجه به نتايج پژوهش به اعضاي هيات علمي پيشنهاد مي

هاي سنتي و به عنوان مكمل از ابتدا اصول و مفاهيم را به دانشجويان آموزش دهند و سپس همراه با روش دانشجويان،
شود براي اينكه شبيه سازي آموزشي به هاي عملي و كابردي استفاده نمايند. پيشنهاد ميشبيه سازي آموزشي براي مهارت

هاي فناوري مرتبط استفاده از ست كه ضمن توسعه زير ساختاي در آموزش در دانشپاه استفاده شود، بهتر اطور گسترده
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اين فناوري براي اساتيد و دانشجويان آسان شود، و اين برنامه به صورت يكپارچه و شفاف متناسب با محتوا درسي به 
آموزشي  شود كه دست اندركاران امر آموزش در نظامكاربر اجازه داده شود بر روي كار واقعي متمركز شود پيشنهاد مي

اي طرح ريزي كنند كه دانشجويان را به داشتن انگيزه دروني سوق دهند. پيشنهاد هاي آموزشي را به گونهاهداف و برنامه
هاي آموزشي دانشگاه استفاده شود تا هاي انگيزشي كارآمد براي شركت فعالانه دانشجويان در برنامهگردد از شيوهمي

د، به هر اندازه خودكارآمدي دانشجويان افزايش يايد عملكرد تحصيلي آنها نير ها افزايش پيدا كنخودكارآمدي آن
ها را هاي آنگيرد. همچنين اعضاي هيات علمي در تلاش باشند عواطف دانشجويان و ديدگاهتحت تأثير مثبت قرار مي

  هاي كلاسي و برنامه آموزشي شركت كنند.درك كنند تا آنها با انگيزش بيشتري در فعاليت
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