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Abstract 

With the increase of companies and the conflict over the use of natural resources and the resulting 
pollution, the environment has become very vulnerable. Currently, this issue has become a global 
and challenging issue. With the support of the shareholders and their concern about the impact of 
the companies' activities on the environment, the performance of the companies has undergone 
changes. Therefore, the aim of this research is to investigate the effect of the quality of 
environmental dimensions on the performance of business units with regard to the mediating role of 
corporate governance. The statistical population of the current research is all the companies 
admitted to the Tehran Stock Exchange and the statistical sample includes 202 listed companies 
(2020 companies) in a 10-year period. In order to inferential analysis of the findings, structural 
equations modeling (SEM) of partial least squares (PLS) method version 3 were used. The findings 
showed that environmental dimensions have a positive and significant effect on the performance of 
business units and corporate governance. In addition, corporate governance has a significant effect 
on the performance of business units. Finally, corporate governance as a mediating variable has an 
effect on the relationship between environmental dimensions and the performance of business units, 
and its (partial) mediating role is confirmed. The results show that with the increasing attention of 
companies to environmental issues and preservation and non-damage to the environment, 
shareholders and investors react positively to these companies. This positive view can greatly 
improve the performance of companies. 
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Introduction− 
Environmental problems are one of the most 
fundamental business issues today and are the 

                                                           
 

result of their conflict and confrontation with 
the natural environment; because the 
development of companies is inevitably 
associated with the dominance of buildings, 
industries, transportation, and economic 
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activities in natural spaces. Over time, this 
dominance has changed to the form of urban 
and commercial dominance over nature and is 
the basis of widespread urban pollution (Song 
et al., 2019). About society and the 
environment, business units have a special 
responsibility that goes back to the role and 
performance of business units in society. This 
responsibility is an important emphasis on the 
prominent role of accounting as the only 
solution for calculating costs incurred in the 
environment. From a traditional point of 
view, the only task of accounting has been to 
maximize shareholder wealth, but according 
to social and environmental accounting, these 
goals have moved away from accounting. 
The theoretical literature shows that two 
variables of corporate governance and also 
environmental aspects affect the performance 
of business units. Corporate governance is a 
set of mechanisms of any economic enterprise 
that creates a relative balance between the 
responsibilities of the company's 
shareholders, the board of directors, 
management, and employees (Lawal, 2012). 
According to Lawal's model (2012), corporate 
governance is a function of the composition 
of the board of directors, and factors 
including the percentage of non-executive 
members of the board of directors (Earnhart 
& Lizal, 2006), the size of the board of 
directors (Kumar, 2005) and the dual role of 
the CEO (Bulgurcu, 2012) are considered its 
indicators (Lawal, 2012). The most important 
goals of corporate governance can be 
considered increasing the certainty of creating 
the interests of shareholders specifically and 
all stakeholders (Moradi & Rostami, 2013; 
Foroughi & Heydari Sureshjani, 2014). 
Therefore, according to the stated research, it 
is expected that the corporate governance 
mechanisms also affect the performance of 
business units. The problem that exists in this 
research is that the role of environmental 
dimensions on the performance of companies 
is not clear. Also, considering the importance 
of corporate governance and the 
comprehensive impact of this factor on 
companies, the effect of this variable on the 
relationship between environmental 
dimensions and company performance needs 
to be carefully investigated. Therefore, this 
study seeks to investigate the effect of the 

quality of environmental dimensions on the 
performance of business units considering the 
mediating role of corporate governance. 
The studies that have been done in the past 
have not investigated the effect of the three 
variables of environmental dimensions, 
corporate performance, and corporate 
governance. Considering the existing 
governance in companies and the increasing 
importance of the environment on the 
performance and profitability of business 
units, related research that can examine these 
three factors is very important, and has not 
been studied so far. According to the 
mentioned contents, it is necessary to conduct 
this study. Therefore, the important questions 
that are raised in this context are what is the 
effect of corporate governance and 
environmental dimensions on the 
performance of business units? What is the 
effect of environmental dimensions, which is 
a subset of social responsibility, on the 
performance of business units? And does 
corporate governance affect the relationship 
between environmental dimensions and the 
performance of economic enterprises? The 
purpose of this research is to answer the 
questions raised. 
   
Research Methodology and Model 
This study is among quantitative research. 
The current research is applied in terms of 
purpose and quasi-experimental, using a one-
time post-event approach (through past 
information) (Namazi, 2010). Also, the 
library method was used to examine the 
theoretical foundations of the research 
hypotheses and the experimental and 
theoretical background of the research. The 
data and information required for the 
statistical sample of the research were 
collected by referring to the Kodal system and 
Rahvard software version 3 (in addition, 
financial statements and accompanying 
explanatory notes were also used). Finally, 
the data was prepared in Excel software, and 
for descriptive and inferential research tests, 
Smart PLS version 3 and SPSS version 25 
software were used. 
 
Research Findings 
First hypothesis: The first hypothesis of the 
research was that environmental dimensions 
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affect the performance of business units. The 
results of the first hypothesis test showed that 
the value of the t statistic is statistically 
significant and its value is greater than 1.96. 
According to the path coefficient, the path 
coefficient between the two variables of 
environmental dimensions and the 
performance of business units is positive and 
significant. Therefore, in terms of statistics 
and probability, according to the findings of 
the current research, environmental 
dimensions have a positive effect on the 
performance of units, and dimensions can be 
an effective factor in increasing the added 
value of companies. 
Second hypothesis: The second hypothesis of 
the research was that environmental 
dimensions affect corporate governance. The 
results of the second hypothesis test showed 
that the value of the t statistic is statistically 
significant and at the 5% error level, the 
research hypothesis is confirmed. According 
to the path coefficient, the path coefficient 
between the two variables of environmental 
dimensions and corporate governance is 
positive. According to statistical data, it is 
stated that environmental dimensions have a 
positive and significant effect on corporate 
governance. 
The third hypothesis: The third hypothesis of 
the research was that corporate governance 
affects the performance of business units. The 
results of the third hypothesis test showed that 
the value of the t statistic and the significance 
of this statistic are statistically significant. 
The results of the third hypothesis test 
showed that the research hypothesis is 
confirmed at the confidence level of 95% and 
its statistical value is greater than 1.96. Also, 
the path coefficient between the two variables 
of corporate governance and the performance 
of business units is positive. Therefore, social 
responsibility has a positive and significant 
effect on added value. 
The fourth hypothesis: The results of the 
fourth hypothesis test showed that 
environmental dimensions have a positive and 
significant effect on the performance of 
business units in the presence of corporate 
governance as a mediating variable. This 
finding shows the importance of corporate 
governance in the field of impact on 
environmental dimensions and the 

performance of business units. Therefore, the 
fourth research hypothesis is confirmed. In 
addition, the value of the path coefficient of 
the mediating variable is equal to 0.167, 
which means that 16% of the total effect of 
environmental dimensions and the 
performance of business units is indirectly 
explained by the mediating variable of 
corporate governance. 
 
Conclusion & Results 
The purpose of this research was to 
investigate the effect of environmental 
dimensions on the performance of business 
units, emphasizing the mediating role of 
corporate governance. The performance of 
business units of companies is the focus of the 
attention of investors and company analysts. 
Since the main goal of every company is 
profitability, according to the theory of the 
business unit, liquidity ratios, performance, 
profitability, new market, and added value are 
very important as a new criterion for 
evaluating the performance of companies. 
Based on the theory of political economy, 
environmental dimensions deal with ethical 
issues about the company's behavior and 
decision-making on issues such as human 
resource management, environmental 
protection, occupational health, social 
relations, and relations with suppliers and 
customers. Therefore, environmental aspects 
can affect the performance of business units. 
Environmental dimensions using social 
responsibility include measures of employee 
relations, product characteristics, 
environment, and social participation. 
According to agency theory, free market 
theory, and controlled market theory, 
corporate governance can affect the 
performance of business units. Corporate 
governance includes measures of the size of 
the board of directors, non-commissioned 
members of the board of directors, and the 
duality of the role of the CEO, which with the 
positive and negative performance of the 
company, and according to the environmental 
dimensions of the companies have different 
effects on the expectations of investors and 
the performance of the company's market; 
Because, today, shareholders and investors 
pay attention to companies that comply with 
environmental and social issues and do not 
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harm the environment, and preserve it for 
future generations. 
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  چکیده

عملکرد واحدهای تجاری با توجه به نقش ميانجی راهبری محيطی بر  هدف پژوهش حاضر، بررسی تأثير کيفيت ابعاد زیست

 202شده در بورس اوراق بهادار تهران است. تعداد  های پذیرفته شرکتی است. جامعه آماری پژوهش حاضر، کليه شرکت

( 1399یت لغا 1390ساله )از سال  10عنوان نمونه آماری در بازه زمانی  شده در بورس اوراق بهادار تهران به شرکت پذیرفته

 3نسخه  Smart PLSافزار شرکت( انتخاب شد. از معادلات ساختاری روش حداقل مربعات جزئی و نرم-سال 2020)

و راهبری  یتجار یمحيطی بر عملکرد واحدها ابعاد زیستها نشان دادند  ها استفاده شد. یافتهمنظور تحليل استنباطی داده به

و معناداری دارد.  تأثير یتجار یراهبری شرکتی بر عملکرد واحدهاون بر این، مثبت و معنادار دارد. افز تأثيرشرکتی 

محيطی و عملکرد واحدهای تجاری تأثير  عنوان یک متغير ميانجی بر رابطه بين ابعاد زیست درنهایت، راهبری شرکتی نيز به

های ناشی از  از منابع طبيعی و آلودگی ها، جدال بر سر استفاده دارد و نقش ميانجی )جزئی( آن تأیيد شد. با افزایش شرکت

پذیر شدن محيط زیست شده است. در حال حاضر، این موضوع، به یک آن، شدت چشمگيری پيدا کرده و باعث آسيب

ها نيز  برانگيز بدل شده است. با افزایش نگرانی سهامداران در خصوص محيط زیست، عملکرد شرکت مسئله جهانی و چالش

آسيب  محيطی، حفظ و عدم ها به مسائل زیست های پژوهش، با افزایش توجه شرکت است. مطابق با یافتهدچار تغييراتی شده 

تواند به  دهند. این دیدگاه مثبت می ها نشان می گذاران واکنش مثبتی به این شرکت به محيط زیست، سهامداران و سرمایه

 ها را بهبود بخشد. مراتب عملکرد شرکت

 ، راهبری شرکتی، عملکرد واحدهای تجاریKLDمحيطی، شاخص  ابعاد زیست: ی کلیدیهاواژه
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 مقدمه

ای از معضاالات اقتصااادی،  جهااان امااروز بااا مجموعااه 

محيطی دست به گریباان اسات    ویژه زیستاجتماعی و به

شاود  باه    تار مای   این معضلات هر روز پيچياده که دامنه 

عناوان  زیسات باه   همين دليل، موضوع حفاظت از محايط 

ترین مسائل و مشاکلات کشاورها در کاانون     مهمیکی از 

 ,.Ahmad et alتوجه جامعه جهانی قارار گرفتاه اسات )   

های اخيار، کشاورها باه اهميات مساائل       (. در سال2003

اند که با احساس خطار نسابت باه     محيطی پی برده زیست

این مسئله، به وضع برخی قوانين در سطح ملی یا تنظايم  

اند. مسئولان هار کشاور    المللی پرداخته های بين نامه توافق

محيطای و حرکات در    به دنبال کااهش ضاایعات زیسات   

 Brammerراستای حفظ محيط زیست مطلوب هساتند ) 

& Pavelin, 2008  محيطای در   (. توجه به عوامال زیسات

گرایای در   شدن پدیاده زیسات   با مطرح 1960اواخر دهه 

کنفرانس سازمان ملال   1971جهان پدیدار شد و در سال 

زیست انسانی در اساتکهلم سارآزاز تالاش     دربارۀ محيط

 Changگویی به این نياز جهانی بود ) ها برای پاسخ دولت

et al., 2020 توجه به محيط زیست و طبيعت در دوران .)

ما تبدیل به معياری شده است که هر روز بايش از پايش   

  شود. در جهان فراگيرتر می

زیسات، واحادهای    امروزه در رابطه با اجتماع و محيط

تجاری مسئوليت خاصی دارند، این مسئوليت به نقاش و  

گاردد. ایان   جامعاه برمای  عملکرد واحدهای تجااری در  

عنوان مسئوليت تأکيد مهمی بر نقش پررنگ حسابداری به

شده به محيط زیست  های واردحل محاسبه هزینه یگانه راه

اساات. از دیاادگاه سااانتی، تنهااا وظيفااه حساااابداری     

حداکثرکردن ثروت سهامداران بوده اسات  اماا بار طباق     

حسابداری اجتمااعی و محايط زیسات، ایان اهاداف از      

حسااابداری فاصااله گرفتااه اساات. حسااابداری نااوین    

هاای   های اقتصادی را بارای هزیناه  محيطی(، بنگاه )زیست

(. Clarkson et al., 2008داناد )  محيطی مسئول می زیست 

در برخاای مااوارد، خسااارات وارده بااه محاايط زیساات و 

 هاای مختلا    نداشتن توجه به آن، واکنش شادید گاروه  

طور مثاال،   سازمانی را درپی دارد  به سازمانی و برون درون

هااای نفتاای کااه واحاادهای اقتصااادی مقصاار  در آلااودگی

اند، سهامداران آنها اقدام باه فاروش ساهام و     دانسته شده

تشکيل ص  عرضه کردند که درنهایات، منجار باه افات     

های مزباور شاد. مجموعاه ایان     شدید بازار سهام شرکت

هاای اقتصاادی و   ش سهم باازار بنگااه  اقدامات سبب کاه

 ها شده است. های قابل توجه به شرکت تحميل هزینه

ادبيات نظاری مباي ن آن اسات کاه دو متغيار راهباری       

محيطای، بار عملکارد     شرکتی و همچناين، ابعااد زیسات   

ای واحدهای تجاری تأثير دارند. راهبری شرکتی مجموعه

شاود  ث مای از سازوکارها هر بنگاه اقتصادی است که باع

ماادیره،  هااای سااهامداران شاارکت، هيئااتبااين مساائوليت

 ,Lawalمدیریت و کارکنان تعادلی نسابی ایجااد شاود )   

(، حاکميت شارکتی  2012(. مطابق با الگوی لوآل )2012

مادیره اسات کاه عوامال درصاد       تابعی از ترکيب هيئات 

 ,Earnhart & Lizalمادیره )  اعضاای زيرمظظا  هيئات   

( و دوگاانگی  Kumar, 2005مدیره ) (، اندازه هيئت2006

های عنوان شاخصه ( بهBulgurcu, 2012نقش مدیرعامل )

ین تار  (. مهام Lawal, 2012شاود ) آن در نظر گرفتاه مای  

تاوان افازایش اطميناان از     اهداف راهبری شارکتی را مای  

نفعان  طور مشخص و تمامی ذی ایجاد منافع سهامداران به

  فروزاای و حياادری 1391دانساات )ماارادی و رسااتمی، 
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هاای   (  بنابراین، با عنایت باه پاژوهش  1401سورشجانی، 

رود سازوکارهای راهبری شارکتی نياز    انتظار میشده،  بيان

ای بر عملکرد واحدهای تجاری تأثير داشته باشاد. مسائله  

که در این پژوهش وجود دارد این است کاه نقاش ابعااد    

روشانی مشاخص    ها باه محيطی بر عملکرد شرکت زیست

نيست. همچنين، با توجه باه اهميات راهباری شارکتی و     

ها، تأثير این متغير نيز شرکت جانبه این عامل درتأثير همه

محيطی و عملکرد شرکت نياز به  بر رابطه بين ابعاد زیست

بررسی دقيق دارد  بنابراین، این مطالعه به دنباال بررسای   

محيطای بار عملکارد واحادهای      تأثير کيفيت ابعاد زیست

 .  تجاری با توجه به نقش ميانجی راهبری شرکتی است

شده است تأثير سه متغير مطالعاتی که در گذشته انجام 

ها و راهبری شارکتی   محيطی، عملکرد شرکت ابعاد زیست

اناد. باا توجاه باه راهباری موجاود در        را بررسی نکارده 

ها و اهميت روزافزون محيط زیست بر عملکرد و  شرکت

سوددهی واحدهای تجاری، پژوهشی مرتبط که بتوان این 

کاه  سه عامل را بررسی کند، بسايار حاائز اهميات اسات     

تاکنون مطالعه نشده است. با توجه باه مطالاب ذکرشاده،    

هاای  رو، پرساش  انجام این مطالعه ضارورت دارد  ازایان  

شود آن اسات کاه تاأثير    مهمی که در این زمينه مطرح می

محيطاای باار عملکاارد  راهبااری شاارکتی و ابعاااد زیساات

محيطاای کااه  واحاادهای تجاااری چيسااتد ابعاااد زیساات

جتماعی اسات، بار عملکارد    ای از مسئوليت ا زیرمجموعه

راهبری شرکتی،  واحدهای تجاری چه تأثيری داردد و آیا

هاای  محيطای و عملکارد بنگااه    بر رابطه بين ابعاد زیست

تأثيری داردد هدف از پژوهش حاضر، پاسخ باه   اقتصادی

 شده است. های مطرح پرسش

منظور رسيدن به اهداف پاژوهش، ابتادا باه بررسای      به

شاود. پاس از   نه پژوهش پرداخته مای مبانی نظری و پيشي

شناساای پااژوهش،   هااای پااژوهش، روش  بيااان فرضاايه 

 شوند.گيری ارائه می ها و نتيجه وتحليل یافته تجزیه

 

 پیشینه نظری و تجربی پژوهش

 محیطی ابعاد زیست

ها به  شرکت یاجتماع تيو مسئول یطيمح ستیز عملکرد

و راهباری   نيکننادگان، قاوان   مصرف یآگاه شیافزا ليدل

، باه  عامال  ایان  شایان توجه قارار گرفتاه اسات.   شرکتی 

در  یبهبااود عملکاارد واحااد تجااار یمهاام بااراای ساانجه

(. باا  Maji & Kalita, 2022) شده اسات  لیبلندمدت تبد

 تيااموفقمنظااور ساانجش  بااه ،یاخلاقاا هیااتوجااه بااه نظر

هباری  را عوامال شاده،   سود گازارش  افزون برها،  شرکت

و  یرفتااار اخلاقاا ،یاجتماااع یریپااذ تيمساائول ،شاارکتی

 ,.Smith et al) ناد ا شایان توجه یطيمح ستیز یها برنامه

 یریپاذ  تي، اصاطلاحات مسائول  ینظر اتي(. در ادب2012

و  یاجتمااع  ،یطيمح ستیو عملکرد ز ها شرکت یاجتماع

گرفتااه نظاار  در گریکاادی نیگزیجااا ،راهبااری شاارکتی

طاور   ابعااد باه   نیا هار کادام از ا   کاه ی در حاال   شوند یم

 ,.Martinez-Conesa et alجداگانه قابال بحاث اسات )   

طبق نظریات پژوهشگران مطرح در حوزه محايط   .(2017

 ;Yinyoung et al., 2018زیست و حسابداری پایداری )

Ferrell et al., 2019; Ali et al., 2021) ابعاااد ،

مشاارکت   سات، یز طيمحيطای باا اساتفاده از محا     زیست

 ،محصااولات یهااا یژگاایروابااط کارکنااان و و ،یاجتماااع

 .ندشو یم یو بررس یريگ اندازه

توجاه شارکت    زانيدهنده م نشان ،محيطی زیست ابعاد

ازجملاه   نفعاان  یذ یهاا  طور فعال در پاسخ به خواسته به

 یگزارشاااگردليااال ساااهامداران اسااات. درواقاااع،   

و ساهامداران   مختلا   ینهادهاا ، قاوانين  محيطای  زیست

 یدولت ازطریق وضاع ضاوابط قاانون    فشار. است مسئول
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باه   ، از سویی دیگار نفعان یو توجه سهامداران و ذ جرائم

، آنااان را بااه واحاادهای تجاااری تياافعال محيطاایآثااار 

 دهد یمحيطی سوق م عملکرد زیست نهيدر زم ییگو پاسخ

 (.1399 ،یی و نورویدانا  1394نيا و طباطبایی،  ایزدی)

هااای اقتصااادی بااه زمينااه  در راسااتای توجااه بنگاااه

در  یهاا  یگذار هیبه سرما توان یم های اجتماعی،مسئوليت

یاا   (R&D) و توساعه   قيا تحق یها تيحال انجام در فعال

 یو انتشااار گازهااا یکاااهش آلااودگ یباارانصااب فيلتاار 

 جیمرتبط به تارو  یها تيدر فعال یگذار هیسرما ،یا گلخانه

و  آلات نياماوال، ماشاا  یو نگهادار  ريا تعم ی،انار   ناه يبه

 یبارا  باالا  یطا يمح سات یبا متوسط عملکارد ز  زاتيتجه

ابعاد  (. درخصوصSong et al., 2019اشاره کرد ) ایعصن

، محيطی و تأثير آن بر عملکرد واحادهای تجااری   زیست

 :  مطرح است ریبه شرح ز یمختلف یها یتئور

 کیا  ،یتئاور  نیا براسااس ا  :تیمشرروع  یتئور (1

نقاش   دیا با یبخشا  عملکارد و تناوع  برای بهباود  سازمان 

جامعاه و   یازهاا يپاساخ باه ن   لهيوسا  خود را به یاجتماع

 & Brammer) کناد حفاظ   طلبد، یچه جامعه م عرضه آن

Pavelin, 2008 .) 

های  گروه کند یم انيب یتئور نیا :نفعان یذ یتئور (2

انتظااارات  واحاادهای تجاااری را بااا ،نفعااان یذمختلاا  

بهباود   یبراو واحدهای تجاری  کند میرو  روبهگوناگونی 

انتظاارات آنهاا    یگو پاسخ دیخود با یبخش و تنوع تيفعال

 (. Clarkson et al., 2008باشند )

ی هنگاام  ،یتئور نیطبق ا :یاسیاقتصاد س ی( تئور3

نامناسابی را انجاام    یاجتمااع  یها تيسازمان فعال کی که

تواند موجاب  که می شود میجامعه مواجه  واکنشبا  ،دهد

با عنایت  .شود یم واحد تجاری ینابودو ضع  عملکرد 

 افازایش ساطوح   ی وبخشا  تناوع بارای   به ایان موضاوع،  

بااا  بطممکاان اساات اطلاعااات ماارت تیریمااد ،عملکاارد

ساازمان را منتشار    یمحيطی و اجتماع زیست یها تيفعال

 (.1400 پور، ليو اسماع ی)نماز کند

آن هساتند کاه    دیذکرشده، مظ های یتئور ،یکل طور به

 یدر نظر گارفتن مناافع تماام    لدلي محيطی به ابعاد زیست

طاور   و جامعه، به ستیز طيسازمان، ازجمله مح نفعان یذ

 .گذارد یبر عملکرد سازمان م یعمده تأثير مثبت

 

 یواحد تجار عملکرد

تعریا    یزانا يم ایا درجه عنوان  به ،واحد تجاری عملکرد

ساهامداران در   یماال  یهاا  که شارکت باه هادف    شود می

 ,.Chang et al) دیا آ یثاروت نائال ما    شیافازا  یراساتا 

اینکااه اهااداف مااالی سااهامداران   (. بااا توجااه بااه 2020

 هاای  شااخص  شاود،  های گوناگونی را شامل می شاخص

بااه دو صاورت ارائاه شاود. ایاان دو     تواناد  مای  عملکارد 

 شااود را شااامل ماای یرماااليو ز یمااالعملکاارد صااورت 

(Braam et al., 2016.) 

و  بنادی  زماان  عمار،  چرخاه  هاای با استفاده از نظریه

عملکارد   پشاتوانه نظاری )تئوریاک(    تاوان  ی، میندگینما

(. Pérez-Cornejo et al., 2019)را بررسی کرد  هاسازمان

، سيکل زمانی تاداوم فعاليات   نظریه چرخه عمرمطابق با 

ساه مرحلاه رشاد، بلاوا و افاول      هر واحد تجااری، باه   

در  رييا تغ ایان ساه مرحلاه، بار    کاه   شاود  بندی می تقسيم

 یتجاار هار واحاد    یراهبردهاا ها، ساختارها و  استراتژی

رشاد،  (. در دوران Peters & Romi, 2015)تأثير گذارند 

ی باالاتری نسابت باه    ریپاذ  انعطاف بنگاه اقتصادی دارای

سااایر مراحاال اساات. در ایاان مرحلااه سااطح کماای از    

سان واحادهای    شیباا افازا  وجود دارد  اما  یریپذ کنترل

 یهاا  تيا بار فعال و توانایی  کنترلیافتن به  دستو تجاری 
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 راتييا تغها، سااختارها و   ریسکدر برابر توانند  یم، خود

کمتری از خود نشان دهند  یریپذ انعطاف یاقتصاد طيمح

(Smith et al., 2012 .) ی، بناد  نظریاه زماان   یبررسا در

تاوان باه    گرفته خارجی )می صورت یها پژوهش مطابق با

 ،و  و و همکااران  2013 ،و همکااران  گویرودرپژوهش 

 ی،بناد  زماان  مدیران در ارتباط با رفتار اشاره کرد(، 2018

کااهش نساابت باادهی واحاادهای تجاااری را درپاای دارد  

(Rodrigue et al., 2013; Zhou et al., 2018)همچنين .، 

 یهاا  تيا فعال  نييتعمدت برای  واحدهای تجاری در کوتاه

و  ی)ماراد دهناد  انجاام مای   یبناد  زمانی خود، مال نيتأم

   (.1391 ،یرستم

 

 راهبری شرکتی

، هااا مقااررات، فرهنااگ ن،يقااوانشااامل  راهبااری شاارکتی

کاه موجاب    یی اسات هاا  ساتم يسااختارها و س  ندها،یفرآ

 تیو رعا تيشفاف، عدالت ،ییگو پاسخاهداف به  یابيدست

(. 1399، ناوروزی و  یی)داناا  شاود  یما  نفعاان  یحقوق ذ

شارکت و   افاهاد باين  حفاظ تعاادل   باا  راهبری شرکتی 

همچنين،  کند. گوناگون توازن برقرار میاهداف مدیر، بين 

-میمنابع  کارا و اثربخش استفادهموجب راهبری شرکتی 

راهباری   بارای تبياين   ی،نادگ ینظریاه نما براسااس   شود.

 ,Lawal)توجه شاود   ییگو پاسخشرکتی، باید به تشریح 

2012.) 

نظریااه براساااس راهبااری شاارکتی  پشااتوانه تئوریااک

 مشااکلات. راهبااری شاارکتی شااود ماای تبيااين یناادگینما

 ی)نماز دهدمیکاهش ی بين صاحبکار و مدیر را ندگینما

از اهاداف   یکا ی ،افزون بار ایان  (. 1400 پور، ليو اسماع

 یهاا  تيا فعال ناان ياطم بیضار  شیافازا ، راهبری شرکتی

در  ،تیریماد  یهاا  مشی و رویاه  خطو  واحدهای تجاری

و اعتباار  مناافع ساهامداران   به حاداکثر رسااندن    یراستا

باا توجاه باه ایان     است. ، نفعان یذ یتمام دهندگان، برای

بر عملکارد  تواند  میراهبری شرکتی  رود میانتظار  تفسير،

 رایااداشااته باشااد  ز یتااأثير معنااادار یتجااار یواحاادها

شود که  میشامل یی را ندهایفرآها و  رویهراهبری شرکتی 

 هاای دارای ارزش افازوده   و راهباری  ها تلاشدهنده  نشان

ساهامداران   واحدهای تجاری، در جهت نيل به منافع آتی

در  کننده راهباری شارکتی را   نقش حمایت ،. این امراست

واحادهای   نفعاان  یذ یتمام یو فرد یمنافع گروه مقابل

 (. Pérez-Cornejo et al., 2019)دهد  نشان می تجاری

(، 2015) یو روم تري( و پ2012لوآل ) نظریات طبق

اسات   رهیمد تيئه بيترکناشی از  راهبری شرکتی یاجزا

 یدرصاد اعضاا   ،مادیره  اندازه هيئات  هایسنجه که شامل

 رعاملینقاش ماد   یمادیره و دوگاانگ   مظظا  هيئات   ريز

 .(Lawal, 2012; Peters & Romi, 2015شود ) می

و خاارجی مرباوط باه     هاای داخلای  در ادامه پژوهش

 شود:  حوزه پژوهش ارائه می

خاود باه   ( در پاژوهش  1401نياا و همکااران )   طالب

ارزیاااابی و کشااا  ماهيااات اطلاعاااات حساااابداری   

گيااری تعااداد محيطاای پرداختنااد. آنااان بااا اناادازه زیساات

سااطح افشااای اطلاعااات  عنااوان شاااخص جماالات بااه

شااده در بااورس  پذیرفتااه شاارکت 66محيطاای در  زیساات

باه ایان    1399-1395اوراق بهادار تهران در دوره زماانی  

دهناد   هاای ایرانای تارجيح مای     شرکتنتيجه رسيدند که 

اطلاعات زیست محيطی و اجتماعی را به شکل اطلاعات 

اخباری افشا کنند. بيشترین افشا در بخش منابع انساانی و  

وه بار  علادر بخش محصولات و خدمات بود.  پس از آن

خوب را بيشاتر   و خنثیها تمایل دارند اخبار شرکت این،

 کنند.از اخبار بد افشا 
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( باه بررسای تاأثير افشاای     1399ناوروزی ) دانایی و 

محيطاای و معيارهااای عملکاارد مااالی   اطلاعااات زیساات

شاارکت  94 مااالی اطلاعاااتپرداخاات. وی بااه بررساای 

دوره  یاک  یبورس اوراق بهادار تهران برا شده در پذیرفته

باه  ( 1397ساال   یاان تا پا 1393سال  یپنج ساله )از ابتدا

محيطای بار    اطلاعاات زیسات   یکه افشا این نتيجه رسيد

نرخ بازده حقاوق صااحبان ساهام تاأثير      و ارزش شرکت

 دارد.  یمثبت و معنادار

 یاابی ارزخاود باه    ( در پژوهش2022ماجی و کاليتا )

محيطاای  زیساات یاطلاعااات حسااابدار یافشااا يفيااتک

یر پرداختناد. آناان   تصو یبراساس مدل جستجو یسازمان

 28، «اتکاا باودن  قابال  »و  «باودن  مرباوط »براساس اصول 

 یاابی ارز یجنتاا  کردناد. انتخاب  یابیارز در برای شاخص

کال   یساطح افشاا  ناد  نشان داد یکم  یاصل یهاشاخص

دهاد اطلاعاات افشاشاده    یاست که نشان ما  یيننمونه پا

ی . پاس از بررسا  يسات توجاه ن  شاایان توسط هر شرکت 

 ساازگارند  یاصال  یهاا اساساا  باا داده   یجمشخص شد نتا

(Maji & Kalita, 2022). 

 یاابی ارز( در پژوهش خود باه  2018 و و همکاران )

پرداخات.   شارکت  محيطی زیستعات اطلا یافشا يفيتک

 یاطلاعات حساابدار  يفيتک یکل یدرک افشااو دریافت 

 يق،دق یبهبودها یضع  افشا برا یافتنشرکت و  يطیمح

اطلاعااات  یافشااا يفيااتک یااابیارز یباارا یکااردیرو

 (.Zhou et al., 2018است )شرکت  يطیمح یحسابدار
 

 پژوهشروش شناسی و الگوی 

های کم ی قرار دارد. پاژوهش   این مطالعه در زمره پژوهش

تجربی و باا   حاضر از لحاظ هدف، کاربردی و از نوع شبه

باااره )ازطریااق رویاادادی یااک اسااتفاده از رویکاارد پااس

(. همچناين، از  1389اطلاعات گذشاته( اسات )نماازی،    

هاای   ی فرضايه نظار ای برای بررسی مبانی  روش کتابخانه

پژوهش و پيشينه تجربی و نظری پاژوهش اساتفاده شاد.    

ها و اطلاعات مورد نيااز نموناه آمااری پاژوهش باا       داده

 3آورد ناوین نساخه   افزار ره مراجعه به سامانه کدال و نرم

هااای مااالی و   )افاازون باار ایاان، از اطلاعااات صااورت  

های توضيحی همراه آن هم استفاده شده اسات(   یادداشت

افازار   شده در نارم  های تهيه آوری شد. درنهایت، داده عجم

های توصيفی و اساتنباطی   سازی و برای آزمون اکسل آماده

 SPSSو  3نساخه   Smart PLSافزارهاای   پژوهش، از نرم

 استفاده شد. 25نسخه 

 

 متغیرهای پژوهش

 متغیر وابسته

در پااژوهش حاضاار، متغياار وابسااته عملکاارد واحاادهای 

گيری عملکارد   های مرتبط با اندازه شاخصتجاری است. 

 ;De-Andrés et al., 2009هااای ) مطااابق بااا پااژوهش

Bulgurcu, 2012; Yalcin et al., 2012   تعياين شاده )

های عملکارد در پانج   ها، شاخص طبق این پژوهش است.

های ساودآوری،   های نقدینگی، نسبت اصلی: نسبتنسبت 

ارزش   های نوین بازار و نسبت های بازدهی، نسبت نسبت

های پنج گانه زیار، نحاوه    گيرند. در بخش افزوده قرار می

 گيری و محاسبه آنها نشان داده شده است.   اندازه
 

 ( نسبت نقدینگی1

 نسبت جاری (1رابطه 

نسبت جاری =
جمع دارایی جاری

جمع بدهی جاری
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 ( نسبت سودآوری2

 حاشيه سود خالص (2رابطه 

حاشيه سود خالص =
سود و زیان خالص

فروش خالص
 

 حاشيه سود ناخالص (3رابطه 

حاشيه سود خالص =
سود و زیان خالص

فروش خالص
 

 

 ( نسبت بازدهی3

 بازده حقوق صاحبان سهام (4رابطه 

𝑹𝑶𝑬 =
سود(زیان) خالص

حقوق صاحبان سهام
 

 بازده دارایی (5رابطه 

𝑹𝑶𝑨 =
سود (زیان) خالص

مجموع دارایيها
 

 

 ( نسبت نوین بازار4

 توبين ساده Q (6رابطه 

𝑸 𝑻𝒐𝒃𝒊𝒏 =
ارزش دفتری بدهيها + ارزش بازار سهام

مجموع دارایيها
 

 توبين چانگ و پرویت Q (7رابطه 

𝑸 𝑻𝒐𝒃𝒊𝒏 𝒄𝒉 =

ارزش دفتری دارایی جاری −  دفتری موجودی کالا

ارزش + ارزش دفتری بدهيها + ارزش بازار سهام

مجموع دارایيها
 

 

 ( نسبت ارزش افزوده5
 

ارزش افاازوده  (8رابطرره 

 (EVA) یاقتصاد
𝑬𝑽𝑨 = 𝑁𝑂𝑃𝐴𝑇 − 𝐾𝑊(𝐶𝑎𝑝𝑖𝑡𝑎𝑙𝑡−1) 

 

NOPAT :از کسار مالياات،    سود عملياتی خالص پس

عااالاوه هااار گوناااه افااازایش ذخياااره مطالباااات    باااه

ارزشيابی بر مبنای اولين صاادره  الوصول، ذخيره  مشکوک

از آخاارین وارده، اسااتهلاک ساارقفلی، خااالص مبااال     

های تحقيق و توساعه و   عنوان هزینه شده به گذاری سرمایه

 سایر سودهای عملياتی 

KW :ميانگين موزون هزینه سرمایه  و 

Capitalt-1 :  مجمااوع ارزش دفتااری ساارمایه ابتاادای

 است. tدوره 

به شرح زیر طبق )حجاازی و  موزون سرمایه ميانگين 

شاود   می( محاسبه 1395  نمازی و نمازی، 1385حسينی، 

که در ایران سهام ممتاز وجاود نادارد، در    )با توجه به این

رابطه زیر وزن و نرخ هزینه ساهام ممتااز، صافر در نظار     

 گرفته شده است(:
 

  (9رابطه 
𝐾𝑊 = (𝑊𝑑 × 𝐾𝑑) + (𝑊𝑝 × 𝐾𝑝) + (𝑊𝑠 × 𝐾𝑠) 

 

 در این رابطه:

Wd : وزن بدهی 

Kd :از در نظر گرفتن اثر ماليات  نرخ هزینه بدهی پس 

Wp : وزن سهام ممتاز 

Kp : نرخ هزینه سهام ممتاز 

Ws :وزن حقوق صاحبان سهام  و 

Ks :      نرخ هزینه حقاوق صااحبان ساهام )نارخ هزیناه

هاا( کاه از مادل    اندوختاه سهام عاادی، ساود انباشاته و    

 گوردون بشرح زیر محاسبه شده است:
 

𝐾𝑠 (10رابطه  =
𝐷0(1 + 𝑔)

𝑃0

+ 𝑔 

 

D0 : سود نقدی هر سهم در دوره جاری 

P0 : قيمت جاری بازار هر سهم  و 
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g :   نرخ رشد سود سهام )این عامل از حاصال ضارب

نسبت انباشت سود در باازده حقاوق صااحبان ساهام باه      

 دست آمده است(.

 

 (MVAارزش افزوده بازار )

 (MVAارزش افزوده بازار ) (11رابطه 
 

MVA= ميانگين  – ميانگين ارزش بازار حقوق صاحبان سهام طی سال

 ارزش دفتری حقوق صاحبان سهام

 متغیر مستقل

در این پژوهش با توجه به هدف مطالعه، مباانی نظاری و   

 ;Inoue & Lee, 2011مطالعااات )پيشااينپ پااژوهش و 

Martinez-Conesa et al., 2017; Yinyoung et al., 

2018; Ferrell et al., 2019; Ali et al. 2021  ابعااد ،)

مساتقل در نظار گرفتاه شاد. بارای       محيطی، متغير زیست

های مسئوليت  محيطی، از شاخص گيری ابعاد زیست اندازه

ها و معيارهای مظسسه آمریکایی معروف  اجتماعی شرکت

KLDبااه 
i  مطااابق بااا چهااار معيااار ابعاااد اجتماااعی و ،

Inoue & Lee, 2011شاد ) بنادی   محيطی رتبه زیست
i i) .

اجتماااعی دارای چهااار بعااد روابااط کارکنااان، مساائوليت 

  هاای محصاولات، مشاارکت اجتمااعی و محايط     ویژگی

هاای مخصاوص    زیست است که هر بعد قوت و ضاع  

، نقااط قاوت و ضاع  را    1خود را دارد. جدول شاماره  

 دهد. نشان می

 

 KLDپنج دسته  یبرا ینقاط قوت و نگران. 1جدول 

Table 1. Strengths and concerns for the five categories of KLD 

 کننده نقاط نگران نقاط قدرت KLDبندی  دسته

 روابط کارمندان

 مسائل بهداشتی و ایمنی 


 مسائل بهداشتی و ایمنی 

  

 روابط اتحادیه 


 روابط اتحادیه 

  

 مزایای بازنشستگی 


 مزایای بازنشستگی 

  

 مشارکت کارکنان 


 کاهش نيروی کار 

  

 تقسيم سود نقدی 


 ها سایر نگرانی 

      

 کيفيت محصول

 کيفيت محصول 


 های بحث برانگيز بازاریابی/قرارداد شيوه 

  

 محروم کنندگان مزایا برای مصرف 


 مسائل ایمنی محصول 

  

 تحقيق و توسعه / نوآوری 


 ضد انحصار 

  

 سایر نقاط قوت 


 های سایر نگرانی 

      

 روابط اجتماعی

  خيریهبه مظسسات  کمک 


 تأثير منفی اقتصادی 

  

 کشورهای دیگربه اهدای خيریه  


 گذاری های سرمایه جنجال 

  

 دادن هدیه 


 اختلافات مالياتی 

  

 حمایت از آموزش و پرورش 


 های سایر نگرانی 

  

   حمایت از مسکن 

  

   های داوطلبانه  برنامه 
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 کننده نقاط نگران نقاط قدرت KLDبندی  دسته

  

   سایر نقاط قوت 

      

 محيطی مسائل زیست

 استفاده از انر ی پاک 


 وهوا آبتأثير بر تغييرات  

  

 پيشگيری از آلودگی 


 های خطرناک استفاده از زباله 

  

 بازیافت 


 یا گلخانه یانتشار گازها 

  

 های مدیریت پایدار سيستم 


 مشکلات نظارتی 

  

 محصولات و خدمات پایدار 


 نوزواستفاده از مواد شيميایی مخرب لایه ا 

    

 استفاده از مواد شيميایی کشاورزی 

      

 مسائل تنوع

 مدیر عامل عنوان زنان بهانتصاب  


 ها عدم حضور زنان یا اقليت 

  

 مدیره هيئتعنوان  زنان به انتصاب 


 مسائل تبعيض 

  

 اشتغال معلولان 


 سایر نگرانی های 

  

   مزایای کار/زندگی 

  

   ترفيع زنان یا کارمندان اقليت 

  

   سایر نقاط قوت 

 (Inoue & Lee, 2011, p. 802از )اقتباس 
 

 محيطی ابعاد زیست (12رابطه 
𝑪𝑺𝑹 𝑺𝒄𝒐𝒓𝒆 = 𝐶𝑆𝑅𝐶𝑂𝑀 + 𝐶𝑆𝑅𝐸𝑀𝑃𝐿 + 𝐶𝑆𝑅𝐸𝑁𝑉 + 𝐶𝑆𝑅𝑃𝑅𝑂 

 

CSR Score : نمره کلی مسئوليت اجتماعی 

CSRCOM : نمره افشای مشارکت اجتماعی 

CSREMPL : نمره افشای روابط کارکنان 

CSRENV :نمره افشای محيط زیست  و 

CSRPRO :های محصول است. نمره افشای ویژگی 

محيطاای و  فرضاايه اول مطااابق بااا اجاازای ابعاااد زیساات 

 عملکرد واحدهای تجاری به شرح زیر تدوین شده است:

محيطای بار عملکارد     کيفيات ابعااد زیسات    فرضیه اول:

 تأثير دارد. واحدهای تجاری

 

 متغیر میانجی

 ريا متغاز  پاژوهش،  تيا ماهماظثرتر  و  تار  قيدقبرای بيان 

 ريا متغ نيبا  رابطاه  حيتوضا  ی راهبری شرکتی، برایانجيم

طبق ادبيات پژوهش، علات  . استفاده شدمستقل و وابسته 

محيطای   استفاده از متغير ميانجی آن است که ابعاد زیسات 

شاود و   تجاری مای باعث افزایش عملکرد مالی واحدهای 

سپس متغير مهم راهبری شارکتی کاه دیادگاه مادیران را     

تواناد بار عملکارد تأثيرگاذار باشاد. ایان        درپی دارد مای 

محيطای و   استدلال رابطه زيرمساتقيم باين ابعااد زیسات    

باا   یخوان همکند و  عملکرد واحدهای تجاری را تبيين می

ميانجی،  ريمتغها و تعری  متغيرهای ميانجی دارد.  ویژگی

 ريا و متغ مساتقل  ريا رابطاه متغ ای باين   واساطه  صورت به

صاورت زيرمساتقيم    باه  ایان متغيار،   کند. عمل می وابسته

است. مستقل متغير وابسته و  ريمتغ کننده رابطه بين بررسی

 ريحضور متغ مستقل و وابسته در عدم ريرابطه متغ بار یک

مستقل  ريمتغ اني، رابطه مگام بعد. شود بررسی می یانجيم

و سپس رابطاه مياان متغيار مياانجی و وابساته       یانجيو م

مساتقل و   ريا متغ انيرابطه م ،در گام آخر. شود میبررسی 

شااود  بررساای ماای یانجياام ريااحضااور متغ وابسااته در 

(Namazi & Namazi, 2016 شااایان .) در اساات ذکاار
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کلياه   ،پاژوهش  یهاا  هيفرضا  یبررس برای ،PLSافزار  نرم

افازار اجارا    نارم   ، درمادل  شده در زالب یک مراحل گفته

 .شود می

هدف پژوهش حاضر، این بوده است که آیاا راهباری   

محيطای و عملکارد    شرکتی بر رابطاه باين ابعااد زیسات    

ها، دارای تأثير ميانجی است یا خير  بنابراین، برای شرکت

ت باه  های پژوهش و با عنایا  تر یافته تر و روشن بيان دقيق

( Lawal, 2012پيشاين، الگاوی )  شاده   های ذکار  پژوهش

گيری حاکميت شرکتی )متغير ميانجی( استفاده  برای اندازه

های مدیره بوده است. شاخصه شد که شامل ترکيب هيئت

مدیره ازطریاق درصاد اعضاای زيرمظظا       ترکيب هيئت

(، اناادازه Earnhart & Lizal, 2006ماادیره ) هيئاات

( و دوگانگی نقش مدیرعامل Kumar, 2005مدیره ) هيئت

(Bulgurcu, 2012بررسی شده است. نحوه اندازه )   گياری

 شرح زیر است: متغيرهای ميانجی به

 (:PBNDمردیره )  درصد اعضای غیرموظف هیئرت 

مادیره باه کال تعاداد      نسبت اعضاای زيرموظا  هيئات   

 & Earnhartشاود )  گياری مای   مدیره اندازه اعضای هيئت

Lizal, 2006.) 

تعااداد کاال اعضااا    (:BSمرردیره ) انرردازه هیئررت 

 ,Kumarشود ) مدیره واحدهای تجاری را شامل می هيئت

2005.) 

یاک متغيار    (:RACمردیره )  دوگانگی نقرش هیئرت  

کاه ارتبااط مشاترک مادیرعامل در سامت      مجازی است 

کناد. اگار مادیرعامل،     مادیره را بررسای مای    رئيس هيئت

مدیره هم باشد، برابار باا یاک، در زيار ایان       رئيس هيئت

 (.Bulgurcu, 2012صفر است )صورت برابر  

محيطای،   مطاابق باا اجازای ابعااد زیسات     سه فرضيه 

راهبری شرکتی و عملکرد واحدهای تجاری به شرح زیر 

 تدوین شده است:

محيطای بار راهباری     کيفيت ابعاد زیست فرضیه دوم:

 شرکتی تأثير دارد.

راهبری شرکتی بار عملکارد واحادهای     فرضیه سوم:

 تجاری تأثير دارد.

متغيار  عناوان یاک    راهبری شرکتی، به فرضیه چهارم:

محيطی و عملکارد   ميانجی، رابطه بين کيفيت ابعاد زیست

 دهد. واحدهای تجاری را توضيه می
 

 متغیر کنترلی

ساازی   در پژوهش حاضر، از متغير کنترلی برای یکنواخت

سازی وضاعيت  عوامل داخلی واحدهای تجاری یا همگن

واحدهای تجاری استفاده شد. متغير کنترلی متغيری است 

ی باين متغيرهاای مساتقل و وابساته تاأثير       که بار رابطاه  

را کنتارل یاا    گذارد  اما پژوهشگر قصد دارد تاأثير آن   می

 ,Ro, 2012; Herbertهای ) حذف کند. مطابق با پژوهش

گياری متغيرهاای    (، در پژوهش حاضر برای انادازه 2018

 و اهرم مالی استفاده شده است:کنترلی از اندازه شرکت 

لگاریتم طبيعی ارزش بازار  (:FSIZEشرکت )اندازه 

 شده. گيری سهام اندازه

باه کال    هاا  یکال باده   ميتقسا  (:LEVاهرم مرالی ) 

 .شرکت یها ییدارا
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 . الگوی مفهومی پژوهش1شکل 

Figure 1. Conceptual model of research 

 

 امعه آماری پژوهشج

 1390سااله )  10جامعه آماری پژوهش حاضر، یک دوره 

شده در باورس   های پذیرفته ( برای کليپ شرکت1399الی 

اوراق بهادار تهران است  برای ایجاد یکنواختی بيشاتر در  

 ها، شرایط زیر منظور شد:نمونه

سااال مااالی بااودن نمونااه آماااری،   ( باارای همگاان1

 هر سال باشد. 29/12ها  شرکت

هاا در دوره زماانی    ( تغيير سال مالی توسط شارکت 2

 مذکور صورت نگرفته باشد.

و تاا   1390های مورد مطالعه، قبل از ساال   ( شرکت3

 های بورسی باشند. در فهرست شرکت 1399پایان سال 

( بااه دلياال افشااای اطلاعااات متفاااوت برخاای از   4

و مظسساات  هاا   باناک مونه جز  های ن ها، شرکت شرکت

گاری   های هلدینگ، ليزیناگ، واساطه   از شرکت مالی اعم 

 گذاری نباشند. های سرمایه مالی و شرکت

شارکت   202شاده، تعاداد    با توجه به توضيحات ارائه

، 1399الای   1390شرکت( در باازه زماانی    -سال 2020)

عناوان   شرایط لازم را برای موارد مذکور دارا بودناد و باه  

 مونه آماری انتخاب شدند.ن
 

 یافته های پژوهش

 آماره توصیفی

آمااره توصايفی متغيرهاای پاژوهش را      2جدول شاماره  

های نقدینگی شامل  دهد. طبق این جدول، نسبت نشان می

و نسبت آنای باا مياانگين     883/1نسب جاری با ميانگين 

و  863/22است. حاشيه سود خالص باا مياانگين    984/0

وضااعيت  757/22ناخااالص بااا ميااانگين  حاشاايه سااود 

دهاد.   سوداوری مناسب واحادهای تجااری را نشاان مای    

باا   ROEو  314/7با مياانگين   ROAهای عملکرد،  نسبت

های نموناه را   که توانایی و بازده شرکت 040/25ميانگين 

هاای ناوین    دهناد. نسابت   برای ایجاد سودآوری نشان می

و کيوتوبين چانگ  770/0بازار، کيوتوبين ساده با ميانگين 

 MVAهای ارزش افزوده،  است. نسبت 462/1با ميانگين 

اسات. باا    454/0باا مياانگين    EVAو  189/0با ميانگين 

گياری ابعااد    انادازه  کنندۀ که بيان KLDتوجه به شاخص 

های نمونه باه  شود شرکتمحيط زیست بود، مشخص می
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يرهاای  محيطی تقریبا  توجه کمای دارناد. متغ   ابعاد زیست

مادیره باا مياانگين     راهبری شرکتی، شاامل انادازه هيئات   

ماادیره بااا  و درصااد اعضااای زيرموظاا  هيئاات  506/5

است. افزون بر این، اهرم مالی با نماایش   574/0ميانگين 

دهنااده آن اساات کااه نيماای از   نيااز نشااان 647/0عاادد 

ها تأمين شاده اسات.    ها از محل بدهی های شرکت دارایی

 است. 692/5ندازه شرکت برابر با همچنين، ميانگين ا

 

 . آماره توصیفی متغیرهای پژوهش2جدول 

Table 2. Descriptive statistics of research variables 

 کمینه بیشینه انحراف معیار میانگین متغیر

 087/0 813/43 279/1 883/1 نسبت جاری

 021/0 653/87 959/1 984/0 نسبت آنی

 -853/304 660/4408 00/100 863/22 حاشيه سود خالص

 -823/304 592/4408 101/100 757/24 حاشيه سود ناخالص

ROA 314/7 834/29 237/281 503/79- 

ROE 040/25 800/40 717/665 952/726- 

Q 016/0 628/2 331/0 770/0 توبين 

Q 232/0 043/3 689/0 462/1 توبين چانگ 

EVA 454/0 349/0 119/2 213/0- 

MVA 189/0 919/0 274/1 526/9- 

KLD 363/2 015/2 00/7 00/0 

 00/4 00/8 364/1 506/5 مدیره اندازه هيئت

 003/0 998/0 268/0 574/0 اعضای زير موظ 

 173/3 358/8 499/1 692/5 اندازه شرکت

 013/0 633/2 524/0 647/0 اهرم مالی

 

 تحلیل عاملی تأییدی )ضرایب بارهای عاملی(

اسات کاه    یروشا  تحليل عاملی تأیيدی )بارهای عااملی( 

ساازه   کیا سانجش   یهاا  هیا گو زانيا چه م دهد ینشان م

ناوع از   نیا ا گار، ید ای گونهبه  اند. انتخاب شده یدرست به

کاه   هاایی  ساازه  ایا آ کاه  کناد  یما  یبررسا  یعاامل  ليتحل

 یهااا انسیااپژوهشااگر در نظاار گرفتااه اساات، واقعااا  وار

 نياي تب شاده  نياي تع یرا مطابق باا الگاو   مکنون یرهايمتغ

. مقادار ضاریب پاذیرفتنی بارای ضارایب      ريخ ای کنند یم

 ;Hair et al., 2022aاسات )  4/0بارهای عااملی، مقادار   

Hair et al., 2022b  تماامی رواباط    2(. در شکل شاماره

بيشاتر   4/0شده از  های طرح بين متغيرهای مکنون و سازه

شاده از   هاای انتخااب   دهاد ساازه   است. این امر نشان می

گيری متغيرهای پاژوهش   درستی برای اندازه پژوهشگر، به

Rمقادار   2. همچنين، شکل شماره اند در نظر گرفته شده
2 

R. دهاد  یمدل را نشاان ما   یدهندگ حيقدرت توضیعنی 
2 

وابسته توساط   ريمتغ راتييچند درصد از تغ دهد ینشان م

کاه ایان مقادار بارای      شاود  یداده م حيمستقل توض ريمتغ

باه دسات    739/0و عملکرد  497/0سازه راهبری شرکتی 

 67/0و  33/0، 19/0آمده است. با توجاه باه ساه مقادار     

ي ، متوسط و قوی، عنوان مقدار ملاک برای مقادیر ضع به
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شااود. ضااریب  بااودن باارازش الگااو تأیيااد ماای  مناسااب

محيطای و   شده مسير مياان متغيار ابعااد زیسات     استاندارد

محيطای   ، بيانگر این است که ابعاد زیسات 660/0عملکرد 

درصااد از تغيياارات عملکاارد   66توانااد بااه مياازان   ماای

کناد. ضاریب    طور مساتقيم تبياين    واحدهای تجاری را به

محيطای و راهباری    شده مسير ميان ابعاد زیسات  داستاندار

محيطای   بيانگر این است که ابعااد زیسات   705/0شرکتی 

درصد از تغييرات راهبری شرکتی را  70تواند به ميزان  می

کند. در آخار، تاأثير ضاریب مساير متغيار       طور مستقيم  به

محيطی با وجاود متغيار    دهد ابعاد زیست ميانجی نشان می

درصاد( بار    13) 137/0شارکتی ميازان   ميانجی راهباری  

طااور زيرمسااتقيم تااأثير  عملکاارد واحاادهای تجاااری بااه

 گذارد. می

 

 
 . ضریب مسیر و بارهای عاملی2شکل 

Figure 2. Path coefficient and factor loads 

 

 همگراآلفای کرونباخ، پایایی ترکیبی و روایی 

آمااره  ، با توجه به اینکه مقدار 3بر طبق جدول شماره 

( CRپایاایی ترکيبای )  ، 7/0آلفای کرونباخ برای  پذیرفتنی

در اسات،   5/0( برابر با AVEو برای روایی همگرا ) 7/0

برای هر مقدار مناسبی را  ،تمامی معيارهاپژوهش حاضر، 

 ,.Hair et al., 2022a; Hair et al) استاتخاذ کرده متغير 

2022b)تاوان وضاعيت پایاایی ترکيبای و      . درنهایت، می

هاا را مناساب    ای متغيرهای پژوهش و ساازه روایی همگر

 د.نده ، مقادیر مربوطه را نشان می3دانست. جدول شماره 
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 روایی و پایایی متغیرها. بررسی 3جدول 

Table 3. Validity and reliability of variables 

 Alpha > 0.7 CR > 0.7 AVE > 0.5 سازه
 580/0 795/0 743/0 محيطی ابعاد زیست

 530/0 751/0 705/0 راهبری شرکتی

 561/0 775/0 746/0 عملکرد واحد تجاری

 000/1 000/1 000/1 اهرم مالی

 000/1 000/1 000/1 اندازه شرکت
 

 روایی واگرا

در پژوهش حاضر، برای سنجش روایی، از روش فورنال  

( بارای  1981) Fornell & Larckerو لارکر استفاده شد. 

 بررسی روایی واگرا، ماتریسی را ارائاه دادناد کاه مشاابه    

است  با ایان   4شده در جدول شماره   ماتریس نشان داده

تفاوت که قطر اصالی ایان مااتریس برابار جاذر مقاادیر       

AVE مااتریس  4های پنهان است. جادول شاماره    سازه ،

دهاد   فورنل و لارکر را برای پاژوهش حاضار نشاان مای    

(Fornell & Larcker, 1981.) 

 

 . ماتریس فورنل و لارکر4جدول 

Table 4. Fornell and Larcker's matrix 

 محیطی ابعاد زیست عملکرد واحد تجاری راهبری شرکتی 

   779/0 راهبری شرکتی

  825/0 705/0 عملکرد واحد تجاری

 809/0 763/0 700/0 محیطی ابعاد زیست

 

روی قطار اصالی   ، مقادیر موجود در 4با توجه به جدول 

ماتریس، از کليه مقادیر موجاود در ساتون مرباوط باه آن     

تر است که در مادل پاژوهش حاضار دارای اعتباار      بزرگ

 تشخيص مناسبی است.

 

 GOF معیار

اساتفاده   GOFبرای بررسی برازش کلای الگاو، از معياار    

 36/0 و 25/0، 01/0ساه مقادار    برای این معيار، شود. می

 عنوان مقادیر ضعي ، متوسط و قوی معرفی شده اسات  به

(. ازطریق فرمول زیر این معيار 1395داوری و رضازاده، )

 د:شومحاسبه می

 اريمع (13رابطه 
GOF 

𝑮𝑶𝑭 = √𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅ ×  𝑅2̅̅̅̅2  

 رابطه:که در این 

𝐶𝑜𝑚𝑚𝑢𝑛𝑎𝑙𝑖𝑡𝑖𝑒𝑠̅̅ مقاادار ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ از ميااانگين مقااادیر اشااتراکی  ̅

نيز از ميانگين مقادیر ضریب تعيين  𝑅2̅̅̅̅ متغيرهای پنهان و

آید. مقدار ميانگين مقادیر اشاتراکی برابار باا     به دست می

R است و مقدار ميانگين 734/0
 است. 664/0برابر با  2

𝐺𝑂𝐹 = √0/557̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅ ×  0/618̅̅ ̅̅ ̅̅ ̅̅
2

= √0/3442 = 0/586 
 

شاده بارای    ذکر 36/0و  25/0  01/0با توجه به سه مقدار 

قاوی و   699/0، مقادار آمااره   GOFبودن آمااره   پذیرفتنی

 دهد. بودن الگوی پژوهش را نشان می مناسب
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 آزمون فرضیه ها

 یساااز از مادل  پاژوهش،  یهاا  هيمنظاور آزماون فرضا    باه 

 یبااه روش حااداقل مربعااات جزئاا یمعااادلات ساااختار

(PLS ) را  های پژوهش یافته 5شماره استفاده شد. جدول

Rمقادار   ،(β)مساير  استانداردشده  بیضرادر زالب 
2 ،p-

value  وt-value  مااورد مطالعااه نشااان  یرهااايمتغباارای

 .  دهد یم

 

 های پژوهش فرضیهآماری آزمون  .5جدول 

Table 5. Statistical test of research hypotheses 

R مسیر
2 p-value t-value ضریب β نتیجه برآوردگر 

 مثبت و معنادار PLS 660/0 847/14 000/0 739/0 فرضیه اول

 مثبت و معنادار PLS 705/0 018/17 000/0 497/0 فرضیه دوم

 مثبت و معنادار PLS 195/0 925/12 001/0 739/0 فرضیه سوم

 مثبت و معنادار PLS 137/0 446/12 000/0 739/0 فرضیه چهارم

 

فرضاايه اول پااژوهش ایاان بااود کااه ابعاااد  فرضرریه اول:

محيطی بر عملکرد واحادهای تجااری تاأثير دارد.     زیست

حاصل از آزمون فرضيه اول پژوهش مندرج در  های یافته

از لحاظ آماری  tمقدار آماره ند ، نشان داد4جدول شماره 

اسات. باا   بيشاتر   96/1از  آنمقدار آمااره   و معنادار است

دهد ضریب مسير ميان دو  توجه به ضریب مسير نشان می

محيطی و عملکارد واحادهای تجااری     متغير ابعاد زیست

بناابراین، از لحااظ علام آماار و       مثبت و معناادار اسات  

ابعاااد هااای پااژوهش حاضاار،    احتمااال، طبااق یافتااه  

محيطی بر عملکرد واحدها تأثير مثبت دارد و ابعاد  زیست

هاا   تواند عاملی مظثر در افزایش ارزش افزوده شارکت  می

 باشد.

فرضيه دوم پژوهش ایان باود کاه ابعااد      فرضیه دوم:

 هاای  یافتاه محيطی بر راهبری شارکتی تاأثير دارد.    زیست

 4حاصل از آزمون فرضيه دوم مندرج در جادول شاماره   

در  و لحاظ آمااری معناادار اسات    tن داد مقدار آماره نشا

شود. باا توجاه    فرضيه پژوهش تأیيد می %5سطح خطای 

دهد ضریب مسير ميان دو متغير  به ضریب مسير نشان می

محيطی و راهبری شرکتی مثبت است. بر طبق  ابعاد زیست

محيطای بار    شاود ابعااد زیسات    های آماری، بيان مای  داده

 ير مثبت و معناداری دارد.راهبری شرکتی تأث

فرضيه سوم پژوهش این بود که راهبری  فرضیه سوم:

شرکتی بر عملکرد واحادهای تجااری تاأثير دارد. نتاایج     

 4حاصل از آزمون فرضيه سوم مندرج در جدول شاماره  

و معناداری مربوط به این آمااره   tمقدار آماره ند نشان داد

حاصال از آزماون    های یافتهاز لحاظ آماری معنادار است. 

% فرضايه  95در ساطح اطميناان   ناد  نشان داد سومفرضيه 

بيشاتر   96/1از  آنمقادار آمااره    و شاود  پژوهش تأیيد می

ضاریب مساير مياان دو متغيار راهباری       همچنين، .است

بنابراین،   شرکتی و عملکرد واحدهای تجاری مثبت است

مثباات و  مساائوليت اجتماااعی باار ارزش افاازوده تااأثير  

 دارد.معناداری 

آزمون اثرات متغيار مياانجی و تعياين     فرضیه چهارم:

هاای آن   انجام و یافته ،شدت آن با توجه به فرضيه چهارم

نتاایج آزماون فرضايه     .ندگزارش شد 4در جدول شماره 

محيطای بار عملکاارد    ابعاااد زیسات  ناد چهاارم نشاان داد  
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واحدهای تجااری در صاورت وجاود راهباری شارکتی،      

نجی، تأثير مثبات و معنااداری دارد.   عنوان یک متغير ميا به

اهميت راهبری شرکتی را در زمينه تأثير بر ابعاد  این یافته

  دهدمحيطی و عملکرد واحدهای تجاری نشان می زیست

شود. افازون بار    بنابراین، فرضيه چهارم پژوهش تأیيد می

 137/0برابار باا    این، مقدار ضریب مسير متغيار مياانجی  

درصد از تأثير کل ابعااد   13ست که است و این بدان معنا

محيطاای و عملکاارد واحاادهای تجاااری ازطریااق  زیساات

زيرمستقيم و توسط متغير ميانجی راهبری شارکتی تبياين   

 شود. می

 

 گیری بحث و نتیجه

محيطای   هدف پژوهش حاضر، بررسی تأثير ابعاد زیسات 

بر عملکرد واحدهای تجاری با تأکياد بار نقاش مياانجی     

شاارکت  202بااود. در ایاان راسااتا،   راهبااری شاارکتی  

شده در بورس اوراق بهادار تهران در باازه زماانی    پذیرفته

شرکت( بررسی شدند. طبق جدول -سال 2020ساله ) 10

، فرضيه اول پژوهش نشان داد در باورس اوراق  5شماره 

محيطی بار عملکارد واحادهای     بهادار تهران، ابعاد زیست

. این امر به دليل تأثير تجاری، تأثير مثبت و معناداری دارد

دیاادگاه سااهامداران اساات  زیاارا امااروزه سااهامداران و   

پاذیری   محيطای و مسائوليت   گذاران مسائل زیست سرمایه

رو، ساهامداران   اجتماعی برایشان بسيار مهم است  ازایان 

کنناد کاه    گاذاری مای   هاایی سارمایه   های شرکت در سهام

یسات  ز محيطی را رعایت کنند و باه محايط   مسائل زیست

هاا   شاود شارکت   آسيبی وارد نکنند. این عامل موجب می

محيطی برایشان بسيار مهم و دارای اهميات   مسائل زیست

محيطی و  ها با افزایش رعایت مسائل زیست باشد. شرکت

دارای هاا،   گوناه شارکت   گذاری سهامداران در این سرمایه

شاوند و  وجهه مناسبی در دیدگاه جامعه و مشاتریان مای  

هاا تاأثير مثبتای    تواناد بار عملکارد شارکت    میاین عامل 

این یافته مطابق باا   بگذارد و آنها را به سودآوری برساند.

 Zhou et( 1399داناایی و ناوروزی )  های نتایج پژوهش

al., (2018)  وMaji & Kalita (2022)  .است 

، فرضيه دوم پژوهش نشان 5شماره با توجه به جدول 

محيطی بر راهبری شرکتی تاأثير مثبات و    داد ابعاد زیست

شود علاوه بار   معناداری دارد. راهبری شرکتی موجب می

حفظ منافع سهامداران در مقابل مدیران، از منافع ناشی از 

محيط زیست و مسئوليت اجتماعی که واحدهای تجااری  

شادن   کند  زیارا باا جهاانی    ه دارند، دفاع میدر قبال جامع

هاا   المللای، شارکت   وکارها و افزایش ارتباطات باين  کسب

کنند و محيط زیست را به خطر  آلودگی بيشتری توليد می

شاود تاا    محيطای موجاب مای    اندازناد. ابعااد زیسات    می

هاای مسائوليت    محيطی و شااخص  ها ابعاد زیست شرکت

هاا را در رسايدن    شااخص  کنند و آن اجتماعی را رعایت 

برند. در طرف مقابل، راهباری  به عملکرد خود به کار می

هاا در قباال    محيطی شرکت شرکتی با حفظ حقوق زیست

کند و آسيب کمتری را  جامعه، به محيط زیست کمک می

شود تا ارتباط ابعااد   کند. این امر موجب می به آن وارد می

ت و صاورت مثبا   محيطای و راهباری شارکتی باه     زیست

 مستقيم عمل کند.  

، یافتاه فرضايه ساوم نشاان داد     5طبق جدول شاماره  

راهبری شرکتی بر عملکرد واحدهای تجاری تأثير مثبات  

و معناااداری دارد. ایاان اماار نقااش کلياادی ماادیران و    

دارد.  هاا بياان مای    مادیره را در ساودآوری شارکت    هيئت

تواند اهداف شارکت را در درازمادت    راهبری شرکتی می

ها  حفظ منافع سهامداران در مقابل مدیران شرکت ازطریق

هاای   پشتيبانی و از انتقاال ناخواساته ثاروت مياان گاروه     

مختلاا  و تضااييع حقااوق عمااوم و سااهامداران جااز    

تواند  جلوگيری کند. جلوگيری از تضييع حقوق عموم می
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نظر مثبت سهامداران را نسبت به شرکت مادنظر افازایش   

ودآوری شرکت را به همراه دهد و درنتيجه، عملکرد و س

آورد. علاوه بر این، یک نظام راهبری مناسب به تحقق  می

کنناد و منجار باه     استقلال حسابرسان مستقل کماک مای  

شوند. ایان امار افازایش     ایجاد فضای شفاف اطلاعاتی می

توانناد در   گاذاران را درپای دارد  زیارا مای     اعتماد سرمایه

 اتخاذ کنند. تری عرصه اقتصادی، تصميمات آگاهانه

برای آزمون فرضايه   5طور که در جدول شماره  همان

عنوان یاک متغيار    چهارم نشان داده شد راهبری شرکتی به

محيطای و عملکارد واحادهای     ميانجی، بر ابعااد زیسات  

طاور کاه در    تجاری، تأثير مثبت و معنااداری دارد. هماان  

هاا باا رعایات اصاول      های قبل بياان شاد شارکت    فرضيه

محيطی و استانداردهای اجتماعی، دیدگاه مناسابی   زیست

شاود   آورند. این کار موجب مای  را در جامعه به دست می

هااایی مياال بااه  گااذاران بااه ساامت شاارکت  تااا ساارمایه

محيطای را   گاذاری پيادا کنناد کاه اصاول زیسات       سرمایه

کند و آسيب کمتری را به محايط زیسات وارد    رعایت می

صااورت  يااز بااهکنااد. همچنااين، راهبااری شاارکتی ن  ماای

تواناد مادافع    محيطی می زيرمستقيم با کمک اصول زیست

زیست شود و دیدگاه مناسب ساهامداران را  حقوق محيط 

های مطالعاات  آورد. این نتيجه مطابق با یافته به ارمغان می

Kumar (2005) ،Earnhart & Lizal (2006) ،Lawal 

 است.  Bulgurcu (2012)و  (2012)

 

 های آتی پیشنهادهای کاربردی و پیشنهاد برای پژوهش

 شود:های پژوهش پيشنهادهای زیر ارائه میطبق یافته

فرضايه اول باه مادیران توصايه       هایبا توجه به یافته

بردن عملکرد واحد تجاری و سودآوری،  شود برای بالا می

ویاژه در  محيطای، باه   به مسئوليت اجتماعی و ابعاد زیست

های مشاارکت اجتمااعی، رواباط کارکناان، افشاای      زمينه

هااای  اطلاعااات مربااوط بااه محاايط زیساات و ویژگاای  

 ها توجه بيشتری کنند. محصولات شرکت

طبااق نتااایج فرضاايه دوم و سااوم پااژوهش، پيشاانهاد  

نظور حداکثرسازی منافع سهامداران و افزایش م شود به می

سااودآوری واحاادهای تجاااری، ایفااای تعهااد بااه ابعاااد  

هاا   محيطی و مسائوليت اجتمااعی توساط شارکت     زیست

محيطای شاکل    هاای زیسات   فراهم شود تا بهبود فعاليات 

 گيرد.

کاه مناابع    با توجه نتاایج فرضايه چهاارم، از آنجاایی     

ها با رعایت ابعاد  ها است و شرکت طبيعی برای همه نسل

تاار  محيطاای ملاازم بااه رعایات گزارشااگری دقيااق  زیسات 

شوند، به مدیران واحدهای تجاری و ساازمان باورس    می

هاای   شاود شااخص   اوراق بهادار تهران نياز پيشانهاد مای   

محيطی توسط واحدهای تجااری   مرتبط با عملکرد زیست

هاای   افشا شود و امتيااز مرباوط باه آن را بارای شارکت     

 شده در بورس الزامی کنند. پذیرفته

پيشنهادهای زیر برای پژوهشگران و دانشگاهيان برای 

 شود: های آتی ارائه میپژوهش

( بررسی نقش مظسسات حسابرسی در افشای ابعااد  1

 ها. پذیری اجتماعی شرکت محيطی و مسئوليت زیست

پذیری اجتماعی  ای عوامل مسئوليت ( بررسی مقایسه2

 عملکرد واحدهای تجاری.پایدار بر  و توسعه

ای تااأثير هرکاادام از اظهااارنظر   ( بررساای مقایسااه 3

اظهاارنظر و ماردود( بار     حسابرس )مقبول، مشروط، عدم

 محيطی. نحوه گزارشگری عوامل زیست

هاایی   هاای حاضار، محادودیت    همانند سایر پژوهش

هاای   ها نباود داده  . دربارۀ برخی از شرکتاند وجود داشته

ذیر برای محاسبه متغيرهاای پاژوهش و   مورد نياز و اتکاپ

های ماالی   افشای کافی اطلاعات مورد نياز در صورت عدم

هاای ماورد اساتفاده     های توضيحی آن در سال و یادداشت
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وجود داشتند  بناابراین، بارای ارتقاای روایای پاژوهش،      

 های مزبور از نمونه آماری حذف شدند. شرکت

 

 منابع 

(. تاأثير  1394نيا، ناصر و طباطبایی، سيده زهرا ) ایزدی

کاری حساابداری بار    وجه نقد مازاد بر اثرگذاری محافظه

، دوره های حسابداری ماالی  پژوهشپرداخت سود سهام. 

 .  36-17، ص 3، شماره 7

https://doi.org/20.1001.1.23223405.1394.7.3.3.4 
قایساه  (. م1385حجازی، رضوان و حساينی، عارفاه )  

رابطه ارزش افازوده باازار و ارزش افازوده اقتصاادی باا      

معيارهااای حسااابداری در بااورس اوراق بهااادار تهااران.  

 .262 -237، 23، شماره نامه اقتصادی پژوهش

(. بررسای  1399دانایی، ابوالفضل و نوروزی، ساعيد ) 

محيطای و معيارهاای    رابطه ميان افشای اطلاعات زیسات 

شده  های توليدی پذیرفته رکتمختل  عملکرد مالی در ش

مطالعااات ماادیریت و  در بااورس اوراق بهااادار تهااران.  

 .  231-214، ص 3، شماره 6، دوره حسابداری

ساازی  مادل (. 1395داوری، علی و رضاازاده، آرش ) 

. انتشاارات جهااد   PLSافازار   معادلات سااختاری باا نارم   

 دانشگاهی.

جاوری،   نياا، قادرت، عليخاانی، رضايه و ماران      طالب

(. ارزیابی کميت و ماهيت افشای اطلاعاات  1401مهدی )

محيطااای و اجتمااااعی در ایاااران.  حساااابداری زیسااات

، شاماره  19، دوره های حساابداری و حسابرسای   بررسی

 . 60-43، ص 69

https://doi.org/10.22059/ACCTGREV.2012.73237 
سورشااجانی، زهاارا   فروزاای، داریااوش و حياادری 

گذاری شرکت و اقلام زيرعادی سود  ارزش (. بيش1401)

، های حسابداری ماالی  پژوهشبا تأکيد بر مالکيت دولتی. 

 .  26-1، ص 3، شماره 14دوره 

https://doi.org/10.22108/FAR.2022.132070.1846 
(. ارتبااط باين   1391مرادی، مهدی و رستمی، اماين ) 

و عملکرد شرکت پاس از   سازوکارهای حاکميت شرکتی

شاده در   هاای پذیرفتاه   عرضه اوليه: شاواهدی از شارکت  

، ماالی  دوفصلنامه اقتصاد پولیبورس اوراق بهادار تهران. 

 . 23 -1، ص 4، شماره 19دوره 

https://doi.org/10.22067/pm.v19i4.29311 
هااای تجرباای در  پااژوهش(. 1389نمااازی، محمااد. )

. انتشااارات دانشااگاه شااناختی حسااابداری: دیاادگاه روش

 شيراز.

بنادی   (. رتبه1395نمازی، محمد و نمازی، نویدرضا )

های ارزیابی عملکرد باا اساتفاده    ها براساس سنجه شرکت

و مقایساه معيارهاای    TOPSISاز تکنيک چناد شاخصاه   

س اوراق بهااادار تهااران(.  ارزیااابی )شااواهدی از بااور  

، ص 2، دوره 8، شاماره  هاای حساابداری ماالی    پژوهش

39- 64 .https://doi.org/10.22108/FAR.2016.20849 

(. تأثير 1400پور، حسن ) نمازی، نویدرضا و اسماعيل

ها باا تأکياد بار     افزوده شرکت کيفيت حسابرسی بر ارزش

های حسابداری  پژوهشنقش ميانجی مسئوليت اجتماعی، 
 .150-115، ص 52، دوره 13، شماره مالی و حسابرسی

https://doi.org/20.1001.1.23830379.1400.13.52.5
.6 
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