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Abstract
Objectives: The purpose of this study is to investigate the barriers to the realization of critical think-
ing in the field of education.
Methods: In terms of the goal it pursued, this research was a qualitative research type, which was 
conducted using the grounded theory method. The studied population was all the teachers, experts 
and experts of the elementary level of Marivan city located in Kurdistan province. A total of 27 people 
were selected as a sample from the target population. The sampling method was based on theoret-
ical saturation and they were selected with this criterion of having rich knowledge and information 
about the research problem. In order to collect research data, a semi-structured interview was con-
ducted from sample people. The interviews were first recorded and then implemented.

Findings: The obtained data were analyzed with the three-step method of Strauss and Corbin, 
which is open, axial and selective coding. After open coding, 512 primary codes were extracted, and 
duplicate codes were removed after the refining and integration process. 19 central codes or sub-cat-
egories were identified from the multitude of concepts obtained. The sub-categories were coded in 
3 main categories: cultural-religious, manpower and systemic-managerial context. Barriers to critical 
thinking in the cultural-religious field were identified in 4 categories. In the field of manpower, the 
barriers to critical thinking were 7 categories. In the system-management field, the obstacles in 8 
categories were identified. These categories were identified as a result of research on the barriers to 
critical thinking in the education system.
Conclusion: The results indicated that the existence of a centralist approach in education and the 
lack of job security in the educational system in case of critical thinking, as well as the lack of atten-
tion to people with critical thinking skills, are serious obstacles to the realization of critical thinking 
in education area.
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چکیده

 اهداف: هدف پژوهش حاضر بررسی موانع تحقق تفکر انتقادی در گستره تعلیم و تربیت بود. 

روش هــا: ایــن پژوهــش از لحــاظ هدفــی کــه دنبــال کــرده اســت از نــوع روشــهای کیفــی بوده کــه بــا روش گرانــدد تئوری 
انجــام شــده اســت. جامعــه مــورد مطالعــه، کلیــه معلمــان، کارشناســان و خبــرگان مقطــع ابتدایــی شــهر مریــوان واقــع در 
اســتان کردســتان بودنــد. تعــداد 27 نفــر از بیــن جامعــه مدنظــر بــه عنــوان نمونــه انتخــاب شــدند. روش نمونه گیــری، بــر 
اســاس اشــباع نظــری بــود و بــا ایــن مــلاک کــه دربــاره مســئله تحقیــق، دانــش و اطلاعــات غنــی داشــته باشــند، انتخــاب 
شــدند. بــرای گــردآوری داده هــای تحقیــق، از افــراد نمونــه، مصاحبــه نیمه ســاختاریافته بــه عمــل آمــد. مصاحبه هــا ابتــدا 
ضبـــ و ســپس پیاده ســازی شــدند. .بــه منظــور بررســی روایــی ابــزار پژوهــش ســؤالات مصاحبــه از اســاتید علــوم تربیتــی 
ــورد  ــرادات ســوالات م ــور ســنندج و دانشــگاه کردســتان نظــر ســنجی و بعــد از اصــلاح ای ــام ن و روانشناســی دانشــگاه پی
تأییدشــان قــرار گرفــت..  داده هــای بدســت آمــده بــا روش ســه مرحله ای اســتراوس و کوربیــن کــه کدگــذاری بــاز، محــوری 

و گزینشــی اســت، تجزیــه و تحلیــل شــدند.

ــاز تعــداد 512 کــد اولیــه اســتخراج شــد کــه پــس از فرآینــد پالایــش و ادغــام،  ــه هــا: پــس از انجــام کدگــذاری ب یافت
کدهــای تکــراری حــذف شــدند. از میــان انبــوه مفاهیــم بــه دســت آمــده 19 کــد محــوری یــا مقولــه فرعــی مشــخص شــدند.

نتیجــه گیــری:  نتایــج بیانگــر ایــن بــود کــه وجــود رویکــرد تمرکزگــرا در تعلیــم و تربیــت و عــدم احســاس امنیــت شــغلی 
ــر ســر راه تحقــق تفکــر انتقــادی در تعلیــم و  ــع جــدی ب در سیســتم آموزشــی در صــورت داشــتن تفکــر انتقــادی از موان

تربیــت میباشــد.

کلمات کلیدی: برنامه درسی، آموزش، یادگیری، عملکرد تحصیلی 
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  مقدمه 

تعلیــم و تربیــت در ایــن عصــر از زمــان دارای اهمیــت فراوانــی اســت و  بــا توجــه بــه تغییراتــی کــه در اجتمــاع 
ــت  ــچ وق ــه اســت، هی ــه خــود گرفت ــی ب ــوم متفاوت ــه گذشــته مفه ــراد وجــود داشــته نســبت ب ــی اف و زندگ
نمیتــوان بــا دیدگاهــی کــه در گذشــته نســبت بــه تعلیــم و تربیــت وجــود داشــته بــه ایــن مهــم نگریســت. 
بنابرایــن، یکــي از ضروریتریــن تحــوالات در نظامهــاي آموزشــي، تحــول در نگــرش و نحــوه تدریــس معلمــان 
ــال  ــیاری را دنب ــای بس ــت هدف ه ــم و تربی ــت)قنبرپناه،1401(.  تعلی ــي اس ــام آموزش ــي نظ ــران اجرای و مدی
می کنــد، از میــان ایــن اهــداف، پــرورش تفکــر از اهمیــت بســیاری برخــوردار اســت کــه کارشناســان حــوزه 
تعلیــم و تربیــت ایــن را از اهــداف مهــم می داننــد )احمدی پورانــاری و یاری دهنــوی، 1398(. واقعیــات امــروز 
ــر باعــث می شــود  ــن تغیی ــر ســریعی اســت. ای ــا در حــال پیشــرفت و تغیی ــه دنی ــد ک ــن را نشــان می دهن ای
کــه نیــاز بــه تحــول نظــام تعلیــم و تربیــت بیشــتر بــه چشــم بیایــد )بزانیــلا، فرنانــدز و گالینــو2019،1(. نظــام 
تعلیــم و تربیــت ناگزیــر اســت کــه خــود را تغییــر دهــد یــا اصــلاح نمایــد. بــا مــدارس فعلــی نمــی تــوان بــه 
ــد  ــادی هســتند.  بای ــر انتق ــی و تفک ــه زندگ ــای ده گان ــه مهارت ه ــوط ب ــه مرب ــی رســید ک ــا و اهداف توانایی ه
در نظــام آمــوزش و پــرورش تغییراتــی ایجــاد شــود کــه فراینــد تفکــر انتقــادی را بــا مــدارس فعلــی ســازگارتر 
ــد  ــرورش بای ــوزش و پ ــه آم ــت ک ــرده اس ــان ک ــریعتی )1391( بی ــکاران، 1399(. ش ــریفی و هم ــد )ش کنن
امکانــات و شــرایطی را بــرای پــرورش کــودکان متفکّــر فراهــم آورد و بــه انتقــال صــرف اطلاعــات اکتفــا نکنــد 
)ایلانلــو، 1398(. در ســطوح مختلــف زندگــی انســانی می تــوان تفکّــر کــردن را به مثابــه یــک صفــت انســانی 

ــی انســانی کاوش و بررســی کــرد )کاســرز و همــکاران2020،2(. ــه محصول و فکــر را به مثاب

ــال  ــدام در ح ــه م ــر ک ــر حاض ــد، در عص ــان کرده ان ــران )1393( بی ــص و دیگ ــر مرادی مخل ــوی دیگ   از س
تغییــر و تحــول اســت، توانایــی در تفکــر لازمــه زندگــی موفــق و رو بــه کمــال اســت )مهــدوی و همــکاران، 
ــی کــه انســان همــواره مــورد هجــوم چالش هــا و مســائل اســت، شناســایی مســیر درســت  1397(. در جهان
ــداف  ــه اه ــال3، 2019(. هنگامی ک ــار و ه ــات درســت از نادرســت، دشــوار اســت )دی ـــ و کشــف اطلاع از غل
ــی از  ــاً یک ــود قطع ــن می ش ــرورش تدوی ــوزش و پ ــت اندرکاران آم ــران و دس ــیله صاحب نظ ــی به وس آموزش
مــوارد مهــم بــرای آنــان تفکّــر اســت )حیــدری و همــکاران، 1398(. یکــی از مهمتریــن و کاربردی تریــن نــوع 
تفکّــر کــه همیشــه مــورد توجــه بــوده، تفکــر انتقــادی اســت و ایــن ادعــا کــه بســیاری از اندیشــمندان حــوزه 
تعلیــم و تربیــت آن را هــدف اصلــی نظــام آموزشــی دانســته اند، کامــلًا بدیهــی اســت )شــریفی و همــکاران، 
1397(. بــه گفتــه میلــر )2003( در چهارچــوب تحقــق تفکــر انتقــادی فــرد ســعی می کنــد کــه در زمینــه و 
طــرح تــازه، تجربیــات پیشــین خــود را تغییــر شــکل داده و دوبــاره ســازمان دهــد، ســپس از آنهــا بــرای حــل 
مســائل اســتفاده کنــد )چاســمی2018،4(. نظامهــای توســعهیافته ســعی میکننــد کــه تمرکــز خــود را بــر روی 
روش هــای تفکــر صحیــح و فلســفه ورزی معطــوف کننــد. آموختــن روش هــای صحیــح تفکــر بــه دانش آمــوزان 
ــه زندگــی داشــته باشــند و همچنیــن شــناخت  باعــث می شــود کــه دانش آمــوزان احســاس خوبــی نســبت ب

ــکاران، 1398(.  ــه و هم ــد )خلیف ــر می کن ــان را بهت ــای آن و نگرش ه

ــه محــدود  ــرده اســت. در ســطح اول ک ــف ک ــول )1992( در دو ســطح تعری ــادی پائ ــر انتق ــف تفک   در تعری

 1 . Bezanilla, Fernández, Poblete and Galindo
 2 . Cáceres et all.
 3 . Dyer and Hall
 4 . Ghasemi
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ــرای نقــد نظــرات مخالفشــان مــورد اســتفاده  اســت، بــه گروهــی از توانایی هــای فنــی میگوینــد کــه افــراد ب
ــق  ــه بررســی ســوگیری ها و علائ ــر ب ــوع تفک ــن ن ــا در ســطح گســترده تر ای ــان5، 2018(. ام ــرار می دهند)ی ق
ــی  ــورت مخف ــه ص ــوند و ب ــی می ش ــات خلق ــا و صف ــامل گرایش ه ــه ش ــردازد ک ــی می پ ــور و جمع خودمح
ــد )قنبریــان قلنــدرو همــکاران، 1399(. ظرفیــت تفکــر واضــح و معقــول در  در بطــن عقیده هــا قــرار گرفته ان
مــورد آنچــه بایــد انجــام داد یــا بــاور کــرد، بــه عنــوان تفکــر انتقــادی شــناخته مــی شــود)راج و همــکاران6، 

.)2022

ــرده  ــان ک ــوا بی ــواع محت ــات و ان ــر در موضوع ــوان روشــی از تفک ــه عن ــادی را ب ــر انتق ــز )2017( تفک    جون
ــا  ــر می کند)ایده ــد اندیشــیدن خــود را بهت ــی و نوســازی، فرآین ــل و ارزیاب ــه کمــک تحلی ــرد ب ــه ف اســت ک
ــه عقیــده  و همــکاران2018،7(. همچنیــن هالپــرن )1999( خاطــر نشــان کــرده اســت کــه تفکــر انتقــادی ب
بســیاری از اندیشــمندان توانایــی شــناختی و نوعــی حــل مســئله تعریــف شــده اســت )کریمیــان، ناطقــی و 
ــده از موقعیــت کســب  ــه شــرح داده اســت کــه وقتــی فــرد یادگیرن ســیفی، 1396(. کاســتل )2011( اینگون
دانــش فراتــر بــرود و دریافت کننــده صــرف اطلاعــات نباشــد در فرآینــدی قــرار دارد کــه بــه آن تفکــر انتقــادی 

   .)2018 می گویند)جواهریامیــر8، 

امــروزه انســان هــا بــه طــور مســتمر در معــرض هجــوم اطلاعاتــی قــرار دارنــد کــه بخشــی از آنهــا نادرســت 
هســتند. هجــوم جهانــی اطلاعــات نادرســت، اشــباع رســانه هــای اجتماعــی، سیاســت هــای حزبــی و شــک و 
تردیــد علمــی بــه طــور مــداوم نحــوه اشــتراک گــذاری اطلاعــات، درک، و تاثیــر آن بــر تصمیمــات مــردم را بــه 
چالــش مــی کشــد. برخــورداری از تفکــر انتقــادی مــی توانــد بــه مثابــه یــک توانایــی هــای مهــم، افــراد را در 
برابــر هجــوم اطلاعــات نادرســت مصونیــت ببخشــد)بویاگوز2022،9(. ماریــن )2011( اذعــان داشــته اســت کــه 
در تعلیــم و تربیــت رســمی، پــرورش توانایی هــای تفکــر انتقــادی هدفــی اصلــی بــه شــمار می آید)پیلافیــا و 
همــکاران10، 2020(. تســلـ بــر مهــارت هــای تفکــر انتقــادی ممکــن اســت فوایــد زیــادی از جملــه کنتــرل 
بیشــتر بــر دانــش خــود یــا حتــی همدلی بــا دیــدگاه دیگــران، به همــراه داشــته باشــد )ســایدین و همــکاران11، 

.)2021

ــردی  ــای ف ــردن جنبه ه ــو ک ــر بازگ ــلاوه ب ــه ع ــت ک ــه اس ــطح جامع ــر در س ــی از تفک ــادی مثال ــر انتق تفک
ــاد  ــد انتق ــه ســمت جنبه هــای اجتماعــی اندیــش  ه و ویژگی هــای فرهنگــی آن مانن ــا را ب ــد م تفکــر می توان
ــی  ــردی راهنمای ــن ف ـــ بی ــیوه های رواب ــطحی از ش ــادی در س ــر انتق ــا تفک ــی ی ــی اجتماع ــه ارزش به مثاب
ــرورش، پیشــرفت انســان در  ــوزش و پ ــده بســیاری از صاحب نظــران آم ــه عقی ــد )میرسندســی، 1398(. ب کن
جنبه هــای مختلــف علمــی بــه ســبب توســعه تفکــر انتقــادی اســت. بــه همیــن خاطــر آنهــا همیشــه بــر ایــن 
عقیــده بوده انــد کــه هــدف اصلــی تعلیــم و تربیــت همــان پــرورش تفکــر انتقــادی اســت )مصــری و همــکاران، 
ــهروندانی  ــوان ش ــه عن ــوزان ب ــه دانش آم ــود ک ــث می ش ــی باع ــای آموزش ــی در نظام ه ــن هدف 1398(. چنی
ــن  ــال می شــود ای ــی کــه دنب ــاده بشــوند)رودیل2017،12(. آرمان ــرای فعالیــت در جامعــه آم آگاه و انتقــادی ب
ــدارس  ــه در م ــه ای ک ــود ببخشــند، به گون ــای خــود بهب ــق نقده ــر طب ــوزان مدرســه را ب ــه دانش آم اســت ک

1  . Yan

2  . Raj et al

3 . Idha et al

4  . JavaheriAmir

5  . Bouygues

6  . Piedade, Malafaia, Neves, Loff and Menezes

7  . Saidin et al
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فضاهایــی آزاد ایجــاد شــود تــا نســل حاضــر بتواننــد مســئولیت های اخلاقــی، سیاســی، مدنــی و اقتصــادی خــود 
را بشناســند و بــا آگاهــی از آنهــا فعالیــت کننــد )مــرادی مخلــص و همــکاران، 1397(.

  در پژوهشــی کــه توســـ علیمــام احمــد، الســافی ابراهیــم13 )2023( بــا عنــوان تأثیــر تفکــر انتقــادی در بهبود 
ــود کــه عملکــرد یادگیــری دانــش آموزانــی کــه تحــت  یادگیــری دانــش آمــوزان انجــام شــد، نشــان از آن ب
دوره یادگیــری مهــارت هــای تفکــر انتقــادی قــرار گرفتنــد در پــس آزمــون بــا عملکــرد آنــان در پیــش آزمــون 
تفــاوت معنــی داری وجــود داشــت و عملکــرد آنــان بهبــود یافتــه بــود، همچنیــن انگیــزه یادگیــری آنــان نیــز 

بهبــود یافتــه بــود. 

نتایــج شــریفی و همــکاران )1394( بــا هــدف بررســی جایــگاه تفکــر انتقــادی در اســناد بالادســتی آمــوزش و 
پــرورش ایــران بــه ایــن صــورت اســت کــه در بطــن ســند برنامــه درســی ملــی توجهــی یکســان بــه مؤلفه هــای 
تفکــر انتقــادی نشــده اســت بــه ایــن صــورت کــه مؤلفــه ترکیــب )آفریــدن( بــه میــزان 43 درصــد بــه نســبت 
ــه ترتیــب، میــزان  ــرار گرفتــه اســت و در درجه هــای دوم و ســوم ب ســایر مؤلفه هــا مــورد تأکیــد بیشــتری ق
ــد.  ــرار دارن ــا 19 درصــد ق ــل ب ــه و تحلی ــه تجزی ــا 38 درصــد و مؤلف ــیابی ب ــه ارزش ــب مؤلف ــه ترتی ــه ب توج
ــی تفکــر  ــران و بررســی کمیاب ــا هــدف کشــف پیشــینه ای ضــد تفکــر انتقــادی در ای میرسندســی )1398( ب
انتقــادی در فرهنــگ ایــران پژوهشــی انجــام داده اســت. او بــه ایــن نتیجــه رســیده کــه فرآورده هــای زیــادی 
ــوب  ــته مطل ــک خواس ــد ی ــادی به مانن ــر انتق ــد و تفک ــران راه یافتن ــر ای ــه معاص ــه جامع ــی ب ــگ غرب از فرهن
مــورد توجــه ایرانیــان قــرار گرفتــه اســت، امــا بــا توجــه بــه ویژگی هــا و کارکردهایــش نمی توانــد بــا پیشــینه 
ــی  ــش میرسندس ــه در پژوه ــی ک ــورد مهم ــد و م ــازگار باش ــا س ــراث م ــی و می ــاختار معرفت ــی و س فرهنگ
ــی و  ــازمان های علم ــوب در س ــورت مطل ــه ص ــد ب ــادی نمی توان ــر انتق ــه تفک ــت ک ــن اس ــده ای ــخص ش مش
در عرصــه عمومــی پــرورش یابــد. مصــری و همــکاران )1398( به منظــور بررســی جایــگاه تفکــر انتقــادی در 
ادبیــات داســتانی کتــب درســی بخوانیــم دوره ابتدایــی پژوهشــی را انجــام دادنــد. نتایــج پژوهــش آنهــا اینگونــه 
اســت کــه در مــورد مؤلفه هــای تفکــر انتقــادی در ادبیــات داســتانی کتــاب بخوانیــم پایــه اول ابتدایــی هیــچ 
ــت  ــودن و اهمی ــادی ب ــه نســبت بنی ــت ب ــن وضعی ــادی نشــده اســت.  ای ــر انتق ــای تفک ــه مؤلفه ه توجهــی ب
ــا  ــد، ب ــان داده ان ــدد نش ــی های متع ــت. بررس ــب اس ــی نامناس ــن دوره، وضعیت ــادی در ای ــر انتق ــوزش تفک آم
ــی از  ــادی را یک ــر انتق ــای تفک ــت، مهارت ه ــم و تربی ــن تعلی ــادی متخصصی ــر انتق ــت تفک ــه اهمی ــه ب توج

ــن، 2023(. ــد می دانند)نیوم ــتخدام های جدی ــرای اس ــرایـ ب ــن ش مهم تری

در رابطــه بــا تفکــر انتقــادی و جایــگاه آن در تعلیــم و تربیــت مطالعــات مختلفــی صــورت گرفتــه اســت کــه 
هرکــدام جنبــه ای از حضــور تفکــر انتقــادی و مؤلفه هایــش را در بخشــی از نظــام آموزشــی بررســی کرده انــد 
امــا پژوهشــی جامــع در رابطــه بــا موانــع و مشــکلات تفکــر انتقــادی در مســیر اجرایــی شــدن و کاربســت ایــن 
مهــارت در میــان معلمــان و دانش آمــوزان انجــام نشــده اســت. بــرای ایــن منظــور پژوهــش حاضــر بــا هــدف 
واکاوی موانــع تحقــق تفکــر انتقــادی در گســتره ی تعلیــم و تربیــت، انجــام شــد و پرســش اصلــی ایــن پژوهــش 
ایــن بــود کــه موانــع تحقــق تفکــر انتقــادی در نظــام تعلیــم و تربیــت چــه می باشــد؟. در ایــن راســتا ســوال 
اساســی پژوهــش حاضــر ایــن اســت کــه چــه موانعــی موجــب عــدم تحقــق تفکــر انتقــادی در در نظــام آمــوزش 

و پــرورش مــی شــود؟
1  . Ruddell

2  . Elimam Ahmed, Elsafi Ibrahim
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مبانی تئوریکی تفکر انتقادی

تفکــر انتقــادی در طــول زمــان تکامــل یافتــه اســت و در کنــار تحــول ایــن جنبــش، تعاریــف متعــددی از آن 
ارائــه شــده اســت. البتــه بــا توجــه بــه ادعــای فــوق، تعاریفــی کــه بیشــتر بــر موضــوع )هویــت ذاتــی( تفکــر 

انتقــادی تکیــه دارنــد انتخــاب شــده اســت.

تاریخچه تفکر انتقادی:

 از آنجــا کــه تفکــر و اســتدلال جــزء جدایــی ناپذیــر فلســفه هســتند; از ایــن رو، تاریــخ فلســفه عرصــه و بســتر 
پیدایــش تفکــر انتقــادی بــوده و فلســفه مدعــی اصلــی آن بــه شــمار مــی رود; از ایــن منظــر پرســش ســقراطی 
ــی از  ــی14 )1536-1651م( را یک ــکاکیت دکارت ــت و ش ــادی دانس ــر انتق ــش تفک ــرآغاز جنب ــوان س ــی ت را م

اصــول آن برشــمرد. 

ــه ســقراط )470-399 ق.م( منســوب اســت. روشــنگری  ــن جنبــش ب ــر ای ــا رهب بنیانگــذار تفکــر انتقــادی ی
ســقراطی بــر اســتدلال و تمایــل او بــه ارائــه شــواهد علیــه سوفســطاییان اســتوار اســت، شــواهدی کــه حقیقــت 
ــد. گفتگــو، پرســش و پاســخ و  ــان مــی کن ــی کــه حقیقــت را پنه ــان فریبکاران ــه زب ــد و ن ــات مــی کن را اثب
ــرای تبییــن مفهومــی اســت. »تبییــن مفاهیــم« اولیــن و مهمتریــن  مناظــره اولیــن اصــول تفکــر انتقــادی ب
کلیــدواژه بحــث تفکــر انتقــادی اســت. زیــرا اندیشــه و زبــان بــه طــور جدایــی ناپذیــری در هــم تنیــده انــد. 
تفکــر از طریــق زبــان بــه دســت مــی آیــد و پیچیدگــی زبــان چالــش برانگیزتریــن مشــکل تفکــر اســت؛ بــه 
ــی منتقــل مــی شــود. ســقراط دلیــل را در  ــه اشــتراک بیــن الاذهان ــی کــه از ظــرف ذهنــی ب خصــوص زمان
گفتگــو مطــرح کــرد و گفــت وگویــی کــه دلیــل را مــی پرورانــد و مــی آورد در مکتــب او دیالکتیــک نامیــده 
ــان در دوره  ــفه یون ــورخ فلس ــلادی(، م ــا 500 می ــالهای 200 ت ــن س ــوس15 )بی ــس لائرتی ــود. دیوگن ــی ش م
باســتان، دیالکتیــک را چنیــن تعریــف مــی کنــد: »دیالکتیــک هنــر گفتگــو اســت کــه از طریــق آن نادرســتی 
یــا درســتی چیــزی بــر اســاس پرســش و پاســخ اثبــات مــی شــود. از طرفیــن.« افلاطــون16 )301-021 ق.م.( 
نیــز بــه همیــن اصــل اشــاره مــی کنــد: »اگــر انســان باهــوش تــلاش زیــادی کنــد و روش پرســش و پاســخ 
ــا هــم  ــه طــور دقیــق ب ــه حــواس را ب ــوط ب ــه را در پیــش گیــرد و اســامی، تعاریــف و داده هــای مرب صادقان
مرتبـــ و مقایســه کنــد. ، ناگهــان درک هــر مشــکلی در برابــر دیدگانــش ظاهــر مــی شــود و او بــه بالاتریــن 
ــان ارســطو  ــر، 1399( گفــت و گــوی دیالکتیکــی در زم ــی رســد )دیوئ ــرای بشــر م ــش ممکــن ب ســطح دان
ــوع«،  ــاب »موض ــی از آن در کت ــن و جامع ــف روش ــت تعری ــت. لازم اس ــه او آن را نیاف ــود ک ــج ب ــدر رای آنق
پنجمیــن کتــاب از شــش کتــاب »اورگانــون« ارائــه شــود، در حالــی کــه ویژگــی ثابــت آثــار ارســطو در ابتــدای 
هــر بحثــی شــاید بتــوان مفاهیــم را روشــن کــرد مهــم تریــن متفکــر قدیمــی در زمینــه اســتدلال و مناظــره 
و تفکــر انتقــادی ارســطو اســت زیــرا منطــق درســت اندیشــی بــر اســاس اســتدلال و مناظــره، ابــداع اوســت 
ــا غیرتخصصــی باشــد. امــا  ــد تخصصــی ی و ایــن مــکان همــان اجتمــاع اســت مــکان، ایــن جامعــه مــی توان
ویژگــی مهــم آن شــکنندگی آن اســت. اگــر حکمــت را عقــل ســلیم مــورد قبــول همــگان مــی داننــد، عقــل 

1 . Descartes, R.
2 . La ̈rtios, D
3 . Pelato
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فــردی و حکمــت متعــارف مبنــای مشــترک همــه بحــث هاســت و ایــن حکمتــی اســت کــه دارای ویژگــی 
هــای فرامــرزی و فرامــرزی اســت. از ســوی دیگــر، نــوع دیگــر حکمــت، حکمــت تخصصــی اســت کــه توجــه 

بــه تفکیــک ایــن دو نــوع، کلیــدواژه مهــم »زمینــه« را ایجــاد مــی کنــد )نیکفــر، 1389(.

تاریخچــه تدویــن مدلــی خــاص بــرای تفکــر انتقــادی بــه اوایــل قــرن بیســتم و آثــار جــان دیویــی )1859-
ــود، در  ــب ب ــان اطلاعــات« غال ــج »الگــوی بی ــرورش رای ــی کــه در آمــوزش و پ 1952( برمــی گــردد. در حال
مــدل دیویــی، هــدف از آمــوزش پــرورش قــدرت اســتدلال و پــرورش قــدرت قضــاوت در کــودکان بــود. توجــه 
ــام »جنبــش تفکــر انتقــادی« شــکل گرفــت. نهضــت تفکــر  ــه ن ــا اینکــه جنبشــی ب بیشــتر و بیشــتر شــد ت
انتقــادی در دهــه هــای اولیــه 1361 بــا تأثیرپذیــری از افــکار رابــرت انیــس )1927 میــلادی( قوتــی مضاعــف 
ــار در مــورد آمــوزش و ســنجش تفکــر انتقــادی  ــرای اولیــن ب ــا تهیــه تســت هــای  x و  z ب یافــت. انیــس ب
ــه در  ــده ای اســت ک ــی، ای ــای واقع ــت ه ــه موقعی ــبیه ب ــت مجــازی ش ــک موقعی ــرد. طراحــی ی ــت ک صحب
ــازی هــای زبانــی« ویتگنشــتاین  هــر دو آزمــون وجــود دارد. زیــرا ایــن ایــده شــباهت زیــادی بــه »نظریــه ب
)1889-1951( دارد. وی مدعــی شــد کــه مفهــوم تفکــر انتقــادی بــه معنــای گســترده و جامــع مــورد بحــث 
قــرار نگرفتــه اســت و هــدف وی پــر کــردن خــأ پژوهشــی در ادبیــات ایــن رشــته مطالعاتــی اســت. بــه گفتــه 
ــد  ــه بع ــر ب ــد آموزشــی بررســی شــده و کمت ــا از بع ــد روانشــناختی ی ــادی از بع ــر انتق ــوزش تفک ــس، آم انی
فلســفی آن توجــه شــده اســت. انیــس راه را بــرای تحقیقــات گســترده و گســترده در آمــوزش تفکــر انتقــادی 

ــاز کــرد )جهانــی، 1381(. ب

تعاریف تفکر انتقادی:

دیــور دلیــل دشــواری درک واژه تفکــر انتقــادی را عــدم توافــق در نحــوه تعریــف آن مــی دانــد و گابنــش 3 
ادامــه ایــن ســردرگمی را عامــل تضعیــف ارزش تفکــر انتقــادی و تحقیقــات مرتبـــ بــا آن مــی دانــد )دیوئــر17، 
1399(. در هــر صــورت، پرداختــن بــه برخــی از تعاریــف متعــدد، ناســازگار و متداخــل تفکــر انتقــادی بــرای 

دســتیابی بــه هــدف فــوق اجتنــاب ناپذیــر اســت:

تعریــف کاتــرل18: تفکــر انتقــادی بــه معنــای آگاهــی از باورپذیــری چیــزی اســت کــه مــی بینیــم یــا مــی 
شــنویم، اقــدام بــرای یافتــن پاســخ ایــن ســوال کــه آیــا چیــزی کــه بــا آن روبــرو هســتیم مــی توانــد درســت 

باشــد یــا خیــر، و دفــاع از موضــع خــود در صــورت وجــود مخالفــت. آن )مــاه، 80:1331(.

ــه کیفیــت  ــژه ب ــه وی ــز تفکــر خــلاق اســت و ب ــي و نی ــف فیشــر 2: تفکــر انتقــادي نوعــي تفکــر ارزیاب  تعری
اســتدلال یــا اثبــات در راســتاي نظــر یــا عمــل مربــوط مــي شــود )همــان: 80(. ذهــن خاصــی اســت کــه در آن 
اطلاعــات جمــع آوری شــده یــا بــه دســت آمــده بــا مشــاهده، تجربــه، تأمــل، اســتدلال، مفهــوم ســازی فعــال 

و ماهرانــه، ترکیــب یــا ارزیابــی دنبــال مــی شــود )همــان: 80(. 

تعریــف ویلیــام گراهــام ســامنر19 )1910-1840 م.(: تفکــر انتقــادی عبــارت اســت از بررســی و آزمایــش 
هــر نظریــه بــه منظــور تعییــن انطبــاق آن بــا واقعیــت )آقابابایــی، 1399(. 

1 . Bayer
2 . Cottrell
3 . Sumner, W.G
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تعریــف هالپــرن20 )1996 م.(: تفکــر انتقــادی ایــن اســت کــه تفکــر هدفمنــد را توصیــف مــی کنــد، یعنــی 
تفکــر منطقــی، مبتنــی بــر هــدف و اســتدلال اســتفاده مــی شــود و نوعــی تفکــر اســت کــه شــامل حــل مســئله 
و اســتنتاج، محاســبه احتمــالات و تصمیــم گیــری در زمانــی اســت کــه متفکــر از ایــن مهــارت هــا بــرای یــک 
زمینــه زمانــی و مکانــی خــاص اســتفاده مــی کنــد. تفکــر انتقــادی همچنیــن شــامل ارزیابــی خــود فرآینــد 

تفکــر مــی شــود )دیوئــر،1399(.

ــرد  ــد تفکــر( اســت کــه در آن ف ــورد فرآین ــی )تفکــر در م ــادی تفکــر بازتاب ــلی21: تفکــر انتق ــف بنس تعری
شواهد و اعمال را برای رسیدن به نتیجه مطلوب ارزیابی می کند )همان، 1399(.

ــای  ــری اســتنتاج ه ــای شــکل گی ــه معن ــادی ب ــر انتق ــلان22 )1916-2001 م.(: تفک ــف ســیمون و کاپ  تعری
ــی،1399(. ــی اســت )آقابابائ منطق

تعریــف گلاســر: از نظــر گلاســر، تفکــر انتقــادی یــک مهــارت فراشــناختی اســت کــه دارای ســه ویژگــی 
ــی از  ــد، 2- آگاه ــی کنن ــه م ــراد تجرب ــه اف ــکلاتی ک ــه مش ــی متفکران ــه بررس ــت ب ــرش مثب ــت: 1- نگ اس
ــوق الذکر)همــان، 1399(.   ــا و راهبردهــای ف ــی اجــرای نگــرش ه راهبردهــای اســتدلال منطقــی و 3- توانای
توضیــح جدیدتــر در مــورد تفکــر انتقــادی کــه بــا تعریــف گلاســر مطابقــت دارد ایــن اســت کــه تفکــر انتقــادی 
ــا بررســی تعــدادی از مهــارت هــای عملکــردی ماننــد تجزیــه و تحلیــل،  فرآینــدی فراشــناختی اســت کــه ب
ارزیابــی و اســتنتاج بــه دســت مــی آیــد و در صــورت اســتفاده مناســب، ایــن شــانس را دارد کــه ایجــاد یــک 
راه حــل منطقــی بــرای یــک مشــکل یــا نتیجــه گیــری معتبــر بــرای یــک بحــث را افزایــش مــی دهــد )همــان: 

.)83

مولفه های تفکر انتقادی: 

از نظر گلاسر در تفکر انتقادی، سه مؤلفه اساسی وجود دارد که عبارتند از: 

1- تمایل به بررسی مباحث و مسئله ها با چشم انداز فکورانه.

2- دانش روش های بررسی منطقی و استدلال

3- مهارت در به کارگیری این روش ها

انجمــن فلســفه آمریــکا در پژوهشــی کــه بــا روش دلفــی بــا هــدف رســیدن بــه یــک اجمــاع نظــر در مفهــوم 
ــر  ــه تفک ــن بررســی نشــان داد ک ــج ای ــادی را مشــخص نمــود. نتای ــادی انجــام داد، دو تفکــر انتق تفکــر انتق
ــی  ــا تمایل ــی ی ــد عاطف ــناختی و بع ــای ش ــی ه ــد توانای ــرار داد: بع ــر ق ــد نظ ــد م ــد در دو بع ــادی را بای انتق

ــیون23، 1994(. ــیون و فاش )فاش

نظریه های تفکر انتقادی:

در ارتبــاط بــا تفکــر انتقادانــه چندیــن نظریــه مطــرح وجــود ارد کــه در ذیــل بــه توضیــح آنــان پرداختــه شــده 
: ست ا

نظریــه انتقــادی انیــس: انیــس)1927( بــر ایــن بــاور اســت کــه چهــارده ویژگــی یــا مهــارت کلــی و دوازه 
توانایــی اختصاصــی وجــود دارد )ســیف، 1395(. در جــدول زیرایــن ویژگــی هــا نشــان داده شــده انــد.

1  . Halpern, D.F

2  . Bensley, D.A

3  . Simon, H.A. & Kaplan, C.A

4  . facione & facione
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جدول1: ویژگی های کلی و اختصاصی تفکر انتقادی از دیدگاه آنیس)سیف،1395: 183(.

تفکــر انتقــادی پــل و الــدر: پــل و الــدر )2000( تفکــر را در ســه بعــد در نظــر گرفتنــد: کیفیــت، عناصــر 
و ویژگــی هــای تفکــر. آنهــا تفکــر انتقــادی را در بالاتریــن ســطح تفکــر قــرار داده انــد. از دیــدگاه پــل و آلــدر، 
تفکــر انتقــادی نوعــی تفکــر در مــورد هــر مشــکلی اســت کــه فــرد متفکــر بــا اســتفاده ماهرانــه از ســاختارهای 
ــر اســاس آن  ــی، کیفیــت و طــرز تفکــر را بهبــود مــی بخشــد. ب شــناختی و معیارهــا و شــاخص هــای عقلان
اســت. نتیجــه درگیــر شــدن در ایــن جریــان فکــری ایــن اســت کــه انســان بــه یــک متفکــر کامــلًا توســعه 

یافتــه تبدیــل مــی شــود )امینــی و همــکاران، 1390(.

تفکــر انتقــادی بایــر: بایــر )1994( ده مهــارت تفکــر انتقــادی را کــه بــرای بررســی صحــت ادعاهــا، نظــرات 
و تبلیغــات ضــروری اســت بــه شــرح زیــر تعریــف مــی کنــد:

ــر  ــای معتب ــا و اســتدلال ه ــات، ادعاه ــی، تشــخیص اطلاع ــای ذهن ــا ادعاه ــات ب ــل اثب ــد قاب شناســایی عقای
ــا،  ــا و اســتدلال ه ــام ادعاه ــن ابه ــع، تعیی ــار مناب ــن اعتب ــا، تعیی ــزاره ه ــی گ ــای واقع ــن معن از باطــل، تعیی
شناســایی پیــش فــرض هــای بیــان نشــده، تشــخیص ســوگیری هــا، شناســایی خطاهــای منطقــی، شناســایی 
ناســازگاری هــای منطقــی در یــک اســتدلال و تعییــن نقــاط قــوت یــک موضــوع یــا یــک ادعــا )حجــازی و 

ــی، 1388(. برجعل

روش پژوهش

ایــن پژوهــش از لحــاظ روش اجــرا از نــوع روش کیفــی و بــا اســتفاده از روش گرانــدد تئــوری انجام شــده اســت. 
مشــارکت کننــدگان ایــن پژوهــش، کلیــه معلمــان و عوامــل اجرایــی مــدارس مقطــع ابتدایــی و کارکنــان اداری 
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قســمت آمــوزش ابتدایــی شــهر مریــوان در ســال تحصیلــی 1399 - 1400 بودنــد. روش نمونه گیــری پژوهــش 
ــر از مشــارکت  ــه انجــام شــد. 18 نف ــداد 20 مصاحب ــوع تع ــود.  در مجم ــر اســاس اشــباع نظــری ب حاظــر ب
کننــدگان در مقطــع تحصیلــی کارشناســی ارشــد و 9 نفــر در مقطــع دکتــرا بودنــد. از لحــاظ پســت ســازمانی، 
8 نفــر مدیــر مدرســه بودنــد. 16 نفــر معلــم بودنــد. تعــداد 3  نفــر معــاون مدرســه و 1 نفــر هــم از قســمت 
اداری در تحقیــق مشــارکت کردنــد. ابــزار ســنجش ایــن پژوهــش مصاحبــه نیمــه ســاختارمند بــود کــه شــامل 
شــش ســؤال بــود و بــه منظــور بررســی روایــی ابــزار پژوهــش از اســاتید علــوم تربیتــی و روانشناســی دانشــگاه 
ــرادات  ــاره ســؤالات مصاحبــه نظــر ســنجی و بعــد از اصــلاح ای ــور ســنندج و دانشــگاه کردســتان درب پیــام ن

ســوالات مــورد تأییدشــان قــرار گرفــت.

ــد. در  ــاب گردیدن ــتند، انتخ ــی داش ــات غن ــش و اطلاع ــش، دان ــئله پژوه ــاره  مس ــه درب ــوب ک ــوارد مطل م
ــه  ــه عنــوان نمون ــه جمــع آوری اطلاعــات شــد. تعــداد 72 نفــر ب ــی اقــدام ب ــه روش میدان پژوهــش حاضــر، ب
انتخــاب شــدند. مــلاک هــای ورود بــه نمونــه عبارتنــد از اینکــه آزمودنــی  دارای حداقــل پنــج ســال ســابقه 
ــرای  ــی ب ــی کارشناســی ارشــد )فوق لیســانس( باشــد. و مــلاک های ــل مــدرک تحصیل تدریــس و دارای حداق
حــذف یــا خــروج مشــارکت کننــدگان ایــن بــود کــه در زمــان تعییــن شــده حضــور نیابنــد و در زمــان تعییــن 
شــده بــرای مشــارکت دقــت و زمــان کافــی را صــرف مصاحبــه ننمــوده باشــند. در اجــرای پژوهــش پژوهشــگر، 
ــرد.  ــه ک ــوان مراجع ــهر مری ــرورش ش ــوزش و پ ــه اداره آم ــش ب ــه  پژوه ــایی جامع ــن و شناس ــور تعیی به منظ
اطلاعــات مــورد نیــاز پژوهشــگر در اختیــار بخــش معاونــت آمــوزش ابتدایــی بــود کــه بــه آن جــا مراجعــه شــد. 
توضیحــات مختصــری دربــاره پژوهــش و اهــداف آن بــه کارشناســان آمــوزش ابتدایــی ارائــه گردیــد. ســپس 

پژوهشــگر، آمــار کل معلمــان شــاغل در مــدارس ابتدایــی را بــه دســت آورد.

  بــا توجــه بــه معیارهــای ورود بــه نمونــه در ابتــدا دو مــورد به منظــور انجــام مصاحبه هــای آزمایشــی انتخــاب 
شــدند. پژوهشــگر بــا آنهــا تمــاس گرفــت و بــا هــر یــک از آنهــا بــا توجــه بــه شــرایـ شــان، وقــت مصاحبــه 
تنظیــم شــد. هــر یــک از مــوارد انتخــاب شــده، قبــل از مصاحبــه، فــرم رضایــت آگاهانــه شــرکت در پژوهــش را 
مطالعــه و امضــا کردنــد. از آن هــا اجــازه ضبـــ صــدای جلســه ی مصاحبــه گرفتــه شــد و همچنیــن ضبـــ صدا 
به وســیله گوشــی پژوهشــگر انجــام می گرفــت. پژوهشــگر ســعی کــرد، چارچــوب و قوانیــن یــک مصاحبــه ی 
مطلــوب را رعایــت کنــد. در ایــن راســتا ســعی شــد کــه محیـــ خــوب و مناســب و آرام جهــت مصاحبــه فراهــم 
ــل از  ــؤالات، قب ــن س ــرد و همچنی ــان می ک ــرای مشــارکت کننده بی ــدف از پژوهــش را ب ــود. پژوهشــگر، ه ش
شــروع مصاحبــه بــه مشــارکت کننده داده می شــد تــا از قابــل فهــم بــودن ســؤالات، اطمینــان حاصــل شــود.

ــو و  ــام گفت وگ ــه، تم ــر مصاحب ــس از ه ــود. پ ــر ب ــاعت متغی ــا 1 س ــه ت ــن 54 دقیق ــا بی ــدت مصاحبه ه   م
 ـشــده، بــر روی کاغــذ پیاده ســازی می شــد. پژوهشــگر ابتــدا خــود، متــن مصاحبــه را بررســی  مکالمــه ی ضب
می کــرد، ســپس متــن را بــه مصاحبه شــونده مــی داد تــا آن را تائیــد کنــد. در قســمت مربــوط بــه ادبیــات و 
مبانــی نظــری پژوهــش، از مجــلات علمــی و پژوهشــی اصیــل داخلــی و خارجــی بــرای جمــع آوری اطلاعــات 
ــر  ــود کــه پرســش های زی ــزار در ایــن پژوهــش مصاحبــه نیمه ســاختاریافته ب ــوع اب تئوریــک اســتفاده شــد. ن

در آن مدنظــر قــرار گرفتنــد.
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جدول2: پرسش های به کار رفته در مصاحبه

سوالات مصاحبهردیف

شما چه تعریفی از تفکر انتقادی دارید؟1

وضعیت تفکر انتقادی را در سیستم تعلیم و تربیت چطور می بینید؟2

در مسیر تحقق تفکر انتقادی، موانع سیستمی چه چیزهایی هستند؟3

در مسیر تحقق تفکر انتقادی، موانع اجتماعی و فرهنگی چه چیزهایی هستند؟4

موانع محتوایی ازنظر آموزش، چه چیزهایی هستند؟5

معلمان، خانواده ها و افراد در این شرایـ چه نقشی دارند؟6

در تجزیــه و تحلیــل داده هــا، داده هــای بدســت آمــده بــا روش اســتراوس و کوربیــن )کدگــذاری بــاز، محــوری 
و گزینشــی( کــه بــرای رویکــرد گرانــدد تئــوری کاربــرد دارد، تجزیــه و تحلیــل شــدند. بــرای دقّــت بیشــتر در 
تحلیــل داده هــا از نرم افــزار مکس کیــودا نســخه 2020 کــه بــه صــورت تخصصــی، داده هــای کیفــی را تفســیر 
ــد.  ــاخته ش ــودا س ــزار مکس کی ــد در نرم اف ــروژه ی جدی ــل و پ ــک فای ــر، ی ــد. در آخ ــتفاده ش ــد، اس می کن
ــد  ــد. فرآین ــزار گردی ــل، وارد نرم اف ــه و تحلی ــور تجزی ــده به منظ ــازی ش ــه پیاده س ــن مصاحب ــپس کل مت س
ــه حــد  ــا ب ــت و اصطلاحــاً داده ه ــه یاف ــد، ادام ــه دســت نیام ــازه ای ب ــات ت ــه اطلاع ــی ک ــا وقت ــری ت نمونه گی

اشــباع رســیدند.

یافته ها

  کدگــذاری بــاز: کدگــذاری یکــی از مراحــل اصلــی انجــام تحقیــق نظریــه زمینــه ای اســت. ایــن رونــد بــا 
ســاختن کــد بــاز اولیــه آغــاز می شــود و می تــوان گفــت یکــی از مراحــل دشــوار گرانــدد تئــوری اســت. بــه 
ایــن دلیــل کــه اولاً مفاهیــم بایــد از دل خــود داده هــا برخاســته باشــد. ثانیــاً بایــد ســطوح انتزاعــی مناســبی 
ــروز  ــد از ب ــاً بای ــود و ثالث ــذاری نم ــطح کدگ ــه س ــر داده را در س ــوان ه ــه بت ــوی ک ــه نح ــد، ب ــته باش داش

ــا( رســید. ــه کل )کده ــای خــام( ب ــود و از جــزء )داده ه ــری نم ســوگیری ها جلوگی

   در ایــن بخــش بــا توجــه بــه مصاحبه هــای انجــام شــده بــا صاحب نظــران، جــداول مربــوط بــه نــکات ارائــه 
شــده در مصاحبــه آن هــا آورده و در مرحلــه بعــد اقــدام بــه کدگــذاری شــده اســت. کل مصاحبه هــا پــس از 
ــه  ــرار گرفــت. ب ــاز مــورد بازبینــی کلــی ق ــاده شــدن، مفهوم ســازی اولیــه شــد و ســپس همــه کدهــای ب پی

علــت طولانــی بــودن جــداول، بخشــی از آن در جــدول زیــر آمــده اســت.

ــر  ــت )#( ذک ــا علام ــراه ب ــرکت کننده هم ــماره ش ــا ش ــرکت کنندگان، تنه ــی ش ــظ گمنام ــل حف ــه دلی    ب
ــت.  ــده اس ــا آم ــلات آن ه ــا جم ــه تنه ــود و در ادام می ش
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جدول3.  بخشی از جملات شرکت کنندگان و نمونه ای از کدگذاری باز

کدهای بازداده ها و عبارات مهم
ــت،  ــه هس ــده تنبی ــر ش ــدار کمت ــن مق ــه ای ــر چ ــروزه اگ ــا ام ــدارس م 2#: در م
ســرزنش و ســرکوب هســت. حتــی معلــم بــه ایــن ســطح از پختگــی نرســیده کــه 
ــه،  ــت نباش ــم درس ــؤالش ه ــه س ــر چ ــه، اگ ــؤالی می پرس ــوزی س ــی دانش آم وقت

ــه. ــی میش ــه و عصبان ــش میکن ــم تنبیه معل

سرکوب و تنبیه دانش آموز پرسشگر

#8: ایــن بخشــنامه بــه زبــان فــرد، فرهنــگ منطقــه، وضعیــت جغرافیایــی آن منطقــه 
و در بیشــتر مــوارد بــه اعتقــادات افــراد و همچنیــن بســیاری دیگــر از مــوارد دقــت 

نمی کنــد و چشم پوشــی می کنــد.

#9: یکــی از انتقادهــای خیلــی اساســی کــه بــه سیســتم آمــوزش و پــرورش مــا وارده، 
ــران  ــا رعایــت نشــدن. ای ــن خرده فرهنگ ه ــه هیــچ وجــه درش ای سیســتمیه کــه ب
ــای  ــور زبان ه ــه، کش ــای مختلف ــور جغرافیاه ــت. کش ــا اس ــور خرده فرهنگ ه کش
ــا تمــام گل هــاش قشــنگه.  ــه. یــک گلســتان ب ــه، کشــور اعتقادهــای مختلف مختلف
ــده نمیشــن.  ــرورش دی ــران ایــن گل هــا رو داره. منتهــا در سیســتم آمــوزش و پ ای
یعنــی همــون مفاهیمــی کــه بــرای دانش آمــوز یــزدی بــا اون جغرافیایــی کــه خیلــی 
ــلًا  ــا مث ــتان ی ــوان و کردس ــا مری ــات ی ــه اورامان ــوز منطق ــا دانش آم ــه ب ــرق میکن ف
بوشــهر هســت. هیــچ تفــاوت محتوایــی بــرای تدریــس در اون تعبیــه نشــده و ایــن از 

مهمتریــن ضعف هــای سیســتم تعلیــم و تربیــت الآن مــا هســت.

بی توجهی به خرده فرهنگ ها

#13: معلمــی کــه حقوقــش کــم اســت، وقتــی مدرســه تعطیــل شــد، راننــده تاکســی 
ــل  ــوز منتق ــه دانش آم ــه ب ــه دارد ک ــزی در چنت ــه چی ــم چ ــن معل ــود. و ای می ش

بکنــد. 

حقوق کم و لزوم کسب شغل دوم

#3: معلم باید خودش غنی باشد تا بتواند غنابخش باشد.

ــائل  ــان مس ــع هم ــی جوام ــه در بعض ــی ک ــائل خانواده های ــی مس ــی در بعض #1: ول
ســنتی کــه بچه هــا هــم بایــد همــش تابــع دســتورات پــدر و مــادر و بزرگترهــا یــا 
بزرگســالان باشــند. ایــن مســئله باعــث میشــه کــه تفکــر انتقــادی در خانــواده یــا در 

اون جامعــه ضعیــف باشــه.

ــا و  ــتورات اولی ــگی از دس ــت همیش تبعی
ــر بزرگت

#1ایــن سیســتمی اســت کــه در خانــواده هــا از قدیــم تــا کنــون باقــی مانــده اســت 
و مانــع بــه وجــود آمــدن تفکــر انتقــادی شــده اســت.

ســرکوب اعتقــادات متفــاوت بچــه هــا در 
خانــواده

بــا #1:نیاز است که خانواده ها هم در این زمینه مشاوره ببینند. رابطــه  در  هــا  خانــواده  آمــوزش 
ــا ــه ه ــاوت بچ ــرات متف ــرات و نظ تفک

#5: اگــه وارد مدرســه یــا تــو همــون جامعــه بمونیــم، جامعــه هســت کــه کــودکان 
ــد. و مشــکلات رو  ــد و براشــون فکــر کنن ــه کــه خودشــون فکــر نکنن رو وادار میکن
حــل شــده حــالا شــاید ایــن حــل شــدن هــم بعضــی مواقــع غلـــ باشــه. بلــه هیــچ 
ــه فکــر کنــه. در مــورد مســائلی کــه در دور و  ــداره کــه بچــه بتون چالشــی وجــود ن

بــرش اتفــاق میافتــه. فکــر آمــاده، انتقــال داده میشــه بــه بچــه.

ــه  ــاده ب ــر آم ــال فک ــش و انتق ــود چال نب
ــه بچ

#3: امــا متأســفانه چــون معلمیــن مــا، اســاس هــم اینجاســت. معلمیــن مــا آمــوزش 
ندیده انــد، معلمیــن مــا در دانشــگاه فرهنگیــان و در مقاطــع تحصیلــی و در 
دوره هــای ضمــن خدمــت آموزشــی، آمــوزش مبتنــی بــر حقیقــت، آمــوزش مبتنــی 

ــد. ــر یادگیــری ندیده ان ب

#6: مثــلًا مــا همــکار داریــم کــه اصــلًا نمیدونــه خــود تفکــر انتقــادی رو نمیدونــه کــه 
بایــد بــه عنــوان یه مهــارت کســب کنه. در مــوردش بتونــه اطلاعــات و دانــش و اینکه 

بتونــه به کارگیــری کنــه تــو مســائل کاری خــودش یــا زندگیــش.

آموزش ندادن به معلمان

گذاشــتن دوره هــای ضمــن خدمــت لازمه که معلمان در این زمینه آموزش ببینند.
تفکــر  بــا  رابطــه  معلمیــن در  بــرای 

انتقــادی
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#1: از همــون داســتان های کلیلــه و دمنــه، ســعدی، داســتان هایی کــه تــو شــاهنامه 
هســت و داســتان های مختلفــی کــه در ایــن زمینــه هســت مــا میتونیــم ایــن تفکــر 

انتقــادی رو در دانش آمــوزان بــه وجــود بیاریــم.

ــتان های  ــات و داس ــتفاده ادبی ــدم اس ع
ــی ــی و بوم مل

ــن  ــت. ای ــده نیس ــاً جوین ــه اساس ــخصی ک ــهروند مش ــک ش ــرورش ی ــی پ #4: یعن
شــهروند، شــروندیه کــه پاســخ ها از قبــل مشــخص شــده بــراش. ایــن رو مهمتریــن 

ــم. ــع میدون مان

پرورش ندادن شهروند جوینده

#14: موانــع سیســتمی عبارتنــد از اینکــه مــن در ســؤال قبلــی هــم تــا حــدی اشــاره 
کــردم بهشــون. تألیــف کتــب درســی و شــیوه تدریــس معلــم و همچنیــن نحــوه ارائــه 
مطالــب در مــدارس مــا در حــال حاضــر بــه صورتــی هســتش کــه تفکــر انتقــادی رو 

کمتــر در دانش آمــوز ایجــاد میکنــن و پــرورش میــدن.

شــیوه  در  مهــارت  نــدادن  پــرورش 
کتــب تألیــف  و  معلــم  تدریــس 

#4: اصــولاً در سیســتم تعلیــم و تربیــت ایــران یــا آمــوزش و پــرورش یــا حتــی بــه 
نوعــی آمــوزش عالــی ایــران. مــن سیســتم تفکــر انتقــادی را بســیار ضعیــف میدونــم. 

و در ســطح پایینــی ارزیابــی میکنــم.

ــه سیســتم آموزشــی و تعلیــم و تربیتــی کــه در  ــا توجــه ب #14: در حــال حاضــر ب
ــداره. کشــور مــا هســت، بــه نظــر مــن وضعیــت خوبــی ن

جایــگاه نامناســب تفکــر انتقــادی در 
آموزشــی سیســتم 

#6: موانــع اجتماعــی عــرض کــردم. یکــی از موانــع اجتماعــی همیــن عــدم رعایــت 
شایسته ســالاری.

عدم رعایت شایسته سالاری

ــی  ــوزه روانشناس ــن در ح ــیه. م ــرام روانشناس ــانس و دکت ــانس و فوق لیس #7: لیس
ــدر و  ــت. پ ـــ اطاع ــم؟ فق ــاد گرفتی ــی ی ــواده چ ــون در خان ــم. خودم ــث میکن بح
مادرهــا گفتنــد: پســرم چقــدر پســر خوبیــه، اطاعــت میکنــه، حــرف گــوش میکنــه. 
حــرف نشــنوی نــداره. اینهــا تشــویق میشــن در جامعــه. وقتــی بــه دنیــا میایــم، بــه 

ــزرگ میشــیم. ــا وقتــی کــه ب ایــن صــورت تربیــت میشــیم ت

مطیع بارآوردن بچه )خانوادهای(

 

در پاســخ بــه پرســش اول، چنــد نفــر از شــرکت کنندگان بــه ایــن موضــوع اشــاره کردنــد کــه تفکــر نکــردن 
ــراد باشــد. در مــدارس روش و تکنیــک  ــادی در اف ــرورش تفکــر انتق ــع جــدی عــدم پ ــد یکــی از موان می توان
ــادی برســند. در پاســخ  ــه ســطح تفکــر انتق ــد ب ــوزان بتوانن ــا دانش آم فکــر کــردن آمــوزش داده نمی شــود ت
بــه ســوال دوم بــه ایــن اشــاره شــد کــه خانــواده ای کــه خــود معلــم در آن رشــد یافتــه و پــرورش داده شــده، 
ایــن مهــارت تفکــر و نقــد را بــه او آمــوزش ندادنــد. زمینــه ای فرهنگــی و دینــی موجــود نیــز بــه صــورت کلــی 
ــش باشــد و زندگــی  ــال ایجــاد چال ــه دنب ــد ب ــه او منتقــل کــرده کــه در زندگــی خــود نبای ــد را ب ــن عقای ای
دنیــوی را هماننــد یــک کاروانســرا ببینــد و بــه هیــچ عنــوان محیـــ اطــراف و اطرافیــان خــود را مــورد نقــد و 
بررســی قــرار ندهــد و در مــورد آن هــا تفکــر نکنــد. در متــون دینــی و مذهبــی بــه موضــوع تفکــر کــردن و در 
جســتجوی علــم بــودن، اشــاره شــده اســت امــا در ســطح جامعــه، افــراد بــه ســمت انتقــادی اندیشــیدن ســوق 

ــوند. ــع می ش ــن کار من ــا از ای ــیاری از موقعیت ه ــه در بس ــوند و بلک داده نمی ش

ــه نظــام آموزشــی  ــد ک ــن موضــوع اشــاره کردن ــه ای ــر از شــرکت کنندگان ب ــه ســوال ســوم 3 نف در پاســخ ب
ایــران بســیار وابســته بــه نظام هــای خارجــی اســت و بــر فــن ترجمــه متکــی اســت. هــر آنچــه کــه در دیگــر 
ــن  ــود و ای ــاده می ش ــی پی ــتم آموزش ــنجی در سیس ــی و نیازس ــه بررس ــدون هیچ گون ــود دارد ب ــورها وج کش
فرآینــد تقلیــد، بــر طبــق زمینــه و ســاختار دینــی و فرهنگــی کشــور مــا تطبیــق داده نمی شــود. نمونــه ای از 
آن اجــرای فرآینــد ارزشــیابی کیفــی- توصیفــی اســت کــه باتوجــه بــه دیــدگاه 9 نفــر از مشــارکت کنندگان، 

موفــق نبــوده و نتوانســته فرآینــد یاددهــی- یادگیــری مهــارت محــور را در مــدارس پیــاده کنــد.
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ــز هســت.  ــک نی ــری تئوری ــه اســاس نمونه گی ــز اهمیــت اســت ک ــذاری از آن جهــت حائ ــه کدگ ــا مرحل    ام
مفاهیــم حاصــل از کدگــذاری نیــز نشــان می دهنــد، در مصاحبه هــا و مشــاهدات بعــدی بــر روی چــه 
ــا  ــاده شــدن و تایــپ مصاحبه ه ــزار ورد 201324 پــس از پی ــز بیشــتر لازم اســت. در نرم اف ــی تمرک موضوع های
ــه ای  ــل، مرحل ــرای تحلی ــودای 202025  ب ــس کی ــزار مک ــه نرم اف ــق ب ــای تحقی ــردن داده ه ــل از وارد ک و قب
ــری  ــش های دیگ ــه پرس ــیدن چ ــود: اول، پرس ــوع ب ــد موض ــان دهنده چن ــه نش ــت ک ــورت می گرف ــر ص دیگ
ــخص  ــی مش ــای رنگ ــا کده ــت. دوم، ب ــاز اس ــورش نی ــدن منظ ــن ش ــور روش ــر به منظ ــرکت کننده حاض از ش
می شــد شــرکت کننده بعــدی بایــد چــه ویژگــی ای داشــته باشــد. و در مرحلــه ی ســوم، یادداشت نویســی ها26 

انجــام می شــد.

   واحــد تجزیــه و تحلیــل در کدگــذاری اولیــه می توانــد ســطر بــه ســطر، عبــارت بــه عبــارت، پاراگــراف بــه 
ــود. پــس از  ــه خـــ ب ــه صــورت صفحــه ای باشــد. در ایــن پژوهــش واحــد کدگــذاری، خـــ ب ــا ب پاراگــراف ی
ــام، کدهــای تکــراری  ــد ادغ ــه پــس از فرآین ــه اســتخراج شــد ک ــداد 512 کــد اولی ــاز تع ــذاری ب انجــام کدگ
حــذف شــدند. ســپس تعــداد کدهــای بــاز بــه 349 کــد تقلیــل داده شــد. در کل رونــد پژوهــش، بــه صــورت 
ــه ای  ــی، شــرکت کنندگان مقول ــه پایان ــه نحــوی کــه در ســه مصاحب ــا کنتــرل می شــد، ب ــم، اشــباع داده ه دائ

اضافــه بــر مقــولات قبلــی ذکــر نکردنــد.

ــود. از  ــگر ب ــتیار پژوهش ــتمر از دس ــری مس ــش، بهره گی ــام پژوه ــل انج ــه مراح ــه در کلی ــل توج ــه قاب    نکت
آنجــا کــه شــرکت دادن پژوهشــگران دیگــر در فراینــد تبییــن و رونــد کار، باعــث افزایــش روایــی و جلوگیــری 
از مداخلــه ســوگیری های پژوهشــگر در پژوهــش کیفــی می شــود. کلیــه مراحــل اســتخراج کدهــای اولیــه بــا 
همــکاری یــک پژوهشــگر دیگــر )کارشــناس ارشــد مشــاوره( انجــام شــد. ایــن همــکاری باعــث شــد بهتریــن 
کــد بــه نحــوی اســتخراج گــردد کــه آن مفهــوم بتوانــد فضــای مفهومــی موجــود را تــا حــد امــکان اشــباع کنــد.

 کدگــذاری محــوری:   از میــان انبــوه مفاهیــم بــه دســت آمــده از مرحلــه کدگــذاری باز،کدهــا بــا توجــه بــه 
ــا هــم، طبقه بنــدی شــدند و 19 کــد محــوری یــا مقولــه فرعــی مشــخص  زمینــه مشــترک و مرتبـــ بــودن ب

شــدند. در جــدول زیــر تمامــی کدهــای محــوری یــا مقــولات فرعــی نشــان داده شــده اند.

جدول4. مقولات فرعی )کدهای محوری(

کدهاردیف
انتقادپذیر نبودن و عدم پرسشگری1
تلفیق و ادغام نادرست دین و فرهنگ2
انحراف از مسیر اصلی و درست دین و مذهب3
بی توجهی و تضعیف خرده فرهنگ ها در مقابل فرهنگ اصلی4
کمبود اعتمادبه نفس و جرئت ورزی5
وضعیت معیشتی نامناسب نیروی انسانی6
سبک تربیتی نامناسب و فضای ناسالم درون خانواده7
آموزش ندیدن و آموزش ندادن8
فرآیند یاددهی و یادگیری مغایر با تفکر نقاد9
فرآیند معیوب پرورش و تربیت نیروی انسانی دارای تفکر انتقادی10
تفکر نکردن و جستجوگر نبودن11

1  .Word 2013
2  . Maxqda 2020
3  . Memos
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ضعف ساختاری، مدیریتی و نبود برنامه ریزی مشخص12
عدم پذیرش وجود مهارت تفکر انتقادی13
سبک تدریس و مدیریت کلاسی نامتناسب با پرورش تفکر انتقادی14
نظام متمرکز و سنترالیسم حاکم بر آموزش و پرورش15
بروکراسی، کاغذبازی و نظام بخشنامه ای در مدیریت16
فراهم نکردن شرایـ، موقعیت و فضای لازم و مناسب17
ضعف و کمبود محتوای متناسب با تفکر انتقادی18
فقدان احساس نیاز به تغییر و تحول19

 کدگــذاری انتخابــی:   در مرحلــه پایانــی کدگــذاری، شــکل فرمول بنــدی شــده و شــرح و بســـ داده شــده ای 
ــه همیــن  ــی از ماجــرا اســت و ب ــری اجمال ــه تصوی ــدی، ارائ ــن فرمول بن ــد. هــدف از ای ــه دســت خواهــد آم ب
دلیــل بایــد بــا عبارت هــای مختصــر و کوتــاه بیــان شــود. پدیــده مرکــزی بــه دســت آمــده در ایــن پژوهــش 
»موانــع تحقــق تفکــر انتقــادی« اســت. در جــدول زیــر کدگــذاری انتخابــی انجــام شــده و مقــولات فرعــی در 

3 مقولــه اصلــی کدبنــدی شــده اند. ســپس در مرحلــه بعــد مــدل زمینــه ای مربــوط بــه کدهــا آمــده اســت.

جدول 5: کدگذاری انتخابی و مقولات اصلی

مقولات اصلیمقولات فرعی
عدم استقبال از پرسش دانش آموز در مدارس و سرکوب سبک انتقادانه

- شرایـ نامناسب معیشتی معلم ها

- سرکوب تفکر انتقادانه و متفاوت با والدین در خانواده ها

- کمبود اعتمادبه نفس و جرئت ورزی

- عدم پذیرش وجود مهارت تفکر انتقادی

شریـ علی

عدم استقبال از ادبیات انتقادانه

- بار آوردن کودکان مطیع

- سبک تربیتی نامناسب و فضای ناسالم درون خانواده

- فرآیند یاددهی و یادگیری مغایر با تفکر نقاد

- فرآیند معیوب پرورش و تربیت نیروی انسانی دارای تفکر انتقادی

بروکراسی، کاغذبازی و نظام بخشنامه ای در مدیریت

شرایـ زمینه ای

آموزش ندادن به معلمان

- عدم آموزش والدین در برخورد با تفکر انتقادانه فرزندان

- پرورش ندادن شهروند جوینده

- اغلب برنامه های تلوزیونی نیز برگرفته از شرایـ موجود در جامعه بوده و در آنها تفکر 
انتقادانه

شرایـ مداخله گر

برگزاری دوره های ضمن خدمت در ارتباط با تفکر انتقادانه برای معلمین

ــدان و  ــا تفکــرات متفــاوت فرزن ــرای برخــورد مناســب در رابطــه ب ــه والدیــن ب - آمــوزش ب
انتقــادات آنــان

- آموزش تفکر انتقادانه از طریق رسانه ملی

-  آموزش تفکر انتقادی به دانش آموزان

راهبردها
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عدم پذیرش خودسرانه همسالان

- به کارگیری تفکر در تصمیم گیری ها

- بارآوردن شهروندان جوینده

- افزایش فهم و قدرت تفکر در مواجهه با دیدگاه های متفاوت

پیامدها

مدل مفهومی پژوهش حاضر در نمودار 1 به نمایش گذاشته شده است.

نمودار1. مدل موانع تحقق تفکر انتقادانه در گستره تعلیم و تربیت

 

 شرایط علّی:

- عدم استقبال از 1
پرسش دانشآموز در 

مدارس و سرکوب 
 سبک انتقادانه

- شرایـ نامناسب 2
 معیشتي معلمها

- سرکوب تفکر 3
انتقادانه و متفاوت با 
 والدین در خانوادهها

 کمبود- 4
اعتمادبهنفسوجرئتورزي   

 
 وجود پذیرش - عدم5

 انتقادي تفکر مهارت

 

 

 
 

 شریط زمینهاي:
 - عدم استقبال از ادبیات انتقادانه

 - بار آوردن کودکان مطیع
 ناسالم فضاي و نامناسب تربیتي سبک- 

 درون خانواده
 با مغایر یادگیري و یاددهي - فرآیند

 نقاد تفکر
 نیروي تربیت و پرورش معیوب - فرآیند

 انتقادي تفکر داراي انساني
 نظام و کاغذبازي بروکراسي،- 

بخشنامهایدرمدیریت    

 

 راهبردها:

برگزاري دورههاي ضمن خدمت در ارتباط 
 با تفکر انتقادانه براي معلمین

- آموزش به والدین براي برخورد مناسب 
در رابطه با تفکرات متفاوت فرزندان و 

 انتقادات آنان

- آموزش تفکر انتقادانه از طریق رسانه 
 ملي

 -  آموزش تفکر انتقادي به دانشآموزان

 شرایط مداخلهگر:
 - آموزش ندادن به معلمان

- عدم آموزش والدین در برخورد با تفکر 
 انتقادانه فرزندان

 - پرورش ندادن شهروند جوینده
- اغلب برنامههاي تلوزیوني نیز برگرفته 
-از شرایـ موجود در جامعه بوده و در آن

 ها تفکر انتقادانه نمایان نمیشود.
 

 پیامدها:

- عدم پذیرش 1
 خودسرانه همسالان

- بهکارگیري تفکر 2
 در تصمیمگیریها

- بارآوردن 3
 شهروندان جوینده

- افزایش فهم و 4
قدرت تفکر در 

-مواجهه با دیدگاه
 هاي متفاوت

 

شریط زمینه ای:

- عدم استقبال از ادبیات انتقادانه
- بار آوردن کودکان مطیع

ــبک تربیتــی نامناســب و فضــای  - س
ناســالم درون خانــواده

- فرآینــد یاددهــی و یادگیــری مغایــر بــا 
ــر نقاد تفک

- فرآینــد معیــوب پــرورش و تربیــت 
ــادی ــر انتق ــانی دارای تفک ــروی انس نی

نظــام  و  کاغذبــازی  بروکراســی،   -
مدیریــت در  بخشــنامه ای 

شرایط علّی:
از  اســتقبال  عــدم   -1
آمــوز  دانــش  پرســش 
در مــدارس و ســرکوب 

انتقادانــه ســبک 
نامناســب  شــرایـ   -2

معیشــتی معلــم هــا
تفکــر  ســرکوب   -3
انتقادانــه و متفــاوت بــا 
ــا ــواده ه ــن در خان والدی

4- کمبــود اعتمادبه نفــس 
و جرئت ورزی

5- عــدم پذیــرش وجــود 
مهــارت تفکــر انتقــادی

راهبردها:

برگــزاری دوره هــای ضمــن خدمــت 
در ارتبــاط بــا تفکــر انتقادانــه بــرای 

معلمیــن
ــورد  ــرای برخ ــن ب ــه والدی ــوزش ب - آم
مناســب در رابطــه بــا تفکــرات متفــاوت 

ــان ــادات آن ــدان و انتق فرزن
- آمــوزش تفکــر انتقادانــه از طریــق 

ــی ــانه مل رس
ــش  ــه دان ــادی ب ــر انتق ــوزش تفک -  آم

ــوزان آم

پیامدها:
پذیــرش  عــدم   -1
ــرانه همســالان خودس

2- بــه کارگیــری تفکر 
در تصمیمگیــری ها

آوردن  بــار   -3
شــهروندان جوینــده

فهــم  افزایــش   -4
در  تفکــر  قــدرت  و 
ــدگاه- ــا دی ــه ب مواجه

ــاوت ــای متف ه

شرایط مداخله گر:
- آموزش ندادن به معلمان

- عــدم آمــوزش والدیــن در برخــورد بــا 
تفکــر انتقادانــه فرزنــدان

- پرورش ندادن شهروند جوینده
ــز  ــی نی ــای تلوزیون ــه ه ــب برنام - اغل
ــه  ــود در جامع ــرایـ موج ــه از ش برگرفت
بــوده و در آن هــا تفکــر انتقادانــه نمایــان 

نمــی شــود.
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بحث و نتیجه گیري

ــه ای و  ــی و زمین ــادی شــرایـ علّ ــق تفکــر انتق ــر ســر راه تحق ــع موجــود ب ــق موان ــه هــدف تحقی باتوجــه ب
ــه شــده اســت. ــای ارائ ــا و پیامده ــر شناســایی و راهبرده ــه گ مداخل

   در پاســخ بــه ســؤال کلــی ایــن پژوهــش مــی تــوان گفــت کــه موانــع زیــادی بــر ســر راه تفکــر انتقــادی در 
تعلیــم و تربیــت وجــود دارد کــه عبارتنــد از غلبــه رویکــرد تمرکزگــرا در تعلیــم و تربیــت، عدم امنیــت اقتصادی 
و شــغلی در صــورت پرداختــن بــه تفکــر انتقــادی در سیســتم آموزشــی و عــدم توجــه بــه کســانی کــه مهــارت 
تفکــر انتقــادی را بــه کار مــی برنــد. در تبییــن ایــن پاســخ مــی تــوان گفــت کــه رویکــرد تمرکزگــرا در ادارات و 
محتــوای آموزشــی باعــث شــده دانش آمــوزان منطبــق بــر یــک الگــو پــرورش داده شــوند. خــود ایــن الگــو نیــز 
بــه صورتــی اســت کــه نقــد کــردن و تفکــر معلمــان و دانش آمــوزان را در تضــاد بــا آرمان هــای خــود می دانــد. 
ایــن حالــت فقـــ مختــص بــه کلاس نیســت بلکــه در ســطح جامعــه هــم نهادهــای دینــی و فرهنگــی نه تنهــا 
ــی  ــتند و مبان ــراد می ایس ــگری اف ــاد و پرسش ــل انتق ــه در مقاب ــد بلک ــوزش نمی دهن ــد را آم ــر و نق روش تفک
مهــارت تفکــر انتقــادی در شــمول دغدغــه و اهــداف آنــان وجــود نــدارد. همچنیــن میتــوان گفــت کــه عــدم 
امنیــت شــغلی، اقتصــادی و مشــغولیت مالــی کــه در ســطح کلــی نــه فقـــ بــرای معلمــان، بلکــه در کل جامعــه 
ــرای یادگیــری ســبک های تفکــر، آمــوزش و مهارت هــای زندگــی  ــی ب باعــث شــده اســت کــه تمایــل چندان
ــد. ــه دنبــال ایجــاد چالــش ذهنــی نمی رون  و علی الخصــوص تفکــر انتقــادی نشــان داده نشــود و افــراد هــم ب

نتایــج ایــن پژوهــش نشــان داد کــه چندیــن شــرایـ علـّـی در بوجــود آمــدن موانــع تفکــر انتقــادی دخیلنــد و 
شــرایـ علّــی دیگــر شــرایـ زمینــه ای و مداخلــه گــر را تحــت تأثیــر قــرار داده اســت. شــرایـ علـّـی در موانــع 
ــه،  تفکــر انتقــادی عبارتنــد از عــدم اســتقبال از پرســش دانــش آمــوز در مــدارس و ســرکوب ســبک انتقادان
شــرایـ نامناســب معیشــتی معلــم هــا،  ســرکوب تفکــر انتقادانــه و متفــاوت بــا نظــرات والدیــن در خانــواده هــا، 
کمبــود اعتمادبه نفــس و جرئــت ورزی و همچنیــن عــدم پذیــرش وجــود مهــارت تفکــر انتقــادی در جامعــه 
موجــود. در تبییــن ایــن یافتــه مــی تــوان گفــت کــه عوامــل زیــادی هســتند کــه مــی تــوان آن هــا را علّــت بــر 
بــه وجــود آمــدن موانــع تفکــر انتقــادی در نظــر گرفــت، بــا توجــه بــه نــوع ســبک ارتباطــی بزرگســال بــا بچــه 
هــا در جامعــه و خانــواده هــای ایرانــی هــر گونــه مخالفــت بــا نظــر بزرگترهــا و یــا تفکــر انتقــادی ســرکوب 
مــی شــود. طبیعــی اســت کــه ایــن نــوع برخــورد کــه در جامعــه ای کــه در آن زندگــی مــی کنیــم بــه مــدارس 
نیــز منتقــل شــود و هــر چنــد کــه تــلاش هــای از طــرف آمــوزش و پــرورش بــرای رفــع موانــع صــورت گرفتــه 
ــا شــرایـ نامناســب وضعیــت  باشــد کــه ایــن امــر مهــم مســتقیم بایــد توســـ معلمــان انجــام گیــرد، امــا ب
معیشــتی معلمــان و نارضایتــی آنــان انتظــار انجــام چنیــن فراینــد مهمــی  توســـ معلمــان دور از انتظــار بــه 

نظــر میرســد.

 
بــا توجــه بــه نتایــج ایــن پژوهــش شــرایـ زمینــه ای در بوجــود آمــدن موانــع تفکــر انتقادانــه عبارتنــد از عــدم 
اســتقبال از ادبیــات انتقادانــه، بــار آمــدن کــودکان مطیــع در جامعــه ایرانــی، ســبک تربیتــی نامناســب و فضــای 
ناســالم درون خانــواده، فرآینــد یاددهــی و یادگیــری مغایــر بــا تفکــر نقــاد، فرآینــد معیــوب پــرورش و تربیــت 
ــد ــی باش ــت م ــام بخشــنامه ای در مدیری ــازی و نظ ــادی، بروکراســی، کاغذب ــر انتق ــروی انســانی دارای تفک نی
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ــگاه بزرگترهــا در  ــه ارزش و جای ــا توجــه ب ــی ب ــوان گفــت کــه در جوامــع ایران ــه مــی ت ــن یافت  درتبییــن ای
خانــواده و تأکیــد بــر حــرف گوشــکن بــودن بچــه هــا در خانــواده هــا، فرزنــدان بیشــتر بــه دنبــال شــنیدن 
ــا آنــان پیامــد جالبــی نخواهــد دیــد،  نصایــح پــدر و مــادر یــا بزرگتــران مــی باشــد و از جروبحــث نمــودن ب
بنابرایــن ایــن رونــد فرزندپــروری در چنیــن جوامعــی مانــع از بارآمــدن فــردی بــا تفکــر نقادانــه خواهــد شــد. 
ایــن ســبک تربیتــی همچنیــن در مــدارس حاکــم اســت و بــرای تغییــر چنیــن شــرایطی در نظــام بروکراســی 

و متمرکــز مشــکل خواهــد بــود.

ــه وجــود آمــدن ایــن موانــع  ــر ب ــودن شــرایـ مداخلــه گــر ب دیگــر نتیجــه ایــن پژوهــش نشــان از دخیــل ب
ــه  ــا تفکــر انتقادان ــن در برخــورد ب ــوزش والدی ــه معلمــان، عــدم آم ــدادن ب ــوزش ن ــد از آم ــد کــه عبارتن دارن
فرزنــدان، پــرورش نــدادن شــهروند جوینــده، عــدم توجــه برنامــه هــای تلوزیونــی و ســینما بــه اهمیــت تفکــر 
ــش آمــوزان مــی  ــه در دان ــع تفکــر انتقادان ــع موان ــع از رف ــه و آمــوزش آن. یکــی از شــرایطی کــه مان انتقادان
شــود، عــدم برگــزاری دوره هــای ضمــن خدمــت یــا کارگاهــی بــرای معلمــان جهــت نشــان دادن اهمیــت تفکــر 
انتقادانــه در دانــش آمــوزان و همچنیــن نحــوه آمــوزش بــه آنــان در رابطــه بــا بررســی هرگونــه تفکــری کــه بــا 
آن مواجهــه مــی شــوند و همچنیــن آمــوزش نحــوه برخــورد بــا نظــرات نامناســب و نحــوه مناســب بــروز تفکــر 
انتقادانــه خــود در خانــواده، مدرســه و جامعــه. همچنیــن بــه والدیــن در رابطــه بــا اهمیــت  تفکــر انتقادانــه و 
نحــوه برخــورد بــا در ایــن زمینــه هیــچ گونــه جلســاتی در ســطح مــدارس برگــزار نمــی شــود. در کنــار آمــوزش 
و پــرورش نبایــد ســهم تلوزیــون و ســینما را در ایــن زمینــه دســتکم گرفــت. متاســفانه اهمیــت ایــن نــوع تفکــر 
در ســینما زیــاد نمایــان نیســت و بیشــتر نــوع  ســبک تفکــر و رفتــار رایــج جامعــه در رســانه بازتــاب مــی شــود.

 متأســفانه قبــول همــه چیــز و بــه چالــش نکشــیدن بــه عنــوان یــک فرضیــه در اذهــان دانش آمــوزان، معلمــان 
و افــراد تثبیــت شــده اســت و محیـــ اطــراف، ســبک زندگــی، باورهــا، رخدادهــا و مفاهیــم فرهنگــی توســـ 
آنهــا نقــد نمی شــود و همچنــان بــه رونــد گذشــته خــود ادامــه مــی دهنــد و نــه تنهــا جامعــه آموزشــی بلکــه 
کل جامعــه تحــول و تغییــر رویــه را در دســتور کار خــود قــرار نمــی دهنــد. کســانی کــه در ســطح جامعــه 
ــراد  ــن اف ــوند. ای ــع نمی ش ــول واق ــورد قب ــده و م ــرد ش ــد، ط ــه کار می برن ــاده و ب ــادی را ارج نه ــر انتق تفک
ــرز  ــد و م ــکن و بی ح ــرادی سنت ش ــوان اف ــه عن ــا را ب ــه آنه ــوند. جامع ــاوت می ش ــی قض ــی منف ــه صورت ب
برمی شــمارد. ایــن قضیــه یــک فضــای نامناســب را بــرای افــراد متفکــر و منتقــد ایجــاد می کنــد و باعــث طــرد 
شــدن آن هــا می شــود. جایــگاه بــد افــراد دارای تفکــر انتقــادی هــم یــک مانــع مهــم محســوب می شــود. در 
چنیــن جامعــه ای تغییــر بــه صــورت مســأله ای وحشــنتناک درک شــده و مقاومــت در برابــر تغییــر و تحــول 

همچنــان پــا برجاســت.

ــتان  ــدارس شهرس ــطح م ــر در س ــش حاض ــه پژوه ــت ک ــوان گف ــی ت ــش م ــن پژوه ــای ای ــت ه از محدودی
مریــوان اجــرا شــده و قابــل تعمیــم بــه ســایر جوامــع نمــی باشــد. همچنیــن باتوجــه بــه اینکــه در تحقیقــات 
ــد  ــج بای ــذا در تعمیــم نتای کیفــی، ذهنیــت محقــق در فرآینــد جمــع آوری و تفســیر داده تأثیــر می گــذارد. ل
ــا اســتفاده از  ــه وســیعتر و ب ــای مشــابه در جامع ــه پژوهش ه ــرد. پیشــنهاد می شــود ک ــاط عمــل ک ــا احتی ب
روش هــا و ابزارهــای دیگــر نیــز انجــام شــود. بــا توجــه بــه یافته هــای پژوهــش و اهمیــت تفکــر انتقــادی بــه 
دســت انــدرکاران و کســانی کــه در رأس تعلیــم و تربیــت جامعــه قــرار دارنــد پیشــنهاد میشــود کــه بــه رفــع 
موانــع تحقــق تفکــر انتقــادی بــا دیــدی بازتــر نــگاه کننــد و زمینــه هــا و امــکان توســعه آنــرا مــورد بررســی 
قــرار دهنــد. پیشــنهاد مــی شــود بــه منظــور تقویــت تفکــر انتقادانــه مباحثــی مرتبـــ بــا ایــن تفکــر بــه کتــاب 
تفکــر و پژوهــش پایــه ششــم ابتدایــی اضافــه شــود. نظــام هــای توســعه یافتــه بــرای آمــوزش و تحقــق تفکــر 
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انتقــادی در تعلیــم و تربیــت، اولویــت قائــل هســتند چــون تحقــق آینــده روشــن و پویــا بــرای تعلیــم و تربیــت 
را در بــه ثمــر نشســتن فرایندهــای حاصــل از تفکــر انتقــادی مــی داننــد. همچنیــن بــه کارگردانــان و مســئولین 
حــوزه رســانه پیشــنهاد مــی گــردد کــه برنامــه هــای تلوزیونــی و ســینمایی بــه منظــور آمــوزش و نشــان دادن 

اهمیــت ایــن تفکــر تدویــن نماینــد. 

مشارکت نویسندگان

تمام نویسندگان در همه مراحل پژوهش حضور و همکاری داشته اند.

تقدیر و تشکر
ــارکت  ــه مش ــیله از کلی ــود؛ بدینوس ــر نب ــکان پذی ــدگان ام ــارکت کنن ــکاری مش ــدون هم ــر ب ــش حاض پژوه

ــد. ــی آی ــه عمــل م ــر و تشــکر ب ــدگان تقدی کنن

تعارض منافع
نویســندگان اذعــان دارنــد کــه در ایــن مقالــه هیچگونــه تعــارض منافعــی وجــود نــدارد و پژوهــش حاضــر بــه 

هیــچ نشــریه و همایشــی ارســال نشــده اســت.
پژوهــش حاضــر از هیــچ موسســه و نهــادی حمایــت مالــی دریافــت نکــرده و کلیــه هزینه هــا در طــول فرآینــد 

اجــرای پژوهــش بــر عهــده پژوهشــگران بــوده اســت.
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حســن غریبــی نویســنده اول و مســئول ایــن پژوهــش دارای مــدرک دکتــری روانشناســی تربیتــی و عضــو هیئــت علمــی در گروه روانشناســی 
دانشــگاه کردســتان مــی باشــد. افشــین صلاحیــان دارای مــدرک دکتــری روانشناســی عمومــی و عضــو هیئــت علمــی در گــروه روانشناســی 
دانشــگاه پیــام نــور ســنندج مــی باشــد. جهانگیــر مرادویســی دارای مــدرک کارشناســی ارشــد در رشــته روانشناســی تربیتــی و از معلمــان 
آمــوزش ابتدایــی شهرســتان مریــوان مــی باشــد و  آرام نادریــان دارای مــدرک کارشناســی ارشــد روانشناســی تربیتــی و از معلمــان چندپایــه 

آمــوزش ابتدایــی شهرســتان مریــوان مــی باشــد.   


