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Abstract 

Background and Objective: In recent years, learning-centered leadership 

has been welcomed by educational thinkers and researchers. The purpose of 

this research was to determine the dimensions, components and indicators 

of learning-centered leadership in elementary schools of Iran. 

research methodology: The method of research was thematic analysis. 

The participants in this research were 10 elementary school teachers across 

the country who selected using the purposeful sampling approach and the 

snowball sampling method. Data collection tool was a semi-structured 

interview and its Trustworthiness confirmed based on the four criteria of 

Credibility, Dependability, Confirmability and Transformability. 

Findings: The results of research were designing a model for learning-

centered leadership consisting of 60 indicators, 20 sub-themes and 9 main 

themes. The main themes included: development of a learning vision, 

developmental supervision, supporting of teacher professional development, 

development of professional learning communities, supporting pedagogical 

activities, learning-teaching modeling, creating a home-school interaction 

atmosphere based on learning, providing learning resources, and special 

attention to students with learning difficulties. 

Conclusion: The results of this research can facilitate the movement from 

the traditional meaning of educational leadership to its new understanding. 
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Extended Abstract 
Introduction: 

The focus on school leadership as a central component of school reform and student achievement, and the 

development of accountability policies for school leaders have refined research on leadership in education 

(Wright, 2020); So that definition of leadership from its traditional meaning which is mainly based on executive 

and political roles, has changed to a newer concept namely learning-centered leadership, which focuses on 

supporting teacher professional development and improving student learning (Farnsworth, et al, 2019; Liu, et al, 

2016 a). Learning-centered leadership is defined as “intentional efforts to inspire, guide, direct, support and 
participates in teacher learning with the goal of increasing professional knowledge and promoting school 

effectiveness” (Alazmi & Hammad, 2021). Learning-centered leaders enhance the capacity of the school to 

sustain well-defined, rigorous and continuous learning for both students and teaching staff (Kulophas & 

Hallinger, 2020). These leaders devote considerable energy to the development, articulation, implementation, 

and stewardship of a vision of learning that is shared and supported by the school community (Murphy, et al, 

2007).  

Despite the focus of international studies on Learning-centered leadership, it seems that this concept has not 

been considered in domestic studies, and there is a lack of models or conceptualizations about learning-centered 

leadership. In fact, despite the fact that more than a decade has passed since the introduction of the theory of 

learning-centered leadership in field of educational leadership and management, there is very little empirical 

evidence about this variable in Iran. Therefore, the main purpose of this research is to determine the components 

of learning-centered leadership in elementary schools in Iran. In order to explaining the learning-centered 

leadership model, following questions were examined: 

1) What are the indicators of learning-centered leadership model?  

2) What are the sub-themes of the learning-centered leadership model?  

3) What are the main themes of the learning-centered leadership model? 

Methodology: 
This research is based on interpretative paradigm and with regarding to nature, purpose, approach, and 

method, it is respectively: exploratory, applied, inductive, and qualitative. In addition, thematic analysis selected 

as research strategy. Thematic analysis is a method for analyzing qualitative data that involves reading through a 

set of data and looking for patterns in the meaning of the data to find themes. The reason for using this method 

was its high flexibility for extracting and inferring hidden themes in the qualitative data set. The participants in 

this research were 10 primary school teachers in the country. Purposeful sampling and snowball sampling were 

used to select the sample. The data collection tool was a semi-structured interview, and each interview was 

about 50 to 70 minutes. The Trustworthiness of the interviews was confirmed based on the four criteria of 

Credibility, Dependability, Confirmability and Transformability. 

Results: 
The results of research were designing a model for learning-centered leadership consisting of 60 concepts, 

20 sub-themes and 9 main themes. Each of the main themes are described below: 

Development of a learning vision:  

According to this theme, the learning-centered leader with the participation of teachers creates clear, 

measurable and realistic learning goals for the school, and always follows up on the realization of these goals. 

Developmental supervision:  

As a developmental supervision, the learning-centered leader visits classrooms in a planned manner and 

offers effective feedback and suggestions according to the developmental level and professional needs of the 

teachers. During this process, the leader provides an atmosphere that teachers express their professional 

concerns and challenges without worry and achieve practical solutions to improve teaching with the cooperation 

of the principal. 

Supporting of teacher professional development:  

According to this theme, the learning-centered leader always encourages teachers to learn new and more 

efficient methods and using these methods in the classroom. Such leader gives teachers enough opportunities to 

utilization new methods in teaching.  

Development of professional learning communities:  
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The learning-centered leader pays special attention to collaborative activities and creates an atmosphere 

based on collaborative learning through mechanisms such as research teaching, encouraging teachers to share 

their experiences with each other, and learning meetings. 

Supporting the development of pedagogical activities:  

In this role, the learning-centered leader encourages teachers to use content, teaching methods, and learning 

assessment practices that connect school life with life outside of school. 

Learning-teaching modeling: 

Based on this theme, the learning-centered leader has a proper understanding of the phenomena affecting 

learning and shows her passion for continuous learning. 

Creating an atmosphere of home and school interaction based on learning: 

The learning-centered leader has a deep belief in the role of parents in increasing students' learning, and 

therefore tries to create an atmosphere of interaction between home and school based on learning.  

Providing learning resources: 
The learning-centered leader pays special attention to providing educational aids and facilities necessary for 

learning according to the needs of students and teachers. 

Attention to students with learning problems:  

The learning-centered leader is responsible for the learning of every student. He participates with the 

teachers and educational staff of the school in order to improve the learning of students with learning problems.  

Discussion and conclusion  
The results of research were designing a model for learning-centered leadership consisting of 60 concepts, 20 

sub-themes and 9 main themes. The main themes included: development of a learning vision, developmental 

supervision, supporting of teacher professional development, development of professional learning 

communities, supporting pedagogical activities, learning-teaching modeling, creating a home-school interaction 

atmosphere based on learning, providing learning resources, and special attention to students with learning 

difficulties.  

One of the implications of the current findings is facilitate the movement path from the traditional meaning of 

educational leadership to its newer concept. In fact, the identified themes are all focused on improving the 

learning of teachers and students. This feature shows that the theories of educational leadership and school 

managers should be focused not only on the executive and general management functions, but also on the 

learning axis. 
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 ، سٞجش٢، ٤بد٥ٌش٢
  ٔحٛس،سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢

 

یکاربرد یآموزش یرهبر –ی علمی پژوهش فصلنامه 1403، تابستان 2شماره سال پنجم،    

 چکیدٌ

 لشاس تشث٥ت ٚ ت٥ّٔٓ پظٚٞـٍشاٖ ٚ ا٘ذ٤ـٕٙذاٖ اػتمجبَ ٔٛسد ٔحٛس٤بد٥ٌش٢ سٞجش٢ اخ٥ش، ٞب٢ػبَ دس: مقدمٍ ي َدف

ٞب ٚ ٘ـبٍ٘شٞب٢ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔحٛس دس ٔذاسع اثتذا٣٤ ا٤شاٖ ٞذف اص پظٚٞؾ حبهش، تج٥٥ٗ اثٔبد، ٔؤِفٝ .اػت ٌشفتٝ
  ثٛدٜ اػت.

پظٚٞؾ حبهش ٔجت٣ٙ ثش پبسادا٤ٓ تفؼ٥ش٢ اػت ٚ اص ِ٘ش ٔب٥ٞت، ٞذف، س٤ٚىشد، ٚ سٚؽ ثٝ : پژيَص یضىبسريش

ساٞجشد ٔٛسد اػتفبدٜ، تح٥ُّ تٕبت٥ه ثٛدٜ اػت. ٚ و٥ف٣ اػت. ٕٞچ٥ٙٗ  تشت٥ت اوتـبف٣، وبسثشد٢، اػتمشا٣٤
٘فش اص ّٕٔٔبٖ ٔذاسع اثتذا٣٤ دس ػٌح وـٛس ثٛد٘ذ وٝ ثب اػتفبدٜ اص س٤ٚىشد  70وٙٙذٌبٖ دس ا٤ٗ پظٚٞؾ،  ٔـبسوت

ػبختبس٤بفتٝ ٥ٌش٢ ٌِّٛٝ ثشف٣ ا٘تخبة ؿذ٘ذ. اثضاس ٌشدآٚس٢ اًلآبت ٔلبحجٝ ٥ٌٕٝ٥٘ش٢ ٞذفٕٙذ ٚ سٚؽ ٕٕ٘ٛ٘ٝ٘ٛ٘ٝ
پز٤ش٢ تأ٥٤ذ پز٤ش٢، تأ٥٤ذپز٤ش٢ ٚ ا٘تمبَٞب ثش ٔجٙب٢ ٥ٔٔبسٞب٢ چٟبسٌب٘ٝ ثبٚسپز٤ش٢، ا٥ًٕٙبٖٝ لبث٥ّت آتٕبد آٖثٛد و

ؿذ. اوتـبف ٔفب٥ٞٓ ا٥ِٚٝ، ٔوب٥ٔٗ فش٣ٓ ٚ ٔوب٥ٔٗ اك٣ّ، اص ًش٤ك تح٥ُّ تٕبت٥ه ٚ ثب اػتفبدٜ اص وذٌزاس٢ ثبص، 
 ا وشد. ثشداس٢ تحمك پ٥ذٞب، ٚ ٤بدداؿت ٔمب٤ؼٝ ٔؼتٕش دادٜ

تٓ  9تٓ فش٣ٓ ٚ  70، ٘ـبٍ٘ش 60ٔحٛس ٔـتُٕ ثش ٘تب٤ذ ا٤ٗ پظٚٞؾ دػت٥بث٣ ثٝ ا٢ٍِٛ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢: َببفتٍی

ا٘ذاص ٤بد٥ٌش٢، ِ٘بست ٚ سإٞٙب٣٤ تح٣ِٛ، ٔحٛس ٓجبست اص تٛػٔٝ چـٓٞب٢ اك٣ّ ث٥بٍ٘ش سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢اك٣ّ ثٛد. تٓ
ٞب٢ پذاٌٛط٤ى٣، ا٢ٍِٛ ا٢ ٤بد٥ٌش٢، حٕب٤ت اص تٛػٔٝ فٔب٥ِتارتٕبٓبت حشفٝا٢ ّٔٔٓ، تٛػٔٝ  حٕب٤ت اص تٛػٔٝ حشفٝ

٤بدد٣ٞ ٤بد٥ٌش٢، ا٤زبد رٛ تٔبُٔ خب٘ٝ ٚ ٔذسػٝ ٔجت٣ٙ ثش ٤بد٥ٌش٢، تأ٥ٔٗ ٔٙبثْ ٔٛسد ٥٘بص ٤بد٥ٌش٢، ٚ ٌٓف تٛرٝ ثٝ 
  آٔٛصاٖ داسا٢ ٔـىلات ٤بد٥ٌش٢ ثٛد٘ذ.دا٘ؾ

تٛا٘ذ ٔؼ٥ش حشوت اص ٔٔٙب٢ ػٙت٣ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ثٝ ثشداؿت ٘تب٤ذ ا٤ٗ پظٚٞؾ ٣ٔ ذ٤٘تب :یزیگجٍیوتبحث ي 

 ٤ٛ٘ٗ اص آٖ سا تؼ٥ُٟ ٌشدا٘ذ.  

 خ٥ُّ ص٘ذ٢ ًل:ئوًیسىدٌ مس*

 شا٤ٖ، تٟشاٖ، افش٥ٍٙٞبٖدا٘ـٍبٜ  ،ٔذ٤ش٤ت آٔٛصؿ٣ٌشٜٚ  وطبوی:

 09783738767 تلفه:

Kh.zandi@cfu.ac.ir ی:کتزيویکپست ال  
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 مٍدمق

ا٘ذسوبساٖ ت٥ّٔٓ ٚ تشث٥ت دس ػشاػش د٥٘ب ثب تمبهب٢ فضا٤ٙذٜ ثشا٢ ثٟجٛدو٥ف٥ت آٔٛصؽ ٚ ثٝ تجْ آٖ  ٌزاساٖ ٚ دػت ٞب٢ اخ٥ش ػ٥بػت دس دٞٝ

پظٚٞـٍشاٖ حٛصٜ سٞجش٢ ٚ ٔذ٤ش٤ت آٔٛصؿ٣ سا تـ٤ٛك ٚ ٤ب تب حذ٢ ا٘ذ. ا٤ٗ ٌٔبِجبت،  آٔٛصاٖ ٔٛارٝ ثٛدٜ استمب٢ ثشٚ٘ذادٞب٢ ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ

دس ا٤ٗ ص٥ٔٙٝ ٤ى٣  .Özdemire et al, 2021)( آٔٛصاٖ ثشآ٤ٙذ ٚاداس وشدٜ اػت تب دس رؼتز٢ٛ ؿٙبػب٣٤ ٓٛأُ ٔؤحش ثش ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ

ؿٛاٞذ  .Shen et al, 2021)( د ّٕٓىشد ٔذسػٝ، سٞجش٢ ٔذ٤شاٖ ٔذاسع اػتآٔٛصاٖ ٚ ثٟجٛ تش٤ٗ ٓٛأُ پ٥ـشاٖ ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ اص اك٣ّ

 آٔٛصاٖ اػت تش٤ٗ ٓٙبكش( ٔٛفم٥ت ٔذسػٝ ٚ پ٥ـشفت تحل٣ّ٥ دا٘ؾ ص٤بد٢ ٚرٛد داسد وٝ سٞجش٢، ٓٙلش اك٣ّ )٤ب ٤ى٣ اص اك٣ّ

)Murphy et al, 2007.(  ْ٣٤ٌٛ ٚ  دٞذ وٝ دس ٓلش و٣٘ٛٙ ٣ٙٔ٤ ٓلش پبػخ تحم٥مبت دس حٛصٜ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ٘ـبٖ ٣ٔدس ٚال

وٙٙذ ٚ دس استمب٢ فشًٞٙ  پز٤ش٢ ٔذاسع، ثٝ ٤ٚظٜ دس ٔذاسػ٣ وٝ ٥٘بص ثٝ ثٟجٛد لبثُ تٛر٣ٟ داس٘ذ، ٔذ٤شاٖ ٘مـ٣ اػبػ٣ سا ا٤فب ٣ٔ ٔؼئ٥ِٛت

آتمبد ثش ا٤ٗ  ).Wright, 2020( ّٕىشد ٔذسػٝ ٘مـ٣ ٔشوض٢ ٚ ٟٔٓ داس٘ذًٛس و٣ّ ثٟجٛد ٓ ٔذسػٝ، ا٥ٍ٘ضؽ ٚ ٍٟ٘ذاؿت ّٕٔٔبٖ، ٚ ثٝ

 آٔٛصاٖ ثبؿذ تٛا٘ذ ٓبُٔ ا٤زبد تفبٚت دس ؿشا٤ي ػبصٔب٣٘، سفتبسٞب٢ ّٕٔٔبٖ ٚ ثشٚ٘ذادٞب٢ ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ اػت وٝ سٞجش٢ ٔذسػٝ ٣ٔ

)Bellibas et al, 2020.( 
ٞب٢  آٔٛصاٖ، ٚ ٕٞچ٥ٙٗ تذ٤ٚٗ ٚ تٛػٔٝ ػ٥بػت  تٕشوض ثش سٞجش٢ ٔذاسع ثٝ ٓٙٛاٖ ٓٙلش ٔشوض٢ ثٟجٛد ٔذسػٝ ٚ ٔٛفم٥ت تحل٣ّ٥ دا٘ؾ

وٝ تٔش٤ف  ًٛس٢ ثٝ ).Wright, 2020( پبػخ٣٤ٍٛ ٔذ٤شاٖ ٔذاسع ٔٛرت ثبصٍ٘ش٢ تحم٥مبت دس خلٛف سٞجش٢ دس ٔذاسع ؿذٜ اػت

ٔحٛس وٝ ثش  ٞب٢ ارشا٣٤ ٚ ػ٥بػ٣ اػت ثٝ ٔف٣ٟٔٛ رذ٤ذتش ٣ٙٔ٤ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ش٢ اص ٔٔٙب٢ ػٙت٣ آٖ وٝ ٕٓذتبً ٔجت٣ٙ ثش ٘مؾسٞج

 ,Farnsworth et al, 2019; Liu et al). آٔٛص تٕشوض داسد، تغ٥٥ش ٤بفتٝ اػت ا٢ ّٔٔٓ ٚ ثٟجٛد ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ حٕب٤ت اص تٛػٔٝ حشفٝ

2016a) 
ثخـ٥ذٖ، سإٞٙب٣٤، ٞذا٤ت، حٕب٤ت ٚ ٔـبسوت دس ٤بد٥ٌش٢ ّٔٔٓ ثب ٞذف   ٞب٢ آٌبٞب٘ٝ ثشا٢ اِٟبْ ٔحٛس ثٝ ٓٙٛاٖ تلاؽ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢

 ,Alazmi & Hammad آٔٛصاٖ ٚ استمب٢ احشثخـ٣ ٔذسػٝ تٔش٤ف ؿذٜ اػت ا٢ ٢ٚ، ثٟجٛد ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ افضا٤ؾ دا٘ؾ حشفٝ

 آٚس٘ذ آٔٛصاٖ ٚ ّٕٔٔبٖ سا فشاٞٓ ٣ٔ ٔحٛس، ُشف٥ت ٔذسػٝ ثشا٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔؼتٕش، ٥ٕٓك ٚ سٚؿٗ دا٘ؾ سٞجشاٖ ٤بد٥ٌش٢ ).(2021

)(Kulophas & Hallinger, 2020 .٘فٔبٖ  ٔٛس٤ت ٔذسػٝ ثب ٔـبسوت ر٢ا٘ذاص ٚ ٔأ وٙٙذ وٝ چـٓ ا٤ٗ سٞجشاٖ ا٥ًٕٙبٖ حبكُ ٣ٔ

آٔٛصاٖ سا تٔب٣ِ  ؿٛ٘ذ ٔٙبثْ اًلآبت٣ ٔختّف٣ وٝ ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ ٞب ٕٞچ٥ٙٗ ٌٕٔئٗ ٣ٔ ٞب ا٤زبد ؿذٜ اػت. آٖ ٔذسػٝ ٚ دس ٥ٔبٖ آٖ

ٔحٛس ثش ا٤زبد ٚ استمب٢  ٤بد٥ٌش٢تٕشوض سٞجش٢ (. Murphy et al, 2007( ا٘ذ ث٣ٙ٥ ؿذٜ ا٘ذاص ٚ اٞذاف ٔذسػٝ پ٥ؾ ثخـذ دس چـٓ ٣ٔ

ٔحٛس ثٝ  تٛاٖ ٌفت وٝ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٥ٕٓك ٚ ٔتٛاصٖ ٥ٔبٖ فشا٥ٌشاٖ، وبدس آٔٛصؿ٣ ٚ وبدس اداس٢ ٔذسػٝ اػت ٚ دس ٚالْ ٣ٔ

 Portin et al, 2013).( استمب٢ ٤بد٥ٌش٢ وُ ٔزٕٛٓٝ ثٝ ٓٙٛاٖ ٤ه ِ٘بْ تٛرٝ داسد

ٞب٢ سٞجش٢ پ٥ـ٥ٗ اص لج٥ُ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ٚ سٞجش٢ تحَٛ آفش٤ٗ داسد، أب ثٝ د٥ُِ  ٞب٣٤ ثب ػجه سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔحٛس ؿجبٞت اٌشچٝ

 & Alazmi).  ؿٛد ٞب٢ پ٥ـ٥ٗ ٔتٕب٤ض ٣ٔ اص تئٛس٢« ػبص٢ ثشا٢ استمب٢ ٤بد٥ٌش٢ ٕٞٝ آوب٢ ربٔٔٝ ٔذسػٝ ُشف٥ت»تٕشوض ثش 

Hammad, 2021; Liu et al, 2016b) ٞب٢ سٞجش٢ تحَٛ آفش٤ٗ دس دَ  تٛاٖ ٌفت رش٤بٖ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ثب ٌٙزب٘ذٖ ٔؤِفٝ ٣ٔ

د٤ٍش، دٚ بٖ ثٝ ث٥ ).Wright, 2020( ٔحٛس ٔٙزش ؿذٜ اػت خٛد پشٚسؽ ٤بفتٝ ٚ ادغبْ ا٤ٗ دٚ ّ٘ٛ سٞجش٢ ثٝ ُٟٛس سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢

ٞب٢ ٔختّف سٞجش٢  آٔٛصاٖ ٚ د٤ٍش٢ اِٟبْ اص ػجه ٔحٛس، ٤ى٣ تأو٥ذ ثش ٘مؾ ٔذ٤شاٖ ٔذاسع دس ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ ٤ٚظ٣ٌ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢

ا٢ اص  ٔحٛس آ٥ٔختٝ تٛاٖ ٌفت وٝ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٚ ِزا ٣ٔ Özdemire et al, 2021)( ٞب٢ ّٕٔٔبٖ اػت ٞب ٚ ُشف٥ت احشٌزاس ثش لبث٥ّت

 ,Farnsworth et al). ٥ٔلاد٢ ٌٔشح ؿذ٘ذ 7990ٚ  7980سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ػٙت٣ ٚ سٞجش٢ تحَٛ آفش٤ٗ اػت وٝ ثٝ تشت٥ت دس دٞٝ 

2019) 
ٞب٢ ٔختّف٣ دس خلٛف  پشداص٢ فْٟٛإُِّ، ٌٔبِٔبت، اٍِٛٞب ٚ ٔ ٔحٛس، دس ادث٥بت ث٥ِٗ٘ش ثٝ ا٥ٕٞت دس حبَ افضا٤ؾ ٔفْٟٛ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢

ا٤ٗ ػبصٜ و٥ّذ٢ كٛست ٌشفتٝ اػت. ثشخ٣ اص ا٤ٗ ٌٔبِٔبت اص ارٕبّ ٚ ٔمج٥ِٛت ث٥ـتش٢ ثشخٛسداس ثٛدٜ ٚ ثٝ ٔجٙب٣٤ ثشا٢ ٌٔبِٔبت ثٔذ٢ 

 ا٘ذ. ثٝ ٓٙٛاٖ چٙذ ٕ٘ٛ٘ٝ: تجذ٤ُ ؿذٜ
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ا٘ذ وٝ دٚ ثٔذ و٣ّ ٓٙبكش اك٣ّ ٚ فشآ٤ٙذٞب٢ و٥ّذ٢ سا ؿبُٔ ٜ ٔحٛس اسائٝ وشد ( ا٣٤ٍِٛ ٔف٣ٟٔٛ اص سٞجش٢ ٤بد٥ٌش7006٢پٛستش ٚ ٕٞىبسا٘ؾ )

آٔٛصاٖ؛ ثش٘بٔٝ دسػ٣ دل٥ك ٚ ربْٔ )ٔحتٛا(؛ آٔٛصؽ ثب و٥ف٥ت  ؿٛد. ٓٙبكش اك٣ّ ٓجبست اص اػتب٘ذاسدٞب٢ ثبلا ثشا٢ ّٕٓىشد دا٘ؾ ٣ٔ

ٔٙذ ّٕٓىشد ٞؼتٙذ. فشا٤ٙذٞب٢ و٥ّذ٢ دس ا٤ٗ  ِبْا٢؛ پ٥ٛ٘ذ ثب ارتٕبٓبت ث٥ش٣٘ٚ؛ ٚ پبػخ٣٤ٍٛ ٘ )پذاٌٛط٢(؛ فشًٞٙ ٤بد٥ٌش٢ ٚ سفتبس حشفٝ

رٛصف ٔٛسف٣، اػت٥فٗ ا٥ِٛت، اِِٗ ٌُّذس٤ًٙ  ).(Cravens, 2014 س٤ض٢؛ ارشا؛ تذاسوبت؛ حٕب٤ت؛ استجبًبت؛ ٚ پب٤ؾ ٞؼتٙذ اٍِٛ ٥٘ض ثش٘بٔٝ

ٔحٛس اسائٝ  ، چبسچٛث٣ ربْٔ اص سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢«ٔحٛس: ٤ه ث٥ٙبٖ ٔف٣ٟٔٛ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢»دس ٌضاسؿ٣ ثب ٓٙٛاٖ  7006ٚ آ٘ذسٚ پٛستش دس ػبَ 

ا٘ذاص ٤بد٥ٌش٢؛ ثش٘بٔٝ آٔٛصؿ٣؛ ثش٘بٔٝ دسػ٣؛  ٔحٛس سا دس ٞـت رٙجٝ و٣ّ ؿبُٔ چـٓ ِ٘شاٖ سفتبسٞب٢ سٞجشاٖ ٤بد٥ٌش٢ داد٘ذ. ا٤ٗ كبحت

 Murphy et( ثٙذ٢ ٕ٘ٛد٘ذ ب٣٘؛ ٚ حٕب٤ت ارتٕب٣ٓ دػتٝثش٘بٔٝ ػٙزؾ ٤بد٥ٌش٢؛ رٛأْ ٤بد٥ٌش٢؛ اوتؼبة ٚ وبسثشد ٔٙبثْ؛ فشًٞٙ ػبصٔ

al, 2006.( ( ٖ٥٘ض چٟبس ثٔذ ٟٔبست ٚ تخلق دس ٔحتٛا، دا٘ؾ پذاٌٛط٢ لذستٕٙذ، تٛا٘ب٣٤ ا٤زبد آتٕبد ساث7073ٌٝپٛست٥ٗ ٚ ٕٞىبسا )  ا٢

٥ِٛ  Portin et al, 2013).( ٔحٛس دس ِ٘ش ٌشفتٙذ اٖ اثٔبد سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ٔٙذ ث٥ٗ ارضا٢ ٔذسػٝ سا ثٝ ٓٙٛ ٚ لبث٥ّت ا٤زبد پ٥ٛ٘ذٞب٢ ِ٘بْ

ٔحٛس اٞتٕبْ ٚسص٤ذ٘ذ. ا٤ٗ پظٚٞـٍشاٖ  اِف( اص د٤ٍش پظٚٞـٍشا٣٘ ٞؼتٙذ وٝ ثٝ ٔفْٟٛ پشداص٢ ػبصٜ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ 7076ٚ ٕٞىبساٖ )

ٔحٛس دس ا٢ٍِٛ ٥ِٛ  ٞب٢ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ؿبخق ٔٔشف٣ وشد٘ذ. ٔؤِفٝ 75ثش چٟبس ٔؤِفٝ ٚ ٔحٛس ٔجت٣ٙ  اثضاس٢ ثشا٢ ػٙزؾ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢

 ).(Liu et al, 2016a ا٘ذاص ٤بد٥ٌش٢، حٕب٤ت اص ٤بد٥ٌش٢، ٔذ٤ش٤ت ثش٘بٔٝ ٤بد٥ٌش٢، ٚ اٍِٛ ثٛدٖ ٞؼتٙذ ٚ ٕٞىبساٖ، ٓجبست اص خّك چـٓ

سػذ ا٤ٗ ػبصٜ دس ٌٔبِٔبت داخ٣ّ چٙذاٖ  ٔحٛس، ثٝ ِ٘ش ٣ٔ بسر٣ حٛصٜ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ثٝ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٥ّٓ٢شغٓ تٕشوض ٚ تٛرٝ ٌٔبِٔبت خ

خٛسد. ثب ا٤ٗ حبَ تحم٥مبت٣ دس  ٔحٛس ثٝ چـٓ ٣ٔ ٞب پ٥شأٖٛ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ پشداص٢ ٔٛسد تٛرٝ لشاس ٍ٘شفتٝ اػت ٚ خلاء اٍِٛٞب ٤ب ٔفْٟٛ

( ٣ً 7394صادٜ ٚ ٕٞىبساٖ ) ا٘ذ. ثشا٢ ٔخبَ سرت ٚ ثشخ٣ ٔفب٥ٞٓ ٔشتجي ثب آٖ تٕشوض وشدٜ ا٤شاٖ ٚرٛد داسد وٝ ثش ػبصٜ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣

پظٚٞـ٣ ٘ـبٖ داد٘ذ وٝ ادسان ّٕٔٔبٖ اص سفتبسٞب٢ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ٔذ٤شاٖ، ٞٓ ثٝ كٛست ٔؼتم٥ٓ ٚ ٞٓ ثب ٚاػٌٝ ٍ٘شؽ ٘ؼجت ثٝ تغ٥٥ش 

(، 7003روش اػت وٝ دس ا٤ٗ پظٚٞؾ ثب اػتٙبد ثٝ پشػـٙبٔٝ ٢ٛٞ ٚ ٥ّٔىبسن )ث٣ٙ٥ وٙٙذٜ ٔٔٙبداس احشثخـ٣ ّٔٔٓ اػت. ؿب٤بٖ  ػبصٔب٣٘، پ٥ؾ

ٞب؛ ٚ ِ٘بست ٚ اسائٝ ثبصخٛسد دس فشآ٤ٙذ تذس٤غ ٚ ٤بد٥ٌش٢، ثٝ  ا٢ ٔذسػٝ؛ تٔش٤ف اٞذاف ٚ ثشلشاس٢ استجبى ث٥ٗ آٖ ػٝ ثٔذ تش٤ٚذ پ٥ـشفت حشفٝ

( ثٝ اسائٝ ا٢ٍِٛ سٞجش٢ 7399ؿٟشاث٣ ٚ ٕٞىبساٖ ). Rajabzade et al, 2016)( ٓٙٛاٖ اثٔبد سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ دس ِ٘ش ٌشفتٝ ؿذ

ثٔذ ثٛد. ثش  5ٔؤِفٝ ٚ  39دػت٥بث٣ ثٝ ا٣٤ٍِٛ ٔـتُٕ ثش  ٝآٔٛصؿ٣ ٔذ٤شاٖ ٔذاسع دٚسٜ اَٚ اثتذا٣٤ ؿٟش تٟشاٖ پشداختٙذ. ٘تب٤ذ ا٤ٗ ٌٔبِٔ

تٛا٘ب٣٤ ػبصٔب٣٘ ٚ وبس٢ »، «ػجه سٞجش٢»، «ػبختبس وبس ٚ ٔح٥ي»، «ثٔذ آتمبد٢»اػبع ا٢ٍِٛ اسائٝ ؿذٜ، اثٔبد سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ٓجبست اص 

( 7400اكغش٢ ٚ ٕٞىبساٖ ).  (Shahrabi Farahani et al, 2020)ثٛد٘ذ« ٞب٢ ؿخل٣، ٓم٣ّ ٚ ٓبًف٣ سٞجش٢ ٤ٚظ٣ٌ»ٚ « سٞجش

ٔذاس٢ )ؿبُٔ دٚ  ثٝ ػٝ ثٔذ د٤ٗ« ٞب٢ د٤ٗ اػلاْ ٞب٢ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ثش ٔجٙب٢ آٔٛصٜ ثٙذ٢ ٔؤِفٝ اسص٤بث٣ ٚ ستجٝ»دس پظٚٞـ٣ ثب ٓٙٛاٖ 

افضا٣٤( ٚ سٚاثي وبس٢ )ؿبُٔ ٞفت   ٚ وشأت ؿى٣ٙ تأد٤ت ٘فغ، ٓزت  ٔذاس٢ ٚ اػتٕذاد ا٣ِٟ(، تٔبدَ ٘فغ )ؿبُٔ ػٝ ٔؤِفٝ ٔؤِفٝ د٤ٗ

ثٝ ٓٙٛاٖ اثٔبد سٞجش٢ « پز٤ش٢، آتٕبدػبص٢، تأ٥ِف لّٛة، تحُٕ ٚ ٔذاسا، ٔـبسوت، ٚ ٓذاِت ٔحٛس٢ ٔؤِفٝ ٞذا٤ت ػبصٔب٣٘، ٔؼئ٥ِٛت

ثشسػ٣ »( پظٚٞـ٣ ثب ٓٙٛاٖ 7400ف٣ ٚ ٕٞىبساٖ )٤ٛػ . (Asghari et al, 2021)ٞب٢ اػلاْ لبئُ ثٛد٘ذ آٔٛصؿ٣ ثش ٔجٙب٢ آٔٛصٜ

ا٘زبْ داد٘ذ. دس ا٤ٗ پظٚٞؾ ثب اػتٙبد ثٝ ٔذَ ٞب٥ٍِٙش (« PIMRS-22) ثٙذ٢ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ٔذ٤شاٖ ػٙز٣ ٔم٥بع ستجٝ ٞب٢ سٚاٖ ٤ٚظ٣ٌ

ثٔبد ػبصٜ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ٌٔشح (، ػٝ ثٔذ ٔأٔٛس٤ت ٔذسػٝ، ٔذ٤ش٤ت ثش٘ب١ٔ آٔٛصؿ٣ ٚ استمب٢ رٛ ٔخجت ٤بد٥ٌش٢ ثٝ ٓٙٛاٖ ا7985ٚ ٔٛسف٣ )

اِحؼٙب٢ٚ  (Yousefi et al, 2021). ا٢ اثضاس ػٙزؾ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ اص ًش٤ك تح٥ُّ ٓب٣ّٔ ٔٛسد تأ٥٤ذ لشاس ٌشفت ؿذٜ ٚ سٚا٣٤ ػبصٜ

پز٤ش٢ ارتٕب٣ٓ آوب٢  ثش ٔؼئ٥ِٛت ٞب٢ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ اخلال٣ ٚ ثشسػ٣ تأح٥ش آٖ احلب٢ ٔؤِفٝ»( دس پظٚٞـ٣ ثٝ 7407ٚ ٕٞىبساٖ )

ٞب٢  پشداختٙذ. ٘تب٤ذ ا٤ٗ پظٚٞؾ دػت٥بث٣ ثٝ ا٢ٍِٛ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ اخلال٣ ٔـتُٕ ثش ػٝ ثٔذ ٟٔبست« ٞب٢ ٓشاق ٥ٞأت ٣ّٕٓ دا٘ـٍبٜ

ٔؤِفٝ سٞجش٢ ٞب٢ حٕب٤ت٣(، ػٛاد اخلال٣ )ؿبُٔ پٙذ  ٞب٢ استجب٣ً ٚ ٟٔبست ٞب٢ آٔٛصؿ٣، ٟٔبست سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ )ؿبُٔ ػٝ ٔؤِفٝ ٟٔبست

ا٢( ٚ ًشاح٣ آٔٛصؿ٣ )ؿبُٔ چٟبس ٔؤِفٝ ت٥٥ٔٗ اٞذاف آٔٛصؿ٣، ارشا٢ فشآ٤ٙذ ٤بدد٣ٞ ٚ  ٚ اخلاق حشفٝ رٛ اخلال٣، ٔشالجت، ٓذاِت، ا٘تمبد،

 ). Alhasnawi et al, 2022( ا٢، ٚ ِ٘بست ٚ اسصؿ٥بث٣ آٔٛصؿ٣( ثٛد ٤بد٥ٌش٢، تٛػٔٝ حشفٝ
ٔحٛس دس ٌٔبِٔبت داخ٣ّ سا  م٥مبت ا٘زبْ ٌشفتٝ دس داخُ ٚ خبسد اص ا٤شاٖ، خلاء ٌٔبِٔبت ٚ ؿٛاٞذ تزشث٣ پ٥شأٖٛ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ٔمب٤ؼٝ تح

ٔحٛس دس تحم٥مبت حٛصٜ سٞجش٢ ٚ  ػبصد. دس ٚالْ ٥ّٓشغٓ ا٤ٙىٝ ث٥ؾ اص ٤ه دٞٝ اص ٌٔشح ؿذٖ ِ٘ش٤ٝ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ثٝ خٛث٣ آؿىبس ٣ٔ
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د، ؿٛاٞذ تزشث٣ خبك٣ دس ا٤شاٖ دس خلٛف ا٤ٗ ػبصٜ و٥ّذ٢ دس دػتشع ٥٘ؼت. ٕٞچ٥ٙٗ اٌشچٝ ٌٔبِٔبت٣ ثب ٌزس ٔذ٤ش٤ت آٔٛصؿ٣ ٣ٔ

خٛسد أب اص ٤ه ػٛ ثشخ٣ اص ا٤ٗ تحم٥مبت ٕٞچٙبٖ ٍ٘بٜ ػٙت٣ ثٝ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ داؿتٝ ٚ  ٔحٛس٤ت سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ دس ا٤شاٖ ثٝ چـٓ ٣ٔ

ٞب٢  ٞب اص سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ وبسثشد ٔحن تئٛس٢ ا٘ذ؛ ٣٤ٌٛ وٝ تٔش٤ف آٖ ٤ت تٛرٝ داؿتٝث٥ـتش ثش وبسوشدٞب٢ ارشا٣٤، ػ٥بػ٣ ٤ب ٣ٕٔٛٓ ٔذ٤ش

سٞجش٢ ٚ ٔذ٤ش٤ت دس آٔٛصؽ ٚ پشٚسؽ اػت ٚ اص ػ٢ٛ د٤ٍش ٌٔبِٔبت٣ ٞٓ وٝ ثٝ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ثٝ ٓٙٛاٖ ٔف٣ٟٔٛ ٔتٕشوض ثش تٛػٔٝ 

ٞب ٚ ص٤ؼت ثْٛ ِ٘بْ آٔٛصؽ ٚ پشٚسؽ ا٤شاٖ ٥٘ؼتٙذ ٚ اص  ظ٣ٌثش ٤ٚ ٚ ٔجت٣ٙ ا٘ذ، ثٝ ًٛس ٕٓذٜ ٓبس٤ت٣ ثٛدٜ ٤بد٥ٌش٢ دس ٔذاسع پشداختٝ

پشداص٢ دس خلٛف تئٛس٢ سٞجش٢  سػذ، فمذاٖ اٍِٛ ٤ب ٔفْٟٛ چٝ ٚاهح ثٝ ِ٘ش ٣ٔ ثبؿٙذ. ثٝ ٞش حبَ آٖ رب٥ٔٔت چٙذا٣٘ ٞٓ ثشخٛسداس ٣ٕ٘

ٔحٛس دس ٔذاسع اثتذا٣٤  ٞب٢ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔؤِفٝٔحٛس دس ٌٔبِٔبت داخ٣ّ اػت. ثٙبثشا٤ٗ دغذغٝ اك٣ّ پظٚٞؾ حبهش، تج٥٥ٗ  ٤بد٥ٌش٢

سٚد ا٤ٗ پظٚٞؾ ثتٛا٘ذ ثٝ تٛػٔٝ ٚ ٌؼتشؽ ادث٥بت سٞجش٢ ٚ ٔذ٤ش٤ت آٔٛصؿ٣، تٕشوض ث٥ـتش تحم٥مبت ا٤ٗ حٛصٜ ثش  ا٤شاٖ اػت. ا٘تِبس ٣ٔ

ٔحٛسوٕه ٕ٘ب٤ذ. ٕٞچ٥ٙٗ  بد٥ٌش٢سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ثٝ سٞجش٢ ٤ ػٙت٣ ٚ ثٝ ٤ٚظٜ تؼ٥ُٟ ٚ تؼش٤ْ حشوت اص ٔفْٟٛ ٔفْٟٛ ٤بد٥ٌش٢ دس ٔذسػٝ

تٛا٘ذ دس ؿٙبخت ٚ دسن ثٟتش سفتبسٞب٢ سٞجش٢ احشثخؾ دس ٔذاسع، ثٟجٛد تل٥ٕٕبت ٔذ٤شاٖ دس  اص ِحبٍ وبسثشد٢ ٥٘ض ٘تب٤ذ ا٤ٗ ٌٔبِٔٝ ٣ٔ

ـ٣ ٔذاسع ٔف٥ذ آٔٛصاٖ ٚ افضا٤ؾ احشثخ ا٢ ّٕٔٔبٖ، ثٟجٛد تٔبٔلات ٚ استجبًبت آوب٢ ٔذسػٝ، استمب٢ ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ رٟت تٛػٔٝ حشفٝ

 .ثبؿذ

 پژيَص یضىبس ريش

پظٚٞؾ حبهش ٔجت٣ٙ ثش پبسادا٤ٓ تفؼ٥ش٢ اػت ٚ اص ِ٘ش ٔب٥ٞت، ٞذف، س٤ٚىشد، ٚ سٚؽ ثٝ تشت٥ت اوتـبف٣، وبسثشد٢، اػتمشا٣٤ ٚ و٥ف٣ 

ٝ ثش ؿٙبػب٣٤ اػت. ٕٞچ٥ٙٗ ساٞجشد ٔٛسد اػتفبدٜ، تح٥ُّ تٕبت٥ه ثٛدٜ اػت. تح٥ُّ تٕبت٥ه ٤ى٣ اص ساٞجشدٞب٢ تحم٥ك و٥ف٣ اػت و

پز٤ش٢ ثبلا٢ آٖ ثشا٢ احلبء ٚ  اٍِٛٞب٢ ٔٔٙب٣٤ دس ٤ه ٔزٕٛٓٝ دادٜ تٕشوض داسد. د٥ُِ اػتفبدٜ اص ا٤ٗ ساٞجشد دس پظٚٞؾ حبهش، اٌ٘ٔبف

ٞب  ٞب ٚ تح٥ُّ آٖ وٙذ اص ًش٤ك وذٌزاس٢ دادٜ ٞب٢ و٥ف٣ ثٛدٜ اػت. تح٥ُّ تٕبت٥ه ػ٣ٔ ٣ٔ اػتٙجبى ٔوب٥ٔٗ ٟ٘فتٝ دس ٔزٕٛٓٝ دادٜ

ٞب ثٝ دػت آٔذ، ثب٤ذ حٕب٤ت  وٝ ا٣٤ٍِٛ اص دادٜ ٞبػت. صٔب٣٘ ٤ٌٛٙذ. ا٤ٗ تح٥ُّ دس پ٣ ا٤ٍِٛبث٣ دس دادٜ ٞب ثٝ ٔب چٝ ٣ٔ وٙذ وٝ دادٜ ٔـخق

ش اػت وٝ روؿب٤بٖ .  (Gheshmi Meimand et al, 2019)٥ٌش٘ذ ٞب ٘ـأت ٣ٔ دادٜ ٞب اص ٓجبست٣، تٓ ٔٛه٣ٓٛ اص آٖ كٛست ٥ٌشد. ثٝ

ٞب اػتفبدٜ ؿذٜ اػت. ٔـبسوت وٙٙذٌبٖ دس  ( ثشا٢ تح٥ُّ تٕبت٥ه داد7006ٜا٢ ثشاٖٚ ٚ ولاسن ) ا٤ٗ پظٚٞؾ اص چبسچٛة ؿؾ ٔشحّٝ دس

ٞب٢  ا٤ٗ پظٚٞؾ ّٕٔٔبٖ ٔذاسع اثتذا٣٤ دس ػٌح وـٛس ثٛد٘ذ. ّٓت ا٘تخبة ّٕٔٔبٖ ثٝ ٓٙٛاٖ ٌّٔٔبٖ و٥ّذ٢، هشٚست احلب٢ ٔؤِفٝ

٥ٌش٢ ٌِّٛٝ ثشف٣  ٥ٌش٢ ٞذفٕٙذ ٚ سٚؽ ٕ٘ٛ٘ٝ ص تزبسة ص٤ؼتٝ ا٤ـبٖ ثٛد. ثشا٢ ا٘تخبة ٔـبسوت وٙٙذٌبٖ اص س٤ٚىشد ٕ٘ٛ٘ٝسٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ا

ٞب٢ ٔـتشن ا٘تخبة ٕ٘ٛ٘ٝ ٔٛسد ٌٔبِٔٝ، ثشخٛسداس٢ اص تزشثٝ ٕٞىبس٢ ثب حذلُ دٚ ٔذ٤ش ٔذسػٝ؛ ٚ داسا ثٛدٖ  اػتفبدٜ ؿذ. اص رّٕٝ ٔلان

ٔذاسع اثتذا٣٤ ؿٟش٢ ثٝ ٓٙٛاٖ ّٔٔٓ ثٛد. ٓلاٜٚ ثش ا٤ٗ تلاؽ ؿذ وٝ ثب دس ِ٘ش ٌشفتٗ ٔلان تّٙٛ )تّٙٛ  حذالُ دٚ ػبَ ػبثمٝ خذٔت دس

وٙٙذٌبٖ، ثٝ افضا٤ؾ آتجبس ث٥ش٣٘ٚ  دس رٙؼ٥ت، ٔذسن تحل٣ّ٥، سؿتٝ تحل٣ّ٥، ػبثمٝ خذٔت، ؿٟش ٔحُ خذٔت( دس ا٘تخبة ٔـبسوت

دل٥مٝ ثٝ ًَٛ ا٘زب٥ٔذ. ثب دس ِ٘ش  70تب  50ػبختبس٤بفتٝ ثٛد ٚ ٞش ٔلبحجٝ حذٚد  تحم٥ك تٛرٝ ؿٛد. اثضاس ٌشدآٚس٢ اًلآبت ٔلبحجٝ ٥ٕ٘ٝ

وٙٙذٌبٖ ٚ آصاد٢  ٌشفتٗ ٔلاحِبت اخلال٣ اص لج٥ُ آصاد٢ افشاد دس پز٤شؽ ٤ب ٓذْ پز٤شؽ ٕٞىبس٢ ثب پظٚٞـٍش، ٘بؿٙبع ٔب٘ذٖ ٔـبسوت

وٝ  ب دػتٍبٜ تّفٗ ٕٞشاٜ هجي ؿذٜ ٚ ٞش فب٤ُ كٛت٣ پغ اص آٖٞب٢ كٛست ٌشفتٝ ث ٔٛافمت ٤ب ٓذْ ٔٛافمت ثب هجي كذا٢ ا٤ـبٖ، ٔلبحجٝ

ػبختبس٤بفتٝ ٚ تح٥ُّ آٖ ثٝ كٛست ٕٞضٔبٖ كٛست ٌشفت ٚ ثب ا٘زبْ  ٌشفت. ا٘زبْ ٔلبحجٝ ٥ٕ٘ٝ ؿذ، ٔٛسد تح٥ُّ لشاس ٣ٔ ثٝ ٘ٛؿتبس تجذ٤ُ ٣ٔ

ؿجبّ ِ٘ش٢، دٚ ٔلبحجٝ د٤ٍش كٛست ٌشفت ٚ ِزا ٔـبسوت حبَ ثٝ ِٔٙٛس ا٥ًٕٙبٖ اص دػت٥بث٣ ثٝ ا ٔلبحجٝ اؿجبّ ِ٘ش٢ اتفبق افتبد؛ ثب ا٤ٗ 8

 ٘فش ثٛد٘ذ.  70وٙٙذٌبٖ دس ا٤ٗ تحم٥ك 

ٞب٢ و٥ف٣، اوتـبف  ٞب اص ًش٤ك تح٥ُّ تٕبت٥ه كٛست ٌشفت. ٕٞب٘ٙذ د٤ٍش پظٚٞؾ تش ٌفتٝ ؿذ، تح٥ُّ دادٜ ٌٛ٘ٝ وٝ پ٥ؾ ٕٞبٖ

ثشداس٢ تحمك پ٥ذا وشد. دس ٟ٘ب٤ت ثب ٔجٙب لشاس  ٞب، ٚ ٤بدداؿت ؼتٕش دادٜٔوب٥ٔٗ فش٣ٓ ٚ ٔوب٥ٔٗ اك٣ّ ثب اػتفبدٜ اص وذٌزاس٢ ثبص، ٔمب٤ؼٝ ٔ

( اص و٥ف٥ت ٘تب٤ذ تحم٥ك و٥ف٣ حبهش ا٥ًٕٙبٖ حبكُ ؿذ. ثٝ ا٤ٗ تشت٥ت وٝ ثشا٢ تحمك ٥ٔٔبس 7985دادٖ ٥ٔٔبسٞب٢ چٟبسٌب٘ٝ ٌٛثب ٚ ٥ِٙىّٗ )

ػبص٢  ٌٛؿٝ ثٙذ٢ ٤ب ػٝ ٓلاٜٚ ثش ا٤ٗ دس رش٤بٖ تحم٥ك اص صا٤ٚٝ وٙٙذٌبٖ اؿبسٜ ؿذٜ اػت.  ٞب٢ ٔـبسوت ثبٚسپز٤ش٢، ثٝ ثشخ٣ اص ٘مُ لَٛ
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پز٤ش٢، ثٝ سٚؽ  ثشا٢ تحمك ٥ٔٔبس ا٥ًٕٙبٖ ٌش اػتفبدٜ ؿذ ٚ پغ اص إٓبَ ثشخ٣ تغ٥٥شات رضئ٣، ث٥ٗ ػٝ تح٥ٍّّش اتفبق ِ٘ش ا٤زبد ؿذ. تح٥ُّ

ؿذ ٚ اغّت پغ اص تغ٥٥شات٣  ٔلبحجٝ ؿٛ٘ذٜ ثبصٌشدا٘ذٜ ٣ٔوٙتشَ تٛػي آوب اػتٙبد ؿذ. ثٝ ا٤ٗ ٔٔٙب وٝ وذٞب ٚ ٔفب٥ٞٓ اػتخشاد ؿذٜ ثٝ 

ٌشفت. ثشا٢ ا٥ًٕٙبٖ اص ٥ٔٔبس تأ٥٤ذپز٤ش٢، تلاؽ ؿذٜ اػت تب و٥ّٝ ٔشاحُ ٚ الذأبت كٛست ٌشفتٝ دس  رضئ٣ ٔٛسد تأ٥٤ذ ا٤ـبٖ لشاس ٣ٔ

ؽ ؿذ تب ٔـبسوت وٙٙذٌبٖ تحم٥ك اص ِحبٍ پز٤ش٢ تحم٥ك تلا سٚؿ٣ٙ تٛه٥ح دادٜ ؿٛد ٚ دس ٟ٘ب٤ت ثٝ ِٔٙٛس احشاص ٤ٚظ٣ٌ ا٘تمبَ پظٚٞؾ ثٝ

 .ؿٟش ٔحُ خذٔت، ٔذسن تحل٣ّ٥، سؿتٝ تحل٣ّ٥، ػبثمٝ خذٔت ٚ رٙؼ٥ت، داسا٢ تّٙٛ ٚ ٌٛ٘ب٣ٌ٘ٛ ثبؿٙذ

 َب یبفتٍ

ؿٛد، چٟبس ٘فش اص ٔـبسوت وٙٙذٌبٖ، ٔشد ٚ  وٝ ٔلاحِٝ ٣ٔ  ٌٛ٘ٝ ؿٙبخت٣ افشاد ٕ٘ٛ٘ٝ اسائٝ ؿذٜ اػت. ٕٞبٖ ٞب٢ ر٥ٕٔت ٤ٚظ٣ٌ 7دس رذَٚ 

ا٘ذ. اص ا٤ٗ افشاد، چٟبس ٘فش داسا٢ ٔذسن وبسؿٙبػ٣، ػٝ ٘فش داسا٢ ٔذسن وبسؿٙبػ٣ اسؿذ ٚ ػٝ ٘فش ٥٘ض داسا٢ ٔذسن  ؿؾ ٘فش ٥٘ض صٖ ثٛدٜ

ػبَ ػٗ  49تش٤ٗ ٔلبحجٝ ؿٛ٘ذٜ ٥٘ض  ػبَ ٚ ٔؼٗ 78ا٘ذ. رٛا٘تش٤ٗ فشد ٔـبسوت وٙٙذٜ دس ا٤ٗ پظٚٞؾ  دا٘ـز٢ٛ دوتش٢ ثٛدٜدوتش٢ ٤ب 

ا٘ذ.  ثٛدٜ 70ػبَ ٚ چٟبس ٘فش ٥٘ض داسا٢ ػبثمٝ خذٔت ث٥ـتش اص  70داؿتٝ اػت. ؿؾ ٘فش اص افشاد ٔٛسد ٌٔبِٔٝ داسا٢ ػبثمٝ خذٔت وٕتش اص 

دٞذ وٝ سٓب٤ت  ِجتٝ تٛرٝ ثٝ پشاوٙذ٣ٌ افشاد ٔٛسد ٌٔبِٔٝ اص ِحبٍ ؿٟش ٔحُ خذٔت ٚ سؿتٝ تحل٣ّ٥ ٘ـبٖ ٣ٔتأُٔ دس ا٤ٗ اًلآبت ٚ ا

 ٥ٌش٢ )ثب ٞذف افضا٤ؾ آتجبس ث٥ش٣٘ٚ پظٚٞؾ( تب حذ ص٤بد٢ تحمك ٤بفتٝ اػت.   ٔلان تّٙٛ دس فشآ٤ٙذ ٕ٘ٛ٘ٝ
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ٞب اػتفبدٜ ؿذٜ ؿذ. چبسچٛة ثشاٖٚ ٚ ولاسن  ( ثشا٢ تح٥ُّ تٕبت٥ه داد7006ٜا٢ ثشاٖٚ ٚ ولاسن ) دس ا٤ٗ پظٚٞؾ اص چبسچٛة ؿؾ ٔشحّٝ

ٞب ٚ ٍ٘بسؽ ٚ تح٥ُّ ٟ٘ب٣٤ اػت  ٞب، تٔش٤ف تٓ ٞب، ثشسػ٣ تٓ ٞب، ت٥ِٛذ وذٞب٢ ا٥ِٚٝ، رؼتزٛ ثشا٢ تٓ ثش ؿؾ ٔشحّٝ آؿٙب٣٤ ثب دادٜٔـتُٕ 

(Ghasemi & Hashemi, 2020 اِجتٝ ٔب٘ٙذ ػب٤ش تحم٥مبت و٥ف٣، دس ا٤ٗ پظٚٞؾ ٥٘ض ٔشاحُ تح٥ُّ تٕبت٥ه ٘ٝ ثٝ كٛست خ٣ٌ .)

ٞب ٚ ادغبْ ٚ اكلاح ٚ احلب٢  ثشداس٢، ٔمب٤ؼٝ ٔؼتٕش دادٜ ثّىٝ ٣ً ٤ه فشآ٤ٙذ سفت ٚ ثشٌـت ٔؼتٕش ٔجت٣ٙ ثش حؼبػ٥ت ِ٘ش٢، ٤بدداؿت

 ٞب كٛست ٌشفتٝ اػت.  چٙذثبس٠ تٓ

ا٤ٗ  ٞب٢ ر٣ٙٞ پظٚٞـٍشاٖ ثٝ ت٥ّٔك دسآ٤ذ. ثٝ فشم ٞب ٚ پ٥ؾ داٚس٢ اص ٞش الذا٣ٔ تلاؽ ؿذ تب پ٥ؾ ٞب، لجُ ٣ ثب دادٜدس ٌبْ اَٚ ثشا٢ آؿٙب٤

ؿذ ٚ دس ادأٝ   آغبص ٣ٔ« تش٤ٗ ٤ٚظ٣ٌ ٤ه ٔذ٤ش ٔذسػٝ ثشا٢ ثٟجٛد ّٕٓىشد ّٔٔٓ ٟٔٓ»ٞب ثب ٤ه ػؤاَ ثؼ٥بس ثبصپبػخ دس ٔٛسد  ِٔٙٛس ٔلبحجٝ

ٞب٢ پظٚٞـٍشاٖ، ٔٛوَٛ وشدٖ  فشم ؿذ. اص د٤ٍش الذأبت ثشا٢ فشٟٚ٘ـت پ٥ؾ شد، ػؤالات پ٥ٍ٥ش٢ پشػ٥ذٜ ٣ٔٞب٢ ف ثب تٛرٝ ثٝ د٤ذٌبٜ

 ٞب ثٛد.  ٞب ثٝ ٘ٛؿتبس ٚ ٌٔبِٔٝ چٙذثبس٠ آٖ ٌٔبِٔٝ ٥ٕٓك ٔجب٣٘ ِ٘ش٢ ثٝ ثٔذ اص سػ٥ذٖ ثٝ اؿجبّ ِ٘ش٢ ٚ اِجتٝ تجذ٤ُ وبُٔ ٔلبحجٝ

وذٌزاس٢ ثبص اػتفبدٜ ؿذ. وذٌزاس٢ ثبص دس ا٤ٗ پظٚٞؾ ثٝ كٛست تفؼ٥ش٢ كٛست ٌشفت ٚ ثٝ اص ٘ـبٍ٘شٞب دس ٌبْ دْٚ ثٝ ِٔٙٛس اػتخشاد 

تٛاٖ وذٌزاس٢  ٞب٢ پٟٙبٖ پ٥ؾ سٚد. ٣ٔ ٞب ثٝ ػٕت ؿٙبػب٣٤ تٓ ٞب ٥٘ض تلاؽ ؿذ تب تح٥ُّ ٞب٢ ثٔذ٢ ٣ٙٔ٤ اػتخشاد تٓ ٥ٕٞٗ تشت٥ت دس ٌبْ
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٥ٌشد ٍٔش  ٞب دا٘ؼت؛ چشاوٝ ٥ٞچ ٔف٣ٟٔٛ اص لجُ ٔٛسد تٛرٝ لشاس ٣ٕ٘ داٚس٢ پ٥ؾ ٥ٌش٢ اص إٓبَ ثبص سا ٤ى٣ د٤ٍش اص الذأبت ٔف٥ذ ثشا٢ پ٥ؾ

ٞب٢ ٌّٔٔبٖ و٥ّذ٢ ٥٘ض اؿبسٜ  ا٢ اص وذٌزاس٢ تفؼ٥ش٢ اسائٝ ؿذٜ اػت تب ثٝ ثشخ٣ ٘مُ لَٛ ٕ٘ٛ٘ٝ 7ٞب ث٥شٖٚ آ٤ذ. دس رذَٚ  وٝ اص دَ دادٜ آٖ

ٞب٢ ٔف٥ذ، دس ا٢ٍِٛ تٕبت٥ه پظٚٞؾ رب٢  بْ ٌشفت؛ ثٝ ا٤ٗ ٔٔٙب وٝ تٟٙب وذؿٛد وٝ وذٌزاس٢ ثبص ثٝ كٛست ِ٘ش٢ ا٘ز ؿذٜ ثبؿذ. ٤بدآٚس ٣ٔ

 ثٛد. « ٔحٛس٢ ٤بد٥ٌش٢»ٞب ثب ٔفْٟٛ  ؿذ. ٔلان ٔف٥ذ ثٛدٖ وذٞب ٞٓ ٔشتجي ثٛدٖ آٖ ِ٘ش ٣ٔ ؿذ٘ذ ٚ اص وذٞب٢ غ٥شٔف٥ذ كشف دادٜ ٣ٔ

 ای از کدگذاری باز : نمونه2جدول 
 )آضکبر ي پىُبن(کدَبی ايلیٍ تًلید ضدٌ  َب وقل قًل

 : 7ٔـبسوت وٙٙذٜ ؿٕبسٜ 
ٞب٢ ولاػ٣ ثب  ٔذ٤ش ٔذسػٝ رذ٤ذ ثب ٕٞب٣ٍٙٞ لج٣ّ ٤ه سٚص ثٝ ولاع ثٙذٜ آٔذ ٚ دس ٔٛسد تذس٤غ ٚ فٔب٥ِت

ٞب ٌشفت د٤ذ وٝ  وشد٤ٓ. ٘ٛثت ثٝ وتبة فبسػ٣ سػ٥ذ ٚ ٚلت٣ وتبة سٚ اص ٤ى٣ اص ثچٝ ٞٓ ٌفت ٚ ٌٛ ٣ٔ
خُ وتبة ٘ٛؿتٝ ؿذٜ )دسػت ٚ ٘بدسػت، دسن ٌّٔت، ٣ٙٔٔ ؿٔش ٚ ...(. ٞب٢ وتبة دا رٛاة ػؤالات ٚ فٔب٥ِت

ثٔذ اص پب٤بٖ ولاع ثب ٞٓ ثٝ دفتش سفت٥ٓ ٚ ثٝ ٔٗ ٌفت وٝ دا٘ؾ آٔٛصاٖ اثتذا٣٤ دٚ وتبة فبسػ٣ داس٘ذ ٤ه 
وتبة فبسػ٣ خٛا٘ذاس٢ ٚ ٤ى٣ ٞٓ وتبة ٍ٘بسؽ. دس وتبة فبسػ٣ خٛا٘ذاس٢ ٥ٞچ٣ ٘جب٤ذ ٘ٛؿتٝ ثـٝ چٖٛ 

ٞب ث٥ـتش ٌٔبِت سٚ حفَ وٙٙذ ٚ ثٝ ػٌٛح ثبلاتش ؿٙبخت٣  وتبة پب٥٤ٗ ٥ٔبد ٚ ثبٓج ٥ٔـٝ ثچٝاسصؽ ٣ّٕٓ 
٘شػٙذ. ؿٕب ٞش چ٣ ٥ٔخٛا٢ ث٣ٍ ثب٤ذ دس وتبة ٍ٘بسؽ اٚ٘ب ٘ٛؿتٝ ثـٝ. ا٤ٗ تزشثٝ ثؼ٥بس اسصؿٕٙذ٢ ثٛد وٝ 

 دس ٥ٞچ ولاع هٕٗ خذٔت٣ ثٝ ٔب آٔٛصؽ ٘ذادٜ ثٛد٘ذ. 

 
 اص ولاعثبصد٤ذٞب٢ اص پ٥ؾ ت٥٥ٔٗ ؿذٜ  -
ٌٚٛٞب٢ غ٥شسػ٣ٕ ثب ّٔٔٓ پ٥شأٖٛ تذس٤غ  ٌفت -

 ٞب٢ ولاػ٣ ٚ فٔب٥ِت
 ٞب٢ پغ اص ثبصد٤ذ ولاػ٣ ٌٚٛٞب ٚ ٘ـؼت ٌفت -
 آٌب٣ٞ ٚ اؿشاف ثٝ ٔحتٛا٢ ثش٘بٔٝ دسػ٣ -
دس   ؿٙبخت ٔٙبػت اص ػٌٛح اٞذاف ٤بد٥ٌش٢ -

 حٛصٜ ؿٙبخت٣
 

 : 7ٔـبسوت وٙٙذٜ ؿٕبسٜ 
وشد. ٤ه ٤ٚذ٤ٛ پشٚطوتٛس ثب ٞض٤ٙٝ ؿخل٣ خش٤ذٜ ثٛد ٚ  د أب خ٣ّ٥ وبس ٣ٔثب ا٤ٙىٝ دس ؿُشف ثبص٘ـؼت٣ٍ ثٛ

داد.  وشد ٚ ثٝ ّٕٔٔب ٘ـٖٛ ٣ٔ ت٢ٛ دفتش ٘لت وشدٜ ثٛد. ٌب٣ٞ و٥ّپ٣، پبٚسپ٤ٛٙت٣ ٤ب ٌّٔت ربِج٣ ت٥ٟٝ ٣ٔ
ٜ سٚ وشد ٌٔبِت ٔف٥ذ ٚ آٔٛص٘ذ ٌفت اٌٝ ٚالٔبً دٚػت داؿت٥ذ ؿٕب ٞٓ ثٝ وبس ثجٙذ٤ٗ. ٔب سٚ ٞٓ تـ٤ٛك ٣ٔ ٣ٔ

ٞب ػٛخت. پشٚطوتٛس خٛدؽ سٚ ثشد ٌزاؿت  ثب ٕٞذ٤ٍٝ ٌٔشح و٥ٙٓ. اٚاػي ػبَ پشٚطوتٛس ٤ى٣ اص ولاع
 ت٢ٛ اٖٚ ولاع. 

 ا٢ٍِٛ ٤بدد٣ٞ ٚ ٤بد٥ٌش٢ -
تلاؽ ثشا٢ آؿٙب ػبختٗ ّٕٔٔبٖ ثب ٔفب٥ٞٓ ٚ  -

 ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ سٚؽ
 ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ تـ٤ٛك ّٕٔٔبٖ ثٝ وبسثؼت سٚؽ -
 تـ٤ٛك ٤بد٥ٌش٢ ٔـبسوت٣ ّٕٔٔبٖ -
 تلاؽ ثشا٢ تأ٥ٔٗ ٚػب٤ُ وٕه آٔٛصؿ٣ -

 : 3ٔـبسوت وٙٙذٜ ؿٕبسٜ 
ٞب ٔح٥ي دا٤شٜ سٚ خٛة  وٙٓ ثچٝ وبس وشدٖ ثبٞبؽ ساحتٝ ٚ ٚالٔبً وٕه ٥ٔىٙٝ. ٤ٝ ثبس ثٟؾ ٌفتٓ حغ ٣ٔ

ا٢ وٝ ؿىُ دا٤شٜ ثٛد، ٔح٥ي دا٤شٜ  ٤بد ٍ٘شفتٗ. ٤ٝ ٔتش اص وـٛ ٥ٔضؽ ث٥شٖٚ آٚسد ٚ ثب اػتفبدٜ اص ػٌُ صثبِٝ
ٜ ثبؿٝ أب اص اٖٚ سٚص ثٝ ثٔذ ًٛس٢ ثٟـٖٛ ٤بد ثذٜ. ؿب٤ذ ػبد سٚ حؼبة وشد. ٌفت اٌٝ دٚػت داؿت٣ ا٤ٗ

ٞب٢ ٣ٙ٥ٓ ٚ ٚال٣ٔ اػتفبدٜ وٙٓ ٚ ٚالٔبً خ٣ّ٥ رٛاة  تل٥ٕٓ ٌشفتٓ ثشا٢ آٔٛصؽ ٔجبحج س٤به٣ اص ٔخبَ
وٙٝ. اثتذا٢ ػبَ ثب ٕٞىبسا رّؼٝ ٥ٔزاسٜ ٚ ا٘تِبساتـٛ  دٜ. خٛدؽ ت٢ٛ دا٘ـٍبٜ فش٥ٍٙٞبٖ تذس٤غ ٣ٔ ٣ٔ

ٞب  الاٖ چٙذ ثبس رّؼٝ ٌزاؿتٝ ٚ دس ٔٛسد ٔؼبئُ ٔختّف ثچٝوٙٝ. تب  ٥ٍٔٝ. ٥ٕٞـٝ ثٝ ِ٘شات ٔب ٞٓ تٛرٝ ٣ٔ
و٥ٙٓ. ٔٔتمذٜ وٝ ٘جب٤ذ ثٝ خبًش رـٙٛاسٜ ٤ب ارشا٢ ٔمشسات ثبؿٝ ثّىٝ ثب٤ذ ٚالٔبً ثشا٢ تذس٤غ فب٤ذٜ  كحجت ٣ٔ

ٞب ا٥ٕٞت ٥ٔذٜ. ٤ٝ  داؿتٝ ثبؿٝ. ٔخلاً ٚلت٣ دسع پظ٣ٞٚ ا٘زبْ ٥ٔـٝ، خٛدؿٓ پ٥ٍ٥شٜ. خ٣ّ٥ ثٝ ٤بد٥ٌش٢ ثچٝ
آٔٛصا٣٘ وٝ داسا٢ اختلاَ ثٛد٘ذ  ا٢ ثٝ ٔذسػٝ آٔذ ٚ دا٘ؾ ؿٙبع وٛدن دٓٛت وشد چٙذ رّؼٝ اص ٤ٝ سٚاٖثبس 

 ؿٙبػب٣٤ ؿذ٘ذ ٚ ثب ٕٞىبس٢ ٚاِذ٤ٗ ثٝ ٔشوض اختلاَ ٤بد٥ٌش٢ ؿٟشػتبٖ اسربّ دادٜ ؿذ٘ذ. 

 
ا٤زبد رٛ ث٥بٖ ٔـىلات تذس٤غ ثذٖٚ ٚإٞٝ اص  -

 ػشص٘ؾ ٤ب لوبٚت ؿذٖ
 حُ ٔـىلات تذس٤غ سإٞٙب٣٤ ّٕٔٔبٖ دس -
 تج٥٥ٗ اٞذاف ٔذسػٝ ثب ٔـبسوت ّٕٔٔبٖ -
 ث٥بٖ سٚؿٗ ا٘تِبسات اص ّٕٔٔبٖ -
 تٛرٝ ثٝ دسع پظ٣ٞٚ ٚ ٤بد٥ٌش٢ ٕٞىبسا٘ٝ -
آٔٛصاٖ دؿٛاس ٤ب داسا٢ ٥٘بصٞب٢  تٛرٝ ثٝ دا٘ؾ -

 ٤ٚظٜ
تٔبُٔ ٔخجت ثب ٚاِذ٤ٗ پ٥شأٖٛ ٔؼبئُ ٤بد٥ٌش٢  -

 آٔٛصاٖ دا٘ؾ

 

ٞب٢ فش٣ٓ  ٞب٢ فش٣ٓ ٚ اك٣ّ ا٤زبد ؿٛ٘ذ. تٓ ٞب كٛست ٌشفت تب تٓ ٞب ٚ ثشسػ٣ آٖ دس ٌبْ ػْٛ ٚ چٟبسْ اص تح٥ُّ تٕبت٥ه، رؼتز٢ٛ تٓ

تش٢  ٞب٢ ولاٖ ٞب٢ اك٣ّ ػبصٜ اػتخشاد ؿذٜ دس وذٌزاس٢ ثبص سا دس ثش ٌشفتٝ ٚ تٓ ٘ـبٍ٘شٞب٢ٞب٣٤ ثٛد٘ذ وٝ دٚ ٤ب چٙذ ٔٛسد اص  ث٥بٍ٘ش ػبصٜ

« آٔٛصاٖ داسا٢ ٔـىلات ٤بد٥ٌش٢ ٌٓف تٛرٝ ثٝ دا٘ؾ»ٞب٢ فش٣ٓ ٣ٙٔ٤  داد٘ذ. اِجتٝ ٤ى٣ اص تٓ دٚ ٤ب چٙذ تٓ فش٣ٓ سا پٛؿؾ ٣ٔثٛد٘ذ وٝ 

ٌشفت ٚ ِزا ثٝ تٟٙب٣٤ ثٝ ٓٙٛاٖ ٤ه تٓ اك٣ّ ٔزضا دس ِ٘ش ٌشفتٝ ؿذ. ؿب٤بٖ روش اػت وٝ دٚ  ٞب٢ اك٣ّ لشاس ٣ٕ٘ ٤ه اص تٓ دس ص٤ش چتش ٥ٞچ

ٞب ثٝ كٛست خ٣ٌ ٘جٛد ٚ ٕٞچٙبٖ وٝ ٌفتٝ ؿذ ٣ً ٤ه رش٤بٖ ٔمب٤ؼٝ ٔؼتٕش ٚ اكلاح ٤ب تغ٥٥ش ٔؼتٕش  ثشسػ٣ تٓ ٞب ٚ ٌبْ رؼتز٢ٛ تٓ

ٞب اسائٝ ؿذٜ  ٔشثٛى ثٝ آٖ ٘ـبٍ٘شٞب٢ٞب٢ فش٣ٓ ٚ  ٞب٢ اك٣ّ، تٓ ، ت3ٓٞب٢ فش٣ٓ ٚ اك٣ّ ؿٙبػب٣٤ ؿذ٘ذ. دس رذَٚ  ، تٓٔفب٥ٞٓ )٘ـبٍ٘شٞب(

 اػت.
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 ي فزعی بیبوگز رَبزی یبدگیزی محًرَبی اصلی  : تم3جديل 

 َبی تم

 اصلی
  وطبوگزَب َبی فزعی تم

ا٘ذاص  تٛػٔٝ چـٓ
 ٤بد٥ٌش٢

تذ٤ٚٗ اٞذاف 
 آٔٛصؿ٣

 پشداصد. دس آغبص ػبَ تحل٣ّ٥ ثب ٕٞفىش٢ وبدس آٔٛصؿ٣ ٔذسػٝ ثٝ تذ٤ٚٗ اٞذاف آٔٛصؿ٣ ٔذسػٝ ٣ٔ -
 وٙذ.  تش ٚ لبثُ ػٙزؾ تزض٤ٝ ٣ٔ اٞذاف آٔٛصؿ٣ ٔذسػٝ سا ثٝ اٞذاف رضئ٣ -
 ٤بفت٣ٙ اص ّٕٓىشد ّٕٔٔبٖ داسد. ا٘تِبسات ػٌح ثبلا أب ٌٔٙم٣ ٚ دػت -

تلش٤ح اٞذاف 
 آٔٛصؿ٣

ٌٚٛٞب٢ غ٥شسػ٣ٕ، ثشٚؿٛس، تبث٢ّٛ آلا٘بت(، اٞذاف آٔٛصؿ٣  ٞب٢ ٔختّف )اص لج٥ُ رّؼبت، ٌفت ثٝ ؿ٥ٜٛ -
 وٙذ.  ٣ٔ  ت٥٥ٔٗ ؿذٜ سا تلش٤ح ٚ ٤بدآٚس٢

 ا٘تِبسات ٚاهح ٚ سٚؿ٣ٙ اص ّٕٓىشد ّٕٔٔبٖ داسد. -

پب٤ؾ اٞذاف 
 آٔٛصؿ٣

 دٞذ.  شاس ٣ٔٞب٢ ٔذسػٝ ل ثٟجٛد ٤بد٥ٌش٢ دس ٔذسػٝ سا ٔحٛس اك٣ّ ثش٘بٔٝ -
 وٙذ. تحمك اٞذاف آٔٛصؿ٣ سا پ٥ٍ٥ش٢ ٣ٔ -

ِ٘بست ٚ سإٞٙب٣٤ 
 تح٣ِٛ
 

ثبصد٤ذ ولاػ٣ 
 ٔحٛس تٛػٔٝ

 آٚسد.  ا٢ ثٝ ُٕٓ ٣ٔ س٤ض٢ ؿذٜ ٞب٢ دسع، ثبصد٤ذٞب٢ ٔؼتٕش ٚ اص لجُ ثش٘بٔٝ اص ولاع -
 آٔٛصاٖ اػت.  ٞذف ٢ٚ اص ثبصد٤ذٞب٢ ولاػ٣ وٕه ثٝ ّٕٔٔبٖ دس ثٟجٛد تذس٤غ ٚ ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ -
 دٞذ.  ٞب٢ ٤بدد٣ٞ ٤بد٥ٌش٢ ثٝ ّٕٔٔبٖ اسائٝ ٣ٔ پغ اص ثبصد٤ذٞب٢ ولاػ٣، ِ٘شات اسصؿٕٙذ٢ ثشا٢ ثٟجٛد فٔب٥ِت -

ساٞجش٢ ؿخل٣ 
 ؿذٜ

 دٞذ.  ٞب اسائٝ ٣ٔ ٞب ٚ پ٥ـٟٙبدٞب٢ ٔختّف٣ ثٝ آٖ ٔتٙبػت ثب ٥٘بصٞب٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔتفبٚت ّٕٔٔبٖ، تٛك٥ٝ -
 دٞذ.  ٞب ٚ ثب ٞذف ثٟجٛد ّٕٓىشدؿبٖ اسائٝ ٣ٔ ٞب٢ آٖ اسص٤بث٣ ٚ ثبصخٛسد ثٝ ّٕٔٔبٖ سا ثب تٛرٝ ثٝ ػٌح تٛا٘ب٣٤ -

 ساٞجش٢ و٥ٙ٥ّى٣
 دٞذ.  ٞب٣٤ سا ثشا٢ سإٞٙب٣٤ ٚ اسائٝ ٔـبٚسٜ دس خلٛف ػؤالات ٚ ٔـىلات تذس٤غ ّٕٔٔبٖ اختلبف ٣ٔ صٔبٖ -
آٚسد وٝ ّٕٔٔبٖ ثذٖٚ تشع ٚ ٍ٘شا٣٘، ٔؼبئُ ٚ ٔـىلات تذس٤غ خٛد سا ثب ٢ٚ دس ٥ٔبٖ  ر٢ٛ سا فشاٞٓ ٣ٔ -

 ثٍزاس٘ذ. 

حٕب٤ت اص تٛػٔٝ 
 ا٢ ّٔٔٓ حشفٝ

 تـ٤ٛك ٤بد٥ٌش٢
ّٓٔٔ 

ٞب دس خبسد اص ػبٓبت  ا٢ آٖ ٞب٢ آٔٛصؿ٣ ٔتٙبػت ثب ٥٘بصٞب٢ حشفٝ ٞب ٚ وبسٌبٜ ّٕٔٔبٖ سا ثٝ حوٛس دس دٚسٜ -
 وٙذ.  ٔذسػٝ تـ٤ٛك ٣ٔ

 دٞذ.  ٞب٢ آٔٛصؿ٣ ٓلالٝ ٘ـبٖ ٣ٔ ٞب ٚ وبسٌبٜ ٞب٢ ّٕٔٔبٖ اص حوٛس دس دٚسٜ ثٝ ؿ٥ٙذٖ آٔٛختٝ -
ا٢ خٛد سا تذ٤ٚٗ وشدٜ ٚ ثشا٢ تحمك آٖ  ثب ٥٘بصٞب٢ حشفٝ وٙذ ثش٘بٔٝ تٛػٔٝ فشد٢ ٔتٙبػت ثٝ ّٕٔٔبٖ وٕه ٣ٔ -

 تلاؽ وٙٙذ. 

تؼ٥ُٟ ا٘تمبَ 
 ٤بد٥ٌش٢ ّٔٔٓ

 دٞذ.  ٞب٢ آٔٛصؿ٣ سا ٣ٔ ٞب ٚ وبسٌبٜ ٞب٢ حبكُ اص حوٛس دس دٚسٜ ثٝ ّٕٔٔبٖ فشكت وبسثؼت آٔٛختٝ -
 وٙذ. آٔٛصؿ٣ تـ٤ٛك ٣ٔٞب٢  ٞب ٚ وبسٌبٜ ٞب٢ حبكُ اص حوٛس دس دٚسٜ ّٕٔٔبٖ سا ثٝ وبسثؼت آٔٛختٝ -

حٕب٤ت اص اثتىبس ٚ 
 اػتملاَ ّٔٔٓ

 وٙذ.  ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ تذس٤غ ٚ ػٙزؾ ٤بد٥ٌش٢ تٛػي ّٕٔٔبٖ اػتمجبَ ٣ٔ اص وبسثؼت سٚؽ -
 دٞذ.  ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ دس تذس٤غ سا ٣ٔ ثٝ ّٕٔٔبٖ فشكت آصٔٛدٖ سٚؽ -
 ٍ٘شد. پُ ٔٛفم٥ت ٣ٔ ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ ثٝ ٓٙٛاٖ ٞب٢ ّٕٔٔبٖ دس ٍٞٙبْ وبسثؼت ٚ آصٔٛدٖ سٚؽ ثٝ اؿتجبٜ -

تٛػٔٝ ارتٕبٓبت 
 ا٢ ٤بد٥ٌش٢ حشفٝ

حٕب٤ت اص تذس٤غ 
 پظ٣ٞٚ

 دٞذ.  ثٝ تذس٤غ پظٚٞـ٣ ٚ الذأبت ٕٞىبسا٘ٝ ّٕٔٔبٖ ثشا٢ سفْ ٔـىلات تذس٤غ ٚ سٞجش٢ ولاع ا٥ٕٞت ٣ٔ -
 وٙذ.  ثب ٓلالٝ ٚ رذ٤ت ٘تب٤ذ تذس٤غ پظٚٞـ٣ ّٕٔٔبٖ سا پ٥ٍ٥ش٢ ٣ٔ -

رٛ ٤بد٥ٌش٢ 
 ٕٞىبسا٘ٝ

 وٙذ.  تش سا ثٝ ٕٞىبس٢ ٚ تؼ٥ٟٓ تزبسة ثب ّٕٔٔبٖ تبصٜ وبس تـ٤ٛك ٣ٔ ّٕٔٔبٖ ثب تزشثٝ -
 دٞذ.  رّؼبت فشد٢ ٤ب ٌش٣ٞٚ ثب ّٕٔٔبٖ دس ٔٛسد ٔؼبئُ آٔٛصؿ٣ ٔذسػٝ سا ٕٞٛاسٜ دس دػتٛس وبس لشاس ٣ٔ -

٣ ٚ ٔـٛست ث٥ٍش٘ذ، ثٝ ا٤زبد ر٢ٛ وٝ ٣ً آٖ ّٕٔٔبٖ ثٝ ساحت٣ دس ٔٛسد ٔؼبئُ آٔٛصؿ٣ اص ٤ىذ٤ٍش سإٞٙب٤ -
 وٙذ. وٕه ٣ٔ

 دٞذ.  ٔؼتٙذػبص٢ تزشث٥بت احشثخؾ ّٔٔٓ ٚ تؼ٥ٟٓ آٖ ثب ّٕٔٔبٖ د٤ٍش سا ٔٛسد تٛرٝ لشاس ٣ٔ -

حٕب٤ت اص تٛػٔٝ 
ٞب٢  فٔب٥ِت

 پذاٌٛط٤ى٣

حٕب٤ت اص ٤بد٥ٌش٢ 
 ٔٛل٥ٔت٣

 .وٙذ ّٕٔٔبٖ سا ثٝ اػتفبدٜ اص ٔحتٛاٞب٢ آٔٛصؿ٣ رجشا٣٘ ٤ب تى٣ّ٥ٕ دس ولاع تـ٤ٛك ٣ٔ -
 وٙذ. ٞب٢ ص٘ذ٣ٌ خبسد اص ٔذسػٝ وٕه ٣ٔ ثٝ ّٕٔٔبٖ دس پ٥ٛ٘ذ دادٖ ٔحتٛا ثب ٔٛل٥ٔت -
 وٙذ. ٞب٢ تذس٤غ ٔؼئّٝ ٔحٛس ٚ فشا٥ٌشٔحٛس تـ٤ٛك ٣ٔ ّٕٔٔبٖ سا ثٝ اػتفبدٜ اص سٚؽ -
ا٢(  ا٢، پشٚطٜ ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ ػٙزؾ ٤بد٥ٌش٢ )ٕٞچٖٛ ػٙزؾ ّٕٓىشد٢، وبسپٛؿٝ ّٕٔٔبٖ سا ثٝ اػتفبدٜ اص سٚؽ -

 وٙذ.  تـ٤ٛك ٣ٔ

ٞب٢  ثشاثش٢ فشكت
 ٤بد٥ٌش٢

آٔٛصاٖ ثٝ أىب٘بت آٔٛصؿ٣ ٚ وٕه آٔٛصؿ٣، فبسٕ اص ٚه٥ٔت التلبد٢، ٘ظاد ٚ  ثشا٢ دػتشػ٣ ٕٞٝ دا٘ؾ -
 وٙذ. ٚلفٝ تلاؽ ٣ٔ ٞب ث٣ ل٥ٔٛت آٖ

 وٙذ.  آٔٛصاٖ دس ٤بد٥ٌش٢ تـ٤ٛك ٣ٔ ّٕٔٔبٖ سا ثٝ رّت ٔـبسوت ٕٞٝ دا٘ؾ -
 وٙذ. ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ سٞجش٢ ٚ ٔذ٤ش٤ت ولاع دسع اػتمجبَ ٣ٔ اص وبسثشد سٚؽ -
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تٓ اك٣ّ ثٛد. پغ  9ٚ  تٓ فش٣ٓ 70وذ ثبص غ٥شتىشاس٢،  60ؿٛد ٘تب٤ذ ا٤ٗ پظٚٞؾ حبو٣ اص ؿٙبػب٣٤  ٔلاحِٝ ٣ٔ 3ٌٛ٘ٝ وٝ دس رذَٚ  ٕٞبٖ

ٔحٛس ثٝ ٓٙٛاٖ خشٚر٣ ٟ٘ب٣٤ پظٚٞؾ  ٞب ٚ تذ٤ٚٗ ا٢ٍِٛ تٕبت٥ه سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٞب٢ اك٣ّ ٚ فش٣ٓ دس ادأٝ تٔش٤ف تٓ اص ؿٙبػب٣٤ تٓ

ْ أب ٞب٢ فش٣ٓ ٚ ٔفب٥ٞٓ تحت پٛؿؾ خٛد ثٝ كٛست ربٔ ٞب٢ اك٣ّ ثب تٛرٝ ثٝ تٓ ٔٛسد تٛرٝ لشاس ٌشفت. ثٝ ا٤ٗ ِٔٙٛس اثتذا ٞش ٤ه اص تٓ

ٔحٛس اسائٝ ؿذٜ  ٞب٢ اك٣ّ ثب ٤ىذ٤ٍش، ا٢ٍِٛ تٕبت٥ه سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔخٙلش تٛه٥ح دادٜ ؿذٜ ٚ ػپغ اص ًش٤ك ث٥بٖ سٚاثي ٔحتُٕ تٓ

 اػت. 

 ا٘ذاص ٤بد٥ٌش٢:  تٛػٔٝ چـٓ

ٕ٘ب٤ذ  ا٢ ثشا٢ ٔذسػٝ تذ٤ٚٗ ٣ٔ ٌشا٤ب٘ٝ ٔحٛس ثب ٔـبسوت ّٕٔٔبٖ اٞذاف ٤بد٥ٌش٢ سٚؿٗ، لبثُ ػٙزؾ ٚ ٚالْثش اػبع ا٤ٗ تٓ، سٞجش ٤بد٥ٌش٢

 دٞذ.  پشداصد، تحمك ا٤ٗ اٞذاف سا ٕٞٛاسٜ ٔٛسد پ٥ٍ٥ش٢ لشاس ٣ٔ ٞب ٣ٔ وٝ ثٝ كٛست ٔؼتٕش ثٝ تلش٤ح ٚ ٤بدآٚس٢ آٖ ٚ  هٕٗ آٖ

 ِ٘بست ٚ سإٞٙب٣٤ تح٣ِٛ:

 َبی تم

 اصلی
  وطبوگزَب َبی فزعی تم

ا٢ٍِٛ ٤بدد٣ٞ 
 ٤بد٥ٌش٢

آٌب٣ٞ ٚ 
ثخـ٣  آٌب٣ٞ

پ٥شأٖٛ ٓٛأُ 
 پذاٌٛط٤ى٣

 ٌزاسد.  ؿٙبخت ٔٙبػج٣ اص ٓٛأُ ٔؤحش ثش ٤بد٥ٌش٢ داسد ٚ آٖ سا ثب ّٕٔٔبٖ دس ٥ٔبٖ ٣ٔ -
 وٙذ.  ٌٚٛ ٣ٔ ٞب٢ ٤بد٥ٌش٢ داسد ٚ پ٥شأٖٛ آٖ ثب ّٕٔٔبٖ ٌفت ؿٙبخت ٔٙبػج٣ اص ػجه -
 وٙذ.  ٌٚٛ ٣ٔ دسن خٛث٣ اص اكَٛ ت٥ّٔٓ ٚ تشث٥ت ٚ اكَٛ ٤بد٥ٌش٢ داسد ٚ پ٥شأٖٛ آٖ ثب ّٕٔٔبٖ ٌفت -
 وٙذ. ٌٚٛ ٣ٔ ٞب٢ تذس٤غ فٔبَ داسد ٚ پ٥شأٖٛ آٖ ثب ّٕٔٔبٖ ٌفت ؿٙبخت ٔٙبػج٣ اص سٚؽ -
 ٞب٢ ٔختّف اؿشاف داسد.  ثش ٔحتٛا٢ ثش٘بٔٝ دسػ٣ پب٤ٝ -

 اؿت٥بق ثٝ ٤بد٥ٌش٢
 دٞذ.  ٞب، اكَٛ ٚ ٔفب٥ٞٓ ٤بد٥ٌش٢ ٤ٛ٘ٗ اص ّٕٔٔبٖ اؿت٥بق ٘ـبٖ ٣ٔ ٕٞٛاسٜ ثٝ ؿ٥ٙذٖ ٚ آٔٛختٗ سٚؽ -
 ٟٙبدٞب ٚ ا٘تمبدٞب٢ ٚاِذ٤ٗ ٚ ّٕٔٔبٖ دس خلٛف ّٕٓىشد خٛد ٚ ٔذسػٝ اػت.پز٤شا٢ پ٥ـ -

ا٤زبد رٛ تٔبُٔ خب٘ٝ 
ٚ ٔذسػٝ ٔجت٣ٙ ثش 

 ٤بد٥ٌش٢
 

ٔتمبٓذػبص٢ 
 ٚاِذ٤ٗ

 آٔٛصاٖ اػت. ثخؾ ٣ٕٟٔ اص رّؼبت فشد٢ ٚ ٌش٣ٞٚ ٢ٚ ثب ٚاِذ٤ٗ حَٛ ٔحٛس ٔؼبئُ ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ -
 ػبصد.  ٚاِذ٤ٗ سا اص اٞذاف آٔٛصؿ٣ ٔذسػٝ ٚ چ٣ٍٍ٘ٛ دػت٥بث٣ ثٝ آٖ آٌبٜ ٣ٔ -
 وٙذ.  ٞب٢ آٔٛصؿ٣ ٔذسػٝ ٔتمبٓذ ٣ٔ ثب وٕه وبدس آٔٛصؿ٣، ٚاِذ٤ٗ سا ٘ؼجت ثٝ احشثخؾ ثٛدٖ فٔب٥ِت -

تؼ٥ُٟ تفبٞٓ 
 ّٔٔٓ-ٚاِذ

 وٙذ. آٔٛصاٖ تأو٥ذ ٣ٔ دا٘ؾٕٞٛاسٜ ثش ِضْٚ تٔبُٔ ٔٙبػت ّٕٔٔبٖ ٚ ٚاِذ٤ٗ دس خلٛف ٔؼبئُ ٤بد٥ٌش٢  -
 وٙذ. ٞب٢ احشثخؾ ّٕٔٔبٖ، ٘ضد ٚاِذ٤ٗ حٕب٤ت ٣ٔ اص سفتبسٞب ٚ ؿ٥ٜٛ -
 وٙذ.  اص ا٘تِبسات ٌٔٙم٣ ٚاِذ٤ٗ، ٘ضد ّٕٔٔبٖ حٕب٤ت ٣ٔ -

تأ٥ٔٗ ٔٙبثْ ٔٛسد ٥٘بص 
 ٤بد٥ٌش٢

تأ٥ٔٗ أىب٘بت 
ؿخل٣ ػبص٢ 

 ٤بد٥ٌش٢

 وٙذ.  ثب فشاٞٓ آٚسدٖ ٔٛاد ٚ ٚػب٤ُ وٕه آٔٛصؿ٣ لاصْ، ؿخل٣ ػبص٢ ٤بد٥ٌش٢ دس ٔذسػٝ سا تؼ٥ُٟ ٣ٔ -
 ٚسصد.  ٞب٢ فٛق ثش٘بٔٝ دس ٔذسػٝ اٞتٕبْ ٣ٔ ثٝ ثشٌضاس٢ ولاع -
 وٙذ. آٔٛصاٖ تز٥ٟض ٣ٔ وتبثخب٘ٝ ٔذسػٝ سا ثب تٛرٝ ثٝ ٥٘بصٞب٢ ّٕٔٔبٖ ٚ دا٘ؾ -

تأ٥ٔٗ أىب٘بت 
 تؼ٥ُٟ ٤بد٥ٌش٢

 وٙذ.  ٞب٢ ٣ّٕٓ ٚ ػب٤ش ٔٙبثْ ٤بد٥ٌش٢ ّٕٔٔبٖ تلاؽ ٣ٔ ٞب٢ سإٞٙب، وتبة ثشا٢ ت٥ٟٝ وتبة -
 وٙذ.  آٔٛصاٖ وٓ ثوبٓت تلاؽ ٣ٔ دس تأ٥ٔٗ ٘ٛؿت افضاس ٚ ػب٤ش ٚػب٤ُ هشٚس٢ ثشا٢ دا٘ؾ -
 ث٥ٗ حزٓ فوبٞب٢ آٔٛصؿ٣ ٔذسػٝ ٚ حزٓ ٞش ولاع تٙبػت  -
 دٞذ.   ش٣ٍٙٞ ٔذسػٝ ا٥ٕٞت ٣ٔثٝ تز٥ٟض فوبٞب٢ آصٔب٤ـٍب٣ٞ، ٚسصؿ٣ ٚ ف -

ٌٓف تٛرٝ ثٝ 
آٔٛصاٖ داسا٢  دا٘ؾ

 ٔـىلات ٤بد٥ٌش٢
 

ٌٓف تٛرٝ ثٝ 
آٔٛصاٖ داسا٢  دا٘ؾ

 ٔـىلات ٤بد٥ٌش٢
 

آٔٛصاٖ ا٥ٕٞت  ٞب٢ الذاْ پظ٣ٞٚ ّٕٔٔبٖ تب صٔبٖ حُ ٔـىلات ؿٙبخت٣، ٓبًف٣ ٚ سفتبس٢ دا٘ؾ ثٝ فٔب٥ِت -
 دٞذ.  ٣ٔ
 وٙذ.  آٔٛصاٖ دؿٛاس ثب ّٔٔٓ ٕٞىبس٢ ٣ٔ ٞب٢ سفْ ٔـىلات دا٘ؾ دس ؿٙبػب٣٤ ُّٓ ٚ ساٜ -
آٔٛصاٖ  ٞب٢ سفْ ٔـىلات دا٘ؾ ٞب٣٤ اص وبدس آٔٛصؿ٣ ٚ پشٚسؿ٣ ٔذسػٝ ثشا٢ ؿٙبػب٣٤ ُّٓ ٚ ساٜ ثٝ ا٤زبد ت٥ٓ -

 ٚسصد. دؿٛاس اٞتٕبْ ٣ٔ
 وٙذ.  داسا٢ ٔـىلات ٤بد٥ٌش٢ ٔتمبٓذ ٣ٔ آٔٛصاٖ ّٕٔٔبٖ سا ثشا٢ كشف صٔبٖ اهبف٣ رٟت وبس ثب دا٘ؾ -
آٔٛصاٖ داسا٢ ٔـىلات ؿٙبخت٣، ٓبًف٣ سفتبس٢  ٞب٢ خٛث٣ ثٝ ّٕٔٔبٖ دس ٔٛسد ٘حٜٛ وبس ثب دا٘ؾ تٛا٘ذ ٔـبٚسٜ ٣ٔ -

 اسائٝ دٞذ.  
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ت٥٥ٔٗ ؿذٜ اص ولاع دسع ٚ اسائٝ ثبصخٛسدٞب ٚ پ٥ـٟٙبدٞب٢ ػبص٘ذٜ  ٘مؾ سإٞٙب٢ تح٣ِٛ الذاْ ثٝ ثبصد٤ذٞب٢ اص پ٥ؾٔحٛس دس  سٞجش ٤بد٥ٌش٢ 

آٚسد وٝ ّٕٔٔبٖ ثذٖٚ  ٔحٛس ر٢ٛ سا فشاٞٓ ٣ٔ وٙذ. ٣ً ا٤ٗ فشآ٤ٙذ سٞجش ٤بد٥ٌش٢ ا٢ ّٕٔٔبٖ ٣ٔ ٔتٙبػت ثب ػٌح تحَٛ ٚ ٥٘بصٞب٢ حشفٝ

 وبسٞب٢ ٣ّٕٓ ثشا٢ ثٟجٛد تذس٤غ دػت ٤بثٙذ.  ا٢ خٛد سا ث٥بٖ وٙٙذ ٚ ثب ٕٞفىش٢ ٔذ٤ش ثٝ ساٜ ٞب٢ حشفٝ ٞب ٚ چبِؾ ٍ٘شا٣٘ دغذغٝ

 ا٢ ّٕٔٔبٖ: حٕب٤ت اص تٛػٔٝ حشفٝ

ٞب دس ولاع دسع  وبس٥ٌش٢ ا٤ٗ سٚؽ ٞب٢ ٤ٛ٘ٗ ٚ وبسآٔذتش ٚ ثٝ ٔحٛس ٕٞٛاسٜ ّٕٔٔبٖ سا ثٝ ٤بد٥ٌش٢ سٚؽ ثش اػبع ا٤ٗ تٓ، سٞجش ٤بد٥ٌش٢

 دٞذ.  ٞب٢ تبصٜ دس تذس٤غ سا اسائٝ ٣ٔ ّٕٔٔبٖ فشكت وبف٣ ثشا٢ آصٔٛدٖ سٚؽوٙذ ٚ ثٝ  تـ٤ٛك ٣ٔ

 ا٢ ٤بد٥ٌش٢: تٛػٔٝ ارتٕبٓبت حشفٝ

ٞب٢ ٕٞىبسا٘ٝ داؿتٝ ٚ اص ًش٤ك ػبصٚوبسٞب٣٤ ٕٞچٖٛ ا٥ٕٞت دادٖ ثٝ تذس٤غ پظ٣ٞٚ، تـ٤ٛك  ا٢ ثٝ فٔب٥ِت ٔحٛس تٛرٝ ٤ٚظٜ سٞجش ٤بد٥ٌش٢

 ٕ٘ب٤ذ.  ٞب٢ دٚ ٤ب چٙذ ٘فشٜ، ر٢ٛ ٔجت٣ٙ ثش ٤بد٥ٌش٢ ٔـبسوت٣ سا ا٤زبد ٣ٔ ٤ٍش ٚ  ثشٌضاس٢ ٘ـؼتّٕٔٔبٖ ثٝ تؼ٥ٟٓ تزشث٥بت خٛد ثب ٤ىذ

 ٞب٢ پذاٌٛط٤ى٣: حٕب٤ت اص تٛػٔٝ فٔب٥ِت

ٞب٢ تذس٤غ ٚ  وٙذ ّٕٔٔبٖ سا ثٝ وبسثشد ٔحتٛا، سٚؽ ٔحٛس تلاؽ ٣ٔ ٞب٢ پذاٌٛط٤ى٣، سٞجش ٤بد٥ٌش٢ دس ٘مؾ حٕب٤ت اص تٛػٔٝ فٔب٥ِت

آٔٛصاٖ ثشا٢ ٔٛارٟٝ ٔٙبػت ثب س٤ٚذادٞب٢ ص٘ذ٣ٌ ٚال٣ٔ سا فشاٞٓ  تـ٤ٛك ٕ٘ب٤ذ وٝ ص٥ٔٙٝ آٔبدٜ ؿذٖ ته ته دا٘ؾ ٞب٢ ػٙزـ٣ سٚؽ

پشداصد وٝ ص٘ذ٣ٌ ٔذسػٝ سا ثب ص٘ذ٣ٌ خبسد اص ٔذسػٝ  ٞب٣٤ ٣ٔ ٔحٛس ثٝ حٕب٤ت اص ّٕٔٔبٖ دس اػتفبدٜ اص سٚؽ آٚسد. دس ٚالْ سٞجش ٤بد٥ٌش٢ ٣ٔ

 پ٥ٛ٘ذ دٞذ.

 ٤بد٥ٌش٢: -ا٢ٍِٛ ٤بدد٣ٞ

ٞب،  ٌٛ ثب ّٕٔٔبٖ پ٥شأٖٛ ا٤ٗ پذ٤ذٜ ٞب٢ ٔؤحش ثش ٤بد٥ٌش٢ داسد ٚ اص ًش٤ك ٌفت ٔحٛس دسن ٔٙبػج٣ اص پذ٤ذٜ ثش اػبع ا٤ٗ تٓ، سٞجش ٤بد٥ٌش٢

سا ٥٘ض فشاٞٓ ٞب  ٞب اص ا٤ٗ پذ٤ذٜ ؿٛد ثّىٝ ص٥ٔٙٝ افضا٤ؾ دسن آٖ ثخؾ ّٕٔٔبٖ ٣ٔ ٘ٝ تٟٙب اؿت٥بق خٛد ثٝ ٤بد٥ٌش٢ ٔؼتٕش سا ٘ـبٖ دادٜ ٚ اِٟبْ

 آٚسد.  ٣ٔ

 ا٤زبد رٛ تٔبُٔ خب٘ٝ ٚ ٔذسػٝ ٔجت٣ٙ ثش ٤بد٥ٌش٢:

وٙذ اص ًش٤ك ٔتمبٓذػبص٢ ٚاِذ٤ٗ  آٔٛصاٖ داسد ٚ ِزا تلاؽ ٣ٔ ٔحٛس ثبٚس ٥ٕٓم٣ ثٝ ٘مؾ ٚاِذ٤ٗ دس افضا٤ؾ ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ سٞجش ٤بد٥ٌش٢

ّٓ ٚ ٚاِذ٤ٗ، ثٝ ا٤زبد رٛ تٔبُٔ خب٘ٝ ٚ ٔذسػٝ ٔجت٣ٙ ثش ٞب٢ ٔٔ ٞب٢ ربس٢ ٔذسػٝ ٚ ٘ضد٤ه وشدٖ د٤ذٌبٜ ٘ؼجت ثٝ احشثخؾ ثٛدٖ سٚؽ

 ٤بد٥ٌش٢ اٞتٕبْ ٚسصد. 

 تأ٥ٔٗ ٔٙبثْ ٔٛسد ٥٘بص ٤بد٥ٌش٢:

آٔٛصاٖ  ٞب ٚ ٥٘بصٞب٢ دا٘ؾ ا٢ ثٝ تأ٥ٔٗ ٚػب٤ُ وٕه آٔٛصؿ٣ ٚ أىب٘بت لاصْ ثشا٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔتٙبػت ثب ٤ٚظ٣ٌ ٔحٛس تٛرٝ ٤ٚظٜ سٞجش ٤بد٥ٌش٢

 ٚ ّٕٔٔبٖ داسد. 

 آٔٛصاٖ داسا٢ ٔـىلات ٤بد٥ٌش٢: ثٝ دا٘ؾ ٌٓف تٛرٝ

دا٘ذ ٚ ثب ا٤ٗ د٤ذٌبٜ، تلاؽ ٚ ٕٞىبس٢ ٥ٕٓم٣ ثب ّٕٔٔبٖ ٚ وبدس  آٔٛصاٖ ٣ٔ سٞجش ٤بد٥ٌش٢ ٔحٛس، ٔذسػٝ سا ٔؼئَٛ ٤بد٥ٌش٢ ته ته دا٘ؾ

 آٚسد.    آٔٛصاٖ داسا٢ ٔـىلات ٤بد٥ٌش٢ ثٝ ُٕٓ ٣ٔ آٔٛصؿ٣ ٚ پشٚسؿ٣ ٔذسػٝ دس رٟت ثٟجٛد ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ

 لگًی تمبتیک رَبزی یبدگیزی محًرا

ٞب٢ اك٣ّ  تأُٔ دس ٔٔٙب ٚ ٔفْٟٛ تٓٔحٛس اسائٝ ؿذٜ اػت.  ، ا٢ٍِٛ تٕبت٥ه سٞجش٢ ٤بد٥ٌش7٢ثٝ ٓٙٛاٖ آخش٤ٗ ٌبْ تح٥ُّ تٕبت٥ه، دس ؿىُ 

ثٝ « ا٘ذاص ٤بد٥ٌش٢ چـٓتٛػٔٝ »ٞب اػت. ثشا٢ ٔخبَ دس خلٛف ا٢ ث٥ٗ ا٤ٗ تٓ ػ٤ٛٝ ٤ب دٚػ٤ٛٝ اػتخشاد ؿذٜ ث٥بٍ٘ش احتٕبَ ٚرٛد سٚاثي ٤ه

« ِ٘بست ٚ سإٞٙب٣٤ تح٣ِٛ»تٛا٘ذ ٔحتٛا٢ ا٘تِبسات ٔذ٤ش اص ّٔٔٓ سا ٔـخق ٕ٘ٛدٜ ٚ اص ا٤ٗ ًش٤ك ثٝ سفتبسٞب٢  سػذ وٝ ا٤ٗ تٓ ٣ٔ ِ٘ش ٣ٔ

تؼ٥ُٟ سا « ا٢ ّٔٔٓ تٛػٔٝ حشفٝ»رٟت دٞذ. ٕٞچ٥ٙٗ تذ٤ٚٗ ٚ تلش٤ح اٞذاف آٔٛصؿ٣ ٘ٝ تٟٙب ٔؼ٥ش ٤بد٥ٌش٢ ّٔٔٓ ٚ ص٥ٔٙٝ حٕب٤ت اص 

« ا٘ذاص ٤بد٥ٌش٢ تٛػٔٝ چـٓ»تٛا٘ذ ثٝ ٘ٛثٝ خٛد ٔـبسوت ٚ احشثخـ٣ ث٥ـتش٢ دس تذ٤ٚٗ اٞذاف آٔٛصؿ٣ ٚ  ػبصد ثّىٝ ّٔٔٓ تٛػٔٝ ٤بفتٝ ٣ٔ ٣ٔ

ؿب٤بٖ روش اػت وٝ اٌشچٝ ثٔو٣  ا٢ لبثُ تلٛس اػت. ػ٤ٛٝ ٤ب دٚػ٤ٛٝ ٞب٢ د٤ٍش ٥٘ض ثٝ ٥ٕٞٗ تشت٥ت سٚاثي ٤ه ٔذسػٝ داؿتٝ ثبؿذ. ثشا٢ تٓ
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سػذ اص ًش٤ك احشٌزاس٢ ثش  ٞب ٕٔىٗ اػت تٟٙب ثب ٤ه ٤ب دٚ تٓ د٤ٍش سٚاثي ٔفشٚم ٔؼتم٣ٕ٥ داؿتٝ ثبؿٙذ أب دس ٥ٓٗ حبَ ثٝ ِ٘ش ٣ٔ تٓ اص

 ٞب سا ٥٘ض فشاٞٓ آٚس٘ذ.  تٛا٘ٙذ ص٥ٔٙٝ احشات غ٥شٔؼتم٥ٓ ثش ػب٤ش تٓ ٕٞبٖ ٤ه ٤ب دٚ تٓ ٔحذٚد، ٣ٔ

ٞب ٚ ٘ـبٍ٘شٞب٢ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢  تج٥٥ٗ سٚاثي ٣ّٓ ٔتغ٥شٞب ثّىٝ دػت٥بث٣ ثٝ اثٔبد، ٔؤِفٝثٝ ٞش حبَ ثب تٛرٝ ثٝ ٔب٥ٞت ٞذف پظٚٞؾ وٝ ٘ٝ 

دٞٙذٜ ٚ ٥ٔٔبس ت٥٥ٕض وذٞب٢ ٔف٥ذ اص وذٞب٢ غ٥شٔف٥ذ ثٛدٜ اػت.  ٔحٛس٢ سٞجش ثٝ ٣ٓٛ٘ ػبصٔبٖ ٔحٛس ثٛدٜ اػت، ٔفْٟٛ ولاٖ ٤بد٥ٌش٢

  حٕب٤ت اص تٛػٔٝ»تٛاٖ  ا٘ذ أب دس ٥ٓٗ حبَ ٣ٔ ٞب٢ احلب ؿذٜ ٘جٛدٜ ٥بٖ تٓدٞٙذٜ اص ٔ ثٙبثشا٤ٗ پظٚٞـٍشاٖ دس٥ٌش ؿٙبػب٣٤ ٤ه تٓ ػبصٔبٖ

 ٞب٢ د٤ٍش ثٛدٜ اػت.  ٞب٢ اػتخشاد ؿذٜ دا٘ؼت وٝ تحت تأح٥ش ٤ب تأحش ٔتمبثُ ثب ثؼ٥بس٢ اص تٓ تش٤ٗ تٓ سا ٤ى٣ اص ٔشوض٢« ا٢ ّٔٔٓ حشفٝ
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 بحث ي وتیجٍ گیزی

٘تب٤ذ پظٚٞؾ دػت٥بث٣ ثٝ  ٞب ٚ ٘ـبٍ٘شٞب٢ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔحٛس دس ٔذاسع اثتذا٣٤ ا٘زبْ ؿذ. ا٤ٗ پظٚٞؾ ثب ٞذف تج٥٥ٗ اثٔبد، ٔؤِفٝ

ٔحٛس ٞؼتٙذ ٓجبست  ٞب٢ اك٣ّ وٝ ث٥بٍ٘ش اثٔبد سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ تٓ اك٣ّ ثٛد. تٓ 9تٓ فش٣ٓ ٚ  70ٔحٛس ٔـتُٕ ثش  ا٢ٍِٛ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢

ا٢ ٤بد٥ٌش٢، حٕب٤ت اص  ا٢ ّٔٔٓ، تٛػٔٝ ارتٕبٓبت حشفٝ ٘ذاص ٤بد٥ٌش٢، ِ٘بست ٚ سإٞٙب٣٤ تح٣ِٛ، حٕب٤ت اص تٛػٔٝ حشفٝا اص تٛػٔٝ چـٓ

ٞب٢ پذاٌٛط٤ى٣، ا٢ٍِٛ ٤بدد٣ٞ ٤بد٥ٌش٢، ا٤زبد رٛ تٔبُٔ خب٘ٝ ٚ ٔذسػٝ ٔجت٣ٙ ثش ٤بد٥ٌش٢، تأ٥ٔٗ ٔٙبثْ ٔٛسد ٥٘بص ٤بد٥ٌش٢، ٚ  تٛػٔٝ فٔب٥ِت

سا ٤ى٣ اص « ا٢ ّٔٔٓ حشفٝ  حٕب٤ت اص تٛػٔٝ»تٛاٖ  ثبؿٙذ. دس ا٤ٗ ٥ٔبٖ ٣ٔ ٛصاٖ داسا٢ ٔـىلات ٤بد٥ٌش٢ ٣ٔآٔ ٌٓف تٛرٝ ثٝ دا٘ؾ

( اػت وٝ ثٝ كشاحت حٕب٤ت اص تٛػٔٝ 7079فبس٘ؼِٛسث ٚ ٕٞىبساٖ )  ا٤ٗ أش ٔؤ٤ذ د٤ذٌبٜٞب٢ اػتخشاد ؿذٜ دا٘ؼت ٚ  تش٤ٗ تٓ ٔشوض٢

 (Farnsworth et al, 2019). ذٙدا٘ ٔحٛس ٚ ٚرٝ تٕب٤ض آٖ اص ٔٔٙب٢ ػٙت٣ سٞجش٢ ٣ٔ اك٣ّ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢  ا٢ ّٔٔٓ سا ٤ٚظ٣ٌ حشفٝ

« ا٘ذاص ٤بد٥ٌش٢ تٛػٔٝ چـٓ»ٞب٢ پ٥ـ٥ٗ اػت. ثشا٢ ٔخبَ ؿٙبػب٣٤ تٓ  ٞب٢ پظٚٞؾ ٞب٢ احلب ؿذٜ د٤ٍش ٥٘ض دس ساػتب٢ ٤بفتٝ ثؼ٥بس٢ اص تٓ

ٞب٢ اك٣ّ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢  ا٘ذاص ٤بد٥ٌش٢ سا ثٝ ٓٙٛاٖ ٤ى٣ اص ٔؤِفٝ اػت وٝ خّك چـٓ پظٚٞـٍشا٣ٕ٘ٞؼٛ ثب اٍِٛٞب٢ اسائٝ ؿذٜ اص ػ٢ٛ 

٥٘ض ٕٞؼٛ « ا٢ ٤بد٥ٌش٢ تٛػٔٝ ارتٕبٓبت حشفٝ»احلب٢ تٓ (. Liu et al, 2016a; Murphy et al, 2006) ا٘ذ ٌشفتٝ ٔحٛس دس ِ٘ش
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 ,Murphy et al( ا٘ذ اػت وٝ دس اٍِٛٞب٢ خٛد اص اثٔبد٢ ٕٞچٖٛ فشًٞٙ ٤بد٥ٌش٢ ٤ب رٛأْ ٤بد٥ٌش٢ ٘بْ ثشدٜپظٚٞـٍشا٣٘  ٞب٢ ثب ٤بفتٝ

اػت وٝ دس تحم٥مبت خٛد ثٝ اٍِٛ ثٛدٖ ثٝ پظٚٞـٍشا٣٘  ٞب٢ ٞٓ ثٝ ًٛس ٔؼتم٥ٓ ٕٞؼٛ ثب ٤بفتٝ« ا٢ٍِٛ ٤بدد٣ٞ ٤بد٥ٌش٢»تٓ  ).2006

 ,Liu et al, 2016a; Alhasnawi et al) ا٘ذ ٓٙٛاٖ ٤ى٣ اص اثٔبد اك٣ّ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔحٛس ٚ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ اؿبسٜ وشدٜ

ٞب٢ سٞجش٢ ٕٞچٖٛ سٞجش٢ دا٘ؾ، سٞجش٢ اخلال٣ ٚ سٞجش٢ اك٥ُ  . ؿب٤بٖ روش اػت وٝ تأو٥ذ ثش ٔؤِفٝ اٍِٛ ثٛدٖ دس ػب٤ش تئٛس٢(2022

دس ا٢ٍِٛ ٔٛسف٣ ٚ ٕٞىبساٖ « اوتؼبة ٚ وبسثشد ٔٙبثْ»٥٘ض ٔـبثٝ ثب ٔؤِفٝ « ش٢تأ٥ٔٗ ٔٙبثْ ٔٛسد ٥٘بص ٤بد٥ٌ»خٛسد. تٓ  ٥٘ض ثٝ چـٓ ٣ٔ

ٞب ثب  ٔحٛس ٚ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ حبو٣ اص ٕٞؼ٣٤ٛ آٖ ( اػت. ثٝ ٞش حبَ ٔمب٤ؼٝ ٘تب٤ذ ا٤ٗ پظٚٞؾ ثب اٍِٛٞب٢ لج٣ّ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش7006٢)

ا٤زبد رٛ تٔبُٔ خب٘ٝ ٚ ٔذسػٝ ٔجت٣ٙ ثش »، «ٕٙب٣٤ تح٣ِِٛ٘بست ٚ ساٞ»ٞب٢ ؿٙبػب٣٤ ؿذٜ ٕٞچٖٛ  ٤ىذ٤ٍش اػت. دس ٥ٓٗ حبَ ثشخ٣ تٓ

ٔحٛس ثٝ ًٛس  ٥٘ض ٚرٛد داس٘ذ وٝ دس اٍِٛٞب٢ پ٥ـ٥ٗ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢« آٔٛصاٖ داسا٢ ٔـىلات ٤بد٥ٌش٢ ٌٓف تٛرٝ ثٝ دا٘ؾ»ٚ « ٤بد٥ٌش٢

 ٞب٣٤ آؿٙب ٞؼتٙذ.   ا٘ذ أب دس ٥ٓٗ حبَ دس ادث٥بت سٞجش٢ ٚ ٔذ٤ش٤ت آٔٛصؿ٣ ثٝ ٔٔٙب٢ آٓ ٚاطٜ دل٥ك تلش٤ح ٘ـذٜ

ٞب٢ پظٚٞؾ حبهش، تؼ٥ُٟ ٔؼ٥ش حشوت اص ٔٔٙب٢ ػٙت٣ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ثٝ ٔفْٟٛ رذ٤ذتش آٖ اػت. دس  ٤ى٣ اص دػتبٚسدٞب ٤ب ت٤ّٛحبت ٤بفتٝ

 ٘فٔبٖ ٔؼتم٥ٓ ٔذسػٝ ٞؼتٙذ. ا٤ٗ ٤ٚظ٣ٌ آٔٛصاٖ ٚ ػب٤ش ر٢ ٞب٢ ؿٙبػب٣٤ ؿذٜ ٣ٍٕٞ حَٛ ٔحٛس ثٟجٛد ٤بد٥ٌش٢ ّٕٔٔبٖ، دا٘ؾ ٚالْ تٓ

ٞب٢ سٞجش٢ آٔٛصؿ٣ ٚ تٕشوض ٔذ٤شاٖ ٔذاسع ٘ٝ فمي ثش وبسوشدٞب٢ ارشا٣٤ ٚ ٣ٕٔٛٓ ٔذ٤ش٤ت، ثّىٝ ثش  دٞذ وٝ ثب٤ذ تٕشوض تئٛس٢ ٘ـبٖ ٣ٔ

ًٛس٢ وٝ ثش خلاف ثؼ٥بس٢ اص  اػت؛ ثٝ  ٞب٢ ا٢ٍِٛ حبهش، ربْٔ ثٛدٖ آٖ ٔحٛس ٤بد٥ٌش٢ ٌٔٔٛف ثبؿذ. ٤ى٣ د٤ٍش اص دػتبٚسدٞب ٤ب ٤ٚظ٣ٌ

تش ثٛدٜ ٚ اثٔبد ٚ  ٞب٢ تحم٥ك حبهش ربْٔ ا٘ذ، ٤بفتٝ ٔحٛس پشداختٝ ٝ ٕٓذتبً ثٝ چٙذ ٔؤِفٝ ٔٔذٚد ثٝ ٓٙٛاٖ اثٔبد سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢اٍِٛٞب٢ لج٣ّ و

تش  تٛا٘ذ دس دػت٥بث٣ ثٝ تٔش٤ف٣ وبُٔ ٞب٢ ث٥ـتش٢ سا ثٝ ٓٙٛاٖ ٓٛأُ ص٤شثٙب٣٤ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٔحٛس اػتخشاد ٕ٘ٛدٜ اػت. ا٤ٗ أش ٣ٔ ٔؤِفٝ

ٞب ٚ  دٞذ وٝ ٔذ٤شاٖ ٔذاسع ثشا٢ احشثخـ٣ ث٥ـتش ثب٤ذ حب٤ض ٚ لبئُ ثٝ ٤ٚظ٣ٌ ٌـب ثبؿذ ٚ اِجتٝ ٘ـبٖ ٣ٔ ٔحٛس ساٜ ٤بد٥ٌش٢اص سٞجش٢ 

ٞب٢ ٔؤحش ثش ٤بد٥ٌش٢،  ٤بد٥ٌش٢، اؿشاف ثش پذ٤ذٜ-تٛاٖ ثٝ ٕ٘ب٤ؾ ا٣٤ٍِٛ اص ٤بدد٣ٞ سفتبسٞب٢ سٞجش٢ ٔختّف٣ ثبؿٙذ وٝ اص آٖ رّٕٝ ٣ٔ

ا٢، تذاسن ٔٙبثْ ٔٛسد ٥٘بص ٤بد٥ٌش٢ ٚ . . . اؿبسٜ ٕ٘ٛد. ثٝ ٞش حبَ ثب تٛرٝ ثٝ ٔب٥ٞت  ٛػٔٝ ٔؼتٕش حشفٝتش٤ٚذ فشًٞٙ ٤بد٥ٌش٢ ٚ ت

س ٔحٛس وٕه ٕ٘ب٤ذ. ثٝ ًٛ تٛا٘ذ ثٝ ؿٙبخت ٚ اػتمشاس ث٥ـتش سفتبسٞب٢ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢ ٞب٢ تى٣ّ٥ٕ د٤ٍش ٣ٔ ٞب٢ و٥ف٣، پظٚٞؾ پظٚٞؾ

ٞب٢ و٥ف٣  ٞب دس ٌشٚ ا٘زبْ پظٚٞؾ ثشداس٢ ٚ ت٥ٕٔٓ ٤بفتٝ ا٘ذ ٚ ِزا ثٟشٜ ٘فش ثٛدٜ 70ا٤ٗ تحم٥ك وٙٙذٌبٖ دس  ٤ٚظٜ ثب٤ذ تٛرٝ داؿت وٝ ٔـبسوت

ؿٛد وٝ ٔفب٥ٞٓ اػتخشاد ؿذٜ دس ا٤ٗ پظٚٞؾ ثب س٤ٚىشد و٣ٕ دس لبِت پشػـٙبٔٝ ثش س٢ٚ  ٚ و٣ٕ د٤ٍش اػت. دس ا٤ٗ ص٥ٔٙٝ پ٥ـٟٙبد ٣ٔ

ؿٛد اص ًش٤ك وبسثؼت ٔفب٥ٞٓ ٚ ٕ٘ب٤ؾ سفتبسٞب٢ ث٥بٍ٘ش  ٔذ٤شاٖ ٔذاسع تٛك٥ٝ ٣ٔ تش ارشا ٚ آتجبس٤بث٣ ؿٛد. ٕٞچ٥ٙٗ ثٝ ٞب٢ ثضسي ٕ٘ٛ٘ٝ

 آٔٛصاٖ سا تؼ٥ُٟ ٕ٘ب٤ٙذ.    ا٢ ّٕٔٔبٖ ٚ ثٟجٛد ٤بد٥ٌش٢ دا٘ؾ ٔحٛس، ث٥ؾ اص پ٥ؾ ٔؼ٥ش تٛػٔٝ حشفٝ سٞجش٢ ٤بد٥ٌش٢

 ملاحظبت اخلاقی

. ٌشفتٙذ لشاس آٖ ارشا٢ ٔشاحُ ٚ پظٚٞؾ ٞذف رش٤بٖ دس وٙٙذٌبٖ ؿشوتتٕب٣ٔ اكَٛ اخلال٣ دس ا٤ٗ ٔمبِٝ دس ِ٘ش ٌشفتٝ ؿذٜ اػت. 

 ذ. اص ٔحشٔب٘ٝ ثٛدٖ اًلآبت خٛد ا٥ًٕٙبٖ داؿتٙ ٕٞچ٥ٙٗ ٞب آٖ

 حبمی مبلی
 ٌٛ٘ٝ حب٣ٔ ٔب٣ِ ٘ذاؿتٝ اػت. ا٤ٗ ٔمبِٝ ٥ٞچ

 تعبرض مىبفع

 ٔمبِٝ حبهش فبلذ ٞشٌٛ٘ٝ تٔبسم ٔٙبفْ ثٛدٜ اػت. ،ثٙبثش اُٟبس ٤ٛ٘ؼٙذٌبٖ
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