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 چکیده
هایی اسی  که نشش اسیاسیی در متحزل شیمن آمزز  عالی و از آنجا که برنامه درسیی آمزز  عالی ییی از زیرناا 

بسییار مهم در تحزل و اصیتب برنامه سیتم    یگذاران برنامه درسیی در وززه سیتم  نششیروییرد سییاسی  ،جامعه دارد

از نزع کاربردی، رو  کمّی و تزصیفی از نزع   این پژوهش عمزمی در چارچزب اجرای پزشیش هماانی سیتم  دارد 

سیاتته، به ارزیابی برنامه درسیی دوره کارشییاسیی بهماشی  عمزمی بر اسیا  محشق   نامهپرسیشپیمایشیی اسی  که با ابرار  

های بهماشی  در  در این پژوهش اعضیای هیت  علمی دانشییمه  شیمه در سییاسی  کلی سیتم  پردات  اهماف تموین

ها واکی از آن یافته گیری مطرب نبزد پرشیییی شییهر تهران، جامعه آماری را تشیییید دادنم و نمزنهی علز دانشییااهها

مف اقما  رو  تمریس فیاورانه  سیاتته در ویطه درو  علز  پایه، همحشق   نامهپرسیشهای  اسی  که در ارزیابی گزیه

ریری بهماشیتی و شییاسیی، ممیری  در برنامهو چهار گروه درسیی دیار سیتم  و آمزز  بهماشی ، بیماری %4/42

در همف تعامد بین ط  نزین و سییتی کمترین امتیازدهی   6/51و % 4/48، %6/40آمززی بهماشیتی به ترتی  با %مهارت

اهماف پژوهش امتیاز کم را به تزد اتتصیا  داده   گانهپیجهای  گروه درسیی علز  پایه در تما  ویطه را کسی  کردنم 

  9/90شییاسیی در ویطه همف مطلزبی  برنامه درسیی در سیه سیطش دانش، نار  و عملیرد با %و گروه درسیی بیماری

زل برنامه درسییی و با برقراری پیزنم بین اصیی  این پژوهشین امتیاز را کسیی  نمزده اسیی   نتایج تربیشامتیاز زیاد؛  

تزانم گا  جمیم و مؤثری در مطالعات وززه ارزیابی برنامه درسیی رشیته های سیتم  و ارتشای آن، میگذاریسییاسی 

  بهماش  عمزمی باشم
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 مقدمه
ارزیابی از برنامه درسی آن هم در وززه آمزز  پرشیی به عل  ارتباط پیزسته آن با عمز  مرد  و  

جزامع؛ چیانچه پیزسته باشم، برنامه درسی را برای اقما  و عمد میاس  در شرایط بحرانی میعطف  

نار می  ناا گیرد  همهدر  بیماری کروناویرو  جمیم،  چشمایر    یهای آمززشی را به طرزگیری 

ها در سراسر جهان ممار  و دانشااهها را به آمزز  غیروضزری سزق دادنم   تغییر داد زیرا دول  

رو  بازگش   اگرچه  مفهز   اما  بزد،  فرد  به  میحصر  کشزر  هر  برای  درسی  برنامه  اجرای  های 

ترین زمان ممین و ایمن رایج شم؛ زیرا اصد آمزز   دانشجزیان پرشیی به آمزز  زنمه در سریع

   (Saeki,  Okada &  Shane, 2023) شزد ییی در محد، بسیار مهم تلشی میبال

پرشیی که  دنبال نمای تحزل جهانی در آمزز با ظهزر مفهز  جمیم ستم  و بهماش  که به 

در   2یبرگرار و با صمور بیانیه آلمات  1977قراقستان در سال    1اولین نشس  جهانی آن در آلماتی

بهماش سی جهانی  مجمع  جمله    3امین  از  دیار  جهانی  مصزّبات  و  گردهمایی  به  شم،  شروع 

؛ »انجا  این پژوهشتزان اشاره کرد تا جمله کلیمی در  ( می1998)  4گردهمایی ادییبزرگ اسیاتلیم 

برنامه در  تغییر  ضرورت  و  آمزز ارزیابی  بر  های  میطبق  و  جامعه  نیازهای  مبیای  بر  پرشیی 

میسیاس   انتاار  لذا  شزد   روشن  ستم «  وززه  در  بزیژه  جامعه  در  شمه  اتخاذ  رود  های 

مشاطع  فارغ و  دوره  وززه  گروههای  گزناگزنالتحصیتن  به  ورود  پیشاا   پژوهشی،  پرشیی  های 

درمانی جامعه، و ساعی در وفظ ستم  عمزمی  -و ممیریتی، شیاسایی مشیتت بهماشتیپژوهشی  

به ابعاد  درسی این وززه نار  همهریری  شزد؛ مار آنیه در برنامهباشیم و این میسر نمی جانبه 

پرشیی    آمزز   ریریعالی برنامه  گذاران و کارشیاسان شزرای ستم  و جامعه مزرد تزجه سیاس  

ها ناشی از عزامد تطرساز متعمدی هستیم که در  وجزد داشته باشم  چرا که بسیاری از ناتزشی

طزل زمان ایجاد تزاهیم شم  در طیف ستم  مثب  تا بیماری انتهایی، مراجعه افراد برای دریاف   

ها فشط در مراود انتهایی بیماری اس  و کامتً واضش اس  که در این  درمانی از بیمارستان تممات

تزانم فرد را به ستم  مثب  برسانم و تزجه و تمرکر بر آمزز  در  درمانی نمیمروله اقمامات  

محیط بیمارستانی باعث تربی  پرشیانی تزاهم شم که فشط تزان درمان بیماری را دارنم  این در 

  والی اس  که ستم  جامعه صرفاً درمان بیماران نیس  و بایم دانشجزیان در زمییه اقمامات بهماش 

اولیه در محیط واقعی زنمگی مرد  و در بطن جامعه   اولیه تزانمیم شزنم و آمزز  اقمامات بهماش  

 (Entezariyan & al, 2013).های پرشیی ممین اس  و تارج از بیمارستان و دانشیمه

 
1. Almaty Kazakhstan 
2. Almaty 
3. World Health Assembly 
4. Edinburgh Meeting Scotland 
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داده   رخ  پرشیی  پایه  علز   در وززه  که  عایمی  تحزلات  سازمان با  تزجه  با  همرمان  اس ، 

دول   و  جهانی  همه بهماش   برای  »ستم   به  پیشایری 1ها  بر  »تاکیم  و  ارائه  2«  در  « سب  شمه 

تممات پیشایرانه و درمانی تحزلات عایم واصد شزد که نیاز به دگرگزنی و اصتب در آمزز   

دومین    وکیم  برای تأکیم مطل  بیان شمه، در متن مصزّبه چهد  نمایان می  تربیشپرشیی را    علز 

در »برنامه درسی دوره کارشیاسی    1389/ 03/ 09پرشیی که در تاریخ    عالی آمزز   جلسه شزرای

در متن   گزناگزناس ؛ انسان در گذر زمان با بمس  آوردن تجارب    بهماش  عمزمی« ذکر شمه

ها گرایش پیما سزی چازنای تأمین ستم  و کیترل بیماری  تمریج بههای گزناگزن بشری به  تممن 

اس   دستاوردهای بشری در دوره انشتب صیعتی در مزاجهه با پیمایش مسائد جمیمی از کرده  

بیماری اپیممیقبید شیزع  مربزط به محیطگزناگزنهای  ها، بروز  پیمایش مسائد  زیس  و محیط  ، 

تر شم و در  روان، روز به روز شفافها، مسائد جمعیتی و مسائد مربزط به بهماش   مهاجرت  کار،

ی یاف    تربیشپیشایری از ویطه پرشیی مبتیی بر درمان، استشتل  تمریج ویطه پرشییِ    نهای  به

ها،  های کیترل بیماریعمزمی در ویطهپیشایری، در مسیر تیامد تزد با عیزان کلی بهماش   پرشییِ  

مهیمسی اجتماعی و نهای  »بهماش  برای همه«، تیامد یاف  تا رشته کارشیاسی بهماش  عمزمی  

 عمزمی مانیم آمزز  بهماش ، تغذیه، ممیری های میشع  از بهماش   بتزانم پایه اصلی تما  رشته

شزد  تلشی  بهماش   اقتصاد  و   ,Supreme Planning Council of Medical Sciences)  بهماشتی، 

2010).  

برنامه   اما جامعاصتب  تغییرات تا ،  به  بییادیدرسی  برنامهتر و  تغییر  درسی مربزط   تر در 

 ها مبتیی اس  که اغل ، ناا گیریها یا تغییر جه  شزد  این تغییرات عممه بر تغییراتی در ارز می

قانزن   543و 294، 33  طبق اصزل  (FathiVajargah, 2015)بر جامعه آغازگر آن اس   سیاسی واکم

 
1. Health For All (HFA) 
2. Prevention 

تزد را برای امزر زیر    قانزن اساسی: دول  جمهزری استمی ایران مزظف اس  برای نید به اهماف مذکزر در اصد دو ، همه امیانات  3اصد      3

 شزد(اکتفا می   3به برتی از بیمهای اصد  به اختصار ) :بیار برد

 .های گروهی و وساید دیارها با استفاده صحیش از مطبزعات و رسانه های عمزمی در همه زمییه   بالا بردن سطش آگاهی2بیم  

 .  آمزز  و پرور  و تربی  بمنی رایاان برای همه در تما  سطزب، و تسهید و تعمیم آمزز  عالی3بیم

 .سیس مراکر تحشیق و تشزیق محششانأهای علمی، فیی، فرهیای و استمی از طریق ت   تشزی  روب بررسی و تتبع و ابتیار در تما  زمییه 4بیم

های  ریری اقتصادی صحیش و عادلانه بر طبق ضزابط استمی جه  ایجاد رفاه و رفع فشر و برطرف ساتتن هر نزع محرومی  در زمییه   پی 12بیم

 .تغذیه و مسین و کار و بهماش  و تعمیم بیمه
مانمگی، وزادث و  سرپرستی، درراه مین اجتماعی از نار بازنشستای، بییاری، پیری، از کار افتادگی، بی أقانزن اساسی: برتزرداری از ت   29اصد      4

ظف اس  طبق قزانین از محد  های پرشیی به صزرت بیمه و غیره، وشی اس  هماانی  دول  مزّسزانش، نیاز به تممات بهماشتی درمانی و مراقب  

 م  مین کیأهای مالی فزق را برای یک یک افراد کشزر ت درآممهای عمزمی و درآممهای واصد از مشارک  مرد ، تممات و ومای 

رشم، با وفظ  کن کردن فشر و محرومی  و برآوردن نیازهای انسان در جریان مین استشتل اقتصادی جامعه و ریشه أاساسی: برای تقانزن   43اصد      5

 شزد:آزادی او، اقتصاد جمهزری استمی ایران بر اسا  ضزابط زیر استزار می 

 .مین نیازهای اساسی: مسین، تزراک، پزشاک، بهماش ، درمان، آمزز  و پرور  و امیانات لاز  برای تشیید تانزاده برای همه أت   1بیم

   استفاده از علز  و فیزن و تربی  افراد ماهر به نسب  اوتیاج برای تزسعه و پیشرف  اقتصاد کشزر  7بیم
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اساسی جمهزری استمی ایران و تاکیم میت  است  به مزضزع ستم ، قانزن ستم  کامد و جامع  

دانم تا تمامی  شیاسم و دول  را میلف میانسان، بهماش  و درمان را از جمله نیازهای اساسی می

های تزد را جه  تأمین، وفظ و ارتشای سطش ستم  افراد کشزر بسیج  میابع، امیانات و ظرفی  

بزدن به شعار صحیش وق هماانی برتزرداری از یک زنمگی سالم و مزلّم و    کیم  از اییرو پایبیم

قابد   عمر  طزل  با  تزا   میباکیفی   ناتزانی  و  بیماری  از  عاری  و  اولزیّ   قبزل  در  بایس  

 های کشزری از جمله برای وززه آمزز  قرار بایرد  ریریبرنامه

پرشیی در دول  جمهزری استمی ایران با تأسیس عیزان وزارتخانه بهماش ، درمان و آمزز 

ریری برای تحشق اهماف مذکزر را به عهمه این وزارتخانه گذاش  و در  تزلی  برنامه  1364سال  

 پرشیی به تصزی  مجلس تشییتت و وظایف وزارتخانه بهماش ، درمان و آمزز   1367سال  

پرشیی در استمی رسیم  طبق قانزن تشییتت و وظایف وزارت بهماش ، درمان و آمزز شزرای  

تبصره دوازه  و  ماده  شزرای    نه  تاریخ  مجلس  در  ناهبان  شزرای  تزسط  آن  تأییم  و  استمی 

های اجرایی کشزر، در وظایف این وزارتخانه در مزرد اول ماده  و ابتغ آن به دستااه  1367/ 03/ 12

های  ریری برای فعالی  ها و نیر برنامهمشیتعیین تطها،  : تموین و ارائه سیاس  اس    آورده شمه  1

بهماشتی، درمانی، دارویی، بهریستی  پرشیی پژوهش، تممات  انسانی گروهمربزط به تربی  نیروی 

   (National Health Research Institute of the Islamic Republic of Iran, 2021)و تأمین اجتماعی  

انماز اساسی، انعیا  وق ستم  در قزانین ایران، سیم چشمبر اصزل ذکر شمه در قانزن    افرون

اس  که ضمن تزصیف مشخصات جامعه سالم ایرانی، به ذکر مزارد بخش ستم     1ساله  بیس  

اجتماعی و فرهیای    -در تموین فصد هفتم برنامه چهار  تزسعه اقتصادی  چیین،همپردازد   کشزر می

بهبزد کیفی   استمی  جمهزری   ایران و قانزن ستم  برنامه پیجم تزسعه که به ارتشاء ستم  و 

از تزجه به امر ستم  جامعه و بسترسازی آن    ،روتزان اشاره کرد  از اینزنمگی اتتصا  دارد، می

درمانی برای وزارتخانه بهماش ، درمان و    -انسانی و ناا  ارائه تممات بهماشتیتربی  نیروی    راه

ذکر اس  که در بیم اول   لاز  به  چیین،همشزد   پرشیی که متزلی این امر اس ، روشن میآمزز   

رهبری قانزن اساسی جمهزری استمی ایران، در بخش وظایف و اتتیارات، مشا  معام    110اصد  

ناا   های کلی ناا  جمهزری استمی پس از مشزرت با مجمع تشخیص مصلح  به تعیین سیاس  

اساسی   قانزن  110رهبری در اجرای اصد    شزد  پیرو این مزارد، مشا  معامتزسط ایشان اشاره می

گانه و رئیس مجمع  به رؤسای قزای سه  1393های کلی ستم  را در فروردین ماه سال  سیاس  

 
فرهیای، علمی، اقتصادی، سیاسی و اجتماعی   گزناگزن های  در زمییه  ایران ساله ایران، سیمی جه  تبیین افشی برای تزسعهانماز بیس    سیم چشم  1

بخشی در جهان  اس   برای دستیابی جمهزری استمی ایران به جایااه اول اقتصادی، علمی و فیاوری در سطش میطشه با هزی  استمی و انشتبی، الها  

و    1384سال  انماز از  اس   اجرای این چشم تموین شمه   مجمع تشخیص مصلح  ناا   الملد که تزسطاست  و تعامد سازنمه و مؤثر در روابط بین 

 گیرد  انجا  می  ساله  5برنامه تزسعه   در قال  چهار

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%DB%8C%D8%B1%D8%A7%D9%86
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AC%D9%85%D8%B9_%D8%AA%D8%B4%D8%AE%DB%8C%D8%B5_%D9%85%D8%B5%D9%84%D8%AD%D8%AA_%D9%86%D8%B8%D8%A7%D9%85
https://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87_%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87_%DB%B5_%D8%B3%D8%A7%D9%84%D9%87&action=edit&redlink=1
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  Ministry of)1گانه )و زیربیمهای هر یک( ابتغ کردنم ناا  در بیمهای چهاردهتشخیص مصلح  

Health, Treatment and Medical Education, 2014)    

های اتیر تأکیم پرشیی آنچه در سالهای پیشروی ناا  آمزز   این، در برنامه و نششه  افرون بر

های ستم   برای بهبزد سیستم  1393ستم  اس  که در اردیبهش   ، طرب تحزل ناا   شزدبسیار می

های پرشیی در طرب های درمان و رشتهها آغاز به کار کرد  با تزجه به محزری  وززهدر بیمارستان

همف   قبلی،  تزضیحات  بیان  با  که  آنجا  از  پژوهشتحزل،  وززه  این  و  محزری   بهماش   های 

به پرشیی مطرب شم، سیاس    پیشایری در آمزز  ابتغ مشا  معام رهبری  کلی »ستم «  های 

به »ارزیابی    این پژوهشدر    ،دیار  بیاناس   به    رو در ارزیابی در نار گرفته شمهعیزان سیم پیش

پرشیی بر اسا     ای از ناا  آمزز عمزمی به عیزان وززه  برنامه درسی دوره کارشیاسی بهماش  

  شم »ستم « ابتغی مشا  معام رهبری« پرداتته های کلی سیاس  

 

 های پژوهش پرسش
عمزمی در سه سطش شیات  دانشی، نارشی و عملیردی    درسی رشته بهماش    مطلزبی  برنامه  -1

 های کلی ستم  به چه میران اس ؟ بر اسا  سیاس  

جانبه انسان سالم )ستم   ستم  همه  عمزمی به آمزز   درسی رشته بهماش    تزجه برنامه  -2

 های کلی ستم  به چه میران اس ؟ جسمی، روان، تانزاده، جامعه و معیزی( بر اسا  سیاس  

عمزمی به برقراری تعامد بین ط  سیتی و نزین پرشیی بر درسی رشته بهماش   تزجه برنامه    -3

 های کلی ستم  به چه میران اس ؟اسا  سیاس  

عمزمی به مراق  ستم  کارآمم و دارای شایستای متیاس   درسی رشته بهماش   تزجه برنامه    -4

 های کلی ستم  به چه میران اس ؟ کشزر بر اسا  سیاس   گزناگزنبا نیازهای میاطق 

عمزمی به رو  تمریس فیاورانه برای ادغا  آن در ناا  ارائه   درسی رشته بهماش   تزجه برنامه -5

 های کلی ستم  به چه میران اس ؟ درمانی بر اسا  سیاس  -تممات بهماشتی 

 
   برتی از بیمهای این سیاس  عبارتیم از:  1

سازی آن در  استمی و نهادییه - های انسانی بیم اول: ارائه تممات آمززشی، پژوهشی، بهماشتی، درمانی و تزانبخشی ستم  مبتیی بر اصزل و ارز   

 جامعه  

 های اجرایی و مشررات ؛ جانبه و انسان سالم در همه قزانین، سیاس  بیم دو : تحشق روییرد ستم  همه

آفرین در زنمگی فردی و اجتماعی،  ایرانی، تحییم بییان تانزاده، رفع مزانع تیش   -بیم سز : ارتشاء ستم  روانی جامعه با ترویج سبک زنمگی استمی 

 های ستم  روانی  های اتتقی و معیزی و ارتشاء شاتص ترویج آمزز  

رسانی  های جامع و ییپارچه ستم  با محزری  عمال  و تاکیم بر پاسخازیی، اطتعبیم هشتم: افرایش و بهبزد کیفی  و ایمیی تممات و مراقب  

 بیمی و ارجاع از طریق؛ وری در قال  شبیه بهماشتی و درمانی میطبق بر ناا  سطش شفاف، اثربخشی، کارایی و بهره 

 بیم دوازدهم: بازشیاسی، تبیین، ترویج، تزسعه و نهادییه نمزدن ط  سیتی ایران  

، مبتیی بر نیازهای جامعه، پاسخاز و عادلانه و با تربی   محزرصزرت همفمیم، ستم  پرشیی به  بیم سیردهم: تزسعه کیفی و کمّی ناا  آمزز  علز   

 کشزر   گزناگزن های متیاس  با نیازهای میاطق ای و دارای مهارت و شایستای انسانی کارآمم، متعهم به اتتق استمی، ورفهنیروی  
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 مبانی نظری و پیشینه پژوهش
برنامهبحران   تغییر در تموین محتزای  بازناری و  ارزیابی مجمد برای  های کرونا چالش ضرورت 

های  را مطرب کرد  ورک  به سزی آمزز  مبتیی بر صتوی  در محتزای برنامه  درسی علز  پرشیی

های واگیری،  تزانم ناا  ستم  و مراقب  را در مزاقع بحرانی نایر بیماریدرسی علز  پرشیی می

که شید زمانی  دهم   نشان  کارآممتر  و سازمانبسیار  در  گیری  درسی  برنامه  عیاصر  و  ارکان  دهی 

شزد  دلاید نیاز  ای از نیازها باشم، برنامه درسی پاسخاز نامیمه میراستای پاسخ به یک یا مجمزعه

 - 1تزان در پیج مشزله بیان نمزد:  های درسی را میبه ارزیابی و نیر تغییر در تموین محتزای برنامه

از راه نزشتن اس  و   بازتاب و ود مسأله   تر بیشیادگیری آمزز  علز  پرشیی کمتر  با  آن،  از 

ارتباط داشتن دانشجزی پرشیی با محیط بیرونی، بر اسا   - 2کیجیاوی و اکتشاف( همراه اس   )

وجزد برنامه درسی میعطف که بتزانم در    - 3واقعی  و ترویج درک ارتباط بین تزد و جامعه اس    

ای  ای کاربردی بییمیشم؛ به گزنهشرایط بحرانی نیازهای آنی جامعه را رصم کرده و برای رفع آن چاره

ترین زمان ممین، نهای  بهره لاز  را برای ممیری  وضعی  مزجزد در تزد داشته باشم  که در کزتاه

های درسی علز  پرشیی ای در دنیای امروز، لاز  اس  برنامهبا تزجه به تغییرات مماو  و لحاه  -4

ر بر اطتعات یا  تمرک   -5ترین زمان برای مزاجهه در دستر  داشته باشم   یک جایارین در کزتاه

 ).(Ramezani & Norouzi, 2020بر بیمار، شرایط و انتاارات وی اس   تربیشدانش نیس ، بلیه 

اس  که: ستمتی میبع  با محزری  ارتشاء ستم  چیین آممه   WHO  (1986)  1در میشزر اوتاوا 

اصلی برای رشم اجتماعی، اقتصادی و فردی و بعم مهمی از کیفی  زنمگی اس   عزامد سیاسی،  

تزانیم ستم  را ارتشاء  محیطی، رفتاری و بیزلزژییی همه میاقتصادی، اجتماعی، فرهیای، زیس  

  از راه دهیم یا برای آن مضر باشیم  از اییرو اقما  ارتشاء ستم  با همف مطلزب ساتتن این شرایط 

مرکر کیترل و پیشایری    2020در نهمین روز از سپتامبر    ،چیینهم شزد   ومای  از ستم ، انجا  می

گذاری پایه1994« را که در سال  3عمزمی گانه تممات ضروری در بهماش   ، بررسی »ده2ها از بیماری

به بزد،  ده تمم   شمه  مزردی  بیان  و  زیر  در شید  این طرب  محتزای  ترسیم  با  کرد   روزرسانی 

های مرتبط  عمزمی همراه با بررسی برتی تممات ضروری و زیرمجمزعهضروری تممات بهماش   

 تزان مزارد اهمّ مطرب در این پژوهش را تأکیم و تأییم کرد با آن، می

 ناارت بر وضعی  ستمتی برای شیاسایی و ود مشیتت بهماش  جامعه؛ -1

 تشخیص و بررسی مشیتت بهماشتی و تطرات بهماشتی در جامعه؛ -2

 رسانی، آمزز  و تزانمیمسازی مرد  در مزرد مسائد بهماشتی؛ اطتع -3

 بسیج کردن مشارک  و اقمامات جامعه برای شیاسایی و ود مشیتت بهماشتی؛  -4

 
1. Ottawa 
2. Centers for Disease Control and Prevention (CDC) 
3. 10 Essential Public Health Service 

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-5093-fa.pdf
https://ijme.mui.ac.ir/article-1-5093-fa.pdf
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 کییم؛های بهماش  فردی و اجتماعی ومای  میتت هایی که از ها و برنامهتزسعه سیاس   -5

 کییم؛اجرای قزانین و مشرراتی که از ستم  و ایمیی وفاظ  می -6

 پیزنم افراد به تممات بهماشتی شخصی مزرد نیاز؛ -7

 های بهماشتی عمزمی ماهر؛ اطمییان از تربی  مراقب   -8

 ارزیابی اثربخشی، قابلی  دسترسی و کیفی  تممات بهماشتی؛  -9

 Center for Disease)های نزآورانه برای مشیتت ستمتی ودتحشیق برای بییش جمیم و راه -10

Control and Prevention, 2020).  

بیماری ها به مزاردی همچزن: همیاری و  با بررسی متن تیمیلی، مرکر کیترل و پیشایری از 

ها برای تزسعه ، تعامد واقعی با اعضای جامعه و سازمانهانفعان در اشتراک دادهتسهید شرکا و ذی

عمزمی، گیجانمن اصزل العمر در بهماش   عمزمی، ترویج فرهیگ یادگیری مادا   های بهماش  ودراه

عمزمی، تزجه به بسترسازی تربی  پرشیان و کادر  درسی بهماش   های  عمزمی در برنامه  بهماش  

های فیی، استراتژیک  عمزمی با ارائه آمزز  و تعلیمات در وم طیف شایستای برای مهارتبهماش   

فعالی   عیزان  به  رهبری  دهو  تممات  زیرمجمزعه  میهای  اشاره  و گانه  بیمها  به  استیاد  با  کیم  

های واکم  و پی بردن به نشش ارزیابی و سیاس    2020روز شمه این مرکر در سال  تزضیحات متن به

پرشیی    عالی بزیژه آمزز گذار در وززه ستم  و آمزز   های سیاس ها و بخش در تعامد سازمان

بهماشتی کادرسازی  مادا   -در  یادگیری  ویژگی  با  و  درمانی  فردی  ستم   پاسخازی  و  العمر 

بهماش   پرشیی و آمزز     درسی و ارزیابی آن در وززه آمزر تزان به اهمی  برنامه  اجتماعی، می

در ایران )وضعی  فعلی،    1واقف شم  جه  درک بهتر مستله، در ادامه به پزشش هماانی ستم  

 شزد  ها و راهبردها( پرداتته می چالش

اس   ستم  یک انتخاب سیاسی اس   امروزه ستم  در دنیا به یک انتخاب سیاسی مبمل شمه  

انم و نیاتی را در و رهبران سیاسی جهان به اهمی  ستم  در تزسعه و پیشرف  جزامع پی برده

تزان در شش نیته کلیمی انم که می( را ذکر کرده2030)  2مزرد چازنای ارتشاء ستم  در جهان

 تتصه کرد: 

تضمین رهبری سیاسی فراتر از ستم ، تعهم به دستیابی به پزشش هماانی ستم  برای زنمگی   -1

 عیزان یک پیمان اجتماعی؛ سالم و تیمرستی برای همه در تما  مراود زنمگی، به 

کسی مزرد غفل  واقع نشزد! دنبال نمزدن عمال  در دسترسی به تممات ستم  باکیفی  همراه    -2

 با وفاظ  مالی؛

 گذاری و تیایم، ایجاد یک محیط ناارتی و قانزن قزی؛ قانزن -3

 
1. Universal health coverage 
2. International Health Partnership 
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 های ستم  باکیفی  و مزرد اعتماد مرد  و جزامع؛ کیفی  بالای مراقب ، ایجاد ناا  -4

 های ستم ؛ گذاری، بهتر، پایماری بزدجه عمزمی و هماهیای سرمایهتربیشگذاری سرمایه -5

جمعی، ایجاد سازوکارهای چیم ذییفع برای مشارک  کد جامعه برای یک جهان  ورک  دسته  -6

    (Ministry of Health, Treatment and Medical Education, 2018)تر سالم

های علمی، ارتباطی  پرشیی در عرصه  های دانشجزیان علز لاز  به ذکر اس  ارتشای شایستای

اس   از عالی وززه ستم  بیان شمه    و مهارتی، به عیزان ییی از راهبردهای برنامه جامع آمزز 

را در  گذاراندرسی با روییرد شایستای، بستر فعالی  ممیران و سیاس  های طراوی برنامه ،این رو

در مطالعه   Salehian, Heydari, Karimi Monagi & Agebati   (2019)نمایم این زمییه تسهید می

انم اقب  در آمزز « بیان کردهدرسی کارشیاسی پرستاری مبتیی بر مفهز  مرکیفی »بازناری برنامه  

یادگیری با پیاممهای    -تعامتت مراقبتی و انسانی میان استاد و دانشجز در بستر فراییمهای یاددهی  که

درسی مبتیی بر مفهز   ای دانشجز و مراقب  مطلزب از بیمار همراه اس   برنامه رشم فردی و ورفه

مراقب  به دنبال ایجاد فضای مراقبتی بر محزر یک تعامد انسانی اس   در این تعامد، اوترا  متشابد  

گیرد  تمامی ساتتار  ان مزرد تزجه قرار میبه شأن انسانی افراد و تزجه به نیازهای میحصر به فرد آن

یادگیری،    -های یاددهیدرسی مزرد نار اهمّ از فلسفه، اهماف برنامه، محتزای درسی، فعالی    برنامه

 نزع فعالی  یادگیری دانشجزیان، فضای آمززشی، همسز با مفهز  مراقب  و ابعاد آن قرار دارد  

Sadeghian  &  Abdolvan  ((2022  تاب »رابطه  عیزان  با  پژوهش تزد  کادر در  معیزی  آوری 

راستا با  کییم که همکییمه مبتتیان به ویرو  کرونا« نیاتی را بیان میهای پذیر درمان بیمارستان

ارزیابی برنامه درسی رشته بهماش  عمزمی در تزجه به ابعاد چیمگانه ستم  را تأییم  این پژوهش

آوری کادر درمان    آنان در نتیجه پژوهش تزد، ستم  معیزی را یک عامد تأثیرگذار بر تابکیممی

کیم دانیم  آنچه که به آدمی کمک میمی  19در ارائه تممات به بیماران بزیژه در دوارن پانممی کزویم

آوری اس  و از سزی دیار افراد با داشتن ستم   تا با استر  و وزادث سخ  کیار بیایم، تاب

ای و اوسا  مثب   تزانیم با روویه پذیر  تطر و شرایط بحرانی، اتتق و تعهم ورفهمعیزی می

تاب  ارتباطات،  میدر  یادآور  ادامه  در  نیر  دهیم   افرایش  را  به  آوری تزد  ممیران  تزجه  که  شزنم 

در شرایط    ها و فشارهای ناشی از کارتزانم استر ستم  معیزی کادر مراکر بهماشتی و درمانی می 

 افرون بر این،نیروی انسانی گا  مؤثری باشم     تربیشوری  بحرانی را کاهش داده و در جه  بهره

برای    تربیشهای آمززشی و انایرشی  تزانیم با تمرکر و صرف هرییه گذاران ناا  ستم  می سیاس  

های معیزی و مذهبی در جه  افرایش ارتشاء تممات مراکر بهماشتی و درمانی  کارکیان در وززه

 های نزپمیم کمک شایانی نماییم  بزیژه در دوران بیماری



 
 
 
 ۲۷۷      یستم  ابتغ یکل یهااس  یبر اسا  س یعمزم رشته بهماش  ی دوره کارشیاس یدرسبرنامه  یابیارز
 

 

از   1پرشیی ای با عیزان »مطلزبی  برنامه تحزل و نزآوری در آمزز  علز در مطالعه  چیین، هم 

که   Aghatabarrodbari, Enayati & Salehi (2018)گذاری«میار سیاس  نزآوری  تحزل و  برنامه 

پرشیی اس  را به میازر بررسی مطلزبی  همف قرار داده  گذاری کتن در آمزز  آورد سیاس  ره

اس   از آنجا که پژوهش  ای انجا  شمهاس   برای این امر پژوهش به رو  ترکیبی و دو مروله

نزآوری در آمزز    برنامه تحزل و  از اجرای  تیها سه سال پس  انجا  شمه و اشاره شمه  پرشیی 

پرشیی )پرشیی، پیراپرشیی، پرستاری  ی علز   دانشااهها  گزناگزنهای  جامعه آماری آن در دانشیمه

پرشیی بمون بیان تززیع پراکیمگی آن در سطش  و بهماش ( و مرکر مطالعات و تزسعه آمزز  علز   

بیان شمههای مستشد علز   و دانشیمه  دانشااههاانه  گ های دهکشزر )قط   اس ، دس     پرشیی( 

 کیم  پژوهشاران را در ارزیابی و ارائه راهیارهای پیشیهادی با محمودی  مزاجه می

در پژوهشی با عیزان    Mohammadzadeh,; Jafari, Ajmali & Hosseini   (2018)افرون بر این،

  گیری العمر در آمزز  پرستاری«، به رو  تتزری مبیائی و نمزنهساز یادگیری مادا »عزامد زمییه

نفری استادان پرستاری  19  ساتتاریافته بازپاسخ، با جامعه آماریهمفمیم با استفاده از مصاوبه نیمه

 ها؛گذاریسیاس  مایهساز در سه درونکییمگان عزامد زمییهانم  با تحلید دیمگاه مشارک  انجا  داده

گذاری  سیاس  مایه  بیمی و در درونیادگیری طبشه  - های یاددهیدرسی و ارزشیابی؛ و رو برنامه  

سیاس   و  قزانین  درمان،  و  بهماش   وززه  ارشم  ممیران  نار   و  باور  مفهز   ومایتی  سه  های 

 و قزانین واکم بر مراکر درمانی و بیمارستانی استخراج شم   دانشااهها

Rezaee & Hagani   (2011)  های یادگیری در  در پژوهشی با عیزان »کاربردی ملمز  از ناریه

ناریهبهماش    از  کاربردهایی  بیان  به  در عمزمی«  دارنم،  بالایی  استفاده  قابلی   که  یادگیری  های 

باشم،  تربیشهای یادگیری،  علمی با ناریه عمزمی پرداتتیم  هر چه آشیایی اعضای هیت  بهماش  

متجلی اس   با تزجه به رفتارهایی که از استادان در   تربیشها  های کتسی آندر اعمال و فعالی  

  های رفتارگرایی در بهماش بزد و با استیاد به مشالات، از ناریهاین مطالعه سر کت  دیمه شمه  

های استفاده بالای ناریهگیری شم با تزجه به قابلی   اس   چیین نتیجهی شمه  تربیشعمزمی استفاده  

بهماش    در  علمی  یادگیری  هیت   اعضای  ساتتن  آشیا  برای  اس   بهتر  ،  دانشااههاعمزمی، 

گیری  وسیله زمییه آشیایی و بهرهتا بمین  شزدهای یادگیری طراوی و اجرا  هایی در وززه ناریهبرنامه

 یادگیری فراهم شزد  -های یادگیری در فراییم یاددهیاز انزاع ناریه

Riyazi, AliAsgari, Hosseinikhah, Dehghanniri  (2018)  و نیازها    هابا عیزان »بررسی شیاف

برنامه   پیش در  ایران:  در  پرستاری  کارشیاسی  دوره  برنامهدرسی  الازی  طراوی  بر  درسی درآممی 

 
آغاز   1394عالی ستم  از سال   ناارانه وززه آمزز گذاری آییمه پرشیی به عیزان اولین تجربه سیاس   نزآوری در آمزز  علز     برنامه تحزل و  1

های محتزامحزر، فراییممحزر، تروجی و  بسته اجرایی اس  که در چهار گروه بسته  11پرشیی شامد  های نزآوری و تحزل علز  گردیمه اس   بسته 

 انم  بیمی شمه ای دسته زمییه 
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پرستاری،  ناران وززه آمزز میمی از نارات صاو  « در مروله نخس  با بهره1مبتیی بر شایستای 

شیاف و  نیازها  دلفی،  دوره  سه  برنامه  طی  در  مزجزد  را  های  پرستاری  کارشیاسی  دوره  درسی 

نهایتا   کردنم   گراره  35استخراج  شیافمزرد  با  مرتبط  برنامه  های  در  مزجزد  دوره های  درسی 

محزر هش   در  پرستاری  دانشجزیانشایستای  :کارشیاسی  محتزاسازمان  ،محتزا  ،های  ،  دهی 

درسی  کلی  برنامه    ،نیازهای جامعه  ،زمان  ،ارزیابی دانشجز   ،های آمززشی و تجربیات یادگیریرو 

در    PourAbbasi, Kheiri, Nagavi Hosseini, Akbari, Larijani    (2017)چیین،همگردآوری شم   

ساله« در  عالی ستم  در ایران مروری بر تجربیات چهد  گذاری آمزز ای با عیزان »سیاس  مطالعه 

گذاری ی برای سیاس گزناگزنکییم در کد الازهای  ن میگذاری بیابخش معرفی الازهای سیاس 

تزان هیچ الازی مشخصی  اما نمی  ،کییمبه این فراییم نااه می  گزناگزنوجزد دارد که از میارهای  

های متیاس  با شرایط کشزرها متفاوت  گذاری علم و فیاوری در نار گرف  و الاز برای سیاس 

در راستای    گزناگزنهای  عم  تزجه به مزارد اشاره شمه در پژوهش، غالبا برنامه  هستیم  نیر به دلید

 شزد  پرشیی در وم یک سیم ممون ناه داشته می  تزسعه آمزز  علز 

Azizi  (2015)   های برنامه درسی و  در پژوهش مرتبط با تربی  نیروی انسانی در مسیر آمزز

آمزز    »چالشناا   عیزان  با  نیازها،  پاسخازیی  جه   در  تممات  ارائه  برای  و  پرشیی  ها 

نااری و  ای به نتایج نارتزاهی جلسه شزرای آییمهپرشیی در ایران«، اشارهانمازهای آمزز  چشم

جمهزری  ناریه ستم   )اسفیماستمی  پردازی  می1392ایران  بیان  و  داشته  این  (  اسا   بر  کیم 

ناران معتشمنم تأمین نیروی انسانی باکیفی  به نحز مطلزب انجا  شمه، اما ارتشاء  نارسیجی صاو  

های پرشیی پس از تحزل ابتمایی  انسانی مؤسسات ستم  مطلزب نیس  و دانشیمهکیفی نیروی  

رفته ارتباط آنها با جامعه و ناا  ارائه  های تزد محصزر شمنم و رفتهیج در درون چهاردیزاریبه تمر

طزر تشریبی فصد مشترک بین آن دو از بین  تر شم  نیر در طزل سالیان طزلانی، بهتممات ضعیف

اس   در نتیجه ناا  ستم  در مشابد کیفی   نفزذ داده    های غیرقابدرفته و جای تزد را به مرزبیمی

های پرشیی نیر  اس ، پاسخاز نخزاهم بزد و دانشیمهکییمگانی که تزد تربی  نیرده  تممات ارائه

التحصیتن تزد را تحزید سیستمی مستشد و جماگانه تزاهیم داد و در قبال عملیرد بعمی  فارغ

 ها پاسخاز نخزاهیم بزد   آن 

در پژوهشی با عیزان »ارزیابی بیارگیری رو  یادگیری مبتیی بر تیم یادگیری و رضایتمیمی  

 ,Mohebi, Garlipour, Rahbarدر در  آمزز  بهماش  و ارتباطات«  عمزمی  دانشجزیان بهماش   

Rejati & Motalabi (2018)   ای دو گروه از دانشجزیان کارشیاسی پیزسته و ناپیزسته  به رو  مماتله

  23پرشیی قم در در  آمزز  بهماش  و ارتباطات انجا  گرف    عمزمی دانشااه علز     بهماش  

 
1. Competency-Based Curriculum 



 
 
 
 ۲۷۹      یستم  ابتغ یکل یهااس  یبر اسا  س یعمزم رشته بهماش  ی دوره کارشیاس یدرسبرنامه  یابیارز
 

 

نفر رو  سخیرانی را انتخاب کردنم که    14و    1نفر از دانشجزیان به رو  یادگیری مبتیی بر گروه 

آنها دریافتیم که بین میاناین نمره شمه دو گروه مشایسه شمه  در پایان نمرات نهایی کس    اس   

پایانرضای   نمره  تمریسمیمی و  گروه  دانشجزیان دو  معیی  تر   تفاوت  داری وجزد  دانشجزیان، 

 داش   

Abedini Beltork, NasrEsafhaniMohammadi & SalehiOmran  (2014)   در مطالعه مزردی

برنامه   »عیاصر  عیزان  آمزز   درسی سازنمهبا  در  ویژگیگرا  تبیین  به  برنامه  پرشیی«  درسی  های 

آمزز   سازنمه در  کتابخانهگرا  میابع  از  که  پرداتتیم  با  پرشیی  مرتبط  ممارک  و  اسیاد  های، 

  SID, Magiranشمه در  مانیم مشالات نمایه    گزناگزنپرشیی و میابع اییترنتی  گرایی در آمزز   سازنمه

Science Direct, Eric,    مشاله    120از مجمزع    ،انم  در نهای  استفاده کرده  2014تا    2001از سال

شم که بر این اسا  همف روییرد آمزز ؛ تزسعه مشاله مرتبط استخراج    37شمه، مستیمات  بررسی  

های  تزای آمزز ؛ مبتیی بر مزقعی  تفیر انتشادی، قمرت تحلید و کس  بییش در دانشجزیان، مح

های پزیا در تمریس واقعی و اصید آمززشی از جمله بیمارستانی، رو  تمریس؛ اولزی  برای رو 

  ، در همین راستا  .اس    و ارزشیابی؛ با نااه فراییممحزری، نه نااه ابراری برای یادگیری تعیین شمه

Ataee & Adel (2014)  کییم که آمزز  نشش بسیار مهمی در سیستم پرشیی دارد  به مطرب می  

؛ تأثیر مثبتی بر آگاهی، دیمگاه  4، مهارت عملی 3، نار 2طزری که با تغییر در هر یک از دامیه دانش

و عملیرد بهماش  و ستم  فردی و اجتماعی تزاهم داش  و برای ایجاد این تغییرات، ضروری 

 اس  که یک برنامه درسی ممون و میسجم تهیه و ارائه شزد  

های علز  پرشیی، بر اجرایی چزن علز  فیریک، زیس ، رفتاری، اجتماعی،  درسی دوره  برنامه

کلییییی و پاراکلییییی استزار اس   در روییرد سیتی این اجراء بطزر مستشد و جماگانه با تاکیم بر 

رف   در اواتر های بعم به پیش می های اولیه دانشااهی و تجربیات بالییی در سال پایه در سال  علز 

دهی تجربیات  پرشیی روییرد دیاری به تزد دیم که ترکی  این اجرا و سازمانقرن بیستم آمزز   

در مشاله مروری   Yamani & ShaterJalali  (2011)کرد   بیمار را ومای  می  از راهیافته  یادگیری ادغا 

های  پرشیی« با بررسی کلیمواژه  ز درسی با تاکیم بر ادغا  در آمز های  تزد با عیزان »ادغا  در برنامه

مشاله را انتخاب و بررسی کردنم     31،  2011تا    2000های  ادغا ، تلفیق در مشالات میتشر شمه از سال

های جما از هم و ایجاد  در این مطالعه بیان شم که ادغا  به عیزان تشیید یک کد یا ترکی  سیستم

تعریف می ییپارچه  افشی و عمزدی  یک سیستم  ادغا   نزع  دو  در  که  راهشزد  یادگیری    از  محیط 

پرشیی در این پژوهش تأثیرپذیر از  بیمی اس   ادغا  در آمزز   بیمارستان( قابد طبشه  -)دانشااه

 
1. Team Beased Learning (TBL) 
2.  Knowledge 
3. Attitude 
4. Practical Skill 
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 مزجزد، تجربه و نار  ممرسان، اهماف کلی برنامه برشمرده که بر این اسا  ادغا  علز  برنامه  

 گیری مؤثر اس    پایه و بالییی در افرایش یادگیری نتیجه

برنامه  اهماف پژوهش »چشمدر    Laskar   (2018)چیین،هم  کارشیاسی علز   انماز  درسی برای 

ی دولتی و تصزصی ممتاز در بیاتد « به بررسی اهماف دانشااههابهماشتی در برنامه چهارساله 

درسی این رشته پردات   با تمرکر این پژوهش   عمزمی و تموین برنامه   یادگیری آمزز  بهماش  

بهماش   کارشیاسی  دوره  برنامه    به  دورهعمزمی،  به  آن  چیمرشتهدرسی  مشتقهای  از  ای  شمه 

مستزلی   انتشادی،  تفیر  تزسعه  بیزلزژییی،  اساسی  ادغا  مزضزعات  و  اجتماعی  و  شخصی  های 

بهماش  رشته در  هیر  و  علز   برنامه  های  بیان  در  شم   اشاره  در    عمزمی  علز   کارشیاسی  درسی 

واوم در ممت چهار ساله بیان شم که ارزیابی در هر زمان   156عمزمی و در نار گرفتن  بهماش   

به یا  اصتب  در جه   برنامه  اجرای  برنامه  روزرسانهیاا   و  ی  گرفتن وضعی   نار  در  با  درسی 

 کیم  آمزتتاان کمک میاطتعات مزجزد به افرایش یادگیری و شایستای دانش

Gural & Erdugan  (2016   آمزز برنامه  »ارزیابی  عیزان  با  کیفی  پژوهش  در  از  (  بهماش  

بهماش  با الازی آمزز  انتشادی آیرنر بزد، بیان    های نهم« که با همف ارزیابی برنامه آمزز پایه

های شخصی و های اطتعات و ارتباطی، مهارتعمزمی در ویطه زبان، فیاوریکرد: برنامه بهماش   

گرف   با این وال از نار  اجتماعی، تفیر انتشادی در بعم روییرد، رو  و ارزیابی، نمره مطلزب  

به بررسی برنامه    این رو،بایس  بهبزد یابم  از  اهماف، ابعاد برنامه، زمان و مزاد و تزسعه کارکیان می

 ر آمزز  اشاره کردنم بهماش  برای اعمال تغییرات لاز  و مماو  برای افرایش کیفی  بالاتآمزز   

Branch & al  (2015   در نتیجه پژوهشی با عیزان »نیروی کار مؤثر بهماش )   عمزمی: آمزز

عمزمی برای دانشجزیان پرشیی در مشطع کارشیاسی« بیان کردنم با تزجه به تغییر الازی  بهماش   

های بهماشتی اولیه تیم بهماشتی و درمانی، نیاز هس  تا  عمزمی و اویای مجمد مراقب  بهماش   

های  مهارت کافی برای پاسخازیی به تشاضاها و نیازهای مماو  و متغیر مرد  را کس  کییم و دانشیمه

فارغ تربی   در  که  آنجا  از  مراقب  پرشیی  شایسته  و التحصیتن  ترویجی  درمانی،  پیشایرانه،  های 

امعه های بهماشتی نزظهزر و فعلی ج تزانبخشی متمرکر بر عزامد اجتماعی ستم  و ممیری  چالش

یادگیری، و ارزیابی    -های یاددهیدرسی، استادان، رو   بایس  به تشزی  برنامهمستزلی  دارنم، می

 بپردازنم  

 Nangami & al  (2014در مطالعه ) ای با عیزان »ظرفی  نهادی برای تحشیشات سیستم بهماشتی

-عمزمی آفریشای شرقی و مرکری« بیان کردنم: با وجزد ایییه در کارشیاسیهای بهماش   در دانشیمه

اس ، اما    عمزمی، هف  دوره به در  تحشیشات سیستم بهماشتی اتتصا  داده شمهارشم بهماش   

دانشیمههیچ از  بهماش   یک  سیستم  های  تحشیشات  در   تمریس  برای  تاصی  برنامه  عمزمی 

عم    تمریس،  برای  نامیاس   زمان  چهره،  به  چهره  تمریس  رو   عزاملی چزن  نمارنم   بهماشتی 
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کفای  کافی استادان برای تمریس، محمودی  میابع، در این امر تأثیرگذار هستیم  از اییرو تراز کردن 

تزانم  های آمززشی، تشزی  مهارت استادان و تمریس عملی میهای ناا  ستم  با برنامهاولزی  

 راهی مؤثر باشم 

Sharma & al  (2013  در نتیجه پژوهش تزد با عیزان »فرص )التحصیتن های شغلی برای فارغ

در آمزز   1عمزمی   گزاهی دکتری بهماش    عمزمی در هیم« به نشش برنامه ارشم بهماش   کارشیاسی

عمزمی جهانی،  های بهماش  سازی آنها برای مزاجهه با چالشعمزمی به آماده متخصصان بهماش  

ای و پاسخازیی آن به نیازهای فزری وززه بهماش  درمانی روییرد چیمرشته  از راهملی و محلی  

 Shirjangنتیجه پژوهش    چیین،همکیم   آمزتتاان اشاره میهای شغلی برای دانشدر ایجاد فرص  

& al  (2012در ویطه برنامه )  درسی  عمزمی با عیزان »انطباق برنامه   درسی دوره کارشیاسی بهماش

عمزمی با نیازهای شغلی و وظایف مزرد انتاار سیستم بهماشتی« دوره کارشیاسی رشته بهماش   

  5/ 12در  )  2درصم( از درو  صرفاً در ویطه دانش، محتزای    71/ 79در  )  28نشان داد محتزای  

اس    درصم( تا ویطه عملیردی مؤثر بزده    23/ 07در  )  9ه نار ، و تیها محتزای  درصم( در ویط

پرشیی تبریر انجا  آمزتتاان و شاغلین بهماشتی وززه دانشااه علز   این پژوهش که در وززه دانش

برنامه    شمه از  کلی  داد رضای   نشان  بهماش   بزد،  رشته  دوره چهارساله  در وم  درسی  عمزمی 

شزد  این در والی اس  که رضای  شغلی با عملیرد کارکیان رابطه مثب   بیمی میمتزسط تشسیم

پرشیی  ( در پژوهش »تجریه و تحلید سیاس  در آمزز   1998)   Musickوجزد دارد  بایم افرود  

  آمززشی بطزر گسترده در آمزز در دانشیمه پرشیی کیتاکی« بیان کرد: تجریه و تحلید سیاس   

شزد  در این  گیری میاس   از اییرو فشمان ابراری برای تحلید سیاس  نتیجهاشته پرشیی کاربرد نم

اس   پرشیی بیان شمه های گانه برای تحلید سیاس  در دانشیمهمطالعه روییردی صریش و دوازده

مفروضات در مزرد مزضزعاتی  که در تصمیمات سیاس   ابهامی در اهماف و  نبایم  های آمززشی 

برنامه میابع، اهماف  التحصیلی وجزد  درسی و شرایط فارغ  چزن ساتتارهای واکمیتی، تخصیص 

 باشم   داشته

درسی دوره    های داتد و تارج از کشزر در وززه برنامهپژوهش  در مجمزع با عیای  به بررسی

این  اس   بیابراین در عمزمی، مطالعات زیادی در ویطه ارزیابی آن انجا  نشمه  کارشیاسی بهماش  

درسی و اهماف ممنار سیاس  ستم     ریریای بر اسا  اصزل برنامهرشتهبا روییردی بین  پژوهش

در تربی  کادر بهماشتی و درمانی ناا  ارائه تممات ستم  کشزر، میران تحشق این اهماف با طرب 

بهماش ، درمان و آمزز    درسی وزارتریری  عالی برنامه  درسی چهارساله شزرایتموییی برنامه  

هیت   اعضای  دیمگاه  از  رشته،  این  جهپرشیی  آن  از  بین،  این  در  شزد   ارزیابی  که  علمی    

کلی ستم  در سال  سیاس   گانه و مجمع  را مشا  معام رهبری به رؤسای قزای سه  1393های 

 
1. Master of Public Health (MPH) 
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گذاری و اجرایی با  انمرکاران سیاس تشخیص مصلح  ناا  ابتغ فرمزدنم، در این چرته دس  

وزارتخانه بهماش ، درمان و آمزز     -1پرشیی و ستم  دو نهاد متزلی امر  محزری  آمزز   

شزرای عالی انشتب فرهیای   -2پرشیی و  ریری آمزز   پرشیی از جه  نشش شزرای عالی برنامه

کشزر از جه  نشش کمیته بررسی و ارزیابی آمزز  انتخاب شم  چرا که روییرد و همف از این 

در   پژوهشارزیابی  کداین  نااه سیستمی و  اس  ،  اهماف  نار  دادن وظایف و  قرار  با محزری  

آمزز  و  درمان  بهماش ،  برنامه  وزارتخانه  عالی  شزرای  آمزز   پرشیی،  برای  ریری  پرشیی 

های ارزشیابانه در تصمیمات گیری از بررسیوززه ناا  آمززشی نیازمیم بهره  ریری بزیژه دربرنامه

پرشیی و بهماش  اس   از    های آمزز های آمززشی رشتههای برنامهتموییی یا اصتوی مصزّبه

  بهماش   درسی رشتهها در قل  برنامه  با محزری  ستم  و پیشایری از بیماری  این پژوهشاییرو  

  :شزدپرشیی و با استخراج معیارهایی زیر چارچزب مفهزمی پژوهش ارائه می عمزمی در آمزز 

  - کییمه تممات بهماشتی تزجه به سه سطش یادگیری )دانش، نار ، عملیرد( در تربی  کادر ارائه  -1

 درمانی؛

برای ایجاد شایستای و مهارت مراقبان ستم    محزرتزسعه کمّی و کیفی ناا  آمززشی ستم    -2

 کشزر؛  گزناگزنمتیاس  با نیازهای میاطق 

بیمی تممات  های ستم  برای ادغا  آن در ناا  سطش ارزیابی فیاوریریری و  نزآوری در برنامه  -3

 بهماشتی درمانی؛ 

بازشیاسی، ترویج و نهادییه نمزدن ط  سیتی ایرانی با برقراری تعامد میطشی میان ط  سیی و    -4

 درمانی   -های بهماشتی افرایی تجربیان و رو نزین برای هم
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  چارچوب مفهومی پژوهش .1شکل
 

 روش پژوهش 
به  این پژوهشاز آن جه  که کاربرد دستاوردها در این پژوهش ممنار بزد، از نزع کاربردی اس   

، نامهپرسشساتته، انجا  شم  برای تموین این  محشق  نامهپرسشرو  کمّی و از نزع پیمایشی با ابرار  

پیزسته رشته بهماش  عمزمی )مشخصات کلّی، برنامه، سرفصد  ابتما برنامه درسی دوره کارشیاسی  

شزرای   مصزّب  ارزشیابی(  نحزه  و  برنامهدرو   علز عالی  شم    ریری  بررسی  و  مطالعه  پرشیی 

(Supreme Planning Council of Medical Sciences, 2010)    سپس با تزجه به همف و شرب کلی  

  - 2(،  %15 14واوم درسی؛    15علز  پایه )  -1واوم درسی ممنار، در پیج گروه در     106درو ،  

( بهماش   آمزز   و  درسی؛    29ستم   )بیماری  - 3(،  %35 27واوم  درسی؛    16شیاسی  واوم 

آمززی بهماشتی  مهارت  -5(  %69 21واوم درسی؛    23ریری بهماشتی )ممیری  و برنامه  -4(  09% 15

 آمزز  )دانش، نار ، عملیرد( -1

شایستای پاسخازیی )نیازهای مختلف میاطق  -2

 کشزر(

 امیانات فیاورانه -3

 تلفیق )ط  نزین و سیتی( -4

سیاست کلی نظام سلامت ابلاغ معظم 

 رهبری

پزشکی وزارتخانه بهداشت، درمان و آموزش شورای عالی انقلاب فرهنگی  

پزشکی ریزی آموزششورای عالی برنامه  کمیته بررسی و ارزیابی آموزش 

4 ۲ 

3 

1

 

عمزمیبهماش    

درسی ریریبرنامه  

 

پرشیی آمزز   

 ستم 

 پیشایری

ییا
زیی

ار
بی
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درسی؛    23) طبشه%69 21واوم  گزیه(  و  گروه  بیمی  هر  مربزطه  و های  اهماف  اسا   بر  درسی 

نفر از اعضای    8متخصص برنامه درسی و    8گیری از نارات  های پژوهش تموین شم  با بهرهپرسش

به میازر    هیت  علمی دانشیمه بهماش  دانشااه علز  پرشیی، روایی مزرد بررسی قرار گرف   

بین    نامه پرسشمیازر ابتما  تعیین قابلی  اطمییان آزمزن، از رو  آلفای کرونباخ استفاده شم  بمین

، به کمک  نامهپرسشآوری  نفر از افراد مزرد پژوهش به صزرت تصادفی، تززیع شم  پس از جمع  15

 نامهپرسشبمس  آمم که میران پایایی    948 0ضری  آلفای کرونباخ آن     SPSS26افرار آمارینر  

ساتته این پژوهش که در انتهای مشاله به پیزس  ارائه شمه اس ،  محشق   نامهپرسشاس     گفتییبزد   

 اس : زیردارای دو بخش به شرب 

هایی از جیسی ، رتبه علمی، محد تمم ، سابشه تمم ، ممرک شامد پرسش  الف( دمزگرافیک:

 کییمگان در این پژوهش بزد  و رشته تحصیلی شرک  

  دوره کارشیاسی واوم درسی    106با تزجه به همف و شرب کلی درو ،    های پژوهش:ب( گزیه

های مربزطه  بیمی و گزیه( طبشه1درسیی )طبق جمول، در پیج گروه  عمزمیپیزسیته رشیته بهماشی   

 های پژوهش تموین شم درسی بر اسا  اهماف و پرسشهر گروه  

 

عمزمی   درسی بهماش  درسی برنامه پیج گروه   1جمول   

 دروس گروه
 واحد درسی

 دروس
 واحد درسی

 عملی  نظری عملی  نظری
ایه 

م پ
لو

ع
 

 0 2 بیزشیمی  0 2 بیزفیریک 

 5 0 5 1 تشریش و فیریزلزژی 

 شیاسی مییروب

)قارچ، اناد، باکتری و  

 ویرو  شیاسی( 

4 2 

 0 2 اصزل تغذیه  0 1 فارماکزلزژی )داروشیاسی( 

ت 
اش

هد
ش ب

وز
 آم

 و
ت

لام
س

 

انسانی و بهماش    اکزلزژی

 الملد بین
 0 2 کلیات پرشیی و بهماش   0 2

 0 2 بهماش  سالمیمان  1 1 بهماش  دهان و دنمان 

 1،2،3بهماش  محیط 

)آب، فاضتب، مسین، پرتز  

 و   (

 0 2 ای بهماش  ورفه 0 3

 0 2 بهماش  مزاد غذایی  0 2 بهماش  روانی و اعتیاد 

 0 2 بهماش  مادران و کزدکان 0 2 بهماش  باروری 

 0 2 شیاسی و بهماش  روان روان
بهماش  ممار  و  

 آمززان دانش
1 5 1 
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 0 2 بهماش  و ارتباطات آمزز   1 1 تییزلزژی آمززشی 

ی
اس

شن
ی 

ار
یم

ب
 

 0 2 تزانبخشی و رفاه اجتماعی
های  اپیممیزلزژی بیماری

 شایع ایران
2 0 

 0 2 پاتزلزژی جغرافیایی ایران  1 1 شیاسی پرشییوشره

برنامه ملی مبارزه با 

 های واگیر بیماری
2 0 

برنامه ملی مبارزه با 

 های غیرواگیر بیماری
2 0 

های ارثی و مشاوره بیماری

 ژنتیک 
2 0 

های شایع کزدکان و  بیماری

 ها طریق پیشایری از آن
2 0 

مه 
رنا

و ب
ت 

یری
مد

ی  
ریز

 

 0 2 کلیات اپیممیزلزژی اصزل و  0 2 1،2آمار ویاتی 

اصزل و کلیات تممات 

 بهماشتی 
 0 2 شیاسی اصزل و مبانی جامعه 0 2

 0 2 اقتصاد بهماش  
های ستم  در ایران و  ناا 

 جهان 
2 0 

ممیری  و ناارت در مراکر 

 بهماشتی درمانی 
2 0 

اصزل ممیری  در تممات  

 بهماشتی 
2 0 

 0 2 ریری بهماشتی اصزل برنامه
تحشیق در علز  رو  

 پرشیی 
2 1 

ت
ار

مه
ی  

وز
آم

تی
اش

هد
ب

 

 05  5 1 تغذیه کاربردی  0 1 سازی( واکسییاسیزن )مصزن

کاربرد کامپیزتر در تجریه و  

 های بهماشتی تحلید داده
2 0 

های اولیه و اقمامات کمک

 بهماشتی در شرایط اضطرار 
1 5  05 

    16 0 1،2کارآمززی در عرصه 

 

پرشیی تهران بزد  با تزجه    ی علز دانشااههااعضای هیت  علمی    این پژوهشجامعه آماری  

برای تما  اعضای جامعه   نامهپرسشمطرب نبزده و  این پژوهشگیری در به تعماد اشاره شمه، نمزنه

 آماری ارسال شم  

ها( دانشااه جامعه آماری پژوهش )بر اسا  آمار سای  رسمی   2جمول   

 دانشکده بهداشت دانشگاه علوم پزشکی   تعداد

 علز  پرشیی ایران 6

 علز  پرشیی بشیه الل  22

 علز  پرشیی شهیم بهشتی  7

 علز  پرشیی تهران  7

 علز  پرشیی شاهم  4

 آزاد علز  پرشیی واوم تهران 9

 مجمزع 60
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های  زصیفی به تزصیف آمارهها در دو بخش انجا  شم  در بخش آمار تتجریه و تحلید داده

 T و آزمزن  SPSS26افرار آماری  ها با استفاده از نر و در بخش استیباطی، به تحلید داده  تزصیفی

 ای پرداتته شم  نمزنهتک

 

 های پژوهش یافته
های دمزگرافیک پژوهش ارائه  ها، در ادامه یافتهنامهپرسشبر این اسا ، بعم از تززیع و گردآوری  

 : شزدمی

 جیسی  استادان    3جمول  

 

 رتبه علمی استادان    4جمول  

 
 سابشه تمم  استادان   5جمول  

 

 

 

 

 درصد فراوانی  فراوانی  

 5 51 17 خانم

 5 48 16 آقا 

 درصدفراوانی فراوانی 

 2 15 5 استاد تمام 

 2 24 8 دانشیار 

 4 36 12 استادیار 

 2 21 7 مربی

 0 3 1 سایر 

 درصدفراوانی فراوانی 

 2 15 5 سال  1-5

 2 24 8 سال  5-10

 4 42 14 سال  10-15

 1 17 6 سال   15-20
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 ممرک تحصیلی استادان    6جمول  

 

داده اسا   ادامه  بر  در  شمه،  گردآوری  گزیهیافتهبه  های  از  فر   های واصد  از  پژوهش  های 

 شزد: اشاره می  نامهپرسش

 

 های بخش درو  علز  پایه بر اسا  مشیا  لییرت دهی به گزیهپاسخ   7جمول  

 های حیطهگویه 
خیلی  

 زیاد 
 کم متوسط زیاد 

خیلی  

 کم

 4 9 5 37 1 28 9 21 1 3 مطلوبیت در سطوح شناختی

 3 33 3 33 2 21 1 12 0 توجه به ابعاد سلامت همه جانبه

 5 35 7 38 8 25 0 0 تعامل بین طب نوین و سنتی

 5 37 6 40 6 15 1 3 1 3 تربیت نیروی انسانی کارآمد و شایسته نیاز مناطق 

 2 24 2 18 3 27 2 18 1 9 ارائه خدمات ادغام روش تدریس فناورانه در نظام 

 

، هر  گانهپیجهای  درسی در گزیهها نشان داد در گروه درو  علز  پایه میران تزجه برنامه  یافته

، تعامد بین ط  نزین و  جانبهپیج ویطه )مطلزبی  در سطزب شیاتتی، تزجه به ابعاد ستم  همه

سیتی، تربی  نیروی انسانی کارآمم و شایسته نیاز میاطق و ادغا  رو  تمریس فیاورانه در ناا  ارائه  

  4 42،  1 78،    2 74،  6 66،  9 46تممات( مزرد بررسی در امتیازدهی کم )کم و تیلی کم( به ترتی  ) 

ین؛ و ویطه  تربیششایسته نیاز میاطق(    درصم( اس  که ویطه چهار  )تربی  نیروی انسانی کارآمم و

 پیجم )ادغا  رو  تمریس فیاورانه در ناا  ارائه تممات( کمترین درصم را دارد  

 

 های بخش درو  ستم  و آمزز  بهماش  بر اسا  مشیا  لییرت دهی به گزیهپاسخ   8جمول  

 کم متزسط  زیاد تیلی زیاد های ویطه گزیه
تیلی  

 کم

 0 3 6 5 12 6 65 6 15 در سطزب شیاتتی  مطلزبی 

 0 0 3 0 3 4 39 5 54 تزجه به ابعاد ستم  همه جانبه 

 5 12 6 15 6 40 9 21 4 9 تعامد بین ط  نزین و سیتی 

 3 6 0 8 18 1 28 9 46 تربی  نیروی انسانی کارآمم و شایسته نیاز میاطق

 0 3 0 3 1 9 0 42 0 42 ادغا  رو  تمریس فیاورانه در ناا  ارائه تممات 

 درصدفراوانی فراوانی 

 7 69 23 دکتری 

 3 30 10 کارشناسی ارشد 
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برنامه  یافته تزجه  میران  بهماش ،  آمزز   در گروه درو  ستم  و  داد  نشان  در ها  درسی 

، تربی   جانبه، چهار ویطه )مطلزبی  در سطزب شیاتتی، تزجه به ابعاد ستم  همهگانهپیجهای  گزیه

نیروی انسانی کارآمم و شایسته نیاز میاطق و ادغا  رو  تمریس فیاورانه در ناا  ارائه تممات( 

ترتی  ) به  )زیاد و تیلی زیاد(  امتیازدهی زیاد  درصم( در    84،  75،  9 93،  2 81مزرد بررسی در 

با  گزیه ین درصم را  تربیشدرصم(  6 40های ویطه تعامد بین ط  نزین و سیتی امتیاز متزسط ) 

 دارد  

 
 شیاسی بر اسا  مشیا  لییرت های بخش درو  بیماری دهی به گزیهپاسخ   9جمول  

 های حیطهگویه 
خیلی  

 زیاد 
 کم متوسط زیاد 

خیلی  

 کم

 0 0 0 3 3 6 9 90 مطلوبیت در سطوح شناختی

 0 0 3 1 6 2 24 7 66 توجه به ابعاد سلامت همه جانبه

 8 18 9 21 6 40 3 6 5 12 تعامل بین طب نوین و سنتی

 0 3 1 12 1 6 4 39 4 39 تربیت نیروی انسانی کارآمد و شایسته نیاز مناطق 

 0 3 0 3 1 9 8 75 1 9 ادغام روش تدریس فناورانه در نظام ارائه خدمات 

 

،  گانه پیجهای  درسی در گزیهشیاسی، میران تزجه برنامهها نشان داد در گروه درو  بیمارییافته

جانبه، تربی  نیروی انسانی  چهار ویطه )مطلزبی  در سطزب شیاتتی، تزجه به ابعاد ستم  همه

کارآمم و شایسته نیاز میاطق و ادغا  رو  تمریس فیاورانه در ناا  ارائه تممات( مزرد بررسی در  

های ویطه درصم( در گزیه  9 84،  8 78،  9 90،  2 97امتیازدهی زیاد )زیاد و تیلی زیاد( به ترتی  )

 ین درصم را دارد   تربیشدرصم( 6 40تعامد بین ط  نزین و سیتی امتیاز متزسط )با 

 

 ریری بهماشتی بر اسا  مشیا  لییرت های بخش درو  ممیری  و برنامه دهی به گزیه: پاسخ 10جمول  

 های حیطهگویه 
خیلی  

 زیاد 
 کم متوسط زیاد 

خیلی  

 کم

 0 1 6 2 21 4 39 3 33 در سطوح شناختی مطلوبیت

 0 0 3 1 6 4 42 5 48 توجه به ابعاد سلامت همه جانبه

 1 16 6 22 4 48 7 9 2 3 تعامل بین طب نوین و سنتی

 0 0 3 2 21 4 42 3 27 تربیت نیروی انسانی کارآمد و شایسته نیاز مناطق 

 0 0 3 1 9 6 63 2 24 ادغام روش تدریس فناورانه در نظام ارائه خدمات 

 



 
 
 
 ۲۸۹      یستم  ابتغ یکل یهااس  یبر اسا  س یعمزم رشته بهماش  ی دوره کارشیاس یدرسبرنامه  یابیارز
 

 

درسی در ریری بهماشتی، میران تزجه برنامهها نشان داد در گروه درو  ممیری  و برنامهیافته

، تربی   جانبه، چهار ویطه )مطلزبی  در سطزب شیاتتی، تزجه به ابعاد ستم  همهگانهپیجهای  گزیه

نیروی انسانی کارآمم و شایسته نیاز میاطق و ادغا  رو  تمریس فیاورانه در ناا  ارائه تممات( 

درصم( در    8 87،  7 69،  9 90،  7 72مزرد بررسی در امتیازدهی زیاد )زیاد و تیلی زیاد( به ترتی  )

با  گزیه ین درصم را  تربیشدرصم(  4 48های ویطه تعامد بین ط  نزین و سیتی امتیاز متزسط ) 

 دارد  

 
 آمززی بهماشتی بر اسا  مشیا  لییرت های بخش درو  مهارت دهی به گزیهپاسخ   11جمول  

 های ویطه گزیه
تیلی 

 زیاد 
 کم  متزسط زیاد 

تیلی 

 کم 

 0 0 0 4 36 3 63 مطلزبی  در سطزب شیاتتی

 0 0 1 6 4 36 6 57 تزجه به ابعاد ستم  همه جانبه

 2 15 4 36 3 30 1 12 1 6 نزین و سیتیتعامد بین ط  

 4 9 0 3 6 5 12 9 71 تربی  نیروی انسانی کارآمم و شایسته نیاز میاطق

 1 3 5 12 9 21 3 34 1 28 ادغا  رو  تمریس فیاورانه در ناا  ارائه تممات 

 

، گانهپیجهای  گزیهدرسی در    آمززی، میران تزجه برنامهها نشان داد در گروه درو  مهارتیافته

جانبه، تربی  نیروی انسانی  چهار ویطه )مطلزبی  در سطزب شیاتتی، تزجه به ابعاد ستم  همه

کارآمم و شایسته نیاز میاطق و ادغا  رو  تمریس فیاورانه در ناا  ارائه تممات( مزرد بررسی در  

های ویطه  درصم( در گزیه4 62،  4 84،  0 94،  7 99امتیازدهی زیاد )زیاد و تیلی زیاد( به ترتی  )

 ین درصم را دارد تربیشدرصم( 6 51تعامد بین ط  نزین و سیتی امتیاز کم )کم و تیلی کم( )با 

سؤال پش  سر  5که هر  نامهپرسشبیمی سؤالات اسا  تشسیم  بر SPSS26افرار آماری در نر  

بیمی شمه بزد، اهماف پژوهش برای هر گروه درسی طبشه  گانهپیجهای  هم مربزط به ییی از ویطه

 محاسبه شم  Test Value = 15ای با نمزنهتک tآزمزن 
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 اهماف پژوهش  گانهپیج های ای درو  بهماش  عمزمی در ویطه تک نمزنه  t  آزمزن  12جمول  

 

 گیریبحث و نتیجه 
درسی    برنامه  مطلزبی    پژوهش واکی از آن اس  که:   اولبرای پاسخ به سؤال    واصدهای  یافته

های کلی  عمزمی در سه سطش شیات  دانشی، نارشی و عملیردی بر اسا  سیاس    رشته بهماش  

درصم(، 5 37ستم  ابتغی مشا  معام رهبری؛ در یک گروه درسی )علز  پایه( در امتیازدهی کم )با  

ریری بهماشتی( زیاد )به ترتی  با  درسی )ستم  و آمزز  بهماش ، ممیری  و برنامه  دو گروه

)بیماری  4 39و    6 65 مهارتدرصم( و دو گروه درسی  )به  شیاسی،  زیاد  بهماشتی( تیلی  آمززی 

بر اسا  نتیجه بمس  آممه، تغییر در هر یک از سه    درصم( ارزیابی شم   6 63و    9 90ترتی  با  

ه و عملیرد  دامیه )سطش( ممنار در پرسش فزق )دانش، نار ، عملیرد( اثر مثب  بر آگاهی و دیمگا 

العمر در گروه  گیری یادگیری مادا بهماش  و ستم  فردی و اجتماعی دارد  از اییرو مزج  شید

برنامه گراره  مخاط   مطالعه  این  شم   تزاهم  عمزمی(  بهماش   )دانشجزیان  شیاف  درسی  های 

که مطالعه واضر تیها در بُعم   کیمدرسی مطرب میدرسی را در هش  عیصر برنامه    مزجزد در برنامه 

سیاس   برنامه  ارزیابی  تزجه  در  مزجزد  گسترههای  چیین  داش    تمرکر  در  درسی  عیاصر  از  ای 

ها و برطرف کردن مشیتت در سطزب ممیریتی، اجرا و ارزیابی تزانم در ارزیابی چالشارزیابی می

 درسی صزرت گیرد   برنامه

، تغییر در هر یک از سه  Ataee & Adel (2014)بر اسا  نتیجه همسزی بمس  آممه از مطالعه  

عملیرد  و  دیمگاه  و  آگاهی  بر  مثب   اثر  عملیرد(  نار ،  )دانش،  فزق  پرسش  در  ممنار  سطش 

Test Value = 15 

 T درو  بهماش  عمزمی 
درجه  

 آزادی 

معیی  

 داری 

تفاوت  

 میاناین 

  95اطمییانفاصله 

 درصم 

کران 

 پایین 

کران 

 بالا 

 پایه علز 

 (Q1-Q5) 
4 281 32 000   4 060 2 128 5 992 

 ستم  و آمزز  بهماش  

(Q6-Q10) 
8 199 -  32 000   4 636 -  5 788 -  3 484 -  

 بیماری شیاسی 

(Q11-Q15) 
11 238 -  32 000   5 090 -  6 013 -  4 168 -  

 بهماشتی   ریریممیری  و برنامه

(Q16-Q20) 
8 640 -  32 000   4 090 -  5 055 -  3 126 -  

 مهارت آمززی بهماشتی 

(Q21-Q25) 
12 774 -  32 000   4 939 -  5 727 -  4 151 -  
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دارد    اجتماعی  و  فردی  ستم   و  مطالعه    چیین،هم بهماش   با  همسز  پرسش  این  به  پاسخ 

Mohammadzadeh & al (2019)  العمر در گروه مخاط  برنامه  گیری یادگیری مادا مزج  شید

برای   Riyazi & al (2018)طزر که در مطالعه  درسی )دانشجزیان بهماش  عمزمی( تزاهم شم  همان

های شیاف  گراره  این پژوهشدرسی مبتیی بر شایستای مطرب شم؛    درآممهای برنامهطراوی پیش

برنامه   در  برنامه  مزجزد  عیصر  هش   در  را  ارزیابی درسی  بُعم  بر  تمرکر  و  نمزده  مطرب  درسی 

 درسی داش    های مزجزد در تزجه برنامهسیاس  

درسی  پژوهش واکی از آن اس  که: تزجه برنامه    دومهای واصد در جه  پاسخ به سؤال  یافته

جانبه انسان سالم )ستم  جسمی، روانی، تانزاده،  ستم  همهعمزمی به آمزز   رشته بهماش  

های کلی ستم  ابتغی مشا  معام رهبری؛ در چهار گروه درسی  جامعه و معیزی( بر اسا  سیاس  

بیماری بهماش ،  آمزز   و  برنامه)ستم   و  ممیری   مهارتشیاسی،  بهماشتی،  آمززی  ریری 

درصم( و یک گروه درسی    6 57،  5 48،  7 66،  5 54بهماشتی( در امتیازدهی تیلی زیاد )به ترتی  با  

طزر که در مبانی ناری بیان درصم( ارزیابی شم  همان  6 66)علز  پایه( کم )کم و تیلی کم( )با  

گرایی در تعریف ستم  در کلی  آن مطرب اس   با این وجزد، ییی از  آلبهم بزدن و ایمهشم، م

جانبه برای همای افراد جامعه اشاره های کلی ستم  به صراو  به ستم  همهبیمهای سیاس  

ا ، بلیه با در نار گرفتن ستمتی برای فرد  گراییآلستم ، نه در معیای ایمه  این پژوهشدارد  در  

یا گروهی از افراد که در ییی از ابعاد دچار ناتزانی یا نشض هستیم، سعی در تربی  نیروی انسانی 

درسی و    گرایانه را از برنامهدرمانی دارد تا دیم بیمارمحزری و نااه بیماریاب  -در سیستم بهماشتی

ااه دارد  از اییرو  درسی در این وززه هستیم، دور نشمه برنامه  فعالی  مراقبان ستم  که تربی  

 درسی در تحشق این امر با وجزد متک سیاستی تا ، یا به تیهایی ضروری اس     ارزیابی برنامه

به سؤال  یافته پاسخ  که:سوم  های واصد در جه   آن اس   از  برنامه   پژوهش واکی    تزجه 

های  عمزمی به برقراری تعامد بین ط  سیتی و نزین پرشیی بر اسا  سیاس  درسی رشته بهماش   

بهماش ،   آمزز   و  )ستم   درسی  گروه  سه  در  رهبری؛  معام  مشا   ابتغی  ستم   کلی 

برنامهبیماری ممیری  و  با  شیاسی،  ترتی   امتیازدهی متزسط )به  ،  6 40،  6 40ریری بهماشتی( در 

مهارت  4 48 و  پایه  )علز   درسی  گروه  دو  و  با  درصم(  ترتی   )به  کم  بهماشتی(  ،  7 38آمززی 

ها و ناا  آمززشی و ارائه تممات وززه  درصم( ارزیابی شم  در الازی تغییرات پارادایم بیماری4 36

ها گرایش ورک  به سزی ط  سیتی در بین مرد  وجزد دارد و این وشیش   ادایمستم ، ییی از پار

ضمن در نار گرفتن این وشیش ،   این پژوهشاس    تزسط سازمان بهماش  جهانی پذیرفته شمه  

گذاری کرده اس   پژوهشاران بر اسا  نتایج این  درسی، در این امر همفدر مشا  ارزیابی برنامه  

درسی،  ط  سیتی در جزامع، برنامه    راهیارهایپژوهش انتاار دارنم با تزجه به رواج تجربی و علمی  

 نششی در برقراری رابطه دوستانه و افرایش تعامد دو ط  پرشیی نزین و سیتی ایفا کیم 
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پژوهش واکی از آن اس  که: تزجه برنامه   چهارم های واصد در جه  پاسخ به سؤال  یافته

عمزمی به مراق  ستم  کارآمم و دارای شایستای متیاس  با نیازهای میاطق  درسی رشته بهماش   

های کلی ستم  ابتغی مشا  معام رهبری؛ در یک گروه درسی  کشزر بر اسا  سیاس    گزناگزن

درصم( و در چهار گروه درسی )ستم  و آمزز  بهماش ،    6 40)علز  پایه( در امتیازدهی کم )با  

آمززی بهماشتی( در امتیازدهی زیاد )زیاد و  ریری بهماشتی، مهارتشیاسی، ممیری  و برنامهبیماری

  اس  در رشته بهماش گفتییدرصم( ارزیابی شم     9 71،  4 42،  8 79،  9 46تیلی زیاد( )به ترتی  با  

بخش نیس   عمزمی میران انطباق برنامه آمززشی این رشته با نیازهای شغلی کامت مطلزب و رضای  

پرشیی در تمامی سطزب ناا  ستم  امری ضروری اس     هایپاسخازیی اجتماعی در آمزز 

(,Azizi  (2015    پژوهش انجا  شمه  این پژوهشو همسز با ،Shirjang & al  (2012)   اس  که بیان

بهماش   رشته  در  کامت   کردنم  شغلی  نیازهای  با  رشته  این  آمززشی  برنامه  انطباق  میران  عمزمی 

رضای   و  سیستم  مطلزب  در  ستم   مراقبان  فعالی   شم،  بیان  آنچه  بر  بیا  وال  نیس    بخش 

درمانی متیی به نیاز تا  و از گروه محمود نیازهای ستم  و بیماری نیس  و نااه    -بهماشتی

درمانی به معضتت و مزضزعات ستم  عمزمی در تمامی سطزب بزمی تا پانممی    -سیستم بهماشتی

م  در میطشه تاصی تعهم تمم  دارد،  شزد  پس فرد مراق  ستمتی که برای ارائه تمشامد می

درسی بایم رشم پیما کیم و در مسیر تجربه کاری به تیامد و تسلط در رسیمن به   در بستر برنامه

 هایش تت  کیم  درجه وفظ و افرایش شایستای

به سؤال  یافته برنامه   پنجمهای واصد در جه  پاسخ  آن اس  که: تزجه  از   پژوهش واکی 

 -عمزمی به رو  تمریس فیاورانه برای ادغا  آن در ناا  ارائه تممات بهماشتی  درسی رشته بهماش  

های کلی ستم  ابتغی مشا  معام رهبری؛ در چهار گروه درسی )ستم   درمانی بر اسا  سیاس  

بیماری بهماش ،  آمزز   برنامهو  ممیری  و  مهارتشیاسی،  بهماشتی،  در ریری  بهماشتی(  آمززی 

درصم( و در یک گروه    3 34،  6 63،  8 75،  0 84امتیازدهی زیاد )زیاد و تیلی زیاد( )به ترتی  با  

   های این پژوهش نشان داد رودرصم( ارزیابی شم  به عبارتی یافته  3 27درسی )علز  پایه( کم )با  

تزانم مراقبان ستم   درسی، میگرایی( در تمامی عیاصر برنامهفیاورانه )نزعی نااه سازنمه  تمریس

  Rezaee   & Hagani   (2011) های کلی ستم ، یاری دهم  مطالعهرا در تحشق این بیم از سیاس  

پردازد که همسز با پژوهش عمزمی میهای یادگیری در بهماش   به طرب کاربردی ملمز  از ناریه

تزانم مراقبان درسی، میگرایی( در تمامی عیاصر برنامهفیاورانه )نزعی نااه سازنمهفزق رو  تمریس

 های کلی ستم ، یاری دهم ستم  را در تحشق این بیم از سیاس  

گروه درسی علوم    گیری کرد که:تزان چیین نتیجههای پژوهش میدر مجمزع بر اسا  یافته

درصم( در طزل چهار تر  تحصیلی کارشیاسی بهماش  عمزمی در    15 14واوم درسی )15با    پایه

اس   آنچه از تجربه    گانه اهماف پژوهش امتیازدهی کم را به تزد اتتصا  دادههای پیچتما  ویطه
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تمریس بهمباوث  درو   این  طی  دانشجزیان  شمه  بین  بیزشیمی  و  بیزفیریک  درو   در  ویژه 

در این دو    گزناگزندرسی استادان    سازی برنامهمحسز  اس ، عم  ییسان  گزناگزنی  دانشااهها

برای درو     چیین،همکیم   تاثیری در آمزز  میگروه آمززشی، دانشجزیان را دچار سردرگمی و بی

به نشش و    2و1شیاسیدارای واوم عملی تشریش و فیریزلزژی، مییروب با تزجه  و فارماکزلزژی 

آمزتتاان غفل  بررگی  درسی در محیط کاری دانشاهماف این درو  در مزفشی  ارزیابی برنامه

 تزرد  های اهمافی این پژوهش به چشم میهای لاز  برای دستیابی به ویطهدر پزشش دادن آمزز 

درصم( در طزل چهار تر     35 27واوم درسی )  29با    درسی سلامت و آموزش بهداشت  گروه 

اهماف پژوهش امتیازدهی زیاد )زیاد    گانهپیج  تحصیلی کارشیاسی بهماش  عمزمی در چهار ویطه

 -اس   آنچه قابد ذکر اس  با تزجه به پذیر  ط  میمد یا تیلی زیاد( را به تزد اتتصا  داده  

 درسی ط  نزین و سیتی تأملی صزرت گیرد   بایس  در وززه تعامد بین برنامهجایارین می

بیماری  گروه  )  16با  شناسی  درسی  درسی  تحصیلی 09 15واوم  تر   در طزل چهار  درصم( 

کارشیاسی بهماش  عمزمی هم آنچه در مزرد گروه درسی ستم  و آمزز  بهماش  مطرب شم،  

درصم،    9 90درسی در سطزب شیاتتی این گروه درسی با  صادق اس   در ویطه مطلزبی  برنامه  

درسی در این گروه در  بسیار مهم اس  تا افراد    کیم که نشش برنامهاین مزرد را تأکیم و تأییم می 

شیاسی پیما کرده تا در تح  تعلیم و تربی  دانشااهی، شیات ، باور و نار  درستی از بیماری

ویطه چهار  و در نشش مراق  ستم  تزدشان، به کارآممی و شایستای تمم  متیاس  با نیاز  

 باشیم مسلّط  گزناگزنمیاطق 

واوم    23هر کما   با  آموزی بهداشتی  مهارت  و ریزی بهداشتی  درسی مدیریت و برنامه  گروه 

درصم( در طزل چهار تر  تحصیلی کارشیاسی بهماش  عمزمی با تزجه به اهمیتی    09 15درسی )

شان هم پیما اس ، امتیازدهی زیاد/تیلی زیاد ارزیابی شم  اما از آنجا که ویطه دو ، چهار  که از اسم

و پیجم اهماف پژوهش در این دو گروه در  از نار تجربه تحصیلی محشق اولزی  و ارجحی   

های  رود همسز با در نار گرفتن نتایج چیین مطالعاتی، نااه در تما  رویهی دارد؛ انتاار میتربیش

در   متزجه تربی  مراق  ستم  )نیروی انسانی(   تربیشدرسی،    طراوی، اجرا و ارزیابی به برنامه

 جانبه به ستم  آدمی در ناا  ارائه تممات بهماشتی شزد   پاسخازیی اجتماعی شمه و تزجه همه

تلفیق آن در ویطه ارزیابی و  با محزری   انجا  پژوهش  افرود  که زنمگی    گزناگزنهای  بایم 

ارائه افراد  تیااتیگ جهان  کییمه و دریاف  فردی و اجتماعی  ارتباط  کییمه تممات را در دو سزی 

گیرد؛ چیانچه در زمییه کاربردی تزد در اصتب، تغییر و ارتشاء کیزنی مانیم ستم  عمزمی دربرمی

در   اییرو  از  بزد   تزاهم  مؤثر  کیم،  نشش  ایفای  پژوهشتزب  اولزی    این  کردنم  سعی  محششان 

عمزمی را بار دیار به زبانی دیار بیان کییم پیشایری در آمزز  و فعالی  تح  تعریف بهماش   

درسی )ط     درسی وال واضر در سطزب شیاتتی، تعامد بین محتزای برنامهتا ضمن ارزیابی برنامه  
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نزین و سیتی(، رو  تمریس فیاورانه و تربی  نیروی مراق  ستم  دارای شایستای، تزجه به  

های ابتغی مشا  معام های کادر بهماش  همراستا با سیاس  پزشش هماانی ستم  در سایه تت 

 رهبری را یادآوری کییم 

 : شزد، پیشیهادهای زیر ارائه میاین پژوهشبر اسا  نتایج بمس  آممه در  ،در نهای  

گروه - اسا   بر  درو   تموین  شیددر  درسی  یا  های  اصتب  برای  پژوهش،  این  در  گرفته 

برنامه  از  تغییرات در  از دو دهه  یا عملی آن( بعم  ارائه ناری  درسی )واوم، سرفصد، نحزه 

درسی وزارتخانه بهماش ، درمان و آمزز  پرشیی اقمامات لاز  مصزّبه شزرای عالی برنامه 

 انجا  شزد 

درسی به رو  تمریس فیاورانه برای ادغا  آن در ناا  با تزجه به ارزیابی میران تزجه برنامه   -

بهره اهمی   تممات،  برنامه  ارائه  از  ستم   مراقبان  سازنمهمیمی  روییرد  با  گراییِ  درسی 

های پرونمه ستم  ارزیابی  ها در ثب ، گرار  و تحلید دادهفیاورانه، برای عملیرد مؤثر آن

 ای بر اسا  اسیاد بالادستی تزسط تزد کارشیاسان یا مستزلان شبیه اجرا شزد  مروله

درسی در شایستای بالا و کارآممی مراقبان ستم  برای    با تزجه به میران اثرگذاری برنامه -

میاطق   نیازهای  با  متیاس   برنامهگزناگزنپاسخازیی  اتتیار  و  امتیاز  بزمی  ،  به درسی  نار 

 پرشیی اعطا شزد  ی علز دانشااهها

 عبارت بزد از:  این پژوهشهای محمودی   گفتیی

ارزیابی ویطه  گانهپیجهای درسی  گیری گروهشید • امیان برای  اهماف،  در  تعریف شمه  های 

درسی را به تاطر تفاوت مزجزدی  و اهماف درو  در ادغا  و تجمیع  ارزیابی کلی برنامه  

 ، دشزار کرده بزد  نامهپرسشنتایج بمس  آممه از 
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Introduction: Curriculum development to improve the scientific, 

communication and skills competencies of all medical students (including public 

health experts) under the comprehensive higher education program in line with 

general public health strategies and policies should be considered. Whereas the 

higher education curriculum is one of the sub-systems that plays a key role in the 

transformation of higher education and society. The approach of curriculum 

policymakers in the field of health has a very important role in realization, 

transformation and modification of public health programs and plans in the 

framework of implementation of universal health coverage. Therefore, the 

present study tried to highlight the curriculum and the role of the evaluation 

element by integrating two fields of public health and Master of Educational 

Sciences in the curriculum orientation   

Research questions: 1- What is the usefulness of public health curriculum in the 

three levels of knowledge, attitude and performance based on general health 

policies announced by the Supreme Leader?  

2- To what extent is the attention of public health curriculum to comprehensive 

health education of a healthy person (physical, mental, family, community, and 

spiritual health) based on general health policies announced by Supreme Leader?  

3- To what extent does the public health curriculum pay attention to establishment 

of interaction between traditional medicine and modern medicine based on 

general health policies announced by Supreme Leader?  
4- To what extent is the attention of public health curriculum to efficient and 

competent health care according to the needs of different regions of country based 

on general health policies announced by Supreme Leader?  

5- To what extent does the public health curriculum pay attention to technological 

teaching method to integrate it into the system of providing health-treatment 

services based on general health policies announced by Supreme Leader? 

Method: The present research was applied in a quantitative method and survey 

method with using a questionnaire that evaluates the bachelor’s degree 

curriculum of public health based on the objectives set out in the general health 
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policy   In this research, 60 faculty members of Public Health in Tehran 

universities of medical sciences have statistical population of current research. 

Sampling was not considered, and questionnaire was sent to all faculty members. 

Results: In evaluating the items of the researcher-made questionnaire in the field 

of basic science courses, the goal of the technological teaching method was 

42.4% and the other four fields of health education, pathology, management in 

health planning and health skills training respectively with 40.6%, 48.4% and 

51.6% scored the lowest in the interaction between modern and traditional 

medicine. Based on the findings, the change in each of three domains considered 

in first question, has a positive effect on awareness, perspective and performance 

of personal and social health. Therefore, it will lead to the formation of lifelong 

learning in curriculum of public health students. In addition, in the pattern of 

changes in paradigm of diseases and educational system and provision of health 

services, one of the paradigms is trend of moving towards traditional medicine 

among the people, and this fact has been accepted by World Health Organization. 

While considering this fact, the present study, as a curriculum evaluation, has set 

a goal in this matter. It should be added that the activity of health care workers in 

the health care system is not based on specific needs and is not limited to health 

and disease needs, and the health care system's view of public health problems 

and issues is included at all local levels up to the pandemic. Therefore, a health 

care person who is committed to providing services in a certain area must grow 

in the curriculum and try to develop and master in the path of work experience to 

maintain and increase his qualifications. At the end, findings showed that 

technological teaching method, a kind of constructivist view, in all curriculum 

elements could help health care workers in realizing this section of general health 

policies. 
Discussion: The basic sciences department has a low score in all five areas of 

research objectives and the pathology department has the highest score in the 

target area of the curriculum in 3 levels of knowledge, attitude and practice with 

a high score of 90.9%  The present study, by establishing a link between the 

principles of curriculum and health policies and its promotion, can be a new and 

effective step in studies the field of curriculum evaluation  It should be added that 

conducting this research with the focus of evaluation and its integration in various 

fields that includes the personal and social life of people who provide and receive 

services on both sides of the close relationship of the current world such as public 

health; It will be effective if it plays a role in correcting, changing and improving 

well in its field of application. Therefore, in present study, researchers tried to 

express the priority of prevention in education and activity under the definition 

of public health in another language in order to evaluate the current curriculum 

in cognitive levels, the interaction between curriculum content (modern and 

traditional medicine), technological teaching methods and training of competent 

health care workers, attention to universal health coverage in the shadow of the 

efforts of the health staff in line with the policies announced by Supreme Leader. 
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 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

  تزجه برنامه درسی »درو  علز  پایه« در ارائه شیات  و اطتعات تعاملی بین ط  سیتی و نزین  3

 کییم؟ پرشیی برای مراقبان ستم  را چازنه ارزیابی می 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1



 
 

 

 

  تزجه برنامه درسی »درو  علز  پایه« در تربی  مراق  ستم  کارآمم و دارای شایستای متیاس   4

 کییم؟کشزر تح  پزشش تمم  تزد را چازنه ارزیابی می گزناگزنبا نیاز میاطق 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

های تمریس فیاورانه جه  ادغا  آن »درو  علز  پایه« در آشیایی با رو   تزجه برنامه درسی  5

 کییم؟دهی ارائه تممات الیترونییی را چازنه ارزیابی میدر ناا  ثب  و گرار 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

  مطلزبی  برنامه درسی »ستم  و آمزز  بهماش « در سه سطش دانش، نار  و مهارت برای 6

 کییم؟ دانشجزیان بهماش  عمزمی را چازنه ارزیابی می 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

  تزجه برنامه درسی »درو  ستم  و آمزز  بهماش « در تربی  مراق  ستم  در ایفای نشش  7

جانبه مرد  )جسم، روان، تانزاده، جامعه، معیزی ( را چازنه ارزیابی  مربی و مشاور ستم  همه

 کییم؟می

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

  تزجه برنامه درسی »درو  ستم  و آمزز  بهماش « در ارائه شیات  و اطتعات تعاملی بین 8

 کییم؟برای مراقبان ستم  را چازنه ارزیابی میط  سیتی و نزین پرشیی 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

  تزجه برنامه درسی »درو  ستم  و آمزز  بهماش « در تربی  مراق  ستم  کارآمم و دارای 9 

 کییم؟ کشزر تح  پزشش تمم  تزد را چازنه ارزیابی می   گزناگزنشایستای متیاس  با نیاز میاطق  

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

های تمریس فیاورانه  برنامه درسی »درو  ستم  و آمزز  بهماش « در آشیایی با رو   تزجه  10

 کییم؟ دهی ارائه تممات الیترونییی چازنه ارزیابی میجه  ادغا  آن در ناا  ثب  و گرار 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

شیاسی« در سه سطش دانش، نار  و مهارت برای دانشجزیان   مطلزبی  برنامه درسی »بیماری11

 کییم؟بهماش  عمزمی را چازنه ارزیابی می

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

بیماری   12 برنامه درسی »درو   ایفای نشش مربی و  تزجه  تربی  مراق  ستم  در  شیاسی« در 

 کییم؟ جانبه مرد  )جسم، روان، تانزاده، جامعه، معیزی ( را چازنه ارزیابی می مشاور ستم  همه 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

شیاسی« در ارائه شیات  و اطتعات تعاملی بین ط  سیتی    تزجه برنامه درسی »درو  بیماری13

 کییم؟پرشیی برای مراقبان ستم  را چازنه ارزیابی می و نزین 



 
 
 
 
 

 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

شیاسی« در تربی  مراق  ستم  کارآمم و دارای شایستای    تزجه برنامه درسی »درو  بیماری14

 کییم؟ کشزر تح  پزشش تمم  تزد را چازنه ارزیابی می  گزناگزنمتیاس  با نیاز میاطق  

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1 

های تمریس فیاورانه جه  ادغا   آشیایی با رو  شیاسی« در    تزجه برنامه درسی »درو  بیماری15

 کییم؟ دهی ارائه تممات الیترونییی را چازنه ارزیابی میآن در ناا  ثب  و گرار 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

برنامه   16 و  »ممیری   درسی  برنامه  در سه سطش  مطلزبی   برای ریری«  مهارت  و  نار   دانش، 

 کییم؟ دانشجزیان بهماش  عمزمی را چازنه ارزیابی می 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

ریری« در تربی  مراق  ستم  درایفای نشش مربی    تزجه برنامه درسی »درو  ممیری  و برنامه17

 کییم؟می چازنه ارزیابی جانبه مرد  )جسم، روان، تانزاده، جامعه، معیزی (و مشاور ستم  همه

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

ریری« در ارائه شیات  و اطتعات تعاملی بین ط    تزجه برنامه درسی »درو  ممیری  و برنامه18

 کییم؟مراقبان ستم  را چازنه ارزیابی میسیتی و نزین پرشیی برای 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3زیاد         2تیلی زیاد       .1

ریری« در تربی  مراق  ستم  کارآمم و دارای    تزجه برنامه درسی »درو  ممیری  و برنامه19 

 کییم؟ کشزر تح  پزشش تمم  تزد را چازنه ارزیابی می   گزناگزننیاز میاطق    شایستای متیاس  با

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

برنامه20 ممیری  و  »درو   برنامه درسی  تزجه  با رو    آشیایی  در  فیاورانه  ریری«  تمریس  های 

 کییم؟تممات الیترونییی را چازنه ارزیابی میدهی ارائه جه  ادغا  آن در ناا  ثب  و گرار 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

»مهارت21 درسی  برنامه  مطلزبی   برای     مهارت  و  نار   دانش،  سطش  سه  در  بهماشتی«  آمززی 

 کییم؟ دانشجزیان بهماش  عمزمی را چازنه ارزیابی می 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

آمززی بهماشتی« در تربی  مراق  ستم  در ایفای نشش   تزجه برنامه درسی »درو  مهارت22 

جانبه مرد  )جسم، روان، تانزاده، جامعه، معیزی ( را چازنه ارزیابی  مربی و مشاور ستم  همه

 کییم؟می

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1



 
 

 

 

آمززی بهماشتی« در ارائه شیات  و اطتعات تعاملی بین ط     تزجه برنامه درسی »درو  مهارت23

 کییم؟سیتی و نزین پرشیی برای مراقبان ستم  را چازنه ارزیابی می

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

آمززی بهماشتی« در تربی  مراق  ستم  کارآمم و دارای    تزجه برنامه درسی »درو  مهارت24 

 کییم؟کشزر تح  پزشش تمم  تزد چازنه ارزیابی می گزناگزننیاز میاطق  شایستای متیاس  با

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1

های تمریس فیاورانه آمززی بهماشتی« در آشیایی با رو   تزجه برنامه درسی »درو  مهارت25

 کییم؟دهی ارائه تممات الیترونییی چازنه ارزیابی میجه  ادغا  آن در ناا  ثب  و گرار 

 تیلی کم .5کم         .4متزسط       .3 زیاد        2تیلی زیاد      . 1 

 
 


