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 دهکیچ
و از نظر  یاربردکاز نظر هدف  پژوهشروش  .بود بدنیتربیتمعلمان  یابیسواد ارزشواکاوی ابعاد هدف از این پژوهش 

آموزشی و معلمان خبره  یگروههاسرنفر از کارشناسان، اساتید دانشگاه،  18شامل  هاکنندهمشارکت. بود یفکی هاداده

 افته بود. براییمه ساختار ی. ابزار پژوهش مصاحبه نکه به صورت غیرتصادفی هدفمند انتخاب شدند بودند بدنیتربیت

 لیحلبه روش ت هادادهل یاعتبارسنجی به پژوهش از برخی از معیارها مانند اعتماد، اعتبار و تاییدپذیری استفاده شد. تحل

وانند بت بدنیتربیتبرای اینکه معلمان  دادنتایج این پژوهش نشان  انجام شد. 20ودا کیسکنرم افزار م و با استفاده ازمضمون 

سواد  عنوانهبدر مقوله ارزشیابی باشند که از آن  هاشایستگیباید دارای برخی از  ،کیفی را فراهم کنند بدنیتربیتزمینه 

گاهی ، اصول حاکم بر ارزشیابی، آبدنیتربیت)محتوای درس  ایزمینه هایآگاهیشامل  هاشایستگی. این شودمیارزشیابی یاد 

سنجش و آمار(  هایمهارتم مرتبط با ارزشیابی(، فرایندهای مهارتی )ساخت ابزار و از اهداف و رویکردهای ارزشیابی و علو

ینند و آموزش بب خوبیبه یابیضروری است که معلمان در مقوله ارزش است. مؤثرتفسیر، تحلیل و بازخورد  هایتواناییو 

د. کیفی است را در خود ارتقا دهن بدنییتترب یبرنامه درس هایشرطپیشمداوم که  فرایندیک  عنوانبهسواد ارزشیابی را 

 بدو و ضمن خدمت هایآموزشاز مسیر  تواندمی بدنیتربیتفرایندهای توانمندسازی و ارتقای سواد ارزشیابی در معلمان 

 صورت پذیرد. 
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 مقدمه
 ینقش واندتمیدروسی است که  ترینکاربردیو  ینترمهمدر حال حاضر یکی از  بدنیتربیتبرنامه درسی 

سازد تا توانایی، درک آموزان را قادر مین درس دانشیایفا کند. ا آموزاندانش جانبههمهدر آموزش  مؤثر

رفتارهای سالم و  از راهاز یک زندگی سالم و فعال را توسعه دهند و  بردنلذتبرای  موردنیازو تعهدات 

 . (Vahdani et al., 2021)ببرند محیط سودالعمر برای خود، دیگران و مادام

ین عناصر برنامه درسی، ارزشیابی است. در ادبیات آموزشی، ارزشیابی یک بعد حیاتی ترمهمیکی از 

( هدف اساسی 2014) 1از نظر مسترز. (Aarskog, 2021) رودبشمار میاز برنامه درسی و آموزش 

و ا ،های یادگیری است که در آن قرار دارند و از سوی دیگرآموزان، شناخت جنبهارزشیابی برای دانش

باشد که در آن می« 2سازی یکپارچهمفهوم»هوم ارزشیابی به عنوان یک تر به مفخواستار نگاهی وسیع

 DinanThompson) ها پذیرفتتوان به عنوان مشارکت به جای تنشها را میها و قضاوتها، هدفروش

& Penney, 2015). امکان قضاوت در مورد کیفیت آن  ،به عنوان مثال ،ارزشیابی کارکردهای متنوعی  دارد

فرایند طراحی و به معلمان کمک می کند تا  (Ershad Iranji et al., 2022) یادگیری را فراهم می کند

 Lena S. Chng & Jacalyn)های تدریس خود را اصلاح کنند وزشی خود را بازنگری کنند و روشآم

Lund, 2018) .دهد تا از روند پیشرفت تحصیلی خود آگاهی داشته آموزان بازخورد میبه دانش چنین،هم

 . (Moura et al., 2021)باشند 

های ر دههبدنی دسازترین مسائلی است که معلمان تربیتارزشیابی یکی از پر دردسرترین و مشکل

های یکی از چالش ،به عنوان مثال. (López-Pastor et al., 2013) کنندت و پنجه نرم میگذشته با آن دس

های زمانی در فرآیند ارزشیابی با آن مواجه هستند، محدودیت بدنیتربیتاصلی که معلمان 

 .  (MacPhail & Halbert, 2010)است

ت ده اسش بدنیتربیتالمللی بین هایپژوهشزمینه  های اخیر باعث افزایش علاقه درارزشیابی در دهه

(Ní Chróinín & Cosgrave, 2013)  . تسلیمی و ،  انجام شده در داخل کشور هایپژوهشاز میان

بدنی هم ازنظر محتوا و هم از لحاظ شکل اجرایی ارزشیابی درس تربیت بیان داشتند( 2018همکاران )

های درسی ملی و بر اساس سند تحول و به عنوان یکی از مولفهبر اساس اصول مندرج شده در برنامه

 چنین،هم. (Taslimi & Babooee, 2018)پذیرفته است ریزی درسی صورتهای مهم در فرآیندهای برنامه

( در پژوهش خود نشان دادند که شرایط اجرای ارزشیابی در مدارس دارای 2022ارشاد و همکاران )

                                                                 
1Masters 
2Integrated conceptualization 



 
 
 

  یبدنتیمعلمان ترب یابیابعاد سواد ارزش یواکاو

 

( در بخشی 2022آن عبدالهی و همکاران ) افزون بر. (Ershad Iranji et al., 2022) ین آسیب استتربیش

های ارزشیابی به عنوان یک عامل اثربخش در آموزش مجازی از پژوهش خود نشان دادند که شیوه

ها را شاهد کشور نیز تنوعی از پژوهشخارج از  در .(Abdollahi et al., 2022) رودبشمار میبدنی تربیت

یابی تاکید داشتند بر ادراک فراگیران و معلمان از فرایند ارزش (2021) آرسکوگ ،مثال برای هستیم.

(Aarskog, 2021)بدنی های ارزشیابی معلمان تربیتبر چالش( 2022) ، بارینتوس هرنان و همکاران

های ( ارزشیابی2017) انتینو و همکاران، کانست(Emilio J Barrientos Hernán et al., 2022)پرداخته اند 

و هادگس و  (Constantinou, 2017)بدنی را مورد بحث قرار داده است مورد استفاده در آموزش تربیت

 ,.Hodges et al)های ارزشیابی در معلمان پرداخته است ( بر چگونگی آموزش روش2022اران )همک

2022) . 

فته قرار گریکی از اصطلاحات جدیدی که اخیرا مطرح شده و مورد توجه متخصصین علوم تربیتی 

ستیننخاصطلاح سواد ارزشیابی با سابقه طولانی در ادبیات آموزشی، معلمان است.  1است سواد ارزشیابی

. (Stiggins, 1991) تعریف شد« درک اصول ارزشیابی صحیح» ( و به عنوان 1991) 2بار توسط استیگینز

داند که به آن برای رفاه آموزشی برای معلمان می محصولی( سواد ارزشیابی را به عنوان 2009) 3پاپهام

اهمیت کسب  (2004. پاپهام )(Popham, 2009) مدت خود نیاز خواهند داشتآموزان و رفاه بلنددانش

داند که عدم وجود سواد ارزشیابی در معلم را با اصطلاح را تا جایی میسواد ارزشیابی برای معلمان 

بایستی زمان خود را در راستای کسب و ارتقاء معرفی کرده و معتقد است معلم می «4ایخودکشی حرفه»

 (Leirhaug & Annerstedt, 2016) کنددانش در این زمینه صرف 

ارزشیابی کافی برخوردار نباشند، قادر نخواهند بود تربیت بدنی کیفی  بدنی از سواداگر معلمان تربیت

، مانی است که شایستگی عمومیداشتن معلبدنی کیفی مستلزم در مدارس به اجرا بگذارند. تربیترا 

دگاه است. از دی« سواد ارزشیابی»ها اشته باشند که یکی از آن شایستگیای و تخصصی لازم را دحرفه

ناپذیرازآموزش ویادگیری درنظرگرفته ( ارزشیابی به عنوان بخشی جدایی0202) و همکاران 5مکن

. (Macken et al., 2020) اهمیت است دارایبدنی از این شایستگی مندی معلمان تربیتبهره ،ود، لذاشمی

( نشان 2015( و دینان تامپسون و همکاران ) 2016و همکاران )  6های متنوعی از جمله لیرهاوگپژوهش

درس  یادگیری-بخشی به فرایندهای یاددهیتواند بر کیفیتسواد ارزشیابی میداده است که داشتن 

                                                                 
1 assessment literacy 
2Stiggins 
3Popham 
4Professional suicide 
5Macken 
6 Leirhaug 
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از سویی  .(DinanThompson & Penney, 2015; Leirhaug et al., 2016) بدنی بسیار موثر باشدتربیت

هایی در مورد توانایی معلمان تربیت بدنی برای ارزشیابی در طول کلاس وجود دارد، به گونه ای نگرانی

خود اعتماد نداشته و به تجربیات خود در مدرسه تکیه می های ارزشیابیکه برخی از معلمان به شیوه

( نشان 2020) ها همچون مکن و همکاراننتایج برخی از پژوهش چنین،هم .(Kim & Lee, 2022)کنند 

ها نیز بر اهمیت موضوع ارزشیابی برخوردار هستند. این یافته داده است که معلمان از سطح پایینی از سواد

از  گوناگوندر میان معلمان دروس . مقوله سواد ارزشیابی (Macken et al., 2020) حاضر تاکید دارند

، و علوم (Yamtim & Wongwanich, 2014) آموزگاران ابتدایی، (Giraldo, 2021) جمله زبان انگلیسی

ر داخل کشور بر روی معلمان تربیتاما تاکنون تحقیقی مدوّن د ،انجام شده است (Koh, 2011)و ریاضی 

پردازی سواد ممتنوعی که به مفهو هایپژوهش با وجود ،بدنی صورت نگرفته است. از سوی دیگر

 رائهاهای سواد ارزشیابی که در آن ابعاد و مولفه پژوهشیاند، بدنی پرداختهارزشیابی در معلمان تربیت

تدارک  ز راهاگذاران کمک کند تا تواند به سیاستابعاد سواد ارزشیابی میشده باشد، یافت نشد. شناخت 

ند. ریزی کنبدنی برنامهدر معلمان تربیت ای در جهت توسعه این شایستگیهای آموزشی و حرفهدوره

ری ریزان درسی حوزه تربیت و یادگیتواند مسیری جدید برای برنامهشناخت ابعاد این پدیده می چنین،هم

دنی، بهای آموزشی )مانند کتاب راهنمای معلم تربیتبدنی فراهم کند تا در تولید بستهسلامت و تربیت

برنامه  توانند دربدنی نیز میبر آن معلمان تربیت افزونری داشته باشند. های آموزشی و...( بازنگفیلم

قا یادگیری در کلاس درس را ارت-توجه کنند تا کیفیت یاددهی تربیشتوسعه فردی خود به این ابعاد 

 بدنی است.سواد ارزشیابی در معلمان تربیتواکاوی ابعاد هدف از این پژوهش  ،لذادهند. 

 

 پژوهش روش
( انجام مضمونل ی)به روش تحل یفکی صورتبه هادادهو از نظر  یاربردکاز نظر هدف  پژوهشروش 

 6 ،نفر خانم( 2 نفر آقا و 2) بدنیتربیت یدرس ریزیبرنامهارشناس کنفر  4شامل  هاکنندهمشارکتشد. 

نفر  2 آقا و نفر 1) استاد دانشگاه نفر 3 ،نفر خانم( 4 نفر آقا و 2) بدنیتربیتدرس  ینفر سرگروه آموزش

 کنندگانمشارکتار انتخاب یمع بودند. خانم(  نفر 4 نفر آقا و 1) خبره بدنیتربیتنفر معلم  5 و ،خانم(

س دروس یتدر سال 5و حداقل تجربه   بدنیتربیت هایگرایشاز  یکیدر  ارشدکارشناسی کحداقل مدر

روش نمونه لحاظ شد(. یعموم بدنیتربیت یس دروس عملیار تدرید معیاسات یبود )برا بدنیتربیت

 گیری هدفمند و غیرتصادفی بود.



 
 
 

  یبدنتیمعلمان ترب یابیابعاد سواد ارزش یواکاو

 

انجام  یبراود. ب بدنیتربیتمعلمان  یابیارزش سواد بادر ارتباط  ساختاریافتهنیمهابزار پژوهش مصاحبه 

ند یفرا انجام یبرا یارسال شد. سپس زمان کنندگانمشارکت یبرا یلکمصاحبه در ابتدا اهداف و سوالات 

ن یگانید شد. مکیز بر محرمانه بودن اطلاعات نزد محقق تایمصاحبه ن یدر ابتدا .مصاحبه هماهنگ شد

 بود.  قهیدق 38 هامصاحبهزمان 

تعامل طولانی محقق با مشارکت کنندگان و  -1برای اعتبارسنجی پژوهش روش های زیر اتخاذ شد: 

تشریح دقیق  -2. (Nowell et al., 2017) پژوهش بود 1عتبارمثلث سازی کدگذاران تاییدی بر قابلیت ا

ا تعمیم رپژوهش باشند در شرایط مشابه فرایند  معیاری بود تا سایر پژوهشگران قادر پژوهشفرایند 

برای اطمینان از  -3از دیگر معیارهایی بود که مورد توجه قرار گرفت.  2پذیریقابلیت انتقال ،دهند، لذا

. (Smith & McGannon, 2018)استفاده شد 4)اطمینان( از روش دوستان انتقادی 3معیار قابل اعتماد بودن

تفسیرها و کدهای خود را با افرادی متخصص از دوستان به اشتراک می پژوهشگرانبرای این منظور 

شویق یا دستیابی به اجماع نیست بلکه ت« موافقت»گذارند تا نقدهای آنان را دریابند. نقش دوستان انتقادی 

معیار چهارم نیز  -4. (Cowan & Taylor, 2016) کدیگر استبازاندیشی با به چالش کشیدن دانش ی

( بر این باور هستند وقتی سه معیار قبلی مورد تایید قرار 2018) بود. اسمیت و مک گانون 5تاییدپذیری

 نیز شود.تواند منجر به معیار تاییدپذیری گیرد، می

ازماندهی، ، سوتحلیلتجزیهانجام شد. این روشی برای شناسایی، مضمون  لیبه روش تحل هادادهل یتحل

ها در ادهدمیتما. (Nowell et al., 2017) است دادهمجموعهتوصیف و گزارش مضامین موجود در یک 

 انجام شد. 20نرم افزار مکس کیودا 
 

 هايافته

 یده اصلیمرتبط با پد مفهوم( 82) میو مفاه( مضمون 10) یفرع ،(مضمون 3) یاصل مضامین 1جدول 

 یبدنتربیتدر معلمان  یابیسواد ارزش یمحورها ینترمهمن جدول یبر اساس ا دهدمیرا نشان  پژوهش

 هایآگاهیر و بازخورد است. در محور یتفس هایتوانایی، و یمهارت یندهای، فراینه ایزم هایآگاهی

، داشتن اطلاعات در علوم یابیاز اصول ارزش ی، آگاهبدنیتربیتدرس  یاز محتوا یآگاه ی،نه ایزم

ل کیا تشر یفرع مضامین ،نندهک یابیاز انواع ارز ی، و آگاهیابیارزش یردهایکبا انواع رو ییمرتبط، آشنا

 یو سنجش یآمار هایمهارتخت ابزار و امهارت س یفرع مضامین ،یمهارت یندهای. در محور فرادادندمی
                                                                 
1 Credibility 
2 Transferability 
3 Dependability 
4 critical friends   
5 Confirmability 
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ر یتفس ایهتوانایی یفرع مضامین ر و بازخورد،یتفس هایتواناییمضمون  در چنین،همشدند.  یطبقه بند

 شدند.  یبازخورد دادن سازمانده ییل و توانایو تحل

 بدنیتربیتاصلی، فرعی و مفاهیم سواد ارزشیابی معلمان  مضامین .1جدول 

 میمفاه یتم فرع یتم اصل

 هایآگاهی

 ایزمینه

درس  یاز محتوا یآگاه

 بدنیتربیت

 یو ورزش یتکحر هایمهارتبخش  یاز محتوا یآگاه

 یجسمان یبخش آمادگ یاز محتوا یآگاه

 یبخش دانش یاز محتوا یآگاه

  یبخش نگرش یاز محتوا یآگاه

از اصول  یآگاه

 یابیارزش

 یابیعدالت در ارزش

 یابیند ارزشیدر فرا ییایط جغرافیدر نظر گرفتن مح

 حفظ شأن و کرامت انسانی

 آموزاندانشاز  یابیدر ارزش آوراضطراب هایروشز از یپره

 یابیمرتبط با ارزش داتیز از تهدیپره

 خودارزیابیبر  تأکید

 یزندگ هایموقعیتبه  یابیارزشت انتقال یقابل

 یابیارزش یندهایدر فرا فردی هایتفاوتتوجه به 

 یابیدر ارزش ییرقابت زاوجه ز از یپره

 یابیدر ارزشزان رشد فرد یتوجه به م

 یابیند ارزشیافراد در فرا هایویژگیق و یازها، علایتوجه به ن

 -ی ددهایند یاز فرا یریناپذییعنوان بخش جدابه ارزشیابیتأکید بر 

 یریادگی

 ن و...(یتمری، باز)های متنوع در موقعیت یابیتأکید بر ارزش

از اهداف  یآگاه

 یابیارزش

 یریادگیزان یدر ارتباط با م آموزدانشبه  یآگاه بخش

 یآموزش هایسبکبه معلم در خصوص  یآگاه بخش

 آموزدانشو  بدنیتربیتتعامل بهتر بین معلم 

 و خانواده بدنیتربیتتعامل بهتر معلم 

 یابیج ارزشیر مدرسه از نتایمد سازیآگاه

 یابیدر ارزش آموزاندانشبه  بخشیانگیزهوجه 

 یورزش یشف استعدادهاکبه  کمک

 برنامه درسی هایموفقیتسنجش میزان 

 آموزدانششرفت یبه پ کمک

 رد گذشتهکآموز با عملدانشمقایسه 
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داشتن اطلاعات در 

 علوم مرتبط

  یابیند ارزشیدر فرا یولوژیزیاز علم ف یآگاه

 یابیند ارزشیدر فرا یشناسرواناز علم  یآگاه

 یابیند ارزشیدر فرا شناسیجامعهاز علم  یآگاه

 یابیند ارزشیدر فرا یاز علم پداگوژ یآگاه

 یابیند ارزشیاز علم سنجش و آمار در فرا یآگاه

 یورزش هایرشته یتخصص هایمهارتاز  یآگاه

 یابیند ارزشیاطلاعات در فرا یاز علم فناور یآگاه

با انواع  ییآشنا

 یابیارزش یردهایکرو

 یابیارزش ییمعنا کدر

 یریادگی یبرا یابیرد ارزشیکرو

 یریادگیاز  یابیرد ارزشیکرو

 یریادگی عنوانبه یابیرد ارزشیکرو

 از منظر زمان یابیشناخت انواع ارزش

از انواع  یآگاه

 کنندهارزیابی

 والد ارزیابی

 ابیارز عنوانبهمعلم 

 خودارزیابی

 توسط همسالان یابیارز

 یندهايفرا

 یمهارت

 یردکعمل هایآزمونساخت  مهارت ساخت ابزار

 یو گروه یانفراد یابیارزش یساخت ابزارها

 آزمون و ابزار یاعتبارسنج

 یابیارزش موردنیاز یفضا سازیفراهمو  یطراح

 و جدول توصیف عملکرد. لیستچک یطراح

 بامحتوا یابیتناسب ابزار ارزش

 بدنیتربیت یها یکو ساخت روبر یطراح

 یمجاز یابیارزش یت در اجرایخلاق

 یابیارزش هایفرم یارهاین معییص و تعیتشخ

 بدنیتربیتمتعدد  یو ابزارها هاآزمونشناخت 

 بدنیتربیت یابیزات ارزشیشناخت تجه

 یتبک هایآزمون یطراح

 یو ورزش یتکحر هایمهارت هایآزمون یطراح

 یجسمان یآمادگ هایآزمون یطراح

 یسنجش نگرش هایآزمون یطراح

 با توجه به اقتضائات هاآزموناصلاح  ییتوانا
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و  یآمار هایمهارت

 یسنجش

 گردآوری صحیح اطلاعاتمهارت مناسب در 

 گیریاندازهاز اصول  یآگاه

 هادادهاز اصول گردآوری  یآگاه

 ق فرایندهای آمارییب و تلفکیمهارت مناسب در تر

  یابیارزش یساخت  هنجار / نورم برا

 یابیارزش یندهایدر فرا یفیآمار توص کارگیریبه

 یابیارزش یندهایدر فرا یآمار استنباط هایآزمون کارگیریبه

 هایتوانايی

ر و یتفس

 بازخورد

 ،ریتفس هایتوانایی

 ل و قضاوتیتحل

 یآموزش هایروشاصلاح  یبرا یابیل حاصل از ارزشیتحل

 ایبه اول آموزدانشرد کاز عمل یریل تفسیتحل

 ل قضاوت مرجعیتحل

 ل ملاک مرجعیتحل

 تفسیر شواهد ارزشیابی

 هادادهر یتفس ییتوانا

 ر اطلاعاتیاصول تفس

 دهینمره

 ردکف عملیجدول توص یطراح

وتحلیل نمرات آزمون با استفاده از آمار معلمان در تجزیه ییتوانا

 یاستنباط

وتحلیل نمرات آزمون با استفاده از آمار معلمان در تجزیه ییتوانا

 یفیتوص

 بازخورد یبرا آموزدانشتعامل مناسب معلم با  بازخورد دادن ییتوانا

 انواع بازخورد کارگیریبهشناخت و 

 بازخورد یمقدار )حجم( مناسب برا

 زمان مناسب بازخورد

 تگر و مثبتیبازخورد حما

 

ان معلم یابیسواد ارزش ابعاد اصلیاستخراج شد،  هامصاحبهه از ک یمضامین م ویمفاه بهباتوجه

 شد. یطراح 1ل کمطابق ش بدنیتربیت
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  سواد ارزشیابی معلمان تربیت بدنی ابعاد .1شکل 

 

 گیریو نتیجهبحث 
  بدنیربیتتاهمیت ارزشیابی در بود.  بدنیتربیتسواد ارزشیابی معلمان واکاوی ابعاد هدف از این پژوهش 

ها، مهم ترین بر اساس یافتهاخیر شناخته شده است.  هایدههدر  بدنیتربیتدر آموزش  ایفزایندهبه طور 

های و توانایی های زمینه ای، فرایندهای مهارتی سواد ارزشیابی در معلمان تربیت بدنی آگاهی محورهای

 .تفسیر و بازخورد است

ای شامل آگاهی از محتوای درس تربیت بدنی، آگاهی از اصول ارزشیابی، آگاهی از آگاهی های زمینه

ع رویکردهای ارزشیابی و آگاهی از انواع اهداف ارزشیابی، داشتن اطلاعات در علوم مرتبط، آشنایی با انوا

است.  نیبدتربیتیکی از مقوله های مهم در فرایند ارزشیابی آگاهی از محتوای درس  ارزیابی کننده بود.

 ,.rezasoltani et al)محتوا شامل مفاهیم دانشی، نگرشی و مهارت های حرکتی و آمادگی جسمانی است 

 ند تا در فرایندهای ارزشیابیکمیبه معلمان کمک  بدنیتربیتتسلط کافی به محتوای درس . (2023

ند معیارهای دقیق تری را آزمون در نظر بگیرند. ارزشیابی شامل برخی از اصول اساسی است که بتوان

رهیز در برنامه درسی ملی بر پ ،مثال برایواند نتیجه و پیامد یادگیری را بهبود بخشد. تمیآگاهی از آنها 

ده ر خودارزیابی اشاره شاز وجه رقابت زایی، پرهیز از ارزشیابی های استرس زا و اضطراب آور و تاکید ب

های ارزشیابی تربیت بدنی فعلی خود آن معلمان باید دائماً شیوه افزون بر. (Vahdani et al., 2021)است 
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. (Kim & Lee, 2022) کنندان تجدید نظر و اصلاح آموزدانشو نیازهای فردی  هارا با توجه به ویژگی

عناصر کلیدی در راهبردهای ارزشیابی عبارتند از ارتقای  بر این باورند که( 2022) و همکاران 1لینگستاد

به عنوان مالک یادگیری  آموزدانشز اهداف یادگیری و معیارهای موفقیت و فعال کردن ا آموزدانشدرک 

. در این بودای مهم آگاهی از اهداف ارزشیابی ه. یکی دیگر از مقوله(Lyngstad et al., 2022)خود 

ان، تجویز راهکارهایی آموزدانشآگاهی از میزان رشد که بر این باورند ( 2022) و همکاران 2خصوص آلن

 بدنی و ارائه بازخورد به معلم از اهدافتیابی به انتظارات عملکردی تربیتدس، برای تعمیق یادگیری 

بر  نیز (2022) و همکاران 3بارینتوس هرنان .(Allen et al., 2022) شده است ت بدنی ذکرارزشیابی تربی

ان، آموزشداناصلاح اشتباهات  راهیادگیری از -با هدف تقویت فرآیندهای یاددهیارزشیابی این باورند که 

 E. J. Barrientos) تقویت عملکرد معلمان تربیت بدنی و توسعه محتوا یا برنامه درسی صورت می گیرد

Hernán et al., 2022)  مقوله دیگری که مورد  خوانی دارد.پژوهش هماین با نتایج  پژوهشکه هر دو

)فیزیولوژی ورزشی، روان شناسی،  گوناگونتوجه متخصصان قرار داشت داشتن اطلاعات در علوم 

ها گینیازمند برخی از شایست بدنیتربیتپداگوژی و...( بود. بدیهی است فرایندهای ارزشیابی در درس 

اگر برخی از  بدنیتربیتهای موضوعی وجود دارد. به عنوان مثال معلم است که در آنها نیازمند دانش

ایجاد کند. در  آموزدانشواند تعامل موثری برای ارائه بازخورد با تمیی را نداند نشناسروانهای آگاهی

بارینتوس هرنان و  در این خصوصی مطرح شده است. گوناگونپدیده ارزشیابی انواع و رویکردهای 

وینی تشخیصی، تک گوناگونارزشیابی در فرآیند آموزشی کارکردهای که  بر این باورند( 2022)4همکاران

انواع ارزشیابی را از منظر  پژوهشگران. برخی (E. J. Barrientos Hernán et al., 2022)و تجمعی دارد 

های روشکه  بر این باورند( 2022) 5بارینتوس هرنان و همکاران ،مثال برایاند. بندی کردهارزیاب تقسیم

های خودارزیابی، آموزان در ارزشیابی به روشمشارکت دادن دانش راهارزشیابی در تربیت بدنی معمولا از 

نوع و  .(E. J. Barrientos Hernán et al., 2022) )ارزشیابی گروهی( است ارزیابیارزیابی همتایان و هم

 یعنوان بخشبهو  (Md-Ali & Veloo, 2017) ان تأثیر داردآموزدانشروش ارزشیابی معلمان بر یادگیری 

 Killian) دهندبا کیفیت را نشان می بدنیتربیتو مؤلفه کلیدی  شوندمهم از فرآیند یادگیری شناخته می

& Mays Woods, 2021) . بدنییتترباخیر رویکرد ارزشیابی برای یادگیری به عنوان رویکردی تحولی در 

آموزان را در طول سازد تا عملکرد دانشمعلمان را قادر می "ارزشیابی برای یادگیری" مطرح شده است.

                                                                 
1 Lyngstad 
2 Allen 
3 Barrientos Hernán 
4 Barrientos Hernán 
5 Barrientos Hernán 
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ها در جهت برآورده کردن آموزان را از میزان یادگیری و پیشرفت آنزمان ردیابی کنند و دانش

بر این  پژوهشگرانبرخی از . (L. S. Chng & J. Lund, 2018)استانداردهای ملی تربیت بدنی آگاه کنند. 

 ,.Ershad Iranji et al)باید بر روی ارزشیابی تکوینی باشد بدنیتربیتکه تمرکز اصلی درس  باورند

هدف از ارزشیابی تکوینی بهبود یادگیری است و معمولًا به صورت بازخورد برای کمک به . (2022

 .L. S. Chng & J)ان است.آموزدانشلمان در تصمیم گیری در مورد آموزش و کمک به پیشرفت مع

Lund, 2018; Constantinou, 2017)( 2018. از دیدگاه چانگ و لاند ) ارزشیابی تکوینی دو هدف بازبینی

 L. S. Chng)ندکمیان از میزان پیشرفت شان را دنبال وزآمدانشو تنظیم  تدریس معلمان و آگاه سازی 

& J. Lund, 2018) . ین تغییری که در سطح روش ترمهماولین و  بر این باورندبرخی از نویسندگان نیز

یادگیری ایجاد می شود، مربوط به اجرای ارزشیابی تکوینی -شناختی برای تحول جهانی فرآیند یاددهی

 .(Bores-García et al., 2020)در جایگزینی ارزیابی سنتی تر با رویکرد تجمعی است 

ارت های فرایندهای مهارتی شامل مهارت ساخت ابزار و مه فرعیمضمون  نشان داد چنین،همنتایج 

ساخت ابزار شامل توانایی ها و شایستگی های معلم برای طراحی خلاقانه انواع آماری و سنجشی بود. 

و همکاران  1از دیدگاه بارینتوس هرنانان است. آموزدانشابزار )روبریک، آزمون، و...( برای ارزشیابی 

های ارزشیابی اشاره دارد که در فعالیتها، ابزارها و روشارزشیابی معتبر به استفاده از ( 2022)

 E. J. Barrientos) های واقعی یا قابل انتقال به زندگی واقعی خارج از کلاس درس هستندموقعیت

Hernán et al., 2022) . )ارزشیابی باید آنچه را که برای اندازه گیری در نظر گرفته شده است )استانداردها

باید برای اندازه گیری دقیق قابل تکرار باشد و فرایند آن باید  فرایند اندازه گیری نیزاندازه گیری کند، 

اگر هیچ هدفی برای معیارهای عملکرد و رشد . (Allen et al., 2022) سریع و بدون مشکل باشد

چگونگی و چرایی دستیابی به آن اهداف را آموزش دهد،  ،حال با اینآموز تعیین نشده باشد و دانش

 .(Allen et al., 2022) آموزان داردهدفمندی برنامه درسی و نتایج آزمون ارزش کمی برای یادگیری دانش

کان را این ام بدنیتربیتان در هر پایه به معلم آموزدانشجاد معیارهای عملکرد قابل اندازه گیری برای ای

ان زآمودانشهد که آموزش خود را بر نتایج محدود و تخصصی متمرکز کند و تعیین کند که کدام دمی

قبل  ابلاغ معیارهای ابزار ارزشیابی .(Allen et al., 2022) برآورده کنند را توانسته اند انتظارات یادگیری

آموزان آموز و  افزایش ادراک بهبود عملکرد در دانشاز اجرا منجر به ادراک معلمان از بهبود تلاش دانش

به طور متفاوتی می بدنیتربیتی در زمینه آموزدانشهر . (Killian & Mays Woods, 2021)ود شمی

 ز راهاند و عملکرد متفاوتی دارد، بنابراین ممکن است همیشه ارزشیابی یادگیری آنها کمیآموزد، درک 

                                                                 
1 Barrientos Hernán 
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 ,.Ha et al)ابزارهای سنتی، مانند تست های آمادگی جسمانی و آزمون های مداد و کاغذ مناسب نباشد 

و استفاده  آموزشدان. برای داشتن سواد ارزشیابی نیاز به درک کیفیت ارزشیابی در رابطه با پیشرفت (2022

 Macken) کندهایی است که تعاریف واضح، خاص و غنی از دستاورد مورد ارزشیابی را بیان میاز ارزیابی

et al., 2020)روبریکاند. . اخیرا روبریک ها به عنوان یکی از ابزار ارزشیابی کیفی مورد توجه قرار گرفته

نند و چهار سطح مهارت را در هر کمیها چندین عنصر کلیدی را برای ارزیابی هر مهارت شناسایی 

برخی از ابزارهای فناورانه نیز در کشورهای  ،آن افزون بر .(Allen et al., 2022)نندکمیعنصر تعریف 

ا وانند به معلمان کمک کنند تتمیفناوری  گوناگونابزارهای توسعه یافته مورد استفاده قرار می گیرد. 

تلفن همراه تجزیه و تحلیل  هایان را به طور مؤثرتری ارزشیابی کنند. بسیاری از برنامهآموزدانشعملکرد 

. (Ha et al., 2022) شودتوسط معلمان استفاده می 2و اسپارک موشن 1دارتفیش اکسپرس ویدیوی مانند

الی واند ابزاری عتمیفناوری پوشیدنی، از جمله گام شمار، نمایشگر ضربان قلب و ساعت های هوشمند، 

 ,.Ha et al)ان باشد آموزدانشبرای نظارت، ردیابی و ارزیابی رفتار فعالیت بدنی و وضعیت سلامت 

 بدنیربیتتر  . یکی دیگر از نکاتی که باید مورد توجه قرار گیرد این است که ابزارهای ارزشیابی د(2022

 بدنیتربیت. (Killian & Mays Woods, 2021) باید با اهداف و محتوای برنامه درسی همسو باشد

فه یک رابطه دو طردر این خصوص باکیفیت نیاز به همسویی برنامه درسی، آموزش و ارزشیابی دارد. 

-Lorente) یعنی هم آموزش بر ارزشیابی و هم ارزشیابی بر آموزش تاثیر داردوجود خواهد داشت، 

Catalán & Kirk, 2016) 

فرعی توانایی های تفسیر مضمون  دوشامل د های تفسیر و بازخورنتایج نشان داد که توانایی ،نهایتدر 

یی توانایی تفسیر، تحلیل و قضاوت ناظر بر توانا توانایی بازخورد دادن است.مضمون  تحلیل و قضاوت و

در جهت طراحی جداول توصیف عملکرد )جدول قضاوتی(، آشنا بودن به اصول تفسیر  بدنیتربیتمعلم 

ان از نتیجه این آموزدانشاطلاعات، آشنایی با انواع ملاک های قضاوت و در نتیجه بهره مندی خود و 

 بدنیتتربیان در آموزدانشتحلیل است. فقدان دانش در مورد چگونگی قضاوت موثر در مورد پیشرفت 

. معلم باید بتواند اطلاعات جمع (Macken et al., 2020) ط برخی از پژوهشگران گزارش شده استتوس

ای معنادار تفسیر کند، آن را به آنها منتقل کند و در گفتگوی ان را به شیوه آموزدانشآوری شده در مورد 

 ,.Lyngstad et al)مداوم در مورد عملکرد شرکت کند تا با بی عدالتی اجتماعی و منفی بالقوه مقابله کند 

ای را فراهم کند تا باید تاکید بر قضاوت مبتنی بر رشد افراد باشد و زمینه نیز دهیفرایند نمره. در (2022

. ندکفراگیر وضعیت عملکرد خود را شناسایی کرده و اطلاعات لازم را جهت دستیابی به اهداف کسب 

                                                                 
1 Dartfish Express 
2 Spark Motion 
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د دهنیکی دیگر از مقوله های مهم بازخورد است. معلمان برای کمک به یادگیرندگان بازخورد ارائه می

هد دمینگران کننده نشان  ی. شواهد(Aarskog, 2021) تا بفهمند کجا هستند و چه کاری باید انجام دهند

بر  ممکن است تأثیر منفی بدنیتربیته در های ارزشیابی و بازخورد به کار گرفته شدکه برخی از شیوه

بر این  پژوهشگرانبرخی از  (Killian & Mays Woods, 2021) ان و یادگیری آنها داشته باشدآموزدانش

ب دستیابی به اهداف متمرکز است و اغلکه بازخورد های معلمان تربیت بدنی کمتر بر چگونگی  باورند

( بازخورددهی و بازخوردگیری 2023) عباسی و همکاران. (Aarskog, 2021)بازخوردها انگیزشی است 

 Abbasi) نامناسب را یکی از چالش های اساسی را در ارزشیابی تکوینی در یادگیری الکترونیکی نام بردند

Kasani et al., 2023) . نند که بازخوردها باید در تعامل با کمیدر ارتباط با بازخورد متخصصین توصیه

ارائه شود و از نظر روانی  ی مناسبت گیرد، مقدار و حجم آن معقول باشد، در زمانان صورآموزدانش

روشن  انآموزدانشحمایتی و مثبت و سازنده باشد به گونه ای که بتواند ادامه مسیر یادگیری را برای 

 کند.

نتایج . پرداخته شده است بدنیتربیتدر این پژوهش به صورت ویژه به پدیده سواد ارزشیابی معلمان 

ند، ا فراهم کنکیفی ر بدنیتربیتبتوانند زمینه  بدنیتربیتهد برای اینکه معلمان دمیاین پژوهش نشان 

ین ارزشیابی یاد می شود. اها در ارزشیابی باشند که از آن به عنوان سواد باید دارای برخی از شایستگی

یابی، ، اصول حاکم بر ارزشبدنیتربیتایی با محتوای درس ای ) آشنشایستگی ها شامل آگاهی های زمینه

آگاهی از اهداف و رویکردهای ارزشیابی و علوم مرتبط با ارزشابی(، فرایندهای مهارتی )ساخت ابزار و 

 اگرچه سواد ارزشیابیمهارت های سنجش و آمار( و توانایی های تفسیر، تحلیل و بازخورد موثر است. 

شیابی اجرای ارز این مفهوم برایاین پتانسیل را دارد که از اما توسعه نیافته است،  هنوز یک ایده و مفهوم

 .(Lyngstad et al., 2022) حمایت کند توسط معلم و تفسیر نتایج ارزیابی به شیوه ای آگاهانه و بهینه

ضروری است که معلمان در مقوله ارزشیابی به خوبی آموزش ببینند و سواد ارزشیابی را به عنوان یک 

ا دهند. در خود ارتقهای برنامه درسی تربیت بدنی با کیفیت است را فرآیند مداوم که در آن پیش شرط

ان را نیز توسعه زآمودانشارتقای سواد ارزشیابی خود، بایستی سواد ارزشیابی  افزون بربدنی معلمان تربیت

. فرایندهای توانمندسازی (Leirhaug, 2016) ودشمینان منجر به تعمیق بهتر یادگیری در آ دهند، چرا که

بل )واحدهای درسی در های قتواند از مسیر آموزشمی بدنیتربیتو ارتقای سواد ارزشیابی در معلمان 

ها، نظارتهای آموزشی، کارگاهرهضمن خدمت )دوهای آموزش و دانشگاه فرهنکیان( و یا بدو خدمت

و سلامت با همکاری دانشگاه  بدنیتربیتشود معاونت پیشنهاد می ،ینی( صورت پذیرد. لذاهای بال

 چنین،مهاهتمام ورزند.  بدنیتربیتفرهنگیان در طراحی اهداف آموزشی مرتبط با سواد ارزشیابی معلمان 
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 هایدانشگاههای فرهنگیان و دانشگاه شود در سرفصل های دروس رشته علوم ورزشی درپیشنهاد می

 وابسته به وزارت علوم، با هدف توسعه سواد ارزشیابی فارغ التحصیلان بازنگری صورت گیرد.
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Extended Abstract 
 

Analyzing the Dimensions of Assessment Literacy of Physical 

Education Teachers 
 

Mohsen Vahdani*1, Ehsan Malverdi2, Mehdi Salimi3 
 

Introduction: Physical education is one of the most crucial and practical courses that 

can effectively contribute to students' comprehensive education. Assessment is one 

of the most crucial elements of the curriculum. In educational literature, it is regarded 

as a vital aspect of curriculum and education. One term that has recently gained 

attention from educational science specialists is "Assessment literacy" among 

teachers.  
Research Questions: What are the dimensions of assessment literacy in physical 

education teachers? What are the subcategories within each dimension? 

Methods: The research method was applied in terms of objective and qualitative in 

terms of data. The participants include 4 physical education experts (2 men and 2 

women), 6 heads of the physical education course (2 men and 4 women), 3 university 

professors (1 man and 2 women), and 5 They were certified physical education 

teachers (1 man and 4 women). The research tool was semi-structured interview. To 

validate the research, some features such as credibility, dependability, and 

confirmability are used. Data analysis was done using the Thematic analysis method 

and using software Maxqda 20.  

Results: The results of this research show that for physical education teachers to 

provide quality physical education, there must be some assessment skills that are 

called assessment literacy. Under the theme of background awareness, there were 

sub-themes related to awareness of the content of physical education lessons, 

understanding of assessment principles, knowledge of related sciences, familiarity 

with assessment approaches, and awareness of types of evaluators. Under the skill 

processes axis, sub-themes included tool-making skills and statistical and 

measurement skills. Additionally, under the theme of interpretation and feedback 

abilities, sub-themes included interpretation and analysis abilities, as well as the 

ability to provide feedback. 
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Discussion and Conclusion: Adequate mastery of the content of the physical 

education helps teachers to consider more accurate criteria in the assessment process. 

In addition, teachers should constantly revise and modify their current physical 

education assessment methods according to the characteristics and individual needs 

of students. Another important category is awareness of assessment goals. 

Assessment is done to strengthen teaching-learning processes by correcting students' 

mistakes, strengthening the performance of physical education teachers, and 

developing content or curriculum. Assessment is an integral part of the educational 

process and can provide valuable information to both students and teachers. Another 

category that attracted the attention of experts was having information in various 

sciences (sports physiology, psychology, pedagogy, etc.). It is obvious that 

assessment processes in physical education lessons require some competencies that 

require subject knowledge. According to the findings, key aspects of assessment 

literacy for physical education teachers include background knowledge, skill 

processes, and interpretation and feedback abilities. Proficiency in the content of 

physical education enables teachers to apply more precise criteria during the 

assessment process. Furthermore, teachers should continuously adapt and adjust their 

current assessment methods to suit the individual needs and characteristics of their 

students. Understanding the goals of assessment is another crucial factor. assessment 

aims to enhance the teaching-learning process by rectifying students' errors, 

improving the performance of physical education teachers, and refining content or 

curriculum. Assessment is an essential component of the educational journey, 

offering valuable insights to both students and teachers. Additionally, experts have 

highlighted the importance of possessing knowledge in various fields such as sports 

physiology, psychology, and pedagogy. It is evident that the assessment processes 

within physical education lessons demand competencies rooted in subject 

knowledge. 

The results also indicated that the sub-theme of skill processes included the skill of 

making tools and statistical and measurement skills. Making tools encompasses the 

teacher's abilities and competencies to creatively design various tools (rubrics, tests, 

etc.) for evaluating students in different areas of knowledge, attitude, and motor 

skills. Assessment should accurately measure the intended standards, be repeatable 

for accuracy, and be quick and trouble-free. Establishing measurable performance 

measures for students at each grade level enables physical education teachers to focus 

instruction on specific outcomes and determine which students have met learning 

expectations. 

The results revealed that interpretation and feedback abilities encompass two sub-

themes: interpretation, analysis, and judgment abilities, as well as the theme of 

feedback ability. Teachers need to interpret student information meaningfully, 

communicate it effectively, and maintain an ongoing dialogue about performance. 

When scoring, the focus should be on making judgments based on individuals' 

growth and providing a context for everyone to assess their performance and obtain 

the necessary information to reach their goals. Teachers offer feedback to help 

learners understand their current position and what steps to take next. Regarding 



 
 
 

feedback, experts suggest that it should be interactive, of reasonable quantity and 

scope, timely, and psychologically supportive, positive, and constructive to facilitate 

ongoing learning. Clarity is essential for students. 

Assessment literacy involves understanding, applying, interpreting, and critically 

engaging with assessment. It pertains to the abilities of teachers and students to 

interact with and utilize assessment methods and results to enhance learning. While 

assessment literacy is still a developing concept, it has the potential to help teachers 

effectively implement and interpret assessment results in an informed and value-

optimizing manner. There is a need for teachers to be well-trained in the category of 

assessment and to promote assessment literacy as a continuous process that is a 

prerequisite for quality physical education. The processes of empowering and 

improving assessment literacy in physical education teachers can be accepted through 

basic and in-service training. To have Assessment literacy, it is necessary to 

understand the quality of the assessment of student progress and the use of assessment 

that expresses clear, specific, and rich definitions of assessment. Also, rubrics have 

been considered as one of the quality assessment tools. Rubrics provide several keys 

to assessing each skill. In addition, some technological tools are also used in the 

developments. Various technology tools can help teachers to assess students 

specifically.  


