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The present research was conduted with the aim of desigining a self – regulation 

training program and invastigating its effect on the educational motivation of Shahed 

and isargar High School students zahedan.this study Was performed as a  Semi - 

experimental method in the form of pre-test ;post-test design with two experimental 

and control groups. 

 The statistical population included all male and female shahed and isargar High 

school students in zahedan in the academic School year2020-2021and60 students( 

30girls and 30 boys)were selected among them by using a multi stage claster method 

and were randomly divided in to tow experimental groups (15 boys and 15 girls) and 

tow control groups (15 boys and 15 girls). wallrands educational motivatin 

quistionnaires (1989) were used to collect data. 

Data were analayzed by using analasis of covariance test. The obtained results 

indicate that there is a significant difference between average scores of the pre-test 

and post test in the variable of educatinal motivation.(p<0/001) and as a result; the 

mean post- test scores of the exprimental groups in the variable of educational 

motivatin;are significantly higher than the control groups;whic can be resulting from 

the design and performance of the researchers self- regulation trainig program. 

According to the results; it is concluded that public and private organizations and 

centens in the student education should use this self- regulation traning program 

design to in crease educational motivation in the form of classes and workshaps. 
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  کلیدی:گان واژ

 ، طراحی برنامه آموزش

  ،انگیزش تحصیلی

  ،باور انگیزشی

 ایثارگر و آموزان شاهددانش

انش آموزان د یزشیانگ یو باورها یلیصتح زشیآن در انگ ریتأث یو بررس یمیبرنامه آموزش خودتنظ یطراحبا هدف  پژوهش حاضر 

آزمایشی در قالب طرح  نیمه به روشمطالعه  این. انجام گرفتزاهدان  شهر شاهد  هایرستانیدب دختر و پسر ثارگریشاهد و ا

 پسر آموزان شاهد و ایثارگر دختر ودانشجامعه آماری شامل کلیه . انجام شدآزمون با دو گروه آزمایش و کنترل پس-آزمونپیش

 دختر، 34) آموزدانش 24بود  که از بین آنها  1311-1044شهر زاهدان متوسطه دور اول و دوم در سال تحصیلی  های شاهدندبیرستا

نفر دختر (  11نفر پسر و  11تصادفی به دو گروه آزمایش ) صورت بهو سپس انتخاب  ایچندمرحله  ایخوشه  روش به( پسر 34

 اهداف و محتواکه  داده شد آموزشی میخودتنظ برنامهبه گروه آزمایش  .نفر دختر( تقسیم شدند 11و پسر  11و دو گروه کنترل)

طراحی و توسط کدیور در  1111این ابزار توسط بوفارد و همکاران در سال ) بوفارد خود تنظیمی هیاصول نظراز   برگرفته جلسات

ع مقطدر  ثارگریآموزان دختر و پسر شاهد و ادانش یپژوهشگر برا و توسط یطراحکه   در ایران هنجاریابی شده است 13۳4سال 

( و باورهای 11۳1) دانگیزش تحصیلی والرنهای پرسشنامهاز  هابرای گردآوری داده استکارگرفته شدهبه اول و دوم  متوسطه

و  تجزیهریانس چند متغیری بونفرونی کووا ها با استفاده از آزمون تحلیلداده استفاده شد. ( 1114انگیزشی پینتریچ و دیگروت )

تغیرهای در م گروه آزمایش و کنترل  داری بین میانگین نمراتتفاوت معنیآن است که  به دست آمده حاکی از تحلیل شدند. نتایج

غیر در مت ،میانگین نمرات پس آزمون گروه آزمایش و در نتیجه، ( >441/4P)وجود دارد. و باورهای انگیزشی  انگیزش تحصیلی

امه تواند ناشی از طراحی و اجرای برناست که میبیشتر از گروه کنترل  داریبه طور معنی ،و باورهای انگیزشی انگیزش تحصیلی

واند به عنوان تمی یمیبرنامه آموزش خودتنظ یشود که طراحگونه استنباط میبا توجه به نتایج این آموزش خودتنظیمی محقق باشد.

توسط مشاوران و متخصصان به کار گرفته  نآموزادانش یزشیانگ یو باورها یلیتحص زشیانگهت افزایش یک برنامه آموزشی ج

ت تواند به عنوان یک برنامه آموزشی جهمی یمیبرنامه آموزش خودتنظ یشود که طراحگونه استنباط میبا توجه به نتایج اینشود. 

 توسط مشاوران و متخصصان به کار گرفته شود. ناآموزدانش یزشیانگ یو باورها یلیتحص زشیانگافزایش 

 آموزاندانش یزشیانگ یو باورها یلیتحص زشیآن در انگ ریو تأثی میبرنامه آموزش خودتنظطراحی (. 1043) محمود، شیرازی؛ و حسین، مهدیان ؛محمدرضا، زاهد شیخی: استناد

 .1-32(، 11) 21، یتیترب یمطالعات روانشناس. ثارگرای و شاهد

                 DOI: 10.22111/JEPS.2024.44857.5325 
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mailto:zahed_mm@yahoo.com
mailto:zahed_mm@yahoo.com
https://doi.org/10.22111/jeps.2024.44857.5325


 
 
 
 
 
 

 

 مقدمه

ا ب تواندیجامعه م نیا رایقلمداد کرد. ز کشور کی هیسرما نیبزرگتر دیرا با یآموزجامعه دانش

 نیکشور را تضم ندهیرشد آ و شرفتیجوان و علم و مهارت آموخته شده پ یروین ازی ریگبهره

در دو دهه اخیر، کارشناسان تعلیم و تربیت (. 1042ی، توران پشت و  یمیررحیم ی، حاج ینوروزد)کن

ای از تواناییها و شناخت در برگیرنده پاره .اندکردههای شناخت و انگیزش توجه بیشتری مقوله به

ل باشد و انگیزش با مسایلی از قبیمی از قبیل دانش، درك کردن، تشخیص دادن و تفکر اعمال ذهنی

 ت انگیزشتعلیم و تربی مهم هاییکی از مقوله. ارزش گذاری ارتباط دارد نگرش وباور، هیجان، 

انگیزش به نیروی (. 1042یدی، موسی زاده و غفاری نوری، )رشاستو باورهای انگیزشی تحصیلی 

ی فرآیندی روانشناخت انگیزش شود. در واقعمی کننده رفتار گفتهو هدایته ایجادکننده، نگهدارند

ون کنینبرگ، کیسنر، کند )آموزان را در جهت یادگیری هدایت و حفظ میاست که رفتار دانش

و  یسازدر فعال ینقش مهمو باورهای انگیزشی  یلیحصت زهیانگ(. 1،2421اسلیوبوس و گینکل

 جادیا دیجد یهاکسب دانش و مهارت یبرارا  اقیدارد و اشت یریادگی یآموزان برادانش تیهدا

نقش  ی و باور انگیزشی لیتحص( همچنین انگیزش 2،2420، طاها،ابدلیا و هاواش دی)الس کندیم

دانش آموزان  یریادگی یها تیفعال یداریو پا یزتوانمندسا ،یرهبر زه،یانگ تیدر تقو یاتیح

اثرات جنگ بر مشکلات روانی و روان در سالهای اخیر  (.2420، 3دارد)دلانبایر، دامبا و بادمابوری

از  ناخواسته درگیر یکینیز کشور ایران وپزشکی نوجوانان بسیار مورد توجه قرار گرفته است.  

نظر مدت زمان و وسعت خسارت های به جا مانده شد.  ترین و وسیع ترین درگیری ها ازطولانی

این جنگ تحمیلی هشت ساله صدمات جسمانی، عوارض نامطلوب روانی، تغییر در الگوی زندگی 

افراد را به بار آورد که در مجموع زندگی پیچیده فردی و بین فردی و آسیب هایی در سطح ارتباطات 

                                                 
1 . Van Knippenberg, Giessner, Sleebos, Van Ginkel 

lhay, HawashSayed, Taha, AbdE-. El 2 

. Dalanbayar, Damba, Badamdorj 3 
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و خشونت های نظامی، بد  هایثارگر ایجاد نمود. جنگای را برای فرزندان خانواده های شاهد و ا

خواهد  را به دنبالها عملکردی ارتباطی و اختلال در پویایی و سلامت روانی خانواده 

 (.1312داشت)اسماعیلی و حمیدی پور،

ها نشان داد که هر چه شدت ناتوانی جسمانی و روانی مجروحان به جا مانده از نتایج پژوهش

ها در میان خانواده نیز شدت می یابد و باعث ها و مسئولیتجایی نقشه جاب جنگ بیشتر باشد،

های جدید و اختلال در سلامت شود که در نهایت موجب ایجاد استرسای میهای پیچیدهکشمکش

شود؛ به طوری که فرزندان آن ها نسبت به همسالان خود در تعاملات مختلف روانی فرزندان می

. ندارند های سلامت روان شناختی در شرایط مناسبی قرارو از لحاظ مؤلفهاجتماعی موفق نبوده 

 (.2422، 1وینتیال، کالاتیزکی، تورلیوس و گویان)

تگان آموخکند، ناتوانی دانشهای آموزش رسمی ایجاد میترین مشکلاتی که سیستمیکی از مهم

در تحقیقات انجام شده . ای استهحرف هایهای خود در موقعیتدر انتقال دانش و استفاده از آموخته

، باورهای انگیزشی 2شانگیز میزاننتیجه گرفته شده که ارتباط مثبت و معناداری بین شیوه تدریس و

 یادگیری را بهبود دتوانیادگیری وجود دارد و با طراحی برنامه آموزشی مناسب می و نقش آنها در3

، 0نایننر و روتسوا -)تولیاکول، وارتوموکانگرددآموزان در دانش افزایش انگیزش باعث بخشید و

 گرددیم دشنهایپ یتیعلوم ترب یمناسب که توسط متخصصان شناخت یروشها نیاز ا یک(. ی2422

 یآموزان در وارسدانش بیبر ترغ دیتأک ،یمی. در خودتنظاست یمیخودتنظی آموزش راهبردها

نترل ک یرونیعوامل ب لهیجازه دهند به وسبه آنها ا نکهیخود است، تا ا کردن رفتار میادراك و تنظ

 (. 1042ی و ایمانی،اقرار یحاج)شوند

                                                 
, Kalaitzaki, Turliuc, GoianVnntllă.  ۱ 

2 . motivation  

3 .motivational beliefs 

4 .Tulyakul, Werathummo, Khun-inkeeree, Rotsuwan 

https://www.researchgate.net/profile/Mona-Vintila
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نگ شود و به عنوان س یظاهر م یلیمؤثر بر عملکرد تحص یاتیعامل ح کیبه عنوان  یمیخودتنظ

 1مرمنیکند. ز یعمل م یلیتحص شرفتیو پ ، انگیزش تحصیلی و باور انگیزشیمؤثر یریادگی یبنا

د خو یذهن یها ییتوانا رندگانیادگیکه در آن  یخودراهبر ندیفرآ"ا به عنوان مفهوم ر نی( ا2417)

 یمینظکه در خودت یآموزانکرد. آن دسته از دانش فیتعر "کنند یم لیتبد یلیتحص یرا به مهارت ها

پشتکار در برابر  و حفظ تمرکز ،یلیاهداف تحص نییدر تع ییبالا یهاییمهارت دارند، معمولاً توانا

فراشناخت،  دگاهید (. سه2،2420)نویبکو،اکوچی، الیمونو و نواسور دهندیها نشان مو شکست موانع

 کند که یم انیفراشناخت ب دگاهید آموزش خودتنطیمی وجود دارد. فیدر تعر و رفتار زهیانگ

 میتنظ یریادگی ندیفرآ یابیو ارز یزیتواند به افراد کمک کند تا خود را در برنامه ر یم خودتنطیمی

 دگاهید و شود یش اعتماد به نفس و استقلال دانش آموزان میباعث افزا یزشیانگ دگاهیکنند. د

رتا می سازد)پروکو،انور،هادیسپو نهیبه ی راریادگی طیمح کی یانتخاب و سازمانده تیفعال یرفتار

 (.3،2423و برهاندین

 بر انگیزش و جانیهی نشان داده است آموزش راهبردهای خودتنظیمی مختلف نتایج مطالعات

( 1043ی)دیسعو  پور میزاده، پاکدامن، ابراه یمهد آموزان اثربخش است. باورهای انگیزشی دانش

 شرفتیپ زشینسبت به گروه گواه برانگ یمیخودتنظ یسته آموزشدر پژوهشی گزارش نمودند که ب

 .ه استودخش باثرب یطور معناداربه ییدانش آموزان مقطع ابتدا یلیتحص یمیو خودتنظ یلیتحص

 یرهایمتغ ( در پژوهشی گزارش نمودند که آموزش خودتنظیمی بر1043سلطانی و غضنفری )

 و باوری ادراکی و باورهای انگیزشی اثربخش بوده است. براتی و خود یلیتحص زشیانگ ،یسازگار

ش ز( در پژوهشی به این نتیجه دست یافتند که آموزش راهبردهای خودتنظیمی بر انگی1042میری)

( 1042تحصیلی و باور های انگیزشی اثر مثبت و معنی داری دارد. پژوهش رشیدی و همکاران)

                                                 
. Zimmerman 1 
. Nwikpo, Okochi, Eluemuno, Nwasor 2 
Purwoko, Anwar, Hadisaputra , Burhanuddin . 3 
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بر خود کارآمدی و انگیزش تحصیلی  که آموزش راهیردهای یادگیری خود تنظیمینشان دادند که 

( در پژوهش خود گزارش نمودند که 1042است.  حاجی اقراری و ایمانی) دانش آموزان اثربخش

موزان ی دانش آلیتحص زشیو انگ ی باعث افزایش باورها و نگرشهای انگیزشی میدتنظآموزش خو

 انیاحمد ی،احمد اری ی،رانیپگروه آزمایش نسبت به گروه کنترل شده است. در پژوهشی 

ی باعث افزایش انگیزش تحصیلی میخودتنظ یهاآموزش مهارت( گزارش نمودند که 1042ی)رانیپو

 نسبت به گروه کنترل شده است.  دانش آموزان گروه آزمایش

( در پژوهشی گزارش نمودند که آموزش خودتنظیمی بر انگیزش 2420و همکاران)1وسینادو 

تحصیلی، عملکرد و باورها و نگرشهای انگیزشی در دانش آموزان اثر مثبت و معنی داری دارد. 

 شیمدارس باعث افزابه دانش آموزان خودتنظیمی  آموزش( گزارش نمودند که 2420)2هنری و لیو

( در پژوهشی به این نتیجه 2423پروکو و همکاران) گردد. یم انگیزش تحصیلیو  یدرون زشیانگ

دست یافتند که آموزش خودتنظیمی بر انگیزش تحصیلی دانش آموزان گروه آزمایش مؤثر بوده 

ی میودتنظآموزش خ( در پژوهش خود نشان دادند که 2423)3است. شی، لیانگ، جیانگ و ایکسینگ

 ایلیشکینا ،برونا،پودولسکیولکدجرون وعلاوه بر این باعث افزایش انگیزش تحصیلی میگردد. 

( در پژوهشی به این نتیجه دست یافتند که آموزش خودتنظیمی در دانشجویان باعث 2422)0مریبرونا

چ و امری -های پژوهشی مطالعه کیلموا، زامبروا،سنیکاگردد. یافتهافزایش باورهای انگیزشی می

انگیزش تحصیلی ، باورهای انگیزشی  خودتنظیمی یادگیری آموزش نشان داد که  (2422)1دوزیبا

 تلاش زمان مدیریت یادگیری، در خود ضعف و قوت نقاط در زمینه آگاهی ،عملکرد تحصیلی ،

                                                 
 1.Vosniadou  

Henry ,Liu . 2 

She, Liang, Jiang , Xing . 3 

. Ilishkinaa , Bruina, Podolskiyc, VolkdJeroen, Merriënboera ٤ 
Emerych, Dziuba-Klimova, Zamborova, Cierniak . ٥ 
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زش ( در پژوهشی دریافتند که آمو2422)1مارتین،کراول و رامجری. را افزایش میدهد مطالعه برای

تنظیمی در دانشجویان باعث انگیزش تحصیلی وپیشرفت تحصیلی بالا  خود و شناختی استراتژی

( در پژوهش خود گزارش نمودند که آموزش خودتنظیمی 2422)2گردد.  لی، لئو لی، ایکس و چنمی

بر باورهای انگیزشی و پیشرفت تحصیلی گروه آزمایش نسبت به گروه کنترل اثرمند بوده است. 

( نشان داد که آموزش خودتنظیمی به دانش آموزان مدارس باعث افزایش 2421)3ر و هادوینبختیا

( نشان 2421) 0نیو امر هاوج هایافتهی جینتا و عملکرد تحصیلی مطلوب می گردد. انگیزش درونی

 فراهم آموزاندر دانش زهیانگ جادیا یرا برا ییالگوهای میو آموزش خودتنظ یزشیانگ یریادگیداد که 

 ندادنشان د ی( در پژوهش2421) 1یو وال زیسورا -گونزالس رو،ی،پنیلونت-گرزیونز،رودریاست  .کندیم

 مؤثر بوده است. یلیتحص شرفتیبالا و پ زشیبر انگ یمیکه آموزش خودتنظ

کند آموزان در طول زمان سیر نزولی را طی میرسد میزان انگیزش پیشرفت دانشبه نظر می

واند تهای دیگر، میدر دوره به نظر میرسد آموزش خودتنظیمی در کنار روش وجهت افزایش انگیزه

-ای،  جهت بهبود و پیشرفت عملکرد تحصیلی دانشحرفه-علمی  یی جدیدی را به حوزهشیوه

 وتحصیلی آموزان عرضه نماید. در این راستا، نخستین الویت بررسی عواملی همچون انگیزش 

اربردی آموزان تأکید دارد. ازلحاظ کموفقیت و پیشرفت تحصیلی دانشباورهای انگیزشی است که بر 

رود با آشکار ساختن تأثیر آموزش خودتنظیمی بر بهبود انگیزش اطلاعات مفیدی را در انتظار می

اختیار دست اندرکاران آموزش و پرورش، روانشناسان، مشاوران و دیگر متخصصان تعلیم و تربیت 

آموزش خودتنظیمی نیاز به مطالعه و تعمق بیشتری دارد و شناسایی  قرار دهد. همچنین اهمیت

شود از اهمیت آموزان می عواملی که باعث ارتقاء سطح انگیزش و باورهای انگیزشی در دانش

                                                 
Martin., Craigwell, Ramjarrie.  ۱ 

Li, Luo, Lei, Xu, Chen . 2 
. Bakhtiar,  Hadwin ۳ 

٤ . Jawher, Amin 

Suárez, Valle-Llorente, Piñeiro, González-Estévez, Rodríguez . 5 
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ای متمرکز بر طراحی  رغم مطالعات ذکرشده، همچنان مطالعه مداخله خاصی برخوردار است. علی

آموزان در داخل کشور بسیار اندك است. لذا این پژوهش با  آموزش خودتنظیمی بر انگیزش دانش

ر آموزان شاهد و ایثارگهدف بررسی طراحی برنامه آموزش خودتنظیمی و تأثیر آن در انگیزش دانش

 های شاهد شهرستان زاهدان انجام شده است. دختر و پسر دبیرستان

 پژوهش روش

. جامعه پس آزمون با گروه کنترل بود -روش پژوهش حاضر نیمه آزمایشی با طرح پیش آزمون

شهر زاهدان در سال  های شاهدآموزان شاهد و ایثارگر دختر و پسر دبیرستاندانش  800آماری را 

آموز دختر و پسر مدارس شاهد نفر دانش 24تشکیل می دادند. نمونه شامل  1311-1044تحصیلی 

ه به عنوان نمونه انتخاب شدند. روش و ایثارگر شهر زاهدان در پایه متوسطه اول و دوم بودک

آموزش و پرورش شهر زاهدان مراجعه نموده و بعد از آن ابتدا به  گیری به این صورت بود کهنمونه

ی ااز طریق اطلاعیهدبیرستان دخترانه( انتخاب گردید سپس 1دبیرستان پسرانه و  1دبیرستان شاهد) 2

طلبانه که به صورت داومشغول به تحصیل سوم متوسطه و پسر پایه دوم و  دختر آموزاندانشاز کلیه 

 ی آموزشجهت آماده سازی در برنامهدعوت شد تا این آموزش بودند، به شرکت در  علاقمند و

( 11۳1) دانگیزش تحصیلی والرانهای پرسشنامه ازۀ بدست آمده نمر به توجه بادر ادامه حضور یابند.

نفر  11تصادفی به دو گروه آزمایش ) صورت به(  1114و باورهای انگیزشی پینتریچ و دیگروت )

 نفر دختر( تقسیم شدند. 11پسر و  11نفر دختر ( و دو گروه کنترل) 11پسر و 

های شاهد و ایثارگر، رضایت کامل دانش تحصیل در دبیرستان شامل ،معیارهای ورود به پژوهش

های شاهد تحصیل در دبیرستان عدم از پژوهش، و معیارهای خروجآموزان برای شرکت در پژوهش 

 . و خروج از برنامه آموزشی بوده است  و ایثارگر

رضایت شرکت کنندگان برای شرکت در پژوهش جلب شد و هدف از پژوهش  :ملاحظات اخلاقی

ای که در شرکت کنندگان سوگیری ایجاد نکند، توضیح داده شد. ضمناً سعی بر این بوده است گونهبه
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 ر پژوهش به خاطر شرکت در پژوهش احساس ناراحتی جسمی و روانی نکند وفرد شرکت کننده د

به دلخواه خود کناره گیری کند، اطلاعات شرکت  در صورت عدم تمایل به ادامه حضور در پژوهش ،

 کنندگان کاملاً محرمانه و محفوظ نگه داشته شده و به جای اسم از کد عددی استفاده شده است.

 باورهای انگیزشیو  (11۳1انگیزش تحصیلی والراند )ا از پرسشنامه های  هبرای جمع آوری داده

 استفاده شد. (1114پینتریچ و دیگروت )

در کانادا  1ند، بلیز،  بریر  وپلتیرالرآتوسط و 11۳1در سال  :پرسشنامه انگیزش تحصیلی والراند

سؤال با  2۳د. که از گیری انگیزش تحصیلی طراحی و رواسازی شبه زبان فرانسه و برای اندازه

ش باشد و سه نوع انگیزای تشکیل گردیده و شامل هفت خرده مقیاس میمقیاس لیکرت هفت درجه

درونی)انگیزش درونی دانش، انگیزش درونی موفقیت و انگیزش درونی تحریک( سه نوع انگیزش 

گیرد. می اندازه انگیزشی رابیرونی )تنظیم بیرونی، تنظیم درون فکن، تنظیم همانند سازی( و بی

گیری است. در پرسشنامه انگیزش تحصیلی والراند سطوح انگیزش به کمک این مقیاس قابل اندازه

شود که انگیزه خود را از ادامه تحصیل در قالب سؤالاتی اعلام نماید. از آزمودنی خواسته می

رت، میزان ای لیکرجهها در پرسشنامه انگیزش تحصیلی والرند بر اساس یک پیوستار هفت دآزمودنی

نشانگر مخالفت کامل،  1کنند. در این پیوستار عدد موافقت و مخالفت خود را با هر ماده گزارش می

 2۳ترین نمره در این پرسشنامه بیانگر حد وسط است.  پایین 0موافقت کامل و عدد  نشانگر 2عدد 

تحصیلی والرند که توسط باقری، پرسشنامه انگیزش  باشد. در هنجاریابیمی 112و بالاترین نمره 

یابی را کسب نکردند  نمره لازم اعتبار 1۳و  13( انجام شده بود، دو سؤال 13۳2شهرآرای وفرزاد)

مؤلفه  7اند،  ها از این پرسشنامه داشتهسنجی که آن اند. در اعتبارکه از پرسشنامه حذف گردیده

تحریک، تنظیم همانندسازی شده، تنظیم  برای فهمیدن، انگیزش درونی برای تجربه انگیزش درونی

انگیزگی استخراج شده است. در پژوهش واحدی، اسماعیل پور، زمانزاده تزریقی، تنظیم بیرونی و بی

                                                 
Vallerand, Blais, Brière, Pelletier . 1 
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های دانش، موفقیت، ( قابلیت اعتماد آن به روش آلفای کرونباخ برای گزینه1311زاده)عطایی و

، 7۳/4، ۳3/4انگیزشی به ترتیب بیرونی و بی درونفکن، تنظیم تحریک، تنطیم همانندسازی، تنظیم

به دست آوردند. در پژوهش پیری کامرانی ، سلیمی بجستانی ،  ۳3/4و  72/4، ۳1/4، ۳2/4، 73/4

های انگیزش درونی، انگیزش بیرونی و ( آلفای کرونباخ برای گزینه1311فرحبخش و معتمدی)

 ید.محاسبه گرد ۳4/4و  ۳7/4، 13/4انگیزشی به ترتیب بی

( 1114) 1را پینتریچ و دیگروت و خودتنظیمی برای یادگیری :پرسشنامه راهبردهای انگیزشی

در زمینه ارزیابی راهبردهای خودتنظیمی و باورهای انگیزشی ساخته و آن را پرسشنامه راهبردهای 

امل اجتماعی مبنی بر تع -انگیزشی برای یادگیری نام نهادند. این ابزار براساس رویکرد شناختی

شناخت و انگیزش تدوین شده است. پرسشنامه راهبردهای انگیزشی و خودتنظیمی برای یادگیری 

ند. هایی هستلفهؤآیتم و دو مولفه است که این دو مؤلفه نیز هر کدام دارای زیرم 07در مجموع دارای 

م و اضطراب آیت 12گذاری  درونی آیتم، ارزش 1ها شامل باورهای انگیزشی)خودکارآمدی لفهؤاین م

آیتم( است.  0آیتم و خودتنظیمی  12آیتم( و راهبردهای خودتنظیمی)راهبردهای شناختی  2امتحان ،

، 1ای لیکرت از کاملاً موافقم= نمره صورت طیف پنج درجه گذاری این پرسشنامه بهنمره

ترین نمره .پاییناست 1و کاملاً موافقم= نمره  0، مخالفم= نمره 3، نظری ندارم= نمره 2موافقم=نمره 

مطالعات بسیاری برای بررسی روایی و پایایی این پرسشنامه اجرا باشد. می 131و بالاترین نمره  07

های مولفه باورهای ای آلفای کرونباخ زیرمقیاس ( در مطالعه1114اند. پینتریچ و دیگروت ) شده

 ۳7/4ذاری درونی گ ، ارزش۳1/4انگیزشی را به این صورت محاسبه نمودند: خودکارآمدی 

به دست آوردند. آلفای کرونباخ برای دو زیرمقیاس راهبردهای یادگیری  71/4واضطراب امتحان 

نیز به دست آمد. در یک پژوهش  70/4و خودتنظیمی  ۳3/4خودتنظیمی یعنی راهبردهای شناختی 

                                                 
Groot -Pintrich, De . 1 
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 هایه در دامنههای این پرسشنام( انجام گرفت آلفای کرونباخ  زیرمقیاس2447) 1که توسط بیجرانو

و  یانلطیفدر مطالعات ایرانی نیز نتایج مشابهی به دست آمده است.  به دست آمد. ۳0/4تا  24/4بین 

نفری در فاصله زمانی یک  34(، ضریب پایایی این آزمون را با بازآزمایی یک گروه 13۳1همکاران )

و برای هر یک از خرده  14/4ماه برآورد کرد. میزان آلفای در پژوهش یاد شده، برای کلّ آزمون 

 به دست آمد. ۳7/4تا  2۳/4ای از ها در دامنهآزمون

روش کار به این صورت بود که بعد از  :جلسات آموزشی خلاصهشیوه اجرای پژوهش و 

هماهنگی با اداره کل آموزش وپرورش استان به نواحی آموزش و پرورش نواحی یک و دو شهرستان 

دبیرستانهای شاهد شهر زاهدان مراجعه نموده و پس از هماهنگی با  زاهدان معرفی شده و سپس به

آموزان در مورد اهداف پژوهش و اهمیت آن توضیح داده شد. در ادامه این دبیرستان و انتخاب دانش

 هب آموزان جهت شرکت در پژوهش تکمیل وفرم رضایت به صورت آگاهانه و کتبی توسط دانش

 محرمانه مورد در همچنین و شوند خارج پژوهش از توانندمی نبودند مایل زمان هر شد تاکید هاآن

 دفه. گردید ارائه توضیحاتی کنندگانشرکت به شده کسب فردی مشخصات و اطلاعات ماندن

 ییوهش به جلسات که بود اموزانافزایش انگیزش تحصیلی و باورهای انگیزشی در دانش جلسات،

 آموزشی توسط کارگاه سپس و شد اجرا خانگی تکلیف ارائه و گروهی بحث و پاسخ و پرسش

آموزش  درجلسه آزمایش هایگروه سپس شده و انجام آزمونپیش یک ابتدا. شد اجرا محقق

به طول می انجامید ، شرکت نمودند.   ( جلسه سه هفته هر) ایدقیقه 14 خودتنظیمی  که هر جلسه

 انگیزش تحصیلی و باورهای انگیزشی در یهاپرسشنامه توسط آزمونپس یک جلسات پایان از پس

 .شد انجام آموزاندانش

 موزانآدر اختیار دانشانگیزش تحصیلی و باور انگیزشی  هایقبل از انجام مداخله پرسشنامه 

( )خط 11۳1والراند ) یلیتحص زشیانگ هایپرسشنامه ازۀ بدست آمده نمر به توجهقرار گرفت  و با 

                                                 
Bidjerano . 1 
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به صورت آموزان دانش(  2۳()خط برش 1114) گروتیو د چینتریپ یزشیانگ ی( و باورها1۳برش 

نفر دختر(  11پسر و  11نفر دختر ( و دو گروه کنترل) 11پسر و  11) شیبه دو گروه آزما یتصادف

 .شدند. میتقس

فارد این ابزار توسط بو) بوفارد خود تنظیمی هیاصول نظراز   برگرفته جلسات اهداف و محتوا 

که   در ایران هنجاریابی شده است 13۳4طراحی و توسط کدیور در سال  1111ر سال و همکاران د

ه ب مقطع متوسطهدر  ثارگریآموزان دختر و پسر شاهد و ادانش یو توسط پژوهشگر برا یطراح

 به ساتجل که بود آن بر سعی و خود تنظیمی بود سطح ارتقاء جلسات، هدفاست . کارگرفته شده

 جلسه هر پایان در و شود اجرا ، ایدقیقه 14 جلسه11 گروهی در بحث و سخپا و پرسش یشیوه

شد می بررسی قبل جلسه مباحث و تکالیف جلسه هر ابتدای در و شدمی ارائه خانگی تکلیف

 شد. انجام آزمون پس یک جلسات پایان از پس  و (1)جدول 

 

 

 

( اریمع انحراف و نیانگیم درصد، ،یفراوان)یفیتوص آمار هایشاخص از هاداده فیتوص جهت

آزمون  از ، هاداده لیتحل یبرا گواه، گروه با آزمون پس - آزمون شیپ طرح به توجه با. شد استفاده

 .گرفت انجام Spss-26 یآمار افزار نرم از استفاده با هاداده لیتحل. مانکوا و بونفرونی استفاده شد

 

 

 

 هایافته

 (=n 11ان)هر گروه شهر زاهد مورد مطالعه و گواه شیگروه آزما یشناخت تیجمع یهاهافتی. 2جدول 

 کشیدگی چولگی انحراف معیار میانگین تعداد نمونه متغیرها

 -73/0 -30/0 47/0 51/3 313 تبحری هدف ساختار



 
 
 
�
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 : آموزش خود تنظیمی1جدول

 محتوا اهداف جلسه

و شروع رابطه متقابل رهبر  گریکدیگروه با  یاعضا ییآشنا.1 گریکدیارتباط اعضا با  یو برقرار ییآشنا جلسه اول

 روانشناس( و اعضا)گروه 

اعضا راجع به  یگروه و گفتگو یو فرع یاهداف اصل انیب .2

  یو جمع یاهداف فرع

  آموزش خودتنظیمیمنطق و مراحل  انیب.3

  چارچوب و قواعد شرکت در گروه انی.ب7

 یمینامه خود تنظپرسش 1جلسه دوم طرح سوال شماره  جلسه دوم

  (کنمیزمان مطالعه وقت صرف م یزیربرنامه یبرا) ردبوفا

زمان  تیریمد یزیرچون برنامه یمیآموزش مفاه 1اهداف 

  یلیدر امورات روزمره تحص یبندتیارزش مطالعه و اولو

 :محتوا 

 تیریضرورت مد ؛یزیرضرورت برنامهی؛ آموزضرورت علم

 یدر امورات روزمره یآموزش یبندتیضرورت اولو وزمان 

 یلیتحص

 یمینامه خود تنظپرسش2جلسه سوم طرح سوال شماره  جلسه سوم

 یبررس قاًیاهداف خود را دق کنمیمطالعه م کهیزمان رد)بوفا

 (کنندیم

 :اهداف 

و غافل نشدن  یداشتن هدف در زندگ تیآموزش اهم - 1 

 روزمره یف در زندگاز هد

 یآموزش یرفتارها یدهو جهت مطالعهداشتن هدف از  -2 

 جهت حصول به اهداف 

 :محتوا 

ضرورت داشتن هدف از ؛  یضرورت داشتن هدف در زندگ

و اجتناب از  یضرورت توجه به اهداف آموزش؛  یآموزعلم

 یپرتحواس

رد بوفا یمینامه خود تنظپرسش 3جلسه چهارم طرح سوال  جلسه چهارم

ر شده دمطالب ارائه نیب کنمیم یدرحال مطالعه هستم سع یوقت)

 (کلاس و مطالب کتاب ارتباط برقرار کنند 

 :اهداف

و نقش آن در مرتبط  یتفکر انتزاع یهاآموزش مهارت- 1 

 گریکدیدروس مختلف با  یآموزش ینبودن محتواها

ارتباط  یجهت چگونگ یآموزش یزیرمهآموزش و برنا- 2 

  یو دروس نظر یعمل هیدروس پا انیم یهد

 :محتوا 

 یها ریسر زنج؛  یاز نقش تفکر انتزاع یضرورت آگاه

 زیو ن یمطالعه و نقش آن در مداخلات آموزش یهامهارت؛  یآموزش

به  یمطالعات یزیردروس در برنامه نشیچ یبرا یزیرضرورت برنامه

 .تبط شوندمر گریبا همد تخصصیو دروس  هیاکه دروس پ یاگونه

 یمینامه خود تنظپرسش 7جلسه پنجم طرح سوال شماره  جلسه پنجم

 آن که فقط ماده ازشیخواندن هستم بمشغول درس یوقت) ردبوفا

 :محتوا 
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از  یزیمشخص کنم که چه چ کنمیم یرا بخوانم سع یدرس

 (رمیگیم ادیدرس 

 :اهداف 

 یآموزش تفکر شناخت -1 

 دنیفهم یچگونگاز  یاهآگ یعن)یآموزش فراشناخت - 2 

  (دنیفهم

 دنیضرورت آموزش فهم ؛دروس  یعلم یسنجضرورت نکته

 یآموزش یو چگونه فهماندن محتواها

 ردبوفا یمینامه خود تنظپرسش 1جلسه ششم طرح سوال  جلسه ششم

 از ایشده مشکل هستند درخواست ییکارها ایمطالب  کهیزمان)

آسان آن را  یهاقسمت فقط ای کنندینظر مخواندن آن صرف

 (کنمیمطالعه م

 :اهداف 

 آموزش حل مسئله- 1 

 جانیه تیریآموزش مد- 2 

 در حل مشکل  یسازهیآموزش فرض- 3 

 فکر کردن با استفاده از قواعد علم منطق  درستآموزش  -7

 ی:محتو

 و حل مسئله یاکتشاف یهااز روش یضرورت آگاه- 1 

نفس و پرورش اعتمادبه سازنده در ریتاث جادیضرورت ا- 2 

 یریادگینقش خود در حل مسئله و  دنید قیاز طر یحس ارزشمند

 دروس

 ضرورت آموزش قواعد و اصول حل مساله- 3 

 یمینامه خود تنظششم پرسش الجلسه هفتم طرح سو جلسه هفتم

جالب  میبرا یکه مطالب درس یموقع یمن قادرم حت) ردبوفا

 (ا انجام دهمر یضرور فیکارها و تکال ستندین

 :اهداف 

 یریپذتیآموزش مسئول- 1 

 ارتباط مؤثر  یهاآموزش مهارت -2 

 :محتوا

 جانیه تیریضرورت مد- 1 

با امورات  لیدر مسا یبندتیضرورت آموزش اولو- 2 

 یآموزش

من ) ردنامه بوفاجلسه هشتم طرح سوال هفتم پرسش جلسه هشتم

به کار  یدرسخلاصه کردن مطالب  یرا برا یخاص یهاروش

 (برمیم

 :اهداف 

 یعنوان و موضوع در مسائل آموزش میآموزش مفاه -1 

 حیمطالعه صح یهاکیآموزش تکن -2 

 یسینوو خلاصه یبردارادداشتی یآموزش چگونگ -3 

  یعلم اتیبراساس تجرب

 ی:محتو

 یآموزش یهاکل و جزء در سرفصل انیم یبه منطق جهتو -1 

 آموختن یو چگونگ ییتوجه به آموزش چرا- 2 

و  یآموزش یضرورت پرداختن به نکته بردار- 3 

 یسینوخلاصه
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 ردنامه بوفانهم پرداختن به سوال هشتم پرسش یجلسه جلسه نهم

که وقت دارم مشغول خواندن  یقیدقا نیغالب اوقات تا آخر)

 (هستم حانامت یبرا یمطالب درس

 :اهداف 

 هنذ یهایمندو توان هاتیآموزش ظرف -1 

 یآموزش مهارت تندخوان -2 

از  یبرداردر بهره یسینواز خلاصه یمندآموزش بهره -3 

 زمان 

 :محتوا

که در حوزه  ییو خدا یاله یهاتیاز ظرف یضرورت آگاه-1 

 میدار اریذهن و تفکر در اخت

 یریادگیاز ارزش زمان و نقش آن در  یآگاه- 2 

 آخر قیخواندن در دقا یاز چگونگ یآگاه- 3 

 از زمان یمندبهره یهااز مهارت یضرورت آگاه- 7 

نامه خود پرسش 5جلسه دهم پرداختن به سوال شماره  جلسه دهم

آنچه در حال مطالعه آن هستند  نیب کنمیم یسع رد)بوفا یمیتنظ

 (برقرار کنند وندیپ دانستمیکه از قبل م ییزهایبه آن چ

 :اهداف 

 یریادگیدر  یغزم یهاکرهمین یهاتیآموزش ظرف- 1 

 یاعم از حفظ و استنباط یمسائل مختلف علم

  یریادگیو  یاددهی یهاکیکنآموزش ت- 2 

 :محتوا

در رابطه با  یخداداد یاز استعدادها یضرورت آگاه- 1 

 ساختار مخصوصاً

اطر خبه یهاکیبخواد تکن هاکیتکن یبخشیضرورت آگاه- 2 

 یسپار

من )نامه بوفالو پرسش 10ل شماره طرح سوا ازدهمیجلسه  جلسه یازدهم

 (امامتحان در نظر گرفته یرا برا یساعات خاص

 :اهداف  

آگاهی بخشی در باره ی اهمیت امتحان و نقش آن در  -1

 یادگیری

آموزش نقش انتخاب مناسب زمانها در طول شبانه روز و -2

 نقش آن در یادگیری

 محتوا:

 در آزمون تیوفقماستفاده از زمان در یهامهارت زشآمو- 1 

مربوط به زمان و نقش آن در  یهااز ارزش یآگاه- 2 

 رو تفک یذهن یوربهره

گوناگون در  یهازمان یهادادن ارزش یضرورت آگاه-3 

 طول روز و نقش آن بر حافظه

 یدر رابطه با حق انتخاب و نقش آمادگ یبخشیآگاه -7 

 در دادن آزمون یو جسم یروح

 تیبر خدا در کسب موفق توکل قشاز ن یآگاه -1 

 یتست زدن در پاسخ به سوالات تست یهاآموزش مهارت -۶ 

 و آموزش

 یحیتفکر کردن در پاسخ به سوالات تشر یهامهارت-4 

شنامه پرس 11جلسه دوازدهم پرداختن به سوال شماره  جلسه دوازدهم

تا بفهمم  کنمیم یخواندن مکثاوقات هنگام درس یگاه) ردبوفا

 (مختلف درس را با هم ارتباط دهم یهاچگونه بخش

 ی:محتو

 یذهن یبخشاز نقش استراحت و آرامش یضرورت آگاه- 1 

 یریادگیدر 
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 -02/0 -۶0/0 32/0 45/3 313 عملگرا هدف ساختار

 :اهداف 

 2 دیمف یریادگیو نقش آن در  یآموزش استراحت ذهن- 1 

 در زمان استراحت یآموزش مرور ذهن-

ر ب گریکدیبا  یآموزش مطالبارتباط  یآموزش چگونگ- 3 

 وبلآز دیوید هیاساس نظر

وم عل نیمابیارتباط ف یاز چگونگ یبخشیضرورت آگاه- 2 

 هیعلوم پا ینظر

 نایارتباط م یبرقرار یهاکیتکن یبخشیضرورت آگاه- 3 

 یآموزش یمحتواها

 انیناظر به ارتباط م یبرنامه درس داشتنضرورت - 7 

 یکتب درس یآموزش یمحتواها

نامه پرسش 12ال شماره پرداختن به سو زدهمیجلسه س جلسه سیزدهم

مختلف را حل  یهانیخواندن مسائل تمردر مورد درس ارد)بوف

ها و به آن کشمیم رونیاز درس ب یسوالات متعدد ای کنمیم

 (دهندیجواب م

 :اهداف 

مهارت  نیکسب مهارت در حل تمر یآموزش چگونگ- 1 

 2 نیتکرار تمر وهعلابه نیعلاوه تمراست با آموزش به یمساو

 یسازطرح و آماده یانواع سوالات و چگونگ یریادگیآموزش 

 آن 

 :محتوا 

 یهامطالعه مهارت یهاضرورت آموزش مهارت-1

 یسینوخلاصه- 2

طرح  تیفیدر ک یریگاز سنجش و اندازه یضرورت آگاه- 3 

 سوالات

نامه پرسش 13پرداختن به سوال شماره جلسه چهاردهم  جلسه جهاردهم

که  است لهیوس نیحفظ کردن بهتر قیراز ط یریگرد   )یادبوفا

  م(شناسیامتحان م یک یگی آمادمن برا

 :اهداف

 حفظ کردنی آموزش مهارت چگونگ- 1

 حفظ کردن آموزش انواع حافظه و نقش آن در- 2 

 :محتوا

 از انواع حافظه یبخشیضرورت آگاه- 1 

حفظ کردن و به  یهاکیاز تکن یبخشیضرورت آگاه -2 

  یادآوری

 کهیزمان) ردبوفا یمینامه خود تنظپرسش 17سوال شماره  جلسه پانزدهم

چگونه خودم را از مخمصه آن  دانمینم فهممیمطلب را نم یک

 (نجات دهم

 :اهداف 

 دنیآموزش چگونه فهم -1 

 چگونه فهماندن یهاآموزش مهارت- 2 

  یادآوریخاطر سپردن و به بآموزش چگونه - 3 

 ا:محتو

 نیتراز مهم یکی یریادگی یو چگونگ یریادگیضرورت - 1 

 .است تیوتربمیارکان نظام تعل

 ازمندین زیاست نشده دهیچگونه فهماندن آنچه فهم کهنیا- 2 

 یو فراشناخت یشناخت یهاکسب مهارت
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 04/0 -07/0 43/0 37/3 313 عملکرد از اجتناب هدف ساختار

 -13/0 01/0 12/0 ۶5/3 313 هدفی ساختار

 42/0 -00۶/1 71/0 73/3 313 اجتماعی تبحری هدف گیریتجه

 -70/0 -37/0 ۶0/0 32/2 313 اجتماعی عملکردگرایی هدف گیریجهت

 01/1 -35/0 14/0 13/3 313 اجتماعی گریزی عملکرد هدف گیریجهت

 25/0 -۶4/0 7۶/0 11/3 313 اجتماعی پیشرفت اهداف

 37/0 -۶1/0 23/1 33/7 313 عاملی درگیری

 -31/0 -13/0 17/1 ۶2/7 313 رفتاری درگیری

 11/0 -۶2/0 33/1 43/7 313 شناختی درگیری

 -15/0 -41/0 ۶4/1 35/7 313 عاطفی درگیری

 ۶2/0 -۶1/0 05/1 43/7 313 تحصیلی درگیری

 71/1 15/1 23/0 13/1 313 اجتماعی سازگاری

 

آموز دختر و پسر بودند. دانش 24امل نمونه شبررسی اطلاعات دموگرافیک آزمودنیها نشان داد  

درصد دختر و پسر بودند. در گروه  14دختر و در گروه کنترل   7/11گروه آزمایش پسر و  3/0۳

 7/02/4آموزان فرزند شاهد و درصد گروه کنترل دانش%7/02درصد گروه آزمایش و %24پسران 

و در گروه دختران  ایثارگر بودند دآموزان فرزندرصد گروه کنترل دانش 3/13درصد گروه آزمایش و 

درصد گروه آزمایش  3/13درصد گروه کنترل فرزندان شاهد و  3/13درصد گروه آزمایش و  7/02

 درصد 3/27درصد گروه کنترل فرزند ایثارگر بودند. از جهت متغیر معدل در گروه پسران   7/02و 

درصد  04درصد گروه آزمایش و  0/01، 14-13دارای معدل گروه کنترل درصد  24گروه آزمایش و 

دارای  درصد گروه کنترل  04/4و درصد گروه آزمایش  3/27و   10-17گروه کنترل دارای معدل 

دارای گروه کنترل درصد  24روه آزمایش و درصد گ 24در گروه دختران   و بودند1۳-24معدل 
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 7/22و   10-17دل درصد گروه کنترل دارای مع 04درصد گروه آزمایش و  3/13، 14-13معدل 

و از نظر پایه تحصیلی  بودند1۳-24دارای معدل  درصد گروه کنترل  04/4و درصد گروه آزمایش 

گروه کنترل  درصد 7/02درصد گروه آزمایش و %24در گروه پسران نشان داد  3-0نتایج جدول 

 طه سوممتوسآموزان درصد گروه کنترل دانش 3/13درصد گروه آزمایش و  04/4و  متوسطه دوم

 24درصد گروه کنترل متوسطه دوم و  7/02درصد گروه آزمایش و  04و درگروه دختران  بودند

 درصد گروه کنترل متوسطه سوم بودند.  3/13درصد گروه آزمایش و 

پسر  و دختر آموزاندانشتحصیلی آموزش خودتنظیمی در انگیزش برای بررسی اثر بخشی  

 ل مانکوا استفاده شد. از تحلیشاهد و ایثارگر موثر است

میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای پژوهش در مرحله پیش آزمون و پس : 3جدول  

 آزمون

 آزمونپس آزمونپیش تعداد متغیر گروه جنسیت

میانگین)انحراف 

 (استاندارد

میانگین)انحراف 

 (استاندارد

 دختر

انگیزش  آزمایش

 تحصیلی

11 (۶4/7)20/121 (23/3)20/133 

 ۶0/124(21/7) ۶۶/123(50/3) 11 کنترل

باورهای  آزمایش

 انگیزشی

11 (42/12)3۶/51 (14/5)0۶/112 

 13/52(47/1۶) 0۶/52(۶1/13) 11 کنترل

 پسر

انگیزش  آزمایش

 تحصیلی

11 (23/1)۶0/120 (17/11)20/171 

 ۶3/137(55/12) ۶۶/137(71/12) 11 کنترل

باورهای  آزمایش

 انگیزشی

11 (20/3)3۶/111 (45/1)0۶/12۶ 

 53/11۶(7۶/۶) 0۶/11۶(32/1) 11 کنترل
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گروه ین بو باور انگیزشی آزمون بین میانگین نمرات انگیزش تحصیلی  نشان داد که در شرایط پیش3 نتایج جدول

ت نمرا آزمون بین میانگینتفاوت چندانی وجود ندارد،  اما در مرحله پس آزمایش و کنترل در پسران و دختران

 پیش آزمون در گروه آزمایش و کنترل در پسران ودختراندر قیاس با و باور انگیزشی ابعاد انگیزش تحصیلی 

 تفاوت وجود دارد. 

 ویلک درآموزش و شاپیرو آزمون ازمون از استفاده با وابسته توزیع متغیرهای بودن نرمال پیش فرض ابتدا

(و باور انگیزشی شاپیرو =P 44/0، 5۶/0شاپیرو ویلکز=خودتنظیمی هیجانی در متغیر انگیزش تحصیلی)

 از آزمون ام باکس انسیکوار -انسیوار یها سیماتر یهمسان نییتع .شد تأیید (بررسی و=P 13/0، 51/0ویلکز=

   (=F= ،0۶/0 P 4۶/1، 34/2در متغیرهای وابسته )ام باکس=

 

 نآزموشیدختر و پسر با کنترل پ یگروه ها ی و باور انگیزشیلیتحص زشینمرات پس آزمون انگ نیانگیم یدر متن مانکوا بر رو کراههی انسیکوار لیتحل جینتا : 7جدول 

مجموع  متغیر شاخص گروه

 مجذورات

درجات 

 آزادی

میانگین 

 مجذورات

F توان آزمون اندازه اثر سطح معناداری 

 دختر

 آ زمونپیش
 انگیزش تحصیلی

 

33/۶13 1 33/۶13 30/33 000/0 13/0 1/0 

 1/0 50/0 000/0 53/213 31/3003 1 31/3003 گروه

     11/31 23 13/332 خطا

 آ زمونپیش

 باور انگیزشی

311/0 1 311/0 007/0 1/0 000/0 03/0 

 54/0 3۶/0 001/0 01/1۶ 03/2530 1 03/2530 گروه

     05/13۶ 23 ۶۶/1210 خطا

 پسر

 آ زمونپیش

 انگیزش تحصیلی

1520 1 1520 2۶/5 001/0 27/0 33/0 

 1/0 35/0 000/0 70/244 03/3۶3۶ 1 03/3۶3۶ گروه

     54/34 23 33/10۶3 خطا

 آ زمونپیش

 باور انگیزشی

300/0 1 300/0 17/0 50/0 001/0 01/0 

 54/0 34/0 001/0 15/1۶ ۶3/۶21 1 ۶3/۶21 گروه

     41/34 23 3۶/1011 خطا
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بارتلت  تیآزمون کرو قیاز طر رهایمتغ نیب یبیترکیف بودن همبستگمفروضه مناسب و متعار

 ریمتغ)تعامل اثر عدم  با رگرسیون خطوط شیب همگنی (. مفروضه=P 441/4شد) دییو تأ یبررس

 یررسب  درآموزش خودتنظیمی در متغیر انگیزش تحصیلی  و باور انگیزشی (آزمون شیمستقل * پ

 (. به منظور≤≤ 41/4)معنادار نشد آزمونهاشیگروه با پ یاثراصل نیتعامل ب یشدبه عبارت دییو تأ

ز پنج ابالاتر معناداری سطح و شد استفاده لون آزمون از خطا یکسانی واریانسهای مفروضه ارزیابی

 (. بنابراین تحلیل مانکوا انجام شد. ≤≤ 41/4)شد دییفرض تأ نیلذا ا دیصدم محاسبه گرد

 آموزاندانش گروه آزمایش در  آزمون بینست، با کنترل پیشمشخص ا 0همانطور که در جدول 

از لحاظ  (=F 13/213≥   444/4آزمون )پس و (=F ۳4/3۳≥   444/4) پیش آزموندر  دختر

( از =F 41/12≥   441/4آزمون )پس و (=F 440/4≤   1/4) آزمونو در پیش  انگیزش تحصیلی

رد.  به عبارت دیگر، آموزش خودتنظیمی با توجه به داری وجود داتفاوت معنیباور انگیزشی  لحاظ

نسبت  ردخت آموزان در دانشو باور انگیزشی در گروه کنترل و آزمایش  نگیزش تحصیلیامیانگین 

 شده است. میزان تأثیر یا تفاوتو باور انگیزشی  نگیزش تحصیلیاآزمون موجب افزایش در پس

رصد د 32/4و  00/4آزمون به ترتیب برابر با پس ری انگیزش تحصیلی و باور انگیزشی دمتغیرها 

های فردی مربوط به تأثیر  رصد تفاوتد32/4و   00/4آزمون باشد. به عبارت دیگر، در پسمی

 آموزش خودتنظیمی می باشد.

 پیش آزموندر  پسر آموزاندانش گروه آزمایش در  آزمون بینبا کنترل پیشعلاوه بر این 

(441/4   ≤22/1 F=) پس و( 04/277≥   444/4آزمون F=)  و در   انگیزش تحصیلیاز لحاظ

باور انگیزشی  ( از لحاظ=F 11/12≥   441/4آزمون )پس و (=F 10/4≤   14/4) پیش آزمون

یزش نگاداری وجود دارد.  به عبارت دیگر، آموزش خودتنظیمی با توجه به میانگین تفاوت معنی

مون آزنسبت در پس دختر آموزان در دانشرل و آزمایش و باور انگیزشی در گروه کنت تحصیلی
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انگیزش  یشده است. میزان تأثیر یا تفاوت متغیرها و باور انگیزشی  نگیزش تحصیلیاموجب افزایش 

باشد. به عبارت رصد مید 37/4و  441/4آزمون به ترتیب برابر با پس تحصیلی و باور انگیزشی در

آموزش خودتنظیمی های فردی مربوط به تأثیر  رصد تفاوتد37/4و   441/4آزمون دیگر، در پس

 می باشد.

 

 

گروه آزمایش و کنترل در پیش  هامیانگین بین دهد،مینشان  11-1نتایج جدول 

( در p ،31/2=SE ،24/1 =µ>4٫42آزمون )(، و پسp ،17/1=SE ،02/7-=µ>4٫441آزمون)

 p ،۳1/0=SE≤4٫12گروه آزمایش و کنترل  در پیش آزمون) هامیانگین انگیزش تحصیلی و بین

،24/4-=µو پس ،)( 4٫441آزمون<p ،1۳/0=SE ،13/11=µ در باور تحصیلی دانش آموزان دختر )

ه توانست ، آموزش خودتنظیمی مداخلهز اتمام اجرای تفاوت معنادار وجود دارد.  بر این اساس پس ا

 است مقدار انگیزش تحصیلی و باور انگیزشی را به صورت معناداری افزایش دهد.

 سر: خلاصه نتایج آزمون بون فرونی در مورد تفاوت ابعاد انگیزش تحصیلی و باور انگیزشی دو گروه آزمایش و کنترل در دانش آموزان دختر و پ1جدول

 (I) 1گروه شاخص متغیرها جنس
گروه 

J(2) 

تفاوت 

 هامیانگین

خطای 

 ستانداردا

سطح 

 معناداری

 دختر

 انگیزش تحصیلی

 

 441/4 17/1 -02/7 کنترل آزمایش پیش آزمون

 42/4 31/2 24/1 کنترل آزمایش پس آزمون

 باور انگیزشی
 12/4 ۳1/0 -24/4 کنترل آزمایش پیش آزمون

 441/4 1۳/0 13/11 کنترل آزمایش پس آزمون

 پسر

 انگیزش تحصیلی
 442/4 74/0 -42/10 نترلک آزمایش پیش آزمون

 42/4 0۳/0 13/14 کنترل آزمایش پس آزمون

 باور انگیزشی
 14/4 71/1 -24/4 کنترل آزمایش پیش آزمون

 441/4 20/2 13/1 کنترل آزمایش پس آزمون
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 p>4٫442گروه آزمایش و کنترل در پیش آزمون) هامیانگین بین علاوه بر این نتایج نشان داد،

،74/0=SE ،42/10-=µو پس ،)( 4٫42آزمون<p ،0۳/0=SE ،13/14 =µ در انگیزش تحصیلی و )

آزمون (، وپسp ،71/1=SE ،24/4-=µ≤4٫14گروه آزمایش و کنترل در پیش آزمون) هامیانگین بین

(4٫441<p ،20/2=SE ،13/1=µ  .در باور تحصیلی دانش آموزان پسر تفاوت معنادار وجود دارد )

لی ه است مقدار انگیزش تحصیتوانست ، آموزش خودتنظیمی مداخلهبر این اساس پس از اتمام اجرای 

 را به صورت معناداری افزایش دهد. و باور انگیزشی

 گیریبحث و نتیجه

و  یلیتحص زشیآن در انگ ریو تأث یمیبرنامه آموزش خودتنظپژوهش حاضر با هدف بررسی 

روه دو گ نبی داد نشان آزمونمرحله پس جینتا بود ثارگرای و شاهد آموزاندانش یزشیانگ یباورها

 یزشیانگ یو باورها یلیتحص زشیدر انگ ثارگریو کنترل در دختران و پسران شاهد و ا شیآزما

 زشیانگ ریدر متغ ش،ینمرات پس آزمون گروه آزما نیانگیم جه،یوجود دارد. در نت دارییتفاوت معن

 جیا نتاب جیتان نیاز گروه کنترل است ا شتریب دارییبه طور معن ،یزشیانگ یو ابعاد باورها یلیتحص

و  یدیرش، (1042)یریو م یبرات ،(1043) یو غضنفر یسلطان ،1043)ه و همکارانزاد یمهد

و   نادویوس ،(1042) ی و همکارانرانیپ  ،(1042)یمانیو ا یاقرار یحاج ،(1042همکاران)

 ،(2422) و همکاران  نایشکیلیا  ،(2423) ی و همکارانش ، (2420) ویو ل یهنر، (2420همکاران)

 ( هماهنگ بود. 2421) و همکاران ونزیاست و( 2421) نیجاوهر و ام،( 2422) و همکاران نیمارت

 مطابقت دارد (1114) 1و دیگروت نترییپ یبررس یاز طرفهمچنین نتایج این پژهش با نظریه 

 زشیانگ هایریمتغ قو از طری میمستق ریغ ورط هب دتوان یم یمیخودتنظ گزارش می نماید که که

آموزان دانش یآگاه ه،ک وینح هب دباش ؤثرم لیبر امور مربوط به تحصباورهای انگیزشی و   یلیتحص

 زۀیانگ افزایش. دکن یم ادزی رییادگیایشان را برای ی رهیانگ ،یمیخودتنظ ینسبت به اثر بخش

                                                 
GrootPintrich, De  . 1 
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اورهای ب اباعث ارتق یمیآموزش خودتنظ ،یبه عبارت بخشدیرا بهبود م یلیرضایتمندی تحص

-دانشی لیتحص ایتمندیو رض ردد عملک ویآن بهب دنبالو ب یلیتحص زشیانگ زایشو اف انگیزشی

و باورهای انگیزشی با  زشیگ( ان2413)1کانابریک و برگر به گفته. علاوه بر این گرددیم آموزان

آموزان موفق دانش( 2411)2نینگ و دوینگ نظریهاساس  بر .دارند یریناپذکیارتباط تفک یمیخودتنظ

  اند،یخودبسندگ یو باورها یدرون زشیمانند انگ یهایژگیو یدارا ی هیجانی بالامینظخودتبا و 

 قاد بلوم راهدارند. به اعت یو عملکرد بهتر رندیگیبه کار م شتریرا ب یو فراشناخت یشناخت یراهبردها

ی خودتنظیمی مهارتها رندگانیادگیکه  یموفق است؛ زمان طیبه وجود آوردن شرا زشیانگ جادیا

به  تیو کسب موفق یریادگیکه کنترل  فهمندیم کنند،یرا کسب م یریادگی یو راهبردها هیجان

انگیزش  و ابندیدست  تیکار بردن آن به موفق با به توانندیاست و م خودشان در دست یادیمقدار ز

 ی و خودتنظمی هیجانریادگی یاغلب از راهبردها فیآموزان ضعشتحصیلی را افزایش دهند. دان

ی ریادگیتنها در آموزان نهدانش نگونهی. اکنندیخود استفاده نم مسائل و از آنها در حل خبرندیب

دارای  و دچار اشکال هستند زین یپردازش شناخت یریکارگ به در بلکه شوندینم ریدرگفعالانه 

 آشنا ساختن دسریبه نظر م نیبنابراانگیزش تحصیلی پایین هستند و به انگیزش در خود باور ندارند. 

 یریادگخودتنظمی هیجان و ی یو شکست و راهبردها تیبا عوامل مؤثر در موفق فیضع آموزاندانش

 . شودیدر آنها م یلیو بهبود عملکرد تحص زهیانگ شیسبب افزا

رتبط م یتیریو خود مد یلیتحص زهینگبا ا  یمیخودتنظ یریادگ( ی2422)3بر طبق نظر ژو  و دو

ممکن است در تعامل باشند و سپس  یتیریو خود مد یلیتحص زهیهد که انگد ینشان م نی، ااست

در نظر  دیبالقوه با یانجیمطالعه، دو اثر م نیرا ارتقا دهند. در ا باور به انگیزه و انگیزش تحصیلی

بر  یلیحصت زهیانگ و همچنیندهد  یرا ارتقا م یلیتحص زهیانگ یمیخودتنظ یریادگی ،گرفته شود. 

                                                 
. Karabenick and Berger  ۱ 
. Ning and Downing  ۲ 
Zhu and Doo . 3 
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مشخص  رایدهد. ز یم شیرا افزا یمیخود تنظ یریادگیگذارد که به نوبه خود  یم ریتأث یتیریخود مد

 طیحم کیدر  یتیریو خود مد یخود نظارت نیواسطه رابطه ب رانیفراگ یلیتحص زهیشد که انگ

 . است یریادگی

آن  یکه ط کندرا فراهم می یفعال و سازمانده ندیفرآ کی یمی(، خودتنظ2411) یبه گفته راز

و  زهیکنند شناخت، انگیم یکنند و سپس سعیم نییخود تع یریادگی یرا برا یاهداف رندگانیادگی

شامل  ،یمیخودتنظ یهاسمیاستفاده مداوم از مکان قیکنترل و نظارت کنند. از طر م،یرفتار خود را تنظ

از  یبه طور مؤثرتا  شوندیآموزان آماده مخود، دانش تیو تقو یابیخودارز ک،یاستراتژ یزیربرنامه

 یهاتشرفیپ جهیدر نتو  استفاده کنند یدانشگاه طیدر مح یذات یو عاطف یشناخت یهاضرورت

 اریبختنین ی را بهمراه داشته باشد. همچلیتحص تیموفقو  افتهی شیافزا ی و انگیزش تحصیلیریادگی

کند تا به  یمک مبه دانش آموزان ک یمیخودتنظ( در نظریه خود بیان کردند که 2422) نیو هادو

. همچنین است یضرور یریادگی جیبه نتا یابیدست یکه برا ابندیمدرسه دست  طیبا مح یسازگار

-ی و انگیزش تحصیلی را در دانشزشیانگ یباورها ،شناخت هیجانی یمیخودتنظیادگیری و آموزش 

 آموزان افزایش میدهد. 

ون ذهن چ ییو مهارتها کهایبا تکن انجیه میعنوان کرد آموزش تنظ توانیم افتهی نیا نییر تبد

کننده به فرد در کنار آمدن آثار ناراحت لیو تعد دیجد یحلهاو ارائه راه یفرد نیب ،ارتباطیآگاه

به  جانیه می. استفاده از مهارت تنظکندیمرتبط با آن کمک م یجانهایخاص و ه طیشرا بهتر با

را بدون  یجانیدهند و سپس هر ه صیتشخ قیخود را دق یجانهایتا ه کندیم کمک آموزاندانش

مخرب  و یاحساسات بدون رفتار واکنش لیکنند که هدف از آن تعد یبرابر آن بررس در ناتوان شدن

 در زمان یمنف جانیه رشیپذ جانها،یه یو نامگذار ییشناسا جان،یآگاه شدن از ه ییتوانا .باشدیم

 یکه به بهبود راهبردها باشدیم جانیه میتنظ یهااجتناب، از مهارت یجاشدن با آن به روبرولزوم و

 یاورهاب ییچون شناسا یکهایبا تکن جانیه می. استفاده از آموزش تنظکندیکمک م جانیه میتنظ
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ود خ طیشرا یابیبه ارز یمتفاوت دگاهیبا د کندیآموزان کمک مآنها به دانش یبازساز و ناکارآمد

 تیخود احساس کفا یجانهایدهند و در مورد کنترل ه رییخود را تغ یجانیواکنش ه شدت بپردازند،

سبب متوقف کردن  تواندیم جانیه میتجربه کنند. آموزش مهارت تنظ یکمتر یناراحت کنند و

 یراهبردها آگاهانه از ،یمنف یجانهایبا ه ییارویفرد شود و فرد در زمان رو ینگران ی ونشخوار ذهن

شود  مندهدف رفتار ریکند و درگ تیریرا مد جانهایه نیده و ااستفا جانیه یشناخت میسازگارانه تنظ

 شودیسبب م جانیه میکند. درواقع تنظ کمک جانیه یشناخت میکارآمد تنظ یو به بهبود راهکارها

 یمیظخودتن. خود اتخاذ کنند جاناتیبه ه پاسخرا در یترو منعطف یانطباق یافراد باورها و راهبردها

 نیمستلزم ا اجتماع در مدرسه و تیو موفق یدارد، سازگار یریادگی ندیرآدر ف یارزشمند یامدهایپ

که  یاوهیو ش دانسته بتوانند درك خود را از یمیخودتنظ ندیآموزان با استفاده از فرآاست که دانش

تحان به وجود جلسه ام که در یبتوانند بر استرس و اضطراب قیطر نیبرند تا از ا لابا رندیبگ ادی دیبا

 یکم ییتوانا ،یزندگی تهایبا موقع ییارویآموزان در برخورد و رواز دانش یغلبه کنند. برخ دیآیم

از سالم آن، ابر و جاناتیه کیو تفک هیدر تجز نییپا ییدارند که توانا جانیه میو تنظ تیریمد یبرا

ر د داشتن عملکرد ناموفق ل،یاضطراب امتحان، ترك تحص لیاز قب لاتیو مشک هایسبب ناهنجار

 .شودیو خشونت م یپرخاشگر ،یاجتماع تعاملات

 یدرونی تهایاز قابل یحیصح ریو تفس جانهایه یابیآموزش افراد توانستند با شناخت و ارز نیر اد

ر د آنهای ریکارگ مثبت و به یو کشف مهارتها یابیآنها داشت، خودارز یدر خودکارآمد شهیکه ر

 دری رومندتریو ن شتریب ییحل مسئله، به توانا یردهابه کار بردن راهب نیو همچن یواقع یزندگ

 آموزش واسطه مداخله، به نیکه در ا رسدیزا برسند. به نظر م زا و تنشاضطراب یتهایمواجهه با موقع

به  راداف نیا یکردن افکار کارآمد، سطح خودکارآمد نیگزیو جا یمنف جاناتیه رییتغ یبرا لاشو ت

 کرد. دایارتقا پ یسطح مطلوب
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سازد تعداد نمونه مورد پذیری نتایج آن را محدود می محدودیتهای پژوهش حاضر که تعمیم از

شهرستان زاهدان دور اول و دوم  آموزان شاهد و ایثارگر مطالعه و محدود بودن نمونه به دانش

همچنین  و ها گردیدوجود بیماری کرونا که باعث مجازی بودن کلاسها و دورههمچنین  باشد. می

زایش منظور اف نگردید. به انجام ی پیگیری دوره آموزانشرایط سخت دست یابی به دانش به دلیل

 طرح نظیر هایی فرصت ایجاد با گردد می پیشنهاد آموزاندر دانش یزشیو باور انگ یلیانگیزش تحص

 ار آموزاندانش گروهی، کار و اکتشافی آموزش هایروش عملی، هایفعالیت پاسخ، باز هایپرسش

 وهشپژ کلاس یک در تا دهند مشارکت پژوهشی و مطالعاتی هایفعالیت در هدفمند و فعال طور به

 راهمف آموزشی مسائل با آموزانبیشتری را برای درگیرکردن دانش فرصت عمدتاً معلم که محور،

 قیتخلا و شده ایجاد آموزاندانش در ها فعالیت این دادن انجام به نسبت بیشتری انگیزه کند،می

ری به حفظ مطالب و یادگی نیبیرو های¬انگیزه سایر و نمره اخذ صرف به تنها تا شود شکوفا آنان

 .درس نپردازند

 منابع

نشگاه دا انیدانشجو یلیتحص زشیعوامل مؤثر بر انگ ییشناسا(. 1042میری، مینو.) هادی و -

-11، 12(1ی، )و آموزشگاه یمطالعات آموزش. آن یارائة مدل ساختار و انیفرهنگ

37 .20.1001.1.2423494.1402.12.1.2.1  

 اسیمق یسنجروان یهایوارس(. 13۳2.)اله یول ،فرزاد و مهرناز  ی،شهرآرا ؛ناصر  ، یباقر -

یت، . روانشناسی بالینی و شخصتهران یهاستانریآموزان دبدانش نیدر ب یلیتحص زشیانگ

(1)1 ،20-1120.1001.1.23452188.1382.1.1.2.8.  

پیری کامرانی، مرضیه ؛ سلیمی بجستانی، حسین؛ فرحبخش، کیومرث و معتمدی، عبداله.  -

(. تأثیر الگوی بومی مشاوره تحصیلی مبتنی بر بررسی مفهوم انگیزشی در تجارب 1311)

https://dorl.net/dor/20.1001.1.2423494.1402.12.1.2.1
https://dorl.net/dor/20.1001.1.23452188.1382.1.1.2.8
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. 1411-1427، 11(13آموزان. مجلة علوم روانشناختی، ) زیسته بر انگیزش تحصیلی دانش

-/articlehttp://psychologicalscience.ir URL:1-7۳1fa.html- 

 یاثر بخش(. 1042.)حیذب پیرانی، و حمزه  ،انیاحمد ؛ ییحی، یاحمد اری ؛ عارف ی،رانیپ -

 لیاز تحص تیبر رضا یلیتحص زشیو انگ یمیخودتنظ یریادگی یآموزش راهبردها

 یاددهی یپژوهش ها یفصلنامه علم. لامیشهر ا یآموزان دختر دوره متوسطه دوم نظردانش

-02، 1۳(70، )دانشگاه آزاد واحد بجنورد یریگادیو 

21 .10.30495/educ.2022.579301.1995  

 یبر اهمال کار یمیآموزش خودتنظ یاثربخش(.1042.)نبیز ،یمانیو ا ایلع ،یاقرار یحاج -

و  یاععلوم اجتم ،یجامعه شناس یالملل نیب شیهما نی،اولیلیتحص زشیو انگ یلیتحص

به  ینگاه کردیآموزش و پرورش با رو

 https://civilica.com/doc/1782053نده،بوشهر،یآ

ای تأثیر  (. بررسی مقایسه13۳1).رضویه، اصغرو فولادچنگ، محبوبه  ؛لطیفیان، مرتضی -

حصیلی های خودگردانی و افزایش باورهای خودبسندگی بر کارکرد ت آموزش مهارت

 .21-7(، 0) 3دانش آموزان دبیرستانی. مجله اندیشه های نوین تربیتی، 

https://ensani.ir/fa/article/10033 

 ،یبر سازگار جانیه میآموزش تنظ یثربخش(. ا1043سلطانی، مهسا و غضنفری، احمد. ) -

. شهر شهرکرد یریادگختلال یای آموزان دارادانش یو خود ادراک یلیتحص زشیانگ

 2-11، 24(20نامه ایده های نوین روانشناسی ، )فصل

- -http://etiadpajohi.ir/article URL:1-2۳۳2fa.html- 

آموزش  ی. اثربخشیعل یدیسع د،یپور مج میابراه د،یپاکدامن مج ،یزاده مرتض یمهد -

 یلیتحص شرفتیپ زشیو انگ یمیق بر خودتنظخلا شیبر نما یمبتن یمیخودتنظ

http://psychologicalscience.ir/article-1-781-fa.html
http://psychologicalscience.ir/article-1-781-fa.html
https://doi.org/10.30495/educ.2022.579301.1995
http://etiadpajohi.ir/article-1-2886-fa.html
http://etiadpajohi.ir/article-1-2886-fa.html
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-10( :2) 1 ;1043 یفصلنامه سلامت و اموزش در اوان کودک ییآموزان مقطع ابتدادانش

1 .-http://jeche.ir/articleURL: 1-24۳fa.html- 

(. 1042.)حسن ی،توران پشت یسبزه عل و داوود  دیسی،میررحیم یحاج ؛عباس ی،نوروز -

صل ف. استان البرز یکشاورز یدان شآموزان هنرستا نها لیتحص زهیمؤثر بر انگ یعاملها

 104-117، 27ی، آموزش کشاورز تیریپژوهش مد ینامه علم

- 14.22412/jaear.2024.365122.2002 

 (. نیمرخ1311افسانه .)واحدی، شهرام؛ اسماعیل پور، خلیل؛ زمانزاده، وحید و عطایی زاده،  -

های انگیزش تحصیلی دانشجویان پرستاری و ارتباط آن با پیشرفت تحصیلی: رویکرد فرد 

  32-02، 1(1محور. فصلنامه افق پرستاری، )

- https://www.magiran.com/p1073678   
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