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Inves tigating the Effect of Governance on Unemployment 
in Selected OPEC member Countries

Abs tract
Reduction of unemployment as one of the key indicators of economic evaluation of 
countries has always been the focus of attention of economis ts and politicians of countries. 
In recent decades and with the expansion of the new ins titutionalism approach, good 
governance and its components have been considered as one of the important factors 
affecting the development s trategy of countries and unemployment control. Therefore, the 
main goal of this s tudy is to inves tigate the effect of good governance on unemployment 
in selected oil exporting countries. In this regard; The effect of good governance indicators 
on unemployment in selected OPEC member countries was inves tigated by using the Fully 
Modified Ordinary Leas t Squares method. The data used in this research are annual data 
extracted from reliable scientific organizations and databases for the period from 2002 to 
2021. Considering the s trong correlation between good governance indicators and in order to 
prevent problems caused by multiple collinearity, by using the principal component analysis 
method, the main governance components were extracted and the firs t principal component 
was included in the model as a proxy for different dimensions of governance. The results 
of the es timation of the model showed that the firs t main component of governance has a 
negative and significant effect on unemployment in this group of countries, which means 
that improving the governance situation can provide the basis for reducing unemployment 
in OPEC member countries. Also, the interes t rate, as one of the macro variables affecting 
unemployment entered in the model, has a positive and significant effect on unemployment.
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1. Introduction
Unemployment has emerged as a significant socio-economic issue in recent 
years, particularly in developing countries. Extensive research has shown that the 
governance components play a crucial role in influencing unemployment rates. 
Therefore, it is imperative to consider the ins titutional s tructure and governance 
environment when examining unemployment, as disregarding these factors can lead 
to misleading conclusions. In the case of OPEC member countries, the presence 
of subs tantial oil revenues has created an environment conducive to corruption, 
highlighting the weak governance prevalent in this group of nations. Additionally, 
OPEC countries have experienced higher unemployment rates compared to 
the global average. Consequently, it becomes essential to explore the impact of 
governance components on unemployment within the context of OPEC countries.

2. Theoretical Framework
Based on the findings of various s tudies, it has been es tablished that good governance 
has a significant impact on the unemployment rate through six key indicators:

1. Political S tability and Absence of Violence: In situations where there is 
s tability and predictability in the economic landscape, both foreign and domes tic 
inves tments tend to decline, resulting in reduced economic growth and ultimately 
leading to an increase in unemployment within the society.

2. Regulatory Quality Index: The presence of appropriate regulations within 
a society tends to fos ter the growth of the private sector, thereby enhancing 
productivity and subsequently lowering the unemployment rate.

3. Rule of Law Index: The exis tence of a fair and efficient judicial sys tem 
to oversee legal matters within a society contributes to an improved business 
environment, consequently leading to a decrease in the unemployment rate.

4. Voice and Accountability: Active participation of individuals in social and 
political spheres aids in the identification and utilization of individual talents within 
the society, thereby contributing to a reduction in the unemployment rate.

5. Government Effectiveness: Enhanced government effectiveness plays a role 
in lowering the unemployment rate by reducing transaction cos ts, enhancing the 
productivity of production factors, and ensuring optimal efficiency for businesses.

6. Control of Corruption: Efforts to control corruption have a multifaceted 
impact on the unemployment rate, including increased transaction cos ts, improved 
productivity of production factors, heightened income inequality, and influences on 
foreign direct inves tment.

 
3. Methodology
The primary objective of this research is to examine the influence of governance 
components on unemployment in a specific group of oil-exporting countries 
(Angola, Algeria, Congo, Ecuador, United Arab Emirates, Iran, Iraq, Kuwait, 
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Libya, Saudi Arabia, and Qatar) from 2002 to 2021. To achieve this objective, the 
Principal Component Analysis (PCA) was employed to identify the key governance 
components, and the Fully Modified Ordinary Leas t Square (FMOLS) method was 
used to es timate the model. Given the potential s trong correlation among governance 
components, including all governance indicators simultaneously in the model could 
result in collinearity issues. To address this problem, PCA was utilized to eliminate 
the collinearity concern. Consequently, the firs t principal component, derived 
from the PCA, was included in the model as a weighted average of all governance 
dimensions. Additionally, a vector of macroeconomic variables, such as interes t 
rate, price change index, and labor force productivity index, was incorporated as 
control variables to account for their impact on unemployment. The analysis was 
conducted using E-Views 12 and S tata 17 software. 

4. Findings
Based on the model es timation results using the FMOLS method, the coefficient 
of the firs t principal governance component was found to be -0.45. This negative 
coefficient indicates that an improvement in the governance situation has a 
s tatis tically significant and negative effect on unemployment in the selected oil-
exporting countries. Therefore, enhancing the governance conditions in this group of 
countries is expected to reduce unemployment. Furthermore, the analysis revealed 
that the interes t rate has a positive and significant impact on unemployment. This 
implies that higher interes t rates are associated with increased unemployment rates. 
On the other hand, the price change index and labor force productivity growth were 
found to have negative and significant effects on unemployment. This sugges ts that 
higher price change and greater labor force productivity growth are associated with 
lower unemployment rates in the selected oil-exporting countries. The results of 
model es timation by FMOLS method have been summarized in the table below:
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Table 1: model Estimation

Coefficientprobabilityt statisticsvariable

-0/450/000-3/99PC1
0/140/08941/70rit

-0/0290/0120-2/97PIit
-0/0240/0297-2/29PRODit

Long run Variance = 5/66R2 = 0/94

(Source: Research Findings)

5. Conclusion
The s tudy aimed to explore the impact of governance on the unemployment variable 
in selected OPEC countries from 2002 to 2021, emphasizing the significance of 
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ins titutional factors. To address collinearity issues, the PCA method was employed 
to identify a suitable proxy for governance components. Subsequently, the model 
was es timated using the Fully Modified Leas t Square (FMOLS) method. The 
findings revealed that the firs t principal component exerted a s tatis tically significant 
negative influence on unemployment in the chosen OPEC member nations, thereby 
confirming the research hypothesis.
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چکیده
کاهــش بیــکاری به  عنــوان یکــی از شــاخص  های کلیــدی ارزیابــی اقتصــاد کشــورها همــواره در کانــون توجــه اقتصــاددان و سیاســتمداران 
کشــورها بــوده اســت. در دهه  هــای اخیــر و بــا گســترش رویکــرد نهادگرایــی جدیــد، حکمرانــی خــوب و اجــزای آن به عنــوان یکــی از عوامــل 
مهــم اثرگــذار بــر اســتراتژی توســعۀ کشــورها و کنتــرل بیــکاری مــورد توجــه قــرار گرفتــه اســت. بــر همیــن اســاس، هــدف اصلــی ایــن مطالعــه 
بررســی اثــر حکمرانــی خــوب بــر بیــکاری در کشــورهای منتخــب صادرکننــدۀ نفــت اســت. در ایــن راســتا اثــر شــاخص  های حکمرانــی 
خــوب بــر بیــکاری در کشــورهای منتخــب عضــو ســازمان اوپــک بــا به کارگیــری روش حداقــل مربعــات معمولــی اصاح  شــده بررســی شــده 
ج از ســازمان  ها و پایگاه  هــای معتبــر علمــی بــرای دورۀ زمانــی  اســت. داده  هــای به کاررفتــه در ایــن پژوهــش داده  هــای ســالیانۀ مســتخر
2002 تــا 2021 اســت. بــا توجــه بــه همبســتگی شــدید بیــن شــاخص  های حکمرانــی خــوب و به منظــور جلوگیــری از بــروز مشــکات ناشــی از 
هم خطــی چندگانــه، بــا به کارگیــری روش تجزیــۀ مؤلفــۀ اصلــی، مؤلفه  هــای اصلــی حکمرانــی اســتخراج و اولیــن مؤلفــۀ اصلــی به  عنــوان 
ــر  ــی تأثی ــی حکمران ــۀ اصل ــن مؤلف ــه اولی ــد ک ــان می ده ــدل نش ــرآورد م ــج ب ــت. نتای ــده اس ــو ش ــی وارد الگ ــف حکمران ــاد مختل ــی ابع پروکس
منفــی و معنــاداری بــر بیــکاری در ایــن گــروه از کشــورها دارد؛ بــه ایــن معنــا کــه بهبــود وضعیــت حکمرانــی می  توانــد زمینــۀ کاهــش بیــکاری 
خ بهــره به عنــوان یکــی از متغیرهــای کان اثرگــذار بــر بیــکاری واردشــده در الگــو،  در کشــور  های عضــو اوپــک را فراهــم آورد. همچنیــن نــر

تأثیــر مثبــت و معنــاداری بــر بیــکاری دارد.
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 مقدمه .1
 اکثر در حاد بسیار مسائل از یکی به اجتماعی-اقتصادی معضل یک عنوان به بیکاری ۀپدید اخیر های  دهه در

 مخرب های  جنبه کشورها از بسیاری در است. شده تبدیل ،توسعه حال در های  کشور ویژه  به ،جهان کشورهای
 کاهش که ای  گونه  به است؛ درآمده مزمن صورت هب و نهفته جامعه تاروپود در فعال، جمعیت از بخشی در بیکاری
 گذاران استیس اهداف ترین  مهم از یکی به ،کشورها اقتصاد ارزیابی های  شاخص از یکی عنوان  به بیکاری

 را لازم توانایی و باشد کردن کار به مایل جامعه در که فردی عمومی، تعریف یک در .است شده تبدیل اقتصادی
 ,Lawanson) شود  می خوانده بیکار ،باشد نداشته وجود کاری او برای اما باشد داشته ظر(ن )مورد کار برای

 .است گرفته صورت آن کنترل و بیکاری بر مؤثر عوامل ۀزمین در بسیاری مطالعات اخیر های  دهه در (.2006
 تواند  می بیکاری ار،ک نیروی ۀهزین و تولید مانند سنتی عوامل بر علاوه دهد  می نشان مطالعات این بررسی

 با (.Baccaro & Rei, 2007) شود ناشی کلان اقتصاد ساختار و حکمرانی وضعیت نهادی، محیط از شدت به
 کنترل عوامل ترین  مهم از یکی عنوان به حکمرانی یها مؤلفه ،1990 ۀده اواسط از نهادگرایی مکتب پیدایش
 کشورهای از بسیاری در اقتصادی ۀتوسع اصلی مانع ضعیف های  حکومت وجود و هگرفت قرار توجه مورد بیکاری

 و برآید خود حاکمیتی وظایف انجام ۀعهد از یدرست به بایستی دولت رو  این از .است شده شناخته توسعه حال در
 ;Bouzid, 2016; Ngono & Fouda, 2012) دشو  می محقق حکمرانی مختلف ابعاد بهبود با مهم این

Asiedu & Freeman, 2009; Roy & Samanta, 2009; Adjor & Kebalo, 2018.) 
 توجه مورد را آن از خاصی ابعاد ها  تعریف این از هرکدام که است شده ارائه متعددی تعاریف حکمرانی برای

 را حکمرانی (2003) 1جهانی بانک فراگیر، یتعریف در اند.  پرداخته مفهوم این تعریف به اساس آن بر و اند داده قرار
 به کند؛  می تعریف پایدار ۀتوسع به رسیدن برای اجتماعی و اقتصادی منابع مدیریت در قدرت از استفاده ۀیوش

 قدرت ها  آن توسط که کند  می تعریف نهادهایی و ها  سنت عنوان به را خوب حکمرانی سازمان این ،دیگر عبارت
 شفافیت پاسخگویی، یعنی ،کلیدی ارزش سه ۀلیوس به که شود  می اعمال کشور یک در عمومی مصلحت منظور به
 شود.  می مشخص مشارکت و

 و 2کافمن جمله از ،اند  شده متمرکز حکمرانی وضعیت و نهادی ساختار بر بیشتر اخیر ۀده دو مطالعات
 همکاران و 6چادری (،2007) 5استروبل و محمد (،2007) 4رئی و باکارو (،2005) 3ویل و مئون (،2004) همکاران

 و (2021) همکاران و 10من (،2018) ژماشف و 9کورای (،2014) 8ماشفوژ (،2011) 7هگرد و تایدی (،2009)

                                              
1. World Bank 
2. Kaufmann 
3. Meon & Weill 
4. Baccaro & Rei 
5. Mohammed & Strobl 
6. Chaudhry 
7. Tiede & Haggard 
8. Dzhumashev 
9. Cooray 
10. Man 

 

 

 و مستقیم صورت به حکمرانی عملکرد که دهد  می نشان مطالعات این نتایج (.2023) همکاران و 1فیسایو
 ،بیکاری ۀپدید بررسی که دهد  می نشان مطالعات این مرور باشد. گذار  اثر بیکاری ۀپدید بر تواند  می میرمستقیغ

 از ؛باشد داشته همراه به ای  کننده  گمراه نتایج است ممکن حکمرانی فضای و نهادی ساختار گرفتن نظر در بدون
 در موضوع این .است یافته افزایش چشمگیری طرز به آن اثرات و حکمرانی ۀمقول شناخت امروزه رو،  این

 کشورهای ،نمونه عنوان  به یابد؛  می بیشتری موضوعیت هستند نفت مثل اوانفر طبیعی منابع دارای که کشورهایی
 اغلب آن، فروش از حاصل درآمدی عظیم بعامن و جهان نفتی ذخایر درصد 70 داشتن وجود با اوپک عضو

 که اشدب واقعیت این ۀدربردارند تواند  می مسئله این اند.  نداشته کلان اقتصاد ساختار ۀزمین در مطلوبی عملکرد
 شیاثربخ عدم ۀکنند  منعکس و حاکمیت ضعف نشانگر که فساد گسترش برای را راه فراوان رانتی درآمدهای
 ۀده در که دهد  می نشان 2کار المللی  بین سازمان پایگاه در موجود آماری شواهد کند.  می فراهم است حکمرانی

 در نمونه، عنوان  به اند.  کرده تجربه را درصد 20 لایبا حتی و رقمیدو بیکاری رخن ها  کشور این از بسیاری اخیر
 ایران در بیکاری نرخ ،این بر علاوه .است بوده درصد 20 بالای میانگین صورت به اخیر ۀده در بیکاری نرخ لیبی

 طرف از است. داشته ایران با مشابه باًیتقر آماری نیز عراق است. بوده درصد 11 حدود در و یدورقم اخیر ۀده در
 نرخ میانگین کلی طور به .اند داشته پایینی بسیار بیکاری  نرخ کویت و عربی ۀمتحد امارات مانند هایی  کشور دیگر،

 )حدود جهانی میانگین با آن ۀمقایس که است بوده درصد 89/8 حدود اخیر ۀده در اوپک عضو های  کشور بیکاریِ
 اند.  کرده تجربه را بالاتری ریبیکا  نرخ ها  کشور این که دهد  می نشان درصد( 57/5

 یها مؤلفه نقش گرفتن نظر در رو نیا از .دارد ها    کشور این در مسئله این بررسی اهمیت از نشان شواهد این
 نظر به ضروری ها  کشور از گروه این در بیکاری، جمله از اقتصادی کلان های  متغیر بر آن آثار تحلیل و حکمرانی

 اوپک عضو های  کشور در بیکاری بر خوب حکمرانی های  مؤلفه اثر بررسی به حاضر ۀمطالع ،اراست این در .رسد  می
 شدید بسیار همبستگی دارد وجود خوب حکمرانی های  شاخص گذاری  اثر ۀحوز در که مشکلاتی از یکی پردازد.  می
 ابعاد از برخی بر ناچار به خود مطالعات در نامحقق تا شده سبب مسئله این .است حکمرانی مختلف های  مؤلفه بین

 .گیرد قرار بحث مورد حکمرانی های  شاخص از یکی اثرگذاری اغلب و کنند تمرکز حکمرانی
 شده استفاده 3(PCA) اصلی ۀمؤلف تجزیه روش از ،مشکل این ساختن طرف  بر منظور به ،حاضر ۀمطالع در
 اصلی های  مؤلفه مشکل، این ساختن برطرف ضمن تا آورد  می فراهم را امکان این رویکرد این از استفاده .است

 اصلی های  مؤلفه استخراج از پس ادامه در شوند. الگو وارد حکمرانی ابعاد تمامی از وزنی میانگین یک عنوان  به
 زمانی ۀباز در 4(FMOLS) شده  اصلاح معمولی مربعات حداقل روش از استفاده با پژوهش الگوی حکمرانی،

 .است شده برآورد 2021 تا 2002

                                              
1. Fisayo 
2. International Labor Organization  
3. Principal Component Analysis 
4. Fully Modified Least Square 
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 سوم بخش در و نظری مبانی دوم بخش در مقدمه، از پس .است شده تشکیل بخش شش از حاضر ۀمقال
 پنجم بخش در دارد. اختصاص پژوهش شناسی  روش به چهارم بخش .است شده تشریح تجربی مطالعات

 .است شده ارائه پژوهش گیری  نتیجه ششم بخش در یتانه در و شده گزارش تخمین های یافته
 

 نظری مبانی .2
 شدند متوجه المللی  بین رسانی  کمک های  آژانس که زمانی بامصادف  ،1990ۀ ده اوایل از خوب حکمرانی دیدگاه

 جهان سراسر در دانشمندانۀ علاق مورد موضوع به ،است بوده ها  آن اقتصادیۀ توسع اصلی مانع ضعیف حکمرانی
 محیط چون ییها حوزه با که است یا گسترده مفهوم کمرانیح (.Ngobo & Fouda, 2012) شد تبدیل

 حکمرانی دارد. تنگاتنگی و مستقیم ارتباط حقوق و اجتماع سیاست، اقتصادی، امنیت عبارتی به یا و اقتصادی
 -اقتصادی های  چالش به رسیدگیمنظور  به را جامعه یک منابع آنوسیلۀ  به دولت که شود  می تعریف یندیافر

 اثراتۀ زمین در مختلفی مطالعات اخیرۀ ده در .(Agunowei, 2022) کند  می مدیریت سیاسی و اجتماعی
ۀ رابط پیرامون گوناگونی مباحث زمینه، این ادبیات در و است شده انجام بیکاری بر حکمرانی های  مؤلفه
شکل گرفته است  بیکاری کاهش و اشتغال ایجاد بر ها  آن اثرات و ها  کشورۀ توسع با خوب حکمرانی های  مؤلفه

(Meon & Weill, 2005.) جمله از اقتصادی کلان های  مؤلفه بر مثبت تأثیر حکمرانی نهادی شاخص بهبود 
 شاخص شش چارچوب در خوب حکمرانی(. Kaufmann et al, 2009) دارد اشتغال و کار یروین بازار ساختار

 مقررات، و قوانین کیفیت دولت، اثربخشی و ییراکا خشونت، عدم و سیاسی ثبات پاسخگویی، و اظهارنظر حق
 تأثیر تحت مختلفی های  کانال از را بیکاری ها  مؤلفه این از هریک و شود  می تعریف فساد کنترل و قانون حاکمیت

 بر حکمرانی یها مؤلفه از هرکدام اثرگذاری ۀنحو به ذیل در. (Mohammed & Strobl, 2011) دهد  می قرار
 .رداخته شده استپ بیکاری نرخ

 ۀانگیز با خشونت و سیاسی های  ثباتی  بی وقوع احتمالگیری  در اندازه خشونتنبود  و سیاسی ثبات شاخص
 جامعه افراد ،آرام و امن فضایی وجود و خشونت نبود صورت در .کاربرد دارد تروریستی حملاتمانند  سیاسی
 کشور اقتصادی ۀتوسع و رشد به که آورند  می روی بلندمدت ایه  گذاری  سرمایه و دمولّ های  فعالیت سمت به بیشتر
 کشور در ثباتی  بی وجود ،دیگر طرف از (.Stiglitiz, 1986) یابد  می کاهش بیکاری نرخ نتیجه در و شود  می منجر

 کاهش به امر این که شد خواهد کشور از سرمایه فرار و اقتصادی فضای در نااطمینانی و ریسک افزایشموجب 
 و )سیدنورانی شد خواهد منجر جامعه در بیکاری افزایش و اشتغال و رشد کاهش و خارجی و داخلی گذاری  سرمایه

 (.1399 همکاران،
 ترویج منظور به مقررات تنظیم های  سیاست اجرای و تدوین در دولت توانایی تنظیمی مقررات کیفیت شاخص

 و حضور ۀزمین مناسب مقررات و قوانین تدوین با که  یطور به کند.  می گیری  اندازه را خصوصی بخش ۀتوسع و
 نرخ کاهش و وری  بهره ارتقای امکان خصوصی بخش فعالیت با وشود  می مهیا اقتصاد در خصوصی بخش فعالیت
 (.Sebudubudu, 2010) آید  می وجود   به بیکاری

 

 

 اجرای کیفیت مالکیت، حقوق یفیتک جامعه، قوانین از افراد و عوامل تابعیت میزان قانون حاکمیت شاخص
 عادلانه قضایی محافل ایجاد با حکمران .کند  می گیری  اندازه را جنایت و جرم وقوع احتمال همچنین و ها  قرارداد

 و کارفرمایان از حمایت راستای در کار بازار قوانین جمله از قوانین بر نظارت و اجرا با و کارآمد و مستقل و
 نرخ کاهشموجب  نتیجه در کند که می مهیا بهتر حکمرانی و کار    و  کسب فضای بهبود برای لازم شرایط ،شاغلان
 (.Tito et al, 2000; Ntouko, 2013) شود  می بیکاری

 آزاد انتشار و ها  رسانه آزادی اجتماعات، آزادی بیان، آزادی میزان پاسخگویی و اظهارنظر حق شاخص
 های  روش طریق از تواند  می کشوری هر شهروند که کند  می بیان خصشا این دهد.  می نشان را اطلاعات
 با صورت این در است. مستقل خود اظهارات ۀارائ در و کند شرکت دولت انتخاب در غیرانتخاباتی یا انتخاباتی

 یاسی،س جریانات مورد در اطمینان با افراد کشور، اقتصادی و اجتماعی سیاسی، روند در جامعه افراد فعال حضور
 جامعه افراد استعدادهای پرورش و کشفبرای  دولت به امر این و کنند  می گیری  تصمیم اقتصادی و اجتماعی

 نرخ و شوند گرفته کار به خود استعدادهای و ها  مهارت به توجه با افراد شود  می موجب امر همین و کند  می کمک
 (.Shen, 2003; De La Porte, 2007; Burke & Fraser, 2012) یابد کاهش بیکاری

 نیاز مورد فیزیکی های  زیرساخت و عمومی خدمات ۀارائ ۀکنند منعکس دولت اثربخشی و ییکارا شاخص
 از دولت وظایف به توجه با است. دولتی فشارهای از آن استقلال میزان و اجتماعی خدمات ۀارائ تولید،منظور  به

 بهبود به نتیجه در ویابد  می افزایش اقتصاد رقابتی توان ها،  بنگاه برای مبادلاتی های  هزینه کاهش طریق
 انتخاب با ها  دولت ،دیگر طرف از (.Clague et al, 1996)شود  می منجر اشتغال رشد و تولید عوامل وری  بهره

 برای را وکار کسب محیط مناسب بازدهی از اطمینان حداکثر پذیری،  رقابت افزایش منظور به کارآمد سیاستی
 سمت به اقتصادی های  فعالیت از صحیح بینشی با نیز اقتصادی فعالان که کنند  می فراهم گذاران  سرمایه
 یابد کاهش تواند  می بیکاری وکند  می تغییر اشتغال ترکیب نتیجه در و کنند  می پیدا گرایش نوآورانه های  فعالیت

(Lucifora & Moriconi, 2008.) 
 لحاظ از دهد.  می نشان را خصوصی مقاصد به رسیدن برای عمومی قدرت مالاع میزان فساد کنترل شاخص

 به منجر دولت درآمدهای کاهش طریق ازآنکه  اول .بگذارد اثر بیکاری بر کانال چند از تواند یم فساد ،تئوریک
 اداری فساد افزایش همچنین (.Tanzi & Davoodi, 1998; Tanzi, 1998b) شود  می بیکاری سطح افزایش

 در بیکاری افزایش موجب دولت یرضروریغ های  هزینه افزایش و بودجه زیربنایی و سازنده های  هزینه کاهش با
 عمومی گذاری  سرمایه وری  بهره سطح کاهش طریق از فساد اینکه دوم (.1386 نفری، و )دباغ شود  می جامعه
 ;Mauro, 1995, 1997) گذارد  می ریبیکا سطح بر نتیجه در و کشورها اقتصادی رشد بر منفی اثر کشور،

Enofe et al, 2016). گذارد  می اثر کشور در بیکاری نرخ رب درآمد نابرابری در افزایش طریق از فساد اینکه سوم 
(Tanzi & Davoodi, 1998.) مستقیم گذاری  سرمایه طریق از بیکاری بر فساد یاثرگذار کانال چهارمین 

شود  می تجارت ۀهزین افزایش موجب فسادی مالیات نوع یک عنوان به ،بالا ادفس با محیط یک در .است خارجی
 رو نیا از کنند؛ پیدا می تمایل محلی بازار در شغلی فرصت ایجاد و گذاری  سرمایه به کمتر خارجی گذاران  سرمایه و

 رشد و تجاری ۀرخچ طریق از داًیشد بیکاری نرخ اینکه به توجه با یابد.  می کاهش جامعه در اقتصادی رشد
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 نیاز مورد فیزیکی های  زیرساخت و عمومی خدمات ۀارائ ۀکنند منعکس دولت اثربخشی و ییکارا شاخص
 از دولت وظایف به توجه با است. دولتی فشارهای از آن استقلال میزان و اجتماعی خدمات ۀارائ تولید،منظور  به

 بهبود به نتیجه در ویابد  می افزایش اقتصاد رقابتی توان ها،  بنگاه برای مبادلاتی های  هزینه کاهش طریق
 انتخاب با ها  دولت ،دیگر طرف از (.Clague et al, 1996)شود  می منجر اشتغال رشد و تولید عوامل وری  بهره

 برای را وکار کسب محیط مناسب بازدهی از اطمینان حداکثر پذیری،  رقابت افزایش منظور به کارآمد سیاستی
 سمت به اقتصادی های  فعالیت از صحیح بینشی با نیز اقتصادی فعالان که کنند  می فراهم گذاران  سرمایه
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(Lucifora & Moriconi, 2008.) 
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 اداری فساد افزایش همچنین (.Tanzi & Davoodi, 1998; Tanzi, 1998b) شود  می بیکاری سطح افزایش
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Enofe et al, 2016). گذارد  می اثر کشور در بیکاری نرخ رب درآمد نابرابری در افزایش طریق از فساد اینکه سوم 
(Tanzi & Davoodi, 1998.) مستقیم گذاری  سرمایه طریق از بیکاری بر فساد یاثرگذار کانال چهارمین 

شود  می تجارت ۀهزین افزایش موجب فسادی مالیات نوع یک عنوان به ،بالا ادفس با محیط یک در .است خارجی
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 رشد و تجاری ۀرخچ طریق از داًیشد بیکاری نرخ اینکه به توجه با یابد.  می کاهش جامعه در اقتصادی رشد
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 ,Bouzid, 2016; Tanzi, 1998a) شود  می منجر نیز بیکاری کاهش به نیبنابرا ،ردیپذ یم ریتأث اقتصادی

1998b.) دهد  می نشان آن بر مؤثر عوامل و بیکاری ۀزمین در گرفته صورت تجربی مطالعات نتایج بررسی 
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 .رسد  می نظر به ضروری اوپک عضو کشورهای در بیکاری بر حکمرانی یها مؤلفه ریتأث بررسی رو  این
 جوامع در بیکاری دادن شکل در کننده  تعیین عوامل از کلان اقتصاد ساختار و وضعیت عوامل، این کنار در

 از ای  مجموعه تأثیر تحت اقتصادی متغیر یک عنوان  به بیکاری نرخ ،دیگر عبارت  به شود.  می محسوب مختلف
 عوامل ترین  مهم از یکی گیرند. قرار توجه مورد باید یساز مدل هنگام در که دارد قرار کلان اقتصاد های  متغیر
 (.Baccaro & Rei, 2007) است کار نیروی وری  بهره رشد جوامع بیکاری نرخ بر گذار  تأثیر

 بیکاری نرخ بر کار نیروی یور بهره تأثیر چگونگی درخصوص متفاوت دیدگاه دو کلان، اقتصاد ادبیات در
 رشد که باورند این بر ها  دستمزد پذیری  انعطاف و کامل اشتغال فرض با نئوکلاسیک دانان  اقتصاد .دارد وجود
 که است حالی در این دارد. دنبال به را اریبیک نرخ کاهش آن تبع به و اشتغال کاهش کار نیروی وری  بهره

 کاهش کار نیروی وری  بهره رشد که معتقدند ها  دستمزد چسبندگی و ناقص اشتغال فرض با جدید های  کینزین
 این کلان، اقتصاد چارچوب در ،واقع در .(1391 برانسون،) دارد دنبال به را بیکاری نرخ افزایش و اشتغال

 از دیگر یکی کلان سطح در ها  قیمت تغییرات است. شده مطرح متضاد و گانه  دو های  دیدگاه قالب در گذاری  تأثیر
 تغییرات اثر انتقال کانال ترین  اصلی باشد. گذار  تأثیر مختلف جوامع در بیکاری نرخ بر تواند  می کهاست  هایی  فاکتور
 برشمرد. 1فیلیپس منحنی چارچوب در بیکاری نرخ و تورم بین احتمالی ۀمبادل توان  می را بیکاری نرخ بر ها  قیمت

 این با باشد. همراه بیکاری نرخ از کمتر مقادیر با تورم نرخ از بالاتر مقادیر که است آن بر انتظار ،چارچوب این در
 و مدت  میان در و است برقرار مدت  کوتاه در صرفاً معکوس ۀرابط این که دهد  می نشان شواهد برخی حال
 (.Nickell, 1997; Belot & Van Ours, 2004; Baker et al, 2005) نباشد برقرار است ممکن دتم  بلند

 پولی سیاست مستقیم های  ابزار از یکی عنوان  به که است کلان اقتصاد های  متغیر از دیگر یکی بهره نرخ
 )همانند دولتی ساختار با های  اقتصاد رد مقوله این باشد. گذار  اثر بیکاری نرخ آن تبع به و اشتغال سطح بر تواند  می

 جای هب ها  کشور این در بهره نرخزیرا  ؛است برخوردار خاصی اهمیت از اوپک( سازمان عضو های  کشور
 افزایش که است آن بر انتظار ،متعارف چارچوب یک در شود.  می تعیین دستوری صورت به اغلب بازار هایسازوکار

 ،اشتغال مؤثر نرخ کاهش با امر این که دهد کاهش را گذاری  سرمایه ،گذاری  سرمایه به تمایل کاستن با بهره نرخ
 های  سیاست مدت  طولانی های  دوره ،این بر علاوه .(Baccaro & Rei, 2007) دارد پی در را بیکاری افزایش

 بیکاری سطح افزایش به کهبلدهد  می افزایش را فعلی بیکاری تنها  نه بالا ۀبهر های  نرخ با کننده  محدود پولی
 محدود اثرات این که است معتقد (1999) 2بلانچارد ،حال این با (.Ball et al, 1999) شود  می منجر نیز تعادلی

 یابد.  می کاهش بلندمدت در آن بخشی  اثر و است مدت  کوتاه به
 

                                              
1. Phillips Curve  
2. Blanchard 
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 کهی طور به است؛ گرفته قرار دیتأک مورد ختلفیم اقتصادی مطالعات در بیکاری و حکمرانی میان ۀرابط بررسی
 اند.  پرداخته بیکاری بر حکمرانی مختلف ابعاد بررسی به مطالعات این از هرکدام
 

 خارجی. مطالعات 3-1
 این نتایج اند.  پرداخته بیکاری بر مؤثر اقتصادی عوامل و نهادی عوامل ریتأث بررسی به (2007) رئی و باکارو

 بانک استقلال و کارگری های  اتحادیه عمق های  شاخص نهادی، های  متغیر بردار بین در که دهد  می نشان مطالعه
 اقتصاد های  متغیر بارۀدر دارند. OECD سازمان عضو های  کشور بیکاری نرخ بر معناداری و منفی تأثیر مرکزی

 بیکاری نرخ بر معناداری و منفی تأثیر کننده  مصرف قیمت شاخص تفاضل و کار نیروی وری  بهره رشد نیز کلان
 دارند.

 سیاسی ثبات و قوانین کیفیت مقررات، کیفیت شاخص سه گرفتن نظر در با خود ۀمطالع در (2007) 1پورته
 یها مؤلفه که کشورهایی است داده نشان ،توسعه حال در کشور 14 برای خوب حکمرانی پروکسی عنوان به

 داشت. خواهند اشتغال ایجاد برای الاتریب ۀهزین شده تقویت ها  آن در حکمرانی
 نیتأم قوانین، کیفیت دولت، اثربخشی و ییکارا سیاسی، پایداری گرفتن نظر در با نیز (2009) 2سامانتا و روی

 ،حکمرانی های  شاخص عنوان به فساد کنترل و پاسخگویی و شفافیت ،نشر اظهار حق قانون، حاکمیت و قضایی
 نشان تحقیق این نتایج اند.  پرداخته هند کشور استان 120 در بیکاری رشد بر حکمرانی یها مؤلفه ریتأث بررسی به

 و 3شبیر ،مشابه طور  به اند.  داشته بیکاری رشد بر معناداری و منفی ریتأث حکمرانی یها مؤلفه از هریک که دهد  می
 از گروهی برای بیکاری نرخ با حکمرانی های  شاخص میان معناداری و منفی ۀرابط نیز (2019) همکاران

 .اند کرده مشاهده آسیا شرقی جنوب کشورهای
 حق و اقتصادی آزادی سیاسی، ثبات شاخص سه گرفتن نظر در با (2021) همکاران و نمَ همچنین،

 ۀرابط که دادند نشان ،آسیایی منتخب کشور 38 در خوب حکمرانی یها مؤلفه عنوان به پاسخگویی و اظهارنظر
 سیاسی ثباتضمن اینکه  دارد. وجود بیکاری نرخ با پاسخگویی و اظهارنظر حق و اقتصادی زادیآ میان مثبت
 دارد. بیکاری نرخ با منفی ۀرابط خشونت بدون

 ارتباط، این در اند.  پرداخته فساد متغیر کانال از بیکاری بر حکمرانی اثر بررسی به مطالعات از دیگری گروه
 افزایش ۀدهند نشان تحقیقاین  نتایج .است پرداخته جوانان بیکاری و فساد یعلّ ۀرابط بررسی به (2016) بوزید
 است. فسادی های  فعالیت در افزایش ۀنتیج در جوانان بیکاری نرخ

 از حاکی تحقیقاین  نتایج اند.  داده قرار بحث مورد را بیکاری و فساد ۀرابطنیز  (2018) ژوماشف و کورای
 که دادند نشان (2023) همکاران و فیسایو ،مشابه طور به .است کار نیروی ۀعرض بر فساد متغیر معکوس ۀرابط
 .شود  می بلندمدت در بیکاری نرخ کاهش موجب فساد

                                              
1. Porte 
2. Roy & Samanta 
3. Shabbir 
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 در اند.  پرداخته بیکاری و خوب حکمرانی میان علیت ۀرابط بررسی به نیز مختلفی مطالعاتها،  علاوه بر این
 و (2019) همکاران و شبیر مطالعات در که یطور به شود؛ می اهدهمش متضادی گاه و متفاوت نتایج زمینه این

 بیکاری نرخ و حکمرانی میان دوطرفه علیت ۀرابط گرنجر علیت آزمون کارگیری  به با (2021) همکاران و 1اسیین
 انیحکمر میان دوطرفه یعلّ ۀرابط که دادند نشان (2021) همکاران و 2آورام-بوتا که یحال در است. نشده دییتأ

 دارد. وجود مطالعه مورد منتخب کشور 136 برای بیکاری و خوب عمومی
 
 . مطالعات داخلی3-2
 .است گرفته قرار بحث مورد مختلفی های  کانال از بیکاری بر حکمرانی یها مؤلفه ریتأث نیز داخلی مطالعات در

 کنار در معادله 6 در جداگانه را وبخ حکمرانی ۀگان  شش های  شاخص خود ۀمقال در (1392) همکاران و زاده  شریف
 تحقیق نتایج اند.  داده قرار بررسی مورد معادله یک قالب در اشتغال نرخ بر مؤثر نئوکلاسیکی متغیرهای سایر
 عضو ۀیافت  توسعه کشور 24 در اشتغال نرخ بر معناداری و مثبت اثر دارای نهادی متغیرهای که دهد  می نشان

 اثر بیشترین دارای حکمرانی های  شاخص میان از فساد کنترل شاخص همچنین .ستا اسلامی همکاری سازمان
 .است بوده اشتغال نرخ بر اثرگذاری میزان شدت کمترین دارای سیاسی ثبات و

 در کشور 16 و خوب( )حکمرانی یافته  توسعه منتخب کشور 16 گرفتن نظر در با (1392) همکاران و آبادی  شاه
 نشان مطالعه نتایج اند.  داده قرار بحث مورد را بیکاری بر حکمرانی یها مؤلفه ریتأث ضعیف( )حکمرانی توسعه حال
 کیفیت و پاسخگویی و شفافیت شاخص جز به) حکمرانی های  شاخص بین معناداری و مثبت ۀرابط دهد  می

 د.دار وجود کشور گروه دو هر در بیکاری رشد و (توسعه حال در کشورهای در تنظیمی مقررات
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 دارد. بیکاری نرخ بر معناداری و منفی ریتأث سیاسی ثبات شاخص
 

 پژوهش شناسی  روش. 4
 های آماری  معرفی مدل و داده. 4-1

 .است نفت ۀکنند  صادر منتخب های  کشور بیکاری بر حکمرانی های  مؤلفه تأثیر بررسی حاضر ۀمطالع هدف
 آن کردن کمّی رو نیا از ؛گیرد  می دربر را نهادی های  ویژگی از وسیعی طیف و است پیچیده مفهوم یک حکمرانی

                                              
1. Eseyin 
2. Bota-Avram 

 

 

 های  شاخص پرکاربردترین جمله از 1جهانی حکمرانی های  شاخص .بود خواهد همراه فراوانی های  چالش با
 جهانی بانک اقتصاددانان توسط 1990 ۀده اواخر در که ندآی  می شمار به اقتصادی مطالعات در خوب یحکمران

 اند.  شده ارائه
 شدید بسیار همبستگی دارد وجود ها  شاخص این با ارتباط در که مشکلاتی از یکی فراوان، های  مزیت رغم  به

 و چندگانه خطی هم بروز باعث است ممکن رگرسیونی ویالگ به ها  آن همزمان ورود که نحوی به ؛هاست  آن بین
 خطی هم وجود رگرسیونی های  الگو در .(Banik et al, 2023; Lopes et al, 2023)شود  آن از ناشی تبعات
 برآوردی ضرایب استاندارد خطای آن تبع به و ضرایب واریانس رفتن بالا باعث توضیحی های  متغیر بین شدید

 تک تک معناداری که آنجا از د.شو می t ۀآمار مقدار کاهش باعث ضرایب استاندارد خطای تنرف بالا شود.  می
 ضرایب معناداری احتمال کاهشبه  آماره این جبری مقدار کاهش ،شود  می بررسی t ۀآمار از استفاده با ضرایب

 دشو  می ضرایب ییکارا اصیتخ رفتن بین از باعث ضرایب استاندارد خطای رفتن بالا ،این بر علاوه د.انجام  می
(Pesaran, 2015.) چندگانه خطی هم از ناشی مشکلات ساختن برطرف منظور به ،اقتصادسنجی ادبیات در 

 مؤلفه ۀتجزی رویکرد از استفاده زمینه این در محض آماری تکنیک یک است. شده پیشنهاد مختلفی های  راهکار
 استخراج ـ اصلی های  متغیر از خطی های  ترکیب عنوان  به ـ اصلی های  مؤلفه ،آن اساس بر که است 2اصلی

 بود. خواهند متعامد هم به نسبت اصلی های  متغیر برخلاف ها  مؤلفه این که تفاوت این با شوند،  می
 

 (PCAتجزیۀ مؤلفۀ اصلی ). 4-2
 شود.  می استفاده بالا بعادا با های  نمونه در ابعاد کاهش منظور به (PCA) اصلی ۀمؤلف ۀتجزی رویکرد کلی طور به

 را امکان این PCA یریکارگ به باشند، داشته بالایی همبستگی نمونه مختلف ابعاد که صورتی در این، بر علاوه
 مراتب به ابعاد در را نمونه کل تغییرپذیری از بالایی نسبت مشکل، این ساختن برطرف ضمن تا آورد  می فراهم
 از برد  می بهره رگرسیون ابزار از اغلب که اقتصادی های  تحلیل و تجزیه مورد در مسئله این .کرد خلاصه کمتر

 از نگرانی بدون را نمونه یک مختلف ابعاد که آورد  می فراهم را امکان این زیرا ؛است برخوردار خاصی اهمیت
 داد. قرار بررسی مورد ابعاد برخی حذف
 ناپذیر مشاهده آن در 4عوامل که دارد اشاره 3خطی عاملی الگوی یک به PCA رویکرد مفهومی نظر از

 نقاطِ ۀکنند انیب مختصاتِ که است این اصلی ۀاید شوند.  می تعیین چندمتغیره های  داده درون از وهستند  )پنهان(
 این از هدف واقع در باشند. متعامد همدیگر به نسبت خروجی های  فاکتور که شود داده چرخش یا گونه به داده

 ۀدربردارند PCA از خروجی اول فاکتور است. نمونه های  داده بین در چندگانه خطی همکردن  طرفبر عملیات
 مابقی ترتیب همین به و ها  داده ۀباقیماند از واریانس بیشینه ۀدربردارند دوم فاکتور ها،  داده واریانس مقدار بیشینه
 در ،بنابراین ؛باشند داشته را ها  داده ۀباقیماند از واریانس دارمق بیشترین که شوند  می انتخاب ای  گونه  به نیز ها  فاکتور

                                              
1. World Governance Indicators  
2. Principal Component Analysis  
3. Linear Factor Model  
4. Factors  
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 ابعاد کاهش ضمن توان  می PCA کاربرد با باشند، برخوردار بالایی همبستگی از نمونه های  داده که صورتی
 (.Jolliffe, 2002)کرد  حفظ نیز را ها  داده انسیوار از بالایی نسبت نمونه،
 

 متغیرهاتصریح مدل و معرفی . 4-3
 عوامل سایر ،حکمرانی های  شاخص کنار در تا است لازم بیکاری بر خوب حکمرانی اثرات بررسی منظور به

 اقتصادی متغیر یک عنوان  به بیکاری نرخ ،دیگر عبارت  به شوند. تصریح الگو در بیکاری ۀکنند  تعیین و گذار  تأثیر
برای  گیرند. قرار نظر  مد باید یساز مدل هنگام در که دارد قرار کلان اقتصاد های  متغیر از ای  مجموعه تأثیر تحت
 اقتصاد های  متغیر از برداری (2018) 1کبالو و ادجر و (2016) بوزید (،2007) رئی و کاروبا مطالعات در ،نمونه
 بردار وانعن  به متغیر سه چارچوب این در اند.  شده لحاظ بیکاری ۀمعادل در کنترلی های  متغیر قالب در کلان
 شاخص تفاضل کار، نیروی وری  بهره رشد نرخ شامل ها  متغیر این اند.  شده لحاظ یساز مدل در کنترلی های  متغیر
 نقش و اقتصاد وضعیت کار، بازار ساختار پوشش منظور به ها  متغیر این واقع در .است بهره نرخ و ها  قیمت

 پژوهش سنجی  اقتصاد الگوی تبعی فرم نهایت، در اند.  شده لگوا وارد بیکاری بر گذاری  تأثیر در گذار  سیاست
 است: شده تصریح زیر صورت به

(1)  𝑈𝑈𝑖𝑖𝑖𝑖 = 𝛼𝛼 + ∑ 𝛾𝛾𝑗𝑗𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝑗𝑗,𝑖𝑖𝑖𝑖 + ∑ 𝜇𝜇𝑛𝑛𝑋𝑋𝑗𝑗,𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝜀𝜀𝑖𝑖𝑖𝑖

 

𝑛𝑛

 

𝑗𝑗
 

 ها  متغیر و موضوع ماهیت مبنای بر که کند  می نمایندگی را پژوهش مدل عمومی فرم فوق، رگرسیونی الگوی
 های  شاخص بردار 𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝑖𝑖𝑖𝑖، است (t) زمان در (i) کشور در بیکاری نرخ 𝑈𝑈𝑖𝑖𝑖𝑖فوق،  ۀمعادل در است. شده تصریح

 اخلال اجزای 𝜀𝜀𝑖𝑖𝑖𝑖، دارند حضور بیکاری نرخ ۀمعادل در که کلانی اقتصاد های  متغیر بردار 𝑋𝑋𝑖𝑖𝑖𝑖، خوب حکمرانی
 با که اند رگرسیونی الگوی توضیحی های  متغیر رایبض 𝜇𝜇𝑛𝑛و  𝑎𝑎 ،𝛾𝛾𝑗𝑗 و دارند، تصادفی ماهیت که رگرسیون ۀمعادل
 شوند.  می برآورد مناسب تخمین روش

 از گیرد.  می دربر را حکمرانی مختلف بعد شش خوب حکمرانی های  شاخص شد، داده توضیح که طور همان
 شود:  می تصریح زیر صورت  به سیستم حکمرانی های  متغیر بردار فوق الگوی در رو نیا

(2)  ∑ 𝛾𝛾𝑗𝑗
𝑗𝑗

𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝐺𝑗𝑗,𝑖𝑖𝑖𝑖 = 𝛾𝛾1𝑉𝑉𝑉𝑉𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛾𝛾2𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛾𝛾3𝐺𝐺𝐺𝐺𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛾𝛾4𝑅𝑅𝑅𝑅𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛾𝛾5𝑅𝑅𝑅𝑅𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝛾𝛾6𝐶𝐶𝐶𝐶𝑖𝑖𝑖𝑖 

 (،𝑉𝑉𝑉𝑉) پاسخگویی و ظراظهارن حق شامل ترتیب به کهکند   می نمایندگی را حکمرانی ۀگان  شش ابعاد (2) ۀرابط
 فساد کنترل و (𝑅𝑅𝑅𝑅) قانون حاکمیت (،𝑅𝑅𝑅𝑅) تنظیمی مقررات کیفیت (،𝐺𝐺𝐺𝐺) دولت اثربخشی (،𝑃𝑃𝑃𝑃) سیاسی ثبات

(𝐶𝐶𝐶𝐶) همبستگی اول ۀمسئل دارد: وجود مشکل دو رگرسیونی الگوی در بردار این مستقیم ورود با ارتباط در .است 
 خطی هم وقوع احتمال تواند  می الگو به ها  متغیر این همزمان ورود که است یگریکد با ها  شاخص این بالای بسیار
 حاضر ۀمطالع در سازد.  می دشوار را نتایج تفسیر که است بردار این بالای ابعاد دوم ۀمسئل دهد. افزایش را گانه  چند

 این کارگیری  به .شده است استفاده (PCA) اصلی مؤلفه ۀتجزی رویکرد از مشکل، این ساختن برطرف منظور به

                                              
1. Adjor & Kebalo 

 

 

 تبعات توان  می رویکرد ایناز  استفاده با اینکه اول ؛است همراه مختلفی های  مزیت با حاضر ۀمطالع در رویکرد
 آن رویکرد این دوممزیت  ساخت. برطرف کامل طور به رگرسیونی الگوی در را چندگانه خطی هم وقوع از ناشی
 از ای  خطی ترکیبات حقیقت در شوند  می حاصل حکمرانی های  متغیر بردار یهتجز از که اصلی های  مؤلفه که است

 که تفاوت این با بود؛ خواهد حکمرانی ابعاد تمامی ۀدربردارند ینوع به مؤلفه هر و هستند حکمرانی ابعاد تمامی
 حاضر ۀمطالع یاصل هدف که آنجا از است. خطی ترکیبات واریانس از ها  آن سهم در تنها ها  مؤلفه بین فرق

 مزیت .کند تسهیل را نتایج تفسیر تواند  می مزیت این است، بیکاری بر ابعاد( تمامی )در حکمرانی تأثیر بررسی
  شود.  می تجزیه اصلی های  مؤلفه به که است برداری ابعاد کاهش رویکرد این دیگر

 شود:  می تصریح زیر صورت  به الگو در حاضر کلان اقتصاد های  متغیر بردار نهایت در

(3)  ∑ 𝜇𝜇𝑛𝑛𝑋𝑋𝑛𝑛,𝑖𝑖𝑖𝑖 = 𝜇𝜇1𝑟𝑟𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝜇𝜇2𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 + 𝜇𝜇3𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖

 

𝑛𝑛
 

 قیمت شاخص تفاضل صورت  به که ها  قیمت تغییر از شاخصی عنوان  به 𝑃𝑃𝑃𝑃 بهره، نرخ بیانگر  𝑟𝑟،فوق ۀرابط در
 است. کار نیروی وری  بهره رشد معرف 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 و شده، تعریف کننده  مصرف

 تا 2002 زمانی ۀباز در علمی معتبر های  پایگاه ها  سازمان از الگو در موجود های  متغیر برای نیاز مورد های  داده
 ایران، عربی، ۀمتحد امارات اکوادور، کنگو، الجزایر، آنگولا،) نفت ۀکنند  صادر منتخب های  کشور برای 2021
 برآورد و تحلیل و تجزیه چگونگی همچنین است. شده آوری  جمع (قطر و یسعود عربستان لیبی، کویت، عراق،

 این آماری های  تحلیل و تجزیه .گرفته است قرار بحث مورد مفصل صورت  به «تجربی نتایج» بخش در الگو
 است. پذیرفته صورت E-VIEWS 12 و STATA 17 های  افزار  نرم از استفاده با پژوهش

 
 تغیرهاماطلاعات آماری . 4-4
 المللی  بین معتبر آماری های  پایگاه از تحقیق های  متغیر به مربوط آماری اطلاعات و ها  داده ،حاضر ۀمطالع در

 المللی  بین صندوق و (ILO) کار المللی  بین سازمان ،1(WGI) جهان سراسر حکمرانی های  شاخص پایگاه شامل
 کار المللی  بین سازمان برآوردی شاخص از بیکاری نرخ متغیر با ارتباط در .است شده گردآوری (IMF) پول

 توانایی که است کار نیروی کل از درصدی بیانگر شاخص این است. شده استفاده   متغیر این پروکسی عنوان  به
 با ارتباط در .اند  نشده کار کردن پیدا به موفق اما ،اند  بوده نیز آن جویو جست در و اند داشته را کار انجام

 از بردن بهره با جهان کشور 200 برای را زمینه این در مرتبط های  شاخص جهانی، بانک حکمرانی های  اخصش
 برای انجمنی عنوان با نهادی توسط ها  شاخص این به مربوط اطلاعات کند.  می منتشر آماری پایگاه 40 اطلاعات
 نرمال های  واحد صورت به ها  شاخص این ت.اس جهانی بانک به وابسته که شود  می منتشر جدید جهانی حکمرانی
 ضعیف عملکرد بیانگر آن پایین کران که شوند  می گیری  اندازه +5/2 تا -5/2 بین ای  محدوده در و شده استاندارد
 بردار مورد در است. حوزه آن در حکمرانی قوی عملکرد معرف آن بالای کران و نظر  مد ۀحوز در حکمرانی

 سال قیمت )به کننده  مصرف قیمتی شاخص و بهره نرخ های  متغیر به مربوط اطلاعات نیز کلان اقتصاد های  متغیر
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 وری  بهره رشد شاخص با ارتباط در .است  شده گردآوری 1پول المللی  بین صندوق مالی های  آمار پایگاه از (2010
 واحد یمبنا بر داخلی ناخالص )تولید رکا نیروی هر تولید ۀسران رشد نرخ پروکسی از حاضر ۀمطالع در کار، نیروی

 کار المللی  بین سازمان پایگاه از نیز شاخص این به مربوط اطلاعات است. شده استفاده (2010 سال قیمت به دلار
 است. شده گردآوری

 
 تجربی نتایج. 5

 ودارند  لاییبا همبستگی همدیگر با خوب حکمرانی ۀگان  شش های  شاخص شد،بیان  قبلی بخش در که طور همان
 ابتدا منظور این برای باشد. داشته همراه به رگرسیونی های  الگو در ژهیو به را مشکلاتی تواند  می مسئله این

 حکمرانی ۀگان  شش های  شاخص بین همبستگی ضرایب .شود  می ارزیابی ها  متغیر این بین همبستگی ماتریس
 است. شده زارشگ (1) جدول در بررسی مورد های  کشور نمونه برای

 یحکمران یها  شاخص نیب یهمبستگ بیضرا سیماتر. 1جدول 
   𝑽𝑽𝑽𝑽𝒊𝒊𝒊𝒊 𝑷𝑷𝑷𝑷𝒊𝒊𝒊𝒊 𝑮𝑮𝑮𝑮𝒊𝒊𝒊𝒊  𝑹𝑹𝑹𝑹𝒊𝒊𝒊𝒊 𝑹𝑹𝑹𝑹𝒊𝒊𝒊𝒊 𝑪𝑪𝑪𝑪𝒊𝒊𝒊𝒊 

𝑽𝑽𝑽𝑽𝒊𝒊𝒊𝒊 1      
𝑷𝑷𝑷𝑷𝒊𝒊𝒊𝒊 878/0 1     
𝑮𝑮𝑮𝑮𝒊𝒊𝒊𝒊 855/0 846/0 1    
𝑹𝑹𝑹𝑹𝒊𝒊𝒊𝒊 813/0 931/0 934/0 1   
𝑹𝑹𝑹𝑹𝒊𝒊𝒊𝒊 891/0 953/0 910/0 928/0 1  
𝑪𝑪𝑪𝑪𝒊𝒊𝒊𝒊 869/0 848/0 959/0 922/0 934/0 1 

 پژوهش(. های یافته: منبع)

 در حکمرانی های  مؤلفه بین همبستگی ضرایب کلی طور به که دهد  می نشان بالا جدول در شده گزارش نتایج
 ضریب بالاترین و 81/0 ضریب کمترین که نحوی به ست؛بالا بسیار نفت ۀکنند  صادر منتخب های  کشور نمونه

 توضیحی های  متغیر بین بالای همبستگی ،شدبیان  قبلی بخش در که طور همان است. 96/0 حدود در همبستگی
 داشته همراه به برآوردی ضرایب ییکارا و معناداری با ارتباط در منفی تبعات تواند  می رگرسیونی های  الگو در

 تبعات و شدید خطی هم  شبه ۀمسئل بروز باعث رگرسیونی الگوی در ها  مؤلفه این همزمان ورود رو نیا از 2.باشد
 شد. خواهد آن از ناشی

 .شده است استفاده (PCA) اصلی مؤلفه تجزیه رویکرد از حاضر ۀمطالع در مشکل، این بروز از جلوگیری برای
 برخوردار بالایی همبستگی از مدنظر های  متغیر اربرد که حالتی در رویکرد این شد، ذکرتر  پیش که طور همان
 های  شاخص از استفاده یجا به ،رویکرد این قالب در دارد. مشکل این رفع برای را عملکرد بهترین باشند،

 پروکسی عنوان  به ـ حکمرانی های  شاخص کل از خطی ترکیبات صورت  بهـ  ها  آن اصلی های  مؤلفه از حکمرانی
                                              
1. International Financial Statistics – International Money Fund  

توان به   ( باشند، می9/0یا  8/0طور مطلق  ضرایب همبستگی نزدیک به یک )به. در صورتی که عناصر )ناقطری( ماتریس 2
 :بهبنگرید  ،بیشتر ۀخطی شدید دست یافت. برای مطالع  هم شواهدی از شبه

 Belsley, D. A.; Kuh, E. & Welsch, R. E. (1980). Regression Diagnostics, New York, NY Wiley. 

 

 

 امکان این ،خطی هم مشکل ساختن طرف  بر بر علاوه که است آن رویکرد این مزیت شود.  می دهاستفا حکمرانی
 در کلی طور  به گیرد. قرار بررسی مورد پروکسی یک قالب در حکمرانی مختلف ابعاد اثرات که آورد  می فراهم را

 از ها  متغیر بین مناسب همبستگی وجود و نمونه حجم کفایت عاملی، تحلیل رویکرد بر مبتنی های  تحلیل و تجزیه
 کرویت وجود و نمونه حجم کفایت ،PCA روش انجام از قبل است لازم ،بنابراین ؛است برخوردار ای  ویژه اهمیت

-مایر-کیسر آزمون از نمونه حجم کفایت بررسی منظور به حاضر ۀمطالع در گیرد. قرار ارزیابی مورد ها  متغیر در
 این نتایج است. شده استفاده 2بارتلت آزمون از ها  متغیر در کرویت وجود بررسی رمنظو به و (KMO) 1اولکین
 است. شده گزارش (2) جدول در ها  آزمون

 ها  متغیر کرویت و نمونه حجم کفایت آزمون نتایج .2 جدول
 بارتلت کرویت آزمون KMO آزمون

 2/116 دو-کای ۀآمار KMO 884/0 معیار
 0000/0 آماره احتمال ارزش

 پژوهش(. های یافته: منبع)

 آزمون این خروجی که صورتی در کلی حالت در شود.  می گیری  اندازه 1 تا 0 بین ۀمحدود در KMO معیار
 همچنین شود.  نمی مناسب PCA روش از استفاده برای نظر مورد ۀنمون باشد، 5/0 عدد از کمتر ها  متغیر کل برای

 است. روش این انجام برای نمونه حجم بهتر بسندگی از نشان باشد تر  زدیکن 1 عدد به معیار این مقدار هرچه
از  حاکی که شده برآورد 884/0 برابر حاضر ۀمطالع ۀنمون برای KMO معیار مقدار که داد نشان آزمون این نتایج

 آزمون ینا صفر ۀفرضی نیز بارتلت کرویت آزمون با ارتباط در است. PCA روش انجام برای نمونه حجم کفایت
 که آنجا از ،آمده دست به نتایج اساس بر .است ها(  آن بودن )متعامد هم به نسبت ها  متغیر خطی استقلال بیانگر
 شود.  می رد آزمون این صفر ۀفرضی است، تر  کم هم درصد 1 خطای سطح از حتی دو-کای ۀآمار احتمال سطح
 حاصل نتایج هستند. مناسب عاملی تحلیل برای ها  متغیر ینا و دارد وجود ها  متغیر بین معناداری همبستگییعنی 

 است. شده گزارش (3) جدول در حکمرانی های  شاخص ردارب اصلی ۀمؤلف ۀتجزی از

 حکمرانی های  متغیر بردار اصلی های  مؤلفه .3 جدول
 مؤلفه (EV) ویژه مقادیر واریانس از سهم تجمعی سهم

8501/0  8501/0  50/4  𝑃𝑃𝑃𝑃1 

9110/0  0609/0  96/0  𝑃𝑃𝑃𝑃2 

9662/0  0552/0  33/0  𝑃𝑃𝑃𝑃3 

9848/0  0186/0  11/0  𝑃𝑃𝑃𝑃4 

9939/0  0090/0  05/0  𝑃𝑃𝑃𝑃5 

0000/1  0061/0  03/0  𝑃𝑃𝑃𝑃6 

 پژوهش(. های یافته: منبع)

                                              
1. Kaiser-Mayer-Olkin 
2. Bartlett  
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 همچنین شود.  نمی مناسب PCA روش از استفاده برای نظر مورد ۀنمون باشد، 5/0 عدد از کمتر ها  متغیر کل برای

 است. روش این انجام برای نمونه حجم بهتر بسندگی از نشان باشد تر  زدیکن 1 عدد به معیار این مقدار هرچه
از  حاکی که شده برآورد 884/0 برابر حاضر ۀمطالع ۀنمون برای KMO معیار مقدار که داد نشان آزمون این نتایج

 آزمون ینا صفر ۀفرضی نیز بارتلت کرویت آزمون با ارتباط در است. PCA روش انجام برای نمونه حجم کفایت
 که آنجا از ،آمده دست به نتایج اساس بر .است ها(  آن بودن )متعامد هم به نسبت ها  متغیر خطی استقلال بیانگر
 شود.  می رد آزمون این صفر ۀفرضی است، تر  کم هم درصد 1 خطای سطح از حتی دو-کای ۀآمار احتمال سطح
 حاصل نتایج هستند. مناسب عاملی تحلیل برای ها  متغیر ینا و دارد وجود ها  متغیر بین معناداری همبستگییعنی 

 است. شده گزارش (3) جدول در حکمرانی های  شاخص ردارب اصلی ۀمؤلف ۀتجزی از

 حکمرانی های  متغیر بردار اصلی های  مؤلفه .3 جدول
 مؤلفه (EV) ویژه مقادیر واریانس از سهم تجمعی سهم

8501/0  8501/0  50/4  𝑃𝑃𝑃𝑃1 

9110/0  0609/0  96/0  𝑃𝑃𝑃𝑃2 

9662/0  0552/0  33/0  𝑃𝑃𝑃𝑃3 

9848/0  0186/0  11/0  𝑃𝑃𝑃𝑃4 

9939/0  0090/0  05/0  𝑃𝑃𝑃𝑃5 

0000/1  0061/0  03/0  𝑃𝑃𝑃𝑃6 

 پژوهش(. های یافته: منبع)

                                              
1. Kaiser-Mayer-Olkin 
2. Bartlett  
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 یها  متغیر بردار واریانس درصد 85 حدود اصلی ۀمؤلف اولین (،3) جدول در شده گزارش نتایج اساس بر
 انسیوار از درصد 91 حدود در مجموع را که درصد 6 حدود اصلی ۀمؤلف دومین و دهد  می پوشش را حکمرانی

 )یا درصد 1 حدود در ها  مؤلفه مابقی و درصد 5 حدود مؤلفه سومین .گیرد دربر می را حکمرانی های  متغیر بردار
 خطی هم شبه ۀمسئل رفع کنار در که است آن دارد وجود که ای  نکته دهند.  می پوشش را نمونه واریانس از کمتر(
 چند یا یک انتخاب برای مختلفی های  روش است. نمونه ابعاد کاهش اصلی ۀمؤلف ۀتجزی از اصلی هدف شدید،
 انتخاب مبنای تجربی مطالعات از بسیاری در بین این در دارد. وجود آمده دست به های  مؤلفه کل بین از مؤلفه
 باشد، 1 از تر  بزرگ (EV) ۀویژ مقدار دارای که ای  مؤلفه چارچوب این در است. آن با متناظر ۀژوی مقدار مؤلفه،
 بردار از مستخرج های  مؤلفه بین در (.Vitale et al, 2017) شود  می انتخاب تحلیل و تجزیه ۀادام برای

 ۀمؤلف این ،حال این با است. 1 از تر  بزرگ ۀویژ مقدار دارای اصلی ۀمؤلف اولین تنها حکمرانی، های  شاخص
 یک تواند  می مؤلفه ایندهد  می نشان که دارد دربر را حکمرانی بردار تغییرات از درصد 85 از بیش ییتنها به

 ابعاد با را همبستگی بیشترین ها  مؤلفه سایر بین در همچنین باشد. حکمرانی مختلف ابعاد برای مفید پروکسی
 مختلف ابعاد جایگزین عنوان  به (𝑃𝑃𝑃𝑃1) اصلی ۀمؤلف اولین حاضر ۀمطالع در رو نیا از دارد. حکمرانی ۀگان  شش

 شود.  می وارد رگرسیونی الگوی در حکمرانی
 

 تخمین پارامترها و برآورد مدل. 5-1
 ای  یژهو اهمیت از الگو برآورد از قبل ها  متغیر مانایی بررسی ،پانلی های  داده بر مبتنی های  الگو با ارتباط در

 نتایج نبودن کاذب از تا دوش مشخص مانایی لحاظ از ها  متغیر وضعیت تا است ضروری رو نیا از است. برخوردار
 منجر برآوردی رگرسیون شدن کاذب به ها    متغیر )اکید( نامانایی ،موارد اغلب در شود. حاصل اطمینان برآورد

 دو به کلی طور به که دارد وجود پانلی های  داده در ها  متغیر مانایی بررسی منظور  به متعددی های  آزمون شود.  می
 بارا  ها  متغیر واحد ۀشیر تعداد اول نسل های  آزمون شود.  می بندی  تقسیم دوم نسل و اول نسل های  آزمون هدست

 نسل های  زمونآ در که است حالی در این کنند؛  می ارزیابی مقاطع( همبستگی  خود )عدم مقطعی استقلال فرض
 در کلی حالت در گیرد.  می قرار بررسی مورد مقاطع بین خودهمبستگی وجود امکان فرض با مقوله این دوم
 ابعاد که زمانی ژهیو به فرض  پیش این .دارند مقطعی قلالتاس نمونه های  داده که است این بر فرض پانلی های  داده

 استقلال یهای  نمونه چنین در که است لازم رو نیا از نیست. برقرار الزاماً باشد، متوسط یا کوچک پانل (T) زمانی
 های  الگو در مقطعی وابستگی بررسی منظور به (2004) 1پسران شود. بررسی الگو در حاضر های  متغیر مقطعی

 برای که است آن ها  آزمون سایر بر آزمون این مزیت است.کرده  ارائه وسیع های  کاربرد با آزمونی پانلی، خطی
 (CD) مقاطع وابستگی آزمون نتایج دهد.  می ارائه اعتمادی قابل نتایج نیز (T) کوچک زمانی ابعاد با های  پانل

 است. شده گزارش (4) جدول در پسران
 

                                              
1. Pesaran 

 

 

 (CD) پسران مقاطع وابستگی آزمون نتایج .4 جدول
متغیر نام آزمون ۀآمار   Prob نتیجه 

𝑈𝑈𝑖𝑖𝑖𝑖 60/3  0003/0 طعیمق وابستگی   
𝑃𝑃𝑃𝑃1 41/4  0000/0 مقطعی وابستگی   
𝑟𝑟𝑖𝑖𝑖𝑖 17/3  0015/0 مقطعی وابستگی   
𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 51/3  0004/0 مقطعی وابستگی   

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 05/2  0397/0 مقطعی وابستگی   
 پژوهش(. های یافته: منبع)

 نشان (4) جدول در شده گزارش نتایج است. مقطعی وابستگی وجود عدم بیانگر آزمون این صفر ۀفرضی
 وابستگی وجود مفهوم به کهشود  می رد آزمون صفر ۀفرضی الگو در حاضر های  متغیر تمامی مورد در که دهد  می
 .است الگو های  متغیر مقاطع در

 استفاده دوم نسل واحد ۀشیر های  آزمون از باید حاضر ۀمطالع در ها،  متغیر در مقطعی وابستگی وجوددلیل  به
 واحد ۀریش آزمون (،IPS) شین و پسران ایم، واحد ۀشیر آزمون تعمیم با (2007) پسران راستا این در .کرد

 واحد ۀشیر وجود آزمون این صفر ۀفرضی است.کرده  معرفی را (CIPS) 1شین و پسران ایم مقطعی ۀیافت  تعمیم
 گزارش (5) جدول در CIPS واحد ۀریش آزمون نتایج است. بررسی مورد متغیر در مقطعی( وابستگی لحاظ )با

 است. شده
 شین و پسران ،ایم واحد ۀریش آزمون نتایج .5 جدول

 متغیر نام

 اول ۀمرتب تفاضل سطح

 نتیجه
 t ۀآمار

 بحرانی مقدار
 درصد( 5 یمعنادار )سطح

 t ۀآمار
 بحرانی مقدار

 درصد( 5 یمعنادار )سطح

𝑈𝑈𝑖𝑖𝑖𝑖 18/2- 33/2- 22/3- 34/2- I(1) 

𝑃𝑃𝑃𝑃1 27/1- 33/2- 68/3- 34/2- I(1) 

𝑟𝑟𝑖𝑖𝑖𝑖 02/2- 33/2- 69/3- 34/2- I(1) 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 07/2- 33/2- 53/4- 34/2- I(1) 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 24/2- 33/2- 09/4- 34/2- I(1) 

 پژوهش(. های یافته: منبع)

 رو نیا از است. نشده رد سطح شکل در ها  متغیر مورد در آزمون صفر ۀفرضی که دهد  می نشان (5) جدول نتایج
 در ها  متغیر ۀهم که داد نشان نتایج گرفت. قرار آزمون مورد ها  متغیر اول ۀمرتب تفاضل بیشتر، ارزیابی منظور به

 I(1) همگی و یکسان جمعی ۀرتب دارای الگو های  متغیر تمامی ،بنابراین ؛هستند مانا اول ۀمرتب تفاضل شکل
 .هستند
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 (CD) پسران مقاطع وابستگی آزمون نتایج .4 جدول
متغیر نام آزمون ۀآمار   Prob نتیجه 

𝑈𝑈𝑖𝑖𝑖𝑖 60/3  0003/0 طعیمق وابستگی   
𝑃𝑃𝑃𝑃1 41/4  0000/0 مقطعی وابستگی   
𝑟𝑟𝑖𝑖𝑖𝑖 17/3  0015/0 مقطعی وابستگی   
𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 51/3  0004/0 مقطعی وابستگی   

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 05/2  0397/0 مقطعی وابستگی   
 پژوهش(. های یافته: منبع)

 نشان (4) جدول در شده گزارش نتایج است. مقطعی وابستگی وجود عدم بیانگر آزمون این صفر ۀفرضی
 وابستگی وجود مفهوم به کهشود  می رد آزمون صفر ۀفرضی الگو در حاضر های  متغیر تمامی مورد در که دهد  می
 .است الگو های  متغیر مقاطع در

 استفاده دوم نسل واحد ۀشیر های  آزمون از باید حاضر ۀمطالع در ها،  متغیر در مقطعی وابستگی وجوددلیل  به
 واحد ۀریش آزمون (،IPS) شین و پسران ایم، واحد ۀشیر آزمون تعمیم با (2007) پسران راستا این در .کرد

 واحد ۀشیر وجود آزمون این صفر ۀفرضی است.کرده  معرفی را (CIPS) 1شین و پسران ایم مقطعی ۀیافت  تعمیم
 گزارش (5) جدول در CIPS واحد ۀریش آزمون نتایج است. بررسی مورد متغیر در مقطعی( وابستگی لحاظ )با

 است. شده
 شین و پسران ،ایم واحد ۀریش آزمون نتایج .5 جدول

 متغیر نام

 اول ۀمرتب تفاضل سطح

 نتیجه
 t ۀآمار

 بحرانی مقدار
 درصد( 5 یمعنادار )سطح

 t ۀآمار
 بحرانی مقدار

 درصد( 5 یمعنادار )سطح

𝑈𝑈𝑖𝑖𝑖𝑖 18/2- 33/2- 22/3- 34/2- I(1) 

𝑃𝑃𝑃𝑃1 27/1- 33/2- 68/3- 34/2- I(1) 

𝑟𝑟𝑖𝑖𝑖𝑖 02/2- 33/2- 69/3- 34/2- I(1) 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 07/2- 33/2- 53/4- 34/2- I(1) 

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 24/2- 33/2- 09/4- 34/2- I(1) 

 پژوهش(. های یافته: منبع)

 رو نیا از است. نشده رد سطح شکل در ها  متغیر مورد در آزمون صفر ۀفرضی که دهد  می نشان (5) جدول نتایج
 در ها  متغیر ۀهم که داد نشان نتایج گرفت. قرار آزمون مورد ها  متغیر اول ۀمرتب تفاضل بیشتر، ارزیابی منظور به

 I(1) همگی و یکسان جمعی ۀرتب دارای الگو های  متغیر تمامی ،بنابراین ؛هستند مانا اول ۀمرتب تفاضل شکل
 .هستند

                                              
1. Cross-sectional Augmented IM, Pesaran & Shin 
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 ۀرابط وجود باید ،کاذب رگرسیون ۀپدید بروز از جلوگیری منظور به الگو، های  متغیر ۀهم بودن نامانا دلیل به
 های  متغیر بین جمعی ۀرتب بودن یکسان دلیل  به ۀ حاضرمطالع در رد.گی قرار بررسی مورد ها  متغیر میان جمعی هم

 آزمون ۀیافت  بسط شکل واقع در ئوکا آزمون .شده است استفاده (1999) 1کائو جمعی هم آزمون از ،الگو در حاضر
 های  متغیر با الگو که صورتی در آزمون، این چارچوب در است. پانلی های  داده برای 2گرنجر-انگل جمعی هم

I(1)، مانا اخلالی جملات I(0) نتایج دارد. وجود جمعی هم ۀرابط یک الگو در حاضر های  متغیر بین باشد، داشته 
 است. شده گزارش (6) جدول در کائو انباشتگی  هم زمونآ

 کائو جمعی هم آزمون نتایج .6 جدول

 افتهی میتعم فولر-دیکی آزمون
 t ۀآمار احتمال

000/0  97/3-  
 پژوهش(. های یافته: منبع)

 های  متغیر بین در جمعی هم ۀرابطنبود  بر مبنی آزمون این صفر ۀفرضی که دهد  می نشان (6) جدول نتایج
 نتایج به توجه با شود.  می پذیرفته متغیرها میان بلندمدت تعادلی ۀرابط وجود یا جمعی هم و شود  می رد الگو
 اخلالی جملات اما ،بوده I(1) نامانا سطح در متغیرها اگرچه که گرفت نتیجه توان  می کائو، آزمون از شده ارائه
 ۀمسئل حال این با .کرد برآورد را الگو ضرایب عیجم هم های  تکنیک از استفاده با توان  می رو نیا از دارند؛ I(0) مانا

 در حاضر های  متغیر ماهیت با متناسب تخمین روش انتخاب ،پانلی های  داده انباشتگی  هم ۀمقول با ارتباط در اصلی
 که (FMOLS) 3شده  اصلاح کاملاً معمولی مربعات حداقل روش از حاضر ۀمطالع در منظور این برای است. الگو

 از است؛ گرفته صورت دلیل چند مبنای بر برآورد روش این انتخاب شود.  می استفاده است پارامتریک شبه روش
 شود،  می محسوب طع(امق و زمانی ۀباز تعداد نظر )از کوچک ای  نمونه حاضر ۀمطالع در بررسی مورد ۀنمون که آنجا

 نتایج در تورش به تواند  می بلندمدت روابط تخمین در (OLS) معمولی مربعات حداقل زن  تخمین یریکارگ به
 زن  تخمین که است حالی در این .باشد داشته همراه به را ای  کننده  گمراه آماری های  استنباط و شود منجر

FMOLS زن  تخمین ،دیگر طرف از دهد.  می ارائه یکاراتر نتایج و رددا بهتری کاربرد کوچک های  نمونه در 
FMOLS مربعات حداقل های  زن  تخمین که حالی در ،است مجانبی نرمال توزیع دارای انباشه  مه روابط برآورد در 

 بین در احتمالی زایی  درون وجود صورت در ،این بر علاوه بود. خواهند غیرنرمال توزیع دارای گرنجر-انگل و
 کند.  می حل را اخلال لاتجم سریالی همبستگی و ها  متغیر زایی  درون ۀمسئل برآوردگر این توضیحی، های  متغیر

 عین در حکمرانی موجود، ادبیات ۀپای بر زیرا است؛ برخوردار خاصی اهمیت از حاضر ۀمطالع در مزیت این
 باشد پذیر  تأثیر هایی  متغیر چنین از تواند  می خود (بیکاری همانند) کلان اقتصاد های  متغیر بر گذاری  تأثیر

(Cooray & Dzhumashev, 2018; Lopes et al, 2023). روش از استفاده بنابراین FMOLS ۀمطالع در 
 کند. جلوگیری حکمرانی ۀبالقو زایی  درون از ناشی تورش از تواند  می حاضر

                                              
1. Kao  
2. Engle-Granger  
3. Fully Modified Ordinary Least Square 

 

 

 این و کند  نمی ایجاد برآوردگر این برای مشکلی مقطعی وابستگی که دهد  می نشان (2005) 1بیسفام همچنین
 FMOLS روش به الگو تخمین از حاصل نتایج بود. خواهد سازگار مچنانه مقطعی وابستگی وجود با برآوردگر

 است. شده گزارش (7) جدول در
 الگو برآورد نتایج .7 جدول

 احتمال t ۀآمار ضریب متغیر

𝑃𝑃𝑃𝑃1 45/0-  99/3-  000/0  
𝑟𝑟𝑖𝑖𝑖𝑖 14/0  70/1  0894/0  
𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 029/0-  97/2-  0120/0  

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 024/0-  29/2-  0297/0  
66/5 :بلندمدت واریانس  R2 = 94/0  

 پژوهش(. های یافته: منبع)

 توضیحی های  متغیر که مفهوم این به است؛ شده برآورد 94/0 برابر تعیین ضریب ،(7) جدول نتایج مبنای بر
 شده برآورد 66/5 برابر بلندمدت واریانس همچنین اند.  داده توضیح را وابسته متغیر تغییرات از درصد 94 حدود در

 است.
 (𝑃𝑃𝑃𝑃1) حکمرانی مختلف ابعاد پروکسی عنوان  به که حکمرانی اصلی ۀمؤلف اولین ،آمده دست به نتایج اساس بر

 ۀمؤلف واقع در دارد. نفت ۀکنند  صادر منتخب های  کشور بیکاری نرخ بر معناداری و منفی تأثیر است شده الگو وارد
 ها  شاخص این با و شود  می تعیین حکمرانی ۀگان  شش های  شاخص از خطی بترکی صورت  به حکمرانی اصلی
 وضعیت بهبود مفهوم به خوب حکمرانی های  شاخص جبری مقدار افزایش که آنجا از دارد. مستقیمی ۀرابط

 هوممف به (𝑃𝑃𝑃𝑃1) حکمرانی اصلی ۀمؤلف جبری مقدار افزایش آن تبع به است، بررسی مورد ۀنمون در حکمرانی
 ضریب منفی علامت رو نیا از .خواهد بود بررسی مورد ۀنمون در متوسط( طور به) حکمرانی ابعاد تمامی بهبود
 بررسی مورد های  کشور نمونه در حکمرانی وضعیت بهبود که است مفهوم نه آب (𝑃𝑃𝑃𝑃1) حکمرانی اصلی ۀمؤلف
 در (𝑃𝑃𝑃𝑃1) حکمرانی اصلی ۀمؤلف ضریب ،این بر علاوه باشد. ها  کشور این در بیکاری کاهش ساز  زمینه تواند  می

 اهمیت از نشان نکته این که دارد را برآوردی ضریب نیتر بزرگ جبری، ۀانداز لحاظ از ،ضرایب سایر با مقایسه
 منتخب های  کشور در ـ بیکاری نرخ ویژه طور بهـ  کلان اقتصاد های  متغیر بر گذاری  اثر در حکمرانی وضعیت

 درصد 10 خطای سطح در (𝑟𝑟𝑖𝑖𝑖𝑖) بهره نرخ متغیر نیز اقتصادی کلان های  متغیر با ارتباط در دارد. نفت ۀکنند  صادر
 به وابسته ساختاری مرکزی های  بانک اغلب، اوپک عضو های  کشور در دارد. بیکاری نرخ بر معناداری و مثبت اثر

 دستور به ،گردد تعیین بازار یها مؤلفه توسط آنکه یجا به بهره نرخ ها  کشور این اکثر در بنابراین ؛دارند   دولت
 های  بنگاه فعالیت نفتی های  درآمد به وابسته های  اقتصاد در همچنین است. وابسته حکومتی( )یا دولتی مقامات

 نرخ پولی یانقباض سیاست یک دنبال به دارد. بیکاری نرخ آن تبع به و اشتغال آمار در مهمی نقش بازده  زود و خرد
 کاهش ساختاری چنین در شود.  می هایی  بنگاه چنین دسترس در نقدینگی کاهش به منجر که یافته افزایش بهره

                                              
1. Bispham  
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 الگو برآورد نتایج .7 جدول

 احتمال t ۀآمار ضریب متغیر

𝑃𝑃𝑃𝑃1 45/0-  99/3-  000/0  
𝑟𝑟𝑖𝑖𝑖𝑖 14/0  70/1  0894/0  
𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 029/0-  97/2-  0120/0  

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 024/0-  29/2-  0297/0  
66/5 :بلندمدت واریانس  R2 = 94/0  

 پژوهش(. های یافته: منبع)
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 (𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖) متغیر شود. بیکاری نرخ افزایش و کار نیروی تعدیل کار، نیروی جذب کاهش ساز  زمینه تواند  می نقدینگی
 انتظار نیزنظری  لحاظ به دارد. بیکاری نرخ بر معناداری و منفی تأثیر ،ها  قیمت تغییرات از پروکسی یک عنوان  به

 فیلیپس منحنی چارچوب در همچنین باشد. داشته پی در را بیکاری نرخ کاهش ها  قیمت افزایش کهرود  می
 اثر (𝑃𝑃𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅𝑖𝑖𝑖𝑖) کار نیروی وری  بهره رشد نرخ متغیر دارند. بیکاری نرخ با معکوس ۀرابط ها  قیمت ،یافته  تعمیم
 و شود می تولید افزایش به منجر وری  بهره رشد نرخ افزایش کلی حالت در دارد. بیکاری نرخ بر معناداری و منفی

 آورد.  می فراهم را بیکاری نرخ کاهش ۀزمین تولید افزایش
 اخلال جملات و توضیحی های  متغیر به مربوط شناسی  آسیب های  آزمون تا است لازم الگو برآورد از پس

 وجود احتمال گرفتن نظر در با راستا این در شود. حاصل اطمینان برآوردی نتایج صحت از تا شود انجام
 متغیر این بین خطی هم شدت کلان( اقتصاد متغیرهای ژهیو به) مدل در حاضر توضیحی های  متغیر بین همبستگی

 با متغیر یک خطی هم شدت هرچه است. گرفته قرار رزیابیا مورد (VIF) 1واریانس تورم عامل ۀآمار از استفاده با
 بیشتر VIF ۀآمار مقدار تبع به و تر  متورم متغیر آن ضریب واریانس باشد، بیشتر الگو در حاضر های  متغیر سایر

 هک است آن بیانگر باشد، 5 عدد از تر  کم متغیر یک برای VIF ۀآمار مقدار که صورتی در کلی طور  به شد. خواهد
 های  متغیر بین خطی هم آزمون نتایج شد. نخواهد ساز  دردسر خطی هم بروز باعث الگو در متغیر این حضور

 است. شده گزارش (8) جدول در توضیحی

 توضیحی های  متغیر بین خطی هم آزمون .8 جدول
 VIF ۀآمار مقدار متغیر نام

𝑃𝑃𝑃𝑃1 044/1  
𝑟𝑟𝑖𝑖𝑖𝑖 032/1  
𝑃𝑃𝑃𝑃𝑖𝑖𝑖𝑖 001/1  

𝑃𝑃𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅𝑅𝑖𝑖𝑖𝑖 028/1  
 پژوهش(. های یافته: منبع)

 5 عدد از تر  پایین بسیار توضیحی های  متغیر تمامی برای VIF ۀآمار مقدار که دهد  می نشان (8) جدول نتایج
 در ندارد. وجود الگو توضیحی های  متغیر بین در سازی  دردسر خطی هم که است آن از حاکی مسئله این است.
 قرار آزمون مورد واریانس ناهمسانی و سریالی همبستگی  خود لحاظ از نیز الگو اخلال جملات تا ستا لازم ادامه

 .است پذیرفته صورت اخلال جملات روی بر Q آزموناز  استفاده با احتمالی سریالی خودهمبستگی بررسی گیرند.
 )اثر اخلال جملات مجذور روی بر Q آزمون از استفاده با اخلال جملات واریانس ناهمسانی ،این بر علاوه

ARCH) است. شده گزارش (9) جدول در آزمون این نتایج است. گرفته قرار ارزیابی مورد 
  

                                              
1. Variance Inflation Factor 

 

 

 اخلال جملات ناهمسانی واریانس و خودهمبستگی های  آزمون نتایج .9 جدول
 (ARCH )اثر اخلال جملات مجذور روی بر Q آزمون اخلال جملات روی بر Q آزمون

 Q Prob ۀآمار وقفه تعداد Q Prob ۀآمار وقفه تعداد
1 574/18 234/0 1 766/11 697/0 
2 577/18 291/0 2 791/11 758/0 
3 635/18 350/0 3 819/11 811/0 
4 654/18 413/0 4 843/11 855/0 

 پژوهش(. های یافته: منبع)

 بیانگر نباشد، معنادار ها  وقفه ۀهم برای Q ۀآمار که صورتی در اخلال، جملات روی بر Q آزمون با ارتباط در
 در شده ارائه نتایج بود. خواهد اخلال جملات بین در آزمون( مورد ۀمرتب )تا سریالی خودهمبستگی وجود عدم

 بر Q آزمون از ندارد. وجود اخلال جملات بین خودهمبستگی وقفه، 4 سطح تا که است آن از حاکی بالا جدول
 واقع در شود.  می استفاده اخلال جملات در واریانس ناهمسانی وجود یبررس یبرا نیز اخلال جملات مجذور روی
 با اخلال جملات مجذور بین ارتباط نیز ARCH آزمون درزیرا  ؛بود خواهد ARCH آزمون همانند آزمون این

 ۀرابط لالاخ آن های  وقفه و اخلال جملات بین که صورتی در اساس این بر گیرد. قرار آزمون مورد آن های  وقفه
 (9) جدول نتایج داشت. نخواهد وجود اخلال جملات در واریانس ناهمسانی مشکل باشد، نداشته وجود معناداری

 ناهمسانی مشکل نبود از حاکی مسئله این کهنیست  معنادار ها  وقفه از کدام  هیچ برای Q ۀآمار که دهد  می نشان
 است. الگو اخلال جملات بین در واریانس

 
 گیری ه. نتیج6
 به توجه با رو نیا از .است گرفته قرار توجه مورد بسیار بیکاری متغیر بر نهادی عوامل نقش اخیر های  سال در

 های  سال طی اوپک عضو کشورهای در بیکاری بر حکمرانی ریتأث که شد سعی مقاله این در موضوع، اهمیت
 شده انجام بیکاری بر خوب حکمرانی گذاری  ثرا ۀحوز در اندکی مطالعات گیرد. قرار بررسی مورد 2021-2002
 کردن وارد که آنجا از و همچنین خوب حکمرانی ۀگان  شش های  شاخص میان بستگی  هم وجود به توجه با است.
 شد، خواهد آن از ناشی تبعات و دیدش خطی هم ۀمسئل بروز موجب رگرسیونی ۀمعادل در ها  شاخص این نهمزما

 این تفکیکی اثرات بررسی است. گرفته قرار بررسی مورد جداگانه صورت  به ها  شاخص این اثر مذکور مطالعات در
 های  متغیر از ناشی تورش به است ممکن اینکه اول باشد؛ داشته همراه به را مشکل دو تواند  می ها  شاخص

 گرفته نادیده کمرانیح های  مؤلفه سایر اثر همزمان خاص، مؤلفه یک اثر بررسی درزیرا  شود؛ منجر شده  حذف
 در که دارد وجود حکمرانی مختلف های  مؤلفه متفاوت گذاری  اثر امکان فضایی چنین در آنکه دوم مشکل شود.  می
 ۀساد میانگین از مطالعات برخی در ،دیگر طرف از بود. خواهد برانگیز  ابهام بسیار نتایج نییتب و تفسیر صورت این

 وزن که است حالی در این ؛است شده استفاده خوب حکمرانی وکسیپر عنوان  به حکمرانی شاخص شش
 از اجتناب برای بود. خواهد متفاوت ای  نمونه هر در حکمرانی ساختار یده شکل در مختلف های  شاخص گذاری  اثر

 چنین اصلی مزیت .است شده استفاده (PCA) اصلی ۀمؤلف ۀتجزی رویکرد از مطالعه این در ،تیمشکلا چنین
 مزیت این شود.  می تعیین آن اجزای از وزنی میانگین یک صورت  به حکمرانی شاخص که است آن ردیرویک
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 بر Q آزمون از ندارد. وجود اخلال جملات بین خودهمبستگی وقفه، 4 سطح تا که است آن از حاکی بالا جدول
 واقع در شود.  می استفاده اخلال جملات در واریانس ناهمسانی وجود یبررس یبرا نیز اخلال جملات مجذور روی
 با اخلال جملات مجذور بین ارتباط نیز ARCH آزمون درزیرا  ؛بود خواهد ARCH آزمون همانند آزمون این

 ۀرابط لالاخ آن های  وقفه و اخلال جملات بین که صورتی در اساس این بر گیرد. قرار آزمون مورد آن های  وقفه
 (9) جدول نتایج داشت. نخواهد وجود اخلال جملات در واریانس ناهمسانی مشکل باشد، نداشته وجود معناداری

 ناهمسانی مشکل نبود از حاکی مسئله این کهنیست  معنادار ها  وقفه از کدام  هیچ برای Q ۀآمار که دهد  می نشان
 است. الگو اخلال جملات بین در واریانس

 
 گیری ه. نتیج6
 به توجه با رو نیا از .است گرفته قرار توجه مورد بسیار بیکاری متغیر بر نهادی عوامل نقش اخیر های  سال در

 های  سال طی اوپک عضو کشورهای در بیکاری بر حکمرانی ریتأث که شد سعی مقاله این در موضوع، اهمیت
 شده انجام بیکاری بر خوب حکمرانی گذاری  ثرا ۀحوز در اندکی مطالعات گیرد. قرار بررسی مورد 2021-2002
 کردن وارد که آنجا از و همچنین خوب حکمرانی ۀگان  شش های  شاخص میان بستگی  هم وجود به توجه با است.
 شد، خواهد آن از ناشی تبعات و دیدش خطی هم ۀمسئل بروز موجب رگرسیونی ۀمعادل در ها  شاخص این نهمزما

 این تفکیکی اثرات بررسی است. گرفته قرار بررسی مورد جداگانه صورت  به ها  شاخص این اثر مذکور مطالعات در
 های  متغیر از ناشی تورش به است ممکن اینکه اول باشد؛ داشته همراه به را مشکل دو تواند  می ها  شاخص

 گرفته نادیده کمرانیح های  مؤلفه سایر اثر همزمان خاص، مؤلفه یک اثر بررسی درزیرا  شود؛ منجر شده  حذف
 در که دارد وجود حکمرانی مختلف های  مؤلفه متفاوت گذاری  اثر امکان فضایی چنین در آنکه دوم مشکل شود.  می
 ۀساد میانگین از مطالعات برخی در ،دیگر طرف از بود. خواهد برانگیز  ابهام بسیار نتایج نییتب و تفسیر صورت این

 وزن که است حالی در این ؛است شده استفاده خوب حکمرانی وکسیپر عنوان  به حکمرانی شاخص شش
 از اجتناب برای بود. خواهد متفاوت ای  نمونه هر در حکمرانی ساختار یده شکل در مختلف های  شاخص گذاری  اثر

 چنین اصلی مزیت .است شده استفاده (PCA) اصلی ۀمؤلف ۀتجزی رویکرد از مطالعه این در ،تیمشکلا چنین
 مزیت این شود.  می تعیین آن اجزای از وزنی میانگین یک صورت  به حکمرانی شاخص که است آن ردیرویک
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 نیز حکمرانی های  مؤلفه از هرکدام اهمیت میزان حکمرانی، ابعاد تمامی گرفتن نظر در عین در که شود  می باعث
 یک قالب در حکمرانی های  شاخص مختلف ابعاد ترکیب امکان نهایت در و شود لحاظ تحلیل و تجزیه در

 قرار بررسی مورد اوپک های  کشور نمونه در حاضر ۀمطالع موضوع ،موارد این بر علاوه .آید فراهم ترکیبی شاخص
 است. نگرفته

 نمونه واریانس سهم از درصد 85 (PC1) اصلی ۀمؤلف اولین کهدهد  می نشان اصلی های  مؤلفه ۀتجزی نتایج
 از ؛است یک از تر بزرگ ۀویژ مقدار دارای که است ای  مؤلفه تنها ،این بر علاوه .تاس داده اختصاص خود به را
 با شده حیتصر الگوی ادامه در .شد لحاظ پژوهش الگوی در خوب حکمرانی پروکسی عنوان به مؤلفه این ،رو نیا

 الگو برآورد از صلحا نتایج .شد برآورد (FMOLS) شده  اصلاح کاملاً معمولی مربعات حداقل روش از استفاده
 شده تعیین حکمرانی ۀگان  شش های  شاخص از وزنی یترکیب صورت  به که حکمرانی اصلی ۀمؤلف اولین داد نشان
ه ب ضریب این بودن منفی دارد. نفت ۀکنند  صادر منتخب های  کشور بیکاری نرخ بر معناداری و منفی تأثیر است،

 این در بیکاری کاهش به تواند  می بررسی مورد های  کشور ونهنم در حکمرانی وضعیت بهبود که معناست ینا
 نتیجه این .گیرد  می قرار دییتأ مورد بیکاری بر حکمرانی وضعیت بهبود منفی ریتأث ۀفرضی لذا شود. منجر ها  کشور

 و یرشب (،2018) ژوماشف و کورای (،2016) بوزید (،2009) سامانتا و روی (،2007) رئی و باکارو مطالعات با
 است. سازگار (1392) همکاران و آبادی  شاه و (2023) همکاران و فیسایو (،2019) همکاران
 قیمت شاخص تفاضل های  متغیر که دهد  می نشان نیز کلان قتصادا متغیرهای با ارتباط در آمده دست به نتایج

 که است حالی در این دارند. اریبیک نرخ بر معناداری و منفی ریتأث کار نیروی وری  بهره شاخص و کننده مصرف
 های  یافته با نتایج این دارد. بیکاری نرخ بر درصد( 10 خطای سطح )در معناداری و مثبت تأثیر بهره نرخ
 نقش و پژوهش این در آمده دست به نتایج هب توجه با دارد. مطابقت (2007) رئی و باکارو ۀمطالع از آمده دست به
 سازی  شفاف که داشت اظهار توان  می ،نفتی کشورهای در خصوص  به کاریبی بر خوب حکمرانی بدیل  بی

 تبع به و حکمرانی وضعیت بهبود ۀزمین تواند  می ـ فساد از جلوگیری راستای درـ  نفتی های  درآمد و مالی مستندات
 و ضعیف قضایی ساختار گرفتن نظر در با همچنین آورد. فراهم ها  کشور این ۀنمون در را بیکاری نرخ کاهش آن

 قوانین بر نظارت منظور به مستقل قضایی های  نهاد تأسیس ،ها  کشور این ۀنمون در قوی کارگری های  اتحادیه نبود
 باشد. ها  کشور این در وکار کسب فضای بهبود ساز  زمینه تواند  می کار، بازار

 
 

 منافع تعارض
 ندارد. وجود منافعی تعارض گونه چیه که دارند یم اعلام نویسندگان

 
 گزاری سپاس

 و تشکر کمال شدند، مقاله کیفیت ارتقای باعث خود ارزشمند نظرات ۀارائ با که محترم داوران از نویسندگان
 دارند. را قدرانی
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