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Purpose: Higher education through entrepreneurial teaching can create a competitive advantage for itself. 
Therefore, the aim of this study was designing an entrepreneurial teaching pattern in Iran's higher education. 
Methodology: The current research in terms of its purpose was applied and in terms of its purpose 
implementation method was descriptive from type of survey. The current research population includes six 
groups of business startups and establishment of knowledge-based companies, cooperation with 
entrepreneurial intermediary institutions, entrepreneurship education and teaching, authoring articles, books 
and guidance or counseling of dissertations and thesis in the field of entrepreneurship, specialist of curriculum 
and managers of planning higher education in Iranian universities in the academic years of 2020-21. The sample 
size based on the table of Krejcie and Morgan table was determined 322 people, who this number were 
selected by simple random sampling method. The instrument of the current research was the researcher-made 
questionnaire of entrepreneurship teaching in Iran's higher education with 214 items, that whose face and 
content validity was confirmed by the opinion of experts and its reliability with using combined and 
Cronbach's alpha methods was obtained above 0.70. The data of this study were analyzed with the methods 
of exploratory factor analysis and structural equation modeling in SPSS and Lisrel software. 
Findings: The findings of the present study indicated that entrepreneurial teaching in Iran's higher education 
had 214 concepts in 13 components and 6 categories. The category of causal conditions includes the 
components of the need to face transformations and necessity of creating capabilities (33 concepts), the 
category of background conditions includes the component of the internal environment or variables (36 
concepts), the category of intervening conditions includes the components of the effective professors, 
universal support and protection and environmental barriers (28 concepts) ), the core category includes the 
component of entrepreneurial teaching (39 concepts), category of strategies includes the components of the 
improving the ability of professors, the use of new methods, interaction and rich learning environment (53 
concepts), and the category of consequences includes the components of the changing values in higher 
education and economic dynamics of society (25 concepts); So that the factor load of all components was 
higher than 0.50, the average variance extracted was higher than 0.60, and the Cronbach and combined 
reliability of all of them was higher than 0.70. Also, the entrepreneurial teaching pattern in Iran's higher 
education had a good fit and in this pattern, the category of causal conditions had a direct and significant effect 
on the core category, the categories of contextual conditions, intervening conditions and core conditions d a 
direct and significant effect on the category of strategies, and the category of strategies had a direct and 
significant effect on the category of consequences (P<0.001). 
Conclusion: The designed pattern in the present research about entrepreneurial teaching in Iran's higher 
education can be used by curriculum experts and planners, and they based on the results of this study can 
conduct to entrepreneurial teaching in higher education. 
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 19/04/1402 دریافت:

 05/07/1402 پذیرش

 26/03/1403 انتشار:

نماید. بنابراین، هدف این مطالعه طراحی الگوی تواند برای خود مزیت رقابتی ایجاد آموزش عالی از طریق تدریس کارآفرینانه می :هدف

 تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران بود.

ترتیب کاربردی و توصیفی از نوع پیمایشی بود.  جامعه پژوهش حاضر شامل پژوهش حاضر از نظر هدف و شیوه اجرا به :شناسیروش

ای کارآفرینانه، آموزش و تدریس کارآفرینی، همکاری با نهادهای واسطه بنیان،های دانشوکار و تأسیس شرکتانداز کسبشش گروه راه
ریزی درسی و مدیران آموزش عالی در نامه و رساله در زمینه کارآفرینی، متخصص برنامهتألیف مقاله، کتاب و راهنمایی یا مشاوره پایان

نفر تعیین که این تعداد با  322جدول کرجسی و مورگان بودند. حجم نمونه بر اساس  1399-400های ایران در سال تحصیلی دانشگاه
 214ساخته تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران با گیری تصادفی ساده انتخاب شدند. ابزار پژوهش حاضر پرسشنامه محققروش نمونه

دست آمد. به 70/0ی و آلفای کرونباخ بالاتر از های ترکیبگویه بود که روایی صوری و محتوایی آن با نظر خبرگان تایید و پایایی آن با روش
 تحلیل شدند. Lisrelو  SPSSافزارهای سازی معادلات ساختاری در نرمهای تحلیل عاملی اکتشافی و مدلهای این مطالعه با روشداده

مقوله داشت.  6مولفه و  13مفهوم در  214های مطالعه حاضر حاکی از آن بود که تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران یافته :هایافته

ای شامل مولفه مفهوم(، مقوله شرایط زمینه 33ها )های لزوم رویارویی با تحولات و ضرورت ایجاد توانمندیمقوله شرایط علّی شامل مولفه
های اساتید اثربخش، حمایت و پشتیبانی دانشگاهی و موانع گر شامل مولفهمفهوم(، مقوله شرایط مداخله 36ای داخلی )محیط یا متغیره

های ارتقای توانمندی اساتید، مفهوم(، مقوله راهبردها شامل مولفه 39مفهوم(، مقوله محوری شامل مولفه تدریس کارآفرینانه ) 28محیطی )
ها در آموزش عالی و های تغییر ارزشمفهوم( و مقوله پیامدها شامل مولفه 53تعامل و محیط یادگیری غنی ) های نوین،کارگیری روشبه

شده همه آنها بالاتر ، میانگین واریانس استخراج50/0ها بالاتر از طوری که بار عاملی همه مولفهمفهوم( بود؛ به 25پویایی اقتصادی جامعه )
بود. همچنین، الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران برازش مناسبی  70/0ترکیبی همه آنها بالاتر از و پایایی کرونباخ و  60/0از 

گر و محوری بر مقوله راهبردها و مقوله ای، شرایط مداخلههای شرایط زمینهداشت و در این الگو، مقوله شرایط علیّ بر مقوله محوری، مقوله

 (.P>001/0)اثر مستقیم و معنادار داشت راهبردها بر مقوله پیامدها 

تواند توسط متخصصان و شده در پژوهش حاضر درباره تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران میالگوی طراحی: گیریبحث و نتیجه

 آموزش عالی کنند. ریزان درسی مورد استفاده قرار گیرد و آنان بر اساس نتایج این مطالعه اقدام به تدریس کارآفرینانه دربرنامه
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 مقدمه
کیفی زیادی یافته های اخیر رشد و گسترش کمّی و باشد و نظام آموزش عالی در دههعمومیت و گسترش آموزش عالی، ویژگی برجسته دنیای متغیر و مدرن امروز می

ها طوری که سازمانها پدید آورده است؛ به(. محیط پویا و پیچیده دنیای امروز شرایط متغییری را برای سازمانGill, Dhir, Singh and Vrontis, 2022است )
ها های متغیر باشند که آموزش عالی نیز همانند سایر سازمانوضعیتهای خود را توسعه دهند تا بتوانند پاسخگوی ها و شایستگیبرای بقا ناچار هستند که پیوسته قابلیت

(. آموزش عالی محور اصلی Elaskari, Imran, Elaskri and Almasoudi, 2021دنبال افزایش سازگاری و انطباق با شرایط موجود باشد )باید حفظ و بقای خود به
های جوامع اهمیت بیشتری یافته و بیش از گذشته مورد توجه قرار دلیل تغییرها و تحولهای اخیر بهدر دههها و دانش در جوامع است و این نظام آموزشی تولید ایده

 Kaveh, AghaHosseiniهای موجود باشد )گشای حل چالشگرفته است. در واقع، انتظار از آموزش این است که با تولید دانش بر دانش موجود بیفزاید و سپس راه

and Fadavi, 2023 آموزش عالی سازمانی است که هدف آن ترویج و ارتقای زمینه دانش و تربیت نیروی انسانی در علوم و فنون مختلف است و رسالت آن توسعه .)
ن (. ایWang, Wang, Cai and Wu, 2024باشد )دانش، تسهیل رشد و تکامل انسان، غنای فرهنگ کشور و پرورش نیروی انسانی متخصص موردنیاز جامعه می

ترین نهادهای خدماتی جهت آموزش، توسعه و تأمین نیروی انسانی است و با مصرف بخش قابل جانبه جوامع و یکی از مهمنظام آموزشی رکن اصلی پیشرفت همه
(. آموزش Hodgson, Grobler and Morton, 2021توجهی از بودجه کشور نقش موثری در ابعاد مختلف اقتصادی، اجتماعی، سیاسی و فرهنگی جامعه دارد )

باشد. ها، رشد و ارتقای وضعیت تحصیلی دانشجویان میهای اصلی دانشگاهها و هدفعالی، عامل اصلی پیشرفت، تغییر و تحول در جامعه است و یکی از موضوع
های پیچیده فرهنگی و تغییرهای سریع فناوری نوع، تحولهای متهای با ارزشدنبال پرورش و آموزش نسلی از دانشجویان باشند که بتوانند در محیطها باید بهدانشگاه

نیازهای جامعه و  زندگی نمایند و این نظام آموزشی مسئول تربیت نیروی انسانی ماهر برای پیشبرد اهداف اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و صنعتی کشور جهت تحقق
(. پرورش نیروی انسانی متخصص برای دستیابی به PorFalahati, Zargham Hajebi, AghaYosefi and Zarghami, 2023دستیابی به خودکفایی است )

توان به این هدف دست یافت. به عبارت دیگر، نظام آموزش توسعه پایدار مستلزم برخورداری جوامع از آموزش عالی پویا و کارآمد است و فقط با ایجاد آموزش عالی می
(. آموزش عالی منشأ Walker, 2020به شامل صنعتی، اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی، سیاسی و غیره جوامع دارد )جانعالی نقش مهم و موثری در رشد و توسعه همه

های شوند. دانشجویان امروز در آینده نیروی انسانی سازمانهای مختلف جامعه است و دانشجویان اعضای اصلی این نظام آموزشی محسوب میتغییر و تحول در عرصه
طور مناسبی پاسخ داده نشود، نظام آموزشی ارزش و اعتبار خود را از دست خواهد داد و باعث ها، نیازها و انتظارهای آنان بهدهند و اگر به خواستهمیمختلف را تشکیل 

 (.Nix, 2022شود )ایجاد فرسودگی تحصیلی و ترک تحصیل دانشجویان می

 Dadash Karimi, Mirsepassiهای جامعه دارد )آفرین و تولید دانش برای دیگر نهادها و سازمانآموزش عالی نقش مهمی در تربیت نیروی انسانی کارآمد و کار

and Najaf Beigi, 2019ای برای توسعه اجتماعی، اقتصادی، سرمایه انسانی، خلق دانش و ارائه (. نظام آموزش عالی به واسطه نقش آموزشی خود نیروی محرکه
و در واقع، جوهره اصلی هر نظام آموزشی همان تدریس و آموزش است که نقش مهمی در راستای رشد، توسعه و ارتقای جوامع  شودها محسوب میخدمات به گروه

های آموزشی جهان گذاشته و استفاده از های علمی تاثیر شگرفی بر نظام(. پیشرفتKohansal Jajarm, Soleimanpouromran and Afrasiabi, 2022دارد )
های آموزشی آموزش عالی تاثیر گذاشته و سبب تسریع و تسهیل فرآیند د تدریس در فرآیند یاددهی ویادگیری و کاربرد وسیع آنها در آموزش بر فعالیتهای جدیشیوه

شاهد عباراتی (. فضای سازمانی آموزش عالی قرن بیست و یکم در حال تغییر مداوم است و ما Meng-Yue, Dan and Jun, 2020آموزش و یادگیری شده است )
(. امروزه آموزش و تدریس Dadash Karimi et al, 2019شود )ها و آموزش عالی برتر جهان محسوب میهای دانشگاهنظیر دانشگاه کارآفرین هستیم که از ویژگی

 ,Galvaoای مورد توجه متخصصان قرار گرفته است )طور فزایندهاندازی مشاغل بههای کارآفرینی و راهکارآفرینانه با هدف ارائه دانش کارآفرینی، انتقال مهارت

Marques, Ferreira and Braga, 2020ها (. کارآفرینی موتور محرکه توسعه اقتصادی کشورها است و اهمیت کارآفرینی به حدی است که نقش حمایت دانشگاه
های دانند. همچنین، یکی از زیربناهای اصلی توسعه کارآفرینی، تقویت نظامو ژاپن می و آموزش عالی از کارآفرینی را دلیل توسعه کشورهای پیشرفته مانند آمریکا، آلمان

ای از فرآیندهای یاددهی و یادگیری است تدریس کارآفرینانه شیوه (.Toghrayi, Mirvahedi and Hashemi, 2019آموزشی و تدریس کارآفرینانه در آنها است )
شود که (. این شیوه تدریس سبب میShih and Huang, 2017دهد )وکار را توسعه میاندازی کسبشود و ذهنیت راهان میکه منجر به خلق ایده و ارزش در فراگیر

 ,Olokundun, Moses, Iyiolaها پرداخته و سبب توسعه کارآفرینی در جامعه شوند )ها یا ایجاد فرصتای به شناسایی فرصتافراد بتوانند به نحوه شایسته

Ibidunni, Ogbari, Peter and Borishade, 2018 تدریس کارآفرینانه به تدریسی اشاره دارد که دانش و آگاهی مربوط به کارآفرینی برای اهداف شغلی را .)
(. در Aparicio, Iturralde and Maseda, 2019اندازی و توسعه دهند )وکار جدید را راهآورد که افراد بتوانند یک کسبهایی را فراهم میارتقاء دهد و مهارت

 ,Elertهای کارآفرینی فراگیران است )سازی شرایط وقوع یادگیری کارآفرینانه جهت تحقق هدف توسعه صلاحیتتعریفی دیگر، تدریس کارآفرینانه به معنای فراهم

Andersson and Wennberg, 2015ارد. در دیدگاه محدود، کارآفرینی متضمن شناسایی (. درباره آموزش و تدریس کارآفرینانه دو دیدگاه محدود و گسترده وجود د
نفس، ابتکار، شدن به یک کارآفرین است. در دیدگاه گسترده، کارآفرینی متضمن توسعه فردی، خلاقیت، اعتمادبهوکارها، خوداشتغالی و تبدیلها، توسعه کسبفرصت

تدریس کارآفرینانه به منزله آموزش و تدریس  (.Cheng and Smyth, 2021بردی است )های عملی و کارها و مهارتای متنوع از شایستگیگرایی و مجموعهعمل
ها به افراد جهت یادگیری کارآفرینانه است. در این زمینه، بسیاری متخصصان بر این باور هستند که با توجه به شرایط متغیر ها و توانمندیای از شایستگیدامنه گسترده

 Badriوکار نوآورانه بپردازند )صورت کارآفرین عمل کنند و به مدیریت کسب، فراگیران باید یادبگیرند که چگونه در سراسر زندگی بهجامعه جهانی و سرعت تغییرات
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and Hachicha, 2019ها، گان، هدفسازی اجزای مختلف نظام آموزشی از جمله آموزشگران، فراگیرنددنبال دگرگونمند دارد و به(. تدریس کارآفرینانه ماهیتی نظام
 (.Zhou and Zhou, 2022ها، ارزیابی تدریس، سازماندهی فناوری و تلفیق کارآفرینی  است )محتواها، شیوه

 

 پیشینه پژوهش
Christianti (2019ضمن پژوهشی درباره طراحی مدل یادگیری کارآفرینانه به این نتیجه رسیدند که این سازه شامل مولفه )وجو، سوال، های یادگیری سازنده، پرس

 باشد.سازی، تأمل و ارزیابی میمدل
Mohammadi, Shaeri an Alambeigi (2019 ضمن پژوهشی درباره راهبردهای حمایتی آموزش کارآفرینانه کشاورزی از دیدگاه خبرگان به این نتیجه رسیدند )

های های آموزشی برای صنایع، شرکتعلم و فناوری، دادن حق اختراع، دورهترین راهبردهای حمایتی آن شامل تعامل بین دانشگاه و صنعت، تأسیس پارک که مهم
 فعالیت بودند. زایشی مبتنی بر تحقیق دانشگاهی، ارائه خدمات مشاوره، تحقیق قراردادی، تربیت نیروی انسانی با کیفیت و تحقیقات بنیادی حوزه مرتبط با

Sabzeh (2019ضمن پژوهشی درباره آموزش کارآفرینانه ) های یاددهی و یادگیری آموزش عنوان رویکردی جدید برای آموزش کودکان گزارش کرد که روشبه
های مبتنی بر انجام پروژه، کسب تجارب مبتنی بر زندگی واقعی، اکتشاف و کاوشگری های مبتنی بر بازی و فعالیت کودک، روشتوان به سه طبقه روشکارآفرینانه را می

 قیت و هنر تقسیم کرد.های مبتنی بر خلاو روش
Toghrayi et al (2019 ضمن پژوهشی درباره طراحی الگوی آموزش کارآفرینانه در مدارس به این نتیجه رسیدند که مقوله محوری آن شامل خلاقیت مبتنی بر )

های درسی، مقوله شرایط علیّ شامل نگرش ران در کتابهای تدریس خلاق و پیشرو و رویکرد خلاقانه و نوآومحور، چالشی و کاربردی، روشخلق ارزش، محتوای مسئله
ای شامل جو کارآفرینانه، گیرندگان مدرسه و نگرش کارآفرینانه والدین، مقوله عوامل زمینهکارآفرینانه معلم، نگرش کارآفرینانه مسئولان مدرسه، نگرش کارآفرینانه تصمیم

ریزی آموزشی و آگاهی کارآفرینانه، مقوله راهبردها گر شامل هوشیاری کارآفرینانه، برنامهقوله شرایط مداخلهگونه و طراحی فضاهای جذاب آموزشی، مطراحی محیط بازی
پذیر و های کارآفرینانه، شوق کارآفرینانه، یادگیری کارآفرینانه، تعامل با دنیای واقعی، ارزشیابی انعطافها شامل آموزش به همراه انجام، تکالیف کارآفرینانه، تیمو اقدام

آموزان توانمند و با آموز خلاق، نوآور و چندبعدی و پرورش دانشچندجانبه و تاکید بر شناخت و فراشناخت و مقوله پیامدها و نتایج شامل خلق ارزش جدید، تربیت دانش
 مهارت بود.

Rezaei and Miri Karam (2018ضمن پژوهشی درباره مولفه ) های کارآفرینانه دانشجویان به این نتیجه رسیدند که مهارتهای آموزش کارآفرینانه و توسعه
ای، های کارآفرینانه شامل شخصی، پایههای مهارتهای مدرسان، محتوا و روش تدریس و مولفههای فراگیران، صلاحیتهای آموزش کارآفرینانه شامل مشخصهمولفه

 شناسی بود.مدیریتی، راهبردی و فرصت
Lu (2014ضمن پژوهشی د ) رباره آموزش کارآفرینی دانشگاهی از طریق طراحی تفکر به این نتیجه رسیدند که تولید ایده، حل مسئله خلاقانه و ایجاد فرصت برای

ش کارآفرینی دانشگاه شود تا سبب آموزبرداری از ایده و تفکر تحلیلی با توجه به بازارهای مجود و آینده ترکیب میای ناشناخته با فرآیندهای ارزیابی ایده، بهرهآینده
 گردد.

ها و مشکلات اقتصادی و اجتماعی کشور تدریس کارآفرینانه بسترفت از بنترین راهبرد برونتوان گفت که اجرایی و عملیدرباره اهمیت و ضرورت پژوهش حاضر می
 Parsaگردد )شود که در نهایت منجر به توسعه اقتصادی میش عالی میآموزان در محیط آموزشی از جمله آموزاست که باعث توجه بیشتر به قوه ابتکار و خلاقیت دانش

Mehr, Jafari Harandi and Shafiepour Motlagh, 2021تواند زمینه را برای رشد و توسعه اقتصادی و رشد و توسعه در (. بنابراین، تدریس کارآفرینانه می
ترین سازمان عنوان عالیآورد. در نتیجه، ضروری است تا آموزش و تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی بهسایر ابعاد از جمله اجتماعی، سیاسی و فرهنگی نیز فراهم 

های اندکی درباره آموزش و تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی انجام شده و پژوهشی ها حاکی از آن بود که پژوهشجهت تأمین نیروی انسانی بررسی شود. بررسی
ریزان آموزش عالی در طراحی برنامه تدریس کارآفرینانه کمک نماید تا آنان تواند به متخصصان و برنامهرینانه در آن یافت نشد. نتایج این مطالعه میدرباره تدریس کارآف

 آفرینانه در آموزش عالی ایران بود.شده، هدف این مطالعه طراحی الگوی تدریس کاراز این طریق بتوانند برای خود مزیت رقابتی ایجاد نمایند. با توجه به مطالب مطرح
 

 شناسی روش
های وکار و تأسیس شرکتانداز کسبترتیب کاربردی و توصیفی از نوع پیمایشی بود.  جامعه پژوهش حاضر شامل شش گروه راهپژوهش حاضر از نظر هدف و شیوه اجرا به

نامه و رساله در زمینه کارآفرینی، یس کارآفرینی، تألیف مقاله، کتاب و راهنمایی یا مشاوره پایانای کارآفرینانه، آموزش و تدربنیان، همکاری با نهادهای واسطهدانش
نفر  322بودند. حجم نمونه بر اساس جدول کرجسی و مورگان  1399-400های ایران در سال تحصیلی ریزی درسی و مدیران آموزش عالی در دانشگاهمتخصص برنامه

شود و سپس تعداد گیری به هر یک از اعضای جامعه یک کد اختصاص داده میگیری تصادفی ساده انتخاب شدند. در این روش نمونهش نمونهتعیین که این تعداد با رو
 ها دارند.ها شانس برابر و مستقلی از سایر نمونهشود؛ به طوری که هر یک از نمونهعنوان نمونه انتخاب میمورد نظر از میان آنها به

ساخته تدریس کارآفرینانه در آموزش شناختی شامل جنسیت، تأهل، تحصیلات، سن و سابقه خدمت و پرسشنامه محققژوهش حاضر فرم اطلاعات جمعیتابزارهای پ
دوین شد. برای نفر از خبرگان آشنا با حیطه پژوهش طراحی و ت 25گویه بود. این ابزار توسط پژوهشگران پژوهش حاضر و بر اساس مصاحبه با  214عالی ایران با 
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 مخالفم با نمره یک، مخالفم با نمره دو، نظری ندارم با نمره سه، موافقیم با نمره چهار و کاملاً موافقم با نمره ای شامل کاملاًپاسخگویی به هر گویه از مقیاس پنج گزینه
ساخته تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران و محتوایی پرسشنامه محققتر بودن وضعیت موجود بود. روایی صوری دهنده مطلوبپنج استفاده شد و نمره بالاتر نشان

 دست آمد.به 70/0های ترکیبی و آلفای کرونباخ بالاتر از با نظر خبرگان تایید و پایایی کل و ابعاد آن با روش
های درباره تدریس کارآفرینانه ر گرفتند و بر اساس نظرهای آنها پرسشنامهبرای انجام این مطالعه ابتدا خبرگان آشنا با حیطه پژوهش شناسایی و هر یک تحت مصاحبه قرا

ها درباره اهمیت و ضرورت پژوهش و رعایت عنوان نمونه انتخاب شدند. نمونهنفر به 322گیری شد و تعداد در آموزش عالی طراحی شد. در مرحله بعد اقدام به نمونه
طور کامل و شده در بالا بهاخذ موافقت آنان جهت شرکت در پژوهش از آنان خواسته شد تا به ابزارهای پژوهش معرفی نکات و موازین اخلاقی توجیه شدند و پس از

ساخته تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران، پژوهشگر شناختی و پرسشنامه محققصادقانه پاسخ دهند. پس از تکمیل ابزارهای پژوهش شامل فرم اطلاعات جمعیت
 بودن پرداخت و از آنان تشکر و قدردانی نمود.رسی آن از لحاظ کاملبه بر
 تحلیل شدند. Lisrelو  SPSSافزارهای سازی معادلات ساختاری در نرمهای تحلیل عاملی اکتشافی و مدلهای این مطالعه با روشداده

 

 هایافته
ها اتفاق نیفتاد. نتایج فراوانی و درصد فراوانی اطلاعات نکات و موازین اخلاقی ریزشی در نمونهدر این مطالعه، به دلیل توجیه مناسب اهمیت و ضرورت پژوهش و رعایت 

 ارائه شد. 1های پژوهش حاضر در جدول شناختی نمونهجمعیت
 

 های پژوهش حاضرشناختی نمونهنتایج فراوانی و درصد فراوانی اطلاعات جمعیت .1جدول 

 درصد فراوانی فراوانی سطح متغیر

 جنسیت
 92/82 267 مرد

 08/17 55 زن

 تأهل
 04/13 42 مجرد

 96/86 280 متأهل

 تحصیلات

 25/10 33 تردیپلم و پایین

 28/5 17 کاردانی

 03/45 145 کارشناسی

 44/39 127 کارشناسی ارشد و بالاتر

 سن

 21/6 20 سال 30کمتر از 

 25/10 33 سال 35-31

 25/10 33 سال 40-36

 08/17 55 سال 45-41

 88/19 64 سال 50-46

 95/27 90 سال 55-51

 38/8 27 سال 60-56

 سابقه خدمت )سال(

 94/18 61 سال 10زیر 

 53/24 79 سال 20-11

 96/36 119 سال 30-21

 57/19 63 سال 30بالاتر از 

( و سابقه 95/27سال )% 51-55(، سن 03/45( و دارای تحصیلات کارشناسی )%96/89)%(، متأهل 92/82های پژوهش حاضر مرد )%بیشتر نمونه 1طبق نتایج جدول 
 ( بودند.96/36سال )% 21-30خدمت 

 001/0و قرار گرفتن در سطح معناداری  14/872و شاخص کرویت بارتلت با مقدار  86/0با مقدار  KMOهای تحلیل عاملی نشان داد که  شاخص فرضبررسی پیش
 ارائه شد. 2در جدول  تحلیل عاملی اکتشافی الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایرانحاکی از برقراری شرایط برای انجام تحلیل عاملی اکتشافی بودند. نتایج 
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 عاملی اکتشافی الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران نتایج تحلیل .2جدول 

 ترکیبی کرونباخ شدهمیانگین واریانس استخراج بار عاملی تعداد مفهوم یا شاخص مولفه مقوله

 مقوله شرایط علیّ
 89/0 85/0 76/0 63/0 مفهوم 16 لزوم رویارویی با تحولات

 91/0 89/0 72/0 68/0 مفهوم 17 هاضرورت ایجاد توانمندی

 91/0 87/0 62/0 59/0 مفهوم 36 محیط یا متغیرهای داخلی ایمقوله شرایط زمینه

 گرمقوله شرایط مداخله
 95/0 92/0 69/0 54/0 مفهوم 7 اساتید اثربخش

 86/0 83/0 75/0 72/0 مفهوم 18 حمایت و پشتیبانی دانشگاهی

 92/0 89/0 80/0 56/0 مفهوم 3 موانع محیطی

 97/0 95/0 77/0 62/0 مفهوم 39 تدریس کارآفرینانه مقوله محوری

 مقوله راهبردها

 93/0 90/0 68/0 68/0 مفهوم 12 ارتقای توانمندی اساتید

 95/0 92/0 82/0 59/0 مفهوم 16 های نوینکارگیری روشبه

 92/0 89/0 73/0 52/0 مفهوم 14 تعامل

 78/0 73/0 70/0 67/0 مفهوم 11 محیط یادگیری غنی

 مقوله پیامدها
 81/0 77/0 74/0 55/0 مفهوم 11 ها در آموزش عالیتغییر ارزش

 85/0 82/0 66/0 63/0 مفهوم 14 پویایی اقتصادی جامعه

 --- --- --- --- مفهوم یا شاخص 214 مولفه 13 مقوله 6

های لزوم رویارویی با تحولات مقوله داشت. مقوله شرایط علّی شامل مولفه 6مولفه و  13مفهوم در  214تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران  2طبق نتایج جدول 
های اساتید گر شامل مولفهوله شرایط مداخلهمفهوم(، مق 36ای شامل مولفه محیط یا متغیرهای داخلی )مفهوم(، مقوله شرایط زمینه 33ها )و ضرورت ایجاد توانمندی

های ارتقای مفهوم(، مقوله راهبردها شامل مولفه 39مفهوم(، مقوله محوری شامل مولفه تدریس کارآفرینانه ) 28اثربخش، حمایت و پشتیبانی دانشگاهی و موانع محیطی )
ها در آموزش عالی و پویایی های تغییر ارزشمفهوم( و مقوله پیامدها شامل مولفه 53نی )های نوین، تعامل و محیط یادگیری غکارگیری روشتوانمندی اساتید، به

و پایایی کرونباخ و ترکیبی  60/0شده همه آنها بالاتر از ، میانگین واریانس استخراج50/0ها بالاتر از طوری که بار عاملی همه مولفهمفهوم( بود؛ به 25اقتصادی جامعه )

 ارائه شد. 3در جدول  های برازندگی الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایرانشاخصنتایج بود.  70/0از همه آنها بالاتر 

 
 های برازندگی الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایراننتایج شاخص .3جدول 

 نتیجه برازش سطح قابل قبول شدهمقدار محاسبه نام شاخص

 مناسب >08/0 03/0 برآوردریشه میانگین مربعات خطای 

 مناسب >3 54/1 نسبت کای اسکوئر به درجه آزادی

 مناسب <90/0 95/0 نیکویی برازش

 مناسب <90/0 91/0 شدهنیکویی برازش تعدیل

 مناسب <90/0 96/0 شده برازش هنجار

 مناسب <90/0 98/0 برازش هنجارنشده

 مناسب <90/0 95/0 برازش تطبیقی

سازی معادلات ساختاری الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش مدلنتایج  الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران برازش مناسبی داشت. 3 طبق نتایج جدول

 ارائه شد. 4و جدول  1در شکل  عالی ایران
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 سازی معادلات ساختاری الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایراننتایج مدل .1شکل 

 
 سازی معادلات ساختاری الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایراننتایج مدل .4جدول 

 نتیجه آماره تی ضریب مسیر مسیر

 معنادار 70/16 48/0 مسیر مقوله شرایط علّی بر مقوله محوری

 معنادار 26/8 35/0 ای بر مقوله راهبردهامقوله شرایط زمینهمسیر 

 معنادار 35/11 41/0 گر بر مقوله راهبردهامسیر مقوله شرایط مداخله

 معنادار 11/24 62/0 مسیر مقوله محوری بر مقوله راهبردها

 معنادار 82/21 57/0 مسیر مقوله راهبردها بر مقوله پیامدها

گر و ای، شرایط مداخلههای شرایط زمینهدر الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران، مقوله شرایط علّی بر مقوله محوری، مقوله 4و جدول  1طبق نتایج شکل 

 (.P>001/0)محوری بر مقوله راهبردها و مقوله راهبردها بر مقوله پیامدها اثر مستقیم و معنادار داشت 

 

 گیرینتیجهبحث و 

تدریس کارآفرینانه در با توجه به اهمیت تدریس کارآفرینانه در بهبود وضعیت موجود آموزش عالی و دستیابی آنها به مزیت رقابتی، هدف این مطالعه طراحی الگوی 
 آموزش عالی ایران بود.

های لزوم مقوله داشت. مقوله شرایط علّی شامل مولفه 6مولفه و  13مفهوم در  214های این مطالعه حاکی از آن بود که تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران یافته
های اساتید اثربخش، گر شامل مولفهای شامل مولفه محیط یا متغیرهای داخلی، مقوله شرایط مداخلهها، مقوله شرایط زمینهرویارویی با تحولات و ضرورت ایجاد توانمندی

های کارگیری روشهای ارتقای توانمندی اساتید، بهموانع محیطی، مقوله محوری شامل مولفه تدریس کارآفرینانه، راهبردها شامل مولفه حمایت و پشتیبانی دانشگاهی و
ها بالاتر همه مولفهطوری که بار عاملی ها در آموزش عالی و پویایی اقتصادی جامعه بود؛ بههای تغییر ارزشنوین، تعامل و محیط یادگیری غنی و پیامدها شامل مولفه

بود. همچنین، الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش  70/0و پایایی کرونباخ و ترکیبی همه آنها بالاتر از  60/0شده همه آنها بالاتر از ، میانگین واریانس استخراج50/0از 
گر و محوری بر مقوله راهبردها و مقوله ای، شرایط مداخلههای شرایط زمینهولهعالی ایران برازش مناسبی داشت و در این الگو، مقوله شرایط علّی بر مقوله محوری، مق

 Christianti (2019 ،)Mohammadi et alهای های مطالعههای این مطالعه از جهاتی همسو با یافتهراهبردها بر مقوله پیامدها اثر مستقیم و معنادار داشت. یافته
(2019 ،)Sabzeh (2019 ،)Toghrayi et al (2019 ،)Rezaei and Miri Karam (2018 و )Lu (2014.بودند ) 

گذارد یا اینکه ها بر مقوله محوری یعنی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران تاثیر میهای لزوم رویارویی با تحولات و ضرورت ایجاد توانمندیشرایط علّی با مولفه
های تکنولوژیکی، لزوم تجدیدنظر در برنامه تدریس، باشند. عواملی مانند رویارویی با سرعت تغییرات و پیشرفتمذکور می دهنده مقولهاین شرایط ایجادکننده و توسعه

های دانشجویان، همسویی فرآیند تدریس با اهداف آموزشی لزوم تربیت کارشناسان خبره با توجه به هدف هر رشته، ضرورت تقویت تفکر خلاق، استفاده از پتانسیل
توانند ایجادکننده شرایط علیّ التحصیلان از جمله عواملی هستند که میها و مشکلات فارغرآفرینانه، ضرورت ایجاد کشور توانمند، لزوم ارتباط با بازار کار، دغدغهکا

 الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران باشند.

 

                                                                                         35/0  

                                       

                                          48/0                                        62/0                                       57/0  

 

                                                                                           41/0  

 

علّیشرایط   مقوله محوری 

گرشرایط مداخله  

ایشرایط زمینه  

 پیامدها راهبردها
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ای بیانگر مجموعه خاصی گذارد. شرایط زمینهبردهای الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران تاثیر میای با مولفه محیط یا متغیرهای داخلی بر راهشرایط زمینه
شود. این شرایط در پژوهش شامل عواملی هستند که بدون های مربوط به پدیده موردبررسی است که به شکل عمومی به مکان رویدادها و وقایع مربوط میاز ویژگی

پذیر نیست و شرایط خاصی هستند که در آن راهبردها برای اداره، کنترل و پاسخ به پدیده را فراهم ین الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی امکانآنها تحقق تدو
دانشگاه از نوآوری و کارآفرینی، های حمایتی ای هستند که در این پژوهش شامل سیاستها و متغیرهای زمینهای از مفاهیم، مقولهای مجموعهآورند. شرایط زمینهمی

جانبه فرآیند تدریس کارآفرینانه، فضای جذاب تدریس کارآفرینانه، دانشجویان فعال و سازی همههای ارتباطی، بومیواحدهای تحقیق و توسعه در دانشگاه، تشکیل حلقه
 با انگیزه، اهداف عالی دانشگاه و جو کارآفرینانه در دانشگاه بودند.

های اساتید اثربخش، حمایت و پشتیبانی دانشگاهی و موانع محیطی بر راهبردهای الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران تاثیر گر با مولفهلهشرایط مداخ
کند. این شرایط در راستای عمل می گر یا محدودکننده راهبردهاعنوان تسهیلشود که بهتری مانند رمان، فضا و فرهنگ میگر شامل شرایط عامگذارد. شرایط مداخلهمی

دهند که تاثیر آنها از بسیار نزدیک تا بسیار دور متغیر است که در این کنند. هر یک از این شرایط طیفی را تشکیل میتسهیل یا محدودیت در زمینه خاصی عمل می
لاعاتی و تجهیزات آموزشی و پژوهشی، صرف هزینه لازم برای آموزش های تخصصی، مراجع اطهای شخصیتی، اساتید اثربخش در حوزه مهارتپژوهش شامل ویژگی

 د.و پژوهش، حمایت مدیران نظام آموزش عالی، مافیای واردات، موانع مدیریتی و فرهنگ دانشگاهی حمایت از نوآوری، خلاقیت و کارآفرینی بودن
گذارد. پدیده موردبررسی باید محوریت داشته باشد؛ فرینانه در آموزش عالی ایران تاثیر میمقوله محوری با مولفه تدریس کارآفرینانه بر راهبردهای الگوی تدریس کارآ

هایی وجود دارد که به ها ظاهر شود. به عبارت دیگر، در همه یا تقریبا همه موارد، نشانههای اصلی دیگر بتوانند به آن ربط داده شوند و به تکرار در دادهیعنی همه مقوله
شود های اصلی دیگر به آن ربط داده میشود که اساس و محور فرآیندی است که تمام مقولههایی اطلاق میها یا پدیدهکنند. مقوله محوری به ایدهه میآن مفهوم اشار

های نوین و ای نوین یادگیری، روشهکارگیری فناوریکه در این پژوهش شامل رویکرد خلاقانه و متفاوت در اهداف، رویکرد نوآورانه در محتوای درسی کارآفرینانه، به
 خلاق و ارزشیابی نوین بودند.

های نوین، تعامل و محیط یادگیری غنی بر پیامدهای الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران کارگیری روشهای ارتقای توانمندی اساتید، بهراهبردها با مولفه
شوند. راهبردها شامل مجموعه تدابیری هستند هایی هستند که خروجی مقوله محوری بوده و به پیامدها ختم میا و کنشهگذارد. در واقع، راهبردها همان طرحتاثیر می

توان توان از راهبردهای ارتقای شوند. بر اساس نتایج این مطالعه برای تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران میکه برای اداره و مدیریت پدیده موردبررسی اتخاذ می
کارگیری کارگیری روش تدریس کارگاهی، بهکارگیری روش تدریس مبتنی بر تعاملات انسانی، بهعلمی اساتید، ارتقای توان عملی اساتید، تعامل دانشگاه با دنیای واقعی، به

رینانه، شوق کارآفرینانه، تعامل مستمر اساتید با مراکز درسی تدریس کارآفای، مشارکت اساتید در تولید برنامهکارگیری روش مطالعهروش تدریس رفتاری تجربی، به
 های کارآفرینانه استفاده کرد.علمی، تکالیف کارآفرینانه و تیم

ا نتایج دادها یها در آموزش عالی و پویایی اقتصادی جامعه بود. پیامدها همان برونهای تغییر ارزشپیامدهای تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران شامل مولفه
توان انتظار تحقق کاهش شکاف بین تدریس و اشتغال، ها هستند. بر اساس نتایج این مطالعه، در صورت تحقق تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی میها و واکنشکنش

ر فرهنگ آموزش عالی به سمت کارآفرینی و پویایی ها و تحول ماهیت آن در دانشجویان، تغییهای کارآفرینانه دانشجویان، تغییر ارزشهای و مهارتتقویت توانمندی
 اقتصادی جامعه را داشت.

توانند با تمرکز بر صنعتی خاص اقدام به طراحی صورت کلی پرداخت و پژوهشگران آتی میاین پژوهش به بررسی الگوی تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران به
ای در صنایعی با شدت رقابت شود که کارآفرینی را در تحلیل مقایسهشدت رقابت متفاوت در بین صنایع مختلف، پیشنهاد میالگوی تدریس کارآفرینانه نمایند. با توجه به 

 های عمرمختلف و دوره پایین، شدت رقابت بالا و صنابع با رقابت بسیار بالا بررسی شود. همچنین، با توجه به متفاوت بودن میزان گرایش به کارآفرینی در صنایع
ها انجام هایی در زمینه کارآفرینی توسط دانشگاهشود که پژوهششود. پیشنهاد میها در زمینه کارآفرینی پیشنهاد میها و سایر سازمانای دانشگاهسازمان، بررسی مقایسه

شده در پژوهش حاضر الی تخصیص داده شود. الگوی طراحیها صورت پذیرد و برای انجام آنها بودجه مشود تا مسئله شناسایی مستمر عوامل موثر بر کارآفرینی دانشگاه
ریزان درسی مورد استفاده قرار گیرد و آنان بر اساس نتایج این مطالعه اقدام به تدریس تواند توسط متخصصان و برنامهدرباره تدریس کارآفرینانه در آموزش عالی ایران می

های مختلف و متفاوتی با توجه به اقتضای شرایط شود که آموزش عالی برنامههای این مطالعه پیشنهاد میه یافتهکارآفرینانه در آموزش عالی کنند. همچنین، با توجه ب
صورت مستمر جلساتی ها بهمتفاوت طراحی و اجرا نماید تا بتواند از طریق مسیرهای مختلف به تحقق اهداف برسد. علاوه بر آن، مسئولان آموزش عالی و دانشگاه

 د و اقدام به طوفان ذهنی نمایند تا خلاقیت، نوآوری و کارآفرینی به بالاترین میزان خود برسد.تشکیل دهن
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