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Purpose: The purpose of the current research was to identify and validate the explanatory components of 
support in Iran's secondary education system. 
Methodology: The research method was qualitative-quantitative, the statistical population of the qualitative 
section was experts and specialists in the field of learning-teaching, teaching methods and building support 
and written documents related to the subject, including articles and scientific researches and related books 
authored and in the quantitative part, the teachers of the first and second year of high school were all over the 
country. In the qualitative part, using the snowball sampling method until reaching theoretical saturation, an 
in-depth interview was conducted with 13 experts, and 18 documents (texts) were examined with a targeted 
method for documents, and in the quantitative part, to evaluate the model, a researcher-made questionnaire 
with 134 Likert scale items was distributed among 384 people with a multi-stage relative cluster sampling 
method. To determine the validity and reliability in the qualitative phase of the necessary checks including 
acceptability (review by experts) and verifiability (re-review by experts) and in the quantitative phase, the 
validity of the questionnaires was verified by three methods: formal, content and structural. The method of 
determining factor loadings of items, Cronbach's alpha of components (between 0.749 and 0.864) and 
composite reliability (between 0.827 and 0.916) were confirmed. Qualitative data were analyzed through 
theoretical background and quantitative data with structural equation modeling technique and exploratory 
and confirmatory factor analysis tests in Smart PLS software and Friedman test in SPSS software. 
Findings: The results of the qualitative part indicated that the pattern of support in Iran's secondary education 
system includes 10 categories (development of human and non-human resources, improvement and 
development of the educational system, teaching-learning methods, culture and communication, laws and 
supportive behaviors, performance monitoring, strategies based on cognition and metacognition, strategies 
based on motivation, mental progress and scientific progress), 21 subcategories (development of human 
resources, empowerment of students, development of hardware and software facilities, cooperative and 
interactive teaching , task simplification, virtual learning, teaching based on scientific theories, culture 
building between parents and teachers, effective communication, supportive behaviors, internal and external 
strategies and instructions, mental and academic engagement, continuous assessment, metacognitive 
strategies, cognitive strategies , cognitive and metacognitive strategies, motivational strategies, mental well-
being, actualization of potential talents, improvement of learning process and academic progress) and 134 
indicators that are in the form of causal, contextual, interventional conditions, strategies and consequences in 
the research paradigm model. took place The results of the quantitative part showed that all the components 
of the research model were confirmed. 
Conclusion: Based on the obtained data and based on the results of the research, suggestions are presented 
as follows: - strengthening the causal conditions, - strengthening the environmental conditions, strengthening 
the intervention conditions, strengthening the strategy (solution). 
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 20/09/1402 انتشار:

 .بود در نظام آموزش متوسطه ایران یگاه سازهیتککننده های تبیینمولفهشناسایی و اعتباریابی هدف از پژوهش حاضر، : هدف

و  های تدریسیاددهی، روش -خبرگان و متخصصان حوزه یادگیری  کمی بود، جامعه آماری بخش کیفی –: روش تحقیق کیفی روش شناسی

معلمان دوره اول و دوم های علمی و کتب مرتبط تالیفی و در بخش کمی، و اسناد مکتوب مرتبط با موضوع شامل مقالات و پژوهش سازیگاهتکیه
، مصاحبه عمیق انجام گرفته و با خبره 13تا رسیدن به اشباع نظری با گلوله برفی  گیرینمونهدر بخش کیفی با استفاده از روش  متوسطه کل کشور بود.

ای طیف گویه 134 و در بخش کمی، برای سنجش مدل، پرسشنامه محقق ساخته سند )متن( مورد بررسی قرار گرفته 18هدفمند برای اسناد، روش 
های لازم بررسیو پایایی در مرحله کیفی از  رواییبرای تعیین  زیع گردید.نفر، تو 384ای در بین ای نسبی چند مرحلهخوشه گیریلیکرت با روش نمونه

 تأیید سازه محتوایی وصوری،  سه روش به هاپرسشنامه روایی شامل مقبولیت )بازنگری خبرگان( و قابلیت تائید)بازبینی مجدد خبرگان( و در مرحله کمی،

(  916/0تا  827/0 )بین ترکیبی پایایی و( 864/0تا  749/0ها )بین مولفه آلفای کرونباخ ،هاو پایایی هم به سه روش تعیین ضریب بارهای عاملی گویه
های تحلیل عاملی اکتشافی و تائیدی های کمی با تکنیک مدلسازی معادلات ساختاری و آزموندادهو  ایهای کیفی از طریق زمینه نظریه. دادهشد تأیید

  تحلیل گردید. SPSSیدمن در نرم افزار و آزمون فر Smart PLSدر نرم افزار 

، توسعه منابع انسانی و غیرانسانیمقوله ) 10شامل  در نظام آموزش متوسطه ایران یگاه سازهیتک یالگونتایج بخش کیفی حاکی از آن بوده که  یافته ها:

راهبردهای  ، نظارت بر عملکرد، انین و رفتارهای حمایتیقو، فرهنگ سازی و ارتباطات، یادگیری –های یاددهی شیوه، بهسازی و توسعه سیستم آموزشی
توانمندسازی دانش ، توسعه منابع انسانیزیرمقوله ) 21(، پیشرفت علمیو پیشرفت ذهنی ، راهبردهای  مبتنی بر انگیزش، مبتنی بر شناخت و فراشناخت

یاددهی مبتنی بر تئوری های ، یادگیری مجازی، ساده سازی تکلیف، تدریس مشارکتی و تعاملی، توسعه امکانات سخت افزاری و نرم افزاری، آموزان
، درگیری ذهنی و راهبردها و دستورالعمل های درون و برون سازمانی، رفتارهای حمایتی، ارتباطات موثر، فرهنگ سازی بین والدین و معلمان، علمی

به ، بهزیستی روانی، راهبردهای  انگیزشی، بردهای  شناختی و فراشناختیراه، راهبردهای  شناختی، راهبردهای  فراشناختیتحصیلی، ارزیابی مداوم، 
ای، راهبردها ای، مداخلهنشانگر است که در قالب شرایط علی، زمینه 134( و پیشرفت تحصیلیو  بهبود روند یادگیری، فعلیت رسیدن استعدادهای بالقوه

 های مدل پژوهش، مورد تائید واقع شدند. کمی نشان داد که تمامی مولفه و پیامد در الگوی پارادایمی پژوهش جای گرفتند. نتایج بخش

تقویت شرایط  - گردد:های بدست آمده و با استناد به نتایج حاصل از  پژوهش، پیشنهاداتی به شرح زیر ارائه میبر اساس داده: گیری نتیجهو بحث 

 .راهکار(ای، تقویت راهبرد)تقویت شرایط محیطی، تقویت شرایط مداخله -علی، 
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 مقدمه

 آموزمحوردانش کلاسهای یجادا با دانش دهنده لانتقا عنوان به را خود نقش آنها و است یافته گسترش یادگیری از معلمان درک گذشته، هایدهه طول در

 انواع و ماهیت به توجه که ستا این بر فرض .است کرده باز سازیگاهتکیه برای را بیشتری هایدریچه جاییجابه این. کنندمی جایگزین محوردانش و
 که است پلی » واقع در گاهسازییهتک .باشد زبان یادگیری برای نیازپیش یک آموزان، زبان زبانی مهارت بر آنها تأثیر بررسی همچنین و هاگاهسازیتکیه

 کند،می عمل وانمندسازت یک عنوانبه شود، اداره بهدرستی سازیگاهتکیه اگر. نمیدانند که چیزی به رسیدن برای میدانند قبل از فراگیران آنچه ساختن برای

 تدریجی پیشرفت به کمک برای ممعل که شودمی تعریف راهبردها از ایمجموعه عنوانبه عملیاتی رنظ از سازیگاهتکیه. کننده ناتوان یک عنوانبه نه

  .(Ekati, Mojavezi, Pishadast  ،2022)کندمی استفاده آنها از فراگیران

 تاثیر زمینه در اندکی تجربی شواهد یول است، شده یادگیری انجام ایمحیطه در آموزشی هایداربست از گیریبهره چگونگی زمینه در متعدد هایپژوهش

 دهه ابتدای در (.Manesh-Zafarqandi, Irawani-Samii ،2017 دارد) وجود یادداری و یادگیری در 1آموزشیتکیه گاه سازی  راهبردهای از گیریبهره

 Wood, Brunerمطالعات  گاه سازی بهتکیه واژۀ ریشه دادند. ( ارتباط1978)Vygotsky  2رشد تقریبی منطقۀ با مفهوم گاه سازی راتکیه پژوهشگران 1980

and Ross (1976ب )منظور این به بخشد. بهبود را آموزان دانش یادگیری تواندمی تکیه گاه سازی آموزشی که گردید پیشنهاد مطالعات آن در که گرددرمی 

 از اجزایی تکمیل و مطالعه یادگیرنده امکان به و کنند کنترل است، یادگیری گنجایش از فراتر که را یادگیری تکالیف دهنده اجزای تشکیل باید آموزگاران

از  باشد داشته مدیریت توان یادگیرنده که سطحی مطابق تکالیف سازیساده طریق از باید دیگر معلمان عبارت به است؛ توانشان حیطه در که بدهند را درس
 تعامل با که کند تشویق را آنها تا آورد می فراهم برای یادگیرندگان امن فضایی گوناگون، هایروش از ادهاستف با معلم روش این در کنند. پشتیبانی یادگیرنده

 (. McCloskey, Orr, Stack, Kleckova  ،2010شوند)  مشغول به یادگیری خود معلم و هاهمکلاسی با

 ,Mayerاست) ادگیرندهیپیشین  دانش و پیشرفت انگیزش سطح شناختی،فرا هایمهارت گذارد،می تاثیر افراد یادگیری عملکرد بر که از متغیرهایی

Alexander  ،2011در مستقل یادگیری و کرتف هایتوانایی رشد منظور به و موقت عنوان پشتیبانی به آموزشی گاه سازیتکیه که داشت توجه (. باید 

 به معلم از یادگیری و یریت تکالیفمد مسئولیت ترتیب بدین و شودمی حذف تدریج به ،یادگیرنده در پشتیبانی به نیاز شدن با کم و شودمی انجام یادگیرنده

 مسئولیت از ایعمده دهد، سهمیم یاری را یادگیرنده که دیگری شخص یا معلم گاه سازی آموزشی ابتداتکیه در دیگر عبارت به شود.می منتقل یادگیرنده

 ایجاد فرآیند گاه سازی آموزشیتکیه کلی طور به (.Seif ،2022)شودمی واگذار یادگیرنده به مسئولیت رود،می پیش یادگیری که تدریج به اما عهده دارد به را

  (.Rahimidost, Nowrozi  ،2014است) شده تعریف یادگیری در مهارت کسب و خود مدیریت یادگیری منظور به یادگیرنده برای فعال نقش
سیاری از کشورهای در حال برای انجام تحقیق حاضر این بوده که یکی از مشکلات اساسی کشور ما به مانند ب در باب اهمیت موضوع و انگیزه محقق

شورهای پیش رو در اقتصاد، کتوسعه، عدم توجه ویژه و جدی به امر نوآوری و خلاقیت در نظام آموزش و پرورش است. اگر جستجویی در دلایل پیشرفت 
شها و متدهای نوین، در پی ارتقاء توان اهمیت بالای نظام آموزش و پرورش در این کشورها را دریافت که با بکارگیری روصنعت و علم گردد، به وضوح می 
م آموزش عالی خود بکنند. یکی از آموزانی مستعد و توانمند را وارد نظامحوری نظام آموزش و پرورش خود هستند تا دانشکیفیت آموزشی و توسعه پژوهش

ری است که عمده کشورهای یادگی –های نوین در فرایند یاددهی محوری، بکارگیری تکنیکوامل در ارتقاء کیفی آموزش و توسعه پژوهشترین عاصلی
حقق این مسئله را روشن ساخت که مهای انجام گرفته برای ای دارند. سیری در پژوهشپیشرفته و دارای نظام آموزشی قدرتمند، به این مسئله توجه ویژه

دی تلقی نشده و در عمده موارد، ی، چندان جسازگاههیتکیادگیری مانند  –های نوین در فرایند یاددهی کشورمان و در نظام آموزش و پرورش، تکنیک در
ها به اثبات بسیاری از پژوهش های آموزش بر کیفیت آموزشی، درهای سنتی و قدیمی آموزش پایبند هستند، حال آنکه تاثیر شیوهمدارس به همان شیوه

سیری  ین خصوص وجود دارد.رسیده است. محقق در پی آن است که با انجام تحقیق حاضر تا حدودی در پی پرکردن خلاء شدید تحقیقاتی باشد که در ا
روزی نشان پرورش ام نظام آموزش ودر را « بکارگیری روشهای آموزشی نوین»در موارد بالا بخصوص مسئله تحقیق؛ مشکل و مضرات عدم توجه به 

رنوشت علمی کشور، بنظر می دهد. باعنایت به نقش حیاتی بکارگیری روشهای کارا و ارتقاء دهنده سطح کیفی آموزش در مدارس مقطع متوسطه در سمی
توجه به اهمیت موضوع، اهدکرد. با رسد، توجه نکردن به آن، خسارات زیادی را در میان مدت و بلندمدت بر بدنه علمی، اقتصادی و اجتماعی کشور وارد خو

و بدنبال پاسخگوئی به سوالات زیر  در نظام آموزش متوسطه ایران بوده یگاه سازهیتککننده های تبیینمولفهشناسایی و اعتباریابی تحقیق حاضر در پی 
 است:

 ، کدامند؟در نظام آموزش متوسطه ایران یگاه سازهیتک الگویکننده های تبیینمولفه. 1

                                                           
1.Instructional scaffolding strategies 
2 Zone of proximal development (ZDP) 
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 ؟چگونه است، در نظام آموزش متوسطه ایران یگاه سازهیتک الگوی. 2
 ، چگونه است؟در نظام آموزش متوسطه ایران یگاه سازهیتک الگویکننده های تبیینمولفه بندی. اولویت3

Kamrani, Tajuddin, Alami (2022) هدف تکیه گاه سازی بیشتر ها نشان داد که یافته ، پرداخته و تکیه گاه سازی در آموزش آنلاین محتوا محور به
ها نشان داد که یادگیری شود.علاوه بر آن، یافتهآموزان، کنترل ناامیدی و ارتقای مشارکت آنها در فرآیند یادگیری مرتبط میبه تقویت ساختار شناختی دانش

ختلف جهت جذب دانش آموزان توسط معلمان در فرایند تکیه گاه سازی معلمان است. همچنین از فعالیت های م کنندهشناختی مفاهیم یکی از اهداف تعیین
افزایش توانایی نوشتن از طریق تکنیک های تکیه گاه در مورد  و Ekati, Mojavezi, Pishadast (2022)تحقیق نتایج . تکیه گاه سازی استفاده شده است

 Khatib, Kardoostتحقیق نتایج . بان آموزان را بهبود می بخشدنشان داد که تکنیک های تکیه گاه سازی به طور مداوم مهارت های نوشتاری ز ،سازی

نشان داد که معلمان در فازهای مطالب درسی و سیستمها و مهارت ها  ،نمود تکیه گاه سازی در فازهای مختلف کلاس برای معلمان در موردو  (2021)
 ,Samii-Zafarqandi پژوهش نتایجو در فاز کلاسی اطلاعات کمتری ارایه دادند. اطلاعات بیشتری را در قالب مدل ها و اشارات به فراگیران انتقال دادند 

Irawani-Manesh (2017)  نشان ،آموزاندانش و یادداری یادگیری بر آن تاثیر و آموزشی گاه سازیتکیه راهبردهای از گیریبهره بررسیو تحت عنوان 

 آموزان دانش یادداری و افزایش یادگیری سبب مرسوم شیوه با مقایسه در ریاضی درس دریست در آموزشی گاه سازیراهبردهای تکیه کارگیری به داد

 یادگیری هایمحیط در فراگیران از پشتیبانی بمنظور راهکاریو تحت عنوان  Taghizadeh, Aghakasiri (2016)پژوهشی که توسط نتایج  شود.می

 جریان بنابراین و فراهم نموده کلاسی روزمره هایفعالیت برای را فراشناختی و ایی رویه هایحمایت ،قادرند فناورانه هایالکترونیکی نشان داد که داربست

  دهند. قرار پشتیبانی مورد را کلاسی یادگیری

طور کلی، نشان داد که ب های یادگیری حل مشکلسازی آموزشی در محیطگاهراهبردهای تکیهعنوان  با Rahimidost, Nowrozi (2014) نتایج تحقیق
های یادگیری حل مشکل سازی آموزشی برای محیطگامتخصصان ارزیابی مثبتی نسبت به چارچوب پیشنهادی داشتند. سوال مربوط به راهبردهای تکیه

نتایج  یافت کردند.های یادگیری مبتنی بر کامپیوتر، بیشترین نمره را دربدون ساختار، کمترین نمره و سوال مربوط به میزان کارآمدی چارچوب در محیط
آموزان نشان داد که معلمانی که به دانش  ،آموزان با پس زمینه حمایت شدهگاه سازی معلم و یادگیری زبان برای دانشتکیه در موردو  Heo (2022) پژوهش

ویکردهای سازنده به رفتار و یادگیری های غیر قضاوتی و رهای مختلف داربست تهیه کنند و با نگرشکنند، باید به روشهای زبان خدمت میدر کلاس
در یادگیری مبتنی بر بازی  تکیه گاه سازی ودانش آموزان دبستانی  در موردو  Sun, et al (2021) پژوهش نتایجتوجه کنند.  آموزانعاطفی دانش-اجتماعی

های یادگیری دانش آموزان و ادراکات ریاضی ی بر فعالیتها تاثیر مهمهای کلی کلاس و یک به یک را شناسایی کرد، که هر دوی آندیجیتال، استراتژی
 . های دیجیتال در آموزش ابتدایی داشتنددر زمینه بازی

 یآموزش سیتدر کی: تکیه گاه سازی یسیزبان انگل یدر هنرها بیو تحت عنوان تقر Schutz, Danielson, Cohen (2019)در پژوهشی که توسط 
مشترک از  یهماهنگ جادیا یبه فضاها برا را ها بیکرده اند که تقر یگذار هیمدرسان معلم بر چهار ابزار سرما اد کهدنشان  نتایجانجام گرفت،  ،مشترک

و متون مشخص  یزیربرنامه یها، قالبنمایش مجدد تمرین ،یآموزش یهاتیابزارها عبارتند از: فعال نیدهند. ا یو شکل م تکیه گاه سازی کرده ،عمل
: اثرات نوع تکیه گاه رمتمرکزیو غ نیدر حل مسئله آنلا یریادگی جیو تحت عنوان ترو Kim, Lim (2019)توسط  تحقیق. نتایج یشده و اهداف آموزش

در حضور شناختی و اجتماعی، و همچنین بازنمایی، نظارت و ارزیابی  یبالاترنمره ی نشان داد که گروه تکیه گاه سازی بازتابنده  یسازی و سطح فراشناخت
نشان داد. در را  یبالاتر از گروه داربست حام شرفتیپ نیهمچن یت در حل مسائل بیشتر از گروه داربست حمایتی بود. گروه تکیه گاه سازی انعکاسمشکلا

، انجام گرفت ،داوری : مورد آموزش معلمآموزشی گاه سازیتکیهدر  رندهیادگی آژانسو تحت عنوان  Lefstein, Vedder (2018)پژوهشی که توسط 
 رارق یدر مشارکت مشترک در کار حرفه ا یگریتعامل مربنمودند و طبق نتایج، زبان استفاده  یشناسقوم یجلسه معلم از روش ها 14 یبررس یبرا حققانم

 ود.شیم جادیتعاملات داربست ا جادیا جهیو در نت آنهاهماهنگ کننده در انجام کار  یها و تعهدات برافرصت جادیداشت. نقش چندگانه ا

 

 شناسی روش

جامعه آماری تحقیق در بخش کیفی شامل جامعه آماری پژوهش،  کمی( است. –روش تحقیق ترکیبی و طرح تحقیق نیز از نوع طرح تحقیق آمیخته )کیفی 
های قالات و پژوهشو اسناد مکتوب مرتبط با موضوع شامل م گاه سازیو تکیه های تدریسیاددهی، روش -خبرگان و متخصصان حوزه یادگیری  شامل،

سند )متن( مناسب با اهداف  18خبره و  13علمی و کتب مرتبط تالیفی که با روش نمونه گیری گلوله برفی برای خبرگان و نمونه گیری هدفمند برای اسناد، 
 ( آمده است: 1جدول) های اسناد مورد استفاده شده ی در ویژگیتحقیق، تعیین شد. 
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 Donyavi, Yousefi Saeed Abadi (2021) N1 مقاله شناسایی ابعاد سکوسازی در مدارس طبیعت استان مازندران 1

 ,Mohammadlou, Mohammadlou مقاله بررسی راهبردهای داربست سازی آموزشی در فرایند یاددهی و یادگیری 2
Mohammadi, Ipeki 

(2020) N2 

گاه سازی آموزشی و تعیین میزان اثربخشی آن بر یادگیری و گیری از راهبردهای تکیهبهره 3
 آموزان با اختلال یادگیری ریاضی پایه پنجم ابتداییانگیزه پیشرفت دانش

 Arefi, Khazaei, Khazaei (2020) N3 مقاله

 Nowrozi, Falahi (2019) N4 مقاله آموزشی با به کارگیری راهبرد تکیه گاه سازی آموزشی جبران کاستیهای 4

به  مبتلا آموزان دانش شناختی توانمندیهای بر سکوسازی تدریس روش آموزش اثربخشی 5
 ویگوتسکی رشد تقریبی منطقه مفهوم آزمون خاص: یادگیری اختلالات

 Veisi, Imani, Boeshaghi (2019) N5 مقاله

مقایسه اثربخشی آموزش به روش الگوی پیش سازمان دهنده، سکوسازی و سنتی بر میزان  6
 تاب آوری تحصیلی

 Ghadampour, et al (2018) N6 مقاله

اثربخشی تلفیقی راهبردهای خودنظارتی و سکوسازی فراشناختی بر درک مطلب و انگیزش  7
 آموزان پایه چهارم ابتداییخواندن دانش

 Sadeghi, et al (2018) N7 مقاله

-دانش و یادداری یادگیری بر آن تاثیر و آموزشی زنی داربست راهبردهای از گیریبهره بررسی 8
 آموزان

-Samii-Zafarqandi, Irawani مقاله
Manesh 

(2017) N8 

 Sharifi, Sharifi, Sharifi (2016) N9 مقاله بررسی داربست بندی وآموزش همسالان بر یادگیری اجتماعی 9

 Taghizadeh, Aghakasiri (2016) N10 مقاله الکترونیکی یادگیری هایمحیط در فراگیران از پشتیبانی بمنظور راهکاری :سازی داربست 10

 بالینی دانشجویان آموزش بهبود ( جهتScaffoldingآموزشی ) داربست از استفاده 11

 جراحی تکنولوژیست
 Kalantari, et al (2016) N11 مقاله

 ,Pourjamshidi, Zanganeh مقاله سازی آموزشی و تأثیر آن بر یادگیری زبان فارسی گاهتکیه 12
Momeni-Rad 

(2014) N12 

 Rahimidost, Nowrozi (2014) N13 مقاله راهبردهای تکیه گاه سازی آموزشی در محیط های یادگیری حل مشکل 13

-Etemadfar, Zarei Zavarki, Abbas مقاله یادداری و میزان یادگیری بر راهبردی دانش زنیتداربس بر مبتنی تلفیقی منتورینگ تأثیر 14
Pour 

(2014) N14 

های تدریس سکوسازی، حل مسئله و سنتی بر پیشرفت تحصیلی درس مقایسه تأثیر روش 15
 ریاضی

 Ashuri, Safarian (2014) N15 مقاله

 ,Rahimidoost, Nowrozi مقاله کامپیوتر بر مشکل مبتنی حل یادگیری طمحی در آموزشی سازیگاهتکیه چهارچوب 16
Fardanesh, Amirteymori 

(2013) N16 

مقایسه اثربخشی آموزش بر اساس روش تدریس سکوسازی و روش سنتی بر انگیزش تحصیلی  17
 دانش آموزان پسر سال دوم متوسطه در درس زبان انگلیسی در شهر ویسیان

 Jozaei, Saadipour (2013) N17 مقاله

 Shariat (2018) N18 کتاب داربست زنی آموزشی 18

 
شراف به مبحث  صاحبه: ا شراف به مبحث یاددهی،  -یادگیری معیار های مورد نظر برای خبره بودن افراد بمنظور انجام م شراف به  های تدریسروشا و ا

انتخاب  (2جدول )نفر بشرح مشخصات  13رفی تا رسیدن به اشباع نظری صورت پذیرفته و گیری به روش گلوله بنمونهبود.  گاه سازیروش آموزشی تکیه
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 N19 لمی دانشگاهعضو هیئت ع -دانشیار آموزش دکتری برنامه ریزی درسی مرد 1

 N20 عضو هیئت علمی دانشگاه -دانشیار آموزش دکتری مدیریت آموزشی مرد 2

 N21 عضو هیئت علمی دانشگاه -استادیار آموزش دکتری مدیریت آموزشی زن 3

 N22 عضو هیئت علمی دانشگاه -استادیار  آموزش دکتری روانشناسی تربیتی مرد 4

 N23 عضو هیئت علمی دانشگاه -استادیار  موزش و مشاوره تحصیلیآ دکتری روانشناسی تربیتی مرد 5

 N24 عضو هیئت علمی دانشگاه -استادیار آموزش دکتری مدیریت آموزشی مرد 6
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 N25 ضو هیئت علمی دانشگاهع -دانشیار آموزش دکتری فلسفه تعلیم و تربیت مرد 7

 N26 مدیر عالی آموزش دکتری تکنولوژی آموزشی مرد 8

 N27 ضو هیئت علمی دانشگاهع -استادیار آموزش و مشاوره دکتری تحقیقات آموزشی زن 9

 N28 مدیر عالی آموزش کارشناسی ارشد علوم تربیتی مرد 10

 N29 عضو هیئت علمی دانشگاه -دانشیار آموزش دکتری مدیریت آموزشی مرد 11

 N30 شگاهعضو هیئت علمی دان -استادیار آموزش دکتری مدیریت آموزشی مرد 12

 N31 مدیر میانی آموزش کارشناسی ارشد تحقیقات آموزشی زن 13

 
روش نمونه گیری،  هزار نفر( بود. 100در سراسر کشور بتعداد نامحدود )بیش از  جامعه آماری در بخش کمی؛ شامل کلیه معلمان مقطع متوسطه اول و دوم

فرضی تقسیم شده، در مرحله بعد، ادارات آموزش و پرورش و  وریکه کل کشور به چند خوشهای بوده، بطای نسبی چند مرحلهگیری خوشهبه صورت نمونه
باشد. پخش پرسشنامه به صورت تصادفی در هر خوشه و به نسبت جمعیت تر میهای فرعیها نیز بیانگر خوشهمدارس واقع شده در هر یک از این خوشه

 نفر تعیین گردید.  384آن خوشه بود. تعداد نمونه با فرمول کوکران، 
برای تعیین ه و در بخش کمی، از پرسشنامه استفاده شد. شد استفاده هاداده آوری جمع ابزار عنوان بهنیمه ساختاریافته  مصاحبه از پژوهش، بخش کیفی در

 روایی ی مجدد خبرگان( و در مرحله کمی،های لازم شامل مقبولیت )بازنگری خبرگان( و قابلیت تائید)بازبینبررسیو پایایی در مرحله کیفی از  روایی

 749/0ها )بین مولفه آلفای کرونباخ ،هاو پایایی هم به سه روش تعیین ضریب بارهای عاملی گویه تأیید سازه محتوایی وصوری،  سه روش به هاپرسشنامه
های کمی با تکنیک مدلسازی معادلات دادهو  ایمینه نظریههای کیفی از طریق ز. دادهشد تأیید(  916/0تا  827/0 )بین ترکیبی پایایی و( 864/0تا 

تجزیه و تحلیل روش تحلیل گردید.  SPSSو آزمون فریدمن در نرم افزار  Smart PLSهای تحلیل عاملی اکتشافی و تائیدی در نرم افزار ساختاری و آزمون
 است:بودهدر این پژوهش ترکیبی  ها،داده
 ای.زمینه نظریهاز خبرگان و بکارگیری عمیق  نیمه ساختاریافتهمصاحبه ابزار ، با پژوهش الگوی شناساییبخش کیفی؛ برای  -الف

و استفاده از تحلیل ( SEMمعادلات ساختاری )مدلسازی های آماری و بکارگیری ، با نظرسنجی از نمونهشناسایی شدهالگوی آزمودن ش کمی؛ برای بخ -ب
 .  Smart PLSو SPSSافزارهای  نرم در محیطعاملی اکتشافی و تائیدی 

 

 هایافته
 عامل، ملاک و نشانگرهایمحور اصلی پژوهش مربوط به کاوش و اکتشاف عوامل متأثر در خصوص  ،در بخش کیفی پژوهش: های بخش کیفییافته

بر اساس ملاک و نشانگرها رای نیل به این موضوع، به عنوان اصلی مفهوم اصلی بود. بآموزان مقطع متوسطه برای دانشسازی گاهتکیهالگوی مربوط به 
های عمیق و اکتشافی با خبرگان کلیدی و انجام پالایش کدهای مفهومی ارائه های حاصل از تحلیل محتوای متون و مصاحبهکدگذاری باز و محوری داده

ها و متون مورد بررسی سطح جمله و عبارت برای هر یک از مصاحبهها در گردد. بر این اساس برای انجام کدگذاری باز و محوری در مرحله اول، دادهمی
در  ملاک و نشانگرهای بعدی با انجام پالایش و عمل کاهش، این ها و متون استخراج شدند. در مرحلهقرار گرفت و کدهای مفهومی از رونوشت مصاحبه

ها ، مجدداً رونوشت مصاحبههاعامل، ملاکدهی مناسب هر یک از ر اطمینان از سازمانمنظوگذاری شدند. بهدهی و با بررسی مستمر نامها سازمانعاملقالب 
صورت گرفت. کدگذاری باز و محوری، زمانی متوقف گردید که  هاعامل و ملاکمنظور رسیدن به اشباع منطقی برای ها بهنشانگروارسی شد و با مرور این 

 544 ،گذاریهای کیفی پژوهش در مرحله کدطور کلی از تحلیل دادهها حاصل شد. بهاره رونوشت مصاحبهدار پس از چندین بررسی درببندی معنایک طبقه
 کد احصا گردید.  134کد(، در نهایت  410کد مفهومی اولیه حاصل شد. پس از بررسی و مطابقت این کدها و حذف کدهای تکراری)

صیف داده ساس کدگذاری بازتو ضمون و مفاهیم از دادهفی در قالب یافتههای بخش کییافته: ها بر ا صل از نتایج کدگذاری با رویکرد تحلیل م ها های حا
 ترین کار در این مرحله کدگذاری باز است. بر این اساس مفاهیم مشترک از واحدهای ضبط احصا شد و کدهای مشترک شمارش شد. است. ابتدایی

حذف ، از بین کدهای اولیه کد 410بایستی حذف شوند که  کدهای تکراری، ی و مطابقت این کدهاپس از بررس: حذف کدهای تکراری و کدهای باز نهایی
 کد احصا گردید. 134در نهایت شده و 

کد اولیه، پس از  544گذاری محوری، از نتایج حاصل از کدگذاری محوری آمده است. لازم به ذکر است که در مرحله کد (3)در جدول : کدگذاری محوری
 کد( انجام شد. 134کد، حذف شده و در نهایت، کدگذاری محوری با کدهای مشترک ) 410این کدها و حذف کدهای تکراری، تعداد بررسی 
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 نتایج کدگذاری محوری .3جدول  
 ردیف )کدگذاری محوری( زیرمقوله )کدگذاری باز(معیار

[25-18N]انتقادپذیربودن معلم در قبال ایرادات یادگیرنده 
[22-2N] یادگیری -نیاز به وجود افراد آگاه و مطلع در فرایند یاددهی 

 [3-26N]نقش معلم به عنوان تسهیل کننده یادگیری 
[1-2N]دغدغه مندی معلمان در خصوص فرایند آموزش و یادگیری 

[1-27N]های یادگیری و رشددرک معلمان از مکانیزم 

 1 توسعه منابع انسانی

[1-20N]ارتقاء و تسهیل توانایی دانش آموز برای ساختن دانش های قبلی و اطلاعات جدید 

 [21-2N]ایجاد تعامل اجتماعی در روند توسعه شناختی یادگیرنده 
 [11-9N]انتقال مسئولیت و ارتقاء مسئولیت پذیری در یادگیرنده 
  [4-1N]نیاز به افزایش دامنه و محدوده رشد و پیشرفت دانش آموز 

[36-18N]ی مصنوعات مختلف و استفاده از آنهاآموزان به تهیهگماشتن دانش 
[12-12N]های ذهنیروشن ساختن تفکر یادگیرنده و رفع ابهام 

 2 توانمندسازی دانش آموزان

[8-21N]اختصاص جا و مکان مناسب برای مشارکت دادن دانش آموزان در امر آموزش و تشکیل گروه های آموزشی 
 [4-22N]ایجاد فضای امن برای تعامل یادگیرنده با معلم و هم کلاسی ها 

 [26-1N]افزارهای آموزشیاستفاده از نرم 
  [11-12N]استفاده از ابزارها و منابع موجود در محیط یادگیری 

[3-28N]ایجاد محیط اجتماعی مناسب برای یادگیری و تفکر حیاتی یادگیرنده 
 [35-18N] آموزان کمک کنند.دانش فراهم کردن ابزارهای یادگیری که هنگام کار بر روی تکالیف سخت، به یادگیری 

 3 توسعه امکانات سخت افزاری و نرم افزاری

[2-19N].امکان تدریس دانش آموزان قوی به دانش آموزانی که از لحاظ درسی ضعیف تر هستند 
 [2-21N]فاصله از سبک تدریس معلم محور و تمرکز بر مشارکت دانش آموز 

 [4-6N]راهنمایی و مشارکت هدایتگر و انطباق با پاسخ های دانش آموز 
[16-10N]های فراگیرانتوجه به تأثیرات موقعیت یادگیری و ویژگی 

 4 تدریس مشارکتی و تعاملی

[6-31N]سازی تکلیف مطابق با سطحی که یادگیرنده توان مدیریت آن را داشته باشد.پشتیبانی از طریق ساده 
[15-8N]قابلیت تقسیم تکالیف یادگیری به اجزای کوچکتر 

  [9-3N]تنظیم میزان راهنمایی از سوی فرد یاددهنده برای مناسب شدن سطح عملکرد یادگیرنده 
[3-29N]پذیر استاجازه دادن به نگهداری تکالیفی که به شکل دیگر امکان 

 5 ساده سازی تکلیف

[12-20N]ارتقاء و توسعه جذابیتهای فناوری های نوین 
[16-12N]ها و رسانه برای کمک به یادگیرندهاستفاده از فناوری 

[2-10N]های یادگیری الکترونیکی و مجازیسازی در محیطامکان طراحی داربست 
[16-18N]هاها، پاسخ دادن به سؤال و یا / حل تمرینمهارت ها و رسانه برای کمک به یادگیرنده در اجرای استفاده از فناوری 

 6 دگیری مجازییا

[10-20N] و عملی مستمر و سیستماتیکاستفاده از راهبردهای دارای پشتوانه تئوری 
[3-27N]ارائه مداخلات آموزشی مناسب 

[10-31N]افزایش بکارگیری دانش موجود فراگیر از طریق به حداقل رساندن ساختاردهی مطالب 
 [34-18N]های تفکر و یادگیریهای تمرین روشایجاد فرصت 

[16-30N]چالش کشیدن دانشجویان از طریق یادگیری عمیق و اکتشاف 
[4-13N] گیری خودتجزیه و تحلیل و استدلال علمی بر فرایندهای تصمیم 

 [5-25N]های انتقادی تکلیفسازی جنبهروشن 

 7 یاددهی مبتنی بر تئوری های علمی

[3-21N]فرهنگ سازی در بین والدین دانش آموزان توانمند برای حمایت از مشارکت آنان در آموزش 
 [5-21N]معرفی و تشویق معلمان به تکیه گاه سازی در دوره های آموزشی 

[9-21N]ارکت دانش آموزان در امر آموزشمراوده و تعامل با والدین برای کم کردن مقاومت و اصطکاک ناشی از مش 
[1-17N]آموزانی روزانه دانشان و تجربهایجاد رابطه بین دانش فرهنگی معلم 

 [2-22N]ربه روزانه یادگیرندهرابطه بین دانش فرهنگی یاددهنده و تج 

 8 فرهنگ سازی بین والدین و معلمان

[31-18N]آموزان و دیگرانی همکاری و همیاری معلمان، دانشن زمینهفراهم شد 
 [2-9N]امل بین سطح حقیقی و بالقوه رشد یادگیرندهایجاد تع 

[6-26N]راهنمایی های غیرمستقیم پاسخ به ابهامات و سوالات با 
 [34-9N]هاارکرد جفت گروههای آموزشی و کموقعیت اجتماعی در گروه 

[5-9N]ساخت فهم مشترک بین یادگیرنده و یاددهنده 

 9 ات موثرارتباط

[21-18N]10 مقوله اصلی )پدیده()محوری( ها ی تواناییها و توسعهارتحرکت فرایند یادگیری به سوی ساخت فعال و شخصی دانش، مه 
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[43-1N]هایی که فاقد دانش آولیه است یاری رساندن به یادگیرنده در زمینه 

[6-3N]ترهای سادهمطلع ساختن یادگیرنده برای شروع فعالیت کاهش پیچیدگی تکالیف یادگیری از طریق 
[3-20N] اطلاعات قدیمی یا موقعیت های آشنا با دانش جدید از طریق ارتباط کلامی و غیرکلامی و الگوبرداری رفتاریارتباط 

[2-14N]عمل کردن به عنوان یک منتور برای یادگیرنده 
[33-13N]های متفاوت و بعضاً متضاد در خصوص یک مشکل به یادگیرندهحلها و راهارائه دیدگاه 

 دانش آموزان یبرا یگاه سازهیتک

[2-13N]پشتیبانی مبتنی بر ابزار و مبتنی بر معلم و همسالان 
  [3-11N]تشویق ارائه ایده های نوآورانه 

 [17-18N]های عاطفی مستمر برای دستیابی به سطح بالای تفکر و افزایش عملکردی تشویقارائه 
[10-9N]های واکنشی، مناسب و درخور و تنظیم شده با توانایی یادگیرندهحمایت 

[23-2N]حمایت از یادگیرنده در منطقه مجاور رشد تقریبی 
[4-19N]برگزاری کلاس های تقویتی یا آموزش تربیت مربی توسط معلمان برای دانش آموزان 

 11 رفتارهای حمایتی

[5-20N] دستورالعمل هایی به منظور کمک بهدانش آموز برای تمرکز در رسیدن به هدف 
  [6-21N]تدوین آیین نامه های داخلی در محیط مدارس برای فراهم کردن شرایط 

 [10-21N]درنظرگرفتن تکیه گاه سازی در تدوین راهبردهای سالیانه مدارس 
 [11-7N]امکان طرح ریزی، نظارت و ارزیابی حین یادگیری 

[5-19N]تقویت و توسعه مدارس غیرانتفاعی 
[4-31N]تدوین یک هدف یادگیری مشترک 

 12 راهبردها و دستورالعمل های درون و برون سازمانی

[42-1N]های یادگیری فرهنگی، اجتماعیدرگیری فعال افراد در فعالیت 
[7-20N]درگیرشدن در یادگیری مشارکتی و کمک دانش آموزان در تیم های کاری 

 [13-3N]ریزیها، برنامههای یادگیری در سطوح بالا همچون تفکر روی هدفدرگیر ساختن یادگیرنده در فعالیت 
 [33-18N] ی یادگیری و دانشایجاد مباحثات کلاسی مستمر در زمینه 

 13 درگیری ذهنی و تحصیلی

[11-31N]زنی در محیط یادگیریبه حداکثر رساندن کنترل فراگیر به منظور گشت 
[3-31N]ارزیابی توانایی فراگیر در انجام تکالیف یادگیری به صورت مستقلانه 
[11-25N]نمایش ارزش تکلیف یادگیری و کاربردهای آن در عمل به یادگیرنده 

[2-25N]ارزشیابی فضای بین عملکرد واقعی و بالقوه از طریق تعاملات اجتماعی بین یادگیرنده و معلم 
 [7-28N]خودنظارتی بر فرایندهای یادگیری و اخذ راهبردهای مناسب 

[28-18N]ی تفکر، یادگیری و رفتارهای کلاسی خودآموزان بمنظور تعمق و تفکر دربارهدهی برای دانشفرصت 
[24-18N]های یادگیری توسط خود یادگیرندهطراحی و مدیریت فعالیت 

[6-29N]آموز و ارائه آن به خودشتدارک اطلاعات با توجه به عملکرد دانش 

 14 ارزیابی مداوم

[7-13N]های اطلاعاتی و هشدار دهندهیادداشت 
 [8-13N]ابزارهای دیداری باورسنج 

 [9-13N]های الگوپردازی هوشمندسیستم 
[4-23N]برانگیز و جملات ناکاملهای چالشارائه سؤال 

 [7-23N]سازی اطلاعات برای یادگیریشناسایی روابط میان مفاهیم و مرتب 
[11-18N]استفاده از اشاره و راهنما 

 [12-3N]ی و منطقه تقریبی رشد در یادگیرندههاایجاد ارتباط بین نادانسته 
 [7-29N]آموزانی کمک به بهبود پیشرفت دانشها و یا پیشنهادات براتدارک سرنخ 

 15 راهبردهای  فراشناختی

[13-13N]دهنده تطبیقی و توضیحیسازمانیشپ 
 [16-13N]تفکیک عناصر متعامل 

 [19-10N]عاتبردارها برای سازماندهی و تنظیم اطلاهای مفهومی، یادداشتالگوها، نقشه 
 [27-4N]سازماندهی سیستم یادگیری با ساختارهای سلسله مراتبی 

   [18-18N]ای آمادهههای تکمیلی و کارتهای حل شده، مثالتوجه به محیط یادگیری مثل مثال 
 [20-3N]پیشنهادهای متخصص؛ الگوپردازی مشکل توسط یک متخصص 

[30-13N]تشریح بافت یا محیط مشکل یا مسئله 
[9-4N]ها به یادگیرنده به شکل نوشتارییادآوری فعالیت 

 16 راهبردهای  شناختی

  [22-13N]خودتوضیحی 
 [24-13N]های تکمیلیمثال 
  [27-13N]های مفهومینقشه 

 [28-13N]ایهای تأملی، شرح و بسطی، رویهای شامل هشداردهندههای هشداردهنده چندرسانهپرسش 

 17 راهبردهای  شناختی و فراشناختی
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 319فحه ص( 1402 پاییز و زمستان) 2، شماره9جامعه شناسی آموزش و پرورش، دوره 

  
 [37-18N]های مختلف، بلند فکر کردن، تذکر دادن بازخورد مفیدی نمایشفراهم کردن الگو یا ارائه 

[15-12N]ریزیطرح پرسش، الگوپردازی، کمک به یادگیرنده برای طرح 
[32-18N]های اصیلها و ارزیابیاستفاده از تکالیف، مسأله 

[8-19N] یادگیری –کاهش سطح اضطراب دانش آموزان هنگام فرایند یاددهی 
  [8-20N]ارتقاء عزت نفس دانش آموز بوسیله همراهی با او 

[7-21N]ارتقاء انگیزه دانش آموزان یاددهنده و دانش آموزان یادگیرنده 
 [39-18N]های فردیاهمیت هنجارها و انتظارات مربوط به احترام به دیگران، یعنی به دانش، باورها و تفاوت 

[5-28N]ایجاد رضایت و لذت درونی 
  [45-2N]آموزافزایش علاقه و اعتماد به نفس دانش 

 [5-30N]کمک به کاهش احساس ناکارآمدی در طی فعالیت یادگیری 

 18 راهبردهای  انگیزشی

[8-19N] یادگیری –کاهش سطح اضطراب دانش آموزان هنگام فرایند یاددهی 
  [8-20N]ارتقاء عزت نفس دانش آموز بوسیله همراهی با او 

[7-21N]ارتقاء انگیزه دانش آموزان یاددهنده و دانش آموزان یادگیرنده 
 [39-18N]های فردیاهمیت هنجارها و انتظارات مربوط به احترام به دیگران، یعنی به دانش، باورها و تفاوت 

[5-28N]ایجاد رضایت و لذت درونی 
  [45-2N]آموزافزایش علاقه و اعتماد به نفس دانش 

 [5-30N]هش احساس ناکارآمدی در طی فعالیت یادگیریکمک به کا 

 19 بهزیستی روانی

[3-22N]نمندی های روانشناختی یادگیرندگانارتقاء توا 
 [27-18N]فرایند یادگیری اراده، اختیار و خودکارآمدی در 

 [8-30N]تقویت مهارت کار تیمی 
[28-9N]های حل مسئلهپرورش خلاقیت، آزمایشگری، مهارت 
[9-30N]آزادی بیشتر، تفکر انتقادی، استقلال و توانمندسازی 

 [42-2N]آموزرشد تفکر مفهومی و بالا رفتن توانایی استدلال در دانش 
 [36-9N]های اجتماعی از طریق شنیدن، فهمیدن، درخواست کردنرشد مهارت 

[1-30N]پذیری فراگیران با یک موقعیت یادگیری ویژهافزایش انطباق 

 [8-28N]های درس در محیط کار و زندگیتبیین کاربرد عملی آموخته 

 20 به فعلیت رسیدن استعدادهای بالقوه

   [11-1N]ارتقاء دامنه دقت یادگیرندگان 
 [3-18N]ارتقاء کیفیت مداخله معلم در فرایند یادگیری 

[12-1N]کاهش زمان کار و تلاش ذهنی درک شده  
   [29-9N]آموزانیادگیری اکتشافی و کارایی بیشتر دانش 

[24-1N]کنترل و مدیریت فرایند یادگیری 
[2-28N]های تفکر و یادگیری مستقل در یادگیرندهرشد توانایی 

[17-30N]ی از طریق گفتگو، بازخورد و به اشتراک گذاشتن مسئولیتتقویت یادگیر 

 21 بهبود روند یادگیری

[20-18N]پیشرفت تحصیلی فراتر از سطح توانایی فعلی 
[8-26N] بالاترتاب آوری تحصیلی 

[10-27N]پیشرفت در خواندن و درک مطلب 
    [16-2N]رفع دانش موضوعی 

 [15-30N]ها در طول انجام وظیفه و حل مسألهکاهش شکست 

 22 پیشرفت تحصیلی

 
صل از کدگذاری انتخابی آمده که در این  (4)در جدول : کدگذاری انتخابی شترک که در قالب  134گذاری، مرحله از کدنتایج حا  1)و ملاک  21کدهای م

 عامل، قرار گرفت. 10دسته بندی شده بود، در زیرمجموعه پدیده محوری( 

 
 نتایج کدگذاری انتخابی .4جدول  

 ردیف عامل)کدگذاری انتخابی( ملاک)کدگذاری محوری(

 1 توسعه منابع انسانی و غیرانسانی توسعه منابع انسانی

 2 توانمندسازی دانش آموزان

 3 توسعه امکانات سخت افزاری و نرم افزاری
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 6 دانش آموزان یبرا یگاه سازهیتک -ده()محوری( مقوله اصلی )پدی 11

 نشانگر 134 - ملاک 21 عامل 10 12

 
نفر مجرد  67و درصد(  86/52 )نفر زن  203درصد( و  14/47نفر مرد ) 181 های تحقیق،در بررسی توصیفی آزمودنی: آمار توصیفی :های بخش کمییافته

تا  31نفر بین  106درصد(،  80/13) سال و کمتر 30نفر  53تعداد ها، های سنی آزمودنیاند. در ردهودهبدرصد(  55/82نفر متاهل ) 317درصد( و  45/17)
نفر  178تعداد ، میزان تحصیلات اند. دربودهسال  50درصد( بیشتر از  61/21نفر ) 83درصد( و  98/36سال )  50تا  41نفر  142درصد(،  60/27سال ) 40

تعداد در سابقه خدمت هم،  .دندبودرصد( کارشناسی ارشد و بالاتر  32/14نفر ) 55درصد( و  32/39نفر کارشناسی ) 151، د(درص 35/46کاردانی و کمتر )
سال  20تا  16نفر بین  96د(، درص 48/24سال ) 15تا  11نفر بین  94درصد(،  67/16سال ) 10تا  6نفر بین  64درصد(،  28/13سال و کمتر ) 5نفر  51

 اند.داشتهسال  20درصد( بیشتر از  57/20نفر ) 79درصد( و  25)

 : آمار استنباطی
 در نظام آموزش متوسطه ایران، کدامند؟ یگاه سازهیتک الگویکننده های تبیینسوال اول: مولفه

ی مناسب هستند یا خیر؟ از شاخص آزمون ها و رابطه بین متغیرها( برای تحلیل عاملهای مورد نظر ) اندازه نمونهبرای تشخیص این مسئله که تعداد داده
گیری است که کوچک بودن هبستگی جزئی بین مایر شاخصی از کفایت نمونه –استفاده گردید. آزمون تناسب کایزر 4و آزمون بارتلت 3مایر –تناسب کایزر 

، 906/0، 892/0 ،887/0ر براب، بترتیب ای، راهبرد و نتایجلهای، مداخشرایط علی، زمینهبرای )کفایت نمونه برداری( KMO مقدار  کند.متغیرها را بررسی می
اجرای تحلیل عاملی بر پایه  ،. بنابراین، علاوه بر کفایت نمونه برداریبدست آمد 0009/0و سطح معناداری آزمون کرویت بارتلت برابر  929/0و  925/0

 ،شرایط علیهای عوامل استخراج شده و درصد واریانس تبیین شده توسط مولفهطبق نتایج ماتریس همبستگی مورد مطالعه نیز قابل توجیه خواهد بود. 
ها ارزش ویژه عامل اول برابر با درصد از تغییرات کل را بعهده دارند، در میان آن 53که مجموعا تقریبا  7عامل مورد تحقیق؛ بزرگتر از  5های ویژه ارزش

 هایمولفه برای .بوده است 92/7و عامل پنجم با ارزش ویژه  16/10، عامل چهارم 17/10ل سوم برابر با ، عام18/12، ارزش ویژه عامل دوم برابر با 87/12
ها ارزش ویژه درصد از تغییرات کل را بعهده دارند، در میان آن 48که مجموعا تقریبا  8عامل مورد تحقیق؛ بزرگتر از  4های ویژه ارزش ،ایزمینهشرایط 

شرایط  هایمولفهبرای . بوده است 41/8، عامل چهارم 60/12ارزش ویژه عامل سوم ، 01/13، ارزش ویژه عامل دوم برابر با 41/14عامل اول برابر با 
ها ارزش ویژه عامل درصد از تغییرات کل را بعهده دارند، در میان آن 51که مجموعا تقریبا  10عامل مورد تحقیق؛ بزرگتر از  4های ویژه ارزش، ایمداخله

های ارزش ،راهبرها هایمولفهبرای . بوده است 30/10عامل چهارم  و 70/12، عامل سوم برابر با 76/12، ارزش ویژه عامل دوم برابر با 29/15برابر با اول 
، 15/13عامل اول برابر با ها ارزش ویژه درصد از تغییرات کل را بعهده دارند، در میان آن 45که مجموعا تقریبا  10عامل مورد تحقیق؛ بزرگتر از  چهارویژه 

عامل مورد  4های ویژه ارزش نتایج، هایمولفهبرای . بوده است 04/10و عامل چهارم  20/10، عامل سوم برابر با 24/11ارزش ویژه عامل دوم برابر با 
، ارزش ویژه عامل دوم 94/15ژه عامل اول برابر با ها ارزش ویدرصد از تغییرات کل را بعهده دارند، در میان آن 48که مجموعا تقریبا  9تحقیق؛ بزرگتر از 

 نتایج دربرای بررسی مدل پژوهش از تحلیل عاملی تائیدی مرتبه دوم استفاده شده که . بوده است 04/9و عامل چهارم  96/10، عامل سوم 56/11برابر با 
 آمده است.( 2) جدول

 
 در نظام آموزش متوسطه ایران یگاه سازهیتکالگوی معنی داری  ضریبو  های اصلیضریب مسیر .6جدول 

 نتیجه t p-valueآماره  ضرایب مسیر مسیر میان متغیرها

 دار است.معنی 0009/0 740/20 688/0 تدریس مشارکتی و تعاملی >شرایط علّی 

 دار است.معنی 0009/0 783/22 720/0 آموزانتوانمندسازی دانش >شرایط علّی 

 دار است.معنی 0009/0 130/26 748/0 افزاریافزاری و نرمت سختتوسعه امکانا >شرایط علّی 

 دار است.معنی 0009/0 477/24 702/0 توسعه منابع انسانی >شرایط علّی 

 دار است.معنی 0009/0 285/20 678/0 سازی تکلیفساده >شرایط علّی 

 دار است.معنی 0009/0 274/29 758/0 ارتباطات موثر >ای شرایط زمینه

 دار است.معنی 006/0 095/28 759/0 انسازی بین والدین و معلمفرهنگ >ای شرایط زمینه

 دار است.معنی 0009/0 999/41 815/0 های علمییاددهی مبتنی بر تئوری >ای شرایط زمینه

                                                           
3.KMO( Kaiser-Meyer-Olkin Measure of sampling Adequacy) 
4Bartlets Test of sphericity 
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 دار است.معنی 0009/0 033/23 712/0 یادگیری مجازی >ای شرایط زمینه

 دار است.معنی 0009/0 001/46 819/0 بی مداومارزیا >ای شرایط مداخله

 دار است.معنی 0009/0 726/24 705/0 درگیری ذهنی و تحصیلی >ای شرایط مداخله

 دار است.معنی 0009/0 471/20 707/0 های درون و برون سازمانیراهبردها و دستورالعمل >ای شرایط مداخله

 دار است.معنی 0009/0 300/25 735/0 رفتارهای حمایتی >ای شرایط مداخله

 دار است.معنی 0009/0 953/26 733/0 راهبردهای انگیزشی >راهبرد 

 دار است.معنی 0009/0 627/46 829/0 راهبردهای شناختی >راهبرد 

 دار است.معنی 0009/0 775/30 757/0 راهبردهای شناختی و فراشناختی >راهبرد 

 دار است.معنی 0009/0 767/43 831/0 راهبردهای فراشناختی >راهبرد 

 دار است.معنی 0009/0 233/43 823/0 به فعلیت رسیدن استعدادهای بالقوه >نتایج 

 دار است.معنی 0009/0 423/44 812/0 بهبود روند یادگیری >نتایج 

 دار است.معنی 0009/0 926/26 745/0 بهزیستی روانی >نتایج 

 دار است.معنی 0009/0 114/29 749/0 پیشرفت تحصیلی >نتایج 

 
 .است مولفه 21دارای ، در نظام آموزش متوسطه ایران یگاه سازهیتکالگوی نتایج حاکی از آن بوده که ها، از دیگاه نمونه

 
 ؟چگونه است، در نظام آموزش متوسطه ایران یگاه سازهیتک الگویسوال دوم: 

 دهد.و معناداری را نشان می استاندارد ضرایبدر حالت پژوهش مدل ، (1) شکل
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 استاندارد و معناداری الگوی پژوهش در حالت ضرایب .1شکل 

 

 اجرا گردید و نتایج زیر بدست آمد.  SMART-PLSداده های بدست آمده از تحقیق میدانی در نرم افزار 
 

 پژوهش الگویمعنی داری  ضریبضریب مسیر و . 7جدول 
 نتایج t P-Valueمقادیر  ضرایب استاندارد مسیرها

 دار است.معنی 0009/0 222/11 432/0 آموزان )مقوله اصلی(سازی برای دانشگاهتکیه >شرایط علّی 

 دار است.معنی 0009/0 330/6 286/0 راهبرد >آموزان )مقوله اصلی( سازی برای دانشگاهتکیه

 دار است.معنی 0009/0 487/3 186/0 راهبرد >ای شرایط زمینه

 دار است.معنی 0009/0 284/4 211/0 راهبرد >ای مداخله شرایط

 دار است.معنی 0009/0 520/11 444/0 نتایج >راهبرد 

 دار است.معنی 0009/0 427/5 127/0 نتایج >راهبرد  >آموزان )مقوله اصلی( سازی برای دانشگاهتکیه
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 ر است.دامعنی 001/0 283/3 082/0 نتایج >راهبرد  >ای شرایط زمینه

 دار است.معنی 0009/0 019/5 123/0 راهبرد >آموزان )مقوله اصلی( سازی برای دانشگاهتکیه >شرایط علّی 

 دار است.معنی 0009/0 429/4 055/0 تایجن >راهبرد  >آموزان )مقوله اصلی( سازی برای دانشگاهتکیه >شرایط علّی 

 دار است.معنی 0009/0 690/3 094/0 نتایج >راهبرد  >ای شرایط مداخله

 

 در نظام آموزش متوسطه ایران، چگونه است؟ یگاه سازهیتک الگویکننده های تبیینمولفه بندیسوال سوم: اولویت
  :بدین صورت بوده کههای بدست آمده در آزمون فریدمن های مدل با استفاده از میانگین رتبهبندی عملکردی مولفهاولویت

، 72/3، دومین اولویت مربوط به نتایج با میانگین رتبه 82/3بیشترین اولویت از لحاظ عملکردی مربوط به مقوله اصلی با میانگین رتبه ، ایمیپاراد الگویدر 
مربوط به شرایط  ، پنجمین اولویت36/3ای با میانگین رتبه ، چهارمین اولویت مربوط به شرایط مداخله63/3سومین اولویت مربوط به راهبرد با میانگین رتبه 

بیشترین ، یعلهای شرایط در مولفه بوده است. 19/3و کمترین اولویت از لحاظ عملکردی مربوط شرایط علیّ با میانگین رتبه  28/3ای با میانگین رتبه زمینه
 83/2تدریس مشارکتی و تعاملی با میانگین رتبه و کمترین اولویت مربوط به  19/3اولویت از لحاظ عملکردی مربوط به توسعه منابع انسانی با میانگین رتبه 

و کمترین اولویت از لحاظ  65/2با میانگین رتبه  یادگیری مجازیبیشترین اولویت از لحاظ عملکردی مربوط به ، ایهای شرایط زمینهدر مولفه بوده است.
بیشترین اولویت از لحاظ عملکردی مربوط به ، ایهای شرایط مداخلهلفهدر مو بوده است. 27/2عملکردی مربوط به ارتباطات موثر اداری با میانگین رتبه 

های در مولفه بوده است. 35/2و کمترین اولویت از لحاظ عملکردی مربوط به ارزیابی مداوم با میانگین رتبه  63/2درگیری ذهنی و تحصیلی با میانگین رتبه 
و کمترین اولویت از لحاظ عملکردی مربوط به راهبردهای  69/2اهبردهای انگیزشی با میانگین رتبه بیشترین اولویت از لحاظ عملکردی مربوط به ر، راهبرد

و  12/3بیشترین اولویت از لحاظ عملکردی مربوط به پیشرفت تحصیلی با میانگین رتبه  ، های نتایجدر مولفه بوده است. 28/2فراشناختی با میانگین رتبه 
گاهتکیهالگوی  و کمی تحقیق، بعد از اتمام مرحله کیفیحال  بوده است. 15/2دی مربوط به بهزیستی روانی با میانگین رتبه کمترین اولویت از لحاظ عملکر

 گردد.، بشرح شکل زیر ارائه مینظام آموزش متوسطه ایراندر سازی 
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 نظام آموزش متوسطه ایراندر سازی گاهتکیهالگوی  .2شکل 
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 گیرینتیجهو بحث 
روش تحقیق کیفی بوده، جامعه آماری شامل بوده،  دانش آموزان مقطع متوسطه یبرا یآموزش یساز گاههیتک یفیک یالگو یطراحهدف از پژوهش حاضر، 

های علمی ت و پژوهشو اسناد مکتوب مرتبط با موضوع شامل مقالا گاه سازیو تکیه های تدریسیاددهی، روش -خبرگان و متخصصان حوزه یادگیری 
سند )متن( مناسب با اهداف و  18خبره و  13و کتب مرتبط تالیفی که با روش نمونه گیری گلوله برفی برای خبرگان و نمونه گیری هدفمند برای اسناد، 

توسعه بعد یا مقوله ) 10شامل  متوسطه دانش آموزان مقطع یبرا یآموزش یساز گاههیتک یفیک یالگونتایج حاکی از آن بوده که سوالات تحقیق، تعیین شد. 
نظارت ، قوانین و رفتارهای حمایتی، فرهنگ سازی و ارتباطات، یادگیری –های یاددهی شیوه، بهسازی و توسعه سیستم آموزشی، منابع انسانی و غیرانسانی

توسعه منابع مولفه یا مفهوم ) 21(، پیشرفت علمیو ذهنی  پیشرفت، راهبردهای  مبتنی بر انگیزش، راهبردهای  مبتنی بر شناخت و فراشناخت، بر عملکرد
یاددهی ، یادگیری مجازی، ساده سازی تکلیف، تدریس مشارکتی و تعاملی، توسعه امکانات سخت افزاری و نرم افزاری، توانمندسازی دانش آموزان، انسانی

، راهبردها و دستورالعمل های درون و برون سازمانی، رفتارهای حمایتی، ثرارتباطات مو، فرهنگ سازی بین والدین و معلمان، مبتنی بر تئوری های علمی
به فعلیت رسیدن استعدادهای ، بهزیستی روانی، راهبردهای  انگیزشی، راهبردهای  شناختی و فراشناختی، راهبردهای  شناختی، راهبردهای  فراشناختی

ای، راهبردها و پیامد در الگوی ای، مداخلهیا نشانگر است که در قالب شرایط علی، زمینهشاخص  134( و پیشرفت تحصیلیو  بهبود روند یادگیری، بالقوه
افزایش توانایی نوشتن از طریق تکنیک های تکیه گاه  در موردو  Ekati, Mojavezi, Pishadast (2022)نتایج طبق  پارادایمی پژوهش جای گرفتند.

در تحقیق  .های نوشتاری زبان آموزان را بهبود می بخشدبه طور مداوم مهارتگیزشی و مبتنی بر فناوری فراشناختی، انتکنیک های تکیه گاه سازی  ،سازی
راهبردهای » هایو مؤلفه« یعلشرایط »کننده اجزای تبیین« افزاریافزاری و نرمتوسعه امکانات سخت»و « آموزانسازی دانشتوانمندی»های حاضر، مؤلفه

کنندگی است. لذا نتیجه حاصل از تبییندر الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « راهبردها»کننده اجزای تبیین« ی انگیزشیراهبردها»و « فراشناختی
نتایج حاصل ، همخوانی داشته و همسو است. Ekati, Mojavezi, Pishadast (2022)های مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق مولفه

 از: بودعبارت  ، یادگیری ریاضی دانش آموزانو  استفاده از راهبرد داربست زنی آموزشی در موردو  Mohammadlu, Mohammadlu (2022) پژوهشاز 
یادگیری شیوه های  افزایش علاقه و انگیزه ی دانش آموزان به حل مسئله ریاضی، افزایش مهارت در حل مسئله، مشارکت در فعالیت های گروهی،

کننده تبیین« تدریس مشارکتی»های در تحقیق حاضر، مؤلفه .الب، دنبال کردن اهداف یادگیری، کاهش شکست ها در طول انجام حل مسئلهسازماندهی مط
نده کنتبیین« راهبردهای انگیزشی» ، و مؤلفه«ایشرایط زمینه»کننده اجزای تبیین« های علمییاددهی مبتنی بر تئوری»های ، مؤلفه«شرایط علی»اجزای 
کنندگی است. لذا نتیجه حاصل از تبییندر الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « پیامد»کننده اجزای تبیین« بهبود روند یادگیری»و مؤلفه « راهبردها»اجزای 
 همسو است.(، همخوانی داشته و 2022) Mohammadlu, Mohammadluهای مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق مولفه
نشان داد که معلمان در فازهای مطالب درسی و  ،تکیه گاه سازی در فازهای مختلف کلاس برای معلمان در موردو  Khatib, Kardoost (2021)نتایج 

ه دادند. معلمان تازه کار ئراها و اشارات به فراگیران انتقال دادند و در فاز کلاسی اطلاعات کمتری اسیستمها و مهارت ها اطلاعات بیشتری را در قالب مدل
بیشتری را ساختارهای هم پوشان و هم آغاز بیشتری به کار بردند که موجب اختلال در تعامل فراگیران شد در صورتی که معلمان با تجربه فضای تعاملی 

کننده تبیین« های علمییاددهی مبتنی بر تئوری » و مؤلفه« شرایط علی»کننده اجزای تبیین« تدریس مشارکتی» در تحقیق حاضر، مؤلفه .به وجود آوردند
های مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبییندر الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « ایشرایط زمینه»اجزای 

 در موردو  Asadi Piran, Afraz, Razmjo (2020) پژوهشیج نتا، همخوانی داشته و همسو است. Khatib, Kardoost (2021)حاضر با نتایج تحقیق 
های روش داربستی سنتی و مجازی تأثیرات متفاوتی در توسعه نشان داد که آموزش ،های داربستی بر توانایی و سبک خواندن زبان آموزانتاثیر انواع روش

گروه داربست سخت )به عنوان یک گروه داربست سنتی( و به  و داشتند یرانیا  استراتژی های خولندن جهانی، حل مسئله و حمایتی در بین زبان آموزان
و « آموزانسازی دانشتوانمندی»های در تحقیق حاضر، مؤلفه دنبال آن گروه داربست مجازی بیشترین استفاده از استراتژی های خواندن را داشته است.

در الگوی « ایشرایط زمینه»کننده اجزای تبیین« یادگیری مجازی» و مؤلفه« شرایط علی»زای کننده اجتبیین« افزاریافزاری و نرمتوسعه امکانات سخت»
 ,Asadi Piranهای مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبیینپارادایمی پژوهش حاضر بوده 

Afraz, Razmjo (2020)ه و همسو است. ، همخوانی داشت 
 ،آموزانسازی آموزشی و اثربخشی آن بر یادگیری و انگیزه پیشرفت دانشگاهراهبردهای تکیه و در موردArefi, Khazaei, Khazaei (2020 ) نتایج پژوهش

بهبود روند »های حاضر، مؤلفهدر تحقیق  سازی آموزشی بر یادگیری و انگیزه پیشرفت مؤثر استگاهنشان داد که طرح درس مبتنی بر راهبردهای تکیه
های کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبییندر الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « پیامد»کننده اجزای تبیین« پیشرفت تحصیلی»و « یادگیری

 Mustafai پژوهشنتایج شته و همسو است. ، همخوانی داArefi, Khazaei, Khazaei (2020)مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق 
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Alai, Kardoost, Saidian (2019)  سازی گاهنشان داد که تکیه ،آموزانسازی آموزشی بصری در تقویت توانایی نوشتن زبانگاهنقش تکیه در موردو
 در تحقیق حاضر، مؤلفه ری در مطالب را بهتر بفهمند.کند تا معنای واژگان مورد نظر و حتی برخی از نکات دستوآموزشی بصری به زبان آموزان کمک می

در الگوی پارادایمی پژوهش « پیامد»کننده اجزای تبیین« بهبود روند یادگیری» و مؤلفه« شرایط علی»کننده اجزای تبیین« آموزانسازی دانشتوانمندی»
 ,Mustafai Alai, Kardoostلگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق های مذکور در اکنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبیینحاضر بوده 

Saidian (2019)  .همخوانی داشته و همسو است ، 
و  یادگیری بر آن تاثیر و آموزشی گاه سازیتکیه راهبردهای از گیریبهره در موردو  Samii-Zafarqandi, Irawani-Manesh (2017) پژوهش نتایج

 افزایش یادگیری سبب مرسوم شیوه با مقایسه در ریاضی درس تدریس در آموزشی گاه سازیراهبردهای تکیه کارگیری به داد نشان ان،آموزدانش یادداری

بهبود روند »های و مؤلفه« شرایط علی»کننده اجزای تبیین« آموزانسازی دانشتوانمندی» شود. در تحقیق حاضر، مؤلفهمی آموزان دانش یادداری و
های کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبییندر الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « پیامد»کننده اجزای تبیین« پیشرفت تحصیلی»و « رییادگی

 وهشپژنتایج ، همخوانی داشته و همسو است. Samii-Zafarqandi, Irawani-Manesh (2017)مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق 
Sharifi, Sharifi, Sharifi (2016)  آموزش  و گاه سازیتکیههردو روش  ، نشان داد کهوآموزش همسالان بر یادگیری اجتماعی گاه سازیتکیه در موردو

ر تحقیق حاضر، . دآموزش هستند و هایی برای بهبود تدریسبه عنوان استراتژی همسالان که برگرفته از نظریه منطقه تقریبی رشد ویگوتسکی هستند،
است. لذا نتیجه حاصل از در الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « ایشرایط زمینه»کننده اجزای تبیین« های علمییاددهی مبتنی بر تئوری» مؤلفه
 انی داشته و همسو است. ، همخوSharifi, Sharifi, Sharifi (2016)کنندگی مولفه مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق تبیین
 هاینشان داد که داربست ،الکترونیکی یادگیری هایمحیط در فراگیران از راهکار پشتیبانی در موردو  Taghizadeh, Aghakasiri (2016) پژوهشنتایج 

 قرار پشتیبانی مورد را کلاسی یادگیری جریان اینبنابر و فراهم نموده کلاسی روزمره هایفعالیت برای را فراشناختی و ایی رویه هایحمایت قادرند، فناورانه

است. در الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « ایشرایط زمینه»کننده اجزای تبیین« های علمییاددهی مبتنی بر تئوری» دهند. در تحقیق حاضر، مؤلفه
، همخوانی داشته و Taghizadeh, Aghakasiri (2016)با نتایج تحقیق  مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر کنندگی مولفهلذا نتیجه حاصل از تبیین

نشان داد بسیاری  ،های شفاهی و نگرش در زبان انگلیسیمهارت گاه سازیتکیه در موردو  Pazhohesh, Qapanchi (2014) پژوهشنتایج  همسو است.
از این رسانه ها را برای رشد توانایی شفاهی زبانی و مهارت سخن گفتن مفید  ها آشنایی زیادی نداشتند و استفادهآوریاز شرکت کنندگان با این فن

کننده تبیین« یادگیری مجازی» ، مؤلفه«شرایط علی»کننده اجزای تبیین« افزاریافزاری و نرمتوسعه امکانات سخت» در تحقیق حاضر، مؤلفه دانستند.می
است. لذا نتیجه حاصل از در الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « پیامد»کننده اجزای تبیین« ادگیریبهبود روند ی» و مؤلفه« ایشرایط زمینه»اجزای 

 ، همخوانی داشته و همسو است. نتایجPazhohesh, Qapanchi (2014)های مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهتبیین

 یادگیری میزان بر راهبردی دانش گاه سازیتکیه بر مبتنی تلفیقی منتورینگ تأثیر در موردو  Etemadfar, Zarei Zavarki, Abbas-Pour (2014) پژوهش

 مستلزم یادگیری که مدیران هایشایستگی توسعه زمینه در و داشته معناداری با تأثیر یادداری یادگیری میزان در تلفیقی منتورینگ که داد نشانی، یاددار و

، «شرایط علی»کننده اجزای تبیین« افزاریافزاری و نرمتوسعه امکانات سخت»و « توسعه منابع انسانی»های بالاست. در تحقیق حاضر، مؤلفه سطوح در
یمی پژوهش در الگوی پارادا« پیامد»کننده اجزای تبیین« بهبود روند یادگیری» و مؤلفه« ایشرایط زمینه»کننده اجزای تبیین« یادگیری مجازی» مؤلفه

 ,Etemadfar, Zarei Zavarkiهای مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبیینحاضر بوده 

Abbas-Pour (2014) .همخوانی داشته و همسو است ، 
نشان داد که  فارسی، زبان یادگیری بر آن تأثیر و آموزشی سازیگاههتکی در موردو  Pourjamshidi, Zanganeh, Momeni-Rad (2014) پژوهشنتایج 
و نتایج حاکی از اهمیت توجه  ای، فراشناختی و انگیزشی، بطور مثبت و معناداری یادگیری زبان فارسی را پیش بینی کردهسازی شناختی، فنی، رویهگاهتکیه

راهبردهای » هایدر تحقیق حاضر، مؤلفه آموزان غیرایرانی است.ری زبان فارسی توسط فارسیسازی آموزشی و انواع آن در افزایش یادگیگاهبه تکیه
« پیامد»کننده اجزای تبیین« بهبود روند یادگیری» و مؤلفه« راهبردها»کننده اجزای تبیین« راهبردهای انگیزشی»و « راهبردهای فراشناختی»، «شناختی

های مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبیین در الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده
Pourjamshidi, Zanganeh, Momeni-Rad (2014) .تحقیق هاییافته، همخوانی داشته و همسو است Rahimidoost, et al (2013) و در مورد 

 فراشناختی هایمهارت اساس بر مطلوب آموزشی سازیگاهتکیه که داد نشان ،مبتنی بر کامپیوترمشکل  حل یادگیری محیط در آموزشی سازیگاهتکیه

 فراشناخت مهارتهای از پشتیبانی برای فراشناختی سازیگاهتکیه راهبردهای نیز ادامه در و است فراشناختی سازیگاهتکیه از استفاده مستلزم یادگیرنده

« یادگیری مجازی» ، مؤلفه«شرایط علی»کننده اجزای تبیین« افزاریافزاری و نرمتوسعه امکانات سخت»در تحقیق حاضر، مؤلفه  .شدند تعیین یادگیرنده
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است. لذا در الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « راهبردها»کننده اجزای تبیین «راهبردهای فراشناختی» و مؤلفه« ایشرایط زمینه»کننده اجزای تبیین
(، همخوانی داشته و 2016) Taghizadeh, Aghakasiriهای مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهنتیجه حاصل از تبیین

 همسو است. 
داد که معلمانی که به  آموزان، نهایی نشانوری برای دانشگاه سازی معلم و یادگیری زبان در کلاس غوطهتکیه در موردو  Heo(2022) پژوهشنتایج 
های غیر قضاوتی و رویکردهای سازنده به های مختلف داربست تهیه کنند و با نگرشکنند، باید به روشهای زبان خدمت میدر کلاس آموزان جواندانش

کننده اجزای تبیین« بهزیستی روانی» و« بهبود روند یادگیری»های در تحقیق حاضر، مؤلفه توجه کنند. آموزانعاطفی دانش-رفتار و یادگیری اجتماعی
های مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبییندر الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « پیامد»

Heo (2022) .نتایج تحقیق ، همخوانی داشته و همسو استYang (2022)  گاه ار استدلالی انگلیسی دانشجویان دانشگاه چینی با تکیهدر مورد روی نوشتو
در تحقیق  سازی، نشان داد که معرفی مدل استدلال تولمین به روش داربستی تأثیر قابل توجهی بر اکثر عناصر استدلالی در نوشتار دانش آموزان داشت.

در « پیامد»کننده اجزای تبیین« بهبود روند یادگیری»و مؤلفه « ایشرایط زمینه»کننده اجزای تبیین« های علمییاددهی مبتنی بر تئوری » حاضر، مؤلفه
 Yangهای مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبیینالگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده 

 ، همخوانی داشته و همسو است. (2022)
های کلی کلاس و یک به یک را در یادگیری مبتنی بر بازی دیجیتال در ریاضیات، استراتژی تکیه گاه سازی در موردو  Sun, et al (2021) پژوهش نتایج

 .اشتندهای دیجیتال در آموزش ابتدایی دهای یادگیری دانش آموزان و ادراکات ریاضی در زمینه بازیها تاثیر مهمی بر فعالیتشناسایی کرد، که هر دوی آن
کننده اجزای تبیین« یادگیری مجازی» ، مؤلفه«شرایط علی»کننده اجزای تبیین« افزاریافزاری و نرمتوسعه امکانات سخت» در تحقیق حاضر، مؤلفه

است. وهش حاضر بوده در الگوی پارادایمی پژ« پیامد»کننده اجزای تبیین« پیشرفت تحصیلی»و « بهبود روند یادگیری»های و مؤلفه« ایشرایط زمینه»
، همخوانی داشته و همسو است. Sun, et al (2021)های مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهلذا نتیجه حاصل از تبیین

به تعریف چهار نوع داربست برای توسعه  منجر ،آموزانزنی برای توسعه خلاقیت از دیدگاه دانشداربست در موردو  Maksic, Josic (2021) پژوهشنتایج 
کننده تبیین« راهبردهای انگیزشی»و « راهبردهای شناختی» هایدر تحقیق حاضر، مؤلفه .خلاقیت شد: داربست شناختی، اجتماعی، انگیزشی و فرهنگی

است. لذا نتیجه در الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « پیامد»کننده اجزای تبیین« به فعلیت رسیدن استعدادهای بالقوه» و مؤلفه« راهبردها»اجزای 
طبق ، همخوانی داشته و همسو است. Maksic, Josic (2021)های مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهحاصل از تبیین

گاه سازی، معلمان می توانند با ایجاد فرهنگ تفکر در آموزان با تکیه تفکر انتقادی برای دانش در موردو  Gunawardena, Wilson (2021)نتایج تحقیق 
« به فعلیت رسیدن استعدادهای بالقوه» در تحقیق حاضر، مؤلفه دانش آموزان کمک کنند. تفکر انتقادی در  کلاس با تکیه گازی سازی آشکار، به توسعه

مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر  کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبیینبوده  در الگوی پارادایمی پژوهش حاضر« پیامد»کننده اجزای تبیین
 ، همخوانی داشته و همسو است. Gunawardena, Wilson (2021)با نتایج تحقیق 

محققان بر  ،از طریق ارزیابی گفتگوآموزان گاه سازی برای فرآیندهای نوشتاری دانشتکیه در موردو  Beck, Jones, Storm, Smith (2020) در پژوهش
در الگوی « پیامد»کننده اجزای تبیین« بهبود روند یادگیری» در تحقیق حاضر، مؤلفهگاه سازی تاکید کردند. آموزان با تکیهبهبود فرآیندهای نوشتاری دانش
 ,Beck, Jonesالگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق مذکور در  کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبیینپارادایمی پژوهش حاضر بوده 

Storm, Smith (2020) .به دست آمده از پژوهش جینتا، همخوانی داشته و همسو است Kim, Lim (2019)  در حل مسئله  یریادگی جیترو در موردو
حکایت   رندهیادگی یهایژگیدر ارتباط با و میرمستقیغ نیمسئله آنلاحل  یهاتیفعال یتکیه گاه سازی برا یطرح ها، از تاثیر مثبت رمتمرکزیو غ نیآنلا

است. لذا نتیجه حاصل از در الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « پیامد»کننده اجزای تبیین« بهبود روند یادگیری» در تحقیق حاضر، مؤلفه .داشت
 Hasan در پژوهش، همخوانی داشته و همسو است.  Kim, Lim (2019)نتایج تحقیق مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با  کنندگی مولفهتبیین

بر کسب  یزشیانگ یهاتکیه گاه سازی، نتایج حاکی از تاثیر مثبت نوشتن یهابر کسب مهارت یزشیانگ یهاتکیه گاه سازی ریتاث در موردو  (2018)
کننده اجزای تبیین« پیشرفت تحصیلی»و مؤلفه « راهبردها»کننده اجزای تبیین« ی انگیزشیراهبردها» در تحقیق حاضر، مؤلفه داشت. نوشتن یهامهارت

های مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با نتایج تحقیق کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبییندر الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « پیامد»
Hasan (2018همخوانی داشته و همس ،) .و است 

 انیدانشجو یعلاقه  شیافزا بر نتایج ،نیبر اساس پلت فرم نوشتن آنلا یسیزبان انگل سیدر تدر یآموزش گاه سازیتکیه در موردو  Li (2017) در پژوهش
، «شرایط علی»کننده اجزای نتبیی« افزاریافزاری و نرمتوسعه امکانات سخت»در تحقیق حاضر، مؤلفه  .تاکید نمودند انبه نوشتن و بهبود مهارت نوشتن آن
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در الگوی پارادایمی پژوهش « پیامد»کننده اجزای تبیین« پیشرفت تحصیلی»و مؤلفه « ایشرایط زمینه»کننده اجزای تبیین« یادگیری مجازی» مؤلفه
(، همخوانی داشته و همسو 2017) Liنتایج تحقیق های مذکور در الگوی پارادایمی تحقیق حاضر با کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبیینحاضر بوده 

و  قویدانش آموزان  یریادگیکه مدل توسعه، آموزشی، نشان داد  سازیگاهتکیه در موردو  Zakaria, Care, Griffin (2016) پژوهشی هاافتهیاست. 
پیشرفت »در تحقیق حاضر، مؤلفه  کند.یم جادیا یتوانمند یهادر عملکرد دانش آموزان در تمام گروه یقابل توجه شرفتیبخشد و پیرا بهبود م ضعیف

مذکور در الگوی پارادایمی  کنندگی مولفهاست. لذا نتیجه حاصل از تبییندر الگوی پارادایمی پژوهش حاضر بوده « پیامد»کننده اجزای تبیین« تحصیلی
های بدست آمده و با استناد به نتایج بر اساس دادهداشته و همسو است.  (، همخوانی 2016) Zakaria, Care, Griffinتحقیق حاضر با نتایج تحقیق 

 گردد:حاصل از  پژوهش، پیشنهاداتی به شرح زیر ارائه می
و رشد های یادگیری معلم باید در قبال ایرادات یادگیرنده، انتقادپذیربوده و از خود سعه صدر نشان بدهد. درک معلمان از مکانیزمتقویت شرایط علی:  -الف

ی مصنوعات مختلف و استفاده از آنها برای بهبود توانمندی آنهاست. روشن ساختن تفکر یادگیرنده آموزان به تهیهدر حد بالایی بایستی باشد. گماشتن دانش
توسعه امکانات برای فرایند یادگیری  افزارهای آموزشی، عاملی مهم درهای ذهنی یادگیرنده، او را در مسیر درستی قرار می دهد. استفاده از نرمو رفع ابهام

بهتر، از  دانش آموزان است. فضای مدرسه، بایستی محیط اجتماعی مناسبی را برای یادگیری و تفکر حیاتی یادگیرنده فراهم سازد. معلمان برای کارایی
های فراگیران از سوی معلم، توجه کافی بشود. و ویژگیسبک تدریس معلم محور و تمرکز بر مشارکت دانش آموز تمرکز کنند. به تأثیرات موقعیت یادگیری 

کرد یادگیرنده، تکالیف یادگیری، بایستی قابلیت تقسیم به اجزای کوچکتر را داشته باشند. میزان راهنمایی از سوی فرد یاددهنده برای مناسب شدن سطح عمل
 باید با هم تنظیم و همراستا باشند.

سه در جهت ارتقاء و توسعه جذابیتهای فناوری های نوین موجود گام بردارد. معلمان از راهبردهای دارای پشتوانه مدیریت مدرتقویت شرایط محیطی:  -ب
برای ساماندهی  تئوری و عملی مستمر و سیستماتیک استفاده نمایند. معلمان از دانش موجود فراگیر از طریق به حداقل رساندن ساختاردهی مطالب، می توانند

یادگیری حکمفرما باشد. از سوی مدیریت مدرسه و یا  -های تفکر و یادگیری در طول روند یاددهیهای تمرین روشتفاده کنند. فرصتمطالب درسی اس
ی معلمان و مقام بالاتر، معلمان به تکیه گاه سازی در دوره های آموزشی ترغیب و تشویق گردند. محیط کلاس درس باید به ایجاد رابطه بین دانش فرهنگ

آموزان و دیگران را فراهم کند. معلمان با راهنمایی ی همکاری و همیاری معلمان، دانشآموزان، کمک کند. مدیریت مدرسه باید زمینهی روزانه دانشبهتجر
موزشی و کارکرد جفت های آهای غیرمستقیم، به ابهامات و سوالات دانش آموزان، پاسخ دهند. معلمان بایستی موقعیت اجتماعی افراد را برای تشکیل گروه

 ها در کلاس درس، درنظر داشته باشند.گروه

مدیریت مدرسه حمایت خود را در قالب پشتیبانی مبتنی بر ابزار و مبتنی بر معلم و همسالان، انجام بدهد. برگزاری کلاس ای: تقویت شرایط مداخله -ج
از جمله راهکارهای حمایتی مناسب است. دستورالعمل هایی به منظور کمک به های تقویتی یا آموزش تربیت مربی توسط معلمان برای دانش آموزان، 

ه باشد تا دانش آموز برای تمرکز در رسیدن به هدف، تدوین و بکار گرفته شود. تقویت و توسعه مدارس غیرانتفاعی در دستور کارف آموزش و پرورش منطق
یر در انجام تکالیف یادگیری به صورت مستقلانه ارزیابی شود. ارزش تکلیف یادگیری و آنان بسمت بکارگیری داربست زنی حرکت کنند. توانایی فراگ

نمایش داده شود. دانش آموزان ترغیب شوند که بر فرایندهای یادگیری و اخذ راهبردهای مناسب، خودنظارتی کنند.   کاربردهای آن در عمل به یادگیرنده
های یادگیری و ارائه آن به خودش، متناسب با توانمندی دانش آموز، انجام شود. طراحی و مدیریت فعالیتآموز تدارک اطلاعات با توجه به عملکرد دانش

 توسط خود یادگیرنده، با هماهنگی و همفکری معلم انجام شود.

های الگوپردازی هوشمند در صورت میادگیری بکار گرفته شود. سیست –های اطلاعاتی و هشدار دهنده در روند یاددهی یادداشتتقویت راهبرد)راهکار(:  -د
سازی اطلاعات برای یادگیری، توجه نماید. یادگیری به شناسایی روابط میان مفاهیم و مرتب –امکان، در محیط کلاس استفاده شود. معلم در روند یاددهی 

ی متخصص و الگوپردازی مشکل توسط یک متخصص، آموزان، موثر است. پیشنهادهاها و یا پیشنهادات برای کمک به بهبود پیشرفت دانشتدارک سرنخ
ای شامل های هشداردهنده چندرسانهدانش آموزان را در مسیر مناسبی برای رفع مشکلات موجود در طول آموزش در کلاس درس، قرار می دهد. پرسش

ی و شناخت قرار می دهد. فراهم کردن الگو یا ارائه ای، دانش آموز را بطور مداوم در منظر نظارت بر خودهای تأملی، شرح و بسطی، رویههشداردهنده
ئه های مختلف، بلند فکر کردن، تذکر دادن بازخورد مفید در فراگیری دروس مختلف موثر بوده و به یادگیری بهتر دانش آموز، کمک می کند. ارانمایش

بود. ترغیب فراگیر به تأمل بر روی فرایند یادگیری با هدف مشخص ای، برای دانش آموزان جذاب خواهد های موردی و کاربردی به شکل چندرسانهمثال
شخیص مداوم تهای اصلی موفقیت، آنان را در مواقع بحرانی برای حل مشکلات به ظاهر سخت، کمک می کند. های مشکل و شرح جنبهساختن موقعیت

 شود که تمایل بیشتری به فراگیری دروس از خودشان نشان بدهند.تر اطلاعات، باعث می علل ناتوانی و برانگیختن فراگیران برای پردازش عمیق

 اخلاقی تائیدیه 
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به ها با تعیین وقت قبلی بوده و مصاحبهاجرا شد. این و همکاری صادقانه اساتید و خبرگان محترم ین پژوهش با هماهنگی ساختار یافته انیمه هایمصاحبه 
 با میل خودشان و به دور از اجبار در پژوهش شرکت کرده اند. ه توسط آنها محرمانه باقی مانده و خبرگان اطمینان داده شد که مطالب ارائه شد

 تضاد منافع 

 .نتایج این پژوهش با منافع هیچ سازمان و یا افرادی تعارض ندارند 
 منابع مالی 

 .اندمالی تمام منابع مالی این پژوهش را محققین آن تهیه و مصرف کردهنابع م 

 تشکر و قدردانی
 نماییم.همه عزیزانی که به ما در انجام پژوهش حاضر یاری رساندند، تشکر و قدردانی میدر انتها از 
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