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Purpose: The current research was conducted with the aim of identifying and evaluating the 
dimensions of the research system in higher education. 
Methodology: In terms of the purpose, this research is fundamental-applied and also, in terms of 
the type of data, it is mixed (qualitative-quantitative) of the exploratory type, which was thematic 
analysis in the qualitative part and descriptive-survey in the quantitative part. The population studied 
in the qualitative section included academic (faculty members) and organizational (responsible for 
Islamic Azad Universities) experts, and in the quantitative section it included all academic faculty 
members of Islamic Azad Universities. The sample size in the qualitative section was 19 interviewees 
according to the principle of saturation and the purposeful sampling method, and in the quantitative 
section, 272 people were selected based on the calculation of the sample size in structural equations 
and the stepwise cluster random sampling method. To collect information, two documentary 
(library) and field methods were used: semi-structured interviews and a researcher-made 
questionnaire. Also, the answer was taken from a closed questionnaire from the model presented in 
the qualitative section, which was designed to measure the opinion of experts regarding the validity 
of the model (external validity). The method of data analysis in the qualitative part of theoretical 
coding was derived from thematic analysis method with Maxqda software. In the quantitative part, 
also, in the inferential part to answer the research questions from tests such as Pearson correlation, 
sample t-test, hierarchical analysis process and confirmatory factor analysis using SPSS-v23, Smart 
Pls-v3 software. and Lisrel V8.8 and Expertchoice-V11 were used. 
Findings: The data collection tools were semi-structured interviews in the qualitative part and 
researcher-made questionnaires in the quantitative part. The validity and reliability of the 
instruments were examined and confirmed. The method of data analysis in the qualitative part was 
theoretical coding (open, central and selective) and in the quantitative part included descriptive and 
inferential statistics (Pearson correlation, sample t-test and structural equation modeling and 
confirmatory factor analysis).  
Conclusion: The findings of the qualitative section showed that the research system includes the 
dimensions of individual factors, infrastructural factors, and policy making. Also, the results showed 
that the components in the existing condition have a favorable condition. 
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 انجام شد. یدر آموزش عال یابعاد نظام پژوهش یابیو ارزش ییشناساپژوهش حاضر با هدف  هدف:

وع کمی( از ن-ها، آمیخته )کیفیکاربردی و همچنین، به لحاظ نوع داده-این پژوهش به لحاظ هدف، بنیادی شناسی:روش

امل پیمایشی بود. جامعة مورد مطالعه در بخش کیفی ش-اکتشافی که در بخش کیفی تحلیل مضمون و در بخش کمی توصیفی
 اعضای هیکلو در بخش کمی شامل  ازمانی )مسیولین دانشگاه های آزاد اسلامی(علمی( و سخبرگان دانشگاهی )اعضای هیئت 

مصاحبه شونده با توجه به اصل اشباع و روش  19بود. حجم نمونه در بخش کیفی علمی دانشگاه های آزاد اسلامی هیئت
گیری تصادفی و روش نمونه یمحاسبه حجم نمونه در معادلات ساختارنفر بر اساس  272گیری هدفمند و در بخش کمی نمونه
 مهین یها: مصاحبهیدانی( و  میا)کتابخانه یاطلاعات از دو روش اسناد یآورجمع یبرا ای انتخاب شدند.ای مرحلهخوشه
 پرسشنامه بسته پاسخ برگرفته از مدل ارائه شده در بخش کیاز  نیو پرسشنامه محقق ساخته استفاده شد. همچن افتهیساختار

 بخش در اه تحلیل داده روش شد. ی( طراحیرونیب روایی) مدل اعتبار با رابطه در خبرگان نظر سنجش منظور بود که به یفیک
 یبرا یدر بخش استنباط ز،ین ،یبود. در بخش کم Maxqdaمضمون با نرم افزار  لتحلی روش از برگرفته نظری کدگذاری کیفی

و  یه مراتبسلسل لیتحل ندیفرا ،ای تک نمونه یآزمون ت رسون،یپ همبستگی  رینظ هایی پژوهش از آزمون یهاپاسخ به سؤال
 Expertchoice-V11و  Lisrel V8.8و  SPSS-v23 ،Smart Pls-v3 یافزارهابا استفاده از نرم یدییتأ یعامل لیتحل

 بهره گرفته شد.

د. وو در بخش کمی پرسشنامه محقق ساخته بساختار یافته نیمه هایبخش کیفی مصاحبه ها درابزارگردآوری داده ها:یافته

ها در بخش کیفی کدگذاری نظری )باز، روش تجزیه و تحلیل دادهروایی و پایایی ابزارها مورد بررسی قرار گرفت و تایید شد. 
ی مدلساز و یاتک نمونه یآزمون ت رسون،یپ یهمبستگمحوری و انتخابی( و در بخش کمیّ شامل آمار توصیفی و استنباطی )

 ی( بود.دییتأ یعامل لیتحلمعادلات ساختاری و 

عوامل فردی، عوامل زیرساختی، سیاستگذاری های بخش کیفی نشان دادند که نظام پژوهشی، ابعاد یافته گیری:بحث و نتیجه

 های در وضعیت موجود، از وضعیت مطلوبی برخوردارند. گیرد. همچنین نتایج نشان دادند که مولفهرا در بر می
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 مقدمه

 موازات به و کیفی کمی بعد دو هر در باید نیز آن موزون و متعادل رشد که است کیفی و کمی بعد دو دارای هدفمند پدیده ای عنوان به عالی آموزش نظام

 بر مستقیم تاثیر آنان و کیفی کمی افت و هستند کشور عالی آموزش ساختار اصلی و مهم عوامل جمله از علمی هیات اعضای .گیرد قرار نظر مد یکدیگر

 تعیین فرهنگی کشور و اجتماعی اقتصادی، توسعه در عالی آموزش نقش و جایگاه که آنجا از (. Abbasabadi& Asl  ،2020دارد) عالی آموزش نظام عملکرد

 اعضای بالاخص و بخش توسعه این و تقویت می شوند، تربیت عالی آموزش بخش توسط مختلف، بخشهای نیاز مورد متخصص انسانی نیروی و است کننده

 .(Crawford & Cifuentes-Faura  ،2022می باشد) بخشها سایر توسعه زیربنای عالی، آموزش جان و روح مثابه به علمی هیات
ورد زی آن ماهمیت آموزش عالی در ایران به حدی است که در اساس نامه آموزش عالی نیز بدان بسیار پرداخته شده و در راهکارهای مختلف لزوم بهینه سا

اسلامی،  لاقتربیت انسانی مومن و متخلق به اخبررسی قرار گرفته است. در این اساس نامه عنوان شده است که اهداف اصلی نظام آموزشی کشور باید 
ل طلب و ستقلاپرسشگر و فکور، خلاّق و کارآفرین، سالم و با نشاط، انتخاب گر و آزاد منش، قانون گرا و نظم پذیر، عدالت خواه وصلح جو ، وطن دوست، ا

باحیاء، مسئولیت پذیر و وظیفه  ظلم ستیز ، جمع گرا و جهانی اندیش، خودباور و مقتصد، امیدوار و منتظر، دانا وتوانا، شجاع و ایثارگر، پاکدامن و
ی ورود به انواع تربیت تخصصی و شغلی برای زندگی شایسته فردی، خانوادگی و های شش گانه تربیت( و آمادههای  پایه در ساحتشناس)شایستگی

ارتقای نقش نظام تربیت رسمی و عمومی (. همچنین، از دیگر اهداف این نظام،  Chavoshi & Hamidi  ،2019اجتماعی براساس نظام معیار اسلامی باشد)
 ایرانی با تأکید بر تعمیق معرفت و بصیرت دینی و سیاسی، -در رشد وتعالی کشور ، اعتلای فرهنگ عمومی و زمینه سازی برای  تکوین تمدن اسلامی

یت تحکیم وحدت ملی، تقودینی، قیه و مردم سالاریهای اخلاقی، وفاداری نسبت به نظام جمهوری اسلامی ایران، اعتقاد به اصل ولایت فالتزام به ارزش
دانشگاه به عنوان مرکزی  .های زندگی، بهداشتی و زیست محیطی می باشدروحیه علمی، رعایت حقوق و مسئولیتهای اجتماعی، ارتقای آداب و مهارت

 . (Ferrer ،2022)رانجام برسانندآموزشی، نیاز به نیروهایی متخصص، آموزش دیده و دلسوز دارد تا اهداف دانشگاه را به س

تی کارایی و اراعضای هیئت علمی دانشگاه ها به عنوان یکی از اصلی ترین اقشار ذینفع در دانشگاه، وظیفه ی آموزش دانشجویان را بر عهده دارند و به عب
، آگاه و متخصص بدون وجود هیئت علمی فعال، پیگیر اثربخشی دانشگاه تحت تاثیر مستقیم نحوه ی فعالیت و کیفیت فعالیت اعضای هیئت علمی آن است و

. از سوی دیگر با افزایش توجه به پژوهش در کنار آموزش به (Anarinejad & Mohammadi  ،2020)رسالت دانشگاه به طور کامل محقق نخواهد شد
رای یک عضو هیئت علمی، بیش از پیش ضروری خواهد بود. عنوان اهداف دانشگاه ها، نیاز به اساتید علاقمند به پژوهش و دارای استانداردهای لازم ب

فای ای اعضای هیئت علمی وظایف و ویژگی هایی دارند که توجه و انجام صحیح آنها رمز موفقیت دانشگاه، دانشجو و خود اساتید است. همچنین در راه
فعالیت های اعضا، روند رسیدن به اهداف دانشگاه را نیز تسریع می  وظایف اعضا، مشکلات و موانعی وجود دارد که از میان برداشتن آنها و تسهیل روند

 .(Al-Baher & Mohammad  ،2022)بخشد
ش عالی یادگیری و در آموز -های متعدد به منزله رویکرد شناخته شده در فرآیند یاددهیامروزه عملکرد مبتنی بر پژوهش در اشکال گوناگون و با توصیف

ویگوتسکی و پیاژه و جنبش  محوری بر پایه فلسفه یادگیری دیویی، برونر، کلی،  -های مبتنی بر پژوهشبسیاری از شیوه .استاین رویکرد نمود یافته 
وریت ی، توجه به شناخت از محدر آموزش عال یکردن نظام پژوهش نهینهاد که در ساختار اموزش عالی بدان پرداخته شده است. برای گیرندساختنگرا قرار می

بهره گیری . کندکاربست مفاهیم علمی برای دانشجویان فراهم می و در واقع، زمینه با ارزشی را برای دستیابی، روشن ساختن و  بسیار مهم استپژوهش 
ن یااز این روش دانشجویان را در محیط پژوهشی قرار می دهد؛ محیطی که در آن فرآیند آموزش و یادگیری مبتنی بر پژوهش و ارزشیابی است و طی 

ای شود تا در مواقعی، جهت خود را تغییر دهند و پرسشهدهند. این کار ابعث میکنند، بازخورد نشان میفرآیند دانشجویان نسبت به آنچه مشاهده و کشف می
 (.Pramodini  ،2022)جدید بپرسند، چالشها و تناقضات را کشف کنند و در پی چشم اندازهای جدید و پر کردن شکاف اطلاعاتی خود باشند

ابعاد ه د کبا توجه به اهمیت پژوهش در عصر حاضر، به ویژه در نظام دانشگاهی، پژوهش حاضر به این مهم پرداخته است و قصد ارد به این سوال پاسخ ده
اهمیت علم و تحقیق حولات زندگی بشر در قرن بیستم نشان از گسترش روز افزون ت  ی کدامند و چگونه ارزیابی می شوند؟در آموزش عال ینظام پژوهش

ه دهی برای توسعه، عمده توجآوری و شتابداشته، به ویژه در نیمه دوم این قرن کشورهای صنعتی و در حال توسعه با آگاهی از نقش پژوهش در خلق فن
یدار در هر وسعه فراگیر و پاتوان گفت بین پیشرفت بخش پژوهش و شتاب تخود را مصروف تقویت و ارتقای بخش پژوهش کرده اند؛ از این روست که می

 .(Azimova  ،2022)کشور ارتباط مستقیم وجود دارد
که پذیرش  یتحقیق و پژوهش در اسلام و میان مسلمانان، از زمان پیامبر و ظهور اسلام و نزول قرآن رواج یافت، شکی نیست که دین مبین اسلام، به دین

آن گونه که سازمان یونسکو در آمار علمی خود، جایگاه تاکید بر تحقیق وپژوهشِ دین اسلام  .ر استآن بر اساس تحقیق و تفکر بوده در میان ادیان مشهو
یان دارد را ب را از دیگر ادیان برتر دانسته است، قرآن نیز آدمی را به تحقیق وجست وجو تشویق می کند و او را وامی دارد که درسایه تلاش، حق وحقیقت
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پس از پیروزی شکوهمند انقلاب اسلامی، به منظور گسترش فرهنگ پژوهش  .(Qureishvandi, Heydari  ،2022)و پایه و اساس دین راحفظ کند
وزارت علوم، تحقیقات و  .آذر از سوی شورای فرهنگ عمومی کشور به نام روز پژوهش نامگذاری شد 25درجامعه و ارج نهادن به مقام شامخ پژوهشگران، 

هفته آذر ماه را به نام هفته پژوهش نامگذاری کرد؛علت نامگذاری چنین روزی این است که در این روز، مردم با اهمیت  چهارمین1379فناوری نیزاز سال 
دیگر در  ایها، اداره کشور و جامعه و بهبود وضع زندگی شهروندان آشنایی بیشتری پیدا کنند و از زاویهپژوهش، نقش، جایگاه و تأثیرآن در اداره سازمان

 .(Farhani, Keshavarz  ،2014قرارگیرند) است وظایفشان،پژوهشی هایی که ماهیتها و مجموعهارکرد مؤسسات، سازمانجریان ک
وجوی حقیقت آورده شده است. تعاریف به عمل آمده از تحقیق و پژوهش فراوانند. در لغت به معنای درست و گردانیدن، پیدا کردن، یافتن یا جست پژوهش

جایی  ردهد. دوجو برای یافتن حقایق مربوط به یک موضوع را نشان میاند که چگونگی جستتحقیق به روش علمی را مجموعه مقررات و قواعدی دانسته
هایی برای سؤالات مندرج در موضوع اند و گروهی از دانشمندان این گونه تحقیق را عملی منظم که در نتیجه آن پاسخپژوهی نامیدهدیگر آن را حقیقت

قت پک وجوی حقیقت است و حقیاند. در هر صورت مشخص است که وجه اشتراک در همه این تعاریف جستتحقیق به دست خواهد آمد تعریف کرده
ین نپدیده ذهنی است که با واقعیت )یعنی وجود عینی( مطابقت دارد )هرچند ممکن است این امر در علوم تجربی صحیح باشد، لیکن در علوم نظری چ

 . (Pramodini  ،2022 )نیست(
عی ثبت مراحل نوکنکاش توأم است که معمولاً به تری ازتر است. تحقیق با ساختار منظمتر و قویتر، منظمتحقیق، در مقایسه با روش علمی، روندی رسمی

 توان بدون روش و جوهرتوان روش علمی را بدون تحقیق، به کار گرفت، ولی تحقیق علمی را نمیشود. هرچند میو گزارش نتایج و دستاوردها منجر می
کنند پژوهشگر، از افراد درکی سطحی از تحقیق دارند و تصور میبرخی  .شناسی علمی استتر از روشی تخصصیعلمی انجام داد؛ بنابراین، تحقیق، مرحله

های لای لولههای آزمایشگاهی خود پناه برده است و در لابهگراست که از جمع دوستان خود گریخته و به عجایب و کیمیاگریفردی عجیب و درون
ها ی اسرارآمیز نیست. صدوجه یک مسئلههیچلاً برعکس است. تحقیق بهآزمایشگاهی به انجام کارهای اسرارآمیز خود مشغول است. درواقع، موضوع کام

پردازند. اهمیت تحقیق را ها، به تحقیق میهای آموزشی و آزمایشگاهها، مدارس یا مجتمعصورت فردی و گروهی و در بسیاری مواقع در کارخانههزار نفر به
کنند، درک کرد. راز احیا و ای درراه آن صرف میمراکز صنعتی، کشاورزی، دانشگاهی و حرفهتوان بر اساس وقت، نیروی انسانی و مادی عظیمی که می

موار ی انسانی هکند و راه را برای حل مسائل و مشکلات پیچیدهزداید، حقایق را آشکار میرشد فرهنگی و علمی، پژوهش است. پژوهش زنگار جهل را می

 خاصى که به گستره کنیم اطلاق فـرایند پردازش اطـلاعات به مطالعات پراکنده، از پژوهش را متمایز اگر دارد. واژه پژوهش کاربردهاى فراوانى. سازدمی
هاىمختلف گیرى جـهت اى که شامل هرگونه مـطالعه بـاگونهبه آوریم؛فـراگیرتر از آنبه دست مى مـفهومى جمعى است، هویت ازعلوم متعلق بوده و داراى

 (. Singh  ،2022)شود( مىمـعناى خاص )بـهو پژوهشى ترویجى رسانى، اطلاع ى،آموزش
ر و تفسی تـحلیل ها،ـاطلاعات و داده گردآورى و تشریح روش تحقیق، طـراحى انتخاب و تبیین مـسئله، مرحله پنـج داراى پژوهش ،یک نگرش براساس

منظور افزایش فهم و پژوهش انجام هوشمندانه، هوشیارانه، خلاقانه و قامونمند اموری است که بهدر واقع،  .باشدهاو تدوین و نشر نتایج پژوهش مىداده
شوند. تحقیق دارای نکات عمومی ولی قابل حل و پاسخ مناسب پیرامون سؤالات و مشکلات انجام میهای مختلف و نیز یافتن راهدرک در مورد پدیده

 :(Raetze, et al  ،2022)تواند در انجام یک تحقیق مناسب کمک شایانی کند. یک محقق باید به نکات زیر توجه کندها میباشد که دانستن آنتوجهی می

 .دارد زمان به نیاز آن دقیق انجام که است فرایندی تحقیق -

 تداوم داشته باشد و با گذشت زمان توسعه پیدا کند. محقق زندگی طول در تحقیق یک  -
 .کرد انتخاب را هاراه همه اطمینان برای باید گاهی و است متنوع و متفاوت تحقیق انجام هایراه -
 باشد تحقیق نتایج از ترجالب است ممکن تحقیق فرایند -

 ها عبارتند از:ترین آنباشد که مهمهای خاص نیز میهای عمومی، تحقیق دارای ویژگیویژگیعلاوه بر این نکات و 
 مدیریت فرایند یک صورتبه واقع در و باشد مشخصی مراحل دارای. باشد قبلی نقشه و طرح دارای باید که است شده ریزیبرنامه و منظم فعالیتی تحقیق  -

 .شود

 .کند کمک مشخص سؤال یک برای پاسخ کردن پیدا یا مشخص مساله یک حل به  -
 .باشد جدید هایپاسخ یافتن و نو مسایل بررسی دنبال به  -

 نجام دهند.توانند تحقیق معتبری انکته است که افراد ناآگاه نمی این بیانگر ویژگی این. است بررسی مورد زمینه در کافی تخصص نیازمند تحقیق  -

 خواسته و قعلای و شودمی تنظیم محقق امیال طبق تحقیق نتیجه صورت این در چراکه نیست پسندیده تحقیق در بغض و حب جانبداری، و تعصب   -
 .کندمی هدایت را تحقیق فرآیند محقق

http://www.danrc.com/
http://www.danrc.com/
http://www.danrc.com/
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 هایدسح و هافرضیه ساخت در تخیل، نیروی البته،. نیست تخیل حاصل و است مستند کاملا تحقیق، پس. است کافی اطلاعات آوریجمع مستلزم -

 .کندمی متقن را حدسیات که است مستند اطلاعات این اصل، در ولی است موثر بسیار  تحقیق به مربوط
های بشر است. یافته ایهای جدید و قدیم ارتباط وجود داشته باشد؛ زیرا علم امروز تکامل زنجیرههای قبلی است باید بین یافتهیافته کنندهتکمیل تحقیق  -

 (Taghizadeh, Emam Dadi  ،2022) های قبلی پدید آید.های جدید ممکن است از طریق اصلاح و تجدید نظر در یافتهیافته
که ابعاد و مولفه های ارتقاء کیفیت پژوهش در نظام آموزش  ندنشان داد(، نیز در پژوهشی 2020) Talebi, Jahed, Sari Khani، با توجه به عنوان پژوهش

ارتقاء  و عالی ایران شامنل )نظارت سازمانی، تجهیزات فیزیکی، پژوهشگران متخصص، منابع به روز، اهداف روشن، حمایت سازمانی، کاربردی بودن پژوهش
گیری از سرقت علمی، اصلاح ساختار و قوانین دانشگاه، رعایت عدالت و مراکز آموزشی ( است و شاخص های ارتقاء پژوهش شامل تربیت پژوهشگر، جلو

آموزش  کارکرد پژوهشی موسسات ,(REF) چارچوب تعالی پژوهش در (، پژوهشی نشان دادند2017) Salimi, Esfandiar .توجه به نیازها می باشد
توسط هیات های متخصص رشته محور بر پایه سه ملاک )بروندادهای پژوهشی, تاثیر و محیط پژوهش(, ارزیابی, داوری و رتبه بندی می شود.  عالی

 ط پژوهشحینشانگرها برای ارزیابی بروندادهای پژوهشی شامل اصالت, اهمیت و دقت است. تاثیر پژوهش ها بر حسب دو نشانگر دامنه و اهمیت اثرات, و م
یجهان ،یمعاصر در مورد آموزش عال یهادر نوشتهدر پژوهشی نشان دادند که  ،Tight (2021 )بر حسب دو نشانگر پویایی و پایداری ارزیابی می شود. 

فاده مورد است یآموزش عال قاتیتحق یبرا یبه عنوان چارچوب یاندهیطور فزابه نیهستند و همچن جیعبارات را یاندهیبه طور فزا یسازیالمللنیو ب یساز
 یشده است و ذاتاً بر تمام جنبه ها لیتبد یآموزش عال یبه جنبه مرکز تالیجید یفناور( ، در پژوهشی نشان دادند که 2020) Bond, et al. رندیگیقرار م

 یغدغه هااز د یکیآن  لیدانش آموزان مرتبط است که تسه یو شناخت یعاطف ،یرفتار یریدرگ شیبا افزا نیگذارد. همچن یم ریتأث ییتجربه دانشجو
استفاده  یمک یفیک قیتحق یهابا روش یبیترک یهاو به دنبال آن روش یکم یهامطالعات اغلب از روش همچنین نتایج نشان داد کهاست.  انیمرب یاصل

 تیهدا یچارچوب نظر کیاز آنها توسط  یمیکردند و کمتر از ن ائهار گاهیدر پژوهشهای دانش از مشارکت دانشجو یفیاز مطالعات تعر ی. تعداد کمکردندیم
 .شدند

 کند و باآموزش عالی در ظرف جامعه و فرهنگ عمل می. انـدتعبیر کرده« فرهنگ، قدرت، و دانش»آموزش عالی را نقطة تلاقی سه قلمرو : آموزش عالی
اعتناست، اما این امر نافی اهمیت ابعاد فرهنگی و معمولاً به کارکردهای ضمنی و پنهانی خود بیآن دادوستد مستمر دارد، گرچه جریان رسمی آموزش 

. تعلـیم و تربیـت ارائـة یکسری مهارتهای خنثـی بـه دانشـجویان نبـوده و کـارکرد آن آزمـونگیـری و (Rezaiyan  ،2020)اجتمـاعی آمـوزش نیسـت
خشیدن ب ان را با گفتمانهای جدید و نحوة کارکرد دانش در جامعه درگیر میکند. همچنین آموزش عالی موجب عمقصـدور گواهینامه نیست، بلکه دانشجوی

های نبه نگرشهای علمی و فرهنگی، تعمیق فرهنگ گفتوگو، مدارا و کارکرد جمع، ارتقای تنوع غنای فرهنگی، و نظریهپردازی برای حل مسائل و بحرا
 (.Abili, et al ، 2021)شودجهانی می

ظام نآموزش عالی یکی از نهادهای اجتماعی است که نقشی بینظیـر در تغییـرات فرهنگـی، اجتماعی، اقتصادی، و سیاسی دارد. از جمله کارکردهای 
 اشـاعه و آمـوزش عـالی مـیتـوان بـه مواردی همچون جامعهپذیری، افزایش احسـاس تعلـق اجتمـاعی، هـمبسـتگی اجتمـاعی، پیشـرفت و توسـعه،

عـه، متوسـعة دانـش، تربیـت نیروهـای متخصـص و کارامـد در حوزههای متنوع علمی و پژوهشـی، توسـعة دانـایی و توانـایی، اعـتلای فرهنگـی جا
هاد پیشتاز در تحولات منزلـة ن دانشـگاه بـه .جامعه اشاره کرد ... غنابخشی فرهنگ عمومی، حفظ و انتقال و بازاندیشی سنتها، تجدید حیات فرهنگی و

ه ای آیندجامعه عمل میکنـد و از طریـق رصـدکردن تغییـرات اجتمـاعی و فرهنگی، به ویژه در عرصة علم و فنّاوری، جامعه را برای تسلط بر رویداده
ـا را تغییـر رد و حتی میتواند کیفیت فعالیـتهفعالیتهای آموزش عالی و نهاد دانشگاه تأثیر شگرفی در حجم و فعالیـت هـر منطقـه دا .کندتوانمند و مهیا می

 (.Hejazi  ،2021)های انسانی اثر بگـذارددهـد و در حکـم فعـالیتی بـرای ارتقـای تخصص افراد، هم بر کیفیت جمعیت و هم بر کیفیت زندگی گروه
 

 شناسی روش

ی برحسب کاربرد-ی بود، روش پژوهش برحسب هدف، بنیادی در آموزش عال یابعاد نظام پژوهش یابیو ارزش ییشناسابا توجه به اینکه هدف پژوهش حاضر 
ها و یا ماهیت و روش پژوهش، در کمی( از نوع اکتشافی برحسب زمان گردآوری داده، مقطعی و برحسب روش گردآوری داده-نوع داده، آمیخته )کیفی

 بود. پیمایشی -بخش کیفی تحلیل مضمون و در بخش کمی توصیفی
ها برگرفته از پایگاه های داده داخل ها، مقالهری پژوهش حاضر شامل اسناد و مدارک علمی شامل کتب تخصصی، تحقیقات انجام شده، پایان نامهجامعه آما

اد اسلامی در های آزو  مسیولین با سابقه در در دانشگاه 1400-1401و خارج در زمینه نظام پژوهشی و ارزشیابی در آموزش عالی ، اساتید دانشگاه در سال 
در این پژوهش از روش نمونه گیری غیر تصادفی از بودند. بخش کیفی و کلیه اعضای هیئت علمی دانشگاه های آزاد اسلامی شهر تهران در بخش کمی 

https://www.sid.ir/search/paper/%20%DA%86%D8%A7%D8%B1%DA%86%D9%88%D8%A8%20%D8%AA%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C%20%D9%BE%DA%98%D9%88%D9%87%D8%B4/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%20%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%20%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
https://www.sid.ir/search/paper/%20%D8%A2%D9%85%D9%88%D8%B2%D8%B4%20%D8%B9%D8%A7%D9%84%DB%8C/fa?page=1&sort=1&ftyp=all&fgrp=all&fyrs=all
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استفاده شد. بنابراین ها و بر اساس ملاک های ورود در پژوهش )که در بخش جامعه مورد مطالعه اشاره شد( برای انتخاب مصاحبه شونده 1نوع هدفمند
عضو هیئت علمی در دانشگاه های آزاد اسلامی شهر تهران بود که  282حجم نمونه پژوهش حاضر با در نظر گرفتن تعداد پارامترهای برآورد شده در مدل 

آزمودنی صورت گرفت. روش  272روی  پرسشنامه به دلیل ناقص بودن کنار گذاشته شد و عملیات آماری بر 10پرسشنامه در میان این افراد توزیع شد که 
فی ها در دانشگاه آزاد اسلامی شهر تهران تصادهای دانشگاهها و دانشکدهنمونه گیری مورد استفاده در این پژوهش به دلیل پراکندگی جغرافیایی دانشگاه

 خوشه ای مرحله ای بود. 
 ین ازهمچنو پرسشنامه محقق ساخته استفاده شد.  های نیمه ساختاریافتهی: مصاحبهای( و  میدانآوری اطلاعات از دو روش اسنادی )کتابخانهبرای جمع

 منظور سنجش نظر خبرگان در رابطه با اعتبار مدل )روایی بیرونی( طراحییک پرسشنامه بسته پاسخ برگرفته از مدل ارائه شده در بخش کیفی بود که به
هری، محتوایی و سازه استفاده شد که مورد تایید قرار گرفت. برای تعیین پایایی نیز از ضریب آلفای کرونباخ از روایی ظا منظور تعیین روایی پرسشنامهشد. به

بود. در بخش  Maxqdaها در بخش کیفی کدگذاری نظری برگرفته از روش تحلیل مضمون با نرم افزار و پایایی ترکیبی استفاده شد.  روش تحلیل داده
سلسله  ای، فرایند تحلیلهمبستگی پیرسون، آزمون تی تک نمونههایی نظیر از آزمونپژوهش  هایبرای پاسخ به سؤال در بخش استنباطیکمی، نیز، 

 بهره گرفته شد. Expertchoice-V11و  Lisrel V8.8و  SPSS-v23 ،Smart Pls-v3افزارهای تحلیل عاملی تأییدی با استفاده از نرم ومراتبی 
 

 یافته ها

 ؟ندکدام یدر آموزش عال پژوهشی نظام ابعاد و هامؤلفه ها،سؤال اول: شاخص
رای پاسخ ب داد. جواب سؤال این به خبرگان با مصاحبه از شدهآوریجمع هایپاسخ تحلیلبرای پاسخ به این سوال از کدگذاری نظری استفاده شد. در واقع، 

اده ، استفهای کیفی و ترکیبی استهای گردآوری شده توسط روشو تحلیل دادهتجزیه ای برای افزاری حرفهنرمکه  MAXQDAافزارنرمبه این سوال از 
 شد. در سه مرحله کدگذاری انجام شد. در نهایت کدهای شناسایی شده در قالب جدولی جامع ترسیم گردید.

 
 کننده و منابعنتایج کدگذاری باز، کدهای مصاحبه .1جدول

کدگذاری انتخابی  سازه
 )مقوله(

 کدگذاری محوری
 )زیر مقوله(

 کد گذاری باز )شاخص(
 واحد های مبنایی

کد مصاحبه 
 شونده

نظام 
 پژوهشی

 

ظرفیت نیروی انسانی  عوامل فردی
 پژوهشی

 ,I10, I6, I5  مقررات استخدام اعضای هیئت علمی به گونه ای که هر ساله طی فراخوان اساتید پژوهش محور جذب شوند. 
I1, I7 

 I1, I2, I15  انهشی ایشوگیری از استادان خارجی  در دانشگاه آزاد به منظور استفاده از دانش پژظرفیت برای بهرهایجاد 

 ,I3, I5, I2 های مغفول استادان داخلی و رعوت از ایشان برای ارائه راهکارهای پژوهش محوراستفاده از ظرفیت
I11 

 ,I3, I4, I11 پتانسیل پژوهشی و دعوت از ایشان برای شرکت در پژوهشهاتوجه به دانشجویان به منظور رصد 
I5 

 I3, I8, I3 توجه به مدیران دانشگاهی در جهت ظرفیت سازی بیشتر برای پژوهش در دانشگاه و کمک به صنعت

نگرش نسبت به 
 پژوهش

در زمینه های تحصیلی و بر ایجاد فرهنگ پژوهش محور به منظور ترغیب اساتید و دانشجویان به پژوهش 
  اساس نیاز بازار

I2, I6, I10, 
I2 

برقراری نگرشی جامع نسبت به  پژوهش در بین مدیران و معاونین دانشگاهی به منظور ایجاد ظرفیت رقابتی 
 و پژوهشی برای اساتید و دانشجویان

I11, I9, I10, 
I2, I5 

دانشگاه به منظور شکستن مقاومت نسبت به انجام پژوهش و  تعریف رفتار پژوهش محور برای دست اندرکاران
 کاه شموانع پژوهشی در دانشگاه

I6, I1, I1 

ترغیب اساتید به باورسازی پژوهش طی جلسات طوفان فکری  در آموزش عالی به منظور رسیدن به آنچه نیاز 
 دانشگاه و صنعت است. 

I8, I15, I3, 
I2 

های پژوهشی برای دانشجویان و استفاده از ترغیب اساتید به تعریف پروژهپاسداشت پژوهش به جهت 
 پتانسیلهای دانشجویی در انجام پژوهشهای دانشگاهی

I1, I2, I15 

رعایت اخلاق حرفه ای در پژوهش به منظور انجام پژوهشی سالم و مورد استناد و کاربردی کردن آن برا یرفع 
 نیاز جامعه

I3, I5, I2, 
I11 

                                                             
1 Judgemental Sampling 
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کدگذاری انتخابی  سازه

 )مقوله(

 کدگذاری محوری
 )زیر مقوله(

 کد گذاری باز )شاخص(
 واحد های مبنایی

کد مصاحبه 
 شونده

ترسیم هدف ملی مربوط به پژوهش در آموزش عالی به منظور داشتن یک هویت فکری نسبت به پژوهش در 
 دانشگاه و استفاده از اساتید خبره برای ترسیم هدف ملی در نظام پژوهشی

I3, I4, I11, 
I5 

دانش مبتنی بر 
 پژوهش

های دانش در سطح کاربردی و ارائه پژوهش داشتن دانش کافی اساتید نسبت به پژوهش به منظور استفاده از این
 معتبر

I5, I11, I4, 
I1 

تشکیل سیستم سیستم ابدعات و نوآوری در دانشگاه به منظور استفاده از دانش ضمنی اساتید در زمینه 
 پژوهشهای مورد نیاز

I1, I2, I3, I7, 
I5 

زیابی دانش اساتید نسبت به پژوهش و ار ارائه یک رویکرد صریح و سیستماتیک ازدانش به منظور ارتقای سطح
 دانش پژوهشی در ایشان

I8, I7, I11, 
I5 

 ,I7, I3, I5 ارائه اختیار عمل به اساتید دانشگاه در زمینه انتقال دانش در جهت حل مسایل با پژوهشهای عملیاتی
I17 

ش د استانداردسازی فرایند پژوه آموزش اساتید به منظور ارتقای سطح دانش ایشان نسبت به پژوهشها نوین و
 ردانشگاه

I1, I9, I1 

ایجاد شبکه داخلی مبتنی بر وب در دانشگاه به منظور رد و بدل کردن اطلاعات پژوهشی در بین اساتید و  فناوری اطلاعات عوامل زیرساختی
 دانشجویان و سایر دست اندرکاران آموزشی

I6, I7, I5, I7 

ف های به روز در جهت پیشبرد هدفناورانه دردانشگاه به منظور استفاده اساتید از فناوریبه روز سازی تجهیزات 
 های کاربردیارائه پژوهش

I10, I3, I18, 
I2 

های اطلاعاتی و ارتباطی در جهت انجام پژوهش و استفاده از آموزش اساتید نسبت به استفاده از فناوری
 پژوهشهای دیگران در بستر اینترنت

I7, I5, I1, I7 

ارائه تجهیزات در دسترس فناورانه به منظور استفاده آسان اساتید از فناوریها و اجازه استفاده از این فناوریها در 
 محل دانشگاه 

I11, I8, I4, 
I9 

 I4, I2, I6 پشتیبانی ویژه از فناوریهای ارائه شده در دانشگاه به منظور حل و فصل کردن مشکلات احتمالی هنگام پژوهش

 I6, I9, I3, I5 اصلاح قوانین پژوهشی به منظور کاهش کاغذبازیهای اداری و ارتقای سطح پژوشه در دانشگاه زیرساخت قانونی

ایجاد نظام اعتبارسنجی از پژوههشای انجام شده به منظور دادن بازخورد برای اعمال قوانین جدید پژهشی در 
 دانشگاه

I2, I1, I10, 
I7 

بازتعریف نقش اساتید در پژوهش به منظور ترغیب اساتید و ملزم کردن دانشجویان به مشورت با ایشان در 
 زمینه پژوهش 

I10, I6, I5, 
I1, I7 

 I1, I2, I15 های مالیاتی، حقوق گمرکی و... برای امور پژوهشی که در دانشگاه انجام و اجرا می شود. ایجاد معافیت

 ,I3, I5, I2, I1 در مراکز بالادستی به منظور ارتقای سطح پژوهش و ترغیب اساتید به پژوهش با کیفیت ترتصویب قوانین 
I11 

لغو قوانین دست و پاگیر در زمینه پژوهش و اعمال آن در صنعت به منظور ترغیب اساتید به پژوهش و نوآوری 
 در پژوهش

I3, I4, I11, 
I5 

 ,I6, I8, I10 کارگاههای پژوهشی در دانشگاه به منظور آموزش انواع پژوهش درست در دانشگاهاستفاده از  امکانات پژوهشی
I17, I4 

 ,I10, I8, I1 در اختیار قرار دادن آزمایشگاههای مختلف برای انجام پژوهشهای کاربردی در دانشگاه  
I3, I4 

 ,I3, I1, I5, I2 انجام پژوهش مبتنی بر واقعیتاستفاده از شبیه سازها و ارائه امکانات شبیه سازی برای 
I16 

 ,I2, I6, I10 در اختیار قرار دادن ابزارهای پژوهش کاربردی و مطابق با دنیای امروز برای تجاری سازی نتایج پژوهشی 
I2 

 I6, I9, I3, I5 از نتایج آنها در سازمانها برنامه ریزی پژوهشی مبتنی بر انجام پژوهشهای دانشگاهی و لزوم استفاده خط مشی گذاری سیاستگذاری

 ,I2, I1, I10 شناسایی مسایل استراتژیک مرتبط با نظام پژوهشی و ارائه اهداف مرتبط با آن
I7 

های دانشگاه در مورد پژوهش و برقراری نظام توجه به قابلیت مشارکت طلبانه اساتید در ایجاد خط مشی
 پژوهشی

I4, I2, I8, I5, 
I9 

 ,I8, I2, I19 ارائه اعتبار تحقیقاتی در قالب وضع سیاستهای توسعه پژوهش در دانشگاه سیاست توسعه
I1 

 ,I11, I3, I5 اعمال سیاستهای وابسته به اختیار عمل و دادن استقلال مالی به دانشگاه در انجام تحقیقات و در جهت توسعه 
I9 

 ,I8, I7, I11 خط مشی گذاری مبتنی بر پژوهش
I18 
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کدگذاری انتخابی  سازه

 )مقوله(

 کدگذاری محوری
 )زیر مقوله(

 کد گذاری باز )شاخص(
 واحد های مبنایی

کد مصاحبه 
 شونده

 I7, I9, I3, I8 توسعه اطلاعات پژوهشی در سیاست دانشگاه و بنا نهادن رویکردهای توسعه در انجام پژوهشهای دانشگاهی

سیاست مبتنی بر 
 عینیت

 I7, I5, I1, I7 الزام انجام تحقیقات واقع گرایانه برای بهسازی کاربرد پژوهش در دانشگاه و جامعه

 ,I11, I2, I3 محور به منظور تشخیص نیاز اساتید به پژوهش و مبتنی بر زندگی واقعی نیازسنجی پژوهش
I9 

 I7, I5, I1, I7 اجرای تصمیمات کاربردی به منظور اعمال پژوهشهای بنیادی و در دسترس برای موقعیتهای حساس 

 

 نمایش داده شده است. 1آورده شده است که در شکل  MAXQDAهای نرم افزار در ادامه خروجی: MAXQDA 2020 افزارخروجی نرم
 

 های موجودهای شناسایی شده بعد از استفاده از ادبیات، پیشینه و نظریهمولفه .2جدول 
 گویه مولفه بعد سازه

 5 ظرفیت نیروی انسانی پژوهشی عوامل فردی نظام پژوهشی

 7 نگرش نسبت به پژوهش

 5 دانش مبتنی بر پژوهش

 5 فناوری اطلاعات عوامل زیرساختی

 6 زیرساخت قانونی

 4 امکانات پژوهشی

 3 خط مشی گذاری سیاستگذاری

 4 سیاست توسعه

 3 سیاست مبتنی بر عینیت

 
 شود.ارائه می2 های نظام پژوهشی  به صورت شکلدرنهایت ابعاد و مولفه

 
 های نظام پژوهشیابعاد و مولفه .1 شکل
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 وضعیت موجود ابعاد نظام پژوهشی در آموزش عالی چگونه است؟
-T ای متغیرها از آزمونها و مقیاس فاصلههای شناسایی شده به چه میزان است، با توجه به نرمال بودن توزیع دادهبرای اینکه بدانیم وضعیت مولفه

در نظر گرفتیم. در ادامه  3ای است، ارزش عددی برای مقایسه با آماره تی را عدد درجه 5ای استفاده شد. در این قسمت با توجه به اینکه مقیاس نمونهتک
 فرض صفر و پژوهش برای این سوال آورده شده است:

H0: µ = 3 
H1: µ ≠ 3 

 ای در جدول زیر آورده شده است.نتیجه آزمون تی تک نمونه

 
 ای به منظور بررسی وضعیت موجودآزمون تی تک نمونه .3جدول 

 مولفه بعد سازه

3ارزش آزمون =   

 .SIG مقدار تی
اختلاف 
 میانگین

از اختلاف % 95فاصله اطمینان   

 حد بالا حد پایین

 نظام پژوهشی

 عوامل فردی

 -0,60 -0,39 -0,30 0,020 -2,38 ظرفیت نیروی انسانی پژوهشی

 0,41 0,18 0,42 0,008 5,14 نگرش نسبت به پژوهش

 0,29 0,04 0,21 0,009 3,64 مبتنی بر پژوهشدانش 

 عوامل زیرساختی

 -0,36 -0,17 -0,26 0,000 -5,46 فناوری اطلاعات

 0,28 0,09 0,29 0,000 3,75 زیرساخت قانونی

 0,26 -0,06 0,09 0,07 1,15 امکانات پژوهشی

 سیاستگذاری

 -0,56 -0,36 -0,46 0,000 -4,96 مشی گذاریخط

 0,45 0,12 0,72 0,000 7,32 توسعهسیاست 

 0,21 0,09 0,36 0,002 4,02 سیاست مبتنی بر عینیت

 
بود ، بیانگر آن است که میان میانگین  0,05ها کمتر از شود، در سازه نظام پژوهشی سطح معناداری برای تمامی مولفهمشاهده می 3طور که در جدول همان

شده است که بیانگر آن  0,05مشاهده شده )محاسبه شده( با میانگین نظری ) ادعا( تفاوت وجود دارد) غیر از امکانات پژوهشی که سطح معناداری بیشتر 
( قرار دارد(. اما در خصوص سایر مولفه ها 3امکانات پژوهشی در حد میانگین ) است که بین میانگین مشاهده شده با میانگین ادعا تفاوت وجود ندارد؛ یعنی 

بود که با وجود تفاوت بین میانگین مشاهده شده با میانگین ادعا و از آنجایی که اختلاف میانگین ها  0,05همان طور که گفته شد سطح معناداری کمتر از 
عات و ظرفیت نیروی انسانی پژوهشی مثبت است ؛ بنابراین می توان گفت که بالاتر از میانگین است در سایر مولفه ها بجز خط مشی گذاری، فناوری اطلا

 شده است لذا می توان گفت وضعیت این متغیرها کمی بالاتر از میانگین است.  1و از آنجایی که اختلاف میانگین ها کمتر از 
 

 گیرینتیجهبحث و 

(، بر پژوهش ینمبت دانشو  نسبت به پژوهش نگرشی، پژوهش یانسان یروین تیظرفعوامل فردی)نتایج پژوهش حاضر نشان دادند که نظام پژوهشی، ابعاد 
( را تینیبر ع یمبتن استیسو  توسعه استیسی، گذار یخط مشی(، سیاستگذاری)پژوهش امکاناتی و قانون رساختیز، اطلاعات یفناورعوامل زیرساختی)

برای اصلاح مستمر نظام دانشگاهی استقرار یـک سیـستم کارآمد ارزیابی که به وسیله آن بتوان ضمن بهبود و ارتقـاء کیفیت آموزشی و در بر می گیرد. 
ظـام طبق با ویژگیهای این نپژوهشی، نظام دانشگاهی را مدنظر قرار داده، در عـین ایـن کـه بایـد از مـتن نظـام دانـشگاهی و ضرورتهای آن برخاسته و من

که ارزیابی برای این منظور از مطلوبیت برخوردار  ه استهای ارزیابی نشان دادباشد، ضرورت دارد. نتایج تجربیات قبلی درباره اسـتفاده از رهیافت
 (. Gravett, Winstone  ،2022)است

که اشاره دارند. در واقع، بدین معنی است که برای این بر پژوهش یمبتن دانشو  نسبت به پژوهش نگرشی، پژوهش یانسان یروین تیظرفعوامل فردی به 
ان اصلی کنظام پژوهشی را در دانشگاه نهادینه کنیم، نیاز است که به مقوله اساتید به ویزه اعضای هیئت علمی بیشتر پرداخته شود چراکه یکی از ار

ش محور پژوه دیفراخوان اسات یکه هر ساله ط ی باشدتخدام اعضای هیئت علمی به گونه امقررات اسها، اعضای هیئت علمی هستند. پس باید دانشگاه
اساتید  باید فکر شود. بسیاری از  شانیا پژوهشی دانش از استفاده منظور به دانشگاه در  خارجی استادان از گیریظرفیت برای بهره ایجادو به  جذب شوند
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می توان گامی مهم در جهت پژوهش محوری دانشگاه  پژوهش محور یارائه راهکارها یبرا شانیاز ا تهستند که با دعو مغفول های¬ظرفیت دارای
، به دانشجویان در این زمینه می توان توجه کرد که البته شرکت در پژوهشها یبرا شانیو دعوت از ا یپژوهش لیبه منظور رصد پتانسبرداشت. همچنین، 

 جادیات، است. علاوه بر این نکا پژوهش در دانشگاه و کمک به صنعت یبرا شتریب یساز تیدر جهت ظرف یدانشگاه رانیبه مد توجهاین موضوعع نیازمند 
بت به  جامع نس ینگرش یبرقرارو بازار  ازیو بر اساس ن یلیتحص یها نهیبه پژوهش در زم انیو دانشجو دیاسات بیفرهنگ پژوهش محور به منظور ترغ

حور لازم و ضروی است. رفتار پژوهش م انیو دانشجو دیاسات یبرا یو پژوهش یرقابت تیظرف جادیبه منظور ا یدانشگاه نیونو معا رانیمد نیپژوهش در ب
 یبه باورساز دیاسات بیترغو  در دانشگاه یشکستن مقاومت نسبت به انجام پژوهش و کاه شموانع پژوهشبر اساس فرهنگ پژوهشی اگر تعریف شود، باعث 

 ، می شوند. دانشگاه و صنعت است ازیبه آنچه ن دنیبه منظور رس یدر آموزش عال  یجلسات طوفان فکر یپژوهش ط
در انجام  ییجودانش یلهایو استفاده از پتانس انیدانشجو یبرا یپژوهش هایپروژه فیبه تعربشناسند تا پژوهش  پاسداشتاساتید باید روزی را به عنوان 

کردن  یسالم و مورد استناد و کاربرد یدر پژوهش به منظور انجام پژوهش یاخلاق حرفه ا تیرعاالبته در این پژوهشها،  ی ترغیب شونددانشگاه یپژوهشها
ه نسبت به پژوهش در دانشگاه و استفاد یفکر تیهو کیبه منظور داشتن  یمربوط به پژوهش در آموزش عال یهدف مل میترسو  جامعه ازین رفعی آن برا
 یکاف دانش داشتنی، ضروری به نظر می رسد. در این پژوهش به دانش پژوهشی نیز اشاره شد و در نظام پژوهش یهدف مل میترس یخبره برا دیاز اسات

ه در دانشگاه ب یورابدعات و نوآ ستمیس ستمیس لیتشک، معتبر یو ارائه پژوهشها یدانش در سطح کاربرد نینسبت به پژوهش به منظور استفاده از ا دیاسات
 دیانش اساتسطح د یازدانش به منظور ارتقا کیستماتیو س حیصر کردیرو کی ارائه، ازیمورد ن یپژوهشها نهیدر زم دیاسات یمنظور استفاده از دانش ضمن

ی، اتیعمل یابا پژوهشه لیانتقال دانش در جهت حل مسا نهیدانشگاه در زم دیعمل به اسات اریاخت ارائه، شانیدر ا یدانش پژوهش یابینسبت به پژوهش و ارز
ر این به عنوان شاخصهای مهم د پژوهش د ردانشگاه ندیفرا یو استانداردساز نینسبت به پژوهشها نو شانیسطح دانش ا یبه منظور ارتقا دیاسات آموزش

 اختصار عوامل توسعه پژوهش را به سهتوسعه پژوهش دخالت دارند که به نهادینه سازی و عوامل متعددی در مقوله معرفی شدند. باید خاطر نشان کرد که 
های منظور از عوامل سخت افزاری همه امکانات فیزیکی و زیرساخت .بخش عوامل سخت افزاری، عوامل نرم افزاری و نیروی انسانی می توان تقسیم نمود

ها و ود ابزارهای پژوهشی از قبیل دستگاهآورد؛مثلا وجهای مختلف را برای پژوهشگران فراهم میبنیادی است که امکان انجام پژوهش در حوزه
منظور از امکانات نرم افزاری جریان اطلاعات و  .شوندای از جمله این منابع سخت افزاری محسوب میای و رایانههای پیشرفته و امکانات شبکهآزمایشگاه

در نهایت، بخش سوم این مجموعه  .پذیردالکترونیکی صورت میها و منابع علمی دیگر به صورت چاپی یا دانش میان پژوهشگران است که از طریق مجله
وناگون های پژوهشی گتوانند امکانات سخت افزاری و نرم افزاری را به خدمت گرفته و طرحنیروی انسانی و پژوهشگرانی است که با دانش و تلاش خود می

مدار در آموزش آن کشور است که از سطح آموزش ی بر گسترش رویکرد پژوهشعلاوه براین، توسعه آتی پژوهش در هر کشور مبتن .را تدوین و اجراکنند
ک برای ارتقای نظام پژوهشی، به پژوهشگران برجسته در آموزش عالی نیاز است.  .یابدابتدایی آغاز شده و تا پایان تحصیلات دانشگاهی استمرار می

ر گذرد، حساس است و ذهنی پویا و پرسشگن خود دارد و نسبت به آنچه پیرامونش میهای پیراموپژوهشگر موفق نگاهی کنجکاو و موشکافانه به پدیده
های آمیز پژوهش خود، از روشهای موجود است. همچنین او برای انجام موفقیتهای تازه برای پرسشدارد. ذهن پرسشگر او همواره در راستای یافتن پاسخ

ن، یک پژوهشگر موفق از مهارت لازم برای یافتن منابع اطلاعاتی مورد نیازش برخوردار است. این منابع کند؛ افزون بر آعلمی و پذیرفته شده استفاده می
منابع به  تواند در اینآیند. پژوهشگر به خوبی میای ملی و بین المللی به دست میهای رایانهرسانی و شبکهها، مراکز اطلاعهایی همچون کتابخانهاز محل

ران کنند، به درک روشنی نسبت به گذشته آن موضوع دست یابد. پژوهشگمطالعه پیشینه پژوهشی موضوعی که در آن زمینه فعالیت می جستجو بپردازد و با
د های خود را به نحو کارآمکنند، پژوهش خود را با همکاری یکدیگر انجام دهند. نتایج یافتههای پژوهشی بها داده و تلاش میموفق به کارگروهی در طرح

ای از تلاش برای بالا بردن گذارند. آنها نسبت به توسعه مرزهای دانش احساس مسئولیت کرده و لحظهنتشر ساخته و در اختیار دیگر محققان میم
 .ایستندهای علمی خویش بازنمیمهارت

ن اساس، فناوری اطلاعات و امکانات پژوهشی و اما برای نهادینه کردن نظام پژوهشی، باید به سیاستگذاری پژوهشی در دانشگاه نیز توجه کرد و بر ای
رد اهم آوزیرساختهای قانونی مورد نظر قرار گیرند. به کمک فناوری اطلاعات م یتوان زیرساختهای لازم برای ایجاد محوریت پژوهش د ردانشگاه را فر

 یبکه داخلش جادیاه برای ارتقای فناوری اطلاعات در دانشگاه، چراکه اصل پژوهش محوری، بر پایه فناوریهای نوین اطلاعاتی و ارتباطی است. پس در نتیج
 زاتیتجه یروز ساز بهی ، دست اندرکاران آموزش ریو سا انیو دانشجو دیاسات نیدر ب یبر وب در دانشگاه به منظور رد و بدل کردن اطلاعات پژوهش یمبتن

تفاده از نسبت به اس دیاسات آموزشی، کاربرد هایهدف ارائه پژوهش شبردیبه روز در جهت پ های¬یاز فناور دیفناورانه دردانشگاه به منظور استفاده اسات

ور در دسترس فناورانه به منظ زاتیتجه ارائه، نترنتیدر بستر ا گرانید یدر جهت انجام پژوهش و استفاده از پژوهشها یو ارتباط یاطلاعات های¬یفناور
فصل  ارائه شده در دانشگاه به منظور حل و یهایاز فناور ژهیو یبانیپشت، در محل دانشگاه  هایفناور نیو اجازه استفاده از ا هایاز فناور دیاستفاده آسان اسات
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نظور کاهش به م یپژوهش نیقوان اصلاح، لازم و ضروری است. البته نباید از اهمیت زیرساختهای قانونی غافل شد، هنگام پژوهش یکردن مشکلات احتمال
 دیدج نیاعمال قوان یانجام شده به منظور دادن بازخورد برا ینظام اعتبارسنجی از پژوههشا ایجاد، در دانشگاه پژوهشسطح  یو ارتقا یادار یهایکاغذباز

 ایجاد،  پژوهش نهیدر زم شانیبه مشورت با ا انیو ملزم کردن دانشجو دیاسات بیدر پژوهش به منظور ترغ دینقش اسات بازتعریف، در دانشگاه یپژهش
 یتقابه منظور ار یدر مراکز بالادست نیقوان بیتصو، شود می اجرا و انجام دانشگاه در که پژوهشی امور برای... و گمرکی حقوق مالیاتی، های¬معافیت

به  دیاسات بیپژوهش و اعمال آن در صنعت به منظور ترغ نهیدر زم ریدست و پاگ نیقوان لغوو  تر تیفیبه پژوهش با ک دیاسات بیسطح پژوهش و ترغ
 ستفادهااز مهم ترین شاخصهای زیرساختهای قانونی هستند. امکانات پژوهشی را نیز می توان  راین زمره قرار داد. برای نمونه،  در پژوهش یپژوهش و نوآور

 یانجام پژوهشها یمختلف برا یهاشگاهیقرار دادن آزما اریاخت در، ر دانشگاهدر دانشگاه به منظور آموزش انواع پژوهش درست د یپژوهش یهااز کارگاه
ژوهش پ یقرار دادن ابزارها اریاخت درو  تیبر واقع یانجام پژوهش مبتن یبرا یساز هیسازها و ارائه امکانات شب هیاز شب استفاده، در دانشگاه  یکاربرد
ی اگر به درستی انجام شود، گامی مهم در جهت نهادینه کردن نظام پژوهشی است که پژوهش جینتا یساز یتجار یامروز برا یایو مطابق با دن یکاربرد

سیاست  و باید مورد توجه قرار داد. برای نهادینه کردن پژوهش، سیاستگذاری پژوهشی نیز الزامی است. این مفهوم با خط مشی گذاری، سیاست توسعه ای
 یبر انجام پژوهشها یمبتن یپژوهش یزیبرنامه رکه صحبت از سیاستگذاری می شود، باید به برنامه ریزی اشاره کرد. مبتنی بر عینیت در ارتباط است. زمانی 

به  توجه و و ارائه اهداف مرتبط با آن یمرتبط با نظام پژوهش کیاستراتژ لیمسا ییشناساباید باشد،  آنها در سازمانها جیو لزوم استفاده از نتا یدانشگاه
در  یقاتیاعتبار تحقی، عوامل مهم دیگری است. نظام پژوهش یدانشگاه در مورد پژوهش و برقرار هاییخط مش جادیدر ا دیرکت طلبانه اساتمشا تیقابل

 قاتینجام تحقبه دانشگاه در ا یعمل و دادن استقلال مال اریوابسته به اخت یاستهایسباید ارائه داده شود و  توسعه پژوهش در دانشگاه یاستهایقالب وضع س
جای خود را باز کرده است. این دانشگاه  استیدر ساست و  بر پژوهش یمبتن یگذار یمش خطابلاغ گردد تا بر همه مشخص شود که و در جهت توسعه 

به  دیاسات ازین صیش محور به منظور تشخپژوه یازسنجینو  کاربرد پژوهش در دانشگاه و جامعه یبهساز یبرا انهیواقع گرا قاتیانجام تحق الزامموضوع، 
 ی را عملیاتی تر می سازد. واقع یبر زندگ یپژوهش و مبتن

 بر اساس یافته های حاصل از پژوهش، پیشنهاداتی قابل ارائه می شود.
 شرکت در پژوهشها یبرا شانیو دعوت از ا یپژوهش لیبه منظور رصد پتانس انیبه دانشجو توجه •

 پژوهش در دانشگاه و کمک به صنعت یبرا شتریب یساز تیدر جهت ظرف یدانشگاه رانیبه مد توجه •
 گاهدر دانش یدست اندرکاران دانشگاه به منظور شکستن مقاومت نسبت به انجام پژوهش و کاه شموانع پژوهش یرفتار پژوهش محور برا فیتعر •

 دانشگاه و صنعت است.  ازیبه آنچه ن دنیبه منظور رس یدر آموزش عال  یجلسات طوفان فکر یپژوهش ط یبه باورساز دیاسات بیترغ •

 یوهشهادر انجام پژ ییدانشجو یلهایو استفاده از پتانس انیدانشجو یبرا یپژوهش های¬پروژه فیبه تعر دیاسات بیپژوهش به جهت ترغ پاسداشت •
 یدانشگاه

 ازیمورد ن یپژوهشها نهیدر زم دیاسات یدر دانشگاه به منظور استفاده از دانش ضمن یابدعات و نوآور ستمیس ستمیس لیتشک •

 :تعارض منافع
 گونه تضاد منافعی در این پژوهش وجود ندارد. کنند که هیچدارند مینویسندگان اعلام می

 تشکر و قدردانی
 کنند. در پایان، نویسندگان از همه کسانی که در انجام هر چه بهتر این پژوهش مشارکت داشتند، تقدیر و می
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