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Purpose: The aim of this study was to provide a model of entrepreneurship-based curriculum in 
secondary school. 
Methodology: The present study was applied in terms of purpose and integrated (qualitative-
quantitative) in terms of implementation method. The research population in the qualitative section 
included experts in the field of entrepreneurship in Alborz province in the academic year 2020-
2021, in which 14 people were selected based on theoretical saturation method and purposive 
sampling. The statistical population of the quantitative section also included all secondary school 
teachers of Alborz planning and entrepreneurship course in the academic year 2020-21 (266 
people). The sample size was determined based on Morgan and Georgian table and 154 people were 
selected by simple random sampling method. The research tool in the qualitative part was semi-
structured interviews and in the quantitative part was a researcher-made questionnaire based on the 
findings of the qualitative part. To validate the qualitative data, a recoding strategy and reliability 
were obtained with a coding agreement coefficient of 0.86. For quantitative findings, face validity 
and reliability were obtained by Cronbach's alpha method of 0.82. For data analysis, in the 
qualitative part, the content analysis method was used with Maxquda18 software and in the 
quantitative part with exploratory factor analysis and structural equation modeling with Smart Pls3 
software. 
Findings: The findings of the qualitative section showed that there are 56 sub-themes and 5 main 
themes (entrepreneurial knowledge, entrepreneurial attitude, entrepreneurial skills and 
entrepreneurial ability) for the entrepreneurship curriculum. The results of exploratory factor 
analysis also showed that the first factor, ie the creation of entrepreneurial knowledge explains 6.54 
of the total variance, the second factor (entrepreneurial attitude) 7.65%, the third factor 
(entrepreneurial skills) 12.76% and the fourth factor (entrepreneurial ability) 14.65% explained the 
total variance of entrepreneurship. The results of structural equation modeling also showed that all 
identified factors have a significant effect. The GOF criterion also showed that the overall fit of the 
model was at a desirable level. 
Conclusion: It can be concluded that a good curriculum should pay attention to the factors of 
knowledge, skills, attitudes and abilities, and curriculum planners should pay more attention to 
"creating entrepreneurial ability" and "entrepreneurial skills" in designing the entrepreneurship 
textbook. 
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 20/11/1400 دریافت:

 01/0۳/1401 پذیرش

  انتشار:

  بود.  در دوره متوسطه دوم ینیبر کارآفر یمبتن یبرنامه درس یالگو هدف پژوهش حاضر ارائه: هدف

در  کمیّ( بود. جامعه پژوهش-پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر شیوه اجرا پژوهشی تلفیقی)کیفی: روش شناسی

نفر بر اساس روش  14بودند که تعداد  1۳99-400خبرگان رشته کارآفرینی استان البرز در سال تحصیلی بخش کیفی شامل 
جامعه آماری بخش کمیّ نیز شامل کلیه معلمان متوسطه دوم درس  گیری هدفمند انتخاب شدند.اشباع نظری و با روش نمونه

 وجدول مورگان نفر( بودند که حجم نمونه بر اساس  266) 1۳99-400ریزی و کارآفرینی استان البرز در سال تحصیلی برنامه
 یهامصاحبه یفیابزار پژوهش در بخش کگیری تصادفی ساده انتخاب شدند. نفر تعیین و به صورت روش نمونه 154 یگرجس

 یهااعتبار داده یبرا بود. یفیبخش ک یهاافتهیمحقق ساخته بر اساس  یاپرسشنامه یبود و در بخش کم افتهیساختار مهین
از  زین یکم یهاافتهیاعتبار  یحاصل شد. برا 86/0 یتوافق کدگذار بیضربا  زین ییایپااز استراتژی کدگذاری مجدد و  یفیک

 مضمون لیاز روش تحل یفیدر بخش ک زیها نداده لیتحل یبرابه دست آمد.  82/0کرونباخ  یبا روش آلفا ییایو پا یصور ییروا
 3Smart Pls افزاربا نرم یمعادلات ساختار یابیو مدل یاکتشاف یعامل لیبا تحل یو در بخش کمّ 18Maxquda افزاربا نرم

 استفاده شد. 

مهارتی، نینگرش کارآفری، نیدانش کارآفرمضمون اصلی ) 5مضمون فرعی و  56های بخش کیفی نشان داد : یافتههایافته

امل عی( برای برنامه درسی کارآفرینی وجود دارد. نتایج تحلیل عاملی اکتشافی نیز نشان داد نیکارآفر ییتوانای و نیکارآفر یها
درصد، عامل سوم  65/7کند، عامل دوم )نگرش کارآفرینی( از واریانس کل را تبیین می 54/6ی نیدانش کارآفراول یعنی ایجاد 

درصد از کل واریانس کارآفرینی را تبیین  65/14کارآفرینی( درصد و عامل چهارم )توانایی  76/12های کارآفرینی( )مهارت
یابی معادلات ساختاری نیز نشان داد همه عوامل شناسایی شده دارای اثر معناداری هستند. همچنین معیار کردند. نتایج مدل

GOF  .نیز نشان داد برازش کلی مدل در سطح مطلوبی قرار داشت 

ی توجه یتواناگرفت یک برنامه درسی مطلوب باید به عوامل دانشی، مهارتی، نگرشی و توان نتیجه میگیری: بحث و نتیجه

و  "نیایجاد توانایی کارآفری"ریزان نظام درسی باید در طراحی برنامه درسی کتاب کارآفرینی، توجه بیشتری به برنامه نماید و
  آموزان داشته باشند.دانش "های کارآفرینیمهارت"
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 ۳( صفحه 1402 پاییز و زمستان) 2، شماره9و پرورش، دوره  جامعه شناسی آموزش

  

 مقدمه

اند. در واقع کار آفرینی پاسخویی به گسترش های پاسخگویی به نیازهای افراد و رشد و توسعه شتابان جوامع را کارآفرینی دانستهحلامروزه یکی از راه
ت. با رویکرد (. به همین دلیل، امروزه مقوله کارآفرینی به یکی از مباحث مهم جوامع تبدیل شده اسDiandra & Azmy, 2020) نیازهای جوامع است

. (Holienka & etal, 2019)شود کارآفرینی بسیاری از معضلات از جمله بیکاری قابل حل بوده و استفاده بهینه از استعدادها و قابلیت نیز فراهم می
 ,Boldureanu & etal)اند  داده نظران تعاریف مختلفی از آن ارائهکارآفرینی مفهومی چند بعدی و در بردارننده ابعاد مختلفی است. به همین دلیل صاحب

 ,Ruskovaaraکارآفرینی خلق محصول جدید و متفاوت با محصولات مشابه خود با تاکید بر ایده و نگرش نو به آن در طی یک فرایند خاص است )(. 2020

Hamalainen & Pihkala, 2016 .) های جدید نسبت به آن محصولات ها و نگرشایدهوری از محصولات با تاکید بر استفاده حداکثری و بهره کارآفرینییا
 مداوم صورت به شوند که متمرکز مستمری بهبودهای و هاحرکت بر باید نیز معتقد است که کارآفرینان Churchill (2019) (.Thompson, 2018است )

ری ایده نوآوتوان دو نوع کارآفرینی را نام برد. کارآفرینی مبتنی بر نوآوری که می ،ی. به طور کلهای قابل کنترل باشدفرصت و هاریسک از برداریبهره پی در
دارد،  یبه بازار جهان یمحدود یدسترس که کوچک استهای کسب و کارگذارد و نوع دوم، ی به اشتراک میجهان یهافرصت یریگیبا هدف پدر تجارت را 

 (. Aulet & Murray, 2013) کندیخدمت م یبا روش سنت یمحل یبه بازارها
آموزان نیست؛ بلکه مدارس نیز همواره دستخوش تغییرات و تحولات جوامع قرار دارند. امروزه کارکرد اصلی مدارس دیگر آموزش صرف معلومات به دانش

به منظور (. کارآفرینی و آشنایی با آن Karyono, 2017ترین رسالت مدارس است )های زندگی و کسب کارانه مهمآمادگی برای زندگی و کسب مهارت
ها، ن چالشیبوده و در پاسخ به ا یموجود و حل مشکلات اجتماع یهاتیبدون استفاده، توسعه ظرف یهاتیاستفاده از ظرف د،یجد یکسب و کارها جادیا

در حوزه  مدارس(. Omidi, Hashemi Gholtash & Mashinchi, 2019) آموزان است.در دانش ینیکارآفر یهایتوانمند جادیا مدارس، دیجد تیمامور
های های آموزش کارآفرینی و اختصاص دروس خاص کارآفرینی در رشتهاندازی دورهای دارند و با اقداماتی مانند تشکیل و راهکارآفرینی نقش برجسته

فرینانه را تقویت کرده و یا ممکن است محدود کرده و مانع از قصد کارآ مدارستوانند نقش خود را به نحو مطلوب انجام دهند. تحصیلی در کارآفرین می
 یقیحس عم نانیکارآفر :تیمسئول رشیبه پذ لیشامل متوان میمدارس را  نانیعناصر مهم کارآفر(. Suryaman & Hari, 2017د )گیری آن شونشکل

را حساب شده  سکیبلکه ر کنندیبزرگ نم هایسکیر نانیمتوسط:  کارآفر سکیبه ر لیخود دارند، تما هایتیفعال امدهاییفردی برای پ تیاز مسئول
از  یکی: رییپذدارند و انعطاف تیخود برای کسب موفق ییبه توانا ادیینوعاً اعتماد بنفس ز نانی: کارآفرتیخود برای موفق یینااعتماد به توا دهند،یانجام م

. (Kirkley, 2017) آنهاست یاقتصاد یو مؤسسات تجار انیمشتر رییهای در حال تغآنها در انطباق با تقاضاها و خواسته ییتوانا یواقع نانیهای کارآفرنشانه
کنند.  ادجیا تیو خلاق یهمراه با نوآور یدیشغل جد یاست که قادر باشند پس از دانش آموختگ یموزانآدانش تیترب مدارسدر  ینیاز کارآفر اصلی هدف

(Floris& Pillitu, 2019.)   
های علمی و عملی ریزیشامل برنامهبرنامه درسی کارآفرینی . (Neck & Corbett, 2018) در مدارس است ینیکارآفر جادیا یهااز راه یکی یبرنامه درس

و عملی بوده و سایر اشکال دیگر تواند به صورت تئوری شود که میهای کارآفرینی بوده که در قالب محتوای درسی ارائه میمناسب جهت افزایش توانمندی
موزان آ(. برنامه درسی کارآفرینی بر این امر تمرکز دارد که دانش Mortezanezhad, Attaran, Hosseinikhah & Abbasi, 2017مورد تدریس قرار بگیرد )

 Din, Anuarنسبت به مشاغل در آینده را کسب کنند )های لازم ها و مهارتهای کارآفرینی از جمله نگرشدر دوران تحصیل بتوانند تا حدودی از قابلیت

& Usman, 2016 .)کسب و کار  یهابا چالش ییارویو در رو رتریپذتیمسئول آموزان راتواند دانشمی ینیکارآفربرنامه درسی اند که مطالعات نشان داده
(. بنابراین برنامه درسی کارافرینی یکی Hardie, Highfield & Lee, 2020) دهدالتحصیلان را کاهش میفارغ یکارینرخ بنماید و به طور کلی تر موفق

های زندگی از جمله کارآفرینی و مواجهه با بازار کسب و کار را تواند زمینه افزایش مهارتاز محورهای مهم برنامه درسی کل است که پرداختن به آن می
 فراهم کند. 

مشارکت ر، ارتباط با بازار کا، ها و اهداف محیطیسیاست پژوهشی نتیجه گرفتنددر  Omidi, & etal (2019). در مورد کارآفرینی مطالعات انجام شده است
 ,Holienkaاز جمله عناصر مهم طراحی برنامه درسی کارآفرینی هستند ویژگی پذیرندگانو  تعامل مستمر با مراکز علمی، مربیان در تولید برنامة درسی

Holienkova & Gal (2019)  لازم و اساسی است. ینیکارآفر یهادر رشته یریپذسکیگرفتند که ر جهینت یدر پژوهشMishel (2018)  یدر پژوهش 
در قالب دروس  ینیکارآفر یزیردر برنامه دیوجود دارد که با نیافراد کارآفر ییو توانا نییکارآفر تییشخص یهاژگییو نیب مییگرفت رابطه مستق جهینت

در مدارس  ینیفرهنگ کارآفر جیترو ندگرفت جهینت یدر پژوهش Shakeri Siyah Kamari, Yarmohammadzadeh & Yariqoli (2018)بدان توجه شود
کنشگران  یبهبود منابع و امکانات مدارس، توانمندساز ،یکاربرد یهاتوسعه آموزش ،ینیکارآفر یهارساختیز جادیا لیاز قب یعوامل ریتحت تأث بیبه ترت
در  Mortezanezhad & etal (2017) .خلاق قرار دارد یو صنعت، آموزش و برنامه درس امعهها، ارتباط با جتفاوت رشیمحور، پذمدرسه تیریمد ،یانسان
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 ریاو پرورش و س آموزش نیو جذب معلمان کارآمد و عدم ارتباطات سازنده ب تیترب یمنظم برا ستمینداشتن س د،یشد ییتمرکزگراند گرفت جهینت یپژوهش
ضرورت  نانه،یآموزش کارآفر ندگرفت جهینت یدر پژوهش Roshan & etal (2015). از جمله عناصر مهم مورد توجه برنامه درسی کارآفرینی است نهادهاست

آموزان شدان ینیکارآفراز جمله موضوعات مهم  نانهیآموزش کارآفر یهاوهیش و نانهیآموزش کارآفر طیمح نانه،یآموزش کارآفر یمحتوا نانه،یآموزش کارآفر
های کسب و کار، با مهارت ییشامل عناصر آشنا ینیآموزش کارآفر یگرفتند برنامه درس جهینت یدر پژوهش Yadollahi Farsi & Mirarab (2009)است. 

  است. نانیهای کارآفربا نقش ییطرح کسب و کار و آشنا نیبا تدو ییآشنا
ت اس یحالاین در در کشورمان نیز در دهه اخیر به کارآفرینی در مدارس توجه شده است. اما هنوز مدارس در ایجاد کارآفرینی در ابتدای راه قرار دارند و  

توانند شغل دلخواه و  یدرصد آنها نم 18از  شیجهت اشتغال ندارند و ب یآموزان بعد از اتمام دوره متوسطه مهارت چنداندرصد از دانش 62از  شیبکه 
بنابراین، توجه  (.Ameri, 2020) دارند غالنامناسب اشت یهادرصد از آنها در شغل 20کنند و حدود  دایگرفته شده در مدارس را پ ادی یهامتناسب با مهارت

های فعلی و در آینده خواهد بود. از سویی جدی به موضوع کارآفرینی در قالب برنامه درسی امری جدی و ضرورتی انکارناپذیر برای حل برخی از چالش
قق ساخت. حدیگر، برنامه درسی مبتنی بر کارآفرینی در کشورمان هنوز دارای چارچوب مشخصی نیست که بر اساس آن بتوان محتوا و اهداف کارآفرینی را م

آزمایی رابطه کارآفرینی با متغیرهای دیگر به صورت فرضیه لذا خلا برنامه درسی مبتنی بر کارآفرینی مشهود است. همچنین عمده مطالعات انجام شده بر
های برنامه درسی کارآفرینی دچار خلا پژوهشی است. دیگر اینکه مطالعات صورت گرفته بیشتر در حوزه آموزش اند و مطالعات کیفی و شناخت مولفهپرداخته

افزایی از برنامه درسی کارآفرینی منجر شود و بتوان در طراحی تواند به دانشاضر میاند. نتایج پژوهش حعالی بوده و مدارس کمتر مورد توجه قرار گرفته
 ینیر کارآفرب یمبتن یبرنامه درس یارائه الگوبرنامه درسی جایگاه ویژه کارآفرینی را لحاظ کرد. لذا بر اساس مطالب مطرح شده، هدف اصلی پژوهش حاضر، 

 است.  در دوره متوسطه دوم

 

 شناسیروش 
کمّی( بود. جامعه پژوهش در بخش کیفی شامل خبرگان رشته کارآفرینی -پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر شیوه اجرا پژوهشی تلفیقی)کیفی

ی انتخاب ارهایمعگیری هدفمند انتخاب شدند. نفر بر اساس روش اشباع نظری و با روش نمونه 14بودند که تعداد 1۳99-400استان البرز در سال تحصیلی 
جامعه آماری  بودند. به شرکت در مصاحبه لیو م ینیکارآفر نهیدر زم فاتیلأت ،کارآفرینی -ی و مدیریتتیعلوم ترب یلیرشته تحص ،یعلم تیأه خبرگان شامل

نفر( بودند که حجم نمونه  266) 1۳99-400ریزی و کارآفرینی استان البرز در سال تحصیلی بخش کمّی نیز شامل کلیه معلمان متوسطه دوم درس برنامه
گیری تصادفی ساده انتخاب شدند. معیارهای ورود نیز شامل معلم متوسطه، دبیر نفر تعیین و به صورت روش نمونه 154 یگرجس وجدول مورگان بر اساس 

اهیت کیفی و کمی به خاطر اینکه م تخصصی درس کارافرینی و میل به تکمیل پرسشنامه بودند. لازم به ذکر است معیار خروج از پژوهش در هر دو بخش
 ها بود. و پرسشنامه هاپژوهش بالینی نبود صرفا شرکت و تکمیل مصاحبه

نفر گزینش شدند که در نهایت فقط  25صورت گرفت. تعداد  هاشیوه اجرا در بخش کیفی اینگونه بود که ابتدا با خبرگان هماهنگی جهت شرکت در مصاحبه
نیز اشباع نظری حاصل شد. با توجه به پراکندگی اساتید و محدودیت دسترسی حضوری با آنان و  14صاحبه بودند و تا مصاحبه نفر مایل به شرکت در م 18

لیه برای وبیماری کرونا، مصاحبه شوندگان مایل بودند که به صورت تلفنی در مصاحبه شرکت کنند. بعد از تعیین زمان مصاحبه هر شرکت کننده سوالات ا
دقیقه بود. جهت رعایت ملاحظات  40ها با توجه به میزان توضیح شرکت کنندگان به طور متوسط شد که آمادگی لازم داشته باشند. زمان مصاحبه آنان ایمیل

اس اس ها گرفته شد و این اطمینان داده شد که صرفا در راستای کار پژوهشی است و استفاده دیگری ندارد که بر ایناخلاقی از آنان ضبط متن مصاحبه
ها نبودند. در بخش کمی نیز از آنجایی که دبیران درس کارآفرینی نیز به صورت پراکنده بودند ابتدا لیست تمام دبیران برخی مایل به ضبط متن مصاحبه

مالی انتخاب شدند و برای نفر بیشتر از حجم مورد نیاز جهت جلوگیری از ریزش احت 16نفر  170مورد نظر تهیه شد و از بین آنان به صورت تصادفی تعداد 
ها به صورت ایمیل ارسال شد. گاهی برای تکمیل پرسشنامه چندین بار تماس گرفته شد آنان پیامک جهت شرکت در پژوهش ارسال شد. سپس پرسشنامه

 ماه به طول کشید.  1ها را تکمیل کنند. این کار حدود تا شرکت کنندگان پرسشنامه
های نیمه ساختاریافته بود. در طراحی سوالات محدودیتی وجود نداشت و در جریان مصاحبه نکات و موضوعات مرتبط بهابزار پژوهش در بخش کیفی مصاح

های بخش کیفی طراحی شد. این پرسشنامه دارای ای محقق ساخته بود که بر اساس یافتهگرفت. ابزار بخش کمّی نیز پرسشنامهو مهم مورد توجه قرار می
 بود.  (5و کاملا موافقم= 4موافقم= ،۳ندارم= ینظر ،2فم=لمخا ،1)کاملا مخالفم=و بر اساس مقیاس لیکرت به صورت  شاخص 56مولفه و  5
ا مورد ر ندیاز پژوهش خواسته شد تمام فرا رونیاز دو نفر خبره ب نینمود و همچن یرا وارس یکدگذار ندیمحقق مجدد کل فرا یفیک یهااعتبار داده یبرا

توافق  بیکه ضر دش یمجدد کدگذار یگریمصاحبه به همراه کدگذار د 2متن  زین ییایپا یمنجر شد. برا راتییتغ یکار به اندک نیقرار دهند که ا یبررس
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استاد  1و  یابیو بازار ینیاستاد حوزه کارآفر 1 ،یآموزش تیریمد اریاستاد 2)ی صور ییاز روا زین یکم یهاافتهیاعتبار  یحاصل شد. برا 86/0 یکدگذار
ها نیز در بخش کیفی از روش تحلیل مضمون با نرم برای تحلیل داده شد. 82/0کرونباخ  یبا روش آلفا زین ییایجامعه شناس( استفاده شد و پا

 استفاده شد.  3Smart Plsیابی معادلات ساختاری با نرم افزار و در بخش کمّی با تحلیل عاملی اکتشافی و مدل 18Maxquda افزار
 

 هایافته
 ( ارائه شده است. 1برخی از مشخصات شرکت کنندگان)کیفی و کمّی( در پژوهش در جدول)

 
 های مشارکت کنندگان)سن، جنسیت، مدرک تحصیلی و سنوات خدمت( نمونه پژوهشبرخی از ویژگی .1جدول

 
 نمونه بخش کیفی

 سنوات خدمت مدرک تحصیلی جنسیت سن

 ۳0 -24 2۳ -17 16 -10 استادیار دانشیار استاد زن مرد 50بالاتر از  50 -41 40 -۳0

 5 6 ۳ 6 5 ۳ ۳ 11 6 6 2 فراوانی

 71/۳5 85/42 42/21 85/42 71/۳5 42/21 42/21 57/78 85/42 85/42 28/14 درصد

 سنوات خدمت مدرک تحصیلی جنسیت سن نمونه بخش کمیّ

 20بیشتر از  20تا  11 10تا  1 دکتری ارشد کارشناسی زن مرد 50بالاتر از  50 -41 40 -۳0

 26 86 ۳9 6 26 119 27 124 ۳0 77 44 فراوانی

 77/9 ۳۳/۳2 66/14 25/2 77/9 7۳/44 15/10 61/46 27/11 94/28 54/16 درصد

 

 های کارآفرینی ارائه شده است. و شاخص ها( مولفه2در جدول)
 

 مضامین فرعی و اصلی کارفرینی از دیدگاه مشارکت کنندگان .2جدول
 مضامین اصلی مضامین فرعی مضامین اصلی مضامین فرعی

  یسازفرصت
 
 
 
 ینیفرآدانش کار جادیا

  خود یادگیری
 

 
 

 ینیکارآفر یمهارتها جادیا

 یکاوشگر یادهیو  یریادگی

 یانطباق یهامهارت ینواور

 یاستاندارد آموزش نیتدو پژوهش و آموزش

 و توسعه قیتحق یدانش فرد میتسه

 مهارت محور یآموزش ها یریادگی طیمح

 آموزش ندیبهبود مستمر فرا دهیآموزش د انیمرب

 ینیبر کارآفر یمبتن سیتدر یاستفاده از فناور

 ینیحس کارآفر یارتقا یدانش فرد

 بودن محتوا یتخصص یدانش محور

 تحمل پذیری یفرد یها تیقابل

 دیجد یاز کسب وکارها دیبازد یفرد یپروژه ها

 یمهارت متقاعد ساز ینیدانش آفر

  انگیزه کارآفرینی
 
 
 
 
 
 
 
 ینینگرش کارآفر جادیا

 یمهارت روابط عموم

 یتیریمد یریگ میمهارت تصم یخودکارامد

 یریگ میمهارت تصم تفکر واگرا

 یاجتماع یمهارتها زشیانگ

  ینیکارآفر تیمأمور یتفکر انتقاد
 
 
 
 

 ینیکارآفر ییتوانا جادیا

 مهارت حل مسئله تکفر خلاق

 ارائه بازخورد یریپذ رییتغ

 یمیتوسعه کار ت بیو ترغ قیتشو

 یالگو بردار یفرهنگ ساز

 بحث و گفتگو ییو برونگرا یسازگار

 کار و تلاش   یسطح علاقمند
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 ایده پردازی یپرداز دهیا

 ینیتناسب آموزش کارآفر نانهیقصد کارآفر

 یتوانمند ساز ینیتعهد  به کارآفر

 یتیحما نیقوان حس ابتکار

 گذاری هیسرما ییتوانا عزت نفس

 یفرد یاستعداد ها نانهیکارآفر یاریهوش

 اطلاعات یفناور ییتوانا یریپذ سکیر تیتقو

 
ها برای معادلات ساختاری مناسب نخواهند بود. نتایج نشان باشد، داده 5/0کمتر از  KMOکه مقدار  ابتدا تحلیل عاملی اکتشافی صورت گرفت. در صورتی

است که  05/0تر از است و تعداد نمونه برای تحلیل کافی است. همچنین مقدار معناداری آزمون بارتلت، کوچک 87۳/0برابر  KMOداد مقدار شاخص 
های اصلی و چرخش دهد تحلیل مورد نظر برای شناسایی ساختار مدل مناسب است. جهت انجام تحلیل عاملی اکتشافی از روش تحلیل مولفهنشان می

 است. ( ارائه شده۳ها  استخراج شد. نتایج آن در جدول)بعد به عنوان ابعاد مدل به همراه زیر مولفه 4واریماکس استفاده شده که تعداد 
 

 نتایج حاصل از انجام تحلیل عاملی اکتشافی .3جدول 

 عوامل
 زیر مولفه ها

 توانایی کارآفرینی مهارت های کارآفرینی نگرش کارآفرینی دانش کارآفرینی

    0.764 یفرصت ساز

    0.7۳5 یادهیو  یریادگی

    0.79۳ ینواور

    0.744 پژوهش و آموزش

    0.784 ینیدانش آفر

    0.755 تسهیم دانش فردی

    0.876 محیط یادگیری

    0.765 پروژه های فردی

    0.711 دانش محوری

    0.744 قابلیت های فردی

    0.790 دانش فردی

    0.77۳ مربیان آموزش دیده

    0.865 استفاده از فناوری

   0.84۳  انگیزه کارآفرینی

   0.712  تعهد  به کارآفرینی

   0.764  تقویت ریسک پذیری

   0.777  حمایت از رفتارهای کارآفرینانه

   0.705  هوشیاری کارآفرینانه

   0.815  عزت نفس

   0.790  حس ابتکار

   0.792  قصد کارآفرینانه

   0.798  ایده پردازی

   0.7۳0  علاقمندی سطح

   0.766  سازگاری و برونگرایی

   0.74۳  فرهنگ سازی

   0.766  تشویق و ترغیب

   0.74۳  تغییر پذیری

   0.744  تکفر خلاق

   0.8۳۳  تفکر انتقادی

   0.7۳2  انگیزش
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   0.762  تفکر واگرا

   0.769  خودکارامدی

  0.755   خود یادگیری

  0.74۳   مهارتهای اجتماعی

  0.811   مهارت تصمیم گیری

  0.865   مدیریتی مهارت تصمیم گیری

  0.762   مهارت روابط عمومی

  0.8۳۳   مهارت متقاعد سازی

  0.787   رهبری

  0.711   شبیه سازی

  0.80۳   بازدید از کسب وکارهای جدید

  0.765   مسئولیت پذیری

  0.74۳   تحمل ابهام

  0.781   تخصصی بودن محتوا

  0.764   ارتقای حس کارآفرینی

  0.850   کارآفرینیتدریس مبتنی بر 

  0.865   بهبود مستمر فرایند آموزش

  0.847   آموزش های مهارت محور

  0.84۳   تحقیق و توسعه

  0.867   تدوین استاندارد آموزشی

  0.846   مهارت های انطباقی

  0.755   کاوشگری

 0.789    کارآفرینی مأموریت

 0.7۳4    تقویت تفکر استراتژیک

 0.761    چشم اندازتعهد به 

 784/0    مشارکت

 7۳4/0    یادگیری موقعیتی

 755/0    توسعه کار تیمی

 790/0    مهارت حل مسئله

 770/0    توانایی فناوری اطلاعات

 745/0    استعداد های فردی

 78۳/0    گذاری سرمایه ایجاد توانایی

 752/0    قوانین حمایتی

 794/0    توانمند سازی

 766/0    تناسب آموزش کارآفرینی

 84۳/0    کار و تلاش

 791/0    بحث و گفتگو

 794/0    الگو برداری

 788/0    ارزشیابی دوره ها

 945/0    ارتباطات موثر

 ۳.76 4.۳5 ۳.21 2.98 مقادیر ویژه اولیه کل

 14.65 12.76 7.65 6.54 درصد واریانس

 68.89 81.65 89.۳0 95.84 درصد تراکمی واریانس
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درصد، عامل  65/7از واریانس کل را تبیین می کند، عامل دوم نگرش کارآفرینی  54/6ی نیدانش کارآفر( نشان داد عامل اول یعنی ایجاد ۳نتایج جدول)
درصد از کل واریانس کارآفرینی را تبییین کرده اند. در کل نیز  65/14درصد و عامل چهارم یعنی توانایی کارافرینی  76/12سوم، مهارت های کارآفرینی 

 کنند.  ز واریانس کل را تبیین ا 84/95عوامل و مولفه ها توانسته اند حدود 
ی مدل ببرای بررسی کیفیت مدل از شاخص بررسی افزونگی و ضریب تعیین استفاده شد. اعداد مثبت نشانگر کیفیت مناسب مدل هستند. معیار اصلی ارزیا

گیرد. نتایج نشان داد ای مستقل صورت میدهد چند درصد از تغییرات متغیر وابسته توسط متغیرهساختاری، ضریب تعیین می باشد. این شاخص نشان می
شود. اگر شاخص افزونگی بیشتر از صفر باشد بینی میهای شناسایی شده )ابعاد مدل( پیشدرصد از تغییرات برنامه درسی کارآفرینی توسط زیر مولفه 7/88

ی صفر میبالا ینیکارآفر یبرنامه درس شاخص برای متغیر مقادیر مشاهده شده خوب بازسازی شده و مدل توانایی پیش بینی دارد. در این تحقیق این 
 ( آمده است. 4استفاد شده که نتایج آن در جدول) RMSEAو  GFI،  AGFIهای نیکویی برازش شامل: شاخصباشد. به منظور آزمون مدل مفهومی از 

  
 آماره های مربوط به نیکویی برازش مدل .4جدول

 های برازششاخص نماد ملاک مقادیر پژوهش برازش نتیجه

 مربع بر درجه آزادی-تقسیم کای df2X/ ≥۳ 1.۳4 خوب برازش

 ریشه میانگین مربعات خطای برآورد RMSEA ≥08/0 0.0۳ خوب برازش

 شاخص نیکویی برازش GFI ≤9/0 94/0 خوب برازش

 شاخص نیکویی برازش تعدیل شده AGFI ≤9/0 91/0 خوب برازش

 شاخص برازش مقایسه ای CFI ≤9/0 95/0 خوب برازش

 شاخص برازش افزایشی IFI ≤9/0 9۳/0 خوب برازش

 شاخص برازش نرم NFI ≤9/0 92/0 خوب برازش

 شاخص برازش غیر نرم NNFI ≤9/0 96/0 خوب برازش

 ضریب تعیین R2 ≤67/0 76/0 برازش خوب

  

 

 
 ضرایب استاندارد تخمین حالت در مدل اندازه گیری .1شکل
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 tدر حالت آزمون  یریگمدل اندازهمدل  .2شکل

 
 است. گرفت مدل معنادار  جهیتوان نتابعاد مدل مثبت بوده کهمی یبدست آمده برا بیضرا هیدهد که کلینشان م ، 2و  1 هایشکل جینتا

برای بررسی برازش مدل جهت پیشکه شاخصی  GOF گیری و بخش ساختاری مدل، برازش کلی مدل از طریق معیارپس از بررسی برازش بخش اندازه
باشد، استفاده شد که مقدار آن بین صفر تا یک قرار دارد. مقادیر نزدیک به یک نشانگر کیفیت مناسب مدل هستند. و توانایی زا میبینی متغیرهای درون

این معیار از طریق رابطه زیر محاسبه می  ا را دارد.دهد و مدل آزمون شده پیش بینی متغیرهای مکنون درون زپیش بینی کلی مدل را مورد بررسی قرار می
 شود:

 
Communalities  نشانه میانگین مقادیر اشتراکی هر سازه هست وR 2  نیز مقدار میانگین مقادیرSquares R زای مدل است. همچنین های درونسازه

معرفی شده است،  GOF  که به عنوان مقادیر ضعیف، متوسط و قوی برای 0.۳6و  0.25، 0.01و با توجه به سه مقدار   0.76مقدار اشتراکی برابراست با 
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دست آمد، به 0.۳6بزرگتر از  GOF نشان از برازش قوی کلی مدل پژوهش دارد. از آنجایی که مقدار محاسبه شده GOF برای 0.65حاصل شدن مقدار 
 کلی مدل پژوهش بسیار مناسب و مورد تایید است.توان گفت برازش نشان از برازش مناسب مدل پژوهش دارد. بنابراین می

 

 گیریبحث و نتیجه
وری و خلاقیت از منابع انسانی است که امروزه جوامع سعی کارآفرینی یکی از راهکارهای پاسخگویی به نیازهای مختلف جوامع و افراد و در راستای بهره

بر  یمبتن یبرنامه درس یارائه الگودرسی باز کنند. بر این اساس، هدف اصلی این پژوهش  کنند کارآفرینی و توجه به آن را در مدارس از طریق برنامهمی
 بود.  در دوره متوسطه دوم ینیکارآفر
ی نیآفرکار یهامهارتی، نینگرش کارآفر ی، نیدانش کارآفر جادیاعامل و مضمون اصلی کارآفرینی در برنامه درسی شامل  4های بخش کیفی نشان داد یافته

  Omidi, & etal (2019)  ، Holienka & Etal (2019)  ،Mortezanezhad & etal (2017)های این بخش با مطالعات ی بود. یافتهنیکارآفر ییتواناو 
رس اباید گفت کارآفرینی موضوعی چندبعدی است که یکی از ابعاد مهم آن نوع نگرش به کارآفرینی به خصوص در مد همسو است. در تبیین این یافته

توان شاهد های خود را با کارافرینی ترکیب کنند آنگاه میها و قابلیتموزان نسبت به آفرینی نگرش مطلوبی پیدا کنند و خلاقیتآاست. زیرا وقتی دانش
تواند باشد. عامل شناسایی شده موزان به کارآفرینی بود. لذا برنامه درسی جامع و با اولویت ایجاد نگرش مثبت به کارآفرینی مهمترین اقدام میآمیل دانش

موزان است لذا آهای اولیه در دانشهای کارآفرینی بود. برخی از صاحب نظران تصریح کردند که هدف از کارآفرینی در مدارس ایجاد مهارتدیگر، مهارت
موزان نسبت به کارآفرینی حس خوبی پیدا کنند و آدانششوند ها باعث میباید برنامه درسی بر بعد مهارتی کارآفرینی نمرکز لازم داشته باشد. زیرا مهارت

تواند در همان یمفکر کسب و کار مبتنی بر کارآفرینی در دوران بعد از تحصیل در آنان به کار آید. عامل مهم دیگر، دانش کارآفرینی بود. دانش کارآفرینی 
ای عمل شود که بعد نظری کارآفرینی زیاد برجسته لذا باید در برنامه درسی به گونهای است تعاریف ساده از کارآفرینی باشد. کارآفرینی موضوعی بین رشته

تواند کارآفرینی را مانند سایر دروس دانشی محدود کند. بعد دیگر شناسایی شده، توانایی کارآفرینی بود. در تبیین این نباشد زیرا صرف دانش و معمولا می
موزان آهای دانشآموزان اصولا این نیست که همه به یک شکل توانمند شوند. زیرا توانمندیرآفرینی برای دانشعامل باید گفت هدف از تربیت و آموزش کا

آموز نسبت به مختلفی تشکیل شده باشد که بتواند برای هر دانش هایهای اولیه آنان متفاوت است. لذا باید برنامه درسی از سطوح و لایهو زمینه مهارت
 نی و روانی آن کارآفرینی لذت بخش و کارآمد شود. توانمندی فردی ذه

ی به ترتیب نیردانش کارآفو  ایجاد  (ینی)نگرش کارآفر، (ینیکارآفر یی)توانا، (ینیکارآفر یها)مهارتنتایج تحلیل عاملی اکتشافی نیز نشان داد عوامل
 Yadollahi Farsi & Mirarabو   Roshani & etal (2015)یج مطالعات بیشترین سهم در ایجاد برنامه درسی کارآفرینی دارند. این یافته با برخی نتا

بندی عوامل نپرداختهتا حدودی همسو است. زیرا اگرچه آنان در مطالعات خود به برخی از عوامل برنامه درسی مورد نظر اشاره کردند ولی به اولویت (2009)
متغیرهای لازم برای کارآفرینی مهارت است. مهارت ها باعث می شوند فرد پیشرفت کاری داشته باشد. توان گفت یکی از مهمترین اند. در تبیین نتایج می

ها هارتتوان نتیجه گرفت دلیل تاثیرات بیشتر عامل مشوند تا فرد بتوانند با کارش ارتباط خوبی برقرار کند. بنابراینمیها موجب میاز سوییی دیگر، مهارت
موزان آهای اولیه در قالب برنامه درسی برای دانشموزان است و باید مهارتآها پایه ارتباط با کارآفرینی به خصوص در دانشمهارتبه همین موضوع باشد که 
مثال  های جسمانی و فردی باشد. برایشناختی و حتی توانمندیشناختی، جامعههای روانتواند شامل توانمندیهای کارآفرینی میدر اولویت باشد. توانمندی

شناختی جایگاه کارآفرینی تواند در نزدیکی و یا دوری از کارآفرینی اثرگذار باشد. همچنین از نظر جامعهنوع شخصیت فرد و احوالات روحی و روانی او می
های د نتیجه گرفت عامل توانمندیتوانهای افراد تاثیرات داشته باشند. بنابراین، میتواند در ایجاد توانمندیدر جامعه و نهادینه شدن آن در جامعه می

کنندگان در اولویت دوم بوده است. در مورد نگرش ها نیز گیرد و شاید به همین دلیل از نظر مشارکتها را در بر میای توانمندیکارآفرینی طیف گسترده
ه در پایان موزان متوسطآرینی باشد. از آنجایی که دانشتواند عامل جذب و یا طرد دانش اموزان به کارآفباید گفت، نگرش مثبت و منفی به کارآفرینیمی

های کسب و کارانه زیادی برای آنان بعد از توان فرصتتر کند میدوره تحصیلات خود هستند هرچه برنامه درسی بتواند نگرش آنها را به کارآفرینی مثبت
ها عاملی اساسی برای کارآفرینی در مدارس است. توان نتیجه گرفت نگرشمی ها و علایق خود به دست آورند. لذااتمام تحصیلات متناسب با توانمنمدی

تواند در طول دوره کاری کسب و استمرار یابد. اما یافته دیگر، دانش کارافرینی بود. در تبیین این یافته باید گفت دانش تخصصی در کارآفرینی اصولا می
نظران تصریح حتوایی اولیه در خصوص کاربردها و مفاهیم اصلی کارآفرینی باشد. همانگونه که صاحبتواند مدر دوره مدرسه و برنامه درسی این دانش می

ای خود آن را تعمق های بعدی زندگی حرفهآموز ایحاد کند که دانش آولیه را کسب و سپس در دورهتواند این فرصت را برای دانشکردند دوره مدرسه می
 دیدگاه شرکت کنندگان دانش کارآفرینی در درجه اولویت کمتر بوده است.  بخشند. شاید به همین دلیل است از
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ای نیست؛ لذا باید با نتایج با احتیاط نگریست. موردی بوده و ناظر بر منطقه گسترده ایمحدودیت پژوهش حاضر این بود که نتایج پژوهش حاصل مطالعه
های سایر فعالان کارآفرینی و اساتید سایر تری باید از دیدگاهکه باید برای احصا الگوی جامعای و گسترده است میان رشته ایهمچنین، کارآفرینی مقوله

شود پیشنهاد می -2های خبرگان و اساتید مرتبط با کارآفرینی استفاده کنند. محققان در آینده از تنوع دیدگاه -1شود: ها نیز استفاده کرد. پیشنهاد میرشته
سازی کنند و کارآفرینی را در های وابسته به آموزش و پرورش فرهنگها و به طور خاص رسانهها از کارآفرینی، رسانهان و خانوادهآموزبرای استقبال دانش

تواند همزمان ها و کسب و کارهای خرد مولد، میدید و بازدید از کارآفرینان مختلف و مؤسسان شرکت -۳صدر اهمیت مشاغل حال و آینده ترسیم کنند. 
در جهت تشویق روحیه کارآفرینی در مدارس،  -4موزان را فراهم کند. آها در دانشجب نگرش مطلوب به کارآفرینی و پرورش روحیه خلاقیت و مهارتمو

گر اقدامات آشنایی و معرفی کسب و کارهای خرد از دی -5های عملی کارآفرینی با حضور بزرگان در مدارس تدریس و تبادل نظر شود. شود دورهپیشنهاد می
 مناسب برای آشنایی با دانش کارآفرینی است. 

 و قدردانی تشکر
د محترم راهنما یدر تهیه مقاله حاضر از منافع مالی سازمان و نهاد خاصی استفاده نشده است و بین نویسندگان هیچگونه تعارض منافعی وجود ندارد. از اسات

آید. همچنین از اساتید و معلمان گرانقدر محترم بهتر مطالب پیشنهاد دادند کمال تشکر به عمل می و مشاور که نظرات ارزشمند خود را در راستای کیفیت
 شود. شرکت کننده در پژوهش تشکر می

 
  



 همکاران(و اصلانی)  ..در ینیبر کارآفر یمبتن یبرنامه درس یارائه الگو /12

  
References  
Aulet W, Murray F. (2013). A tale of two entrepreneurs: understanding differences in the types of entrepreneurship in the 

economy. Available at SSRN 2259740. 
Boldureanu G, Ionescu A. M, Bercu A. M, et al. (2020). Entrepreneurship education through successful entrepreneurial 

models in higher education institutions. sustainability, 12(3): 1267-1277. 
Din B. H, Anuar A R, Usman M. (2016). The effectiveness of the entrepreneurship education program in upgrading 

entrepreneurial skills among public university students. procedia-social and behavioral sciences, 224(1): 117-123. 
Diandra D, Azmy A. (2020). Understanding definition of entrepreneurship. international journal of management, accounting 

and economics, 7(5): 235-241. 
Floris M, Pillitu D. (2019). Improving entrepreneurship education in primary schools: a pioneer project. international journal 

of educational management, 33(6): 1149-1169.  
Holienka M, Holienkova J, Gal P. (2019). Entrepreneurial characteristics of students in different fields of study. acta 

universitatis agriculturae et silviclturae mendelianae brunensis, 63(10): 1879-1889. 
Hardie B, Highfield C, Lee K. (2020). Entrepreneurship education today for students’ unknown futures. journal of 

pedagogical research, 4(3): 401-417. 
Karyono H. (2017). Leading Entrepreneurship Education-Based Primary Schools, 128(3), 134-139. 
Kirkley W.W. (2017). Cultivating entrepreneurial behaviour: entrepreneurship education in secondary schools, Asia pacific 

journal of innovation and entrepreneurship, 11(1): 17-37. 
Omidi J, Hashemi S A, Gholtash A, Mashinchi A. (2019). Designing a curriculum design for entrepreneurship education for 

junior high school students. journal of theory & Practice in curriculum, 7(14): 5-34. (In Persian) 
Mortezanezhad N, Attaran M, Hosseinikhah A, Abbasi E. (2017). The components of entrepreneurship curriculum based on 

the comparative approach. journal of curriculum studies, 12(44): 49-80. (In Persian) 
Mishel R.L. (2018). Opportunity recognition: an exploratory investagation of a component of the entrepreneurial process in 

the context of the health care industry: theory and practice. tertiary education management, 25(2): 81-94. 
Neck H. M, Corbett A. C. (2018). The scholarship of teaching and learning entrepreneurship. entrepreneurship education & 

pedagogy, 1(1): 8–41. 
Shakeri Siyah Kamari S, Yarmohammadzadeh P, Yariqoli B. (2018). Identify the entrepreneurial teacher's mentality about 

factors related to the promotion of entrepreneurship culture in schools. Journal of School Administration, 6(2): 243-263. 
(In Persian) 

Suryaman S, Hari K. (2017). Leading entrepreneurship education-based primary schools. advances in social science, education 
and humanities research, 128: 135-135. 

Sanchez J. C. (2011). University training for entrepreneurial competencies: Its impact on intention of venture creation, 
international entrepreneurship and management journal, 3(7): 239-254. 

Roshan M, Seifi E, Abdollahi B, et al. (2015). The relationship between the teachers’ entrepreneurial training (objectives, 
content, necessity, method and context of training) and the high school student’s entrepreneurship spirit. journal of new 
thoughts on education, 11(1): 151-179. (In Persian) 

Yadollahi Farsi J, Mirarab Razi R. (2009). A survey of entrepreneurship curriculum development in the field of Education. 
journal of entrepreneurship development, 2(1): 61-80. (In Persian) 

 


