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 چکیده 
 یهرانقش انیرتعراد  م یو برقررار ند،یآیفرد و جامعه به شمار م یدو نهاد مهم برا ،یکار و زندگ

در  91-دیرکوو یجهران یریگموفق اهردا  دارد  همره شبردیسزا در پبه یتیاهم ،یو خانوادگ یشغل
 ییهراقرار داد و با چراشش ریمختلف تحت تاث یهاونهتمام مردم را به گ یزندگ ،یدلایم 0202سا  

 یروند، نقرش مهمر یخانواده به شمار م یکانون ۀرو کرد  زنان که همواره محور و نقطمختلف روبه
و  یآموزشر یمراکرز عراش یعلمر أتیره یزنان اعضرا ان،یم نیبحران برعهده داشتند  در ا نیدر ا

 نیتعراد  بر یبرقررار یبرا شتریب ییهایبا دشوار ،یاحرفه فیم فراوان وظالت حجبه ع ،یپژوهش
شرزوم ثبرت و طرب   نیدر بحران کرونرا مواجره بودنردن بنرابرا ژهیوبه یو خانوادگ یشغل یهانقش

 نیردر ا یزنردگ یزنران طر اتیرتجرب نییمناسب به منظور تب یها، راهآن ستهیخاطرات و تجربه ز
زنران عضرو  ۀسرتیز ۀفراهم آورد تا بره تجربرفرصت را  نیا 91-دین کوبحرا است  یبحران جهان

پرژوهش بره رو   نیرباشد  ا ندگانیآ یپرداخت تا راهگشا یماریب نیا یریگدر همه یعلم أتیه
تهرران در  یهاها و پژوهشگاهدانشگاه یعلم أتینفر از زنان عضو ه 02و با انجام مصاحبه با  یفیک
پرژوهش  نیرا یهاافتهیها پرداخته است  مصاحبه یفیک یمحتوا لیه، و به تحلکرونا انجام شد امیا
محرو شردن »، «زمران تیریمد»کار شامل  ۀکه حوز یبه طور د،یارائه گرد یبخش کار و زندگ رد

بره  یدگیرسر»، «هرابودن هم زمان و فشار نقش یچند نقش»، «دارخودِ شاغل و خودِ خانه نیمرز ب
 ینیخانره نشر»شرامل  یزندگ ۀو حوز ،«فیوظااختلا  در روند انجام » ،«یشامور عقب افتادۀ پژوه

 ایر یفرهنگر یتروما»، «شده کیترومات دادیرو» ،«ستنیتنها ز ۀویو ش نهیفرهنگ قرنط»، «ریناگز
 ۀشکل اوقات فراغت در خانه و فراغت آشرفت رییتغ»، «خانه یدر معنا ینیبازآفر» ،«یشوک فرهنگ

  کرده است   دایظهور پ« خانواده یسلامت اعضا یاز نگران یناش یدگانباشت فرسو»، «مادران

 

 زنان، عضو هیأت علمی دانشگاه ها و پژوهشگاه هرا، روایرت زنران، تعراد  کرار و ها: کلیدواژه
 زندگی، ایام کرونا 
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 مقدمّه
شهد که   نیه، منجر به  ا9911در سال  91 دیکوو روسیو ۀرانیغافلگ وعیو ش شیدایپ

حهال،  نیها عرض  گردد. در عنو از نقش یفیتعارو  ابندیب تازه ییها، قالبافراد و جوامع
 دیهجد یالگوهها جهادیا جه یو در نخ راتییهها را دسهخوو  ت انسها  یزندگ ام،یا نیا
الگوهها اسه ا از  نیب  ا د یحاضر، رس ۀدر جامع  کرده. هدف از مقال یاتیو ح یسخیز

مهثرر  یها هم نقشهدر بحرا  یگان  اند، حخندچ ییهانقش یآنجا ک  زنا  همواره دارا
 یههاأتیه یاعضها ژهیزنا  شاغل و ب  و ا ،یم نیآ  دارند. در ا  یریدر مواجه  و مد

ا هلک  آماده بودنهد تههب بردند،هیب  سر نم یصهدر مرخ ،یشهو پژوه یاههدانشگ یمهعل
زار  هگه ۀارائهزم به  هانجهام داده و مله شهد،یرده مههها سپهک  ب  آ  یخیولههر مسئ
 دند.بو زین یدورکار
 یانسهان ۀآ ، جامع یجهان ۀدر کشور و ب  تبع اشاع روسیو نیا وعیبا ش ق یحق در

الشهعاع انسها  را تح  یاقشار و ابعاد زندگ ۀکم همرف  و کم قیتعل  یب  سم  وضع
 کیهبه   را ،یهکرونا در جها  و کشور ا روسیو وعیبخوا  گف ، ش دیخود قرار داد. شا

کهرد، بلکه   ریهها را درگو بهداشه  انسها  هاد بدل شد ک  ن  تنها ب یا  اجخماعحرب
اقخصاد و ارتباطهات  اس ،یخانواده، فرهنگ، اجخماع، س یبرا ا یجد اریبس یامدهایپ

 .دیبدل گرد یجد یب  چالش ا یبحران  یریو مد یو ساخخار یخیدر سطوح عامل
ها و ساما  ا، سازما افراد، بلک  بر کارکرد نهادهها ن  تنها بر عملکرد نوع الخهاب نیا

هولنها،، نه  تنهها  یاتفاقات نیبر آ  اس  ک  چن ی. احساس جمعگذاردیجامع  ارر م
و ممکهن اسه   انهدازدیو دور جامع  را ب  خطهر مه کینزد ۀندیامروز، بلک  آ  یموقع
 یفهر  را جو حاله  یهموقع نیهنهابود سهازد. ا شه یهم یها را براآ  یو هسخ  یهو

 پرداز یهکه  نرر ی(. و94، ص 4002)الکسهاندر،  نامدیم «یفرهنگ یتروما»الکساندر 
روابه   ،«یفرهنگه یترومها»  یهکه  در موقع کندیاس ، اسخدلال م یفرهنگ یتروما
 نیچنه. در شهودیهها برقهرار مهو کنش میمفهاه ها،سهخمیساخخارها، س ا یم یدیجد
 دایهپ یاتهازه یو هسخ  یمعنا، هو «یاسیش سکن»و  «یاجخماع  یمسئول» یخیموقع

مزبهور، سهاز وکارهها و   یهمخناسهب بها موقع دیهبا ریها نهاگزو افراد و سازما  کندیم
بلکه   س ،ین یعیطب یامر ،یفرهنگ یو ارائ  کنند. تروما فیخود را بازتعر یعملکردها

رخدادها  یریو قرارگ بیو ترک نشیچ ،یمعناده ۀاس  ک  از نحو «یبرساخخۀ اجخماع»
 .شوندیم جادیدر کنار هم ا
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انخوهاب و   ِیهک  بحرا  کرونا جامعه  را در برگرفخه  بهود، پهرداخخن به  روا یحال در
و  اف ،یدو چندا   یخیمهار کرونا در خان  و خارج از خان ، اهم یزنا  برا یهایاسخراتژ
ر، قهش پرسهخاکه  در ن یکرونا )چ  زنان امیا یحضور و مشارک  آنها ط ۀنحو  یحساس

 شیاز په شیند و چ  در نقش مادر، همسر، فرزند، معلم و اسخاد(، بهو پزشک بود اریبه
اس  نقش و عملکرد زنا  را ب  عنوا  عاملا   یضرور اریاساس، بس نیشد. بر هم دهید

هها در سهط  آ  رایهز م؛یقرار دهه لیو تحل یبحرا  کرونا مورد بررس  یریمثرر در مد
از عاطفه  و تهوا   سرشهار یا یهو روح ریپذ یمسئول یهاع، با نگاو در اجخم یخانوادگ
که  وجهود پرمهرشها   یاکردنهد به  گونه  یکشور را در آغو  خود پرسخار ،یمراقبخ

 بود.  شیبر آتشِ اضطراب و تشو یهمچو  آب
 نیاند. در چنهپنها  دارند ک  سرمنشأ آرامش یادر وجودشا  احساس مادران  زنا 

 ابندییدر م رایز کنند؛یم دایاز خود پ یرهشخیرارات بهها معمولاً انخآ  ،ییها یهموقع
ا از ههبار دی. شهانهدیفراهم نما یمساعدتر  یشرا دیبا یاز ارکا  اصل یکیک  ب  عنوا  

 نیهدارد، ا  یانجام دهم؟ آنچ  اهم یبهخر اس  چ  کار ر لح نیخود بپرسند ک  در ا
  بهار بحهرا  هم خهود را در مهههسهه ندهخواهیم  یهشرا یضاها  ب  اقخه  ک  زنهاس
 انجام دهند. یخوب

مهار کرونا در خان  و خهارج از  یزنا  برا یهایانخواب و اسخراتژ  ِیب  روا پرداخخن
 دهیهساح  زنا ، مردا  و کودکها  را در نورد ۀک  بحرا  کرونا هم یاخان  در هنگام 
 یشها  طهحضهور و مشارک  ۀنحهو  یاس ؛ همچنها  که  حساسه  یبود، حائز اهم

 یبخوانهد فرصهخ دیمقوله  شها نیدر ا یازنگرشد. ب دهید شیاز پ شیب ییکرونا یروزها
و کم رنگ شهد   ،یصنف دانشگاه ژهیزنا  ب  و ییب  توانا ینگاه اجخماع ییبازنما یبرا

 ها باشد.مثرر آ  ینیمفروض و حرکه  ب  سمه  نقش آفر یههاها و تفهاوتشکهاف
همهواره در   ،یریزنها  در مهد ییدارد، آ  اس  ک  توانا  یبحث اهم نیدر ا آنچ 
 یهادا یهم ۀهها معمولهاً در همهنبوده، و مسهاعدت آ  یجه  خاص ایمنافع  ۀمحدود
ب  فراخور سههم  یخیها در هر موقعک  آ  یکمخر ب  چشم آمده؛ در حال دیشا یاجخماع

 اند.کرده ینینقش آفر دیخود، مثرر و مف
اسه   یزنا  دانشگاه یها یاز فعال یخیابحث، پرداخخن ب  رو نیا رورتو ض هدف

 یمشارک  مضاعف در مهار بحرا  کرونا، همراه خانواده و جامع ، روزهها یک  در راسخا
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 ۀروزمهر یانزوا بر زندگ ۀدور ریتأر یمطالع  با هدف بررس نیکردند. ا یرا سپر یمخفاوت
 یدوره مورد بررسه نینقاط قوت و ضعف آنها از ا راتیأرانجام شده، و ت یزنا  دانشگاه

 قرار گرفخ  اس .
 ترقیهها بها کمهک به  شهناخ  عممخعادل نقش یفایاررگذار بر ا  یشرا ییشناسا

 ا یهتعهادل م یبرقهرار ریمههم در مسه ینقشه تواندیم یعلم ئ یمسائل زنا  عضو ه
 یههاهخهر نقشچه  بههر  یفایب  ا بیترت نیداشخ ، و ب  ا یو خانوادگ یش ل یهانقش
بحرا  کرونا بهر تعهادل  ریتأر یبررسمطالع  با هدف  نیکمک کند. ا یادگو خانو یش ل

 انجام شده اس . یزنا  مخأهل دانشگاه ۀروزمر یکار و زندگ
مهم ک  در خهانواده و اجخمهاع برعههده  یزنا  ب  خاطر نقش اتیتجرب یمسخندساز
در آ   شها یمناسبات کار و زندگ ا یدل معات ۀک  در حوز یاژهیو یها یدارند، و قابل

آ   یِمطالعه  در په نیهخواهد بهود. ا ندگا یبوش آ ییاند، روشنااز خود بروز داده امیا
از  یمندو با بهره91-دیکوو یریگزنا  در دورا  هم  یاهاس  تا با ضب  و رب  تجرب 

بوهش  ییو روشهنا دیهنما نیهیبحرا  را تب نیزنان  از ا یها یروا ،یدارشناسیرو  پد
 یبه  بررسه دیهبا ،یاتیهاحساسهات و تجرب نیب  عمق چن د یشد. جه  رسبا ندگا یآ

نشسه .  قضهاوتبه   طهرفیناظر به کیبر ذهن   یتجارب، با تک نیدر ا ریاذها  درگ
 یههایتجارب و آگهاه یبررس  ،یواقع نیا یب  کنُ ِ معنا د یرس یراه برا نیتریمنطق

از فهم موضوع را ب  ما عرض   ییهاافق تواندیمزبور اس  ک  م یماجرا ریکنشگرا  درگ
زنا  عضو  ۀسخیز ۀاررگذار بر تجرب یهامثلف  ییحاضر، شناسا ۀمطالع یکند. هدف اصل

 امیهدر ا یکهار و زنهدگ ا یهتعهادل م یها در برقرارو پژوهشگاه هاانشگاهد یعلم أتیه
 کرونا اس .

 

 ینظر میمفاه

 ی. تعادل کار و زندگ1

ب  کهار رفخه   یگوناگون فیدر مطالعات، با اصطلاحات و تعارمفهوم تعادل کار و خانواده 
 فیهتعر 499مقاله ،  410 لیهبها فراتحل یا( در مطالع 4091اس . کسپر و همکارا  )

  دیهارائ  شده، مارکز و مک درم فیتعار نیاند. از اولکرده ییتعادل شناسا یبرا یمفهوم
انهد. انجام ههر نقهش ابهراز نموده یکامل برا یریعنوا  درگ  ب(، تعادل نقش را 9111)
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( اسه  که  4099و آلن ) نهاوسیگر فیتعادل، تعر یبرا فیتعار نیتریاز کاربرد یکی
 یها یاز نقش مخناسب با اولو  ینقش و رضا یک  ارربوش دانندیم یخیتعادل را وضع

 (Casper et al., 2018: 183وجود داشخ  باشد ) یزندگ
 کنهدیمه ا یهاند که  بکرده جادیا یچارچوب نرر کی(، 4004و همکارا  ) وکررک

 راتیو تهأر گهذارد،یمه ریتهأر یزندگ -بر تعادل کار ،ی( زندگییای)پو یدگیچیچگون  پ
 یههاتفاوت ،یآنهها در زنهدگ یمنهابع و دسخرسه ۀدهنهد ریهچههار مخ  ۀکننهد لیتعد

و  ی( زنهدگییایه)پو یدگیهچیپ نیبه ۀرا بر رابط یارز  فرد یهاسخمیو س یخیشوص
 ،یکار و زندگ نی. براساس چارچوب کروکر، تعادل بدهدیم  یتوض یتعادل کار و زندگ

 یو شوص یطیفرد با منابع مح یزندگ ییایو پو یدگیچیپ نیاس  ک  با تعادل ب یربات
 اههو ارز   یاطلاعات، اقخصهاد، شوصه ا،یمانند خانواده، جامع ، کارفرما، حرف ، ج راف

 . شودیمشوص م

 
   یعلم أتیزنان عضو ه ی. تعادل کار و زندگ2

و  یاز زنهدگ یکل  ی)رضا یزندگ -ب  تعادل کار یابیشده، دسخ براساس مطالعات انجام
  یوضهع کیهمنخج ب    یدر هر دو حوزه و در نها یشوص  یسبب رضا تواندیکار( م
در کار و خانواده به  اسهخرس و  ندیمناسب و رفاه شود. در مقابل، تجارب ناخوشا یروان
  یهفینوسه ، ک  ی. در وضهعکندیرا موخل م فرد یکل یسخیو بهز دهیانجام یماریب

و  یکهار یزندگ نیو عدم تعادل ب افخ ،ی شیرفخار و عملکرد در محل کار و خانواده افزا
 .دینمایم دیرا تشد یدوم، عملکرد را بدتر و رفخار منف  یدر وضع ،یخانوادگ

و خانواده مرتب  اسه   ییزناشو  یکار و خانواده ب  طور مثب  با رضا شخریب تعادل
 (. Vasumathi, 2018: 129) شودیم یخانوادگ یو موجب عملکرد بهخر در زندگ

کسهههب دانههش و  ازمنهههدیدشهههوار، و ن هخاًیههماه یعلهههم ئهه یه یاعضههها ش هههل
 یلهازم بههرا ه یههالفع ملا، شهودیامر موجهب م نیب  روز اسه ، و هم یههامهارت

 زا یهزمها  و م فیهمهورد انخههرار بهوده و تعر فیو انجام وظها یش هل فیوظها یفهایا
فشهار  ینهوع هجادیهسبهب ا یژگهیو نیباشد. ا معهنایآ  ب یمشوهص برا یساع  کار

اس  ک  موجب بهاز بهود  زمها  انجههام کههار،  یعدم زما  مهحور ای هفه یوظ ،یزمان
ساعهات حضور در دانشگاه و ههمراه آورد  کهار به  خانه  اسه . محهدود نبود  آ  ب  
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آنها  اسهه   یبهرا یروزشبان  یفکر ۀپروژ هکی ۀب  مثاب یعلهم هئ یه یاعضا ش هل
 نیو اوقات فراغ  ب  همراه دارد. بد هلاتیتعط امیدر ا یمداوم را حهخ یذهن ۀک  مشه ل

 یر بود  و عدم زما  محهورحوم  فیوظ رینر یش ل فیاقخضائات وظا لیو ب  دل بیترت
 ،یروزشهبان  یذهنه ۀپس از اتمام ساعات کار، مش ل یعدم فراغ  ذهن ،یش ل فیتکال
(، و 454ا ص9910ی)دباغیکهار و زنهدگ یدگیدرهم تن ،یمخعدد و مخنوع ش ل فیوظا

 ۀطهیپردامنه  به  ح یو علمه یپژوهشه ،یآموزشه ،یفکهر یهایریمحدود نبود  درگ
و به  طهور خهاص  یو خهانوادگ ینقهش شه ل نیتعادل ب یرقرارمحل کار، ب یایج راف

 ،یراه اسه  )بهاقرهخاص هم یهایوارهبا دش یمهعل ئ یهو هها  عضهزن یبرا یادرهم
  (.991ا ص9911

 
 با کرونا یستی. زنان و همز3

از  یکهیکرونا  وعیمخعدد اس . ش یهاو بحرا  ایبلا ها،بیها، آسمملو از چالش ،یزندگ
مههم از  یبوشه اتیبود ک  توانس  سلام  و ح ریاخ یهادر ده  سابق یب یهاچالش

و فقهدا   یناشهناخخگ روس،یو وعیکشورها را با بحرا  مواج  کند. ش یاجخماعات انسان
وارد  یجههان ۀبهر جامعه بیمه یآ ، اضطراب و ترس رلدرما  و کنخ یمثرر برا یدارو

من از نرهر سهلام  و بهداشه  اانه  یهموقع کیش جامع  را ب  هشدن ریهراگهکرد، و ف
 فرو برد. یروان

 یاجخمهاع پردازا  یهاز نرر یاریو بسه دنزیهگ یآنخون  یانسا  معاصر ب  روا  یهو
بهود  و  الیسه یب  معنا  یهو یدارد. بازتابندگ «یبازتاب ای شان یبازاند»خصل   گر،ید
اس   هاینسخندا ها،و ظهور دانش یو اجخماع یفرهنگ  یشرا رییت  ۀجیآ  در نخ رییت 

بشهر امهروز، اشهکال  یکرونا در زنهدگ روسیمثل و قیعم یهادهیپد یک  با ظهور برخ
 یدر جهها  و فضها سه یو آنچ  مسلم اس ، ز ابد،ییها آشکار و بروز ماز نقش یاتازه
 جهابیرا ا یو فکهر یسهخیدر نرهام ز یشهی)از جمل  جها  پس از کرونا(، بازاند دیجد
دگرگهو   یهاو ارز  وتحولات، با فرهنگ ن نیا یۀخانواده در سا ا ،یم نی. در اکندیم

 یها یهپرفهراز و نشهیب در زیهر لا یهاشده و تعاریف تحول یافخ  و سیال، و با حرک 
سهنخی  یههاپهس، منش نیک  از ا رایز شود؛یفکری و فرهنگی انسا  معاصر مواج  م

روز، افراد را سهریع  ریناپذینیبشیپ بلک  رویدادهای سازند،ینیسخند ک  هوی  فرد را م



 

 

یروا
 ت

و ه
عض

ان 
زن

ی
ت

أ
 

 یعلم
عال

کز 
مرا

 ی
زش

مو
آ

 ی
هش

ژو
و پ

 ی
ل ب

عاد
ر ت

د
 نی

 و 
کار

دگ
زن

 ی
ر ا

د
 امی

ونا
کر

 

9 

از  دیهآنچه  نبا نیب نی. در اکنندیو ب  هر سو مخمایل م دهندیخود قرار م ریرتح  تأ
خهود به  کهار  یتوسع  و بهبهود شوصه یاس  ک  زنا  برا یپنها  بماند، فرصخ دهید

اههداف  شهبردیپ یبوش، برا یها با اسخفاده از ابزارها و منابع موجود آگاهاند. آ گرفخ 
 نیچن امدیرا ب  خانواده القا کنند. پ ییایو پو حرک روح  کنندیم یخود و خانواده سع

خهانواده بها  یاعضا  یهم جه  کرد  و هم سو شد  ذهن یزنا ، نوع یاز سو یتلاش
 .ردیگیقرار م یاجخماع یهم فهم یاس  ک  در راسخا گریکدی

در خانه  بها  یزنهدگ  یفیرد  کصرف بالا ب را ک  زنا  یکرونا، زما  و اوقات امیا در
را در ابعهاد و اضهلاع  یاوقف یب  یریمد ،یب  نوع دیشا کردند،یتوج  ب  ضرورت آ  م

و ب  انجام  نییو تع لیتحل ،یبا مواقع عاد س یها در مقاالاجلو ضرب ها یمخفاوت، اولو
از  ینشهان میتهوانیمه م،یاحسهاس کنه تریرا قو  یریمد نی. اکنو  هرچ  ارساندندیم

 یو آگهاه لاتیتحصه لیهزنا  را در جامع  ب  لحاظ تکم یاجخماع نینو یۀسرما شیافزا
 . میها، فرض و اسخدلال کنآ 

در گهرو نقهش  را یها ۀجامعه یها و ب  طور کلخانواده یروا  و آرامش روح سلام 
نواده، کانو  خاخود در  ینقش محور یفایچرا ک  مادرا  با ا شود،یم فیمثرر زنا  تعر

 یآرامش دارند، و وجود پرمهرشا  همچهو  آبه یمهم در سلام  روا  و برقرار یریتأر
پنها  دارند ک   یاوجودشا  احساس مادران  دراس . زنا   شیبر آتش اضطراب و تشو

تنش  شیافزا ۀچ  مادر باشند و چ  نباشند، سرمنشأ آرامش جامع  اند. زنا  در هنگام
ب  خانواده و جامع ، فروگذار نکردند.  یبوش یدر جه  آگاه یابزار هر از کرونا یماریب

ها، در ابعهاد از رسان  فادهبا اسخ یمجاز یدر فضا وخ ،یو فره یزنا  دانشگاه زیامروزه ن
 یها یدر حال انخقهال محخهوا، توصه یو نوشخار یداریشن ،یداریموخلف د یهاوهیو ش

و لحن مادران  و همسهران ، انخقهال   یاز شرا قیقو با شناخ  د اند،یو آموزش یبهداشخ
 د،ب  فراخور سهم خو یخیها در هر موقع. آ دهندیانجام م یو مثررتر ترقیدق یمحخوا

 ر یپهذ تهوا یاسهاس مه نی. بر اکنندیم ینیکارآمد و ارربوش نقش آفر د،یمثرر، مف
از  یگهرید داقِو مشهارک  قدرتمنهد زنها  را مصه یبها همراهه نیسنگ یها یمسئول

و  یبنهدیدر پا شها یفرد ییاز نقاط قوت و توانا یاها دانس ؛ نشان آ  یدارشخنیخو
کرونا، بهر  امیزنان  در ا یدارشخنیخو یسنگِ بنا قع،. در واهال یها و فضعمل ب  ارز 

 شده بود. دیها بازتولاعخماد جامع  ب  آ  یۀپا
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 پژوهش  ۀنیشیپ

در موضهوعات کرونها و  یبه  مقالهات توا یم ق،یوع تحقدر بوش سوابق مرتب  با موض
و تعادل کار ه  یو خانوادگ یش ل ینقش ها ۀخانواده و کرونا، مطالعات حوز ،یارهدورک

هها اسهخفاده  در پهژوهش از آ یرهنره  یاسه  حسهود ک  در جههاره نمهاش یدگهزن
 ده اس .هش

 یدورکهار ۀسهخیز»  نواا عخود ب ۀ( در مقال9204) یشراه ییایریو ج یعباس •
 -بهر تعهادل کهار دیهکرونها، بها تأک روسیهو یریگهم  ۀمخأهل در دور یکارکنا  دولخ

موجب کاهش  91 دیکوو یماریب یریگهم  امیدر ا یک  دورکار کنندیم ا یب «یزندگ
زنها  و مهردا  کارمنهد  یخانوادگ یزندگکار و  ا یو بهبود تواز  م یزندگ-تعارض کار

 یدورکهار ر یاز آ  اس  ک  کارمندا  مخأهل، ب  پذ یهش مزبور حاکمخأهل شد. پژو
 یهارسهاخ یحوزه، وجود مشکلات در ز نیدر ا یقبل ۀداشخند، اما نداشخن تجرب لیتما

از آ ، باعهث  یناشه یمنفه جاناتیوجودآمد  هو ب  یضعف فرهنگ دورکار ،یدورکار
 امیهدر ا یدورکهار یکنون ۀتجرب نیموضوع ب  نحو مطلوب اجرا نشده؛ بنابرا نیا دیردگ
 را یمد ،یمنبع دانش غن کیمثب  و  ۀتجرب کیعنوا  ب  تواندیکرونا م روسیو وعیش

وقه  در کارکنا  ب  حضور تمام ۀدر موضوع اجبار هم یرا ب  بازنگر یدولخ یهاسازما 
 کند. بیحضور در محل کار ترغ ساعاتدر  یریپذمحل کار و انعطاف

 ۀمطالعه»خود بها عنهوا   ۀ( در مقال9200) یپناه ع یشر یبو محبو یفلاحخ •
 یهۀبهر نرر دیهاز کرونا بر زنا  در خانواده، با تأک یناش ۀچندگان یهافشار نقش یقیتطب

داد  نقش تنها در معرض از دس کرونا،  ن  امیاند، زنا  در اداده ، نشا «اخلاق مراقب 
از  شیرا ب یوالدگر یها  در آنا ، نقشاقبمر ب  اخلاق وج خود بودند، بلک  با ت یش ل

زنا  و مردا   ا یم یبزرگ یخیشکاف جنس دهدیک  نشا  م دند،یگذشخ  بر دو  کش
 وجود دارد. دهیپد نیا راتیدر مورد تار

مسههائل و  یفههیک ۀمطالعهه»خههود بهها عنههوا   ۀ( در مقالهه9200) ینیرحسههیم •
مسهائل را  نیاز ا یاصل ۀهار مقول،  چ«91-دیکوو یریگزنا  در هم  یزندگ یهاچالش
بهر بهداشه  و سهلام ،  یمبخنه یموخل شده، چالش ها یکرده اس  )زندگ ییشناسا

و امهور  یشه ل یههاشزنها  و چال ۀروزمهر یبهر زنهدگ افخ یدیکنخرل و نرهارت تشهد
تهرس و  ،یزندگ یعاد ا یجر قیشامل تعل یفرع ۀب  هش  مقول نی(؛ همچنیدارخان 
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و  یآموزشهه یهامراکههز و سههازما  ابیههدر غ یو درمانههدگ صههالیاسخاسههخرس مههداوم، 
گرفخ  شد ، اشهاره نمهوده.  دهیمضاعف و احساس ناد یمراقبخ یها یمسئول ،یخدمات

آ ، مداخل  در امور زنا  و از دس  رفهخن قلمهرو  لام بر بد  و حفظ س  یریعدم مد
انخقهال  ،یخانه  دار یازگشه  به  امهور سهنخ» یخصوصه میزنان ، کاهش فضها و حهر

 اس .  قیتحق یهاافخ ی گریاز د« ب  خان  یش ل یها یمسئول
 ا یدر ارتباط م گرلیاند عوامل تعد( نشا  دادنده9911و همکارا  ) ا یهاشم •
 ئه یه یاعضها نیدر به ،یزنهدگ -تعادل کهار ینیبازآفر ینقش و رفخارها یبارنیسنگ
 -از تعادل کار یتلق ،یتجرب یگبرخ ،یشامل خودکارآمد یعبارتند از عوامل فرد یعلم
شامل  یو عوامل سازمان ؛یریپذو توا  انطباق ینقش، کانو  کنخرل درون یالگو ،یزندگ

 یریپهذهمسهر و انعطاف  یههمکهارا ، حما  یهتعهادل، حما یرایپذ یسازمانفرهنگ
گهروه،  -تبادلهات عضهو   یهفیشهامل ک زین یخیموقع - یمحول ؛ عوامل فرد یهانقش

 –ش هههل، تنهاسههب شوههص  -تناسهههب شوههص ر،یمهد -دلهات عضهو بات  یفیک
 بر ش هل و خان . کنخهرل و سهازمها 

در  یو خهارج یپژوهش داخل 41 لی( در فرا تحل9911و همکارا  ) یچخام  •
به   ،یزنهدگ -تهواز  کهار  یندهایشایپ نیاند از بنشا  داده یزندگ -تواز  کار  ۀنیزم
خانواده و   یحما ،یاسخقلال کار اد،یز یحجم کار ،یفرد یهامهارت یرهایمخ  بیترت

 ارر هسخند. ۀازاند نیشخریب یدارا یکار یریپذانعطاف
ز   ا یدانشهگاه نیک  ب انددهیرس ج ینخ نی( ب  ا9911و همکارا  ) یحلواچ •

تعهادل کهار و  یوجود دارد، ول یتفاوت معنادار ،یو مرد، در رابط  با تعادل کار و زندگ
 ندارد. یو رشخ ، تفاوت یعلم ۀرتب یرهایبر اساس مخ  یدگزن

 
 روش پژوهش

وزارت علوم،  یهاها و پژوهشگاهدانشگاه یعلم أتیحاضر، زنا  عضو ه ۀهدف مقال ۀجامع
هدفمنهد  یریگهسخند. انخواب مشهارک  کننهدگا  به  رو  نمونه  یو فناور قاتیتحق

به   یصهوت لیپس از هر مصاحب ، فا ها،ب مصاح یفیک یمحخوا لیتحل یانجام گرف . برا
 یکدگهذار یصهیتلو ییمحخهوا لیتحل کیتکن یریرگو سپس با ب  کا لیتبد یمخن لیفا

آ   ییو معنها یاصهل یکه  محخهوا شهودیم صیتلو یاگون مخن ب  ک،یتکن نیشد. در ا
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بماند و مواد حشهو و همپهو  کنهار  یاز مخن باق انگریو ب ییمعنا یحفظ شود و چارچوب
 م،یتعمهو  یینقهل معنها ل،یهتقل یها یهرو قیهمنرهور، از طر نیها یاشخ  شوند. بهراگذ

 یو حخ ادیز یها یدارند، توض یپوشانهم گریکدیبا  یلیسط  تحل کیک  در  ییهاعبارت
 ییاسهخقرا یهامقوله  جهادیتا امکها  ا شوندیمازاد و همپو ، کنار گذاشخ  م یهانمون 

در قالهب  یلهیسهط  تحل کیههمپهو  در  یفرع یهال قوم ،بیترت نیفراهم گردد. ب  ا
هها در آ  یو بهازنگر یاصل یهامقول  فیبا بازتعر یو حخ شوند،یمجمع  یاصل یهامقول 

 را همچنا  ادام  داد.  لیتقل ندیفرا توا یم
و  شهوندیمه لیهها تبهدعبارت ایهها، بنهدها ها ب  گزارهابخدا داده ص،یانجام تلو یبرا

 یمعنا یدارا ایهمپو   یهابوش ای یپژوهش یهاب  پرسش ارتباطیب یاهسپس بوش
 یدارا ایههم قالب  یهاو پس از آ ، بوش شوند،یها کنار گذاشخ  مبوش ریمشاب  با سا

(. 9944ا ص9911 ،ییرزای)م گردندیک مجموع  جمع و خلاص  میمشاب ، در  یرهاییت 
  یشهرا انگریهبهود که  ب ییهااج مقوله خوراسه هها،دادهلیحاصل تحل بیگون ، ترت نیبد

در،  یپهژوهش بهرا نیاس . در ا یو خانوادگ ینقش ش ل نیتعادل ب یاررگذار بر برقرار
بههره  افخه یسهاخخار  مه ین یهاتح  مطالع ، از رو  مصاحب  با پرسهش ۀدیتر پدکامل

بهازه  نیها بهآ و انجام  د،یب  طول انجام ق یدق 10تا  ق یدق 40ها از گرفخ  شد. مصاحب 
 یاصهل یها. پرسهشدیگر انجام گردتوس  پژوهش 9200تا مهرماه  9911مهرماه  یزمان

 پژوهش عبارت اس  ازا نیا
و  یها در مواجهه  بها زنهدگها و پژوهشهگاهدانشهگاه یعلمه أتیزنا  عضو ه  یروا -
 داشخ  اس ؟ ییامدهایکرونا چ  آرار و پ امیدر ا یخانوادگ یهانقش
 یشه ل فیها در مواجه  با وظاها و پژوهشگاهدانشگاه یعلم أتیزنا  عضو ه  یروا -

 کرونا چگون  بوده اس ؟ امیدر ا یکار -

 
 محل کار

کد 

 کنندهمشارک 
 سن

وضعی  

 تأهل

سط  

 تحصیلات
 محل کار توصص

کد 

 کنندهمشارک 
 سن

وضعی  

 تأهل

سط  

 تحصیلات
 توصص

 دانشگاه

 شناسیجامع  دکخری مخأهل 10 9-9

 پژوهشگاه

 مطالعات زنا  دکخری مخأهل 55 9-91

 شناسیجامع  دکخری مخأهل 54 91-9 شناسیجامع  دکخری مجرد 95 9-4

 علوم ارتباطات دکخری مجرد 25 91-9 اقخصاد دکخری مخأهل 51 9-9

 دکخری مجرد 25 9-2
شناسی روا 

 اجخماعی
 مطالعات زنا  دکخری مجرد 29 9-91

 شناسیجامع  دکخری مخأهل 52 40-9 شناسیروا  دکخری مخأهل 19 9-5
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 حقوق دکخری مخأهل 50 49-9 ادبیات دکخری مخأهل 24 9-1

 تاریخ دکخری مجرد 29 44-9 حقوق دکخری مخأهل 51 9-1

 اقخصاد دکخری مخأهل 51 49-9 تاریخ دکخری مخأهل 10 9-1

 دکخری لمخأه 21 42-9 شناسیجامع  دکخری مجرد 22 9-1
شناسی روا 

 اجخماعی

 دکخری مجرد 20 9-90
شناسی روا 

 اجخماعی
 شناسیجامع  دکخری مخأهل 21 9-45

 علوم ارتباطات دکخری مخأهل 55 41-9 علوم تربیخی دکخری مخأهل 14 9-99

 دکخری مخأهل 54 9-94
علوم 

 ارتباطات
 شناسیجامع  دکخری مخأهل 10 9-41

 علوم تربیخی دکخری مخأهل 14 41-9 شناسیروا  یخردک مخأهل 29 9-99

 دکخری مخأهل 20 9-92
شناسی روا 

 اجخماعی
 مطالعات زنا  دکخری مخأهل 50 9-41

 حقوق دکخری مخأهل 15 90-9 مطالعات زنا  دکخری مجرد 24 9-95

 
   پژوهش یهاافتهی

 خهانوادهو  یواجه  با زندگم درشا  مسخورج، نقش زنا  و ایفای وظایف جیبا توج  ب  نخا
محو شد  مهرز  زما ،  یریمد کار شامل ۀحوز ند،یفرا نیخلاقان  اس . در ا، کرونا امیدر ا

به   یدگیرسه هها،بود  هم زما  و فشار نقش یچندنقش ،دارخودِ شاغل و خودِ خان  نیب
نیهز  یگزنهد ۀحهوز بوده اسه . فیاخخلال در روند انجام وظا ی وپژوهش ۀامور عقب افخاد

شهده،  کیهترومات دادیرو ،سخنیتنها ز ۀویو ش ن ی، فرهنگ قرنطریناگز ینینششامل خان 
شکل اوقهات فراغه   ریی، ت  خان یدر معنا ینی، بازآفریشو، فرهنگ ای یفرهنگ یتروما

سهلام   یاز نگرانه یناشه یمادرا ، انباش  فرسهودگ ام آسایششد  ای در خان  و آشفخ 
 اس .ر آمده ب  شما خانواده یاعضا
 

و  یدر مواجهگه بگا زنگدگ هاها و پژوهشگگاهدانشگاه یعلم یأتزنان عضو ه تیروا. 0
 :یشغل فیکار و وظا ۀطیدر ح کرونا امیدر ا یخانوادگ یهانقش
 زمان تیریمدالف( 

را  یدر خانه ، فرصهخ یمجهاز یهاکلاس یبرگزار ک  کردند ا یب یعلم تیأهزنا  عضو 
فهراهم کهرد )چنهد  شا برایو آموز  در چند دانشگاه  یپژوهش یها یانجام فعال یبرا
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امها در  گرفه ،یصورت نمه یزما  ب  راحخ  یریقبلاً مد رایز ؛(یمجاز یدر فضا یشگیپ
و  یکار فیدر رابط  با انجام وظازما    یریمد یبرا یفرصخ ،یخانگ ۀنیکرونا و قرنط امیا

کهار  یدر خانه  و زمها  بهرا یطیمح  یک  انعطاف در شرا یب  طور ،خان  صورت گرف 
تعهادل  جهادیا ییتوانها ،زنها  گردید، و ریپذانعطاف یب  ساعات کار یابیدسخ شد و جادیا
زما  و  و شد جادیا یدر اسخقلال کار شیافزاهمچنین  ؛را کسب کردند یکار و زندگ نیب

آمهد؛ جود ب  ودر انجام امور محول   یخود نرم و اف یکاهش  یکار یسفرها یهان یهز
 ،یارتهشهد. به  عبه پدیهدارکارها و امور مربوط   یزیرو برنام  یدهدر سازما  ییتوانا نیز

 ورت گرف .هص هیعلم تیأه یزنا  اعضا ا یهدر م یدگهکار و زن ا یهتعادل م
تهواز   یبرقرار یمناسب برا یو زما  بند یطیمح  یشرا جادیانعطاف من در ا •

پهس ازگذرانهد  چنهدماه از بحهرا  کرونها  ،یو خانوادگ یش ل ینقش ها ا یم
 .(9-1)مشارک  کننده  ... شده بود شخریب

و  یادار یکارهها نیزمها  به کهردمیم یمن سع ی،و دورکار ن یدر زما  قرنط •
 یراضه  یشهرا نیهاز ا زیهن یلهیو البخ  خ ،خان  را با آرامش انجام دهم یکارها
 .(9-9)کد مشارک  کنندها  بودم...

ۀ نهیها مطهرح کردنهد، قرنطها و پژوهشهگاهدانشهگاه یعلم تیأهعضو از زنا   یبرخ
 رایهفهراهم کهرده؛ ز شا هخانواد یآنا  و اعضا یب  آرامش را برا یابیدسخ فرص  ،یخانگ

ی شههردرو  یکار یآمد و سفرهااز رف  و  یناش یمنجر ب  کاهش خسخگفرص  مزبور 
 فیجه  انجام وظا را یمد ینا  بوشیاطم ۀ)ب  واسط یش ل یروان  یامن جادیا شد؛ نیز
را بهه  دنبههال آورد؛  از حضههور در کههانو  خههانواده( ی)ناشهه یاز منههزل( و خههانوادگ یشهه ل

و  ابیهکمخهر ا ۀنیمنعطف، هز یدر خان  و وجود ساعات کار یاوقات بهخر زندگ همچنین
را آرامش در همسر و فرزنهدا   جادیذهاب، کاهش اسخرس، لذت برد  از اوقات فراغ  و ا

 موجب گردید.
قبهل از  .وجهود دارد امیمحل کارم با محهل زنهدگ نیب یادیز ییایج راف ۀفاصل •

و بعهد  ،تا ب  محل کهار برسهم گذراندمیتهرا  م کیرا در تراف یزمان دیبا ،کرونا
خسخ  بهودم و نگهرا  از  یلیخ ،دمیرسیب  خان  م یخوق .مجدداً ب  خان  برگردم

کهنم؛ امها در  یدگیها رسهو ب  بچ  مانجام ده   راخان یکارها عیسر دیبا نک یا
ب  امور و کارها ب  مراتب  یدگیدر خان  بود  و رس نیهم ،یخانگ ۀنیزما  قرنط

 (.9-91کنندها )کد مشارک  داشخم یشخریبهخر شده و آرامش ب
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 دارخودِ شاغل و خودِ خانه نیمحو شدن مرز بب( 

 تیهأهزنها  عضهو  ۀسخیز ۀاررگذار بر تجرب یان یزم  یاز شرا گرید یکی ،یدورکار جادیا
در زما  کرونها  یو خانوادگ یاحرف  یزندگ نیها در تواز  بها و پژوهشگاهدانشگاه یعلم

 امیهدر ا یا ، دورکارکنندگمشارک  یهامسخورج از مصاحب  جیبوده اس . با توج  ب  نخا
 یههایو تکنولهوژ نخرنه یا ،یدورکهار، )خانه  یمثلث ارتباط کهار جادیا یکرونا ب  معنا

دار، تهداخلِ خودِ شاغل و خودِ خانه  نی(، محو شد  مرز بیکار یو سازما /فضا یارتباط
خانه   یها یو مسئول یاکار حرف  ا یرفخن مرز م نیش ل ز  و مرد در خان ، از ب یکار

 .گردیده بود یدر زما  و انرژ ییجوو صرف 
ام را در خان  یپژوهش فیکارها و وظا دم،بو یخانگ ۀنیو قرنط یدر دورکار یوقخ •

 یکارهها نیههل بهتداخه، مواقع ی  بعضهالبخ ؛دادمیانجام م رن هنخیا قیهاز طر
 میآ  بهرا  یریکه  مهد شهدیمه جهادیام ایو پژوهش یعلم یها یعالفخان  و 

 .(9-99کنندها )کد مشارک  ...سو  بود
. به  شده بودخان   یها یو مسئول یاکار حرف  ا یرفخن مرز م نیاز ب باعث یدورکار

 یشه ل فیوظها ا یهمهرز م ایهخانه  و  فیو انجهام وظها سیتدر ا یمرز م ی دیگر،عبارت
را به   یدر زمها  و انهرژ ییجوصهرف  رفه ، و نیخان  از ب فی)پژوهش و ...( و انجام وظا

 ینگردیهد همچنه از رفه  و آمهد یناشه یب  کاهش زما  خسخگ نجرم رای؛ زدنبال آورد
 ۀبراسهاس آهنهگ روزانه  یو فعال یزندگ  یانعطاف در انخواب زما  کار مخناسب با شرا

 ،در آخهر شهب یو برخه ،صب  لیدر اوا زنا از  یک  برخ یب  طور ی را پدید آورد،شوص
در  یسهاعات کهار ،ی. ب  عبارتدادندیم انجامطف( را خود )ساعات کار منع ۀروزان یکارها
 شیموضوع منجهر به  افهزا نیشناور بوده و ا ،یعلم تیأه یزنا  اعضا یاز سو یدورکار

 یفضها اند ک معخقد یعلم تیأه یاز زنا  اعضا یبرخبود؛ حخی آنا  شده  یکار  یفیک
 لیو خلاقانه  تبهد یفکر یهانشیآفر یخانواده ب  فضا یفرزندا  و اعضا یاز سو یخانگ

 شهخریدانسهخن ب ریهنر یندگ  زب یشیتأمل و بازاند یفرص  برا جادیب  ا عضیشده بود. ب
 ،یواقعه یکهرد  به  معنها یاز عجل  و شخاب، زندگ ندس  برداشخ ،یقدر لحرات زندگ

 ههم گرید یاند. تعداددر منزل اشاره کرده ریقدرت تدب ی وزندگ یگذاردر هدف یبازنگر
ند. منرور آنا  از توج  اهرا مطرح کرد ن یقرنط امیخان  و ا  یدر مح یتوج  ب  خودشناس

 ۀبهر خهود(، رشهد و توسهع شهخریو تمرکز ب فکراز خود )ت قیشناخ  عم ،یب  خودشناس
 شهخریشهناخ  ب ،یشوصه قی(، کشف علهایزندگ یها)تمرکز بر اهداف و برنام  یشوص
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 یبهرا یفرصهخو  خهود یهها، توسهع  و رشهد معنهوآ  شیو افهزا هها یو قابل ههاییتوانا
به   ی نیهز( بوده اس . برخهیطیمح راتییت خود )قدرت انطباق با   یریو مد یخودساز

 یو فضها  یمحه اند که و یهادآور شهدهاخخلال در گذراند  اوقات فراغ  مهادرا  اشهاره 
 کرده بود. جادیمادرا  ا یبرا ینبود فراغ  شوص ایو  آشفخگی ،یخانگ
 

 بودن هم زمان و فشار نقش ها یچند نقشج( 

 و محوله  فیها، کنخرل وظهاشار نقشبود  هم زما  و ف یکنندگا  ب  چند نقشمشارک 
تداخل ساعات کهار و  ف،یوظا ا یم کیحجم کار و عدم تفک شیافزا، نرارت و انجام امور

 فیوظها یوخگهیآمدرهم ،یشه ل فیدر خان  و وظا  یمسئول ا یاسخراح ، کاهش مرز م
هها در قشن شیتناقض و افهزااند؛ نیز ب  اشاره کرده وقف یو انجام کار ب یو خانوادگ یش ل
و  (ها و...دوس ِ بچ  ،یمعلم ،یهمسر ،یچو  مادر ییهانقش یخانواده )هم زمان  یمح

 شیفهزااز ا یمضاعف ناش یصرف انرژ ،یو خانوادگ یمخعدد ش ل یب  تقاضاها ییپاسوگو
و  یروزمرگهانهد. برخهی دیگهر، روایهاتی از ی پرداخخ و خهانوادگ یسط  انخرهارات شه ل

 ،یدارنقهش مسهخمر خانه  یفهایو ا ها، یمسهئول شیاز افهزا یمفرط ناش یروان یخسخگ
فشهار  شیب  موقع کارها، افزا ۀو اضطراب از ارائ ینگران ها، یدر انجام مسئول یحوصلگیب

از  یناشه یعصهب یشهارهاو ف یها، برهم خورد  نرم ش لنقش ادیاز حجم ز یناش یروان
 .اندارائ  داده از جامع  یاحساس جداشدگ و آ 

، خهود یهاانجام مطالعات و پژوهش یبرا ،یو دورکار یخانگ ۀنیورا  قرنطد در •
 دادم،ینگهرانم پاسهخ مه نیوالهد یتلفنه یبه  تمهاس هها دیههم زما  با یگاه

 یههاحواسهم به   قطهع و وصهل شهد و کهردم، یرا آماده مه ییغذا یهاوعده
)کهد  ... بهودیمه گهریکهار د یام و کلهیفرزندا  کلهاس اوله یمجاز یهاکلاس

 .(9-4کنندها مشارک 
ها و دانشهگاه یعلمه تیأهزنا  عضو  ۀسخیز ۀاررگذار بر تجرب یهان یاز زم گرید یکی

ۀ لأدر زمها  کرونها، ظههور مسه یو خهانوادگ یاحرفه  یزندگ نیها در تواز  بپژوهشگاه
 کرونا، جامعه  بها مسهائل امیدر ا ک  اندکنندگا  مطرح کرده. مشارک بود دیجد یفرهنگ
 دادیه(، روی)شهو، فرهنگهی فرهنگ ۀضرب ،یجمع یگاههم چو  خودآ یدیجد یفرهنگ
 مواج  شد. یجمع یفرهنگ یشده و تروما کیترومات

)خهارج از  یفرا فهرد یهاافراد و تجرب  یتمام یهاتجرب  یب  معنا یجمع یخودآگاه
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ک   ندنکیافراد احساس م  ،یوضع نیدر ا .اس  یاجخماع یها( از الخهابیشوص ۀطیح
و  ریناپهذجبرا  رانگهریو یامهدهایهولنا، قرار دارنهد و ممکهن اسه  پ یدر معرض اتفاق

  یاتفاق هولنا، ن  تنها موقع نیو ا ،گذارد یجا بر امع ج یکل ۀکریبر پ یریناپذبرگش 
 برای همیش ممکن اس   ؛ نیزب  خطر اندازد زیو دور جامع  را ن کینزد ۀندیامروز، بلک  آ
 یها یمسهئول کردنهد،یتلها  مهگهردد. چنهین افهرادی افهراد  یهسخ یبودمنجر ب  نا

مبهارزه بها  یکنند و نشا  دهند برا فیکرونا را بازتعر امیدر ا یهر فرد یو اخلاق یاجخماع
تها ههم به  طهور  ،کند فایسهم خود  را الازم اس   یهر فرد در مقام انسان ،روسیو نیا

کردنهد در،  یسهعنیز  خوصصا ارزه کنند. ممب را بح نیبخوانند با ا یو هم جمع یفرد
در خانه  و  مانهد  تها بهاکرونها به  مهردم عرضه  کننهد  امیدر ا یاز رواب  انسان یدیجد

و بزرگها   ا یآشهنا داریدهای عمومی ب  بهانۀ خرید و توقف خودداری از حضور در مکا 
 دارند. سلام  نگ  (، هم خود و هم جامع  را در نیشیرواب  پ ی)عدم اسخفاده از الگوها
شها  برای ییو امکها  مانهد  در تنهها دارنهد گریهمهد ب  دیدار ازیاز آنجا ک  مردم ن

اسهخفاده  نیشهیپ یرواب  و مناسهبات اجخمهاع یاز الگوها چندا  مقدور نیس ، ب  ناچار
 شیو آسها یراحخه یبراگاه  یحخو  رفخند،یم هم دیب  خر چنین مواقعیو در  ،کردندیم

 نه یقرنط رتا در کنار آنها  د مراجع ،بزرگ  بزرگ و مادر پدر ۀب  خان شا  کاینزدخود و 
بحهرا  را   یتوأم با سلام  در شرا یزندگ یبرا یگرید ۀوی. مردم هنوز راه و شقرار گیرند

 .دیدنترسیم ییو هم از تنها یماریهم از ب نبودند، وبلد 
 

 یپژوهش ۀافتادبه امور عقب یدگیرسد( 

 زیهپژوهش ن ۀکردند، تواز  در حوز ا یها بها و پژوهشگاهدانشگاه یعلم تیأهعضو  زنا 
)نگهار  مقالهات، ی پژوهش ۀافخادب  امور عقب شدهک  آنا  موفق  یب  طور ه،خلاقان  بود

رسهیدگی (، مانهدهیباق یناتمهام پژوهشه یهاکخاب و پروژه لیتکم ،یبردارشیو ف قیتحق
و پژوهش  قی)نگار  مقالات، تحقدیجد یو پژوهش یعلم داتیانجام تولکنند؛ همچنین 

به   ی)دسخرسه  یهب  منابع رانو یو دسخرس یپژوهش یها یاولو نییو نگار  کخاب(، تع
اسه .  انجهام گرفخه کرونا  امی( جه  انجام پژوهش در ایرسم یاطلاعات، اسناد و آمارها

ها و دانشهگاه یعلم تیأه زنا  عضو ، برایشد  نینشو خان  ن یکرونا، قرنط امیدر واقع، ا
 پژوهش فراهم کرده اس . ۀرا در حوز یها، فرصخپژوهشگاه

 دادم،یرا در خان  انجام مه میکارها یبودم و ب  صورت دورکار ن یدر قرنط یوقخ •
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)کهد  م...ک  در دس  داشخم را ب  اتمام برسهان یشد تا مقالات جادیا میبرا یفرصخ
 .(۱-۷ کنندهامشارک 

 
   فیند انجام وظارو در اختلاله( 

 یخهانگ ۀنیاند، قرنطها مطرح کردهها و پژوهشگاهدانشگاه یعلم تیأهاز زنا  عضو  یبرخ
در انجام  یذهن ی. قطع شد  فضاکردیم جادیا ها اخخلالۀ آ محول فیدر روند انجام وظا

سهو  کیهاز ؛انداشاره کردهها بدا  از مواردی اس  ک  آ  یو پژوهش یآموزش یها یفعال
و اخخلهال  نخرنه یمنجر ب  قطع ا ،مناسب یو اطلاعات یارتباط یها رساخ یعدم وجود ز

شههر به   ۀنهیقرنط ، و از دگر سهو،شدیها و... مها، نشس یها، سونرانکلاس یدر برگزار
 و ها یموقع بیجامع ، تور درآمد  فعالی  قیو ب  تعل یدر زندگ یاساس آشفخگی جادیا

از احخکههار و  یناشهه یطلب)منفعهه  یو شوصهه یگروههه یهادهخفاءاسههسو ،یروابهه  انسههان
مناسهبات  افهراد و نیهمکارا  و تماس و ارتباطات به نی(، کاهش مناسبات بیفروشگرا 
 یههاتنش رینر یو خانوادگ یفرد یهابحرا  جادیا ها، یهمسا نیکار، بازار و ب ۀطیدر ح
 .گردیدمی (و ... نیزوج نیب یریو درگ، فرزندا  و نیزوج نی)ب یو عاطف یروان

 یبهرا یکهیخودم و همسهرم و  یبرا یکیدو اتاق خواب  هسخم.  ۀخان یمن دارا •
 یصداها و تمرکز کنم. چو  سر توانسخمیک  کلاس داشخم، نم یموقع .فرزندانم

هها بوهواهم موقهع و همش مجبهور بهودم از آ  دیچیپیخواب ما مبچ  در اتاق
و  مینهدار یبهاز یبرا ییما جا ،گفخندیها مآ  ماا ؛صدا کنند و سر ، کمخرکلاس

 (.9-5کنندها )کد مشارک  میرو رو یب میتوانینم
 پهر ر،یگوقه  اریبسه ،یعدم آمادگ لیب  دل یبحرا ، آموز  مجاز نیا لیدر اوا •

 یهارسهاخ یبعد با توج  ب  بهبهود ز یهااما از ترم ؛دردسر و خسخ  کننده بود
 (.9-41کنندها کمخر شد )کد مشارک  یوزشآم یهاچالش ،یآموزش

 
 امیگدر ا یخگانوادگ یو نقش هگا یدر مواجهه با زندگ موضوع پژوهشزنان  یتروا. 2

 :یخانوادگ یزندگ ۀطیکرونا در ح
   ریناگز ینیخانه نش

در مههوقعیخی قههرار گرفخهه  بههود کهه  اغلههب افههراد زنههدگی ، در تهدیههد ویهههروس کرونههها
 کار آ  بود ک  ۀنجات دهند، در حالی ک  لازمین مهلکۀ ا ازرا  دچگونه  خو ندیدشیاندیم
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و  رهیهمحخهاج زنجمزبهور  روسیهو وعی. شهشهندیندیهم ب  خود و هم به  جامعه  ب افراد
 روسیهامها بها ورود و سازد؛یرا م یانسان ۀجامع ،یعاد  یک  در شرا بود ینسانارتباطات ا

قرار  بیمورد آس بود ک  اکنو نی نسا، یعنی هما  جامعۀ او ارتباطات رهیزنج نیا مذکور،
و  یکه  حاصهل روابه  و مناسهبات اجخمهاع آ  اتیهح ا یهم قیهعم یتعارضه   وگرفخ

 ه بود.کرد جادیجامع  ا یبرا یمشکلات پدیدار گردیده و بود، افراد نیب یهاتماس
 ۀریهقطهع زنج یبه  معنها ،«میدر خانه  بمهان» نیکمپ یمردم در اجرا یعدم همراه

تلها   رف ؛ نیهزجامع  ب  شمار می یگفرهن یها و هنجارهاارز  با ریم اک   بود یانسان
ظههور  یبه  معنها مزبهور نیکمپه یمردم در اجهرا یمشارک  و همراه یمخوصصا  برا

 شهروندا  را در انزوا قرار داده بود. ،در جامع  دیجد یاجخماع  یمسئول
 شهدیپوش م نخرن یو ا و یزیتلو قیاز طر ییبرنام  ها ن ،یکرونا و قرنط امیدر ا •

کننهد و درخانه    یهرا رعا یبهداشهخ یهاپروتکل کردندیم قیمردم را تشو ک 
)کهد  ...میو در خانه  مانهده بهود رفخ یمسال  را پذ نیدر خانواده  ا زیما ن ؛بمانند

 .(9-99کنندهامشارک 
 

 ستنیتنها ز ۀویو ش نهیفرهنگ قرنط

و  یاحرفه  یزنهدگ نیدر تواز  ب وهش،ع پژموضوزنا   ۀسخیز ۀبر تجرب ن یقرنط فرهنگ
 یهامسهخورج از مصهاحب  جیدر زما  کرونا اررگذار بوده اس . با توج  به  نخها یخانوادگ

 ز)اعههم ا ییاز هرگونهه  گردهمهها بههود  محههروم یبهه  معنهها نهه یکنندگا ، قرنطمشههارک 
 و روزمهره یندگدر ز قیتعل  یموقع جادی(، ایاو منطق  یمل ،یشهر ،یامحل  ،یخانوادگ

از  تهازه هایییوهشه ۀ، تأمل درباریفرهنگ یهاهنجارها و ارز  یو اجرا هانییمناسک و آ
ها، الگوها، هنجارها، باورها و هواردر راهبردها، عادت دیجد سلو، جادی)ا در بحرا  یزندگ

 .در دورۀ شیوع کرونا تحقق یافه  فرد( ییزبا ، نرام معنا  ،یدر ذهن دیدانش جد جادیا
ارتبهاط بها ، گریکهدیهمه  جانبه  از  نیافخن انفصال ،یو جهان یتوج  ب  حس مشخر، مل

 ا یهمشههر دوسخا ، ا ،یبا اطراف گفخگو، لیتلفن و موبا ی ومجاز یفضا قیاز طر گرا ید
تأمل کهرد  در  د،ی)کمخر پرداخخن ب  خری نیگز(، خلوتیاو شهروندا ( و )جها  رسان 

کسهب ) یعرفان یب  فرصخ یابیدسخ ،شیدر مورد خو یشیاند بازو  خود یوجود ازیمورد ن
 یازهشکل تا جادیخان  و خانواده )ا ینیو جها (، بازآفر گرا یمعرف  تازه در مورد خود، د
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ب  خانه  و مخعلقهات  دیبا دق  و نگاه جد یو بازشناس لیتحل ،یابیاز ارتباط با خانواده، ارز
 ، افزایش چشمگیر یاف .اوقات فراغ  فرد( و وق  آزاد و یزندگ  یآ  و مح
در  دیهبا  یموقع نیدر اهم  آ  بود ک   یمعنای ب  مل ۀنیاز قرنط یناش ییتنها •

مهردم  ۀک  تنها هسخم، بلک  هم سخمیتنها من ن یعنی م؛یشیندیب یجمع ییِتنها
کمهک  شه یاند نیا برند،یب  سر م ن یدر کشور و جها  تنها هسخند و در قرنط

... )کههد ابههدی شیافههزا یرانهبحهه  یهههراا در شهمهه یآورتههاب اهتهه کههردهیمهه
 .(9-94کنندها مشارک 

صهورت  یخهانگ ۀنیآ  شد و قرنط ریکرونا آمد و جامع  درگ در هما  سالی ک  •
و  نهوروز دیهدر ع. رفخندینم نیزهم  ۀو خان دندیترسیم گریافراد از هم د ،گرف 

بها  (نخرن یواتساپ و ا) یعخمااج یهاشبک  قیهم  از طر دیگر روزهای تعطیل،
د )کهه ...شههدندیمهه گههریحههال هههم د یایههو جو خندهگرفههیاس مهههم تمهههههه

 .(9-91دها کننمشارک 
جا و مکا   ب  ندرت پرداخخ  و دیکمخر ب  خر یابدمیفرد فرص   ،ن یدر فرهنگ قرنط
 یوجود یهاازیتا در مورد ن یابندهایی میموقعی افراد  نماید.کند  فیخود را در بازار تعر

 کندیم همد فراافرا یبرا فرصخی ن ،یقرنط  ی. در واقع موقعکنند یشیتأمل و بازاند ،خود
 ب  دس  آورد. معرف  و شناخخی تازه، و جها  گرا یدر مورد خود، د تا

 
 شده  کیترومات دادیرو

 اهها را بهآ  نیمعه یخیبلکه  جامعه  در مهوقع سهخند،ین کیترومات یب  طور ذات دادهایرو
و  یاجخمهاع یهاشهبک  ونگارا  )روشهنفکرا ، هنرمنهدا ، روزنامه  یاجخمهاع یاسط او

 یدادیهرو تواننهدیها و ابزارها مهگروه نیا ق ی. در حقکندیم لیمطبوعات( ب  تروما تبد
انهد،  یکننهد در معهرض نهابودمهیهم چو  کرونا را ک  افراد احساس  شوصو م نیمع

را در افهراد  داریهشد  و خطهر پا را یاحساس و دیشده با کیترمات دادی. روبازنمایی کنند
 همراه شود.  یهمگان ر یو با پذ کرده  یجامع  تثب

آ  ملخههب  وعیکرونها و شه روسیهمخفاوت نسب  ب  و یهاوهیکرونا، جامع  ب  ش امیا
کهرد که   دیهچ  کهار با ، وب  نررت چ  خواهد شد ،چ  خبر لیاز قب عباراتیشده بود و 

 نیهو هر جا و هر کس ا رواج یاف شهروندا   ا یدر م داش ،و ترس  یدیاامز نا  یحکا
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تلهخ  دادیهحادر  و رو هرحساس و انباشخ  از فشار،   ی. در وضعکردندیرا تکرار م کلمات
هها بحرا  ۀاز هم ینماد ایهم چو  نشان   تواندیداشخ  باشد، م یو عموم ریک  ابعاد فراگ

شههروندا  را مخهأرر کنهد. در واقهع،  یاحساسه یها یلا نیترقیموجود، عم یهاو چالش
 تیأهو زنا  عضو  را یا ۀجامع یجمع ریذهن و ضم ،آ  در جامع  وعیکرونا و ش روسیو

 را ب  شدت ملخهب ساخخ  بود. یعلم
چه   میدیههپرسیاز همه  مه ،میههکردی  مها صحبهکرون امیهبا هم در ا هیوقخ •

کرونها  دهتواننهیم؛ آیا افخدیم هیچ  اتفاق هدنیآد ماه هتا چن یکنهیخبر؟ فکر م
)کهد  د...هنها را داشخهرل کرونهکنخ یهیررم تواناهخ  ب  نهن ؟ الب ایرا کنخرل کنند 

 .(9-99کنندها ارک همش
 

 یشوک فرهنگ ای یفرهنگ یتروما 

خود را در معهرض ب  طور طبیعی و انسا   شدیم دیتهد یبحرا  کرونا، زندگ  یوضع در
 یمیمفهاه و گرفه ها صهورت در مراسم، مناسک و ارز  ریی. ت کردیاحساس م یسخین

که  به   ییها یاز جمل  انباش  رنج، سوگ ناتمام و سوگوار یاف ؛در جامع  ظهور  دیجد
 نیتهأم ییک  توانا نمودند یافراد احساس ، یموقع نی. در ادش یصورت معمول برگزار نم

 یفرهنگه ۀنرم را ندارند. ضرب یرتباط و برقرار، اعشق  ،یامن ریخود نر یضرور یازهاین
 اس . یاجخماع ۀبلک  برساخخ ،س ین یعیطب یامر ،یشو، فرهنگ ای

 نیا لیاوا هما  کرونا و فقدا  واکسن در روسیمادر و خواهرم را بر ارر ابخلا ب  و •
به   ؛هها شهرک  کهنمآ  یبحرا  از دس  دادم و نخوانسخم در مراسم خاکسپار

 یسهوگ تها وقخه نیبودم. ا یبسخر مارسخا یتو  ب یرو هم خودم  نکیا لیدل
 .(9-91 اکننده) مشارک ... ام با من همراه خواهد بودزنده

 
 خانه یدر معنا ینیبازآفر

از  یاخان  و خانواده رخ داد و شهکل تهازه یدر معنا ینیبازآفرنوعی  ن ،یقرنط  یموقع در
فهراهم  فرصه  را نیا ، یمحدود ،یخاد. ب  عبارتاف فاقخانواده ات یتعامل و ارتباط با اعضا

 یو بازشناس لیتحل ،یابیتازه مورد ارز یدگاهیتا خان  و تمام مخعلقات آ  با دق  و دکرد 
 یبها اعضها یمخهوال یروزهها ینیخهود در همنشه ۀکنندگا  ب  تجرب. مشارک ردیقرار گ
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و کردنهد و بها کمهک ر کهدیگبه  ی یشهخریتوجه  ب که  ایگون ب   ؛اندکردهخانواده اشاره
. آنا  دندیبوشمیخود را تحقق  یو وجود یاخلاق ،یانسان یازهاین شا همیاری صمیمان 

نمودند به  خانواده را فراهم  یاعضا نیب یمهربان یفضا گر،یکدیب   ژهیبا مراقب  و توج  و
 لیکتشه را فرد یزندگ  یاسخراح  نبود، بلک  تمام محمکا   فق  گریخان  د ای ک گون 

 ،یزمجها یههاکلاس ینوشهخن، برگهزار ،مطالع  ریدر خان  نر یزندگ یها یقابل .دادیم
و  دهیشهیاند گرا یافراد و با خود بود ، همزما  با د نیب یو عمل یجذاب فکر یگفخگوها
گفخگو، تعامل و مدارا در  شیسبب افزا ،افراد ینینشکرونا و خان  یریگ. هم شدیتوج  م
 شده بود.ها خانواده
 و ،دادمیانجام م یصورت دورکار کارهایم را ب بودم و  یخانگ ۀنیدر قرنط یوقخ •

 ریهدرگ زیهافهراد خهانواده ن گهرید ،گرفه ینفر از ما در خان  کرونا مه کیفق  
از  کردنهدیمه یفق  افراد خانواده سع ،بود ک  در آ  موقع نیجالب ا .شدندیم

 .(9-91 اکنندهرک کد مشا) .هم مراقب  کنند و ب  هم برسند..
 

 مادران  ۀاوقات فراغت در خانه و فراغت آشفت رشکلییتغ

 آ  شهکل  رییاوقات فراغ  و ت ۀ لأ، مسموضوع پژوهشزنا   یاز تجارب زندگ گرید یکی
خو  دسه  ،گذراند  اوقات فراغه  در خهانواده قبهل از کرونها ۀویالبخ  شبود؛  در خان 

به  عنهوا  مثهال  ؛داشخند اریفراغ  در اخخ یرا برا یشخری  بزما ،و افراد ،شده بود رییت 
)به   یاجخمهاع یهاشهبک و پهرداخخن به  کخهاب،  ۀمطالعه لم،یفه یبه  تماشها تهوا می

امها  ؛( اشاره کهردینخرنخیا یو گپ و گفخگوها ،یو صوت ینوشخار یهاامیپ یگذاراشخرا،
ها، در رسهخورا  ی)مهمهان یقعوا اغ اوقات فر نیگزیاوقات فراغ  کاذب جا ،کرونا امیدر ا
 لیهتعط یحیو تفر یمراکز فرهنگ رایز ؛سفر( شدو رفخن ب   نماهایس، هاب  گردشگاه خنرف

ۀ ویهدر ش یدیهسبک جد .گرفخندقرار  ن یخان  در قرنط یو فضا  یو هم  در مح دیگرد
 «نه خا در»  هفقه ،ات فراغه هذراند  اوقهگ یفضا و ات فراغ  مطرح شدهگذراند  اوق

 .  تعریف گردید
 یمجهاز یاهههدر شبک   یههوا و فعالهمحخه دیهتول لیهاز قب یمجهاز حاتیسهم تفر

انهد ابهراز کرده یمهعله تیأه یاها  اعضهزن ی. برخاف ی شیه  ب  قبل از کرونا افزاهنسب
و خلاقانه   یفکهر یههانشیآفر محهی ب  ، اعضادیگر فرزندا  و  یاز سو خان  یفضا ک 
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ات فراغه  مهادرا  اشهاره هذراند  اوقههلال در گهب  اخخ بخ  بعضی نیزال؛ شده بود لیتبد
ود هنب ایمادرا  و  ی  آشفخ  براهفراغ ،یگهخان یو فضا  یهمحاند ک  و یادآور شده کرده
 ود.هرده بهک ادهجیهرا ا هاآ  یبرا هی  شوصهفراغ

رم رگسه میههادغدغه  نیاز مهمخهر یکی ،بودم یک  مجبور ب  دورکار یامیدر ا •
 یههایدر انجام بهاز  یام در منزل بود. از خلاقسال  1سال  و  1کرد  دو فرزند 
و غهذا. زمها   ینیریدر پو  انواع نا ، ششا  ها تا مشارک  داد مخفاوت با آ 
 ... .من بود یش ل یها یها، تازه شروع فعالاسخراح  آ 

 
 ادهخانو یسلامتِ اعضا آیندۀاز  یناش و نگرانی انباشت رنج

بهدو  مهن، کهاهش  یهیخهانواده، انخرهار فردا یسلام ِ اعضا ی از آسیب رسید  ب نگران
و  یشه ل یهااسهخرس شیدر خان  و افهزا یو جسم روحیو فشار  یو زندگ یروان  یامن

کنندگا  در ی، موجب ایجاد احساس فرسهودگی شهده بهود. بسهیاری از شهرک خانوادگ
از آ ،  یناشه یعصهب یو فشهارها یم ش لنر رد خو برهممصاحبۀ پژوهش پیش رو، ب  

کهاهش  ،یو خهانوادگ یشد ، بروز مشکلات عاطف زول یا و از جامع  یشدگ احساس جدا
و  یشد  زنهدگ معنایب ۀتجرب گر،یکدیخانواده از  یاعضا یمندگل  ،یو تحر، بدن زهیانگ
 اند.اشاره کرده یو افسردگ یدیام نا جادیا

 ریهمهرگ و م زا یهو م یماریب نیافراد ب  ا یو ابخلاآ  در جامع   وعیکرونا و ش •
اگهر  کهردمیبه  شهدت احسهاس مه .کرده بود دیناام ندهیبالا، من را نسب  ب  آ

فرزندا  من را نگه  خواههد داشه  )کهد  یچ  کس ،باشد ک  من نباشم ییفردا
 (.9-95کنندها مشارک 

 
  یریگجهیبحث و نت

زنها   یکهار و زنهدگ ا یهتعهادل مو  لح که  به  موضهوع مصها یمحققا  و کنشهگران
 یاحرفه  شرف یمسئل  در فهم پ نیاند ک  انشا  داده شا یهااند، در پژوهشپرداخخ 
 یاهمهواره بها مجموعه  ،یرانهیا ۀچرا ک  زنا  شاغل در جامع ؛آنا  مهم بوده یو زندگ

ر خخاسها یهاتا شهکاف یجنس یهاشکاف از دو بعضاً مخضا خنوعم یهاملو از گسس مَ
کرونها نشها  از انباشه  و  روسیهو وعیانهد. بحهرا  شههمهراه بوده ، یقدرت و مسئول
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زنها  شهاغل و  یاز خانه  بهرا رو یهدرو  و ب یها یها و مسئولشکاف یوخگیآمدرهم
 .داش ب  دنبال  یکار و زندگ ا یدر تواز  و تعادل م یمشکلات نیهمچن

و  یدانشهگاه یعلمه تیهأهعضهو  زنا  یها یپژوهش حاضر از روا یهاافخ ی طبق
خهودِ شهاغل و  نیمحو شد  مرز ب ، زما  یریمد کار شامل ۀحوز یهاف مولّ ،یپژوهش

 ۀب  امور عقهب افخهاد یدگیرس ها،بود  هم زما  و فشار نقش یدار، چندنقشخودِ خان 
 ینیخانه  نشه شامل یزندگ ۀحوز یهاف لّثو م ،فی، اخخلال در روند انجام وظایپژوهش

 ای یفرهنگ یشده، تروما کیترومات دادیرو ،سخنیتنها ز ۀویو ش ن ی، فرهنگ قرنطریزناگ
شکل اوقات فراغ  در خانه  و فراغه   رییخان ، ت  یدر معنا ینی، بازآفریشو، فرهنگ

 دایهخهانواده، ظههور پ یسلام  اعضا یاز نگران یناش یمادرا ، انباش  فرسودگ ۀآشفخ
 کرده اس .

زنا  عضهو  یبرا ،یخانگ ۀنیکرونا و قرنط امیس  ک  در اا آ  نیمب گریدۀ افخی •
و  یکهار فیزما  در رابط  بها انجهام وظها  یریمد یبرا یفرصخ ی،علم تیأه

در خانه  و  یطیمح  یانعطاف در شراها، آ ک   یب  طور ،دیخان  فراهم گرد
 امهر نیها، و را کسب کردنهد یگکار و زند نیتعادل ب جادیا ییتوانا یزما  برا

  یهدر موقع نیهپژوهش فراهم کرد. افزو  بهر ا ۀآنا  در حوز یرا برا یصخفر
از تعامل و  یاخان  و خانواده رخ داد و شکل تازه یدر معنا ینیبازآفر ن ،یقرنط

 نیهدر خانه ، ا  یمحهدود ،یخانواده اتفاق افخهاد. به  عبهارت یارتباط با اعضا
تهازه  هایهدگایبا دق  و دتا خان  و تمام مخعلقات آ   ب  وجود آوردفرص  را 
 نیهبه  ا زیهن قیهتحق ۀنیشی. در پردیقرار گ یو بازشناس لیتحل ،یابیمورد ارز

 اس .  شدهنکات اشاره 
 امیدر ا یکنندگا ، دورکارمشارک  یهامسخورج از مصاحب  جیبا توج  ب  نخا •

و  نخرنه یا ،یدورکهار / )خانه  یمثلهث ارتبهاط کهار جهادیا یکرونا ب  معنها
خهودِ  نی(، محو شهد  مهرز بهیکار یفضا / و سازما  یارتباط یهایژولوتکن

رفخن مرز  نیش ل ز  و مرد در خان ، از ب یدار، تداخلِ کارشاغل و خودِ خان 
بهوده  یدر زما  و انهرژ ییجوخان  و صرف  یها یو مسئول یاکار حرف  ا یم

ها، کنخهرل بود  هم زما  و فشار نقش یکنندگا  ب  چند نقشمشارک  .اس 
 امدها،یآرار و پ نیاند. در کنار امحول ، نرارت  و انجام امور اشاره کرده فیوظا
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و اضهطراب  ینگران ها، یدر انجام مسئول یحوصلگیب ،یدارنقش مسخمر خان 
هها، بهرهم نقش ادیهاز حجم ز یناش یفشار روان شیب  موقع کارها، افزا ۀاز ارائ

از  یاز آ ، احسهاس جداشهدگ یناشه یصهبع یو فشارها یخورد  نرم ش ل
 ،یو خهانوادگ یاز اجخماع، بهروز مشهکلات عهاطف یشد  و دور زول یجامع ، ا

 یشد  زندگ معنایب ۀتجرب گر،یکدیاز  یمندگل  ،یو تحر، بدن زهیکاهش انگ
دسهخ  از زنها   نیهبهوده که  ا یاز مشکلات بعضاً ی،و افسردگ یدیناام جادیو ا

 شهدند، رایرا پهذ «رینهاگز ینینشهخان »کهرد.  ریهدرگ کرونها امیجامع  را در ا
در  ناقشهاتم شیافهزا ،حضهور نیهنبودند. در ا شا یرایها پذخان  ک یدرحال

در ذهن، جسم و روا  و اضطراب چنهد  یاضطراب چرخش نیخانواده و همچن
 . شکل گرف ... خانواده و افراد جامع   یاعضا نیدر ب  یلا
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