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 15/7/1402 تاریخ پذیرش:                            30/5/1402 تاریخ دریافت:

 چکیده
ی سرمایه فکری در محیط اقتصادی ایران است. گیراندازههدف پژوهش حاضر تبیین متغیرهای موثر در 

همبستگی بود که عوامل موثر بر روی سرمایه فکری -همچنین از نظر ماهیت و روش نیز این پژوهش تحلیلی
آماری تحقیق حاضر شامل کلیه مطالعات و تحقیقات انجام شده در گذشته در زمینه  را بررسی کرد. جامعه

سرمایه فکری است. بنابراین نمونه گیری انجام نگرفت و تمام پژوهش هایی که درباره سرمایه فکری انجام شده 
فاده شد که است STATAنرمافزار بررسی شدند. جهت تجزیه و تحلیل اطلاعات از 1399است را تا پایان سال 

اثر  اندازة ارزش افزوده بازار  دارای بیشترین   عوامل مرتبط با سرمایه فکری،  طبق نتایج حاصل از پژوهش از
ی فکری ی سرمایهیابیم که مطالعهگیری در میدر نتیجه .می باشند دارای کمترین اندازه اثر هیساختار سرماو 

تر شده است. امروزه نه تنها انکارناپذیری داشته و کاملهای طی سی و سه سال گذشته در ایران پیشرفت
گزاران، مدیران و ها، سیاستاینفعان مهم اجتماعی )حرفههای مختلف، بلکه سایر ذیدانشگاهیان از رشته
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شناسند. محققان می توانند در تحقیقات آتی وضع موجود را به چالش کشیده غیره( نیز این حوزه را بیشتر می
 کار ببرند.های ابتکاری و آزمایش جدید در مورد سرمایه فکری را بهو روش

 

 سرمایه فکری، عملکرد مالی، محیط اقتصادی، ایران کلمات کلیدي:

 JEL  :O34, H11, F18طبقه بندي 
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 مقدمه

سر گذاشته شده و اقتصادی جدید مبتنی بر دانش پررنگ شده   در دنیای امروز، اقتصاد صنعتی پشت

 کندبرداری از دانش، نقش اصلی را در فرایند ایجاد ثروت ایفا میاست. اقتصادی که در آن تولید و بهره

های عظیم در سرمایه گذاریهای اقتصاد مبتنی بر دانش، سرمایه(. از ویژگی2014، 1برزالنا، زلگالویا)

نولوژی اطلاعات و ارتباطات است؛ و از آنجایی که ظرفیت انسانی برای تولید دانش انسانی و تک

شود. ظهور اقتصاد مبتنی بر محدودی ارائه مینامحدود است، در اقتصاد مبتنی بر دانش، منابع نا

مشهود و منبع مهمی برای ایجاد های فکری به عنوان یک دارایی نادانش، باعث افزایش اهمیت سرمایه

سرمایه فکری عبارت از تلاش برای استفاده موثر از دانش)محصول  زیت رقابتی یک شرکت است.م

 )مواد خام( است. از دیدگاه روس و همکاران، سرمایه فکری شامل همه نهایی( در مقابل اطلاعات

 همهچنین شامل شوند؛ و همیی است که معمولاً در ترازنامه نشان داده نمیهاها و داراییفرآیند

-روش در که است( تجاری هاینام و برداریبهره  ملموس)مثل علائم تجاری، حق ثبت وهای نادارایی

 و سازمان اعضای دانش جمع از فکری سرمایه دیگر عبارت به. گیردمی قرار توجه مورد مدرن های

سرمایه  3(1997مالون)به اعتقاد ادوینسون و  (.2010، 2اندرسون و روسی)است  هاآن دانش کاربرد

فکری عبارتست از: داشتن دانش، بکارگیری تجربه، تکنولوژی سازمانی، ارتباط با مشتری و عرضه 

کند. ای که یک مزیت رقابتی در بازار را از آنِ شرکت میهای حرفهکننده و نیز توانایی

رای سازمان ارزش داند که بسرمایه فکری را شامل تمام منابع دانش محوری می 4(2004پابلوس)

سرمایه فکری را دانش،  5(2005شوند. مارتینز)کنند ولی در صورتهای مالی وارد نمیتولید می

کند. تواند در خلق ثروت مورد استفاده قرار گیرد، تعریف میای که میاطلاعات، دارایی فکری و تجربه

 تواند به ارزش تبدیل شود.در واقع سرمایه فکری دانشی است که می

پردازان در حوزه سرمایه فکـری، هنگـامی کـه سـازمان نتوانـد  به عقیده بسیاری از نظریه

موضـوعی را مورد سنجش قرار دهد، به ناچار از مدیریت آن نیـز عـاجز خواهـد بـود )خاونـدکار و 

های اییموفقیت در دنیای پیچیده، با رقابت روزافزون، تنها با برخورداری از دار (.1388همکـاران، 

ها نیز امری ضروری است؛ اما مهمترین و اثر دانشی میسر نیسـت ، بلکـه شناسایی این دارایی

ها، آنها را به خوبی مدیریت ترین کار این است که شـرکت هـا علاوه بر شناسایی این داراییبخش

ع شده و جهت کنند. جهت مدیریت این دارایـی هـا اسـت کـه سازمانها از وضعیت کنونی آنها مطل

                                                                                                                   
1 Berzkalnea, I. Zelgalvea 

2 Andersen, B. & F. Rossi 

3 Edvinsson, L, M.S. Malone. 

4 Pablos, patrica ordonezde. 

5 Martinez, I, Garcia, M.E. 
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رفع نقـص وکمبودهـای آن هـا ، اقـدامات لازم را بـه عمل آورند. برای آگاهی از وضع کنونی 

(. 1386زاهدی ولطفی زاده، )گیـری کـرد های دانشی در سازمان، بایـد آنهـا را انـدازهدارایی

های قانونی و نیز اعتلای مدیریت داخلی، بهبـود گزارشـگری خـارجی و انگیزه( 2002اندرسین)

(. 1388شـمرد )سـتایش و کـاظم نژاد، گیری سرمایه فکری بر مـیمعاملاتی را از جمله دلایل اندازه

گیری سرمایه های پیشین در خصوص متغیرهای تاثیرگذار در اندازهباتوجه به اینکه نتایج پژوهش

داریم به تبیین فکری و همچنین تعاریف مختلف برای سرمایه فکری، در پژوهش حاضر قصد 

 ی سرمایه فکری در محیط اقتصادی ایران بپردازیم.گیراندازهمتغیرهای موثر در 

 

 پیشینه پژوهش

 48مولفه و  4( در پژوهشی نشان دادند که سرمایه فکری دارای  1401بهزاد زارعیان و همکاران ) 

زیر مولفه میباشد نتایج مدلسازی معادلات ساختاری نشان داد که ضرایب اثر تمامی سولات و متغیر 

و رابطه ای   های مکنون ) ابعاد چهارگانه الگوی ارزیابی سرمایه فکری شامل سرمایه انسانی ساختاری

میباشد  1/96هستند همچنین مقادیر سطح معناداری آن ها بالاتر از  /5و نوآوری ( معنادار و بالاتر از 

بنابرین الگوی ارزیابی سرمایه فکری بعنوان ابزاری روا و پایا قابلیت آنرا دارد تا جهت مدیریت بهتر 

 سرمایه های فکری مورد استفاده قرار گیرد 

( در تحقیقی به این موضوع پرداختند که آیا توسعه  1397عباس عرب مازاد ) خورشید احمد و

اقتصادی با تفکر رسیدن به کشورهای صنعتی غرب و سرمایه داری یا سوسیالیستی با وابستگی 

اقتصادی سیاسی میتواند جوابگو باشد و یا اینکه به یک بازسازی کامل اجتماعی اقتصادی به کمک 

 ت با مجموعه فرضیات و اهداف و مسیر رشد مخصوص به خود نیازمند است یک مدل اساسا متفاو

گیری سرمایه فکری و بررسی ارتبـاط آن بـا عملکـرد در پژوهشی به اندازه (1390مـنش و زارع )عارف

ی این پژوهش، هایافتهشـرکت هـای پذیرفتـه شـده در بورس اوراق بهادار تهران پرداختند، براساس 

رمایه فیزیکـی بـا دو معیـار ارزیابی عملکرد یعنی سودآوری و ارزش بازار رابطه منفی و کـارایی سـ

معنـادار و بـا معیـار بهـره وری رابطـه مثبـت و معنادار دارد. کارایی سرمایه انسانی با دو معیار 

و معنادار دارد و وری رابطه منفی رابطـه مثبـت و معنـا دار و بـا معیـار بهره رسـوآوری و ارزش بـازا

بـین کـارایی سـرمایه سـاختاری بـا هـیچ کـدام از معیارهـای ارزیـابی عملکرد رابطه معناداری وجود 

در پـژوهش خـود بـا عنـوان بررسـی تـأثیر سـرمایه فکـری بـر ( 1391نیا و همکاران )طالب.ندارد

ده در بـورس اوراق بهـادار تهـران ارزش بـازار و عملکرد مالی شرکتهای صنعت سیمان پذیرفته شـ

دریافتنـد کـه بـین سرمایه فکری با ارزش بازار و عملکرد مالی شرکتهای فعال در صنعت سیمان 

همچنین در بین عناصر تشکیل دهنده سرمایه فکری، کارایی سرمایه به  .رابطه معناداری وجود دارد
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بازار شرکتهای فعال در صنعت سیمان میباشد. کـار گرفتـه شـده دارای بـیش تـر ین تأثیر بر ارزش 

گیری سرمایه فکری و رابطه آن با هزینه حقوق در پژوهش خود به اندازه( 1391رحمانی و عارفمنش )

هـا، ارزش افزوده سرمایه فکری با هزینه حقوق صاحبان صـاحب ان سـهام پرداختنـد. براسـاس یافتـه

نین ارزش افزوده سرمایه انسانی رابطه منفی و معنادار با هزینه سهام رابطه منفی و معنادار دارد. همچ

حقوق صاحبان سهام دارد؛ اما ارزش افزوده سرمایه فیزیکی بـه کار گرفته شده و ارزش افزوده سرمایه 

انـواری رسـتمی و همکاران .ساختاری با هزینه حقوق صـاحبان سـهام رابطـه معنـاداری نداشـت

با عنوان سرمایه فکری، ثروت سهامداران و عملکرد مالی شرکتهای بورس  در پژوهش خود( 1392)

بیان کردند که سرمایه فکری بر  1389تا  1386شرکت طی سالهای  87اوراق بهادار تهران با بررسی 

اند. همچنین سرمایه انسانی نیز با ارزش هر شش متغیر مورد بررسی، تأثیر مثبت و معناداری داشته

دی، سود هر سهم، بازده داراییها و بازده سالانه حقوق صاحبان سهام، رابطه مثبـت و افـزوده اقتصا

معنـاداری دارد اما بین سرمایه انسانی با ارزش افزوده بازار و بـازده حقـوق صـاحبان سـهام رابطـه 

مل در پـژوهش خـود بـا عنـوان بررسی عوا( 1393مشـایخی و همکـاران ).معنـاداری وجـود نـدارد

 63مؤثر بر افشای سرمایه فکری در شرکتهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران به بررسی 

پرداختند. نتایج پژوهش نشان داد که فرصـت رشـد و عمـر  1391تا  1389شرکت طی سالهای 

رمایه شرکت، رابطه مثبت و معنادار و سودآوری و اهرم مالی، رابطه منفی و معناداری بـا افشـای سـ

فکـری دارد. همچنین مطالعه اجزای سرمایه فکری، مشخص کرد که بین سودآوری، فرصت رشد و 

عمـر شـرکت با افشای سرمایه انسانی رابطه منفی و معناداری وجود دارد. در خصوص افشـای سـرمایه 

ـد و مشـتری و سـرمایه ساختاری نیز، نتایج مبین وجود رابطه مثبت و معناداری بین فرصت رش

عمـر شـرکت و رابطـه منفـی و معناداری بین اهرم مالی و افشای سرمایه مشتری و سرمایه ساختاری 

مربوط بودن اطلاعات حسابداری  کارایی سرمایه فکری بر( به بررسی تاثیر 1395خلیفه ).بود

شرکت  138ماری شامل آنمونه  پرداختند.های پذیرفته شده دربورس اوراق بهادار تهران شرکت

نتایج با استفاده  .باشدمی 1393تا 1388بورس اوراق بهادار تهران دربازه زمانی سالهای  پذیرفته در

این بود که کارایی  ازروش رگرسیون پانل دیتا روش حداقل مربعات روش حداقل مربعات حاکی از

رایی سرمایه انسانی مربوط بودن اطلاعات حسابداری تاثیر مثبت و معناداری دارد و کا سرمایه فکری بر

کارایی سرمایه فیزیکی وکارایی سرمایه ساختاری برمربوط بودن اطلاعات حسابداری تاثیر مثبت و 

بررسی رابطه بین نسبت مالکیت نهادی و میزان افشای ( به 1396.زنگانه و نادریان )معناداری دارد

شرکت  90. تعداد پرداختند نهای پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهراسرمایه فکری در شرکت

انتخاب شدند.  1394تا  1391با استفاده از فرمول کوکران به عنوان حجم نمونه برای دوره زمانی 

نتایج نشان داد که روابط متقابل و  Eviews پس از انجام تجزیه و تحلیل مورد نیاز با نرم افزار
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نیا .مجیدیها وجود داردکری شرکتمعناداری بین نسبت مالکیت نهادی و میزان افشای سرمایه ف

شرکت پذیرفته  96بررسی تاثیر افشای سرمایه فکری بر هزینه حقوق صاحبان سهام در ( به 1396)

. برای پرداختند 1393تا  1388شده در بورس اوراق بهادار تهران طی یک دوره زمانی شش ساله از 

مولی استفاده شده است. نتایج بیانگر بررسی رابطه مذکور از مدل رگرسیون چند متغیره و پنل مع

وجود ارتباط منفی و معنادار بین سرمایه فکری انسانی و هزینه حقوق صاحبان سهام است؛ همچنین 

وجود ارتباط منفی و معنادار بین سرمایه فکری ساختاری و هزینه حقوق صاحبان حاکی از  شواهد

هزینه حقوق صاحبان سهام  وای  منفی و معنادار بین سرمایه فکری رابطه و رابطهسهام 

های حاکمیت شرکتی بر عملکرد سرمایه فکری ( به بررسی تاثیر ویژگی2019)1باشد.کاماث می

 7شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار هند در طی بازه زمانی  95پرداخت. محقق با بررسی 

دیره بر عملکرد سرمایه فکری های هیات مبه این نتیجه رسید که ویژگی 2017الی  2011ساله از 

های بزرگ هندی تاثیرگذار است که اندازه هیات مدیره و استقلال مدیران بیشترین تنها در شرکت

تاثیر را دارد.  همچنین نتایج نشان داد که اندازه هیات مدیره رابطه منفی با عملکرد سرمایه فکری 

( به بررسی این موضوع پرداختند که 0192) 2های بزرگ دارد.فرانسیسکو گنجی و همکاراندر شرکت

آیا مسئولیت اجتماعی شرکت و حاکمیت شرکتی بر کارایی سرمایه فکری تاثیرگذار است؟ محققین 

و  2015الی  2010کشور در طی بازه زمانی  51های دولتی در با استفاده از نمونه بزرگی از شرکت

ارکت در مسائل مسئولیت اجتماعی و رگرسیون حداقل مربعات دومرحله ای نشان دادند که مش

ساختار حاکمیت شرکتی بر کارایی شرکت در مدیریت سرمایه فکری تاثیرگذار است.غدیر و شیهاب 

( به بررسی رابطه سرمایه فکری و ارزیابی عملکرد در دانشگاه پرداختند. محققین پس 2019) 3محمد

پرسشنامه با استفاده از روش ضریب  274پرسشنامه در محل مورد مطالعه و بازگشت  303از توزیع 

همبستگی پیرسون به این نتیجه رسیدند که در دانشگاه محل مورد مطالعه، توجه کافی به مساله 

منابع انسانی وجود ندارد و ساختار سازمانی دانشگاه نیز انعطاف ناپذیر است. همچنین نتایج نشان داد 

 رابطه معناداری وجود دارد.که بین سرمایه فکری و فرآیند ارزیابی عملکرد 

های اسلامی پرداختند. ( به بررسی نحوه گزارشگری سرمایه فکری در بانک2018) 4بلال و همکاران

در رابطه با شیوه  2015الی  2001نتایج محققین پس از بررسی مطالعه موردی در طی بازه زمانی 

ل توجهی از گزارشگری سرمایه گزارشگری سرمایه فکری در یک بانک اسلامی حاکی از افزایش قاب

های داخلی در گزارشگری سرمایه فکری و فکری در طول زمان، تسلط بر موارد مربوط به سرمایه

                                                                                                                   
1 Kamath 

2 Francesco Gangi 

3 GHADIR & SHIHAP MOHAMMAD 
4 Belal & et al 
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 نشان( 2018) همکاران و1نسیارلیپویایی تغییرات در گزارشگری سرمایه فکری در طول زمان است.س

 دارد؛ همچنین افزودن وجود ی منفیرابطه ا شرکتورشکستگی لاحتماوبین سرمایة فکری دادند

  2فریرا و فرانکو .دهدمی بهبود را آنها عملکرد ورشکستگی، بینیپیش الگوهای به سرمایة فکری

عملکرد  پژوهشی با هدف تجزیه و تحلیل ارتباط بین اتحاد استراتژیک، سرمایه فکری و( 2017)

کوچک و متوسط انجام دادند. برای رسیدن به این سازمانی مبتنی بر فن آوری صنعتی شرکت های 

هدف، یک مطالعه کمی انجام شد. دادهها با استفاده از پرسشنامه جمع آوری شد. نتایج به دست 

آمده نشان می دهد که اتحاد استراتژیک تاثیری مثبت بر عملکرد سازمانی و سرمایه فکری دارد. 

ری دارای تاثیر مثبتی بر عملکرد این بخش شرکت شواهد تجربی نیز ثابت کند که سرمایه های فک

است. نتیجه گیری اصلی نشان می دهد که ارتباط بین این سه موضوع در شرکت های کوچک و 

( به بررسی رابطه میان افشای 2015) 3الوس و همکاران .متوسط مبتنی بر فناوری وجود دارد

تی پرداختند. آنان دریافتند که با افزایش اختیاری، عدم تقارن اطلاعاتی و کیفیت نظام راهبری شرک

 .یابدافشای اختیاری، عدم تقارن اطلاعاتی کاهش و کیفیت نظام راهبری شرکتی افزایش می

 

 روش تحقیق

ی سرمایه همبستگی بود که عوامل موثر بر رو-همچنین از نظر ماهیت و روش نیز این پژوهش تحلیلی

ه در حاضر شامل کلیه مطالعات و تحقیقات انجام شدجامعه آماری تحقیق فکری را بررسی کرد. 

ایی که گذشته در زمینه سرمایه فکری است. بنابراین نمونه گیری انجام نگرفت و تمام پژوهش ه

حاظ زمانی لبررسی شدند. بنابراین از  1399درباره سرمایه فکری انجام شده است را تا پایان سال 

، تا پایان ه اولین تحقیق درباره سرمایه فکری انجام شدهک 1366جامعه آماری تحقیق حاضر از سال 

های در دسترسی است که در داخل بود. همچنین قلمرو مکانی تحقیق شامل تحقیق 1399سال 

ه در خصوص به منظور گردآوری مطالعات انجام گرفت کشور در مورد سرمایه فکری انجام گرفته است. 

ین تحقیق از تلف اطلاعات علمی می توان استفاده کرد. در اسرمایه فکری از مراجع و پایگاه های مخ

زیه و تحلیل داک به عنوان پایگاه قدیمی و معتبر استفاده شده است. جهت تجپایگاه اطلاعاتی ایران

 استفاده شد. STATAنرمافزار ازاطلاعات 

 هایافته

                                                                                                                   
1 Cenciarelli 

2 Ferreira,A.Franco 

3 Alves & et al 
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مرتبط با سرمایه فکری  عوامل از یک هر برای اثر اندازه ، STATAنرمافزار از استفاده با پژوهش این

اثر  عوامل و فاصله اطمینان برای هر اندازه  اندازه محاسبة  از گردید. پس محاسبه در تحقیقات ایرانی،

با  -متغیر 102مطالعه ) 51شدند. عوامل مرتبط با سرمایه فکری در  داده نشان ،4-2 جدول اثر در

  متغیر( است. 53حساب متغیر های تکراری در نهایت 
 

 مرتبط با سرمایه فکري  از یک هر اثر اندازه مقادیر :1جدول 

 فاصله اطمینان
 متغیر اندازه اثر

 حد پایین حد بالا

0.615 0.567 0.591 R بازده  سالانه 

0.944 0.925 0.935 MVA ارزش افزوده بازار 

0.513 0.156 0.334 EVA یارزش افزوده اقتصاد 

0.515 -0.073 0.221 ROA ییدارا بازده 

0.564 0.015 0.289 ROE حقوق صاحبان سهام بازده 

0.586 -0.159 0.213 EPS هر سهم سود 

0.189 -0.037 0.076 MB یبازار به ارزش دفتر ارزش 

0.466 0.459 0.463 ROA ییدارا بازده 

0.094 0.058 0.076 ATO شرکت یها ییدارا گردش 

0.347 0.318 0.333 ROE حقوق صاحبان سهام بازده 

0.61 0.12 0.365 MVBV ارزش بازار نسبت 

0.568 -0.295 0.136 ROA ییدارا بازده 

0.855 -0.243 0.306 ROE حقوق صاحبان سهام بازده 

0.406 0.281 0.343 ORInv سازمانی نوآوری 

0.628 0.311 0.469 KN1 ینیآفر دانش 

0.748 0.506 0.627 KN2 دانش جذب 

0.658 0.374 0.516 KN3 یسازمانده بعد 

0.708 0.438 0.573 KN4 دانش رهیذخ 

0.666 0.324 0.495 KN5 دانش انتشار 

0.777 0.579 0.678 KN6 دانش رییکارگ به 

0.662 0.486 0.574 SC یاجتماع هیسرما 

-0.082 -0.088 -0.085 CE حقوق صاحبان سهام نهیهز 

0.145 0.015 0.08 Q نیتوب ویک 

1.244 -0.962 0.141 PE به در آمد متیق 
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 فاصله اطمینان
 متغیر اندازه اثر

 حد پایین حد بالا

20.701 -20.38 0.16 Growth رشد درآمد نرخ 

6.823 -7.132 -0.155 ROA ییدارا بازده 

0.762 -0.453 0.154 Growth شرکت رشد 

7.899 -8.251 -0.176 LEV یمال اهرم 

6.152 -6.196 -0.022 SIZE شرکت اندازه 

0.854 -0.322 0.266 Age شرکت سن 

0.949 0.571 0.76 IN1 محصول سبز ینوآور 

0.806 0.27 0.538 IN2 سبز یندیفرا ینوآور 

0.965 0.595 0.78 IN3 سبز یتیریمد ینوآور 

0.999 0.688 0.844 IN4 فناورانه سبز ینوآور 

0.835 0.496 0.665 SOCA یاجتماع هیسرما 

0.444 0.065 0.255 ORPER یسازمان عملکرد 

0.313 0.156 0.235 ROA مالی عملکرد 

0.33 0.299 0.314 Q شرکت ارزش 

0.236 0.203 0.22 QC ارزش شرکت خلق 

0.227 0.141 0.184 EVA یافزوده اقتصاد ارزش 

0.731 0.453 0.592 COM یرقابت تیمز 

0.735 0.636 0.686 ROA ییدارا بازده 

0.264 0.209 0.236 EPS طبیعی سود هر سهم لگاریتم 

-0.155 -0.2 -0.177 PE به سود متیق 

0.117 0.057 0.087 RISK ریستماتیک ریسک 

0.32 0.319 0.319 PROD وری بهره 

0.233 -0.144 0.044 MP رهیمد أتیه پاداش 

-0.107 -0.107 -0.107 FINFLEX یمال یریپذ انعطاف 

-0.332 -0.339 -0.335 CS هیسرما ساختار 

0.653 -0.085 0.284 HRF منابع انسانی انعطاف 

0.536 0.533 0.535 Growth یاقتصاد رشد 

0.388 0.181 0.284 MVBV بازار به ارزش دفتری ارزش 

0.801 0.644 0.722 ROA یمال عملکرد 

0.447 0.04 0.243 PROD یور بهره 
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 فاصله اطمینان
 متغیر اندازه اثر

 حد پایین حد بالا

0.385 0.219 0.302 ROA ییدارا بازده 

0.32 0.294 0.307 CM یشرکت تیحاکم 

0.914 0.345 0.629 KNMAN دانش تیریمد 

0.509 0.205 0.357 SC یاجتماع هیسرما 

0.433 -0.2 0.116 ROE حقوق صاحبان سهام بازده 

0.441 -0.234 0.103 ROA ییدارا بازده 

0.435 -0.155 0.14 PROD وری کارکنان بهره 

0.408 -0.182 0.113 MVBV ارزش بازار نسبت 

0.482 -0.232 0.125 EPS هر سهم سود 

0.161 -0.021 0.07 PRC بودن سود مربوط 

0.018 -0.166 -0.074 conse یکار محافظه 

0.601 0.397 0.499 VA افزوده خالص ارزش 

1.236 -0.96 0.138 ROA ییدارا بازده 

-0.068 -0.072 -0.07 INSTOWNER ینهاد تیمالک 

0.57 0.301 0.436 ORGLE یسازمان یریادگی 

0.773 -0.031 0.371 SIZE شرکت اندازه 

1.621 -1.096 0.263 PROFIT ناخالص سود 

0.972 -0.244 0.364 ORInv یسازمان نوآوری 

-0.031 -0.094 -0.062 Q شرکت ارزش 

-0.367 -0.376 -0.372 MVBV بازار به ارزش دفتری ارزش 

0.285 0.166 0.226 ROA داراییها بازده 

-0.159 -0.334 -0.246 ROE حقوق صاحبان سهام بازده 

3.023 -3.635 -0.306 EPS هرسهم سود 

0.533 -0.078 0.227 Growth رشددرآمد 

1.114 -0.941 0.087 CROE حقوق صاحبان سهام نهیهز 

1.229 -0.962 0.134 EVA یافزوده اقتصاد ارزش 

0.387 -0.001 0.193 LEV یمال اهرم 

0.08 0.068 0.074 FOWN یشرکت تیمالک 

0.159 0.151 0.155 INSTOWN ینهاد تیمالک 

0.415 -0.259 0.078 SIZE شرکت اندازه 
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 فاصله اطمینان
 متغیر اندازه اثر

 حد پایین حد بالا

0.441 -0.234 0.103 ROA ییدارا بازده 

0.435 -0.155 0.14 EP کارکنان یور بهره 

0.431 -0.229 0.101 MVBV ارزش بازار نسبت 

0.482 -0.232 0.125 EPS هر سهم سود 

3.641 -2.878 0.382 R سود سهام بازده 

0.231 0.054 0.143 Q شرکت ارزش 

0.309 0.306 0.307 ROA ییدارا بازده 

0.299 -0.104 0.097 LIQ ینقدشوندگ 

0.233 0.001 0.117 RISK شرکت سکیر 

0.117 0.083 0.1 MANOWN یتیریمد تیمالک 

0.125 0.099 0.112 INSTOWN ینهاد تیمالک 

0.095 0.069 0.082 BSIZE شرکت اندازه 

0.173 0.054 0.114 BIND رهیمد ئتیه استقلال 

0.182 0.131 0.157 ROA ییدارا بازده 

0.149 0.058 0.104 SIZE شرکت اندازه 

0.233 0.217 0.225 MB یبازار به ارزش دفتر ارزش 

0.53 0.111 0.321 ROE حقوق صاحبان سهام بازده 

0.619 0.617 0.618 ROA ییدارا بازده 

 ی پژوهشهایافتهبع : من

 

 بررسي مفروضه همگوني تحقیقات

 درصد صورت به مقدار ناهمگونی را درواقع و دارد درصد 100 تا صفر از مقداری Iمجذور  ضرریب

 بیشتر ناهمگونی دهندة نشان باشد، تر نزدیک درصد 100به  ضریب این مقدار هرچه. دهد می نشان

بدست آمده و نشان دهنده این  100در این تحقیق مقدار این شاخص  .تحقیقات است اندازة آثار

تحقیقات به ناهمگونی آنها مربوط است و باید از الگوی اثرات   کل تغییرات از درصد 100است که 

تصادفی برای تفسیر نتایج استفاده کرد. بر اساس الگوی اثرات تصادفی متوسط اندازه اثر های استخراج 

در تغییر بوده و  0.325تا  0.213می باشد که این مقدار در محدوده  0.269برابر شده از تحقیقات 

 از لحاظ آماری نیز معنادار است. 
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 روش اثرات تصادفي – Q آزمون از حاصل :  متوسط اندازه اثر و نتایج2جدول

 I2 % سطح معناداري Q حد بالا حد پایین متوسط اندازه اثر

0.269 0.213 0.325 6500000 0.000 100 

 ی پژوهشهایافتهبع : من

 

نشان داده  4-4اندازه اثر هر یک از عوامل مرتبط با سرمایه فکری به ترتیب اولویت در جدول 

 :هایافتهشده است. بر اساس 

ارتباط سرمایه فکری با ارزش افزوده مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.935بازار اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

فناورانه  ینوآورارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.844اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل   سبز

 است. دار معنی

 یتیریمد ینوآورارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

است و از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده 0.78اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل  سبز

 است. دار معنی

محصول  ینوآورارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.76اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل  سبز

 است. دار معنی

 رییبه کارگارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 ده در انجام ش تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری  0.678اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل  دانش

 است. دار معنینیز 

ی اجتماع هیسرماارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از  0.665اد اجتماعی( اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل )اعتم

 است. دار معنیلحاظ آماری نیز 

 دانش تیریمدارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.629اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی
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اشاره  جذب دانشارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

دار معنیلحاظ آماری نیز محاسبه شده است و از  0.627شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. 

ارتباط سرمایه فکری با مزیت رقابتی مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.592اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

ارتباط سرمایه فکری با بازده شرکت به برر سی مورد  2 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.591اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

 دانش رهیذخارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.573اثر برای این عامل اشاره شده است. مقدار اندازه 

 است. دار معنی

 یندیفرا ینوآورارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.538اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل  سبز

 است. دار معنی

ی اشاره سازماندهارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

دار معنیمحاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.516شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. 

ارزش افزوده سرمایه فکری با ارتباط مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری  0.499اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل  خالص

 است. دار معنینیز 

 انتشار دانشارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.495ین عامل اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای ا

 است. دار معنی

ی اجتماع هیسرماارتباط سرمایه فکری با مورد به برر سی  2 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.475اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی
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ی اشاره نیدانش آفرارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 مجموع از 

دار معنیمحاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.469شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. 

ارتباط سرمایه فکری با یادگیری سازمانی مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.436اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

ارتباط سرمایه فکری با رشد شرکت اشاره مورد به بررسی  4 انجام شده در  تحقیق 51از مجموع 

دار معنیمحاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.387این عامل شده است. مقدار اندازه اثر برای 

 است. 

ارتباط سرمایه فکری با بازده دارایی اشاره مورد به بررسی  15 انجام شده در  تحقیق 51از مجموع

دار معنیمحاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.354شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. 

 نوآوری سازمانیارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  2 انجام شده در  تحقیق 51 وعاز مجم

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.344اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

ی شرکت تیحاکمارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51از مجموع

محاسبه شده است و از لحاظ آماری نیز  0.307اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

 بهره وری کارکنانارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  3 انجام شده در  تحقیق 51از مجموع

ه است و از لحاظ آماری نیز محاسبه شد 0.307اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

انعطاف منابع ارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع

ولی از لحاظ  محاسبه شده است  0.284اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل  انسانی

 نیست. دار معنیآماری نیز 

ارتباط سرمایه فکری با سن شرکت اشاره مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع

دار معنیولی از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.263شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 نیست. 
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ه ی اشارعملکرد سازمانارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع

دار معنیو از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.263شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. 

 سود هر سهمارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  5 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

اظ آماری نیز و از لح محاسبه شده است  0.235اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

ارتباط سرمایه فکری با ارزش افزوده مورد به بررسی  3 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ آماری  محاسبه شده است  0.23اقتصادی اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنینیز 

 خلق ارزش شرکتارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  3 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.22اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

 خلق ارزش شرکتارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  3 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.22اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

ارتباط سرمایه فکری با اهرم مالی اشاره مورد به بررسی  2 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

دار معنیاز لحاظ آماری نیز ولی  محاسبه شده است  0.193شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 نیست. 

ارتباط سرمایه فکری با بازده حقوق مورد به بررسی  6 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از  محاسبه شده است  0.169صاحبان سهام اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 نیست. دار معنیلحاظ آماری نیز 

ارزش بازار به ارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  2 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ  محاسبه شده است  0.162ی اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل ارزش دفتر

 است. دار معنیآماری نیز 

 وره کارکنان ارتباط سرمایه فکری با بهرهمورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از لحاظ آماری  محاسبه شده است  0.14ی اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل دفتر

 نیست. دار معنینیز 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 m

ie
ao

i.i
r 

on
 2

02
4-

11
-0

8 
] 

                            15 / 22

https://mieaoi.ir/article-1-1474-fa.html


 احمد محمدي ،علي اکبر نونهال نهر، مهدي زینالي، هاتف ملازاده جبدرقي .../ تبیین متغیرهاي موثر در             126

 

ارتباط سرمایه فکری با مالکیت نهادی اشاره مورد به بررسی  2 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

دار معنیو از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.134شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. 

ارتباط سرمایه فکری با ارزش شرکت مورد به بررسی  4 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.119اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 نیست. دار معنی

ارتباط سرمایه فکری با استقلال هیئت مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ آماری  محاسبه شده است  0.114مدیره اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنینیز 

ستقلال هیئت ارتباط سرمایه فکری با امورد به بررسی  4 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ آماری  محاسبه شده است  0.107مدیره اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنینیز 

ارتباط سرمایه فکری با مالکیت مدیریتی مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

دار معنیو از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.1اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. 

ارتباط سرمایه فکری با نقد شوندگی مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.097اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 نیست. دار معنی

ارتباط سرمایه فکری با ریسک شرکت مورد به بررسی  2 انجام شده در  یقتحق 51 از مجموع 

و از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.089اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

حقوق  نهیهزارتباط سرمایه فکری با مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از  محاسبه شده است  0.087اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل  صاحبان سهام

 نیست. دار معنیلحاظ آماری نیز 

ارتباط سرمایه فکری با  نشسبت ارزش مورد به بررسی  5 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از لحاظ آماری  محاسبه شده است  0.087مل بازار اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عا

 نیست. دار معنینیز 
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ارتباط سرمایه فکری با  اندازه هیئت مدیره مورد به بررسی  5 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.082اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

 ییگردش داراارتباط سرمایه فکری با  مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ  محاسبه شده است  0.076اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل  شرکت یها

 است. دار معنیآماری نیز 

ی شرکت تیمالکیه فکری با  ارتباط سرمامورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  0.074اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل 

 است. دار معنی

مربوط بودن ارتباط سرمایه فکری با  مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از لحاظ آماری  محاسبه شده است  0.07اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل  سود

 نیست. دار معنینیز 

 ئتیپاداش هارتباط سرمایه فکری با  مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از لحاظ آماری  است  محاسبه شده 0.044اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل رهیمد

 نیست. دار معنینیز 

ی نهاد تیمالکارتباط سرمایه فکری با  مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

و از لحاظ آماری  محاسبه شده است  -0.07)عمده( اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل

 است. دار معنینیز 

ی محافظه کارارتباط سرمایه فکری با  مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  -0.074اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل

 نیست. دار معنی

حقوق  نهیهزارتباط سرمایه فکری با  مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

محاسبه شده و از لحاظ آماری  -0.085اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل صاحبان سهام

 است. دار معنینیز 

ارتباط سرمایه فکری با  قیمت به سود مورد به بررسی  2 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

ولی از لحاظ آماری نیز  به شده است محاس -0.177اشاره شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل

 نیست. دار معنی
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اشاره  هیساختار سرماارتباط سرمایه فکری با  مورد به بررسی  1 انجام شده در  تحقیق 51 از مجموع 

دار معنیو از لحاظ آماری نیز  محاسبه شده است  -0.335شده است. مقدار اندازه اثر برای این عامل

 است. 

 ارزش افزوده بازار  دارای بیشترین   عوامل مرتبط با سرمایه فکری،  جدول از تاطلاعا به توجه با

  .می باشند دارای کمترین اندازه اثر هیساختار سرمااثر و  اندازة

 

 نتیجه گیري

متغیر تکراری( مطالعه انتخاب شد. اطلاعات با استفاده  53متغیر در نهایت  102) 51در این تحقیق 

انجام  تحقیق 51 از مجموع مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. نتایج نشان داد که  Stataاز نرم افزار 

(،  0.935متغیر های مرتبط و معنادار با سرمایه فکری عبارتند از: ارزش افزوده بازار )اندازه اثر  شده در 

 دانش رییکارگبه (، 0.76)اندازه اثر  سبز یتیریمد ینوآور(،  0.844)اندازه اثر  فناورانه سبز ینوآور

)اندازه اثر،  دانش تیریمد(،  0.665ی )اعتماد اجتماعی(  )اندازه اثر اجتماع هیسرما( ، 0.678)

( ،  بازده شرکت )اندازه 0.592(،   مزیت رقابتی )اندازه اثر 0.627)اندازه اثر  جذب دانش(،   0.629

(، 0.538)اندازه اثر   سبز یندیفرا ینوآور( ،   0.573)اندازه اثر  دانش رهیذخ( ،  0.591اثر، 

)اندازه اثر  انتشار دانش(،  0.499)اندازه اثر  ارزش افزوده خالص (،0.516ی )اندازه اثر سازمانده

(،  یادگیری سازمانی 0.469ی )اندازه اثر نیدانش آفر(،  0.475ی )اندازه اثر اجتماع هیسرما(،  0.495

 نوآوری سازمانی(،  0.354(،  بازده دارایی )اندازه اثر 0.387 (،  رشد شرکت )اندازه اثر0.436)اندازه اثر 

عملکرد (،  0.307)اندازه اثر بهره وری (،  0.307ی )اندازه اثر شرکت تیحاکم(،  0.344)اندازه اثر 

(، ارزش افزوده اقتصادی )اندازه اثر 0.235)اندازه اثر   سود هر سهم(،  0.263ی )اندازه اثر سازمان

ارزش بازار به ارزش (،  0.22)اندازه اثر خلق ارزش (،  0.22)اندازه اثر  ارزش شرکتخلق (،  0.23

(،  استقلال هیئت مدیره )اندازه اثر 0.134(، مالکیت نهادی )اندازه اثر 0.162ی  )اندازه اثر دفتر

ک شرکت  (،  ریس0.1(،  مالکیت مدیریتی )اندازه اثر 0.107(،  استقلال هیئت مدیره )اندازه اثر 0.114

)اندازه اثر شرکت یها ییگردش دارا(،   0.082(،  اندازه هیئت مدیره )اندازه اثر 0.089)اندازه اثر 

 نهیهز(،   -0.07ی )عمده( )اندازه اثر نهاد تیمالک(،   0.074ی )اندازه اثر شرکت تیمالک(،   0.076

(. نتایج تحقیق نشان -0.335)اندازه اثر  هیساختار سرما(و  -0.085)اندازه اثر  حقوق صاحبان سهام

می  دارای کمترین اندازه اثر هیساختار سرمااثر و  اندازة داد که ارزش افزوده بازار  دارای بیشترین

  .باشند

در دستیابی به  مهمی نقش که   های دارایی نامشهود ارزش فکری در سازمان ها شامل  سرمایه

با سرمایه فکری در نشان داد که عوامل زیادی تحقیق حاضر نتایج فراتحلیل اهداف سازمانی دارد. 
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ارتباط هستند. در ارتباط با معیار های سودآوری، عملکرد و ساختار شرکت پییشنهاد می شود، در 

ی و بهبود سرمایه فکری، مدیران سازمان ها به نقش این موارد در ارتباط با سرمایه فکری گیراندازه

ای نمایند.  ساختار بهینه سرمایه، سود آوری های مداوم شرکت ها، مدت زمان فعالیت  توجه ویژه

شرکت ها، اندازه شرکت از نظر دارایی ها، رشد شرکت، رشد ارزش شرکت، مدیریت ریسک شرکت و 

 ی سرمایه فکری نقش مهمی داشته باشند. گیراندازه... عواملی هستند که می توانند در 
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