
 1 - 34 صص/1402 تابستان ،(47)پیاپی  دوم ، شماره سیزدهم سال /در دانشگاه اسلامی  فرهنگ

Culture in The Islamic University, Vol. 13, Issue.2, No.47, pp 1-34 
   ciu.2023.47.1/10.22034  شناسه دیجیتال:

 ساز در نظام آموزش الگوی دانشگاه تمدن طراحی 

 عالی ایران، رویکرد کیفی  

 غرب کشور(  دانشگاههای مطالعۀ موردی: ) 

 3اردشیر شیری  2، سهیو یدمهدیص 1، اشرف قاسمی امرائی

 چکیده 

ساز در نظام آموزش  دانشگاه تمدن   ی الگو  یطراح بررسی و دریافت چیستی و    ،ر حاض  ۀمقالهدف    هدف:
غرب کشور(  )موردران یا  یعال دانشگاههای  از    مطالعه:  استفاده  پژوهش  یفیک  کردیروبا  منابع  تی  از  ید أیو 

ساز دانشگاه تمدن   یریگشکل  یها ترین مؤلفهمهم  ییشناسا   ی بود که منجر بهنظر خبرگان دانشگاه  ها ازمؤلفه 
 ۀابزار مصاحب  قیطر  و از  (ی)گراندد تئوریفیبا استفاده از روش ک  قیتحق  نیادر    روش:.  دش  آنها   نقشو  
هدفمند   به صورتکه    ینظران و خبرگان دانشگاهنفر از صاحب  ۱۵  دگاهیها از دمؤلفه   ،افتهیساختار  مهین

نظام دانشگاه تمدن   یها مؤلفه  :و نتایج  هاافته یشدند.    یبندو دسته   یی شناسا   ،شده بودند   انتخاب ساز در 
باشد. می امدها یراهبرد و پ  ،گربسترساز، مداخله   ،یعل   طیشامل شرا  ،ی بعد اصل پنج یدارا رانیا یآموزش عال 

بعد عل ترین مؤلفهجمله مهم   از   ی ارتقا   و  فی وظا   یبهساز  ،ی توانمندساز  ،یسازبه ضرورت تمدن   ،یها در 
بسترساز   ؛دانشگاهها   یمداکار بعد  منابع   ۀتوسع  ،یو انسان   یماد  یرساختها یز   نیتأم  ،یسازت یظرف  :به  یدر 
علم و عالم،    می تکر  :به  گرمداخلهعوامل  در بعد    ؛یعلم  تیمرجع  و  انداز مشترکچشم   ،یمل  تیهو   ،یانسان

  ی ارتقا  ،فن اوری  توسعۀ ،یعلم  یپلماسیدبه: در راهبردها  ؛ی ابینظام ارزش  و سازینظام  ،یرانیافتخارات تمدن ا
ساختارها   وارتباط صنعت    ، یز یربرنامه   ،یپژوهش   یمداکار مد   یدانشگاه،  تفکر   و   تعارض  تی ریمنعطف، 
توان  محور می ییحکومت دانا   لیفضائل، تشک  یالگو  جیترو  ،ینیآفراشتغال  :به  یامدیبعد پ  و در  یستمیس

ساز در نظام آموزش عالی ایران دارای  های دانشگاه تمدنمؤلفه   به عنوانشده  شناسایی   ۀمؤلف  ۲۵. هر  دکراشاره  
 باشند.نقش مهمی می 
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 الف( مقدمه 
سازی فرایندی پیچیده، زمانمند و متأثر از عوامل گوناگونی است که برای تحقق خود،  تمدن
. در این میان آنچه بیشتر از همه  (۱39۵)شکرانی،  طلبدمیهای مادی و معنوی فراوانی را  پشتوانه

جهاناهمیت می قلمرو وسیعی شامل  زیرا تمدن،  است؛  تمدن  بینی،  یابد، چگونگی تحقق 
سازی و تنظیم نقشۀ راه دارد که بدون نهادینه کردن و روشنگری آنها  ایدئولوژی، فرهنگ

ای در نظر گرفت که روح  توان موجود زندهسازی بحث کرد. تمدن را میتوان از تمدننمی
و روانش، همان فکر، اندیشه و فرهنگ حاکم بر آن تمدن است و ابزارها و دستاوردهای  

اند. لذا اگر بتوان عمق وابستگی  مادی آن، در حکم کالبدی متأثر از همان روح و روان تمدن
صویر کشید، به خوبی  بینی و ارزشهای حاکم بر جامعه را به تو تأثیرپذیری تمدن از جهان

توان بر نقش بنیادین تعلیم و تربیت در ایجاد یک تمدن آگاه شد؛ زیرا تعلیم و تربیت در  می
بینش و نگرش انسان و نوع نگاه او به عالم هستی اثر گذاشته و در نهایت، فرهنگ و ارزشهای  

 کند. خاص را برای وی تعریف می
بخش ملتها و دولتهای جهان بوده و دولتها برای  در عصر حاضر، فرهنگ و تمدن، هویت

می خود  تمدنی  تعلقات  مجدد  ساختاردهی  دنبال  به  هویت،  این  از  احیای  تعدادی  باشند. 
نهاده گام  راه  این  در  اسلامی  خود    کشورهای  تمدنی  تعلقات  مجدد  اعتلای  صدد  در  و 

را در این زمینه به    ارزشمندیاند. ایران نیز در این زمینه پرچمدار است و تلاشهای  برآمده
سازی است و عظمت یک تمدن  عصر امروز عصر تمدن  ،کلی  طور  بهانجام رسانیده است.  

بهترین انتخابها را انجام دهد تا   ،رو از بین امکانات پیش ،به این است که با ظرفیتهای خویش
 مؤثرترین نقش تمدنی را بیافریند.

منطقه و  جهان  کنونی  اس  ،تحولات  نوین  تمدن  بیشلاتشکیل  را  برای    از  می  پیش 
می ایران،  لاب اسلاهای انق یکی از آرمان. (۱399پور،  )عربکندی و بااهمیت میجد  ،مسلمانان

تمدن با هر سرزمینی و با  .  (۲0  :۱397  بکایی،ناظم احمدزاده و )استمی  لادستیابی به تمدن نوین اس
  سرزمینی که ارکان تمدن مانند نیروی مادی دوام است؛ اما در هر    هر نژادی سازگار و قابل

تواند  می ،طور مساوی تکامل پیدا کنند  قوای جسمی و روحی هماهنگ باشد و به معنوی،و 
  می در لافرهنگ اس  دان معناست که تمدن ایرانی بااین ب  .(۱384زمانی،  ) راه تمدن گام بردارد در

می را در دنیا پیشگام  لاهم موافق بودند و این ظرفیت در ایرانیان بود که تمدن اس  خور هم و با
گفتمانی    موجب تحول  ،می و تداوم آنلااس  لاب پیروزی انق   ، اساسبر این    و سربلند کنند.
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شده و برای اولین بار شرایطی را فراهم کرده که مسلمانان میراث گرانبهای فرهنگی و تمدنی  
و...که البته پاسخگو به نیازهای زندگی در عصر   ی، کلامیهای فقهی، فلسف خود را در حوزه

. در این میان، دولت انقلابی و اسلامی ایران،  (۱386)کمالی اردکانی،  دبازشناسی کنن   ،حاضر هستند
سازی است و باید حداکثر سعی خود را برای تلفیق  بسترساز این گفتمان و پیشرو در تمدن

اگر    رای؛ زهر چه بهتر این دو تمدن انجام دهد و مانع از ورود فرهنگ بیگانه به کشور شود
در این تمدن صورت بگیرد یا تحت تأثیر آن قرار بگیرد، راه پیشرفت   ترین تغییری کوچک
تمدن بسو  شدسازی  خواهد  واردات  ته  به  دیگر  کشورهای  مانند  ایران  و  و  تفکرها  کنندۀ 

  سابقۀ طولانی در تمدن شود و این امر با پشتوانۀ فرهنگی ایران با آن های غربی تبدیل میایده 
 فرهنگ غربی خواهیم رفت.  منافات دارد و در آن صورت، زیر بیرق و تعلیمات دینی

دانشگاه اسلامی، دانشگاهی است که هدفش اسلامی و دینی باشد و ارکان آن را نیروهای  
اولویت   در  نیز  ارزشها  و  دهند  تشکیل  متعهد  و  ظهور  .  (۱۱3  :۱394  اللهی، فضل)باشندمؤمن  با 

تمدن ایرانی و    ، گفتمانگیری حکومت دینی برآمده از مردمو شکل انقلاب مبتنی بر اسلام
ایران اسلامی، در   و اسلامی در قالب تمدن نوین برخاسته و آمیخته از این دو تمدن احیا شد

نیروهای   از  یکی  ایران  شد.  تبدیل  ایرانی  و  اسلامی  تمدن  و  فرهنگ  احیاکنندۀ  به  عمل 
نقش تعیین پیشبرد آن در عصر جدید  و  احیا  و در  بوده  اثرگذار در حوزۀ تمدنی  و  کننده 
باور،  محور و مادهقاومت و ماندگار شدن در برابر غرب انسانای داشته و برای مکنندهتعیین
های  ای جز تمدنی اندیشیدن و عمل کردن ندارد. اگر این مهم دارای الزاماتی در حوزهچاره

از مهم یکی  باشد،  واصلیمختلف کشوری  و  ترین  معرفتی  و  فکری  نظام  ارکان آن،  ترین 
ترین کانونهای  امروزه مهمتولید دانش است که محفل آن، دانشگاه و جامعۀ دانشگاهی است.  

نظام آموزش  اندخود گرفته  عنوان دانشگاه به ،  دانش در جوامع مختلف . در جهان امروز، 
شده که علاوه بر تولید دانش، نقش بسیار حیاتی و اثرگذاری در  عالی به کانونهایی تبدیل 

دارد.  زمینه تمدنی  و  اجتماعی  فرهنگی،  بخوهای  کشوری  یا  اگر  شود  تمدن  صاحب  اهد 
شده به صورت فعال و  است در جهت اهداف تعیین، لازم سازی اقدام کندبه تمدنهوشیارانه 

  ساختارسازی حرکت کند؛ که و    سازیمدت فرهنگهای بلندمدت و کوتاهدر قالب برنامه
تأثیرگذار و  بسیار مهم  از بخشهای  یکی  این راستا   خرمشاد و آدمی، ).ندباشمیدانشگاهها    ،در 

۱388 ) 
قوی  ،شکبی از  یکی  میعلم  شمار  به  حاضر  عصر  در  تمدنی  عناصر  اگر  ترین  رود. 
تواند  و کارند ارائه کند، نمی  ج های در این ناحیه نتواند دیدگاههای مفید، جذ اب، موجامعه
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  شدن و ترمیم دارند و در بعضی نیاز به ساخته،  احیاگر تمدن خود باشد. تمدنها در طول تاریخ
 .کشیده شوند به چالش  اوقات ممکن است توسط تمدنها و فرهنگهای نوظهور دیگر

  ، آن   ۀباشد که وظیفیکی از زیرساختهای مهم نظام آموزشی هر کشور میدانشگاه    امروزه
در متخصص  نیروی  ارائزمینه  تربیت  و  پژوهش  مختلف،  در    ۀ های  تخصصی  خدمات 

های متنوع علم و فن اوری به جامعه است. جوامع در عصر حاضر، پیوند هرچه بیشتر بین  حوزه
برنامه   های پیشرفت ملی و ارتقای دانش و فن اوری را در دستور کار خود آموزش عالی و 

سوی علم و فن اوری، چه در تدریس و چه در تحقیق    ملی نیازمند حرکت به  ۀزیرا توسع  ؛دارند
 دانشگاهی است. 

  . ریزی کشورها تغییر کرده است نقش دانشگاهها در مدیریت و برنامه  ،در سالهای اخیر
تعیین و  متنوع  متفاوت،  نقشهای  ایفای  با  عنوان    ۀکننددانشگاهها  به  بعدی جهانی،  خود در 

انتقالنگاه تقویتدارنده،  عرص دهنده،  در  نوآور  و  قوی  ،فرهنگ  ۀکننده  برای  بازوی  ای 
در جهان امروز، نظام آموزش عالی  .  رونداجرای تداوم زیست جهانی یک تمدن به شمار می

در   اثرگذاری  و  حیاتی  بسیار  نقش  دانش،  تولید  بر  علاوه  که  شده  تبدیل  کانونهایی  به 
توسعه، پویایی، بازیابی و بازسازی این تمدن   و در  های فرهنگی، اجتماعی و تمدنی داردزمینه

ند، نقش اساسی و  ا افزاریو جنبش نرمو هویت بزرگ، دانشگاهها که نهاد مدرن تولید علم 
های نظری تمدن،  کنند. از درون دانشگاه و توسط نخبگان علمی است که پایهکلیدی ایفا می

 ۀت، حفظ و پویایی این تمدن کهن در عرصبازآفرینی، مرم   .یابندتوجیه مناسب نظری می
پژوهان  فرهیختۀ دانش  های دانشگاه و قشرجدید، رسالتی است که امروزه بار عظیم آن بر شانه

هایی دغدغه  ،آموزیکه علاوه بر کارویژۀ علم   است  قرارگرفته است. دانشگاه به عنوان نهادی
دارد علم  تنگ  مرزهای  از  عمومی  ،  دانشگاه.  فراتر  تمدن  کشور  فرهنگ  با  متناسب  را 

کند.  نده میو بالدهد  ، رشد میشدهابعاد آن و تعریفی که از تمدن ارائه  ۀشده در همترسیم
برون بالندگی در  به صورت خردهاین  دانشگاه  های مختلف صنعتی،  فرهنگها در حوزهداد 

اقتصادی دیده می و  فرهنگی  فرهنگ    ۀ سپس هم  . شوداجتماعی، سیاسی،  از مجرای  اینها 
دهی و  شکللاوه بر دانشگاهها ع ،طرفی  . ازسازندتمدن را محقق می ،در درازمدت ،عمومی

آنها نیز نقش اساسی ایفا می،  بازتولید تمدنها روند    کنند. دانشگاه دردر پویایی و استمرار 
ملت هویت    ،دهد. در این انتقالانتقال می  هفرهنگ را به سطح عمومی جامع  ،اجتماعی کردن

روزگار  طوفانهای ریشه است و خود را در ملتی بی، هویتملت بیآورد.  میدست    خود را به
میو  کرده    گم می  بهو  د  شومسخ  بیگانگان  مرعوب  تهاجم    و   دشوراحتی  کشاکش  در 
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دهد و  دهد. دانشگاه به جامعه هویت میاستحاله شده و تمدن خود را از دست می ، فرهنگی
، خلاقیت  شده  و میل به خودکفایی در او ایجاد  لاشتو    سازی، حرکتدر مسیر این هویت

  ۀ مدار این توسع بر و شودپایدار فراهم می ۀتوسع ،خود را به کار گرفته و از مسیر کارآفرینی
خرمشاد ).شودحفظ می  ،یابد و مدام پویا و بالندهشده استمرار میپایدار است که تمدن فراهم

 ( ۱388  ،آدمیو  
باید بتواند در    ،گیری و رشدحال شکل  درعنوان مغز متفکر تمدن    ساز بهدانشگاه تمدن
نو شدن مستمر  نوبه  ،چنین امری ۀلازم  .ها با سایر تمدنها به رقابت بپردازدتمامی ابعاد و زمینه

تعالی جامعه برای نیل به    ،سازدانشگاه تمدن  .و قبل از آن،آگاهی به این رسالت عظیم است
ملموس    بخش و غیرعنوان عنصر تکامل  عنصر ذهنی به  ۀمقصود نهایی است که برانگیزانند

است پایدار  و  حقیقی  زندگی  به  مجازی  زندگی  از  گذار  طریق،  برای  این  در  دانشگاه . 
  ی و دانشگاه  ییدانشجو  ۀابتدا جامع  ،انسان  یینها  تیدقیق مأمور  حیتشرساز با تبیین و  تمدن

رسانده به خودآگاهی  را  جامعه  عموم  سپس  والا  به  ،و  اهداف  شده تعیین  یتمدن  یسوی 
 ( همان).کندمی تیهدا

ها و تربیت نیروها،  ریزیساز، در واقع دانشگاهی است که در ژرفای برنامهدانشگاه تمدن
سازی و ارائۀ الگوی واقعی و کارامد در عرصۀ داخلی  باورهای راستین و عالمانه به تمدن

بقای آن، در گرو تمدنای و بینمنطقه سازی  المللی دارد. پرداختن به بحث تمدن و شرط 
است؛ زیرا در هر کشوری که نتواند امتداد تمدنی برای خودش ایجاد کند، جهانی نشده و 

خورد و تمدن  تواند الگوی تمدنی برای خود ایجاد کند و در برابر غرب، شکست مینمی
دهد. موضوع اهمیت نظام آموزش عالی در جایی است که نقش آن به  خود را از دست می
و رشد تمدنی جامعه منوط به    معه آشکار شدهساز در جاساز و تمدنعنوان نظامی فرهنگ

پرتحول    ،ای پویا، بسیار پرتحرکمقولهتمدن  باشد. همچنین،  فعالیتهای نظام آموزش عالی می
افتادگی آغاز مرگ  توان و نباید از رقبا عقب افتاد. عقبو دائماً در حال تکامل است. نمی

سازی  نقش دانشگاه در تمدن  ،خصوص در جهان کنونی است. در چنین شرایطی  هر تمدن، به
مؤسس و  ساختار  نهاد،  هر  از  بیش  تمدنی  رقابت  است  ۀو  اصلی  ؛  دیگری  سؤال  این،  بنابر 

مؤلفه که  است  این  تمدنپژوهش  دانشگاه  اصلی  ایران  های  عالی  آموزش  نظام  در  ساز 
 ؟ اندکدام
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 مبانی نظری تحقیق ب( 

 . تمدن 1
تمدن، از جمله اصطلاحاتی است که به دلیل پیچیده بودن، تعاریف متعددی از آن ارائه  

تنیده، که اجزایشان  اند با کل یتی در همتمدنها نظامهایی پیچیده  شده است. در نظر توین بی،
نیز با یکدیگر در ارتباط بوده و عناصر سیاسی، اقتصادی و فرهنگی آن، ضمن توجه به یک  

با هم تناسب  واحد، در  این( 436:  ۱388  پهلوان،)نداکل  ویل دورانت، تمدن را  گونه توصیف  . 
( که از نظر جغرافیایی،  ...سیاسی، اقتصادی،  )بزرگی از نظامهای اجتماعی  کند: مجموعۀمی

گیرد و فرهنگی واحد بر تمامی اجزای آن  واحد کلانی را در یک قلمرو پهناور در بر می
شده است: شهرنشین  گونه تعریف. تمدن در فرهنگ عمید این(۲۵6:  ۱384  دورانت،)داردسیطره 

شدن و خوی شهری گزیدن و با اخلاق مردم شهر آشنا شدن و زندگی اجتماعی و همکاری  
 ( ۱384زمانی،  ).خودمردم با یکدیگر در امور زندگانی و فراهم ساختن اسباب ترقی و آسایش 
معنای کلی آن را ساخته تعریفی که از تمدن دارد،  های  ها و اندوختهدکتر شریعتی در 

داند که در دنیا  ها را چیزهایی میداند و منظور از این ساختهمادی و معنوی جامعۀ انسانی می
ها و دانش و  ها و دادهها را تجربهوجود دارد و ساختۀ دست بشر است و منظور از اندوخته

 داند.قراردادها و اختراعهای گذشتۀ جامعه می
این را  تمدن  میهانتینگتون  تعریف  گروهگونه  بالاترین  و کند:  مردم  فرهنگی  بندی 

کند.  ها متمایز میترین سطح هویت فرهنگی مردم و چیزی که انسانها را از سایر گونهگسترده
مشترک، تاریخ، مذهب و آداب و رسوم، نمادها و نیز با خودشناسی ذهنی مردم   همه با زبان
کند که به طور قابل توجهی، اما نه  شوند. او جهان را به چندین تمدن تقسیم میتعریف می

 ( ۲004  فاکس،).دارندکامل، با دین همپوشانی  
شناسانی مانند کلاکهون، کلیفورد گیرتز و ریموند ویلیامز نیز تمدن را مترادف  فرهنگ

مجموعه و  فرهنگ  باورها، با  و  و سنن، رسوم  آداب  از  زیستن،  ارزشها  ای  و شیوۀ  رفتار   ،
ی اجتماعی، اقتصاد، سیاست، حقوق، هنر، فلسفه، شعر، ادبیات و  انهادهشکلهای دینداری،  

می مجموعۀ  ( ۱390همتی،  )دانندایدئولوژی  شامل  و  انسانی  زیست  محیط  تمدن،  واقع؛  در   .
- 84: ۱393 پیروزمند،).استعوامل، شرایط، ساختار و سازمانهایی برای ارضای نیازهای انسانی  

83 ) 
 تراک ا روابط عالمانه و اشب  معقول  حیات  در  انسانها  هماهنگ  ک لتمدن عبارت است از تش

هم  انسانها  معنوی  و  مادی  اهداف  پیشبرد  در  جامعه  هایگروه  و  افراد  همۀ ابعاد    ۀ در 
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  افزاری نرم هایساخته وها داشته ۀباور برخی دیگر، تمدن مجموع. به (۱۱  :۱393  یدی،جمش)مثبت
های انسانی، طی قرون و  افزاری است که در پرتو ابداعات و فعالیتهای افراد و گروهو سخت

یافته  و  توسعه  تهاعصار گذش  یکدیگر  با  که  جامعه  چند  یا  یک  قسمتهای  تمام  در  و  تکامل 
هرگونه    ،ساساً تمدن در معنای وسیع آن. ا(۱4 :۱39۱ زاده،صنم و )فوزیت، رایج اسدارند  ارتباط

.  (48  :۱390)پهلوان،  آوردمیدست  ای است که انسان به عنوان فردی اجتماعی بهتوانایی سازنده
مجموع    ۀگیرند  بر  در  ومادی و معنوی در یک جامعه    ۀتمدن نوع خاصی از توسع  ؛واقع  در

نظر دانشمندان عصر    ی، حقوقی، علمی، فنی و دینی است. ازلاقعناصر اقتصادی، فرهنگی، اخ
اندیش  ، ۱8و    ۱7قرن  روشنگری در   است  ۀمفهوم تمدن با  مرکز )ترقی اجتماعی پیوند داشته 

ناچار بحثی سیاسی   هرگونه بحثی از تمدن، به ،رو این از. (63  :۱376و مدارک علمی ایران،  اطلاعات  
 ( ۱39۲سرپرست سادات،  ).و اجتماعی است

توان وجه مشترکی در میان  میاند که عناصر متنوعی برای تمدن برشمرده پردازان،نظریه
قدیمی  از  یکی  ابن خلدون  یافت.  نظریهآنها  مؤلفهترین  این حوزه،  معاصر در  های  پردازان 

دانش، نعمت،  کار،  ثروت،  جمعیت،  را  عصبیت  هنر  تمدن  و  دین  شهرنشینی،  جغرافیا،   ،
های تمدن، به عناصر کلی اقتصاد،  . هنری لوکاس دربارۀ عناصر و مؤلفه(۱387 آدمی،)داندمی

به . (۱38۲  لوکاس،)کندسازمان سیاسی، سنن اخلاقی و دینی، معرفت و بیداری و هنر اشاره می
و عقیدۀ جامعه تأثیر دانشها  پرتو آن، تحت  ملتها در  که  است  مترقی  شناسان، تمدن حالتی 

دن  . تمابندیگیرند و به نهایت ترقی، ارتباطات، علوم و فنون دست میافکار جدید قرار می
عبارت است از: مجموعه دانشها، هنرها و فنون، آداب و رسوم، تأسیسات و نهادهای اجتماعی 

های انسانی طی قرون و اعصار  که در پرتو ابداعات و اختراعات و فعالیتهای افراد و گروه
و در تمام قسمتهای یک یا چند جامعه که با هم ارتباط دارند،    گذشته توسعه و تکامل یافته

هایی است که به عوامل  رایج است؛ مثل تمدن یونان و تمدن ایران که هر کدام دارای ویژگی
بستگی دارد. به عبارت دیگر؛ تمدن عبارت است از: مجموعه    تاریخی و فنی خاص خود 

یا عصر معی ن یا حالات پیشرفته و   بشر در یک منطقه، کشور  معنوی  دستاوردهای مادی و 
ر جامعه که نشان آن پیشرفت در علم و هنر و ظهور نهادهای  یافتۀ فکری و فرهنگی هسازمان

. سیاستمداران آن را به برقراری روابط خارجی و حُسن جریان امور  استاجتماعی و سیاسی 
 ( ۱390زهری،  ).اندداخلی کشور تعبیر کرده
 م هر تمدن عبارتند از: عوامل رشد و مقو 



8   47فصلنامه علمی فرهنگ در دانشگاه اسلامی، شماره 

هر تمدنی در یک زمان و محدودۀ مکانی مشخص، طلوع و    الف( خصلت زمان و مکان:
می ابعاد افول  دولت،  هر  اوضاع  با  متناسب  که  مؤثرند  عواملی  تمدنی،  هر  طلوع  در  کند. 

مؤثرتری در تمدن ایفا می کنند. مقتضیات  خاصی از آن، جنبۀ بارزتری پیدا کرده و نقش 
سایر عوامل را   و المللی نیز اهمیت بسیاری دارد زمانی، به خصوص قرارگیری در شرایط بین

سازی  تواند به سمت تمدندهد؛ بدین صورت که اگر قوی باشد، میالشعاع قرار میتحت
 حرکت کند و در غیر این صورت، افول خواهد کرد. 

علمی: و  اخلاقی  سنن  اساسی    ب(  و رکن  است  اخلاقی  تمدنی، سنن  قوام هر  عوامل  از 
شود. با هماهنگی دین و علم، تمدن تربیت تمدنها، دین است و در کنار آن علم بسیط می

و ساخت مادی   (۵: ۱367)شریعتی، شود؛ به طوری که بخشی از علم، اندام ظاهریماندگار می
تمدن است و روح حاکم بر این اندام، دین و اندیشه و فرهنگ است که ساخت معنوی تمدن  

 دهد که این روح عمیق و پیچیده است. را تشکیل می
. هر  است  ب ی چالش تمدن رق  ،نظامها  یسازدر تمدن  گر ید  عامل  : بیج( چالش تمدن رق

آن را به چالش بکشد    ای  ،در حال افول  بی درنوردد که تمدن رق  عیتواند زمان را سرمی  یتمدن
که    طوری   به  ؛ستی خصلت دور ن  نیهم از ا  یاسلام   نی. تمدن نوردی در مقابل آن قرار گ  یا

عنوان را انتخاب کرده    نیا  ،۱980نوامبر    ،۲00  ۀشمار ۀاستریت ژورنال در سرمقالوال  ۀروزنام
نشر    یاز سقوط قدرتهای غرب  ،نشینی تمدنهاعقب»بود که   که از اول آرمانهای متمدنانه را 

 ( ۱64  :۱38۵،  سعید)«.گیردسرچشمه می ،دادندمی

 . دانشگاه 2
با فراهم آوردن تمرکز بر مدل مسیحی قرون وسطایی    ۱079تاریخچۀ دانشگاه در اروپا، سال  

به    ۱. واژۀ دانشگاه از کلمۀ لاتین یونیورسیتاس (۲0۱9  م،آلا)شدآغاز   گرفته شده است که 
دانشگاه در لغتنامۀ دهخدا به معنای جای  دهد.  طور کلی، جامعۀ مدرسین و علما را نشان می

باشد.  شامل چند دانشکده و مؤسسه میدانش و محل تعلیم و تعلم دانش و مؤسسۀ علمی وسیع  
کنیم که ممکن است با هم تعارض هم داشته باشند.  در کل، انبوهی از تعاریف را مشاهده می

است؟ اطلاعات  انتقال  محل  است؟  پژوهش  محل  است؟  آموزش  محل    محل   دانشگاه 
از زمانی که  ها و طرحهای نو است.  یادگیری است؟ دانشگاه در تمام دنیا، خاستگاه اندیشه

و  گرایی و اشرافیت شد  دانشگاه به عنوان ترم ادغام شد، تبدیل به یک نماد اخلاق، آرمان
  )لوی، آن دانشگاه سؤال شود  هدف  دهند که دربارۀنگر هرگز اجازه نمیاین دیدگاههای کل 

 
1. Universitas 
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  و  مورد مناقشه ،»مبهم، نامشخص  ی،اشاره کرد که مفهوم دانشگاه در سطح جهان ی ل. (۲0۱8
ابهام، محققان تلاش    با وجود  .(3۲0:  ۲0۱۲لی،  )متفاوت است  گرید  ۀن یبه زم  نهی زم   کیاز  

 .کنند فیتعر یدر سطح جهانرا اند تا دانشگاه کرده
تواند و می کندرا خلق می نیآفریهای ترقابزارها و اندیشه  ،شاداب و ، فعالایپو دانشگاه

حضور    ،دانشگاه  ینقش از سو  یفایا  مۀ در رشد فرهنگ، اجتماع و اقتصاد مؤثر باشد. لاز
فن اوری و  و علم    شهیهای مختلف انددر دانشگاه و ارتباط آن با حوزه  شیشخصیتهای نواند

است که قادر است    یترین مکانترین و اساسیمهم   ،. دانشگاه(68:  ۱386  ،یارمک   ی)فرجاست
جوان شکوفا سازد. دانشگاه  نفس را در نسل   به  و اعتماد ی، ابتکار، خودباورتی خلاق  یۀروح

ی  حمدم  رزا ی )م دارد  ار ی و توسعه در اخت   شرفتی پ   یاست که جامعه برا  یریاز گرانبهاترین ذخا
و تفکر    یزندگ آن،    قیبتواند از طر  دیاست که انسان با  ییجا  شگاه. دان(6:  ۱386لو،  و صحبت

ب  لی اص را  آن  ابدی خود  در  هم  قت ی حق  ،و  در  نامشروط  نحو  جستجو    ۀبه  اشکالش 
مهم،    یو کانون  یفرهنگ  ۀدی چ ی پ  یک نهاد. دانشگاه به عنوان  (۱09:  ۱394  اسپرس،ی)شودمی
و حفظ و   یزندگ تی ف یک بهبودکند و در جهت جامعه کمک می یو اجتماع ینظام اخلاق به
  ن ی همچن ی،نهاد بزرگ اجتماع نیخود مسئولیتهایی قائل است. ا یبرا ،و نشاط جامعه ییایپو

  به   ی،و فرهنگ  یاجتماع  راتیی رصد تغ  قیتحولات عمل کرده و از طر  شتازی پ   ۀبه عنوان هست 
  ا ی و مه وانمندت ،ندهیمهم آ یدادهایتسلط بر رو یجامعه را برا ،علم و فن اوری ۀویژه در عرص

شود  خدمت در نظر گرفته می کیبه عنوان ی . آموزش عال(۱388 ی،)خرمشاد و آدمکندمی
 . است ریناپذیر و فناپذکه ناملموس، ناهمگن، تفکیک

دانش جوامع  کنوندر  به  ، یمحور  فزاینده  دانشگاهها  درگ طور  و  رشد  حال  در    ر یای 
؛  ۲0۱9همکاران،    توی )آردباشندمی  ،است  قیرسانی که فراتر از آموزش و تحق فعالیتهای اطلاع

موضوع، دانشگاهها    نی. با توجه به ا(۲0۱4؛ ترنچر و همکاران،  ۲0۱8و همکاران،    ینالدیر
  ی مثال، انتشار دانش، نوآوررای  اند و انجام انواع مختلف فعالیتها)ببازتر شده  ،نسبت به جوامع

حمایت دولت، عدم  ای  تی(، با حمایا کارآفرینیخدمات مشاوره    ،یاجتماع  یاورانه، نوآور فن 
 ( ۲0۱6و همکاران،  ۱)گوئررو .دارندرا به عهده  یهانج ای ،ایمنطقه ،یدر سطح محل

شود؛  ک جامعه در نظر گرفته میبه عنوان موتور محر   ،طور گسترده  به  ینظام آموزش عال
پذیر است.  دانشگاه امکان قیو از طر لی شتر تحص ی سالهای ب قیاز طر یانسان یۀرشد سرما زیرا

عال آموزش  مؤسسات  و  تعالایمؤسسات  ،یدانشگاهها  راستای  در  که  سر  یند  در  او  مدی 
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  و   ترین ارزشها ترویج مطلوب  ،تردر سطح وسیع  و  دکنن میمأموریت و اهداف خود عمل  
از ارکان    ،لی دل  نی به هم  و  (۲0:  ۲006،  نگی )س دارند  جامعه را به عهده  ۀختی رهبری قشر فره 

مراکز به لحاظ دارا بودن دانش    نیشوند. امروزه او رفاه کشورها محسوب می داریپا ۀ توسع
  ی دگرگون  ۀو از عوامل عمد ندبرخوردار  یادیاز اعتبار ز ی،سطح تخصص نیو فن در بالاتر

می  یاجتماع از نشومحسوب  وضع  ی شتری ب   تی حساس  ،رو  این  د.  عملکرد،  به  و    ت ی نسبت 
و همکاران،    ی)محمدنظامهای جامعه وجود داشته است  ریبا سا  سهینظام در مقا  نیا  ت ی ف ی ک

های  و برنامه  یآموزش عال  نی سازی ارتباط بجهان به دنبال شفاف  ی و کشورها  (4۱:  ۱387
باشند. دانشگاهها به عنوان  سطح ممکن می نیدانش و فن اوری در بالاتر  یو ارتقا یمل  ۀتوسع
 ( ۲0۱۵و همکاران،  ی)کلوت.شونددر نظر گرفته می یاقتصاد ۀتوسع وکهای رشد محر 

اقتصاد  کی  ۀمنزل  به  دانشگاه نظامهای کلان    ی اس ی و س   یفرهنگ  ،یاجتماع  ،ینظام، در 
  ی رنظامیز  ؛واقع  گذارد و در ر میاثپذیرد و هم بر آنها  هم از آنها تأثیر می  ؛جامعه محاط است
 ییو کارکردها  فیوظا  ی،سازمان آموزش عال  کی  ۀمنزل  و بهاست    یاز نظام آموزش عال

عال  دارد مأموریتهای آموزش  و  رسالتها  تعیین  یبرا  یکه در  استآن  ثمر  یمن ی)شده    ، یو 
  ۀ ندیتواند در آدانشگاهها می یو فرهنگ  یابعاد ارزش  ،(۲0۱7)و برگر  نگهی . به نظر س (4:  ۱389

  ت یدر کنترل آنها اهم  ی رهبر  یکردهایای بر جا بگذارد که روتأثیرات گسترده  یآموزش عال
به مسئولیتهای جددارد. دانشگاهها در عصر جهانی که در قبال جامعه،    یدیشدن، با توجه 

اقتصاد  یاجتماع  ۀ توسع دگرگون  یو  دارند،  آموزشی  بازار  و  هدف شده  کشور  اند. 
ترب    ۀ متخصص بود. دانشگاهها در عرص   یانسان  یروی ن   تی دانشگاههای نسل اول آموزش و 

،  یم ی و سل یق ی)عق .اندمتوقف بوده یادی در پژوهشهای بن یعمدتاً در آموزش و تا حد  ،دانش
۱388) 

  ت ی ای را قائل شوند: هودوگانه  تیخود هو  یبرا  دیمعتقدند که دانشگاهها با  تون   آلبرت و
قاعده  ی ف ی)تکلیهنجار تصوو  همان  که  ا  یتسن   ریگرا(  هو  کیدئولوژیو  و  است    ی تیآن 

به هز  ریسودمندگرا که تصو دانشگاه به    ،آن  رنظر دارد و د  را مد   نهیاثربخش بودن نسبت 
 ( ۲00۱و همکاران،  سی )کازول.ماند( میگر ید یخدمات یوکار)هاهمانند کسب ینهاد

ده است. دانشگاههای نسل  کرسه نسل مختلف را تجربه  ، ای در دن سی دانشگاه از بدو تأس 
های آن در کشور ما  است که نمونه یمی بر فعالیتهای تعل یمبتن  ،محوردانشگاه آموزش ایاول 
ا  ادیز ما در  دانشگاههای  اغلب  و  باقی  نیاست  ظهور  مانده  نسل  با  نسل دوم  اند. دانشگاه 

پژوهش  هیپا  قاتی تحق عموماً  و  گرفتند  مبتن   یشکل  تحق  یو  فعالیتهای  برخانیقاتی بر  و    ی د 
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ا در  ا  رانیدانشگاهها  کرده  نیبه  حرکت  و  ی  اسی ال  ؛۱393،  همکارانو    ی )بهزاداندسمت 
دانشگاهها(۱397همکاران،   شرا  یی.  با  را  خود  توانستند  کنند  دیجد  طیکه  به   ،سازگار 

دانشگاههای نسل اول    ۀیافت اند که تکاملمعروف  نیدانشگاه کارآفر  ایدانشگاههای نسل سوم  
 ( ۲0۱8)کلوفستن و همکاران، .دباشن میو دوم 

 این   با   ؛دارند  دانشآوری و انتقال  و جمع  دیهای جدایده  دی در تول  ی دانشگاهها نقش مهم
حاش  ،حال در  باقینگرانی  یۀآنها  توسعه  اگر  (۲0۱8  ،یراگوو    امبوی )موناندماندههای   .

با بتوانند آموزش  ارائه دهند  دانشگاهها  بالا  تحصیل  ،کیفیت  افراد  و  بجوانان    شتر ی کرده را 
تحق  ییبالا  تیف یک  ؛جذب خواهند کرد شد  قاتی از  تول  ی نوآور  ؛ارائه خواهد    شتر ی ب  دی و 

  ی و صنعت  یدانشگاه  یشیآزما  ۀو توسع  قی استقرار آزمایشگاههای تحق  ،نیشود و علاوه بر امی
فن اورانه  و    یصنعت  طیویژه در شرا  به  ، محصولات  ۀ نوآوران  ه ودی چی پ   ۀ تواند به توسعمی  ز ی ن

کند هم(۲0۱8  ،تون یکل  ؛۲0۱7  ،وارسونای)کمک  دانشگاه  هدف  اگرچه  تلق  شهی .    ی ناب 
از منتقدان معتقدند که    یشود. برخنقش دانشگاه مطرح می  بارۀسؤالاتی در  یگاه  ،شودمی

  ، و همکاران  هی )اولال.دن کن   یشده بازدانشگاهها نتوانستند نقش خود را بر اساس هدف تعیین
 (۲0۱9 ،آلام ؛۲0۲0

  ۀ مانند فرهنگ، اقتصاد و توسع   یاتی به مسائل ح دنی رس یبرا  یبزرگ تی دانشگاهها مسئول
اجتماع  نیا  .دارند  یاجتماع تأثیر مسائل  و    یاسی و س  ینقش مهم دانشگاه تحت  قرار دارد 

عمل به وجود    یری ادگیو    یکار مردم و نظام آموزش  ۀدر نحو  یادیز  راتیی تغ  استباعث شده  
دانشگاه  ۲۵۱:  ۲0۱۵)لوپز،  دیآ منحصربه  کی(.  نام  فرد  محصول  تولبه  مهارت  و    د ی دانش 

استفادمی با  که  توسع  ،نآاز    اسبمن   ۀکند  سمت  به  اجتماع  یاقتصاد  ۀکشور    ش ی پ   یو 
 دیدانش جد  دی اساس، امروزه نقش دانشگاهها صرفاً تول  نی. بر ا(۲0۱9  نسون،ی )مارگ رودمی
.  (۲0۱۲  ،همکاران  ئرو وگور  ؛۲0۱۵،  )کالارجامعه است بلکه انتشار دانش به صنعت و  ،ستی ن

ذهن مستقل و باز   ک یهای مدرن با فلسفه ۀلعبه مطا قیرا تشو  انیدانشجو دیبا یآموزش عال
 ( ۲007 له،ی )جم .وجود خواهد داشت یگریبه د یاب ی امکان دست  ،صورت نیکند و تنها در ا

 ی دانشگاه اسلام. 3
سالیان متمادی است که در فرایند آموزش تعلیم و تربیت اسلامی، از کاربرد فن اوری آموزشی  

شده یا پیام مقدس است،  شده است. فرض بر این بود که چون معارف اسلامی نازل  غفلت
توان آن را از طریق فن اوری آموزش داد، اما انتقال آن صرفاً  زیرا می؛  نباید آن را تحلیل کرد

بیان کرد که تدریس اسلام در    (۲0۱4)طور که آسیافهیادآوری به نسلهای آینده است. همان
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  ( ۲0۱۵)سازی و حفظ کردن است. حسن و همکارانمؤسسات آموزش عالی محدود به مفهوم
دو سطح روبنایی و زیربنایی را به عنوان دو مؤلفۀ کلیدی برای اسلامی شدن دانشگاهها در  

اند. سطح روبنایی مربوط به سیما و ظواهر دانشگاه، یعنی رعایت شئون و شعائر  نظر گرفته
؛ در سطح زیربنایی نیز توجه به علم به عنوان ابزاری  (۲0۱3  اوپاتوکان،)استاسلامی در دانشگاه 

 ( ۲0۱6آجیز،  ال).داردبرای رسیدن به قرب الهی در اولویت اول قرار 
در گفتمان مقام معظم رهبری؛ »دانشگاه اسلامی، دانشگاهی است که علم از درون مبانی  

ای،  الله خامنه)آیتفکری و اعتقادی خود ما بجوشد و ما دست گدایی به سمت دشمن دراز نکنیم«

فرمایند: »البته آنچه مهم است،  . مقام معظم رهبری دربارۀ روش حاکم بر دانشگاه نیز می(۱383
که دانشگاه  یمادام  روش حاکم بر دانشگاه است که روش باید صد در صد اسلامی باشد.

متخصصان مسلمان و متعهد نباشد، مطلوب انقلاب نخواهد بود و این ممکن نیست مگر اینکه  
باشد« اسلامی  در دانشگاهها  و سیستم  و روش  امام خمینی هم  (۱396  ای،الله خامنهآیت)اساس   .

فرمایند: »اگر دانشگاه واقعاً دانشگاه باشد و دانشگاه شگاه اسلامی میهای داندربارۀ ویژگی
اسلامی باشد؛ یعنی در کنار تحصیلات متحقق در آنجا تهذیب هم باشد، تعهد باشد، یک 

. از نظر شورای عالی انقلاب  (۱360امام خمینی، )«برسانندتوانند به سعادت  کشوری را اینها می
فرهنگی؛ »دانشگاه اسلامی، دانشگاهی است که در آن بینش توحیدی در تمام شئون دانشگاه  

منزلۀ عبادت در جهت ایجاد  و تفکر و اندیشۀ دانشگاهیان حاکمیت دارد و علم آموزی به 
کند. دانشگاه اسلامی، دانشگاهی است که در آن محیطی  تقویت این نگرش ایفای نقش می

منظور رشد و   از معنویت و مکارم اخلاق به  تعالی فردی و تربیت صحیح و تزکیۀ  سرشار 
می ایجاد  مینفوس  اعتلا  افراد  اخلاقی  و  معنوی  و شخصیت  حیات  و  همچنین  شود  یابد. 

دانشگاه اسلامی، دانشگاهی است که در آن افراد در پرتو معارف اسلامی با احساس تعهد و  
فعالیتهای   اسلامی در  ارزشهای  و  اهداف  و تحقق  تعالی جامعه  و  به رشد  نسبت  مسئولیت 

 ( ۱377شورای عالی انقلاب فرهنگی،  ).«ندیجواجتماعی مشارکت می
اقدام  دانشگاه اسلامی فضایی است که در آن دانشمندان اسلامی با اتخاذ چنین نگرشی  

بنابر این، ؛ (6  :۱386لو،  و صحبت میرزا محمدی  )ندن کبه تحقیق علمی به منظور شناخت بهتر عالم می
فرهنگی   و  علمی  استقلال  دارای  اصالت دارد؛  اسلامی  اسلامی، وجود هویت  در دانشگاه 

و   افراد مؤمن  آن،  تأمین    متعهداست؛ محصول  توأمان  را  اخروی  و  سعادت دنیوی  است؛ 
کند؛ ارزشهای دینی در تمام ساختهای آن، اعم از ظاهر و باطن حکمفرماست؛ پاسخگوی  می

الهی قرب  و  الله  جهت  در  است  کشور  مسائل  و  آبسالان،)مصالح  و    . (479:  ۱396  فراستخواه 
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و  علم تعهد  روحیۀ  پرورش  اولویت؛  در  پژوهش  و  تحقیق  عبادت؛  آن،  در  آموزی 
مداری، زیربنا؛ مقدم داشتن دردهای جامعه و مشکلات آن، اصل؛ حفظ حدود الله،  رسالت

 ( ۱۱۱  :۱376مرو تی،  )وظیفه و تخل ق به اخلاق اسلامی، زینت لازم است.

 سازدانشگاه تمدن . 4
  ۀ از زمان تأسیس دانشگاه تا قوام نظام آموزشی به شکل امروزی آن، بحثهای مختلفی دربار

شده  مطرحنظران  از سوی صاحباهداف، وظایف و جایگاه آن در ساختار اجتماعی ایران  
ساز  ساز به تازگی در این عرصه مطرح شده که دانشگاه تمدناما ایدۀ دانشگاه تمدناست؛  
 ( ۱386خرم،  ).داردی هایو چه ویژگیچیست 

تمدن دانشگاه  ایران  عبارت  ترجمان  آن،    ۱404ساز،  در  که  است  عالی  آموزش  در 
بخش برای جهان اسلام بوده و به لحاظ علمی و اقتصادی،  جمهوری اسلامی ایران باید الهام 

های مختلف  رتبۀ اول را در منطقه از آن خود سازد. اگر این هدف دارای الزاماتی در حوزه
بهره فن اوری  و  علوم، تحقیقات  باشد، در حوزۀ  از دانشگاهی تمدنکشور  را  مند شدن  ساز 

انداز  اسلامی هدف سند چشم  -طلبد که بتواند با مشارکت در ساخت تمدن نوین ایرانیمی
تمدن دانشگاه  سازد.  محقق  را  حوزه  این  حرکت  در  بستر  و  غایی  هدف  یعنی  ساز، 

ساز  ساز، دانشگاهی گفتماندانشگاه تمدن.  روزنامه ایران()ندهیآسال    ۲0دانشگاههای ایران در  
المللی و شرایط  ر بینگرفته از اوضاع متغی    در پاسخ به ابهامات هویتی، فرهنگی و تمدنی نضج

ساز با تکیه بر ایده . دانشگاه تمدن(۲9  :۱390آدمی و همکاران،  )شدن استداخلی در عصر جهانی
های تقویت گفتمان همبستگی ملی  با مدلی مشروح، زمینه  ایرانی   - و الگوی توسعۀ اسلامی

گیری  را از نظر یک نظام سیاسی، اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی باثبات فراهم آورده و شکل
متوازن در تمام ابعاد مختلف    به نوبۀ خود زمینه را برای توسعۀ  ، وحدت ملی  و  انسجام اجتماعی

 (همان).باشدمحور  بنیان و دیندانش  جانبه، متوازن، پایدار،ای که همهکند؛ توسعهآن فراهم می
توان ادعا کرد  دانشگاهها در تأثیرگذاری بر تمدنها تا حد ی است که میاهمیت    امروزه

داشت نخواهد  جایگاهی  تمدن  بدون  نگهدارندۀ    و  دانشگاه  ستونهای  امروزه  دانشگاهها، 
تلقی می غیر    دانشگاهها  شوند.جامعه  و  به طور مستقیم  ابعاد جامعه،  بر همۀ  تأثیرگذاری  با 

بسیار مهمی در تمدن  مستقیم، ایفا مینقش  برای  سازی  علم  انباشت  کانون  کنند. دانشگاه، 
ساز به شمار آورد. برای  توان تمدنشود و صدالبته هر علمی را نمیسازی محسوب میتمدن

ساز، از الزامات  دانش تمدن و سازی رواج یابدساز باشد، باید دانش تمدناینکه علمی تمدن
ساز به لحاظ آرمانی  آید. دانشگاه تمدناب میساز به حسمهم و لوازم اساسی دانشگاه تمدن
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بخش،  های تمدنی نجاتبا نگاه توأمان به تمدن ناب، اصیل و پیشرو ایرانی، از یک سو آموزه
و تمام  و  فطری  پیشینۀ درخشان  بر  با تکیه  منظر گفتمانی  از  از سوی دیگر،  و  اسلامی  عیار 

ایرانی سعی در تعالی و گسترش مرزهای دانش   - افتخارآمیز و عقبۀ فکری و معنوی اسلامی
 ( 34  : همان).دارددر این مرزوبوم  

آرمانی که به دلیل والا    ؛ شودساز یک آرمان، قله و هدف محسوب میدانشگاه تمدن
این دانشگاه .  (67  :۱39۵خدایی و همکاران،  )استبخش  آفرین و شتابتحرک و  سازحرکت  ، بودن
دین ارائه کند که ثمرۀ آن، تحول در علوم موجود و پدیدار خواهد تبیینی از نوع تعامل و می

است وصف دینی نیز داشته باشد.    (قدر که مت صف به )علم بودنشدن علمی باشد که همان
ساز محیطی است با ساختار هوشمند و خلاق که دغدغۀ بازاندیشی بنابر این، دانشگاه تمدن

تمدنی و بازسازی اجتماعی دارد و در پی تولید و اشاعۀ الگوی تمدنی، فرهنگی و اجتماعی  
 ( 34  :۱390  آدمی و همکاران،)اصیل منطبق با زمانه است.

تمدن درون  دانشگاه  کارکردی  و  نقش  دارای  تنها  نه  اسلامی  انقلابی،  ایرانی،  ساز 
ای در رقابت تمدنی در عرصۀ  کنندهسازی است، بلکه عنصر تعییناجتماعی در فرایند تمدن

ساز به عنوان مغز متفکر تمدن نوین  شود. دانشگاه تمدنالمللی و جهانی نیز محسوب میبین
حال شکل  -ایرانی در  و زمینهاسلامی  ابعاد  تمامی  بتواند در  باید  و رشد،  با سایر  گیری  ها 
ها به رقابت بپردازد. لازمۀ چنین امری، نو به نو شدن مستمر و قبل از آن، آگاهی به این  زمینه

مقوله تمدن  است.  عظیم  است.  رسالت  تکامل  حال  در  دائماً  و  پرتحرک  بسیار  پویا،  ای 
افتادگی، آغاز مرگ هر تمدن، به خصوص در جهان  عقب افتاد. عقبتوان و نباید از رقبا  نمی

از هر  کنونی است. در چنین شرایطی، نقش دانشگاه در تمدن سازی و رقابت تمدنی بیش 
 ( 6 فصلنامه تحقیقات فرهنگی:).استنهاد، ساختار و مؤسسۀ دیگری 

 ساز اسلامیدانشگاه تمدن . 5
ساز اسلامی«  امروزه پژوهشگران با ترکیب دانشگاه، تمدن و اسلام، اصطلاح »دانشگاه تمدن

. دکتر سید جعفر شهیدی، تمدن اسلامی را مجموعۀ آداب  ( ۱80  :۱393خشوعی،  )برندرا به کار می
های  ترین مؤلفهو مهم  (9 :۱39۱، زادهو صنم فوزی)داندمسلمان میو رسوم مشترک میان ملتهای  

ساز اسلامی کمک  فرهنگ و تمدن اسلامی را که به موفقیت و پیشرفت سریع دانشگاه تمدن 
 شمارد:کند، چنین برمیمی

 شمول بودن و مرز نشناختن. ی اندیشیدن، جهانجهان -



  15... یساز در نظام آموزش عال دانشگاه تمدن یالگو یطراح

و مدارا، گشادگی مشرب و آمادگی برای پذیرش افکار تازه و عناصر    تساهل -
 فرهنگی دیگران و منطبق ساختن آن با روح توحیدی اسلام. 

 ای همچون یهودی و زرتشتی. ی و باز بودن اسلام در مقایسه با آیینهای بستهغی تبل -
 تعادل در نگرش میان دنیا و عقبی و نیز توجه به سیاست و اجتماع.  -
 تأکید بر عدالت و برابری نژادها و احترام به حقوق ملل و مذاهب دیگر.  -
ایجاد زمینۀ فکری برای گسترش نهضت علمی با تأکید بر تجربی اندیشیدن و  -

 ( ۱379)مفتخری،  توجه دادن انسان به نظام طبیعی و اسرار آن.
ویژگی است،  کامل تمدن دینی  نمونۀ  که  اسلامی  سایر تمدن  از  که آن را  هایی دارد 

باشند و عبارتند  ها ملاحظات قرآنی میسازد که در واقع، اغلب این شاخصهتمدنها متمایز می
توحیدی،  ۲دینی،    ن ی قوان  .۱از:   خردورزی،  3. نگرش  عامل  دانش4.  و  علم  .  ۵اندوزی،  . 

 (9  :۱39۱،  زادهو صنم  فوزی). تسامح و تساهل.7. هجرت، 6رعایت حقوق مظلومان و مستضعفان، 
در ارتباط با نیازهای جامعه و حفظ و  ساز اسلامی با توجه به نقش دانشگاهدانشگاه تمدن

اسلامی و مسئلۀ جهانی بودن علم، بین کارکردهای مختلف دانشگاه    -تقویت هویت ایرانی
افزاری و سپس آموزش و  کند. تولید علم و جنبش نرمسازی، تعادل ایجاد میاز حیث تمدن

اضافۀ  به  دانشگاه،  و  صنعت  ارتباطی  حلقۀ  تقویت  و  جامعه  به  اجتماعی  خدمات  ارائۀ 
سازی سیاسی، جزء کارکردهای  سازی و تقویت معنوی جامعه و ظرفیتکارکردهای فرهنگ

. دانشگاه محل انباشت علم برای (77 :۱386فرجی ارمکی، )شوندساز محسوب میدانشگاه تمدن
کشور،تمدن دستگاههای  دیگر  البته  است  تمدن  سازی  دانشگاه  با  به  هماهنگ  باید  ساز، 
ساز اسلامی برای ساخت چنین تمدنی، بسیار مهم  سازی اقدام کنند. نقش دانشگاه تمدنتمدن

جامعه ما در  است.  و  ای زندگی میو ضروری  بنا شده  اسلامی  که در آن حکومت  کنیم 
اسلامیمی کشورهای  دیگر  برای  الگویی  دانشگاه  تواند  داشتن  به  توجه  این،  بنابر  باشد؛ 

شناخت و درک عواملی که در  سازی اسلامی ضروری است.  ساز اسلامی برای تمدنتمدن
نیز رتبهشکوفایی دانشگاه تمدن و  نقش دارند  برنامهساز  و  امر  بندی  این  برای تحقق  ریزی 

 رساند. اندرکاران، اهمیت موضوع و ضرورت پرداختن به آن را میتوسط دست

 . اهداف پژوهش 6
 «. ساز در نظام آموزش عالی ایرانهای دانشگاه تمدنطراحی الگوی مؤلفه»  هدف اصلی:
 اهداف فرعی:

 ساز در نظام آموزش عالی ایران؛ دهندۀ دانشگاه تمدنشناسایی عوامل عل ی شکل -
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نظام آموزش  گیری دانشگاه تمدنشکل  ای مؤثر برشناسایی شرایط زمینه - ساز در 
 عالی ایران؛

ساز در نظام آموزش  گیری دانشگاه تمدنگر مؤثر بر شکلشناسایی شرایط مداخله -
 عالی ایران؛

 ساز در نظام آموزش عالی ایران؛ گیری دانشگاه تمدنشناسایی راهبردها برای شکل -
 ساز در نظام آموزش عالی ایران. گیری دانشگاه تمدنشناسایی پیامدها برای شکل -

 . سؤالات پژوهش 7
 اند؟ساز در نظام آموزش عالی ایران کدامهای اصلی دانشگاه تمدنمؤلفه سؤال اصلی:
 سؤالات فرعی: 

 اند؟ ساز در نظام آموزش عالی ایران کدامدهندۀ دانشگاه تمدنعوامل عل ی شکل -
ساز در نظام آموزش عالی ایران گیری دانشگاه تمدنای مؤثر بر شکلشرایط زمینه -

 اند؟ کدام
ساز در نظام آموزش عالی ایران گیری دانشگاه تمدنگر مؤثر بر شکلشرایط مداخله -

 اند؟ کدام
 اند؟ساز در نظام آموزش عالی ایران کدامگیری دانشگاه تمدنراهبردها برای شکل -
 اند؟ ساز در نظام آموزش عالی ایران کدامگیری دانشگاه تمدنپیامدها برای شکل -

 وش تحقیق رج(  
کاربردی و از حیث روش، جزء پژوهشهای کیفی راهبرد گراندد  این پژوهش از لحاظ هدف،  
است. در این روش، محقق به دنبال ارائۀ یک الگو به واسطۀ    (۱998)نظریۀ اشتراوس و کوربین

مقوله و  جمع مفاهیم  اطلاعات  طریق  از  مسئلهآوریها  گامِ  در شش  و شده  شناسایی  یابی، 
جمع پژوهش،  الزامات  تهیۀ  و  روش  انتخاب  موضوع،  ادبیات  دادهگردآوری  ها،  آوری 

استخراج مفاهیم  دادهکدگذاری  تحلیل  و  نتیجهشده  در  ها،  و  مفهومی  مدل  ارائۀ  و  گیری 
باشد. در پژوهش حاضر، در مرحلۀ کیفی به منظور  نهایت، بررسی روایی و پایایی پژوهش می 

خبرگان نظام آموزش عالی(  )ها، از ابزار مصاحبه با اساتید نظام آموزش عالیگردآوری داده
بنیاد استفاده شده  همند دادمرحلۀ نخست این پژوهش، از طرح نظام  در  استفاده شده است. 

انتخاب نمونه در بخش کیفی به صورت هدفمند و به روش گلوله برفی انجام شد. در   است.
اند که بیشترین میزان اطلاعات را ها از بین افرادی انتخاب شدهگیری، نمونهاین روش نمونه
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گیری، ضمن برگزاری جلساتی با کارشناسان،  اند. برای نمونهدربارۀ موضوع پژوهش داشته
نظران در این موضوع، مشخص شد و در اختیار محقق قرار گرفت.  نفر از صاحب ۱۵اسامی 

های لازم با افراد مد  نظر و جلب نظر آنان برای شرکت در مصاحبه، زمان  پس از هماهنگی
پذیری  گیری کیفی بر اساس معیار اشباعو تاریخ مصاحبه مشخص شد. جمع نمونه در نمونه

که مصاحبه بدین صورت  صاحباست؛  با  که مصاحبه  شد  خواهد  انجام  تا آنجا  نظران  ها 
های جدیدی را به اطلاعات افزوده کند و در صورتی که مصاحبه باعث افزایش آگاهی  داده

ها در  های قبلی اضافه نکند، روابط بین مقولهفتههای جدیدی را به یاو اطلاعات نشود و یافته
 های قبلی تأیید و برقرار خواهد شد.داده

 شوندگان اطلاعات توصیفی مصاحبه 

 دقیقه(  ۲0 تا  ۱۵) میانگین زمان مصاحبه -نفر  ۱۵شوندگان تعداد کل مصاحبه

نام 
 دانشگاه

 تعداد نام دانشکده
 اشتغال تیوضع سن

 ئتیه عضو
 ی علم

 زانیم
 لاتیتحص

 دکترا 
40-
30 

۵0-
4۱ 

به   ۵0
 بالا

دانشگاه 
 ایلام 

ادبیات و علوم  
 انسانی 

7 
3 6 6 ۱۵ ۱۵ 

الهیات و معارف  
 اسلامی 

8 

شوندگان برای  حضوری با مصاحبه ۀصورت بود که ابتدا، در مراجعفرایند مصاحبه بدین
مصاحبه    ،بعدی  ۀآمد و سپس با مراجعزمان مقرر هماهنگی به عمل می  انجام مصاحبه در یک

ای که آشکار  محقق بدون مشارکت در مصاحبه حضور دارد و در هیچ پدیده شد. انجام می
نمیمی انجامکند. مصاحبهشود، مداخله  که رخ های  موقعیتهای معمولی رویدادی  شده در 
پرسید و  ای بود که محقق سؤالها را میگونه فرایند مصاحبه به دهد، اصیل)طبیعی( است. می

کرد و مصاحبه به صورت دستی توسط  به صورت باز ارائه میپاسخگو نظرات و پاسخ خود را  
با پرسیدن سؤالهای بیشتر، سعی    ،در صورت ابهامشد و  ضبط می  برداری ومحقق یادداشت
های  . منابع دادهشدسازی میها پیادهداده  ،بعد از پایان مصاحبهلافاصله  ب  .دکردر رفع آن می

سازی در مصاحبه  فرایند پیادهاین تحقیق مطلعینی بودند که به صورت هدفمند تعیین شدند.  
سازی  . برای پیادهای مغفول نماندنکته  یاجزئیات    تا  شدمیباید دقت    و  بسیار اهمیت داشت

مصاحبه مشارکتدقیق  افراد  از  اجازه  کسب  با  با  ها،  و  ضبط  آنان  سخنان  کننده، 
 شد. های آنها ثبت میبرداری، دادهیادداشت
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ها از طریق کدگذاری باز، محوری  ای، مراحل تحلیل دادهزمینه  دار نظریۀدر روش نظام
انجام می پارادایمو گزینشی  عرضۀ  به  و  نظریله در حال    شود  از  تجس می  یا تصور  منطقی 

های کیفی، دارای سه مرحلۀ کدگذاری باز،  . تحلیل داده(۱387بازرگان، )ابدیتکوین پایان می
. در مرحلۀ کدگذاری باز، یا فرایندی تحلیلی،  (۱38۵)اشتراس و کوربین،  محوری و انتخابی است

شوند. در مرحلۀ کدگذاری  ها کشف میشده، ویژگی و ابعاد آنها در دادهمفاهیم شناسایی
انتخاب می را  باز  مقولۀ کدگذاری  یک  پژوهشگر  پدیدۀ کند) محوری،  یا  مقوله  عنوان  به 

کند.  ها را به آن مرتبط میدهد. سپس سایر مقولهی قرار میاصلی( و در مرکز فرایند بررس
کدگذاری، می  به  این  نامیده  محوری  دلیل  تحقق  این  مقوله  یک  »محور«  حول  که  شود 

یکپارچه  .ابدیمی فرایند  انتخابی،  کدگذاری  در  نهایت،  مقولهدر  بهبود  و  انجام  سازی  ها 
 ( ۱386فرد و امامی،  دانایی ).شد

 های پژوهش یافتهد(  

این مصاحبه  در  مؤلفهپژوهش  شناسایی  حوزۀ  و آگاهان  خبرگان  با  تمدنهایی  دانشگاه  نظام  های  در  ساز 
مصاحبه گرفت.  انجام  دولتی  دانشگاههای  در  ایران  عالی  نقطهآموزش  روی  صاحب ها  و نظرات  نظران 

بود. مصاحبه  بر موضوع پژوهش متمرکز  برفی به منظور  کارشناسان امر مسلط  با استفاده از روش گلوله  ها 
های اصلی با توجه به موضوع اصلی پژوهش و با رویکرد آمیختۀ اکتشافی صورت ها و مقولهشناسایی مؤلفه

 گرفت. 
جمع به  پژوهش،  اول  مرحلۀ  در  دادهمحقق  مصاحبهآوری  خلال  از  کیفی  با  های  ها 

بسیاری مشارکت کدهای  باز،  کدگذاری  فرایند  در  است.  پرداخته  پژوهش  در  کنندگان 
تقلیل  حاصل شد که طی فرایند حذف و ادغام، مجموعه داده های کیفی به تعداد کمتری 

کد کلیدی که منشأ کدگذاری باز بود، استخراج شد و از این تعداد،    ۱97به طور کلی    یافت.
 اند.ارائه شده ۱ترین آنها در جدول زیرمقولۀ اصلی به دست آمد که مهم ۲۵

 های فرعی های کلی و مقوله : نتایج کدگذاری باز و محوری و تناظر مقوله 1جدول 

 فرعی  ۀمقول کلی  ۀمقول

 ساز تمدندانشگاه  محوری  ۀپدید

 ی شرایط عل 
ارتقای کارکرد  ، بهسازی وظایف ، توانمندسازی افراد، سازیضرورت تمدن 

 دانشگاهها

 ایشرایط زمینه 
هویت  ، منابع انسانیتوسعۀ ، تأمین زیرساختهای مادی و انسانی، سازیظرفیت

 مرجعیت علمی ، انداز مشترکچشم ،  ملی

 نظام ارزشیابی ،  سازینظام ، افتخارات تمدن ایرانی ، تکریم علم و عالم گر شرایط مداخله
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 راهبردها
ریزی  برنامه، ارتقای کارامدی پژوهشی ، توسعۀ فن اوری، دیپلماسی علمی

تفکر  ، مدیریت تعارض، ساختارهای منعطف، ارتباط دانشگاه و صنعت، صحیح
 سیستمی

 محور تشکیل حکومت دانایی ، ترویج الگوی فضائل، آفرینیاشتغال پیامدها
و کدگذاری باز، محقق   هادر مرحلۀ بررسی متن مصاحبه  طبق نظر اشتراوس و کوربین،

ها بیرون بیاید. دغدغۀ پژوهشگر، دست  به دنبال دست یافتن به مفهومی است که از دل داده
که مصاحبه است  به اصطلاحی  به آن  یافتن  کلیدی در مصاحبۀ خود  نکتۀ  عنوان  به  شونده 

شده، لازم است  آوریهای کیفی جمعاشاره کرده است. بر اساس این طرح، برای تحلیل داده
منطقی از   کدگذاری باز، محوری و انتخابی انجام شود تا در نهایت، چارچوبی  تا سه مرحلۀ
رو  با مفاهیمی روبه  شده ارائه شدد. در مرحلۀ کدگذاری باز، محقق ممکن استنظریۀ خلق

در    ؛ کهمورد تأکید قرارگرفته است  ان مختلفشوندگشود که چندین بار از سوی مصاحبه
مرحلۀ کدگذاری باز، محقق دارای    در  کند.این مرحله محقق شروع به تفکیک این کدها می

را  معقول  کدهایی  خود،  ذهنی  پردازش  اساس  بر  بتواند  تا  است  پردازشگر  و  قوی  ذهنی 
در نظر گرفته و   استخراج کند. مرحلۀ بعد، کدگذاری محوری است. محقق، پدیدۀ اصلی را

بستر   شرایط عل ی، راهبردها، ها عبارتند از: این مقوله ؛ کهدهدها را به آن ربط میسایر مقوله
و پیامدها. در مرحلۀ کدگذاری محوری، محقق کدهای احصا    گریا زمینه، شرایط مداخله

ایند، محور  مطابق این فر  کند وبندی میشده را بر اساس شباهتهایی که به هم دارند، دسته
سازد. در  شود که این محور مشترک با عنوان »مفهوم« خود را متجلی میمشترک نمایان می

تناظر مقوله۲جدول   نشان داده شده  های کلی و فرعی  ، نتایج کدگذاری باز و محوری و 
 است.

 آنها ها و ابعاد های فرعی، ویژگی کدگذاری باز و محوری، مقوله  نتایج :2جدول 

 ها و ابعادویژگی  های فرعیمقوله 

ضرورت  
 یسازتمدن 

احساس نیاز در جامعه، احساس نیاز در مدیران، احساس ناامیدی عمیق از وضع  
در   خلأزمان خاص، وجود موجود، نیازهای جمعی و اجتماعی خاص در یک 

جامعه، توجه به مسائل و مشکلات حاکم بر جامعه، احساس نیاز جامعه به  
 . تفاوت نبودن نسبت به جامعهی، پاسخگویی به مسائل، بی سازتمدن 

 توانمندسازی افراد 

و متخصص، رشد   مدادان، مدیریت کارمتولیان و مسئولان موقعیت 
مند، افراد و دانشجویان  پذیری در افراد، اساتید و دانشجویان علاقه مسئولیت

مند، ارتقای توانمندی روابط، دورنگری مدیران در بعد  توانمند، اشخاص دغدغه 
 .، بالاتر رفتن سطح افکارهکنندمدیریتی، مجری پیاده
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 بهسازی وظایف 

توجه به وظایف اصلی آموزش، توجه به وظایف اصلی پژوهش، توجه به مشاوره  
نگری و توجه به سرنوشت دانشجویان، توجه به رشد  و کمکهای تخصصی، آینده

و افکار عمومی نسبت به   سازمانیای و محلی، توجه به فرهنگ ای و منطقهتوسعه
 . های حاکم بر جامعهها و ایدئولوژی بینیجهان ، سازتمدندانشگاه 

ارتقای کارکرد 
 گاههادانش

به  گاهها ، وابسته بودن دانشگاهها گیری ناقص دانش، شکل گاهها مدی دانشاناکار
 . خارج

 سازی ظرفیت

و چگونگی بافت جمعیت)پیری و   توجه به بافت جمعیتی کشور، توجه به میزان
، توجه به نیازهای  فن اوریجوانی جمعیت(، توجه به نیازهای هر منطقه به علم و 

آمایش سرزمینی، توجه به صنعت، توجه به   ۀعلوم انسانی در هر منطقه، نحو
 . علمی کشور ۀپیشین

ای  زیرساختهتأمین 
 مادی و انسانی 

تهیه امکانات و تسهیلات فیزیکی و اقتصادی، فضای مناسب برای تحقیق و  
  تی تقوپژوهش، فراهم ساختن زیرساختهای مادی و انسانی، بودجه کافی، 

گذاری مناسب، تدوین سیاستهای تشویقی و  های پژوهشی، سرمایه بودجه
اهرمهای مختلف مدیریتی جهت ایجاد انگیزش و تشویق، تمرکز بر نیروی  

 .متعهد

 منابع انسانی  ۀتوسع

افزاری،  افزاری و نرم های مختلف سختتربیت مدیران و عوامل اجرایی در حوزه 
بخش، افزایش سطح  سالاری در همه سطوح مدیریتی، رهبری الهامشایسته

ها، استقلال در سازی ذهن پذیری کارکنان و دانشجویان، آماده مسئولیت
های مالی و تصمیم سازی، تلاش برای تصویرسازی ذهنی جوانان از  حوزه 

 . یسازتمدن 

 هویت ملی 

تاریخی ملت ایران،   ۀتوجه به دستاوردهای علمی اندیشمندان ایران، پیشین
علمی ایرانیان قبل و بعد از اسلام، استعداد   -بالندگی تاریخی، ظرفیت تاریخی

  ۀمحور، مستقر شدن تدریجی اندیشایرانیان، تدوین قوانین و هنجارهای تمدن 
ی اسلامی، الگوبرداری  شها سازی ارزو نهادینه  ی، تقویت هویت ملیسازتمدن 

های یک تمدن،  درست اسلامی، احساس یک نیاز عمیق اجتماعی به مؤلفه 
 . محور بودن ملت ایران فضیلت

 انداز مشترکچشم 
گذاری مشترک  ریزی استراتژیک، داشتن انسجام درونی و بیرونی، هدف برنامه 

 . ارگانها، پایداری نظام آموزشی

 مرجعیت علمی 

، نبود خفقان، نبود گاهها روز بودن دانشروابط عمیق داخلی و خارجی، به 
محدودیتهای جذب اخلاقی و دینی، احاطه داشتن به مسائل روز، دسترسی به 

کرد ثروت در اسناد علمی کشورهای دیگر، تفکر انتقادی، آزادی بیان، هزینه 
 . جهت علم
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 تکریم علم و عالم 

ها به ، توجه مثبت خانوادهگاهها ها، توجه ویژه دولت به دانشتبلیغ رسانه
از سوی مردم، توجه درست متولیان کشور   گاهها آموزی، توجه رسالت دانشعلم 

نهاد واقف به رسالت دانشگاه  ی مردمارگانها ، توجه سازتمدن به رسالت دانشگاه 
ی، وجود دانشمندان ایرانی  سازتمدن درک درست از تمدن و  داشتن ،سازتمدن 

 . ی مختلف جهان، فهم نظام علمیگاهها در دانش

افتخارات تمدن  
 ایرانی 

بافت الگوی   به عنوانتوجه به ژن ایرانی، توجه به بافت فکری جمعیت ایرانی  
های گردشگری و تمدنی ایران  نمونه، داشتن تمدن کهن ایرانی، جذابیتهای حوزه 
 . برای جذب نخبگان

 صحیح  سازینظام
تهای اجتماعی، ساختار اقتصادی، حکومتها، منافع سیاسی فرد، ساختار سیاسی، سن 

لهای وابسته به قدرت، کارشکنی، مسائل  محدودیتهای منابع انسانی، وجود تشک 
 . گرایی، شرایط جهانی، پذیرندگی فرهنگای، قانون حاشیه

 نظام ارزشیابی 
های درست و منطقی، ضعف نظارت دقیق، عدم توجه  ریزی های در برنامه ناتوانی

 .شدهبه ارزیابی عملکردهای منطبق با اهداف تعیین

 دیپلماسی علمی 

طرحهای فراملیتی،   ۀبه ارائ گاهها ، مکلف کردن دانشگاهها نگاه فراملیتی به دانش
شرکت در نشستهای علمی، برگزاری سمینارهایی در جهت موضوع، ارتباط 

انداز، تصویب  ی دیگر، تعامل سازنده، وجود چشم گاهها علمی و فرهنگی با دانش
های مختلف، ن در سطح کلان، تقویت مشارکت و همکاری گروه مدو   قانون

جذب حداکثری افراد، سوق مدیریت دولتی به مدیریت علمی، امکان تقویت  
 . های آموزشی با مراکز معتبرقطبهای مختلف دانشگاهی، برگزاری دوره 

 . ، تقویت امکانات آموزشیگاهها تقویت آزمایش توسعۀ فن اوری 

مدی  اارتقای کار
 پژوهشی

ای، تقویت  رشتهها با تأکید بر عناوین بین پژوهشی، تقویت رشته ۀتقویت حوز
، تقویت توان علمی، تقویت  گاهها سازی، آموزشی و پژوهشی کردن دانشعلم 

 . های تخصصی مبتنی بر نیاز صنعتمحوری، طراحی دوره شایسته

 ریزی صحیحبرنامه 
 ۀآیندو های دانشجو ریزی مسیر ترقی دانشجویان، ارتباط بین خوانده برنامه 

  ریزی منابع انسانی در ابعاد کارکنان و هیئتشغلی، ابعاد تربیتی درست، برنامه 
 . ی در دانشجویانسازتمدن علمی و دانشجویان، القای حس 

ارتباط دانشگاه و 
 صنعت

ی شها تطبیق دانشگاه با نیازهای جامعه، ارتباط مؤثر با دانشگاه، توجه به واکن
 . دانشگاه، ارتباط دانشگاه و صنعتجامعه نسبت به  سطح

ساختارهای 
 منعطف

سازی قوانین و مقررات با ساختار  برداشتن موانع در مسیر دانشگاه، متناسب
ی، استقرار هر کس در جای  سازتمدن دانشگاه، اصلاح ساختار دانشگاه برای 

سازی مشاغل با شاغلین، پرهیز از  مناسب، اصلاح فرایندهای اجرایی، متناسب 
ی سیاسی صرف، به چالش  شها زدگی در انتخاب مدیران، جلوگیری از نق سیاست

  کشیدن دانش توسط استاد و دانشجو، اصلاح سرفصلهای دروس ارشد و دکتری،
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ی، تغییر سازتمدنهای علمی اساتید، تغییر محتوا متناسب با نامهآیین  اصلاح
اصول و   تی محوربر ی سازتمدن روش، ارجح بودن علم بر مسائل سیاسی، تحقق 

 . ی اسلامیشها ارز

 مدیریت تعارض 
نظرها، فضای    همراهی با افکار عمومی، رفع خوانشهای شخصی، حل اختلاف

 . دموکراسی، مدیریت صحیح در آموزش عالی، طرح آرا و انظار 
 . یسازتمدن نگری نسبت به دانشگاه، فرایندی در نظر گرفتن داشتن تفکر کل تفکر سیستمی

 یآفریناشتغال

ای و محلی، افزایش تأثیرگذاری دانشگاه در منطقه، بینش  منطقه  ۀرشد و توسع
جامعه، توفیق در   ۀوری بالا، بارورکنندتجاری، تسهیلگری توسعه، بهره 

ها، حرکت به سمت  زایی برای دانشجویان خود، عملی کردن آموخته اشتغال
های مهم  مدی، توجه به نوآوری اپایدار، کار ۀگرایی، ایجاد ارکان توسعکیفیت

 . جامعه از طریق افراد متخصص ۀدر زندگی، رفاه، افزایش تولیدات علمی، توسع

ترویج الگوی  
 فضائل

رشد و تعالی فرهنگ، ایجاد فرهنگ، متعالی شدن، ایجاد رشد و بالندگی، ابعاد  
تراز، تقویت  ، تربیت نیروهای هم سازتمدن تربیتی درست، پرورشگاه انسانهای 

فرهنگ تعامل و همکاری، حفظ حقوق و کرامت و حرمت افراد، ایجاد ساختار 
 . و قواعد مدنی

تشکیل حکومت 
 محوردانایی 

علمی،    ۀجهاد علمی، توسع ۀکننده، ترویج روحیهای علمی خیرهخروجی 
 . پرورایده، نخبه ۀتولیدکنند
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 طراحی مدل مفهومی تحقیق 

 گیری بحث و نتیجههـ(  
  قت ی فرهنگ و تمدن است. فرهنگ و تمدن که در حق  ۀ مسئل  ، یبشر  ۀاز مسائل مهم جامع  یکی
  ی به سعادت ابد یابی دست برایرشد و تکامل انسان   یریزی منظم براجز برنامه و برنامه  یزی چ
است. شالود  همواره مورد  ست،ی ن بوده  ملل جهان  اکثر  پ   یاصل  ۀتوجه  از آنکه    شی تمدن، 

است. با تأکید بر نقش    ی و کمال فکر  ی علم باشد، بر فرهنگ انسان  فن اوریبر صنعت و   یمبتن 
ترب   و  آموزش   ی مل   ۀروند توسع  آن در  یجامعه و نقش اساس  یانسان  یروی ن   تی پرورش در 

طور خاص به    به  ی،نظام آموزش عاله ویژه  ب   ی،رود نظامهای آموزشمردم جامعه، انتظار می
درهمه  ۀتوسع کنند.  کمک  عالصورتی  جانبه  آموزش  نظام  به    ییپاسخگو  ییتوانا  یکه 

  ی خدمات پژوهش  ،یانسان یروی پرورش ن   و آموزش ۀزمین   دررا  انیجامعه و دانشجو  یازهای ن
تعالو مشاوره  و  امکان رشد  باشد،  تغ  یای داشته  با  انطباق  و   ،یعلم  می عظ  راتیی و  فن اوری 

 عوامل علّی
ضرورت  -

 سازیتمدن
 توانمندسازی افرد -
 بهسازی وظایف -
 ارتقای کارکرد -

 دانشگاهها

 عوامل راهبردی
 دیپلماسی علمی-
 توسعۀ فن اوری-
ارتقای کارامدی -

 پژوهشی
 ریزی صحیحبرنامه-
ارتباط دانشگاه و -

 صنعت
 ساختارهای منعطف-
 مدیریت تعارض-

 شناسایی

های مؤلفه
دانشگاه 

 سازتمدن

 پیامدها
 آفرینیاشتغال -
 الگوی فضائلترویج -
تشکیل حکومت -

 محوردانایی

 عوامل بسترساز
 سازیظرفیت -

 مین زیرساختهایأت -

 مادی و انسانی

 منابع انسانی ۀتوسع -

 هویت ملی -

 انداز مشترکچشم -

عوامل 

 گرمداخله

 تکریم علم و عالم -

افتخارات تمدن  -

 ایرانی
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تمدن در    جادیقادر به ا  ،و مؤثر  ایپو  ستم ی س   کیکند. آنگاه به عنوان  را فراهم می  یطی مح
آنها در    ییبه توانا  ،ندهیدر آ  ینظام آموزش عال  تی خواهد بود. موفق   یمتحول امروز  ۀعرص

  نده، یآ  یازهای شناخت و رفع ن   یبرا   ن،یا  بنابر.  دارد یو تحولات بستگ  راتیی به تغ   ییپاسخگو
عال نظام آموزش  و سیاستگذاران  است دولتمردان  ای در  و گسترده  قی عم  راتیی تغ  ی،لازم 

و متفاوت از گذشته اداره   دیجد یهاکنند و دانشگاه را با شیوه جادیرسالت و اهداف خود ا
 .کنند

نظام آموزش  دانشگاه تمدن  یهاگیری مؤلفهمؤثر بر شکل  ۀشدشناسایی  عوامل ساز در 
گر، عوامل  مداخله  طیای، شرازمینه طیشرا  ، یطی کلی در قالب عوامل مح  طور  به   ،رانیا  یعال

پ   یراهبرد میدسته  امدهای و  بهنشو بندی  بر شکل  د.  مؤثر  عوامل  بهتر  درک  گیری  منظور 
  ن ی روابط ب   تی فی مناسب از ک  ی ریتصو ۀ و ارائ رانیا یآموزش عال  نظامساز در دانشگاه تمدن

بعوامل شناسایی شده است.    ارائه  ی میمدل پارادا  کیعوامل در قالب    نیا  ن ی شده، روابط 
ا  یمحور  ۀدیپد پددانشگاه تمدن  یهامؤلفه  ییشناسا  ،مدل  نیدر  است.    ی، محور  ۀدیساز 

محورمقوله ااست که شکل  یای  متأثر  عوامل  زگیری آن  از  دسته  توسط    یچند  که  است 
در قالب عوامل تأثیرگذار    یف ی ک  لی تحل  یندهاایشده و سپس از فر  شوندگان شناساییمصاحبه
و    روهایهرکدام از ن  ،ساز در جامعهدانشگاه تمدن  ندایگیری فرشکل  یاند. براگرفته  شکل

 . است یمحور ۀدیتحقق پد  یترین شرط براو مهم یاز عوامل عل  ،کارکنان سازمانها
و بسترها را    راهبردهامانند    ، گریعوامل د  یرگذاری و تأث  یریگشکل  ،یعوامل عل   فقدان

  ک ی  ی، سازنبود احساس ضرورت تمدن  ،مثالرای  کند. بدرک می  قابل  ریو غ  ممکن  ری غ
،  نآ ساز است که بدون وجود  گیری دانشگاه تمدنشکل  ندیو مهم در فرا  یاصل  یعامل عل 

بر    یتأثیر چندان   ی، عامل راهبرد  کیارتباط صنعت و دانشگاه به عنوان    ای  یعلم  یپلماسید
  ن یشده در ااستخراج  میپارادا  ی ساز نخواهد داشت. بر اساس الگوگیری دانشگاه تمدنشکل
  ز ی ن ییامدهای که پ یادی گر و بن با در نظر گرفتن عوامل مداخله یو راهبرد یعوامل عل  ق،ی تحق
پ د  یدر  به شکل  اشت،خواهد  تمدنمنجر  دانشگاه  اگیری  در  شد.  خواهد    ، راستا  نیساز 
کند که اگر بنا باشد در ضروریات تأسیس تمدن، مکانی فراگیر برای  می  انی ب  (۱389)پوشسیاه

تفکر و تعقل در ارتباط با جامعه قائل باشیم که وظیفه یا نقش تعامل با کل جامعه را به لحاظ  
خواهد باشد، باید دار باشد، آن مکان که نام آن هر چه میعهده  تفرهنگی و تعلیم و تربی 
اش  وظیفهای برخوردار باشد تا قادر به انجاماز سرشت و جوهره ،خطیر  ۀبرای انجام این وظیف 

بل در اظهار اندیشه  ،نی همچن  .دشو نهاد    های خود از جامعۀ صنعتی، دانشگاه را یکدانیل 
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نماید، که »در ساختار کمکی« خود به عنوان یک نظام تجلی می  مروزی«،»مددکار جامعۀ ا
 ( ۱383ذاکر،  و    )صالحی.کندمعرفی می

ا  هاییافتهاساس    بر از  در حوز  ،پژوهش  نیحاصل  ا  یدانشگاه  ۀاغلب خبرگان   ن یبه 
تأکید ارتباط    نی و همچن  حی ریزی صح و برنامه  یعلم  یپلماس یدارند که د  موضوع اعتقاد و 
می دانشگاه  و  تربصنعت  در  بس  تی تواند  کارآزموده  عوامل    اری افراد  بر  علاوه  باشد.  مؤثر 

ارتقا  :جمله  از  یعوامل  ،شدهگفته فن اوری،  سیپژوهش  یمداکار  یتوسعۀ  تفکر    ، یستم ی ، 
نظران بر آنها تأکید  بودند که صاحب  یترین نکاتمهم  ،تعارض  تیریساختار منعطف و مد

  قات ی موضوع با تحق  نیساز مؤثر باشند. اگیری دانشگاه تمدندر شکل  توانندیداشتند که م
طور که  باشد. همانراستا می  کیدر    ( ۱399)و همکاران  یاللهی قمشو فضل   (۱389)پوشسیاه

مول   یشود که دانشگاه مرکز توسعه، ارتقامی  انی ب است که    یو دانشگاه  شهید انددانش و 
با  ؛سازدتمدن می براجامعه   دیدانشگاه  علم  یعقلان  جی بس   یای را  فقر    یو  با  تا  کند  آماده 

 .دن ک ای مه  یبحثهای فکر یرامقابله و فضا را ب ی،فکر
نکته   نیبر ا  ینظران نظام آموزش عالصاحب  ی،ف یک  یهاحاصل از مصاحبه  جیاساس نتا  بر

ماد زیرساختهای  تأمین  که  داشتند  انسان  یتوافق  صحظرفیت  ،یو  توسعحیسازی  منابع    ۀ، 
توسعه   یبرارا  د بستر لازم  ن توانمی ی،علم  تی مرجع  و  انداز مشترک چشم  ، یمل  تیهو  ،یانسان
تقو به  تیو  و  تمدن  لی تشک  ،تبع  افراد  آوردانشگاه  فراهم  و  نساز  سیاستگذاران  توجه  د. 

  ک ی  لی است که منجر به تشک   یندیساز فرازمینه  ،موارد  نیاندرکاران به امسئولان و دست
که    آنجا  ند ازن کمی  انی ب  (۱399)و همکاران  لورزای م   ،راستا  نیشود. در اساز میدانشگاه تمدن

د، توجه به  ندار  یکشور نقش اساس ییو شکوفا یمعنوو  یماد یبسترها جادیدر ا یامور ماد
تردست،   وپور ی)موساست  یهای اسلاممورد تأکید نظریه  ،مدا به عنوان ابزار کار  یامور اقتصاد

د(۱399 طرف  از  همکاران  ییخدا  ،گری؛    ک یگیری  شکل  یبراکه  د  ندارمی  انی ب  (۱39۵)و 
  و   گیری و تصمیم  یهای مالوحدت، استقلال در حوزه  :جمله  از  یعناصر متعددبه    ،تمدن

 . است ازی ن  یرونی و ب یانسجام درون
علم و عالم، افتخارات  میتکر :همچون یعوامل ،سازگیری دانشگاه تمدنشکل ندایفر در
را  دهیگیری پدکه وجود آنها شکل ندایطیشرا از ی،ابی نظام ارزش و سازینظام ،یرانیتمدن ا
هایی مانند  کنندهکنند که مداخلهمی  ان ی و همکاران ب  یهن ی فرم   ،راستا  نیکند. در امی  لی تسه

گیری دانشگاه  بر شکل ی،پرورجوان  و گراییعقل ،سازینظام  ،گراییقانون ،یرمداکرامت
را افراد  ؛ زیاست  یسازتمدن ۀلازم  یکند که قانون مدارعنوان می  نی ساز مؤثرند؛ همچنتمدن
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  ی اب ی نظام ارزش  کینند و  ک از حدود خود تجاوز نمی  ،با درک درست از قانون و نقش آن 
د که  شو  جادیا یقانون دیبا ،حیسازی صحنظام کی یبرا نی برند و همچندرست را به کار می

 . جهت دادن به اوضاع باشد یدر راستا
  ی که در راستا   یکه کشور  نکته تأکید داشتند  نیبر ا  ،قی تحق   نیدر ا  شوندگانمصاحبه

دانا  لی تشک به افراد  را پرورش می  یافراد  ،داردمحور قدم برمیییحکومت  دهد که نسبت 
دارا  ریسا ب   یملتها  مهیا اندیسازتمدن  یبرا  یشتری توان  از  پس  شرا  .    ی برا  طیکردن 
  ی گرید  امدی پنیز  آفرینی  اشتغال  .داد  توجه قرار  را مورد   ضائلتوان فمی  ،محور بودنییدانا

 یافت. توان به آن دستساز میدانشگاه تمدن  لی است که با تشک

 هاپیشنهاد 
  ی سازبه تمدن یابی دست  یآموزش و پژوهش توجه داشته باشند و برا  ۀدانشگاهها به مقول -

داشته باشند و   یشتری به دانشگاهها و رسالت و کارکرد آنها توجه ب  ی،نظام آموزش عال
برنامه تول   یبرا  یراهبرد  یهااز  همچن   دی اعمال  کنند.  استفاده  و    رانیمد  ن ی علم 
کلان   یدیکنند که بتوانند با د ت ی ترب ی اگونهرا به ینظام آموزش عال ندرکاران ادست

عال نظام آموزش  و  متمرکز شوند  ا  یبر موضوع تمدن    ی برا  قی دق   یهابرنامه  جاد یبا 
 . امکان آموزش را فراهم کند ران،یمد یهایگسترش توانمند

تغ - به  برون  یداد محوراز درون  هایابیارز  کردیرو  ریی دانشگاهها    ی رو  یداد محوربه 
 نیتدو ی وعلم  ئت ی جذب ه   ان،یدانشجو  رشیدادها مانند پذدرون  که ی  طور  به   ؛دنآور
  ، دادهابرون  تی ف یو بر کشوند  سپرده    یو پژوهش  یبه مؤسسات آموزش عال  ،هابرنامه

 .پژوهشها و خدمات تمرکز کنند  تی ف یآموختگان و کمانند دانش
تغ - به  توجه  جد  ریی با  عصر  در  دانشگاهها  ا  دیعملکرد  عنوان    نکهیو  به  دانشگاهها 

اقتصاد  ۀکنندنی تأم تبد  یشتری ب   تی مسئول  ،یرشد    خود   یپژوهش  یدستاوردها  لیدر 
  ب یتصو  :جمله  از  ییشنهادهای پ   ۀبا ارائ  ی،دانشگاه  قاتیتحق   یسازیتجار  یبرا  ؛دارند
مراکز رشد    جادیا  ،یگذارقانون  یدر نهادها  یفکر  یهاشهیمرتبط با اند  نی قوان  یو اجرا

 یاتی عمل  یمنشعب از دانشگاه برا  انی بندانش  یشرکتها  سی سأاز ت  تیحما  ،یدانشگاه
  ی ازهای ن  یدر راستا  قاتیتحق   تیهدا  نی بازار و همچن   یازهای ها و نظارت بر نشدن پروژه

 .دشو جامعه تلاش  
از   یکیبه  یالمللنی در سطح ب یو دانشگاه یعلم یهایامروزه همکار نکهیبا توجه به ا -

مبادلات    شیاست و افزا  شده  لیتبد  یخارج  استی س  شبردی پ  یکشورها برا  یابزارها
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مستق  به  تواندیمعلمی   غ  می طور  باشد  یتوجهقابل  جینتا  ،می مستق  ری و    ی برا  ؛داشته 
علم  شیافزا ب  یو دانشگاه  یتبادلات  برا  ص ی تخصو    یالمللنی در سطح    ی منابع لازم 
اقدامات  ماتی تصم  ،مبادلات  نیا  شبردی پ اتخاذ شود.    یو خارج   یدر سطوح داخل  یو 

و انجام    اتیمطالع  یفرصتها  یجادا  ه منظور ب  یخارج   یتبادل استاد و دانشجو با دانشگاهها
  ن یدر ا  هاشنهادی جمله پ   از ،هی رس بو  یو اعطا ی خارج  یمشترک با دانشگاهها قاتی تحق
 . است نهیزم

  ی فراوان  تی توسعۀ فن اوری اهم  ،سازدانشگاه تمدن  یری گ شکل  ندیدر فرا  نکهیبا توجه به ا -
،  یاهی فن اوری ناح   ۀمراکز انتقال و توسع  ری نظ  ،توسعۀ فن اوری  بانیپشت   یبه ساختارها  ؛دارد
 . مبذول شود یاژهیتوجه و و ... یقاتیتحق یعلم ی، مراکز رشد، پارکهایامنطقه

  ی انسان  ی روی ن یری ادگ ی  یمناسب برا  ی روش ؛افراد  ینقش توانمندساز  ت ی توجه به اهمبا   -
  به   یری ادگیاز مهارتها،آموزش و    حی صح   ۀاستفاد  د،یجد  یهااز فن اوری  ی ری گبا بهره

 .دینوآورانه به عمل آ یهاشهیموقع، توجه به افکار خلاقانه و اند
فراهم    ایعصن  در  یعلم  ئتیه  یامکان حضور اعضا  ،با توجه به ارتباط صنعت و دانشگاه -

خود را به سمت رفع مشکلات آنها    قاتیتحق   ،ع و مشکلات آنهاایشود تا با شناخت صن 
 . آنها بهره ببرد ۀمدت از مشاور نیدر ا زی ع نایو صن دهند سوق 

دهند.    ریی تغ متمرکز ری و غ ریپذانعطاف یخود را به ساختار یدانشگاهها ساختار سازمان -
  ن آنا  وتمرکز    انیدانشجو  یمهارتها  یبر آموزش و ارتقا  دیبا  یمؤسسات آموزش عال

 آماده کنند.  یتمدن یتهای ورود به بازار کار و انجام فعال یرا برا
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 منابع

  . نظری   هایبایسته  اسلامی؛   ساز تمدن  دانشگاه  بر   درآمدی (.  ۱387آدمی ابرقویی، علی) -

  و   تحقیقات   علوم،   وزارت  فرهنگی   مطالعات   و   برنامه  دفتر:  تهران.  خرمشاد   محمدباقر   با مقدمۀ 

 فن اوری. 

الگوی   ساز،تمدن  »دانشگاه(. ۱390آدمی ابرقویی، علی، صادق آبسالان و مهدی خضریان) -

 . ۲9-۵9: ۱ملی، دورۀ دوازدهم، ش  مطالعات . ملی« همبستگی  تعمیق   و   بومی   توسعۀ 

 تحقق   در  مقاومتی  اقتصاد  جایگاه  و  »نقش(.  ۱397، فاطمه و محسن ناظم بکایی)ادهزاحمد -

 . اسلامی نوین تمدن ملی  همایش چهارمین .اسلامی«  نوین   تمدن

علی - یوسفی)الیاسی،  رضا  و  صالحی  محمد   ابعاد   بندی رتبه  و   »شناسایی(.  ۱397اصغر؛ 

های  نوآوری.  ای«حرفه  و  فنی   دانشگاه  در(  سوم  نسل  دانشگاه)  کارآفرین   دانشگاه

 .9۵-۱۱4(: ۵۱)پیاپی 3، دورۀ سیزدهم، ش مدیریت آموزشی 

 مطالعات   برای  برتر  رویکردی :  آمیخته  تحقیق  »روش(. ۱387بازرگان هرندی، عباس) -

 .۱9-36: 4، دورۀ بیست و یکم، ش مدیریت دانش.  مدیریت«

حسینی) - رسول  سید  و  رضوی  مصطفی  سید  نازنین؛   الگوی   »طراحی(.  ۱393بهزادی، 

، دورۀ  کارآفرینی  توسعۀ   . «سازمانی  کارآفرینی  رویکرد  با   کارآفرین؛  دانشگاه  مفهومی 

 .697-7۱3(: ۲6)پیاپی 4هفتم، ش 

:  تهران.  تمدن  و   فرهنگ   دربارۀ   گفتارهایی:  شناسیفرهنگ(.  ۱390)چنگیز   پهلوان، -

 قطره، چ سوم. 

 .نی: تهران. تمدن  و   فرهنگ(.  ۱388)چنگیز پهلوان، -

 اسلامی.  تمدن نوین. فرهنگی  مهندسی   الگوی   و   مبانی(. ۱393پیروزمند، علیرضا) -

 با   اقتداریابی   تلازم   / باشد  گراانسان  باید   اسلامی  تمدن» (.  ۱393جمشیدی، مهدی) -

 .۱۱-۱۲ ، ش صدرا اسلامی  انسانی علوم . «پردازیتمدن

ابراهیم؛ رضا محمدی و طاهره ظفری -  الگوی   طراحی  بر  ای»مقدمه(.  ۱39۵پور)خدایی، 

 . تهران. ایران عالی آموزش  ملی  کنگرۀ.  ساز«تمدن  دانشگاه
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 . 38۲7. ش روزنامه ایران(.  ۱386خرم، سید علی) -

آدمی) - علی  و   دانشگاه   ساز؛ تمدن  انقلاب   اسلامی،  انقلاب »(.  ۱388خرمشاد، محمدباقر 

 .۱6۱-۱88:  ( 6)پیاپی  ۲  ش   دوم،   دورۀ  ،تحقیقات فرهنگی ایران.  «سازایرانی، دانشگاه تمدن

 عامل : اسلامی سازتمدن ایجاد دانشگاه راهکارهای»(.  ۱393خشوعی، مهدیه سادات) -

 . قرآنی  پژوهشهای المللی بین همایش  هشتمین. « اسلامی  تمدن   تقویت  و  احیا

دورانت) - آریل  و  جیمز  ویلیام  درسهای (.  ۱384دورانت،  و  تمدن  تاریخ  بر  درآمدی 

 . ترجمۀ احمد بطحایی و خشایار دیهیمی. تهران: علمی و فرهنگی. تاریخ

 . تهران: کتابخانه صدر. اسلام و تمدن جدید(. ۱348زمانی، مصطفی) -

مطالعات  .  « ایرانی  - اسلامی  تمدن  احیای   و   اسلامی   بیداری »(.  ۱390زهری، حسن) -

  از  خارج در  ایران . ا.ج   فرهنگی  نمایندگان  اندیشی هم  نهمین نامه)ویژه الملل روابط فرهنگی بین

 .۲4-3۱: ۲ش  کشور(، 

در   ایران  اندیشگی   نظامهای   سنجی »ظرفیت(.  ۱39۲)ابراهیم  سید  سادات،  سرپرست -

 . 7-4۵: 4۲ش  ، پژوهیامنیت. سازی« تمدن

ادوارد) - :  تهران  گواهی.  عبدالرحیم  ترجمه .  غرب  و  اسلام  تمدنها؛  برخورد(.  ۱38۵سعید، 

 دوم.  فرهنگ اسلامی، چ  نشر دفتر

 . تهران: قلم. تاریخ تمدن (. ۱367شریعتی، علی) -

.  اسلامی   نوین   تمدن تحقق  در  اقتصادی  دیپلماسی  نقش(.  ۱399امیرحسین)پور، عرب -

 تهران: اندیشکده دیپلماسی اقتصادی. 

 و  صنعت   وجهی   چهار  استراتژیک   »مدل (. ۱388عقیقی، منصوره و محمدحسین سلیمی) -

آموزش مهندسی  . افزاری«نرم  جنبش  در  مشترک   هایهمکاری  توسعۀ  برای  دانشگاه

 .۱۲۱-۱36: 4۲، ش ایران

آبسالان) - صادق  و  مقصود   از   بعد   ایران  دانشگاه در   شدن  »اسلامی (.  ۱396فراستخواه، 

، سال بیست و یکم،  اسلامی  دانشگاه  در   معرفتی   مطالعات  .پژوهشها« از فراتحلیلی انقلاب،

 470-498: 4ش 
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 تولید   و سازیتمدن  در اسلامی دانشگاه  نقش و »رسالت(. ۱386فرجی ارمکی، اکبر) -

 . 64-80: ( 36 )پیاپی4ش  ،اسلامی  دانشگاه   معرفتی در مطالعات   .«دینی  علم

.  « خمینی امام  دیدگاه از  اسلامی  تمدن»(.  ۱39۱زاده)فوزی، یحیی و محمودرضا صنم -

 .7-40: 9 ، سال سوم، ش اسلامی تمدن و فرهنگ 

علی - اردکانی،  مبانی(.  ۱386اکبر)کمالی  نقد  و    پژوهشکده :  تهران.  سکولاریسم   بررسی 

 . (ع )صادق امام  دانشگاه اجتماعی؛ و  فرهنگی مطالعات

استیون) - .  ۱، جلد  ما  سدۀ  تا   روزگار   ترین کهن  از   تمدن:   تاریخ (.  ۱38۲لوکاس، هنری 

 ترجمۀ عبدالحسین آذرنگ. تهران: سخن. 

  اطلاعات  مرکز: تهران. سیاسی  علوم  فرهنگ(. ۱376مرکز اطلاعات و مدارک علمی ایران) -

 ایران. علمی  اسناد و

تا  (.  ۱376مرو تی، سهراب) - اسلامی« »از دانشگاه  دانشگاه  .  دانشگاه  در  معرفتی  مطالعات 

 .۱09-۱۱۲: 3، ش اسلامی

سید حسینیموس -  نوین   تمدن   در   مقاومتی   اقتصاد   »نقش .  (۱399)تردست  یعل   و  پور، 

 .  قرآنی   پژوهشهای   ملی  همایش   سومین .  «(رهبری  معظم   مقام   دیدگاه   بر  تکیه   با)  اسلامی

»نقش اقتصاد مقاومتی در تحقق تمدن نوین (.  ۱399میرزالو، تیمورعلی و محدثه دولتی) -

 .96-۱۱9(: ۱۱)پیاپی 3. جغرافیا و روابط انسانی، دورۀ دوم، ش اسلامی«
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