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Abstract 
Objective: The current research describes whether teachers and school staff recognize high 
school students in Tehran and proposes some sub-themes in which the research findings 
are organized. Honneth’s theory of recognition provides a framework for understanding 
students' lived experiences including their relationships with teachers and school staff. 
Methods: The current study used interpretive phenomenology and a semi-structured in-
depth interview technique. The method of selecting participants (13 students) was in 
accordance with purposive and maximum variation sampling. Results: Three main themes 
were identified from the data to describe students' lived experiences: "the character of the 
school staff as a system", "discrimination", and "promotion of official religion-based 
ideology".The negative experiences that were formulated under the "promotion of official 
religion-based ideology" correspond to the second and, especially, the third levels of 
disrespect according to Honneth’s theory, and those that fall under "the character of the 
school staff as a system" and "discrimination" include all three levels of disrespect in his 
theory. Not loving, caring, and supporting students, making students feel negative, and not 
having empathy for them are all feelings that show the first level of disrespect, and when 
we are faced with forcing students to submit to a certain ideology, we are actually dealing 
with the denial of any plurality, and this is an instance of second-level disrespect. Finally, 
centralism, as well as prescribing a certain way of living/being, are both the third level of 
disrespect. Conclusion: The findings indicate that the recognition of students in school is 
distorted, and this can cause them to face problems in understanding the collective and 
society in general. The school can be considered as a community in which the demand for 
recognition is disturbed. 
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Extended abstract 
1. Introduction  
What establishes the core of self-
consciousness, identity formation, and 
sociality is the awareness that others have 
influence. If the determination of 
recognition is to be seen in society, people 
should learn about this relation-based 
concept in the early stages of their 
intellectual development. In the same way, 
the quality of the relationships that are 
developed during educational processes 
between the members of a school 
community has a huge impact on the 
outcomes of school adaptation, learning, 
and achievement. The recognition theory, 
as a theory of educational justice, clearly 
defines specific qualitative criteria that 
schools must meet to ensure that all 
students—without exception—are 
supported in the acquisition of 
experiences of recognition in the context 
of daily school life. Self-confidence, self-
respect, and self-esteem are all notions 
that can be properly understood in the 
light of recognition. The current research 
describes whether high school students in 
Tehran are recognized by teachers and 
school staff and proposes some sub-
themes in which the research findings are 
organized. Therefore, the research 
method is phenomenology, and two 
central questions are considered: Have 
students experienced their teachers and 
school staff not recognizing them? If it is 
so, how do they describe such 
experiences? 

2. Methods  
The present research, using qualitative 
methodology and Van Manen's 
interpretive and hermeneutic 
phenomenology, seeks to understand the 
several aspects of the recognition 
experience. Semi-structured in-depth 

interviews with the participants were the 
basis of the research. The participants 
included male and female high school 
students in the northern and southern 
areas of Tehran, and purposive and 
maximum variation sampling was used.  

3. Results 
In the current research, students' 
descriptions of their relationships with 
teachers and school staff were discussed 
under three general themes: (1) the 
character of the school staff as a system, 
(2) discrimination, and (3) promotion of 
official religion-based ideology. However, 
each of these three themes includes some 
sub-themes. 

(1) The character of the school staff as a 
system: the first theme actually refers to a 
wide range of students' descriptions. 
Teachers’ and school staff’s status in terms 
of personality and psychological, moral, 
and academic characteristics, as well as 
whether they acknowledge students' 
rights, are central to how students relate 
to the school and the education process. 

(2) Discrimination: to distinguish the 
second theme, five sub-themes can be 
presented: A) recognizing the student 
because the school staff considers her/his 
parents to be the financial sponsor of the 
school, B) isolated student, C) prioritizing 
some fields of study by teachers and 
school staff, D) academic achievement is 
the only way for a student to be 
recognized, and E) dialect problem 

(3) Promotion of official religion-based 
ideology: during the interview, the 
students pointed to the set of factors that 
cause negative experiences. The 
promotion of official religion-based 
ideology is the foundation of this set of 
factors. As the students have reported, the 
school staff denied them the right to 
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choose their lifestyle to realize this 
ideology. 

4. Conclusion 
Honneth’s theory, taking into account the 
inevitable modification that must be made 
at its first level, is a very useful resource 
for understanding these experiences and 
their consequences. The negative 
experiences that we have formulated 
under the "promotion of official religion-
based ideology" correspond to the second 
and, especially, the third levels of 
disrespect according to Honneth’s theory 
(actually, the policies that this theme 
refers to are officially the denial of the 
third level of recognition), and those that 
fall under "the character of the school staff 
as a system" and "discrimination" include 
all three levels of disrespect in his theory. 
Not loving, caring, and supporting 
students, making students feel negative, 
and not having empathy for them are all 
feelings that show the first level of 
disrespect, and when we are faced with 

forcing students to submit to a certain 
ideology, we are actually dealing with the 
denial of any plurality, and this is an 
instance of second-level disrespect. 
Finally, centralism, as well as prescribing a 
certain way of living/being, are both the 
third level of disrespect. 
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ه د ی ک  چ
ژوهش  : هدف ر  پ ین  پی  در  حاض ه  که  است  ا یت  ب یت    و  وضع عل طوح  ف یتبه  س ناسیرسم ش  ش ورۀ  آموزاندان وم  د ع  د توسطۀ   مقط   م

ر ران  شه یای  و  معلمان  سوی  از  ته ول ،  ا راه  مدرسه یم  با  هم ه رعی  مفا ،  با  ملازم  ف ردازد  آن یۀ  .بپ ر یتبه  نظ ناسیرسم   هونت   ش
رای  را  چارچوبی ۀ  فهم   ب رب تۀ   تج یس ش  ز راهم   آموزاندان ندمی  ف ه  ک ر  ک ر  ناظ ابطشان   ب لمان  با  رو یای  و  مع ول رسه  ا   روش   .است  مد

ر  :مطالعه ین  د ش  ا ژوه ناسی  پ دارش ی ری  پد ی تخاب  و  بود   تفس ندگان مشارکت  ان ن 1)  ک ر  3 ف تفاده  با  (ن س ه  روش  از   ا رینمون ی ند   گ دفم   ه
ژی با رات ت ر اس ث رات حداک ی ی یک و تغ ن ق مصاحبۀ تک ی یمه  عم تهن یاف تار ته .است شده انجام ساخ رای اصلی مضمون سه :هایاف یان ب  ب

تۀ  تجارب یس ز  آموزاندانش  ز راج  هاداده  ا تخ تی  نظام»  :است  شده  اس ی یای  و  معلمان  شخص ول یض»  ،«مدرسه  ا یج »  و  «تبع رو  ت
یدئولوژی ب  رسمی  ا یادمذه ن نف  تجارب  .«ب ندیصورت   ییم یل  شدهب مون  ذ یج»  مض رو وژی  ت یدئول یاد  مذهب  رسمی  ا ن ر  «ب ت یش   با   ب

وم  سطوح صبه  و  د میبی  سوم  خصو را ت زد  اح ر  هونت  ن رند  د ناظ نفی  تجارب  مجموعۀ  و  ت یم ین    با  که  ا م تی   نظام»  مضا ی   شخص
یای ول یض»  و  «مدرسه  ا بع یم  یاد   هاآن  از   «ت رد ر  شامل  ک میبی  سطح  سه   ه را ت یۀ  در  اح ر ند  وی  نظ ت ت  .هس ردن محب   به   نک

یت  و  آموزاندانش ردنحما ک ،آن  از  ن ساسات  القای  ها نفی  اح تن  و  آموزاندانش  به  م گی  هاآن  با  همدلی  نداش ساساتی   هم   اح
ند ت ه  که  هس ست  سطح  ب میبی  نخ را ت رند  اشاره   اح ردن  با  کهزمانی و  دا بورک ش  مج ه   آموزاندان یت  ب یدئولوژی از تبع   روروبه خاصی  ا

، یم ت رگونه   نفی  هس رت  ه ث یان  در  ک ق  همه  که  است  م دا میبی  مص را ت ح طح  در  ا وم  س ؛د یت  و  اند یدئولوژی  درنها یی  ا را زگ رک   و   م
ین ن ز  همچ ی یست  از   مشخصی  نحوۀ  تجو میبی  بودن    /ز را ت ح طح  در  ا ت  سوم  س یجه  .اس ت رین ی ته  :گ ین  هاییاف ش  ا ژوه ر  پ یانگ ین ب  ا

ند  که  است ی رآ یتبه  ف ناسیرسم نش  ش رسه  در  آموزاندا وش  مد ت  مخد ین  و  اس دمی  ا رای  هاآن  شود  باعث  توان ناخت  ب ر  ش م  ا
، ه به جمعی ، وج جه مشکل با عام ع  .شوند موا رسه توانمی درواق تماعی را مد ج ر در ا ت نظ رف ۀ که گ یتبه مطالب ناسیرسم   در  ش

ل با آن  . است  مواجه اخلا

دواژه   ها:  کلی
  شناسی؛رسمیت به
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ه ۱ م د ق ن و م ا ی ه ب ل أ س   م
ازندۀی  گرید  اثرگذار    حضور  به   وقوف  هستۀ   برس

نی اجتماع  و  تیهوی  ریگشکل  ،یخودآگاهی  اصل  شد
ن   در  و  است   افراد انو م   ک است یرسمبه   مفهو  قراری  شن

است یرسمبه   ،یطرف  از  دارد.   ی مفهوم  منزلۀبه   ،یشن
ای م  است،   رابطه  بر  یمبتن  که ادوره   در  ستیب  یه

از ان  ی فکر  رشد  نیآغ ا   شود  آموخته  او  به   انس  در  ت
  بر   .ابدی   تیفعل  یخوببه   آن  افراد  و  اجتماع   سطح

اس   در  ل یتحص  دوران  یط  روابط   تیف یک  این،  اس
  و ی  لیتحص  شرفتیپ  ،یری ادگی  بر  یادیز  ریتأث   مدرسه

ا   انطباق الندگ  و   رشد  و  دارد  طی مح  ب   ، یعاطفی  ب
اخت   ن یهمچن  و   آموزاندانش  یاجتماع  و  یشن

ن ا أث   تحت  مدرسه  در  عملکردش  در  مثبت  روابط  ریت
al, et Govaris 2021: ;2 )  است  مدرسه   طیمح
18 :2017 al, et Maxwell .) 

  ت یوضع  که  رسدیم  نظر  به  ،یتجرب  منظر  از
است یرسمبه ابرابر  ی صورت  مدرسه   در  یشن   دارد   ن

(3 :2018 Sauerwein, & Vieluf ).  مثال، ی  برا  
اآنجاکه    محل   آموزدانش  و   آموزگار  رابطۀ  مسألۀ  ت

ان  است،  بحث   مفروض   شکل   به  عموما    معلم
اشه یکل اط  در  ییه   نۀ ی زمپس  مختلف   سطوح  با  ارتب

 دارند  ذهن  در  آموزاندانشی  اقتصاد  ـی  اجتماع
(520 :2010 al, et Bergh den Van ) . 

است یرسمبه  ۀینظر م  در  ی،شن ا   ۀ ینظر  مق
لت ای مع  کنندۀ مشخص   ،یآموزش  عدا   ی فیک  ی اره

اص ای م  که  است  یخ   محقق   مدارس  واسطۀبه   ستیب
ا  شود ن   ت ن   آموزاندانش  همۀ  کرد  نی تضم  بتوا   بدو

ا   در  مدرسه   دوران  در  هرروزه   یزندگ  بستر  در  استثن
ارب  حصول  ریمس است ی رسمبه   بر  ناظر  تج  یشن

  بر   ناظر  تجارب  رند.یگی م  قرار  تیحما  مورد
است یرسمبه الندگ  و   رشد یادی بن  ات ی مقتض یشن   ی ب

  و   آموزاندانش  همۀ   یاجتماع  و  ی شناخت  ،یاخلاق
اس  شرط   رونیازا   انطباق   و  مدرسه   در  تی موفق  ی اس

ا ن  طی مح  ب ات یفعال   هستند.  آ   طرق   به  ی آموزش  یه
ا  با  مختلف است یرسمبه   ی فرآینده   دارند.   ارتباط  یشن

ادیا ا  ج است ی رسمبه   ،یریادگ ی  یبرا  آزاد   ی فض  یشن

اختنت یرسمبه  ،یگرید و خود ن دانش  همۀ شن   آموزا
الب  )در ا  ق اخت  احترام    و  یعاطف  تی حم  از  و   یشن

اع  منظر  ن   ،ارجمندشمردن(  صورتبه   ی اجتم   پروراند
 در  ی گرید  به  احترام   و  یمعج  امر  از  ی مناسب  تصور

ا  ه جمل  از  اجتماع    است   پرورش   و  آموزش  فی وظ
(Helsper & Lingkost, 2002: 132 in Vieluf & 
2 :2018 Sauerwein, ) . 

ان اد  که  یزم ا  ارتباط  در  مدرسه  نه   ن  یتضم  ب
ارکت   خرج   به  تیجد  آموزاندانش  همۀ  فعال  مش

ار    دهد م   هنج   چراکه   ؛کندی م  محقق  را  احترا
ندانش ا  چ یه  یب  را  آموزا اسوژه   منزلۀبه   ییاستثن  ییه

ارۀ  قادرند  که  ردیگیم  نظر  در ات   و  دروس  درب   موضوع
  کنند،   وگوگفت   و  بحث  مدرسه   در  یزندگ  با  مرتبط

ن  اربشا اقضاوت   و  کنند  وصف   را   تج ن   یه ا   را   خودش
ارب  اگر   گر،ید  یسو  از   نهند.  شیپ ن دانش   تج  در  آموزا

م    مقولۀ ارب  احترا   م یتوانیم  نباشد،  بسنده  یتج
ارکت   یبرا  مدرسه  که  میریبگ  جهینت  گونهنیا   مش

ندانش همۀ برابر  در یزندگ و  آموزش بحث در آموزا
ادیا فرصت   مدرسه  است.  نکرده ج

ا   ت یجمع  که   است   ی امر  ،تنوع  نکهیا  به   توجه   ب
ندانش   را   یکنون  دوران  در  مدرسه  ط یمح   در  آموزا

اخصلت  اع  تجارب  کند،یم  یینم ابسنده  یاجتم  در  ن
ا  ارتباط نارجمندشمرده   ب   ت یواقع  نیا  از  یحاک  شد

است یرسمبه   نۀیزم   در  شخص  که  است  نیا  یشن
اافت یدر  و  درک   آن  فاقد  تنوع    برآمده   که  است  ییه

ات   نیا  رون یازا  و  هستند  تیترب  و  میتعل  از   ادراک
اصله م   است.  نکرده نیتمر را  ح اخت احترا  یزمان  یشن

ن دانش  همۀ  که  شودی م  محقق   مدرسه  در  از  آموزا
انی حقوق اشند برخوردار کس   ی دسترس یعنی این و  ب

افرصت   به  برابر   ی برا  برابر  فرصت  ،یریادگ ی  یه
ادلانه،  یدهنمره  کلاس،  در  شرکت ابق  رفتار  ع ا   مط   ب

ن   حقوق اب یآس   و   ری تحق  از  ییرها  و  کودکا  یه
 & Prengel, 2013 in Vieluf)  یروح  و   یجسم

3 :2018 Sauerwein, ) . 

اخته تیرسمبه  صورت  در نشن   آموز، دانش  نشد
اچه  اهد  بس ا  ی و  قیتطب   در  اختلال  ش   ط یمح   ب

شمدرسه  اش  ا   او   که  است  اساس  همین  بر  .می ب
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بت  در  جیتدربه ا  نس اص  ب ار  مدرسه  در  گرید  اشخ  دچ
م   و   یعاطف  یانزوا ن می   روازاین   شود.  تی موفق  عد   توا

ارب   گفت ابسندۀ   تج ه    یهمدل  ن   برخورد   طرز  گوا
ابرابر  در  ضعف  همچنین  .است  مدرسه  طیمح  در  ن

است یرسمبه   فرآیند  جب  تواندی م  یشن   ختن یبرانگ  مو
اسات حس ارۀ  فی تضع  شرم،  رینظ  یا   و   شخص  خودانگ

ارضات  ظهور  ,Altmeyer)   شود  ز یآمخشونت   تع
 مشکلات  از  احتراز  برای  وضعیتی   چنین   در  .(2018: 2

ایج  بهبود  دیگر  طرف  از  و  ذکرشده  آموزشی  نت
ایسته است   که  است  ش نسی   و   آموزش  حوزۀ  گذارا

ن  پرورش اسیرسمیت به   فرهنگ  پروراند  در  شن
ار دستور صدر در را مدارس   دهند.  قرار خود  ک

است یرسمبه م   وجه  به  که  است  یمفهوم  یشن   عا
امل  اد  وجوه  ش نمحترم   خود،  به   اعتم   و   خود  شمرد

ن   تلاش   حاضر  پژوهش  در  است.  خود  ارجمندشمرد
  سطوح   فعلیت  و  چگونگی  ایمکرده 

اسیرسمیت به ا   همراه  متفاوتش،  وجوه  در  شن   ب
اهیم  ن   در  مندرج  فرعی  مف م   دورۀ   مدارس  در  را  آ   دو

ن  شهر  متوسطۀ   مقطع ۀیش   یم.کن  یبررس  تهرا ا   و   م
ا  نیا  در   است.   ییقهقرا  یصورت  به  مسأله  یبررس  ج

اکه م  ازآنج است یرسمبه   مفهو اربست  و  یشن  در  آن  ک
امعه   ات یغا  آن  اگر   است،  یاتیغا  به  ل ین  بر   ناظر  ج

ن  ،باشد  نشده  برآورده اه  آ   م یرسی م  جهینت  نیا  به  گ
م  ای   که است یرسمبه   مفهو   مورد   مدارس   در  یشن

ا   و  یقیطر  به  هم  اگر  ای  است  نشده  واقع  توجه   ت
 نحو  به   است   گرفته   قرار   ملاحظه   مورد  یااندازه

ار  به  حیصح ا   هدف  روازاین   .است   نشده  گرفته  ک   م
  ت یوضع  که  است   موضوع   ن یا  افتیدر
است یرسمبه ن دانش  ان یم  یشن   و   طرف  یک   از  آموزا

ن ؤمس   است؟   شکل   چه  به  گرید طرف   از  مدرسه  ولا
اضر  پژوهش اده   با  ح   و   پدیدارشناسی  روش   از  استف

ا م  محوری  سؤال  دو  بر  تمرکز  ب ا   : است  شده  انج
ندانش م(  از تجاربی چه   آموزا است ی رسمبه  )عد  یشن

ا  رابطه  در اآن   اینکه  و   دارند؟  مدرسه  اولیای  ب  این  ه
اتجربه   کنند؟ می  کسب  شرایطی چه  تحت  را ه

 
1 Huttunen & Heikkinen 

ۀ 2 ن ی ش ی ی پ ب جر  ت
ا ایت   ب ن   مرور  به  عن ات  در  نویسندگا  در  داخلی،  ادبی

ن  نقش  درخصوص  چندانی  پژوهش  امروز  به   تا  ایرا
ارب  اهمیت  و اسیرسمیت به   تج م   مدرسه  در  شن ا   انج

ادی   که  یپژوهش  همه،بااین   است.  نشده   و   صی
ن ا  (13۹۵)  دیگرا ن   ب  هایکتاب   محتوای  »تحلیل  عنوا

  دیگری«   به  توجه   منظر  از  ابتدایی  دورۀ  درسی
ام  »دیگری«   درخصوص ا   تاحدودی   اندداده   انج   ب

ا   پژوهش انیهم   م   این   در  »دیگری«  دارد.  پوش
اران،  معلولان،  دربرگیرندۀ  پژوهش ان  بیم  و  کار  کودک

ال ن ی  آمار  جامعۀ  است.   خانواده  مختلف   اشَک   آ
امل اس   و  بوده  ابتدایی  مقطع  درسی  کتب   ش   براس

ایج   است.   رفته  پیش  هدفمند  گیرینمونه   روش   نت
ان  تحقیق  این  هایمؤلفه   به  توجه  که  دهدمی   نش

نپراکندگی   و  »دیگری« ا اب   در  ش   دورۀ   درسی  هایکت
ان  و  متوازن  و  بسنده  میزانی  به  ابتدایی   صورت   یکس

  ی مؤثر  چندان  نقش  توانندنمی  مذکور  کتب  و  نگرفته
ن  در م  پروراند ندانش  در  »دیگری«  مفهو ا  آموزا  ایف

 کنند. 

ا ن  در  ام ا ات  انگلیسی  زب الع   متعددی   تجربی  مط
اسیرسمیت به   تجارب  زمینۀ  در  بین  در  شن

ندانش   قسمت   این  در  که   است   گرفته  صورت   آموزا
ن   ترینمهم   به اآ اره  ه ال،  برای  شود.می   اش   هوتنن   مث

ا  پژوهشی   در  (2004)   1ه یکینن   و ن   ب   و  »آموزش  عنوا
الکتیک اسی« رسمیت به   دی ا   مصاحبه   طریق  از  شن   ب

اتید اسیرسمیت به  هایشیوه  اندتوانسته   اس   را   شن
ن  اتوبیوگرافیک  هایروایت  در ن   دهند.  نشا اآ  از  ه

نمطرح   طریق انایده   کرد ایش اب  در  ه  هایچرخه   ب
بت  اسیرسمیت به   منفی  و  مث ن   شن   که   اندکرده   اذعا

اسیرسمیت به   مثبت  چرخۀ  آموزش،  عرصۀ  در  شن
ن   هم   عملکرد  چشمگیر   شکلی   به  تواندمی ا   دانشجوی

اتید هم و ا را  اس    دهد.  ارتق

ا  دیگر  پژوهشی  در ام  ب   و   »گفتار  ن
اسیرسمیت به ابهبه   شن اری  مبنای  مث   و   تعلیم  هنج

ادی:  تربیت ابرماسی  اخلاق  بنی  بستر  در  هونتی  و  ه
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  که  اندبوده   آن  بر   (2012)  1مورفی   و  هوتنن  آموزش«،
ا  بنیادی  تربیت    و  تعلیم  ایدۀ لت   هایآرمان   ب   عدا

البات  همچنین  و  دموکراسی   و   اجتماعی   ی یاخلاق  مط
بت  و  عشق ایی  و  مراق انی  شکوف   است.   ارتباط  در  انس

ن  اآ ام  که  اندکرده   استدلال   گونهاین  ه اختن    هنگ   س
انی ادی   تربیت    و   تعلیم  هنجاری  مب  گفتار  اخلاق    بنی

اس ابرم اکه   گرچه  است،  اهمیت  حائز  منبعی  ه   آنج
ادی  تربیت    و  تعلیم ایت   قدر  به  است  مدنظر  بنی   کف

ادی ا،آن   نظر  به  نیست.  بنی  نظریۀ  ه
اسیرسمیت به اید   که  است  هونت  اکسل  شن   ب

ادی نظریۀ اسی انتق ابرم    کند. تکمیل را  ه

م  ا ن  و   2گراه ارچوب   در  (، 2015)  دیگرا  بندی»چ
انسیل   مدارس:  در  بهزیستی  مجدد   پت

اسی«،رسمیت به ا   مرتبط  نظری   هایدغدغه   با  شن   ب
العات اب  در  مط   نظریۀ   و  طفولیت  ب

اسی،رسمیت به ن  مواردی  شن  ،گذاریسیاست   همچو
ندانش  اندازچشم  اه  و  آموزا ن  دیدگ ارۀ   کارکنا   درب

اآن   اند.کرده   بررسی  را  بهزیستی  و  بهبودی اره   ه   اش
ان  بهزیستی که اندکرده  ان و  کودک   و  استرالیا در جوان

ن  المللیبین  سطح  در  همچنین انو   اصلی   ک
ا  همآن   است،  اجتماعی  گذاریسیاست    ضرورتی   ب

 آموزش.  قلمرو درون قراردادنش برای رشدبه ور 

  تحت   پژوهشی  در  نیز   ( 2018)  3زاوئ رواین   و  فیلوف 
ن  أله   این   »آیا  عنوا   پیشینۀ   که   آموزانیدانش  که   مس

اجرت انب  از  دارند  مه ن  ج ارا   رسمیت   به  آموزگ
اخته    تحصیلی   پیشرفت   در  تفاوت   بر  شوند،نمی  شن

ان  ن دانش  می   نظریۀ   طریق   از   دارد؟«  تأثیر   آموزا
ی  در  هونت ا  که  اندبوده  این  بررسی  پ  آموزانیدانش  آی

اره دراین   گزارشی  دارند  مهاجرت   پیشینۀ  که   ب
ا   مقایسه   در  که   دهندمی ایر  ب  از  آموزان دانش  س

انب   ؟اندشده   شناخته   رسمیت   به  ترکم  آموزگاران  ج
افته  ای ایت  این  از  نخست  وهلۀ  در  ه   که   دارند  حک

  در  هم و آموزدانش سطح در هم تحصیلی  پیشرفت
ا  کلاس  سطح اخته رسمیت به   ب نشن انب   از  شد   ج

 
1 Huttunen & Murphy 
2 Graham 
4 Vieluf & Sauerwein 

 از  منتج   دیگر    واقعیت  دارد.   مستقیم  رابطۀ  آموزگاران
افته  ای ان  در  که  است  این  ه   مدارس،   آموزان  دانش  می

ن  اییآ اجرت  پیشینۀ که ه اس در دارند مه ا  قی ایر  ب   س
ن،دانش   را   تجربه  این  شناختی،   احترام    حیث  از   آموزا

ن   جانب  از  کمتر   که  دارند ارا   رسمیت   به  آموزگ
اخته  .اندشده  شن

اس  ا   (،2019)  4بیتس   پژوهش  براس ن   ب   عنوا
اسی«، رسمیت به   تقدم  و   شخصیت   »پرورش   شن

ن  در  مدارس  که  است  آمده ا   در   اندملزم   انگلست
ارچوب امۀ  از  بخشی  چ ای  برن   پرورش   دغدغۀ  احی

  نظیر   مواردی   درخصوص  آموزش  به  شخصیت
اب  نمحترم   آوری،ت اسی   هایارزش   شمرد   اس

ایی انی ال  در  پذیریمسؤولیت   و  بریت   و   بهبودی  قب
ال،بااین   بپردازند.  شخص  خود  ییبهزیست اچه   ح  بس

ن رویکرد، ینا ا ار از بخشزی   بر  مبتنی چراکه درآید؛ ک
ن    و   است  مطلوب  شخصیتی  هایخصلت   آموزاند

افل ارچوب  در  شخصیت   اینکه  از  غ م  چ   روابط   کدا
اشخصی   بیتس،   باور  به  .کند می  پیدا  پرورش  بین

اط  در  تواندمی  هونت  نظریۀ ا  ارتب   در   بدیل  ایمؤلفه   ب
اشد.   داشته   نقش  شخصیت   پرورش    ب

اسیرسمیت به ا   همدلانه   ارتباطی  منزلۀ به   شن   ب
ن، اشی  که   دیگرا نذاتی   ارزش   از   ن ا   بر   است،  ش

اخت م   اعتنابی  و   خنثی  موضعی  و   شن   دارد.   تقد
اختنرسمیت به ن،  شن ابهبه   دیگرا ازپیش   مث   کنش   نی

ایه   را   شخصیت  پرورش  رویکرد  نوعی  اخلاقی،  گذاریپ
ن  در  که  کندمی   روابط   به  گستردهشکلی  به  آ

اسوبژکتیو  اعی  بستر   و   مدارس  در  بین   توجه   اجتم
ن  یعنی  شود،می ا اییحوزه   هم  در  شخصیت  که  ه

ارچوبش  گیرد. می  شکل چ

گر  و  سیرلوپو  پژوهش  در ن   ذیل  (2020)  5ر ن   عنوا
اسیرسمیت به   »مسائل   که   پیامدهایی  و  اجتماعی  شن

ارکت   برای ایت  و  مدرسه  در  مش ن   در  زندگی   از  رض   میا
ندانش اجر  آموزا ازمینه پیش   دارد«   مه امدهای   و  ه   پی

ارکت اجر  آموزاندانش  مش الیت   در  مه   مدرسه   هایفع

4 Bates 
5 Sirlopú & Renger 
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ان   است.  شده   بررسی   شیلی  در   طور به   محقق
ا  که  اندکرده   بررسی  مشخص   تجارب   سطوح  آی

اسیرسمیت به اعی  شن  نیاز،  بر  مبتنی  مراقبت ـ  اجتم
ن   و  برابری   بر   مبتنی  احترام   منظر   از  ارجمندشمرد

  که   ـ  موفقیت   بر   است  مبتنی  که  اجتماعی
ن دانش اجر  آموزا ا  رابطه  در مه امعۀ  ب   کسب   شیلی ج

ال  اندکرده    مدرسه   در  را  مشارکت  متفاوت  اشک
ن   فرض  .خیر  یا  کنندمی  بینیپیش اآ  است  بوده  این  ه

  زندگی  از رضایت به مدرسه در فزاینده   مشارکت که
ایج   شد.   خواهد  منجر ایت   این  از  پژوهش  این  نت   حک

ارب   که   دارد ن   بر   ناظر  تج   منظر   از  ارجمندشمرد
  به   نسبت  مثبت  سراسر  درکی  موجب  اجتماعی

ارکت   خشنودی  به  نتیجه  این  و  شده  مدرسه  در  مش
  تجارب   علاوه،  به   شود.می   منجر   زندگی   از  فزاینده 

م بر ناظر   و  ضوابط و تصمیمات در مشارکت با احترا
  این   بعدی  نتیجۀ  است.  ارتباط  در  مدرسه  رویدادهای

ندانش  رشدروبه   رضایت  به   تحقیق   زندگی   از  آموزا
نارجمندشمرده  براثر  است.  مربوط شد

ن   تحت  تحقیقی  در   »عدالت    عنوا
انه رسمیت به اس ابرابری   و   شن   آموزشی:   هاین

ن دانش  پیرامون  تنیدهدرهم  رویکردی   آموزا
انی ن«  در  دبیرست ا  بر   1گواریس  (،2021)  یون

ابرابری   است   شده  متمرکز  مدارسی  در  آموزشی  هاین
اآن   در  که   او   دارد.  وجود  چندفرهنگی  وضعیت  ه

 و  نمود  بر  که  است  پرداخته  عواملی  به  همچنین
ازتولید ابرابری   این   ب ان  کار  این  گواریس  دارند.  تأثیر  ه

ا  را   عدالت    بر  مبتنی  نظری  رویکرد  اتخاذ  ب
انه رسمیت به اس ام   شن ن،   این   در  است.   داده  انج   میا

ن به مربوط او دغدغۀ ارب  میزا اسیرسمیت به  تج  شن
ندانش   و   احترام  و  همدلی  محور  حول  آموزا

نارجمندشمرده  اعی حیث از شد   او  است. بوده اجتم
ا  پژوهش،  در اده  ب ن  تحلیل   از  استف انه  رگرسیو   چندگ

انس،  تحلیل  و   که   است  رسیده  نتیجه  این  به  واری
ندانش اجر  آموزا   که   آموزانیدانش  همچنین  و  مه

انواده  نخ ا   در   اند،داشته   پایینی  تحصیلات  سطح   ش
ان ان  جری اران  با  روابطش ن، کلاسیهم   و  آموزگ ا ایش   ه

 
1 Govaris 

نتجربه  ا اخته رسمیت به   از  ش نشن ا    که  شد  در  عمدت
الب ال  ق نارجمندشمرده   و   احترام  اشک   حیث   از  شد

ن  به  دهدمی   رخ  اجتماعی ایر   از  چشمگیری  میزا   س
ندانش ازل   آموزا   های دکمبو  گونهاین   است.  ترن

اخته رسمیت به نشن ا شد   تعلیم  به مربوط هایرویه   ب
اط  در  تربیت  و اییرویه   است،  ارتب  هایگروه   که   ه

افرصت   از  را   قبیل  این  از  آموزانیدانش ات   و  ه ان   امک
ارکت   مدرسه   دوران  زندگی  و  آموزش   در  برابر  مش

م    و   آموزگاران  بین   روابط   درواقع،  کند. می   محرو
ندانش اکلاسیهم   بین   همچنین   و   آموزا ایج   بر  ه   نت

ن دانش عملکرد افتن انطباق  و مدرسه  در آموزا اآن  ی  ه
ا أثیری   مدرسه محیط ب    دارد. اهمیت  حائز ت

ایت، ا  تحقیقی  در  (2022)  2مونستد  درنه ن   ب   عنوا
م   زیستۀ  تجربۀ  و  عصبانیت  »شرمندگی،   عد

ارکت  اشیه   به  که  آموزانیدانش  برای  مدرسه   در  مش   ح
  نظریۀ   بر  مبتنی  رویکرد  اند:شده   رانده

اسی«رسمیت به   کیفی   بررسی  طریق  از  شن
ان  هایروایت  ارب  از   استرالیایی  جوان ن   تج   دورا

نمدرسه  ا   فرآیندهای   از  ترعمیق   فهمی  پی  در  ش
ا   مرتبط ابرابری  ب اعی  طردشدگی  و  ن   است.   اجتم

ندانش   فرآیند   در  دیدهآسیب   و   محروم  آموزا
الشبه اشیه   هایموقعیت   کشیدن  چ ان  ایح ا   خودش   ب

اییدشواری   نظر   مورد  پژوهش  که  هستند  مواجه  ه
ادشواری  همین  بر  درستیبه أکید  ه  در  کند.می   ت

اری ارکت  موارد،  از   بسی ن  مش  آموزدانش  مشهود  نکرد
ارکت   این   به  نسبت   تفاوتیبی  و   مدرسه   در   مش

ن  ا اعی،   روابط   برابر  در   مقاومتی  دهندۀنش   اجتم
ا   اگر   است.   طردکننده   مند رابطه   تکاپوهای  و   نبرده

ن  ا   داشته   تعلق  نظر  مورد   اجتماع   به  اینکه   برای  جوان
اشند ا  سوی  از  ب اره   مد   تحصیلی   فرآیندهای   و   ساخت

اچه  گیرند،  قرار  نظر   معرض   در  که  آموزانیدانش  بس
نمشارکت   خطر  شکلی  به  اند،مدرسه   در  نکرد

ارکت سوی  به آمیزتر موفقیت   شوند.  داده  سوق مش

ن  ا   موضوع   درخصوص   شد،   اشاره  که  طورهم
اضر،  پژوهش  یاصل   تجارب   یعنی  ح

است یرسمبه   و   یاصل  نی مضام  و   مدرسه  در  یشن

2 Moensted 
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ن  در  آن،  یفرع ا   گرفته   صورت  یقاتیتحق  یسیانگل  زب
اپژوهش  نیا  ینظر  ۀعمد   منبع  است.   ۀ حوز  یه

  بر  بنا که است هونت اکسل یۀنظر ،تیترب  و م یتعل
ن  تصور ازنده  ینقش  تواندی م  پژوهشگرا  در  س

ایگذاراست یس ام   یه انظ ا یا  پرورش   و   آموزش   یه   ف
اط  در  کند. ا  ارتب ان  ب ارس  زب ا  یف نی م  ام   به   گفت  توا

ادغدغه   ن یچن  رو،ن یازا  است.  نشده  توجه  ییه
اضر  پژوهش ار  نیاول  یبرا  ح  نیا  است  کرده  یسع  ب

أله   و   کند  مطالعه  و  ی بررس  لی تفصبه   را  مس
ان  لهیوسنیبد ا  اندازچشم   نیا  اتخاذ  دهد  نش   چه   ت

  ثر ؤم  پرورش  و  آموزش  تیفیک  در  تواندی م  اندازه
اشد الع  ضرورت  بیترت نیبد  و  ب   ن یا  از  شتریب  همط

ان  منظر ایت  .شود  داده  نش اید  درنه  در  که  گفت  ب
اپژوهش م   ی خارج  یه ا  ژهیو)به   نهیزم   ن یا  در  شدهانج

اپژوهش  در ن(یسیانگل  یه ا   و   یکم    روش  دو  هر  از  زب
العۀ  یبرا  یفیک است یرسمبه   مط  نیب  در  یشن

ندانش   نظر   به  همهن یباا  است.  شده  استفاده   آموزا
اسی  روش  از استفاده  لحاظ به  که رسدیم   پدیدارشن

اضر  تلاش  تفسیری انه  تواندمی   ح ام   و   بوده  پیشگ
ابیفتح  از یابر  ب العات  آغ اشد  نهیزم نیا در مط  . ب

ب 3 و چ ار ی چ م و ه ف  م
اسیپد ا  یای فلسفی  قیتحق  روشی  دارشن ال   ب   اشَک

ا  و  هوسرل  از  ملهم  ری تفس  متعدد   است.   دگریه
ا ا  ی هوسرل  درپرانتزگذاشتن    به  دگر یه   بر   ناظر   ی باوره

خت  یبرا  تیواقع   دۀ یعق   به  .ندارد  باور  انجه  شنا
ا ن   در ـ  (1962)  دگریه ن  ـ  جها ا  بود   ی بودگواقع   همان

ار ات یمشغول  و  یخیت ا  شخص  یه ن ید ب   که   است گرا
ان  فهم  »در  را  خود  میتوانینم  و  کندی م  ممکن  را  جه

افرض شیپ   .م«یبگذار  پرانتز اارزش   و  ه  یه
ارساز  قیطر  از  ریتفس  به  بخشجهت    ی قصد  یآشک

Cody, & Mitchell 1993: 174-)  دشوی م  روشن
اآن   (. 175 ا   کهیی  ه اهید  ب ا  دگ  اندهمدل   دگریه

(Parse, 1987; Parse et al, 1985 in Mitchell & 
175 :1993 Cody,  ،)  ن   که  کنندی م  هی توص   پژوهشگرا

اانگاشتشیپ  به ن  یه ا   . ببخشند  وضوح  خودش
 

1 Kockelmans 
2 Anerkennung 

  درهرصورت   خواننده،   توافق عدم   ای   توافق  از  نظرصرف 
 خواهد  کار  در  ه مطالع  یابیارز  ی برا  روشن  ییمبنا
ادق ی  هوسرل  سنت   به   نظر   با  کهی  زیچ  بود،   ص

ادیپ ست.ین ارس شنه ن و پ ارا   است  نیا (1985)  همک
ن  که ا  کنند  مطرح  را  خود  اندازچشم   پژوهشگرا  به   ت

جب ن  آن  مو ان  بتوا العه   مورد  ۀدیپدی  شخصی  مع   مط
ار   از برگرفتهی معتقدات  که را   بر  در را قضاوت وبچچ

ا  شنهادیپ  نیا  .کرد   فی توص  رد،یگیم انز  موضع  ب  1ککُ لم
  که ی  ریتفس   هر  او  باور  به  دارد؛ی  همخوان  (1985)

هیپد ک ی بر  ناظر ایم  است د ازتابی ملأ ت  با ستیب ی ب
ا  ارتباط  در  مفسری  سو  از اده یا  ب  از  که  او  خودی  ه

از  انددرآمده   تصور  به  شیپ ا  شود  آغ ا  و  شهیر  ت ی  معن
هیا نیا اد  . (Ibid, 175-176) شود روشن ه

اه  از  پژوهش  این  در  نظیر  پردازانینظریه   دیدگ
اه  درخصوص  کودی  و  میشل  ایگ  در  نظریه   ج

اختی   هایپژوهش   که   کنیممی   پیروی   پدیدارشن
ن   معتقدند  تواندمی  سوازیک   نظرنقطه   یک   بیا

ن   را   اعتباربخشی ا   دیگر   سوی  از  و   کند  تسهیل  برایم
ان   در نپیش   جری   بینشی   کند   کمک  پژوهش  برد

   آید. دست به  عمیق

است یرسمبه  ۀینظر ل  یشن ارچوب  هون ت  اکَس   یچ
 کندی م  فراهم  آموزاندانش  ستۀیز  تجربۀ  فهم  یبرا  را

ان  بر  ناظر  که ا  روابطش   مدرسه   یای اول  و  معلمان  ب
م   است. است یرسمبه   مفهو ا   عمدتا    را  2یشن   ب

انیخدا  کی الکتید اسیپد  در  بنده  ـ  گ   روح    یدارشن
اسند،یم  هگل الن یباا  شن م   یمحور  مفهوم    نیا  ح ا   نظ

م است. هگلی است یرسمبه » مفهو   نخست  را ی«شن
ن   رد  اما   ،برد  کار  به   شتهیف نی م  را   آ ا   توا   نیز   روسو   ت

اده  نیشتریب  هگل  همهن یباا  گرفت.  پی  از  را  استف
م این است یرسمبه » کرد. مفهو  و هگل از پس ی«شن

ا اشیه  در  بیستم   قرن  ت ا   بود،  ح ا  ام ار  ب  4زیپ  ،3کوژو  آث
اس و ابرم   است  امتداد همین در و  شد مطرح   نو از ه

ن  دارمیراث   اکنون  هونت  که   . آیدمی  حساب  به   آ
اسی« رسمیت »به   بر   وی   فلسفی  آثار  اعظم  بخش   شن

اهیم  و ا  مرتبط   مف ال بااین   است،   متمرکز  آن  ب  در  ح

3 Kojève 
4 Siep 
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است یرسمبه  سر  بر  نبرد  هونت  که  بود  یشن
م  ا ن   مندانهنظ   سر   بر   نبرد  تیغا  پرداخت.   بدا

است یرسمبه ع    ،یشن م هم   که  یو  کتاب  موضو ا   هنگ
امعه   هست،  هم  عنوانش ا  یاج   که   است  ستهیش

البۀ است یرسمبه   مط ن  در  یشن  بسنده  ینحو  به  آ
اسخ امعه   ؛ردیگی م  پ ن  که  یاج ا  حفظ    و  پروراند  خود   ـ ب

ن     ـ  رابطه  ـ  در  ـ ا  یشخص  یزندگ  ،1مثبت   بود   و  شکوف
هیا  نیا  هونت  کند.یم  ممکن  را  یبخشحقق تخود   را   د

ن   که اانسا اره   ه انخودانگ ن   را   ش   مرهو
اخته ت یرسمبه نشن انب از شد ن ید ج  نخست نداگرا

ن  هگل در  در شدهح یتشر جزءجزءبه   یصورتبه  و  جوا
اسروان  درواقع  .ابدیی م د یم هربرت رجوج   د، یم یشن

 هایاندیشه   « یی»تجرب  نۀپشتوا  هونت،  یبرا
ا  . است  هگل   »نظری« ن  تجربه   ب   خویشتن   کرد

اسی رسمیت به   ابژۀ  منزلۀبه ن   جانب  از  شن   دیگرا
اره   فرد   که   است بت،   ایخودانگ   پیشبرد   لازمۀ  مث

ا،  ایزندگی ازدمی  جوانی   و  کودکی  در  را  شکوف   در   و  س
  ناظر   بعُد    سه   هونت،  باور  به  . کندمی   حفظ   بزرگسالی

ا   بر ن   ـ  رابطه  ـ  در  ـ  خود   ـ  ب ارۀ   ا ی  بود   مثبت    خودانگ
م   که  دارد  وجود  شخص   ی بخشخودتحقق   بخش  قوا

ا  و  موفق اد  (1)   است:  یفرد  ییشکوف   ( 2)  ؛خود  به  اعتم
نمحترم    که   خود  ارجمندشمردن  ( 3)  و  ؛خود  شمرد

نیورزعشق   (1)  بر  هستند  یمتک   ( 2)  ؛د
نمحترم    خود   نوبۀبه   و  ارجمندشمردن  (3)  و  ؛شمرد

م    اند، ی اجتماع  یزندگ  متناظر  قلمرو  سه  بخش  قوا
انواده  (1)  یعنی   حوزۀ   ( 2)   ی؛شخص  ک ینزد  روابط   و   خ

ن  انو ار.  حوزۀ   ( 3)  و  ق ن    منظور  به   افراد  ک   پروراند
ا  موفق   یبخشخودتحقق  افزان یم  به   ی ستیب   هر   از  ی ک

اشند  مند بهره   صورت  سه ,Ikaheimo 2022: 152-)  ب
156 .) 

نیورزعشق  است یرسمبه  ۀ منزلبه  د   عشق   :یشن
 نیآغاز  رابطۀ  بر  ناظر   و   هونت  بحث  بعُد    نیتنخس

ادر الت    که  است  بعُد  نیا  در  .است   طفل  ـ  م   موفق   ح
الندگ اختروان ی ب   استقلال  توازن   برحسب طفلی شن

الندگ  .ردیگی م  شکل  یوابستگ  و اختروان   یب ی  شن
  گرو   در  کش،یولوژیزیف   رشد   مانند   درست   طفل،

 
1 positive self-relation 

م   مراقبت ال ن یباا  . است  مداو ای م  کودک  ح  ستیب
ادر  که  داموز یب ی  ط رد.ی گ نظر  در خود از مستقل  را  م

القوه   امر    نیا ن   ب  کندی می  سع  پرخاشگرانه  او   زا،بحرا
ادر  بر ا  و  شود  مسلط  م ا  تیدرنه   استقلال   رشیپذ  ب

ادر ال به   مستقل   مادر    نکه یا  تجربۀ   هم   و   م   هرح
اد   حسی  نوع  دارد  دوستش ن   تی ظرف  ـ  اعتم ابود   تنه

اشدگ  از  ترسیب  نظر    حسب   پروراند.ی م  را  ـ  یره
ات ینیو ا  ،2ک نیی  توان ابود س    تنه ا ی  دوست  شیدایپ  اس

 ی بزرگسال  در  موفق  رابطۀ  نیا  مجدد  نمود  است.
ا   موفق  یعاطف  وندیپ نید  ب   حس   چراکه   است؛  گرا

الم  یروان  هستۀ  کی  خود  به  اعتماد  یادیبن   شکل   را  س
  تجربۀ   و  اعتماد  یادی بن  سطح  درواقع  .دهدیم

اسوبژکتیب اختروان   شرطشیپ   قعش  و  ین ی  شن
نپرورانده  انگرش   شد   بر ی  مبتنی  بعدی  ه

ن  محترم  ,Ikaheimo 2022: 155-)  است   خود شمرد
107-104 :1995 al, et Honneth 156;) . 

نمحترم  است یرسمبه   ۀمنزل به   شمرد   : یشن
اب  هونت  بحث  یمحور  صۀ یخص نمحترم  درب  شمرد

م   وندیپ  درواقع ا  احترا اد  حقوق    ب   است.   شدهنه ینه
اش  حقوق  واجد  نکهیا م   در  که  معناست  نیبد  می ب ا   مق

 از  درحقیقت  .میشو  شمرده  محترم  ،شخص
ار  اندازچشم    افته ی  میتعموی  گری د  کی  ،یهنج

ان  میتوانی م  که  است   ی حقوق  یاشخاص  نیز  را  خودم
است ی رسمبه   فرآیند  در  شخص   م. یریبگ  نظر  در  یشن

ب  گونهاین   را  خودش  است  قادر  یحقوق   همراه   که  ندیب
ا ا ب ای ژگیو ، اجتماع یاعضا ر یس ا و  ه ایی توان   به  را ییه

ار   ارادۀ   ی ریگشکل   در  مشارکت  که  بنددی م  ک
ان ان   کند. ی م ممکن را  یگفتم ا  امک   رابطه   ـ در ـ خود  ـ ب

ن    ـ نی م  را   قی طر  این  از  مثبت   بود ن»محترم   توا  شمرد
ام   خود« ال بااین   . دین   مفهومی   دعوی  یک   تنها »این  ح
  م« یندار  شیبرا  تجربی  ایپشتوانه   و   است

(120 :1995 al, et Honneth.)   

ن  است یرسمبه   ۀ منزلبه   ارجمندشمرد   : یشن
ن ارت  ارجمندشمرد   مثبت ی  ابیارز  از  است   عب

ایژگیو ات ی ظرف  و  ه اصی  ه اص  خ   ز ین  شخص  و  اشخ
ا   مواجهه  در ای ژگیو  که   امر   نیا  ب ات یظرف   و   ه ی ه

2 Winnicott 
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اصش   ارجمند   را  خودش  است  شده  قیتصد  خ
ارد.یم ای ژگیو نیا  شم ات یظرف  و  ه ا  ه ی  نقشی  ستیب

ن یدی  زندگ  در ا یا  گرا   که ی  زی چ  بری  نوعبه   ای   کنند  ف
نید أث   اندقائل   ارزش  شیبرا  گرا  .بگذارندی  مثبت  ریت

اسوژه انی  ه ا  به   بتوانند  نکه یای  برا  یانس  در   ـ  خود ـ ب
ن    ـ  رابطه  ـ   ازمند ین  همواره   برسند   رمخدوشیغ   بود

اع  ارجمندشمردن ی  اگونه ی الگو  نیا  اند.ی اجتم
است یرسمبه ان  ،یشن ابل ی  زم   که   بود  خواهد  فهمق

اسوبژکتیبی  نحوبه   که   ارزش،  قلمرو  کی   مشترک   وین
م  در  است، ا  دیدرآ  تصور  به  لازم  شرط  مق

( :1995 al, et Honneth 161; :2022 Ikaheimo,
121-122 ).   

است یرسمبه   حوسط  با  متناظر  هونت،  ،یشن
ائل  م   ح  وسط  به   ق است یرسمبه   عد   ا )ی  یشن

ن ی جر  در  شخص  است.  ی( احترامیب   تجارب   ا
شی عاطف ابددرمی   ا  نحوی  به  شخصیتش  که  ی

است یمرسبه   به  تقویمی ن ید  یسو  از  ی شن   گرا
اع  د ییتأ  نوع  ن یا  هرگز  یو   اگر  است.  وابسته   ی اجتم

اف  نکند،  تجربه   مختلف  سطوح   در  را   ی شک
ن  اختروا ن  یشن ادیا  تشی شخص  درو  که  شودیم  ج

اواکنش   به   را  خشم   و  شرم  رینظ  یمنف  یعاطف  یه
اکه  دارد.   همراه ارۀ  ازآنج  این  بهمنوط   هرکس  خودانگ

ن   که  است   کنند،   دییأت   را   وی   پیوسته   دیگرا
نشمرده محترم    که   دارد  همراه  به  را  بیآس  این  نشد

م  در  شخص  تیهو ا ا  را  کل  مق اش  نقطۀ  ت   ی فروپ
   (.al, et Honneth 1995: 31-38) بردیم

 نخست سطح
م   در  شکنجه  و  تجاوز  هونت ا   ه یعل   خشونت  مق

ارچگی  الگووار    شکل  را   شخص  ییکیزی ف  یکپ
 اشد  نیا  داند.یم  نخست  سطح  در  یاحترامیب

ا  خشونت،  را  بدنم  ،خواهدی م  زور  به  یگرید  که  آنج
 تواندی م  که  است  یویناسوبژکتیب  تجربۀ   کند،   کنترل 

اد  ,Zurn)  کند  مختل  را   یکودک  ی ادیبن   خود    به  اعتم
33-32 :2015 .) 

 دوم سطح
  به   که  اییقانون  حقوق  همۀ  ای  یبرخ  از  شخص  یوقت

نید ا  گرا م  است  شده  اعط   تواند ینم  شود،یم  محرو

  را   خودش   برابرند  و  آزاد   که  یگرانید  ان یم  در
ا    ی گرکنش ا   برابر  و   آزاد   ن،ییخودآ  اخلاق ن ید  ب  در  گرا

  ت یمحدود  از  فراتر   جا   ن یا  در  ب یآس  رد.یگب  نظر
اس نازدست   درخصوص  یاس ات یحما  داد   ی حقوق  یه

  ب یآس  است.  یاحترامی ب  نیز  نیا  خود  گرچه  است،
ن  نیهمچن امل  که است  یادیبن یای عدالتی ب روازآ   ش

نجلوه   ارزش یب ا  داد   نکه یا  یبرا  است   فرد   ییتوان
ا   اسخ  و  زندب  عمل  به  دست  شخص اشد.  گوپ ا  ب   توجه   ب

ارچگی  نکهیا  به اع  یکپ   دلیل   به  ،اعضا  همۀ  یاجتم
ن أ انبرابر   ش ار  هاست،آن   همۀ   حق  ،ش  حقوق  انک

بت   در  شخص ا  نس ارچگی  ب اع  یکپ   ی و  یاجتم
ار    است.  خشونت انع  حقوق   انک   برابر   در  است  یم

انع اش،ی عمل یخودفهم یبرا شخص تیظرف  در یم
ا  را  خودش  نکهیا  یبرا  شخص  برابر نید  ب  در  گرا

ابل ن  مق   مستحق   را  خود  همچنین  و  ببیند  برابر  قانو
اص   منزلت اکه   . بداند  برابر  و  آزاد   اشخ   ازآنج

ا به ب یآس  صرفا   یاحترامیب   بلکه  ؛ستین  یکل ی معن
اسات  هست،  هم  یاخلاق  یبیآس ا  مرتبط  احس   هتک   ب

اش خشم    و حرمت اچه   که نیتوه از ین ا بس   ع ییتض ب
اشند  همراه  حقوق ات  صرفا    ب حساس   مبهم    یمنف  ا

هیدب ی آس  شخص اسات  بلکه  ؛ستندین  د   ی احس
اخت  یمحتوا  که  اندیاخلاق   خشونت   به   و  دارند  یشن

اره   یهنجار  برخورد  طرز  ا ی  توجه  هیعل   . کنندی م  اش
ار  نکه یا  ی برا  فرد   را   برخورد   طرز    توجه/   ن یا  انتظ

اشد   داشته   حق   نیا  چراکه   ؛دارد  ی معتبر  لیدلا  ب
  ی عدالتیب  احساس   و  حرمت   هتک  ن،یبنابرا  اوست.

اک اسوبژکت ی ب  روابط  که  هستند  نیا  از  یح   ناظر   که  وین
الوده   اندحقوق   بر ,Zurn 2015: )  دارند  یاخلاق  یاش

38-39 .) 

 سوم سطح
م  سطح است یرسمبه  سو  ۀنحو  بهی  شن

اره  فردی  بخشخودتحقق  ای م  فرد  دارد.  اش  ستیب
نید  کند  حس ن  ۀنحو  گرا   ارزشمند   را  عملکردش   و  بود

ادستاورد   به  هم  موضوع   نیا  دانند.یم اره  ه   دارد   اش
ا  بر  ناظر  که   به   هم  و  است  شخصی  استعداده

انستیز الد. ی م  قالبش   در  شخص   که ی  فرهنگی  جه   ب
ی ابیارز  به  سوک یاز  سطح  نیا  دری  احترامیب  شکل
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اره   دستاورد)ها( ی  منف   ر یتحق  به   سو  گرید  از  و   دارد  اش
اسی  محتوا  .یفرهنگ  منظر  از   عبارت   شرمی  احس

  ارزشمند   نکه یا  درخصوص  شخص   درک    تنزل   از  است
ن  رفته یپذ  جۀینت  در  که  شخص   است.   عملش   نشد

اس حس ان  را  خودش  کندیمی  سرافکندگ  ا   تجربه   چن
شی اجتماع  ارزش  ییگو  که  کندیم ی زانیم  از  ترکم  ا

 Honneth et)  است   هکردی م  تصور  شتریپ  که   است
138-137 :1995 al, .)   نیا  دری  احترامیب  گر،یدازطرف 

ا اوه یش   ریتحقی  عنی  ،یفرهنگ  منظر  از  ریتحق  ج ی ه
اص اوه یش  ست.ه  زین  ،ستنیز  خ اص  ی  ه   ستن یز  خ

اء    انگریب ا  وی  بخشخودتحقق   انح   رابطه   ـ  در  ـ  خود  ـ  ب
ن    ـ الم ی  عمل  بود اچه   اند.س ا  بس اره ی فرهنگی  هنج

امعه اوه یش  ج اص  ی  ه   و   شمارند  خوار  را   ستنیز  خ
ن    یبرا  یاجتماع  طیشرا ن    پروراند  خود  ارجمندشمرد

ای  برا ات  ی  اعض  نشدهشمرده   محترم   ارزش    اجتماع
ار اس  نیهم  بر  و  شود  انسداد  دچ  گرید  افراد  اس

ا  نتوانند ا  ب ن ی  بخشخودتحقق ی  الگوه ا  در  خودش
اشند  ارتباط اکه  و  ب اآنج ای ژگیو  ت ات یموفق  و  ه ی ه

ن ا ۀیش  چارچوب  در  خودش  مدنظر  مزبور  ستیز  و
بتی  نحو  به  است اخته  تیرسم  به  مث   شوند.   شن

اهد   میتوانی نمی  تیموقع   ن یچن  در  استی  هیبد   ش
بستگ امعه  سطح   دری  هم ار  م. یباش  ج   دسته   آن   ۀ اش

اسات  از حس بستۀ  که   ی منف  ا   منظر   از  ری تحق  هم
اسات   به   صرفا    ،اندیفرهنگ اش     ی منف  احس  ازی  ن

ات ن ید  ضرب اسات  ن یا  بلکه  ، ستین  گرا ن   احس   چو
اس   نیب  درخور  و  یناسوبژکتیب  روابط  که  اندنیا  به  حس

اص   انتظارات   بهی  تعد  ، دهند  شکل  ر ییتغ  اشخ
ار   م یترس   به  لهیوسنیبد  و  کنندی م  مشخص  رای  هنج

ختیزی  نوع ا ا  نیا  در  .کنند یم  کمک  رس   ، ج
ختیز ا ا  رس اوه یشی  اخلاق  شالودۀ  همان   که   استیی  ه

ا  برخوردی  برا نید  ب ار  به   گرا م ی پ  ن،یبنابرا  م.یبندیم  ک   ا
ا  در  است:  نیا  سطح  نیا  در  شرم  و  خشم ه ی عملکرد

امعه   سطح  در  متقابل   احترام  بر   ناظر  ی زیچ   ج
ابه ,Zurn 2015: )   است  انیجر  در  نادرست  تیغ

42-43 .) 

 در هونت یۀنظر از استفاده بندیجمع در
  جمله از یشناختجامعه پژوهش
 که:  گفت بایستی حاضر  پژوهش

 در  که   است   بوده  ری چشمگ  یقدر  به  هونت  یۀنظر
اتیتحق  از  یاریبس اختجامعه   ق  در  جمله  از  ،یشن

اب اده  آن  از  ایدن  سراسر  در  مدارس،  ب   شده   استف
ا  ،است انۀسه   ام ننمی   را  وی  گ ان   دقیقا    توا   به   طورهم

ار   همین   به   است.   کرده   بندیصورت   خودش  که   برد  ک
ن  دلیل ا    نویسندگا   و   موضوع  به  بسته  عموم

انمحدودیت ایش   تعدیل   و   جرح   اندکی  را   نظریه   ه
ان  درخصوص  موضوع   )این   کنند می   این   نویسندگ

اله  . کند( می  صدق نیز  مق

م  سطوح  از م    و  دو است یرسمبه  سو   و   یشن
ای احترامیب ن،   یه   نخست،   سطح  برخلاف   متناظرشا

ا   بت نی م  نس  خود    همه،ن یباا  برد.   بهره  دردسریب  توا
م)  نخست  سطح  هستۀ   و   عشق  مفهو

اگزارش   در  وفوربه   را  (داشتندوست ن دانش  یه   آموزا
اگزارش   از  ی برخ  م. یابییم ن می   را   ه م   سطوح   به  توا   دو

م  و بت   سو   است   ممکن  که   معنا  این  به  ؛داد  نس
  داشته   دوست  خاطر  نیا  به  را  یمعلم  آموزدانش

اشد م   سطوح  در  را  آموزدانش  معلم  که  ب م   و  دو   سو
اسد.ی م  تی رسم  به ال، ن یباا  شن ار  ح  از  ی شم

اگزارش   دهند.ینم دادنینسبت  نی چن  به تن ه

 به  هونت  که  جاست  نیا  نخست  سطح  مشکل
م ا   طفل   ت  یهو  یری گشکل   به  آن  از  صحبت  هنگ

اره  س    اولیه   رابطۀ  این  کند. ی م  اش  از  دسته   آن  اسا
الانه  بعدی  روابط   عشق،   محور  حول که  است  بزرگس

  روابط   این  .گیرندمی  شکل  کلمه،  گستردۀ  معنای  به
  دارد،   مصداق  هم  مدرسه   روابط  تحلیل   در  که  بعدی

است یرسمبه  سر  بر  نبرد  در  کمدست  در  یشن
اشیه انند می   ح بیعتا    .م   به   یربط  مدرسه  در  روابط  ط

ادر  رابطۀ ایستمی   و   ندارد  طفل ـ  م ار    ب اخت   روابط  س
ا  متناظر   احترامیبی   و  شد   ذکر  که  بعدی   را   آن،  ب

ایگزینش اس  .کرد  ج   سه   این  هونت،  هگلی  ۀدای  براس
ال    سطح   ا   اشَک ن   ـ  رابطه   ـ  در  ـ  خود  ـ  ب   . هستند  بود

ا  تواندنمی   شخص  که  است  این   احترامیبی   نتیجۀ  ب
امبه   خودش   به   اعتمادش  و  کند  برقرار  رابطه  یتم
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  اد یبن   منزلۀبه   خود  به   اعتماد  ابد.یی م  تنزل   خودش
ا  است.  یبعد  سطح  دو ن   نکهیا  به  توجه  ب   پروراند

انه  یچندوجه  یتیهو   بلکه   یبخشخودتحقق   یبرا  تنه
املات  یبرا   است،   یضرور  ترگسترده   یاجتماع  تع

تی ح ی نقش عشق   ی اسیس و  یاجتماع مشارکت در ی ا
ایا   ب، یترتن یبد  .( ,Zurn 2015: 31)  کندی م  ف

ا   متناظر   یاحترامیب امل  عشق   ب   ی برخ  ،یتوجهی ب  ش
ا  و  تجاوز  ن،یتوه  انواع  از   است   یاحساس  هرگونه  ی الق

ا  کند.ی م  بیتخر  را  تیشخص  که ا  تیدرنه  ادآوری  دیب
 در  و   دارند  یوستگیپ  گریکدی  با  سطوح  نیا  که   شد

نی نم  تجارب  لی تحل  انیجر ا  توا   ن یب  یقاطع  زاتیتم
اد. سطوح  نه

ش 4 و یر س ا ن ق ش ی ق ح   ت
  مختلف   وجوه  درک   و   کشف  رو ش  یپ   قی تحق  هدف

است یرسمبه   تجربۀ ا   یشن اسیروش   از  استفاده  ب  شن
اسی   روش   و   یفیک  هرمنوتیکی  و   تفسیری   پدیدارشن

احبه   ، پژوهش  یمبنا  است.   بوده   منَنفن  امص  یه
ن   هدف  و   است  بوده  مطالعه   مورد  افراد  با  قیعم   آ

بت اآن   ستۀیز  تجربۀ  ییبندصورت   و  ث   از   ه
است یرسمبه اذ  وجه  . یشن ن   کردیرو  ن یا  اتخ   فقدا

اف  اطلاع است یرسمبه   فرآیند  از  افراد  یک   و   یشن
اخته ت یرسمبه نشن  بود  تیواقع   نیا  نیهمچن  و  نشد

  صورت   به   چندان  را   ت یموقع  نیا  افراد  اکثر  که
اهانه  کنند. ی نم تجربه آگ

ارکت  ان  مش اضر  پژوهش  کنندگ امل   ،ح   ش
ندانش م   دورۀ   در  پسر   و   دختر  آموزا   مقطع   دو

ان یدب  در  متوسطه ارست ن   شهر   یه   ن یا  در  .بودند  تهرا

العه،  ا   و  هدفمند   صورت   به  یبررس  مورد  افراد  مط   ب
ن دانش  ان یم  از  تغییرات   حداکثر  استراتژی    دورۀ   آموزا

م ال  مناطق در متوسطه  مقطع  دو   شهر  جنوب و  شم
ن ن   ،انتخاب  نیا  دلیل   .اندشده   انتخاب  تهرا   امکا

ااست یس وجود اچه  که است یمختلف یه   ممکن  بس
الا  مناطق  در  مدارس   بر   است ا  و   ب ن   شهر  نییپ   تهرا

اکم اش  ح   که   مواردی  است  شده  یسع  نیهمچن  د.نب
هیبرگز اگروه   ،اندشده   د   و   17  ،16)  مختلف   یسن  یه

اله(18   افراد   نش یگز  گر  ید  شرط  د. نر یگب  بر  در  را  س
ا ان انیتما و یآمادگ هم ارکت یبرا لش  پژوهش در مش

ا  و   مصاحبه،   هر  ی ابتدا  در  بود.  اطلاعات  انتقال  ییتوان
م هدف ،یاخلاق اصول تیرعا جهتبه ا   مصاحبه  انج

احبه  ضبط  یبرا  و   ذکر احبه   از  مص ازه   شوندهمص   اج
ا  و  شده   گرفته ا  ینه انه   درخصوص  ت نمحرم  بود

ات امصاحبه  و اطلاع ارکت   به ه انمش ن یاطم  کنندگ   نا
احبه   خلال   در  همچنین   شد.   داده امص   دهی جهت   از  ه

احبه  هدایت و نمص ا  شد.  اجتناب شنوندگ

اضر   پژوهش  در اداده   یآورجمع  یبرا  ح  از  ه
احبۀ انیمه   مص اخت افتهرس اده  ی   است.   شده  استف

ن   لیدل احبه  نوع  نیا  رجحا اپژوهش   یبرا  مص  یه
اف   یفیک نق یعم  و  یریپذانعط  ۀهم  است.  بود

احبه  امص ا  در  ه ن   و   زیی پ م   1402  زمستا ا   شده   انج
احبه   .است امص اپرسش   صورت  به  ه از  یه   به   و   ب

اعت  ک ی  تا  قه یدق   4۵  مدت  یآورجمع   بودند.  س
اداده اداده   اشباع   به   دنیرس  تا  ه  در  و   افتی  ادامه   ه

ا نیپ انشرکت   تعداد  ا  13  به  پژوهش  در  کنندگ
ات  پسر(.  6  و  دختر  7)  دیرس  آموزدانش   کلی   مشخص

اسخ ن پ ا    است. شده ارائه 1 جدول  در گوی
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ل  و د ت   . ۱  ج ا ص خ ش ی   م ل خ   ک س ا ن پ ا ی و  گ

  Table 1: General characteristics of the respondents 

م ردیف ا ار  ن  مدرسه  نوع قومیت  منطقه  سن مستع
ان  1 حس ارس  3 18 ا اعی  ف  غیرانتف

ا  2 ارس ارس  3 18 پ  دولتی  ف
ا 3 ارس  6 18 پرس ن  استعداد ف  درخشا

ا 4 ارس  6 18 زیب ن  استعداد ف  درخشا
ا ۵ ارس  6 18 سونی ن  استعداد ف  درخشا

ارس  2 18 علی 6 اعی  ف  غیرانتف
ارس  6 18 غزل  7 ن  استعداد ف  درخشا
ارس  17 18 کیمیا  8  دولتی نمونه ف
ارس  17 17 محسن  ۹ اعی  ف  غیرانتف

ارس  7 16 محمدمهدی 10  دولتی  ف
ازیلا  11 ارس  2 16 ن  دولتی نمونه ف

ا  12 ارس  7 16 نیم  دولتی  ف
انه 13 ارس  14 18 یگ  دولتی  ف

 

اداده   لیتحل اس  ه ادی پ  ۀمرحل  شش  براس   ی شنه
اسیپد م  (2016)   منَنفن   یکیهرمنوت  یدارشن ا  : شد  انج

نی رو  اول:  ۀمرحل • اه  به  آورد   ۀ تجرب  تیم
 ؛ستهیز

م:  ۀ مرحل • ن   ،تجربه  یبررس  دو ا  که   گونهآ ن   ب   آ
 ؛ میکنی م یزندگ

أمل  سوم:  ۀمرحل • ام   در  ت اتم )   نیمض   ی( ه
اس  ؛ دنکنی م مشخص   را دهیپد که اییاس

ارم:  ۀمرحل • هیپد  فی توص  چه ا  د   نوشتن   هنر    ب
ازنو و  ی؛سیب

ا  دارجهت   و   یقو  ۀرابط  حفظ  پنجم:  ۀ مرحل •  ب
هیپد  ؛د

اد یا ششم: ۀ مرحل • ادل ج افت در تع   ق یتحق  ب
ا  . کل   و اجزا درنظرگرفتن ب

  ر یز  اقدامات  تحقیق،   کیفیت  تأمین  منظور  به
م ا  : شد انج

ا •  نگرش  و  ارشناسیدیپد  فلسفۀ  به  یبندیپ
ن  از منتج  ؛ آ

ا  گذاشتنان یدرم • ا  جینت  کردیرو  که  یاشخاص  ب
اد اختی   تحقیق  تجربۀ  و  یانتق   پدیدارشن

 ؛دارند

 واجد    ،پژوهش  از  خارج  فردی  از  گرفتنکمک  •
ا   و   یفیک   ق یتحق ۀتجرب ا   آشن   ی اصل  ۀ دغدغ  ب

ألۀ  پژوهش است یرسمبه   )مس   رای ب  (یشن
ا   یبررس ات   و  کده  از  شدهاستخراج   طبق

اقول نقل ا  در  و  ه   توافق   زانیم  بررسی  انته
ایکدگذار  ؛ه

ن   قی طر  از  یابیاعتبار • ننشا ام  داد   ن یمض
اص  از  تن  چند  به  فرعی  و  اصلی   که   یاشخ

نبه   شرکت   پژوهش  در  کنندهمشارکت  عنوا
ال   و  اندکرده  اآن   نظرات  اعم   ف یتوص  در  ه

ا  یی؛ نه

نبهره • ایمع  از  برد   منَ ن فن   مدنظر   ی اره
ن ایداورش یپ  ق یتعل  همچو  ای  یشخص  یه
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م  ا ار  مند،نظ   عالمانه   برخورد  و نشیب  در   ابتک
ا  ,Van Manen)  اعتبار  حققت  برای  منابع  ب

348-347 :2016) . 

ابرا م   مراحل   ن،یبن ا   به   ،یدارشناختیپد  روش  انج
  دنبال   املکطور به   آمد،   خواهد  ادامه   در  کهی بی ترت

ن   است:  شده ا   آشناشد اداده   ب   ؛ هیاول  خوانش  و   ه
ا اس ات  یی شن اد یا  و   مهم  نک ا  ج   ؛ هیاول  ی کده

ام  یجووجست  ام   فیتعر  ؛نیمض   و   اصلی  نیمض
ا  و  فرعی اس  بر  .گزارش  نوشتن  تیدرنه   ابتدا   ،این  اس

ا  و  خوانده  کلمهبهکلمه   مصاحبه  هر  متن  در  ییکده
اش  کد  33  حدود  سپس،  شد.  ادداشتی   متن  یۀح

م  در و  شد  استخراج ه یاول ا  یبعد گا  در مشابه  ی کده
ار ام  و   ندگرفت   قرار  هم   کن انهسه   ن یمض   ل یتشک  را  گ

ا  دادند. احبه   لیتحل  از  ت،یدرنه امص ن   3  ه   مضمو
   آمد.  دست به فرعی مضمون ۹ و اصلی

ه 5 ت ف ا یی ا ش ه ه و   پژ
ا  بخش،  این  در ات   دقیق    فهم  و  تصریح  ب   خصوصی

ات  اختی،  تحقیق ن  آیینه   ارائۀ  هدف    پدیدارشن   گو

ات ندانش  ذهنیات  و  ادراک اسخ  در  آموزا   سؤال   به  پ
ارۀ ن  درب ا  روابطشا ن  مدرسه،  اولیای  ب   هیچ   بدو

ارۀ  قضاوتی ا  درستی  درب  در  ادراکات،  آن  درستیان  ی
ن انو ان  برای  گرفت.  قرار  توجه  ک ارب  بی   زیستۀ   تج

ندانش ا  خود  روابط  از  آموزا   سه   مدرسه،  اولیای  ب
ن اداده   از  اصلی  مضمو   نحوۀ   است.  شده  استخراج  ه

ن ا ن   بی امضمو   توصیف   ضمن  که  بوده  ایگونهبه  ه
نمشارکت   تجربیات    دقیق   )عدم(   از  کنندگا

اسیرسمیت به ایابی  نحوۀ  به   شن ات   این  معن   تجربی
 است.  شده پرداخته

ات یتوص  ،دیآیم  ادامه  در  که   ی لیتحل  یط   و   ف
اگزارش  ارۀ  آموزاندانش  یه ان  درب ا  روابطش   ن امعلم   ب

ن  سه  ذیل  را   مدرسه  ی ای اول  و   نظم   کلی  مضمو
م  (1  :بخشیممی ا   ( 2  مدرسه؛  اولیای  شخصیتی  نظ

اد. مذهب   رسمی   ایدئولوژی  ترویج   ( 3  و   تبعیض   بنی
ال،بااین ن   سه   این  از  هریک   ح   دربرگیرندۀ   مضمو

امینی  .اندفرعی  مض

ل  و د م   . 2  ج ا ظ ی   ن ر ا ذ گ د ۀ   ک رب ج ش   ت ن ا ن د زا و م ز   آ (   ا م د ع ه   ) ت ب ی م ی رس س ا ن  ش

Table 2: Coding system of students' experience from (non) Recognition 

 شدهبندی فرمول  معانی فرعی  مضامین اصلی  مضامین

ل یتیشخص نظام   یایاو
 مدرسه

  به شدنک ینزد و تی میصم
 آموزاندانش

. نمی  احترام آموز دانش خصوصی   فضای به مدرسه کادر  گذارند
  سرک   آموزاندانش ی شخص یزندگ در ی لیخ که ی معلم دییتأ

. مین  کشد
  انآموز دانش  با که یمعلم  یتخصص ۀرشت به داکردن یپ علاقه

 .دارد انهمیصم یارابطه
.  رفیق  و خاکی  مهربان، باید  معلم  باشد

. می  درس از  شدندلزده  باعث معلم  به نداشتنعلاقه  شود
. می  درک را آموزاندانش که  معلمی به علاقه آموزاندانش  احوالات درک  کند

 آموزاندانش  از تیحما

 . کندی م ت یحما  آموزاندانش از  که ی معلم تأیید
وجه   که ییهامعلم   درخصوص آموزاندانش  اعتراض به نکردنت

 . ندهدی م آزار را آموزاندانش
.  آموزاندانش تأیید مورد خبرچین  معلم  نیست

 و ییگراثرت ک ت،ی معاصر
 یروادار

 .دارد روادارانه ی رفتار که یمعلم ق یتصد
 شوند. نمی  تأیید ی نسل شکاف خاطر  به مسن یهامعلم 

  احترام آموزاندانش  مختلف قی سلا و  دیعقا به مدرسه کادر
. نمی  گذارند
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ل به شدنهیتنب   نکردنحل  همچون  ،کوچک مسائل  لی د
ل . می  مدرسه  به شدنعلاقه بی  باعث ،فیتکا  شود

ض   تبعی

 حمایتی  منبع

ل . می  تأیید بیشتر را پولدارتر  آموزاندانش  مدرسه یایاو  کنند
  به بلکه نیست،  یستگیشا خاطر به آموزاندانش  نیب ضیتبع

 است.  یشخص ارتباطات خاطر
ل سوی   از آموزاندانش  از یبرخ دییتأ   خاطر  به مدرسه یایاو

ل کمک لد  ی ما  است.  مدرسه به نشانیوا

 منزوی  آموزدانش
. می  توجه تر کم یمنزو انآموز دانش به هامعلم   کنند

وجه بیشتر تری اجتماع آموزاندانش به هامعلم  .می   ت  کنند

 خاص  یهارشته به بهادادن
  ار  همه و گذاردی م اختلاف هارشته  نیب ران یا در یآموزش نظام

 . شناسدی نم ت یرسم به شکل  کی به
وزان  دانش شتر  یب دییتأ   آم

 خوان درس
وزان  دانش هامعلم  . می  تأیید بیشتر  را خواندرس  آم  کنند

لۀ   و لهجه مسأ
 بودنیرتهرانیغ

.می  قرار  تمسخر مورد معلمان   برخی سوی از  افراد لهجۀ  گیرد
. می  قرار لفظی  توهین  مورد غیرتهرانی آموزاندانش  گیرند

  یرسم ی دئولوژیا جیترو
 بنیادمذهب 

 

لوژیا جیترو قصد  که یمعلم نکردنق یتصد  . دارد را ی رسم یدئو
حم  شود. می  مدرسه  از بیزاری باعث  یک دئولوژی ا مسائل  لیت

  به رفتن در علاقگیبی  باعث  بودنی مذهب به فرد وادارکردن
. می  مدرسه  شود

لیای . می  تأیید بیشتر  را باحجاب افراد مدرسه او  کنند
.  علاقهبی  مدارس  بودن اسلامی  به آموزاندانش  هستند

  یایاول سوی از دنشدنییتأ باعث  ی مذهب مناسک  ندادنانجام
. می  مدرسه  شود

. نمی  شناخته رسمیت به آموزاندانش  یزندگ سبک  شود
حم   یروان آزار باعث ینید ـ تیحکوم یدئولوژیا  لیت

. می  آموزاندانش  شود
. می  گناه  احساس آموزاندانش  به مدرسه مشاوران  دهند

حم . می  مدرسه از بیزاری باعث حجاب  لیت  شود
  ،شوند  هم هیشب همه است قرار که  است ییجا مدرسه

 . شوندی م طرد  صورتنیار یدرغ

 

 مدرسه  یایاول یتیشخص نظام
م» ا  یبرا  مضمونی  مدرسه«  ی ایاول   یتی شخص  نظ

  است.   آموزاندانش  هایگزارش   از  یعیوس   مجموعۀ
اس  بر   و   نا معلم  )شامل   مدرسه  یای اول  نکهیا  ،این  اس

ا ا  ریس ادر  ی اعض اظ  به  مدرسه(  ک   ، یتیشخص  لح
ن  اختروا ای ژگیو  چه   یعلم  و  یاخلاق  ی،شن   داشته   ییه

اشند ن دانش  ی برا  و   ب ائل   یحقوق  چه   آموزا  شوند،  ق
أث  ندانش  که  دارد  نیا  بر  یادی بن  یریت ا  آموزا   مدرسه   ب

بت   چگونه  لیتحص   فرآیند  و  شمار  کنند.ی م  برقرار  نس
اش ر گزا  از  یادیز   هرچه   که   است  نیا  از  ی حاک  ه

ن دانش  چشم   در  مدرسه   ی ایاول   تر محبوب  آموزا
اشند، ن  زانیم  ب   ت یف یک  و  لیتحص  به  توجهشا

ن ا  نسبتشا  شیافزا  یتوجه  قابل  زانیم  به  مدرسه  ب
اصحبت   ،یکل  یانیب  به   ابد.ییم ن دانش  یه   آموزا

بت  یارابطه   مطالبۀ  انگریب  وضوحبه   ی ای اول  با  مث
انمشارکت   است.  مدرسه ن ی ب  با  کنندگ   ی جملات  ا

ا  دیبا  »معلم  رینظ ن  آموزدانش  ب اشه«،  مهربو   »معلم   ب
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ا اشه«،  آموزدانش  قی رف  دیب ان  دیبا  »معلم ب   و   یخودم
اک اشه«  یخ ا  که  است  یکس  معلم»  ای  ،ب   ق یرف   اونو  شم

اعث  نیا  د،یبپندار ا    شهی م  ب   بهتر   رو  درسش  واقع
اره  نکته  این  به  «هبخون   داشتن   به  که  کنندمی   اش

ان   با  دوستانه  رابطۀ از  معلم ااین   درواقع  دارند؛  نی  ه
البه  انب  از  ایمط ندانش  ج   بر   ناظر  که  است  آموزا

اسیرسمیت به م )   اول   نوع   شن   و   عشق   مفهو
ا  آموزاننشدا  .است  (داشتندوست   جملاتی   گفتن  ب

م   رینظ ن   سر   داره   دوس   »آد   ا ی  ه« ین بش  کلاسشو
م من ]اینکه[»  نظر از ست. ی ن مهم یازدهمی تو  دکترا

  م« ی سطح  هی  تو   کنه.ی نم  یفرق  یاجتماع
نی خشنود ا ن   را  یمعلمان  نی چن  حضور  از  ش   نشا

م   سطح  به  قولنقل   نی)آخر  دهندیم   دو
اسیرسمیت به اره  شن  دارد(.  اش

ال ان   فوق  مث   ک یالکت ید  فرآیند   دهندۀنش
است یرسمبه   است.   مدرسه  کوچک  اجتماع  در  یشن

النیباا اگزارش   ح ا  ه   تجربۀ   برتری  از  تیحک
اسات حس ن   ی منف  ی ا  انزجار،  خشم،   ر،ی تحق  همچو

نمه یجر  و  هیتنب  امل  در  شد ا  تع ن  ب   مقایسه   در   ـ معلما
ا ات  ب حساس بت  ا اگزارش   .دندار   ـ  مث   بر   ناظر  ه

است ی رسمبه   سطح  سه   هر   در  یاحترامیب  یشن
ا   است. ا  رابطه  در  پرس   ح یتوض  چنین  احترامیبی   این  ب

 دهد:یم

ا  یسرک ی»   آموزا دانش  یبرا  که  هستند  هم  معلم
الا   ندارن،  ی تیجذاب  چیه ن یتخصص   درس  ممکنه  ح   شو

اشه، اس  درس  ممکنه  ب اشه   من   یعک   که   بگم  من  و  ب
  من   نکه یا  با  ندارم،  دوست  رو   م یعکاس  معلم  من

اس   سر   رمی م  یوقت  یول  ،دارم  دوست  یلیخ   رو  یعک
اس  از  خانم  نیا  کلاس   خاطر به   شم،ی م  زده  یعک

ا   کنه، ی م  کتیکوچ   رو   تو  مثلا    داره،  که  ییرفتاره
اکه یت  یسرهی  « . ندازهیم بهت ه

ام  انداختنمتلک  م   ،یاحترامی ب  درمق ادا   که م
 سطح  سه  هر  به  تواندی م  نشود،  مشخص  شیمحتوا

اره اشد؛  داشته  اش   به   محتوا،  بدون  یحت  همه،ن یباا  ب
اره  نخست  نوع  از  یاحترامیب   که   یعکاس  .دارد  اش

ا  یبرا  تشیمحبوب اشد  یانقطه  بود  قرار  پرس  هم  که  ب
شفه یوظ ام  در  ا   و   گیردمی عهده  بر  را  آموزدانش  مق

اشد  یاواسطه   هم ا   یو  نکه یا  ی برا  ب  در  خود  ب
جب  رد،یگ  قرار  مثبت  یارابطه ن«»زده   مو   وی   شد

 .شودمی

ات یتوص ن مشارکت   ف   ن یهم  از  ز ین  گرید  کنندگا
ندانش  از  یکی  گزارش   در  .اندجنس    نکته   نیا  با  آموزا

اده   که  میشوی م  مواجه اموقعیت   نیترس  توانندیم  ه
 شوند:  مسأله به بدل

 یجورن یا چرا گهی م  م،یخندی م م یدار شده »مثلا  
  برو   گهی م  م،یخندی م  یجور  هچ   م یگی م  .ی خندیم

ن... یب ن   بچه  مگه   ؟یرآی درم  ه یچ  صداها  نیا  رو   تهرا
  تو   مگه  گهی م  داره!!   یربط  چه  آقا  گمی م  ؟...یستین

او ش یپ مگه ؟ یشد بزرگ آغل  ؟« یکنیم  یزندگ گ

الا  قولنقل م  و  اول  سطوح  در  یاحترامیب  ب  سو
ال  است.   ی صورت  به   صرفا    را   دنیخند  معلم  کهیدرح

م   سطح  در  ی احترامیب  نیا  و  ردیپذی م  مشخص   سو
ا  آموزدانش   به  یمنف  یحس  است،   ن یا  که  کندی م  الق

اچه   است.  اول  نوع  یاحترامیب ن یخند  نحوۀ  بس   د
لب  آموزدانش ا ا  ،نباشد  ج اوه یش   ام ادی  یه  وجود  زی

اه   نیع  در   نکهیا  یبرا  دارد اختنآگ   ی احترامیب  از  س
ن،  از  بدتر  کرد.  یر یجلوگ اصله  معلم  آ  از  بلاف

  سمت   به   نخست  سطح   در  آموزدانش  به   یاحترامیب
م سطح در یاحترامیب  کند. ی م حرکت  سو

انمونه   به   میتوانیم اره   یگرید  یه   که   می کن  اش
 از  یتصور  و   درک  نبود  از  یحاک  صراحتا  

است یرسمبه  است:  معلم یسو از یشن

ابچه  از  یکی  اگه  دونمی م  چه  »مثلا   ن   برخلاف  ه   او
ن   که   ی زیچ  ،زدی م  ی حرکت  داشت   دوست   معلم  او

ا   سر  به  یجورکی ا  ت ن   و   د...یببخش   اون  یپ   رو   او
   کرد.«می   خرُدش

ا ا  اینج ار  دوم  سطح  در  احترامیبی   ب   . داریم  سروک
ا ال عنوان به ی  : دیگر گزارشی در مث

ا   ی »حت امعلم   م ا  ی لیخ  که  میداشت  ییه   ی ادع
ن... ی م  یادیز  فرهنگ   مثلا    یدیدی م  ی ول  کرد

ا  چرا   که  گفتی م  گشتیبرم  ؟یزنی م  حرف  لهجه  ب
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  ن یب  یبد  حس   قدرن یا  است؟   کهنه   کمه ی  لباست   چرا
ابچه  « . اومدی م وجود به ه

  و   لهجه   رایز  ؛است  سوم  سطح  در  ی احترامیب  نیا
اخته  تیرسم  به  یو  پوشش  نیهمچن  .شودی نم  شن

  معلم   رایز  ؛ است  نخست  سطح  در  یاحترامیب
ات   از  یحجم حساس ا   آموزدانش   به  را  یمنف  ا   الق

   زند.یم  صدمه یو نفساعتمادبه  به  و کندیم

م   »چرا  ا   سر   ه. یامسخره   زی چ  قدرن یا  ی آموزش  نظ
م  کی کوچ  و  مزخرف  یزایچ   ه یتنب   و  ریتحق  رو  آد

 نویا  ی،نکرد  حل  فیتکل  هی  گهی م  مثلا    کنن.یم
ن  از  بعد  بزرگ،  مشکل  هی  کننیم  گهید  من   او

ن  نتونستم  .« بخونم خوب رو  درس  او

  و   است  دوم  و  اول   سطح   دو  در  ی احترامیب  نیا
اک ندانش   نکهیا  از  ی ح ا  آموزا   ن یا  ازمندی ن  اندازه  چه  ت

  کل   درواقع،  شوند.  شناخته  تی رسم  به  که   هستند
بت  یشکل  به  توانستی م  تیموقع ا  مث   اگر   ،ابدی  انیپ

اده  معلم ا  که  بود  آم   همدلانه   یشکل  به  و  اطی احت  ب
ان واکنش  دهد.  نش

ا   رابطه   در  درهرصورت،   مدرسه   ی ایاول   ت  یمحبوب  ب
نیم  را یمتعدد عوامل  برشمرد:  توا

نک ینزد  و  ت یمیصم  از  یکی  آموزاندانش  به   شد
الن یباا  است.   عوامل   نیا حساس  ، ح   به   تی میصم   ا

ا أن  تنزل  یمعن ن دانش  خود  ست.ین  معلم  ش   آموزا
اسب  تصور ال   برای  ،دارند  وسط  حد  ینوع  از  یمن   مث

ن  ارسا که طورآ  کند: ی م  فیتوص  پ

ا  ازدهمی  »معلم ا  بود؟  یجور  هچ  م ابچه  ب  یاوک  ه
ا  بود، اسور  م از  پ ازنگ  میکردیم  یب   ومد یم  ح،یتفر  یه

ا   دونستی م  ذاشت،ی م  گرفت، یم   م، یداری ورم  م
  چهارشنبه   سر  رو  من  فندک  م،یداشتی ورم  میرفت یم

  م یرفت   ما  گرفت،  اومد   میبود  زده  ترقه  یسور
احرمت   هی  یول  م.یورداشت  نیب  بود  داشته  نگه  رو  ییه

ابچه  و  خودش اس  بود  تونسته  نیا  .ه حس   ت یم یصم  ا
ن   بده، ی شتریب   داشته  نگه رو   خودش  احترام هم چو

اشه،   آدم  یشخص  یزندگ  تو  سرش  اگر[   ]اما  و...  بود   ب
ا تونهیم  شه رابط یلیخ ابچه  ب  .« شه دور ه

ا  معلم  گویدمی   آموزدانش  اینکه   ی میصم  دیب
اشد ا  ب ن   نه  ام ان  چندا اره  نیا  به   یخودم   که   دارد  اش

است یرسمبه  آموزدانش   را   نخست  سطح  در  یشن
البه الن یباا  کند،یم  مط ا  نیا  ح جب   دینب   مو

م  سطح در یاحترامیب  شود.  دو

ن دانش  احوالات  درک   عوامل   جمله  از  زین  آموزا
  را   مسأله  پرسا  است.  مدرسه   یایاول   تیمحبوب

نیبرا ا از م  کند: ی م ب

ا  واقعا    معلما  از  یسرک ی»   و   هستن  یخوب  ی آدم
ن  ا اانس اط   و  هستن  یاکرده ل یتحص  یه   ارتب

ا  برقرارکردن ن. خوب  رو  آموزادانش ب   ۀ هم معمولا    بلد
نیم  که  ییآموزادانش ا  کلاس  برن  خوا   ی لیخ  اون

اس حس   درک  معمولا   که هستن  یکس دارن... یخوب  ا
ابچه   کننیم ن  رو،  ه ابچه   چو  یسن  نیهمچ  تو  ه

 از  چه  خانواده  طرف  از  چه  ،شنینم  درک  معمولا  
امعه   طرف ن   اونا  بعد  .یاگه ید  یجا  هر   چه   و  ج   چو

ا  کنن،ی م  درک نیم  به   قائل   ارزش  آموزا،دانش  به   د
نبه   شنیم ان  ک ی  عنوا ن،  انس   هم   آموزادانش   براشو

ا  « . دارن دوست رو  معلم

است یرسمبه   میتوانی م  جا نیا  گرچه  هر  در  یشن
  بر   مشخصا    دیتأک   م،یریبگ  نظر  در  را   سطح  سه

است یرسمبه   ف یتوص   و  است  نخست   سطح  در  یشن
ام ن   از یمناسب اری بس یانضم  در دهد.یم  دست به آ

ا  نیا است یرسمبه   ج اببه   یشن بستگ  ینوع  همث  یدل
اهر عشق(  ای ) یعاطف  شود.ی م  ظ

ا امل  آموزاندانش  از  تیحم  در  که  است  یسوم  ع
نی م  رابطه  نیا ن   از  توا ام  آ  از  ت یحما  . برد  ن

اچه   آموزدانش ات ی وضع  در  بس   ی ضرور  ی متفاوت  یه
ا ال،  برای  د.یبنم   ن یب  است  ممکن  یموارد  در  مث

ندانش   به   یاختلاف  مدرسه   ی ایاول   از  یکی  و   آموزا
  ا یاول   از  گرید  یکی  اگر   ی،حالت  ن یچن  در  د. یآ  وجود

ن دانش  از درستیبه اع  آموزا   چشم  از امر  نیا کند،  دف
ندانش ان  آموزا اندینم  پنه   مهم   آموزاندانش  یبرا  .م

اخته ت یرسم  به دوم سطح در که است  شوند.  شن

 یکیزی ف  تی امن  مدرسه  یایاول  از  یکی  است  ممکن
ن(  آموزدانش  یروان  ای  و  کند  دارخدشه   را  )ا
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ا  به  آموزدانش   و   کرده  رجوع  مدرسه  یایاول  ریس
ا  نیا  کند.  کمک  درخواست ا  ج  آموزدانش  از  تیحم

جب ام  مو ا  رابطه  استحک   مثبت   حس  و  مدرسه  ب
بت ن   به  نس ا   آ   سطح   در  ی و  چراکه   ؛شودی م  ج

  اعتمادش   و  است   شده   شناخته   ت یرسم به  نخست
اچه   ن یهمچن  ابد.یی م  شیافزا  خودش  به  بس

ندانش  از  یگروه  ای  یآموزدانش  یآموزدانش  ؛آموزا
نش  از  گرید  یگروه  ای  گرید ندا اظ   به  را  آموزا   لح

  نیز   ت یوضع  نیا  در  دهند.   آزار  یروان  ا ی  یکیزیف
ا ان  آموزدانش  از  تیحم ا  هم   دارد.   همراه  به  را  جینت

نت یحما  که  است  پرواضح جب  نکرد   شود ی م  مو
امطلوب  و  ناامن  یطیمح  را  مدرسه  آموزدانش   ی تلق  ن

ا  خودش  به  اعتمادش  چراکه  ؛کند   به   د.یآیم  نییپ
 لا:یناز گفتۀ

ابچه   ،گذشت  مدرسه  از  کمیه   نکهیا  از  »بعد  ه
نتیاذ ن.شروع   رو   کرد ا   کرد   ا یاول   به   اگر   ی حت  م

نی م  ای اول  و  می گفتیم از  ،اومد   بدتر   هیقض  نیا  ب
مخانواده   به   من  شد.یم   اگر   .گفتم   رو  ز یچ  فلان  ا

انواده نی م  خ ن  ،اومد اتیاذ  ،شدی م  بدتر  هی قض  او  ه
  و   ر یمد  که   میکردی م  فکر  اولش  ما  شد.ی م  شتر یب

ن  تو  مثلا    ،کننی م  کمکت   ناظم   ن یا  که  یگی م  بهشو
ا ار  نیا  من  ب  ستین  یطورنیا  اصلا    یول  ،کرده  رو  ک

ار  ناظم   و  ریمد  یعنی اق  هر  و   ندارن  یک  در  که   ی اتف
اده.  گهید  فتهیب  مدرسه  یربط  هیبق  به  گهید  افت

  به   خبر   نیا  اگر   ،رهی م  مدرسه   یآبرو  که  گنی م  نداره. 
ن یب   هم   رو   ن یوالد  که   هست  بهتر  پس   .کنه   درز  رو

ن  « . انیب مدرسه   به که نخوا

ا نت یحم  تیاذ  و  آزار  برابر  در  آموزدانش  از  نکرد
اسیرسمیت به  به م  سطح  در  شن   دارد.   اشاره   دو

البااین أله   ح م   از  فراتر   قدری  جا  این   مس ایت   عد   حم
ایت   عدم  به  ناظر   مدرسه   سیاست  است:  از  حم

ندانش   . است  مدرسه«  »آبروی  حفظ  نفع    به  آموزا
ن دانش   حقوق  روازاین   شناخته   رسمیت   به  آموزا

  ناامنی   حس    مزبور  وضعیت    براین،علاوه   .است   نشده
  سطح   در  آسیب   این  . کندمی   القا   آموزدانش  به   را

 شخص  نفس  اعتمادبه   از  روازاین   و   است  نخست
استه اط  و  ک ا   مثبتش  ارتب ان  مقام  در  مدرسه،  ب   که   یمک

ا  ضرورتا   اشد،  امن  دیب   مختلف   سطوح  شود.یم  قطع  ب
اسیرسمیت به م  و  شن اسیرسمیت به   عد ا   شن   ب

ا   موفقیت  و  اندمرتبط   یکدیگر   هریک   در  شکست  ی
ای  تواندمی ا   موفقیت   ۀ پ   بعدی   سطوح  در  شکست   ی

اشد.  در  هم   دیگری  طرق  به  سطوح  این   البته  ب
ال،  برای  پیوندند: ک  مث ار  ی ن   مشخص،  رفت  در  کهچنا

ن هم  طور  به  تواندمی   دیدیم،  فوق  گزارش    زما
اییآسیب  ک از بیش در را ه اد سطح ی  .کند  ایج

اصر م   )سه   یروادار  و  ییگراکثرت   ت،یمع   مفهو
نبه   میتوانی م  را   مرتبط(  ارم   عامل  عنوا   ی معرف  چه

م  نیا  م.یکن   فهم   در  یدیکل  یمفهوم  درواقع  مفهو
است یرسمبه م  سطح  ییشن اس   و  است  سو ن براس   آ

ار اگروه   و  افراد  از  یشتریب  شم ا  ه اء    ب اوت    انح   متف
ار در توانندیم ستیز   ز یآمصلح  ینحو به گریکدی کن

ا  بر  یستیز  ن یچن  کنند.  یزندگ   ممکن   یروادار  یۀ پ
ان یا  شود.یم اارزش   اکنون  ه ن   ییمحور  یه   جها

ن دانش  و   ماست  اارزش   نای  ه ب  نیامروز  آموزا  ه
ب  اند.واقف  ا  یط ا   ای اول  و  ن امعلم   است   قرار  اگر   عت   ب

ندانش   ز ین  خود  ، کنند  برقرار   مثبت   ارتباطی   آموزا
ایم اارزش   نیچن   ستیب  در  شمارند. ب  محترم   را  ییه

ا،   نیا ا  راست ا  نیا  به   دیب ن دانش  ت یشک اره   آموزا   اش
ا   مدرسه  ی ای اول  ادیز  ی سن  اختلاف  که   کرد   ب

ندانش ن   نیب  که   است  ی عوامل  ۀ جمل  از  آموزا اآ   و   ه
ندانش ن   اندازد.ی م  فاصله  آموزا  که  طورآ

 د:یگوی م یمحمدمهد

ا»معلم  ن  ر یپ  مثلا    که  ییه شهمه   بود ا   رو  ما  ا   ب
ابچه ال  یس  ستیب  یه ا  شیپ  س نی م  سهیمق   . کرد

ار  هی  ما  که  ]همین[ ن  تو  رو  یک ال  زما م  ح ا  یم،دی م  انج
ار  نیا  گنیم اهه   ک ا   نویا  .اشتب ن   ب ن   زما   خودشو

ا ال  ،کننیم  سهیمق ا  کهی درح ن  دیش ن   تو  کار  او   زما
ن اشه.  ]بوده[   درست  خودمو ن معلم   ب امو   ن شوهم  ه

ا  از الاسن   که  اونج ن  ب نچ یه  بود ا  کدومشو ا  ب   اد یز  م
ن ا ن مهرب  « . نبود

ن  یبرانگ که  افزود باید نیز را نیا ن دانش  زاند   آموزا
ندرس   یبرا ا  از  ی ستیبا  خواند   که   کند  یرویپ  ییالگوه

اشد.  آموزاندانش  خود  مطلوب   اگزارش   ب ا  ه  از  ت یحک
اوه یش  که   دارند  نیا ن هم  یمنسوخ  یه   چو
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ن« ن متفاوت انواع و »وادارکرد اند ا   هیتنب   و ترس   عموم
ار به یشتر یب یدلزدگ ال   به توسل آورند.ی م ب امث  یه

ام اب   در  استدلال  و   یانضم ا   چگونه  دروس  نکه یا  ب   ب
  جمله   از  است  مرتبط  آموزاندانش  یزندگ  متن

اروش   است.  آموزاندانش مطلوب یه

نیبخشتحقق  یبرا اس  مطالبۀ  به  د   ی اس
ن،دانش ن   آموزا ای م  د،یگوی م  ا یسون  که  طورآ  ستیب

م  »موقع اسروان   لتر یف   کی   پرسنل...  استخدا  ،یشن
اشد.  داشته  وجود  «یطورن یا  زی چ  کی ای ا  ب   مطالبۀ   نج

ا    آموزدانش ا  که   است   ن یا  مشخص   داده   ن یتضم  دیب
  سطح   سه  هر  از  مدرسه  ی ایاول  شود

است یرسمبه اآن   هب  و   دارند  یآگاه  یشن   عمل   ه
 کنند. یم

م  در ا نی م  ،یریگجه ینت  مق   که یزمان  گفت  توا
ندانش   شوند، ی م  مندعلاقه   مدرسهی  ای اول  به  آموزا

ادبه  ناعتم ا ۀیانگ  و  ابدیی م  شیافزا  نفسش   ی شتریب  ز
ندرس ی  برا   مدرسه ی  ای اول  این   کنند.ی م  دایپ  خواند

ا  که  هستند ا  دیب ن   ب اآ انهی  ارابطه   ه  برقرار  دوست
اس  آموزاندانش  آنی  ط  که ی  ارابطه   کنند،   کنند   احس

أ اخته   ت یرسم  به  و  ق یتصد  و  د ییت  .اندشده   شن
  توجه   اهمیت  ید  ؤم  ( 2020)  ر نگر  و   سیرلوپو  پژوهش

ن دانش   به  آموزگاران  م  سطح   در  آموزا   است.   سو
اس ارب  پژوهش،  این  براس ن    بر  ناظر   تج   ارجمندشمرد

ندانش اجر  آموزا  سوی  از  اجتماعی  منظر  از  مه
جب   آموزگاران افتی   و   درک   مو  در  مثبت   سراسر   دری

ا  ارتباط ارکت م  ب  گواریس  است.  شده  مدرسه  در  ش
 در  ز، ین  ( 2004)   هیکنن   و  هوتنن   و   (2021)

اسیرسمیت به   یرو   بر  خود  هایپژوهش  در  شن
  چرخۀ   که  دندیرس  جهینت  نیا  به  پرورش،  و  آموزش

بت  است یرسمبه   مث   ی شکل  به  تواندی م  یشن
  جملۀ  از دهد. ارتقا را آموزاندانش عملکرد ریچشمگ

ایجی ن   که  نت اآ ن  ه ا   دست  بدا   است   این  یکی  اندفته ی
ن  نیب  روابط  که ارا ا  بر  آموزاندانش  و  آموزگ   ج ینت

ن دانش عملکرد اآن  افتن یانطباق  و مدرسه  در آموزا  ه
ا أث  مدرسه  طی مح  ب   ن یا  دارد.  ت یحائزاهمی  ر یت

  که   است  ت یواقع  نیا  بر ی  مبتنی  مندعلاقه 
 

1 person-making 

ن  ا ان  مدرسه،ی  ایاول ی  نیبجه اهش ن، دانش  به   نگ   آموزا
انیبرا  کهی  حقوق  نحوۀ  و  رندیگیم  نظر  در  ش

ان املش ا   تع ن   ب اآ  ،یروادار  است.  شکل   چه  به   ه
ن،یتحق نل یتحم   رنکرد ا  نکرد ی  برای  منددغدغه   د،یعق

ن، دانشی  کیزی ف  وی  روان  ت یامن   به   دعوت  آموزا
ندانش  سطحهم  را  خود  الوگ،ید ان   آموزا ننش  و  داد

ن   و  حقوق  به  احترام ا اآن ی  نیبجه ی عوامل  ه
  مدرسهی  ای اول  که  ندهست   1ساز  ـ  شخص   اصطلاحبه
ادیا  به   توانندی م  تشانیرعا  شرط  به الم ی  طیمح   ج   س

ب  باشند.   داشته  دیام   ن یا  قدرچ  هر  که   استی  عیط
ا  عوامل ا   هونت،  قول   به   د،ننشو  تی رع   مرتبط    ـ  خود   ـ  ب

ن   ـ  ابد.یی م کاهش شخص شد

 ضیتبع
ار اگزارش   از  یتوجه  قابل   شم ات یتوص   و   ه   ف

ندانش اره  ییرفتارهامجموعه   به  آموزا   که   دنکنی م  اش
اآن   میتوانیم م  لیذ  را  ه   م. ی کن  فیتعر  ضیتبع  مفهو

نی م را  مدرسه  در ض یتبع  ۀدیپد أله  پنج لیذ توا   مس
 داد:  زیی تم

اختن ت یرسمبه   ی ای اول  که   یآموزدانش  شن
انواد  مدرسه بع  را ی و ۀخ  .دانندی م یتیحما  یمن

  درنظرگرفتن    ، ضیتبع   مدنآدیپد  عوامل   از  یکی
انواد ن  آموزاندانش  ۀخ   و   مدرسه  ت  یحما  منبع  همچو

 است:  آن ی ایاول

امدرسه   ۀ»هم   و   یدولت  چه  ، هست  نیهم   هم  ه
اشه   پولدارتر  که  یکس  کلا    ی.ردولتیغ  چه   پول   و  ب

ا   ،بده یشتریب ن قطع  « . هست زتر یعز براشو

م   و  اول  سطوح  در  یاحترامی ب  یتیوضع  نیچن   دو
ا  ،است انواده   که  یآموزاندانش  که  تبصره  نیا  ب ن خ ا   ش

  شناخته  تیرسم  به کنندی م  یمال تیحما را  مدرسه
ارتبه   ای  شوندیم   شناخته   تی رسم  به   شتریب  یعب
ندانش  هایگزارش   شوند.یم ن   وضوحبه   آموزا ا   نش
ار  موجب  امر   نیا  که   دهدیم اآن   انزج   ی ای اول  از  ه

ن دانش  از  دسته  آن  از  نیهمچن  و  مدرسه   آموزا
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ا  ل یدل  به  که   شودیم ات یحم انواده   یه ن خ ا   مورد   ش
 اند.مدرسه  ی ایاول  قیتصد

اعث   ض یتبع   از  نوع  نیا اس   القای  ب   احس
 و  شودمی   آموزدانش  به  ی طردشدگ  و  یعدالتیب

انع اد  در  است  یم   و   معلم  نیب  مؤثر  ارتباط  ایج
أله   آموز.دانش ای م  که   جاست   نیا  مس   ۀ هم  ستیب
ندانش نی م  کی  به  آموزا  به  سطح  سه  هر  در  زا

ا  ،شوند  شناخته  تیرسم   که   است  این  واقعیت  ام
انی  ال کمبودهای  مدرسه   کهزم   مدرسه   ی ایاول   دارد   یم

 یزاب ی آس  چرخۀ   موُلَد    که  زنندی م  ی اقدامات  به  دست
م است یرسمبه  عد  است.  یشن

 ی منزو آموزدانش
 به  مربوط  گرفتن  قرار ضیتبع  مورد  برای  گرید  نمونۀ

ن   که   است   ایی منزو  آموزدانش   ت یشخص  چندا
اجمع  از  و  ندارد  یاجتماع  نیچن  در  شود.یم  طرد  ه

ا  آن  ضی تبع  ،یمورد   ی ای اول  که  افتدی م  اتفاق  ییج
ام  مدرسه اص  ۀبرن ن  یبرا  یخ  آموزدانش  بازگرداند

انه  یو  و  ندارند  جمع  به  مذکور  نیا  خود    از  تنه
اب   به   جمع  از  ی عضو  که  است  رنج   در  تیواقع   حس

ارج  نیهم  بلکه  د،یآینم ن  جمع  از  خ   است   ممکن  بود
جب انب  از  که  شود  نیا  مو   مورد   جمع  یاعضا  ج

انه»ی  گزارش   رد.یگ  قرار  ری تحق  و   تمسخر   ر یتصو  « گ
ام  دهد:ی م دست  به مسأله از یکامل یانضم

ا  داشتم  فرق  یلی»خ ابچه   ب ا  و  ه   که   هم  ییدوست
اه یما  نیهم   تو  داشتم ن،  ه ابچه   یۀبق  مثل  یعنی  بود  ه

ن نمعلم   بعد  .نبود امو ن  شده  متوجه   نویا  ه   که   بود
ار ن  یگروه  ک م  نکهیا  ،سخته  برام  کرد ا  بخوا  یکی  ب

بت م  کنم  صح   هم   موضوع  نیا  بابت  خب  و  سخته  برا
ممسخره   مدرسه  تو  یلیخ نی م  ا   آره   گفتنی م  .کرد

ا  گهید  همش  نیا   ی تو  که  یمشکل  کی  نشسته.  تنه
ا  از   خب  و   بود  نیهم  بود  مدرسه    ی لیخ  اونج

ادبه    نکه یا  و  شدش   هم  کمتر   بود  کم   نفسماعتم
مچیه امعلم   از  کدو ا  که  ییه ن  اونج   تو   که  لازمه  ای  بود

نی م  مدرسه  ن  توجه  ن یا  به  اصلا    بود   باعث   ،نکرد
  ط یشرا  . رمیبگ  بد  یلیخ   ی افسردگ  ه ی  بعدش   شدش

م   که  هم  مدرسه  یتو  داشتم.  ی بد  یلیخ   بدتر   بود
م از  ی عنی  ،شد م یم  متوجه  ب ابچه   که   شد   گفتن ی م  ه

ا  نشسته  گوشه  کی  همش  که بت   یکس  ب   صح
م...   دهم  یتو  و  کنهینم  بعد  که   گفتن ی م  بهم  نویا  بود

 کی  یبرا  کنار  گذاشتم  کلا    رو  رفتنمدرسه   من  گهید
ال  بعد  . نرفتم   گهید  بعد  . بودش  سال   کی   حدود  ،س

 « .رفتم پزشک شیپ

ا   نیا  در  موضوع   ؛ است  نخست  سطح  به  مربوط  ج
النیباا ای م  ح أله   ستیب از  را   مس انه ی  م.یکن   ب   گ

م چ ی»ه  :دیگویم امعلم   از  کدو ا  که  ییه ن   اونج   ا ی  بود
نی م  مدرسه  تو  که  لازمه   توجه   نیا  به  اصلا    بود

ن ا   این  «.نکرد البه   به  آموزدانش  ج اره   یامط   اش
اید  نکهیا  است:  نشده  برآورده  که  کندیم  او  به  ب

ا  از  ش یب  او  چراکه  شد؛می   توجه  شتریب   ن یریس
اشند.   داشته  دوستش  که  است   بوده  ن یا  ازمندین   ب

ابرا ا   جا نیا در ضی تبع نیبن   ست ین معنا  نیا به لزوم
نید از ترکم او به  که بت   گرا   به  بلکه است، شده مح

اره  واقعیت  این ا  که  یزمان  که  دارد  اش  آموزدانش  یپ
ن(    به   محبت  ندارد  ضرورت   است   انیم   در  یمنزو  )ا

ن  آموزدانش انب   از  ( )ا ن ی م  ک ی  ه ب  مدرسه  ی ای اول  ج   زا
اشد.  یآموزدانش  ن یچن   اگر  نکته،   نیا  به  توجه   با  ب

  نخواهد   ،ردینگ  قرار  محبت  مورد  یکاف  زانیم  به
  و   کند  برقرار  خودش  با  یمناسب  ارتباط  توانست

ادش ا،   این  در  .شودی نم  پرورانده   خودش   به   اعتم   ج
ا  به  یو   گرفته   قرار  ضی تبع  مورد  الذکرفوق   یمعن

ن   و  است ا  که  طورآ اخته  تیرسم  به  دیب   نشده   شن
   است.

 خاص  یهارشته به بهادادن
 جمهوری  وپرورش  آموزش  کلی  »اهداف  در  اگرچه 

ن  اسلامی   ششمین   و  بیست   و   ششصد   مصوب)  ایرا
الی  شورای   جلسۀ   و    ،پرورش  »شناخت،  به  « (ع

  و   فرد  اعتلای  جهت  در  افراد  استعدادهای  هدایت
امعه ن  و  علوم  »توسعۀ  و  «ج ارت   و  فنو   مورد   هایمه

از امعه  و  فرد  نی ار   «ج   )مرکز   است  شده  هاش
  ، (1366  اسلامی،  شورای  مجلس  هایپژوهش

النیباا ن ی جر  در  عملا    چه  آن   رسدی م  نظر  به   ح   ا
ا  از  یرویپ  است  به  نداشتنوقوف   بر  یمبتن  ییالگوه

این ا    فیتوص  لایناز  .است  جامعه  و  فرد  یازه بت   نس
امع  کند: ی م ارائه تیوضع نیا از یج

https://doi.org/10.22080/ssi.2024.26912.2185
https://doi.org/10.22080/ssi.2024.26912.2185


 
 

 232 

ماره .11 دوره ن  .23 ش ستا تاب و  1 بهار  ت  .403 حا 2تا  211 صف 37 . 

 

اجتماعی  نهادهای  شناسیجامعه  

Sociology of Social Institutions 

 

وش رم مه فی، ک ب لط ورحبی ح پ صلا بی،  ن گتا دی رادخانی  قادری، علی ال ه رسمیت. م فی ب شن دان درسه  شناسی  م ولیای  و ا ن  علما م وی  ن از س وزا م آ
ه مطالع ش) ص دان و درخص طۀ ای  وس مت ع  مقط دوم  ن دورۀ  وزا م (آ ن را ته ر   شه

 10.22080/ssi.2024.26912.2185 

خب   ی عنی  یتجرب  ۀرشت   یری م  تو  یوقت  مثلا    ، »
ن   یلیخ   که   گنی م رو  یانسان ۀرشت  ی ول ی،بود خرخو

ان  رشتۀ  که  یبود  خنگ  یلیخ  تو   ن یچند  ...یرفت  یانس
ال    بود   یطورن یا  شد.ی م  توجه  رشته   به   یلی خ  قبل   س

ای مهندس  گفتنی م  که ن  ،ه ایپزشک  گنیم  الا  یول  ،ه
اب   هم   اول  از  یانسان  خب  گنی م  همه  نبوده،   ب

ان ایانس ن درس  ه اشه تنبل یهرک ستن.ین خو   ره ی م ب
ان ارشته   ...یانس   و   کیگراف   و  هنر  نیهم  مثل  ییه

انیا   ۀ مدرس  و   برن  یدولت  ۀ مدرس  که  توننی نم  اصلا    ه
ن  بتونن   که  نداره  ی زیچ  یدولت   . بدن  آموزش  بهشو

ا اعیغ  ای  دیب ا  ای  برن  یرانتف نی ت  دیب ا ا یچ   نیا  و  زهوش   زه
   «.برن

ن  بر  ناظر  که  یاتمسفر اداد ا  رشته   به  به   ( یی)ه
اص اس  از  است  خ ا  اس م   سطح  ب   سو

است یرسمبه   علاوه   ب، یترتن یبد  است.  تضاد  در  یشن
  کثرت   به  باوری   کشور،  نیازهای   کثرت  به   یتوجهیب  بر

ع   ن  انوا اء    و   زیست  /بود  وجود  بخشیخودتحقق   انح
نتوجه   .ندارد   را   حس  این  آموزدانش  علاقۀ  به  نکرد

ا  وی  به ا  که  کندمی   الق  دهدب  یزاتیتجو  به  تن  دبای  ی
انه یب خود از را  او  که   ق یعلا بپذیرد نکهی ا ای د نکنی م گ

اس  از  یو اخته  ت یرسم   به   اس   جۀ ینت  د. ننشو  شن
حساس  وجودآمدنبه  صرفا    یفرآیند  نیچن   ض یتبع   ا

ن یم در  است.  آموزاندانش یبرخ ا

 جانب از خواندرس آموزاندانش  شتر  یب دییتأ
 معلمان

ات یتوص  در  که  یگرید  نکتۀ   ن آ  ه ب  آموزاندانش  ف
اره  ألۀ   است   شده  اش ن  دانش   نی ب  ضی تبع  مس   آموزا

ن درس   اصطلاحبه   که   است  یآموزاندانش   و  خوا
انیلیتحص  عملکرد   قضاوت   ست.ین  اندازه  آن  به  ش

م  گروه  بارۀدر   مدرسه  یای اول  یمنف   دروهلۀ   گرچه دو
ن ی لیتحص  ت یوضع  به   معطوف  نخست ا ا   است،  ش   ام

ن  از ارۀ  قضاوت  یبرا  ییمبنا  و  رودی م  فراتر  آ ن   درب   شأ
ان نیانس ا  از  هدف  تنها  که  ستی ن  نیچن  شود.ی م  ش

ندرس   مدرسه   در  آموزدانش  حضور اشد.   خواند   ب
اس  جمهوری  پرورش  و  آموزش  کلی  »اهداف  براس

ن«،  اسلامی ن   هم   ایرا اد  پروراند ا   مرتبط  ابع   و   »تعقل  ب
اعدتا    که)   آموزدانش  تفکر « ألۀ  به  ق اره   تحصیل  مس   اش

  وی   شخصیت  مختلف  وجوه  پرورش  هم  و  (دارد
 هایپژوهش   )مرکز  است  پرورش   و  آموزش   مدنظر

ان   .(1366  اسلامی،  شورای  مجلس ن دانش  کهچن   آموزا
بت  در انصح ایش ن   رسدینم   نظر  به  ،اندآورده   ه   چندا
م  مورد به اشد:  شده  توجه دو  ب

ا    فش یتکل  که   یکس  مثلا    ، ذارنیم  ضی تبع  »معلم
م درست رو ا أله  بده، انج اش بکنه، حل رو یامس   ی نق

ا.یا و بکشه یخوب ا  معلما ن ایا ب  « .شنیم  قیرف   ن

  به   و   است  نخست   سطح   در  یاحترامی ب  جا  نیا
 در حضور هدف تنها که است نشده توجه نکته نیا

 از  یبرخ  به  رون یازا  و  ستین  لیتحص   مدرسه
ندانش ا که طورآن  آموزا بت دیب   به  است. نشده مح

ال  م: یبنگر جنس نیا از گرید یمث

ن  ابچه   »او   د ییتأ  معلم   طرف   از  ترنزرنگ   که  ییه
ن  که  ییاونا  حالا  .نشیم ا   ،ترهف یضع   درسشو   معلم

نیتحو ادیز  « .رنیگینم لشو

ان  ن دانش   ،داستیپ   کهچن   اول   سطح   در  آموزا
اس حس   اگر   رسدیم  نظر  به  کنند.یم  ضیتبع  ا

ن درس   آموزدانش  از  یقدردان ا  ر یتحق   خوا   ر یس
ندانش  در  ت یواقع  نیا  و   نداشت   همراه  به   را  آموزا

ن درس   که  شدمی   گرفته  نظر نخوا ا  بود  ملاک  تنه
ندانش  ست،ی ن  مدرسه  در  تیموفق بت  آموزا   و   مح

انب  از  یشتریب  یهمدل   افت یدر  مدرسه   یای اول  ج
 که  بود  شکل  نیا  به  تیوضع  ،صورتن یدرا  کردند.یم

ن دانش اعتماد به ن  به آموزا ا   ن یا ۀبرساخت که  خودش
 قرار  محبت  و   توجه  مورد  چقدر  که   است  تیواقع

ا   بهتر  یارتباط  و  شدینم  وارد  لطمه  رندیگیم   ب
   . گرفتمی   شکل مدرسه

 بودنیرتهرانیغ  و لهجه مسألۀ
اگزارش  ن ی م  که است نیا از حاکی آموزاندانش یه   ا

ندانش ان  و  آموزا نی تهران  همانند  مواردی  معلم  نبود
با    داشتنلهجه  و ال  یمنف  یاصه یخص  منزلۀبه   غ

اشته  را  یگرید  صۀیخص  نیا  افراد  و  شودیم  انگ
ن دانش از یکی کنند.ی م  ریتحق  است:  گفته آموزا
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ا  کنکور  »مشاور   تو   که گفتش  پرسا  به  برگشت  م
ن  ؟یخونی نم  درس  چرا ات  از  چو   درس   یاومد  ده

 ؟«یخونینم

ن یا یجنوب  مناطق از مزبور آموزدانش ن   به را   تهرا
ا   معلم   و   است   آمده    موضوع،   ن یا  به   علم  ب

ندرس  ا   را  یو  نخواند الت   ب   کند. ی م  مرتبط   شخص  اص
ن   مورد  نیا  در  از  ی برخ  کمدست   ییگو  که  است  چنا

ا   واجد   چندان  ،همه  میینگو  اگر  کشور،  یشهره
لت  ا ان  این  در  و  ستندین  اص ایتخت  فقط  می   است   پ

  به   اشاره   صراحتا    ی برخورد  ن یچن  . است  اصیل   که
م  سطح  در  یاحترامیب ا   جا  این  در  و  دارد  سو  خود ـ  ب

ن    ـ  رابطه  ـ  در  ـ د ز  آموزدانش  بو   نحوۀ   و  تیهو  ثیح  ا
ار  یبخشخودتحقق    همین   بر  شود.ی م  اختلال  دچ

اس ندرس   به   معلم   اعتراض   ، اس  به  آموزدانش  نخواند
ا   از   آموزدانش  انزجار  و  رسدینم  ییج

اخته رسمیت به   همین   . خوردمی  کلید  نشدنششن
اه     .دارد وجود هم آموزاندانش سمت   از البته  نگ

ادینه ننه ن   در  مرکزگرایی  ایدئولوژی  شد   روا
م  سطح  نفی  که  جمعی، أله   است،  سو  است  ایمس

  افراد   روزمرۀ   هایصحبت   خلال   در  را  آن  نمود  که
اهده    « ی»تصور  یاستی س  ن یچن  جۀ ینت  م. کنی می   مش

بت  در  ساکنانش  و  مرکز  یبرتر  بر  ناظر  است ا   نس   ب
ا اد ندارند.  تعلق مرکز  به که  یانی رانیا ریس  در ینگینه

ا نیا ان ج   به  را آن مناقشه یسو دو هر که است چن
  ی برا شیشاپیپ ،رون یازا اند.کرده   یدرون واحد یشکل

ن    کشور  مردم  تیاکثر أ ا  ش   گرفته   نظر  در  یترن ییپ
اآن   که  است  واضح  و  است  شده   ی ادیبن  یضیتبع  ه

حساس  را اچه   و  کنند ی م  ا بت   بس   مرکز   ساکنان  به  نس
  ت یرسم   به  چراکه  بپرورانند،  خود  در  را  نفرت  ینوع

اخته   که   است  یتی وضع  نی چن  در  اند.نشده   شن
ان»  اصطلاح م  به  «]بودن[  یشهرست ا   بدل   دشن

اگزارش   شود.یم   که   دهدیم  نشان  آموزاندانش  یه
  چه   و  است  مشهود  کاملا    زی ن  مدرسه  در  تیوضع  نیا

ندانش  نیا  از  است  ممکن  مدرسه  یای اول  چه  و  آموزا
أله  نبه  مس   استفاده  یگرید ر یتحق  یبرا یاحربه   عنوا

اتوجه   کنند.   از  ی بخش  لهجه  و  تولد  محل  نکه یا  بهب
اویژگی   نیا  به  نیتوه  است،  شخص  تیهو   در   ه

جب   نخست  لۀوه   و   مدرسه  در  افراد  نیب  نفرت  مو
اببه   مدرسه   درنظرگرفتن  یطورکلبه  یمکان  ۀ مث

ارچوب  در  که  شودمی   ال ؤس  ریز  شخص  تیهو  آن  چ
ار بلکه عملکرد نه  قضاوت ار  ی مع رایز رود؛می   بوده  تب

 است. 

 بنیاد مذهب یرسم یدئولوژیا جی ترو
احبه  خلال  در ن،دانش  با  مص ام  از  یکی  آموزا   ی نیمض

ا  شودیم  تکرار  کراتبه   که ن   تیشک اآ  از  ه
جب   که  است  یعواملمجموعه    تجارب   از  یادسته   مو

اد مذهب   رسمی  ایدئولوژی  ترویج  شوند.یم  یمنف   بنی
الودۀ  است.  عوامل  مجموعه  نیا ش

اتیتوص   برحسب  رسدی م  نظر  به  آموزان،دانش  ف
اء    یعنی  ،ییگراکثرت   که   مختلف   انح

  ن یا  و  ردیگینم  قرار  رشیپذ  مورد  ،یبخشخودتحقق 
امل نلیمیب  در  یادی بن  یع بت   آموزاندانش  کرد   نس

ن دانش   که  جاست  نیا  نکته   است.  مدرسه   به   آموزا
اوه یش  و  مدرسه   زاتیتجو  نیب اص  یه ن   خ ا   خودش

 و  دهندیم  قرار  تیاولو  در  را  یدوم  ،ستنیز  یبرا
ا   رود. یم  هی حاش  به   مدرسه   در  لی تحص  رو نیازا   ب

اگفته   به  توجه ن،دانش  یه  در  مدرسه  ی ایاول   آموزا
ا نمحقق   یراست  حقوق  به  یدئولوژیا  نیا  کرد

ندانش اب  در  آموزا   کنند. ی م  تجاوز  یزندگ  سبک  انتخ
  ک یستمات ی س  طور  به  دوم  سطح  در  ی احترامیب  نیا

ن دیآیم نظر به است. ااست یس  اجراکنندگا  تصور ه
ال    کنند یم   د. ندار   را  حلراه   ینوع  حکم    یقهر  اعَم

 گریتداع  آموزدانش  ذهن  در  مدرسه  ب،یترتنیبد
اس ینوع حس ار ا ن   کهییجا ،است اجب اآ   به  وادار را ه

م ا نده یعق  و   لی م  برخلاف   ی اعمال  انج ا   به   کند.ی م  ش
 آموزان: دانش از یکی گفتۀ

حساس می م  »ا   نکه یا  و  گنی م  زور  بهم  دارن  کرد
  دوست   بکنم.  ور   یکار  هی   کننیم  مجبورم  دارن

ا  از  عیسر  داشتم ن   شم،  دور  اونج اس   هی  چو   احس
ارت م  به اس هی م دست آد  « .د

م  از  آموزدانش  که  است  واضح  عد
است یرسمبه ن ی م  است.  زاریب  حقوقش  یشن   توا

ن  آموزدانش   اگر  که  زد حدس ا   ی ای اول  برابر  در  همچن
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  به  سطوح از کیچیه در گرید ،کند مقاومت  مدرسه
  ی برا  که  یگرید  صورت   شد.  نخواهد  شناخته  تیرسم

نمحقق   تحت  شودی م  بسته   کار  به  یدئولوژیا  کرد
ار   ی، تیوضع  نیچن   است.  آموزدانش  گذاشتن  فش

اکن  به  ابتدا  گرچه م  سطوح  در  یاحترامیب  به  س  و  دو
م اره  سو م  تواندی م  دارد،  اش است یرسمبه  عد  در  یشن

 از ی متعدد موارد  شود. گرفته نظر در نخست سطح
ن ا غزل  گزارش در شد ذکر چه   آ  است:  انینم

ا  نی م  مجبور  رو   »م  از  و   دیبخون  نماز  که  کرد
ارا  جورنیا ن  از  من  و  ک اظ  او ن ییموردتأ  آدم  لح   دشو

م، ن ییموردتأ  ۀخانواد  نبود م   تو  من   م.نبود  دشو   تما
أله  نیا  موارد ار  کی   که  داشتم  رو  مس   ی رو  بود  یاجب

ا ایچ   یسره ی  دیبا  که  م  مثلا    م،یکردی م  قبول  رو  زه
ا تو نکهیا از دیب   گفتن ی م نکهیا ای  یایب رو  جماعت نم

 برات  بد  اتفاق  هی  یکن  گوش  آهنگ  محرم  یتو  اگه
م یفهمی نم  اصلا    رو   ن یا  فته،یم ا   ینید  زنگ   بعد  .د   م

  داشتم   مشکل   ی چ  هر   من  بعد  بود،  ادیز  یلیخ
ا به  داشتن  که  یمذهب  به  گردهیبرم ن. ی م  القا  م   کرد

بت   خواستمی م  هم  یامدرسه   هی مث ا ا  من  که  کنم  ن   د یب
ا ادر  ب   شد.   کنسل  اصلا    خاطر  نیهم  به  و  رفتمیم  چ

امدرسه   که  الان  یول  چقدر  که  م یگی م  شده  تموم  ه
ا   برا ن،ی م  ن یتلق  م ا   کرد  اصلا    م،یخواینم  ما   م، یستین  م

از من می نم یول خونمی م نم از نجایا خوا  « .بخونم نم

انۀ  در اضر  زم انه   یعملکرد  ن یچن  ح ای ب  تنه   ده یف
جب  بلکه  ،است ار  مو ندانش  انزج  نیا  شود.یم  آموزا

ال   مخرب   اثرات  آموزاندانش  روان  برای  تنهانه   اعم
 د.شومی   مدرسه   به  علاقگیبی   موجب  بلکه  دارد؛

ن  ن دانش  که  طورآ ااین  اند،کرده   گزارش  آموزا اعث   ه   ب
ندانش  شودمی اتی  آموزا حساس ن   به  نسبت  منفی  ا   آ

 ایدئولوژی  حامل   که   کنند   پیدا  مدرسه  اولیای  از  دسته
انیدستگ  مضمون  ن یا  از  چه  آن   .اندرسمی   شود ی م  رم

ا   که   محورمذهب   یدئولوژیا  که   است   نیا   ب
  را   خود  یۀسا  ندارد  صلح  سر   چندان  ییگراکثرت 

انه ات  بر  تنه ندانش  حضور  ساع   مدرسه   در  آموزا
نیشخص  یزندگ  بر  یحت  بلکه ا ارج  در  ش   مدرسه   از  خ

ا  آموزدانش  به  را  حس  نیا  و  اندازدیم  هم  کندی م  الق
ابۀ به   یو  که  در  دارد  یحقوق  که  نییخودآ  یشخص  مث

ان  فوق   گزارش   است.   نشده  گرفته   نظر   دهد ی م  نش
اد«مذهب  یرسم  یدئولوژیا  جیترو»  که  وهلۀ  در  بنی

ا  به  ترمهم   همه  از  و  اول انۀ   ینف  ی معن   آگاه
است یرسمبه م  سطح  در  یشن ا  ،است  سو  ام

م و اول سطح دو در یاحترامیب اگز جۀینت  نیز دو   ر ین
ن  است.  آ

ث 6 ح ه و ب ج ی ت ین ر ی  گ
ات یتوص   به   قبل،  قسمت   در اگزارش   و  ف  یه

ندانش ارۀ  آموزا ن  درب ن  با  روابطشا   اولیای   و  معلما
ازنده  اغلب  روابطی   ـ  مدرسه ازغیرشخص )  غیرس   و   (س

اه ازشخص )  سازنده  گ ن  سه  ذیل   ـ (س   نظم   کلی  مضمو
م   (الف   :بخشیدیم   ( ب  مدرسه؛   اولیای   شخصیتی   نظا

اد مذهب   رسمی  ایدئولوژی  ترویج   ( ج  و  تبعیض؛   بنی
ن  سه  نیا  از  کیهر  )البته   ۀ رندیدربرگ   مضمو

امینی ارب    نیا  اند(.ی فرع  مض ا    تج   ی منف  عمدت
اسات  از  یاگسترده   ف یط  بر  اندمشتمل    که   احس

اواکنش اخته ت یرسمبه   عدم  به   ییه نشن  شد
 هستند. 

ا   البته  هونت،  یۀنظر   و   جرح  درنظرگرفتن  ب
اگز  یلیتعد  اری بس  منبع   آن،  نخست   سطح   در  رین

اسب ارب  نیا  فهم  یبرا  یمن ایپ  و  است  تج ن یامده   شا
ان  را   ی منف  تجارب   کهی درحال  دهد.ی م  نش

 ایدئولوژی  »ترویج   ن مضمو  لیذ  شده یبندصورت
اد«مذهب   رسمی ا  بیشتر  بنی   و   دوم  سطوح  ب

م (خصوصبه )  تناظرند در هونت نزد احترامیبی سو
اییسیاست   درواقع) ن   این   ذیل  که  ه ا    اندمضمو   رسم

ار م  سطح  انک است یرسمبه   سو   ۀ مجموع  اند(،ی شن
ارب  ا   که   یایمنف  تج امی  ب م   ن  مض   شخصیتی   »نظا

اآن   از  »تبعیض«  و  مدرسه«  اولیای اد  ه امل   کردیم  ی   ش
  . هستند  وی   نظریۀ  در  احترامی بی   سطح  سه   هر

بت  نمح ندانش  به  نکرد ا  و  آموزا نت یحم   از   نکرد
ن  ا،آ ا   ه اسات  یالق   و   آموزاندانش  به  یمنف  احس

ن   با  یهمدل  نداشتن اآ اسات  ه   به   که  هستند   ی احس
اآن   دارند.   اشاره  یاحترامی ب  نخست  سطح  در  ی حت  ه

ن  یشخص یزندگ اآ ارج در ه الت  نیز  مدرسه از خ   دخ
اه  آن  کنند.یم ا   که  گ ال  کمک  یپ   به   مدرسه  به  یم
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ا  ،دیآی م  انیم ائل  تبعیض  ب ارچوب  در  شدن  ق   تأیید   چ
انی   و   مواجهیم  آموزاندانش  حقوق ا   کهزم   ب

اآن   مجبورکردن اصی   ایدئولوژی  از  تبعیت   به  ه   خ
  است.   میان  در  کثرت  هرگونه  نفی  هستیم،  روروبه 

انیا  اند.دوم  سطح در یاحترامی ب مصداق همه ه

ا  رابطه  در م    سطح  ب   یۀ نظر  در  یاحترامیب  سو
اگزارش   نیز،  هونت ندانش  یه  قابل   قیمصاد  آموزا

ار  در  یتوجه  و  مرکزگرایی  ایدئولوژی  :گذاردمی   ما  اختی
ن   /زیست  از   مشخصی  نحوۀ  تجویز  همچنین   بود

ان ااست ی س  در  چن اد  ه   ی برا  که  است  شده  نهینه
  داند می  زیجا را آموزدانش تحقیر خود اهداف   تحقق

ک  ینوع  و ب اآن   بر  را  واحد  یزندگ  س   . کندی م  لیتحم  ه
ن  ا    چه  آ ال  منطق ااست یس  ن یچن   ۀ دنب  است  ییه

ندانش  به  نیتوه  سوکیاز اظبه  آموزا  هاییژگی و  لح
ن  دهندۀشکل  فرهنگی ا   گر یدی وازس  و  است  هویتش

 . تحصیلی  علایق  کثرت  به نداشتنباور 

ندانش  که   رسدیم  نظر  به امینی   آموزا   مض
ن بت،  همچو ن   در  را   تیحما  و  یهمدل  عشق،   مح   دورا

 رون یازا  و  کنند می تجربه مخدوش  شکلی  به  مدرسه
نینم ار  توا الا  نفساعتمادبه   داشت  انتظ  داشته  ییب

اشند. ا   نیا  تا  ن،یبنابرا  ب ا  کار،  یج  ییبعد  سطح  دو   یۀپ
است یرسمبه اع  اتی ح  در  که  یشن   ی اسیس  و   یاجتم

اپیپ دارد یمحور نقش  است.  لرزان شیش

اهرا    گر،ید  طرف  از   ی برا  فرصت  نیا  ظ
ندانش   ل یتحص  دوران  ی ط  که  ندارد  وجود  آموزا

 رون یازا  و  ی برابر  و   ی آزاد  نظیر   ی میمفاه  درخصوص
  کنند   کسب  تجربه  یریپذت ی ولؤمس

ن ینم  را   یریپذت یول ؤ)مس ن   توا ن فراهم   بدو   کرد
ندانش  از  دفعتا    و  بسترش   داشت(.   ارانتظ   آموزا

ن دانش  ب، یترتنیبد اره   توانندی نم  یحت  آموزا  یاانگ
نیپ اع  در  یزندگ  بر  ناظر  ات  یاخلاق  رامو   را   اجتم

 . بپرورانند

ا ا ،ینه ن   ت اگزارش   کهچنا ندانش  یه ن   آموزا   نشا
اسیرسمیت به   فرآیند   دهد،یم ن دانش   شن  در  آموزا

اعث   تواندمی   این  و   است  مخدوش   مدرسه  شود  ب
ن  اآ ام  وجه  به  ی،جمع  امر  شناخت  برای  ه ا  ،ع   مشکل   ب

نمی   درواقع  شوند.  مواجه اع  را مدرسه توا  در  یاجتم
است یرسمبه   مطالبۀ   که   گرفت   نظر ن   در  یشن ا   آ   ب

ن   به  توسل   با  و  ترتیببدین  است.  مواجه  اخلال   واژگا
ا  که  کنیم  مشاهده  را  واقعیت  این  توانیممی هونت،   ب

ن    ـ  رابطه  ـ  در  ـ  خود  ـ  هر  در  آموزاندانش  عملی  بود
 است.  جدی  اختلال  دچار سطح سه

ا  رابطه  در اضر  تحقیق  محدودیت    ب ن می   ح   توا
ان  به  نظری  ادبیات  فقدان  گفت   فارسی   زب

م  درخصوص اسرسمیت به   مفهو ک  از  هونت  ییشن  ی
ن  و  سو ات  فقدا الع  سوی  از  زمینه  این  در  تجربی مط

  برای   است.  بوده  تحقیق   محدودیت  ترینمهم  دیگر
ات    انباشت  و  تقویت اد  حوزه  این  ادبی   شود می   پیشنه

ن  ا اسیرسمیت به   تجربی  مطالعۀ   به  آتی  محقق ا   شن   ب
انند   دیگر  کیفی  هایروش    تحلیل   ای،زمینه   نظریۀ  م

ان،    و   مناسب   هایروش   سایر   و  روایت   تحلیل  گفتم
ایش  کم ی    روش  ممکن  جای  تا  حتی ا   متناسب  پیم   ب

اخص   و  مفاهیم   برخی م   در  مرتبط   هایش   مفهو
اسیرسمیت به   متقاطع   هایتحلیل   حتی  بپردازند.  شن

م  این  ییازاویه   و ادی  از  مفهو بع ن  ا   و   جنسیت  همچو
 این  در  ادبیات  انباشت  در  مهمی  سهم  نیز   طبقه

 دارد.  حوزه

 مالی   منابع
اله   این  نوشتن  برای ازمانی  هیچ  از  مق   مالی   حمایت  س

افت  است.  نشده دری

گان سهم  نویسند
انینو  ۀهم   ی طراح  و   ایده  گیری شکل   در  سندگ

العه  ازآماده   ی،آورجمع   داشتند.  مشارکت  مط  و  یس
اداده   لیتحل م  [لطفی  مهوش]  توسط  ه ا   شد.   انج

  مهوش ]  توسط   یخط  ۀنسخ  سینوش یپ  ن یاول
ابی  پور حبیب   کرم]  توسط  و  نوشته  [لطفی  [گت

ازنگری ن ینو  ۀ هم  شد.   انتقادی  ب   مورد   در  سندگا
انسخه   ۀ نسخ  سندگانینو  ۀهم  دادند.  نظر   یقبل  یه

ا  کردند.  دأییت  و خوانده را یینه

 منافع تعارض
اله نیا در ارض گونهچ یه مق  . ندارد وجود یمنافع تع
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  محتوای   تحلیل  (.13۹۵)  سیداحمد
اب    توجه   منظر  از  ابتدایی  دورۀ   درسی  هایکت

اعی  راهبرد  دیگری.  به  فرهنگی،  و  اجتم
6(22،) 2۵8-23۵ . 

  (. 1366)  اسلامی  شورای  مجلس  هایپژوهش   مرکز
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