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(��$0  
,-�./ �0�1 �� 2�-  ����� �����345 6�7 �8�9 �������� � ��:� �;<=�� "���>�

 .@��� ���* A�!�	� ��:� 6�B�!9 �� ��:� �=C���D�� ,-�./ �� E�� �F=GH!- 

�8�9 6��	��I .  J��� �����!-  �6 JK�� A�!�	�D����D���/�  ���LM�N A�=�� �
 ����>5 ��� �6 (���K A�PM���Q�)97 -96  U 6��306  � �� �� �W���!� �� �6�W=�� �� ����

��6��5 ��7X�C=�� �� .���� ��-��Y�� ,-�./ "J��� �0�1 �� N  ���Z��/ �=C���
 ��:������_!�I�Y A���B!- � )2014 "(��:� 6�B�!9 ) A���5�/1990 "(��������6�7 

 ���>�\�I A���B!- � )2003 � (��:� �;<=�� �=G��� )1989( .��6�� �M��� �M��=>� 
���Z��/�- �� ]1�*A��^� ��M45 .��6�U �/�M�M ���6� �� _�H���U ��W
� A����"  ����

 �=C��� ���Z��/79/0 " ��:� 6�B�!984/0 ���>� ��������6�7 "79/0  �;<=�� �
 ��:�85/0  .��� @�6 �MYP5J��>5� �6�6�- �� �6�W=�� �� A���� �F=GH!- A����/ � 
D�� J��>5 ��G� ���� ���M��� ��� �8�9 �� �6�W=�� a����-��Y�� SPSS  � AMOS a�P��

 b�� 6�6 A�Z� cM�=� .@�����������6�7 � ��:� �;<=�� "��:� �=C��� �� ��:� 6�B�!9 
���� ���>�<=G� "@Hd� ���	� � ���6��6 6�I� ��6 )001/0≤P.( ���;9" �6�6�-� ,-�./ 

�� ��� ��� W� ����6 ,-�./ D���� ]���� 6�� � ��� �e6�	� ���=7�� A�Z� 6�6  �� U
�� ��:� �;<=�� � ��:� �=C��� ��� b��H5 �� A�!�	� ��:� 6�B�!9 A��56�U. 

  
����1 !�23��: ��������6�7  "��:� �;<=�� "���>�.��:� 6�B�!9 "��:� �=C���  

  

  
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

∗ �=���5 a��9 ���� ��M6�=��"  :��gG� ���GM��) YM�H5 ��FZ��6d.tahmaseb@tabrizu.ac.ir(  

∗∗ ����� ��=U6 ��PZ��6���6 �YM�" YM�H5 ��FZ��6  
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<����  
�6�=G� �� 6�B�!96��� ��-�W� bM�5  @�� ���G�� h���� 	��5 ���1 �6 ,-�./

A�M � i���I "�I)1 "2010jk�� @<�<1 bM� �� !- ������ .( @�<��� U ���
A�����A� ���G�� h���� 6�B�!9 � =G��� �- A�����@��-  � b!5� "Y
�l�� "b!5�)
���M��2 "2002 (. A�G���- H�I ����6�- �� U ��=G- �9�!=I� � ����� "���!GI �

 A��� 6�B�!9 ��>���m���345  "������) @7��� �� � �� �M�� @M�M�� ��M��� �6 � @��
 "i�-e�/ � A���/1387 � (���� �M����5 � I�5 �� �� 6���� "A� A6�� e�� "�-

��.M���- 6��!� ��U � "J:� A� �� nH5�� ��-6��	=�� � �=��C�o  ����G� U��N
 ��,-�./�- �6�6 A�Z��� @��C� ���� ��:� 6�B�!9 ����5 ��6  p�7 nM���

,�/���� ��U.  �7����.M� jZU ��H�6 � Y�� A��FZ-�./��-  6�B�!9 �� nH5��
��=G- ��:� @5) � @����3 "2003.( � � �� ��:� 6�B�!9 �6 q;� ��-��:=� bM�5

A���A����� ���� �- � 6���� ���� �- A� @�!-� � @�� ������� � �=	�* ����� �-
Y���) @�� b���- �G���� � A��� "��P�- rg=���4 "2014 .( ��:� 6�B�!9

9�!P���� � ",��6 J��� �6�B�!9 � ���=�� ��-�F
� �� �� �F=GM�� "�-
�M����5 � A��I� "@M�M�����L�6 � ��) @�� ��:� n�>� �6 �U��6� ��-5 "2014(.  

���
 A�Z� ��	���-6 �� U ����6 6�I� �6�	=� J���9,M�Y�� �6 �����5 
 ���HM�/ Y�� � A��U��U ��:� 6�B�!9 ��� U �����9 .����� ��m��3� A����� � A��U��U

 6�� I�5 A����� �6 � �� ��� �5  A������U �= � 6�B�!9 � �P������ �� B�� 6
�� � � @�W�U Y�� � A����� � s���� ���� �FM6 ��� @��m� �-��7 �3� ���

 "���<� "t��� "�6����)��M�56 "2017 .(�!I�� �� J���9 bM�M���6�7 � A��5��� 
 6�U ����� ���>�)��\�I � ��7 "2003\�I � ��� o8"2001 rM��- "Y��
�U "��!��U o

\�I �9 "2009�B������� � @���� o10"2010.( �7��������6  � � � a� W� ���>�

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Joo, Jeung & Yoon 
2. Rothmann, Scholtz, Rothmann, & Fourie 
3. Tett & Brunett 
4. Gomez-Mejia, Berrone & Franco-Santos 
5. Fu & Deshpande 
6. Masa’deh, Shannak, Maqableh, Tarhini 
7. Bono & Judge 
8. Erez & Judge 
9. Kacmar, Collins, Harris & Judge 
10. Grant & Wrzesniewski 
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 �- � 6���� ���� �- U �M�-����/ 9�!P� �� U @�� ��M�I � � A����� ����
s�H5�� "��=G- 6��6 "u�6�6 � �G�� "�����) 1391(� .  �^������ @�!-� ��^� 

bM� ���� ���^�� q�6 ��:� ��-��=�� �6 ��1 ,M�Y�� "�F��=�U) @�� "�U�� v�U � 
,��1 "2009( � a� W� �! � �6 ���� D�F��- � ��-��=�� ��:� ��6� "�����) �
1394.( �������� 6�7 ����a�-��6 � qe "\�I �� ���>�2 )1997 .��6�U ���	� (

��������6�7 � �� �^� ����>� ��-" =W*�  @�� ��5e�� H5�� � A��B� "�6�=G�
� �=��C� @W* �� N �� @��C� ����6� �6 U )CZ���� @W* �� N bM� .6

���H9��� �Y9 :�� ��!	5 ������U6�7 "rW�H�� "=��MA��� � ��=�U h �<� .���.�
 @�� �6���� ���M��� tM U 6��6 a�� ���>� ��������6�7 "@W* �� N bM� q�=Z�

6�7 @����k � �ZC��3� "���!���� A�Y�� �� 6�� U � J!9 � 6�� tM A���9
��6���) ���� � \�I J��>5��� �� w���� .2001,�/ tM ��.M� �� N bM� "( b��

 ������� �ZM��� X�G>� ��U � ��:Z� 6�� ��:� �6��Z7 ������6��.  
,-�./�6�6 A�Z� �- 6�B�!9 J�Hk �� ������� cM�=� �� ���>� ��������6�7 U ���

6��6 ���� ��:� @M�0� � ��:� )�� "\�I� � ����3 "2002� � \�I o� "��2001 .( ��
u��� ,-�./��-  a�P��"=���  ��:� 6�B�!9 � e�� ���>� ��������6�7 �� 6����

 JM�!5 �= �����6 ) "A���B!- � \�I2002 �56�� ����� �6 "(��=G- )�� "\�I� "�� ��
b���5 �4 "2003�0�� 6�7 ��U �6 "(�5�� )6��5 "2002 � (�������5  �� 6�7 J:�
����� F� ) "x�H���A�G��� � i��� "]����6 "2005 � ���� .(��H�U7 )2005 A�Z� (

��������6�7 U ��6�6 ���� ��:� 6�B�!9 �� 2�- � � 	5 wM�y �� ���>� ��-
�=	M�� .6��6" ���� �����  �bM�
���7 ��/���� )1388 2�- �� U �Z-�./ �6 (

��������6�7 ��� �M���U ����� �6 ���>� ��-,�/����  ��-Q �=GMY ���I� 
�U��������6�7 ��� U ��6�6 A�Z� "��6 jy��9 � ����� �� @M�0� "���>� ��-

 �� @Hd�����*  �� �W�� jy��9 � @Hd�����*  �W��,�/���� ����U cM�=� .

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Kittinger, Walker, Cope & Wuensch 
2. Judge, Locke & Durham 
3. Judge, Erez & Bono 
4. Thoresen 
5. Rode 
6. Wanberg, Glomb, Song & Sorenson 
7. Colbert 
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 � ����� ,-�./A���B!- )1391 Y�� (A�Z� ��<=G� @Hd� �3� ���-6
6�7��������	5 � ��:� 6�B�!9 "��:� �6��Z7 �� ���>� ��- �3� � ������� � 

��<=G���K ��.M� �� q��6� wM�y �� ��:=� bM� � ������� ���!���5 "J:� ��-
��������I  � 	5 � ��:� �6��Z7 ��.6�� �������  

 ��:� 6�B�!9 �� A� s�H5�� U ��FM6 ��:=������ ��� ��:� �=C��� "@�� 
)��q�
��L1 "2008rU��� o2 "2008"6�=G�- o tM�M�� � �M�3 "2011(.  �=C���

 �6 J!>5 � �M����5 "@k�y ���	� � ��:�@�	k���- � @�� @C� � JBZ� �
hk���6 6�B�!9 �  6���� u��� ���M����-6��6��) 6��6 ����� �=7��� �4 "2004 .(

�=C���"  �� ���<� ��>� @�� bB!� U @�� �=��C� ��.M�u�=���� �6 �� �-
��U JM�	5 6����o  J��>5 �6 �� � �� ��	M@�<���Y���  @�	k��u�=����  ���M����U .

 ��:� �=C����A���9 �����5 J��<� �6 z��>� ��L��- J!9 ��:� �����U 
)A�5��� A���B!- �5 "2008,-�./ .(�-  �Me�� �=C��� ����6 U �6���� �6�6 A�Z�

 J!>5 �� ��U �� ���� ����� ��-��Z� ��=G-�����U  "�k ��� � ��:=G�)1391 "(
 ��:� ��6���� ��N6 �=!U������ ) "A���B!- � ���I�k�1392 @�;� �� � (

6��7�� ��=Z�� �������!1) ��=G- �����9 ����:� �M��9 " "1391 �� �=Hd� �3� � (
��) 6��6 A��U��U 6�B�!9 � @�;� "q�
��L2008 "rU��� o2008 � 6�=G�- o

 "A���B!-2011.(  
��� A���B!- �6 )2002) ���Z� � (1386 �6 e�� �=C��� �� 6���� ��6�6 A�Z� (

b�M�/ �=C��� �� 6���� �� GM�<�"  �� � ����6 ����Z� nM��� �6 ��= � @M�M��
���<� ��-6�H-��@Hd� �� �6�W=�� ��5���U�� .���   "@�	k�� bM� �6��	��5  �� �

�=7��� YU�!5 e��  J!9��U���"  ���D���- ���<� ���gG����� �� �6�W=�� � ���U
��5�����U 6�B�!9 ��6��. ��^9) A�����I � ��/1395 ( Y��A���9 �� �Z-�./ �6 » ,<�

 �6 ��:� �=C���,�/���� �P���� �� oA�!�	� ��:� 6�B�!9 ���U ��-��=�� ���
�������«  U ��6�U D��Y� ��-��:=� ���U ��-��=�� � ��������=C���  �3� ��:�

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Spurlock 
2. Brooks 
3. Hystad, Eid & Brevik 
4. Woodard 
5. Bartone et al 
6. Maddi et al 



203 � ��� � ��� ������ ������ ������� 
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�	� ��<=G�� �3� ��:� �=C��� ��:=� � ��6��<=G���K �	�� ��:� 6�B�!9 �� ��6
.����6  

a�� ��:=�  U bM� �6,-�./"  ��:� 6�B�!9 �� A� s�H5����� ����� �;<=�� "
 ��:�@�� e)��� � 6�WF�1 "2004i�M��M� � ��5e�� o2"2001o b����� � �P��3 "

5201 "i��� � ob!��- � A�G���4" 2011(. �;<=�� "��:� A�Y�� � � �>�� �� 

�;<=�� =W� ��6�� U A��U��U � ���� A� �� �6��� �HG� �6 ��=C�6�7 "��U A6�� 

�6 a�P�� jM�}� � b=��6 ���=7� �6 @�
�gG��-� 
�>� �� A� "����M6) ����6��7�� 

�
 � �M�ZU���5" 2007  .(A���B!- � q��6 )2011 "�6��� A�Y�� � �� ��:� �;<=�� (
~;* � ���=C�6�7 ��M6������6  6�� U������5  �6A�������  b��	5 � ��U

M����-  .��U J!9 A� a�P��hk���6"  bM�= � � ��^�5 �� 6�7 ����� ����� ��M�� ���
 X�C=�� �� ,WM�}� a�P�� D����U ���=C�6�7 � �;<=�� ����6 J:� �6 " .@��

 s���� ��U ��� �� ��=�U � X�C=�� b=��6 u�G1� � ��:� �;<=������6.  
) b����� � �P��20156 ( � ������U6�7 �� ��:� �;<=�� U ��=��M�6 �Z-�./ �

�	� � @Hd� ���� ��:� 6�B�!9�6�� .6��6 ���67 )2013��=U6 
��� �6 ( 6�7  ��
@M�0� � ��!��- @��Z�/ "�;<=�� ���� E�0�� A�Z� ����6�M �����P5 �� ����

@M�0� � 6�B�!9 "��!��- @��Z�/ �� 6���� ���=C�6�7 � �;<=�� U 6�6 �� ����
 �����P5��345 i��I � �M� .6��68 )20066�6 A�Z� �Z-�./ �y (��  �� @M�!1 U

 �;<=�� �� A�!�	� ��:� �;<=��q��6� ��� ,��6 � ���=�� "�����6 "wM;9 "A�����
 6�B�!9� �� ��345 .6��6  b��l!- �6,-�./��-  "A�M���� � ��=M���Y5�9 )2012 "(
 i��� �) A���B!- �2011 "( ���� A��U��U 6�B�!9 � ��:� �;<=�� D��Y� ���

@��. ������10 )2011 A��U��U ��:� �;<=�� b�� U @��M�6 6�7 ,-�./ �6 Y�� (
��:� 6�B�!9 � ��:� @M�0� ��"  ���� ��:� u�=�� �� ��� 6��6 6�I� @Hd� ����

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Langfred & Moye 
2. Gellatly & Irving 
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@M�=��)3 "1988 .(hk���6"  ��	� tM ���� U �Y�N�A���9  =7��� �;<=����6�� 

�����) ���� ��FM6 6�� ���� ��Y�� ����!- @�� bB!�4 "2005����� � A����/ o5 "
20056������U .(6 )2001 �6 A�!�	� ���k (��!�5����" ��Z���  � �� �;<=�� ��

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Pearson & Hal 
2. Short 
3. Street 
4. Moomaw 
5. Pearson & Moomaw 
6. Crawford 
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 A�!�	� o@G��6��� �- ������  A����� ,��6 �� tM6Y� � o����6 � �� bM�
��������Mb 
 � bM�= � �M��]�����5Mb ��!�5�- � ,��6 D���� ��>� �� ���� �6 �� A��������F� .

�=����1 )2001 �� }� (=��6  �;<=�� Uhk���6  �FM6 ��-��Z� �M ����^=�� �� �6���
@�� A��M�� �M A�!�	�.  �6��� bM�������5  �� �6��� �M ���6 ����� JM�>5 �6���

��=�U�-���=��) ���� �I��7 �i2 "2012.(  
 ��bM���  I�5 ���gG�  "A� ��^� ���H� � ,-�./ ��*���� ,-�./ �
�� 

����* B�) J1( ���� ����6 �0�� ����� ��H�6 � U �M� ��-@��.  
1-  ��:� 6�B�!9 �� ��:� �=C�����345 .6��6 ��<=G���K � ��<=G� 

2-  ��:� 6�B�!9 �� ���>� ��������6�7��345 .6��6 ��<=G���K � ��<=G� 

3-  ��:� 6�B�!9 �� ��:� �;<=����345 .6��6 ��<=G� 

 

  

 M$�)1( EF�G- ��&P� ���  

Q����5� EF�G-  
	
���  ��9 ��	
��� E�� �� �0�1–  .@�� �F=GH!-��I	  ,-�./ bM� �����
 J���!- A�!�	�  �6 JK��D����D���/�  ���LM�N A�=�� �)���K A�PM���Q� ( �6

 ����>5 ���97-96 6�� . � �GI�U ���I wHy Y�� ,-�./ bM� ����� ��!�
A�����3 )1970 J��� (306 U �� b��	5 �W� � ���� ��!� ������6��5- ��7 ��
X�C=�� ��^�� bM� ���� .����" @GC�  ��!- ������- �M��=�� "���Y� �1�� 

 A�!�	�12 ���� )6  � ���G/ ����6 �� X�C=�� (���=76 ������  bM� �� U

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Brunetti 
2. Strong 
3. Krejcie & Morgan 
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6��	5" 122  � 6�� ��	�184  .��6�� A� ��	����^�� ���Z��/ @�� �� ������I �-
 6��	5320  b�� �6 ���Z��/A�!�	� �� ,C/. 6�� ���� �����6�6�-  ���� N 

 �6�W=�� �M� ~�� � ���Z��/��:  
 :��� � ��� R�������� 6������ �6�6�-� s���� � �=C��� ��:� �� 

���Z��/ �=C��� ����� ��:�_!�I�YFM�6�� "Y- ������- "����� � �B�;�1 
)2014 �6�W=�� (��. ���Z��/ bM�  ����63 W
��  �� ��*�17 M�� J��� W
�� 

 ��=�U)5 M��(W
�� " �N
, )6 M��( W
�� �  � 	5)6 M��( .u��� ��  D�� �<�
45 �6  �� �5e�� ��!� ����6 6���� "��Y�� bM�45  6���� � �6�� �=C��� �� ��6��7��

b�M�/ ����6 A�Y�� bM� �� �5A���  �=C�����=G- .bM� ��Y�� u��� �� u��<� ��B�
 

�� NI�6�� �� 1 (�W
�C�) �5 4 )�;��U ��!� (�<���� �M��� � ��H=9� .@�� ��� ���m�
����� �� ���Z��/ bM�- � Y!�IA���B!- )2014 ����6 ���G!- D�� �� �6�W=�� �� (

 ���Z��/ JU ���� _�H���U ��W
� ]M�0 �86/0 �� �� �� tM �- �W
����-  ��=�U
76/0 ,
�N "80/0  � 	5 �74/0 � �6��� @�6 "A�F�Hy��� ��HU� b��l!- .���

��!>� "�M�0� ��HU� � �WP� "��A�F�Hy��� )1394���6 �M�M�/ ( �� ���Z��/ bM� �
78/0  ���� �W
����-  ,
�N81/0 � 	5 "75/0  ��=�U �88/0  �6 .����� @�6 �

 ���Z��/ JU �M�M�/ Y�� ,-�./ bM�79/0  �� �- �M�M�/ .��� @�6 �W
����- 
�5 � � 	5 � ,
�N "��=�U ]�585/0 "76/0  �77/0 ��6��.  

 :��� 
�$�"� R�������� 6������ �6�6�-� s���� � 6�B�!9 ��:� �� 

���Z��/ A���5�/ ��:� 6�B�!92 )1990 ���Z��/ bM� .�� �6�W=�� (15  6��6 M��
� u��� �� u��<� ��B�
 �� NI�6�� �� 1 �)(���� �5 4 ��!� (Z�!-) � ���m�

 ��� !I�5 A��M� �6 bU�B� n��5@�� )"�!�<� �� J<� � 1390���k .( �6��
 �B�� � ���H9 "�-�Z��9@��� )1393 bM� ����6 ���G!- 6�7 ,-�./ �6 (

 �� ���Z��/u��� ��  _�H���U ��W
� ]M�088/0 �6�U D��Y� .����>
�* )1379 (
���^��  _�H���U ��W
� ]M�0 � j���5 D�� �� ���Z��/ bM� �M�M�/ ,P��

 ]�5�5 � a��U �- ���� ���� @�6 � ]M�0 � �6�U �6�W=��78/0  �86/0  D��Y�
 ���@�� )bU�B�"  "���	����� � � �G��"�����- �6��1380( Y�� �0�1 ,-�./ �6 .

bM� �M�M�/ ]M�0  ��W
� ]M�0 �� �6�W=�� �� ���Z��/ _�H���U84/0 .��� @�6 �  
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  

1. Moreno-Jiménez, Rodríguez-Muñoz, Hernández & Blanco 
2. Paterson 
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:����� �������
�� R����  ��� �6 u��<� bM�2003 ���^��  A6�U �5���!9
��������6�7 ���� ��-�YU� � �� �1��y ����6 12 ,��/ @�� .��!����m� 

 ��B�
 j�y �6 u��<�c�/I�6�� ���* �<���� �;��U �5 �W
�C� �;��U �� ��6���. 
��!�  �=Z��A�Z����-6 ��������6�7 �5e�� �YU�� ��-@��o U  A� �6bM�=!U  �

bM�=Z��  ]�5�5 � ��!�12  �60 @��.  "u��<� bM� �6,��/��- o2 "4 "6 "8 "10  �
12 ����*  u�B	����!��m�� ����I) ���\ "A��B!- � 2003.(  �M��� "A��M� �6

��������6�7 u��<� �M�M�/ ��6 �YU�� ��-  ,-�./�=	M��"  ��/���� � �����
)2010 ��I� �� ( ���200 D�� �� � �����U  ]M�0 � J���9 J��>5 "���* �M���

�U ��W
� _�H��)84/0��� @�6 � X���� (. �6 ,-�./ bM�"  _�H���U ��W
� ���<�
 ���Z��/ bM� ����79/0 .�� H��>� 

:��� ������ R����  ��� �6 u��<� bM�1989 �=G��� n��51  �6 � �� =7��
 ���1991 �=G��� � �M��6 n��52  ����6 u��<� bM� .�� �^� �M�P514  M��5 
I�6 ��@��  ]�5�5 � A� �6 ��!� �dU��1 � Jk��1 U14  �70 @��.  u��<� bM�

��^9 "���� ,-�./ �6) ���� � ��/1396(  ���M��P�-�� � �� .���� � �M��� ����
 �6�W=�� ���M45 ����9 J��>5 �� ���Z��/ bM� ������6�U  A���� ���<� UKMO 

 ���Z��/ bM� ����90/0 �� H��>�. A���� ���<�  ����� ��>
 �� @�5��� @M��U
��	� ��66�� )05/0P=( �  ���Z��/ bM� ���� _�H���U ��W
� ���<�91/0  @�6 �
 .��� Y�� ,-�./ bM� �6 ���Z��/ bM� ���� _�H���U ��W
� ���<�85/0 .�� H��>�  

�6 bM� ,-�./ ���^�� MYP5J��>5� �6�6�- �� A������- b�F���� � 2��>�� 

"���	� A����/ �F=GH!- � ��G� J��>5 ���� ����� n���� �8�9 b�� �-��:=� �6�W=�� 

��� @��. ���� ���M��� ��� �6� �Z�/ �� 5>J�� ��G� �6�W=�� �� U ���^�� ����� 
���3� "��<=G� ��<=G���K �  JU��-��:=� 	
��� 6���  ��:� 6�B�!9 �� ���*
@���J��>5 ���!5 .�� �6�W=�� �� �- a����-��Y�� SPSS � Amos  a�P��@��� .

���^�� b��	5 @M�WU D���� ��F
� �6� �Z�/ �� �6�6�-" �H�U�5 �� )7���-� 
 ���������<�H�5 D���� )7��3 )CFI �U�5 )7�� "(– r���
4 )TLI )7�� "(

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Ganster 
2. Dwyer & Ganster 
3. Comparative fit index 
4. Tucker-Lewis index 
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D���� ��� 6�����=��1 )NFID���� �M�B�� )7�� "(2 )GFI b�F���� ZM� "(
6����� ���7 ��	���3 )RMSEA��� ��P� � ���B�� ��U � (4 )CMIN/DF( 

6��� �6�W=�� ���k ��=���. 

  
<�7�/�FEF�G- �  

�6 ���I )1( �������- �W�*�5 �F=GH!- A�Y�� � ��-��:=� A�Z� ,-�./ �6�6 ��� 

@��.  
 

 ���S)1( (���=EF�G- ��F����� T�� U�+D"F %/��V � P�W�	 ��F  

�F�����  T�U8���  
 X���8�

���#�  
1  2  3  4  

 ��:� 6�B�!9  96/42  01/8  1        

 ��:� �=C���  31/47  83/7  35/0**  1      

 ��:� �;<=��  66/49  72/11  65/0**  12/0*  1    

 ���>� ��������6�7  42/64  28/9  43/0**  55/0**  70/0**  1  

P  001/0≤ **, P  05/0≤ * 

  
A�!- �6 U ������I )1( �� ��M66��  ��:� 6�B�!9 ���	� 2��>�� � b�F����

01/8± 96/42 �=C��� "��:� 83/7± 31/47 ��:� �;<=�� "72/11± 66 /49  �
 ���>� ��������6�728/9± 42/64  ���� A�Y�� b��l!- .@�� ���� @�6 �

 ��:� �=C��� �� ��:� 6�B�!9)35/0 r=( �;<=�� "��:� )65/0 r=(  �
���>� ��������6�7 )43/0 r=( @�� ���� U ����� ��>
 �� � ��<=G� "@Hd� ��

�	�� ��=G- ��6)001/0≤P ��;9 .( "bM� �� b�� A����/ �F=GH!- ]M�0 A�Y��
 ��:� �=C��� ��-��:=���  ��:� �;<=��)12/0 r=( �  �� ��:� �=C���

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Normed fit index 
2. Goodness of fit index 
3. Root mean squared error of approximation 
4. Normed χ2 measure 
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 ��������6�7���>� )55/0 r=(  � ��:� �;<=���� ���>� ��������6�7 )70/0 
r=( @�� ���� U� @Hd� �M�-  ~��� �6 ]�5�5 �05/0  �001/0 �	��.��=G- ��6  
  

  

  

  

  

  
M$� )2( Y�W� �� MDZ EF�G- ���  

  
���^�� )CZ� A6�U �F=GH!- �8�9 b�� �-��:=� �� ������M �e6�	� ���=7�� 

�6�W=�� ��. hk���6" u��� �� bM� 6�BM�� ��� ��� W� ) ,-�./JB� 1( �� �6�6�-� 
����6�� ��� D���� ��6�� .l���N �6 ��I) �2( ��M6 ��"6�� cM�=� �6 �6 ��� 

���� ��� @��. �6 ��) �1( U w���� �� ��F
� ��� W� ,-�./ ) JB�1( @��" 
D���� �6�6�- �� ��� �6 )7����- D���� ) �<�H�5CFI= 0/91)7�� "( 

6�����=�� ��� ) D����NFI= 0/88"( �M�B�� ) D����GFI= 0/90 � (ZM� b�F���� 
��	��� ���7 6����� )RMSEA= 0/4( �=!U �� ���<� J��k ��Hk @�� ) ���I1.(  

  
��S) �2( [�����F Q���� ��� 9\
�#� �������  

]��� ���6���  ���7 �
�#�  
 ���1 ) �� ^��;�

(�W� ��U:�  
 ���2 ).-  ��

(Y�W�  

CFI  )7�� D���� �<�H�5  91/0  98/0  

TLI  �M )7�� �U�5 – r���
  90/0  96/0  

NFI  )7�� 6�����=�� ��� D����  88/0  95/0  

GFI  )7�� �M�B�� D����  90/0  94/0  

RMSEA  
ZM� b�F���� ��	��� ���7 

6�����  
4/0  06/0  

CMIN/DF  ��U ���B�� ��P� � ���  25/2  87/1  
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�MB�  � A��FZ-�./ � @G�� ��!	���K "���� ���U D���� � ����=� �
�� ���
�� A� ~;*� �B���=�� ) "��� 6�P� A6�U )CZ� a�F�- .(6�P� A6�U )CZ�

 ]M��0 @�� bB!� ��� ,Me�/ ���� A��FZ-�./K�� �	����6  .���U 2m1 ��
���;9 �� A��FZ-�./ �����5���^�� J��9 b�� "6�7 ��� 6�H � � 	��5 � �-

��6�� ��� =��� ��M6�� bM� �� ,�/ U �� �HM��0 �F��Z� ��-��:=�" U ��0� .���
b��l!- �N � ��=��1 )1987) ��=�� � (1988 "(A�Z��y�7 �6�U���  ��.M� U

 A6�� =GH!-��!-  "��� tM �6 �-��7�����  ���6�6�- .@�� ]���=� �	k�� �
 "bM������ "��� �6 �M�-��7 b��N ��>
��� �5 !�
 ��� ��H=9� � B�� "6� �-��C� ��

hk�� �M�!������M��� �� �� ��5�6�6�-�� �-��� ��� ��-�Z� �.��U  �0�1 ,-�./ �6
 A��FZ-�./ Y��r/ ��� ]������ D���� ��-�Z� ��"  �
�� ��� ~;*� � @�6
 � �6� ,-�./�	��� ��G� 2m1 �������6�7 ��6���� � ���>��  "��:� 6�B�!9

��M���U r���>� ��������6�7 � ��:� �=C��� ��-��:=� � r��M���U ��:=� 
 ���71 E � 2E "u��� �� ���H� ��^� � "���P5 J��k �I�5 6��. ��M�  A� �6

 ���*��A��5 ��^=�� @��6 U J���9 b��	5����U r��M��� ����!�k�� w���5 � ��9��� 
� w���5 � @7�� �-6 "�-�� �F=GH!- � ���L!- =��6 �����.  

� ��6M@ B�) J3(" ��� ���=7�� )�M� �( �� ���� b��H5 � ,�/����  6�B�!9
A�!�	� ��:� u��� �� �� ,<� �� ���>� ��������6�7 � ��:� �=C����� ��

 "��:� �;<=��r/ �� ��!9� ��1;*� A�Z� ���-6.  
  

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Bentler & Chou 
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 �6��I �)3( "�3� � ��<=G� ��<=G���K � JU �3�  ,-�./ ��-��:=� ��� 6�����=��

 .@�� ��� ���� ��:� 6�B�!9 ��A�!-��y U ��-�Z� �� ��:� �=C��� "6��
27/0  � ��<=G� �3�10/0  ��<=G���K �3� ��>
 �� U 6��6 ��:� 6�B�!9 ��� ��

�	� Y�� ������ ��6@�� )05/0≤P.( ������6�7� ���>� ���345  6�B�!9 �� ��<=G�
 A�Y�� � �!�<=G���K �3� �
� 6���� ��:�45/0  6��6)001/0≤P.(  ��<=G� �3� b��l!-

 ��:� 6�B�!9 �� ��:� �;<=��63/0 @�� )001/0≤P( .E�!P��6 �� P�=� A��5
 A��� ��:� 6�B�!9 �� �!�<=G� �3� A�!�	� ��:� �;<=�� � ��:� �=C��� @���

 .6��6 �� �!�<=G���K �3� A�!�	� ���>� ��������6�7 � ��:� �=C��� b��l!-
 .6��6 A��� ��:� 6�B�!9� ��6M@ �� A��5@W�  U51/0  ��:� 6�B�!9 r��M��� ��
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 A�!�	�u��� �� �=C��� ��-��:=� "��:� ��������6�7 �;<=�� � ���>� ��:� 
�� b��H5��.6  

 

<`��8 � a�����2  
bM� ,-�./ ���^�� ����� ��� ��345 ��<=G� �  ��<=G���K "���>� �������� 6�7

 A�!�	� ��:� 6�B�!9 �� ��:� �=C��� � ��:� �;<=��P�� a�@���. �=�P  J��>5
A�Z� ��G� 6�6 U ~;*� �U��� �� �6� �Z�/ ��� �� D���� J��U ��6��7�� @��. 

�6 s�H5�� �� �0�� ��� o,-�./ J��>5 P�=� A�Z� 6�6 �=C��� U ��:� �� 
6�B�!9 A�!�	� ��:� ��345 ��<=G� � ��<=G���K 6��6.  ��:� �=C��� �5��H9 �

�� A�!�	� �� A��� ��:� 6�B�!9 ����5,�/���� ��U .� cM�=�  cM�=� �� ���� @�6
,-�./��- A�N1 )2003��H�e "(" ����M � ��H�e2 )2003(" q�
����3 )1994 "(

��) q�
��L2008) rU��� "(2008) A���B!- � 6�=G�- "(2011 � (��^9 � ��/
) A�����I1395(  @�;� �� �=Hd� �3� ��:� �=C��� ��6�6 A�Z� 6�7 ��	
��� �6 U

� A���������� .@�� �G!- "6��6 A��U��U 6�B�!9 � ���B5��M�4 )2009 P�=� bM� � (
 �=C��� U ��=��M @�6A����=7���I�� " 6���� �6 �=Z�� rW� �Y9 u�G1� ]

 ,M�Y�� ����� � ��U �� ���� ����� ��-��Z� ����� �6 �� A��� @���<� � ���
���-6) �����U .1979 6���� @�� �<=	� (����6  �;BZ� J��<� �6 b�M�/ �=C���

 A�Z� �M�� ���P�- ,�U�� ���������-6  �6 ��������  ��Z� � ]��� bM�=Z�� �
 �����=H� ;���� 6���� U �
�1 �6 "������6  e�� �=C�����K�  �� �����6

 A��FM6 ���� U �M�-6��M��@k�y����  �����!��� �� @����5 � �
�� "@��.����� 
) ���6�� � �M���� b��l!-1394 ��6�6 A�Z� �Z-�./ �6 (b�� �=C��� A����=7��� 

�� 6�B�!9 ����� �F=GH!- @Hd� � �	����6 6�I� 6��6. =��M� �� ,-�./ ��- 
A�Z� 6�6 U A���B���� "@C��� �� 6�B�!9 ��= � ����6��7��. "�m
 � �^� 

�����M��� "��� � @M�<5 "�=C��� ������5 ,<� �6����U �6 ������YM���- 
�7����� �� 2�- ,M�Y�� 6�B�!9 �WM� ��U.  �^� �bM����" �5 � �G��
�B��b!�5 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Chan 
2. Lambert, Lambert & Yamase 
3. Morelock 
4. Subramania &, Vinothkuma 
5. Florian, Mikulincer & Taubman 
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)1995�=C��� ("  6�B�!9 � ������� � ,-�U �� Y����M� 5 ���M���<����@���Y  ��
 ,M�Y�����-6 6���� r/ .@�	k���- �� ��:� �����Z� �����*  ��-Q

YP5M�>5��J �����U  ��	y�k ��!9 �����k� � ����� =��6 @�	k�� �� ��= � q�6 �5
 �ZC��3�� ���<� �6 ����   A�Z� "A�����-6o =��6�P ��= � 6�B�!9 ����6  � @HG�

@�	k�� b��N �6 U �6�����- �M ��B�� � �M��-��U  �y������ a��k�.���U 
�6 s�H5�� �� �0�� a�6 J��>5 P�=� o,-�./ A�Z� 6�6  U ���>� ��������6�7

�� 6�B�!9 A�!�	� ��:� ��345 ��<=G�  �
� @��������*  ��G� �� � ��<=G���K
 ��:� �;<=���3�� �5��H9 � .6��"  ���>� ��������6�7�� A�!�	� 6�B�!9 ����5
 �� A��� ��:�����* y �� � ��<=G���K ��:� �;<=�� wM�,�/���� ��U bM��N .

	
���" �	� � @Hd� ����� ��:� 6�B�!9 � ���>� ��������6�7 b�� �� ���6
�6�U D��Y�) ���� ���� "��H�U 2005"\�I � ��� o 2001�I o "A���B!- �2010o 

��!��U � A���B!-" 2009o @���� � "�B������� 2010"A���B!- � ����� o 1391 o
"A���B!- � ���� 1396.( ) A���B!- � ����1396 ��6�6 A�Z� �Z-�./ �6 ( b��

�	� ���� A���=��/ ��:� 6�B�!9 � ���>� ��������6�7� 6�I� ��66��6 ���y �
 6�� �6�k ��:=� bM� U15�*�6  �� ��:� 6�B�!9 r��M��� ��,�/���� �U� .A��U��U �� 

6�7 ����������- ���>� e�� �6 ��U n�>� ��!��-�5 ��=G- � ���� a�P�� jM�}� 

6�7 ��=Z�� D;5 �����U. bM� 6���� �� Y�F��� ��=Z�� ���� a�P�� jM�}� ���U 
�6���� � @HG� U ��������6�7��- �W�� ����6 ��=G- ��6��7�� � ���)  "\�I

2001��������6�7 .(��- ���>� �5e�� ]I�� ��6�� A��U��U �6 J��<� nM��� 

u�=���� ��=Z�� ��H3 =��6 �����. �6 b��N ��M��� 6���� �=Z�� �������5 6�7 �� 

2��	� � a�P�� ���U jM�}� ���U. b��l!- ��������6�7��- ���>� e�� � 

A��U��U t!U ����U �5 �6 J��<� �����:5 �5������ "A�G��I) ����� A��� � ��
1 "
2008( U bM� ��� ��� 6�B�!9 � ��  ���6 �1 X���� zW1 ����U � � 6���� t!U 

����U �5 J:��� A�� @Hd��5 q�6 ���U � �� ��.M���- X���� J:�A�� YU�!5 ���U 
\�I) �  "����2001��U��6� bM� .( �9�� ��6�� �5 A��U��U u�G1� �= � � D�F� 

�=Hd� � J:�A�� =��6 A�G��I) ����� �  "A���B!-2008bM� .( u�G1� �= � � 
D�F� @Hd� ������5 �� 6�B�!9 � �� @Hd� �3� =��6 ����. 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Johnson, Rosen & Levy 



��5�67(���8� 9�#:�;� <����= ������� � ���2  218 

 

�6 s�H5�� �� �0�� a�� o,-�./  J��>5 cM�=��;<=�� 6�6 A�Z� ��:� �� 6�B�!9 
��:� ��345 ��<=G� 6��6o �� ��:� �;<=�� ��� �� �FM6 ���H9 � A��56�B�!9 

 �� A�!�	� ��:�,�/����  cM�=� �� =��M bM� .6�!�,-�./��- )i��� �  "�-2015 o
"A�M��� ��=M�� � "Y5��� 2012"b����� � �P�� o 2015o  "6��2013�M� o �  oi��I
2006o Y5�� � ��=M��"2012 o i��� �A���B!- �"2011 �G!- (@��.  bM�

 �6 A��FZ-�./,-�./��-  ��:� �;<=�� ��� �� ��6�6 A�Z� 6�7��A��5  6�B�!9
 �� ��:�,�/���� 6�Uo ,-�./ cM�=� �� ��� �I � A���B!- )2010(  � ���� �
) A���B!-1396 � �I .@�� �G!-��K (A���B!- )2010(  ��6�6 A�Z� �Z-�./ �6

 ��:� �;<=�����y  ��<=G��!�����5  �� A��U��U 6�B�!9,�/����  � ���� .��U
) A���B!-1396 ( Y�� ��6�6 A�Z� �Z-�./ �6 A���=��/ 6�B�!9 � ��:� �;<=�� b��

���� ��.6���� 6�I�  
�;<=�� ��:� ��-��=�� ���B=�� A��U��U �� �� ,M�Y�� wM�y DY�F�� � �����6 

��:� �6 A��� ,M�Y�� ���-6. �y ����-� "�6�!=� �;<=�� ��:� ��FM�I �.M��� 
�6 ���g5�-� �1��y J:� =��6 "��FM�L��) @�� "rM�� "@M� bG�� � �F5�-1 "

2014 .(��� 6���� �6 @�	k�� ���U �6��� ��!�5���� =��6 "����� u�G1� ������U 
��-��7 .6�U �6��� ��!�5����" ������U �� �� 6�PM� u�G1� ��=�U � X�C=�� �����6 
� E�� �F��FN a�P�� ��U J� G5 ����U. ���F�- U 6���� ��N X�C=�� "����6 
�;<=�� X�C=�� ]I�� 6�PM� @*�� ����6�M ��6�� � ��H�6 � A�6���� " u�G1� 

����� A����� �����U.  l���NJK�Z� A����� � ��* �5����� U 6���� �6 a�P�� 
jM�}� 6�7 �;<=�� J!9 ���U =��6 r1 "����� @�k;7 � ��B=�� J!9 A��U��U �6 

����U��� ������- �M�I �6 a�P�� A����U  tM�>5��6�� � bM� ��� ����6�M A��� 
�� �6 ��U ,M�Y�� � u�G1�  ������UA��� ��  e����6��.  A��H-� � A��M��A������- 

�������5 ���� ��� � ����6�M ���� A��U��U ]�K�5 � DY�F�� 6�PM��-  �
)�C5�- � �;<=�� � �� � ������� � �6�� ��-6�B�!9 6�H � b��l!- � �M�I �

��-6 J!9 �6��� ��M� "���U �BW5 ��6��� �����=� A��U��U �5�-  ����� �� 6�7 ���^� �
���UM�� "�- �� 6�7 jM�}� "���U w�7 �� ��M�I �A������� ���U  �bM�=Z�� 

 �� 6�7 D;5���� P������� ��U � jM�}� a� @�W�U �� �� 6�7 ��:� ��-6�B�!9 "

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  
1. Spiegelaere, Gyes, Witte, Niesen & Hootegem 
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��-6 a�P�� ��5e�� 2�- w<>5 ���� 6�7 J�G��=/ �dU��1 �� ���-  �� � �������
 .�����b��l!- ���� � "�;<=�� ���� � ����/6�7 � b=��6 X�C=�� u�G1� �6 "E��� 

 �������� F� � ��^�5 @�
�	��-  a�e@��. �;<=�� r1 J!9 �6��� � ���F�-  �
 @�6 A�G�����-6 U 6���� u�G1� ���U  A��6�7��=�� @�9M�-A�Z o��=G- ��	M 

� �� u�G1� �6��� bg!�� X�C=�� �6�-A�ZM =��6 � �����=� 6�B�!9 X����  =��6
����� )t�� � A����1" 2003bM������ .(" �=k� �!�	� �6 D�� X�C=�� "rM��5 ��>� 

�������� �� ,��6 A����� � @�
�	� �M���-� ������ u�G1� �;<=�� "��U bM�  ���
�9�� ��6�� �� DY�F�� ����6 �� ��P5 ��U. b=��6 ��M� �6��� J!9 � ����/ �� 

��-�!�-�� ����6 �6 �� ���� bM� �� 6�PM� ����U U @�9 D��=�� �;��U ����6  �
�6�7 �6��  �-����� ��=�U � @M�<5 ������ @�� =����. =��6�P �6����� �3��� 

A�� ���� � "�;<=�� DY�F�� ����6 �� ,M�Y�� Y�� �����M  ��� bM� �]I��  6�H �
 �� 6�B�!9��6��.  

 � I�5 ����345  6� �Z�/ ��:� 6�B�!9 �� ��:� �=C������� 6@M�<5 � ��� 
bM� ��.M� �=��C� �6 ��<5�� 6�B�!9 "A�!�	� �����/ � ������ 6��� I�5 

D���/ � D���� Ae�gG� ���k 6���. "���!0 ���� A�!�	� ��	=G� U �6 bM� ���� 
"�=��C� ����6 _�!�� @M�0��ZC� "��=G�� �������- ������ �.M� �=C���  �6

6�� =��� �^�. �� =��M�-bM� � ,-�./ �6 @ I @M�M�� �= � h���� ���G��  �
b��l!- A���P�� W
���-� �=C��� �6 D���� �G���-� �!��  ���K �!�� 
A�!�	� �6�W=�� 6�� � �5 bM� "]�5�5 ��� ]��� ��Mm/ A�!�	� @HG� ��-��Z� � 
����� ,-�U =��M � A�Y�� ��:� 6�B�!9 ,M�Y�� A��� .���M 

 � I�5 ����345  �= � �6����U ��>
 � "��:� 6�B�!9 �� ���>� ��������6�7
 A��U��U a��C=�� U ���U 2��	� =B� bM� � �� 6�7 I�5 ���G�� h���� A��M�� @��

�������� 6�7 ���H� ���� ���>� ��-.�-6 ,M�Y�� �� � �� ��:� 6�B�!9 ����5 
�!-A��� � �6�F
�� U �6 @M���2 )2005A�Z� ( �6�6�������� 6�7 ��� ��-
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