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 چکيده
پطزاظز. ایي  ی هیقطوت حبوویتثط  سیثب تبو یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس طیتبحثطضؾی ثِ حبضط پػٍّف 
ثبقس. ربهقِ آهبضی  هیفلیّ )پؽ ضٍیسازی( َؿ اظ ً ی ّوجؿتگیقٌبؾ ٍ اظ ثقس ضٍـاظلحبػ ّسف، وبضثطزی ثَزُ پػٍّف 

گیطی حصف ؾیؿتوبتیه، ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ ًوًَِ زض ثَضؼ اٍضاق ثْبزاض تْطاى ثَزُ ٍ قسُ طفتِیپصّبی پػٍّف قطوت
ی لطاض هَضزثطضؾ 1401تب  1396ّبی  ثیي ؾبلؾبلِ  6ی ظهبًی  زٍضُزض قسُ  فٌَاى ًوًَِ پػٍّف اًتربة قطوت ثِ 130

 افعاض اظ ًطمی پػٍّف ّب ثطای آظهَى فطضیِثَزُ ٍ ای  اعلافبت، وتبثربًِ یآٍض . ضٍـ هَضزاؾتفبزُ رْت روـگطفتٌس
 طیتبح یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هسزّس وِ  ًتبیذ حبنل اظ پػٍّف ًكبى هی اؾتفبزُ قسُ اؾت.اؾتبتب 

 ًساضز. طیتبحی اضظـ افعٍزُ التهبز ٍ طفبهلیلسضت هسی ثط اضتجبط ثیي قطوت تیوحبوٍلی،  زاضز. هؿتمین

 ی.قطوت حبوویت، طفبهلیلسضت هسی، اضظـ افعٍزُ التهبز             کليدی: واشگاى

 

 هقدهه
قسُ زض  زبزیاضظـ ا یبثیزض اضظ یثْتط یبضیهق ،یفطنت ٍ ؾَز التهبز ٌِیثب لحبػ ًوَزى ّع یاضظـ افعٍزُ التهبز

اضظـ افعٍزُ التهبزی ؾجت هی قَز ؾَز حؿبثساضی ثِ ؾَز التهبزی ًعزیه تط  (.1398، ٍ اضوبى یجیغب) ؾتقطوتْب ا
ًبتبضاربى، ربًؿَى،  1980ایل زِّ زض اٍقَز ٍ اًساظُ گیطی اضظـ ایزبز قسُ تَؾظ قطوت ثطای ؾْبم زاضاى ضاحت قَز. 

ٌَاى هحطوِ ّب یب قبذم ّبی اضظـ اًتمبز ًوَزًس. ثِ افتمبز آًْب، لضبٍت اظهقیبضّبی ؾٌتی حؿبثساضی ثِ ف ٍ ضاپبپَضت
زضثبضُ فولىطز یه قطوت، تٌْب ثطهجٌبی قبذم ّبی حؿبثساضی، گوطاُ وٌٌسُ اؾت؛ ظیطا ایي هقیبضّب، اغلت قبذم 

التهبزی حلمِ  ( اضظـ افعٍز2001ُثِ ًؾط ٍیَض ) (.2003، ز التهبزی ثِ قوبض هی ضًٍس )گطًتّبی ضقیفی اظ فولىط
 نیفبهل ًِ تٌْب لسضت هغلك زض تهو طاىیهسهفمَزُ ثبظزُ ؾْبهساضاى، ثبظزُ التهبزی ٍ ثبظزُ حؿبثساضی اؾت. اظ عطفی، 

 يیقطوت ضا زاضًس. ثٌبثطا هیاؾتطاتػ وبتیگصاض زض تهو طیقطوت ضا زاضًس ثلىِ لسضت لبثل تَرِ ٍ تبح بتیفول یطیگ
آًبى ثِ ٍضَؿ  یطیگ نیاًس، وِ لسضت تهو ؿتبزُیا یؾبذتبض ؾبظهبً یفبهل زض ؾغَح ثبلا طاىیثبلا ثرهَل هس طاىیهس

زض ؾوت  یكتطیث یتقساز ؾبلْب طفبهلی(. ّطچِ هس2010، ًٌَگیقطوت ضا زاضز )ق بتیزض فول یتَرْ لاحطات لبث
ثط  یكتطیذَز وٌتطل ث یضاّجطز تیثَزُ ٍ ثب تَرِ ثِ هَلق كتطیقطوت ث بتیاٍ ثط فول یطگصاضیثبقس تبح تیطیهس

 یلسضت ثبلا ثبقس زاضا یفبهل زاضا طیهسوِ  ی(. زض هَاضز2011، ٍّوىبضاى یقطوت زاضز )ٍالٌت یتیحبوو وبتیتهو
اؾت ٍ  هیفبهل ًعز طیهس یٍ ضا سیثِ نلاحس كتطیث ،ییًْب نیتهو يیّبؾت. ثٌبثطا یطیگ نیثط تهو یكتطیث یاحطگصاض

اؾتمطاض هٌبؾت اظ ؾَی زیگط، (. 2005، ٍ آزاهع سای)آلو گطزز یًو یاضقس تلم طاىیاظ هس یگطٍّ یثطذَاؾتِ اظ ضا یا زِیًت
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 تاثير قدرت هدیرعاهل بر ارزش افسوده اقتصادی با تاکيد بر حاکويت ضرکتی 

 
 سجاد اصغر رضائی 

 .هی، ثؿتبى آثبز، ایطاىلاوبضقٌبؾی اضقس حؿبثساضی، ٍاحس ثؿتبى آثبز، زاًكگبُ آظاز اؾ
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حبوویت قطوتی، الساهی اؾبؾی ثطای اؾتفبزُ ثْیٌِ اظ هٌبثـ اضتمبی پبؾرگَیی، قفبفیت، ضفبیت اًهبف ٍ  یؾبظٍوبضّب
 یقطوت یعَض ولی فَاهل ًؾبم ضاّجط ثِ. (1397، وِیچ یطیه ٍ هْطثبى پَض) ّب اؾت ًفقبى قطوتحفؼ حمَق ّوِ شی

-زاضاى، افتجبضزٌّسگبى، وبضوٌبى، هكتطیبى، لبًَى فولی اذلالی ثب گؿتطُ ؾبظهبًی اؾت وِ عیف ٍؾیقی اظ شیٌفقبى )ؾْبم
 ییه فَاهل ًؾبم ضاّجط. (2014 ،1پیلای ٍ )آل هلىبٍی زّسگصاضاى ٍ ...( ضا زض چْبضچَثی یىپبضچِ هسًؾط لطاض هی

هسیطُ رْت زًجبل وطزى اّساف هطتجظ ثب هٌبفـ قطوت ٍ  ذَة فلاٍُ ثط ایزبز اًگیعُ زض هسیطاى ٍ ّیئت یقطوت
زض ایي ضاؾتب ٍ ثب تَرِ ثِ . (2016 ،2ثبیس آًبى ضا ثِ اؾتفبزُ وبضاتط اظ هٌبثـ تكَیك وٌس )ؾیوَى ٍ آتؿىَض ،زاضاى ؾْبم

ثط  سیثب تبو یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس طیحتبهغبلت فَق پػٍّف حبضط زضنسز پبؾد ثِ ایي ؾَال اؾت 
 ی چگًَِ اؾت؟قطوت تیحبوو

 

 یارزش افسوده اقتصاد
 تزطثی هجبحج زض التهبزی فولىطز ٍ هبلی ؾیؿتن فولىطز ثیي ضاثغِ هَضز زض هتفبٍتی زیسگبّْبی ثیؿتن لطى اٍایل اظ

حؿبثساضی، تٌْب ّعیٌِ تبهیي هبلی اظ عطیك ثسّی هٌؾَض هی زض هحبؾجِ ؾَز (. 2008)آًگ،  اؾت آهسُ ثَرَز ًؾطی ٍ
قَز ٍ هسیطاى ٍرَُ فطاّن قسُ تَؾظ ؾْبهساضاى ضا ثسٍى ّعیٌِ فطو هی وٌٌس. اهب هفَْم اضظـ افعٍزُ التهبزُ، ّعیٌِ 

ی ّعیٌِ تبهیي هبلی اظ عطیك نبحجبى ؾْبم ًیع هٌؾَض هی قَز ظیطا پَل ثِ ذَزی ذَز ٍاضز قطوت ًوی قَز ٍ ّط ٍرْ
ثِ فجبضت زیگط اضظـ افعٍزُ التهبزی ثطآٍضزی اظ ؾَز التهبزی قطوت اؾت ٍ ثب ؾَز حؿبثساضی تفبٍت زاضز  ای زاضز.

 ضقس ؾَز، ضقس ؾَز، ًؾیط هقوَل؛ حؿبثساضی هقیبضّبی وِ اؾت زازُ ًكبى ًیع تحمیك اؾتَاضت (.1999، 3)وبلاثطؼ

 تغییطات ثب ّیچىسام ظیطا ًوَز؛ تلمی فولىطز هٌبؾجی اظ هقیبضّبی اىفٌَ ثِ تَاى ًوی ضا ًمس رطیبى حتی ًمسی ٍ ؾَز

 (.1991، 4ًساضًس )اؾتَاضت ّوجؿتگی ذَثی اًتربثی ّبی قطوت ثبظاض اضظـ

 

 قدرت هدیرعاهل
(. ثِ ایي هقٌی وِ 1391هبلىیت ظیبز ثب اضظـ ثبظاض قطوت ضاثغِ زاضز )هطازی ٍ ضؾتوی،  عجك ًؾطیِ ّوگطایی هٌبفـ،

قَز. ظیطا ّطچِ ؾْبم هبلىیت هسیط هسیطاى، ؾْبهساضاى قطوت ذَز ًیع ثبقٌس، اًگیعُ آًبى ثطای ًؾبضت ثیكتط هی ٍلتی
( هقتمس 1976(. رٌؿي ٍ هه لیٌگ )1390وٌس )هزتْسظازُ، ثیكتط قَز، ثطای افعایف اضظـ قطوت ثیكتط تلاـ هی

وٌس. ایي هْن ثبفج ؾْبهساضاى ٍ هسیطاى ووه هی ؾَ ؾبظی هٌبفـثَزًس هبلىیت هسیطاى قطوت زض ؾْبم آى، ثِ ّن
قَز تب تقبضو ثیي هسیطاى ٍ ؾْبهساضاى وبّف یبثس ٍ هسیطاى تلاـ وٌٌس وِ هٌبثـ قطوت ثِ ؾوت هٌبفـ ؾْبهساضاى هی

هیل یبثس. حتی اگط هسیطاى هبلىیت ثیكتطی زض اذتیبض زاقتِ ثبقٌس، هوىي اؾت تلاـ ثیكتطی ثطای ثْجَز فولىطز 
ّبی وٌس وِ اگط هسیطاى هبلىیت لبثل تَرْی اظ ؾْبم ضا زاضا ثبقٌس، وٌتطل( ثیبى هی1993اًزبم زٌّس. رٌؿي )قطوت 

گیطی( حبوی اظ آى اؾت وِ اضظـ ثبظاض ضاثغِ هٌفی ثب زاذلی هَحطتط ذَاّس ثَز. زض همبثل، فطضیِ ؾٌگطثٌسی )رجِْ
ى ثب هبلىیت ثبلای ؾْبم، تَاًبیی تخجیت هَلقیت ذَز ضا زاضًس، (. هسیطا1391هبلىیت ثبلای ؾْبم زاضز )هطازی ٍ ضؾتوی، 

وٌس ٍ هسیط هبله اظ ظیطا هبلىیت ثبلای ؾْبم هسیط، ثطای ؾْبهساضاى زیگطهجٌی ثط وٌتطل وطزى هسیط، هكىل ایزبز هی
لـ ؾیؿتن زفبفی گیطز. هبلىیت ثبلای ؾْبم زض ٍاعطیك ایي لسضت ثِ عَض ثبلمَُ هٌبفـ ؾْبهساضاى وَچه ضا ًبزیسُ هی

                                                           
1 Al Malkawi  &&Pillage 
2 Simon & Atescourt 
3 Kalabras 
4 Stewart 
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گیطی ثعضگتط اظ احطاًگیعُ ثبقس، زض هبلىیت هسیطیتی، فولىطز قطوت ثبقس. اگط احط رجِْثطای وٌتطل ؾْبهساضاى ذبضد هی
 (.2006، 1یبثس )هَلط ٍ اؾپیتعوبّف هی

 

 حاکويت ضرکتی

 ثِ احتطام ثب ذسهبت اضائِ ٍ ؾیبؾت حَظُ زض قبیؿتگی ٍ پصیطی هؿئَلیت هكطٍفیت زاقتي فٌَاى ثِ قطوتی حبوویت
 قطوتی حبوویت چگًَِ وِ اؾت قسُ شوط آى زض وِ وبزیطی گعاضـ ثب هفَْم ایي قَز.هی تقطیف ثكط حمَق ٍ لبًَى

 هیتَاًس حبوویت وِ هیكَز گفتِ حبل ایي ثب اؾت زضن لبثل ضاحتی ثِ هیىٌٌس هسیطیت ٍ وٌتطل ضا قطوتْب ّبی فقبلیت
 هیعاى یب ٍیػگیْب ثِ ّوچٌیي ٍ هیكَز گطفتِ ًؾط زض حبوویت عَل زض آًچِ ثِ اهب ثبقس ًبوبضآهس یب هؤحط ثس یب ذَة

 تقطیف نَضت ایي ثِ ضا قطوتی حبوویت ًیع رْبًی . ثبًه(2020 ّوىبضاى، ٍ الاّسل)زاضز  ثؿتگی آى، ثب هطتجظ ویفیت
 قَز.هی هطثَط روقی ٍ فطفی اّساف ٍ التهبزی ٍ ارتوبفی اّساف هیبى تقبزل حفؼ ثِ قطوتی حبوویت هیىٌس

 ٍ هٌبثـ آى ثط ًؾبضت هٌؾَض ثِ لاظم پبؾرگَیی ثطای ًیع ٍ هٌبثـ اظ هؤحط اؾتفبزُ تمَیت ثطای قطوتی حبوویت چبضچَة
( 2021. گطگس )(1400یَؾف ًػاز ٍ چْبضهحبلی،)ّؿت  ربهقِ ٍ قطوتْب افطاز هٌبفـ ثیكتط چِ ّط ًوَزى ّوطاؾتب ّسف

زض ًؾطیِ ذَز احجبت وطزًس وِ حبوویت قطوتی ثِ ؾبذتبض زٍلتی قطوت ّب ٍ گعیٌِ ّبی هحیغی اضتجبط زاضز. ایي هتغیط 
هقوَلا ؾجت تمَیت ؾبذتبض زٍلتی قطوت ّب ٍ گعیٌِ ّبی هحیغی هی قَز. ّوچٌیي حبوویت قطوتی ؾبذتبض زٍلتی 

ٌس. هقوَلا وكَضّب ثب ثب ایي گعاضُ تَاًبیی ثْجَز ؾبذتبض زٍلتی قطوت ّب قطوت ّب ٍ گعیٌِ ّبی هحیغی ضا تمَیت هی و
ٍ گعیٌِ ّبی هحیغی ضا ثِ زؾت هی آٍظًس. ایي هتغیط ثِ هقٌی تغییط زض ؾغح ؾبذتبض زٍلتی ٍ قطوت ّب گعیٌِ ّبی 

 اضتمب هی زّس. هحیغی هی ثبقس. ّوچٌیي ایي هتغیط لبثلیت ّبی ؾبذتبض زٍلتی قطوت ّب ٍ گعیٌِ ّبی هحیغی ضا 

 

 پيطينه
حىوطٍایی ذَة ؛ الگَی ثْیٌِ زض فولىطز التهبزی آؾیبی رٌَة غطثی  ( ثِ ثطضؾی1402هحوسی ٍ ّوىبضاى )

هبزی، زض چْبض ًكبى زاز وِ وكَضّبی آؾیبی رٌَة غطثی زض زٍضُ هغبلقبتی، اظ لحبػ فولىطز التپطزاذتٌس. ًتبیذ 

زض هسیطیت ٍ حل فهل چبلف ّبی،  حىوطاًبى ًبتَاًی. گطفتٌس لطاض ضقیف هتَؾظ، ذَة، ذَة، ذیلی  عیف
 .، غیَاؾتطاتػیىی، غیَوبلچطی ٍ ظیؿت هحیغی، هَرت فولىطز ضقیف التهبزی قسُ اؾتغیَپلیتیىی، غیَاوًََهیىی

 يیا ی. ثِ هٌؾَض ثطضؾپطزاذتٌسفولىطز  یبضّبیٍ هق طفبهلیلسضت هس يیضاثغِ ث یثطضؾ( ثِ 1400فطٍغی ٍ ضحیوی )
 يیث ًكبى زازّب  بفتِی. تٌسقسُ زض ثَضؼ اٍضاق ثْبزاض تْطاى هَضز آظهَى لطاض گطف طفتِیقطوت پص 122 یزازُ ّب ِیفطض

ٍ  طفبهلیلسضت هس يیضاثغِ هخجت ٍرَز زاضز, اهب ث يیتَث َیثبظزُ حمَق نبحجبى ؾْبم ٍ و یبضّبیٍ هق طفبهلیلسضت هس
 ٍرَز ًساضز.  یّب ضاثغِ ا ییثبظزُ زاضا

 گطی ویفیت ؾَز تجییي ثبظزُ ؾْبم اظ عطیك اضظـ افعٍزُ التهبزی ٍ ارعای آى ثب تقسیل( ثِ 1399ربهقی ٍ ّوىبضاى )
 یاعلافبت یهحتَا ّب بفتِی( اؾتفبزُ قس. ثطاؾبؼ 1396 یال 1388ؾبل، ) -( قطوت172) یجیتطو یّب اظ زازُپطزاذتٌس. 

 یٍالس زض ؾغح هقٌبزاض ىآظهَ ذیاؾت. ًتب كتطیث یقیثهَضت تزو یاظ اضظـ افعٍزُ التهبز یاضظـ افعٍزُ التهبز یارعا
ؾَز ثِ هسل، هٌزط ثِ  تیفیاؾت. افعٍزى و یاضظـ افعٍزُ التهبز یارعا یاعلافبت یهحتَا يیًكبى زٌّسُ تفبٍت ث

 یتقبهل طیٍ ثبظزُ ؾْبم تبح یاضظـ افعٍزُ التهبز يیهبث یؾَز ثِ ضاثغِ ف تیفی. وقَز یّب ه هسل یاعلافبت یهحتَا طییتغ
 هكبّس قس. عیً یاضظـ افعٍزُ التهبز یزض ؾغح ارعا یلتقبه طیتأح يیزاضز ٍ ا

                                                           
1
 Mueller & Spitz 

https://www.magiran.com/paper/2626980/%d8%ad%da%a9%d9%85%d8%b1%d9%88%d8%a7%db%8c%db%8c-%d8%ae%d9%88%d8%a8-%d8%9b-%d8%a7%d9%84%da%af%d9%88%db%8c-%d8%a8%d9%87%db%8c%d9%86%d9%87-%d8%af%d8%b1-%d8%b9%d9%85%d9%84%da%a9%d8%b1%d8%af-%d8%a7%d9%82%d8%aa%d8%b5%d8%a7%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b3%db%8c%d8%a7%db%8c-%d8%ac%d9%86%d9%88%d8%a8-%d8%ba%d8%b1%d8%a8%db%8c
https://www.magiran.com/paper/2626980/%d8%ad%da%a9%d9%85%d8%b1%d9%88%d8%a7%db%8c%db%8c-%d8%ae%d9%88%d8%a8-%d8%9b-%d8%a7%d9%84%da%af%d9%88%db%8c-%d8%a8%d9%87%db%8c%d9%86%d9%87-%d8%af%d8%b1-%d8%b9%d9%85%d9%84%da%a9%d8%b1%d8%af-%d8%a7%d9%82%d8%aa%d8%b5%d8%a7%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b3%db%8c%d8%a7%db%8c-%d8%ac%d9%86%d9%88%d8%a8-%d8%ba%d8%b1%d8%a8%db%8c
https://www.magiran.com/paper/2626980/%d8%ad%da%a9%d9%85%d8%b1%d9%88%d8%a7%db%8c%db%8c-%d8%ae%d9%88%d8%a8-%d8%9b-%d8%a7%d9%84%da%af%d9%88%db%8c-%d8%a8%d9%87%db%8c%d9%86%d9%87-%d8%af%d8%b1-%d8%b9%d9%85%d9%84%da%a9%d8%b1%d8%af-%d8%a7%d9%82%d8%aa%d8%b5%d8%a7%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b3%db%8c%d8%a7%db%8c-%d8%ac%d9%86%d9%88%d8%a8-%d8%ba%d8%b1%d8%a8%db%8c
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ثط ثْجَزاضظـ  یفولىطز اضظـ افعٍزُ التهبز یٍ احط ثرك یبثیاضظ طیتبح یثِ ثطضؾ ی، زض پػٍّك(1399) ،یذبًعازُ ٍ فجبز
قطوت اظ  یربض ییٍ اضظـ زاضا یاضظـ افعٍزُ التهبز يیاضتجبط ث یثطضؾ یطاثپػٍّف  يیپطزاذتٌس .زض ا یربض ییزاضا

ثَضؼ اٍضاق ثْبزاض تْطاى ثَزُ ٍثب  یقطوت ّب ك،یتحم يیهغبلقِ زض ا َضزٍاتع اؾتفبزُ قسُ اؾت. ربهقِ ه ٌهیهسل پ
اًتربة قسُ  كیثِ فٌَاى ًوًَِ تحم 1393تب  1388 یًزٍضُ ظهب یقطوت ع 100،یحصف یطیاؾتفبزُ اظ ضٍـ ًوًَِ گ
 یقطوت ّب یاظ رولِ لَح فكطزُ اعلافبت هبل یاظهٌبثـ هرتلف ك،یتحم یّب ِیآظهَى فطض یاؾت. اعلافبت لاظم ثطا

 .قَز یاؾتفبزُ ه یجیتطو یهَضز هغبلقِ، ضٍـ زازُ ّب یثِ فلت ًَؿ زازُ ّب كیتحم يیقسُ اؾت. زض ا ِیثَضؼ تْ
زض پطزاذتٌس.  وكَض یزض نٌقت ًؿبر یّب ثب اضظـ افعٍزُ التهبز ییضاثغِ ثبظزُ زاضا یثطضؾثِ  (1398ٍ اضوبى )غبیجی 

قسُ  یبثیاضظ 1396تب  1392ؾبلِ  4زٍضُ  هی یقطوت اؾت، ثطا 20وِ قبهل  یًؿبر یتوبم قطوت ّب كیتحم يیا
ثِ ؾجت آًىِ اضظـ افعٍزُ  عیزّس ٍ ً یلطاض ه یفَق ول نٌقت ضا هَضز ثطضؾ كیثبتَرِ ثِ آًىِ تحم يیاؾت. ّوچٌ

 یّب بفتِیزض هحبؾجبت اؾتفبزُ قسُ اؾت.  یالتهبز زُاضظـ افعٍ ِیثبقس، لصا اظ حبق یه یٌیف بضیهق هی یالتهبز
ثطلطاض  نیضاثغِ هؿتم یزض نٌقت ًؿبر یاضظـ افعٍزُ التهبز ِیّب ثب حبق ییثبظزُ زاضا بىیزٌّس وِ ه یًكبى ه كیتحم

 ،یاضظـ افعٍزُ التهبز بضیهَضز اقبضُ ثب هق یؾٌت یبضّبیاظ ضاثغِ هق یكتطیرْت هكرم قسى اثقبز ث يیّوچٌاؾت. 
 .سیگطز یثطضؾ عیً ِیؾطهب ٌِیثِ هجلغ ّع بتیپؽ اظ وؿط هبل یبتیثب ًؿجت ؾَز فول عیّب ً ییاضتجبط ثبظزُ زاضا

ثط فولىطز قطوت زض ثَضؼ اٍضاق  یقطوت تیحبوو تیفیو طیتأح یثِ ثطضؾ ی( زض پػٍّك1397ٍ هحوسظازُ ) ییضضب
ّب،  ییثط ثبظزُ ول زاضا یزاض یهقٌ طیتأح یقطوت تیحبوو تیفیپػٍّف آًْب ًكبى زاز وِ و ذیثْبزاض تْطاى پطزاذتٌس. ًتب

 .ثبظزُ حمَق نبحجبى ٍ اضظـ قطوت زاضز
: وطًٍب، زضؼ ّبیی اظ ثحطاى هبلی ثطای ّوِ گیطی تبة آٍضی ٍ ثْجَز التهبزی(، ثِ ثطضؾی 2021) 1ثطازا ٍ ّوىبضاى

پطزاذتٌس. آًْب قَاّسی اظ ؾطضیعّبی هخجت لَی هٌغمِ ای پیسا وطزًس.  هٌغمِ ای اظ اضٍپبی هطوعی ٍ قطلیچكن اًساظ 
 ، فطایٌسی وِثبلا ٍ ون فولىطز ضا تكىیل زٌّس ثِ ایي هقٌی وِ هٌبعك توبیل زاضًس ذَقِ ّبیی اظ هٌبعك ثب فولىطز

ضا ثط تَاًبیی ایي وكَضّب ٍ ثِ تقجیط زیگط وكَضّبی  وطًٍباذتلافبت زضآهس هٌغمِ ای ضا تكسیس هی وٌس. احطات ّوِ گیطی 
ثب اؾتفبزُ اظ ثطآٍضزّبی هقبزلِ ثبظیبثی ذَز،  وطًٍب ثب زضآهس هتَؾظ ثطای ثْجَز اظ قَن ًبقی اظ اقتغبل ًبقی اظ قیَؿ

ؾبل پؽ اظ قطٍؿ ثْجَزی اظ ثحطاى ثِ عَض وبهل  2هٌغمِ زض  199هٌغمِ اظ  31هتَرِ قسًس وِ اقتغبل زض ثیف اظ 
 ثْجَز هی یبثس.

لطاض  یٍ فولىطز قطوت ضا هَضز ثطضؾ تیؾبذتبض هبلى ،یقطوت تیحبوو یّب َُیضاثغِ ق( 2017الٌهط ٍ ّوىبضاى ) فبثس
تط اؾت.  یلَ تیتوطوع هبلى يییٍ فولىطز قطوت زض ؾغَح پب تیحبوو تیفیو يیوِ ضاثغِ هخجت ث بفتٌسیزازًس آًْب زض

وِ فلاٍُ ثط اضظـ  يیپطاوٌسُ اؾت ٍ ا تیهبلى فیٍ فولىطز قطوت تبثـ افعا تیحبوو يیربلت تَرِ اؾت، وِ ضاثغِ ث
ذَز ؾغح  يیضاثغِ ثِ ثبلاتط يیچٌ ٌىِ،یحفؼ ًكسُ اؾت. ضوي ا تیاظ توطوع هبلى ییذَة لعٍهب زض ؾغح ثبلا تیحبوو

 قطوت ّؿتٌس. يیؾْبهساضاى فوسُ ا یهحل یقطوت ّب بیوِ زٍلت ٍ  یضؾس ظهبً یه
 

 فرضيه های پصوهص
 تبحیط زاضز.  یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس فطضیِ اٍل:

 تبحیط زاضز.  یاضظـ افعٍزُ التهبز ٍ طفبهلیلسضت هسثط اضتجبط ثیي  یقطوت تیحبوو فطضیِ زٍم:

 
 

                                                           
1 Brada et al 
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 ضناسی روش
ّط تحمیك ٍ پػٍّكی ثب تَرِ ثِ ّسف گصاضی ّبی ذَز ًَؿ تحمیك ذَزـ ضا هكرم هی وٌس ایي پػٍّف اظ ایي 
لحبػ اظ ًَؿ تحمیمبت وبثطزی ذَاّس ثَز چَى هی ذَاّس زض ثِ وبضگیطی ًتبیذ تحمیك تَؾظ زاًكزَیبى ٍ اؾبتیس زاًكگب 

ٍقی وِ زض ایي تحمیك اؾتفسُ ذَاّس قس ضٍـ ّوجؿتگی ّب ٍ تحلیل گطاى ثَضؼ هَحط ٍالـ قَز. ّوچٌیي ثب تَرِ ثِ ض
ذَاّس ثَز چَى هیرَاز زض نَضت ٍرَز ّوجؿتگی ثیي هتغیطّبی پػٍّف ضا ثیبى ًوبیس ٍ چَى پؽ اظ اتوبم زٍضُ هبلی ٍ 
حؿبثطؾی قسى نَضت ّبی هبلی اظ آًْب اؾتفبزُ ذَاّس گطزیس یه تحمیك پؽ ضٍی زازی هی ثبقس ٍ چَى هی تَاًس 

قٌبذت ثیكتط ٍ اضائِ اعلافبت اظ قطایظ ثبظاض ؾطهبیِ ایطاى زض هَضز هتغیط ّبی هَضز اؾتفبزُ هفیس ٍالـ قَز ثٌبثط ثطای 
 ایي یه تحمیك تَنیفی ًیع هی ثبقس. 

 

 یريگ حجن نوونه و نحوه اندازه ،یجاهعه آهار
تَؾظ هَؾؿبت  ٌىِیا لیقسُ زض ثَضؼ اٍضاق ثْبزاض تْطاى ثِ زل طفتِیپص ّبیقطوت یهبل یاعلافبت ٍ نَضتْب

ثِ آًْب آؾبى  یوسال هَرَز ثَزُ ٍ زؾتطؾ تیچَى زض ؾب يیقسُ اًس ٍ ّوچٌ یهَضز افتوبز ثَضؼ حؿبثطؾ یحؿبثطؾ
 قَز. یپػٍّف اًتربة ه یثبقس. ثِ فٌَاى ربهقِ آهبض یه

 :قَز یّؿتٌس ثِ فٌَاى ًوًَِ اًتربة ه طیظ ظیقطا یقسُ زض ثَضؼ اٍضاق ثْبزاض تْطاى وِ زاضا طفتِیپص یّب قطوت
 اؾفٌس ثبقس. 29ثِ  یّب هٌتْ قطوت یؾبل هبل بىیثَزى اعلافبت، پب ؿِی. ثِ هٌؾَض لبثل همب1
 ًسازُ ثبقٌس. یزٍضُ هبل طییتغ یؾبلِ( هَضز ثطضؾ 6. زض زٍضُ )2
 پػٍّف زض زؾتطؼ ثبقس. يیاًتربة قسُ زض ا یطّبی. اعلافبت هطثَط ثِ هتغ3
 هبُ ًساقتِ ثبقٌس. هیاظ  فیث یّب زض ثبظاض هقبهلِ قسُ ٍ تَلف هقبهلات . ؾْبم آى4

 قطوت ثِ فٌَاى ًوًَِ پػٍّف اًتربة قسُ اًس. 130ثب اؾتفبزُ اظ ایي ضٍـ تقساز 
 

 نحوه اندازه گيری هتغيرهای تحقيق

   اقتصادی افسوده ارزش هتغير وابسته:
 اظ فطهَل ظیط اؾتفبزُ قسُ اؾت:هقطفی قس.  1991زض ؾبل « اؾتَاضت» تَؾظ وِ  ثطای هحبؾجِ اضظـ افعٍزُ التهبزی

EVA=(r-c)*capital 

rًِطخ ثبظزُ ؾطهبی ; 
cًِطخ ّعیٌِ ؾطهبی ; 

 CAPITALهقبزلْبی ؾطهبیِ + ثسّیْبی ثْطُ زاض + ؾبیط اللام ؾطهبیِ + ؾطهبیِ ؾْبم فبزی; 

 
 ثطای اًساظُ گیطی اضظـ افعٍزُ التهبزی لاظم اؾت اثتسا ارعای آًطا تقطیف ًوَز ٍؾپؽ زض فطهَل ربیگعیي ًوَز.

R:  ًِطخ ثبظزُ ؾطهبی 
 ضٍثطٍ ثِ زؾت هی آیس:    فطهَل ًطخ ثبظزُ ؾطهبیِ اظ 

R = NOPAT/CAPITAL 
 

فولیبتی ٍ تأهیي هبلی اؾتفبزُ ًوَز وِ زض ایي تحمیك ( هی تَاى اظ زٍ ضٍیىطز rثطای هحبؾجِ ًطخ ثبظزُ ؾطهبیِ التهبزی )
اظ ضٍیىطز فولیبتی  اؾتفبزُ قسُ اؾت. لاظم ثِ یبزآٍضی اؾت وِ اؾتفبزُ اظ ّط زٍ ضٍیىطز ثِ ًتبیذ هكبثْی ذَاّس قس. ثط 

 ایي اؾبؼ ؾَز التهبزی ٍ ؾطهبیِ ثىبض گطفتِ قسُ ثِ نَضت ظیط هحبؾجِ هی قَز.
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 NOPAT; ّعیٌِ ثْطُ + ؾَز حؿبثساضی  –نطفِ رَیی ّبی هبلیبتی ّعیٌِ ثْطُ  +هقبزلْبی ؾطهبیِ  )وبّف( افعایف + تقسیلات
 

یػُ پؽ اظ وؿط هبلیبت، اؾترطاد ثِ هٌؾَض هحبؾجِ ؾَز التهبزی اظ گعاضـ ؾَز ٍظیبى ٍاحسّبی تزبضی ضلن ؾَز ٍ
ؾبل ثِ آى اضبفِ هی گطزز. بت هطثَط ثِ ّط هجبلغ هطثَط ثِ ّعیٌِ آهَظـ، ّعیٌِ تحمیك ٍ تَؾقِ، ّعیٌِ تجلیغٍ

زض هَضز هجبلغ هطثَط ثِ حؿبثْبی ثبظذطیس ذسهت وبضوٌبى، شذیطُ هغبلجبت هكىَن الَنَل، شذیطُ وبّف ّوچٌیي 
اضظـ هَرَزیْب، شذیطُ وبّف اضظـ ؾطهبیِ گصاضیْب، تفبٍت ثیي هبًسُ اٍل زٍضُ ٍ آذط زٍضُ حؿبة ّب هحبؾجِ قسُ ٍ 

هحبؾجِ ؾَز التهبزی ثِ ضلن ؾَز ٍیػُ اضبفِ هی قَز.ؾپؽ ثِ هٌؾَض   

 

 هتغير هستقل
 (: اظ عطیك هیعاى زضنس هبلىیت هسیطفبهل اًساظُ گیطی قسُ اؾت.CEOلسضت هسیطفبهل )

 

  هتغير تعدیلگر

 (CGی )ضرکت حاکويت
 قًَس ثِ قطح ظیط هی ثبقس:قطوتی اؾتفبزُ هی تیحبووّبیی وِ ثطای اًساظُ گیطی هؤلفِ

اؾتملال ّیبت هسیطُ: اؾتملال ّیبت هسیطُ ثِ نَضت تقساز افضبی غیطهَؽف )هؿتمل( زض تطویت ّیبت هسیطُ  -1
ثبلای هیبًِ آًْب  طُیهس بتیقَز. قطوتْبیی وِ اؾتملال ّ تمؿین ثط تقساز ول افضبی ّیبت هسیطُ تقطیف فولیبتی هی

 آًْب ووتط اظ هیبًِ ثبقس نفط ذَاّس ثَز. طُیهس بتیقطوتْبیی وِ اؾتملال ّ ثبقس فسز یه ٍ
هبلىیت ًْبزی: هٌؾَض اظ هبلىیت ًْبزی زضنسی اظ ؾْبم یه قطوت ؾْبهی اؾت وِ هتقلك ثِ ثبًه ّب، ثیوِ ّب،  -2

هبزُ یه  27ًْبزّبی هبلی، قطوت ّبی ّلسیٌگ، ؾبظهبى ٍ ًْبزّب ٍ قطوت ّبی زٍلتی هی ثبقس. هغبثك ثب تقطیف ثٌس 
زضنس ٍ  5ثْبزاض روَْضی اؾلاهی ایطاى، اظ ؾطهبیِ گصاضاى ًْبزی، ّط قرم حمیمی یب حمَلی وِ ثیف اظ لبًَى اٍضاق 

هیلیبضز ضیبل اظ اضظـ اؾوی اٍضاق ثْبزاض زض زؾت اًتكبض ضا ذطیساضی وٌس ًیع رعٍ ایي گطٍُ اظ ؾطهبیِ گصاضاى  5یب ثیف اظ 
ْبیی وِ زضنس هبلىیت ًْبزی آًْب ثبلای هیبًِ ثبقس فسز یه قًَس. ثقس اظ اًساظُ گیطی ایي هتغیط، قطوت هحؿَة هی

 آًْب ووتط اظ هیبًِ ثبقس نفط ذَاّس ثَز. ًْبزی ٍقطوتْبیی وِ زضنس هبلىیت
ّبی هرتلف. ّطچِ تقساز  توطوع هبلىیت فجبضت اؾت اظ چگًَگی تَظیـ ؾْبم ثیي ؾْبهساضاى قطوت توطوع هبلىیت: -3

توطوعتط ذَاّس ثَز. زض ایي تحمیك ثِ هٌؾَض هحبؾجِ ًؿجت توطوع هبلىیت اظ قبذم ؾْبهساضاى ووتط ثبقس، هبلىیت ه
 2اؾتفبزُ قس. قبذم ّطفیٌسال وِ اظ زضنس ؾْن ثبظاض ّط یه اظ فطضِ وٌٌسگبى ثِ تَاى  (HHIّیطقوي ) -ّطفیٌسال

ایي هتغیط، قطوتْبیی وِ  (. ثقس اظ اًساظُ گیطی1395قَز )ذساضحوی ٍ ّوىبضاى،  ٍ ؾپؽ روـ آًْب ثب ّن هحبؾجِ هی
 آًْب ووتط اظ هیبًِ ثبقس نفط ذَاّس ثَز. قطوتْبیی وِ توطوع هبلىیت توطوع هبلىیت آًْب ثبلای هیبًِ ثبقس فسز یه ٍ

اگط نَضتْبی هبلی  ُ اؾت.ویفیت حؿبثطؾی: ثطای اًساظُ گیطی ویفیت حؿبثطؾی اظ اًساظُ حؿبثطؼ اؾتفبزُ قس -4
 . ُ اؾتیه زض غیط ایي نَضت فسز نفط ثَز زتَؾظ ؾبظهبى حؿبثطؾی ٍ هفیس ضاّجط اًزبم قسُ ثبقس فس

 تیحبووّب، بضیهقاظ  هثب روـ ًوَزى ّط ی، ؾپؽ هحبؾجِّط قطوت زض ّط ؾبل  یگبًِ فَق ثطا 4 یطّبیاظ هتغ هی ّط
 ی فسزی هبثیي نفط تب چْبض ذَاّس ثَز.قطوت

 

 های کنترلیهتغير

 قسُ اؾت. یطیاًساظُ گ: اظ لگبضیتن عجیقی زاضایی ّب (Sizeاًساظُ قطوت )
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 اًساظُ گیطی قسُ اؾت. اظ ًؿجت ول ثسّی ّب ثِ ول زاضایی ّب: (Lev) اّطم هبلی
 اًساظُ گیطی قسُ اؾت. ّب ًؿجت ؾَز لجل اظ ثْطُ ٍ هبلیبت ثِ ول زاضایی : اظ عطیك(ROA) ّب ثبظزُ زاضایی

 ثِ فطٍـ ؾبل لجل اًساظُ گیطی قسُ اؾت. فطٍـ : اظ عطیك ًؿجت تغییطات(Salesفطٍـ ) ضقس
 هسل ضگطؾیًَی ثطای فطضیِ اٍل:

                                                                 

 
 هسل ضگطؾیًَی ثطای فطضیِ زٍم:

                                                               

                           
 

 های توصيفی  یافته
ثَط ثِ هتغیطّب لاظم ّب، آقٌبیی ثب آهبض تَنیفی هط ٍ تحلیل زلیك آى  هٌؾَض ثطضؾی هكرهبت فوَهی هتغیطّب ٍ تزعیِ ثِ

زّس. آهبض تَنیفی  هیّبی هطثَط ثِ هتغیطّبی هَضز اؾتفبزُ زض تحمیك ضا ًكبى  (، آهبض تَنیفی زاز1ُاؾت. رسٍل )
 ثبقس. ( هی1401تب  1396ؾبلِ ) 6قطوت ًوًَِ عی زٍضُ ظهبًی  130هطثَط ثِ 

 آهار توصيفی هتغيرهای کوی (:3)جدول 
 ثیكیٌِ وویٌِ اًحطاف هقیبض هیبًگیي تقساز ًوبز ًبم هتغیط

 EVA 780 129/0 158/0 359/0- 957/0 اضظـ افعٍزُ التهبزی

 CEO 780 175/0 256/0 0 836/0 لسضت هسیطفبهل

 CG 780 807/1 183/1 0 4 حبوویت قطوتی

 SIZE 780 408/15 547/1 379/11 571/21 اًساظُ قطوت

 Lev 780 519/0 220/0 031/0 824/1 اّطم هبلی

 ROA 780 177/0 160/0 562/0- 607/0 ثبظزُ زاضایی ّب

 Growth 780 556/0 654/0 909/0- 594/6 ضقس فطٍـ

ثَزُ ٍ همساض ثیكیٌِ  1398اؾت وِ هطثَط ثِ قطوت قْس ایطاى زض ؾبل  03/0هبلی ثطاثط ثب  اّطمهمساض وویٌِ ثطای هتغیط 
 كتطیآى ث یّب یٍرَز زاضز وِ ول ثسّ یفضَ ًوًَِ قطوت یزض قطوتْب یقٌاؾت. ی 82/1ثطای هتغیط اّطم هبلی ثطاثط ثب 

زضنس  51همساض هیبًگیي ثطای هتغیط اّطم هبلی ثطاثط ثب ثَزُ اؾت.  یآى هٌفّب ثَزُ ٍ حمَق نبحجبى ؾْبم  ییاظ ول زاضا
زضنس اظ ول زاضایی ّب اظ تبهیي هبلی اظ عطیك  51زّس زض قطوتْبی فضَ ًوًَِ ثِ عَض هیبًگیي  ثبقس وِ ًكبى هی هی

ثطاثط ی اضظـ افعٍزُ التهبزٍ ثطای  547/1ثطای اًساظُ قطوت ثطاثط ثب  بضیاًحطاف هقثسّی ّب تكىیل یبفتِ اؾت. همساض 
هیبًگیي زّس ایي زٍ هتغیط ثِ تطتیت زاضای ثیكتطیي ٍ ووتطیي اًحطاف هقیبض ّؿتٌس.  ثبقس وِ ًكبى هی هی 158/0اؾت ثب 

زضنس ضقس فطٍـ زاقتِ  55زضنس اؾت یقٌی زض قطوتْبی فضَ ًوًَِ ثِ عَض هیبًگیي قطوتْب ثِ اًساظُ  55 ضقس فطٍـ
  اًس.

 

 اول نتيجه آزهوى فرضيه
 تبحیط زاضز.  یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس زاضز: فطضیِ اٍل ثیبى هی
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 نتيجه آزهوى فرضيه اول (:2)جدول 

لسضت 
 هسیطفبهل

CEO 0374/0 0154/0 43/2 015/0 04/1 

 SIZE 0086/0 0059/0 44/1 149/0 07/1 اًساظُ قطوت

 Lev 0292/0- 0560/0 52/0- 601/0 53/1 اّطم هبلی

 ROA 5262/0 0881/0 97/5 000/0 62/1 ثبظزُ زاضایی ّب

 Growth 0084/0- 0072/0 16/1- 246/0 04/1 ضقس فطٍـ

 --- 350/0 -93/0 0889/0 -0830/0 فطو اظ هجسا

 ّبی اعلافبتی ؾبیط آهبضُ

 0000/0 09/2 آظهَى اف لیوط

 0000/0 26/70 آظهَى ّبؾوي

 5e+5/7 0000/0 آظهَى ًبّوؿبًی

 6886/0 161/0 آظهَى ذَزّوجؿتگی

 0000/0 53/255 آهبضُ ٍالس

 3452/0 ضطیت تقییي

زضنس اؾت ٍ ضطیت آى  5زاضای ؾغح هقٌی زاضی ووتط اظ  طفبهلیلسضت هس، ًكبى هی زّس وِ هتغیط 2ًتبیذ رسٍل 
ثیبًگط ایي اؾت وِ . ًتبیذ آظهَى چبٍ زاضز طیتبح یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هسفسزی هخجت اؾت. ثٌبثطایي 

ّبی تبثلَیی اؾتفبزُ تَاى ثطای ثطآٍضز هسل اظ ضٍـ زازٍُ هیزضنس ثَزُ  5پػٍّف ووتط اظ   هسل یآظهَى ثطا احتوبل
اظ  ىتَا یزضنس ثَزُ ٍ ه 5پػٍّف ووتط اظ   هسل یآظهَى ثطا یؾغح هقٌبزاضزّس وِ ًكبى هیًتبیذ آظهَى ّبؾوي ًوَز. 

 5پػٍّف ووتط اظ  آظهَى ثطای هسلاحتوبل زّس وِ  ًتبیذ آظهَى ٍالس تقسیل قسُ ًكبى هیاحطات حبثت اؾتفبزُ ًوَز. 
ثبقس وِ ایي هكىل زض ترویي ًْبیی هسل ّب ثب  ثبقس ٍ ثیبًگط ٍرَز ًبّوؿبًی ٍاضیبًؽ زض رولات اذلال هی زضنس هی

  قَز وِ ؾغح هقٌبزاضی آظهَى ثطای هسل هكبّسُ هی ذیٍالسضثب تَرِ ثِ ًتبیذ آظهَى  ضفـ قسُ اؾت. glsرطای زؾتَض ا
ثب تَرِ ثِ ًتیزِ آظهَى ّن ذغی ثبقس.  زضنس ثَزُ ٍ ثیبًگط فسم ٍرَز ذَزّوجؿتگی ؾطیبلی هی 5پػٍّف ثیكتط اظ 

ضطیت تقییي ذغی ٍرَز ًساضز.  ّناؾت ثٌبثطایي  10اظ فسز ( ووتط VIFپػٍّف چَى فبهل تَضم ٍاضیبًؽ )  ثطای هسل
زضنس اظ تغییطات  34اًس  زّس هتغیطّبی هؿتمل ٍ وٌتطلی هَرَز زض هسل تَاًؿتِ ثبقس وِ ًكبى هی زضنس هی 34ثطاثط ثب 

تَاى  ضٍ هی اظایي ثبقس زضنس هی 5ٍ ؾغح هقٌبزاضی آى ووتط اظ  53/255آهبضُ ٍالس ثطاثط ثب  هتغیط ٍاثؿتِ ضا تَضیح زٌّس.
 گفت وِ هسل ثطاظـ قسُ اظ افتجبض وبفی ثطذَضزاض اؾت.

 

 دوم  نتيجه آزهوى فرضيه
 تبحیط زاضز.  یاضظـ افعٍزُ التهبز ٍ طفبهلیلسضت هسثط اضتجبط ثیي  یقطوت تیحبوو زاضز: فطضیِ زٍم ثیبى هی

 نتيجه آزهوى فرضيه دوم (:1)جدول 

 ّن ذغی ؾغح هقٌبزاضی zآهبضُ  ذغبی اؾتبًساضز ضطایت ًوبز هتغیط

 CEO 038/0 032/0 16/1 244/0 77/3 لسضت هسیطفبهل

 CG 004/0 005/0 95/0 342/0 59/1 حبوویت قطوتی

لسضت هسیطفبهل * 
 حبوویت قطوتی

CEO*CG 0005/0- 015/0 03/0- 973/0 32/4 

 SIZE 007/0 003/0 25/2 024/0 10/1 اًساظُ قطوت

 Lev 035/0- 038/0 92/0- 360/0 60/1 اّطم هبلی
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 ROA 520/0 046/0 09/11 000/0 65/1 ثبظزُ زاضایی ّب

 Growth 007/0- 007/0 90/0- 366/0 07/1 ضقس فطٍـ

 --- 162/0 -40/1 055/0 -078/0 فطو اظ هجسا

 ّبی اعلافبتی ؾبیط آهبضُ

 0000/0 11/2 آظهَى اف لیوط

 0000/0 03/84 آظهَى ّبؾوي

 5e+4/3 0000/0 آظهَى ًبّوؿبًی

 7248/0 124/0 آظهَى ذَزّوجؿتگی

 0000/0 72/348 آهبضُ ٍالس

 3463/0 ضطیت تقییي

زضنس  5ی زاضای ؾغح هقٌی زاضی ثیكتط اظ قطوت تی* حبوو طفبهلیلسضت هس، ًكبى هی زّس وِ تقبهل 3ًتبیذ رسٍل 
. ًتبیذ آظهَى چبٍ ساضزً طیتبح یٍ اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس يیثط اضتجبط ث یقطوت تیحبوواؾت ثٌبثطایي، 

زّس وِ اظ ضٍـ احطات حبثت اؾتفبزُ قسُ اؾت. ًكبى هیٍ آظهَى ّبؾوي ّبی تبثلَیی اؾت ثیبًگط اؾتفبزُ اظ ضٍـ زازُ
ثبقس وِ  هیثبقس ٍ ثیبًگط ٍرَز ًبّوؿبًی ٍاضیبًؽ زض رولات اذلال  زضنس هی 5تقسیل قسُ ووتط اظ ٍالس احتوبل آظهَى 

زضنس ثَزُ ٍ  5ثیكتط اظ  ذیٍالسضآظهَى احتوبل  ضفـ قسُ اؾت. glsایي هكىل زض ترویي ًْبیی هسل ّب ثب ارطای زؾتَض 
پػٍّف چَى فبهل تَضم   چَى ًتیزِ آظهَى ّن ذغی ثطای هسل ثبقس. ثیبًگط فسم ٍرَز ذَزّوجؿتگی ؾطیبلی هی

ثبقس وِ ًكبى  زضنس هی 34ضطیت تقییي ثطاثط ثب  ذغی ٍرَز ًساضز. ّناؾت ثٌبثطایي  10( ووتط اظ فسز VIFٍاضیبًؽ )
آهبضُ  زضنس اظ تغییطات هتغیط ٍاثؿتِ ضا تَضیح زٌّس. 34اًس  زّس هتغیطّبی هؿتمل ٍ وٌتطلی هَرَز زض هسل تَاًؿتِ هی

وِ هسل ثطاظـ قسُ اظ افتجبض تَاى گفت  ضٍ هی ثبقس اظایي زضنس هی 5ٍ ؾغح هقٌبزاضی آى ووتط اظ  72/348ٍالس ثطاثط ثب 
 وبفی ثطذَضزاض اؾت.

 

 نتيجه گيری
 پطزاظز. ثطای ی هیقطوت تیثط حبوو سیثب تبو یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس طیتبحایي پػٍّف ثِ ثطضؾی 

ثب قس.  اؾتفبزُ 1991زض ؾبل « اؾتَاضت» تَؾظ  اظ هسل اضائِ قسُ یهحبؾجِ اضظـ افعٍزُ التهبز یثطاؾٌزف هتغیط 
ثِ  طیتبحٍ ایي  زاضز طیتبح یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هسفطضیِ اٍل پػٍّف هكبّسُ گطزیس تَرِ ثِ ًتبیذ 

یبثس. ثِ لحبػ همبیؿِ پػٍّف  افعایف هی یاضظـ افعٍزُ التهبز، طفبهلیلسضت هسنَضت هؿتمین اؾت. یقٌی ثب افعایف 
فطضیِ زٍم پػٍّف هكبّسُ گطزیس وِ هتغیط  ذیًتب. ثب تَرِ ثِ غبثمت زاضزه( 1400) یویٍ ضح یفطٍغحبضط ثب هغبلقبت 
زضنس اؾت. ثٌبثطایي هی تَاى گفت  5زاضای ؾغح هقٌبزاضی ثیكتط اظ  یقطوت تی* حبوو طفبهلیتقبهل لسضت هس

 تیحبوو. یقٌی زض قطوتْبیی وِ ساضزً طیتبح یٍ اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس يیثط اضتجبط ث یقطوت تیحبوو
ثب  ؿِیثِ لحبػ همبوٌس.  ی تغییط هقٌی زاضی ًویاضظـ افعٍزُ التهبز ،طفبهلیلسضت هسی لَیتطی زاضًس ثب افعایف قطوت

ثط اضظـ  طفبهلیلسضت هس طیثط تأح یپػٍّف هجٌ بفتِیثب تَرِ ثِ ( هربلف اؾت. 1402هحوسی ٍ ّوىبضاى )هغبلقبت 
زض قطوتْبیی ؾطهبیِ گصاضی  َزق یه كٌْبزیپ ؾْبهساضاى ٍ ؾطهبیِ گصاضاىبهقِ هَضز هغبلقِ، ثِ زض ر یافعٍزُ التهبز

ذَز ثِ لسضت  یلْبیزض تحل قَز یه ِیتَن لگطاىیثِ تحلوٌٌس وِ هسیطاى فبهل آًْب زضنس ؾْبم ثبلاتطی زض اذتیبض زاضًس. 
ٍ اضظـ  یهْن زض فولىطز هبل یفبهل بتیذهَن يیچَى قٌبذت ا ٌسیًوب ػُیتَرِ ٍ یاضظـ افعٍزُ التهبز ٍ طفبهلیهس

ّبی  ی ضاُ هؿتلعم اًزبم پػٍّف قَز ٍ ازاهِ ثب اًزبم ّط پػٍّف، ضاُ ثِ ؾَی هؿیطی رسیس ثبظ هی ثبقس. یقطوت ه
 تیثط حبوو سیثب تبو یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس طیتبحگطزز ثِ ثطضؾی  پیكٌْبز هی زیگطی اؾت. ثٌبثطایي،
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 یلیثب ًمف تقس یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس طیتبح گطزز یه كٌْبزیپی ثِ تفىیه نٌبیـ پطزاذتِ قَز. وتقط
ثب  یثط اضظـ افعٍزُ التهبز طفبهلیلسضت هس طیتبح یثِ ثطضؾ گطزز یه كٌْبزیپاؾتطاتػی هسیطیتی ثطضؾی گطزز. ّوچٌیي، 

 اًزبم قَز.ثبظاض  ٍاوٌفًمف هیبًزی 
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