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 چکیده
خانواده اولین و کوچکترین کانون زیستی اجتماعی است که خداوند متعال برای انسان در  

اجتماعی است. کانون  ست دریز زیستن در نظر گرفتن حقوق هم ،همرکنالازمه درر گرفته است. ظن

تک افراد جامعه و در بعد  کننده رعایت حقوق تک أمینگونه است. آنچه ت در خانواده نیز این

کوچکتر آن خانواده است وجود رکنی به نام مدیر در آن جامعه است که در پرتو وجود آن ضمانت 

وان مدیر خانواده پدر به عن شود.رعایت حقوق و اجرای قوانین مربوط به همه افراد عملی می

مقاله تلاش دار رعایت حقوق و تضمین اجرای قوانین در همه ابعاد خانواده است.  در این  عهده

با استفاده از منابع  و توصیفی، با تتبع در منابع تفسیری و روایی -شده است که با روش تحلیلی

موده و تفاوت آن با ای و نرم افزاری، جایگاه مدیریتی پدر در خانواده را مشخص ن کتابخانه

مدیریت مادر از زمان تشکیل خانواده تا زمانی که فرزند تحت تکفل پدر است و عضو آن خانواده 

 شود را مشخص نماید.  محسوب می

 

 .روایات ،قرآن  ،مدیریت ،خانواده، والدین ،فرزند :ها  واژهکلید
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 مقدمه

مدیریت  اعمال که چگونگی استکانونی ه،خانواد. است «مدیریت روش» خانواده در مهم مسائل از یکی

 و زندگی از رضایت احساس در نیز و فرزندان اجتماعی و فردی شخصیت رشد و گیریشکل در آن در

 مشاوره تحت های خانواده از درصد 44 در که دهدمی نشان 1هاپژوهش برخی. گذاردمی اثر آنان خوشبختیِ

 مدیریت و قدرت ساختار جهت، این به. دارد وجود قدرت بارزةم شوند،می نامیده «مرزی» های خانواده که

 داشت. خواهد اساسی نقشی خانواده بالندگی و استحکام در آن صحیحِ آموزش و خانواده در کارآمد

 بیان مسئله 

 از نیاز بی نیز خانواده دارد، نیاز مدیریت و حکومت به جامعه گونه که همان آید،کریم برمی آیات قرآن از

مطلق، پدرسالاری اما است؛شده واگذار خانواده پدر به اًغالب مهم این اسلام، در و ومدیریت نیست میتحاک

 را خانواده کارآمدی قرآن، بلکه نیست؛ اسلام پذیرش مورد مهاربی فرزندسالاری نیز و ضابطهبی مادرسالاری

 داند.می وی از نوادهخااعضای سایر پیروی نیز و صالح مقتدر پدر مدیریت و ولایت گرو در

 در قدرت تصاحب گیرنفس مسابقة و مبارزه شود،می مشاهده ها خانواده از برخی میان در امروزه آنچه

 و زنان خانواده، فروپاشی هدف باو  بوده غربیزندگی سبک و صنعتی زندگی سوغات که استخانواده کانون

 تحکمّ، و رأی استبداد با کوشدمی شوهر و زن از یکهر که ایگونه به است،کشانده عرصه این به را مردان

 در دار دامنه و بیهوده هایتنش و ها ناسازگاری موجب مسئله همین. بکشد دیگری رخ به را خود اقتدار

 جدایی خطر نهایت، در و اخلاقی مشکلات ظهور فرزندان، ناشایست تربیت اش نتیجه و شده است خانواده

 است. یکدیگر از والدین

 و گیردمی را اخلاق جای قوانین، رفته رفته خانواده، در شوهر و زن اختلافات مهار برای امروز دنیای رد 

 فاقد و ارزشبی گوید،می اخلاق و دین آنچه و آیدمی شمار به حق نویسد،می قانون انسان هرچه آن، پی در

  (.1331گردد)گاردنر، می تلقی اهمیت

 کانون و بالندگی مهد اخلاق، سازمان بسان خانواده اسلام،بخش نجات آیین ژهوی به آسمانی، ادیان نگاه از

 و والدین از یک هر مسیر، این از تا باشد خدادادی استعدادهایشکوفایی میدان باید و استتعالی و رشد

 

 ارشد. کارشناسی نامة پایان زناشویی؛ تعارضات با خانواده در قدرت ساختار بین رابطة بررسی سعیدیان، فاطمه،.  1
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 در حکومت و قدرت به رسیدن سر بر پیوسته آنکه نه ؛شوند نایل خود اخلاقی و انسانی کمال به فرزندان

این نوشتار به دنبال این است که با توجه به آیات و روایات با بررسی ساختار خانواده  بپردازند. نزاع به خانواده

توان مدیریت فرزند را در دورانی که  و نیاز مدیریتی آن نوع مدیریت صحیح را ارائه کرده و بگوید چگونه می

 تحت تکفل پدر است در خانواده پیش برد؟
 

 محیط خانواده در تقدر ساختار

. )حسینی و استدر خانواده  در شوهر و زن گیری تصمیم الگوهای ،«درخانواده ساختارقدرت»منظور از 

 «دموکراتیک» و «گرایانه اقتدار» دستة دو به کلی طور به خانوادهشناسی جامعه در ساختار این (.1331همکاران، 

 در قدرت ساختار و مراتب سلسله دربارة حدیث و قرآن در آنچه لیکن  (.1331)ظهیری،  شودمی تقسیم

 بلکه خانواده؛ اعضای نظرات تابع معنا تمام به نه و استزورگویی و استبداد اهل نه مدیر، دارد، وجود خانواده

 با نهایی تصمیم و ها اختلاف در قدرت اعمال و ولایت حق ها، چالش در خانواده اهل با فکری هم کنار در

 تا کند پیروی 3«مشورت» و 2«عدالت» 1،«معروف معاشرت» اصول از خود مدیریت در باید پدر هالبت ؛اوست

 خانواده محیط بر سلامت و آرامش و شود برچیده وی سوی از خودساخته قوانین اجرای و استبداد زمینة

 گردد.حاکم

 و زن رابطة شت،گذ و مهرورزی فروتنی، همچون اخلاقی های ویژگی با قدرت تلفیق طریق از اسلام

-می جلوگیری زورمندانه ایرابطه به آن شدن تبدیل از نموده، تلطیف دارد، امکان که جایی تا را شوهر

 (.1311)بستانی، کند
 

 

 

 خانواده نیازمند مدیریت

) طباطبایی، است «انسان کمال و تعالی جهت طبیعی سازمانی و اخلاقی نهادی خانواده،» که آنجا از

 شودنمی زندگی گوناگون های عرصه در ها خانواده روی پیش های چالش وجود دیگر، رفط و از ق.(1411

 

 .11/ . نساء 1

 .3/ . نساء2

 .233/ . بقره 3
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 نیازمند است، حاکم برآن انسانی روابط کهنهادهایی تمام مانند خانواده نهاد چون باشد؛ سرپرست و مدیر بدون

 و زناشویی لحمصا و اهداف تأمین راهبری، مشخص نظام یک وجود بدون و است روابط تنظیم برای الگویی

 نماید.می غیرممکن فرزند تربیت

 از است عبارت که دارد وجود خانواده مناسبات در فرد یک مدیریت ضرورت برای نیز سومی علت

 نگردد، معینّمشخص طور به خانواده مدیر و مسئول اگر که معنا این به ؛«خانواده بنیان استحکام و دوام»

 مدیریت اعطای اما گردد؛می زوجین جدایی و نارضایتی ر،قه موجب روزمره های کشمکش و اختلاف

 و انسجام ایجاد با و بردمی بین از را تنازع و اختلاف های زمینه مقابل، طرف تمکین و معینّ فردی به خانواده

 . کندمی تضمین را خانواده بنیان استحکام و دوام زوجین، میان رضایت

 و کندمی اشاره «فطری پیوند» نظریة به خانواده در مدیریت به نیاز خاستگاه تبیین در مطهری، شهید

 طبیعی های تفاوت با که است خانواده استحکام برای مهمی عامل خانواده در مرد سرپرستی نقش: »نویسد می

 از شدن حمایت و مرد بر تکیه به زن( فطری)میل و زن جسم بر تسلط به مرد( فطری)میل ویژه به مرد، و زن

1.«کندمی عمل متقابل عاطفی نیازهای ارضای جهت در و دارد طباقان او سوی
 

 که است شده آفریده طوری زن: »گویدمی زنان طبیعت به روانشناسی نگاه با نیز «زن روح» کتاب نویسندة

 نیابد را گاهش تکیه اگر دلیل، همین به. کند گری عشوه و طناّزی او برای فقط و باشد مرد یک به وابسته باید

 نیلوفری بوتة همچون زن چراکه شود؛می نابود و آورد نخواهد دوام دهد، ادامه خود گریجلوه و تجمل به و

 دیواری و چوب چنین اگر بپوشاند؛ سبزه و گل از را آن تا استصافی دیوار یا خشک چوب طالب که است

 (.1311، لمبروزو) «شد خواهد نابود و خشک نیابد را

 کارآمدی هایمؤلفه تمام با خانواده، در پدرمحور قدرت ساختار بین که دارد ازآن حکایتعلمی هاییافته

 ارتقا پدرمحوری سمت به خانواده قدرت ساختار هراندازه یعنی دارد؛ وجود معناداری و مثبت ارتباط خانواده

 ها، فرزندپروری ح،صحی مالی هایمدیریت مرزها، و ها نقش ها، بینی خوش و رضایتمندی ها، ازدواج دوام یابد،

 یابد می افزایش همدلی و صمیمیت و مذهبی های گیری جهت ها، پذیری مسئولیت اعتمادها، و بینی واقع

 (.1312خانه،  )زارعی توپ

 پرورش موجب خانواده، کانون در پدر ولایت و مدیریت که است آن هامؤلفه این نمرة افزایش علت

 فرزندانی کند،می ایفا را پدر نقش مادر و مادر نقش پدر که اینوادهخا در» چون گردد؛می رشدیافته فرزندان
 

 .111 ص استاد، های . مطهری، مرتضی، یادداشت 1
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 اگر نیز و است مادر نه و پدر نه گاهی کند، جبران را پدر اقتدار دارد سعی کهمادری. شوندمی تربیت بیمار

 رد را پدری جایگاه هم و کندمی تضعیف را مادری نقش هم بگیرد؛ خود به را مهربان مادر یک نقش پدری

 خود جنسی نقش در پسر، چه و دختر چه کودکانی؛ چنین بنابراین،. سازدمی متزلزل فرزند روانشناختی نظام

  )همان(.« کنندمی عمل ضعیف

 مواجه هاآسیب ترین بزرگ با احتمالاً پسرها دارد، ضعیفی نقش یا است غایب پدر کههایی خانواده در

 تمام بر زن که آیدمی پیش شانبرای تصور این یا و شوندمی حمایت رماد توسط اندازه از بیش یا زیرا هستند؛

 فرزندان، صحیح پرورش منظور به رو،این از (.1311)ستیر، نیست هیچ مرد و است مسلط اجتماع و امور

( عاطفی رهبری نقش در زن و اجرایی رهبری نقش در مرد)احساسی، عاطفی و اجرایی نقش دو تفکیک

 دارد. ضرورت واده،خان کارآمدی جهت
 

 پدر به عنوان سرپرست مدیریت اثبات دلایل

 خانواده در گیری تصمیم جایگاه که رسیممی نتیجه این به عقلی، تأملات کنار در دینی های آموزه به نگاه با

 لدلای گردد اتخاذ وی وسیلة به باید خانوادگی زندگی در مهم هایتصمیم بیشتر نتیجه در. باشدمی پدر آن از

 است: ذیل شرح به ادعّا این

 کریم قرآن .1

 اثبات برای محکمی دلیل و اند پرداخته مرد و زن حقوقی رابطة به مستقیم طور به آیه دو آیات، میان از

 کنیم:می که در سطورذیل ذکر هستند، خانواده در پدر مدیریت

 منِْ أنَفْقَوُا بمِا وَ بعَضٍْ  علَى بعَضْهَمُْ اللَّهُ فضََّلَ مابِ النِّساءِ علَىَ قوََّاموُنَ الرِّجالُ» :زن بر مرد قیومیت الف.

 فیِ اهجْرُوُهنَُّ وَ فعَظِوُهنَُّ نشُوُزهَنَُّ تخَافوُنَ  اللاَّتی وَ اللَّهُ حفَظَِ بمِا للِغْیَبِْ حافظِاتٌ قانتِاتٌ فاَلصَّالحِاتُ أمَوْالهِمِْ

  1«.کبَیراً علَیًِّا کانَ اللَّهَ إنَِّ سبَیلاً علَیَهْنَِّ تبَغْوُا فلَا نکَمُْأطَعَْ فإَنِْ اضرْبِوُهنَُّ وَ المْضَاجعِِ

 معنای که آیدمی بر چنین «قواّمون» واژة معنای در تدبر با و لغت اهل و مفسران سخنان مجموع از

 (.1311)رحمانی،  «وی تدبیر و اشراف همراه به او شئون تکفلّ: »از است عبارت دیگری بر قیومیت

 

 

 . 34/. نساء 1
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 الحاکمُ و کبیرهُا و رئیسهُا. »شودمی یاد مدیریت و سرپرستی به آن ازکه  ولایت مرد بر زن و فرزندان

 شریفه آیة این: معتقدند فوق آیة دلالت و معنا در فریقین مفسران اکثر ق.(.1424 نجفی، )بلاغی «مؤدِّبهُا و علیها

 نموده واگذار مردان به را زناشویی تکالیف و حقوق در چارچوب زن امور تدبیر و زناشویی شئون ادارة

 است. خانواده در فرزندان و همسر بر مرد ولایت و سرپرستی همان این (.1311)رحمانی، است

 گروه دو به خانواده، در مردان بالاتر جایگاه قبال در را زنان آیه این در متعال خدای که بدانیم است لازم

 یعنی دهد؛ می ارائه را نافرمان همسر با برخورد مراحل و شیوه مردان، هب و نموده تقسیم نافرمان و مطیع

 طبق کهحالی در دارد، همسرش به نسبت مرد بالاتر جایگاه از نشان تنبیه، نهایت در و نمودن دوری موعظه،

 با که ندارد اجازه زن کند، کوتاهی زن قبال در خود وظایف به نسبت شوهر اگر سوره، همین 123 آیة

 جایگاه مرد به نسبت که است شرع حاکم عهدة به امر این بلکه نماید؛ تنبیه را او و داشته برخورد هرششو

 دارد. بالاتری

 آیة طباطبایی ذیل علامه. نیست آنان از اختیار سلب و زنان جایگاه بودن پایین معنای به مطالب، این البته

 :که شود می یادآور و کندمی نقد را «پدر مدیریت» به فمینیست ها منفی بسیار نگرش تلویحاَ نظر، مورد

 سلبمنافعش از دفاع و او اجتماعى و فردى حقوق حفظ در را زن استقلال کهنیست این مرد قیوّمیت معناى»

 هم و کند حفظ را خود اجتماعى و فردى حقوق تواندمى وهم دارد را خود وآزادى استقلال هم زن پس کند،

1.«شود متوسل آن مقدمات و هدف هایش این به رسیدن براى تواندمى هم و نماید دفاع آن از تواندمى
 

 وَ باِلمْعَرْوُفِ علَیَهْنَِّ الَّذی مثِلُْ لهَنَُّ وَ»کند: قرآن کریم در این آیه چنین بیان می :ب. تفاوت مرد و زن

  2«.عزَیزٌ حکَیم واَللَّهُ درَجَةٌَ علَیَهْنَِّللِرِّجالِ

 شده اخذ علوّ و تفوقّ آن در که شودمی معلوم ،«درجه» معنای و مفهوم از شناسان لغت شگزار بر بنا

 از منظور مفسران، اکثر عقیدة به البته ؛کندمی اثبات را زن بر مرد حقوقی رتبة و درجه در برتری این و است

 (.1311) رحمانی، آن زا بیشتر نه است، مرد قواّمیت و خود همسران از زنان اطاعت وجوب اینجا، در درجه
 

 متعددی شواهد 1«.الحْجِارةَُ وَ النَّاسُ وقَوُدهُاَ ناراً أهَلْیکمُْ وَ أنَفْسُکَمُْ قوُا آمنَوُا الَّذینَ أیَُّهاَ یا»: ج. حفظ خانواده

 به نسبت مردان فوق، آیة اساس بر نتیجه، در و هستند مردان آیه، این مخاطب دهدمی نشان که دارد وجود

 دارد. حکایت خانواده در مردان بالاتر جایگاه از مسئولیت این و دارند مسئولیت زنان

 

 .144 ص المیزان، تفسیر ترجمه. . موسوی، محمد باقر 1
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 مخاطب بنابراین است مرد یک فرزندان و همسران آن، از منظور که است «أهَلْیکمُْ» واژة نخست، شاهد

 هستند. مردان آیه

 را خطاب ،(ص)مبرپیا همسران تأدیب از پس متعال خدای قبل، آیات در. است آیاتسیاق بعدی، شاهد

 بپردازند. خود زنان تربیت و تعلیم به که دهدمی فرمان آنان به و نموده مؤمنان عموم متوجه

 مذکور، آیة نزول از پس که است گفتهمردانی از و گردیده مطرح آیهاین ذیل که استروایاتی دیگر شاهد

 سؤال وظیفه این کیفیت از و بوده خود ةخانواد هدایت نگران یا کردند، گریه خانواده مسئولیت سنگینی از

 سخنی و نکرده برای زن احساس را مسئولیتی چنین روایات، از یک هیچ در کهحالی در نمودند،

 (.1312، ترکاشوند)اند نگفته
 

 . روایات2

 در مدیریتی مراتب سلسله که کند می تأیید را مسئله این نیز، معصوم پیشوایان از وارده روایات بررسی

 شمرده وی حق او از زن اطاعت و باشد  خانواده امور بر تسلطّ نوعی دارای باید پدر و است لازم وادهخان

 را در این زمینه روایات این از مورد چند. باشد می خانواده در مرد قواّمیتّ بازتاب همان این که است شده

 کنیم:می اشاره

 زن بر شوهر حق! خدا رسول ای: کرد عرض و آمد( ص)پیامبر نزد زنی :فرمود( ع)باقر امام الف.

 بی جز چیزی شوهر خانة از و نکند نافرمانی وی از و ببرد فرمان شوهر از اینکه: فرمودند حضرت چیست؟

 بر گرچه سرنپیچد؛ شوهر برای تمکین از و نگیرد مستحبی روزة شوهر اجازة با جز و ندهد صدقه او اجازة

 ق.(.1411نرود)کلینی،  بیرون او اجازة با جز رشوه خانة از و باشد سوار مرکب پشت

  لزوم و شوهر از زن اطاعت وجوب اصل دلالت، نظر از و استموثقّ و صحیح سندی نظر از روایت این

 کند.می اثبات را وی نافرمانی عدم

 ناَصیِتَهَاَ ملََّکهَُ قدَْ جلََّ وَ عزََّ اللَّهَ فإَنَِّ هِزوَجْتَِ بیَنَْ وَ بیَنْهَُ فیِماَ أحَسْنََ عبَدْاً اللَّهُ رحَمَِ» :فرمود( ع)صادق ب. امام

 ق.(1411)حرعاملی، « علَیَهْاَ القْیَِّمَ جعَلَهَُ وَ

 اقتدار از کنایه... و زن با کردن رفتار نیکو به ترغیب و نموده تصریح مرد قواّمیت مسأله به نیز روایت این

 اوست. تفوقّ و سلطه و مرد

                                                                                                                               
 .1/ . تحریم 1
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 1402بهار   | 21شماره پیاپی  | 1شماره   | 6دوره جدید، سال

 فمَرََّ الجْسِمِْ عاَریَِ جمَلٍَعلَىَ المْدَیِنةَِ، ظهَرِْ إلِىَ النَّحرِْ یوَمَْ»(ص)اللَّهِ رسَوُلُ خرَجََ: »فرمود (ع)باقر امام ج.

  )همان(.« رالنَّافیِ أکَثْرَکَنَُّ فإَنَِ أزَوْاَجکَنَُّ  وأَطَعِنَْ تصَدََّقنَْ یاَمعَشْرَاَلنِّساَءِ قاَلَ ثمَُّ علَیَهْنَِّ فوَقَفََ باِلنِّساَءِ

 و است اخروی عقوبت استحقاق موجب آن ترک که شده گذاشته زنان عهدة بر تکلیفی روایت، این در

 چون و دارد مرد از زن اطاعت وجوب در ظهور و دلالت که امراست «أزَوْاَجکَنُّ أطَعِنَْ» جملة با روایت زبان

 دارد. اطلاق نشده، مختص خاصی مورد به

 خانواده و خانه در مرد سرپرستی و ولایت به ضمنی یا و صریح که دارد وجود نیز دیگری فراوان روایات

 ،«همسر قبال در مردان مسئولیت» ،«آنان مدیریت و زنان اطاعت از نهی» 1روایات. جمله از. دارند دلالت

 یا اشپاد» ،«بد و خوب زنان توصیف» ،«شوهر اجازة بدون زن نذر بطلان» ،«مواردی در مرد از زن اجازة»

 به ها آن از یک هر که... و «شوهر از اطاعت به دستور و مردان نافرمانی از زنان نهی» ،«همسر قبال در عقاب

 خدا خواست با مخالفت الهی، محرمات از برخی کنار در شوهر از نافرمانی که دارد آن از حکایت روشنی

 است. خانواده در پدران مدیریت و ولایت نشانگر این، و شود می محسوب

 

 پدر مدیریت اقتدار، عوامل

 چه: که است این مهم سؤال روایات، و قرآن نگاه از خانواده کانون در پدر ولایت و مدیریت اثبات از پس

 به را خانواده کانون مدیریت باید پدران فقط چرا و کند؟می اثبات را خانواده در وی مدیریت و اقتدار عواملی

 نیست؟ سهمی موقعیت این از نمادرا برای چرا و بگیرند دست

 مسئله تبیین به خاص منظری از کدام هر که است شده ارائه متعددی نظریات ها پرسش این به پاسخ در

 اقتدار و سلطه منشأ را پدران جسمی های توانایی و بدنی قدرت شناسانه، زیست نگاه با برخی. اند پرداخته

 های ویژگی و ذهنی های مهارت شناختی، روان ظریاتن از پیروی با دیگر برخی. انددانسته ها ن آ

 شناسی، جامعه نظریات دریچة از دیگر گروهی و اند نموده تلقیّ خانواده در پدر اقتدار عامل را پذیری مسئولیت

 (.1311)بستانی، دانندمی مردان مدیریت و اقتدار علتّ را اقتصادی مسئولیت

 

 .14 ش الحدیث، دار حدیث، علوم خانواده، فصلنامه در قدرت مراتب سلسله الگوی مقاله،: ک.. ر 1
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 یاد شناختیِ جامعه و روانشناختی زیستی،عوامل که یابیمدرمی م،اسلا های توصیه و احکام نوع در تأملّ با

 بمِاَ النسّآَءِ علَىَ قوََّاموُنَ الرجّاَلُ» :است آمده کریم قرآن در نمونه، عنوان به. باشد می نیز اسلام تأیید مورد شده

1«.مْأمَوْاَلهِِ منِْ أنَفقَوُاْ بمِآَ وَ بعَضٍْ علَىَ بعَضْهَمُْ اللَّهُ فضََّلَ
 

 مأمور( نفرى دو هیئت یک حتى) هیئتى اگر که است روشن زمان هر از بیش امروز دنیاى در مسئله این

 کار در صورت، این غیر در. باشد عضو یا معاون دیگرى و «رئیس» آنها از یکى باید حتماً شوند، کارى انجام

 مردان در خصوصیاتى زیرا است؛ قبیل همین از نیز خانواده در مرد سرپرستى. آید مى پدید مرج و هرج آنها

 که زن عکس به) احساسات و عاطفه نیروى بر او تفکر قدرت ترجیح: مانند. نیست زنان در که است موجود

 و بیندیشد بتواند اولى با که تر بیش جسمى نیروى و بنیه داشتن و( است مند بهره عواطف سرشار نیروى از

 نماید. دفاع خود خانوادة ریمح از بتواند دومى با و کند طرح نقشه

 تأمین و مهریه و زندگى هاى هزینه پرداخت به نسبت فرزندان و زن برابر در مرد تعهد این، بر علاوه

 البته ؛باشد وی عهدة به سرپرستى وظیفة که دهد مى او به را حق این فرزندان، و همسر آبرومندانة زندگى

 نظر در را کلى و نوع قوانین ولى باشند؛ داشته امتیاز خود شوهران بر فوق جهات در زنانى است ممکن

 زنان اگرچه دارند؛ ترى بیش آمادگى کار این براى زنان به نسبت مردان کلى، نظر از که نیست شکى و گیرد مى

 عهده بر دهند، می انجام زنان که سان آن به را ها ن آ تواند نمی مرد هم که گیرند عهده به توانند می وظایفى نیز

2.نیست تردید مورد آن اهمیت هم و گیرد
 

 سبب نه و هاست آن انسانى شخصیت بودن بالاتر بر دلیلی نه مردان، به وظیفه این سپردن که پیداست

 است ممکن رئیس یک از معاون یک انسانى شخصیت که همانطور دیگر؛ جهان در این جهان و ها آن امتیاز

 شایسته خود معاون از شده، محول او به که کارى سرپرستى براى ئیسر اما باشد؛ تر بیش مختلفى هاى جنبه در

3.است تر
 

 دیگر، سوى از مرد بر زن نفقة وجوب و سو یک از زن و مرد روحى و جسمى تفاوت قرآن، نگاه از

 اما است؛ خانوادگى امور ادارة در مرد از زن اطاعت وجوب و مرد به خانواده مدیریت حق اعطاى ساز زمینه

 و اخلاقى و شرعى مقررّات به محدود بلکه نیست؛ مطلق زن، بر مرد ریاست تردید، بى که داشت توجه باید

 

 .34/ . نساء 1

 .314 ص ،3 نمونه، ج ناصر، تفسیر شیرازی، . مکارم 2

 .311 ص همان:. 3
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 در زن و مرد از یک هر که مشترکى وظایف و زن متقابل حقوق رعایت جمله از است، شرایطی به مقید

 دارند. عهده بر خانواده بنیاد تحکیم

 شوهر ریاست حق رعایت که استگفتنى  1«.درَجَةٌَ علَیَهْنَِّ للِرجّاَلِ وَ معَرْوُفِباِلْ علَیَهْنَِّ الَّذىِ مثِلُْ لهَنَُّ وَ»

 آنجا مانند. است شده شمرده زن شدن بهشتى عوامل از یکى روایات، از شمارى پایة بر که دارد اهمیت آنقدر

 برترى به و بیاورد نایما پیامبرش و او به و بشناسد را پروردگارش زن، هرگاه: »فرمود( ص)پیامبراکرم که

 گناهان( )از را دامنش و بگیرد روزه را رمضان ماه و بخواند نماز نوبت پنج و باشد معتقد پیامبرش خاندان

2 «شود. مى آن وارد خواست، که بهشت در هر از( قیامت روز در) ببرد، فرمان شوهرش از و کند حفظ
 

 از و آورد جا به را او حقوق و کندعتاطا را شوهرش فرمان که نیست زنى هیچ:» فرمود همچنین

 شهیدان و او میان بهشت در آنکه مگر ؛نکند خیانت او به شوهرش اموال و خود در و کند یاد او هاى خوبى

 وگرنه ،اوست همسر نیز بهشت در بوده، اخلاقخوش و مؤمن شوهرش اگر پس. باشد فاصله درجه یک تنها

 ق.(.1411)متقی هندی،  «آورد. مى در وا همسرى به را شهیدان از مردى خداوند

 پدر و مادر ضعیف پیامد های نظارت

. نگذارند نظارتبی را کاری هیچ و کنند مسئولیت احساس باید فرزندان کارهای دربارة همة مادر و پدر

 بزرگ دختر و پسر وقتی حتی. کنند ایفا را خود وظیفة و بیایند اجرا صحنة به باید خودشان مواردی، در

 موضوع با مرتبط روایات. باشند توجهبی آنان به نباید مادر و پدر گیرند،می قرار ازدواج سن در و شوند می

 به ها آن و هستند ها خانواده زمینه این در( ع) معصومان مخاطب نیز به این گونه مسائل تصریح دارد. ازدواج

 بر فرزند حقوق از چیزی سه» :فرمودند( ص)اکرم پیامبر اند، شده مأمور فرزندان، ازدواج مقدمات آوردن فراهم

 را او ازدواج ی زمینه رسید، کمال به که زمانی و بیاموزد، نوشتن او به کند، انتخاب برایش نیک نام: است پدر

 تا(. نیشابوری، بی فتال) «کند فراهم

 لازم بلوغ و کمال به وقتی که است این پدرش بر فرزند حقوق از: »فرمودند حضرت دیگر، جای در

 ق.(.1414)نوری، « آورد فراهم را او جنسی عفتِ ازدواج، با رسید،

 

 .223/ . بقره1
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 و همسر برابر در نیز ها آن شودمی باعث فرزندان، برابر در خود نقش ایفای به مادر و پدر توجهی بی

 اخلهمد یکدیگر تصمیمات در تنها نه افرادی چنین. گذارند نمایش به توجهبی و سرد روحیة خویش، فرزندان

 از عضوی به که ایمسئله ی درباره نیستند حاضر اصولاً و گیرند نمی قرار نیز مشورت طرف بلکه ؛کنند نمی

 دارند. بیگانگی احساس یکدیگر با و گذرندمی توجه بی مسائل، از ها آن. بیندیشند است، مربوط خانواده

 آشنایی برای لازم بستر باید ها آن. کنند ردرگی فرزندان ازدواج با مستقیم طور به را خود باید هاخانواده

 برای تحقیق و ازدواج های شاخص بندی اولویت و بررسی صحیح، انتخاب برای فکری یتغذیه ها، ن  آ

 انتخاب برای لازم پختگی اینکه از قبل ندهند اجازه و سازند فراهم آنان برای را مناسب ازدواج به دست یابی

 حاکمیت جز چیزی رابطه، این حاصل که چرا باشند، داشته مستقیم روابط دیگریک با پسر و دختر آید، پدید

 . نیست واقعی غیر پذیرش و دلدادگی و شیدایی منطق، بر احساسات

 و راحت و بدانند خود مسئله را فرزندان مسائل باید مادر و پدر  خانواده تزلزل از دوری برای  بنابراین،

رآن کریم وظیفه ازدواج و رسیدگی به نیازهای فرزندان را به عهده پدران و ق نشوند. رد آن کنار از توجه بی

منِکْمُْ وَ الصَّالحِینَ منِْ عبِادکِمُْ وَ إمِائکِمُْ إنِْ یکَوُنوُا فقُرَاءَ   بزرگترها قرار داده و فرموده است: وَ أنَکْحِوُا الأْیَامى

یابیم  در می« انکحوا» . با دقت در ظاهر این آیه به خصوص در فعل امر 1 علَیم یغُنْهِمُِ اللَّهُ منِْ فضَلْهِِ وَ اللَّهُ واسعٌِ

 که وظیفه وصل جوانان و فراهم سازی زمینه ازدواج آنان بر عهده بزرگترهاست. 

 

 فردی فرزندان و جنسیتی های از تفاوت پدر و مادر آگاهی

 های تفاوت ویژه به و ها آن های تفاوت اب والدین آشنایی فرزندان، صحیح تربیت برای مهم عوامل از یکی

 سانی یک تربیتی شکل همة فرزندان برای و نشود داده تشخیص ها تفاوت این چنانچه. پسراست و دختر

 آید. می پدید ناپایداری در منزل و خانواده و تزلزل های زمینه باشد، داشته وجود

 

 تفاوت دنیای پسران و دختران

 دوست فشار، و دشواری هنگام است. پسرانعاطفی و احساسی دختران، دنیای و استدلالی پسران، دنیای

 و مشکل دچار وقتی دختران اما ؛کنند حل شان ذهن عالم در را مشکلات و بروند خود درون به دارند

 

 32. نور/  1
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 را شان حرف تا دهند فرصت ها آن به باید مادر و پدر بنابراین،. بزنند حرف دارند دوست شوند،می گرفتاری

 شوند.می صمیمی زدن حرف با آنان. ندبزن

 مشکل و گرفتاری با وقتی دارند دوست هستند، پسران از تراحساسی و ترعاطفی اینکه دلیل به دختران

 دارند دوست نیز پسران و باشد صبورشان سنگ که بیابند را کسی زدن، حرف بر افزون شوند،می رو روبه

 اظهار مواردی در که دهند می حق خود به بودن، احساسی اساس رب نزند. دختران هم بر را آنان خلوت کسی

 میان صمیمیت رفتار، این. کنند تحمل را آنان طبیعت از برخاسته حالت این باید والدین  بنابراین،. کنند ناراحتی

 دهد. می افزایش را آنان

 به قادر دختران ولی ؛کنند فکر هم و کنند احساس هم بزنند، حرف هم زمان، یک در توانند نمی پسران

 فکر تواند نمی دیگر کند می صحبت شما دختر اگر نکنید فکر جهت، همین به. هستند فعالیت سه هرانجام 

 دوست هستند، تشویق و تأیید تحسین، قدردانی، پذیرش، اعتماد، نیازمند که آن دلیل به پسران مقابل، در. کند

 جوی و جست در کنند. پسران شانترغیب و تشویق و بپذیرند را ها ن آ کنند، اعتماد ها ن آ به والدین دارند

 را آنان صریح، و مستقیم هایی حربه با نباید آنان، با مواجهه ی نحوه در والدین. هستند استقلال و آزادی

 ببرند. بین از را ها آن آزادی و استقلال حس و آورند در خود ی زیرسلطه

 باید والدین. سازدمی ناز مظهر را آنان هست دختران در که ایدهارزن نکات و ها خوبی بر تمرکز و توجه

 به دختران به احترام نوعی ها، لغزش از گذشت و ها خوبی به توجه نکنند حرمتیبی آنان به تا باشند مراقب

 شما بزرگی از ای ذره احساس، این. است شده برنده که کند احساس شما فرزند دهید اجازه آید. گاهمی شمار

 دارد. جایگاهی که آورد می پدید را احساس این او برای اما ؛کاهد نمی

 دست اینتیجه به است، فکری کار که معلولی و علیّ روابط تشخیص و تحلیل با آنکه از بیش دختران

 عواطف، از سرشار های عبارت گفتن از. کنندمی درک را احترام لامسه، و بینایی شنوایی، حس با کنند، پیدا

 داریم. دوست را او و شمردیم محترم را او که دهدمی نشان ها آن به ما رفتار که نکنید فکر. نکنید تغفل

 ی نحوه گونة که به بنگریم، مسائل به آنان یزاویه از و بگذاریم فرزندانمان جای را خود بتوانیم ما اگر

 به نیکو ایرابطه موقعیتی، چنین در کنیم؛ درک عیناً زندگی، در موجود مسائل یدرباره را او بینش و تفکر

 آید.می پدید فرزندان و والدین میان آن، عمیق مفهوم

 رفتارهای از ناشی آید،می پدید جنس دو میان موجود هایتفاوت با ناآشنایی عارضة مثابة به آنچه

 فرزندان با مادر و پدر زندگی، در. استزندگی در معضلات پیدایش و فرزندان برابر در مادر و پدر سان یک
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 رو کم یکی وجوش، جنب پر یکی حساس، بسیار یکی معقول، و منطقی بسیار یکی. هستند رو روبه متفاوتی

 آماده ها تفاوت این با مواجهه برای را خود ،هامادر و پدر که آنجا از. است فعال بیش یکی و خجالتی و

 اینکه جای به مشکلات، این از رهایی برای گاه ،باشند آرام و منطقی معقول، همه دارند انتظار و بینند نمی

 فرزندان رفتار برابر در توجهی بی به کنند، اداره تدبیر با را زندگی آن، با متناسب و دهند تشخیص را ها تفاوت

 مسئولیت نشوند، ناراحتی و اعصاب جنگ بحث، و جر تنش، دچار زندگی در اینکه برای ها آن. آورندمی رو

 سردی کار، این با که استطبیعی .شوندمی رد ها آن کنار از خود و گذارندمی آنان دوش به را فرزندان زندگی

 یابد.می افزایش زندگی در نا امیدی و
 

 اهمیت نقش پدر در تربیت فرزندان

وظایف بسیاری در نهاد خانواده و در رابطه با تربیت فرزند  از دیدگاه اسلام پدر دارای نقش ویژه و

که حتی مادر، قادر به ایفای برخی از این وظایف نمی باشد. متأسفانه به دلیل فاصله گرفتن به طوری باشد. می

 و تنها نقش اقتصادی پدر در خانه، بروز و وظهور دارد. رنگ کمهای دینی، نقش پدر در تربیت فرزند  از آموزه

آثار آن بسیار تأکید شده و وظایف در آیات قرآن کریم و نیز روایات بر نقش پدر در امر تربیت فرزند و 

شود که او در کلیه تربیتی او به طور مشخص تبیین گردیده است. اهمیت جایگاه پدر از آنجا ناشی می

است. از نظر وراثت، فرزند صفات  که در آینده فرزند و تکوین شخصیتش اثرگذارند، دارای نقش ویژهعواملی

ر را به ارث می برد. در اسلام پدر سرپرستی خانواده را به منظور های جسمی، اخلاقی و  روانی پد و ویژگی

 1«.الرَّجلُُ راعٍ على أهلِ بیَتهِِ و هوُ مسَؤولٌ عنَهمُ» فرمایند:رعایت مصالح آن برعهده دارد. رسول خدا)ص( می

نیز تعیین مرد سرپرست خانواده خود است و نسبت به زیر دستانش مسئول است.  بنابراین در محیط خانواده، 

دهی و تقسیم وظایف، ایجاد هماهنگی و امنیت  آن، سازمان نظام ارزشی حاکم  بر خانه، تنظیم روابط اعضای

 روانی، وابسته به پدر است. هم چنین در این محیط پدر از نظر فرزند، مظهر اقتدار و دانایی، قانون و حمایت 

که بسیاری از رفتارهای پدر مستقیم و غیرمستقیم در  ریآید و نقش الگویی برای کودک دارد به طوبه شمار می

گردد، بر این اساس، رعایت شود. از دیدگاه اسلام، تربت فرزند، پیش از تولد آغاز میوجود فرزند منعکس می

تر وظایف تربیتی هستند در ارتباط با وظایف تربیتی پدر که  مواردی که زمینه ساز ایفای هر چه بهتر و مناسب

 

 .211، ص1. حجاج نیشابوری، مسلم، صحیح بخاری، ج1
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ربوط به دورة قبل از ازدواج و برخی مربوط به دورة قبل از ولادت فرزند و برخی مربوط به دورة بعد برخی م

 گیرد. از ولادت فرزند هستند مورد توجه قرار می

 

 پیش از تولد

 الف. پیش از بارداری

در تکوین . انتخاب همسر شایسته: از آنجا که مادر، از نظر وراثت و امور اخلاقی و تربیتی نقش ویژة 1

شخصیت فرزند دارد و بدان جهت که ایجاد وحدت رویه و هماهنگی در امر تربیت فرزند از وظایف پدر به 

باشد، عدم دقتّ در انتخاب همسر شایسته، ناهماهنگی و ناهمگونی والدین در تربیت عنوان رئیس خانواده می

ت او خواهد شد. از این روست که را درپی خواهد داشت که منجر به اضطراب، تزلزل و دوگانگی شخصی

مرد بایستی با توجه به الگوی انتخاب همسر که در اسلام ارائه شده است، نکاتی را رعایت نماید و با زنی 

از و نیز  3پاکدامن و صالح باشد ،2داری خانواده متدین و نجیب باشد ،1ازدواج کند که : دیندار و با ایمان باشد

 .(1311 مازندرانی،شفیعی)خوردار باشدسلامت جسمی روانی وعقلی بر

بذِاتِ الدیّنِ  اتَی رجَلٌُ النَّبیَِّ)ص( یسَتأَمرِهُُ فیِ النکِاحِ.فقَالَ رسَولُ اللهِ)ص( انِکحِ، و علَیَکَ»امام باقر)ع(:

 .(.ق1441 ،ینیلک) «ترَبِتَ یدَاکَ

امام باقر)ع(فرمودند: مردی نزد پیامبر)ص( آمد با ایشان دربارة ازدواج مشورت کرد. پیامبر)ص(به او  

 ازدواج کن و بر تو باد ازدواج با زن متدینّ. خداوند به تو خیر بدهد. »فرمود: 

. آمادگی برای قبول مسئولیت پدر شدن: پدر شدن به معنای قبول امانت داری از هدیه الهی است و لذا 2

یت هایی است. موفقها و صلاحیت نها متوقف بردارا بودن لیاقت های زیادی را درپی دارد که انجام آ مسئولیت

ها مستلزم آگاهی، فداکاری، مراقبت، اخلاق و تدبیر و معنویت است. از دیدگاه اسلام،  در این مسئولیت

گو خواهد بود. پدر مسئول خفظ وصیانت  ها پاسخ است و در قبال آن رعایت مصالح خانواده بر عهده پدر

 خانواده از خطرات جسمی، اخلاقی و معنوی است.
 

 221. بقره /  1

 . همان  2

  3. نور /  3
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ای کسانی که ایمان  1«.الَّذیِنَ ءاَمنَوُا قوُا انَفسُکَمُ وَ اهَلیِکمُ ناَراً وقَوُدهُاَ النَّاسُ وَ الحجِاَرةَُیاَ ایَُّهاَ »قرآن کریم:

مسئولیت پدر بودن « هاست، حفظ کنید مردم وسنگ آورده اید، خودتان و کسانتان را ازآتشی که سوخت آن،

رای فرزندان، حقوقی را قائل شده است و از سوی برگردن او ب ،ای دینی است چه آنکه دین سو وظیفه از یک

وجهی  زیرا پدر و مادر بودند که فرزند را پدید آوردند و حال باید به ؛ای اخلاقی نیز هست دیگر وظیفه

 از عهدة حقوق او برآیند. پدر باید بداند که فرزند استمرار وجود او در آینده و ذخیرة قیامت اوست. ،شایسته

اشاره نموده و  2ه به اجر و مزدی که خداوند در برابر تربیت صحیح فرزند قرار داده استقرآن در این زمین

 کند.  معرفی می 3فرزند با تربیت صحیح به عنوان باقیات و صالحات

حق فرزند این است که بدانی او از توست » فرمایند: با عنایت ویژه به مسئولیت پدری، امام سجاد)ع( می 

پس در تربیت او  ...به تو منتسب است، تو مسئول ادب خوب و تربیت نیکویش هستیو خیر وشرش در دنیا 

اش بدی نماید برد و اگر درباره داند اگر دربارة فرزند احسان کند پاداش میکن که میبه مانند آن کسی عمل

ها و کسب  از این رو باید قبلاً برای قبول این مسئولیت .(1313 ،ینارح) «معاقب و مورد کیفر خواهد بود

ها  ها خود و همسرش در ارتباط با این مسئولیت ها آماده تجهیز شد. هم چنین باید به ارزیابی توانایی یاقتل

 مبادرت کند و در صدد رفع ضعف برآید.

. شرایط انعقاد نطفه: کیفیت انعقاد نطفه و شرایط زمانی و مکانی و حالات روانی پدر و مادر بر روی 3

هایی در  رض مثبت یا منفی دارد، ازاین رو  در روایات و متون دینی توصیهنطفه و آینده کودک آثار و عوا

همسر را امانت الهی دانستن و  اند، مانند یاد ونام خدا، دعا کردن و ارتباط با انعقاد نطفه مورد تأکید قرار گرفته

ری از برخی دیگر جهت پیشگی در خواست فرزند صالح، آمادگی روحی و روانی برای روابط زناشویی،

قرآن در این زمینه سخن از اشتراک شیطان در  4های نامناسب تحت عنوان حرام یا مکروه مطرح شده اند. زمینه

انعقاد نطفه با کسانی که خدا را فراموش نموده و یا از تحت ولایت خدا خارج شده اند به میان آورده و 

 . 1عدِهْمُْ وَ ما یعَدِهُمُُ الشَّیطْانُ إلِاَّ غرُوُرا فرماید: وَ شارکِهْمُْ فیِ الأْمَوْالِ وَ الأْوَلْادِ وَ می

 

 .1. تحریم/ . 1

  23. انفال /  2

 41. کهف /  3

 .13،ص 1،  و نیز .ر.ک: کودک از نظر وراثت وتربیت،ج133 ص ،3 ج الثقلین، نور ر.ک: تفسیر. 4

 14. اسراء/  1
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 ب. دوران بارداری

رحم مادر اولین محیط پرورش فرزند است و کوچکترین غفلت و سهل انگاری در دوران جنینی  

نجاری های عقلانی، روانی و جسمی را برای کودک درپی خواهد داشت. در احادیث از این ه بسیاری از نابه

  1خورد یاد شده است. ای که سعادت وشقاوت فرزند رقم میه عنوان مرحلهدوره ب

 بعد از تولد

 .دوران نوزادی1

گذارد. از وطیفه های مهم پدر، قبول فرزندی نوزاد و بر عهده گرفتن  که فرزند به خانواده قدم میزمانی 

؛ از حقوق فرزند بر پدر آن است که نسبش را «بهَُمنِ حقوُقِ الولَدَِ علی والدِهِ انَ لاینُکرَِ نسََ»حضانت او است. 

پدر نه تنها موظف است که خود محافظ خوبی برای امانت الهی  .(.ق1311 ،متقی هندی) «انکار ننماید

بلکه باید بکوشد که او را از هر گونه گزند و آسیب دور نگه دارد. هر گونه مسامحه در حفظ  ؛خویش باشد

نظر عقل و شرع مردود است. نوزاد علاوه بر اینکه حق حیات سلامتی فرزندان، تجاوز به حق امنیت آنان و از 

دارد، حق بهره مندی از امکانات زیستی سالم و کافی را نیز داراست و باید در آسایش و آرامش قرار گیرد. 

حضور مادر، عامل عمدة در احساس امنیت نوزاد است. پدر نباید تحت هیچ شرایطی مادر و نوزاد را از هم 

چنین از دیگر وظایف مهم پدر برابر فرزند نوزاد خود، مشخص نمودن تابعیت فرزند و  د. همدور نگه دار

انتخاب نام نیکو برای اوست. همچنین شایسته است پس از ولادت به گوش نوزاد اذان و اقامه گفته و آوای  

الی مناسب روح بخش الهی را در اولین لحظات ورود او به زندگی طنین اندازند و در صورت وضعیت م

نوزاد را عقیقه کند، موی سر نوزاد را بتراشد و مواد مفید غذایی را برای مادر تهیه کند تا شیردهی مناسبی داشته 

 .(1311 ،یناردنزام یعیفش)باشد

  . دوران کودکی2

کودک از آغاز طفولیت، تحت تاثیر عوامل گوناگون محیط اطراف خود قرار می گیرد. نقش پذیری 

تواند از رشد برخی صفات ارثی جلوگیری کند و زمینه پرورش  ه میکودک از محیط به اندازه ای است ک

ها را جایگزین صفات ارثی نماید. پدر باید در خانه که نخستین محیط  صفات دیگری را پدید آورد و آن

 

 . 134 ص ،3 ج الثقلین، نور . ر. ک. تفسیر 1
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تربیتی و مهم ترین کانون پرورش استعداد های فطری کودک است، فرزند را با دین آشنا سازد و او را با آداب 

پرورش دهند و با اخلاق ، رفتار و گفتار خویش محیطی مناسب و مطلوب برای کودک به وجود  اسلامی

آورد. پدر باید از بد آموزی های رفتاری و گفتاری پرهیز نماید و اگر دچار ناهنجاری تربیتی می باشد، خود را 

 1اصلاح سازد.

 . دوران نوجوانی 3

چنین در این بازه ی زمانی  دقیق با دین و عقاید هستند و همدر این برهه ی سنی فرزندان نیازمند آشنایی 

رسند. پدر علاوه بر اینکه باید به رفاه جسمی و امنیت فرزند بپردازد نباید از جنبه ی دینی و  به سن تکلیف می

لذا بجاست که پدر با عطوفت و مهربانی فرزندان خود را به عبادت و دستورات  ؛مذهبی فرزندان دور شود

ها جشن تکلیف  می آشنا نماید. بهترین شیوه این است که هنگام رسیدن فرزندان به سن تکلیف برای آناسلا

 بگیرند تا فرزندان برای پذیرغتن این دستورات ترغیب شوند.

 

 . دوران جوانی 4

ترین دوره ی زندگی فرزندان، دوره ی جوانی است. در این دوره، رعایت حقوق فرزندان نیز  حساس

شود. پدر باید به شخصیت و افکار فرزند خویش بها داده، در امور خانواده با وی مشورت تر می حساس

باشد. در کنار رعایت این حق، باید به ی جوانی آزادی خواهی و استقلال طلبی میهای دوره نماید. از ویژگی

دینی آنان از هر انحراف و  طور مداوم مراقبت از جوان انجام پذیرد به ویژه باید مراقب بود که اعتقادات

خطایی دور بماند. مشی عاقلانه و روش حکیمانة پدر ومادر در پرورش فرزندان پایة اساسی سعادت و 

چنین پدران وظیفه دارند که به لحاظ اقتصادی و اجتماعی حامی  هم .(1331 ،یفسلف)خوشبختی آنان است

ها را برای رسیدن به شغلی که  د یا آنجوان بوده و برای فرزندان جوان خود آینده شغلی مناسب در نظر بگیر

  2دوست دارند یاری کند.

 

 .241-243، ص1. ر.ک: فلسفی، کودک از نظر وراثت و تربیت، ج 1

 .141اسلامی، ص. ر.ک: به وظائف تربیتی خانواده از دیدگاه روان شناسی 2
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ای رفتار پدر بایسته است که در بین فرزندان به گونه 1با توجه به داستان حضرت یوسف علیه السلام

نماید که حسادت را بین فرزندان خود ایجاد نکند و از منظره به فرزندان خود و در نتیجه به خود و خانواده 

 ند.ضربه نز

 

 

 

 گیری نتیجه

 رهبرى و مدیریت نیازمند بزرگ، اجتماع یک مانند آن ادارة و استاجتماعى کوچک واحد یک خانواده، 

 و هرج به خانواده حتماَ و معناست بى باشند مشترک آن در مرد و زن که اىجمعى مدیریت زیرا است؛ واحد

 نظارت تحت و معاون دیگرى و مدیر باید زن یا مرد از یکى رو این از. انجامدمی درگیری و تفاهم عدم مرج،

 و زن نظرمیان اختلاف بروز در جنسیتی های تفاوت و دارند حضور جنس دو هر خانواده در چون. باشد او

 ای بینانه غیرواقع انتظار برابر، گفتگوی طریق از زناشویی اختلافات همة حل انتظار و است مؤثر بسیار شوهر

 کهدلایلی به توجهّ با خانواده مدیریت که کنندمى تصریح جا این در روایات و کریم آنقر جهت این از است،

 خانواده کارآمدی و انسجام حفظ برای تنها ظاهری برتری و مقام این و باشد می خانواده پدر عهدة به گذشت

 الهی و نسانیا ارزشهای حیث از مرد و زن که چرا آورد نمی بار به مرد برای را واقعی فضیلت و است

3.است صالح عمل و تقوا معیار بر حقیقی فضیلت و 2اند یکسان
 

 با زندگی، های مهارت نداشتن و دینی و علمی ضعف اخلاق، فساد اساس بر امروزی جامعة مردان برخی

 نباید افراد گونه این. کشانندمی سقوط و تباهی پرتگاه به را خانواده کانون نسنجیده، اقدامات و خام هایتصمیم

 و ولایت لازمة بلکه کنند؛ تلقیّ خویش سلطنت اعمال و زورگویی برای ابزاری شد، گفته که را مطالبی

 هایتوانایی از نیز و زندگی هنر و اخلاق سلامت ایمان، گوهر از اعضا که استاین خانواده در پدران مدیریت

 برساند. اخلاقی و ایمانی کمال و رشد به را خانواده بتوانند تا گردند برخوردار خانواده مدیر

 

 

  1سف / . یو 1

  ( 11 نحل/  ( و )124 نساء/ و ) 111 عمران/ . آل 2

 .  13 . حجرات/ 3
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 منابعفهرست 

 

 .قرآن کریم

 .نهج البلاغه

 .پژوهشگاه حوزه ودانشگاه :مدیریت در اسلام، قم (.1312)آقاپیروز، علی و همکاران

 .العلمیه دارالکتب .بیروت:العظیم القرآن تفسیرفى المعانى روح ق.(.1411)محمود ، سیدآلوسى

 .مرعشی الله تآی کتابخانه :قم البلاغه، نهج شرح ق.(.1311)بدالحمیدع  الحدید، ابی ابن

 .دوم چاپ، ،البیت آل مؤسسة . قم:الإسلام دعائم ق.(.1331)مغربى محمد بن نعمان حیون، ابن

  .دارلاضوا . بیروت:طالب)ع(بن ابیمناقب امام علی ق.(.1424)بن محمدعلیمغازلى،  ابن

-های بنیاد پژوهش . قم؟:تفسیرالقرآنفی الجنانالجنان وروحروض (.1311ی)ابوالفتح رازی، حسین بن عل
 .اسلامی

 .طلوع مهرجوان،  نسل تربیت و والدین (.1332)اسماعیلی، حمید

 .مؤسسه عرفان و اشراق :فقهی، قم رویکرد با فرزند تربیت (.1311)علیرضا اعرافی،

 .عرفان و اشراق مؤسسه :قم( عبادی فقه) تربیتی فقه (.1311)ـــــــــــــــ

 .مرکزفقهی ائمه اطهار . قم:ادلتها و الاطفال احکام وسوعة(. 1314انصاری، قدرت الله)

 .اعلمى موسسة . بیروت:القرآن علوم موجز م.(.1111ق. = 1411)داود العطار،

 .نهم چاپ ،مدرسه انتشارات :تهران .اسلامی تربیت به دوباره نگاهی (.1333)خسرو باقری،

 .«ایران اسلامی جمهوری پرورش و آموزشفلسفه بهدستیابیبرایپژوهشی»(. 1334)اقری،خسروب
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 .بعثت بنیاد: تهران .القرآن تفسیر فى البرهان ق.(.1411هاشم) سید بحرانى

 .انتشارات فرهنگ سبزجامع أحادیث الشیعة، ناشر: (. 1331) حسین آقا بروجردى،

 بی جا. .عه شناسی، ترجمه محسندرآمدی به جام تا(. )بیبروس، کوئن

   .انتشارات اسلامی فرهنگ ابجدى. تهران: (.1311)مهیار، رضا و بستانى، فؤاد افرام 

 .بعثت بنیاد . قم:القرآن تفسیر فی الرحمن آلاءُ ق.(.1424)جواد، نجفی، محمد بلاغی

 .بقعه :تهران .کودکان تربیت در آزادی نقش (.1331)حسینبهشتی، سیدمحمد

 .الیسوعیین المرسلین الاباء مطبعة المسیحی، التعلیم ایضاح م.(1332ق. = 1444. )فرماج ،پطرس

 .نشرآوای نور .اسلامى مدیریت بر نگرشى (.1313پورشافعی، هادی)

(. الگوی اسلامی سلسله مراتب در 1312عباس. ) ،پسندیده و محمدعلی ،مظاهری تهرانی ؛جواد ،ترکاشوند

  .143-11 ،(14)13 علوم حدیث .شناختیخانواده با رویکرد روان

 .انتشارات فرحان .تهران:قرآن( قصص)الأنبیاء قصص (.1331)جزائرى، نعمت الله

  .جا بی کوثر، تفسیر تا(. )بی یعقوب ،جعفرى

 .للمطبوعات النور مؤسسه .بیروت:الجلالین تفسیر ق.(.1411)سیوطى الدین جلال

 .دانشگاه تهران . تهران:فی لغه العربالارب  منتهی (.1333)جمعی از نویسندگان

 .البیت آل مؤسسة . قم:وسائل الشیعه ق.(.1441)محمد بن حسن عاملى، حرّ

  .جامعه مدرسین . قم:العقول تحف  ق.(.1313)حرانی، حسن بن على

 .کتابخانه آیت الله مرعشی نجفی . قم:الحق احقاق ق.(.1441)، سید نوراللهمرعشیحسنی

 .نشر آرا . ]قم:؟[و معاریف معارف (.1331)فیحسینی دشتی، مصط

 .دارالفکر. بیروت: تاج العروس ق.(. 1414)مرتضى محمد زبیدی، حسینی

 .دانشگاه و حوزه پژوهشگاه :قم .روایات در جوانانتربیتیمسائلبررسی (.1331)زاده، سیدعلیحسینی

 .کردارالف . بیروت:البیان روح تفسیر تا(. )بیاسماعیل بروسوى، حقى

 .انوارالهدی :قم .الحسین)ع( مقتل در المؤید الموفق بن المالکی، تا(. )بیخوارزمى

 .دانشگاه و حوزه پژوهشگاه :قم .دینیتربیت(ع)پیامبرواهلبیتتربیتیسیره(. 1334)محمد داوودی،

 .نشر معارف :قم .تفکر فلسفی غرب (.1334)دژکام، علی

 .دارالکتب العلمیه . بیروت:رالاخبا عیون تا(. )بیقتیبه ابن دینورى،
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 .العربى التراث احیاء دار . بیروت:الغیب مفاتیح ق.(.1424)عمر بن فخرالدین محمد رازى،

 .دار القلم .بیروت:الفاظ قرآن  مفردات ق.(.1412)راغب اصفهانى، حسین

 .اسلامیشهپژوهشگاه فرهنگ واندی :قم .وشوهر زن روابط در مدیریتفقهیبررسی (.1311)امیر رحمانی،

 .قدس آستان قرآنی. مشهد: علوم با آشنایى  (.1311)مهدى محمد یزدی، رکنی

 کارآمدی با فرد اصلی خانواده در پدرمحور قدرت ساختار رابطه (.1312)همکاران و محمد زارعی توپخانه،

 .دانشگاه و حوزه پژوهشگاه . قم:روانشناسی و اسلام مطالعات خانواده،

 .صبح کتاب ناشر . ]تهران؟[سیاسی فرهنگی، نامه واژه(. 1332)شهریار شناس، زر

 .امیرکبیر انتشارات :تهران .سیاسى فقه تا(. )بیعمید، عباسعلی،زنجانی

 .دانشگاه و حوزه پژوهشگاه . قم:شناسی روان و اسلام نگرش در خانواده(.1331)رضا محمد فر، سالاری

 .للمطبوعات التعارف دار :بیروت .القرآن تفسیر الى الاذهان ادارش ق.(.1411)الله حبیب محمدبن نجفى، سبزوارى

 .رشد نشر . تهران:بیرشک بهروز ترجمه .سازی  آدم (.1311) ویرجینیا ،ستیر

 نامة پایان زناشویی؛ تعارضات با خانواده در قدرت ساختار بین رابطة بررسی (.1332)سعیدیان، فاطمه

 .معلم تربیت دانشگاه . تهران:ارشدکارشناسی

 ارشد. کارشناسی نامة پایان زناشویی؛ تعارضات با خانواده در قدرت ساختار بین رابطة بررسی سعیدیان، فاطمه،

  .العربی دارالفکر .المسیحیة و الیهودیة الشرایع فی الزواج نظام تا(. )بیمحمد سرور، سکری

 .نجفى مرعشى الله آیة کتابخانه :قم .الدرالمنثور ق.(.1444)الدین جلال، سیوطى

 .دارالشروق. قاهره و بیروت: القرآن ظلال فى ق.(.1412) ابراهیم بن قطب سید ،شاذلی

 جا.بی ،خانواده آناتومی متعادل، خانوادهتا(.  )بیرضا شرفی، محمد

دفتر نشر فرهنگ  :انتهر .اسلامیخانواده ازدیدگاه روانشاسیوظائف تربیتی (.1311)مازندرانی، محمد شفیعی

 ی.اسلام
 . الإعلام الإسلامیمکتب :قم .مصحح، مختارى، رضا المرید،  منیة ق.(.1441)الدینشهید ثانى، زین

 .اسلامى فرهنگ :قم .القرآن تفسیرفى الفرقان (.1311)محمد تهرانى،صادقى

 .گلی نشر.]تهران[: اسلام نظر از ازدواج بهداشت (.1311)صانعی، صفدر

 .مدرسین جامعه قم فقیه، لایحضره من (.1311)قمیال بابویه علی بنمحمد صدوق،

 .مکتبة آیة الله المرعشی نجفی]قم؟[: . محمدّ)ص( آلفضائل فی بصائرالدرجات تا(. )بی حسنصفار، محمد بن
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 .قم علمیه حوزه مدرسین جامعه . قم:القرآن تفسیر فی المیزان ق.(.1411)طباطبایی، محمدحسین،

 .دارالعلمیه :بیروت .الکبیر معجمتا(.  )بی طبرانی، سلیمان بن احمد

 .دار الثقلین . قم:محمدى و هوشمندترجمه الأنوار، مشکاة (.1311)بن حسنطبرسى، على

 .ناصرخسرو انتشارات :تهران .تفسیرالقرآن فى البیان مجمع (.1312)حسنبنفضل طبرسى،

 .رضی شریف :قم الاخلاق، مکارم ق.(.1412)فضل بن حسن طبرسی،

 .العربى داراحیاءالتراث . بیروت:القرآن تفسیر فى التبیان تا(. )بیحسن بن محمد طوسى،

 .دار الکتب الإسلامیه . تهران:الأحکام تهذیب ق.(.1441)حسن د بنطوسى، محم

 نظریة با مقایسه در شناسی جامعههای نظریه در خانوادهمدیریت (.1331) سروش ،فتحی و هوشنگ ظهیری،

 . 3 ،حدیث و قرآن نامة پژوهش طباطبایی، علامه

 .اسماعیلیان قم . قم:نورالثقلین تفسیر ق.(.1411)بن جمعهعروسى الحویزى، عبد على

 .دومّ چاپ پرورش، و آموزش مدیریت و سازمان تا(. )بیمصطفی عسکریان،

 .دفتر نشر معارف . قم:جنسی رفتارهای و اخلاق (.1333)غلامی، یوسف علی

 جا. بی الواعظین، روضه تا(. )بیحسن نب نیشابوری، محمد فتال

  .کتاب بوستان :قم .بدانند باید معلمان و والدین آنچه برتر، تربیت(. 1333رضا) فرهادیان،

 .نشر ققنوس . تهران؟:روانکاوی بالینی اصول تا(. )بید، زیگموندفروی

  .جا بی ،تربیت جنسی از منظر قرآن و حدیث تا(. )بیفقیهی، علی نقی

 .دفتر نشرفرهنگ اسلامی . قم:کودک از نظر وراثت وتربیت (.1331)حمد تقیفلسفی، م

 .الصدر انتشارات . تهران:الصافى تفسیر ق.(.1411)محسن ملا کاشانى، فیض

 .مربیان اولیاء و انجمن انتشارات :تهران .تربیت در آزادی حدود (.1311)علی امیری،قائمی

 .بعثت بنیاد :هرانت .حدیثال احسن تفسیر (.1311)اکبر على سید قرشى

 .آفرین به :(. انسان موجودی ناشناخته. تهران1331کارل، آلکسی)

  .چهارم: چاپ .الإسلامیة الکتب دارالکاف. تهران:  ق.(.1441)یعقوب بن محمد کلینى،

  .میزان. تهران: خانواده مدنی، حقوق (.1312)ناصر کاتوزیان،

 .سمت انتشارات . تهران؟:تربیتی شناسی روان (.1332)پروین کدیور،

 .تهران دانشگاه . تهران:شناسی جرم مبانی (.1314)مهدی نیا، کی
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 (السلامعلیه)آستان مقدس حضرت احمدبن موسی الکاظم شاهچراغ نشریه 

 .   برگا (. مصباح الشریعه و مفتاح الحقیقه.تهران:1313گیلانی، عبدالرزاق بن محمدهاشم) 

 .دانش نشر :تهران. رئیس شه حسام پری برگردان .زن روح (.1311، فرهروجینا)لمبروزو

 .الاسلامیة مکتبة . بیروت:کنز العماّل ق.(.1311)الدین حسامبنلیع هندی،متقی

 .دوم چاپ، .العربی التراث إحیاء دار . بیروت:الأنوار بحار ق.(.1443)باقر محمد مجلسى،

 .چهارم چاپ . تهران،(ع)معصوم چهارده سیره (.1331)محمد اشتهاردی، محمدی

 .دارالحدیث :قم .حدیث و قرآن نگاه از خانواده تحکیم (.1331)محمد شهری، ری محمدی

 ـ  .دارالحدیث :قم .الحکمه میزان ق.(.1422)ـــــــــــــــــــ

 .اسلامى هاى پژوهش بنیاد هدایت. مشهد: تفسیر (.1311)مدرسی، هادی

 .العربى التراث داراحیاء بیروت: .المراغى تفسیر تا(. )بیمصطفى بن احمد مراغى،

 .صدرا انتشارات :قم .آثار وعهمجم  تا(. )بیمرتضی مطهری،

 .الإسلامیة دارالکتب . تهران:الکاشف تفسیر ق.(.1424)جواد محمد مغنیه،

 .کنگره شیخ مفید . قم:الإرشاد ق.(.1413)محمد بن محمد مفید،

 . مرتضوى انتشارات :قم .العرفان کنز ق.(.1421)سیورى اللهّ عبد بن مقداد

 (.امام على بن ابى طالب)ع نشر قم: ، یر نمونهلغات در تفس (.1331امامی، محمدجعفر)

 .الکتب الاسلامیهردا . تهران:نمونه تفسیر (.1314)ناصر شیرازی، مکارم

 ا.ج اعلم، بی الدین جلال آزادگى، ترجمه از نوین تحلیلى تا(. )بیکرنستون موریس

 . امیرکبیر :تهران مهاجری، مسیح و انصاری باقر محمد . ترجمهمسیحیت جهان (.1331)اینار مولند،

 . تهران دانشگاه انتشارات :تهران .مترجم: علی محمدکاردان .معنا و حدود علوم تربیتی (.1311)میالاره، گاستون

 .رسالت :قم سومّ، چاپ والدین، حقوق (.1314)جعفر عظیمی، میر

 .مؤسسه الاعلمی للمطبوعات. بیروت: السعادات جامع  تا(. )بیمهدی نراقی،

 ا.جبی درمانی، خانواده و ازدواج یمشاورهتا(.  )بیشکوه ،نژاد نوابی

 .التراث لاحیاء البیتآل مؤسسه: قم .الوسائل مستدرک ق.(.1414)میرزاحسین نوری،

 .المکتبه العصریه :بیروت .الصحیحینالمستدرک علی عبد اللهابی الحافظ تا(. )بیحاکمنیشابوری

 .زنان تحقیقات و مطالعات دفتر :قم محمدی، معصومه برگردان .ادهخانو علیه جنگ (.1331)ویلیامگاردنر، 
 


