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Abstract: 

This paper addresses the 'Designing a Learning Unit' course outlined in the curriculum of the Bachelor's degree 

in History Education (revised by the Coordination Group for Teacher Education Planning in 

Khordad 1395). The course directs teachers to design learning units, considering students' 

individual differences, interests, diverse learning methods, and the impact of their social and 

environmental contexts. This is a progressive step in the country's education system, which has 

been highly centralized, creating uniform educational programs regardless of the vast 

individual, social, cultural, religious, and geographical differences among students nationwide. 

Given that no explicit resource has been recommended for this course in the outlined chapters, 

and there is a lack of operational clarity in its description, we aim to highlight the key aspects 

and structure of this course unit. We also provide an example of how to design a learning unit 

in history education, based on the experiential knowledge gained from teaching this course 

over several academic terms. 

 

 

 

Keywords: History .Education. Designing Learning Units. Lived Experience. Teacher training. 

 
 

 

 

 

 
Corresponing Author,Email:a.najafi@cfu.ac.ir* 

 

 

۲۶ 

https://historyedu.cfu.ac.ir/


 زیسته در قالب یک  تجربه ده گام در طراحی واحد یادگیری در آموزش تاریخ
 

 نشگاه فرهنگیاندا
 در آموزش تاریختخصصی پژوهشی -فصلنامه علمی

 2041زمستان ،چهار ،شماره چهارمدوره 

 

 https://historyedu.cfu.ac.ir                                                                                                  01/71/0011ل ارسا تاریخ

 1772-1022شاپای الکترونیکی:                                                                                                         11/10/0011ش:تاریخ پذیر

 1710-0100شاپای چاپی:                                                                                                                           12-02صفحه

 

57410.48310/RHE.2023.3 :iDo 
 

 زیسته در قالب یک  تجربه ام در طراحی واحد یادگیری در آموزش تاریخده گ
 

 1احمد رضا نجفی

 تهران  پردیس  شهدای مکه  و مطالعات اجتماعی دانشگاه فرهنگیان مدرس گروه علوم انسانی

 

 

 :چکیده

)با نگری شررده در گروه هماهنگی  در برنامه درسرری دوره رارشررناسرری رشررته رمو ش تاریخشررده  نوشررته در سررر ف رری های 

ه در این وا د ضررمن ر،اسررتشررده  ئهااردرسرری با عنوان ارا ی وا د یادگیری ( 0202ریزی تربیت معلم در خردادماه برنامه

های اجتماعی در یادگیری و هم چنین تاثیرات بافت و  مینه ،های یادگیری متفاوتعلائق و روش های فردی،یرادروری تفراوت  

جا ره این اتفاق در نظام ا  رن اند.بر عهده معلمان قرار دادهها ، در برخی ا   مینهوظیفه ارا ی وا د یادگیری را  رمو ان،دانش

ارا ی ررده و البته  ،صرورت منسمم و وا د ههای رمو شری را ب رمو شری رشرور ره ین نظام راملا متمررز بوده و تمام برنامه  

رمو ان سررراسررر رشررور ین نسرر ه  دینی و جغرافیایی برای دانش فرهنگی، اجتماعی، های فراوان فردی،رغم وجود تفاوتعلی

شده هیچ منبع خاصی برای ارائه این  های اعلام ینکه در سرف یلذا با توجه به ا باشرد. ین گام به جلو می  ،پیچدمشر   می 

ما بر رن هستیم تا با اتکا به مش   نیست  ،وضرو  عملکردی  توضریحی ره برای رن نوشرته شرده،   و در  گردیدهدرس معرفی ن

ات و ارران اصلی این وا د در چند ترم تح ریلی ضرمن معرفی مشرر     عنوان ین تمربه  یسرته  هب تمربه تدریس این درس

 .را ارائه رنیم  در رمو ش تاریخ  درسی ین نمونه ارا ی وا د یادگیری

 .ارا ی وا د یادگیری تاریخ ، تمربه  یسته ،تربیت معلم ،، رمو ش: واژگان کلیدی
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 : مقدمه

معلمان، بیشتر در ین نظام رمو شی غیر متمررز،ره در رن فقط موضوعات  یوظایف رمو ش ارا ی وا د یادگیری در ممموعه

در ین نظام رمو شی متمررز یعنی رن  جایگاه دارد. گردد،به معلمین واگذار می ئهسبن ارا و شیوه و ،مورد نظر معرفی شده

مورد انتظار ا  پیش ارا ی  هایمدهمراه اهداف و پیاچیزی ره امرو  ما در رشورمان با رن روبرو هستیم تمام منابع رمو شی به 

ظرفیت  یادی برای ارا ی وا د یادگیری در رمو شی در این ساختار  ره ،گیردشده و برای اجرا در اختیار معلمان قرار می

عنوان هب ی و فقطیادگیر عنوان ب شی ا  فرایند یاددهی،هبیشتر ب اندر دسترس نیست و معلمو سایر دروس  ب ش رمو ش تاریخ 

اجتماعی و  دینی، فرهنگی، ، های فردیوجود تفاوت اما با توجه به  گیرند.قرار میین ابزار رمو شی مورد استفاده سیستم 

ممکن است دانشمو معلمان در رینده شغلی خود در شرایطی قرار بگیرند ره لا م  جغرافیایی در جامعه و نظام رمو شی ایران ،

های  ار خود به خلق موقعیت جدید پرداخته و اقدام به تولید و ارا ی، های ا  پیش تعیین شده،باشد تا به جای اجرای ارا ی

را ی افراگیری درس  م تلف در نظام رمو شی، های لذا این شرایط و موقعیت .اثر ب ش در پاسخ به نیا  یادگیرندگان نمایند

 تبدیی می رند. یوا د یادگیری را برای معلمان به ین ضرورت رمو ش

 رنیم .میائه ین نمونه رار عملی نیز ار ،گام ده در ما در این نوشتار ضمن معرفی ساختار ارا ی وا د یادگیری

 :پیشینه پژوهش

تارنون رتاب یا مقاله مستقلی تالیف نشده است اما دو اثر با عناوین  ،در رمو ش تاریخ در ارتباط با عنوان ارا ی وا د یادگیری

 های دانشگاه، و در راستای  همین درس در دانشگاه فرهنگیان تالیف شده است.ارا ی وا د یادگیری توسط نشر پژوهش

( نوشته شده ره بیشتر در  و ه ارا ی 0202ممتبی  یدری و فریدون رمضی) اولین اثر توسط رقایان ممتبی محمدی جلالی،

سری ارا ی وا د یادگیری در نگاه این نویسندگان عبارت است ا  پیشبرد  نمیروار ینوا د یادگیری در رمو ش ابتدایی است. 

ه ها با مثالی روشن و دقیق بسط دادو ار ش ها،مهارت مفاهیم، برای بسط ین موضوع و یا مضمون ره در رن محتوا، ،هادرس

بیشتر است ره با عنوان ارا ی وا د یادگیری راهنمای عمی  (0202) دومین رتاب نیز نوشته رقای ممید  مدانی شود.می

 تلاش ررده تا با استفاده ا  تمربه ارا ی در سایر رشورها ین الگوی ارا ی عمومی برای این وا د درسی ارائه رند.

 تاریخمراحل اجرایی طراحی واحد یادگیری در آموزش 

 انتخاب موضوع و تبین منطق واحد یادگیری  گام اول:

انت اب موضوع و تبین منطق وا د یادگیری صورت می پذیرد.مهمترین مش  ه موضوع در ارا ی وا د نقطه شروع ارا ی با 

در عنوان  eوا د اند، عبارت داده حی، توضeیفهم با ارا "در رار خود،  گیتاو من نزیگیو ت.یادگیری استقلال مفهومی رن اس

ه رنند نیرا نشان دهد، ره تضم یو هماهنگ یسطح ا  و دت مفهوم نی دیبا یریادگیموضوع وا د  نکهیدارد به ا هدرس، اشار

 (7: 1112،  تایگمن و ویگینزاست ) یریادگیا  رمو ش و  یمحدوده مش  

موضوع وا د یادگیری باید ا  ین و دت و یکپارچگی مفهومی برخوردار  همچنان ره ا  رلمه وا د در عنوان این درس برمی رید 

 تر ا  رن اهداف و پیامدهای روشنی در نظر گرفته شود.باشد تا  و ه عمی یاددهی و یادگیری مش   شده و مهم

در اولین گام نیا مند پاسخ گفتن به چرایی اهمیت رن در فرایند رمو شی  ،هر موضوعی ره برای ارا ی در نظر گرفته شود

 رنیم. ره ما باید این مطلب را ذیی عنوان منطق وا د یادگیری بررسی و روشن ستا
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نکته دارای اهمیت در این قسمت این است ره اگر ما  اولین گام ارا ی را درست ای رنیم تکلیف سایر مرا ی را تا اندا ه 

اهداف و پیامدهای  به میزان وضو ی ره پاسخ ما به سوال چرایی اهمیت موضوع در امر رمو ش دارد،. ایم یادی روشن ررده بسیار

 ،یمر له اول ارا  نیا حیصح تیاند، رعااشاره ررده گیتاو من نسونی. همانگونه ره تاملشودوا د یادگیری نیز مش   می

 یرمو ش تیوضو  پاسخ ما به اهم ( 21: 1112،تایگمن و تاملینسون) رندیروشن م یاور قابی توجه بهرا  یمرا ی بعد ریمس

و مطلب دیگر اینکه ما در تبین منطق وا د یادگیری می توانیم به ، رندیرا مش   م یریادگیوا د  جیموضوع، اهداف و نتا

شایستگی مورد انتظار در پایان فرایند  مهمترین هدف خود ا  جریان یاددهی و یادگیری نیز پی ببریم و رن هم مش   رردن

 مهینت نیترمهم رنند،یم دی( تأر00: 1112) گیتاو من نزیگیهمانگونه ره و ها،یستگیشا نیبه ا دنیرس رمو ش می باشد.

 .واقعاً رخ داده است  یریادگیره  دهدیاست و نشان م یریادگیوا د  یارا 

 ها،ها و نگرشار ش های شناختی و فراشناختی،است ره ترریبی ا  مهارت یستگی تحقق ین صفت پایدار در فراگیریشا

ر د تواند منطبق بر تعریفی باشد ره ا  یادگیری مطر  شده است.این موضوع می. می باشدهیمانات و رفتارهای اجتماعی 

ره این دو روانشناس یادگیری را است  ارروییزمو  ترین تعریفی ره تارنون ا  یادگیری ارایه شده همان تعریف هیلکاردجامع

 اند:بدین گونه تعریف ررده

(ره  اصی تمربه behavioral potentialityیا توان رفتاری ) یادگیری عبارت است ا  فرایند تغییرات نسبتا پایدار در رفتار

(experienceاست ) ،(21: 0272)سیف. 

 تعیین پیامدهای یادگیری گام دوم:

ه انتظاراتی است ر دیگر  خواهیم به رن دست پیدا رنیم و به عبارتیهدف و موقعیتی است ره ما میپیامدهای یادگیری همان 

رغا   ”رودانتظار می “در پایان وا د یادگیری ا  فرایند رمو ش در عملکرد یادگیرندگان داریم به همین دلیی اهداف را با جمله 

م ت ر،  انیب نیاست. ا یریادگیوا د  انیدر پا رندگانیادگیرننده انتظارات ما ا  عملکرد منعکس امدهایپ نیدر واقع، ا می رنیم.

 "ان...رمو دانش ،یریادگیوا د  نیا انیره در پا رودیانتظار مh: رندیرا خلاصه م یریادگی یامدهایپ فیهدف پشت تعر
 (.0 :1110)رندرسون و همکاران، 

 : د به موارد  یر دقت رنیمبرای نوشتن اهداف رمو شی بای

توانیم انتظار داشته باشیم ره باشد باید به خاار بسپاریم ره ما نمیجویان میو یا دانشان رمو دانش ،جا ره هدف رمو شا  رن -

ی ردف ها ، استقلال فکریبلکه در اولین گام باید ضمن پذیرش تفاوت ،خواهیمها دقیقا همانگونه رفتار رنند ره ما میهمگی رن

 یادگیرندگان را به رسمیت بشناسیم.

 های رنها جهت بدهد.اهداف در نظر گرفته شده باید انگیزشی باشند و باعث ایماد فعالیت در فراگیر شده و به  ررت -

دون بهداف رمو شی اهرگاه  باشند.متناسب با شرایط و اوضاع و ا وال یادگیرنده  بوده و اهداف باید تغییر پذیر و قابی انعطاف  -

 توجه به نیا  و شرایط محیطی در نظر گرفته شود نتیمه عکس خواهد داد.

 اهداف رمو شی باید قابلیت تحقق پذیری داشته باشند و به همین منظور نباید بسیار رلی و انتزاعی باشند. -

 در  مان تعیین اهداف باید روش و وسایی مورد نیا  در رسیدن به اهداف نیز در نظر گرفته شود. -

های رمو شی )مت   ان( توجه هنیا های جامعه و جدیدترین نظری های رمو شی باید به نیا های دانش رمو ان،تعیین هدف در -

 .( 027: 0272)شعبانی ، داشت

مواد  ،انکته قابی توجه اینکه اگر اهداف رمو شی تعیین نشوند و یا مبهم باشند هیچ مبنای معتبری برای ارا ی و انت اب محتو -

نیم ره این اهداف رمو شی مق دی است ره ما برای راما نباید فراموش  های تدریس در دست ن واهد بود.و وسایی و روش
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های متفاوتی ا  سوی یادگیرندگان شود ره باید ممکن است همان تفاوت های فردی موجب دریافتایم و هرسیدن مش   ررد

 را به رسمیت بشناسیم.رن

 (027ماست هرگز نمی تواند به گزینش بهترین راه رسیدن به رن بپردا د.)همان:تا فرد نداند مق دش ر -

  نقشه ذهنی :گام سوم

ین با  نمایی ب ری  ضمن (Mind Mapنی)ذه هایگیری ا  نقشهتوانیم با بهرهمی در سومین گام ا  ارا ی وا د یادگیری،

 تکالیف عملکردی شایستگی، ایده رلیدی، های اساسی،مانند پرسشو سایر اجزای ارا ی را  هااالاعات،رلیه مفاهیم و مهارت

  ها به صورت ین فهرست م ور و ساده مشاهده رنیم.و...را با ترسیم روابط معنایی و با استفاده ا  علائم و ت اویر و نوشته

 ندیفرر نیرند. ایم ییرا تسه میها و مفاه دهیو ارتبااات ا دهیچیپ اتیتمام جزئ یکیگراف شینما ،ینقشه ذهن نی رسم

 یم تیها تقورن یب ر شینما قیرا ا  ار دیجد یهادهیا دیو تول بیدرک، ترر ی،یدهد و تحلیاالاعات را ارتقا م یسا مانده

 (.010: 1111 ،یو هنس نیرند )فارند،  س

 و ساختار یسا مانده د،یتول یمرتبط برا یهاتیها و فعالدهیدرخت است ره قرار است رلمات، ا هیشب ینمودار ،یذهن نقشه

 قیبو ان ره استفاده ا  رن را ا  ار یتون تیا  رن در گذشته، با  ما یروش، با وجود استفاده ضمن نیرند. ا انیدادن افکار را ب

است . بو ان معتقد دی( گسترش داد، به شناخت گسترده در رمو ش رس1112) "یذهن شهرتاب نق"رتاب، به خ وص  نیچند

شود، روش  یم دایمغز ما پ یدر نورون ها ی)مانند درختان( و  ت عتیدر اب یمانند رنچه ره به فراوان ،یشاخه ا یره ساختارها

 ( 71: 1112االاعات است )بو ان و بو ان،  یسا مانده یهیو بد یعیاب

رند،  یذهن و مغز انسان را منعکس م یره عملکرد واقع یها به روشداده یساختارده یقدرت رن را برا ،ینقشه ذهن یسادگ

به  یذهن ی(، نقشه بردار22 0072 و،یوی)پا "تا رلمات میرنیتفکر م رهایبا ت او شتریما ب"نکته ره  نیرند. با قبول ایپنهان م

 ند.ر یم بیرند و به تعامی فعال ترغیذهن تماشاگر را فعال م یژگیو نیشود. ا یرشکار م ییا  تحل یشکی هنر نیعنوان 

 نیپرنده است. ا دیا  د ییایمنطقه جغراف نیبه مشاهده  هیشب ،یوا د رمو ش ایموضوع  نیدر ااراف  ینقشه ذهن نی رسم

م روچن و مف ی تر در صورت لزو اریبس اتیتوجه به جزئ ییرند، توانا یا  موضوع را فراهم م یرل دید نیره  یدر  ال ندیفرر

 (.117 :1112رند )اپلر،  یرا  فظ م

 چگونگی ترسیم نقشه ذهنی: 

 .نیمرها را ا  رن منشعب میدر ترسیم نقشه ذهنی ایده اصلی یا موضوع وا د یادگیری را در رانون مررزی قرار داده و سایر شاخه

پس بهتر است ابتدا موضوع وا د یادگیری را در وسط صفحه سفید  های فرعی باشد.ی شاخهاالبته شاخه اصلی نیز می تواند دار

 اقدام به رسم انشعابات رنیم. ،نوشته و ا  رن رانون

ه تر را بهای فرعیرنیم و شاخهمیرسد به هسته مررزی وصی های اصلی را ره به ذهن میهای م تلف شاخهبا استفاده ا  رنگ

شه ذهنی است ره  یر ها در نقبندیاین شاخه دهیم.دهد ادامه میشاخه اصلی و این رار را تا جایی ره بارش فکری اجا ه می

توان ا  ین رلمه رلیدی استفاده ررد  یرا این رلمات رلیدی است ره می در هر خط می دهد.بنای اصلی افکار ما را نشان می

در هر مر له می توان ا  ت اویر نیز بهره برد چون ار ش ت اویر ای جدید را در ذهن ما ایماد رند .ای و ایدهتواند هر ردام جرقه

 دگیری بسیار  یاد است.در یا
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 نمونه ترسیم ین نقشه ذهنی - 0ت ویر شماره 

 

های ایدهتری برخوردار خواهیم شد. باید دهیم ا  نقشه و نتیمه مطلوبدر این رار به میزانی ره به قدرت ت یی خود ر ادی می

های ذهن خود ا  توانیم با با  رردن دروا هما می دهد.یاین رار خلاقیت را افزایش م ناگهانی را به سرعت به نقشه اضافه ررد.

 بندی رنیم.های خود را دستهمسیر نقشه ذهنی افکار و ایده

  :مزایای استفاده ا  نقشه ذهنی در ارا ی وا د یادگیری

 معرفی و مش   شدن تمام موارد )رلی و جزیی( پیرامون موضوع وا د یادگیری 

  هر ردام ا  عناصر و اجزاءقابی تش ی  بودن درجه اهمیت 

  امکان سنمش و ار یابی موضوع ا   مسیر نقشه ذهنی 

  عدم هر گونه توضیح اضافه در نقشه 

 قابلیت به ذهن سپاری بالا 

 

قشه ن البته باید به این مطلب نیز توجه داشت ره نقشه ذهنی ین روش فردی است و نمی توان رنرا به دیگران نیز تعمیم داد.

نقشه ذهنی در ارا ی وا د یادگیری بیشتر برای تسلط  رند.،را ایماد مییان االاعات برای رسی است ره رنذهنی ین روش ب

 گیرد.ارا  بر موضوع و رشف شاخه های اصلی و فرعی و  یر شاخه ها مورد استفاده قرار می

 :برای ارا ی نقشه ذهنی ا  این برنامه های نرم افزاری نیز می توان استفاده ررد

Mind Meister, MindManager, X mind, Mind Node, Mind dome, Bubble.us 

I Mind map, Storm board 

- 

 (Concept Map) نقشه مفهومی چهارم:گام 

شناختی است ره به ما رمن میکند تا پی ببریم ره چگونه اجزای م تلف به ین ری منسمم منمر نقشه مفهومی ین روش فرا

رایی گرویکرد سا نده گرایی دارد.مفهومی یکی ا  رویکردهای رمو شی نوینی است ره ریشه در رویکرد سا ندهنقشه  .شودمی

 های جدید رمو شی نقش بسزایی دارد.ها و فعالیتگیری و هدایت با نگرییکی ا  چارچوب های نظری مهمی است ره در شکی

 .(22: 0201ید فعالانه دانش را بسا ند) اتمی و همکاران،رند ره افراد باگرایی بر این تارید میعموما سا نده

۳۱ 



 تخصصی پژوهشی در آموزش تاریخ-فصلنامه علمی

 
 

نظریه  مبنای نظریه نقشه مفهومی، رغا  شد. 0071های ن ستین دهه ا  سال راربرد نقشه مفهومی در رمو ش و ار شیابی،

 داده است.است ره به دانش قبلی فراگیران در شکی دهی یادگیری اهمیت اصلی و محوری  (Ausubelدیویدر وبی ) یادگیری

رید یادگیرنده به وجود می ای ا  تغییرات در ری ساختار دانشیدهد ممموعهدار روی میبه عقیده وی هنگامی ره یادگیری معنی

ی تعمیم قاب پایدار، ،داریابد به این دلیی یادگیری معنیها تغییر میو همه مفاهیم موجود در ذهن یادگیرنده و نیز ارتباط بین رن

وقتی ره مفهومی قابی ارتباط دادن با مفاهیمی باشد  باشد. ی مسائی میو در نتیمه قابی استفاده در  های جدیددر موقعیت

به س ن دیگر مطالب معنی دار به مطلب یاد گرفته  .ره ا  پیش در ساخت شناختی فرد وجود دارند رن مفهوم معنی دار است

شوند به اور شده قبلی مربوط می شوند، در  الی ره مطالب غیر معنی دار یا مطالبی ره به صورت اوای وار رموخته می

 پرارنده و بدون ارتباط با یکدیگر در ذهن انباشه می شوند.

لزم رن است ره یادگیرنده ا  قبی مفاهیمی را ره مفهوم جدید قابی ربط دار مستیادگیری معنی (،0077بنا به گفته لفرانسوا )

ها در جای مناسب خود و در شوند هر ین ا  رنوارد ساخت شناختی می، وقتی ره مطالب تا ه دادن به رن است رموخته باشد.

اند اما چنانچه مطلبی تا ه نتو گیرد.یمیسر باشد یادگیری معنی دار صورت م رگیرند .اگر این ام یر مطالب جامع و رلی قرار می

یعنی به هیچ وجه قابی ربط دادن به مطالب قبلا رموخته شده  های ساخت شناختی جای مناسبی پیدا رند،در هیچ ین ا  هرم

ورت رن مطلب به ص و اگر بر یادگیری رن ا  اریق تمرین و تکرار اصرار شود، صورت پذیردتواند یادگیری معنی دار نمی نباشد،

 .(172. 0272اوای وار رموخته خواهد شد)سیف،

رنند و باعث تر رمن میبه فرایند یادگیری پیشرفته رنند(های مفهومی )ره قابلیت ایماد یادگیری معنی دار را فراهم مینقشه

درک ارتبااات  االاعات،سا ماندهی  های تفکر انتقادی،جویان ا  جمله مهارترمو ان و دانشهای مورد نیا  دانشارتقای مهارت

 .(222: 0202)درخشان و همکاران،پیچیده و تلفیق دانش تئوری و عملی می شود

 اورهای مفهومی به نقشه رند تا یادگیری خود را تمسمی رنند.نقشه مفهومی به دانش رمو ان )یا دانشمویان( رمن می

)سمیعی  دار را تسهیی می رنندنعکاسی و معنیا مش   به عنوان ابزاری ساخت گرا شناخته شده ره یادگیری فعال،

 .(70: 0207 فرقندی،

یری به هدف ا  یادگ شود.فرعی تشکیی میسلسله مراتب و ارتبااات  ارتبااات بین مفاهیم، ترریبات نقشه مفهومی ا  مفاهیم،

درک ارتبااات و  موجود،روشن ساختن دانش  توانا رردن فراگیران به تکمیی دانش فراموش شده،، روش نقشه رشی مفاهیم

 جذاب استو سرگرم رننده  نقشه مفهومی ین ابزار تدریس موثر،. (222: 0202درخشان و همکاران،) ارتقای تفکر انتقادی است

 تواند در موقعیت های م تلف استفاده شود.می ره

ا ی م تلف رمو شی ا  ارا ی و گرایی ارتباای نزدین دارد و در مرنقشه مفهومی ابزاری ترسیمی است ره با نظریه ساخت

اده دهد استفنتایج متعددی در دست است ره نشان می شود.تهیه محتوای برنامه درسی تا مر له اجرا و ار شیابی استفاده می

به  یادگیری -فرایند یاددهی  تغییرات مهمی در های گرافیکی ا  جمله نقشه مفهومی به عنوان ین استراتژی،ا  سا مان دهنده

 .(02. 0200)سوادپور ، د می روردوجو

 (Learning How to Learnدر رتاب یادگیری روش یادگیری ) (Joseph Novakنقشه مفهومی را اولین بار ژو ف نواک )

 های یادگیری است.این روش امرو ه یکی ا  شناخته شده ترین تکنین مطر  ررد.
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  یادگیری واحد طراحی در مفهومی نقشه کارکرد

 یرییادگ رردن معنادار رن خاصیت مهترین و است مطر  رمو ش ب ش در بیشتر مفهومی نقشه راربرد موجود شواهد به توجه با

 ابطرو نمایش برای ابزاری اینکه یا و است موجود شناختی ساختار به جدید مطالب دادن ربط برای موثر های راه ا  یکی و است

 تندنیس هم ا  پرارنده اجزای صورت به مفاهیم مفهومی نقشه در چون است مراتبی سلسله و منسمم اریقی به مفاهیم بین

 . دارند قرار هم به نسبت روابط ا  ای شبکه قالب در بلکه

 می سپ دهد می نشان را رنها بین روابط و ها ایده و مفاهیم ره است دانش ا  ت ویری ارائه ین مفهومی نقشه اینکه به توجه با

 قتحق برای و یافت را نظر مورد های شایستگی دیگر عبارتی به یا و رمو ش مق د،  ارا ی در ابزار این ا  استفاده با توان

 .برداشت گام معنادار یادگیری

های متفاوتی هستند ره به چند در مقایسه دو نقشه ذهنی و مفهومی باید گفت علیرغم داشتن تشابه ظاهری اما دارای رارررد

 . اشاره می شود رنمونه رن در  ی

  به لحاظ ساختاری نقشه ذهنی با نقشه مفهومی تفاوت دارد چون نقشه ذهنی تنها ین مفهوم اصلی یا ایده مررزی دارد اما نقشه

 ایده مررزی داشته باشد. است چند مفهومی ممکن

 ای ا  پیچیدهما شبکه ساختار نقشه ذهنی مثی درخت است ره ا  ایده مررزی جدا شده است در  الیکه نقشه مفهومی عمو

 االاعات است.

 باشد اما نقشه ذهنی مبتنی بر ساختار منطقی و ابداعات ذهنی استنقشه مفهومی متکی بر ساختار منطقی ذهن می. 

  نقشه ذهنی بر اساس بارش ذهنی و در خ وص موضوع مورد بررسی و راملا ش  ی است. اما نقشه مفهومی دارای توالی و تاخر

 ساختار علمی یا نظریه خاص  رمو شی است. مطالب بر اساس

 (77: 0202) مدانی ، ره نقشه مفهومی ا  بالا ترسیم می شودرنیم در صورتیدر ترسیم نقشه ذهنی ا  مررز شروع می. 

 

 نمودار ین نقشه مفهومی -1ت ویر شماره 

 

 طراحی محتوای آموزشی  :پنجمگام 

رمو ان ارائه می شود تا ورود رنان را به فعالیتهای رمو شی ،میسر و رسیدن رنان را محتوا ،اصول و مفاهیمی هستند ره به دانش 

 ( 011. 0272به هدفهای رمو ش نهایی امکان پذیر سا د.)شعبانی ،

های رمو شی توسط دفتر  ابا توجه به اینکه در  ال  اضر نظام رمو شی رشور ین نظام راملا متمررز است لذا ارثر محتو

ت و برنامه ریزی و تالیف رتابهای درسی و ارت رمو ش و پرورش رماده و ارائه می شود .اما این امکان وجود دارد ره در تحقیقا

در  برخی ا  دروس، این فرصت برای معلمان فراهم شود تا بتوانند در راستای اهداف صورت نق  و یا رمبود منابع رمو شی 
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ی رمو شی را مفاهیم ره در ارمو شی نیز اقدام رنند.اجزای تشکیی دهنده ین محتوی ارمو شی خود به ارا ی و تهیه محتو

قالب رلمات ارائه می شود و نمادها و علائمی ره برای انتقال مفاهیم مورد استفاده قرار می گیرند.در رنار متن های رمو شی ره 

 دهد. اوی مضامین مورد نظر است و ش  یتهای موثر وهم چنین ت اویر تشکیی می 

ی رمو شی باید در مسیر تحقق شایستگی )مهمترین هدف رمو ش(ارا ی شده و ضروری است تا بر اساس توانائیهای این محتو

 ذهنی و علمی یادگیرندگان رماده شود.

 ی رمو شی باید به نکات  یر توجه داشت.ادر تهیه محتو

 --یادگیرندگان با گروه سنی، امطابقت محتو 

 -مطالب  ترتیب و توالی منطقی 

 - با شرایط و نیا های رو بودن محتوا  متناسب 

 - باشد. در راستای ار ش های اجتماعی و فرهنگی جامعه 

 -باید قدرت تفکر و اندیشه را بیفزاید نه اینکه صرفا انتقال مفاهیم باشد امحتو 

 -با  مان در نظر گرفته شده برای رمو ش مطابق باشد 

 -گر بوده و تمام  واس م تلف یادگیرنده را درگیر رند .همه جانبه نباید  رمو شی  ایمحتو 

 (Competencyشایستگی ) :گام ششم

مند هرههایی ره فرد ا  رن باگر ب واهیم ین تعریف ساده ا  شایستگی ارائه رنیم باید گفت شایستگی عبارت است ا  مش  ه

 هارت،م دانش، توانند شامی،ها میاین مش  ه رند.ها به سطح عملکرد مطلوب دست پیدا میی پیوسته به رناست و با تکیه

رار ارتباط برق ا ساس رردن، شیوه اندیشیدن، مدل ذهنی، های فکری،الگو های اجتماعی،انگیزه صفات ش  ی، ت ویر ا  خود،

 رردن و عمی رردن باشد.

 رانیپردا ان و مد هیمت   ان، نظر یوجود ندارد. همگ یا  توانمند یو قابی قبول عموم کسانی فیره تعر میاست ره بدان مهم

 نیت شده ثاب ییررد به عنوان توانا ریتوان تفس یرا م یروبرو شده اند. توانمند یتوانمند حیو صح قیدق انیدر ب ییبا چالش ها

بررورده  یبرا یرضرو یش   یها یژگیدانش، مهارت ها و و یمعناست ره دارا نیبه ا نیاره  فه،یوظ نی یاجرا یفرد برا

 (.011: 0011)سلطانی و همکاران،خاص است  تیموقع نی یا هاین ایرردن تقاضاها 

ها برای رتتوانایی ها و مها های ش  ی،ویژگی رفتارها، استفاده ا  دانش، در تعریفی دیگر شایستگی یعنی توانایی به رارگیری،

 .( 011همان:مش  ) رارها با عملکردهای مهم هنگام رار در ین نقش و موقعیت

رنند ره به های ذهنی و جسمی ین فرد توصیف میای و تواناییهای  مینهها را به عنوان ویژگیبه عبارتی دیگر شایستگی

  .( 011همان:) شودصورت علی به عملکرد شغلی اثر ب ش مربوط می

تگی در ارتباط با شایس ،مبانی نظری ب ش، می ایراندر سند تحول بنیادین در نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی جمهوری اسلا

ت های هویهای ناظر به همه جنبهها و مهارتتوانمندی ای ترریبی ا  صفات،منظور ا  شایستگی ممموعه گونه رمده است ره؛این

 مراتبیابی به  اداری و عاافی( است ره متربیان در جهت درک و عمی برای بهبود مستمر موقعیت خود )برای دست )عقلانی،

 .( 022)مبانی نظری سند تحول، دنها را رسب رنباید رن  یات ایبه(
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دانش رمو ان یا ها و دانش راربردی ره منظور ا  عنوان شایستگی در ارا ی وا د یادگیری یعنی مش   رردن مهارت

های لیتنقش ها و قاب های شغلی،مربوط به مسئولیتها شایستگی .سا د تا رار خود را با موفقیت انمام دهندرا قادر میدانشمویان 

چه را ره در اهداف یادگیری در نظر گرفته شده است به ها راهی برای تائید رن است ره یادگیرندگان رنشایستگی فرد است.

ف رمو شی بیانگر به اور خلاصه در مقایسه اهداف رمو شی با شایستگی باید گفت اهدا. ( 70. 0202) مدانی،نداواقع یاد گرفته

ها رنچه توان مطمئن شد ره رنگویند ره چگونه میها میاما شایستگی یادگیری رنچه یادگیرندگان باید بدانند می باشند.

  .( 72)همان، دانندگرفتند را میبایست یاد میمی

 ایده کلیدی :هفتم گام

در واقع  لقه ات ال بین  (.07: 1101دهد )براون،  یما را شکی م یرمو ش یاست ره محتوا یمفهوم اصل نی یدیرل دهیا

 رندهیادگیدارد تا  ییپتانس یدیرل دهیدارد، ا شهیر یرمو ش یدر محتوا دهیا نیره امیزانی به  یادگیرنده و محتوای رمو شی است.

 (.72: 1102رند )ادوارد ،  ریبه صورت خلاقانه درگ یریادگیرا با موضوع مرتبط وا د 

م وقتی ره ب واهی دهند.یا همان ایده رلیدی موضوعاتی هستند ره خبر ا  رلیت محتوای وا د یادگیری می رلمات رلیدی و

تمام محتوای رمو شی در نظر گرفته شده را در ین رلمه یا عبارت روتاه خلاصه رنیم رن عبارت همان ایده رلیدی ما خواهد 

 بود.

تواند در جایگاه ین سر تیتر یا ه موقعیت خلاقانه و همه جانبه رن مینقش ایده رلیدی در ارا ی وا د یادگیری با توجه ب

برای مثال  مانی ره  و ه وا د یادگیری خود را در تاریخ اسلام ا   مان ظهور اسلام در عنوان وا د یادگیری نیز استفاده شود. 

ستفاده ا ایده رلیدیعنوان ین هب" ا   را تا نینوا"ایم می توانیم ا  تیتر ه.ق)قیام عاشورا( در نظر گرفته 20عربستان تا پایان سال 

 .رند یعبارت تکان دهنده خلاصه م نیشود، ره محدوده وا د را در 

 تعیین پرسشهای اساسی  :هشتمگام 

سوالات  نیا نامیم.میها تنظیم شده است را سوالات اساسی و رلیدی گویی به رنمهمترین سوالاتی ره وا د یادگیری برای پاسخ

 استفاده دیرا ره با یرمو ش یو الگوها نیپداگوژ یروش ها ،یاهداف رمو ش ریدهند، مس یرا شکی م یریادگیوا د  نیهسته 

توانیم مسیر و اهداف هاست ره میمش   رردن این پرسش با (. 22: 1112 گ،یو من ت نزیگیرنند )و یم نییشوند را تع

الگوی تدریس خود را مش   رنیم .این سوالات باید برانگیزاننده و هوشمند باشند و هم چنین  شیوه ورمو شی را به همراه 

 فرصت انتقال یادگیری به موقعیت جدید را برای دانش رمو ان فراهم رنند .

 تکالیف عملکردی : نهمگام 

بوده و در  دار قیقی و مدت ا  و متنوع بودن،در این گام می توانیم فعالیت هایی برای دانش رمو ان پیش بینی رنیم ره ضمن ب

ان چه توانیم روشن رنیم ره فراگیررمو ان بشود. با ارا ی تکالیف یادگیری مینهایت منمر به تولید دانش و تمربه برای دانش

 یدانش و تمربه برا دیبه تول رها دو هدف را دارند: رنها منم تیفعال نیابه اور رلی  توانند انمام دهند.دانند و چه راری میمی

سنمند بتوانند برسند، را  یفهمند و م یم رندگانیادگیدهند تا درک رنچه  یشوند و به معلمان اجا ه م یدانش رمو ان م

 اصی  نانیرا در نظر گرفت تا اام یتوجهات خاص دیبا ،یریادگی فیوظا نیا ی(. هنگام ارا 07 :1107هاموند، -نگی)دارل

تهیه و تدوین تکالیف عملکردی  برای (.02: 1101 ،یمورد نظر موثر هستند )باررل یریادگی جیبه نتا یابیدر دست فیشود ره وظا

 باید موارد  یر را رعایت ررد.
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 .تکالیف باید همسو و هماهنگ با نتایج یادگیری مورد انتظار ا  فراگیران باشد 

 ارف یادگیرندگان  باشد. ا هارتهای عملی تکالیف باید نیا مند بکار گیری م 

 تکالیف باید با دنیای واقعی و مهارتهای مورد نیا   ندگی ارتباط داشته باشد. 

 .برای پاسخ گفتن به تکالیف باید ابزار و وسایی مورد نیا  را در نظر گرفت 

 ارزشیابی )سطوح یادگیری( دهم: گام

 ،شناختی یادگیری معمولا در سه  یطه، یادگیری نیز مش   شود.های معمولا در تعیین اهداف رمو شی ضرورت دارد تا  یطه

 (.1110)اندرسون و رراتوهی،  ها خود دارای سطو  متفاوتی هستندهر ین ا  این  یطه افتد. ررتی اتفاق می عاافی و روانی

 ،یابیار  ب،یترر ی،یو تحل هیاست: دانش، درک، راربرد، تمز ریشده است، شامی سطو    فیبلوم تعر بیره با ترت ،یشناخت  و ه

تا مهارت  قیساده  قا یادروریرا ا   یشناخت یندهایفرا تیو خاص یدگیچیسطو  پ نی(. ا0022و قضاوت )بلوم و همکاران، 

 رنند. ین مییتع یریگ میقضاوت و ت م دهیچیپ یها

 ری و ه را به شر    نی( سطو  ا0020بر توجهات، ا ساسات، و ار ش ها متمررز است. رراتوهی و همکاران ) یعااف  و ه

روند،  یم شیاالاعات پ افتیبه در ییو تما هیاول یمرا ی ا  رگاه نی. ایو ار شگذار ،ییو توجه، پاس گو افتیرردند: در نییتع

 رردن ار ش ها. یتا درون

 یروان-ی(، سطو   و ه  ررت0071) مپسونیاست. بر اساس س یو چابک یکیزیف یشامی توسعه مهارت ها یروان-ی ررت  و ه

  ررات، و عادت رردن به عمی است. یعمی بدون رمن، دقت در عمی، هماهنگ یاجرا د،یشامی: مشاهده و تقل

به اهداف در سطح بالاتر در هر  و ه وابسته  یابیرردند، دست شنهادیاست توجه داشت ره، همانطور ره بلوم و همکارانش پ لا م

 اصی  نانیاام دیرمو گاران با ،یرمو ش نهیدر  م ن،ی(. بنابرا0022تر است )بلوم و همکاران،  نییبه تسلط بر اهداف سطو  پا

 اهداف در سطو  بالاتر، بدست رمده اند. یا  معرف بیتر ق نییرنند ره اهداف سطح پا

 حاصل سخن:

یادگیری نوعی سناریونویسی است ره در نظام رمو شی بیشتر ا  هر چیز به رار تالیف می رید .اما ا  رنما ره امکان ارا ی وا د 

ی رمو شی مورد نظر ،این ادارد  تی در ین نظام متمررز رمو شی هر ا  چند گاهی در برخی ا  دروس به دلیی فقدان محتو

اشته شود .ضرورت دارد تا دانشمو معلمان با مرا ی ارا ی وا د یادگیری ی رمو شی( به عهده معلمان گذاوظیفه )تهیه محتو

 رشنا شده و این رمادگی را داشته باشند . 

مهمترین نکته ای ره می توان در پایان س ن به عنوان نتیمه به رن اشاره ررد این مطلب است ره در این سناریونویسی نقش 

ن مهم پی به ایرند .اگر ارا  بتواند در اولین گام )تبین منطق وا د یادگیری( اصلی و محوری را تش ی  شایستگی ها ایفا می

ببرد .سایر مرا ی نیز به رسانی قابی ارا ی است و چنانچه در این رار موفق عمی نکند بیشتر شبیه مسافری است ره مق دش 

 را نمی شناسد .
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یک کار عملی در کلاس آموزش طراحی واحد یادگیری در آموزش عنوان هانجام یک نمونه طراحی واحدیادگیری ب

 عنوان یک تجربه زیسته هب تاریخ

 شرح عملکرد گام های اجرایی

 وا د عنوان

   یادگیری

بررسی تاریخ اسلام ا  ظهور در شبه جزیره عربستان)مکه( تا پایان خلافت علی )ع(  با 

 عنوان اسلام ا  مکه تا مدینه و ا  مدینه تا روفه 

منطق وا د 

 یادگیری

عنوان رخرین دین رسمانی و با رخرین برگزیده خداوند در سر مین عربستان هاسلام ب

فرصت گسترش و  ع ر جاهلیت در رن منطقه،ظهور ررد و بعد ا  پایان ب شیدن به 

پیدا ررد. امرو  مردم ایران دارای ین هویت  نفوذ در سایر منااق جهان ا  جمله ایران را

لذا ضرورت دارد تا دانش  دینی و اسلامی هستند ره قدمت رن بیش ا  هزار سال است.

دینی و  ی،اجتماع بردن به سابقه تاری ی ب شی ا  هویت سیاسی،رمو ان برای پی

خلفای پس ا  او و ، فرهنگی خود  با تاریخ اسلام و پیامبر رن  ضرت محمد)ص(

های وی و پیروانش برای نشر دین اسلام و شرایط جوامع اسلامی چنین مماهداتهم

 .پس ا  ر لت رن  ضرت تا پایان  کومت  ضرت علی )ع( رشنا شوند

رند ترین الگو به جامعه معرفی میوان مهمعنهبا توجه به اینکه خداوند پیامبر اسلام را ب

یی رنند ضمن رشناضروری است تا رسانی ره به نام مسلمان در دنیای امرو   ندگی می

با اخلاقیات فردی و اجتماعی ایشان در  ندگی ش  ی و اجتماعی خود ا  ایشان الگو 

 برداری ررده و شبیه به ایشان رفتار رنند.

شدند به چه میزان به لحاظ عنوان صحابه وی شناخته میهب یاران و نزدیکان پیامبر ره

  ؟ها چه بودترین شاخ ه  ندگی رنمهم؟ عملکردی به ایشان نزدین بودند

اهداف و 

پیامدهای 

 یادگیری

 در پایان این وا د یادگیری دانش رمو ان به موضوعات  یر پی خواهند برد.

  مذهبی شبه جزیره عربستان قبی او اقت ادی فرهنگی، موقعیت جغرافیایی و شرایط سیاسی، -

 ظهور اسلام

دگی سبن  ن )در ابعاد عمومی مانند اخلاق فردی و اجتماعی، رشنایی با  ندگانی پیامبر اسلام -

 و مراودات با مردم ...( ا  تولد تا بعثت و ا  بعثت تا ر لت

وه ی در اسلام و شیعنوان اولین الگوی  کومت دینهنحوه تشکیی  کومت اسلامی در مدینه ب -

  (داری پیامبر اسلام )بررسی عملکرد ایشان با مسلمانان ،رفار و م الفان و یهود کومت

 شرایط جامعه و  کومت اسلامی بعد ا  پیامبر -

 واقعه غدیر و وارنش مردم  -

 جریان سقیفه و انت اب خلیفه  -

 خلافت خلیفه اول ابوبکر -

 خلافت خلیفه دوم عمر  -

 انخلافت خلیفه سوم عثم -

 خلافت خلیفه چهارم علی  -

 رشنایی با  ندگانی امام علی )ع(   -

 امام علی در  مان پیامبر -

 امام علی در  مان خلفا -
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 امام علی در مقام خلافت -

 رشنایی با نحوه ورود اسلام به ایران و رگاهی ا  اوضاع ایران در دوران خلفای بعد ا  پیامبر -

 

 تواند ما را در ارائه این وا د یادگیریگونه متن، ت اویر و نقشه ره میقبی ا  در نظر گرفتن هر  محتوای آموزشی

تواند های مورد نظری ره میچنین مهارتترین مفاهیم و همیاری رند. لا م است تا  شاخ 

ها نمایان شود را مش   رنیم. با معرفی در پایان این وا د یادگیری در قالب شایستگی

 توانیم محتوای لا م را در نظر بگیریم.است ره میهای مورد نظرمفاهیم و مهارت

 :در این وا د این مفاهیم قابی ذرر هستند

، امامت خلافت، سقیفه، غدیر، مردم،  کومت، یهود، مشرک، مسلمان، نبوت، بعثت، جاهلیت،

 سیره و سنت  شهادت، صلح، جهاد، عدالت،

 :مهارتهای مورد انتظار در این واحد درسی

مشاوره و  ،ررعایت نظم و اخلاق در پندار و گفتار و رفتا  یستی،قناعت و ساده داری،امانت

 استقامت در برابر س تی ها و... مذارره رردن،

این واحد یادگیری را می توانیم در قالب دو درس جداگانه و با عناوین زیر آماده 

 :کنیم

 درس اول :شبه جزیره عربستان زادگاه اسلام

 :طالب اشاره می رنیمدر این درس به این م

 معرفی ع ر جاهلیت )عربستان قبی ا  ظهور اسلام( -

 شرایط جغرافیایی اوضاع مذهبی، اوضاع اقت ادی، اوضاع فرهنگی، اوضاع سیاسی، -

 ی ا دواج و روابط اجتماع، تولد تا جوانی،  ندگانی پیامبر ا  تولد تا بعثت و ا  بعثت تا ر لت -

    بعثت  -

بر ها در برابر پیامقبایی و سران رندعوت رشکار  رورندگان(،اولین ایماندعوت م فیانه )مغرفی  -

 و اسلام 

 مهاجرت به  بشه -

 مهاجرت به مدینه -

 تشکیی  کومت اسلامی در مدینه -

 مردم و  کومت  -

 قانون اساسی و م الفان  -

 فتح مکه  پیامبر و -

 درس دوم: حکومت اسلامی از مدینه تا کوفه 

 :رنیمرا مطر  میدر این درس این موضوعات 

 شورای سقیفه بنی ساعده  واقعه غدیر خم و وارنش مردم، -

 ورود اسلام به ایران  خلافت عمر، خلافت ابوبکر، -

 خلافت عثمان ،خلافت علی  -

 

  نقشه ذهنی

  نقشه مفهومی
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وی با گویی محتتوان مطر  ررد ره قابلیت ایده های رلیدی ره برای این وا د یادگیری می ایده کلیدی

 عناوینی چون اسلام در مسیر تاریخ،پیامبر و جانشینانش، در نظر گرفته شده را داشته باشد،

 ه.ق و...است. 01سرگذشت اسلام تا سال  اسلام ا  مکه تا عراق و ا  عراق تا ایران،

 

نحوه  ندگانی و بردن به توان انتظار داشت ره دانش رمو ان ضمن پیدر پایان این درس می شایستگی 

چنین رگاهی دقیق ا  چگونگی ورود اسلام به ایران با درک هم عملکرد پیامبر و یارانش و

 ممموع:دا می رند در یتری ره ا  شرایط اسلام و مسلمانان صدر اسلام پعمیق

با رگاهی ا  شرایط ظهور و گسترش اسلام با استناد به منابع تاری ی در این خ وص اظهار  -

 .نظر رند

 بتواند  مستند ا  هویت دینی خود صحبت رند. -

 در اظهار نظر خود فرد من ف و معتدلی باشد. -

بدون دلیی منطقی نه ا  تفکری پیروی ررده و نه به دنبال تحمیی نظر خود به دیگران   -

 باشد.

 .و با اخلاقی باشدپاریزه  ،فرد منظم -

 س ن  ق را بپذیرد. -

 بزرگ بینی پرهیز رند.ا  ربر و غرور و خود  -

های شپرس

 اساسی

توان مطر  ررد و در مسیر پاسخ گفتن به هایی ره میترین پرسشدراین وا د یادگیری مهم

 :ها و رسیدن به ین شایستگی مطلوب تلاش ررد موارد  یر استرن

 اقت ادی اجتماعی، فرهنگی، های م تلف )سیاسی،عربستان قبی ا  ظهور اسلام در  مینه -

 و مذهبی( چه شرایطی داشت.

  ندگانی پیامبر قبی ا  بعثت چگونه گذشت. -

 پیامبر بعد ا  مبعوث شدن به رسالت با چه مسائلی روبرو شد. -

 .اخلاق اجتماعی و شیوه  کومت پیامبر چگونه بود -

 بعد ا  وفات پیامبر چه  وادث مهمی روی داد . -

 برابر انت اب پیامبر ایستادگی رردند.جریان غدیر خم چه بود و چرا مردم در  -

 هایی داشت.خلافت ابوبکر و عمر و عثمان و علی چه تشابهات و چه تفاوت -

نحوه گسترش اسلام به سایر منااق خارج ا  عربستان چگونه بود و به چه میزان با مبانی  -

 دینی مطابقت داشت.

 چرا عمر خلافت امام علی روتاه بود. -

 

خواهیم ره با ارا ی ین نقشه ذهنی و مفهومی خ وصیات ع ر جاهلیت ا  دانش رمو ان می  تکالیف عملکردی

را یادداشت ررده و مش   رنند ردام ین ا  رن خ وصیات در جامعه امرو  قابی مشاهده 

 است.

خواهیم با تهیه ین رو نامه دیواری مهمترین خ وصیات اخلاقی پیامبر را ا  دانش رمو ان می

 نویسی رنند. ندگی در قالب داستان و یا روایت های تاری ی روایتدر دوران 

های  کومت امام علی را در ین جدول و بر ترین شاخ ها  دانش رمو ان می خواهیم مهم

های م تلف را با سه  کومت دیگر در  ماناساس معیارهای م تلف است راج ررده و رن

 مقایسه رنند. 
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سطوح های ملاک 

 یادگیری

 2سطح  1سطح  0سطح 

 تعریف دقیقی ا  ع ر جاهلیت  تاری ی  دانش

دارد و شرایط  ندگانی پیامبر 

داند و با در مکه و مدینه را می

روند چگونگی تشکیی  کومت 

اسلامی و  وداث پس ا  وفات 

 پیامبر

 ست.ارشنا  

شرایط تاری ی ظهور اسلام ا  مکه تا مدینه و 

داند و پیامبر را می وادث بعد ا  وفات 

 .دنهای م تلف مقایسه رتواند رنرا با دورانمی

ضمن درک دقیق اوضاع تاری ی اسلام و 

 نحوه 

چنین تشکیی دولت اسلامی و هم

 گسترش اسلام 

به منااق خارج ا  عربستان و تمزیه و 

تحلیی رن،گزارشی مستند در قالب ین 

 د.ننقشه مفهومی ا  این دوران تهیه می ر

صفات اخلاقی پیامبر و یارانش  فردی رفتار  و ه

شناسد و در ارتباط با را می

 روابط اجتماعی پیامبر و 

های م تلفی را اصحابش روایت

با تارید بر سیره پیامبر و 

 .دنرمستند به منابع روایت می

ای چون نقش اخلاق و صفات پسندیده

افت نظ  یستی،ساده صداقت، مهربانی،گذشت،

نظم، شهامت و مدارا رردن با  پاریزگی،و 

 دیگران را در  و ه روابط فردی 

 را تمزیه و اجتماعی شناخته و تاثیرات رن

 رند.و تحلیی می

تمیز و  منظم، مهربان، انسان با اخلاق،

 خوش پوش و مودبی است.

در  مان و  مسلمان متع بی نیست

 رند.ضرورت با شهامت صحبت می

 

 

 نمونه نقشه ذهنی -  2شمارهت ویر 
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 نمونه نقشه مفهومی - 0ت ویر شماره 

 

 منابع:

تاثیر استفاده ا  نقشه مفهومی در تدریس بر پیشرفت تح یلی دانش "( 0201 اتمی،جواد ،فتحی رذر ،اسکندر ،راردان ،ژیلا )

 شماره دوم. سال اول، ،دانشگاه رردستان ،تدریس پژوهی ،"رمو ان دوره متوسطه در درس فیزین

 های دانشگاه.انتشارات پژوهش تبریز، (،ارا ی وا د یادگیری)راهنمای عمی (،0202) . مدانی ،ممید

 همایش ملی ار شیابی پیشرفت تح یلی. ،"روشهای نوین ار شیابی "( 0272) . هره  سنی،

های توسعه در گام "بافت شناسی  نقشه مفهومی در یادگیری درس "(0202).عباس علامی، سیمین، فر،فریبا یزدان درخشان،

 .2شماره  دوره سیزدهم، ،رمو ش پزشکی

 رگاه. تهران، ویراست نو،چاپ پانزدهم، ،روانشناسی پرورشی روانشناسی یادگیری و رمو ش( 0272). علی اربر سیف،
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های مفهومی با ساخته و نقشهبررسی اثر ب ش رمو ش به رمن نقشه مفهومی معلم "( 0202) . اربر رضایی،، نسرین سوادپور،

، "درس  رفه و فن بر عملکرد یادگیری و انگیزش دانش رمو ان دختر پایه سوم راهنمایی شهر  نمان ای درتلفیق چند رسانه
 .12،ف ی نامه رمو ش وار شیابی

ایی و عشایری در ارا ی الگوی شایستگی راهبران رمو شی و تربیتی مدارس روست"(، 0011). نورمحمد و همکاران سلطانی،

 (.002-010،) 02شماره  ،ممله مدیریت توسعه و تحول "مقطع ابتدایی و ارت رمو ش و پرورش مبتنی بر روش داده بنیاد،

 پژوهش مطالعات–ف لنامه علمی ، "تاثیر استفاده ا  نقشه مفهومی بر یادگیری درس علوم"(  0207) .سمیعی  فرقندی،مرتضی

 .00شماره  سال سوم، دانشگاه فرهنگیان،"رمو شی و رمو شگاهی

 انتشارات سمت. ،1،ج مهارتهای رمو شی( 0272). شعبانی،  سن

  .های دانشگاهتبریز، پژوهش ،ارا ی وا د یادگیری (0202).فریدون رمضی، ممتبی،  یدری، ممتبی، محمدی جلالی،

  .(0201)، در نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی جمهوری اسلامی ایران مبانی نظری سند تحول بنیادین
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