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Abstract 
Researchers have supported coaches to intentionally teach life skills to their athletes due to their 

developmental benefits. The purpose of this study was to develop and provide preliminary evidence 

of validity and reliability to measure the intentionality of coaches in their approaches to teaching life 

skills through sports. The present study is a cross-sectional, applied research of tool development, 

which was field-based in terms of data collection method and non-experimental in terms of 

controlling the variables. For this purpose, 370 sports coaches in Tehran, including 136 men and 234 

women, with an average age of 26 to 30 years, the education level from post-graduate up to doctorate, 

and three international coaching degrees, completed the questionnaire. After the translation-re-

translation technique and verification of the face validity of the questionnaire by three experts, the 

initial review of the questionnaire was done to fix minor problems. In order to determine the validity 

of the factor structure of the questionnaire, confirmatory factor analysis based on the structural 

equation model, internal consistency of the questionnaire and Cronbach's alpha coefficient were 

applied. The questionnaire reliability was measured through the correlation coefficient using test-

retest. The results showed that the questionnaire of coaching life skills in sports was confirmed. 

Moreover, the questionnaire had the indicators of absolute fit, internal consistency and acceptable 

stability, which indicated good validity and reliability. The findings showed that the selected 

indicators for measuring the components of life skills by coaches in sports have good validity and can 

well measure the life skills of coaching in sports. 
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Extended Abstract 

Background and Purpose 

Background and Aims: A scale to measure 

the amount of life skills training by coaches 

through sports was not created and validated 

(Camiré et al. 2021). The research showed that 

the life skills coaching questionnaire in sports 

is a useful scale for researchers interested in 

investigating the levels of purposefulness in 

the training of life skills coaches through 

sports. According to the review of internal 

researches, no research has been found that 

deals with the validity of the life skills tool in 

educators. Hence, one of the problems the 

researcher faced to measure the level of life 

skills is a reliable tool to evaluate coaches’ the 

life skills questionnaire. The present study 

aimed to investigate the psychometric 

characteristics (validity and reliability) of the 

Persian version of the life skills training 

questionnaire by sports coaches. It tends to 

answer whether the Persian translation of the 

aforementioned questionnaire has sufficient 

validity and reliability among Iranian coaches. 

 

Materials and Methods 
 The research statistical population included 

all sports coaches from team and individual 

sports in Tehran. The statistical sample of the 

present study comprised 370 sports coaches. 

They were selected through simple random 

sampling method. A checklist was used to 

collect information, which included age, 

gender, sport field, coaching level, and 

coaching experience. In this research, the 

questionnaire of life skills training developed 

by Camiré et al. (2021) was used. It consisted 

of 36 questions and five factors of sports field 

structure (16 items), preparing a positive 

sports atmosphere (14 items), life skills (five 

items), practicing life skills (four items), 

transferring life skills (five items), skill 

transfer practice (nine items), life skills 

transfer (nine items) and life skills transfer 

practice (six items). It is scored on a five-point 

Likert scale from one (very little) to five (very 

much). Therefore, the scores can be ranged 

between zero and 100. Besides, the results of 

the researchers' research showed that the 

validity and capability of the questionnaire of 

life skills in sports has a factor structure and 

internal consistency (Camiré et al., 2021). 

First, the questionnaire was translated by the 

researchers. Then, it was translated into the 

original language by three English language 

specialists without with no access to the 

original questionnaire. After translating the 

Persian text into Latin, the original 

questionnaire was examined with the 

translated one. The prepared version was 

distributed in a preliminary study in a small 

community (10 trainers). At this stage, the 

clarity of each item and the responses were 

evaluated and the distribution and collection 

of questionnaires were done in the same way. 

 

Findings 
The present study showed that the life skills 

factor has the lowest reliability coefficients. 

Such life skills practice, life skills transfer 

factor and skill transfer practice have good 

validity coefficients, as well as the subscale of 

structure and facilitation of positive sports 

atmosphere has good validity coefficients. In 

the first-order confirmatory factor analysis, 

the relationship of the factor or factors (hidden 

variables) with the items (observable 

variables) is measured. In this method, no 

relationship between hidden variables is 

investigated. This type of measurement model 

is simply to ensure that the latent variables are 

correctly measured. In the first-order 

confirmatory factor analysis, the relationship 

of one factor with several items or multiple 

factors with several items can be examined. In 

addition, according to the obtained results, the 

value of factor loadings of obvious variables 

was greater than the cut-off point of 0.5, 
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Cronbach's alpha coefficient, combined 

reliability and average variance extracted in all 

cases were greater than 0.7 and 0.5, 

respectively, showing confidence in a 

corresponding structure. Therefore, it can be 

noted that the questions developed to create a 

variable structure and facilitate a positive 

sports atmosphere are related to that structure 

in all cases. In second-order confirmatory 

factor analysis, in addition to examining the 

relationship between observable variables and 

hidden variables, the relationship between 

hidden variables and their main structure is 

also examined. Based on the obtained results, 

the value of factor loadings of obvious 

variables (0.971-0.537) was greater than the 

cut-off point of 0.5, as well as Cronbach's 

alpha coefficient, composite reliability and 

average variance extracted in all cases were 

greater than 0.7 and 5, respectively showing 

confidence in the relevant structure. 

Therefore, it can be mentioned that the 

questions designed for the variable structure of 

life skills coaching in sports are related to that 

structure in all cases. The results of 

confirmatory factor analysis indicated that the 

research questionnaire has an acceptable and 

appropriate factorial validity. Overall, the 

results of this study showed that the Persian 

questionnaire tool of coaching life skills in 

sports can be used as a standard tool for 

coaches. 
 

Table 1. Indicators of confirmatory factor analysis 

 

Fit indicators χ2FFF CFI TLI PGFI PNFI RMSEA 
Observed value 1/68 0/94 0/92 0/85 0/87 0/05 

Acceptable 

amount 
Less than 3 Greater 

than 0.9 
Greater 

than 0.9 
Greater 

than 0.6 
Greater 

than 0.6 Less than 0.1 

Result Acceptance Acceptance Acceptance Acceptance Acceptance Acceptance 

Conclusion: Concepts of measurement from a 

measurement perspective, the development 

and validation of the Life Skills Coaching in 

Sport Questionnaire contributes to the 

literature by providing researchers with a scale 

that they can use to measure the extent to 

which coaches teach life skills through sport. 

Therefore, researchers can now develop a 

coach-specific scale. The researchers could 

potentially use the Sports Coaching Life Skills 

Questionnaire to examine the relationship 

between coaches' life skills teaching 

approaches and athletes' life skills outcomes. 

Such research will be a step forward in testing 

the fourth hypothesis in the research of Holt et 

al., (2017). This model states that a 

combination of implicit/explicit life skills 

teaching approaches produces more favorable 

developmental outcomes than implicit 

approaches alone. 

 

Keywords: Coaches; Confirmatory Factor 

analysis; Psychometric Properties; Scale 

Development. 

 

 Article Message 
The Coaching Life Skills in Sports 

Questionnaire provides researchers with a 

scale consistent with current 

conceptualizations of how coaches teach life 

skills through sports (Wise et al., 2014). 

Researchers could use the Coaching Life 

Skills in Sports Questionnaire in future studies 

to determine the extent to which coaches in 

youth sports contexts use a combination of 

implicit and explicit coaching approaches to 

teach life skills, recognizing that coaches 

already have difficulties in consistently using 

these strategies. (Bean et al., 2017).  

 

References 
1. Bean, C., & Forneris, T. (). Is life skill development 

a by-product of sport participation? Perceptions of 

youth sport coaches. Journal of Applied Sport 

Psychology.2017;29(2), 234–
250.http://doi.org/10.1080/10413200.2016.12317

23. 

 



Psychometric Properties of the Persian Version…                                                                                                                         90 

 
Sport Psychology Studies, Volume 12, No 45, 2023 

2. Camiré, M., Turgeon, S., Kramers, S., Rathwell, S., 

Bean, C., Sabourin, C., & Pierce, S. (2021). 

Development and initial validation of the coaching 

life skills in sport questionnaire. Psychology of 

Sport and Exercise, 53, 101845. 

3. Cronin, L. D., & Allen, J. Development and initial 

validation of the Life Skills Scale for Sport. 

Psychology of Sport and Exercise. 2017; 28, 105–
119. 

http://doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.11.001.  

 

4. Holt, N. L., Neely, K. C., Slater, L. G., Camiré, M., 

Côté, J., Fraser-Thomas, J., MacDonald, D., 

Strachan, L., & Tamminen, K. A. A grounded 

theory of positive youth development through sport  

based on results from a qualitative meta-study. 

International Review of Sport and Exercise 

Psychology. 2017; 10(1), 1–49. 

http://doi.org/10.1080/1750984X.2016.1180704. 

 

 

https://www.researchgate.net/publication/350098958_Development_of_a_Life_Skills_Self-Assessment_Tool_for_Coaches
https://www.researchgate.net/publication/350098958_Development_of_a_Life_Skills_Self-Assessment_Tool_for_Coaches
https://www.researchgate.net/publication/350098958_Development_of_a_Life_Skills_Self-Assessment_Tool_for_Coaches
https://www.researchgate.net/publication/350098958_Development_of_a_Life_Skills_Self-Assessment_Tool_for_Coaches
https://www.researchgate.net/publication/350098958_Development_of_a_Life_Skills_Self-Assessment_Tool_for_Coaches
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Cronin,%20L.%20D.,%20&%20Allen,%20J.%20Development%20and%20initial%20validation%20of%20the%20Life%20Skills%20Scale%20for%20Sport.%20Psychology%20of%20Sport%20and%20Exercise.%202017;%2028,%20105–119.%20http:/doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.11.001
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Cronin,%20L.%20D.,%20&%20Allen,%20J.%20Development%20and%20initial%20validation%20of%20the%20Life%20Skills%20Scale%20for%20Sport.%20Psychology%20of%20Sport%20and%20Exercise.%202017;%2028,%20105–119.%20http:/doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.11.001
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Cronin,%20L.%20D.,%20&%20Allen,%20J.%20Development%20and%20initial%20validation%20of%20the%20Life%20Skills%20Scale%20for%20Sport.%20Psychology%20of%20Sport%20and%20Exercise.%202017;%2028,%20105–119.%20http:/doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.11.001
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Cronin,%20L.%20D.,%20&%20Allen,%20J.%20Development%20and%20initial%20validation%20of%20the%20Life%20Skills%20Scale%20for%20Sport.%20Psychology%20of%20Sport%20and%20Exercise.%202017;%2028,%20105–119.%20http:/doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.11.001
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Cronin,%20L.%20D.,%20&%20Allen,%20J.%20Development%20and%20initial%20validation%20of%20the%20Life%20Skills%20Scale%20for%20Sport.%20Psychology%20of%20Sport%20and%20Exercise.%202017;%2028,%20105–119.%20http:/doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.11.001
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Holt,%20N.%20L.,%20Neely,%20K.%20C.,%20Slater,%20L.%20G.,%20Camiré,%20M.,%20Côté,%20J.,%20Fraser-Thomas,%20J.,%20MacDonald,%20D.,%20Strachan,%20L.,%20&%20Tamminen,%20K.%20A.%20A%20grounded%20theory%20of%20positive%20youth%20development%20through%20sport%20%0dbased%20on%20results%20from%20a%20qualitative%20meta-study.%20International%20Review%20of%20Sport%20and%20Exercise%20Psychology.%202017;%2010(1),%201–49.%20http:/doi.org/10.1080/1750984X.2016.1180704.%0d
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Holt,%20N.%20L.,%20Neely,%20K.%20C.,%20Slater,%20L.%20G.,%20Camiré,%20M.,%20Côté,%20J.,%20Fraser-Thomas,%20J.,%20MacDonald,%20D.,%20Strachan,%20L.,%20&%20Tamminen,%20K.%20A.%20A%20grounded%20theory%20of%20positive%20youth%20development%20through%20sport%20%0dbased%20on%20results%20from%20a%20qualitative%20meta-study.%20International%20Review%20of%20Sport%20and%20Exercise%20Psychology.%202017;%2010(1),%201–49.%20http:/doi.org/10.1080/1750984X.2016.1180704.%0d
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Holt,%20N.%20L.,%20Neely,%20K.%20C.,%20Slater,%20L.%20G.,%20Camiré,%20M.,%20Côté,%20J.,%20Fraser-Thomas,%20J.,%20MacDonald,%20D.,%20Strachan,%20L.,%20&%20Tamminen,%20K.%20A.%20A%20grounded%20theory%20of%20positive%20youth%20development%20through%20sport%20%0dbased%20on%20results%20from%20a%20qualitative%20meta-study.%20International%20Review%20of%20Sport%20and%20Exercise%20Psychology.%202017;%2010(1),%201–49.%20http:/doi.org/10.1080/1750984X.2016.1180704.%0d
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Holt,%20N.%20L.,%20Neely,%20K.%20C.,%20Slater,%20L.%20G.,%20Camiré,%20M.,%20Côté,%20J.,%20Fraser-Thomas,%20J.,%20MacDonald,%20D.,%20Strachan,%20L.,%20&%20Tamminen,%20K.%20A.%20A%20grounded%20theory%20of%20positive%20youth%20development%20through%20sport%20%0dbased%20on%20results%20from%20a%20qualitative%20meta-study.%20International%20Review%20of%20Sport%20and%20Exercise%20Psychology.%202017;%2010(1),%201–49.%20http:/doi.org/10.1080/1750984X.2016.1180704.%0d
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Holt,%20N.%20L.,%20Neely,%20K.%20C.,%20Slater,%20L.%20G.,%20Camiré,%20M.,%20Côté,%20J.,%20Fraser-Thomas,%20J.,%20MacDonald,%20D.,%20Strachan,%20L.,%20&%20Tamminen,%20K.%20A.%20A%20grounded%20theory%20of%20positive%20youth%20development%20through%20sport%20%0dbased%20on%20results%20from%20a%20qualitative%20meta-study.%20International%20Review%20of%20Sport%20and%20Exercise%20Psychology.%202017;%2010(1),%201–49.%20http:/doi.org/10.1080/1750984X.2016.1180704.%0d
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Holt,%20N.%20L.,%20Neely,%20K.%20C.,%20Slater,%20L.%20G.,%20Camiré,%20M.,%20Côté,%20J.,%20Fraser-Thomas,%20J.,%20MacDonald,%20D.,%20Strachan,%20L.,%20&%20Tamminen,%20K.%20A.%20A%20grounded%20theory%20of%20positive%20youth%20development%20through%20sport%20%0dbased%20on%20results%20from%20a%20qualitative%20meta-study.%20International%20Review%20of%20Sport%20and%20Exercise%20Psychology.%202017;%2010(1),%201–49.%20http:/doi.org/10.1080/1750984X.2016.1180704.%0d
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Holt,%20N.%20L.,%20Neely,%20K.%20C.,%20Slater,%20L.%20G.,%20Camiré,%20M.,%20Côté,%20J.,%20Fraser-Thomas,%20J.,%20MacDonald,%20D.,%20Strachan,%20L.,%20&%20Tamminen,%20K.%20A.%20A%20grounded%20theory%20of%20positive%20youth%20development%20through%20sport%20%0dbased%20on%20results%20from%20a%20qualitative%20meta-study.%20International%20Review%20of%20Sport%20and%20Exercise%20Psychology.%202017;%2010(1),%201–49.%20http:/doi.org/10.1080/1750984X.2016.1180704.%0d
file:///D:/صفحه%20آرایی/پژوهشگاه%20تربیت%20بدنی/1402/پاییز/Step%201/Holt,%20N.%20L.,%20Neely,%20K.%20C.,%20Slater,%20L.%20G.,%20Camiré,%20M.,%20Côté,%20J.,%20Fraser-Thomas,%20J.,%20MacDonald,%20D.,%20Strachan,%20L.,%20&%20Tamminen,%20K.%20A.%20A%20grounded%20theory%20of%20positive%20youth%20development%20through%20sport%20%0dbased%20on%20results%20from%20a%20qualitative%20meta-study.%20International%20Review%20of%20Sport%20and%20Exercise%20Psychology.%202017;%2010(1),%201–49.%20http:/doi.org/10.1080/1750984X.2016.1180704.%0d


Copyright: © 2023 by the authors. Submitted for possible open access publication under the 

terms and conditions of the Creative Commons Attribution (CC BY) license 

(https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/). 

 مطالعات روانشناسی ورزشی 
 بدنیپژوهشگاه تربیت

ناسی ورزش شروانمطالعات  فصلنامه    

 87-106های ، صفحه 45، شماره 12، دوره 1402 پاییز

 

 در ورزش  یگریمرب یزندگ یهامهارت ۀنامپرسش  یفارس ۀنسخ  یسنج روان  یهای ژگیو
 

 2همراه ی لی، ل*1ی مهتاب عرب
 

 ( مسئول  سندهینو)   ران ی. تهران. ایدانشگاه ازاد اسلام  یبدن  تیگروه ترب  اریاستاد.  1

  ران یدانشگاه آزاد تهران شمال، تهران، ا  ،یبدن  تیارشد ترب  یکارشناسارشد،    ی. کارشناس2
 
 

 
 
 

 چکیده 

 .دهند  آموزش  خود  ورزشکاران  به  عمدبه  را  یزندگ  یهامهارت  دارند،   که  یرشد  یایمزا  به  توجه  با  که   اندکرده  تیحما  انیمرب  از  محققان

 یهامهارت  آموزش   یبرا  خود  ی کردهایرو  در  انیمرب  ی عمد  زانیم  سنجش  ییایپا  و  ییروا  از   هیاول  شواهد  ارائه   و   توسعه  ، ق ی تحق  نیا  هدف

پژوهش  .بود  ورزش  قیطر  از  یزندگ ازجمله  حاضر  م  یمقطع  و  ی کاربرد  یهاپژوهش  محسوب  ابزار  نحوة   شودیتوسعۀ  لحاظ  به  که 

  کیتفکبه   که  شهر تهران  مربیان ورزشینفر از    370  ؛ بر این اساس، بود  یشیرآزمایغ  رها، یو از نظر کنترل متغ  یدانیاطلاعات، م  یگردآور

  لیتکم  به  ،بودند  یالمللنی بسه تا    یگریبا درجه مرب  و  یتا دکترکاردانی    لاتیتحص  با  ، سال  30  تا  ۲۶  یسن  نیانگیزن با م  ۲3۴مرد و    ۱3۶

نامه  پرسش   یۀاول  یتوسط سه متخصص، بررس  نامهپرسش  یصور  ییروا  دییبازترجمه و تأ-ترجمه  ک یپرداختند. بعد از تکن  نامهپرسش

بر مدل معادلات   یمبتن  تأییدی  یعامل  لینامه از تحلپرسش  یعامل  ةساز  ییروا  نییتع  منظوربهانجام شد.    یرفع اشکالات جزئ  برای

بازآزمون استفاده  -با استفاده از آزمون یهمبستگ  بیکرونباخ و ثبات آن از ضر یآلفا بینامه، از ضرپرسش ی درون یهمسان ، یساختار

نتا از شاخصپرسش  ن ی. همچنشد  دییتأ  در ورزش  یگریمرب  یزندگ  یهامهارت  ۀنامپرسش  کهنشان داد    جیشد.    ی برازندگ   یهانامه 

شده انتخاب  یهامعرف  ، جینتابراساس  بود.    یمطلوب  ییا یو پا  ییروا  انگریکه ب  بودبرخوردار    یقبولو ثبات قابل  یدرون   یمطلق، همسان

های مهارت  توانندیم  یخوب برخوردار هستند و به  مطلوبی  ییدر ورزش از روا  توسط مربیان  یزندگ   هایمهارت  یهاسنجش مؤلفه   یبرا

 در ورزش را بسنجند. گرییمرب یزندگ

 . اسیمق ۀ توسع ، یسنجروان یهایژگ یو ، انورزشکار رشد ، انیمرب :کلیدی واژگان
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 مقدمه 
است که به جوانان    یمحبوب اریبس  تیاز کشورها، ورزش فعال  یاریبس

با  دهد هم ی اجازه م زندگمهارت  یریادگیزمان  بدن  ،یهای    ی از نظر 
است که    یرفتار  ندیافر  یگریحرفه مرب  و (  2016،  1)هولت فعال باشند  

تا واکنش مدنظر آنان انجام    گذاردی م  ریبر ورزشکاران تأث  یدر آن مرب
درواقع مربردیگ و    یاز دستورات مرب  شیب  یگری.  است  به ورزشکار 
م   یمتعدد  یتیموقع  یهایژگیو  بر  در  مرب  ؛ردیگیرا    د یبا  یتاآنجاکه 

(. 2004، 2ک ی. )کولاردیرا بگو یاژهیبداند به هر ورزشکار چه موارد و 
با استفاده از دانش و تجربه خود موجب    توانندیهستند که م  انیمرب  نیا

  ، و همکاران یشوند )منظم م یت تیعملکرد ورزشکاران و درنها ۀتوسع
ورزشکاران هستند    تیدر موفق  یرکن اساس  انیمرب  نیبنابرا  ؛(2013

برخودار    یکاف  یزندگ  مهارتاز    دیعلاوه بر دانش و تجربه با  انیمرب
زند مهارت  داشتن  آس  یگباشند.  کاهش  به  و   ی فرد  یهابیمنجر 

افزا  انیمرب  ی اجتماع اجتماع  شیو  رفتار  بهبود  نفس،    ی اعتمادبه 
مهارت شودمییم آموزش    را   افراد  توانمندی  تواندمی   زندگی   های. 

ها  آن  نفسعزت   ؛دهد  افزایش  زندگی  هایموفق با چالش   مقابله   برای
ها یاد دهد که چطور بتوانند خشم خود را مهار  و به آن   افزایش دهدرا  

، 3ا ی)ناستاز  کنندها روش درستی را اتخاذ  و برای برخورد با ناکامی   کرده
مهارت به   یزندگ  یهامهارت (.  1۹۹۸ )مثلاً    یشناخت  یهاعنوان 
ارتباط مؤثر،    یبرقرار)مثلاً    یاهداف( و رفتار  نییمؤثر، تع  یریگمیتصم

رهبر دادن  تعرینشان  م  شوندیم  فی(  قادر  را  افراد  در    سازدی که 
مانند مدرسه، خانه، در   کنند،ی م یکه در آن زندگ  یمختلف یهاط یمح

. گولد (2004،  و همکاران  4)دانیش   محل کار و در جامعه موفق شوند
  ه که در ورزش آموخت  هاییمهارت   هستند   معتقد  (200۸)  5و کارسون

م  ا ی  شودمی تبحر  سطح  زندگبه   ،رسدی به  مهارت   ی تلق  یعنوان 
بامی و  زم  دیشود  در  را  استفاده    هایینه یآن  ورزش  از   کردو فراتر 

همکاران    6رسییپ مهارت2017)و  انتقال  فر   یزندگ  های (   یندیارا 
آن فرد    ندکرد  فیتعر را در ورزش    کی که در   ،ردگیی م  ادیمهارت 

م ا  کندیاصلاح  مهارت در    قیطر  ز و سپس  از  چند    ا ی  کی استفاده 
 .کندی را تجربه م یشخص  راتییفراتر از ورزش، تغ ۀنیزم

 
1. Holt 
2. Kolaric 
3. Nastasi 

4. Danish 
5. Gould & Carson 

6. Pierce 

آموزش    یبرا  یمناسب  نه یوجود دارد که چرا ورزش زم  یمختلف  لیدلا 
بیک  اول،    :است  یزندگ  یهامهارت  در    یبرتر  نیشباهت  عملکرد 

تعال و  زندگ  یشخص   یورزش  بیک  و    یدر  آشکار    ن ی شباهت 
  ی اهعملکرد موفق در ورزش و حوزه   یبرا  ازیموردن  یذهن  یهامهارت 

از    یاریدوم، بس  ؛(2005،  و همکاران  7دانیش وجود دارد )  یورزشریغ
ساآموخته   یهامهارت  به  ورزش  در    ی زندگ  یهاحوزه   ریشده 
در    تیانجام فعال  ییند از: توانااها عبارت مهارت   نیاست. ا  یافتنیانتقال

  ا ی  هاالاجل به ضرب   دنیرس  منظوره حل مشکلات ب   یفشار برا  طیشرا
و شکست،    تیموفق  تیریارتباط، مد  یاهداف، برقرار  نییتع  ها،چالش 
  ؛ بازخورد و منفعت از آن  افتیو در  ستمیس  کیو درون    م یت  کی کار با  
در کل    ریفراگ  تیفعال  رایز  ؛جوانان با ورزش آشنا هستند  شتریسوم، ب

است که بر آموزش و عملکرد،    یانه یچهارم، ورزش زم  ؛ جامعه ماست
پنجم،    ؛(1۹۹2  همکاران، و    دانیشدارد )   د یمانند مدرسه و کار تأک  قاًیدق

از طر  یزندگ   یهاو مهارت   یورزش  یهامهارت   قیبه همان روش، 
، و همکاران  ۸را ی)کام  شوندیگرفته م  ادی  نیو تمر  یسازمدل  ش،ینما

مهم  ؛(2021 عامل  ورزش  عزت   یششم،  رشد  درک  در  و  نفس 
  ن، ی(. علاوه بر ا1۹۹2  مکاران،و ه  دانیش نوجوانان است )  یستگیشا

  ؛ را فراهم کند  یبخشتیو رضا  زیآمت یموفق  تیموفق  تواندی ورزش م
کوتاه   رایز و  ملموس  معمولاً  ورزش  در  استاهداف    ن یبنابرا  ؛مدت 

به اهداف را به    یابیو دست  ن ییدر تع  تیارزش موفق  تواندی ورزش م
 (.2004و همکاران،  دانیش افراد القا کند )

 ت یاحساس امن  یو روان  یکیزیکه جوانان از نظر ف  یورزش  یهانه یزم
فراگ  ،کنندیم هستند  یزندگ   یهامهارت   یریبا  و   ۹ت)هول  مرتبط 

ارائه    مشارکت  نیا  یبرا  حیتوض  ن یچند  پژوهشگران(.  2017  ،همکاران
آن   یاریبس  ؛اندکرده  به   یمرب  میمستقطور  به ها  از  کاتالرا   زور یعنوان 

توسک  یاتیح با  را  جوانان  ورزش  مشارکت  زندگمهارت   عۀ ه    ی های 
م قرار  ی مرتبط  و   ؛دهندی مکند،  به  توجه  با    ی ذات  یهایژگیاول، 

جوانان  یسازمهارت  همکاران  10)کامیره   ورزش  مرب(2015،  و    ان ی، 
به   توانندیم خود  نقش  ارائه از  تجربعنوان  مقدم  خط    ات یدهندگان 

نه   یبرا  یورزش مهارت آموزش  مهارت   ،یورزش  یهاتنها    ی هابلکه 
دوم، مشارکت در    ؛(2016،  و همکاران  11)بین استفاده کنند    زین  یزندگ

7. Danish 

8. Camiré 

9. Holt 
10. Camiré 

11. Bean 
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اجتماع اساساً تلاش  از طر  یورزش جوانان  مرب  قیاست که    ان یآن 
خود را بسازند و    یاجتماع  ۀی به جوانان کمک کنند تا سرما  نندتوایم

زندگمهارت  ب  یهای  نحو  ؛کنند  تیتقو/اموزندیرا  آموزش  با    ۀ مثلاً 
، و همکاران  1بوئکل)ون  و داوران    فانیها، حریمیتتعامل مؤثر با هم 

  طول ورزش که در    چشمگیریزمان    لیبه دل  انیسوم، مرب  ؛(2016
( یمی)مانند رختکن، اتوبوس ت  هامکان در  ( و  های باز  نات، ی)مثلاً تمر
مثبت بر   ریقرار دارند تا تأث  ی آلدهیا  تیگذرانند، در موقعی مبا جوانان  
مکمل( منبع    یعنیخوب )  یاجتماع /یخانوادگ  یهات یموقعجوانان با  

 ؛(2014،  همکارانو    2)باورز   داشته باشند   (یجبران  منبع)   فی ضعتأثیر    ای
معلمان    ن،یوالد  یهادر گسترش تلاش   یادیز  لیپتانس  انیمرب  نیرابناب

یره  م)کا  در جوانان دارند  یزندگ  یهاو رهبران جامعه در پرورش مهارت 
 . (2015و همکاران، 

همکاران    3جیتورن برا2014) و  مرب  نکهیا  حیتوض   ی(    ان یچگونه 
  ، زش دهند و انتقال را ارتقا دهند را آمو  یزندگ  یهاتوانند مهارت یم

به    یضمن  کردی. رو کردندبحث    حیصررویکرد  و    یضمن  درباره رویکرد
که    یانیمرب دارد  مهارت   یهایاستراتژ   عمدبه اشاره    ی هاآموزش 

برنا  یزندگ   ی هامهارت   آموزش  بر  هاآن  بلکه  ؛کنندینم  یزیرمه را 
  ی هامهارت   است  ممکن  ورزشکاران  یعنی  ؛کنندی م  تمرکز  یورزش
  معرض   در  که  یزمان  به  را  هاآن  و   رندینگ  ای  رندیبگ  ادی  را  یزندگ

 کردی. رو دهند  انتقال  رند،یگیم  قرار  ورزش  یرقابت  و   یاجتماع  یازهاین
مرب  حیصر که    یانیبه  دارد    وزش آم  یهایاستراتژ  عمدبه اشاره 

برنامه   یزندگ  یهامهارت  برا  ییهافرصت   تا  کنندیم  یزیررا    ی را 
در داخل و خارج از    یزندگ  ی هامهارت  نیبحث و تمر  یجوانان برا

  ی انیشود مربی گفته م  .(2014  ،و همکاران  جی)تورن کنندورزش فراهم  
  ، دهندی ها را آموزش مو انتقال آن  یزندگ  یهاصراحت مهارت که به 

توان ی که م  ییهانه یو زم  ارانورزشک  یزندگ  یهابا اشاره به مهارت 
آن   یزندگ  یهامهارت   نیچن در  آگاهرا  کرد،  منتقل  و    یها 

 . (2017 ،همکاران و  4رس یی)پ دهدی م  شینفس را افزااعتمادبه 
ا براساس  جلو،  به  رو  حرکت  نظر  ن یبا  مرب  ی زمان  ،یاصل    ان یکه 

زندگمهارت   حیو صر  یضمن  یآموزش  یکردهایرو  ترک  یهای    ب یرا 
نتامی ب  جیکنند،  مثبت  پ  ی برا  یشتریرشد   .شودیم  ینیبش یجوانان 

تا مشخص شود    شود بررسی    ی تجرب  هایپژوهش لازم است تا  آنگاه  
  ی های زندگمهارت   انتقالورزش جوانان چگونه به توسعه و    انیکه مرب

 
1. Van Boekel 

2. Bowers 

3. Turnnidge 

4. Pierce 

،  شودصورت تجربی حمایت  به   هاپژوهش   نوع برای اینکه این    پردازند.ب
قابلبه   و  معتبر  که  ابزارهای  است  نیاز  میزان  بتواند  اعتمادی 

مهارت وزش آم را  دادن  جوانان  ورزش  مربیان  به  زندگی  طور به های 
حال حاضر،   ر. دگیری کندعمدی یا غیرعمدی، از طریق ورزش اندازه

ادبیات ورزشی، مقیاس مهارت در توسعه   از طریق  هایی های زندگی 
های زندگی  مهارت   دهد تا توسعۀورزشکاران اجازه می  وجود دارد که به

انتقال مهارت   (2017،  همکاران  و   5ن )کرونی زندگی  و تجربیات  های 
 .(2014، همکاران و  6ز)وایخود را گزارش دهند  

ا  با به  آموزش    زانیم  یریگاندازه   یبرا  یاسیمق  چیه  نکهیتوجه 
نشده  دییأو ت جادیورزش ا قیاز طر انیتوسط مرب یزندگ یهامهارت 

بررس  یپژوهش  در(  2021)  همکاران  و   7ره یکام ،بود و    هتوسع   یبه 
در ورزش    ۸یگریمرب  یزندگ  یهامهارت   ۀ نامپرسش   ه یاول  یاعتبارسنج
  ی زندگ  یهامهارت   نامهپرسش   که   داد  نشان  قیتحق  جینتا  پرداختند.

  ی به بررس مندعلاقه محققان  ی برا دیمف ی اسیمق ، در ورزش یگریمرب
  ق یاز طر  یزندگ  یهامهارت از    انیدر آموزش مرب  یسطوح هدفمند
آیتم و در شش    36نامه، متشکل از  مقیاس این پرسش ورزش است.  

 .1:  استسطح    پنج  کنندهمنعکس که    شده است  یدهسازمانعامل  
)  ساختار ورزش  مثبت  .2  ،مورد(  16زمینه  ورزشی  جو    14)   تسهیل 
های زندگی  تمرین مهارت  .4(،  مورد 5های زندگی )مهارت   .3مورد(،  

تمرین انتقال   .6مورد( و    ۹های زندگی ) انتقال مهارت   .5مورد(،    ۹)
مثال، در سطح یک، یک معیار  عنوانبه   ؛مورد(  6های زندگی )مهارت 

برای   ورزش  یبرا  نیقوان  میتنظ  ان،یمربمهم  بافت   ؛ است  یساختار 
را   ی نیقوان»بود:    نیا  هیاول  اسیعامل مق  نیمورد در اول  کی  نیبنابرا

. «تا رفتار محترمانه از خود نشان دهند  دیکن  میورزشکاران تنظ  یبرا
از نظر مفهوم  اندشده   یهدفمند طراح  هاتم یآاز    یاریبس مشابه    یتا 

ا به  و  به  جاد یباشند  حل  فر  یینها  اسیمق  یبرا  نهیراه  از    ند یاپس 
 ها تم یآاز    یادیطور خاص، شروع با تعداد زکمک کنند. به  یاعتبارسنج

  ن یرا که ساختار مودنظر خود را به بهتر  یما را قادر ساخت تا موارد
شناسا  یعنی)  کردندیم  یریگاندازه شکل   کن  ییعامل(  حفظ  ؛ میو 

زمعنوانبه عامل  ساختار  در  را    هاتیفعال»ورزش،    نهیمثال، 
  موارد   یمفهوم  نظراز    «دیرا جذاب کن  هاتیفعال»و    «دیکننده کنسرگرم

 . (2021 همکاران، و  رهی)کام  .بودند مشابه

5. Cronin  

6. Weiss  

7. Camiré 
8. Coaching Life Skills in Sport Questionnaire  



                    و همکاران   عربی
 

 

 ۴5 شماره ، ۱۲، دوره ۱۴0۲پاییز ، یورزش یشناسروانمطالعات فصلنامه 

 

 

  ی هانامه پرسش   از  استفاده  هنگام  که   یی رهایتعب  سوء  از  یریشگیپ  یبرا
  روشن   کاملاً   ها آن  ییایپا  و   ییروا  دیبا  دهد،ی م  وی ر  یشناختروان
 مفهوم  درک  و   یآمار  میمفاه  ۀدربار  یکاف  دانش  داشتن  رایز  ؛باشد

 است  یضرور  یینها  جینتا  ۀ دربار  یریگمیتصم  در  ییایپا  و   ییروا
  نیاول  محتوا  اعتبار  به  پرداختن  بنابراین  ؛(2017  ،همکاران  و   1)شمس 

اعتبارسنج  رد  گام و    ت یفیک  یابیارز  شامل  و است    اسیمق  یتوسعه 
  مربوط   یهاتم یآ  توسط  هاسازه  شینما  یچگونگ  شیآزما  با  اسیمق
  خبره   یهاپانل   در  که  آگاه  افراد   محتوا،  اعتبار  شیآزما  یبرا.  شودیم

  ی هاسازه   ایآ  که   دهندیم   ارائه  یبازخورد  کنند،ی م  خدمت
  نشان   هاتم یآ  توسط  یمنطق  طوربه   اسیمقخرده   هر   در  شدهمشخص 

 .(201۸ ،همکاران و  2)بواتنگ یا خیر   شوندی م  داده
این، بررسی روایی سازۀ   نادیده   هانامه پرسش با وجود   گرفته   معمولاً 

است و پژوهشگران و مربیان بدون در نظر گرفتن این مهم و   شده
، اقدام به استفاده  نامهتنها با تعیین پایایی و روایی محتوایی یک پرسش 

می  آن    ی برا  ینبنابرا؛  (2020،  همکاران  و   )شمشادیکنند  از 
-ترجمه و برگردان واژه  یلدل  طرف به  یکبودن ابزار از    شدنیاستفاده 

  یگر لفظ وجود دارد و از طرف د  ییراحتمال تغ  ،یگربه زبان د  یاصل  یها
لازم در آن   یاعتبار فرهنگ  یها دارا یاسمقاز خرده   ی ممکن است برخ

  سازۀ   روایی  روش  با  آن  هایه ساز  مجدد  تأیید  بنابراین ؛جامعه نباشند
پرسش  یبرا  تأییدی در    ۀناماستفاده   ایران،  مربیان  جامعۀمذکور 

 و   ملزومات  از  دیگر  یکی  پایایی  تعیین  ،دیگر  طرف  از.  است  ضروری
 بودن  تکرارپذیر  با  نوعی  به  که   است  سنجیروان  مهم  هایفرضپیش 
  با   است  دارد، اما لازم   ارتباط  مختلف   هایزمان  و   شرایط  در  هاپاسخ
  آزمون   هانامه پرسش  درونی  ثبات  و   زمانی  پایایی  دیگر  بار  ،جامعه  تغییر
  ، مذکور  آماری   های شاخص   تعیین  با  رو ازاین   ؛(2006  ،3)برونشود  

استفاده  شناختی قابل های روانبرخورداری از ابزارهای سنجش ویژگی
با توجه به بررسی  بود.    پذیر خواهدمربیان داخل کشور، امکان برای  

ی که به اعتباریابی ابزار مهارت زندگی در  پژوهشداخلی،    های پژوهش
پرداخت بنابراینیافت    ،باشد  همربیان  معتبر    نشد؛  ارزیابی    برایابزار 

  منظور به مهارت زندگی مربیان یکی از مشکلات محقق    نامه پرسش 
بنابراین نبود   ؛استمربیان  توسط  های زندگی  سنجش میزان مهارت 
نقاط قوت و ضعف مربیان در مهارت    ن شناختنابزار مناسب منجر به  

 زندگی خواهد شد. 

 
1. Shams  

2. Boateng  

امید است   ،استدر این حوزه مربیان  پژوهشبا توجه به اینکه جامعه 
های زندگی  شناخت مهارت  برای راهگشای مناسبی    پژوهشنتایج این  

پژوهش حاضر با هدف  شده،  بنابر مطالب مطرح   .باشدمربیان  توسط  
ویژگی روانبررسی  پایایی(  های  و  )روایی    ی فارس   ۀ نسخسنجی 

  ی و در پ یورزش  ان یتوسط مرب  یزندگ  یهاآموزش مهارت   ۀنامپرسش 
 نامۀ پرسش   فارسی  ترجمۀ  ایآ که  است  انجام شدهسؤال    نای پاسخ به

 ؟ استبرخوردار    یمناسب  یاییو پا  ییاز روا  یرانیا  مربیان  ین مذکور در ب
  براساس   قیتحق  یکمّ  بخش  در  شدهع یتوز  یهانامهپرسش   یتمام
. گرفت  قرار  هاآن  اریاخت  در   ،کنندگانمشارکت  آگاهانه  تیرضا

  نظرات   که  شد  داده  نانیاطم  نیا  قیتحق  کنندگانمشارکت   به  نیهمچن
 .ماندی م  ی باق  محقق  دنز  امانت به   نامه پرسش   به  پاسخ   در  هاآن

  نامه در صورت تمایل از پرکردن پرسش که  اد بودند  ز ها آکننده مشارکت 
 انصراف دهند.

 

 پژوهش  شناسیروش 

 روش پژوهش
های کاربردی و توسعۀ ابزار محسوب  پژوهش حاضر ازجمله پژوهش 

عات، میدانی و از نظر کنترل  طلالحاظ نحوۀ گردآوری اشود که به می
   .بودمتغیرها، غیرآزمایشی 

 کنندگانشرکت 
از    و   شهر تهران  مربیان ورزشی  همهپژوهش شامل    نیا  یجامعه آمار

  . ی بودو در سطوح مختلف ورزش  یو انفراد  یمیت  یورزش  یهارشته 
نامه،  ازای هر سؤال پرسش نمونۀ موردنیاز در مطالعات تحلیل عاملی به

پیشنهاد    10تا    5 استآزمودنی  تعداد    (2006  )برون،  شده  نیز  و 
در  مهارت نامۀ  پرسش   (هاسؤال )های  گویه مربیگری  زندگی  های 

ورزشکار انتخاب    360حداقل    ستیبای ممورد بود؛ بنابراین    36  ،ورزش
منظور افزایش قابلیت تعمیم نتایج و شانس برازش مطلوب  به .  شدمی

گیری تصادفی ساده  از روش نمونهمدل، نمونۀ آماری پژوهش حاضر  
 در نظر گرفته شد.  370به تعداد 

 هاوری دادهآابزار و شیوۀ گرد
لیستی استفاده شد  شناختی از چک جمعیت  اطلاعاتآوری  برای جمع 

ورزشی، سطح   دربرگیرندۀ سن، جنس، رشتۀ  سابقۀ   مربیگریکه  و 
پرسش   مربیگری از  پژوهش  این  در  های  مهارتآموزش  نامۀ  بود. 

3. Brown  
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استفاده    (2021و همکاران )   1کامیره   در ورزشتوسط مربیان  زندگی  
ابزارشد.   ) عامل    5و    سؤال  36  دارای  این    16ساختار زمینه ورزش 
  5)  های زندگیمهارت(،  سؤال  14)  تسهیل جو ورزشی مثبت(،  سؤال
مهارت سؤال تمرین  زندگی(،  های  مهارت     انتقال(،  سؤال  4)  های 

های  نتقال مهارت ا  (،سؤال  ۹)   مهارت(، تمرین انتقال  سؤال  5)  زندگی
 است.  (سؤال  6های زندگی ) ( و تمرین انتقال مهارت سؤال  ۹زندگی )
تا    )خیلی کم(از یک    لیکرت  ایگزینهپنج   طیف  صورتبه   نامهپرسش 

شود؛ بنابراین دامنۀ نمرات بین صفر گذاری می نمره  ()بسیار زیادپنج  
که    ادنشان د  هاپژوهش. همچنین نتایج  تواند متغیر باشدمی   100تا  

از  در ورزش    یزندگ  یهامهارتی  ورزش  نامۀ پرسش   تیاعتبار و قابل
عامل پا  ی ساختار  است   یدرون  یسازگار  ییایو  و   کامیره )   برخودار 

  گرفتن :  از  دعبارت بو  مطالعه  به   افراد  ورود  یارهایمع  .(2021  ،همکاران
  حداقل   ،یفارس  زبان  به  کردن  برقرار  ارتباط  ییتوانا  ۀنامت یرضا  فرم
حداقل مدرک    یدارا  انیمرب  و   سال  47  حداکثر  و   سال  1۹  انیمرب  سن

شامل    زین  مطالعه  از  افراد  خروج  یارهایمع  .یو حداکثر دکتر  یکاردان
  کامل نکردن    لیتکمو    مطالعه  در  یهمکار  بهنداشتن    لیتما

. سپس  کردندترجمه    را   نامه پرسش   گرانابتدا پژوهش   .بود  هنامپرسش 
متخ سه  اصل  ص توسط  به  دسترسی  بدون  انگلیسی  زبان  ص 

نامه، به زبان اصلی برگردانده شد. پس از ترجمۀ متن فارسی  پرسش 
  شد. بررسی    ،شدهبا ترجمه برگردانده انگلیسی    نامۀ پرسش ،  انگلیسیبه  

متن   در  جزئی  اصلاحات  انجام  از  به شدترجمه   نامۀ پرسش پس    ه 
دلیل   به  بین  نبود  فارسی،  از  برگردانده   نامۀ پرسش همخوانی  شده 

منظور کسب روایی محتوایی  به   ،نامهو اصل پرسش   انگلیسیبه    یفارس
صوری زندگ مهارت )   نامه پرسش   ،و  ورزش  یهای  از  در  استفاده  با   )

متخصص  از  گروهی  )انظرات  هی  10ن  اساتید  از  علمی  تئنفر 
. براساس  شدشناسی ورزشی و رفتار حرکتی( بررسی و اصلاح  روان

  نامه نظر خبرگان و با توجه به شرایط بومی و فرهنگی ایران، پرسش
ت اصلاحات  اندکی  نتیجه  .  شد  ییدأبا  و کسب  روایی  محاسبۀ  از  بعد 

  10مقدماتی در جامعه کوچکی )  ایه شده در مطالع مودنظر، نسخۀ آماده 
این مرحله، وضوح هر گویه و پاسخ  از مربیان( توزیع شد. در  ها  نفر 

 اقدام شد. آوری توزیع و جمع به و  شدارزیابی 

 ها پردازش داده روش
تحلیل شد. از آمار توصیفی   اطلاعات نامه،  آوری پرسش پس از جمع 

فراوانی محاسبۀ  طبقه برای  داده ها،  شاخص بندی  بیان  و  های  ها 
  بردن به مفروضات مرکزی و پراکندگی استفاده شد. در ادامه، برای پی

مرتبه اول و    همرتب  شامل تحلیل عامل تأییدی  استفاده از تحلیل عاملی
استفاده    نامهپرسش   گیریاندازهمراتبی برای برازش مدل  سلسله یا    دوم
روایی هم شد برای  آلفای کرونباخزمان پرسش . همچنین  از    و   نامه، 

منظور انجام محاسبات در این پژوهش  به   شد.بازآزمون استفاده  -آزمون
 استفاده شد. 3اس الپی افزار و نرم2اس اسپی اس افزار نرم 25 ۀ نسخ از 
 

 هایافته
 ها کننده های جمعیت شناختی شرکت ویژگی

این   آمار   370  پژوهشدر  نمونه  بین    ینفر  از  که  شد  انتخاب 
.  ندزن بود  نفر  (63/ 2)  234( مرد و  36/ ۸)  ی آزمودن  136  ها،آزمودنی 

ها بین  تحصیلات مربیان از کاردانی تا دکتری بود و میانگین سنی آن 
 . (شماره یک )جدول  بودسال   30تا   26

شماره   جدول  مؤلفهشاخص   دو،در  توصیفی  های  مهارتهای  های 
ترین  های گرایش مرکزی و مهمزندگی مربیگری در ورزش شاخص

مقدار میانگین    بیشترینآن یعنی میانگین، نشان دهنده این است که  
و تسهیل جو ورزشی مثبتبه   به    میانگینمقدار    کمترینو    ساختار 

با شاخص مربوط  های زندگی  مهارت ارتباط  در  پراکندگی، بود.  های 
  ه ایسه با دیگر متغیرها دارای دامندر مق  های زندگی و مهارتمهارت

بحث  مقدار واریانس به    یشترینتغییرات یا پراکندگی بیشتری بودند و ب
مقدار واریانس    کمترین ی و  زندگ   های و تبادل نظر دربارۀ انتقال مهارت 

   بود.مربوط  گیزند هایمهارت به 

 

 
 
 
 
 

 
1. Camiré  
2. SPSS 

3. Smart PLS 
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 ۴5 شماره ، ۱۲، دوره ۱۴0۲پاییز ، یورزش یشناسروانمطالعات فصلنامه 

 ها یآزمودن تیمرتبط با جنس یو درصد فراوان یفراوان -1جدول 
Table 1- Frequency and frequency percentage related to the gender of the subjects 

 ت ی جنس 
Gender 

ی فراوان   

Frequency 
 Percentage درصد 

 معتبر   درصد 
 Valid 

 percentage 

ی تراکم   درصد   

Cumulative 

percentage 
 مرد 

Man 
136 36.8 36.8 36.8 

 زن 
Female 

234 63/2 63/2 100 

 کل 
Total 

370 100 100 
 - 
 - 

 بدون جواب 
No answer 

 -  -  -  - 

 کل 
Total 

370 100 
 - 

 - 
 - 
 - 

 

 پژوهش  یرهایمتغ  یفیتوص یهاشاخص -2 جدول
Table 2- Descriptive indicators of research variables

 هاشاخص

Indicator 

ساختارزمینۀ  

 ورزشی

Sports field 

structure 

 های زندگی مهارت

Life Skills 

های  تمرین مهارت

 زندگی 

Practice life 

skills 

های  انتقال مهارت

 زندگی 

Transfer of life 

skills 

 تمرین انتقال

 مهارت

Practice skills 

transfer 

 میانگین
Average 

3.70 3.19 2.38 2.58 2.77 

 انحراف معیار 
standard 

deviation 
0.77 0.35 0.84 0.85 0.84 

 واریانس
Variance 

0.60 0.12 0.71 0.73 0.72 

که   داد  نشان  حاضر  مهارتپژوهش  از  زندگ  های عامل    کمترین ی 
همچ است.  برخودار  اعتبار  ضرایب  های  مهارت   نیتمرین  نمیزان 

مهارت   ی،زندگ انتقال  و  زندگ  یهاعامل  مهارت   نیتمری  از    انتقال 

ضرایب اعتبار مناسبی برخودار است و درنهایت خرده مقیاس ساختار  
مثبت ورزشی  تسهیل جو  است   و  برخودار  مطلوبی  اعتبار    از ضریب 

 )جدول شماره دو(.

 
 
 
 
 
 
 
 



                                                 ...                                           یهامهارت ۀنامپرسش یفارس  ۀنسخ یسنجروان یهایژگیو

 

۴5 شماره ، ۱۲، دوره ۱۴0۲پاییز ، یورزش یشناسروانمطالعات فصلنامه   

 درمورد پایایی درونی ابزار ایج ضریب آلفای کرونباخ نت  -2جدول 
Table 2- Results of Cronbach's alpha coefficient on the internal reliability of the instrument 

 متغیر/ابعاد 

Variable/Dimensions 

 آلفای کرانباخ 

Cronbach's alpha 

 ساختار و تسهیل جو ورزشی مثبت 

Structure and facilitate a positive sports atmosphere 
0.92 

 ی های زندگمهارت

Life Skills 
0.84 

 ی زندگ هایمهارت  نیعامل تمر

Life skills training agent 
0.70 

 ی زندگ یهاعامل انتقال مهارت

Life skills transfer agent 
0.82 

 انتقال مهارت  نیتمر

Practice skills transfer 
0.72 

  ی رهایها )متغعامل   ایرابطه عامل    ،تأییدی مرتبۀ اول  یعامل  لیتحل  در
با گو اشودمی ( سنجش  ریپذمشاهده   یرهای)متغ  هاهیپنهان(    ن ی. در 

  ن ی . اشودنمی  یپنهان بررس  یرهایمتغ  نیب  یارابطه   گونهچ یروش ه
  ی رهایمتغ  کهاز آن است    نانیاطم  یصرفاً برا  یریگنوع مدل اندازه 

مرتبۀ اول   تأییدی یعامل لی اند. در تحلشده  یریگپنهان درست اندازه 
گو  ک یرابطه    توانیم چند  با  گو  ای   هیعامل  چند  با  را    هیچندعامل 

 . کرد یبررس
 (،تی(، مقدار استاندارد )لاندابارهای عاملی )   شماره سه،نتایج جدول  

و میانگین واریانس    (سیترکیبی )، پایای  (آلفاضریب آلفای کرونباخ )

شاخص   شدهاستخراج  از  هریک  برای  جو  های  را  تسهیل  و  ساختار 
مثبت می  ورزشی  بنشان  نتایج  بنابر  بارهای    ،آمدهدستهدهد.  مقدار 

برش   نقطه  از  آشکار  متغیرهای  همچنین    .بود  تربزرگ  5/0عاملی 
شده و میانگین واریانس استخراج   پایای ترکیبیضریب آلفای کرونباخ،  

بود که نشان از اطمینان    5/0و    7/0ترتیب بیشتر از  در تمامی موارد به 
شده  سؤالات طراحی توان گفت که  بنابراین می  ؛مربوط دارد  به سازۀ

  در تمامی موارد   ،ساختار و تسهیل جو ورزشی مثبتمتغیر    سازۀبرای  
 . است سازۀ مرتبط با آن 

 نتایج حاصل از روایی سازۀ متغیرها   -3جدول 
Table 3- Results of construct validity of variables 

 متغیر 

variable 
 معرف 

Introductory 
 بارهای عاملی 

λ 
 مقدار تی

T 

ضریب آلفای 

 کرونباخ 
α 

پایایی 

 ترکیبی 
C 
 

میانگین 

 واریانس 
AVE 

ساختار و تسهیل جو  
 ورزشی مثبت 

Structure and 

facilitate a 

positive sports 

atmosphere 

 1سؤال 

1Question 
0.61 14.40 

0.94 0.95 0.53 

 2سؤال 

2Question 
0.62 14.88 

 3سؤال 

3Question 
0.71 23.48 

 4سؤال 

4Question 
0.69 22.52 

 5سؤال 

5Question 
0.64 19.42 

 26.65 0.75 6سؤال 



                    و همکاران   عربی
 

 

 ۴5 شماره ، ۱۲، دوره ۱۴0۲پاییز ، یورزش یشناسروانمطالعات فصلنامه 

 نتایج حاصل از روایی سازۀ متغیرها   -3جدول 
Table 3- Results of construct validity of variables 

 متغیر 

variable 
 معرف 

Introductory 
 بارهای عاملی 

λ 
 مقدار تی

T 

ضریب آلفای 

 کرونباخ 
α 

پایایی 

 ترکیبی 
C 
 

میانگین 

 واریانس 
AVE 

6Question 

 7سؤال 

7Question 
0.80 38.85 

 8سؤال 

8Question 
0.79 38.93 

 9سؤال 

9 Question 
0.72 26.21 

 10سؤال 

10 Question 
0.69 22.54 

 11سؤال 

11 Question 
0.80 37.07 

 12سؤال 

12 Question 
0.80 41.61 

 13سؤال 

13 Question 
0.75 27.76 

 14سؤال 

14 Question 
0.79 38.97 

 15سؤال 

15 Question 
0.75 32.19 

 16سؤال 

16 Question 
0.78 32.96 

 17سؤال 

17 Question 
0.64 17.74 

 های زندگی مهارت

Life Skills 

 1سؤال 

1 Question 
0.79 

33.73 
 

0.91 0.91 0.65 

 2سؤال 

2 Question 
0.82 37.88 

 3سؤال 

3 Question 
0.85 47.89 

 4سؤال 

4 Question 
0.85 52.00 

 5سؤال 

5 Question 
0.71 20.55 

های  تمرین مهارت
 زندگی 

Life skills 

training 

 1سؤال 

1 Question 
0.79 28.74 

0.77 0.85 0.59 
 2سؤال 

2 Question 
0.67 20.21 
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 نتایج حاصل از روایی سازۀ متغیرها   -3جدول 
Table 3- Results of construct validity of variables 

 متغیر 

variable 
 معرف 

Introductory 
 بارهای عاملی 

λ 
 مقدار تی

T 

ضریب آلفای 

 کرونباخ 
α 

پایایی 

 ترکیبی 
C 
 

میانگین 

 واریانس 
AVE 

 3سؤال 

3 Question 
0.76 27.87 

 4سؤال 

4 Question 
0.84 46.74 

های  انتقال مهارت
 زندگی 

Life skills 

transfer 

 1سؤال 

1 Question 
0.81 42.90 

0.81 0.87 0.57 

 2سؤال 

2 Question 
0.80 35.08 

 3سؤال 

3 Question 
0.68 18.32 

 4سؤال 

4 Question 
0.76 28.51 

 5سؤال 

5 Question 
0.72 22.60 

 تمرین انتقال مهارت 

Practice skills 

transfer 

 1سؤال 

1 Question 
0.61 6.94 

0.72 0.82 0.58 

 2سؤال 

2 Question 
0.77 7.70 

 3سؤال 

3 Question 
0.65 7.38 

 4سؤال 

4 Question 
0.76 7.65 

 5سؤال 

5 Question 
0.64 7.21 

باشد،    ود از چند متغیر پنهان تشکیل شده خ  ،بزرگ  ۀزمانی که یک ساز
شود. در تحلیل عاملی  ه می مرتبۀ دوم استفاد   تأییدیاز تحلیل عاملی  

رابطعلاوه   ،تأییدی مرتبۀ دوم با  متغیرهای مشاهده   ۀبر بررسی  پذیر 
اصلی خود نیز بررسی    ۀمتغیرهای پنهان با ساز   ۀمتغیرهای پنهان، رابط 

 .شودمی
شماره   )چهارجدول  عاملی  بارهای  )لاندا،  استاندارد  مقدار   (،تی(، 

( و میانگین واریانس  سی(، پایای ترکیبی )آلفاضریب آلفای کرونباخ )

شاخص استخراج  از  هریک  برای  را  مهارتشده  مربیگری  های  های 
مقدار بارهای عاملی متغیرهای    ،دهد. بنابر نتایجمی  زندگی در ورزش

( برش  ۹71/0-537/0آشکار  نقطه  از  همچنین   .بود  تربزرگ  5/0( 
شده ضریب آلفای کرونباخ، پایای ترکیبی و میانگین واریانس استخراج 

بود که نشان از اطمینان    5/0و    7/0ترتیب بیشتر از  در تمامی موارد به 
شده  سؤالات طراحی توان گفت که  بنابراین می  ؛مربوط دارد  به سازۀ

در تمامی    ،های زندگی در ورزشسازۀ متغیر مربیگری مهارتبرای  
.است هسازمرتبط با آن   موارد
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 های زندگی در ورزش مربیگری مهارت سازۀنتایج حاصل از روایی   -4جدول 

Table 4- Results of the validity of the life skills coaching structure in sports 

 متغیر 

variable 

 معرف 

Introductory 

بارهای  

 عاملی
λ 

 مقدار تی
T 

ضریب آلفای 

 کرونباخ 
α 

پایایی 

 ترکیبی 
C 

میانگین 

 واریانس 
AVE 

Coaching 

life skills 

in sports 

ساختار و تسهیل جو  
 ورزشی مثبت 

 Structure and 

facilitate a 

positive sports 

atmosphere 

0.97 

 

253.69 

 
0.94 0.95 0.53 

 های زندگی مهارت

Life skills 
0.86 55.91 0.91 0.81 0.65 

 تمرین انتقال مهارت 

Practice skills 

transfer 

0.53 7.36 0.72 0.82 0.58 

 های زندگی تمرین مهارت

Practice life skills 
0.83 40.06 0.77 0.85 0.59 

 های زندگی انتقال مهارت
Transfer 

of life skills 

0.78 35.36 0.82 0.87 0.58 
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 در حالت استاندارد )بالا( و معناداری )پایین(  های زندگی در ورزشنامۀ مربیگری مهارتپرسش  مدل تحلیل عاملی تأییدی -1شکل 

Figure 1- Confirmatory factor analysis model of life skills coaching questionnaire in standard (top) and 

significance (bottom) mode 
 

 های برازش تحلیل عاملی تأییدیشاخص -5جدول 

Table 5- Indicators of confirmatory factor analysis 

های شاخص

 برازش 
Fit index 

کای اسکویر بر  

 درجه آزادی 

χ2FFF 

شاخص برازش  

هامقایسه  

CFI 

شاخص 

 توکرلوییس 
TLI 

ی یشاخص نیکو 

 برازش 
PGFI 

شاخص برازش  

 مقتصد
PNFI 

ریشه میانگین  

مربعات خطای  

 تقریب
RMSEA 

 شده مقدار مشاهده

Observed 

value 

1.68 
 0.96 0.95 0.85 0.73 0.05 

 قبولمقدار قابل

Acceptable 

amount 

 3تر از کوچک

Less than 3 

 0/ 9تر از بزرگ

Greater than 

0.9 

 0/ 9تر از بزرگ

Greater than 

0.9 

 0/ 8تر از بزرگ

Greater than 

0.8 

 0/ 7تر از بزرگ

Greater than 

0.7 

 08/0کمتر از 

Less than 

0.08 

 Resultنتیجه 
 پذیرش

Acceptance 

 پذیرش

Acceptance 

 پذیرش

Acceptance 

 پذیرش

Acceptance 

 پذیرش

Acceptance 

 پذیرش

Acceptance 

پژوهش از روایی   نامۀ پرسش   ،دادنشان    نتایج تحلیل عاملی تأییدی
قابل  است.  عاملی  برخوردار  مناسبی  و  این  قبول  نتایج  درمجموع 

های  فارسی مهارت   نامۀ پرسش توانند از  می مربیان    ،پژوهش نشان داد
 کنند. استاندارد استفاده   یعنوان ابزار به  ،زندگی مربیگری در ورزش

 گیری بحث و نتیجه 
  ی فارس  ۀ نسخ  یسنجهای روان یژگیو   بررسی  ، هدف پژوهش حاضر

ورزش  یگریمرب  یزندگ  یهامهارت   ۀنامپرسش  روش .  بود  در 
تحلیل   از  )همبستگی  همبستگی-کاربردی  ،پژوهش   با   عاملی  نوع 



                    و همکاران   عربی
 

 

 ۴5 شماره ، ۱۲، دوره ۱۴0۲پاییز ، یورزش یشناسروانمطالعات فصلنامه 

مربیان  ،  پژوهش  ن یا  ی آمار  ۀ جامع   .بود  اصلی(  های مؤلفه  تحلیل   روش
تهران   ورزشی نمونبه نفر    370و    بودند  شهر   . ندانتخاب شد  هعنوان 

ساده  ،گیرینمونه  روش توص  جینتا.  بود  تصادفی    ر یمتغ  یفیآزمون 
( ۸/36آزمودنی )  136 ی،نفر نمونه آمار  370که از   داد نشان    جنسیت

 .ندبود  ( زن2/63آزمودنی ) 234 و تعداد مرد
تأییدی   اول مؤلفه  بررسی تحلیل عامل  و تسهیل جو  مرتبۀ  ساختار 

مثبت داد  ورزشی  عاملی سؤالات    که   نشان  بارهای  و  مقدار  ساختار 
همچنین    .بود  تربزرگ  5/0از نقطۀ برازش    تسهیل جو ورزشی مثبت

و   ۹51/0پایای ترکیبی برابر با ، ۹45/0ضریب آلفای کرونباخ برابر با 
ترتیب در تمامی موارد به   535/0شده برابر  میانگین واریانس استخراج 

 .رددا  مربوط ب بود که نشان از اطمینان به سازۀ بیشتر از مقدار مطلو
نشان  های زندگی  مهارت مرتبۀ اول مؤلفه    بررسی تحلیل عامل تأییدی

های زندگی از نقطه برش  مقدار بارهای عاملی سؤالات مهارتکه  داد  
با    .بود  تربزرگ  5/0 برابر  کرونباخ  آلفای  ضریب  ،  ۹14/0همچنین 

و میانگین واریانس استخراج شده برابر   ۹16/0با  پایای ترکیبی برابر  
ب بود که نشان  ترتیب بیشتر از مقدار مطلودر تمامی موارد به  656/0

 .ردمربوط دا از اطمینان به سازۀ
تأییدی عامل  تحلیل  تمرین    بررسی  مؤلفه  اول  های  مهارتمرتبۀ 

های زندگی  مقدار بارهای عاملی سؤالات مهارت  که  نشان دادزندگی 
همچنین ضریب آلفای کرونباخ برابر    .بود  تربزرگ   5/0از نقطه برازش  

با  ،  773/0با   برابر  ترکیبی  واریانس    ۸55/0پایای  میانگین  و 
برابر  استخراج  به   656/0شده  موارد  تمامی  مقدار  در  از  بیشتر  ترتیب 

 دارد.  مربوط  سازۀمطلوب بود که نشان از اطمینان به 
تأییدی عامل  تحلیل  مؤلفه    بررسی  اول  مهارتمرتبۀ  های  انتقال 

های  مقدار بارهای عاملی سؤالات انتقال مهارت   که  نشان داد  زندگی
همچنین ضریب آلفای کرونباخ    .بود  تربزرگ   5/0زندگی از نقطه برش  

با   با  ،  ۸1۹/0برابر  برابر  ترکیبی  واریانس    ۸73/0پایای  میانگین  و 
برابر  استخراج  به   57۹/0شده  موارد  تمامی  مقدار  در  از  بیشتر  ترتیب 

 مربوط دارد.   سازۀمطلوب بود که نشان از اطمینان به 
تأییدی مؤلفه    بررسی تحلیل عامل    انتقال مهارت   نیتمرمرتبۀ اول 

داد   عاملی سؤالات  که  نشان  بارهای  مهارت   نیتمرمقدار  از    انتقال 
همچنین ضریب آلفای کرونباخ برابر با   .بود  تربزرگ  5/0نقطه برش  

شده  و میانگین واریانس استخراج   ۸22/0پایای ترکیبی برابر با  ،  72۹/0
ترتیب بیشتر از مقدار مطلوب بود که  در تمامی موارد به   5۸2/0برابر  

 مربوط دارد. سازۀنشان از اطمینان به 

تأییدی عامل  تحلیل  دوم    بررسی    ۀ نامپرسش   نامۀ پرسش مرتبۀ 
داد    در ورزش  یگریمرب  یزندگ  یهامهارت  بارهای  که  نشان  مقدار 

های زندگی،  ساختار و تسهیل جو ورزشی مثبت، مهارت   عاملی مؤلفه
  های انتقال مهارتهای زندگی، تمرین انتقال مهارت،  تمرین مهارت

 بود. تربزرگ  5/0ی از نقطه برش  زندگ
روایی هم برای      ی هامهارت   ۀنامپرسش   یفارس  ۀ نسخزمان  بررسی 

بین    هنامدر اجرای دوبارۀ آزمون، پرسش   در ورزش  یگریمرب  یزندگ
از مربیان ورزشی   370 از بیست روز  .  توزیع شد  شهر تهران   نفر  بعد 

آزمون دوباره تکرار شد. نتایج نشان داد که میزان همبستگی ساختار  
های زندگی برابر با  ، مهارت۹۸6/0و تسهیل جو ورزشی مثبت برابر با  

های  ، انتقال مهارت751/0های زندگی برابر با ، تمرین مهارت۸04/0
بود و در   ۹0۹/0و تمرین انتقال مهارت برابر با   ۸63/0زندگی برابر با 

که ارتباط مثبت    گفتتوان  بنابراین می   ؛دار شدامعن   α =50/0سطح  
در    یهای زندگمهارت   گریی مرب  نامۀ پرسش   هایلفه ؤمداری بین  ا معن

در    یگریمرب  یزندگ  یهامهارت  نامۀ پرسش های خود مؤلفهورزش با  
وجود دارد. ضریب همبستگی بین نتایج دو آزمون درخصوص    ورزش

  یشتر بدر ورزش    یگریمرب  یزندگ  یهامهارت   نامۀ پرسش   یهالفهؤم
 مناسب است.  کاملاً که بود  7/0از 
د که نتایج نشان  شاستفاده    ه نامپرسش پایایی    برایلفای کرونباخ  آاز  
  در ورزش   یگریمرب  یزندگ  یها مهارت   ۀنامپرسش آلفای کرونباخ    ،داد

نشان از سازگاری درونی  و    است  7/0از    یشترکه ب  است  716/0برابر با  
 . دارد نامهو همگونی پرسش 

 ی زندگ  یهامهارت   ۀنامپرسش   یهالفهؤم  یفارس  ۀ نسخ  ییایپابرای  
  برای   بازآزمون-روش آزمونلفای کرونباخ و  آاز    ،در ورزش  یگریمرب

نتایج نشان داد که مقدار آلفای کرونباخ    .دشاستفاده    نامهپایایی پرسش 
های زندگی  ، مهارت ۸45/0برابر با    ساختار و تسهیل جو ورزشی مثبت

با   مهارت۸42/0برابر  تمرین  با  ،  برابر  زندگی  انتقال  7۸2/0های   ،
  ۸1۹/0و تمرین انتقال مهارت برابر با    ۸21/0های زندگی برابر  مهارت

مقدار آلفای کرونباخ    داد، طورکه نتایج آلفای کرونباخ نشان  همین   .است
  ی هالفهؤماست که نشان از سازگاری درونی و همگونی    7/0از    بیشتر

 .دارد در ورزش  یگریمرب یزندگ یهامهارت   ۀنامپرسش نامۀ پرسش 
با   ارتباط    ی زندگ  یهامهارت   ۀنامپرسش   ی فارس  ۀ نسخ  ییایپادر 

در  باید گفت که   (یی)بازآزما  یبه روش ثبات زمان در ورزش یگریمرب
نامه در بین مربیان  منظور تعیین ثبات زمانی، پرسش به   پژوهشاین  

شرایط یکسان بیست روز پس از آزمون اولیه    درورزش شهر تهران  
ارائه شد. همبستگی حاصل از دو بار اجرای آزمون محاسبه شد. نتایج 
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داد که   از    در ورزش   یگریمرب  یزندگ  یهامهارت   ۀ نامپرسش نشان 
عاملی و مقدار تی مطلوبی برخودار بود. نتایج این پژوهش با    مقدار بار
همکارانملک های  پژوهش و  همکاران    1کامیره (،  2015)  اخلاق  و 

(،  2020)و همکاران    3و منتیناس (،  2021)و همکاران    2(، ماسمن 2021)
و کرونین و   (201۹)  و همکاران  5لیم (،  2021)و همکاران    4نیکرون
  ناهمسو یافت نشد. پژوهشو  ستهمسو (2017) 6آلن 

 نامۀ پرسش با توجه به تأییدشدن    ،توان بیان کردن نتایج مییدر تبی
عنوان مقیاسی معتبر و پایا و دارای قدرت  های زندگی به مهارتزش  رو 

در    در ورزش  یگریمرب  یزندگ  یهامهارت   سنجش  برای  ،تشخیص
های ورزشی  توان گفت زمینه بنابراین می  کرد؛استفاده  توان  میایران  

با   ،کنندکه در آن جوانان از نظر جسمی و روانی احساس امنیت می 
مهارت  تأییدشدن  کسب  به  توجه  با  که  است  مرتبط  زندگی  های 

های زندگی  ارزیابی مهارت   برای عنوان ابزاری  توان به می  نامهپرسش 
 مربیان استفاده کرد. توسط در ورزش 

عنوان یکی عامل ساختار زمینه ورزشی به   ،های تحقیقبراساس یافته 
از بار عاملی و   ،های زندگی در ورزشمهارتنامه  های پرسش لفهؤاز م

برخو مطلوبی  تی  با  ر مقدار  نتایج  است.  و ملک مطالعات  دار  اخلاق 
) 2015)  همکاران  همکاران  و  کامیرا  ماسمن 2021(،  همکاران    (،  و 

(، 201۹و همکاران )   نیکرون(،  2020و همکاران )   منتویناس(،  2021)
و تحقیق   ستهمسو(  2017و کرونین و آلن )  (201۹لیم و همکاران )

ساختار زمینه    ،توان بیان کردن نتایج مییناهمسو یافت نشد. در تبی
نظری  با  ورزشی مدل  و  می  ای کهتئوری  دارد  ،رفتانتظار    ؛ انطباق 

-نامه مهارتساختار زمینه ورزشی با پرسش   سازۀ  بنابراین میزان روایی
تمرکز دارد که  این عامل    بنابراین  ؛شد  دییتأهای زندگی در ورزش  

توانند زمینه را برای مشارکت ورزشی و ایجاد روابط  چگونه مربیان می
 . مثبت با ورزشکاران خود فراهم کنند

ی  کار  یزندگ  یهامهارت  نتمری  عامل   ،تحقیق  یهاافته یبراساس  
  ، های زندگی در ورزشنامه مهارتهای پرسش لفهؤعنوان یکی از مبه

نتایج بود.  برخودار  مطلوبی  تی  مقدار  و  عاملی  بار  مطالعات  با    از 
و    (، ماسمن2021(، کامیرا و همکاران )2015)  اخلاق و همکارانملک 

و همکاران    نیکرون(،  2020و همکاران )   منتویناس(،  2021همکاران ) 
همسوست  (  2017و کرونین و آلن )  (201۹لیم و همکاران ) (،  201۹)

ساختار    ،توان بیان کردن نتایج مییو تحقیق ناهمسو یافت نشد. در تبی

 
1. Camiré 

2. Mossman 

3. Nascimento 

انطباق    ،رفتانتظار می   ای کهتئوری و مدل نظری   با  زمینه ورزشی
نامه  ساختار زمینه ورزشی با پرسش   ۀبنابراین میزان روایی ساز   ؛دارد

بنابراین این آیتم قوانینی را  ؛  شد  دییتأهای زندگی در ورزش  مهارت
کند تا رفتار محترمانه از خود نشان دهند  ورزشکاران تنظیم میبرای  

های  توانند تلاشو بر این موضوع متمرکز است که چگونه مربیان می 
های زندگی در مربیگری خود  عمدی برای پرداختن شفاهی به مهارت

 .انجام دهند
عنوان  به   یزندگ  یهامهارت  نتمری  عامل  ،تحقیق  یهاافته یبراساس  
م از  پرسش لفه ؤیکی  مهارتهای  ورزشنامه  در  زندگی  بار    ، های  از 

اخلاق  ملک مطالعات عاملی و مقدار تی مطلوبی برخودار بود. نتایج با  
همکاران    ماسمن و (،  2021(، کامیرا و همکاران ) 2015)  و همکاران

(، 201۹و همکاران )   نیکرون(،  2020و همکاران )   منتویناس(،  2021)
و تحقیق  همسوست (  2017و کرونین و آلن )  (201۹)لیم و همکاران  

ساختار زمینه    ،توان بیان کردن نتایج مییناهمسو یافت نشد. در تبی
نظریا  ب  ورزشی مدل  و  دارد  ،رفتانتظار میکه    ایتئوری    ؛ انطباق 

-نامه مهارتساختار زمینه ورزشی با پرسش   ۀبنابراین میزان روایی ساز
ورزش   در  زندگی    ی، زندگ  یهامهارت   نیبنابرا  ؛شد  دییتأهای 

در    سازندی را قادر م  مربیان و ورزشکارانهستند که    یعمل  یهامهارت 
که  را      یورزش  یهانه یزمهمچنین  کنند.    شرفتیورزش و فراتر از آن پ

  ن ی تأم  ،کنندیم  تیاحساس امن  یو روان  یدر آن جوانان از نظر جسم
مربیان  میکند.  می است که چگونه  این موضوع متمرکز  توان گفت 
فرصتمی بهتوانند  برای  را  مشخصی    ی هامهارت کارگیری  های 

 .زندگی خود در ورزش به ورزشکاران ارائه دهند
انتقال    عامل  ،تحقیق  یهاافته یاساس  بر درباره  نظر  تبادل  و  بحث 

-نامه مهارت های پرسش لفهؤعنوان یکی از مبه   ،یزندگ  یهامهارت 
از بار عاملی و مقدار تی مطلوبی برخودار بود.  ،های زندگی در ورزش

تئوری و  ا  ب  ساختار زمینه ورزشی  ،توان بیان کردن نتایج مییدر تبی
بنابراین میزان روایی   ؛انطباق دارد  ،رفتانتظار میکه    ایمدل نظری

های زندگی در ورزش  نامه مهارتساختار زمینه ورزشی با پرسش   هساز
مربیان    شد.  دییتأ چگونه  که  است  متمرکز  موضوع   توانندی ماین 

های زندگی  های عمدی برای رسیدگی شفاهی به انتقال مهارتتلاش
 .در مربیگری خود انجام دهند

4. Cronin 

5. Lim 

6. Cronin 
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یافتهبر تحقیقاساس  تمرین   ،های  مهارت   عامل  زندگی هاانتقال    ی 
  ، های زندگی در ورزشنامه مهارتهای پرسش لفهؤعنوان یکی از مبه

توان ن نتایج می یاز بار عاملی و مقدار تی مطلوبی برخودار بود. در تبی
انتظار    ای کهتئوری و مدل نظریا  ب  ساختار زمینه ورزشیکه  بیان کرد  

ساختار زمینه ورزشی    هبنابراین میزان روایی ساز  ؛انطباق دارد  ،رفتمی
این موضوع     شد.  دییتأهای زندگی در ورزش  نامه مهارتبا پرسش 

را به ورزشکاران    ییهافرصت  توانندیممتمرکز است که چگونه مربیان  
 .به کار گیرندزندگی خود را فراتر از ورزش  یهامهارت ارائه دهند تا 
عامل ساختار و تسهیل جو ورزشی مثبت،   ،پژوهشهای  براساس یافته 

تمریزندگ  یهامهارتعامل   عامل  انتقال  ی،  زندگ  یهامهارت  ن ی، 
عنوان ی به زندگی هاانتقال مهارت  ی و عامل تمرینزندگ یهامهارت 
از بار    ،در ورزش  یگریمرب  ی زندگ  یهامهارت   ۀ نامپرسش های  مؤلفه

بودند. و مقدار تی مطلوبی برخودار  طالعات  مبا    تحقیق  نتایج  عاملی 
ماسمن  (،  2021و همکاران )  کامیره(،  2015)   اخلاق و همکارانلک م

و همکاران    نیکرون(،  2020و همکاران )  منتویناس(،  2021و همکاران )
همسوست  (  2017و کرونین و آلن )  (201۹لیم و همکاران ) (،  2021)

 ناهمسو یافت نشد. پژوهشو 
انتظار    طورکههمان  هاهمۀ این عامل   ، توان بیان کردن نتایج مییدر تبی

بنابراین میزان روایی    ؛مطابقت داشتبا نتایج تحقیقات قبلی    ،رفتمی
در    یگریمرب  یزندگ  یهامهارت  ۀنامپرسش ها با  سازۀ ساختار عامل 

مثبت    ورزش ورزشی  جو  تسهیل  و  ساختار  عامل  شد.  این  تأیید  بر 
توانند زمینه را برای مشارکت ورزشی  تمرکز دارد که چگونه مربیان می

  ی هامهارت. عامل  فراهم کنندو ایجاد روابط مثبت با ورزشکاران خود  
کند تا رفتار محترمانه از  قوانینی را برای ورزشکاران تنظیم می یزندگ

مربیان  که چگونه  است  متمرکز  موضوع  این  بر  و  دهند  نشان  خود 
تلاشمی مهارتتوانند  به  شفاهی  پرداختن  برای  عمدی  های  های 

خود مربیگری  در  دهند   را  زندگی  تمریانجام  عامل    ی هامهارت  ن. 
که    یعمل  یهامهارت   ،یزندگ ورزشکارانهستند  و  قادر    مربیان  را 

  ی هانهیزمهمچنین  کنند.    شرفتیدر ورزش و فراتر از آن پ  سازندیم
از نظر جسم  را  یورزش روان  یکه در آن جوانان  امن  یو    ت یاحساس 

توان گفت این موضوع متمرکز است که  مید.  نکنمین می تأ  ،کنندیم
میچگونه   فرصتمربیان  به توانند  برای  را  مشخصی  کارگیری های 
در ارتباط با    .های زندگی در ورزش به ورزشکاران ارائه دهندمهارت 
مهارت عامل   می زندگ  یهاانتقال  کهی  گفت  مربیان   توان  چگونه 

-های عمدی برای رسیدگی شفاهی به انتقال مهارتتوانند تلاشمی
ی  هاانتقال مهارت   عامل تمرین  ،. و درنهایتهای زندگی انجام دهند

هایی توانند فرصتمتمرکز است که چگونه مربیان میبر این موضوع 
های زندگی خود را فراتر از ورزش  را به ورزشکاران ارائه دهند تا مهارت 

 یگریمرب  یزندگ  یهامهارت   ۀنامپرسش ارزیابی    تأیید  .به کار گیرند
های زندگی  مهارت   اهمیت نقشنشان از  ،  آماری  در جامعه   در ورزش

توان به عنوان یک  که می  دارد کنندگان  در ورزش از دیدگاه شرکت 
های زندگی در  ارزیابی میزان مهارتبرای  مقیاس معتبر و استاندارد  

و از نتایج آن حداکثر استفاده بهره برد. مفاهیم    کردورزش استفاده  
اندازه اندازه  منظر  از  اعتبارسنجی  گیری  و  توسعه    ۀ نامپرسش گیری، 

  پژوهشگران با ارائۀ مقیاسی به    در ورزش  یگریمرب  یزندگ  یهامهارت 
های زندگی از طریق  توانند برای سنجش میزان آموزش مهارت که می 

بنابراین   ؛کندورزش توسط مربیان استفاده کنند، به ادبیات کمک می 
می  پژوهشگران دسترسی  اکنون  مربی  اختصاصی  مقیاس  به  توانند 

که    داشته مقیاسمی باشند  کنار  در  توسعۀتواند  های  مهارت   های 
های  و انتقال مهارت   (2017همکاران،    )کروینزندگی خاص ورزشکار  

کنند.  زندگی در    یگریمرب  یزندگ  یهامهارت  ۀ نامپرسش   استفاده 
مفهوم  پژوهشگرانبه    ورزش با  منطبق  فعلی  سازی مقیاسی  های 

مهارت  آموزش  نحوۀ  توسط  درمورد  ورزش  طریق  از  زندگی  های 
توانند  می  پژوهشگران  .(2014)ویز و همکاران،  دهد  مربیان ارائه می 

ورزش  ی گریمرب  یزندگ  یهامهارت   ۀنامپرسش  مطالعات    در  در  را 
جوانان  های ورزشی  آینده برای تعیین میزان استفاده مربیان در زمینه 

آموزش   برای  صریح  و  ضمنی  مربیگری  رویکردهای  از  ترکیبی  از 
با درک این موضوع که مربیان قبلاً  ؛  های زندگی استفاده کنندمهارت 

استراتژی از  مداوم  استفاده  در  را  مهارت مشکلاتی  های های صریح 
کرده  گزارش  همکاران،    اندزندگی  و  این،   .(2017)دین  بر  علاوه 

  ی زندگ  یهامهارت   ۀنامپرسش  توانند ازطور بالقوه می به  پژوهشگران
ورزش  یگریمرب آموزش    در  رویکردهای  بین  ارتباط  بررسی  برای 

زندگی  مهارت  مهارت توسط  های  نتایج  و  زندگی  مربیان  های 
چنین   کنند.  استفاده  در    ییهاپژوهش ورزشکاران  جلو  به  رو  گامی 

در ) پژوهش هولت آزمون فرضیۀ چهارم  ( خواهد  2017و همکاران 
می  بیان  مدل  این  آموزش  بود.  رویکردهای  از  ترکیبی  که  کند 

تری نسبت  ای مطلوب های زندگی ضمنی/صریح، نتایج توسعه مهارت 
ایجاد می تنهایی  به  رویکردهای ضمنی  قوت به  نقطۀ  آموزش   کند. 

مربیانمهارت  توسط  زندگی  فر  ،های  بر  آن  تمرکز  آموزش  ادر  یند 
ویژه برای استفاده در چندین مقطع  به  یعنی  ؛های زندگی استمهارت 

و/یا مداخله  مطالعات طولی  در  اندازه زمانی  برای  گیری چگونگی ای 
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مهارت  آموزشی  رفتارهای  در  مربیان  زندگی خودتکامل  برای    ،های 
 است.  استفادهقابل  هاسال 

  ان یاست که مختص مرب  ید ییأت  یهانمونه پژوهش،    تیمحدود  نیاول
تحق  تهران  شهر عامل  دیبا  ندهیآ  قات یاست.    ۀ نام پرسش   یساختار 

که شامل    ها تیجمع  ریرا با سا  در ورزش   یگریمرب  یزندگ  یهامهارت 
همچن  انیمرب و  جامعه    شوند، ی م  گرید  یکشورها  انیمرب  نیورزش 
که  دوم  کند.  شی آزما است  این    ی سنجروان   یهایژگیو   محدودیت 

از    یگر یمرب  یزندگ  یهامهارت   ۀنامپرسش  استفاده  با  ورزش  در 
 نشد؛  یآزمون مجدد بررس  ییایپا  ؛ یعنیشد  یابیارز  یمقطع  یهاداده 
از  روابط در طول زمان    نیکرد که چگونه ا   نییتع  توانینم  نیبنابرا

 .گذارندیم ریتأث گریکدیبر  ،کنندهینیبش یاعتبار پ یرو 

پژوهش حاضر مقیاسی را توسعه داد و در ابتدا اعتبارسنجی کرد که  
اندازه می برای  آموزش عمدی مربیان مهارت تواند  های  گیری میزان 

با توجه به تمرکز آن بر مربیان،   .شودزندگی از طریق ورزش استفاده 
یک مقیاس مفید   در ورزش یگریمرب  یزندگ  یهامهارت   ۀنامپرسش 
آموزش    پژوهشگرانیبرای   در  را  هدفمندی  سؤالات  که  است 
 .کنندهای زندگی از طریق ورزش بررسی میمهارت 

 و قدردانی تشکر
  به   حوصله  صبر و   باو    کردند  مشارکت  ی که در این پژوهشاز مربیان
 گزاری شود.سپاس ،دپاسخ دادنها نامه پرسش 
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