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Abstract 

The purpose of this research is to investigate the effect of the system's independence 

on tax decision-making about the role of internal regulatory institutions. This research 

is applied in terms of purpose and descriptive correlation in terms of month. 

Classification For the research, 125 companies from among the companies admitted 

to the Tehran Stock Exchange during the years 1390 to 1400 (11 years) were selected 

by systematic elimination sampling method, and a total of 1375 (year-company) were 

considered for analysis. To investigate the relationships between multivariate 

regression and in the sense of fitting the regression model, the generalized least squares 

method is used and to test the hypotheses, the panel data method is used. In the 

accounting literature, the subject of narcissism and tax avoidance has been examined, 

but the effect of internal regulatory institutions such as the audit committee and the 

quality of internal controls have not been investigated, so this issue is the main 

innovation and motivation of the present research. Research studies show that it has a 

positive and significant effect on taxes. Also, the audit committee and the quality of 

the internal control system weaken the effect of the manager's positivity on tax relief. 
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 چکیده

های هدف این پژوهش بررسی تاثیر خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات با تاکید بر نقش نهاد

همبستگی است.  –. این پژوهش از لحاظ هدف کاربردی و از لحاظ ماهیت، توصیفی استنظارتی داخلی 

شده در بورس اوراق های پذیرفتهشرکت از میان شرکت 125منظور دستیابی به هدف پژوهش، تعداد به

گیری حذف سیستماتیک انتخاب و در سال( به روش نمونه11) 1400تا  1390های سال دربهادار تهران 

منظور بررسی روابط بین  شرکت( جهت انجام تحلیل در نظر گرفته شده است. به –)سال  1375مجموع 

متغیرها از رگرسیون چند متغیره و به منظور برازش الگوی رگرسیون، از روش حداقل مربعات تعمیم یافته 

های تابلویی استفاده شده است. در ادبیات حسابداری مبحث ها از روش دادهانجام آزمون فرضیه برایو 

های نظارتی داخلی طور ویژه تاثیر نهادده است امّا به خودشیفتگی مدیرعامل و اجتناب از مالیات بررسی ش

های داخلی مورد بررسی قرار نگرفته است، بنابراین بررسی این مانند کمیته حسابرسی و کیفیت کنترل

دهد که های پژوهش نشان میباشد. یافتهترین نوآوری و انگیزه پژوهش حاضر میموضوع اصلی

و معناداری بر اجتناب از مالیات دارد. همچنین کمیته حسابرسی و کیفیت  خودشیفتگی مدیرعامل تاثیر مثبت

 شود.های داخلی موجب تضعیف اثر مثبت خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات میسیسستم کنترل

 .اجتناب از مالیات، خودشیفتگی مدیرعامل، کمیته حسابرسی، کیفیت کنترل داخلی واژه های کلیدی:

 M41,M48  :موضوعیطبقه بندی 
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 مقدمه

شوند که از گذشته تا به امروز ترین منابع دولت محسوب میها به عنوان یکی از مهممالیات

ها به دنبال پرداخت مقدار کمتری از گرفتند. از سوی دیگر اکثر شرکتمورد وصول قرار می

. که در این استها کارهای مختلفی از سوی آنکه این امر موجب بکارگیری راه هستندمالیات 

های کاهش مبلغ پرداختی مالیات مورد استفاده راستا اجتناب از مالیات به عنوان یکی از روش

های افراد شلافرار از مالیات یک واژه کلی برای ت(. 1396 پور و همکاران،گیرد)مهربانقرار می

مالیات به صورت غیرقانونی است. ها و غیره برای نپرداختن و سازمانها، اتحادیهها حقیقی، شرکت

شود. پنهان هر روش غیرقانونی که باعث کاهش بدهی مالیاتی شود فرار مالیاتی محسوب می

ها، تحریف مقادیر و کردن در آمد یا اظهار آن کمتر از واقعیت، اظهار بیشتر از واقعیت هزینه

اجتناب از . 1(2007روال، )آگ شوندهای فرار از مالیات محسوب مینقض قوانین از جمله راه

عنوان عملی که باعث کاهش بار مالیاتی و افزایش جریان نقدینگی در  توان بهمالیات را می

ریزی مالیاتی که ای از استراتژیهای برنامهعنوان مجموعه شود، بیان کرد و بهمدت می کوتاه

رکت را کاهش شامل هر چیزی که مالیات بر درآمد حسابداری قبل از پرداخت مالیات ش

دشواری تفکیک و شناسایی استراتژیهای مختلف، حوزه  شده است. با توجه به دهد، تعریف می

ای از اقدامات قانونی مشروع مالیاتی عنوان مجموعه ادبیات اجتناب از مالیات این فعالیت را به

 های مربوط به عدم رعایت یا فرار تعریفبار مالیاتی و سایر استراتژی برای کاهش

بنابراین، اگرچه معیار اجتناب از مالیات که در ادبیات (. 2010و همکاران،  2دیرنگ)کند می

گیرد، معیار ریسک وظیفه، سرپناه مالیاتی یا فرار مالیاتی نیست، اما ممکن مورد استفاده قرار می

دهد ش میاست شامل استراتژیهای مختلف مالیاتی قانونی و غیرقانونی باشد که بار مالیاتی را کاه

توان گفت در تعیین میزان اجتناب از مالیات اما می. (2021)گارسیا مکا و همکاران، دهدمی

های نقش مدیرعامل از اهمیت بسزایی برخوردار است، زیرا این مدیران تأثیر زیادی بر سیاست

ز دارد، این در حالی هست که این استراتژی عواقبی نی(. 2010 دیرنگ و همکاران،)مالیاتی دارند

های مالیاتی تهاجمی را برای دستیابی به زیرا مدیران عامل خودشیفته ممکن است سیاست

های شخصی مانند حسابداری بیشتر در آینده، تحسین خود یا پاداش بیشتر اجرا طلبی جاه

که مدیران عامل خودشیفته ممکن است  رسدبه نظر می (. پس2020و همکاران،  3)واکاکنند
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ازحد توانایی خود در ایجاد سود داشته باشند و ممکن است  برای ارزیابی بیش هاییانگیزه

عنوان یک  های مالی را مطابق انتظارات خودتنظیم کنند؛ بنابراین اجتناب از مالیات بهصورت

بنابراین مدیران عامل خودشیفته  ،شودابزار برای دستیابی به سود با کاهش بار مالیاتی استفاده می

د بیشتر از اجتناب مالیات برای دستیابی به اهداف غیرمالی خود از تحسین، توجه و شهرت تواننمی

شده، ادبیات موجود را  با توجه به مطالب مطرح. (2021و همکاران،  1)گارسیا مکااستفاده کنند

 واسطه حدسیات ضمنی و ساده از طریق ویژگی کمیته حسابرسی به چالش کشید. به توان بهمی

تواند این باشد که کمیته حسابرسی یک مکانیزم اساسی حاکمیت ل اصلی میلاآنکه استدویژه 

کند. یهای مرتبط با آن شرکت نظارت مشرکتی است که اساساً بر گزارشات مالی و نقش

ها و های حسابداری، مفروضات گردآوری دادهبرآوردهای منطقی مالیاتی، ماهیت سیاست

در (. 2002، 2)کلاین های حسابرسی استکمیته ت کنترلیکپارچگی گزارشهای مالی تح

دهند که عات دقیق، شفافیت و پاسخگویی را ارائه میلاهای کمیته حسابرسی اطحقیقت ویژگی

 بنابراین نقش ،کندها محدود میظرفیت مدیران عامل خودشیفته را برای افزایش ریسک شرکت

های حسابداری و کاهش ت بر انتخاب روشویژه در نظار تواند بههای حسابرسی میکمیته

اگر چه (. 2011، 3تیرووادی و هوانگ) اختیاری مانند مدیریت سود یا تقلب مهم باشد یرفتارها

مبحث خودشیفتگی مدیرعامل و اجتناب از مالیات در ادبیات حسابداری بررسی شده است امّا 

های داخلی مورد ابرسی و کیفیت کنترلهای نظارتی داخلی مانند کمیته حسطور ویژه تاثیر نهادبه

توجه به مطالب گفته شده، هدف این پژوهش بررسی تاثیر بررسی قرار نگرفته است، درنتیجه با

 .استهای نظارتی داخلی خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات با تاکید بر نقش نهاد

 ها مبانی نظری و توسعه فرضیه

از  یثروت افراد که به منظور پرداخت بخش ایاز درآمد  یعبارت است از قسمت اتیمال

 لهیکشور به موجب قانون به وس یاسیو س یو اقتصاد یو حفظ منافع اجتماع یعموم یهاهزینه

ند که مالیات بر هست ها در تلاششرکت (.1392)مرادی و همکاران، شودیدولت وصول م

در این راستا از ابزارهای مختلفی مانند اجتناب درآمد خود را کاهش داده یا به تعویق بیندازند و 

                                                                                                                                   
۱. García 

۲. Keline 
۳. Thiruvadi & Huang 



146  
   . ..اتیبر اجتناب از مال عاملریمد یفتگیخودش ریتاثجامعی و همکار:  

 

مالیاتی، فرار مالیاتی و مدیریت سود بسته به وضعیت شرکت به منظور کاهش مالیات پرداختی 

اجتناب  ماتیتواند بر تصمیکه م یعوامل یبررس(. 2010، 1کنند)هانلوم و هیتزمناستفاده می

. است یکند، ضرور لیرابطه تعد نیعامل را در اریمد یفتگیخودش ریبگذارد و تأث ریتأث یاتیمال

 یطراح یابه گونه یحسابرس یهاتهیکم کند،یم انی( ب2002)نیهمانطور که کلا ن،یبر ا افزون

در مورد  یمدیرعامل و مدیرعامل خارج نیب یاند که به طور مستقل عمل کنند و تضادهاشده

حفاظت  یبرا های حسابرسیکمیته کنند.را حل و فصل  یحسابدار یهاو انتخاب یاطلاعات مال

اختیاری  ماتیاز تصم یریاند و قادر به محدود کردن و جلوگشده یاز ثروت سهامداران طراح

را ، تقلب و اجتناب از مالیات سود تیریمانند مدها ی آناریاخت یرفتارها. هستند مدیریت

تواند کیفیت داخلی می کیفیت کنترل های (.2021)گارسیا مکا و همکاران،  دهدیکاهش م

های مرتبط با مالیات را افزایش داده و با کاهش عدم تقارن اطلاعاتی، هماهنگی اطلاعات تصمیم

های مالیاتی را بین واحدهای تجاری مختلف بهبود دهد و در نهایت باعث کارآمدی برنامه

فنگ لین و  .ها شودو کاهش اجتناب مالیاتی صورت گرفته توسط شرکت شرکت

(، در پژوهشی به بررسی به تاثیر خودشیفتگی مدیرعامل بر رفتارهای مدیریت 2020)2مکارنه

دهد که خودشیفتگی مدیر عامل تاثیر ها نشان میسود پرداختند. نتایج حاصل از پژوهش آن

مثبت و معناداری بر رفتارهای مدیریت سود واقعی دارد و مدیرعاملان خودشیفته به طور مستقیم 

گذارند و تاثیر نظارتی بر رفتارهای مدیریت سود واقعی ت مالی تاثیر میدر تصمیما

 را رعاملیمدی فتگیخودش کننده لینقش تعد ی(، در پژوهش2018و همکاران) میکگذارند.می

 هاقرار دادند. آن یشرکت مورد بررس یاجتماع تیو مسئول نانیاجتناب از عدم اطم نیبر ارتباط ب

 رعاملیعکس مد یالف( برجستگ ،یعنیاز چهار شاخص  رانیمد یفتگیخودش یرگیاندازه برای

 رعاملیمد ینقد یایدر مجلات، ج( حقوق و مزا رعاملیسالانه، ب( شهرت مد هایدر گزارش

 یایو د( حقوق و مزا شودیم شرکت یرده بالا ییاجرا ریمد نیدومی ایبر حقوق و مزا میکه تقس

 ،شودیم میشرکت تقس یرده بالا ییاجرا ریمد نیدوم یایکه بر حقوق و مزا رعاملیمد یرنقدیغ

 نانیاجتناب از عدم اطم یکه در جوامع دارا هاییشرکت دهد،ینشان م هاافتهیاستفاده کردند. 

 عامل ریمدی فتگیداشته و خودش یاجتماع تیدر مسئول یمشارکت کمتر ند،کنیم تیفعال بالا

با استفاده از  پژوهشی(، در 2018)3و همکاران هام .کندیم لیطور مثبت تعد به رابطه را نیا
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ی فتگیخودشی ریگاندازه یاوراق بهادارکه برا بورسی گانیعامل در با رانیمد یاندازه امضاءها

و  یگذارهیسرما یهااستیو س رعاملیمد یفتگیخودش نیرابطه ب یبه بررس استفاده شد، افراد

 شیبا ب عامل ریمد یفتگیکه خودش است نآ بیانگر هاافتهیعملکرد شرکت پرداختند. 

دارد.  یو ادغام رابطه معنادار لیتحص ،توسعه پژوهش، مخارج در خصوص به گذاریهیسرما

 رانیکه توسط مد ییهاشرکت ن،یهمچن نشد. افتی ایهیارتباط در خصوص مخارج سرما نیا

 یهاانیو جر یسودآور لرا به شک یکمتر یمال یوربهره شدند،یم یرهبر فتهیعامل خودش

 یهایژگیو ریدر مطالعه خود تأث(، 2018)1و همکاران مارکز تجربه کردند. یاتیعمل ینقد

نمونه از  کی یسود برا هیلحن اعلام لیتحل و هیبا تجز یشرکت یبر افشا رعاملیمد یتیشخص

از سه شاخصِ اندازه  یفتگیخودش یرگیاندازه یقرار دادند. برا یرا مورد بررس عامل ریمد 500

 هاافتهیاست.  شدهاستفاده  رعاملیمد یرنقدیغ قو حقو یحقوق نقد زانیم رعامل،یعکس مد

دارند که وجهه خود را با انتشار اخبار  لیتما شتریب تر،فتهیعامل خودش رانیکه مد دهدینشان م

 بیانگر جینتا نیهمچن .ابدییکاهش م رعاملیسن مد شیبا افزا لیتما نیکنند، امّا ا تیمثبت تقو

اعلام  شتریب تر،فتهیعامل خودش رانیمد یبه لحن اعلان سود برا مکه واکنش بازار سها است نیا

را در نظر  فتهیعامل خودش رانیمد یرفتار هاییژگیکه بازار و دهدیاست که نشان مشده 

توانایی مدیریت و ، در پژوهشی به بررسی رابطه بین (2018)2فرانسیس و همکاران .ردیگیم

دهد که بین توانایی مدیریت ها نشان میاجتناب از مالیات پرداختند. نتایج حاصل از پژوهش آن

ها نشان داد که و اجتناب از مالیات رابطه منفی و معناداری وجود دارد. در واقع پژوهش آن

 .هستند های اجتناب از مالیاتمدیرعامل با توانایی بالاتر کمتر به دنبال فعالیت

 های پژوهش فرضیه

 :شودیارائه م ریپژوهش به شرح ز نیا هایهیا توجه به مطالب اشاره شده در بالا فرضب

 دارد. ریتاث اتیبر اجتناب از مال مدیرعامل یفتگیخودشفرضیه اول: 

 اتیالمدیرعامل بر اجتناب از م یفتگیخودش ریبر تاث یحسابرس تهیکم وجود فرضیه دوم:

 .اثرگذار است

 اتیز مالمدیرعامل بر اجتناب ا یفتگیخودش ریبر تاث یداخل هایکنترل تیفیک فرضیه سوم:

 .اثر گذار است

                                                                                                                                   
۱. Marks et al 
۲. Francis et al 
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  پژوهششناسی روش

ماهیت و روش توصیفی، همبستگی است.  ازنظرهدف، کاربردی و  ازنظراین پژوهش 

در بورس اوراق بهادار تهران  شده رفتهیپذی هاشرکتی مالی هاصورتاز  ازیموردنی هاداده

ی هاادداشتنوین و همچنین ی آوردره افزارنرمواقع بر روی سایت سازمان بورس اوراق بهادار و 

و  هاهیفرضد و برای آزمون شواستخراج می رهیمدئتیهی مالی و گزارشات هاصورتتوضیحی 

 هاهیفرضبرای آزمون  نیچنهمایویوز استفاده خواهد شد. و  افزارنرمرگرسیون از  لیوتحلهیتجز

 شود.  از رگرسیون حداقل مربعات معمولی استفاده می

 جامعه و نمونه آماری

که  استدر بورس اوراق بهادار تهران  شدهرفتهیپذی هاشرکتی آماری این پژوهش جامعه

است. دامنه زمانی این پژوهش از سال  ها به صورت حذف سیستماتیک انجام شدهگیری بین آن نمونه

 شده است. منظورو برای تعیین حجم نمونه معیارهای زیر در حذف سیستماتیک  است 1400تا  1390

در نظر گرفته  هرسال اسفندماه 29(برای رعایت قابلیت مقایسه پذیری، سال مالی منتهی به 1

 شود.می

ی یا گذارهیسرمای هاشرکتمالی( و  مؤسساتو  هابانکی مالی )مانند هاشرکت(جزء 2

 گری مالی نباشد.ی واسطههاشرکت

 باشد. دسترسقابل(اطلاعات مورد نیاز آن 3

 (طی قلمروی زمانی پژوهش، تغییر سال مالی نداشته باشد. 4

که تعداد  شدعنوان نمونه آماری انتخاب  شرکت به 125شده، تعداد بیان با توجه به شرایط 

  :دهدهای نمونه را نشان میگزینش شرکت چگونگی 1جدول . گیردصنعت را در بر می 16

 های نمونهگزینش شرکت چگونگی .1جدول 
 :شودحذف می 1400های پذیرفته شده تا پایان سال شرکت 520

 انددر بورس پذیرفته شده 1387هایی که بعد از سال شرکت 58

و یا از  (تی آنها سه ماه متوقف بودهلاهایی که نماد معامشرکت)غیرفعالهایی که شرکت 67

 اندبورس خارج شده

 دها هستنگذاریها و سرمایهها، بیمهگری مالی، بانکهای واسطههایی جزء شرکتشرکت 52

 ختم نمیشود و یا تغییر سال مالی دادهان 29/12هایی که سال مالی آنها به شرکت 82

 انددر دسترس نبوده ایعاتشان ناقص و لااط ریسا ای یعات ماللاکه اط ییهاشرکت 132

 های نمونهتعداد شرکت 125
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 گیری متغیرهای پژوهش نحوه اندازه

 پژوهش یرهایمتغ یرگیهنحوه انداز .2جدول 
 گیرینحوه اندازه نوع متغیر نام متغیر ردیف

1 
 اجتناب از مالیات

ETR)) 
 وابسته

مالیات سال جاری به سود قبل از مالیات )پراتیوی و  نسبت هزینه

 (.2019سیرگار، 

 خودشیفتگی مدیرعامل 2
(narcissism) 

 مستقل

گیری میزان خودشیفتگی مدیرعامل از معیار شاخص برای اندازه

شود که برابر مقدار تقسیم پاداش نقدی پاداش نقدی استفاده می

دستمزد پرداختی مصوب در جلسه مجمع عمومی بر کل حقوق و 

 (2016سال مالی شرکت )اولسن و استکلبرگ، 

3 
 کمیته حسابرسی

AC)) 
 تعدیلگر

در صورت وجود کمیته حسابرسی عدد یک و در غیر این 

 (.1385صورت صفر  )کثیری و همکاران، 

 کیفیت کنترل داخلی 4
(IC) 

 تعدیلگر

یک متغیر تصنعی است که با یک و صفر : های داخلیکنترل

 شود. با توجه به گزارش حسابرسی، اگر شرکتداده می نشان

حداقل یک ضعف بااهمیت در کنترل داخلی خود داشته باشد 

 ( .1397عدد یک و در غیر این صورت صفر )فغانی و پهلوان 

 کنترلی ((LEVاهرم مالی  5
های شرکت های شرکت بر جمع کل داراییجمع کل بدهی

 .(2021گارسیا مکا و همکاران )

 کنترلی (ROA)ها بازده دارایی 6
گارسیا مکا و همکاران  هانسبت سود خالص به کل دارایی

(2021). 

8 
 اندازه هیئت مدیره

(BSIZE) 
 .(2021تعداد اعضای هیئت مدیره گارسیا مکا و همکاران ) کنترلی

9 
 اندازه شرکت

FSIZE)) 
 کنترلی

و گارسیا مکا  های شرکتلگاریتم طبیعی جمع کل دارایی

 .(2021همکاران )

 

از سال  (35)استانداردبه لازم الاجرا شدن استاندارد حسابداری مالیات بر درآمد توجهبا 

محاسبه متغیر  برایهای اولیه، تفاوت مالیاتی موثر بر عامل هزینه مالیات و بررسی داده1399

 .اجتناب مالیاتی، مشاهده نشد

 مدل پژوهش

 شود:ها از مدل رگرسیون چند متغیره زیر استفاده میرضیهآزمون ف منظوربهدر این پژوهش، 

H1) ETRi,t = β0 + β1CCC-CCCCCCCCCC,C + β2CCCC,C + β3 CCC + + β4CCCCCC,C 
+ β5FSIZEi,t,+ εi,t                                                            (1-3) 
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H2) ETRi,t = β0 + β1CEO-narcisssmi,t + β2ACSIZEi,t + β3 CEO-

narcisssm* ACSIZEi,t +  β4LEVi,t + β5 ROA + β6BSIZEi,t + 

β7FSIZEi,t,+ εi,t                                                                                   (2-3) 

H3) ETRi,t = β0 + β1CEO-narcisssmi,t + β2ICi,t + β3 CEO-narcisssm* 

ICi,t +  β4LEVi,t + β4 ROA + β5OWNCONi,t + β6BSIZEi,t + 

β7FSIZEi,t,+ εi,t                                                                                  (3-3) 

 های پژوهشیافته

های ، آماره2جدول خلاصه در صورتبه به توصیف متغیرهای پژوهش پرداخته و حال

پراکندگی  های مرکزی )میانگین و میانه( و شاخصتوصیفی متغیرهای پژوهش شامل شاخص

لیل نزدیک به د 2جدول آمده در  دستبا توجه به نتایج به .)انحراف معیار(، آورده شده است

تخابی از توزیع نرمال توان بیان کرد که متغیرهای انمتغیرهای پژوهش می بودن میانگین و میانه

. است 1144/0های مورد مطالعه، برابر شرکتبرای  اجتناب از مالیاتبرخوردارند. میانگین 

کند. که به عبارتی ای است که یک نمونه را به دو قسمت مساوی تقسیم میهمچنین میانه نقطه

مقدار  2جدول درصد مشاهدات بعد آن قرار دارند. باتوجه به  50درصد مشاهدات قبل و  50

. درنتیجه به دلیل کوچکتر بودن است 1211/0 میانه بدست آمده برای اجتناب از مالیات برابر

های مربوط به این متغیر دارای چولگی شود که توزیع دادهبودن میانگین از میانه نتیجه گرفته می

نه آن نیز برابر و میا 0096/0به سمت چپ است. میانگین متغیر خودشیفتگی مدیرعامل برابر با 

های توان بیان کرد که توزیع دادهدرنتیجه به دلیل بزرگتر بودن میانگین از میانه می است، 0044/0

انحراف معیار این متغیر نیز  و مربوط به خودشیفتگی مدیرعامل دارای چولگی به سمت راست

 .است 0202/0برابر 

 آمار توصیفی متغیرهای پژوهش .3جدول 

غیر
 مت

نام
 

دا
تع

ت
دا

شاه
د م

 

ین
نگ

میا
 

انه
می

کثر 
دا

ح
 

قل
دا

ح
یار 
 مع

ف
حرا

ان
 

 0951/0 0000/0 6079/0 1211/0 1144/0 1354 اجتناب از مالیات

 0202/0 0000/0 3641/0 0044/0 0096/0 1375 خودشیفتگی مدیرعامل

 2049/0 0314/0 3336/1 5846/0 5739/0 1372 اهرم مالی

 1539/0 -3623/0 6542/0 1021/0 1356/0 1369 هابازده دارایی

 2641/0 0000/3 0000/7 0000/5 0087/5 1375 اندازه هیئت مدیره
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 5573/1 1665/10 5256/21 3420/14 4917/14 1375 اندازه شرکت

و  نیل ن،یلوواحد منظور بررسی مانایی متغیرهای پژوهش از آزمون ریشه در این پژوهش به

باشد،  05/0استفاده شده است. بر اساس این آزمون، چنانچه معناداری آماره آزمون کمتر از  چو

د در مورد همه شومی دیده 3جدول طور که در متغیرها در طی دوره پژوهش مانا هستند همان

است که نشان  05/0تر از متغیرهای پژوهش، سطح معناداری آماره لوین، لین و چو کوچک

 ها مانا هستند.دهد متغیرمی

 پایایی متغیرهای پژوهش .4جدول 

 نام متغیر
 لوین، لین و چو

 نتایج
 معناداری مقدار آماره

 مانا 0000/0 1982/12 اجتناب از مالیات

 مانا 0000/0 1413/18 خودشیفتگی مدیرعامل

 مانا 0000/0 4764/10 اهرم مالی

 مانا 0000/0 6187/5 بازده دارایی ها

 مانا 0002/0 5642/3 هیئت مدیرهاندازه 

 مانا 0000/0 9508/18 اندازه شرکت

 

 شود.در ادامه به آزمون هریک فرضیه ها پرداخته می

 دارد. ریتاث اتیبر اجتناب از مال مدیرعامل یفتگیخودشالف( فرضیه اول: 

لیمر و در صورت لزوم  Fانتخاب الگوی رگرسیونی مناسب باید آزمون  به منظوردر ابتدا 

 هاسمن انجام شود. Hآزمون 

 اول هیهاسمن فرض Hو  مریل Fآزمون . 5جدول 

 نتیجه آزمون معناداری درجه آزادی مقدار آماره نام آزمون

F های تابلوییداده 0000/0 (1214/124) 9066/6 لیمر 

H اثرات ثابت 0211/0 6 8955/14 هاسمن 

 

لیمر برابر صفر و  Fشده از آزمون شود، مقدار سطح معناداری محاسبهمی دیدهگونه که همان

رو ازاین ،شودپذیرفته می1Hرد شده و فرض  0Hفرض  بنابرایندرصد است.  5تر از کوچک

هاسمن نیز  Hشده از آزمون . سطح معناداری محاسبهکردهای تابلویی استفاده باید از روش داده
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نشان  0Hرد فرض  ،شودرد می 0Hبنابراین، فرض ، درصد است 5تر از و کوچک 2110/0برابر 

جدول ناسازگار است و باید از روش اثرات ثابت استفاده شود.  ،روش اثرات تصادفیکه دهد می

 دهد.های تابلویی با اثرات ثابت فرضیه اول را نشان مینتایج حاصل از روش داده 4

به  10اخص عامل تورم واریانس برای تمامی متغیرها کمتر از ، مقدار ش5جدول با توجه به 

گیری بر خطی مشکلی را برای نتیجهتوان نتیجه گرفت که وجود این همرو میازاین ،دست آمد

مبنای مدل ایجاد نخواهد کرد. در بررسی تاثیر خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات، 

درصد  5در سطح خطای  Fرسیونی از احتمال آماره منظور بررسی معنادار بودن مدل رگبه

( و نیز سطح معناداری آن 3642/80آمده ) دستبه Fاستفاده شده است. با توجه به آماره 

توان بیان کرد که الگو در کل از معناداری خوبی درصد می 95(، با فرض اطمینان 0000/0)

در  tرایب همبستگی از احتمال آماره منظور بررسی معنادار بودن ضهمچنین به ،برخوردار است

درصد استفاده شده است. با توجه به اینکه این ضریب در مدل رگرسیونی حداقل مربعات  5سطح 

است. برای اطمینان بیشتر نسبت به مناسب بودن ضریب تعیین به ضریب  89/0تعمیم یافته برابر 

است و  88/0شده برابر ین تعدیلشده نیاز داریم و با توجه به اینکه ضریب تعیتعیین تعدیل

دهد که متغیرهای انتخابی برای تخمین اختلاف آن با ضریب تعیین بسیار کم است، نشان می

دهد است نشان می 736/1برابر  5جدول اند. آماره دوربین واتسون در درستی انتخاب شدهمدل به

 های مدل همبستگی متوالی وجود ندارد.که بین باقیمانده

 اول هیآزمون فرض جیخلاصه نتا. 6جدول 

 عامل تورم واریانس معناداری t آماره  ضریب متغیر

 - 7298/0 3454/0 0138/0 عرض از مبدا

 0717/1 0007/0 3803/3 3282/0 خودشیفتگی مدیرعامل

 6588/1 8182/0 2299/0 0010/0 اهرم مالی

 7759/1 4161/0 8135/0 0051/0 هابازده دارایی

 0068/1 1990/0 2851/1 0094/0 هیئت مدیرهاندازه 

 1301/1 0006/0 4456/3 0034/0 اندازه شرکت

2R 8958/0 

2R8847/0 تعدیل شده 

 (0000/0) 3642/80 )معناداری مدل(  Fآماره 
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 737/1 دوربین واتسون

دهد که نتیجه تخمین مدل بر اساس مدل رگرسیونی حداقل مربعات تعمیم یافته نشان می

، در بررسی تاثیر 5جدول  برپایهدار است. متغیر خودشیفتگی مدیرعامل مثبت و معنا ضریب

ضریب متغیر مستقل )خودشیفتگی مدیرعامل( برابر  ،خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات

 5( و کمتر از 0007/0است و از آن جایی که سطح معناداری این متغیر ) و مثبت (3282/0)

درصد معنادار  5آماری در سطح  دیدگاهتوان بیان کرد که این متغیر از ه میدرنتیج استدرصد 

توان نتیجه گرفت که خودشیفتگی مدیرعامل اثر مثبت و است. با توجه به مطالب بالا می

گذارد. در واقع هرچه خودشیفتگی مدیرعامل بیشتر باشد، معناداری بر اجتناب از مالیات می

 واهد بود. در نتیجه فرضیه اول پژوهش مورد تایید قرار خواهد گرفت.اجتناب از مالیات بیشتر خ

در بین متغیرهای کنترلی نیز اندازه شرکت بر اجتناب از مالیات تاثیر مثبت و معناداری 

 معناداری دارد.

 اتیمدیرعامل بر اجتناب از مال یفتگیخودش ریبر تاث یحسابرس تهیکم وجود ب( فرضیه دوم:

لیمر و در  Fانتخاب الگوی رگرسیونی مناسب باید آزمون  به منظوردر ابتدا .اثرگذار است

 هاسمن انجام شود:Hصورت لزوم آزمون 

 دوم هیهاسمن فرض Hو  مریل Fآزمون . 7جدول 
 نتیجه آزمون معناداری درجه آزادی مقدار آماره نام آزمون

F  های تابلوییداده 0000/0 (1215/124) 9353/6 لیمر 

H  اثرات ثابت 0158/0 8 8253/18 هاسمن 

 

لیمر برابر صفر و Fشده از آزمون شود، مقدار سطح معناداری محاسبهمی دیدهگونه که همان

رو ازاین ،شودمی پذیرفته 1Hرد شده و فرض  0Hفرض  بنابرایندرصد است.  5تر از کوچک

هاسمن نیز  Hشده از آزمون حاسبه. سطح معناداری مکردهای تابلویی استفاده باید از روش داده

نشان  0Hشود؛ رد فرض رد می 0Hدرصد است؛بنابراین، فرض  5تر از و کوچک 0158/0برابر 

براساس دهد روش اثرات تصادفی ناسازگار است و باید از روش اثرات ثابت استفاده شود. می

گیری برای نتیجهبدست آمده و مشکلی  10اخص عامل تورم واریانس کمترمقدار ش 7جدول 

( و نیز 6765/73آمده )دستبه Fبرمبنای  مدل ایجاد نخواهدکرد. همچنین با توجه به آماره 

توان بیان کرد که الگو در کل از درصد می 95(، با فرض اطمینان 0000/0سطح معناداری آن )
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تگی از منظور بررسی معنادار بودن ضرایب همبسهمچنین به ،معناداری خوبی برخوردار است

نشان داده  7جدول درصد استفاده شده است. ضریب تعیین که در  5در سطح tاحتمال آماره 

 88/0شده است. با توجه به اینکه این ضریب در مدل رگرسیونی حداقل مربعات تعمیم یافته برابر 

شده نیاز است. برای اطمینان بیشتر نسبت به مناسب بودن ضریب تعیین به ضریب تعیین تعدیل

 86/1برابر  7جدول است. دوربین واتسون در  87/0شده برابر داریم همچنین ضریب تعیین تعدیل

 های مدل همبستگی متوالی وجود ندارد. دهد که بین باقیماندهاست نشان می

 دوم هیآزمون فرض جینتا. 8جدول 
 عامل تورم واریانس معناداری t آماره  ضریب متغیر

 - 7243/0 3528/0 0100/0 عرض از مبدا

 0661/2 0000/0 1088/4 3912/0 خودشیفتگی مدیرعامل

 4663/1 2436/0 -1666/1 -0019/0 یحسابرس تهیکم

 تهیمدیرعامل *کم یفتگیخودش

 یحسابرس

2105/0- 1133/3- 
0019/0 

1606/2 

 6769/1 9307/0 0870/0 0003/0 اهرم مالی

 17822 3264/0 9816/0 0056/0 هابازده دارایی

 .008/1 0019/0 1168/3 0094/0 اندازه هیئت مدیره

 2945/1 0249/0 2456/2 0039/0 اندازه شرکت

2R 8892/0 

2R8771/0 تعدیل شده 

 (0000/0)6765/73 )معناداری مدل(  Fآماره 

 861/1 دوربین واتسون

 

دهد که نتیجه تخمین مدل بر اساس مدل رگرسیونی حداقل مربعات تعمیم یافته نشان می

، در بررسی تاثیر 7جدول  برپایهضریب متغیر خودشیفتگی مدیرعامل مثبت و معنادار است. 

دهد که ضریب خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات با وجود کمیته حسابرسی نشان می

جایی که سطح است و از آن و منفی( 2105/0برابر)  اجتناب از مالیاتمتغیر کمیته حسابرسی*

توان بیان کرد که این متغیر درنتیجه می است،درصد  5( و کمتر از 0019/0اری این متغیر )معناد

توان نتیجه ، درنتیجه با توجه به مطالب بالا میاستدرصد معنادار  5آماری در سطح  دیدگاهاز 

گرفت که کمیته حسابرسی، موجب تضعیف اثر مثبت خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از 
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گیرد. در بین متغیرهای کنترلی نیز ود. درنتیجه فرضیه دوم پژوهش مورد تایید میشمالیات می

 گذارند.اندازه هیئت مدیره و اندازه شرکت تاثیر مثبت و معناداری بر اجتناب از مالیات می

مدیرعامل بر اجتناب از  یفتگیخودش ریبر تاث یداخل هایکنترل تیفیکج( فرضیه سوم: 

لیمر و  Fانتخاب الگوی رگرسیونی مناسب باید آزمون  به منظوردر ابتدا . اثر گذار است اتیمال

 هاسمن انجام شود: Hدر صورت لزوم آزمون 

 سوم هیهاسمن فرض Hو  مریل Fآزمون . 9جدول 
 نتیجه آزمون معناداری درجه آزادی مقدار آماره نام آزمون

F های تابلوییداده 0000/0 (1216/124) 5672/6 لیمر 

H اثرات ثابت 0377/0 7 8703/14 هاسمن 

 

لیمر برابر صفر و  Fشده از آزمون شود، مقدار سطح معناداری محاسبهمی دیدهگونه که همان

رو ازاین ،شودپذیرفته می 1Hرد شده و فرض  0Hفرض  بنابرایندرصد است.  5تر از کوچک

هاسمن نیز  Hشده از آزمون های تابلویی استفاده نمود. سطح معناداری محاسبهباید از روش داده

نشان  0Hرد فرض  ،شودرد می 0Hبنابراین فرض  ،درصد است 5تر از و کوچک 3770/0برابر 

 9جدول دهد روش اثرات تصادفی ناسازگار است و باید از روش اثرات ثابت استفاده شود. می

 دهد.های تابلویی با اثرات ثابت فرضیه سوم را نشان مینتایج حاصل از روش داده

اطمینان از اینکه ارتباط خطی میان متغیرهای مستقل، بر نتایج  به منظور، 10جدول با توجه به 

شده است. مقدار محاسبه  پژوهش اثرات نامطلوبی خواهد داشت یا خیر، عامل تورم واریانس

توان رو میازاین ،به دست آمد 10غیرها کمتر از شاخص عامل تورم واریانس برای تمامی مت

گیری بر مبنای مدل ایجاد نخواهد خطی مشکلی را برای نتیجهنتیجه گرفت که وجود این هم

کدام از صحیح باشد، به این معناست که هیچ 0Hها اگر فرضیه کرد. به منظور آزمون فرضیه

تصادفی است. اگر فرضیه  صرفاً tyغییرات تأثیری ندارند و ت iy متغیرهای توضیحی بر تغییرات

1H  یک متغیر توضیحی وجود دارد که در تغییرات  حداقلصحیح باشد، به این معناست کهty 

 Fصورت است که اگر احتمال یا سطح معناداری آماره آزمون  ینبدمؤثر است. نحوه آزمون 

معنادار بودن ضرایب کل  درصد بیانگر 95درصد باشد، در سطح اطمینان  5کمتر از  استاتیک

رگرسیون خواهد بود. برای بررسی تاثیر خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات با تاکید بر 
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-استفاده از مدل رگرسیونی حداقل مربعات تعمیم یافته بررسی میهای داخلی، با کیفیت کنترل

منظور بررسی معنادار بودن مدل رگرسیونی از است. به 10جدول شود که نتایج آن به شرح 

آمده دستبه Fدرصد استفاده شده است. با توجه به آماره  5در سطح خطای  Fاحتمال آماره 

توان بیان کرد درصد می 95(، با فرض اطمینان 0000/0( و نیز سطح معناداری آن )6874/51)

منظور بررسی معنادار بودن ؛ همچنین بهکه الگو در کل از معناداری خوبی برخوردار است

درصد استفاده شده است. ضریب تعیین که در  5در سطح  tضرایب همبستگی از احتمال آماره 

. استنشان داده شده است، بیانگر میزان احتمال همبستگی میان دو دسته داده در آینده  9جدول 

شده ده را بر اساس مدل ریاضی تعریفاین ضریب در واقع نتایج تقریبی پارامتر مورد نظر در آین

دارد و با توجه به اینکه این ضریب در مدل های موجود است، بیان میکه منطبق بر داده

است. برای اطمینان بیشتر نسبت به مناسب  88/0رگرسیونی حداقل مربعات تعمیم یافته برابر 

ه به اینکه ضریب تعیین شده نیاز داریم و با توجبودن ضریب تعیین به ضریب تعیین تعدیل

دهد که است و اختلاف آن با ضریب تعیین بسیار کم است، نشان می 87/0شده برابر تعدیل

 87/1اند. آماره دوربین واتسون برابر درستی انتخاب شدهمتغیرهای انتخابی برای تخمین مدل به

 .های مدل همبستگی متوالی وجود ندارددهد بین باقیماندهاست که نشان می

 سوم هیآزمون فرض جیخلاصه نتا .10جدول 
 عامل تورم واریانس معناداری t آماره  ضریب متغیر

 - 7577/0 3085/0 0102/0 عرض از مبدا

 2654/1 0225/0 2849/2 2334/0 خودشیفتگی مدیرعامل

 3541/1 0004/0 -5279/3 -0076/0 یکنترل داخل تیفیک

مدیرعامل  یفتگیخودش

 یکنترل داخل تیفی*ک
5097/0- 4319/3- 0006/0 4478/1 

 6609/1 7095/0 3726/0 0015/0 اهرم مالی

 8410/1 3418/0 9509/0 0056/0 هابازده دارایی

 0072/1 0032/0 9565/2 0093/0 اندازه هیئت مدیره

 1415/1 0315/0 1530/2 0039/0 اندازه شرکت

2R 8864/0 

2R8740/0 تعدیل شده 

 (0000/0)6854/71 )معناداری مدل(  Fآماره 

 878/1 دوربین واتسون
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دهد که نتیجه تخمین مدل بر اساس مدل رگرسیونی حداقل مربعات تعمیم یافته نشان می

، در بررسی 10جدول مثبت و معنادار است. طبق  ضریب متغیر خودشیفتگی مدیرعامل شرکت

های داخلی نشان با وجود کیفیت کنترلتاثیر خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات 

 های داخلی برابرکیفیت کنترل*  دهد که، ضریب متغیر خودشیفتگی مدیرعامل می

 5( و کمتر از 0006/0جایی که سطح معناداری این متغیر )است و از آن ( و منفی-5097/0)

درصد معنادار  5سطح توان بیان کرد که این متغیر از لحاظ آماری در باشد، درنتیجه میدرصد می

های داخلی، موجب تضعیف توان نتیجه گرفت که کیفیت کنترلباشد با توجه به نتایج بالا میمی

شود. درنتیجه فرضیه سوم پژوهش تایید اثر مثبت خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات می

 یر مثبت و معناداریتاث و اندازه شرکت رهیمد ئتیاندازه ه زین یکنترل یرهایمتغ نیر بد دشومی

 .دگذارنیم اتیبر اجتناب از مال

 گیریبحث و نتیجه

به  اول های پژوهش در فصل چهارم، در فرضیهبا توجه به نتایج تجزیه و تحلیل آزمون فرضیه

بررسی این موضوع پرداخته شد که خودشیفتگی مدیران بر اجتناب از مالیات تاثیر دارد یا خیر؟ 

ایید قرار گرفت. به عبارتی خودشیفتگی مدیران تاثیر مثبت و معناداری بر فرضیه اول مورد ت

توان نتیجه گرفت که با افزایش اجتناب از مالیات دارد. و با توجه به مثبت بودن این رابطه می

یابد. همچنین با توجه به ادبیات و مبانی خودشیفتگی مدیران، اجتناب از مالیات نیز افزایش می

توان بیان کرد که، مدیران خودشیفته به دلیل تحسین اغراق آمیز خود، به دنبال ینظری پژوهش م

ش برای رسیدن به این اهداف آنها را منجر به لااهداف غیر واقعی و دست نیافتنی هستند که ت

کند تا با رسیدن به آن اهداف میزان اعتبار انجام اقدامات مشکوکی مانند اجتناب از مالیات می

این مدیران از آن جایی که به دنبال افزایش  (.1395طیبی خرمی،)د را افزایش دهندو شهرت خو

 باشند با استفاده از قدرت و نفوذی که در شرکت دارند ممکن استاعتبار و شهرت خود می

 های مالیاتی تهاجمی و پرداختهای شخصی منجر به انجام سیاستطلبیبرای رسیدن به جاه

 دهد که مدیران اجرایی در طراحی ومطالعات صورت گرفته نشان میکه .مالیات کمتر شوند

)اولسن و سایر مدیران هستند تر ازها فعالهای مالیاتی شرکتاستراتژی ارزیابی

 در نتیجه پژوهش حاضر نشان داد که وجود مدیران خودشیفته موجب(. 2016استکلبرگ،

ها را تحت تاثیر خود گیریکت و تصمیمشود و نتایج شرها میافزایش اجتناب از مالیات شرکت
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توان بیان کرد نتایج حاصل با توجه به مطالب گفته شده و تایید فرضیه اول پژوهش می. قرار دهد

نشان داد خودشیفتگی مدیرعامل ( که 2021گارسیا مکا و همکاران) از این پژوهش با پژوهش 

مطابقت دارد و با نتیجه پژوهش گذارد تاثیر مثبت و معناداری بر اجتناب از مالیات می

هایی که دارای مدیران خودشیفته هستند تمایل کمتری به که نشان داد شرکت( 1395)طیبی

در فرضیه دّوم به بررسی این موضوع پرداخته شد که . اجتناب از مالیات دارند مطابقت ندارد

اثرگذار است یا خیر؟  وجود کمیته حسابرسی بر تاثیر خودشیفتگی مدیران بر اجتناب از مالیات

پژوهش سطح  فرضیه دوم مورد تایید قرار گرفت. با توجه به نتایج حاصل از آزمون فرضیه دوم

و این امر  است درصد5کمتر از  (خودشیفتگی مدیران*کمیته حسابرسی)معناداری برای متغیر

رس ی با های حسابحاکی از آن است که بنا بر مبانی نظری مطرح شده در این پژوهش کمیته

حل و فصل تضادهای بین مدیران و مدیران خارجی در مورد اطالعات مالی و برای حفاظت از 

و جلوگیری از تصمیمات اختیاری مدیریت هستند و با  ثروت سهامداران قادر به محدود کردن

های مدیریت، رفتارهای اختیاری آنها مانند مدیر یت سود، تقلب و اجتناب از نظارت بر انتخاب

در این راستا هرچه تعداد افراد حاضر (. 2021دهد)گارسیا مکا و همکاران، می الیات را کاهشم

 تواندیگیرد و متر صورت میدر این کمیته بیشتر باشد این نظارتهای رفتاری کارآمدتر و دقیق

بخشی و  تری از تجربه حل کند. وجود کمیته حسابرسی موجب اثرتضاد منافع را با طیف وسیع

جر به کاهش رفتارهای اختیاری مدیریت مانند تهاجم مالیاتی و اجتناب از مالیات و بهبود من

با توجه به مطالب گفته شده  (.2021)گارسیا مکا و همکاران، شودمی کیفیت گزارشگری مالی

گارسیا مکا توان بیان کرد نتایج حاصل از این پژوهش با پژوهش و تایید فرضیه دوم پژوهش می

که نشان داد کمیته حسابرسی تاثیر مثبت و معنادار خودشیفتگی مدیران را ( 2021ان ) و همکار

در فرضیه سوم به بررسی این موضوع پرداخته . کند مطابقت داردبر اجتناب از مالیات محدود می

گذار  شد وجود یک کنترل داخلی باکیفیت بر تاثیر خودشیفتگی مدیران بر اجتناب از مالیات اثر

های داخلی اثر منفی خیر؟ فرضیه سوم مورد تایید قرار گرفت. به عبارتی کیفیت کنترل است یا

و معناداری بر تاثیر خودشیفتگی مدیران بر اجتناب از مالیات میگذارند. و با توجه به منفی بودن 

های داخلی توان بیان کرد که کیفیت کنترلمی (خودشیفتگی مدیران*کمیته حسابرسی)ضریب

با توجه به ادبیات و  .شوندیف اثر مثبت خودشیفتگی مدیران بر ارزش شرکت میموجب تضع

عات به موقع لامبانی نظری پژوهش یک سیستم کنترل داخلی اثربخش موجب فراهم سازی اط

های حسابداری موجود و ایجاد و قابل اتکا در مورد وضعیت مالی شرکت و رفع موانع بین چرخه
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 و ضروری درلازم عات لااط(. 2008)برزل و دانگ،  شودت میشفافیت داخلی در محیط شرک

عات از لاآوری این اطها پراکنده است که جمعمورد عملکرد مالیاتی به نوعی در شرکت

ها بسیار های غیرهمسان و متفاوت برای پشتیبانی از مالیات ابرازی، برای مدیران شرکتسیستم

در این راستا میلس  .(2005)کیم و همکاران، اهد داشتیی را در پی خولاهای باگیر و هزینهوقت

ریزی مالیاتی را در اختیار دارند اما هزینه ها فرصت برنامهو همکاران بیان کردند که شرکت

 (2015گالیمور و لابر )است. لذا الا نگهداری و ثبت برای دستیابی به این مزیت مالیاتی بسیار ب

های داخلی با کیفیتی هستند به صورت کاراتر به کنترل هایی که دارایبیان کردند که شرکت

برند پردازند و منافع مالیاتی خود را باال میت میلامستند سازی مالیات و شناسایی آسانتر معام

قی مانند اجتناب از پرداخت مالیات و لاو به نحوی مدیران آنها کمتر به سمت روشهای غیر اخ

را در  لعامان تواند تصمیمات مدیران و مدیرو این امر می فرارهای مالیاتی تمایل پیدا کنند

های داخلی های مالیاتی تحت تاثیر بسزایی قرار دهد. درنتیجه کیفیت کنترلارتباط با پرداخت

عاتی، لاهای مرتبط با مالیات را افزایش داده و با کاهش عدم تقارن اطتواند کیفیت تصمیممی

ی تجاری مختلف بهبود دهد و در نهایت باعث کارآمدی عات را بین واحدهالاهماهنگی اط

با توجه . ها شودهای مالیاتی شرکت و کاهش اجتناب مالیاتی صورت گرفته توسط شرکتبرنامه

های این پژوهش که نشان داده است که وجود کنترل به مطالب گفته شده و آزمون فرضیه سوم

ی مدیران بر اجتناب از مالیات صورت داخلی با کیفیت، موجب تضعیف اثر مثبت خودشیفتگ

توان بیان کرد که نتیجه این پژوهش با پژوهش کرمی و همکاران شود مییگرفته توسط آنها م

های داخلی موجب افزایش حداقل سازی مالیات توسط که نشان دادند کیفیت کنترل( 1397)

 شود:زیر مطرح می های پژوهش پیشنهاداتباتوجه به یافته .شود مطابقت نداردآنها می

شود که به به سازمان بورس اوراق بهادار پیشنهاد می الف( سازمان بورس اوراق بهادار:

های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار را ملزم به شرکتمنظور کاهش اجتناب از مالیات کلیه 

های زاری دورهتوان با برگتشکیل  کمیته حسابرسی کند. در راستای اجرایی کردن این امر می

های بورسی در ترغیب و آموزشی برای تقویت آگاهی و دانش مدیران و حسابرسان شرکت

 ها برای ضرورت تشکیل کمیته حسابرسی عمل کرد.توجیه آن

گذاران و سهامداران پیشنهاد به سرمایه نفعان:گذاران، سهامداران و سایر ذیسرمایه ب(

ها به وجود نهادهای نظارتی شرکتگیری در رابطه با صمیمگذاری و تگردد به منظور سرمایهمی
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-گذاری وجود اطلاعات دقیق و قابل اتکا میها توجه کنند زیرا مبنا و اساس سرمایهشرکتدر 

گیری باشد که در صورت نبود این گونه نهادها در شرکت، کیفیت گزارشگری مالی و تصمیم

-گذاران برای سرمایهشود که اولا سرمایهبنابراین پیشنهاد میدهد. درست را تحت تاثیر قرار می

هایی را انتخاب کنند که دارای نهادهای نظارتی هستند و ثانیا با تحقیق و مطالعه گذاری شرکت

ها های انجام شده در این زمینه، نتایج مستندات علمی موجود را با عملکرد مالی شرکتپژوهش

 گذاری موفقی داشته باشند.  تخاب کنند و سرمایهمقایسه کرده تا به درستی ان

ها به شرکتگردد جهت بررسی به موسسات حسابرسی پیشنهاد میج( موسسات حسابرسی: 

گزارش حسابرسی حسابرسان توجه کنند و نهادهای نظارتی موجود در شرکت را مورد بررسی 

تر و بیشتر مورد رسیدگی ا بطور دقیقباشند رهایی که فاقد نهادهای نظارتی میشرکتقرار دهد و 

ها را به عنوان نهادهای کلیدی قرار دهند. موسسات حسابرسی باید وجود نهاد نظارتی در شرکت

 ها در نظر بگیرند.در اثبات کیفیت گزارشگری مالی آن

 گردد:گران آتی پیشنهاد میهای پژوهش، موضوعات زیر به پژوهشبا توجه به یافته

ها بر اساس شرکتگردد که این پژوهش را به تفکیک پژوهشگران آتی پیشنهاد می( به 1

 صنعت مورد بررسی و تحلیل قرار دهند و با نتایج این پژوهش، مقایسه کنند.

( این پژوهش را بر اساس متغیرهای تعدیلگر دیگری مانند ساختار مالکیت )مالکیت نهادی، 2

 لکیت مدیریتی و ...( بررسی کنند.مالکیت دولتی، مالکیت خانوادگی، ما

( با توجه به اینکه در این پژوهش، نسبت معیار نقدی برای شاخص خودشیفتگی مدیرعامل 3

گردد که از معیارهای دیگری مانند؛ اندازه امضاء استفاده شده به پژوهشگران پیشنهاد می

 مدیرعامل استفاده گردد.

 های پژوهشمحدودیت

پذیری نتایج حاصل از توانند تعمیمپژوهش حاضر که احتمالا میهای ترین محدودیتعمده

 پژوهش را تحت تاثیر قرار دهند عبارتند از:

شده های پذیرفتهشرکتگیری از بین شده جهت نمونههای اعمال( با توجه به محدودیت1

 در بورس اوراق بهادار تهران و همچنین عدم دسترسی مناسب به اطلاعات، تعمیم نتایج

 ها بایستی با احتیاط صورت گیرد.شرکتبه سایر 
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شده شده بر مبنای بهای تمامهای مالی تهیه( برای محاسبه متغیرهای پژوهش از صورت2

های مالی بر مبنای تورم تاریخی استفاده شده است؛ در صورت تعدیل اطلاعات صورت

 ممکن است نتایج پژوهش متفاوت از نتایج فعلی باشد.

مدیره و های هیئتآنجایی که اطلاعات پژوهش، از اطلاعات موجود در گزارش( از 3

ها در ارائه شرکتاند، چنانچه این ها اخذ شدهشرکتهای مالی ارائه شده توسط صورت

های مورد شود دادهاین اطلاعات اصل صداقت و درستی را رعایت نکرده باشند، باعث می

تواند نتایج حاصله را نیز ید قرار گیرد که خود میاستفاده در پژوهش مورد شک و ترد

 دهد.مورد شک و تردید قرار 

 ملاحظات اخلاقی

 حامی مالی: مقاله حامی مالی ندارد.

 اند.سازی مقاله مشارکت داشتهمشارکت نویسندگان: تمام نویسندگان در آماده

 رض منافعی وجود ندارد.گونه تعاتعارض منافع: بنا بر اظهار نویسندگان در این مقاله هیچ

 است.رایت رعایت شدهرایت: طبق تعهد نویسندگان حق کپیتعهد کپی
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 منابع
بررسی دلایل اختلاف بین درآمد مشمول مالیات ابرازی  (. 1388).پور زمانی، زهرا و شمسی، ابوالقاسم 

نامه تخصصی فصلهای بازرگانی و درآمد مشمول مالیات تشخیصی توسط واحدهای مالیاتی. شرکت
 .26-9: 5، مالیات

های سود (. تأثیر تخصص مالی اعضای کمیته حسابرسی بر ویژگی1395).جامعی، رضا؛ رستمیان، آزاده 

 .17 -1(: 29) 8،های حسابداری مالی و حسابرسیپژوهشبینی شده. پیش

ارتباط بین (. بررسی 1394).شیری، اردشیر؛ خلدشریفی، صبریه؛ دهقانی، مهدی؛ یاسینی، علی 

گری مدیرعامل در خودشیفتگی مدیرعامل و رفتارهای منافقانه با نقش میانجی رفتار ماکیاولی

 .128-107، های دولتیمدیریت سازمان،  های دولتی شهر کرمانشاهسازمان

(. بررسی رابطه بین فعالیت کمیته حسابرسی و کیفیت کنترل داخلی در شرکت 1397).صفاجو، محسن 

ته شده در بورس اوراق بهادار تهران. پایان نامه کارشناسی ارشد، موسسه آموزش عالی های پذیرف

 فروردین.

(. تاثیر خودشیفتگی مدیرعامل بر اجتناب از مالیات شرکت، پایان نامه 1395).طیبی خرمی، معصومه 

 .1395دوره کارشناسی ارشد حسابداری، موسسه آموزش و عالی غیر انتفاعی حافظ شیراز، شهریور

(. تاثیر خودشیفتگی 1399).نژاد ساروکلادئی، مهدی؛ فغانی ماکرانی، خسرو طاهری عابد، رضا؛ علی

 .93-71(: 48. )های حسابداری مالی و حسابرسیپژوهشمدیرعامل بر شفافیت گزارشگری مالی. 

 یفتگیخودش ری(. تاث1401. )حهیمل ،زاده بیحبو  ،محمود ،حسن زاده کوچو ،غلامرضا ی،ریام یمانیسل

 . 64-47 :(2)12 ی،حسابدار یتجرب یها. پژوهشیالزحمه حسابرسمدیرعامل بر حق

های داخلی و (.   تاثیر هزینه نمایندگی بر رابطه بین کیفیت کنترل1397).فغانی، مهدی؛ پهلوان، هادی

 .87-65: 9( 3،)مجله دانش حسابداریمدیریت سود، 

 .1 -5، 8 دانشنامه حسابداری لی از گذشته تا امروز.های داخکنترل (.1390قنبریان، رضا )

های (.  بررسی تاثیر کیفیت کنترل1397کرمی، غلامرضا؛ داداشی، ایمان؛ فیروزنیا، امیر؛ کلهرنیا، حمید .)

-های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران طی سالسازی مالیات در شرکتداخلی بر حداقل

 .   8( 72، )دانش حسابرسیمجله  ،1394 -1388های 

 .12-4: 5( 16. )دانش حسابرسی(. نحوه تشکیل و وظایف کمیته حسابرسی. 1384کثیری، حسین .)

بررسی عوامل (. 1396پور، محمدرضا؛ آهنگری، مهناز؛ وقفی، سیدحسام؛ مام صالحی، پرویز )مهربان

. رد با استفاده از معادلات ساختاریموثر بر اجتناب از مالیات و تاثیر آن بر معیارهای ارزیابی عملک

 .86-65: 4( 3) ، دانش حسابداری مالی
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بررسی رابطه بین اجتناب مالیاتی و بیش اعتمادی مدیرعامل در (. 1397مسعود .)بخشی، ؛ مرادی، زهرا

هفتمین کنفرانس ملی کاربردهای حسابداری  ،های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانشرکت

 .مدیریت،تهرانو 

بررسی عوامل مؤثر بر فرار از پرداخت مالیات با  .(1392مرادی، مهدی؛ رستمی، امین؛ تقی زاده، رضا .)

 .181-201: 18( 16) ، تأکید بر عوامل فرهنگی . پژوهشنامه مالیات

ات (. فرار مالیاتی در نظام مالی1388موسوی جهرمی، یگانه، طهماسبی بلداجی، فرهاد، خاکی، نرگس.)

 . 111-91: 5( 53)، فصلنامه تخصصی مالیاتبر ارزش افزوده: یک مدل نظرى ، 

های (. بررسی رابطه ویژگی1380نام، غلام عباس؛ شکربن، مهناز؛ مهرابی زاده هنرمند، حسین .)نوین

 .106-87، مجله علوم تربیتی و روانشناسیهای رهبری مدیرعامل ، شخصیتی و سبک

 ی(. بررس1399, مائده. )یجانیکلار یبابائ &, ی, مرتضیی, محسن, فداانیفتونعباس زاده, محمدرضا, م

شرکت ها در مراحل چرخه عمر.  یاتیبر اجتناب مال تیریمد ینانیاطم شیو ب یشرکت تیحاکم ریتأث

 . 81-49 :(4)10, یحسابدار یتجرب یپژوهش ها
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