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A B S T R A C T 
In the present research, the relationship between epistemological beliefs 
and academic self-determination with academic procrastination was 
investigated through the mediation of academic emotions. The current 
research employed a descriptive-correlational method. Participants of the 
study were 320 undergraduate students from various fields and faculties of 
Mazandaran University, Babolsar Campus, who were selected through 
stratified random sampling. To measure the variables using the Academic 
Procrastination Scale (Solomon & Rothblum, 1984), Epistemological 
Beliefs Inventory (Bayless, 2009), Academic Motivation (Vallerand et al., 
1989), and Academic Emotions Scale (Pekrun et al., 2005). The proposed 
model was evaluated using structural equation modeling with AMOS 
software version 26. The mediating relationships in the proposed model 
were tested using bootstrap procedure. Results indicated that the proposed 
model fit the data well, also, the results showed that the dimensions of 
epistemological beliefs and academic self-determination had significant 
indirect effects on academic procrastination through academic emotions.   
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علمی نشریه   

  يمجاز و آموزشگاهی يریادگی در پژوهش

 
 »پژوهشی همقال«
  

 در یلیتحص يگرنییخودتع و یشناختمعرفت يباورها یکنندگنییتب نقش
   یلیتحص يهاجانیه يگریانجیم با انیدانشجو یلیتحص يکاراهمال ینیبشیپ

 

 3ينادر االله بیحب ،*2یهاشم لایسه ،1پور حیمس نرگس
 

 چکیده
 از یلیتحص کارياهمال با یلیتحص گرينتعییخود و یشناختمعرفت باورهايۀ رابط کنونی پژوهش در
 همبستگی توصیفی نوع از حاضر پژوهش روش .دش بررسی تحصیلی يهاجانیه يگریانجیم قیطر
 مختلف هايدانشکده و هارشته در کارشناسی مقطع يدانشجو 320 پژوهش، کنندگانشرکت .تاس

 يبرا شدند. انتخاب نسبتی ياطبقه یتصادف يریگنمونه روش با که بودند بابلسر واحد مازندران دانشگاه
 ،)1984 راثبلوم، و (سولومون یلیتحص کارياهمال يهاهنامپرسش ازشده مطالعه يرهایمتغ سنجش
 متغیر سنجش براي )1989 همکاران، و (والرند یلیتحص انگیزش )،2009 بایلس،( یشناختمعرفت يباورها
 یلتحل و یهتجز شد. استفاده ،)2005 همکاران، و (پکران تحصیلی يهاجانیه و تحصیلی يگرتعیینخود
 انجام 26 ویرایش یموسا افزارنرم از یريگبهره با و يساختار معادلات مدل از استفاده با یشنهاديپ مدل
 آن از یحاک جینتا .شد یابیارز استراپ بوت روش از استفاده با یشنهاديپ مدل در ياواسطه روابط شد.
 ابعاد که داد نشان جینتا نیهمچن است، بوده برخوردار یخوب برازش از هاداده با يشنهادیپ مدل که بودند

 میمستقریغ اثرات تحصیلی يهاجانیه قیطر از یلیتحص گريتعیینخود و یشناختمعرفت باورهاي
  .دارند یلیتحص کارياهمال بر يدارامعن
  
  
 

 واحد ،یتیترب یشناسروان يدکتر يدانشجو 1 
  .رانیا بابلسر، مازندران، دانشگاه بابلسر،

 دانشگاه بابلسر، واحد ،یشناسروان گروه استاد، 2
 .رانیا بابلسر، مازندران،

 دانشگاه بابلسر، واحد ،یشناسروان گروه ار،یدانش 3
 .ایران ،رانیا بابلسر، مازندران،

 

 مسئول: نویسنده
  هاشمی سهیلا
  soheilahashemi@yahoo.com امه:رایان

  

  کلیدي هايواژه

  .تحصیلی کارياهمال ،تحصیلی هايهیجان ،تحصیلی گريتعیینخود ،شناسیمعرفت باورهاي
  

 

 
 

 مقاله: این به استناد
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  مقدمه
 ورود سازنهیزم تواندیم دانشگاه در یلیتحص شرفتیپ

 منزلت لحاظ به هم اشتغال يایدن به انیدانشجو زیآمتیموفق
 باشد. یشغلهاي مهارت و دانش کسب لحاظ به هم یاجتماع

 ند،هست مواجه آن با هادانشگاه امروزه که یمشکلات از یکی
 وبمطل یلیتحص عملکرد کاهش و انیدانشجو یلیتحص افت
 از رفتن طفره با معمولا انیدانشجو کهيطورهب است، هاآن

 در مشارکت يبرانداشتن  رغبت ای و یدرس فیتکال انجام
 فیتکال یبرخ تیمسئول از کنندیم تلاش ،یکلاس يهاتیفعال
 .ندازندیب قیتعو به را آن انجام و شروع ای و کنند یخال شانه
 به آن قیتعو و مهم يکارها انجام و شروع در تعلل به لیتما
 لیتبد ریفراگ يرفتار عادت کی به جیتدر به گرید نزما
 به لیتحص حوزه بر علاوه تواندیم که شود،یم

 در يضرور مسائل حل و یزندگ مهم يهايریگمیتصم
 یطیشرا نیچن در نیقی طور به .ابدی میتعم روزمره يهاتیفعال
 از اندنبازم با شده نییتع و محول فیوظا به نپرداختن نهیهز
 تواندیم خود نیا که ،گرددیم پرداخت بخشلذت ياهتیفعال

 شد، گفته که آنچه بنابر .کند دیتهد را روان سلامت چرخه
 یکی که دارد گوناگون يهايبنددسته يکاراهمال است روشن

 )1984( 1راثبلوم و سولومون است. یلیتحص يکاراهمال آنها از
 لیتکم و شروع ياندازریتاخ به عنوان به يکاراهمال فیتعر در

 عنوان است، همراه یمنف يامدهایپ با معمولاً که مهم، يکارها
 انواع نیترعیشا از یکی یلیتحص يکاراهمال که کنندیم

 در است. توام اضطراب با شهیهم باً یتقر که است، يکاراهمال
 يکاراهمال کرد اشاره )2007( 2لیاست ،لیفراتحل مطالعه کی
 کهيطور به است، دانشگاه انیدانشجو انیم در عیشا يادهیپد
 از ییهانشانه ان،یدانشجو درصد 95 یال 70 مذکور مطالعه در

 يکاراهمال در که آنچه اند.داشته را یلیتحص يکاراهمال
 انجام از رفتن طفره و یتنبل صرفاً است، توجه مورد یلیتحص
 العهمط عادات و زمان تیریمد با مرتبط مشکلات ای و فیتکل
 و يرفتار ،یشناخت عوامل از يادهیچیپ مجموعه بلکه ،یستن
 يکاراهمال کننده تیتقو و سازنهیزم هم با تعامل در یجانیه
 امر در يفناور کاربرد شدن ریفراگ لیدل به زین امروزه .شوندیم

 یلیتحص يکاراهمال ،يمجاز آموزش ياجرا لزوم و آموزش
 هاآن فعال مشارکت ای و نیآنلا یدرس يواحدها در انیدانشجو

 افت نرخ تواندیم ،يمجاز آموزش یکلاس يهاتیفعال در
 ،3جامی و افضل( دهد شیافزا را لیتحص ترك یحت و یلیتحص

2018(.  
                                                              
1 Solomon and Rothblum 
2 Steel 
3 Afzal & Jami 

 ،افتندیدر شانمطالعه در )5201( 4همکاران و پاترژك
 5یلیتحص يبدرفتار با انیدانشجو در یلیتحص يکاراهمال
 انیدانشجو انیم در یلیتحص يهايرفتاربد نیا است. مرتبط
 و ییشناسا لیذ صورت هفت به آلمان در دانشگاه چهار

 ،یساختگ نهبها آنها، نیب در که است دهیگرد مشخص
 یلیتحص يکاراهمال در رگذاریتاث یلیتحص يبدرفتار نیترمهم
  :است بوده

 از کردن یکپ .3 ؛7یادب سرقت .2 ؛6یساختگ يهابهانه .1
 قدغن)( ممنوعه يابزارها از استفاده .4 ؛8امتحانات در يگرید
 .6 ؛10امتحان جلسه به قدغن يابزارها حمل .5 ؛9امتحانات در
 .7 ؛11انیدانشجو ریسا فیتکال از ییهابخش کردن یکپ
  .12هاداده فیتحر ای يسازداده

 قیتعو و خیرتا به محدود یلیتحص يکاراهمال نیبنابرا
 مشکلات تواندیم آن راتیتاث بلکه ست،ین یدرس فیتکال انجام
 13سئو و میک .دینما جادیا انیدانشجو يبرا زین یانضباط

 يکاراهمال رابطه به زین )2018( 14تیگروش و )2015(
 .دانداشته اشاره لیتحص ترك و امتحانات در تقلب با یلیتحص
 15متمرکز ریمتغ يکردهایرو از استفاده با دهیپد نیا ییشناسا لذا
 ترروشن نییتب به تواندیم هاآن یهمبستگ اختنس مشخص و
 در آن يفرد يهاتفاوت یحت و یدگیچیپ حسب بر دهیپد نیا

 مختلف یلیتحص يهارشته ای هاحوزه ،یتیجنس يهاگروه
 عام طور به يکاراهمال دهیچیپ تیماه به توجه با .دینما کمک

 و یشناخت يهاهینظر خاص طور به یلیتحص يکاراهمال و
 رهایمتغ دهیتنهم در روابط حیتوض به اندنموده تلاش زشیگان
 از رندگانیادگی زشیانگ و يریادگی با یلیتحص يکاراهمال در
 پردازندب یطیمح و یشناخت ،يرفتار يهامؤلفه تعامل قیطر

   ).2021 ،16(اورام
 تیمشکلا ترینبزرگ از یکی تحصیلی کارياهمال بنابراین

 اوقات گاهی که هستند مواجه آن با آموزاندانش اکثر که است
 و آوردمی وجود به دانشجویان براي را ناپذیريجبران صدمات
 و ها)فرصت و زمان دادن دست از (مانند عینی مهم پیامدهاي
 و ترس اضطراب، و افزایش روحیه، تضعیف (مانند عاطفی

                                                              
4 Patrzek, Sattler, Van Veen, Grunschel & Fries 
5 Academic Misconduct 
6 Fraudulent 
7 Plagiarism 
8 Copying from Some One Else in Exam 
9 Using Forbidden Means in Exams 
10 Carrying Forbidden Means into Exams 
11 Copying Parts of Homework From Others 
12 Fabrication or Falsification of Data 
13 Kim and Seo 
14 Goroshit 
15 Variable-Focused Aproaches 
16 Oram 
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 دارد دنبال به را یادگیرندگان در پایین) انگیزه و عصبانیت
 که ندداد نشان هاپژوهش ).1398 منش، عارف و بفروئی (برزگر
 پایین یلیتحص زهیانگ توسط شدت به تحصیلی کارياهمال
 و (راد کم یآگاه ذهن )،2015 ،1کاراتاس و اوغلو (چاوش
 منفی هیجانات و یشناختمعرفت هايباور )،2023 ،2همکاران
 )،2021 ،4هال و (رحیمی شکست از ترس )،2016 ،3(بزچی

 مبحثی یلیتحص يکاراهمال که اییآنج زا شود.می ینیبشیپ
 نگرش و باور پس است، مرتبط يریادگی و لیتحص با که است

 عوامل از دتوانمی زین شدان و يریادگی به نسبت یادگیرندگان
 ای يریادگی و دانستن درباره باور لذا ،باشد زمینه نیا در موثري
 يهاپژوهش در یهمم موضوع ،یشناختمعرفت يباورها همان
 ،5همکاران و (گوا دیآمی شمار به يریادگی ندیفرا و یآموزش
 يباورها يبرا کپارچهی یمدل )1990( 6شومر .)2022
 یشناختمعرفت يباورها مدل نیا در کرد. ارائه یشناختمعرفت

 به مربوط يباورها از اندعبارت که رندیگمی قرار حوزه چهار در
 ثبات دانش)، کردن یتلق دهیچیپ ای ساده به (باور دانش ساختار
 رندهیادگی ییتوانا دانش)، بودن ینسب ای مطلق به (باور دانش
 يریادگی سرعت و )يریادگی بودن یاکتساب ای یذات به (باور
 داعتقا چه هر ).يریادگی ندیفرا بودن عیسر ای یجیتدر به (باور
 درك باشد، ترفیضع دانش یکپارچگی و انسجام به رانیفراگ
 کمتر و داشت خواهند یدرس مطالب از يتریسطح و ترفیضع
 و (گراوند بود خواهند خودهاي يریادگی بر نظارت به قادر

 يباورها به مربوط يهاپژوهش اکثر ).1397 همکاران،
 یشناختمعرفت يباورها که اندداده نشان ،یشناختمعرفت

 راشناخت،ف ،یشناخت يندهایفرا يرو بر توانندمی رندهیادگی
 ،یخودکنترل ،یآموزش طیمح به علاقه ،یلیتحص عملکرد
 و یلیتحص کارياهمال ،يریادگی و یاددهی ندیفرا ،پشتکار
 همکاران، و (مهربان بگذارند اثر یلیتحص تیموفق

 يکردهایرو از یکی نیمچنه ).1396 منش، ینیحس؛1398
 جلب خود به را يادیز توجه ریاخ يهاسال در که یزشیانگ

 7رایان و دسی توسط که است يگرنییتعخود هینظر کرده،
 و هاوکاس ).2022 ،8همکاران و (هسو شد مطرح )2002(

 گريتعیینخود هینظر که کنندمی انیب )2022( 9همکاران
 و یشناخت مسائل به پرداختن يبرا را یمناسب چارچوب

 ،کندیم فراهم يریادگیهاي طیمح در و لیتحص در یزشیانگ
                                                              
1 Cavusoglu & Karatas 
2 Rad, Samadi, Sirois & Goodarzi 
3 Bezci 
4 Rahimi & Hall 
5 Guo, Hao, Deng, Ji, Xiang & Hu 
6 Schommer 
7 Deci and Ryan  
8 Hsu, Lin & Shang 
9 Haukås, Pietzuch & Schei 

 يهاکننده نییتع عنوان به را یاساس ازین سه هیرنظ نیا رایز
 زین یلیتحص گريتعیینخود لذا .سازدمی مطرح یزشیانگ
 نیبشیپهاي ریمتغ شناخت در مهمهاي ریمتغ از یکی تواندمی

 بر ،)2023 ،10پوراسیل و سوکویت( باشد یلیتحص کارياهمال
 کنندهنییتعخود ردف )2000( رایان يگرنییتعخود نظریه اساس
 کند،می مقاومت و استقامت ،مشکلات و موانع با مقابله يبرا

 از و ردیگمی نظر در را عمل هر انجام مختلف يهاروش
 يگرنییخودتع نبود و ردیگمی درس هایکاست وها شکست
 نیا در شود. افراد آموزش در مشکل جادیا باعث است ممکن
 کنند،می عمل خودجوش صورت به افراد که یهنگام ه،ینظر
 انجام درست و کامل طور به ت،یرضا و لیم با را کار نیا

 یشناخت ریمتغ کی عنوان به است ممکن ن،یبنابرا دهند.می
 )1398 چاروك، ي(باقر شود بهتر یلیتحص عملکرد به نجرم

 رندگانیادگی يریدرگ زانیم ،گريخودتعیین يهاتوانش آموزش
 شده صرف زمان زانیم و دهدمی اءارتق يریادگی ندیفرآ در را
 شرکت ن،یهمچن و منزل فیتکال لیتکم و فیتکال يبرا

 برنامه فوق يهاکلاس در شرکت و کلاس در ریفراگ داوطلبانه
 یعامل عنوان به گريخودتعیین واقع در .دیبخش خواهد بهبود را
 ریتأث از فارغ افراد آن، از يبرخوردار با که شودمی گرفته نظر در
 نوع انتخاب و يریگمیتصم به آزادانه و اریاخت با یرونیب ملعوا
 در ).1400 همکاران، و يرزادی(ش پردازندمی شانیزندگ تیفیک

 که است آن از حاکی یپژوهش شواهد یبرخ راستا همین
 جمله از يریادگیهاي تیموقع در شده تجربه يهاهیجان
 يهاندیفرا خصوص در مهم یانجیم کی دتوانمی يکنجکاو

 تحصیلی کارياهمال و یشناختمعرفت يباورها انیم یانجیم
 صورت به تحصیلی هايهیجان ).2021 ،11همکاران و (ناز باشد
 اضطراب) و خشم (خستگی، منفی یا امید) و لذت (افتخار، مثبت
 پور، بهرامی و (فروزان شوندمی تجربه تحصیلی هايموقعیت در

 در افراد يباورها مچنینه )2017( 12همکاران و زترور ).1401
 يباورها مثال، عنوان (به دانستن و دانش تیماه مورد

 يهامجموعه عنوان به را هاآن هايهیجان و )یشناختمعرفت
 نظر در رنده،یادگی يهایژگیو از گریکدی با مرتبط بالقوه
 در ايکننده تعیین عامل تواندمی خود نوبۀ به این که اندگرفته
 این بر که یانیدانشجو مثال يراب باشد. یلیتحص کارياهمال
 ای يکنجکاو است ممکن است دهیچیپ دانش که، هستند باور
هاي باور ن،یبنابرا ).2022 ،13کراگرود( کنند تجربه را لذت

 تواندمی تحصیلی هايجانیه بر تاثیر با یشناختمعرفت

                                                              
10 Tisocco & Liporace 
11 Naz, Hassan & Luqman 
12 Trevors, Muis, Pekrun, Sinatra & Muijselaar 
13 Kraugerud 
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 اتیادب یبررس باشد. تحصیلی کارياهمالة کنند بینیپیش
 يباورها يرهایمتغ نیب که، دهدیم شانن پژوهش
 يهاهیجان با یلیتحص گريخودتعیین و یشناختمعرفت
 اورام پژوهش نتایج ،نمونه براي .دارد وجود رابطه یلیتحص

 باعث یتوجه قابل طور به يگرتعیینخود که داد نشان )2021(
 یلیتحص يکاراهمال کاهش و خودمختار زهیانگ شیافزا
 تایید )2021( 1والرند و رحیمی پژوهش ياهیافته .شودیم

 عنوانبه یلیتحص يهاطیمح در جانیه و شور که کنندمی
 ،هستند یلیتحص يکاراهمال يرفتارها يهاکنندهینیبشیپ

 رسید جهینت این به خود پژوهش در )2016( بزچی طورهمین
 با آموزاندانش یزشیانگ يباورها و یشناختمعرفت يباورها که

 يکاراهمال ،يریادگی يراهبردها از استفاده شرفت،یپ اهداف
 یصحرائ ،دارد میمستق رابطه یعلم شرفتیپ و یلیتحص

 بین که یافت دست نتیجه این به خود پژوهش در )1397(
 با يآورتاب و یشناختمعرفت يباورها ،یلیتحص يهاجانیه

 همچنین دارد. وجود معناداري ارتباط یلیتحص يکاراهمال
 يباورها ابعاد که است داده نشان )1396( مهر دیام پژوهش
 را یلیتحص يکاراهمال معناداري صورت به یشناختمعرفت

 يباورها ریمتغ چهار به پرداختن کنند.می ینیبشیپ
 هايهیجان و تحصیلی گريخودتعیین ،یشناختمعرفت
 به هاآن نیب یارتباط مدل و تحصیلی کارياهمال و تحصیلی

 هاپژوهش چند هر .است تیاهم حائز یعال موزشآ در ژهیو
 با انیدانشجو یشناختمعرفت يباورها که دهندیم نشان

 ،2اویانگور و (ترزي دارد یکیزدن ارتباط يریادگی يامدهایپ
 و یجانیه يسازوکارها نقش و ارتباط نیا یچگونگ )،2017

 یگروه انیدانشجو که ییآنجا از .ستین روشن نآ در انگیزشی
 دارند قرار مختلفهاي دانش و اطلاعات معرض در که دهستن

 يباورها ریتأث تحت عمیقاً  هاآن ییجواطلاع يرفتارها و
 هايهیجان انهیاگرمیانجی نقش دارد، قرار هاآن یمعرفت

 کمک دتوانمی ،دارد ارتباط دانش يجستجو با که تحصیلی
 پاسخ لسوا نیا به که است این بر قصد رو این از باشد. کننده
 يباورها نیبۀ رابط یلیتحص يهاهیجان ایآ که شود داده

 کارياهمال با را یلیتحص گريخودتعیین و یشناختمعرفت
  کنند؟می يگریانجیم یلیتحص

 کلی فرضیه کنونی، پژوهش مدل به توجه با بنابراین،
 منفی و مثبتهاي هیجان باشد؛می صورت این به پژوهش
 و یشناختمعرفت ورهايبا بینۀ رابط در تحصیلی

 نقش تحصیلی يکاراهمال با تحصیلی يگرتعیینخود
  دارند. يگرمیانجی

                                                              
1 Rahimi and Vallerand 
2 Terzi & Uyangör 

  
  روش

 که ساختاري، معادلات مدل روش از استفاده با کنونی، پژوهش
 يآمار جامعه شد. انجام است، متغیره چند همبستگی روش یک
 دانشگاه یکارشناس مقطع انیدانشجو تمامی شامل پژوهش نیا

 به که ستا 1399- 1400 یلیتحص سال در بابلسر انمازندر
 با و است نفر 1926 یلیتحص سال نیا در تعدادشان کل طور
 يکاراهمال تیوضع شدن مشخص هدف، نکهیا به توجه
 از پژوهش نیا يآمار جامعه است، انیدانشجو یلیتحص

 نیا که علت این به ،است شده تشکیل چهارم ترم انیدانشجو
 نهیشیپ داراي و بودند لیتحص ندیفراۀ میان در انیدانشجو
 وجود امکان نیا لذا .هستند سوم و دوم ،اول ترم در یلیتحص
 و مطالعه به هاآن یلیتحص يکاراهمال مورد در که داشت
 پژوهش این در دانشجویان گیرينمونه روش پرداخت. یبررس
 هنمون حجم که است نسبتی ايطبقه گیرينمونه نوع از

 تعیین »کوکران« گیرينمونه فرمول از استفاده با دانشجویان
 تحقیق انجام براي دانشجویان نمونه حجم ترتیب بدین ،دیدگر

 320 مجموع در بنابراین ،ستا دانشجو 320 از متشکل ر،حاض
 در نقص علت به داده 37 تعداد که شد بررسی هنامپرسش
 پرت هايداده تا دگردی توزیع مجددا هنامپرسش کردن تکمیل

 وارد نفر 320 تعداد همان بنابراین و گردد خارج تحلیل از
  .شد نهایی تحلیل
 هنامپرسش شامل ه،نامپرسش بسته کی پژوهش ابزار
 زشیانگ اسیمق ،)2009( 3لسیبا ختیشنامعرفت يباورها
 متغیر سنجش براي )1989( همکاران و والرند یلیتحص
 یلیتحص يکاراهمال هنامپرسش ،تحصیلی يگرتعیینخود

 یلیتحص هايهیجان هنامپرسش و )1984( 4راثبلوم و سولومون
 مانند کیدموگراف اطلاعات و )2005( 5همکاران و پکران
 تعیین در .است هبود یلیتحص رشته و یلیتحص مدرك ت،یجنس
 افزارنرم در تاییدي عامل تحلیل روش از هاهنامپرسش روایی

 (آلفاي درونی همسانی روش از و دگردی استفاده ایموس،
  شد. استفاده هاهنامپرسش پایایی تعیین براي کرونباخ)

 نیا در شناختی:معرفت باورهاي هنامپرسش
 از انیدانشجو یشناختمعرفت يباورها سنجش يبرا پژوهش
 شومر شده نظر دیتجد یشناختمعرفت باورهاي هنامپرسش
 سوال 33 شامل ه،نامپرسش نیا شد. استفاده )2009 (بایلس،
 5 مخالف، کاملا 1( کرتیل یبخش 5 اسیمق يرو بر که است
 4 سنجش جهت بزارا نیا شود.می يگذارنمره موافقم) کاملا

                                                              
3 Bayless 
4 Solomon and Rothblum 
5 Pekrun, Goetz and Frenzel 
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 یادگیري توانایی کردن تلقی ذاتی« یشناختمعرفت يباورها بعد
 ،ماده) 7 (شامل یادگیري فرایند دانستن سریع ،ماده) 7 (شامل
 دانش دانستن قطعی و ماده) 10 شامل( دانش نتدانس ساده
 از پس )2009( بایلس است. شده یطراح »ماده) 9 (شامل
 در را عوامل از کدام هر ییایپا مزبور، هنامپرسش در نظر دیتجد
 پور يسعد و ییبفرو برزگر داد. گزارش89/0 تا64/0 دامنه

 لیتحل با را ابزار نیا سازه ییروا خود پژوهش در )1393(
 یقبول قابل جینتا به و اندکرده یبررس يدییتأ و یشافاکت یعامل
 خرده پایایی بررسی براي نیز کنونی پژوهش در .انددهیرس

 آلفاي روش از یشناختمعرفت يباورها هنامپرسش هايمقیاس
 تلقی (ذاتی هايمقیاس خرده براي که شد استفاده کرونباخ
 ساده ،یريیادگ فرایند دانستن سریع ،یادگیري توانایی کردن
 ،82/0 مقادیر ترتیب به دانش) دانستن قطعی و دانش دانسن

 قبول قابل پایایی بیانگر که آمد دست به 74/0 و88/0 ،79/0
 در تاییدي عامل تحلیل روش از است. بوده هامقیاس خرده این
 استفاده هامقیاس خرده این روایی بررسی براي ایموس افزارنرم
 آن برازش نیکویی هايشاخص به مربوط نتایج که شد

)37/820=X2، 480=Df، 70/1=X2/Df، 85/0=GFI، 
83/0=AGFI، 91/0=IFI، 91/0=CFI 047/0 و=RMSEA( 

  است. بوده هاداده با مدل مناسب برازش بیانگر
 زشیانگ اسیمق تحصیلی: گريخودتعیین هنامپرسش

 زهیانگ سنجش يبرا )1989( همکاران و والرند توسط یلیتحص
 )1985( رایان و دسی يگرنییخودتع هینظر اساس بر یلیتحص

 دییتا و یطراح هینظر نیا يهاسازه ینیع سنجش هدف با و
 سوال کی به پاسخ در و است هیگو 28 شامل اسیمق نیا شد.
 هایآزمودن »د؟یرومی دانشگاه به چرا« است: شده فرموله یکل
 7 تا م)مخالف (کاملاً 1 از کرتیل يادرجه هفت اسیمق در

 هستند موافق مورد هر با ایآ که دهندمی گزارش )مموافق (کاملاً
 گريخودتعیین بعد سه سنجش جهت اسیمق نیا .ریخ ای

 (شامل یرونیب زهیانگ ،گویه) 12(شامل یدرون زهیانگ« تحصیلی
 والرند گردید. طراحی »گویه) 4 (شامل انگیزگیبی و گویه) 12
 با را یلیتحص زشیانگ سایمق ییایپا )1992( همکاران و

 را آن بیضرا و کردند محاسبه کرونباخ يآلفا روش از استفاده
 گزارش یلیتحص زشیانگ ابعاد ریز يبرا 87/0 تا 83/0 نیب

 انجام اسیمق ییروا یابیارز يبرا یعامل لیتحل سپس و کردند
 براي نیز کنونی پژوهش در رسیدند. مطلوبی نتایج به که ،شد

 گريتعیینخود هنامپرسش هايمقیاس هخرد پایایی بررسی
 خرده براي که شد استفاده کرونباخ آلفاي روش از تحصیلی
 به انگیزگی)بی و بیرونی انگیزه ،درونی (انگیزه هايمقیاس
 بیانگر که آمد دست به 73/0 و 82/0 ،84/0 مقادیر ترتیب

 روش از است. بوده هامقیاس خرده این قبول قابل پایایی
 این روایی بررسی براي ایموس افزارنرم در تاییدي املع تحلیل
 هايشاخص به مربوط نتایج که شد استفاده هامقیاس خرده

 =X2، 339 =Df، 79/1 = 82/607( آن برازش نیکویی
X2/Df، 88/0=GFI، 85/0=AGFI، 91/0=IFI، 91/0= 

CFI 050/0 و= RMSEA( این خوب هماهنگی دهندهنشان 
   است. دهبو هاداده با مدل

 از پژوهش نیا در ی:لیتحص يهاجانیه هنامپرسش
 همکاران و پکران یلیتحص جاناتیه یسوال 14 هنامپرسش

 شد. خواهد استفاده یلیتحص يهاهیجان سنجش يبرا )2005(
 یلیتحص جاناتیه يهااسیمق خرده شامل هنامپرسش نیا

 یمنف یلیتحص جاناتیه و غرور) و لذت (احساس مثبت
 ،2هاي ماده ،است )یخستگ و شرم اضطراب، خشم، (احساس

 یمنف يهاهیجان به متعلق 13 و 12 ،10 ،9 ،8 ،6 ،5 ،4 ،3
 يهاهیجان به متعلق 14 و 11 ،7 ،1هاي ماده و یلیتحص
 توافق یا توافق درجه کنندگان،شرکت .ندسته یلیتحص مثبت
 ياجهدر پنج طیف یک اساس بر گویه هر درباره را خود نداشتن
 یاییپا موافق). (کاملاً 5 تا مخالف) (کاملاً 1 از کنند،یم اعلام

 )2005( همکاران و پکران توسط هنامپرسش ینا ییروا و
 یز،ن )1397( ارانهمک و یهمت پژوهش در .دش ییدتأ و یبررس
 یجانه هايیاسمقخرده يبرا یفتنص و کرونباخ يآلفا یبضر
 یلهوس به یبترت به یلیتحص مثبت نیجاه و یلیتحص یمنف
 و 08/0 یفتنص یلهوس به و 62/0 و 75/0 کرونباخ يآلفا
 طوربه هایاسمقخرده ینا دهدیم نشان که آمد دستبه65/0
 یاس،مق ینا ییروا یبررس رمنظو به هستند. یدارپا یقبول قابل
 به مربوط هايیافته و شد استفاده ییديتا عامل یلتحل روش از

 ییديتا عامل یلتحل از حاصل برازش یکویین يهاشاخص
 پژوهش در دارد. یخوانهم هاداده با یخوببه مدل که داد نشان
 هنامپرسش هايمقیاس خرده پایایی بررسی براي نیز کنونی

 که شد استفاده کرونباخ آلفاي روش از یلیتحص يهاجانیه
 نفی)م هايهیجان و مثبت هاي(هیجان هايمقیاس خرده براي
 پایایی بیانگر که آمد دست به 84/0 و 71/0 مقادیر ترتیب به

 عامل تحلیل روش از است. بوده هامقیاس خرده این قبول قابل
 خرده این روایی بررسی براي ایموس افزارنرم در تاییدي
 نیکویی هايشاخص به مربوط نتایج که شد استفاده هامقیاس
 صورت به تاییدي، عامل تحلیل از حاصل برازش

)98/183=X2، 73=Df ، 52/2= X2/Df، 92/0=GFI، 
89/0=AGFI، 90/0=IFI، 90/0= CFI069/0 و =RMSEA( 

  است. بوده هاداده با مدل مناسب برازش بیانگر
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 هنامپرسش ینا تحصیلی: کارياهمال هنامپرسش
 ماده 27 شامل و شد ینتدو )1984( راثبلوم و سولومون توسط

 ارائه يبرا یآمادگ امتحانات، يبرا یآمادگ اسیمق خرده 3 با
 با هنامپرسش سازندگان .است ترم یانپا يبرا یآمادگ و یفتکال
 و 91/0 را هنامپرسش کل پایایی کرونباخ، آلفاي ضریب روش
 گزارش 93/0 تا 78/0 بین ايدامنه در را آنهاي مقیاس خرده
 هنامپرسش این یاییپا نیز )1396( قاسمی و فر تمنایی اند.کرده
 تا 73/0 بین ايدامنه در کرونباخ، آلفاي ضریب روش با را

 را هنامپرسش این مطلوب پایایی که اندآورده دست به 86/0

 تعیین منظور به )،1386( پور دلاور و کارجو دهد.می نشان
 با گویه همبستگی و عاملی تحلیل روش از مقیاس این روایی
 در .انددهیرس یقبول قابل جینتا به و دکردن استفاده کل نمره

 هايمقیاس خرده پایایی بررسی براي نیز کنونی پژوهش
 کرونباخ آلفاي روش از تحصیلی کارياهمال هنامپرسش
 امتحانات، يبرا یآمادگ( هايمقیاس خرده براي که شد استفاده
 ترتیب به )ترم یانپا يبرا یآمادگ و یفتکال ارائه يبرا یآمادگ
 قابل پایایی بیانگر که آمد دست به 70/0 و 77/0 ،72/0 یرمقاد

 عامل تحلیل روش از است. بوده هامقیاس خرده این قبول
 که شد استفاده هامقیاس خرده این روایی بررسی براي تاییدي

 ،X2، 315= Df ،52/1=X2/Df =95/479( آن در
90/0=GFI، 88/0=AGFI، 93/0=IFI، 93/0= CFI و 

041/0= RMSEA( بوده هاداده با مدل مناسب برازش بیانگر 
  است.

  
 هایافته

 همبستگی آزمون تحلیل نتایج و توصیفی هايیافته ارائه از قبل
 هايآزمون براي متغیرها بودن نرمال فرض پیش پیرسون،
 و چولگی معیار از منظور، این براي .یده شدسنج پارامتریک

 شده داده نشان 1 جدول در آن جنتای که شد استفاده کشیدگی
 و کشیدگی هايارزش که که دهدمی نشان 1 جدول است.
 خارج +2 و -2 بین محدوده ازها متغیر از یک هیچ چولگی
 هايداده توزیع که است آن بیانگر مطلب این است. نشده
   است. برخوردار نرمال توزیع از پژوهش متغیرهاي به مربوط
 سطح در روابط یشترب که هددیم نشان 2 جدول یجنتا
 نشان که دارند، قرار )>p 05/0( و )> p 01/0( يمعنادار

 یکنون پژوهش یرهايمتغ ینب یرهمتغ دو روابط ینا دهدیم

 .دهندیم ارائه روابط این درباره یاطلاعات ما به و هستند دارامعن

  هاي توصیفی به همراه ماتریس همبستگی پیرسون بین متغیرهاي پژوهشیافته .2جدول 
انحراف   میانگین  متغیرها  ردیف

  10  9  8  7  6  5  4  3  2  1  معیار
                    1  34/4  52/18  ذاتی تلقی کردن...  1
                  1  **33/0  27/4  09/17  سریع دانستن فرایند یادگیري  2
                1  **34/0  **46/0  28/5  55/21  ساده دانستن دانش  3
              1  **44/0  **33/0  **48/0  24/5  61/22  قطعی دانستن دانش  4
            1  **- 44/0  **- 33/0  **- 39/0  **- 40/0  06/10  35/64  انگیزه درونی  5
          1  **- 23/0  **19/0  **15/0  **18/0  **20/0  33/13  60/60  انگیزه بیرونی  6
        1  *23/0  **- 49/0  **58/0  **42/0  **42/0  **54/0  77/4  09/11  انگیزگیبی  7
      1  **- 64/0  **- 25/0  **48/0  **- 58/0  **- 55/0  **- 39/0  **- 59/0  25/3  38/14  هاي مثبتهیجان  8
    1  **- 56/0  **51/0  **28/0  **- 39/0  **48/0  **44/0  **33/0  **45/0  07/7  21/28  هاي منفیهیجان  9

  1  **49/0  *- 57/0  **46/0  **30/0  **- 43/0  **45/0  *43/0  **27/0  **47/0  85/12  36/77  کاري تحصیلیاهمال  10

  هاي برازندگیخصها بر اساس شابرازش مدل پیشنهادي با داده .3جدول 
RMSEA NFI CFI IFI AGFI GFI �� ∕  هاي برازندگیشاخص �� �� ��

 مدل پیشنهادي 32/42 19 22/2 97/0 91/0 98/0 98/0 94/0  062/0

  چولگی و کشیدگی متغیرهاي پژوهش .1جدول 

 ذاتی تلقی  متغیرها
  کردن

سریع 
 قطعی  دانستنساده   دانستن

  دانستن
انگیزه 
  درونی

انگیزه 
هاي هیجان  انگیزگیبی  بیرونی

  مثبت
 هايهیجان
  منفی

 کارياهمال
  تحصیلی

  - 212/0  481/0  - 135/0  971/0  - 928/0  - 219/0  826/0  973/0  220/0  256/0  چولگی
  938/0  - 161/0  - 715/0  226/0  156/0  621/0  250/0  1063/0  823/0  - 186/0  کشیدگی
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 هاداده با پیشنهادي مدل برازش مسیر، ضرایب بررسی از قبل
  کنیم.می مشاهده 3 جدول در را آن نتایج که کنیممی بررسی را

 برازندگی هايشاخص براي آمده دست به مقادیر به با توجه
 خوبی برازش از پیشنهادي مدل که شودمی نتیجه ،3 جدول در
 در را هاآن استاندارد ضرایب و مسیرها 1 شکل .تاس خورداربر

  دهد.می نشان پیشنهادي مدل
 7 از که دهدمی نشان 4 جدول در مسیر ضرایب و 1 شکل

 مستقیم مسیر 2 و شدند معنادار مستقیم مسیر 5 مستقیم، مسیر
 و تحصیلی کارياهمال به یادگیري فرایند دانستن (سریع
   نشدند. معنادار تحصیلی) کاريهمالا به انگیزگیبی

 در استراپ بوت روش از نیز غیرمستقیم مسیرهاي براي
 6 و 5 هايجدول در آن نتایج که شد استفاده ایموس افزارنرم
  است. شده بیان

 هايجدول در شده ذکر مسیرهاي براي ناناطمی هايفاصله
 و غیرمستقیم مسیر 12 با ارتباط در صفر نگرفتن قرار از ،6 و 5

 بدین است، غیرمستقیم مسیر 2 با ارتباط در صفر گرفتن قرار
 براي شدند.معنادار  مسیر 12 غیرمستقیم، مسیر 14 از ترتیب

 بوت مجدد گیرينمونه تعداد و 95 اطمینان سطح مسیرها، این
   است. 2000 استراپ

  ها در الگوي پژوهشالگوي ساختاري مسیرها و ضرایب استاندارد آن .4جدول 
  مسیر β  استاندارد β سطح معناداري  نتیجه
 کاري تحصیلیاهمال ←  ذاتی تلقی کردن توانایی یادگیري 172/0 248/0 002/0 (مثبت) معنادار
 کاري تحصیلیاهمال ←ادگیري یسریع دانستن فرایند  - 028/0 - 04/0 565/0 معنادارغیر 
 کاري تحصیلیاهمال ← ساده دانستن دانش 143/0 251/0 *** (مثبت) معنادار
 کاري تحصیلیاهمال ←قطعی دانستن دانش  093/0 161/0 043/0 (مثبت) معنادار
 کاري تحصیلیاهمال ← انگیزه درونی - 72/0 - 241/0 003/0 (منفی) معنادار
 کاري تحصیلیاهمال ←انگیزه بیرونی 048/0 211/0 002/0 (مثبت) معنادار
 کاري تحصیلیاهمال ←بی انگیزگی  021/0 04/0 095/0 معنادارغیر 

  هاي مثبت و منگري هیجانکاري تحصیلی با میانجیشناختی به اهمالهاي ابعاد باورهاي معرفتنتایج بوت استراپ براي مسیر. 5جدول 
 مسیر استاندارد خطاي  پایین حد بالا حد معناداري سطح

 تحصیلی کارياهمال ←مثبت هیجان ←یادگیري توانایی کردن تلقی ذاتی 015/0 002/0 070/0 02/0
 تحصیلی کارياهمال ←منفی هیجان ←یادگیري توانایی کردن تلقی ذاتی 022/0 022/0 112/0 001/0
 تحصیلی کارياهمال ←مثبت هیجان ← یادگیري فرآیند دانستن سریع 011/0 - 004/0 040/0 150/0
 تحصیلی کارياهمال ←منفی جانهی ← یادگیري فرآیند دانستن سریع 011/0 004/0 050/0 009/0
 تحصیلی کارياهمال← مثبت هیجان← دانش دانستن ساده 012/0 010/0 060/0 001/0
 تحصیلی کارياهمال ← منفی هیجان← دانش دانستن ساده 016/0 024/0 086/0 001/0
 تحصیلی کارياهمال ← مثبت هیجان ← دانش دانستن قطعی 011/0 007/0 055/0 002/0
 تحصیلی کارياهمال ←منفی هیجان ← دانش دانستن قطعی 015/0 013/0 073/0 001/0

  مدل پیشنهادي پژوهش کنونی به همراه ضرایب استاندارد مسیرها .1شکل 
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  و بحث گیرينتیجه

 و یشناختمعرفت باورهايۀ رابط کنونی پژوهش در
 طریق از تحصیلی کارياهمال با تحصیلی گريخودتعیین
  .دش بررسی تحصیلی هايهیجان
 توانایی کردن لقیت ذاتی پژوهش، يهایافته اساس بر

 بر يمعنادار و مثبت کنندگیبینیپیش قدرت داراي یادگیري
 توانمی یافته این تبیین در است. بوده تحصیلی کارياهمال
 معتقد است، ذاتی یادگیري توانایی دارد باور که شخصی گفت
 برخوردار شایستگی این از ذاتی صورت به شخصی هر که است
 خود اگر لذا دارد، بار اولین در گیريیاد در خوبی توانایی و است

 و سعی که کندمی فکر نبیند، خود در را توانایی این شخص
 یادگیري در زمان گذر در او بعدي پشتکارهاي و تدریجی تلاش

 کسب براي ايانگیزه اشخاص این لذا بوده، فایدهبی مطالعه و
 و یرندگنمی یاد را مباحث که دارند باور نتیجه در و ندارند دانش

 در بنابراین آمد، نخواهندبر موضوعات و مسائل حلة عهد از
ۀ یافت با یافته این کنند.می کارياهمال خود وظایف انجام

 همکاران و بفروئی و )2006( 1همکاران و هاول پژوهش
 کنونی، پژوهش هايیافته براساس .است همخوان )1394(

 کنندگی بینیپیش قدرت داراي یادگیري فرایند دانستن سریع
 ریغ رابطه نییتب در .است نبوده تحصیلی کارياهمال معنادار
 یلیتحص يکاراهمال و يریادگی ندیفرا دانستن عیسر دارامعن
 تک ای يریادگی ندیفرا بودن یجیتدر به فرد باور گفت، توانیم

 در زمان صرف و پشتکار زانیم با عمدتاً  آن، بودن یکوشش
 رندهیادگی که یهنگام رو نیا از .است مرتبط فیتکال انجام
 کوشش حداقل با که است عیسر يندیفرا يریادگی است معتقد
 نیکمتر صرف با نانهیبواقع ریغ یبرداشت با افتد،یم اتفاق

 با پشتکار یعبارت به ای فیتکال انجام در مداومت و استقامت
 تلاش و نییپا پشتکار لذا .شودیم ریدرگ یدرس يهاتیفعال
 چیه ای همه تفکر واسطه به عملکرد بهبود يبرا ندرکن
 سمت به را او نه) ای افتدیم اتفاق کوشش نیاول در ای يریادگی(

 به آنکه از شیپ نیبنابرا .دهدیم سوق نییپا یلیتحص عملکرد
                                                              
1 Howell, Watson, Powell and Buro 

 رندهیادگی باشد، مطرح ریتأخ و فیتکل انجام انداختن قیتعو
 تجربه و يریادگی ندیفرا به يناکارآمد ورود باور نیا با عمدتاً

 به توجه با داشت. واهدخ را آن از یناش یمنف يامدهایپ
 و غفرون و )1394همکاران( و بفروئی پژوهش هايیافته

 که )1396( مهر امید و )1397( صحرائی و )2017( 2ریسناویتا
 زمینه این در که هاییپژوهش رسیدند، هم با مخالف نتایجی به

 به هاپژوهش از بعضی هستند، متناقض مه با اند،گرفته صورت
 و دارند اشاره تحصیلی کارياهمال و سریع یادگیري مثبت تاثیر
 کارياهمال و سریع یادگیري منفی تاثیر به دیگر برخی

 تاثیر که دارد وجود امکان این بنابراین دارند، اشاره تحصیلی
 ینهمچن نشود. دارامعن تحصیلی کارياهمال بر سریع یادگیري

 قدرت داراي دانش دانستن ساده پژوهش، يهایافته به توجه با
 تحصیلی کارياهمال بر يمعنادار و مثبت کنندگیبینیپیش
 دانش تیقطع و یسادگ به باور نیب رابطه نییتب در است. بوده
 از سطح نیا معمولاً گفت، توانیم یلیتحص يکاراهمال با

 و یدرس يهاتیالفع يزیانگچالش یشناسمعرفت يباورها
 از رندگانیادگی ادراك .دهدیم کاهش را يریادگی موضوعات

 در ينظر مناقشات و یدرس مباحثة دیتنهم در تیماه
 و دانش ساختار یدگیچیپ بر یگواه ،یعلم موضوعات وصخص
 از است. یپژوهش و ينظر يهاحوزه در دانش ینسب تیماه
 لیتبد مکانا دست، نیا از یشناسمعرفت يباورها رو نیا

 قابل و افتاده پا شیپ یآموزش يهاتیموفق به را یدرس فیتکال
 با شجودان به استاد سمت از هیسوکی و ساده یشکل به انتقال
 یرغبتیب ینوع با بالطبع که د،ینمایم فراهم را کوشش حداقل

 شد. خواهد همراه آن دادن انجام به نسبت یلیتحص رخوت و
 موارد یبرخ در اند،داشته اشاره )2016( همکاران و 3وستگیت
 یلیتحص يهاحوزه در 4مولد يکاراهمال قیطر از انیدانشجو
 قیتعو به را تردسترس در و ترتیاهم کم یدرس فیتکال
 قسم نیا با یدرس يهابرنامه ختنیآم در رو، نیا از .اندازندیم

 يباورها نیچن یدهشکل موجب سو، کی از فیتکال
 موجب گرید يسو از و یدانشگاه يهاطیحم در یشناسمعرفت

                                                              
2 Ghufron and Risnawita 
3 Westgate 
4 Productive 

  هاي مثبت و منفیجانگري هیکاري تحصیلی با میانجیگري تحصیلی به اهمالهاي ابعاد خود تعییننتایج بوت استراپ براي مسیر. 6جدول 
 مسیر خطاي استاندارد  حد پایین حد بالا سطح معناداري

 کاري تحصیلیاهمال ←هیجان مثبت ← انگیزه درونی 005/0 - 020/0 002/0 165/0
 کاري تحصیلیاهمال ←هیجان منفی ← انگیزه درونی 006/0 - 027/0 - 002/0 010/0
 کاري تحصیلیاهمال ←هیجان مثبت ← انگیزه بیرونی 004/0 002/0 020/0 002/0
 کاري تحصیلیاهمال ←هیجان منفی ←انگیزه بیرونی  004/0 001/0 014/0 049/0
 کاري تحصیلیاهمال← هیجان مثبت← انگیزگیبی 015/0 011/0 074/0 001/0
 کاري تحصیلیاهمال ← هیجان منفی← انگیزگیبی 022/0 028/0 117/0 001/0
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 از یناش کسالت از فرار منظور به یلیتحص يکارلاهما شیافزا
 ).2120 ،1کورتکا و ازبرك از نقل به( گرددیم فیتکال نیا انجام
 همکاران و فتحی پژوهشهاي یافته با نیز نتایج این که

 و )1396( مهر امید )،1392( همکاران و حاتمی )،1392(
  است. همخوان )1393( یبفروئ

 دانش دانستن قطعی پژوهش، يهایافته اساس بر همچنین
 کارياهمال بر يمعنادار و مثبت کنندگیبینیپیش قدرت داراي

 که کرد بیان توانمی یافته این تبیین در است. بوده تحصیلی
 و است برخوردار قطعیت از دانش ساختار معتقدند که هاییآن

 نظران،صاحب ۀوسیل به یکپارچه و نسجمم طور به آن اجزاء
 انجام در یابد،می انتقال یادگیرندگان به مدرسان و دانشمندان
 دارند باور که دانشجویانی واقع در کنند.می کاريلاهما وظایف
 امکان و آورندمی وجود به دیگران که است چیزي همان دانش
 یشرفتپ دنبال به ندارد، وجود علمیهاي واقعیت در اشتباه
 فکر هاآن کنند.نمی سخت تکالیف درگیر را خود و نیستند
 از علمیهاي حقیقت تمام و کنند نظر اظهار نباید که کنندمی
 انجام براي ايانگیزه هاآن رو همین از اند.شده کشف قبل

 و ترزي کنند.می کوتاهی و کارياهمال و ندارند تکالیف
 دانش، قطعیت و ساختار بعد که دادند نشان )2017( 2اویانگور

 بینیپیش را تحصیلی کارياهمال ی،شناختمعرفتهاي باور در
 همخوان کنونی پژوهش اینۀ یافت با یافته این که کنندمی

 به نیز )1395( همکاران و جوینه پژوهش در همچنین است.
 پژوهش اینهاي یافته با که یافتند دست مشابهی نتایج
   است. خوانهم

 داراي درونی انگیزه کنونی، پژوهش يهایافته هب توجه با
 کارياهمال بر يمعنادار و منفی کنندگیبینیپیش قدرت

 که گفت توانمی یافته این تبیین در است. بوده تحصیلی
 و يخودهخودب صورت به دارند، یدرون یزشانگ که یانیدانشجو

 و شوندیم یکتحر خاص یفتکل یک انجام يبرا خود درون از
 یفتکل آن انجام ی،خارج يهاپاداش به کردن فکر به یازن بدون
 برايها آن نتیجه در است. بخشیترضا و ارزشمند یشانبرا

 کوشش بیشتر جدید موضوعات یادگیري و تکالیف انجام
 اجتناب کارياهمال از دانشجویان این یعنی همین و کنندمی
 کاريالاهم کاهش با درونی انگیزش افزایش لذا کنند،می

 و )2022( 3همکاران و چیکلاج مطالعات نتایج .است همراه
 و )1399( همکاران و مرادي )،2022( 4همکاران و سوایکورن

                                                              
1 Özberk & KURTÇA 
2 Terzi and Uyangör 
3 Kljajic, Schellenberg and Gaudreau 
4 Korniseva, Guseva, Dombrovskis and Capulis 

 و درونی انگیزش بین منفی قوي رابطه )2021( 5اورام
  .است همخوان حاضر پژوهش نتایج با که داد نشان کارياهمال

 بیرونی انگیزه ،نونیک پژوهش يهایافته ساسا بر همچنین
 کارياهمال بر يمعنادار و مثبت کنندگیبینیپیش قدرت داراي

 نمود بیان توانمی یافته این تبیین در است. بوده تحصیلی
 دستیابی منظور هب هستند، یرونیب زشیانگ داراي که افرادي
 فیتکل کی انجام به ملزم را خود یرونیبهاي تیتقو و هاپاداش

 نییتعخود و شایستگی داراي فرد را خود چنینهم و کنندیم
 و بیرون از باید هاآن رفتارهاي تمام که طوري به بینند،نمی
 پژوهش هايیافته شود. دیکته هاآن به و تعیین دیگران توسط
 )،2023( 6پوراسیل و سوکویت پژوهش نتایج هايیافته با حاضر
 بیرونی یزشانگ بین دهدمی نشان که )2021( 7همکاران و ناز
  است. همخوان دارد، وجود معناداري مثبت رابطه کارياهمال و

 قدرت داراي انگیزگیبی پژوهش، این يهایافته به توجه با
 در است. نبوده تحصیلی کارياهمال معنادار کنندگیبینیپیش
 یلیتحص يکاراهمال و یزگیانگیب دارامعن ریغ رابطه نییتب
 که افتدیم اتفاق یزمان معمولا یزگیانگیب گفت، توانیم
 نرم پنجه و دست یدرماندگ و یفیبلاتکل ینوع با رندهیادگی
 از یزانیم تواندیم یشغل و یلیتحص ندهیآ در ابهام لذا .کندیم

 به با صرفاً که باشد داشته اههمر به را نییپا یلیتحص عملکرد
 قابل زمان تیریمد و یدرس فیتکال انجام انداختن قیتعو
 با انیدانشجو یطیشرا نیچن در رسدیم نظر به نباشد. حیوضت

 یهدف عنوان به آن به مرتبط یدرس هاتیفعال و دانشگاه خود
 نیا در مناسب يگذارهدف و ندهیآ به یبخشجهت در ارزشمند
 از فراتر تواندیم نیا که کنندیم تجربه را يجد یچالش راستا
  باشد. یلیتحص يکاراهمال

 منفی هايهیجان پژوهش، هايیافته اسبراس همچنین
 سریع یادگیري، توانایی کردن تلقی ذاتی بین رابطه در تحصیلی
 با دانش دانستن قطعی و ساده یادگیري، فرایند دانستن
 هايهیجان کنند.می ایفا را میانجی نقش تحصیلی کارياهمال
هاي باور بعد سه بین رابطه در نیز تحصیلی مثبت
 ایفا را میانجی نقش تحصیلی کارياهمال و یشناختمعرفت
 یادگیري فرایند دانستن سریع بین رابطه گرمیانجی اما کنندمی
 همان يریادگی سرعت به باور .نیست تحصیلی کارياهمال با

 در مداومت و پشتکار و تلاش با شد، اشاره زین شتریپ که طور
 یلیتحص يکارلاهما و است مرتبط یآموزش فیتکل انجام
 بر تسلط ییتوانا به باور شکست، ای تیموفق احتمال با معمولاً
  .است ارتباط در رندهیادگی انتظارات و فیتکل
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 که است تیموفق انتظار و فیتکل ارزش لیدل نیهم به
 اضطراب، سطح رفتن بالا موجب شتریب احتمال به تواندیم
 يباورها چارچوب در و شود رندهیادگی يزیگرفهیوظ

 و ساختار به باور ،يریادگی سرعت به باور از شیب یشناسمعرفت
 به باور و آن بودن ینسب و یدگیچیپ بر یمبن دانش تیماه
 با و آن یمنف وجه در يدیناام و اضطراب با يریادگی ییوانات

 رو نیا از است. مرتبط آن مثبت وجه در غرور و لذت احساس
 ییتوانا و دانش تیماه و ساختار يهامولفه با اسیق در
 مرتبط تیموفق يبرا انتظار و فیتکل ارزش با که يریادگی

 در شده ادراك يامدهایپ از یناش مثبت يهاجانیه است،
 اما است، موثر یلیتحص يکاراهمال و باورها نیا يگریانجیم
 ریتاث یلیتحص يکاراهمال و يریادگی سرعت با ارتباط در

 يرهایمتغ نیب روابط رتقیدق نییتب يبرا البته ندارد. معنادار
 در است لازم یلیتحص يکاراهمال با زشیانگ و یشناخت

 ریغ و بودن فعال هواسطه ب يکاراهمال تیماه يبعد مطالعات
 واسطه به رندهیادگی دارد احتمال رایز .دشو یبررس بودن فعال
 اما آورد،یم يرو يکارلاهما به که هرچند ،یمیتنظخود ییتوانا
 بر تسلط امکان محدود، یزمان يهابازه در زمان تیریمد با

 به منفعلانه یشکل به و ابدیب را یلیتحص تیموفق و فیتکال
 نوع به بسته گوناگون عناصر رابطه نیبنابرا نپردازد. يکاراهمال
 و یبررس يبعد مطالعات در تواندیم هم یلیتحص يکاراهمال
 دهدمی نشان )1397( صحرائی شپژوه هايیافته .شود ینیبازب
 و تحصیلی هايهیجان توانندمی یشناختمعرفت باورهاي که

 بین رابطه تحلیل در کنند. بینیپیش را تحصیلی کارياهمال
 مجزا صورت به تحصیلی کارياهمال با تحصیلی هايهیجان

 هايهیجان میزان چه هر که رسیدیم نتیجه این به نیز
 بالاتر نیز تحصیلی کارياهمال میزان باشد، بالاتر تحصیلی

 و رضایی و )1395( همکاران و جوینه نتایج اساس بر رود.می
 و تحصیلی هايهیجان بین مستقیمی رابطه )1399( دست زبر

 دارد. وجود تحصیلی کارياهمال
 و یرونیب یزهانگ ینب رابطه در پژوهش، يهایافته به توجه با

 یلیتحص یمنف هايیجانه یلی،صتح يکاراهمال با انگیزگییب
 یرونیب یزهانگ یگر،د عبارت به .کنندیم یفاا را یانجیم نقش
 توسط اثر ینا و دارد یلیتحص يکاراهمال بر یمنف ياثر
 ینب ارتباط مورد در اما .شودیم یفاا یلیتحص یمنف هايیجانه
 یانجیم نقش هایجانه یلی،تحص يکاراهمال و یدرون نگیزها
 يکاراهمال بر یممستق طور به یدرون یزهانگ یعنی د،ندارن را

 نقش رابطه ینا در هایجانه و گذاردیم یرتأث یلیتحص
  .ندارند یمیمستق

 ینب رابطه در یزن یلیتحص مثبت هايیجانه همچنین،
 يکاراهمال با انگیزگییب و یرونیب یزهانگ ی،درون یزهانگ

 هايیجانه که یمعن ینا به دارند. یانجیم نقش یلیتحص
 و یرونیب یزهانگ ی،درون یزهانگ ینب یريتأث یلیتحص مثبت

 هانیجاه ینا و دارند یلیتحص يکاراهمال با انگیزگییب
 ینا بیینت در. کنند یینتب را یرهامتغ ینا ینب رابطه توانندیم
 ی،درون یزهانگ داشتن یجهنت در افراد که هایییجانه یج،نتا
 یلیتحص هايیتفعال به نسبت انگیزگییب یا و یرونیب یزهانگ

 گريیینتعخودۀ رابط بهتر یینتب و درك در ما به دارند،
 به .کنندیم کمک یلیتحص يکاراهمال یامدهايپ با یلیتحص
 با ارتباط در شده انجام يهاپژوهش یجنتا مثال، عنوان
 یزهانگ که دهندیم نشان هایجانه و یلیتحص گريیینخودتع
 یروان سلامتهاي نشانه و مثبت هايیجانه با یندرو یلیتحص
 و یتخلاق یت،مسئول حس ی،روان آرامش نفس، عزت مانند

 یلیتحص یزهانگ ین،همچن دارد. یمثبت رابطه ییخودشکوفا
ۀ مشخص و یمنف هايیجانه با یزن انگیزگییب و یرونیب

 و استرس یلی،تحص افت یل،تحص ترك مانند لمناسا يرفتارها
 در تفاوتییب و الکل و مخدر مواد رویهیب مصرف اضطراب،

 با هیافت ینا که ).2023 ،1(تئو دارند یمثبت رابطه یتمسئول قبال
 پژوهش با طور ینهم و )1399( یعیشف پژوهش يهایافته
 که طور همان ادامه در است. بوده همخوان )1396( یاننعلبند
 یلیحصت يکاراهمال یزن یلیتحص هايیجانه شد ذکر بالا در
 نقش به که ییهاپژوهش .دهندمی قرار یرتاث تحت را
 با یعل روابط و یپراکندگ یینتب در یلیتحص هايیجانه

 عنوان به دارند. وجود اندپرداخته یلیتحص يکاراهمال يالگوها
 )،2022( 2نتایسوم و غفرون توسط شده انجام مطالعه مثال،
 خشم، ی،(خستگ یجانیه و یزشیانگ تجارب ینب رابطه

 تجربه زمان در را یلیتحص کارياهمال با لذت) و اضطراب
 .ندکرد یبررس خواندن و یاضیر دروس در یلیتحص يهاچالش

 تا که فعال یمنف یجانه یک که دادند نشان پژوهش ینا یجنتا
 و يکاراهمال کاهش به دهد،یم یشافزا را اضطراب يحدود

 نیجاه یک وجود ،یگرد عبارت به .کندیم کمک یداريپا یجادا
 کاهش به و باشد یدمف ینوع به تواندیم فعال یمنف

 از کند. کمک یلیتحص یتمشغول و یداريپا یجادا و يکاراهمال
 به است، یرفعالغ یمنف یجانه یک که یخستگ یگر،د طرف
 یلیتحص یتمشغول و یداريپا کاهش و يکاراهمال یشافزا

 هايیجانه نقش بر یدتأک با نوع ینا مطالعات شود.یم منجر
 یلی،تحص يکاراهمال يالگوها با یعل روابط در یلیتحص

 کنند کمک یرهامتغ ینا ینب روابط بهتر درك در ما به توانندیم
                                                              
1 Teo 
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 یلیتحص يکاراهمال یدهپد یهتوج و یینتب در یمهم نقش و
  باشند. داشته

 یتمحدود .شتنددا وجود پژوهش ینا در هایییتمحدود
 یاندانشجو تنها که است يآمار جامعه به مربوط اول

 اند.شده استفاده یريگنمونه در مازندران دانشگاه يهادانشکده
 هادانشکده به یجنتا یمتعم یتقابل عدم يمعنا به یتمحدود ینا
 در یفرهنگ و یستیز یطشرا یراز است، یگرد يهادانشگاه و
 اعمال يبرا ین،بنابرا باشد. متفاوت است ممکن موسسات ینا
 جانب یترعا با یدبا یگر،د يهادانشگاه و هادانشکده به یجانت
 .کرد آنها یمتعم به اقدام ی،محل یطشرا یقدق یبررس و یاطاحت

 يبرا شده استفاده روش به مربوط پژوهش یگرد محدودیت
 يهاهنامپرسش از پژوهش، ینا در است. اطلاعات يآورجمع
 ینا است. شده استفاده هاداده يآورجمع يبرا یگزارشخود

 که هستند سوال یاديز تعداد شامل معمولاً  هاهنامپرسش
 دمانن باشند، داشته را خود خاص هايیتمحدود توانندیم

 علاوه آنها. به پاسخ يبرا تمرکز و زمان به یازن و بودن یطولان
 اطلاعات است ممکن یگزارشخود يهاهنامپرسش ین،ا بر

 لذا ،نکنند ارائه شدهیبررس هايیرمتغ درباره را ياجانبههمه
 يهاهنامپرسش از استفاده بر علاوه شود،می یشنهادپ

هاي یبررس و مشاهده مانند یگريد يهاروش از ی،گزارشخود
 يبرا ین،همچن شود. استفاده یرهامتغ سنجش يبرا یزن یدانیم

 یبترک از توانیم جانبه،همه و کامل اطلاعات به یابیدست
 از همچنین کرد. استفاده هاداده يآورجمع لفمخت يهاروش
 معادلات الگویابی نوع از حاضر پژوهش طرح که جایی آن

 رساند،نمی اثبات به را علیت روش این و است ساختاري
 استفاده آزمایشی شبه و آزمایشی مطالعات از شودمی پیشنهاد

 پژوهش این مستقل متغیرهاي تواند،می بعدي پژوهشگر شود.
 شدن آماده شامل: که تحصیلی يکاراهمال ابعاد تمام روي را

 ،است تکلیف انجام و ترم پایان مقالات نوشتن امتحانات، براي
 پیشنهاد را مورد این توانمی کاربردي اقدامات از نماید. بررسی
 پیچیده تکالیف هايویژگی سازيبهینه براي تلاش در که کرد
 با مناسب، و دقیق ریزيبرنامه اب اساتید کاري،اهمال کاهش و

 را آموزشی ايدورههاي کلاس تشویقی، هايروش از استفاده
 تکالیفی به یادگیرندگان علاقه افزایش باعث که دهند تشکیل

 را کارياهمال و شود دارند، مختلفی هايمهارت به نیاز که
 را خودتنظیمی یادگیري آگاهانه اساتید و مربیان و دهد کاهش

 هیجانات کنند کمک دانشجویان به تا دهند ارتقا نشجویاندا در
  بپردازند. خود تکالیف سازماندهی به و کرده کنترل را خود منفی

  
  منافع تعارض

  ندارد. وجود مقاله این در منافع در تعارضی گونه هیچ
  

  سپاسگزاري
 تربیتی یشناسروان گروه و محترم دیاسات از لهیوس نیبد

 ارزشمندشان یهمراه و کمک بابت بلسربا مازندران دانشگاه
  .میدار را تشکر کمال

  
  منابع

 باور و یتیشخص صفات نیبۀ رابط )،1396( شنیآو مهر، دیام
 ارشد/ ان،یدانشجو یلیتحص يکاراهمال با یشناختمعرفت
 گروه ،یانسان علوم دانشکده ،بابلسر مازندران دانشگاه
  .یشناسروان

 ).1398( دیمهش کار، تجربه فسانه؛ا ،يدیتوح آتنا؛ چاروك، يباقر
 بر یشیاند مثبت و ،یلیتحص يسازگار ،يگرتعیینخود ریتاث

 نامه پژوهش .شرفتیپ اهداف يگرمیانجی با یلیتحص عملکرد
 هجدهم، یاپیپ دوم، شماره پنجم، سال .مثبت یشناسروان
  .84-65هاي صفحه

 ).1393( کاظم ،ییبفرو برزگر ؛يمهد ،یمیرح ؛يمهد ،ییبفرو برزگر
 يکاراهمال ابعاد ینیبشیپ در یشناختمعرفت يباورها نقش
 .بهار یآموزشگاه و یآموزش مطالعاتۀ مجل دانشجو. یلیتحص
   .145-129يها صفحه هشتم،ة شمار هفدهم،ة دور
 چشم ابعاد نقش ).1398( دیمروار منش, عارف کاظم, ,ییبفرو برزگر

 یلیتحص يکاراهمال در یتیشخص عوامل و زمان انداز

 يریادگی در پژوهش یعلم فصلنامه .زدی دانشگاه انیدانشجو
  .68-59 ),1(7 ,يمجاز و یآموزشگاه

 کاظم ،ییبفرو برزگر ؛یمرتض ان،یدیام السادات؛ زهرا منش، ینیحس
 و یشناختمعرفت يباورها شرفت،یپ اهداف نقش ).1396(
 .انیدانشجو یلیتحص يکاراهمال در يریادگی تجارب تیفیک
 دوم،ة شمار زدهم،یسة دور .الزهرا یتیترب نینوهاي شهیاند جلهم

  .70-54هاي صفحه
 میمر ،ینیحس و نیآذ پور، یظن االله، یول دیس ،يموسو رضا؛ نه،یجو

 جانیه میتنظ و یآگاه ذهن نیب رابطه یبررس ).1395( السادات
 یپژوهش یعم هینشر .انیدانشجو یلیتحص يورز تعلل با

  .134-141 شماره ،یپزشک علوم در ،آموزش يراهبردها
 یستگیشا بر يگرتعیینخود آموزش یاثربخش )،1399( لایژ ،یعیشف

 امیپ دانشگاه ارشد، یکارشناس نامهپایان ،یلیتحصهاي جانیه و
  سمنان. نور

 عکاشه، يباباد حمزه؛ ،ییرزایم آرزو؛ ،یبداق ؛يمحمدمهد ،يرزادیش
 خودتعیینهاي انشتو آموزش یاثربخش یبررس ).1400( ایناد
 علوم مجله .یتحصیل يدرگیر و یتحصیل يهنجارگریز بر يگر



 47 )35-48( 1402زمستان  ،یازدهم، شماره سوم سال ي،مجاز و آموزشگاهی يریادگی در پژوهش فصلنامه
 

- 391هاي صفحه نهم، و نود شماره ستم،یبة دور .یروانشناخت
403.  
 ،یلیتحص يهاجانیه رابطه )،1397( محمد ،یصحرائ

 يورزتعلل با یلیتحص يآورتاب و یشناختمعرفتيباورها
 نامهپایان ،مراغه ورن امیپ دانشگاه انیدانشجو یلیتحص

  .یشرق جانیآذربا نور امیپ دانشگاه ارشد، یکارشناس
 بر »اشترن« یآموزش مداخله یاثربخش ).1401( پور یبهرام فروزان,

 يهامهارت ،یلیتحص يهاجانیه ،یشناخت يریپذانعطاف
 نماد) ترجمه ،ينامگذار (سرعت یشناخت ییتوانا و یدهسازمان
 فصلنامه .ژهیو يریادگی ییناتوانا يدارا ساله 10-12 کودکان

-47 ),3(10 ,يمجاز و یآموزشگاه يریادگی در پژوهش یعلم
60.  
 يراهکارها و یلیتحص يکاراهمال یبررس ).1400( زهرا نژاد، یقربان

 یعلم فصلنامه .یلیتحص يآور تاب در لیدخ عوامل بهبود
  ششم. شماره سوم، دوره .یاسلام مطالعات در نینوهاي افتیره
 پور، يسالار فاطمه؛ ،يفرزاد ن؛یغلامحس ،یمکتب اسر؛ی گراوند،

 با یلیتحص طیمح يتجربهها تعامل نقش یبررس ).1397( مولود
 یپژوهش يخودکارآمد بر یشناختمعرفت يباورها يگریانجیم

 فصلنامه اهواز. چمران دانشگاه یلیتکم لاتیتحص انیدانشجو

 هشتم، و چهل ةشمار چهاردهم، سال .یتیترب یشناسروان
  .56-37هاي صفحه

 رابطه ).1396( نیمیس قناد، یبیزغ روس؛یس پور،یعال جلال؛ ان،یمراد
 يکاراهمال و مطالعه يکردهایرو با یلیتحصهاي جانیه

 علوم در نینوهاي شرفتیپۀ مجل .انیدانشجو در یلیتحص
  .13-1هاي صفحه زدهم،یسة شمار ، دومة دور .يرفتار
 اصل، ستوده حسن؛ اسدزاده، ابوالفضل؛ ،یکرم ؛یدعلیس مهربان،

 پیشرفت بینی پیش يبرا يساختار مدل تدوین ).1398( نعمت
 يباورها و يفرزندپرورهاي سبک طریق از تحصیلی
  .تیریمد در نو یافتیره یپژوهش یعلم فصلنامه .یشناختمعرفت

 خود و ییگراکمال ابعاد نیب رابطه )،1396( میمر ان،ینعلبند
 کنفرانس ان،یدانشجو در یلیتحصهاي جانیه با يگرنییتع
 .یآموزش مشهد، ،تیوترب میتعل مشاوره، ،یشناسروان یالمللنیب

- 209هاي صفحه دوم،ة شمار هشتم، و یس یاپیپ دهم، سال
236.  

 مدل ارائه ).1397( برزیفر کدل،ین ناصر؛ ،ينوشاد ن؛ینگ ،یهمت
 تیمشغول اب یلیتحص زشیانگ و شرفتیپ اهداف يساختار
 مطالعات فصلنامه .شرفتیپهاي جانیه يگرمیانجی :یلیتحص
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