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Extended Abstract  

Introduction 

Management is the coordination of material and human resources to achieve goals, and many 

other definitions have added words such as increasing efficiency, directing, and combining 

science and art to the above definitions. But it can be said that there is a common point in all of 

them that they mentioned the management of financial and human resources together. This is 

while the management of financial resources exists on its own and has many uses, and it may be 

related to the management of human resources. On the other hand, management is a technique 

as well as a skill with experience in order to organize the affairs of a system, and the concept of 

supervision comes to mind. However, in another statement from Mintzberg's point of view, 

management has a different definition, he believes. who equates management with the 

responsibility of a group and says: "A manager, according to my definition, is someone who is 

responsible for the entire organization or a separate and identifiable part of the organization. 

With all that has been said about management and its different definitions in It has been stated 

in different cultures that management, while applying its management conditions, must also 

have sufficient management skills to be able to use their skills to successfully apply their 

experiences in the field of management. Therefore, some managers in villages and rural 

settlements are Their management practices are based on local knowledge as well as acquired 

knowledge from government education and they make extra efforts to improve the conditions of 

the villages under their supervision. Accordingly, a successful manager with rural skills is a 

manager who is familiar with the rules of management in the village. It makes the necessary use 

of the opinions and experiences of others in this field in order to provide the best possible 

conditions for the excellence and growth of the rural settlement. The nearby settlements should 

surpass themselves and the settlement itself should be transformed into a first-class rural 

settlement with excellent quality and growth rate with the skillful thoughts of the local manager. 

This is important in remote villages and villages adjacent to cities. and cities are also trying to 

train local managers with a sustainable development approach in order to achieve happiness and 

human well-being in rural areas, the results of which in the past years indicate that this practice 

and program has been successful. Therefore, this important point should be pointed out. It is 

necessary for the successful performance of managers at different levels to have management 

skills. Therefore, local rural managers with management skills can guide rural management 

towards the new goals of sustainable development. 
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Methodology 

The aim of the present research was to measure the possession of management skills by local 

managers and it was able to achieve new research results by measuring different indicators in 

the researched case sample. He also pointed out that on this basis, this research is applied 

research in terms of its purpose, and descriptive-analytical in terms of its implementation 

method. Regarding the collection of standard data, during the process of conducting the 

research, for data collection Library and field studies have been used in the target community 

which is Karat village of Taibad city. The sample size studied using Cochran's formula was 350 

households in 9 rural areas of Karat village in Taibad city. 
 

Results and Discussion 

In the present research, the results showed that there is a significant difference between the 

studied villages of Taibad County, Karat Dehistan, in terms of having management skills. Also, 

the results of Friedman's test showed that the share of social skills of rural managers with an 

average of 4.21 is higher compared to other skills among the studied villages and has a different 

share compared to other skill measurement indicators. In the continuation of the examination 

and comparison of management skills between two groups of local managers (Shura and 

Dehiar), the present research showed that the average of the two groups of local managers in 

having management skills does not have a significant difference. 
 

Conclusion 

Finally, the results of the Vaikor decision making model showed that the managers of Koh Abad 

village and Farman Abad village were ranked first and last in terms of having management 

skills compared to other studied villages and provided better conditions in obtained in the 

statistical community. With this description of the situation of the management skills of the two 

villages that got the most points, the research shows that the two villages of Koh Abad and 

Farman Abad have the least challenges in terms of their management skill . 
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 چکیده        
یی کـه  هـا شهرسـتان یکـی از  رو ینازای روستائیان از عوامل مهم روستایی جهت تغییرات مثبت است، توانمندساز

اهش  فقر ک باهد که  هستهای کارآفرینانه در توانمندسازی روستائیان آن نقش داشته، شهرستان بوانات یتفعال
ثـرات  اهای کمیته امداد در ایـن شهرسـتان میـزان ایـن     یتفعالاست. بر این اساس با پایش  شدهانجامروستائیان 
هـای  یـت زانه فعالدر این راستا هد  ارزیابی اثـرات توانمندسـا  ص گردد.ی گرفت است تا اثرات آن مشخموردبررس

ان سـتایی شهرسـت  کمیته امداد در بین مدد جویـان تحـت پوشـش در منـاطق رو     کارآفرینانه اجتماعی نهاد خیریه
مل اسـت. جامعـه آمـاری حاضـر، شـا      شـده انجامحلیلی ت -.  تحقیق به روش توصیفیهستبوانات، استان فارس 

انوار خ ـ 128عـداد  ت، که با استفاده از فرمول کوکران هستای روستایی، تحت پوشش در شهرستان بوانات خانواره
ای از ی، طیـف گسـترده  ، ضـمن مطالعـات اسـناد   موردنظرجامعه نمونه تعیین گردید. برای تحقق اهدا   عنوانبه

یـدانی  مچـارچوب مطالعـات    تعیین و دریر و معناداری تأث، شایستگی، نفساعتمادبهیینی، خود تعها با ابعاد شاخص
هـا  وتحلیـل داده یهتجزرفت. همچنین برای ی قرار گموردبررسهای مشاهدات میدانی( ها و فرمنامه)تکمیل پرسش

هـای پـژوهش   افتهیاسـت.  استفاده گردیـده  SPSS افزارنرمای در تن نمونه Tهای کندال، اسپیرمن و از آزمون
مـداد در تمـامی   اکمیته  یههای کارآفرینانه اجتماعی نهاد خیرت توانمندسازانه فعالیتمؤید آن است که، میزان اثرا

شان داد که، بین ابعاد ن( است. نتایج آزمون ضریب همبستگی اسپیرمن 3ی نظری )ی بالاتر از میانهموردبررسابعاد 
و  ابطـه مثبـت  تحصـیلات ر  یر و متغیرهای میـزان درآمـد ماهانـه خانوارهـا و سـطح     تأثیینی، شایستگی و خود تع
ترین شهر د توانمندسازی و طبقات فاصله روستاها از نزدینبین ابعا درصد وجود دارد. و 05/0داری در سطح یمعن

 ( رابطه معناداری وجود ندارد.122/0با توجه به مقدار ضریب همبستگی کندال )
 

 ات.نشهرستان بوا یته امداد، مناطق روستایی،کارآفرینی اجتماعی، توانمندسازی، کم واژگان کلیدی:            
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 مقدمه
 ادیان همۀ از تعالیم یکی فقرا، از حمایت و دستگیری که واقعیت این است. بوده همراه بشر یبازندگ دیرباز از پدیدة فقر

 بعد از است. تاری  طول در اجتماعی جوامع نظم برای آن بودن سازمسئله و فقر زیاد قدمت بر محکمی دلیل خود است،

 که است اهمیت دارای حد آن تا ی اقتصادی،توسعه ادبیات در و بوده عجین فقر موضوع با اقتصاد تاری  نیز، اقتصادی

 اصلی اهدا  از یکی را جامعه از فقر زدودن و توسعه، مطرح ادبیات در مهم مباحث از یکی عنوانبه را فقر اقتصاددانان،

 جهانی جنگ از بعد ی،طورکلبه اساس، این (. بر85: 1393ند )محمدی یگانه و همکاران، کنمی عنوان اقتصادی یتوسعه

 منظوربه انسانی جوامع و بود مردم زندگی شرای  بهبود و فقر با مقابله متوجه نظریات توسعه، در حاکم گرایش دوم

است  داده قرار موردتوجه جدید رادایمپا و کانون عنوانبه را سازیظرفیت و توانمندسازی توسعه پایدار، به دستیابی

 نیازهای فقرزدایی، تأمین روستایی، توسعه فرآیند که دریطوربه(. 25 :1389ین افتخاری و سجاسی قیداری، الدرکن)

 نواحی در فقرزدایی راهبردی برای عنوانبه نیز روستایی توسعه حتی و دارد اساسی جایگاه فقرا، توانمندسازی و اساسی

شود )محمدی یگانه و ریزی توسعه روستایی مشخص میگردد؛ ضرورت فقرزدایی از طریق برنامهمی تعریف روستایی

-می است، مواجه پنهان( و )آشکار بیکاری با زیادی میزان به روستایی جامعه اینکه به توجه (. با234: 1393همکاران، 
: 1389است )میرزایی و همکاران،  فقر و بیکاری از وجخر برای سودمندی حلراه روستاییان، توانمندسازی که گفت توان

 هایفعالیت توسعۀ و بیکاری توسعه، کاهش کلان اهدا  از یکی ایران، ازجمله کشورها اغلب (. در این راستا در100

 تمامی تقریباً بلکه خاص نیست؛ کشور ین به مربوط یا اقتصادی بحث ین صرفاً مبحث اشتغال امروزه است. شغلی

 امور ازجمله های جوامعبخش تمامی معضل، این ابعاد و هستند یبانگربهدستبیکاری  معضل با ینوعبه عجوام

 (. لذا امروزه2: 1393است )طوسی و همکاران،  ساخته متأثر را امنیتی و حتی سیاسی و اقتصادی فرهنگی، اجتماعی،

 هاچالش به گوییپاس  برای استراتژی ترینمناسب اند کههرسید نتیجه این به روستایی اقتصاددانان یژهوبه ریزانبرنامه

است )سجاسی  کارآفرینی هایفعالیت به گرایش برای روستاییان روستایی، تشویق مناطق در اجتماعی اقتصادی، یژهوبه

 اجتماعی و فرد هر زندگی مهم و اساسی اصول از کارآفرینی، ویژهبه موضوع کار و اشتغال درواقع (.30: 1387قیداری، 

 متحول و دنیا این در را بشر زندگی چرخ کارآفرینی دارد. نقش مهمی بشری، اجتماعات و ادوار تمام در که است

 تواندمی جدید خدمات و محصولات ارائه با کارآفرین هستند که معتقد نظرانصاحب و اقتصاددانان سازد.می دگرگون

 امروزه در همه جوامع، .(Kuratko & Hadgetts, 2004: 35)دهد  سوق توسعه و پیشرفت سمت به جامعه را

 است که شدهارائه آن ارتقای برای مختلفی هایروش و هاو دیدگاه است مورد تأکید یشوبکم کارآفرینی تقویت و ایجاد

 دیفراین کارآفرینی درواقع .(Sobel & king, 2008:431)گرفت  بهره هاآن از توانمی جامعه هر شرای  برحسب

 و وکارکسب ایجاد به مبادرت منابع، بسیج با جدید هایشناسایی فرصت و خلاق و نو هایایده با کارآفرین فرد که است

 معرفی، به منجر بوده و ریسن و مخاطره پذیرش با توأم که کرده یابنده رشد و نوآور جدید، هاینو، سازمان هایشرکت

 طریق از (. در این راستا کشورها163: 1387، نجار زادهشود )رضوانی و یم جامعه به جدیدی خدمت یا محصول یتوسعه

 بدین و کنندمی پشتیبانی را کارآفرینی تنظیمی، هایبرنامه دیگر و ضروری هایپرداخت وام مالیاتی، تخفیف یا کاهش

 یاندازراهرا  خود اروککسب بگیرند تصمیم یجهدرنت و کنند شناسایی را جذاب فرصت ین مردم کهینااحتمال  طریق

، هاآنین ترمهم(. کارآفرینی ابعاد و انواع گوناگونی دارد که یکی از 79: 1390خانی، یتقدهند )سیدی و می افزایش کنند،

اقتصاد  رشد بر اجتماعی یکارآفرینانه هایفعالیت که معتقدند محققان از برخی باره،یندرا. هستکارآفرینی اجتماعی 
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 .(Zahra, et.al, 2009: 522)گذارند می یرتأث بزرگ مقیاس در اقتصادی یتوسعه بهبود و قرف کاهش جوامع،

 اجتماع سطح در نهادها تغییر یا ساخت به کارآفرینان آن طی که دارد اشاره فرایندی به اجتماعی کارآفرینی درواقع

های تخریب سوادی،یب فقر، ونچ اجتماعی مسائل کاهش برای مفید، راهکارهایی یانباب و پردازندمحلی می

 یوکارهاکسب بر اجتماعی علاوه (. کارآفرینی29: 1394)فیروزآبادی و دباغی،  کنندمی اقدام غیره و محیطییستز

-یس سازمانتأسهای غیرانتفاعی توسعه اجتماعی و یس باننتأساجتماعی است.  اهدا  دربرگیرنده نوآورانه، غیرانتفاعی
توان در زمره این نوع کارآفرینی بازشناسی کرد. از عناصر انتفاعی و غیرانتفاعی هستند را میهای ترکیبی که مرکب 

-ها ارائه مییی برای آموزش و استخدام آنوکارهاکسبشود و در آن خانمان دایر میهمچنین مراکزی که برای افراد بی
 در موردتوجه موضوعات از در این راستا یکی .(Dees, 1998: 1)شوند بندی میشود نیز در این دسته از نهادها طبقه

 ,Urbano, et al)است  اجتماعی کارآفرینی بر نهادی از عوامل برخی یرگذاریتأث اجتماعی کارآفرینی یحوزه

 اند،آمده وجود به جامعه پذیرآسیب اقشار از حمایت منظوربه که غیردولتی عمومی در این میان نهادهای .(66 ,2010

 برای کارآفرینانه سودمند تجاری هایفعالیت برای مالی کمن حتی و گیریشکل حمایت، تحرك، ایجاد در نقش زیادی

توانند از طریق اقدامات و یرگذارند زیرا نهادها میتأث اجتماعی کارآفرینی گیریشکل در و داشته مستضعفین و فقرا

 ازجمله )ره( خمینی امداد امام کمیته هد  فراهم سازند. های مناسبی را برای توانمندسازی جامعههای خود، زمینهحمایت

 و محرومان یاری باهد  که عمومی این نهاد کند.می ایفا مهمی نقش اجتماعی کارآفرینی ینهدرزم که است نهادهایی

می نیست )کر اجتماعی خدمات بنگاه ین صرفاً نموده، به فعالیت شروع 1357 سال از هاآن کردن خودکفا و مستضعفان

 برای بسترسازی و یخوداشتغال اول، مرحله در جامعه، محروم اقشار از یتدر حما آن مأموریت (. و4: 1390و همکاران، 

 خودکفایی و محروم اقشار توانمندسازی باهد  مختلف هایمهارت و هاآموزش ارائه بعد، در مرحله و آنان معاش تأمین

لازم است تا با  ذکرشده(. حال با توجه به اهمیت موارد 2: 1390)امید، است  نهاد این حمایت چتر از خروج یتدرنهاو 

اهدا  نهادهای اجتماعی به نقش این نهاد در توانمندسازی خانوارهای تحت پوشش در مناطق روستایی پرداخته بر یهتک

کمیته  تماعی نهاد خیریههای کارآفرینانه اجاثرات توانمندسازانه فعالیتبر این اساس در پژوهش حاضر به بررسی شود. 

 درصددشده است. این مطالعه  امداد در بین مدد جویان تحت پوشش روستایی در مناطق روستایی شهرستان بوانات اقدام

کلیدی است که نهاد اجتماعی کمیته امداد تا چه اندازه در توانمندسازی خانوارهای تحت پوشش  سؤالپاسخگویی به این 

بوده است؟و همچنین در خصوص موضوعات مشابه عنوان تحقیق حاضر هم تاکنون در مناطق روستایی موفق 

 یی صورت گرفته است که در اینجا قابل اشاره است.هاپژوهش

ی بر تقویت کارآفرینی روستایی )مطالعه شناختروان( در پژوهشی به بررسی نقش توانمندسازی 1392حیدری ساربان )

یینی خود تعداری و ج این پژوهش نشان داد که، بین ابعاد شایستگی، اثرگذاری، معنیموردی: استان اردبیل( پرداخت. نتای

( در پژوهشی به بررسی نقش 1392) لشگر آرابا متغیر تقویت کارآفرینی رابطه مثبت و معناداری وجود دارد. محمدی و 

نتایج این پژوهش نشان داد که، تنها  آموزش کارآفرینی در توانمندسازی زنان کارآفرین روستایی استان ایلام پرداختند.

(، در 1395کند. مهاجری امیری و همکاران )تغییرات متغیر وابسته را تبیین می 15/0یی تنهابهمتغیر نیاز به موفقیت 

ی بر توانمندسازی زنان روستایی سرپرست خانوار تحت پوشش شناختروانپژوهشی به بررسی نقش عوامل اجتماعی و 

داری بین ( پرداختند. نتایج این پژوهش نشان داد که: رابطه مثبت و معنیآبادعباس: شهرستان وردمطالعهمکمیته امداد )

ی و اجتماعی با توانمندسازی زنان روستایی سرپرست خانوار وجود دارد. اصغری لفمجانی و همکاران شناختروانعوامل 
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اجتماعی خانوارهای روستایی مورد: مددجویان تحت (، در پژوهشی به بررسی موانع توانمندسازی اقتصادی و 1395)

های های منابع آب بر فعالیتیر محدودیتتأثپوشش کمیته امداد در سیستان پرداختند. نتایج این پژوهش نشان داد که: 

های شخصیتی یا فردی سرپرست یواژگین موانع اقتصادی و مشکلات سازمانی و ترمهممعیشتی و درآمد و اشتغال 

های توانمندسازی اجتماعی خانوارهای تحت پوشش کمیته امداد ساکن در ین موانع و محدودیتترمهم عنوانبهه خانواد

( در پژوهشی به بررسی نقش و عملکرد توانمندسازی روستائیان در کارآفرینی مناطق 1395باشند. اکبرپور )این منطقه می

پرداخت. نتایج این پژوهش نشان داد که، روستائیان در روستایی )مطالعه موردی: بخش مرکزی شهرستان هشترود( 

هایی یگوهای فردی خود که در غالب ین امیال و برداشتتأمهای کارآفرینانه بیشتر با گرایش به گرایش به فعالیت

 اند.فتحی و همکارانهمانند کسب سود، کسب اعتبار اجتماعی و ... مطرح بوده به رویکرد کارآفرینی علاقه داشته

 روستاهای: موردی مطالعه شهری–روستایی پیوندهای گسترش در روستایی کارآفرینی اثربخشی بانام(در پژوهشی 1399)

 دالاهو، ناحیه اند که،یافتهدستبه موضوع کارآفرینی روستایی پرداخته و به این نتیجه  (کرمانشاه استان) دالاهو ناحیۀ

 یهاسکونتگاه افراطی پراکنشبه سبب  اقتصادی، -اجتماعی هاییتقابل و محیطی یهاتوان برخی از برخورداریباوجود 

 سازوکارهای و کالایی مبادله بازارهای به آسان دسترسی عدم همچنین ای،ناحیه مرکز ازها آن زیاد فاصله و روستایی

 و باشد همراه گسترش ونق بارو یدوشاید،که باچنانآن نتوانسته روستایی کارآفرینان فعالیت بازارها، این بر حاکم خاص

(در پژوهشی 1391) حیدری ساربان.بیانجامد ناحیه سطح در نسبی پایدار توسعه و شهری -روستایی پیوستگی به یدرستبه

شهر به بحث ینمشک شهرستان: موردی مطالعه) روستایی مناطق در کشاورزان کارآفرینی تقویت بر مؤثر عوامل بانام

ی آنان پرداخته،که نتایج پژوهش وی نشان داده دو توانمندسازی جهت تقویت کشاورزان و کارآفرینی در مناطق روستای

 در( 1398گروه کشاورز موفق و عادی در جامعه آماری قابل احصاء هستند و بر کارآفرینی اثر دارند. عقبایی و همکاران )

به موضوع کارآفرینی  (سبلان منطقه دیمور مطالعه) روستایی مناطق در کارآفرینی هاییتقابل تبیین بانامتحقیقی 

 برخوردارند متعددی کارآفرینی هاییتقابل از سبلان روستایی اند که، مناطقیافتهدستروستایی پرداخته  و به این نتیجه 

 جغرافیای قابلیت ورزشی؛ توریسم و مذهبی توریسم یسم،اکو تور زمینه در گردشگری هاییتقابل از است عبارت که

 و یرفلزیغ فلزی، هاییکان قبیل از معدنی منابع ی؛درمانآب و درمانی عسل دارویی، گیاهان کشت زمینه در پزشکی

( در پژوهشی به بررسی 2010روستایی .ساتی اباما ) مناطق پایدار، توسعه کارآفرینی،: کلیدی واژگان. ساختمانی مصالح

یه، پادانشیج این پژوهش نشان داد که، زنان روستایی دارای توانمندسازی زنان روستایی و توسعه کارآفرینی پرداخت. نتا

( در پژوهشی به بررسی رابطه بین توسعه 2010باشند. ناواز )مهارت، پتانسیل و منابع برای ایجاد شرکت و مدیریت آن می

-کت در فعالیتکارآفرینی زنان و توانمندسازی )مطالعه موردی بنگلادش( پرداخت. نتایج این پژوهش نشان داد که، شر
های اجتماعی، اقتصادی و فرهنگی توانمند ساخته است. همچنین بین توسعه های مختلف کارآفرینی زنان را در زمینه

( در پژوهشی با عنوان 2013کارآفرینی زنان و توانمندسازی ین رابطه متقابل وجود دارد. پتی مین اکشی و همکاران )

 عنوانبهانمندسازی زنان روستایی در هند به این نتیجه دست یافتند که، کارآفرینی ای برای تووسیله عنوانبهکارآفرینی 

( در 2014شود. پرادان و و تیلی کدار  )یژه در مناطق روستایی محسوب میوبهین کلید برای توانمندسازی زنان 

ختند. نتایج این پژوهش نشان پژوهشی به بررسی توانمندسازی مردم روستایی از طریق توسعه و مدیریت کارآفرینی پردا

داد که، بین متغیرهای درآمد سالانه، آشنایی با مدیریت و ریسن و شاخص توسعه و مدیریت کارآفرینی کارآفرینان رابطه 

 از زن کارآفرینان (، در پژوهشی به بررسی توانمندسازی2017مثبت و معناداری وجود دارد. هلمی افرا و تسنیم فابیحا )
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بنگلادش پرداختند. نتایج این پژوهش نشان داد که، زنان  موردی مطالعه(: ICT) ارتباطات و طلاعاتا فناوری طریق

بیشتر در مورد  روزروزبهحال، زنان ینبااهمیشه از حقوق خود محروم هستند و میزان سواد آنان بسیار کم است. 

-اد خودمختاری )استقلال( زنان به وجود میکنند و کارآفرینی ین فرصت عالی برای ایجآگاهی پیدا می وحقوقشانحق
 آورد. 

ان با روستائی ندسازیینه بررسی نقش نهادهای اجتماعی در توانمدرزمشواهد حاصل از بررسی مطالعات صورت گرفته 

ی است. اما ی روستایارآفرینکینه توانمندسازی درزم، مطالعات فراوانی تاکنونید بر کارآفرینی حاکی از آن است که تأک

ی در مناطق ی اجتماعرآفرینی کمیته امداد در توانمندسازی و توسعه کانچه حائز اهمیت است: بررسی نقش نهاد خیریهآ

 یتوضع از ریفک زمینهدر با این وصفمستقل به این موضوع پرداخته نشده است.  طوربهکه در تحقیقی  هستروستایی 

 .اندیدهگرد مواجه روبروسؤالات  با حاضر تحقیق در محققان ،موردمطالعه موضوع

 داشته مثبت اثر یروستای مردم یدسازتوانمن بر میزان حد تا بوانات شهرستان روستائیان یندر ب کارآفرینانه هاییتفعال. 1

 است؟

 ؟انداشتهد را  نقش بیشترینها مؤلفه کدام روستائیان یازی توانمند اثرات بررسی در تبیین قابل یهامؤلفه بین در. 2

 

 نی نظریمبا

 توانا و بخشیدن دادن، قدرت مجوز شدن، قدرتمند معنای لاتین به اصطلاح با 1آکسفورد فرهنگ لغت ی درتوانمندساز

 به سازمانی مفهوم در و است خود اداره برای عمل بخشیدن آزادی و قدرت یرندهدربرگ واژه این است. شده تعبیر شدن

 معنای به توانمندسازی، دیگریانببه است؛ سازمانی محی  ین دایته و در ایجاد شهامت و فرهنگ در تغییر معنای

را نیز داشته باشد  بیشتری هاییتمسئول پذیرش آمادگی خود، کنترل ضمن افراد آن در کهینحوبه ساختار است، طراحی

ت یابند که به (. توانمندسازی یعنی اینکه مردم باید به سطحی از توسعه فردی دس95: 1396)میرمحمدی و همکاران، 

توانمندسازی فرایندی است که  درواقع(. 54: 1381های خود را بدهد )شادی طلب، ها امکان انتخاب بر اساس خواستهآن

-ها در تعیین سرنوشت خود میدهند که باعث تسل  آنهایی انجام میطی آن افراد برای غلبه بر موانع پیشرفت فعالیت
 تواندمی روش دو به و است شدهمطرح مختلف رویکردهای توانمندسازی، زمینه . در(7: 1382شود )کتابی و همکاران، 

 .2 و افراد هاییتمسئولو  استقلال افزایش باهد  مدیریتی هایبرنامه از ایمجموعه عنوانبه. 1گیرد:  قرار یموردبررس

 . (Boudrias, 2009: 626)محور  کار فعال افراد عنوانبه

 توانمندسازیرویکردهای  .1جدول 
 پردازنظریه راهبرد هد  رویکرد
و  1993؛ شوول 1997)فوی  تفویض قدرت به زیردستان کردن افراد قدرتمند مکانیکی

 (1996بلانچارد، 

 1998کانگر و کانئگو  احساس خود کارآمدی افزایش انگیزه افراد انگیزشی ارگانیکی

داری، مؤثر ، معنیاحساس شایستگی افزایش انگیزش درونی افراد شناختی
 بودن، خودمختاری

 1990توماس و لتهدس اسپریتزر 

   (.98: 1396منبع: )میرمحمدی و همکاران، 

                                                           
1 -Empower 
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 مکانیکی رویکرد اول ویکردر توانمندسازی پرداختند. پیرامون بحث به متفاوت رویکرد سه از توانمندسازی، نظرانصاحب

دارد  یردستانشز ینب در قدرت تقسیم در سعی مدیر آن طریق زا است که فرآیندی توانمندسازی آن بر اساس که است

(Conger & kanungo, 1988: 474).  هست تقدر توزیع آن استراتژی و یقدرتمند سازهد  این رویکرد. 

یردستانش ز با را ویشخ قدرت مدیر یا رهبر ین که است فرآیندی ساختاری از دیدگاه توانمندسازی بورك، زعمبه

(. رویکرد دوم رویکرد 98: 1396است )میرمحمدی و همکاران،  سازمانی اختیار و اقتدار در تأکید و کندمی تقسیم

 توانمندسازی داین رویکر بر اساساست.  نفس کفایت تقویت آن استراتژی و تواناسازی هدفش که هستانگیزشی 

 شده هاآن در قدرتییب احساس باعث که تعیین شرایطی طریق از سازمان افراد شایستگی تقویت فرآیند از است عبارت

 تدارك و هیهت غیررسمی فنون از گیریبهره با هم و رسمی اقدامات با کمن هاآن رفع جهت در تلاش و است

 سوم رویکرد .(Conger & kanungo, 1988: 474)کنند می کمن سازمان در هاآن نفس یتکفابه اطلاعاتی

 شغل تعریف با ارتباط در درونی انگیزش حالت ین عنوانبه تروسیع طوربه را توانمندسازی که هست شناختی رویکرد

 و تعیینی( )خود نتخابا حق شایستگی، احساس احساس بودن، داریمعن احساس درونی، تصور چهار شامل که کند،می

(. 98: 1396ران، )میرمحمدی و همکا هستهای کاری خود نقش به افراد تمایل بیانگر و است بودن مؤثر احساس

انمندسازی های تووشاست، یکی از ر شدهاستفادههای هد  های مختلفی برای توانمندسازی افراد و گروهتاکنون از شیوه

 ماهیتی  هک است رایندیف روستایی . کارآفرینیهستهای روستایی توسعه کارآفرینی یژه در محی وبههای هد  گروه

 است ادرق و داراست را عمل در کارابت و امور در شدن ینبخوش ،نفساعتمادبه به دستیابیباهد   پذیریسنو ر مستقل

 از روستایی ینیر( کارآفFrancisco Javier Arias, 2022: 8) نماید ایجاد شغلی جدید فرصت روستایی محی  در

 شامل را کشور ینا جمعیت زانفر  میلیون 46 که آمریکاست کشور روستایی یهاکانون در مهم یهاچالش و مهم مسائل

 دروکار کسب یاندازراه انسانی، سرمایه شغل، تولید یرساخت،ز بازار، چون مهمی مباحث به خود تعریف در و شده

 (Alicia robb, 2021: 2)  دارد اشاره را روستایی یهاکانون

ی ندارد. فق  شرای  خاص مناطق یکی از انواع کارآفرینی هیچ تفاوتی با مفهوم عام کارآفرین عنوانبهکارآفرینی روستایی 

های شود که زمینهخطرپذیری، کمبود امکانات و ضعف مدیریت در این نواحی باعث می بالاتر بودن ازجملهروستایی 

کارآفرینی روستایی به دنبال شناسایی  هرحالبهها باشد. کارآفرینی در این نواحی متفاوت با سایر نواحی و فعالیت

های کشاورزی و غیر کشاورزی، کاربری اراضی و استفاده بهینه، متنوع و ری و خلاقیت در فعالیتهای جدید، نوآوفرصت

های جدید توسعۀ روستایی از (. در نظریه163: 1387، نجار زادهدر راستای توسعۀ روستایی است )رضوانی و  نوآورانه

سازی در مناطق روستایی در جهت تغییر تراهکاری مناسب برای توانمندسازی و ظرفی عنوانبهکارآفرینی روستایی 

شود الگوی زندگی کنونی، کاهش شکا  شهر و روستا، ایجاد برابری اقتصادی، اجتماعی، محیطی و نهادی یاد می

(. در این راستا کارآفرینی انواع گوناگونی دارد که یکی از انواع آن کارآفرینی اجتماعی 8: 1393)یعقوبی فرانی و همکاران، 

 موسسه و 2، وشواب1آشوکا همچون اجتماعی هایسازمان متعالی راهبردهای از حکایت اجتماعی ارآفرینیاست. ک

 از بلکه نیست و جدیدی نو پدیده اجتماعی کارآفرینی دارد. )ره( خمینی امام امداد کمیته ایران در مثال طوربه و 3اسکول

 سایر از اجتماعی تمایز کارآفرینی باعث که چیزی آن .است داشته وجود اجتماعی یهابنگاه و مؤسسات پیدایش زمان

                                                           
1 . Ashoka 
2 . showab 
3 . skoll 
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 کارآفرین مؤسسات است. منفعت اجتماعی و سود داشتن اولویت و تقدم شودمی سازمانی( و )اقتصادی کارآفرینی انواع

 ایجاد برای هاآن توانمندسازی و را ندارند اقتصادی وکارکسب ین شروع قدرت که محرومانی شناسایی با اجتماعی

 کمن فقر و نابرابری کاهش و رفع تبعیض عدالت، چون، اجتماعی اهدا  تحقق به زندگی، کیفیت بهبود و اشتغال

 پذیرآسیب اقشار حامی که اجتماعی کارآفرین نهادهای و مؤسسات درواقع (.2: 1390نمایند )کرمی و همکاران، می

 نهاد خصوص، این در یدکننده:تول عنوانبه فقیر -1یند: نما کمن توانمندسازی فقرا به توانندمی طریق چهار از هستند

 -2نهد. می آنان اختیار در را شود منجر فقرا برای ایجاد درآمد به تواندمی که را یازموردن هایفناوری اجتماعی، کارآفرین

 برطر  در سعی ماعیاجت کارآفرین نهاد باشند داشته نیازهای مصرفی فقرا که حالتی برای: کنندهمصر  عنوانبه فقیر

 مرتب  هایفعالیت انجام برای اندازپس به نیاز افراد که حالتی کننده: در اندازپس عنوانبه فقرا -3. رادارند هاآن نمودن

 نهاد یرندگان:گوام عنوانبه فقرا -4دهند. می پاس  شاناین خواسته به اجتماعی کارآفرین نهاد کاردارند و کسب با

نماید  عمل دارند دادن وام برای پول که افرادی و فقیر میان کارآفرینان پیوند عامل عنوانبه تواندمی اعیاجتم کارآفرین

(. در کشور ایران نهادهای اجتماعی کمیته امداد و بهزیستی نهادهای هستند که در جهت 8: 1390)کرمی و همکاران، 

 امام امداد کمیته اساسی هایفعالیت از ند. در این میان یکیکنپذیر جامعه فعالیت میتوانمندسازی اقشار فقیر و آسیب

-می منجر کار از استقبال و علاقه خود، به اعتماد و خوداتکایی ایجاد روحیه به که است هاییفعالیت انجام )ره(، خمینی
 این اهمیت از اینشانه عنوانبه توانمی را قبل هایسال با مقایسه در هافعالیت گونهیناحجم  افزایش کهینحوبه شود

 رفاه خانوارهای بهبود جهت مکمل مشاغل ایجاد و خانوارها درآمد به کمن نیز هافعالیت این تلقی کرد. هد  موضوع

نهادهای  فعالیت محورهای بین در مهم موارد از (. در این راستا یکی74: 1394است )محترم و همکاران،  پوشش تحت

 یهمه بر مشارکت آن در که است پایدار یتوسعه مفاهیم از است که توانمندسازی ریه،خی نهادهای یژهوبه غیردولتی

 درواقع(. 4: 1392ین افتخاری و همکاران، الدرکنشود )می یدتأک و پیشرفت توسعه فرآیند در اجتماعی هایگروه

کاهش فقر و محرومیت در مناطق  فقرزدایی: توانمندسازی به -1: عبارتندازتوانمندسازی کاربردهای فراوانی دارد که 

آن ایجاد درآمد، انباشت  تبعبهکند، زیرا با توانمند شدن روستائیان زمینه کارآفرینی، ایجاد اشتغال و روستایی کمن می

شود، بر این اساس توانمندسازی به کارآفرینی ختم می -2شود. گذاری بیشتر فراهم میسرمایه، مصر  بیشتر و سرمایه

توانمندسازی به رفاه  -3توانند به کار گرفته شوند. نیروی کار و منابعی هستند که در توسعه اقتصادی می روستائیان

بین توانمندسازی یندراشود، زیرا مشکل اصلی روستائیان خوداتکایی و وابستگی اقتصادی آنان است روستائیان منجر می

شود که علاوه بر کاهش رسی روستائیان به منابع تولیدی میهای شغلی و تولید درآمد از طریق دستباعث افزایش فرصت

کند، زیرا توانمندسازی به تحقق عدالت در مناطق روستایی کمن می -4کند. فقر، به رشد اقتصادی کشور نیز کمن می

الت دیده شوند و مشارکت آنان متراد  با عدفعال در نظر گرفته می کنندگانمشارکت عنوانبهدر این نگرش روستائیان 

های مساوی در کلیه شود تا روستائیان به فرصتشود و وقتی عدالت در مناطق روستایی محقق شود، این امر سبب میمی

های اقتصادی، اجتماعی، فرهنگی و سیاسی دست پیدا کنند و متعاقب آن زمینه برای دستیابی به عدالت اجتماعی بخش

پذیری اقتصادی روستائیان کند، زیرا آسیبدی در مناطق روستایی کمن میتوانمندسازی به توسعه اقتصا -5مهیا شود. 

ین افتخاری و الدرکنقدرتی آنان است )یب( و شدهآموختهعلت اصلی ناتوانی )احساس عجز اکتسابی و درماندگی 

 (. 92 -93: 1388همکاران، 

 

 



 1402زمستان ،79 شمارۀ ،21 دورۀ جغرافیا، فصلنامه                                                                                                       46

    

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 مدل مفهومی تحقیق .1شکل

 

 پژوهش روش

جسته و  ی سودرسموردبرتحلیلی جهت بررسی پارامترهای  –این پژوهش از نوع کاربردی بوده و از روش توصیفی 

 اسنادی، ز روشهمانند سایر تحقیقات دارای دو بخش عمده جهت انجام بوده است. بخش چارچوب نظری تحقیق ا

است. بر  آمدهدستبهنامه بزار پرسشایاز از مطالعات میدانی و با موردنهای ز دادهو بخش دیگری ا شدهگرفتهای کتابخانه

 (.2است )جدول  های توانمندسازی استخراج گردیدهو شاخص هامؤلفه گرفتهانجاماساس بررسی نظری 

 

 

  کارآفرینانه هایشاخص های پنج گانه فعالیت

 معناداری تأثیر شایستگی نفساعتمادبه خود تعیینی

 بودن، آغازگر خود بودن، هدایتگر

 دسترسی پرداختن، کار به داوطلبانه

 و زمینه ایجاد موردنیاز، منابع به

 قیت،خلا پرورش برای تلاش

 توان افزایش امور، مستقل مدیریت

 مدیریت

 

 جمعی، تفاهم ایجاد اجتماعی، پذیرش

 نمودن فراهم مثبت، نگرش ایجاد

 و نفسعزت ایجاد صداقت، زمینه

 ایجاد زندگی، در موفقیت خودباوری،

 به اعتماد افزایش پشتکار، و انگیزه

 پذیری¬مسئولیت حس رواج دیگران،

 ،خلاقیت ایجاد کار، انجام در مصمم

 شرای  نمودن فراهم خوداتکایی،

 داریبرخور یابی، مسئله پذیری،ریسن

 های¬مهارت افزایش کافی، تجربه از

 خطرپذیری روحیه افزایش تولیدی،

 رهبری، پذیرش زمینه نمودن فراهم

 ،اثربخشی نتایج، بر تمرکز عمل، ابتکار

 ایجاد نوآوری، و خلق در علاقه ایجاد

 رواج نوآوری، برای شخصی انگیزه

 شغلی های¬فرصت

 اهمیت پذیری،مسئولیت

 اختیار، تفویض کار، اشتند

 یادگیری، و دانش ارتقای

 و مشاوره به دسترسی

 کارشناسان

 توانمندسازی روستائیان
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 های تحقیقها و گویه. معرفی شاخص2 جدول
 هاشاخص مؤلفه

ی پرورش خلاقیت، تلاش برا ومینه زگر بودن، داوطلبانه به کار پرداختن، دسترسی به منابع موردنیاز، ایجاد زهدایتگر بودن، خود آغا تعیینی خود
 مدیریت مستقل امور، افزایش توان مدیریت

یت در قوری، موفنفس و خودباپذیرش اجتماعی، ایجاد تفاهم جمعی، ایجاد نگرش مثبت، فراهم نمودن زمینه صداقت، ایجاد عزت نفساعتمادبه
 پذیریزندگی، ایجاد انگیزه و پشتکار، افزایش اعتماد به دیگران، رواج حس مسئولیت

افی، افزایش کاز تجربه  پذیری، مسئله یابی، برخورداریمصمم در انجام کار، ایجاد خلاقیت، خوداتکایی، فراهم نمودن شرای  ریسن شایستگی
 های تولیدی، افزایش روحیه خطرپذیریمهارت

نگیزه شخصی برای ، ایجاد اوآوریفراهم نمودن زمینه پذیرش رهبری، ابتکار عمل، تمرکز بر نتایج، اثربخشی، ایجاد علاقه در خلق و ن رتأثی
 های شغلی نوآوری، رواج فرصت

 نرشناساپذیری، اهمیت داشتن کار، تفویض اختیار، ارتقای دانش و یادگیری، دسترسی به مشاوره و کامسئولیت معناداری

 (.1392، حیدری ساربان، 1388ین افتخاری و همکاران، الدرکن)  منبع: 
 

های الکه در س نتخاب گردیدا، مناطق روستایی شهرستان بوانات شدهاستخراجهای در ادامه برای عملیاتی سازی شاخص

دارای سکنه  آبادی 103 تان دارای. این شهرسهست توجهقابلهای کارآفرینانه فعالیت واسطهبهگذشته کمیته امداد 

آماری  اس جامعهین اسباشند. بر اکه تعدادی از خانوارهای ساکن در این روستاها تحت پوشش کمیته امداد می هست

اده از هد که با استفد( خانوارهای روستایی تحت پوشش در شهرستان بوانات تشکیل می1841تحقیق حاضر را تمامی )

د  هنتخاب گردید. با توجه به اجامعه نمونه  عنوانبه( از خانوارها 128تعداد ) درصد 7/0فرمول کوکران سطح خطای 

وستایی ناطق ردر م نهاد اجتماعی کمیته امداد در توانمندسازی خانوارهای تحت پوشش پژوهش که بررسی نقش

ات عو مطال تاییروس خانوارهای ها در قالب پرسشنامهای از شاخص، طیف گستردههستشهرستان بوانات استان فارس 

 ی قرار گرفت.موردبررسمیدانی 

 تحقیق های گویه و ها مؤلفه. 2 جدول

 گویه ها هامؤلفه

عرض  رو،پیاده وجود(روها پیاده وضعیت ،مسیر حاشیه جداول وضعیت ،معابر کشیخ  وضعیت ،ورودی مبادی در معابر آسفالت وضعیت کالبدی 
 سازیجدا ،مسیر هایدیورو هاخروجی کیفیت و گیرها، کمیتسرعت کیفیت و کمیت ،یورود مبادی در )آنها داشتن سنگفرش و آن

 نصب ،)کندرو تندرو و( عبور خطوط عرض ،رفت و برگشت مسیرهای بودن بانده سه یا دو، )رفت و برگشت(متضاد  فیزیکی مسیرهای
 تابلوهای مناسب و کافی ارپیاده، استقر عابر ییهوا هایپل و ورودی، زیرگذرها مبادی در پرخطر مناطق در علائم هشداردهنده

 و دسترسی آسان به مسیرهای اصلی شهر و مراکز مهم شهر از مبادی ورودی. رانندگی و راهنمایی

اتومبیل  خدمات به انآس دسترسی، سوخت هایجایگاه به آسان دسترسی ،شهر مهم مراکز و شهر اصلی مسیرهای به آسان دسترسی عملکردی
 و گردشگری رسانیاطلاع راکزم و وجود بازار گردشگری، مراکز به کنندههدایت تابلوهای کیفیت و کمیت، و...( اه،کارواش)تعمیرگ
 و ...و مسجد بهداشتی، یسسرو استراحتگاه، وجود، هاپارکینگ کیفیت و کمیت، هافروشگاه به آسان دسترسی ،آنها خدمات کیفیت
های تفریحی و استقرار کاربری و پزشکی هایفوریت هایاکیپ استقرار ،امنیت و نظم برقراری و سپلی نیروهای استقرار ،هاآن کیفیت

 فراغتی برای مسافرین.

، تجاری تابلوهای تزیینات و ظمن، مناظر نوازیچشم و زیبایی، گیاهی پوشش وجود، مسیر کنار جداول آمیزیرنگ، روهاپیاده فرشسنگ زیبایی
و  هنرمندانه و فضاهای صمیمی های معمارینشانه، رانندگی و راهنمایی تابلوهای فرسودگی عدم و زیبایی، اورمج هایساختمان نمای
 . ی نظارت بر مبادی ورودی شهرنحوه
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، شهر ورودی مبادی در آن مردم و شهر هایویژگی از دهنده اطلاع تابلوهای وجود، شهر برجسته هایشخصیت معر  تابلوهای وجود بازنمایی هویت
 و تولید مراکز وجود، رشه اقلیم گیاهی با پوشش کیفیت و کمیت تناسب، ورودی شهر مبادی در مردم شهر فرهنگ نمایش و معرفی

 هایساختمان با ورودی مبادی هایساختمان تناسب، ورودی مناظر در شهر مردم عمده اقتصادی فعالیت نمایش ،شهر سوغات عرضه
خاص شهر  ومی و محلیبهای معماری استفاده از مصالح و سبن ،کنندگی به داخل شهرگی و دعوتکننداحساس هدایت، شهر درون
 های باسابقه و قدیمی در هر حوزه در مبادی ورودی.حفظ و نگهداری کاربریو  مراغه

 رندگان(و نگا 1393؛ ملکشاهی و همکاران، 1400؛ مبارکی و همکاران، 1390؛ قدمی و همکاران، 1397منبع: )رضایی، 

 

 مورد مطالعه ۀمحدود

 
 

 قشه  موقعیت شهرستان بوانات در استان فارس . 2شکل 

مداد و اساتید( در زمینه )کارشناسان نهاد کمیته ا نفر از کارشناسان و متخصصان 20روایی پرسشنامه تحقیق با نظر 

ی کرونباخ اره آلفاق از آمهای تحقییهید قرار گرفت. همچنین برای بررسی میزان پایایی گوتائمورد  موردپژوهشموضوع 

داری یمعن ویر تأث، شایستگی، نفسهاعتمادبیینی، خود تع، که میزان آلفای کرونباخ بعد شدهاستفادهین  صفرتای با دامنه

 (.3)جدول  است آمدهدستبهبه شرح ذیل 

 
 ی موردبررس، میزان ضریب آلفای کرونباخ ابعاد 3جدول 

 نباخمیزان آلفای کرو بعد

 635/0 یینیخود تع

 821/0 نفساعتمادبه

 693/0 شایستگی

 612/0 یرتأث

 724/0 دارییمعن

 (. 1401های پژوهش، )یافتهمنبع: 
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اسپیرمن و  ای،تن نمونه Tهای ونهای توصیفی و آزماز آماره هاآنوتحلیل یهتجزها، جهت آوری دادهپس از جمع
 ه گردیده است.استفاد SPSS افزارنرمکندال در 

 

 هابحث و یافته

 شدهداده( نشان 4طور که در جدول )شده است، همانیبندطبقهگروه سنی  5در این پژوهش ترکیب سنی پاسخگویان در 

نفر  91 اندقرارگرفتهنفری که مورد پرسشگری  128دارند. از بین  سال قرار 26 -35درصد در رده سنی  7/29است، 

پنج گروه  سواد )تحصیلات( در برحسباند، همچنین پاسخگویان ردان تشکیل دادهدرصد را م 7/71معادل 

ین در این پژوهش . همچنهستدرصد  5/37، بیشترین فراوانی در گروه دیپلم دهد کهاند، نتایج نشان میشدهیبندطبقه

درصد مربوط  2/49راوانی با ن فپاسخگو، بیشتری 128اند. از مجموع بندی گردیدهگروه تقسیم 5افراد به لحاظ شغلی در 

بر اند. بندی شدهروه تقسیمگ 4. همچنین در این پژوهش افراد به لحاظ میزان درآمد ماهانه به هستبه فعالیت دامداری 

 تومان دارند. هزار 500اند که درآمد زیر درصد افراد اظهار نموده 1/39(، 4جدول ) اساس
 

 عمومی پاسخگویانهای ین ویژگیترمهمبرخی از . 4جدول 

یر
متغ

 

 محدوده
نی
اوا
فر

 

صد
در

 

یر
متغ

 

 محدوده

نی
اوا
فر

 

صد
در

 

س
جن

 

 1/71 91 مرد

ال
شتغ
ت ا
ضعی
و

 

، بلدرچین و شترمرغپرورش طیور )
)... 

10 8/7 

 9/28 37 زن

ن
س

 

 1/28 36 کشاورزی 5/12 16 15 -25

 2/49 63 دامداری 7/29 38 26 -35

 9/10 14 خیاطی 25 32 36 -45

 9/3 5 دستی )گلدوزی و ...(یعصنا 6/15 20 46 -55

 2/17 22 سال 55بیشتر از 

ت
لا
صی
تح

 

 9/3 5 سوادیب
مد

درآ
 

 7 9 خواندن و نوشتن 1/39 50 هزار تومان 500کمتر از 

 3/31 40 یپلمد یرز 43 55 میلیون 1تا  500بین 

 5/37 48 دیپلم  8/14 19 میلیون 2تا  1بین 

 3/20 26 لیسانس 1/3 4 میلیون 2از بیشتر 

 (. 1401های پژوهش، )یافته: منبع         

 

 عملکرد کمیته امداد
خیریه توانسته است تعداد  این نهاد 1400دهد که تا پایان سال بررسی عملکرد کمیته امداد شهرستان بوانات نشان می

 921د ریه توانسته است تعداپوشش قرار دهد. این نهاد خی نفر را تحت 4624خانوار فقیر و معیشت بگیر با جمعیت  2616

شتغال تحت نظارت های امجری طرح 1819طرح اشتغال را برای مددجویان تحت پوشش ایجاد نماید. همچنین تعداد 

 یانتسهیلات بانکی به مدد جو میلیون ریال وام را از طریق 250000000باشند. این نهاد توانسته است مبلغ این نهاد می

نفر  376ی به راهنمای وشاوره مای و خدمات های فنی و حرفهپرداخت نماید. این نهاد توانسته است در زمینه ارائه آموزش

 (.   5از مددجویان خدمات ارائه نماید )جدول 
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 : خلاصه آمار و عملکرد کمیته امداد شهرستان بوانات5جدول 
 تعداد عملکرد ردیف

 114 کننده خدمات راهنمایی و مشاورهیافتدرتعداد مددجوی  1

 1819 های اشتغال تعداد مجریان طرح 2

 63 اشتغال پرداختی از محل تسهیلات بانکی تعداد وام 3

 20 تعداد وام اشتغال پرداختی از محل اعتبارات امداد 4

 262 ای دیده تعداد مددجوی آموزش فنی و حرفه 5

 62 تعداد خانوار خودکفا شده 6

 25 یشتمعکمناز خدمت  شدهخارجتعداد خانوار  7

 53 یشتمعکمناز خدمت  شدهخارجتعداد نفرات  8

 8 یشت از محل اشتغالمعکمناز خدمت  شدهخارجتعداد خانوار  9

 921 تعداد طرح اشتغال تحت نظارت 10

 (.1401میته امداد شهرستان بوانات، ک): منبع    

 
ویان تحت ین مدد جبداد در کمیته ام های کارآفرینانه اجتماعی نهاد خیریهزانه فعالیتبرای بررسی اثرات توانمندسا
 شدهاستفادهخص شا 36ر قالب دداری یر و معنیتأث، شایستگی، نفساعتمادبهیینی، خود تعپوشش روستایی از پنج مؤلفه 

 است. 

 مؤلفه خود تعیینی
فرینی د تعیینی، کارآهای مؤلفه خوپاسخگویان در بین شاخص رازنظ(، گویای این است که 6نتایج حاصل از جدول )

دیریت مستقل امور با و م 14/4های افزایش توان مدیریت با میانگین اجتماعی توس  کمیته امداد به ترتیب شاخص

 و 46/2گینودن با میانبهای خود آغازگر اند. شاخصبیشترین میانگین وزنی را به خود اختصاص داده 96/3میانگین 

اشند. نکته بخود تعیینی دارا می مؤلفههای زنی را در میان شاخصوترین میانگین پایین 47/2هدایتگر بودن با میانگین 

در جامعه بوده  وکاربکسمدیریت  در رابطه با شاخص افزایش توان مدیریت از دیدگاه پاسخگویان نداشتن توان توجهقابل

یش توان وجب افزامجویان اجتماعی توس  نهاد خیریه کمیته امداد در بین مدد های کارآفرینیاست که بعد از فعالیت

 در جامعه شده است. وکارکسبمدیریتی افراد کارآفرین برای 

 

 تعیینی مؤلفه خود هایشاخص معیار انحراف و وزنی میانگین درصد،. 6جدول

فه
مؤل

 

 شاخص
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ی 
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  کم
وس
مت
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ز

یاد 
ی ز
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 تع
ود
خ

ی
یین

 

 07/1 47/2 9/3 3/13 9/28 4/34 5/19 هدایتگر بودن

 96/0 46/2 4/2 9/10 6/33 5/37 6/15 خود آغازگر بودن

 90/0 07/3 1/3 5/30 2/42 5/19 7/4 داوطلبانه به کار پرداختن

 01/1 85/2 7/4 9/21 4/37 6/26 4/9 دسترسی به منابع موردنیاز

 91/0 71/2 4/2 6/15 4/41 32 6/8 ی پرورش خلاقیتایجاد زمینه و تلاش برا

 70/0 96/3 1/21 5/55 8/21 6/1 0 مدیریت مستقل امور

 76/0 14/4 2/35 9/46 6/15 3/2 0 افزایش توان مدیریت

 (.1401های پژوهش، یافته): منبع  
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 نفسمؤلفه اعتمادبه
، کارآفرینی نفسمادبهاعتهای مؤلفه ویان در بین شاخصپاسخگ ازنظر(، گویای این است که 7نتایج حاصل از جدول )

و  نفسعزتایجاد  و 22/4پذیری با میانگین های رواج حس مسئولیتاجتماعی توس  کمیته امداد به ترتیب شاخص

ا اد تفاهم جمعی باند. شاخص ایجبیشترین میانگین وزنی را به خود اختصاص داده 21/4خودباوری با میانگین 

در رابطه با  توجهقابله . نکتهستدارا  نفساعتمادبه مؤلفههای اخصترین میانگین وزنی را در میان شپایین 72/2میانگین

اجتماعی  ارآفرینیاز ک شاخص پذیرش اجتماعی از دیدگاه پاسخگویان ناشناخته بودن فرد در جامعه بوده است که بعد

 ت. اعی فرد کارآفرین در جامعه شده استوس  نهاد کمیته امداد باعث ایجاد زمینه پذیرش اجتم

 
 نفسمؤلفه اعتمادبه هایشاخص معیار انحراف و وزنی میانگین درصد، .7جدول

فه
مؤل

 

 شاخص
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 85/0 73/3 8/14 9/53 7/22 7 6/1 پذیرش اجتماعی

 09/1 72/2 7 7/15 8/32 32 5/12 ایجاد تفاهم جمعی

 96/0 42/3 5/12 7/36 2/35 5/12 1/3 ایجاد نگرش مثبت

 94/0 47/3 3/13 5/37 2/35 7/11 3/2 فراهم نمودن زمینه صداقت

 61/0 21/4 32 8/57 2/10 0 0 نفس و خودباوریایجاد عزت

 75/0 73/3 8/14 7/47 6/33 9/3 0 موفقیت در زندگی

 92/0 71/3 18 9/46 8/25 7 3/2 تکارایجاد انگیزه و پش

 91/0 53/3 5/12 2/42 6/33 4/9 3/2 افزایش اعتماد به دیگران

 61/0 22/4 8/32 57 2/10 0 0 پذیریرواج حس مسئولیت

 .(1401های پژوهش، یافته): منبع      

 

 مؤلفه شایستگی
ی ستگی، کارآفرینشای مؤلفههای بین شاخص پاسخگویان در ازنظر(، گویای این است که 8نتایج حاصل از جدول )

است.  ه خود اختصاص دادهببیشترین میانگین وزنی را  33/4خوداتکایی با میانگین  اجتماعی توس  کمیته امداد شاخص

-ترین میانگین وزنی را در میان شاخصپایین 81/2و ایجاد خلاقیت با میانگین  52/2یابی با میانگینهای مسالهشاخص
گی فرد یان وابستیدگاه پاسخگودیی از خوداتکادر رابطه با شاخص  توجهقابلباشند. نکته شایستگی دارا می ؤلفهمهای 

اد   نهاد کمیته امدماعی توسی اجتمالی به خانواده و نهاد کمیته امداد امام خمینی )ره( بوده که بعد از کارآفرین ازلحاظ

 اشند.متکی ب یاز دسترسی پیدا کنند و به خودموردنمالی  اند به منابعبیشتر افراد کارآفرین توانسته

 
 مؤلفه شایستگی هایشاخص معیار انحراف و وزنی میانگین درصد،. 8جدول
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 79/0 42/3 2/6 4/41 43 8/7 6/1 مصمم در انجام کار

 08/1 81/2 5/5 8/21 6/33 6/26 5/12 ایجاد خلاقیت

 63/0 33/4 2/42 2/49 6/8 0 0 خوداتکایی

 04/1 66/2 9/3 18 32 8/32 3/13 پذیریفراهم نمودن شرای  ریسن

 98/0 52/2 9/3 2/10 4/34 4/37 1/14 مسئله یابی
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 79/0 23/3 5/5 9/28 50 8/14 8/0 برخورداری از تجربه کافی

 96/0 58/3 2/17 1/39 5/30 6/11 6/1 تولیدی هایافزایش مهارت 

 08/1 22/3 6/11 5/30 8/32 8/18 3/6 افزایش روحیه خطرپذیری

 .(1401های پژوهش، یافته): منبع      

 

 مؤلفه تأثیر
جتماعی ر، کارآفرینی ایتأث مؤلفههای پاسخگویان در بین شاخص ازنظر(، گویای این است که 9نتایج حاصل از )جدول

پذیرش رهبری با میانگین  و فراهم نمودن زمینه 31/4های شغلی با میانگین رواج فرصت هایس  کمیته امداد شاخصتو

ترین میانگین وزنی پایین 03/3ابتکار عمل با میانگین اند. شاخصبیشترین میانگین وزنی را به خود اختصاص داده 89/3

-واج فرصتسخگویان ریر از دیدگاه پاتأث مؤلفهدر رابطه با  توجهقابلته . نکهستیر دارا تأث مؤلفههای را در میان شاخص
ا دادن به امداد کمیت که هستهای شغلی برای مددجویان تحت پوشش با ایجاد کارآفرینی اجتماعی در مناطق روستایی 

 اشتغال ایجاد نموده است. هاآنو بلاعوض به مددجویان برای  بهرهکمهای وام

 
 مؤلفه تأثیر هایشاخص معیار انحراف و وزنی میانگین ،درصد . 9جدول 
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 70/0 89/3 8/18 9/53 7/25 6/1 0 فراهم نمودن زمینه پذیرش رهبری

 82/0 03/3 6/1 1/28 1/46 1/21 1/3 ابتکار عمل

 75/0 78/3 6/15 8/50 7/29 9/3 0 تمرکز بر نتایج

 73/0 78/3 9/14 1/53 1/28 9/3 0 اثربخشی

 90/0 23/3 8/7 7/29 43 2/17 3/2 ایجاد علاقه در خلق و نوآوری

 81/0 37/3 7 5/37 4/41 1/14 0 ایجاد انگیزه شخصی برای نوآوری

 66/0 31/4 4/41 2/49 6/8 8/0 0 های شغلی رواج فرصت

 (1401ی پژوهش، هایافته): منبع    
 

 مؤلفه معناداری
ینی اداری، کارآفرمعن مؤلفههای پاسخگویان در بین شاخص ازنظر(، گویای این است که 10نتایج حاصل از )جدول

بیشترین  11/4با میانگین  پذیریو مسئولیت 39/4اهمیت داشتن کار با میانگین  هایاجتماعی توس  کمیته امداد شاخص

ترین میانگین ایینپ 61/2نگیندسترسی به مشاوره و کارشناسان با میا اند. شاخصخود اختصاص دادهمیانگین وزنی را به 

 .هستمعناداری دارا  مؤلفههای وزنی را در میان شاخص
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 مؤلفه معناداری هایشاخص معیار انحراف و وزنی میانگین . درصد،10جدول 
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 68/0 11/4 7/29 3/52 18  0 0 پذیریمسئولیت

 61/0 39/4 1/46 9/46 7  0 0 اهمیت داشتن کار

 90/0 02/3 3/2 9/28 7/43  8/18 3/6 تفویض اختیار

 04/1 21/3 9/10 9/28 9/35  8/18 5/5 ارتقای دانش و یادگیری

 04/1 61/2 9/3 7/15 6/33  32 8/14 اندسترسی به مشاوره و کارشناس

 (. 1401های پژوهش، یافته): منبع

 

 طالعهموردمهای کارآفرینی اجتماعی کمیته امداد در منطقه ارزیابی آثار توانمندسازانه فعالیت
ر ین از ر هت پوشش دهای تحهای کارآفرینی اجتماعی بر خانواربرای به دست آوردن میزان آثار توانمندسازانه فعالیت

ی نظری ارزیابی آثار میانه عنوانبه، 3استفاده شد. عدد  Spss افزارنرمای در تن نمونه T، از آزمون موردنظرابعاد 

افراد تحت  نظرازست که از این اهای کارآفرینی اجتماعی روی ابعاد انتخاب شد. نتایج آزمون حاکی توانمندسازانه فعالیت

و سطح  64/3با میانگین  نفساعتمادبهی؛ هامؤلفهنهاد خیریه کمیته امداد به ترتیب در  پوشش کارآفرینی اجتماعی توس 

و سطح معناداری  47/3یانگین ممعناداری با  مؤلفه،  و 000/0و سطح معناداری  63/3یر با میانگین تأث، 000/0معناداری 

 000/0سطح معناداری  و 10/3با میانگین یینی خود تعو  000/0و سطح معناداری  22/3، شایستگی با میانگین 000/0

متغیرهای  یگر: در تمامیدعبارتبهباشند. یر و عملکرد برای توانمندسازی خانوارهای تحت پوشش میتأثدارای بیشترین 

جویان تحت  بین مدد مداد دراکمیته  های کارآفرینانه اجتماعی نهاد خیریهتحقیق، میزان اثرات توانمندسازانه فعالیت

  (.11( است )جدول 3ی نظری )شش بالاتر از میانهپو

 
  موردمطالعهمیزان آثار توسعه کارآفرینی اجتماعی نهاد خیریه کمیته امداد در روستاهای . 11جدول 

 3مطلوبیت عددی مورد آزمون =  

تفاوت از حد  سطح معناداری درجه آزادی Tمقدار  میانگین
 مطلوب

 درصد 95فاصله اطمینان 

 بالا پایین

 157/0 043/0 100/0 000/0 127 50/3 10/3 تعیینی خود

 694/0 694/0 643/0 000/0 127 86/24 64/3 نفساعتمادبه

 292/0 292/0 226/0 000/0 127 76/6 22/3 شایستگی

 685/0 685/0 632/0 000/0 127 00/24 63/3 تأثیر

 534/0 408/0 471/0 000/0 127 83/14 47/3 معناداری

 (.1401های پژوهش، یافته): منبع

 

 عوامل همبسته با ارتقاء توانمندسازی خانوارهای تحت پوشش
-های فردی و خانوادگی مورد سؤال در پرسشنامه متغیرهایی که از طریق آزمون همبستگی تحلیل میبا توجه به ویژگی

نتایج حاصل از تحلیل ضریب همبستگی ( 12شوند عبارتنداز: میزان درآمد ماهیانه و سطح تحصیلات که در جدول )

طور که در جدول نشان شده است. همانطور جداگانه ارائههای توانمندسازی بهاسپیرمن هر ین از متغیرها با مؤلفه

شده است بررسی ضریب همبستگی اسپیرمن بین متغیرهای میزان درآمد ماهیانه خانوارها و سطح تحصیلات با داده

تعیینی با ضریب  های خوددهد که بین میزان درآمد ماهیانه خانوارها با مؤلفهزی نشان میهای توانمندسامؤلفه
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و تأثیر با  032/0و سطح معناداری  136/0، شایستگی با ضریب همبستگی 009/0و سطح معناداری  178/0همبستگی 

متغیر میزان درآمد ماهیانه و رابطه معناداری وجود دارد، اما بین  000/0و سطح معناداری  -121/0ضریب همبستگی 

( رابطه معناداری وجود ندارد. 175/0( و معناداری با سطح معناداری )498/0نفس با سطح معناداری )های اعتمادبهمؤلفه

ها نفس آناین نکته بیانگر این است که افزایش میزان درآمد ماهیانه افراد تحت پوشش هیچ تأثیری بر میزان اعتمادبه

تعیینی با ضریب  های خوداشته است. همچنین نتایج نشان داد که بین متغیر سطح تحصیلات با مؤلفهدر جامعه ند

و تأثیر با  006/0و سطح معناداری  246/0، شایستگی با ضریب همبستگی 046/0و سطح معناداری  176/0همبستگی 

های موردبررسی نین در بین مؤلفهرابطه معناداری وجود دارد. همچ 029/0و سطح معناداری  356/0ضریب همبستگی 

( از رابطه معناداری برخوردار 718/0( و معناداری با سطح معناداری )286/0نفس با سطح معناداری )های: اعتمادبهمؤلفه

 (.12باشند )جدول نمی

 همبستگی بین برخی متغیرهای تحقیق و ابعاد توانمندسازی. 12جدول 

 سطح معناداری تگی اسپیرمنضریب همبس ابعاد توانمندسازی متغیر

 خود تعیینی میزان درآمد ماهیانه
 نفساعتمادبه
 شایستگی

 تأثیر
 معناداری

187/0 
093/0 
136/0 
353/0 
121/0- 

009/0 
498/0 
032/0 
000/0 
175/0 

 خود تعیینی سطح تحصیلات
 نفساعتمادبه
 شایستگی

 تأثیر
 معناداری

176/0 
093/0 
246/0 
356/0 
032/0 

046/0 
286/0 
006/0 
029/0 
718/0 

 (.1401های پژوهش، یافته)منبع: 

 

د خیریه ماعی نهای اجتهای کارآفریننتیجه نهایی آزمون ضریب همبستگی جهت ارزیابی اثرات توانمندسازانه فعالیت

تاها از اصله روسطبقات ف ازی وکمیته امداد در روستاهای شهرستان بوانات مبین این واقعیت است، که بین ابعاد توانمندس

د، رابطه درص 05/0( و سطح خطای کمتر از 122/0ترین شهر با توجه به مقدار ضریب همبستگی کندال )نزدین

توان به این نتیجه رسید ازی میآمده برای ابعاد توانمندسدستدیگر، با توجه به ضریب بهعبارتمعناداری وجود ندارد. به

ز شهر اثرات وستاها اراصله یه کمیته امداد در مناطق روستایی به نسبت فکه اثرات کارآفرینی اجتماعی توس  نهاد خیر

 متفاوتی را در برنداشته است.
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توانمندسازانه کارآفرینی اجتماعی نهاد خیریه  تأثیر ابعاد (Kendall's)یجه نهایی آزمون ضریب همبستگی کندال . نت1جدول

 کمیته امداد در روستاهای مورد مطالعه.
فاصله روستاها از طبقات 

 شهر
اد نه اثرات توانمندسازانه کارآفرینی اجتماعی

 خیریه کمیته امداد

Kendall's tau-b 

122/0 1.000 Correlation Coefficient  میزان اثرات توانمندسازانه
کارآفرینی اجتماعی نهاد خیریه 

 کمیته امداد
078/0 0 Sig. (2-tailed) 

12 12 N 

000/1 122/0 Correlation Coefficient طبقات فاصله روستاها از شهر 

0 078/0 Sig. (2-tailed) 

12 12 N 

 .Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed) .**                                (. 1401های پژوهش، یافته)منبع: 

 
 

 گیرینتیجه

ون که ا این مضمبیقات مشابه صورت گرفته است و مقایسه با تحق بررسیقابلا در تحقیق حاضر ابتد آمدهدستبهنتایج 
 ذیل است. شرح بهعملکردهای متفاوتی  دهندهنشانذیل  شرح بهنتایج تحقیقات مشابه 

  نشینهحاشی مناطق: دمور روستایی زنان توانمندسازی در اجتماعی کارآفرینی اثربخشی بانامنتایج تحقیقی 
 از برخورداری شاخص جزبه فراترکیب کیفی روش از حاصل هایشاخص تمامی که: که دهدمیچابهار نشان 

 این ترینمهم و داشتند چابهار نشینحاشیه مناطق بلوچ زنان توانمندسازی بر معناداری اثر کافی مهارت
 از عیضتب رفع تحصیلات، میزان اشتغال، ایجاد انگیزه هایشاخص و است نفساعتمادبه شاخص ،هاشاخص
 این زنان توانمندسازی اهمیت رازنظ پنجم تا دوم هایرتبه در ترتیب به دولت حمایتی هایسیاست کار، بازار
  .(1:1399 ،)آرامش و همکاران .برخوردارند منطقه

  موردمطالعه) روستایی نواحی در کارآفرینی توسعه هایظرفیت و هاقابلیت بررسی بانامنتایج تحقیقی :
 روستاهای در ختیزیرسا و فردی مؤلفه که : دهدیمنشان  (خلخال شهرستان رستم خورش شبخ روستاهای
 و اقتصادی هایمؤلفه ،وجودینباا است؛ داشته کارآفرینی توسعه در مناسبی نسبتاً وضعیت موردبررسی
 (. 1: 1400 ،عظیمی)ایمانی و  است نبوده برخوردار روستاها این در مناسبی وضعیت از اجتماعی

  در فقر روستایی نشان داده است که ، وجود توسعه راستای در اجتماعی کارآفرینی بررسی بانامنتایج تحقیق 
 ارتباطی ساختار یرز و دیدهآموزش و ماهر کارکنان نبود منابع، و امکانات به دسترسی وعدم روستایی نواحی
 دولتی، مراکز تعداد همچنین. . است تهساخ مواجه زیادی مشکلات با روستاها در را کارآفرینی توسعه ضعیف،
 یاعمده مشکل امر این که است کمتر روستاها در کارآفرینان از کنندهیتحما مراکز و غیرانتفاعی و خصوصی

 که شودیم تأکید آن بر و است گرفتهشکل کارآفرینی از جدیدی نوع امروزه. هست روستایی توسعه راه سر بر
 کارآفرینی» عنوان با آن از و دارد اساسی نقش توسعه، موتور عنوانبه آفرینانکار به اجتماعی نگاه آن، در

 میزان افزایش اجتماعی، توانمندسازی زمینه روستایی جوامع در تواندیم که برندیم نام «اجتماعی
 و امنیت تجربیات، و هاسنت به اعتقادات کنار در نوآوری به گرایش پذیری، مخاطره سواد، ،یریپذمشارکت
 یهاسازمان قالب در اجتماعی یهاگروه ایجاد با توانندیم اجتماعی کارآفرینان. دهد گسترش را غیره
 هاییتفعال انجام به هاآن تشویق و محلی یهاتشکل به یدهشکل و روستایی هاییتعاون و( سمن) نهادمردم

 مقاله این. کنند برقرار روستایی اقتصاد با مناسبی ارتباط و سازند فراهم جامعه در را کارآفرینی زمینه تجاری،
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 و. است داده نشان روستایی توسعه راستای در را اجتماعی کارآفرینی مفهوم است مورد مطالعه ین حاصل که
 (8، 1389 )خواجه پور و همکاران: .است شدهارائه زمینه این در راهکارهای مختصر طوربه

تفاوت وستائیان مر یتوانمندسازبر  اثرگذار یهامؤلفهفوق نشان داد که  هگانسه هاییقتحقمطالعه و بررسی نتایج 

م یق فوق هکه سه تحق طورهمانهستند و  اثرگذارفردی و اجتماعی بشدت در این زمینه  یهامؤلفهبوده است و 

ه در این گرفت ورتصج تحقیق تاین.با این مضمون و با توجه به گیردیمنشان داده است این مقوله مورد تأیید قرار 

 یهامؤلفهاز  یمعنادار فهمؤلتأثیر و  مؤلفهشایستگی، مؤلفه ،نفساعتمادبه مؤلفه، تعیینی خود مؤلفه، مقاله

 هاییافتهاست. قرارگرفته وتحلیلیهتجز مورد 50بیش از  هاییگودر تحقیق حاضر است که با زیر  یموردبررس

 که:آماری نشان داده است  یهادادهناشی از بررسی 

  با امور مستقل مدیریت و 14/4 میانگین با مدیریت توان افزایش یهاشاخص ترتیب خود تعیینی ،به مؤلفهدر 
 با بودن آغازگر خود یهاشاخص. اندداده اختصاص خود به را وزنی میانگین بیشترین 96/3 میانگین
 خود مؤلفه یهاشاخص میان در را وزنی میانگین ترینپایین 47/2 میانگین با بودن هدایتگر و 46/2میانگین
  .باشندیم دارا تعیینی

 مؤلفه هایشاخص نبی در پاسخگویان ازنظر که است این گویای حاصله ،نتایج نفساعتمادبه مؤلفه در 

 با پذیریمسئولیت حس رواج هایشاخص ترتیب به امداد کمیته توس  اجتماعی کارآفرینی ،نفساعتمادبه

 اختصاص خود به را زنیو میانگین بیشترین 21/4 میانگین با خودباوری و نفسعزت ایجاد و 22/4 میانگین

  اند.داده

   شایستگی، مؤلفه هایشاخص بین در پاسخگویان ازنظر که است این گویای شایستگی نتایج مؤلفهدر 
 خود به را زنیو انگینمی بیشترین 33/4 میانگین با خوداتکایی شاخص امداد کمیته توس  اجتماعی کارآفرینی
 ترینپایین 81/2 گینمیان با خلاقیت ایجاد و 52/2میانگین با یابی مسئله ایشاخصه. است داده اختصاص
 .باشندمی دارا شایستگی مؤلفه هایشاخص میان در را وزنی میانگین

  فرینیکارآ ،رتأثی مؤلفه هایشاخص بین در پاسخگویان ازنظر که است این گویای حاصله تأثیر نتایج مؤلفهدر 
 زمینه نمودن فراهم و 31/4 میانگین با شغلی هایفرصت رواج  هایشاخص امداد کمیته توس  اجتماعی
 با عمل ابتکار  شاخص. اندداده اختصاص خود به را وزنی میانگین بیشترین 89/3 میانگین با رهبری پذیرش
 .هست اراد تأثیر ؤلفهم هایشاخص میان در را وزنی میانگین ترینپایین 03/3میانگین

  معناداری، مؤلفه هایشاخص بین در پاسخگویان ازنظر که است این گویای حاصل نتایج معناداری مؤلفهدر 
 با پذیریمسئولیت و 39/4 میانگین با کار داشتن اهمیت  هایشاخص امداد کمیته توس  اجتماعی کارآفرینی
 کارشناسان و مشاوره به دسترسی  شاخص. اندداده ختصاصا خود به را وزنی میانگین بیشترین 11/4 میانگین

 .هست دارا داریمعنا مؤلفه هایشاخص میان در را وزنی میانگین ترینپایین 61/2میانگین با

های ارزیابی اثرات توانمندسازانه فعالیت اساس تحقیق به بررسی و تبیین میزان مؤلفهنتایج تحقیق پس از بررسی پنج 

کمیته امداد در بین مدد جویان تحت پوشش در مناطق روستایی شهرستان بوانات  تماعی نهاد خیریهکارآفرینانه اج

در مناطق  افراد تحت پوشش برای تحقق این هد ، اطلاعات حاصل از مشاهدات میدانی و نظرات پرداخته است که

هاد خیریه کمیته امداد در ابعاد مختلف بر نقش ن یدتأکروستایی در خصوص اثرات توانمندسازانه کارآفرینی اجتماعی با 

گر آن است که، نهاد های کارآفرینی اجتماعی بیانقرار گرفت. ارزیابی اثرات توانمندسازانه فعالیت وتحلیلیهتجزمورد 

های ، رواج فرصت33/4، خوداتکایی با میانگین 39/4اهمیت داشتن کار با میانگین  هایخیریه کمیته امداد در زمینه
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، 21/4و خودباوری با میانگین  نفسعزت، ایجاد 22/4پذیری با میانگین ، رواج حس مسئولیت31/4با میانگین  شغلی

 96/3و مدیریت مستقل امور با میانگین  11/4پذیری با میانگین ، مسئولیت14/4افزایش توان مدیریت با میانگین 

  را داشته است. یرتأثبیشترین 

و  ، شایستگی، تأثیرنفسهاعتمادب، یینیخود تعبیانگر آن است که، در تمامی متغیرهای  ایتن نمونه Tنتایج آزمون  

مدد جویان تحت  د در بینته امداکمی های کارآفرینانه اجتماعی نهاد خیریهمعناداری، میزان اثرات توانمندسازانه فعالیت

رمن بین متغیرهای همبستگی اسپیضریب ( است. همچنین نتایج حاصل از آزمون 3ی نظری )پوشش بالاتر از میانه

د ماهیانه زان درآمکه بین می دهدتوانمندسازی نشان می هایمؤلفهمیزان درآمد ماهیانه خانوارها و سطح تحصیلات با 

رصد د 05/0در سطح  دارینیمعرابطه مثبت و  تأثیر، شایستگی و تعیینی خود هایمؤلفهخانوارها و سطح تحصیلات با 

ن نتایج تحقیق مبین . همچنیهست( همسو 1392های پژوهش حیدری ساربان )نتایج تحقیق حاضر با یافتهوجود دارد. 

ر ضریب به مقدا شهر با توجه تریننزدیناین واقعیت است، که بین ابعاد توانمندسازی و طبقات فاصله روستاها از 

نتایج  ین راستا با توجه بهادر اری وجود ندارد. درصد، رابطه معناد 05/0( و سطح خطای کمتر از 122/0) کندانهمبستگی 

 گردد:تحقیق پیشنهادهای ذیل ارائه می

 افراد  در بین نفسمادبهاعتتواند باعث افزایش حس حمایت مدیران سازمان )کمیته امداد( از کارآفرینان، می
 شود. کارآفرین 

  کار کنند مشارکتی در ین محی  صورتبهافراد  کهطوریبهایجاد ین جو مشارکتی در بین افراد کارآفرین. 

  فراد در بین ا و توانمندسازی گروهیدرونایجاد ین گروه در بین افراد کارآفرین که باعث افزایش اعتماد
 کارآفرین شود. 

 

 تشکر و تقدیر

 .است نداشته مالی حامی مقاله این مسئول، نویسنده اظهار به بنا
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