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ABSTRACT 

The aim of the present research was to investigate the impact of mobile 

learning, based on Keller's motivation educational design model, on the 
lifelong learning of students' Cultural concepts in the course of social 
studies. This study adopted a semi-experimental approach, employing a 
pretest-posttest control group design. The statistical population for this 
research consisted of all 6th-grade female students attending 
government primary schools in the 2nd district of Tehran during the 
academic year 2019-2020, totaling 423 individuals. A sample of 40 
students was selected using a multi-stage random sampling method. One 
class, consisting of 20 students, was designated as the experimental 
group, while another class, also comprising 20 students, was assigned 
as the control group. In order to measure lifelong learning, Wetzel's and 
et al (2010) standard questionnaire was employed in this research, 
exhibiting a Cronbach's alpha reliability coefficient of 0.73. The 
educational intervention for teaching ethical concepts, based on Keller's 
motivational design model, was delivered to the experimental group 
through six sessions, each lasting 45 minutes, utilizing the Shad app. 
The results of the covariance analysis revealed that the mobile learning 
environment, implemented based on Keller's motivation educational 
design model, exerted a positive and statistically significant impact on 
the lifelong learning of students' ethical concepts (P<0.01). Therefore, 
Keller's motivational design model effectively enhances learners' beliefs 
relating to the acquisition and motivation of moral concepts, their ability 
to seek information on ethical topics, and their inclination towards 
embracing opportunities for lifelong learning in the domain of ethical 
concepts. 
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 کِلِر  یزشیانگ یطراح الگوی بر یمبتن اریس  یریادگی ریتأث

 یفرهنگ ممفاهی العمرمادام گیریادی بر

 

  

 چکیده
 کِلِر انگیزشی طراحی الگویبر یمبتن اریس یریادگ ی بخشیراث ،هدف پژوهش حاضر

. مطالعات اجتماعی بودآموزان در درس دانش مفاهیم فرهنگی العمرمادام گیریدیا بر
ی شیآزمامهینازلحاظ ماهیت اجرا، از نوع و  یازنظر هدف، کاربردپژوهش حاضر 

 ینا  یآمار  ۀجامعگواه انجام پذیرفت.  گروه    باآزمون  پس-آزمونشیطرح پ  است که با
شهر   2  ۀمنطق  یدولت  ییششم مدارس ابتدا  یۀآموزان دختر پادانش  یۀشامل کل  ،پژوهش

ها نفر از آن 40 بود که تعداد نفر 423تعداد هب 1399-1400 یلیتهران در سال تحص
. ندشد  و براساس کلاس درس همتا  انتخاب  یاچندمرحله  یتصادف  یریگروش نمونهبه

نفر  20نیز با  گریدگروه آزمایش و کلاسی  عنوانبه وزآمدانش 20یک کلاس با 
 یادگیری یریگ اندازه منطوربه ،پژوهش یندر ادند. گروه کنترل انتخاب ش عنوانبه

کرونباخ  یآلفا( با پایایی 2010و همکاران ) استاندارد وتزل شنامۀاز پرس العمرمادام
 الگویبراساس ۀ اخلاق، مؤلفبر  دیتأک آموزش مفاهیم فرهنگی با استفاده شد.  0/ 73

شاد  افزارنرم ی برای گروه آزمایش در اقهیدق45جلسۀ  6کلر طی  انگیزشی طراحی
محیط نشان داد که  یانسکووار یلتحل حاصل از جینتاگردید.  برگزارطراحی و 

یادگیری   بر  یدارامثبت و معن  ریتأث  کلر،  انگیزشی  طراحی  الگویبر  یمبتن  اریس  یریادگ ی
 یطراح یالگو  بنابراین، .(>0P/ 01آموزان دارد )دانش  اخلاقی مفاهیملعمر امادام

مهارت  یم،مفاه یزشو انگ یادگیریمرتبط با  یباورها یباعث ارتقا انگیزشی کلر
مفاهیم فرهنگی   العمرمادام  یادگیری  یهاو توجه به فرصت   یماطلاعات مفاه  یجستجو 

در  انگیزشی کلر الگوی طراحی بست رکادرنتیجه، . شودیم بر حوزۀ اخلاق دیتأک با 
تواند منجربه نتایج مفیدی در بهبود می الگوهانار سایر در ک محیط یادگیری سیار 

 العمر مفاهیم فرهنگی گردد.مادامیادگیری 
 

  مفاهیم العمر، مادام یریادگ ی ،کِلِر انگیزشی طراحی ار،یس یریادگی ها:کلیدواژه 
 .یفرهنگ

 

 

کِلرِ    یزشیانگ  یطراح  الگویبر    یمبتن  اریس  یریادگی  ریتأث  ،ح  مخلصیمراد  ،م  نژادنامیا    استناد)ونکوور(:◄

 .26-11(: 3)10 ؛1402 ،سیپل یفرهنگ مطالعات  .یفرهنگ ممفاهی العمرمادام گیریادی بر
 

  ی طراح الگویبر  ی مبتن اریس یریادگی ریتأث  (.1402) .ح ،مخلصیمراد، .م ،نژادمانیا  (:APAاستناد)◄

 .26-11 ،(3)10 ،سیپل  یفرهنگ مطالعات  . یفرهنگ ممفاهی العمرمادام گیریادی برکِلِر  ی زشینگا
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 مقدمه
است،  1یکم که عصر اطلاعات و ارتباطاتودر قرن بیست 

افتد. بنابراین، ی جدید، روزانه اتفاق میهایورپیشرفت فنا

ی ابیدست ات و  برای سازگاری با تغییر  2العمرمادامیادگیری  

به استانداردهای این عصر یک ضرورت است. در این 

از ادوار  تردهیچیپبسیار  3عصر، تعامل فناوری و فرهنگ

 ،یهمچون فناور ی،عوامل. (2021، 4)نورگاردگذشته است 

 و آموزش مذهب، ،یریادگی یهاطیمح ،یگذارهدف 

جامعه  کی یهااقوام بر فرهنگتنوع خانواده و  ،پرورش

 یهارسانه ،امروز(. 1398مرادی، )شاه هستند رگذاریثأت

و  یرسم ی،ریادگ یمختلف  یهاطیدر مح یاجتماع

 یتصاعد صورتبهسال گذشته  12در طول  ی،ررسمیغ

با ظهور  ندهیو احتمالا در چند سال آ اندکردهرشد 

 یریگ چشم شرفت یو ... پ ترییتو  نستاگرام،یا بوک،سیف

 اریس یهایفناور نیظهور ا .(0222، 5)بارت دنداشته باش

 یهافرصت  ر،یارتباطات فراگ  جادیممکن است با ا

و  اعتمادقابل طیمح ک یدر  همآن  یفردمنحصربه

فراهم   فرادهنده یو هم برا فراگیر یهم برا ،بخشلذت 

 (.2022، 6معروف و همکارانآل ) دینما

این سطح از تعامل و کاهش توجه به برخی  به توجه با 

مفاهیم   العمرمادامی فرهنگی، ضرورت یادگیری  هاارزشاز  

 را ها‘‘دبودنیجد’’از  یامجموعهفرهنگی در نسلی که 

است )اسپین و  ریناپذاجتناب، ضرورتی کنندیمتجربه 

است که  یالعمر مفهوممادام یریادگی .(2000، 7چاپمن

را شامل   زندگی اوان  یتا پا  شروع زندگی انساناز   یریادگ ی

 ۀرندیدربرگ  و( 2022، 8و هووانگ مخلصی)مراد شودیم

، 11)ساوا و همکاران است  10عمدیریو غ 9عمدی یریادگ ی

سطح دانش، اعمال انسانی که با قصد پیشرفت  (.2010

 ی انجام او حرفه یاجتماع ،یفرد یهات یحلامهارت و ص

 

 
1- information and communication 

2- Lifelong learning 

3- Ethics 

4- Norgard 

5- Barrot 

6- Al-Maroof and et al 

7- Aspin and Chapman 

8- Hwang  

 

 

 
 

، 12آید )استفنزحساب میبه العمرمادام یریادگ ی شود،می

2015 .) 

شامل  13ونسکوی ازنظرالعمر مادام یریادگ ی یهایژگ یو

هدف، کسب دید کلی از : ییگراکل .1: شوداین موارد می

افراد وسیلۀ  عمر بهدرطول    شدهادگرفتهی  یهادانش و مهارت

 یریادگ ی  یهاهدف، شناخت سبک:  یریپذانعطاف  .2  است،

راد فاواسطۀ ختلف بهمنابع م استفاده ازبا ی ریادگ یو زمان 

 ۀبرنامبین  تنگاتنگهدف، وجود ارتباط انسجام:  .3 است،

ت آموزش: یقابل  .4هاست،  و مهارت مورد نیاز حرفه  یدرس

 ییادگیر یعبارتو به یریادگ ی ۀآموزش نحو  هدف،

هم  ییادگیر :یتمایز اجرای .5 است، ییادگیر یچگونگ

 هدف،:  یکیفیت یادگیر  .6  عمدی است و  غیرهم  و    عمدی

است )جاهد بالقوه و رشد انسان  یاستعدادها نکردشکوفا

مادام ییادگیراخلاق و فرهنگ با  .(2012، 14و همکاران

تمام لحظات زندگی  در زیرا، د؛ندارقرابت خاصی  لعمرا

، وجودنیبااجاری است و انسان درحال یادگیری آن است.  

مختلف  یهاطیمحدر جوامع و ی و فرهنگی م اخلاقیمفاه

م یز مفاهیک اجتماع نیدر    یتد و حنت دارمتفاو  یهاارزش

 د.ندار یمتفاوت یهاارزشن طبقات مختلف یدر ب یاخلاق

 تواندیم، تعریف اخلاق در نظر افراد مختلف، جهیدرنت

 بسیار دارای اهمیت باشد.

است و در  یاجتماع یزندگ  ۀفرهنگ، عصاره و خلاص

جامعه منعکس  یالفاظ و تکاپوها ال،یتمام افکار، ام

فرهنگ  لیدر تشک میمستق ریتأثاخلاق  ۀمؤلف. شودیم

این در  ،میزانو  دارد در عصر هزارۀ سوم هاانسانمتعالی 

 اخلاقی است  ۀ، برخورداری از عناصر برجستمتعالیفرهنگ  

که بایدها و نبایدهای رفتار نسبت به خود، دیگران و جامعه 

 یکی  ،قلااخ(.  1402)مرادی و محمدی،    کندیمرا مشخص  

 انسان است.  یرفتار یهامؤلفه نیتردهیچیپز ا

9- Intentional Learning 

10- Unintentional Learning 

11- Sava and et al 

12- Steffens  

13- UNESCO (United Nations Educational, Scientific 

and Cultural Organization) 

14- Jahed and et al 
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 پاس مقولۀکه در دو  است  ییهاآموزه ۀق مجموعلااخ

گردد )یعقوبی و یمصه لاو جدال با شر خ یداشت زندگ 

 یقلاتفکرات اخ  ۀو توسع  هاارزش. کسب  (1397همکاران،  

 یقلااصول اخ  درنظرگرفتن.  هستندمهم    اریبس  فیجزو وظا

 یهاارزشبه  بردنیپو  هاتفاوت رشیپذر د یمهم جینتا

هستند که  ذهنیاتی یاخلاق میمفاه .دارد فرهنگی گوناگون

در ذهن انسان نقش   یاخلاق از سخنان کردناستفادهبا 

  (.1378ی، زدیمصباح) بندندیم

در یادگیری است و به  مؤثرانگیزش یکی از عوامل 

ی هایژگ یوعواملی، مانند شخصیت و توانایی فراگیران، 

و عوامل محیط یادگیری بستگی دارد  هامشوقتکالیف، 

انگیزه یکی از  جاکهازآن (.1391)روحی و آسایش، 

، آموزش و است  هاانسانعوامل در یادگیری  نیترمهم

 مستثنایادگیری مفاهیم اخلاقی هم از این قاعده  جهیدرنت

را  آموزاندانشنیستند و لازم است تلاش شود تا انگیۀه 

شکلی طراحی آموزش باید به یادگیری افزایش داد. برای

 را افزایش دهد آموزاندانششود که انگیزۀ یادگیری در 

(. بنابراین، استفاده از یک الگوی 1395)کمانگر و همکاران،  

طراحی انگیزشی برای آموزش مفاهیم اخلاقی، ضرورتی 

موفقیت هر نظام آموزشی بیش از هر  است و    ریناپذاجتناب

و الگوهای طراحی آموزشی  هاآموزش ،عاملی، به دانش

، 1)وسکیو و همکاران آن نظام بستگی دارد ۀاستفاد مورد

و تنظیم  ینیبش یپطراحی آموزشی  ، رونیا(. از2008

رویدادهای آموزشی براساس اهداف، محتوا و امکانات 

آموزان و ساخت شناختی دانش  هایژگ یموجود با توجه به و

ئل انگیزشی در آن غفلت شده باشد، از مسا که اگر است 

 (. 1393مؤثر و کارساز نخواهد بود )فردانش، 

است که  یسازمان انسان نیتربزرگمدرسه  جاکهازآن

ی روح ی،در ابعاد جسم هاانسان ت یپرورش و ترب باهدف

که بتواند  رودیمانتظار  ه است،گرفتشکل و انگیزشی

امر محقق نخواهد شد   نیا و ندک ت یترب یسالم یهاانسان

 ی آموزش یاز طرح و الگوها حیصح ۀمگر با استفاد

 

 
1- Vescio and et al 

2- keller's Motivational Educational Design Model 

3- Attention 

 

 

 

 

 یاز الگوها حیصح ۀاستفاد .(1392)جناآبادی و رضوی،  

مطالعات  یابزار درراستا نیترمناسب  ی،آموزش یطراح

 یهانهیزمو  لیساختن دلاروشن ۀنیپژوهشگران در زم

محسوب لاقی  مفاهیم اخ  ازجملهمفاهیم،  ثربخش  یادگیری ا

ۀ نیار مؤثر و مشهور در زمیبس یاز الگوها یکی .شودیم

در سال ‘‘ 2کلر یزشیانگ یطراحالگوی ’’ مؤلفه انگیزش،

در  هزیجاد انگیا ،آن یاست که هدف از اجرا 2010

ه و یشتر است که هم در تهیب یریادگ ی یرندگان برایادگ ی

 توجه   موردد  یآن با  یو هم در اجرا  یدرس  یهابرنامهد  یتول

 .(1390و دارای چهار مرحله است )کنعانی،  ردیقرار گ 

، 4، ارتباط3کلر معتقد است که اگر چهار عامل توجه 

 میریگ  کاربهرا در طراحی آموزشی  6و رضایت  5اطمینان

. (1987)کلر،  موجب انگیزش در یادگیرندگان خواهد شد

آموزان دانش  یو کنجکاو  قلایع  ب یترغ  ،توجهۀ  مؤلفهدف  

در  قوی عاملیک  ،عنصر دوم عنوانبه ،ارتباط .است 

  طالب م نیب از اتصال است.  آموزاندانشبه  یبخشزهیانگ

 یهاعلاقه و رندگانیادگ ی یهاهدفو  هابا سبک یآموزش

 نده یآ  یشغلی و  لیتحص  یهایازمندین  تواندکه می  هاآن  قبلی

 نانیاطمجهت تحقق عنصر  .آیدمی وجودبه ارتباط باشد،

-هدفیافتن به در دست  انتظارات مثبت  وجودآمدنبه نیز،

به احساسات   نیز  ت یرضاشود. عنصر  می  دیتأک   ،حیصر  یها

 بازخورد ی، مثلریادگ یو تجارب  جینتا ۀمثبت دربار

 یمعن نیبه ا ت یرضا ی،صورت کلدارد. به آموزشی توجه

ند نک   افت یرا در  ت یموفق  ازیی  نمودها  آموزاندانشاست که  

 نیو به ا شودها درون آن در  ت یحس رضاجاد باعث ایکه 

اند هبود درست  اخلاقی ازنظرکه کارهایشان  دنرسب انگیزه

-همچون شبیه(. محیط های یادگیری سیار، 2010، کلر)

انتشار اطلاعات  ی و اصلیدیعامل کلهای مجازی، ازیس

 عوامل درمقامهستند و و فرهنگی  یاجتماع یهادر نظام 

 یاجتماع یبر رفتار و هنجارها یتمندقدر ریثأت فرهنگی

.(1401)محمدی و همکاران،  دارند

4- Relevance 

5- Confidence 

6- Satisfaction 
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و  هایفناوریادگیری سیار از امروز، در محیط 

ی نوین برای پیشرفت تحصیلی یادگیرندگان هاروش

و همکاران در  یبرنکعنوان نمونه، . بهشودیماستفاده 

 و و اریس یریادگ یبا موضوع  2020که در سال  یقاتیتحق

تلفن   یریادگ یداشتند که    د یک أآن انجام دادند، ت  یاوردهادست

سالان و کارشناسان هم ان،یها، مربافراد را با رسانه همراه

 سازد.یمتبلور م یعمل یمعناکند و تعامل را بهیط ممرتب

 ی( در آموزش مبتن1400)و همکاران    زاده  نیحسهمچنین،  

 یرگیهمه طیبر تلفن همراه که در بستر شاد و در شرا

کلر  یزشیانگ یطراح یشده است، از الگو انجام 19 دیکوو

که  دندیرس جهینت نیاستفاده کردند و در پژوهش خود به ا

که در  اطتوجه و ارتب یزشیانگ یهادر مؤلفه شیگروه آزما

نسبت به گروه گواه، سطح ، کلر موردتوجه است  یالگو 

  و عدنان  یزند. در همین راستا، دهدی را نشان م یبالاتر

در  زشیانگ قیتلفدارند که ( اظهار می1397ی )نیحس

 اهشمثبت لذت و ک جانیه شیسبب افزا ،آموزش

و درنتیجه کاهش  یاضطراب و خستگ یمنف یهاجانیه

  .شودیآموزان مدر دانشهای اجتماعی آسیب 

 ۀدر حوز  انگیزش  ارتقاء ت یاهم  و  ضرورتبه  توجه  با  

ویژه در به ی و فرهنگی،اخلاق میاهالعمر مفمادام یریادگ ی

و محیط یادگیری سیار  ازجملهی جدید یادگیری، هاطیمح

ی، قبلی اندک هاحاصل از پژوهش جینتا ازسویی اختلاف

پژوهشی کاربست الگوی طراحی  خلأهمگی بیانگر 

است. بنابراین،  العمرمادامانگیزشی در حوزۀ یادگیری 

»آیا  پرسش است که دنبال پاسخ به اینبهپژوهش حاضر 

تلفن   کلر در بستر  یزشیانگ  یحطرا  یالگو   بخشیراثسنجش  

 مؤثر است؟« مفاهیم فرهنگیالعمر مادام گیریادیبر همراه 

 

 روش پژوهش 
 تیلحاظ ماهازو  یازنظر هدف، کاربرد ،پژوهش حاضر

که با طرح  است  یشیآزمامهینوع ن و از یکم ،هاداده

است.  گرفتهواه انجام آزمون با گروه گ پس-آزمونشیپ

 آموزان دختر دانش یۀشامل کل ،پژوهش ینا یآمار ۀجامع

 
 

 

 

 

 

شهر تهران در  2 ۀمنطق یدولت ییششم مدارس ابتدا یۀپا

نفر   423ها  که تعداد آن شود  می  1399-1400  یلیسال تحص

 ییششم ابتدا یۀدختر پا آموزدانش  40 در این بین، بود.

در آموزش  یاچندمرحله یتصادف یریگنمونه روشبه 

 ۀپرسشنام به نمرات توجه با .ندانتخاب شددوران کرونا 

صورت بهآموزان  دانش(  2010)  1استاندارد وتزل و همکاران

گمارده شدند.   گواهو    شیآزما  ینفر20در دو گروه    یتصادف

ی آزمایش و گواه، هاگروهدر این پژوهش، بعد از تشکیل 

ی کلر اجرا راحی انگیزشبا الگوی ط شدهیطراحآموزش 

شد و سپس با ابزار پژوهش، یادگیری مفاهیم اخلاقی 

شدن از پژوهش خارج طیشرا قرار گرفت. دسنجشمور

 یهااز دو جلسه در جلسات دستورالعمل شیب بتیغ

 منظوربه  ،نیبود. همچن  کار  ۀنداشتن به ادامعلاقه  و  یآموزش

جازه از سب او ک کاراهداف   انیب ی،قلااخ  مسائل  احترام به

 نامهت یکننده در پژوهش، رضاشرکت آموزاندانشوالدین 

گی به محرماناصل و دریافت  پژوهشدر  همکاریبرای 

برای  . در همین راستا،داده شد نانیاطم گانکنندشرکت

  یخانوادگ نام و نام  ،یخصوص میحر ت یرعا

-ی گردید. درادامه، بهگانیبا رمز صورتکنندگان بهشرکت

 آمده است: پژوهش در زیر  ابزار، هادادهی آورعمجمنظور 

-JeffSPLLالعمر)مادام یریادگی  یابی ارز ۀپرسشنام

MS) :العمر مادامیادگیری سنجش  یبرا ،پژوهش یندر ا

استاندارد وتزل و  ۀنامشآموزان از پرسدانش یاخلاق یممفاه

ی انهیگز5   یۀگو   14  ی( استفاده شد که حاو2010همکاران )

، کاملا مخالفم) کرتیل ۀگانچهار یبنددرجه در طیف

تفکیک  .است  (کاملا موافقمو  موافقم، مخالفم

. باورهای مرتبط با 1 :از است  عبارتی آن هااسیرمقیز

و  9و  8و  7و  3و  2 و 1ی هاهیگو یادگیری و انگیزش، 

 10و  6و  5ی هاهیگو . مهارت جستجوی اطلاعات، 2؛ 11

 12و    4ی  هاهیگوی یادگیری،  هافرصت . توجه به  3و    14و  

تک تک ۀنمر اس،یرمقیهر ز ازیامت ۀمحاسب منظورهب .13و 

 و   کردیمرا باهم جمع  اسیرمقیمربوط به آن ز یهاهیگو 

1- Wetzel and et al 

15 
هر

م
یا ی

ان
م

 و دنژا
 نیحس

راد
م

ی
خل

م
 /ص

ی ریتأث
دگ

ا
ری

 اریس ی
بتن

م
 رب ی

ی
گو

ال
 

اح
طر

 ی
نگ

ا
ی

 یزش
/...

11-
26 

  
جا

 نا
 و

گ
جن

ن 
ازا

جانب
در 

 



   

 

 

 

 

 یهاهیگو   ۀهم  ۀپرسشنامه، نمر  یکل  ازیامت  ۀمحاسب  یبرا

پرسشنامه  نیا ازیامت ۀ. دامننمودیمپرسشنامه را باهم جمع 

 نیشده از احاصل ازی. هرچه امتاست  56تا  14 نیب

 یابیارز شتریب زانیم ۀدهندباشد، نشان شتریپرسشنامه ب

 پژوهشدر  العمر خواهد بود و بالعکس.مادام یریادگ ی

 ییو محتوا یصور ییروا ،(1393و همکاران ) پوری تق

گرفت و  قرار دییمورد تأ دیاسات وسیلۀبهابزار  نیا یاسازه

. شد تعیین 70/0نباخ وکر یوش آلفابا رآن  ییایپاضریب 

حاضر، آلفای کرونباخ برای این پرسشنامه، در پژوهش 

 دست آمد.به 0/ 73

 یلیتحص اول السمیاز ن ی،طرح پژوهش نیا یاجرا 

انتخاب  یزم برالا یهایشروع شد. هماهنگ 1400-1399

  ر یو مد  تهران بزرگ  2منطقۀ  وپرورش  آموزش  ۀنمونه، با ادار

. پس از رفت یها صورت پذسلامعلم ک  نیهمچن دبستان و

 گواهو گروه    شیدبستان، گروه آزما  تیریکسب اجازه از مد

برنامۀ آموزش  ،قرار گرفتند. سپس آزمونشیپمورد 

ی »آداب دوستی« که یک اخلاق مو مفهالعمر مادام یریادگ ی

 طراحی ی است، براساس الگویفلسف-اخلاقی مفهوم

 یا)هفتهی  اقهیدق45  ۀجلس  6ت  دمبه  کلر  انگیزشی  شیزمو آ

 ارائه شاد رسانامیپدر بستر  شیدو جلسه( به گروه آزما

ل سخنرانی شدضبطروش فایل نیز بهو گروه گواه  گردید

شیوۀ   محتوای درس »آداب دوستی« را دریافت نمود.  معلم،

درمورد  یو تجرب ینظر نیشیپ یهاافتهی ۀبامطالعاجرا 

 یاخلاق میهامفو  العمرمادام یریادگ یمرتبط با  یرهایمتغ

 کلر انگیزشی شیزمو آ طراحی الگوی یرهایبراساس متغ

جهت  ،از اجرا شیبرنامه و پ نیو پس از تدو شد نیتدو

حوزۀ نفر از متخصصان  چند دییتأمحتوا به  ییروا یبررس

یادگیری  استاندارد ۀنامشپرس ،سپس .دیرس علوم تربیتی

 ،کلاس( در هر دو 2010)العمر وتزل و همکاران مادام

. دیگرد لیدانش آموزان تکم وسیلۀبه آزمونشیعنوان پبه

موازات جلسات معلم به ،پژوهش یاصل مرحلۀدر 

 یطراح یالگو  قیاقدام به آموزش با تلف شدهیطراح

کرد  مطالعات اجتماعی درس یهاکلر در ساعت  یزشیانگ

 سیت تدرجلسا  شاد بارگذاری نمود.  رسانامیپو در برنامۀ  

 45 ۀجلس 6 مدتبه شیگروه آزما یالگو برا نیبر ایمبتن

 

 

 

 

آموزش کلاس گروه  ،زمان. همدیگرد تدوین ایقهیدق45

 ‘‘شاد’’بستر برنامۀ    کلر در  یزشیعناصر انگ  قیگواه بدون تلف

 تاباز ک(  2)  شامل درس  ،حال اجرا بود. موضوع آموزشدر

ن مفاهیم امو پیر ییابتداششم  یۀپا اجتماعیمطالعات 

ی دوست هایژگ یوی« بود. این محتوا،  آداب دوستاخلاقی »

 ی وحدومرز دوست م،یچگونه با دوستانمان رفتار کنخوب، 

 نیبه ا همداخل. شدیمرا شامل  قدرت نه گفتن ت یتقو 

 ۀعناصر چهارگان یکه معلم برمبنا گرفت صورت انجام 

و  نانیعلاقه، ارتباط، اطم) کلر یزشیانگ یطراح یالگو 

 یهارا با آموزش موضوع ترفندهاییبردها و راه (،تیرضا

در موضوع نمونه،  عنوانکرد. به قیتلف شیگروه آزما

منظور جلب توجه و ، به»آداب دوستی«با  ییآموزش آشنا

ی کوتاه پندآموز استفاده هااز داستان ،آموزاندانش ۀعلاق

، آداب دوستی پوشش »ارتباط« در آموزش ی. براشد

دوست خوب که عامل  کیاز  یاشدهضبط ۀحبمصا

آموزان موفقیت دوستش شده بود، در برنامۀ شاد برای دانش

  ، وزشدر آم «نانیتوجه به بعد »اطم ی. برابارگذاری شد

-حاصل  نانیاطم  یرا برا  یمختلف  ترفندهایبردها و  معلم راه

کار به یابیدوست مهارت ب آموزان از کسکردن دانش

-از دانش یکفیلم مصاحبۀ یمعلم  مثال،برای . گرفتیم

که با داشتن دوستان خوب، موفق به مدرسه    یمیآموزان قد

شاد  رسانام یپقبولی در مدرسۀ نمونه شده بود را در 

مورد ملاحظه قراردادن  یبرا ت یو درنهابارگذاری نمود 

 یدر آموزش، معلم از بازخوردها ت«یعنصر »رضا

کرد ر پاسخ به عملاست« ددرست  نیمانند »آفر ی،ازهیانگ

 ینحو به  یاطلاعات  یاز بازخوردها  نیدانش آموزان و همچن

آموزان را کرد دانشبودن عملاشتباه ایدرست  لیدلا که

. کردمیزش استفاده درخلال آمو  ،کردیم حیتشر نآنا یبرا

و در سراسر آموزش، معلم متناسب با  ب یترت نیبه هم

 قیتلف  یبرا  متفاوتی  فندهایرتبردها و  موضوع درس، از راه

. پس از کردیبا آموزش خود استفاده م یزشیعناصر انگ

یادگیری  استاندارد ۀنامشپرس ی،جلسات آموزش انیپا

آموزان هر دو دانش یآزمون براعنوان پسالعمر بهمادام

 یجلسات آموزش  یمحتوا  ۀصلاخ.  دیگروه دوباره اجرا گرد
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  ارائه   1در جدول    شیآزما  گروه  شده درانجام  یهات یو فعال

 :شده است 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

از   ،پژوهش  یهاداده  لیتحل  و  هیمنظور تجزبه  درنهایت،

میانگین و انحراف معیار و در بخش مانند  ی،فیآمار توص

نسخۀ     spssافزاردر نرم  انسیکووار  لیتحلاز  آمار استنباطی،  

  استفاده شد. 26

 

 هاافتهی
های انجام تحلیل فرضبررسی پیشخش، بهدر این ب

شود. ابتدا، به بررسی فرضیۀ همگنی کواریانس پرداخته می

 تحلیل کواریانسهای اساسی  فرضها که یکی از پیششیب 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

پردازیم. زیرا، برای انجام تحلیل واریانس لازم  است، می

و وابسته در است تا شیب خط رگرسیون بین همپراش 

سطوح مختلف متغیر مستقل )گروه کنترل و گواه( یکسان 

این است که مشخص شود متغیرهای  باشد. درواقع، هدف

همپراش با متغیر مستقل رابطه نداشته باشد. بنابراین، برای 

کوواریانس متغیرهای -اتریس واریانسبررسی برابری م

ر جدول  وابسته از آزمون باکس استفاده شد که نتایج آن د

( قابل مشاهده است:2)

 کلر ی آموزش ی زشیانگ ی طراح  یبر الگومبتنی  «آداب دوستی » ی العمر مفهوم اخلاقمادام یریادگیموزش آ لویها و شسرفصل -1جدول 

 محتوا مراحل آموزش جلسه

 .(JeffSPLL-MSالعمر )مادام یریادگی یاب یپرسشنامه ارزاجرای  آزمون شیپ جلسۀ اول

 جلسۀ دوم

 .اندکدم دوست خوب یهایژگیو - علاقه

 .اندکدمی  پیدا کردن دوست خوب هاروش -

 .اندکدمی دوست بد هایژگیو -

 چگونه از دوستان بد فاصله بگیریم. -

 ارتباط

 نانیاطم

 یتضار

 جلسۀ سوم

 .میمان رفتار کنچگونه با دوستان - علاقه

 آیا لازم است خانواده دوستان ما را بشناسند. - 

 ناراحت شد، چه عملی انجام دهیم.اگر دوستان ما از عملکرد ما   -

 در برابر انتقادات سازنده دوستان چکار کنیم. -

 دوستان چکار کنیم. ربطیب ی هابهانهدر برابر  -

 ارتباط

 نانیاطم

 یتضار

 جلسۀ چهارم

 ی تا چه اندازه است.دوست حدومرز - علاقه

 در چه اموراتی از دوستان امین مشورت بگیریم. -

 جای دوستان در امورات شخص زندگی چکار کنیم.ی بیهادخالتدر  -

 ی مشترک درسی با دوستان چه سهمی داشته باشیمهاپروژهدر انجام  -

 ارتباط

 نانیاطم

 یتضار

 جلسۀ پنجم

 ی مختلف اجتماعی کدام است. هاتیموقعدر  «گفتننه» قدرت یهامهارت - علاقه

 چگونه موقعیت خطرناک با دوستان را تشخیص دهیم. -

 جهت تشخیص موقعیت خطرناک از چه کسی مشورت بگیریم. -

 چگونه است. «گفتننهمیزان سرعت عمل در قدرت » -

 ارتباط

 نانیاطم

 یتضار

 جلسۀ ششم
 یبندجمع

آن بر  ریتأثبا همکاری معلم دربارۀ »آداب دوستی« و  آموزاندانشتلاش شد تا  -

ای انجام گویی، پروژهویا خاطره  زندگی و موفقیتش در جامعه درقالب یک داستان

 دهند.

 (.JeffSPLL-MSالعمر )مادام یریادگی یاب یارز ۀپرسشنام یاجرا آزمون پس
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فرض برابری و دهد که پیشنتایج آزمون نشان می

کواریانس برای انجام تحلیل -همگنی ماتریس واریانس

 کوواریانس برقرار است.

   

 

 

 

 

دهد که مفروضۀ یکسانی نتایج جدول بالا نشان می 

های مورد مطالعه برای انجام تحلیل ها در گروهواریانس

 واریانس برقرار است.کو 

 

 

 

 

 

توان اظهار داشت که آمارۀ لامبدای بر اساس جدول فوق می

 دهد که( نشان میP ≤  ،809 /11 =F 0/ 05ویلکز با )

 

 

 

 

 

 

( نشان داد که مقدار سطح معناداری در  5نتایج جدول )

بودن اسمیرنوف برای بررسی طبیعی-آزمون کولموگروف

ها نرمال بنابراین، توزیع دادهتر است.  بزرگ  0/ 05متغیرها از  

 اسمیرنوف برای متغیر   -است. درواقع، آزمون کولموگروف

 

 
1- Pillai’s Trace 

2- Wilks’ Lambda 

 

 

 

 

 

 

 

های گروهها دربرای بررسی مفروضۀ یکسانی واریانس

های تحلیل فرضیکی دیگر از پیشمورد مطالعه که 

کوواریانس است، از آزمون لون استفاده شد که نتایج آن در 

 د.شو ( ارائه می3جدول )

 

 

 

 

های در این پژوهش، برای آزمون فرضیه از بین آماره

(، 4و ریشۀ ری  3، هاتلینگ2، لامبدا ویلکز1چهارگانه )پیلایی

 آمارۀ لامبدا ویلکز برگزیده شد.

 

 

 

 

 

های جامعه براساس بودن میانگینتوان فرضیۀ مشابهمی

کنترل و آزمایش را رد  های متغیرهای وابسته برای گروه

 کرد.

 

 

 

 

 

معنادار نیست و  مفاهیم فرهنگیالعمر مادام گیریادی

دارای   مفاهیم فرهنگیالعمر مادام گیریاددرنتیجه متغیر ی

های پارامتریک توان از تحلیلتوزیع نرمالی است و می

)تحلیل کوواریانس( برای آن استفاده کرد. 

3- Hotelling’s Trace 

4- Roy’s Largest Root 

 کوواریانس-آزمون باکس برای برابری ماتریس واریانس -2 جدول

s M'Box F df1 df2 داریسطح معنا 

751/11 770/1 6 547/8375 101/0 

 

 هاآزمون لون برای بررسی مفروضۀ یکسانی واریانس -3 جدول

 داریسطح معنی F df1 df2 متغیر وابسته

 767/0 34 1 089/0 مفاهیم فرهنگیالعمر مادام گیریادی

 

 براساس مستقل متغیر عنوانبه کنترل و آزمایش گروه درنظرگرفتن با مفاهیم فرهنگیالعمر مادام گیریادی روی بر چندمتغیری تحلیل -4 جدول

 ویلکزلامبدا آمارۀ

 تامجذور ا داریسطح معنی خطاdf فرضیه F df آماره آزمون چندمتغیری

 550/0 000/0 29 3 809/11 450/0 لامبدای ویلکز

 

 مفاهیم فرهنگیالعمر مادام گیریادی متغیر نمرات بودنطبیعی بررسی برای اسمیرنوف-کولموگروف معناداری آزمون -5جدول

 سطح معناداری K-SZ انحراف استاندارد میانگین تعداد متغیرها

 207/0 110/0 31/7 91/27 36 رهنگیمفاهیم فالعمر مادام گیریادیآزمون پیش

 200/0 119/0 96/4 36/28 36 مفاهیم فرهنگیالعمر مادام گیریادیآزمون پس
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ها از آزمون لوین  همچنین برای همگنی واریانس

 ( درج شده است:6که نتایج آن در جدول )استفاده شد 

 

 

 

 

 
 براساس آزمون لوین و عدم معناداری برای متغیر

 مفاهیم فرهنگی، شرط برابری العمر مادام گیریادی

ها دارای تجانس شده است و گروهگروهی  های بینواریانس

 توان از تحلیل کوواریانس استفاده کرد.هستند و می

(، پس از تعدیل 6) جدولاز  آمدهدست  طبق ارقام به 

های داری در عامل بین آزمودنین، اثر معناآزمو نمرات پیش

(. نمرات  =ŋ، 05/0p≤  ،170 /6F=0/ 158دارد )گروه وجود  

دهند که میانگین گروه آزمایش درمعرض آموزش نشان می

 ، افزایش داشته است.قرارگرفته

توان نتیجه گرفت که آموزش ازطریق رو، میازاین

 بر تلفن همراه  کلر در بستر یزشیانگ یطراح یگو ال

 

 

 

 

 

  

( F=17/ 57)  شدهمحاسبه  Fمقدار  براساس جدول بالا،   

آماری معنادار است که   ازلحاظدرصد اطمینان    99در سطح  

 یباورهابیانگر تفاوت اثر شرایط آزمایش بر متغیر وابسته )

یزش( است. درنتیجه، فرضیۀ و انگ یادگیریمرتبط با 

بر  کلر انگیزشی طراحی الگویبر یمبتن اریس یریگ دا»ی

مؤثر   یاخلاق  میمفاه  یشزیو انگ  یریادگ یمرتبط با    یباورها

که این به و باتوجه ردیگ یمقرار  دییتأ« مورد است 

 32 بایتقر( بیانگر این مهم است که 0/ 317مجذورات ایتا )

 ییادگیرمرتبط با    یباورهادرصد از واریانس متغیر وابسته )

 شرایط آزمایش است.  ریتحت تأثیزش( و انگ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تأثیر دارد آموزان دانش مفاهیم فرهنگیالعمر مادام گیریادی

 دهد. طور معناداری افزایش میو آن را به

ی هاتفاوت شیواپااکنون، جهت بررسی فرضیۀ اول و 

 انسیکووار، از آزمون تحلیل آزمونشیپدر  هایآزمودن

، انسیکوواری مهم تحلیل هامفروضه. از استفاده شد

هستند   هاانسیوار  یخطا  یهمگنهمگنی شیب رگرسیون و  

جهت بررسی   است.ها  مفروضه  ینا  یبرقرار  یانگرب  یجکه نتا

کلر( بر متغیر  انگیزشی طراحی اثر شرایط آزمایش )الگوی

یزش(، نتایج آزمون و انگ  یادگیریمرتبط با    یباورهاوابسته )

که نتایج آن در  ردیگ یم قرار توجه موردی گروهنیباثرات 

 :شودیم( مشاهده 7جدول )

 

 

 

 

 

 اریس یریادگ بر »یمبنییۀ دوم فرض یجهت بررس  

مهارت جستجوی کلر بر  انگیزشی طراحی الگویبر یمبتن

 یهاتفاوت شیو واپا« مؤثر است  یاخلاق یممفاه اطلاعات

 انسیکووار لیاز آزمون تحل ،آزمونشیدر پ هایآزمودن

 ،انسیکووار یلمهم تحل یهامفروضه از استفاده شد.

 هستند  هاانسیوار  یخطا  یهمگن  یون ورگرس  یب ش  یهمگن

منظور به. ست هامفروضه ینا یبرقرار یانگرب یجکه نتا

کلر(  انگیزشی طراحی بررسی اثر شرایط آزمایش )الگوی

 ( نتایج آزموناطلاعات یمهارت جستجوبر متغیر وابسته )

که نتایج آن در   ردیگ یم  قرار  توجه  موردی  گروه  نیباثرات  

( آمده است:8جدول )

 مفاهیم فرهنگیالعمر مادام گیریادی متغیرها آزمون لوین برای بررسی همگنی واریانس -6 جدول

 سطح معناداری 2درجۀ آزادی  1درجۀ آزادی  آزمون لوین متغیرها

 943/0 34 1 005/0 مفاهیم فرهنگی العمر مادام  گیریادی آزمون پیش

 536/0 34 1 091/0 مفاهیم فرهنگی العمر  مادام  گیریادی آزمون پس

 

 یزش(و انگ یادگیریمرتبط با  یباورهامتغیر وابسته )نتایج اثرات شرایط آزمایش بر  -7جدول 

 ایتا سطح معناداری  F میانگین مجموع مجذورات  درجۀ آزادی  مجموع مجذورات  تغییرات  منابع

 شرایط آزمایش

 خطا

58/49 

83/106 

1 

37 

58/49 

88/2 
57/17 001/0 317/0 
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، شودیم مشاهده (8که در جدول شمارۀ ) گونههمان

درصد   99( در سطح F=13/ 57) شدهمحاسبه Fمقدار 

آماری معنادار است که بیانگر تفاوت اثر  ازلحاظاطمینان 

 یمهارت جستجو )شرایط آزمایش بر متغیر وابسته 

قرار  دییتأ( است. بنابراین، فرضیۀ دوم مورد اطلاعات

 27 بایتقر(، 0/ 266براساس مجذورات ایتا )و  ردیگ یم

 یمهارت جستجو درصد از واریانس متغیر وابسته )

 شرایط آزمایش است.  ریتحت تأث( اطلاعات

 

 

 

 

 

 

مقدار طور که در جدول بالا قابل مشاهده است، همان

F شدهمحاسبه (9/ 32=F در سطح )درصد اطمینان  99

آماری معنادار است و بیانگر تفاوت اثر شرایط  ازلحاظ

یادگیری(  یهاتوجه به فرصت آزمایش بر متغیر وابسته )

رات ایتا مجذو کند.است که فرضیۀ سومرا تأیید می

درصد از  20(، نشان از این مهم دارد که حدود 0/ 201)

یادگیری(  یهابه فرصت  جهتو واریانس متغیر وابسته )

 شرایط آزمایش است.  ریتحت تأث

 

 ی ریگجهیو نت بحث
 اریس یریادگ ی بخشیراث بررسی هدفاب، پژوهش حاضر

العمر مادام  گیریدیا بر  کلر انگیزشی  طراحی  الگویبر یمبتن

 آموزان در دانش فرهنگی با تأکید بر حوزۀ اخلاق مفاهیم

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

بر یمبتن  یاریس  یریادگ )ی  سومیۀ  فرض  یبررس  منظوربه  

 یهاتوجه به فرصت بر  کلر انگیزشی طراحی الگوی

 یهاتفاوت شیو واپا (مؤثر است  یاخلاق یممفاه یادگیری

 انسیکووار یلاز آزمون تحل آزمونش یدر پ هایآزمودن

 گردید.استفاده 

 طراحی برای بررسی اثر شرایط آزمایش )الگوی

 یهاتوجه به فرصت ) کلر( بر متغیر وابسته انگیزشی

 قرار توجه موردی گروهنیبیادگیری( نتایج آزمون اثرات 

 :شودیم گرفت که نتایج آن در جدول زیر مشاهده

 

 

 

 

 

پژوهش نشان   ینا  یجنتا  انجام شد.  یدرس مطالعات اجتماع

 کلر انگیزشی طراحی الگویبر یمبتن اریس یریادگ که ی داد

آموزان در درس  دانش  لاقیخا  مفاهیم  العمرمادام  گیریدیا  بر

، دارد. درواقع یمثبت و معنادار ریتأث مطالعات اجتماعی

مرتبط  یباورها یباعث ارتقا انگیزشی کلر یطراح یالگو 

 یمهارت جستجو  ی،اخلاق یممفاه یزشو انگ یادگیریبا 

 یادگیری یهاو توجه به فرصت  یاخلاق یماطلاعات مفاه

. شودیم  سیاریادگیری   ی در محیطم اخلاقیمفاه  العمرمادام

 طراحی در رابطه با کاربست الگوی آمدهدست بهنتایج 

مرتبط با  یباورها بر اریس یریادگ در محیط ی کلر انگیزشی

است.   مؤثر  آموزاندانش  یاخلاق  یممفاه  یزشو انگ  یادگیری

(، 2020)  1ی برنکلی و همکارانهاپژوهشاین یافته با نتایج  

 (، 2004) 2ردسیه(، 9113علوی و حاج غلامرضایی )

1- Bernacki and et al 

2- Hirdes 

 (اطلاعات یمهارت جستجونتایج اثرات شرایط آزمایش بر متغیر وابسته ) -8 جدول

 ایتا سطح معناداری F میانگین مجموع مجذورات درجۀ آزادی مجموع مجذورات تغییرات منابع

 شرایط آزمایش

 خطا

88/21 

83/60 

1 

37 

88/21 

63/1 
57/13 001/0 266/0 

 

 یادگیری( یهاتوجه به فرصتوابسته )نتایج اثرات شرایط آزمایش بر متغیر  -8جدول 

 ایتا سطح معناداری F میانگین مجموع مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات تغییرات منابع

 شرایط آزمایش

 خطا

95/5 

62/23 

1 

37 

95/5 

639/0 
32/9 004/0 201/0 
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(، فردانش و همکاران 2010، کلر )(1391روحی و آسایش )

سو است؛ هم( 1397ی )نیو عدنان حس یزند( و 1391)

سو در این زمینه یافت پژوهشی ناهملازم به ذکر است که 

از  ییکخوانی باید اشاره نمود که نشد. در تبیین این هم

در  اوین است که ر اکل یو نکات مثبت الگو  هایژگ یو

 یرا برا یکاربرد یبردها و رویکردهایخود راه یالگو 

. کلر چهار عامل علاقه، ارتباط، اعتماد کندیطراحان بیان م

یادگیرنده  شودی. علاقه باعث مکندیمطرح مو رضایت را 

آموزش با  یبر آموزش تمرکز داشته باشد و هرقدر محتوا

 ،داشته باشد یرتباط بیشتریادگیرنده ا یهانیازها و تجربه

 . شودیبیشتر م ییادگیر یبرا نیزانگیزش یادگیرنده 

شود که ارتباط  یسع لازم است تادر جریان آموزش 

. هرقدر فرد گرددین این دو برقرار ب یو مناسب یمنطق

کسب موفقیت  یخود برا یبراساس سابقه و تجربۀ قبل

 یفقیت بیشتربیشتر اطمینان داشته باشد، در عمل نیز به مو 

دست خواهد یافت و هرقدر یادگیرندگان از نتایج انجام 

بیشتر رضایت داشته باشند، انگیزش آنان  ییا تکلیف یکار

 الگوی .شودیآن تکلیف بیشتر مو انجام  ییادگیر یبرا

 ،یآموزش  یهاطیدر انواع مح  کلر  انگیزشی  شیزمو آ  طراحی

در  ،یو مدرسه فن ی، آموزش عالK-12مانند آموزش 

کار از کشورها به یاریمختلف و بس یموضوع یهاحوزه

را   یشواهد  هانهیتنوع زم  نیا  است.  بوده  مؤثرو    شده  گرفته

را  کلر انگیزشی شیزمو آ طراحی الگویکه  دهدیارائه م

سطوح  یمختلف، برا یریادگ ی یهاطیدر مح توانیم

 نشان داد که همطالع این برد. کاربهآموزان مختلف دانش

 یهایژگ یو ریبر سا کلر انگیزشی شیزمو آ طراحی الگوی

گذارد. همچنین، می ریآموزان تأثدانش یشناختروان

 طراحی  کاربست الگویی این پژوهش نشان داد که  هاافتهی

 یمهارت جستجو  بر اریس یریادگ در محیط ی کلر انگیزشی

است. این یافته  مؤثر آموزاندانش یاخلاق یماطلاعات مفاه

ی و سراوان(،  1398)  ی زندی و همکارانهاپژوهشایج  با نت

 (2015) 1هس زکولینو  (1390) یکنعان، (1397) همکاران

 سو در این زمینه یافت نشد. سو است و پژوهشی ناهمهم

 
 

 

 

 

 

 

 نگیزۀکه ا اظهار داشت توانیدوم م یفرع یۀفرض نییدر تب

 میاطلاعات مفاه  یبر مهارت جستجو   تواندمی  آموزاندانش

ی ابیارزش یهاو دانش و مهارت بگذارد ریها تأثآن یاخلاق

، 2)روبرتز است  افتهی بهبود انیجستجو دانشجو نتایج 

 یشتریوب ب یجستجو  ۀکه تجرب یآموزاندانش .(2017

 یو فراشناخت یاهیرو ،یرفتار کارهایراه نگیزه،دارند، ا

که   ی دیگر این پژوهش نشان دادهاافتهیدارند.    یترشرفتهیپ

 یریادگ در محیط ی کلر انگیزشی طراحی کاربست الگوی

م یمفاه العمرمادام یادگیری یهاتوجه به فرصت  بر اریس

است. این یافته با نتایج  مؤثر آموزاندانش یاخلاق

ی افشار و باقر، (2010) نراساوا و همکای هاپژوهش

سو و با هم (1397ی و همکاران )گیبلیاسماعو ( 1391)

سو ناهم (1400)و همکاران  زاده نیحسوهش نتایج پژ

 که اظهار نمود توانیوم مس یفرع یۀفرض نییدر تباست. 

شدت با به یریادگ ی یهاطییادگیری در مح یهافرصت 

مرتبط است  یفراشناخت  یهااز مهارت  آموزاندانش  ۀاستفاد

که   دهدیم  شیافزا  ی راریادگ ی  ،آموزدانش   ۀزیانگ  نیو همچن

 ها هستند. آن یلیتحص ۀحرف یمهم برا ۀهر دو ساز

 که شامل یی بودهاتیمحدوددارای پژوهش حاضر 

 ییششم مدارس ابتدا  یۀآموزان دختر پادانشی  تمرکز بر رو

را به  هاافتهی میکه تعم شودمی نشهر تهرا 2منطقه  یدولت

 ت یبا محدود یلیمقاطع تحص ریر و ساپسآموزان دانش

در  یمشابه یهاپژوهش که شودیم شنهادیپ .کندیهمراه م

از  حاصل جیانجام شود تا نتا گرید یشهرها و جوامع آمار

بنابراین،  .ردیپژوهش قرار گ  نیا یهاافتهیبا  سهیآن در مقا

صورت  اطیاحت باآموزان بایستی دانش کل بهتعمیم نتایج 

درنظر  زین یریگیپ ۀحتما مرحل یدر مطالعات بعد پذیرد و

العمر مادام یریادگیبرنامۀ آموزش  ریروند تأث شود تا گرفته

 طراحی الگویبراساس  «آداب دوستی»ی مفهوم اخلاق

. بررسی کردرا بتوان در طول زمان  کلر انگیزشی شیزمو آ

 یریادگ ی  یآموزش  ۀبرنام  یکاربرد  در سطح  شودیم  شنهادیپ

 الگویبراساس  «آداب دوستی» یالعمر مفهوم اخلاقمادام

 به  یتخصص یکارگاه یط کلر انگیزشی شیزمو آ طراحی

1- Nichols Hess 

2- Roberts  
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مدارس جهت در    پرورشی، مشاوران و اولیا  انبیمر  معلمان، 

 .آموزش داده شود ی،آموزش یبهبود دستاوردها

 یالگواظهار داشت که کاربست  توانیم درمجموع  

 العمرمادامی یادگیری باعث ارتقا انگیزشی کلر یطراح

 یباورهای اخلاقی: هاؤلفهممفاهیم فرهنگی )با تأکید بر 

مهارت  ی،اخلاق یممفاه یزشو انگ یادگیریمرتبط با 

 یهاو توجه به فرصت  یاخلاق یماطلاعات مفاه یجستجو 

در بستر محیط یادگیری سیار و همچنین بستر  یادگیری(

که همین امر جامعۀ سالم را توسعه خواهد   شودیماجتماعی  

ز نتایج مثبت چنین تواند ابخشید و سازمان پلیس نیز می

 مند گردد. هایی بهرهطرح

ی هامؤلفهو طراحی  زشیبرانگپژوهش حاضر  دیتأک   

در آموزش  رگذاریتأثیک عنصر عاطفی  عنوانبهانگیزشی 

ر ی دمؤثراست که تلفیق آن با عناصر شناختی، نقش 

در حوزۀ آموزش   ژهیوبهدارد. این تلفیق    العمرمادامیادگیری  

، همچون اخلاق که خود دارای بعد  مفاهیم فرهنگی

ویژه در محیط یادگیری سیار احساسی و عاطفی است، به

باشد و به سازمان پلیس در حوزۀ  مؤثرتربسیار  تواندیم

فیق مبارزه با بدهنجاری و جرم در آینده کمک کند. زیرا، تل

مفاهیم فرهنگی در بستر چنین مطالعاتی بدنۀ اخلاق را در 

کند و همین امر راهی جهت مینسل آینده تقویت 

جلوگیری از هنجارگریزی است. چراکه، فرهنگ ارتباط 

تواند با هر تحولی تغییر  مستقیمی با میزان جرایم دارد و می

عنوان مفهوم جرم و یا بزهکارى نیز به  شکل  به همانکند و  

تغییر و  های فرهنگیازطریق آموزش اى اجتماعىسازه

هاى کنترل اجتماعى و قانونى رویه یابد. تغییر درتحول مى

ها )وضع قوانین گذارى)ازطریق پلیس(، تغییر در قانون

زدایى از برخى رفتارها( و بالاخره تحول در جدید و یا جرم

چه تعریفى ثابت از آن ۀمردم از جرم، ارائ ۀدریافت عام

دهد، بسیار هاى مولد آن را شکل مىبزهکارى و زمینه

بر های مبتنیتوان با توسعۀ آموزشیاست، اما مدشوار 

های اجتماعی، میزان اخلاق و فرهنگ متناسب با ارزش

بزهکاری را کنترل و مسیر درست را به جوانان ارائه داد. 

های آموزشی انجام چنین مطالعاتی در بستر نظامبنابراین، با  

 توان این مهم را محقق ساخت. زیرا، هنجارسازی جامعه می

 

 

 

 

-تواند به پیشفرهنگ یکی از کارهایی است که می از راه

گیری از وقوع جرم کمک کند. محور دیگری که مطالعات 

تواند در آن مؤثر باشد، نقش  آموزش مفاهیم فرهنگی می

عنوان بستری تواند بهبسترساز فرهنگ است که فرهنگ می

منظور توسعۀ هنجارهای حقوقی یا مسائل مربوط مناسب به

مطرح شود. بنابراین، نقش نهادساز مفاهیم  گیریبه پیش

فرهنگی از راه آموزش امری انکارناپذیر است. بنابراین، 

عنوان ابزار رسمی مدرسه و نظام آموزش و پرورش به

پذیری و رشد استعدادهای کودکان و ه برای جامعهجامع

ای دارد و به همین دلیل باید سهم جایگاه ویژه نوجوانان

رو، پیشنهادات ازین  .ین زمینه برعهده بگیرددر ا ای راعمده

 شوند:زیر ارائه می

یند آمطلوب« در فر ۀ»مدرس ۀبازتعریف مدرس .۱

ابعاد  در این تعریف باید فراگیران:حمایت از 

پذیری و کنترلی مدرسه جامعهاخلاقی، رشدی، 

مورد توجه قرار گیرد و ملاک کارآمدی مدرسه 

وزان به آمدانش رسیبرمبنای انصاف دردست 

امکانات آموزشی، تلاش برای شکوفایی استعدادها 

آموزان درمعرض خطر در  ویژه بقای دانشو به

تواند منجربه که همین امر می تعیین شود مدرسه

 کاهش خطرپذیری در جامعۀ آینده قرار گیرد.

همکاری معاونت اجتماعی نیروی انتظامی با صدا  .۲

  ا: هو سیمای مرکز و آموزش و پرورش استان

های اصیل و ارزشمند گذشته درجهت احیای سنت 

و آشناساختن جوانان با مفاخر پیشین و تشویق و 

و  ا ازطریق ساختن فیلمترغیب آنان در این راست

اجتماعی که باعث -های تاریخی و فرهنگیسریال

دوستی و علاقه به گذشته  برانگیختن حس و خلق

ن قابل شود. نتیجۀ چنین اقداماتی، کاهش میزامی

عبادی و -های خانوادگی، اعتقادیتوجهی از آسیب 

فردی خواهد شد که برای تأکید بر این اقدامات 

ور آسیای شرقی مانند کرۀ توان چندین کشمی

عنوان نمونه مطرح کرد که  جنوبی، مالزی و ... را به

نام
صل

ف
 ۀ

نگ
ره

ت ف
لعا

طا
م

یپل ی
 س

ور
/ د

ۀ 
هم

د
مار

 ش
،

ه 
وم

س
اپی، پ

تم
هش

و 
ی 

 س
ی

، 
ییز

پا
 

14
02

 

22 



   

 

 

 

 

أخیر  های عمیقی در دو دهۀدر این زمینه فعالیت 

 اند. انجام داده

 :های تدریس و ارزیابی تحصیلیروشاصلاح  .۳

های  های تدریس در مدارس باید از روشروش

های نوین مشارکتی روش سنتی انفعالی به سمت 

رقابتی  نظامارزیابی تحصیلی از  نظامتغییر یابد و 

گروهی  ارزیابی نظامبر نمرات فردی به مبتنی

-بر مشارکت و همکاری اصلاح شود تا بهمبتنی

 ،آموزان ضعیفتحصیلی دانش ۀرتدریج خودپندا

  .بهبود یابد

نظام آموزشی به مدارس واقع در  ۀتوجه ویژ  .٤

آموزان منظور حمایت از دانشبه :خیز مناطق آسیب

کودکان به  ۀرسی منصفانخطر و دست  درمعرض

عنوان باید مدارس واقع در این مناطق به ،آموزش

نظام آموزش و  ۀدار از حمایت ویژمدارس اولویت 

اختصاص همچنین، ورش برخوردار شوند. پر

های ، گزینش معلمان با مهارتفوق العاده ۀبودج

ریزی آموزشی و برنامه خاص برای این مدارس،

تربیتی هدفمند، استقرار پایگاه خدمات اجتماعی و 

مدرسه  ۀمشاور  ۀشدن برنامها، خارجمقابله با آسیب 

ی، های خطر فرداز حالت انفعالی و ارزیابی زمینه

سالان برای هریک از خانوادگی، تحصیلی و هم

ابتدای هر سال تحصیلی با تشکیل  موزان درآدانش

 از ضروریات است.  پرونده شخصیتی برای آنان

برخورد افتراقی نظام آموزش و پرورش با دانش  .٥

همان گونه که در نظام  :آموزان در معرض خطر

تر وخیم بهداشت و درمان هرچه وضعیت بیمار

های مراقبت ویژه منتقل می شود، به بخش ،دباش

آموزی که نظام آموزش و پرورش نیز با دانشدر 

گرفتن از تحصیل و یا گرایش به فاصله هاینشانه

شود، باید برخورد حمایتی دیده می  اوبزهکاری در  

 ای شود. ویژه

-ازجمله برنامه :آموزش حقوق به دانش آموزان .۶

 هکاری در مدارس گیری از بزایی که برای پیشه

 

 

 

 

آموزش  ۀبرنام ،اجرا درآمدهبه بسیاری از کشورها

 و  یاددهی  ۀشیو حقوق است که ازطریق آموزشی به

مانند ایفای   ،آموزشی یادگیری و استفاده از الگوهای

 گرددها تلاش مینقش یا حضور در زندان یا دادگاه

آموزان ازطریق نوایی و سازگاری دانشمیزان هم تا

اس تعهد آنان به مدرسه، تقویت احساس احس

ها نسبت به خود و دیگران و توجه به مسئولیت آن

ارتقاء دهند و با افزایش را  ارزش های اخلاقی،

آموزشی و تشویق  ۀمیزان علاقه به اعضای جامع

مدرسه،  هایمشارکت و همکاری در فعالیت 

 بزهکاری و رفتارهای جامعه ستیز را کاهش دهند. 

 

 تشکر  تقدیر و
آموزان عزیز و دیگر افرادی که انجام این از تمامی دانش

 سپاسگزاریم.پژوهش را میسر کردند، بسیار 

 

 منابع 
 یبهجت ؛یاسر، رصالحی؛ رضاپور ممنیره، یگیب لیاسماع .۱

 ی(. اثربخش1397) فاطمه و نیازی، شهریار. ،یاردکان

 ییقصّه گو  وهیاخلاق در خانواده به ش  میآموزش مفاه

و  ییمقابله  یهابر سبک یاسلام میبر مفاه یمبتن

و   نینوجوانان دختر. پژوهش در د یسلامت روان

  .70-82(، 3)4سلامت. 

https://doi.org/10.22037/jrrh.v4i3.16829   
 یدبزاز، س یفاطمه زهرا؛ موسو  یمی،کر ی؛عل پور،تقی  .۲

 .محبوبه ی،عنبران، زهرا و عبداله یخسرو ؛یمجتب

ابزار  ینسخه فارس یاییو پا ی(. ساختار عامل1393)

مجله (.  JeffSPLL-MSالعمر )مادام  یادگیری  یابیارز

 .997-988،  (11)  14  ،یآموزش در علوم پزشک  یرانیا

  fa.html-3199-1-.mui.ac.ir/articlehttps://ijme   
وقاری و  فاطمه، شهامت دهسرخ؛ سونیا، حسین زاده .۳

در آموزش بر خط:  زشی(. انگ1391) زهرا.،  زمهریر

 زشیکلر بر انگ یزشیانگ یطراح یاثر کاربست الگو 

. 19 دیکوو یپاندوم طیدر شرا یدانش آموزان دبستان
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-30(،  4)1موزش.  و آ  یچشم انداز برنامه درس  هینشر

17.  

https://cipj.tabrizu.ac.ir/article_14472.html   
(. رابطه 1397) سکینه. ،حسین و رضوی ،جناآبادی .۴

 یلیتحص ت یبا موفق یجانیو هوش ه یخودکارآمد

مجله مطالعات  ر. ثارگ یآموزان شاهد و ادانش

 .51-64 ،(17)10, یتیترب یوانشناسر

 doi: 10.22111/jeps.2013.1446 
 زهیانگ  ت یوضع  (.1391. )حمید  ،آسایشو    قنبر  ،روحی .۵

. گلستان یپزشکدانشگاه علوم انیدانشجو  یلیتحص

-159(، 3) 12،پزشکیعلومایرانی آموزش در مجله

152.  

https://ijme.mui.ac.ir/article-1-1872-fa.html   
طلایی،   هاشم و،  فردانش؛  جواد  ،حاتمی  ؛طالب   ،زندی .۶

 یها  امیراهبردها و پ قیتلف  ی(. اثربخش1398. )ابراهیم

 یکیآموزش الکترون یزشیانگ یبا طراح یکنترل اراد

 انیدانشجو  یو ابعاد کنترل اراد یبر بارشناخت

دوفصلنامه پژوهش های آموزش و . (ختهی)پژوهش آم

  . 41-56، (2) 16، یادگیری

https://faculty.samt.ac.ir/zandi/fa/articlesIn  
(. 1397عدنان. )  دیسحسینی،    وی  طالب؛ حاتم  ،یزند .۷

کلر با آموزش   یزشیانگ  یطراح  یالگو   قیتلف  یاثربخش

دانش  یلیتحص یها جانیبر ه یدرس علوم تجرب

(، 43) 12، . پژوهش در نظام های آموزشیآموزان

130-113. 

 https://www.sid.ir/paper/137578/fa   
واجارگاه، کوروش.  یو فتح ینژاد، مهد یبحانس .۸

 یفناور یریتوسعه و به کارگ ی(. راهکارها1388)

ارس. مجله مطالعات  اطلاعات و ارتباطات در مد

 .56-29(, 9)6 ،یتیترب یروانشناس

 doi: 10.22111/jeps.2009.738 
ضرغام و  حسن ،میرزاحسینی ؛شهرزاد ،سراوانی .۹

طراحی بسته  (. تدوین و1397. )مجید ،حاجبی

  زان یآن بر م یانگیزشی کلر و اثربخش-آموزشی

آموزش در علوم  ی. راهبردهاانیدانشجو  زشیانگ

 .53-59(، 5)11 ،یپزشک

  https://edcbmj.ir/article-1-1563-fa.html   
۱۰.  

 

 

 

 

(. 1391)  .الهه  ی،زهره؛ بازرگان، عباس و حجاز  سرمد، .۱۱

. تهران: انتشارات یدر علوم رفتار یقتحق یهاروش

 آگاه.

https://www.agahbookshop.com  
 یو واکاو  ی(. مفهوم شناس1398. )مرتضی،  شاه مرادی .۱۲

 ی، فصلنامه مطالعات فرهنگیفرهنگ  سیمفهوم پل  نییتب

 .25-41(، 22)6 س،یپل

 http://hamedan.jrl.police.ir/article_93532.html 
مهناز.  ،ییحاج غلامرضاورضا  دیحم دیس ،یعلو  .۱۳

و  یاخلاق یآموزش ارزش ها ی(. روش شناس1396)

  .107-132(،  8)4  ،یتیترب  یاسلام و پژوهش ها  ،ینید

http://eslampajoheshha.nashriyat.ir/node/82   
عیسی؛ سرمدی،  ،ابراهیم زاده ؛هاشم، فردانش .۱۴

(. 1391. )صغرا، محمدرضا؛ رضایی و عمرانی 

آموزش مداوم  زشیو انگ یریادگ ی یسهیمقا

 یالگوها  قیبا استفاده از تلف  یجامعه پزشک  یکیالکترون

ایرانی آموزش در . مجله یزشیو انگ یآموزش یطراح
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