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این مطالعه  :  چکیده  فرآ   یجستار هدف  صنعت    ی ها در بستر شرکت   هی سا   ی حسابدار   یشناس   دار ی پد   ندی بر 

باشد. روش شناسی این مطالعه ترکیبی است به طوریکه در بخش کیفی از طریق فرآیند پدیدار  ی می م ی پتروش 
خوشه  و  مضامین  شناسایی  دنبال  به  مطالعه  تفسیری،  بستر  شناسی  در  سایه  حسابداری  پدیدآمده  های 

از طریق جایگاه های پتروشیمی می شرکت  این صنعت بروی ماتریس  یابی شرکت باشد و در بخش کمی  های 
خوشه  تبیین  دنبال  به  استراتژیک،  مرجع  می نقاط  واقعیت  در  مفهوم  این  پدیدآمده  مضامین  و  باشد.  ها 

گرانی هستند که همزیستی متناسبی به لحاظ سوابق  کنندگان همسو با فرآیند پدیدار شناسی، تجربه مشارکت 
نفر به عنوان مصاحبه شونده مشارکت    12اند. لذا در بخش کیفی  ی حسابداری داشته شغلی با کارکردهای حرفه 

های صنعت  داشتند. اما در بخش کمی، بدلیل اینکه مطالعه به دنبال تبیین خوشه و مضامین در بستر شرکت 
شرکت پایلوت در    17های ماتریسی استفاده نمود، به این ترتیب که  پتروشیمی بود، از گروه کانونی برای ارزیابی 

نفر از حسابداران با تجربه هر شرکت، نسبت به ارزیابی قرار گرفتن شرکت در    5این صنعت انتخاب شدند که  
ماتریس نقاط مرجع استراتژیک مشارکت داشتند. ابزار مورد استفاده جهت تحلیل در بخش کیفی مصاحبه و در  

مضمون و    4مصاحبه از وجود    12های ارزیابی ماتریسی بود. نتایج در بخش کیفی طی  لیست بخش کمی چک 
مضمون وارد    4خوشه در    20خوشه در مرحله اعتباریابی، مجموعاً    6خوشه حکایت داشت که با حذف    26

شرکت مورد بررسی در    17ماتریس نقاط مرجع استراتژیک گردیدند. نتایج در بخش کمی نشان داد، از مجموع  
می  سایه  حسابداری  کارکردهای  در  ذینفعان  حقوق  رعایت  مضمون،  بالاترین  پتروشیمی،  که  صنعت  باشد 
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 . مقدمه1

زمینه  دانش،  توسعه  و  رشته با رشد جوامع  از  بسیاری  همانند  نیز  تعاملی حسابداری  های های 

(. امروزه حسابداری فراتر از 1397، ا ین ی سرمد   دیگر علوم انسانی تغییرات قابل توجهی یافت )مهدوی و

عینیت  صرف  می رویکردهای  حرکت  در  رفتارگرایانه  رویکردهای  سمت  به  نوعی گرایانه  به  و  باشد 

(. سرآغاز 2020،  1دهد )بیرد های کلاسیک این دانش را پوشش می گرایی در پارادایم های اثبات کاستی 

گرایانه به سمت گرایانه و عینیت گردد که حسابداری از مبانی اثبات بر می   1980به دهه  این تغییرات  

می  شروع  را  تدریجی  جهت  تغییر  رفتارگرایانه  تغییراتِ مبانی  چنین  سرمنشأ  احتمالًا  که  نماید 

عقیده  به  همچونپاردایمی،  مختلفی  پژوهشگران  رو   و  ( 2007)  2ی هارو   ی  و  ، (2010)  3ی استگر 

های پاسخگویی و شفافیت وری پایین سیستم ( به دلیل بهره PM)  4ی سنت  یعموم   تی ر ی مد حرکت از  

سمت   حقوق NPM)   5نی نو   ی عموم  ت ی ر ی مد به  همچون  مفاهیمی  ظهور  دلیل  به  که  است  بوده   )

یا مشتری در نظریه شهروندی به جای واژه  ارباب رجوع در نظریه سنتی و  های مدرن، هایی همانند 

های کلاسیک حسابداری نیز به تدریج نیاز به تغییر را در خود نهادینه ساخت. به عبارت دیگر، پارادایم 

ی تقویت رعایت حقوق ذینفعان ظهور این رویکردها که از مدیریت بازرگانی وام گرفته شده بود، زمینه 

تا برخلاف مدیریت مالی عمومی سنتی  (، شیوه افشاء PFM)  6را فراهم نموده است و سبب گردیده 

نوین عمومی  مالی  مدیریت  رویکرودهای  از  تأسی  با  ظرفیت NPFM)  7اطلاعات  از  پویاتری (  های 

داده است  ریی ها و دستاوردها تغ به برونداده  را  های ها و ورود توجه از نهاده برخوردار باشد. رویکردی که 

  . حاصل چنین تغییری تلقی نمود توان را می   8( و حسابداری سایه 2020،  9)جرج و همکاران 

نوظهورترین مفاهیم در جهت توسعه دانش تعامل حسابداری   عنوان یکی از حسابداری سایه به  

های اجتماعی شکل گرفته در جوامع با بسترهای اجتماعی، مکانیزمی در جهت پاسخگویی به جنبش 

می  می محسوب  تلاش  که  افزایش شود  منظور  به  را  حسابداری  عملکردهای  پنهان  زوایایی  تا  نماید 

همکاران  و  دی  بخشد.  توسعه  اجتماعی  نمودند؛ 5201)   10پاسخگویی  بیان  مفهوم  این  بسط  در   )

نظارت  از  کارکردی  سایه  گروه حسابداری  و  اجتماعی  احیاء های  باهدف  که  است  نهادی  مردم  های 

نمایند تا نسبت به تبیین ها و واحدهای حسابداری فشار وارد می حقوق اجتماعی ذینفعان، به شرکت 

نیازهای برآمده از بسترهای اجتماعی در افشاء اطلاعات از طریق این سبک از حسابداری اقدام نمایند. 

( و 2006)   12(؛ گالاهافر و همکاران 7200)   11از طرف دیگر پژوهشگرانی همچون ببینگتون و توماس

کوئلسون  و  سمت 2007)   13شینکین  به  سنتی  حسابداری  پاردایمی  تغییر  توسعه  راستای  در   )

یک سیکل سیستماتیک  عنوان  به  سایه  که حسابداری  نمودند  عنوان  اجتماعی  و  مدرن  حسابداری 
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نماید که با درکِ نیازهای اطلاعاتی، اجتماعی و اعمال فرآیندهای تخصصی بر روی اطلاعات عمل می 

های مالی مطلوب به ذینفعان در قالب نمایند تا پاسخگویی لازم را از طریق ارائه گزارش آن، تلاش می 

تازه  هویت  رقابتی  بازار  در  شرکت  مشروعیت  به  طریق  این  از  و  نمایند  تقویت  سیستم،  ایی ستاده 

 ببخشند. 

بر می  از دانش حسابداری  از ماهیت این حوزه  از کارکردی لذا چنان که  آید، حسابداری سایه 

تر و البته معدود، پژوهشگرانی ی تعامل با ذینفعان برخوردار است. اما به طور جزئی اجتماعی در شیوه 

نماید حسابداری سایه را نوعی عملکرد حسابداری ثانویه تعریف می  (7201)   14کر -دونالد مک همچون  

خود مجموعه  بطن  در  ارزش که  از  می ای  دارا  را  فرهنگی  و  اخلاقی  می های  تلاش  و  با باشد  تا  کند 

زیست؛ رعایت حقوق سهامداران  هایی همچون محیط کاهش شکاف نمایندگی از طریق تمرکز در حوزه 

های دیگر، به سطحی از یکپارچگی اجتماعی دست های حقوقی و بسیاری از جنبه خُرد؛ کاهش پرونده 

بتواند حسابداری را به یک شبکه  انتظارات یابد و  ارتباطات فراگیر جهت پاسخگویی به  بر  ای مبتنی 

 ی بازساز   سایه را نوعیحسابداری    ( a2014)   15ی و همکاران گر اجتماعی، تبدیل نماید. از طرف دیگر  

تجاری بسترهای   واحدهای  می اجتماع   در  تعریف  که ی  اقتصاد ا فراتر    کند  نهاد  حل،ز  پی  در   ی، 

بین شرکت تعارض  ارتباط  در  فراگیر  منافع  از  ناشی  با ذینفعان می های  و   دگا یترگ   باشد. همچنین ها 

عنوان نمودند و   اد و اعتم   تی فاف ش  زان ی م   آوردی منطقی از بر را    سایه   یحسابدار   (2013)   16همکاران 

گیری ذینفعان بیرونی های حسابداری در گزارشگری مالی را نوعی مزیت در تصمیم این حوزه از رویه 

 های عملکردی، آگاهی بیشتری کسب نمایند.شوند تا نسبت به واقعیت کنند که باعث می تشریح می 

( اشاره نمود که 2011توان به رویکرد دای و همکاران ) تر از این پدیده، می اما در یک تعریف منسجم 

کند های مالی تلقی می های موازی با حسابداری اقلام صورت این شیوه از حسابداری را مجموع رویه 

توسعه  بر  مبتنی  شرکت بیشتر  اختیاری  اطلاعات  افشاء  از  جریانی  می ی  فقدان ها  بدلیل  که  باشد 

شود. لذا با درک تعاریف حسابداری الزامات نهادی و استانداردهای موجود، به ذینفعان منعکس نمی 

بایست در بیان چرایی انجام این مطالعه در صنعت پتروشیمی، به این مسئله پرداخته شود سایه، می 

آلایندگی  سطح  بالابودن  به  باتوجه  توسعه که  بر  تمرکز  صنعت،  این  آن های  در  سایه  حسابداری  ی 

فراگیرتر جنبه می  انعکاس  به  اختیاری منتج شود، مسئله تواند،  اطلاعات  افشاء  آگاهی های  به  که  ای 

واقعیت  از  ذینفعان  از شرکت بیشتر  این دست  عملکردی  می های  سرمایه کمک  بازار  در  از ها  نماید. 

مسئله  بیان  در  دیگر  می طرف  مطالعه  این  سال  ی  تلخ  اتفاقات  وقوع  به  ریزش   1399بایست  که 

ی سهام را به دلیل دخالت دولت در روند بازار سرمایه به همراه داشت، اشاره نمود. لازم به گسترده 
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گذاری سهام به طور مصداقی به ذکر است که کارشناسان بورسی با انتقاد از دخالت دولت در ارزش 

 1401در سال  های دولت در قبال سهام باعث گردید  این مسئله پرداختند که تغییرات مکرر سیاست 

تومان   500هزار و    28از    ی م ی محصولات پتروش ی  ه ی پا   متِی ق   نرخ دلارِ  ، ماه  4  طی مرتبه    ن ی دوم   ی برا 

این مسئله زیان سهامداران را به همراه داشته و ند ک  ر یی به نرخ دلار حواله در مرکز مبادله ارز و طلا تغ 

، مقرر شد 1402بودجه سال    حه ی لا   می زمان تنظ   درباشد. از طرف دیگر، این انتقاد مطرح است که  

 ن ی ا   شی افزا   با شود، اما مشخص شد دولت    ن یی تع   ا یهاب بزرگ دن   4  نی انگ ی م   براساس   فرمول نرخ گاز

 4سال و براساس میانگین  10بایست به مدت که می  1394، فرمول مصوب سال هزار تومان 7نرخ به 

ی نقض شد را نقض نموده است. مرور این آمار و اطلاعات نشان دهنده هاب بزرگ دنیا محاسبه می 

باشد. لذا حسابداری سایه در کنار ماهیت رسالت حسابداری در افشاء جزئیات اطلاعات به ذینفعان می 

می  کلاسیک،  حسابداری  استانداردهای  و  گزارش نهادی  پیوست  با  بر تواند  مبنی  فراگیر  مالی  های 

های حسابداری و یا افشاء اطلاعات اختیاری خود، به ذینفعان در صنایعی همچون دلایل تغییر رویه 

منسجم  درک  تا  نمایند  پتروشیمی کمک  رویه صنعت  تغییر  از دلایل  افشاء تری  در  های حسابداری 

توان اطلاعات داشته باشند. بنابراین باتوجه توضیح مباحث ارائه شده، ضرورت انجام این پژوهش را می 

 از دو بعد مدنظر قرار داد:

مطالعه  نخستین  پژوهش  این  اینکه  دنبال اولاً  به  شناسی  پدیدار  فرآیند  طریق  از  که  است  ای 

شرکت  بستر  در  سایه  حسابداری  ابعاد  تبیین  و  مضامین  پتروشیمی کشف  صنعت  در  فعال  های 

های کاربردی یک دانش و حرفه جهت ای که برای بسط یک مفهوم نظری در عرصه باشد. حوزه می 

های انجام شده در این حوزه باشد. لذا باتوجه به اینکه غالب پژوهش شناخت بیشتر دارای اهمیت می 

( صرفاً به صورت 2015)   18( و گیبسون و همکاران 2007)   17(؛ روفینگ a2007؛  2003همچون، دی ) 

می مطالعه  پژوهش  این  لذا  است،  بوده  موردی  به ی  نسبت  تفسیری  پدیدارشناسی  طریق  از  تواند 

 بسترسازی مضامین پدیداری شده اقدام نماید.

اهم ثانیاً   به  مطالعهموضوع    تی باتوجه  نتااین  م   جی ،  س   تواندی حاصل  و   استگذاران ی به 

قانون   ی حسابدار   یاستانداردها   کنندگان ن ی تدو سرما و  بازار  پتروشیمی  هی گذاران  صنعت  در  ویژه   به 

نما  ناش  د یکمک  با شناخت  به  سایه   ی ابعاد حسابدار   پدیدار شدن از    یتا  تقویت کارکردهای ، نسبت 

به  دستیابی  جهت  ذینفعان  با  پویاتر  تعامل  جهت  حسابداری  سیستمی  ساختارگرایی  و  اجتماعی 

نمایند  اقدام  بالاتر  س   مشروعیت  آن  براساس  تشویقی ها است ی و  برا   ی  ارزش لازم  هنجارسازی  های ی 

افشاء با کیفیت  اتخاذ    تر اطلاعات رفتاری و کیفی حسابداری جهت  با عناکنندرا   تی به اهم   ت ی . لذا 
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با ا   ان یب   دی مباحث مطرح شده   یحسابدار   یشناس   دار ی پد  ند ی بر فرآ   یجستار مطالعه    نی نمود، هدف 

 .باشد ی می  م ی صنعت پتروش   ی ها در بستر شرکت  ه ی سا 
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های این حوزه، همچون حسابداری در ای علوم انسانی، حرکت رشته با توسعه فراگیر دانش زمینه 

( 2004)   19(. پلاگر1396و همکاران،    ن ی الدن ی ز پیوند با علوم اجتماعی و سایر علوم وابسته ایجاد شد ) 

اگرچه معقد به اثربخشی ترکیب علوم انسانی با علوم اجتماعی بود، اما مهمترین مانع در این حوزه را 

( با استقبال از پیوند 2006)   20نمود. اما بویسی ها و کارکردهای آن تلقی می فقدان ارتباط بین سیستم 

های مالی و عملکردی های علوم اجتماعی بیان نمود، ممکن است در ظاهر سیستم حسابداری با زمینه 

ها هستند، مطابقت نداشته باشد، های اقتصادی که مبتنی بر منفعت بیشتر نسبت به هزینه با سیستم 

بین سیستم  پیوند  ایجاد  برای  مبنایی  اطلاعات،  آزاد  جریان  سایر سیستم اما  با  های های حسابداری 

 ( خواهد شد  تدریج  به  سال 1397و همکاران،    رآزاد ی اماجتماعی  در طی  لذا حسابداری  اخیر (.  های 

هنجاری  حسابداری  همچون  مفاهیم  متقابل 2005،  22)کبیر   21براساس  حسابداری  ، 24)بویسی  23(؛ 

)اسپنس2015 اجتماعی  ضد  حسابداری  )روردیگوئر 2009،  25(؛  ذینفعان  حقوق  حسابداری   )26 ،

ارزش 2015 توسعه  دنبال  به  این  (  کارکردهای  در  اجتماعی  جنبش های  تحت  است.  بوده  حرفه 

حوزه  بر  مبتنی  و  فراگیر  مفهوم  که  سایه  حسابداری  حسابداری،  دانش  در  اخلاقی؛ اجتماعی  های 

های علوم اجتماعی محیطی و حتی فرهنگی است، از پیوند دانش حسابداری با عرصه اجتماعی؛ زیست 

(. در واقع این اصطلاح برای نشان دادن طیفی 2021،  27و ساختاری حادث گردید )زارعی و همکاران 

ها و هنجارهای اجتماعی است که تحت تأثیر انتظارات و تغییرات جوامع؛ گویایی سطحی از از ارزش 

متعهدانه  پایبندی  و  اخلاقی  می مسئولیت  اجتماعی  بسترهای  به  حسابداری  ) ی  و   زادهی ولشاه باشد 

 های اطلاعاتی به ذینفعان منعکس گردد. تواند به واسطه اثربخشی سیستم ( که می 1401همکاران،  
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 ( 29:  2006ي،  س ی بو گیری مفهوم حسابداری سایه )منبع:  . شکل 1شکل  

 

ا بر  عنوان  را    ه ی سا   ی حسابدار (  2009)   28دای   ن، ی علاوه  تلقی   ک ی به  مدیریت  اطلاعات  سیستم 

کند و از طریق را در سیستم نهادینه می ،  کند که انتظارات و تغییرات برآمده از نیازهای اجتماعی می 

تصمیم شیوه  استراتژیک،  های  بااجتماعی  های  عرصه گیری  مناقشه  شرکت   مورد  را عملکردهای  ها 

به  2003)  29بخشد. به علاوه دیبهبود می  را  تفکیک می   7( حسابداری سایه  عنوان  پیوند  به  کنند. 

محیط  با  پیوند  در  سایه  حسابداری  آلایندگی مثال،  کاهش  دنبال  به  تقویت زیست،  طریق  از  ها 

های اخلاقی در حرفه حسابداری است تا اینکه از طریق الزامات در حرفه حسابداری بخواهد به ارزش 

 ( باشد  موضوع  این  بر 1397ی،  ر ی نص   و   پور ی نظر دنبال  هنجارها،  با  پیوند  در  سایه  حسابداری  یا   .)

گرایی؛ فرهنگ؛ مسئولیت اجتماعی اهمیت یکپارچگی کارکردهای اجتماعی حسابداری از منظر اخلاق 

های اجتماعی را کنترل نماید تواند تعارضات ناشی از تفاوت های ابداعی اشاره دارد که می و سایر جنبه 

(. از طرف دیگر حسابداری سایه، منبع انتظارات اجتماعی را در 1399ی،  ر ی ام ی مان ی سل   و  اقدم زاده ی عل ) 

گروه  با  تعامل  می گرو  تلقی  اجتماعی  می های  که  تعمیم نماید  درون دهنده تواند  به  بازار  نیازهای  ی 

توسعه  طریق  این  از  تا  باشد  صنایع  حتی  و  ) شرکت  گردد  محتمل  پایدار  م   یسوسک ی ل ی  ، 30ز ی ن ی و 

سازمان ( 2020 سایر  و  نظارتی  نهادهای  به  سایه  حسابداری  براین  علاوه  تدوین .  ی کننده های 

ها را ی شرکت گرایانه و مسئولانه کند تا معیارهای عملکرد اخلاق های بازار سرمایه کمک می سیاست 

(. در نهایت حسابداری سایه 2022،  31ها از یکدیگر مدنظر قرار دهند )لیو و همکاران در تفکیک شرکت 

کند و ها را به عنوان نهاده وارد سیستم می کند که جریان داده همچون یک سیستم اطلاعاتی عمل می 

ظرفیت  از  استفاده  تغییرات با  به  پاسخ  در  را  فراگیر حسابداری  اجتماعی  فرآیندهای  تخصصی،  های 

(. 2022،  32نماید تا خروجی سیستم، رضایت اجتماعی را تقویت نماید )پلگرینی و همکاران بسیج می 

 ( اسپنس  دیگر،  طرف  افشاء 2009از  در  مدنی/اجتماعی  منش  توسعه  نوعی  رو  سایه  حسابداری   )

اثربخشی 
ارزش های 

اجتماعی
اثربخشی 
سیستم های

اطلاعات
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هایی برای رهایی حسابداری از قید و بندهای صرفاً ی پتانسیل کند که در بردارنده اطلاعات تعریف می 

می  می نهادگرایانه  و  محیط باشد  در  مهم  تغییرات  با  مواجه  در  دانش  این  مجدد  مهندسی  در  تواند 

ها از نظر حسابداری ( در ادامه با بیان تفاوت بین شرکت 2009اجتماعی جوامع مؤثر باشد. اسپنس ) 

 دهد.( ارائه می 2سایه، پیامدهای مرتبط به این موضوع را در قالب شکل ) 

 
 (208:  2009. پیامدهای حسابداری سایه )منبع: اسپنس:  2شکل  

 

( مشخص است، اولین پیامد حسابداری سایه، حوزه روانشناسی 2لذا همانطور که در شکل ) 

پیوند با علوم انسانی و علوم اجتماعی، نسبت به اجتماعی است. در این کارکرد حسابداری سایه در  

گرایی به رفتارگرایی از طریق توسعه زبان گزارشگری به عنوان تغییر ماهیت کارکردی خود از اثبات 

کند. در طیف دیگر ساختار اجتماعی حسابداری سایه، پیامد انتقادگرایی اجتماعی یک اهرم اقدام می 

مکانیزم  تقویت  با  که  دارد  می قرار  ذینفعان  منافع  از  حفاظت  دنبال  به  خود،  در  نظارتی  باشد های 

(. اما در درون ساختارهای شرکت، پیامد ساختارگرایی اطلاعات از طریق 2022،  33)ایونس و همکاران 

و همکاران مطرح نمودند، حسابداری سایه، حسابداری سایه محتمل می  زیرا همانطور که دی  باشد. 

براساس کارکردهای سیستم  بالعکس  به درون شرکت و  بیرون  از  پویا در چرخش اطلاعات  سیستم 

باشد. در نهایت، پیامد آخر حسابداری سایه، سطح مشروعیت گرایی ساختاری اطلاعات حسابداری می 

نشان دهنده  اطلاعاتی می است که  عملکرد شرکت در شفافیت  این مطالعه ی  آنجاییکه  از  لذا  باشد. 

براساس بیشترین تأکید مبانی نظری در تشریح پدیده حسابداری سایه، به دنبال ایجاد یک ماتریس 
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می  استراتژیک  ) نقاط مرجع  قالب جدول  در  بخش  این  در  ارائه شده  نظری  مبانی  ( 1باشد، مجموع 

می  قرار  ارزیابی  مبنای مورد  استراتژیک،  مرجع  نقاط  ماتریس  در  افقی  و  عمودی  محور  دو  تا  گیرد 

 های مصاحبه در فرآیند پدیدارشناسی گردد.تعیین جنبه 

 

 . ارزیابي فراواني تشریح حسابداری سایه1جدول  
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ی مسئولیت حوزه 

 اجتماعی
   -     -  8 52 /%23 

ی حوزه 

 محیطیزیست 
- - - - - -   - - 2 88 /%5 

  - - -   - - 3 82 /%8 - - ی هنجاریحوزه 

    - - -  - - 4 76 /%11 - ی ذینفعانحوزه 

ی سیستم حوزه 

 اطلاعاتی
-    -  -    7 58 /%20 

ی حوزه 

 نهادی/صنعت
 - - - - - -  - - 2 88 /%5 

  - 1 94 /%2 - - - - - - - - ی مدنیحوزه 

ی حوزه 

 انتقادگرایی
- - -  - - - -  - 2 88 /%5 

ی حوزه 

 روانشناختی/

 رفتاری

- - - - - -  -  - 2 88 /%5 

های ی گروه حوزه 

 اجتماعی
- - - -  -   - - 3 82 /%8 

 100% 34 2 4 7 5 2 2 3 4 3 2 جمع

 

می  مشاهده  که  مسئولیت همانطور  حوزه  معیار  دو  به  مربوط  فراوانی  توزیع  بالاترین  شود، 

اجتماعی و حوزه سیستم اطلاعاتی است که براساس این نتیجه و باتوجه به الگوی ثابت ماتریس نقاط 
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واژه  بررسی،  مورد  پدیده  اجزاء  افقی جهت شناسایی  و  محور عمودی  دو  روی  بر  استراتژیک  مرجع 

مسئولیت  تعریف  عنوان  به  گرایی  واژه اجتماعی  و  عمودی  محور  در  حسابداری  اجتماعی  پذیری 

داده  قرار  افقی  محور  در  حسابداری  اطلاعات  سیستم  توصیف  عنوان  به  سیستمی  ساختارگرایی 

) می  آن شکل  براساس  و  پدیده حسابداری سایه 4شوند  استراتژیک  نقاط مرجع  ماتریس  عنوان  به   )

 شود.ارائه می 

  

ي 
اع

تم
اج

ي 
رای

گ
 

 ؟  ؟ 
پذیری  درجه بالا مسئولیت 

 اجتماعی 

 ؟ 
 

 ؟ 

پذیری  درجه پایین مسئولیت 

 اجتماعی 

درجه اهمیت بالا  

 ساختارگرایی سیستمی

درجه اهمیت پایین  

 ساختارگرایی سیستمی
 

  ساختارگرایي سیستمي 

 پژوهش(های  . ماتریس نقاط مرجع استراتژیک )منبع: یافته 3شکل  

 

خوشه  و  مضامین  شناسایی  جهت  ماتریس،  این  ترسیم  یعنی با  بررسی  مورد  پدیده  های 

 های پژوهش را به ترتیب زیر ارائه داد:توان سوال حسابداری سایه در صنعت پتروشیمی می 

صورت  ❖ پژوهش(  اول  خوشه سوال  برمبنای  سایه  حسابداری  معنای  پدیدار بندی  های 

 های پتروشیمی کدامند؟کارکردهای شرکت شناسی در 

پدید  ❖ مضامین  پژوهش(  دوم  صورت سوال  از  در آمده  سایه  حسابداری  معنای  بندی 

 های پتروشیمی کدامند؟کارکردهای شرکت 

شرکت  ❖ از  هریک  جایگاه  پژوهش(  سوم  مرجع سوال  نقاط  ماتریس  در  پتروشیمی  های 

 استراتژیک کدامند؟

توجه این است که سوال اول و دوم این مطالعه براساس فرآیند پدیدارشناسی پاسخ نکته قابل 

می  مجموعه داده  طی  سوم  سوال  و  شرکت شود  سطح  در  ماتریسی  ارزیابی  فرآیندهای  از  های ای 

 شوند.پتروشیمی بسترسازی می 
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 . روش شناسي تحقیق 3

تجربه  تبیین  و  شناسایی  آن  هدف  که  مطالعه  این  ویژگی در  و  تفکر ها  توسعه  در  مؤثر  های 

 یشناسدار ی پداستراتژیک مدیران مالی و روسای واحد حسابداری صنعت پتروشیمی است، از رویکرد  

و  ی زندگ  یپرسش و جستجو در مورد معنا   یبرا   یوها ی ش   ی دارشناس ید ی بهره برده شده است. پ ر ی تفس 

 کی   یمعان   ف ی توص   تواند ی آن می باشد که نتیجه ی مورد بررسی می گران با پدیده تجربه   ستی نحوه ز 

، 34باشد )شوشای همزیستی با آن را دارند، می افراد دارای تجربه که سابقه   دگاهی از د  ده ی پد  ایمفهوم  

های جامعه هدف، یک های زیستی؛ باورها و دیدگاه (. لذا در این مطالعه باهدف واکاوی تجربه 2012

می  ایجاد  استراتژیک  مرجع  نقاط  ماتریس  براساس  پدیدارشناسانه  عجین طرح  با  تا  ابعاد شود  نمودن 

تجربه  با  ماتریس  این  افقی  و  محورهای عمودی  با  بررسی در مرتبط  پدیده مورد  افراد؛  زیستی  های 

های صنعت پتروشیمی در خصوص بستر مطالعه، تبیین گردد و مشخص شود، جایگاه هریک از شرکت 

سیدمن  پدیدارشناسی  مصاحبه  تکنیک  طریق  از  لذا  است.  کدام  سایه  تلاش 2006)   35حسابداری   )

ی سوالات مصاحبه در قالب الگوی پدیدار شناسی گردید تا با بازسازی این مفهوم، طرحی از مجموعه 

از  )متشکل  کانونی،  گروه  فرآیند  طبق  شده،  شناسایی  ابعاد  بسترسازی  باهدف  سپس  شود.  ایجاد 

شرکت پتروشیمی در بازار سرمایه ایران به عنوان نمونه مورد بررسی(  17کنندگان از مجموع مشارکت 

مشارکت  مشخص از  تا  شود  اقدام  ارزیابی  ماتریس  انجام  به  نسبت  تا  شد  خواسته  تجربی،  کنندگان 

های بازار سرمایه کدام است. در ادامه و به منظور گردد، جایگاه شرکت مورد بررسی در سطح شرکت 

پیاده  با ی حاضر، طبق ساختار خلاصه سازی مطالعه بهتر فرآیند  اجرای تحلیل مطابق  زیر مراحل  ی 

 شود.( توضیح داده می 1978)   36الگوی کلایزی 
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 (55:  1978ی،  ز ی کل سازی پژوهش از طریق فرآیند پدیدارشناسي )منبع:  . مراحل پیاده 4شکل  

 

شود ی متون صورت گرفته، انجام می ها براساس فرآیند مطالعه سازی مصاحبه ، پیاده گام اولدر  

های پیاده شده را چندین بار مطالعه و پژوهشگر قبل از شروع تجزیه و تحلیل، متن هریک از مصاحبه 

برداری، امکان تقویت شناسایی مضامین معنادار را ممکن کند و در طول مصاحبه با انجام یادداشت می 

از طریق معانی نهفته در پروتکل اصلی )یعنی   37دار های معنی ، استخراج گزاره گام دوم سازد. در  می 

می  کشف  است(  نموده  بیان  شونده  مصاحبه  در  آنچه  سوم شود.   ی برا   38یمعان   ی بند صورت ،  گام 

می   دار ی معن  ی ها گزاره  انجام  هدف  این  محتوای  با  با  بیان شده  مصاحبه  در  آنچه  از  تا حرکت  شود 

اسپنلی  نظر  زیادی طبق  تاحد  که  باشد  برخوردار  تناسب لازم  از  بینش خلاق 2005)   39نظری  به   )

وابسته می  نیز  بیرون پژوهشگر  دنبال  به  این مرحله  واقع  در  از باشد.  و ضمنی  نهفته  کشیدن معنای 

 ای   40شده در قالب چند خوشه   ی بندصورت   یمعان ،  گام چهارم باشد. در  ی صورت گرفته می مصاحبه 

ترین مضامین از معنای ایجاد شده در گام سوم، شکل بگیرند. تا مرتب   شوند مرتب می   ( مضمون )  41تمِ 

ها بود، های انجام مصاحبه، تعیین زمان اتمام مصاحبه لازم به تشریح است که یکی از مهمترین بخش 

می  خوانده  اشباع«  »نقطه  اصطلاحاً  مصاحبه که  انجام  در  استراتژی  و  فرآیند  یک  عنوان  به  و  شود 

در   گرفت.  قرار  پنجم مدنظر  باهدف گام  پدیده  از  جامعی  توصیف  ارائه  و  نتایج  ادغام  هدف،   ،

، مضامین به شکل خوشه گام ششم باشد. در  استنادسازی مضامین شناسایی شده با مبانی نظری می 
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، گام هفتمگردد تا در  و تم در قالب یک الگوی چارچوبی برای ورود به مرحله اعتبارسنجی ایجاد می 

از طریق فرآیند تحلیل دلفی و شاخص نسبت محتوایی، روایی و پایایی ابعاد شناسایی شده مورد تأیید 

افزاری قرار گیرند. لازم به توضیح است در این مطالعه در بخش کیفی از فرآیند تفکیک دستی و نرم 

Maxqda   افزار  و ضریب کاپای کوهن در نرمSPSS   استفاده شده است. همچنین برای انجام ارزیابی

 افزار متلب بهره برده شد.ماتریسی نیز از نرم 

 

 کنندگان . مشارکت 3-1

تفسیری،  پدیدارشناسی  فرآیند  از  استفاده  بر  مبنی  کیفی  بخش  در  تحلیل  ماهیت  براساس 

باشند، به صورت هدفمند گرایان در بستر مطالعه می کنندگان در این بخش که شامل تجربه مشارکت 

و همکاران  زگار ی پره (؛ 1399و همکاران )  درچه ی اخبار  هایی همچون مطالعه   براساس شوند.  انتخاب می 

مشارکت   ، ( 1399)  انتخاب  تجربه جهت  بر  مبتنی  معیاری  گرفتن  درنظر  کیفی،  بخش  ی کنندگان 

پدیده  با  مرتبط  مباحث  با  رابطه  در  مطالعه زیسته  هر  اقتضاء  به  که  است،  ضروری  بررسی  مورد  ی 

مطالعهمی  این  در  لذا  باشد.  داشته  متفاوتی  تعریف  شرکت   یبرا   تواند  در انتخاب   پژوهش  کنندگان 

یا رئیس   10اول داشتن حداقل    در نظر گرفته شد.  اری حاضر دو مع  به عنوان مدیرمالی  سال تجربه 

شرکت  در  حسابداری  حداقل واحد  تحصیلات  سطح  دوم  و  پتروشیمی  صنعت  به  وابسته  های 

ای در دانش حسابداری. زیرا های حرفه لیسانس به عنوان مبنای شناخت نظری در رابطه با حوزه فوق 

ی هدفی بود که از اصالت کافی برای انجام مصاحبه به لحاظ هدف در این بخش، رسیدن به جامعه 

پایه  عنوان  )به  زیسته  تجربه  دارابودن  و  سو  یک  از  حسابداری  حرفه  ماهیت  اصلی شناختی  ی 

تعداد پیاده  انتخاب  فرآیند،  این  در  واقع  در  بود.   مدنظر  دیگر،  سوی  از  شناسی(  پدیدار  سازی 

باشد و حد مطلوب برای ( به بینش پژوهشگر مرتبط می 1978کنندگان، طبق نظر کلایزی ) مشارکت 

(. لذا براساس ابعاد محورهای 2019،  42کننده تعیین شده است )بک نفر مشارکت   12تا    8انتخاب بین  

ایجاد شده )شکل   افقی ماتریس نقاط مرجع استراتژیک  از (، سوال 3عمودی و  ها در راستای هریک 

 12ساختاری طراحی و تدوین گردید و با مشارکت  معیارهای تقاطع ماتریس، به صورت مصاحبه نیمه 

های مورد مصاحبه شونده انجام گردید. در بخش کمی این مطالعه که هدف دستیابی به جایگاه شرکت 

ی انتخاب مطالعه در بستر صنعت پتروشیمی بود، افراد به صورت گروه کانونی مشارکت داشتند. نحوه 

بین   از  و  هدفمند  صورت  به  افراد،  برای   17این  لذا  گرفت.  انجام  سرمایه  بازار  پتروشیمی  شرکت 

نفر از   5شرکت پایلوت )گروه آزمایش تجربی(،  17تشکیل گروه کانونی جهت ارزیابی ماتریسی، از هر 
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های پتروشیمی انتخاب شدند تا به صورت کارشناسان با تجربه و مشغول در دوایر حسابداری شرکت 

 85ماتریس ارزیابی، جایگاه شرکت را در ماتریس نقاط مرجع استراتژیک مشخص نمایند. لذا مجموعاً  

 نفر به طور هدفمند انتخاب و مورد ارزیابی قرار گرفتند.   5گروه کانونی   17کننده در قالب  مشارکت 

 

 های پژوهش. یافته 4

برای  پدیدارشناسی  فرآیند  از  کیفی  بخش  در  گردید،  مطرح  شناسی  روش  در  که  همانطور 

خوشه  ارزیابی شناسایی  فرآیندهای  مجموع  از  کمی  بخش  در  سپس  شد.  برده  بهره  مضامین  و  ها 

شرکت  از  هریک  جایگاه  تعیین  برای  بخش ماتریسی  این  در  لذا  گردید.  استفاده  مطالعه  مورد  های 

 شود.های پژوهش اقدام می نسبت به تفکیک یافته 

 های پدیدار شناسيالف( یافته 

گیری از رویکردی پدیدار شناسی، در این مطالعه تلاش شده تا باتوجه به نو بودن موضوع و بهره 

های مورد توجه در فرآیند مصاحبه مشخص شود و با تکیه های پیشگام، حوزه گیری از پژوهش با بهره 

از مصاحبه  پژوهش ساختاریافته و یافته های نیمه بر نکات استخراج شده  پیامدهای های  های خارجی، 

الگوی  به طور خلاصه  این بخش  قرار گیرد. در  واکاوی  پتروشیمی مورد  حسابداری سایه در صنعت 

پیاده  43کلی( که در روش شناسی به صورت طرح 1978کلایزی )  براین سازی می مطرح شد،  گردد. 

 اساس باتوجه به سوال اول مطالعه که عبارتست از:

صورت  ❖ پژوهش(  اول  خوشه سوال  برمبنای  سایه  حسابداری  معنای  پدیدار بندی  های 

 های پتروشیمی کدامند؟شناسی در کارکردهای شرکت 

ها براساس چارچوب شناسایی شده نقاط مرجع سازی مصاحبه پیاده پس از طی گام اول مبنی بر 

گزاره به   289مصاحبه، مجموعاً    12های مصاحبه تدوین و با انجام  استراتژیک در مبانی نظری، سوال 

های اول تا سوم به طور خلاصه بندی گردید. بنابراین نتایج بدست آمده از گام صورت معنایی صورت 

 ( ارائه شده است.2طبق جدول ) 
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 سازی پدیدار شناسي ی فرآیند پیاده . خلصه 2جدول  

 ها خوشه  مضامین 
های مبتنی بر  گزاره 

 بندی معناییصورت 

توزیع فراوانی  

 بندی معناییصورت 

توزیع فراوانی  

 ها مجموع گزاره 

رعایت حقوق  

 ذینفعان 
6 76 29 /26% 07 /23% 

حقوق    ت ی رعا 

 یط ی مح ست ی ز 
8 74 60 /25% 79 /30% 

 %23/ 07 %23/ 52 68 6 ییحقوق قضا   ت ی رعا 

حقوق    ت ی رعا 

 ی انسان منابع 
6 71 59 /24% 07 /23% 

  %100 289 26 مجموع ستونی

 

بندی معنایی ایجاد شده صورت   289( مشخص شده است، از مجموع  2همانطور که در جدول ) 

توزیع فراوانی هریک مضمون شناسایی شدند که    4خوشه در قالب    26مصاحبه، مجموعاً    12براساس  

پیاده  مراحل  چهارم  گام  نیز طی  ادامه  در  است.  گردیده  تفکیک مشخص  و به  پدیدارشناسی  سازی 

ی کدهای استخراج شده به منظور ارتقاء سطح شناخت مفهوم حسابداری سایه ( نتیجه 3طبق جدول ) 

نشان دهنده  که  است  ارائه شده  تفکیک  به  پتروشیمی  معانی صورت در صنعت  بندی ی سازماندهی 

 باشد.ها و مضامین می شده جهت ایجاد خوشه 

 

 . خوشه و مضامین پدیدآمده 3جدول  

 های تجربه(ها )ویژگی خوشه  مضامین پدیدآمده 

حقوق    ت ی رعا 

 نفعان ی ذ 

 افشاء نقاط ضعف کنترل داخلی

 افشاء پاداش مدیران 

 افشاء اطلاعات معاملات با اشخاص وابسته

 مدیره اطلاعات همراه در خصوص نسبت مدیران موظف به غیرموظف در هیئت ارائه  

 ارائه اطلاعات درصد سهام شناور آزاد 

 ارائه اطلاعات درصد مالکیت مدیریتی

 های حقوقیتوسعه ارزیابی ریسک  ییحقوق قضا   ت ی رعا 
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 های تجربه(ها )ویژگی خوشه  مضامین پدیدآمده 

 های دعاوی حقوقی شرکت افشاء تعداد و نتایج پرونده 

 های حسابداری حقوقی در رویه توسعه دانش  

 رعایت موضوع فصل یازدهم حسابداری بخش عمومی در افزایش عملکردهای حقوقی 

 اهتمام به تفکر انتقادی در اجرای حسابداری 

 تقویت خودکنترلی رفتاری در حسابداران 

 های تخلف مالیافشاء گزارش 

 ای اطلاعات مالی ی دوره افشاء مقایسه 

حقوق    ت ی رعا 

 ستی ز ط ی مح 

 زیستیهای محیط افشاء کربن و آلایندگی 

 محیطیهای عملکردی زیست برآورد و محاسبه هزینه 

 چرخه عمر محصولات  ی اب ی ارز 

 گذاری در کاهش ضایعات افشاء سرمایه 

 عاتی ضا  افت ی از باز  ی برآورد منافع ناش 

 تجدیدپذیر های  های انرژی گذاری در زیرساخت افشاء سرمایه 

منابع  حقوق    ت ی رعا 

 انسانی 

 انسانی افشاء اختراعات منابع 

 انسانی افشاء نوآوری و ابتکارات منابع 

 انسانی افشاء شفاف حقوق و دستمزد منابع 

 انسانی های آموزش منابع افشاء هزینه 

 افشاء مشارکت تیمی منابع انسانی

 انسانی منابع افشاء شفاف پاداش به مشارکت  

 

بیین حسابداری مؤثر در ت های  جامع از تجربه   ف ی ، توص مطالعه  نی ا های  افته ی بر اساس گام پنجم، 

های انجام شده نشان باشد. در واقع طی این گام، مصاحبه های پتروشیمی می سایه در سطح شرکت 

تواند نقش متوازن  های موازی حسابداری سایه، می سازی شیوه دادند که قرار گرفتن در معرض پیاده 

ای در ارتقاء رعایت ذینفعان داشته باشد. لذا طی این گام از فرآیند پدیدارشناسی تفسیری، به خلاصه 

انجام شده از مصاحبه  ارجاع می های  به هر مضمون  مربوط  تا توصیف یکپارچه ی  ای حسابداری شود 

 های پتروشیمی ارائه شود.سایه به عنوان پدیده مورد اکتشاف در بستر شرکت 
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 نفعانی حقوق ذ   ت ی رعا مضمون اول:    ◄ 

نمود،   بیان  باید  مضمون  این  تشریح  همچون  در  پژوهشگرانی  که  همکاران   ید همانطور  و 

ها در تشریح اثرگذاری حسابداری سایه مطرح نمودند، پایبندی به ارزش   ( 2009)   اسپنسو    ( 2011) 

نماید تا خود را در برابر در یک جامعه مدنی یکی از رویکردهای حسابداری سایه است که تلاش می 

 رابطه   این  شوندگان در از مصاحبه   ی کی نظر    انتظارات و نیازهای اطلاعاتی ذینفعان پاسخگو بداند. مرور 

 باشد.افشاء پاداش مدیران و نقاط ضعف کنترل داخلی می   مؤید اهمیت نقش

عقیده  می »به  زمانی  حسابداری  واحد  از  ساختاری  هر  من  که ی  دستیابد  مشروعیت  به  تواند 

های اختیاری عملکردهای مالی شرکت را روشن و شفاف به استحضار ذینفعان برساند و یکی از جنبه 

پاداش مدیران می این جنبه  افشاء  بودن ها  پنهان  و  از یکسو  نهادی  الزامات  فقدان  به دلیل  باشد که 

منفعت طلبی صاحبان قدرت در سلسله مراتب شرکت ها، معمولاً تمایلی به افشاء آن وجود ندارد و یا 

 گردند«.اینکه اساساً به طور صادقانه افشاء نمی 

از طرف دیگر، در خصوص افشاء نقاط ضعف کنترل داخلی، نقطه اشتراک تمامی مصاحبه، ارتقاء 

های تواند رویه باشد که می های داخلی برای حفاظت از منافع آنان می سطح آگاهی ذینفعان از نظارت 

به مهارت ها تسهیل نماید. آموزش سازی حسابداری سایه را در ساختار شرکت پیاده  های های مربوط 

می  مدیران  و  در حسابداران  در صورت خودکنترلی  تقلب  احتمال  به تواند  دهد.  کاهش  را  مالی  های 

 عنوان مثال یکی از مصاحبه شوندگان در این خصوص توضیح داد:

های مالی و »ببنید مسئله رعایت حقوق ذینفعان، الزاماً از طریق تدوین راهبرد یا بیان خط مشی 

ی ی اول و واحد حسابداری در وهله تواند به پاسخگویی و مشروعیت شرکت در وهله حسابداری نمی 

می  عملیاتی  طور  به  بلکه  نماید،  کمک  نظارت دوم  طریق  از  افشاء بایست  به  نسبت  داخلی،  های 

لذا افشاء  ]... [های از عملکردهای مالی اقدام نمود که بتواند به اعتماد بالاتر ذینفعان کمک نماید حوزه 

 تواند فرآیندی برای دستیابی به اهداف موردنظر تلقی گردد«.نقاط ضعف کنترل داخلی می 

به رعایت حقوق ذینفعان کمک می  به در واقع حسابداری سایه،  پایبندی  با  براین مبنا  تا  کند 

ارزش ارزش  با  خود  همبستگی  اخلاقی،  بکشد.  های  تصویر  به  نیز  را  اجتماعی  پژوهش های  اگرچه 

یی استخراج معنا   ی بند صورت مضمون پدیدآمده از  مشابهی با فرآیند این مطالعه انجام نشده است، اما  

( و اسپنس 2011و همکاران )   ی دهای  توان به لحاظ محتوایی با پژوهش ها در این بخش را می گزاره 

 همسان تلقی نمود.( 2009) 
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 قضایيحقوق    تی رعا مضمون دوم:    ◄ 

محسوب  سایه  حسابداری  کارکرد  مورد  در  پدیدآمده  مضمون  دومین  قضایی  حقوق  رعایت 

های انجام شده، خلق گردیده است. در بندی استخراج گذارها و براساس مصاحبه شود که از صورت می 

های واحد حسابداری در تأمین الزامات بازرسی قانونی و دادگاهی واقع این مضمون اشاره به ظرفیت 

نهادهای دارد که می  برای  را  ارتقاء ساختار گزارشگری مالی شرکت  امکان  به لحاظ سیستمی،  تواند 

 باشد: در این رابطه نظر یکی از مصاحبه شوندگان مورد توجه می نظارتی مورد اعتمادتر نماید.  

های حسابداری مدنظر تواند در نظارت بر رویه »معمولاً یکی از مسائلی که حاکمیت شرکتی نمی 

های قانونی است که برای این منظور نظارت ی حقوقی افشاء اطلاعات در برابر بازرسی قرار دهد، حوزه 

های حقوقی ثبت و افشاء عملکردهای مالی بر کارکردهای مالی و حسابداری نیازمند توسعه ظرفیت 

 های حقوقی برای واحد حسابداری محقق گردد«.است، تا امکان کاهش ریسک 

ها هستند که های رعایت حقوق قضایی در واحد حسابداری، این شرکت قابلیت در واقع با ارتقاء    

های مالی قابل اعتباری را به ذینفعان منعکس نمایند. به علاوه حسابداری سایه از طریق توانند رویه می 

های تفکر انتقادی در عملکردهای قانونی و حقوقی، در تلاش است تا مانع از تحریف در تقویت مکانیزم 

های مربوط به آن همچون پولشویی در گام دوم گردد. به عنوان مثال گام اول و سپس تقلب یا اهرم 

 تواند حائز اهمیت باشد:نظر یکی از مصاحبه شوندگان در این خصوص می 

ها است، اما های شرکت »شاید اینطور بنظر برسد، کارکردهای حسابداری تحت تأثیر استراتژی 

ی اول، مواجه خود واحد حسابداری از طریق شیوه تفکر انتقادی، ضمن اینکه وهله ی من در  به عقیده 

ظرفیت می  حال  عین  در  نماید،  تقویت  را  حسابداری  کارکردهای  استقلال  حقوقی تواند  های 

 دهند«.عملکردهای مالی و حسابداری را در برابر نهادهای بازرسی کننده ارتقاء می 

توسعه  با  قضایی،  حقوق  رعایت  کارکرد  دیگر،  عبارت  تفکر به  از  سطحی  حقوقی  دانش  ی 

می  ایجاد  را  می حسابداری  که  که کند  باشد  عمومی  بخش  حسابداری  یازدهم  فصل  با  همسو  تواند 

توصیه  حقوقی  عملکردهای  توسعه  به  می نسبت  را  لازم  دعوای های  ریسک  طریق  این  از  تا  نماید 

 ها در آینده کاهش یابد. حقوقی شرکت 

داراییهای »در فصل یازدهم از حسابداری بخش عمومی، واحدهای حسابداری ملزم به ارزیابی  

های مالی و پاسخگویی به ارزیابان حقوقی هستند تا از برای جلوگیری از تحریف صورت   ثابت مـشهود

بتوانند اطلاعات مربوط به سرمایه   صورت   کنندگان استفاده   این طریق  گذاری واحد تجاری های مالی 

 «.تغییرات آن را تشخیص دهند  و ها در ایـن دارایی 
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ارزش  دلیل  به  دیگر  طرف  حرفه از  در  کنترلی  خود  سایه،  حسابداری  در  شده  نهادینه  های 

های لازم در گردد تا از طریق تعهد رفتاری و اخلاقی، پیشگیری یابد و باعث می حسابداری توسعه می 

اگرچه پژوهش مشابهی با فرآیند این خصوص رعایت حقوق قضایی توسط حسابداری صورت پذیرد.  

ها در این بخش یی استخراج گزاره معنا   ی بند صورت مضمون پدیدآمده از  مطالعه انجام نشده است، اما  

می  پژوهش را  با  محتوایی  لحاظ  به  همکاران توان  و  پاین  ایچهورن 2020)  44های  و  چوهمن   45(؛ 

 همسان تلقی نمود.( 2009و اسپنس )  ( 2017) 

 زیستمحیط حقوق    تی رعا مضمون سوم:    ◄ 

محیط  حقوق  رعایت  نزدیک کارکرد  احتمالًا  تأکید زیست،  مورد  نظری  ادبیات  در  مبنا  ترین 

باشد ( می 2020)   ز ی ن ی و م   ی سوسک ی ل ( و  2011(؛ دی و همکاران ) 2006پژوهشگرانی همچون بویسی ) 

تواند داشته باشد. تری برای توسعه عملکردهای اجتماعی توسط حسابداری سایه می که نقش پر رنگ 

از طریق تقویت ارزش در این مضمون حسابداری سایه تلاش می  های مسئولیت اجتماعی در کند تا 

منابع  از  حفاظت  سطح  محیط شرکت،  تخریب  کاهش  و  از طبیعی  یکی  نمایند.  پیگیری  را  زیست 

 مصاحبه شوندگان در این رابطه بیان نمود:

اثربخش  از  یکی  سایه،  معتقدم حسابداری  ارزش »من  توسعه  کارکردهای  در ترین  اجتماعی  های 

می  تلقی  مالی  عملکردهای  اختیاری  اطلاعات  عملکردهای افشاء  انعکاس  طریق  از  که  شود 

پذیری تواند، مسئولیت های تجدیدانرژی می گذاری در زمینه ها همچون سرمایه محیطی شرکت زیست 

 شرکت در قبال انتظارات اجتماعی را تقویت نماید«.

های محرک در سطح عملکردهای توان اشاره نمود، ارزش حسابداری سایه می در همین راستا  

ارزیابی چرخه عمر محصولات؛ مالی شرکت  اختیاری همچون کربن؛  افشاء اطلاعات  تا  باعث شود  ها 

های تجدیدپذیر و بازیافت ضایعات تقویت گردد و براین اساس اعتماد اجتماعی به حسابداری و انرژی 

 سپس شرکت در بازار رقابتی ارتقاء یابد.

های مصداقی در حسابداری سایه، بکارگیری مکانیزمی برای افشاء کربن و یا سطح »یکی از حوزه 

تواند شناخته شود، اما باشد که اگرچه در حوزه تخصصی حسابداری مدیریت می بازیافت ضایعات می 

ارزش  پویایی  به  سایه  حسابداری  طریق  از  آن  اجرای  کمک تسهیل  حسابداری  واحد  اجتماعی  های 

 نماید«.می 

رویه  چنین  پیگیری  دهنده اساساً  نشان  سایه،  حسابداری  طریق  از  افشاء  مشروعیت های  ی 
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پذیری اجتماعی است که اعتماد به عملکردهای واحد حسابداری را ها از طریق مسئولیت بالاتر شرکت 

اگرچه پژوهش مشابهی با فرآیند این مطالعه انجام نشده تواند ارزشمندتر در بین ذینفعان نماید.  می 

توان به لحاظ ها در این بخش را می یی استخراج گزاره معنا   ی بند صورت مضمون پدیدآمده از  است، اما  

پژوهش  با  )محتوایی  ویسی  ) 2006های  همکاران  و  دی  و  2011(؛  م   یسوسک ی ل (  ( 2020)   ز ی ن ی و 

 همسان تلقی نمود.

 منابع انسانيحقوق    تی رعا مضمون چهارم:    ◄ 

های حسابداری از منظر توازن و برقراری عدالت در درون این مضمون اشاره به کارکردهای رویه 

برای ها دارد که واحد حسابداری تلاش می ساختار شرکت  به ذینفعان زمینه  انعکاس آن  با  تا  نماید 

از رویه  به عنوان یکی  انسانی را  از تقویت حسابداری منابع  های حسابداری سایه توسعه بخشد. یکی 

 مصاحبه شوندگان در این رابطه بیان نمود:

این  نمایند،  افشاء  را  انسانی  منابع  قبال  در  عملکردهای شرکت  واحد حسابداری  وقتی  »خوب 

ی اهمیت کارکردی حسابداری در انعکاس اخبار و اطلاعاتی از شرکت است که موضوع نشان دهنده 

پذیری را توسعه بخشد و به تعهد شرکت در برابر حقوق منابع انسانی معنا تواند مسئولیت تاحدی می 

 تری بدهد«.قابل اتکاء 

توان انعکاس حقوق منابع انسانی را در ثبت اختراعات منابع انسانی قلمداد تر می به طور مصداقی 

تواند منتج گردد. به نمود که به ایجاد انگیزه بیشتر در کارکردهای آنان در برابر محیط اجتماعی می 

تر نمودن کارکردهای های حسابداری از طریق افشاء پاداش به منابع انسانی، امکان رقابتی علاوه رویه 

 تر نماید.تواند شفاف فردی را می 

تواند داشته های فردی می ی در انگیزه »مسلم است که واحد حسابداری پویا نقش تعیین کننده 

به شرکت  اعتماد  افزایش  آن  که خروجی  این باشد  از  یکی  بود.  اجتماعی خواهد  از جانب محیط  ها 

کارکردهای  افزایش  جهت  رقابتی  پاداش  همچون  انسانی  منابع  به  مربوط  امور  کلیه  افشاء  موارد، 

 تواند تلقی گردد«.اثربخش آنان در برابر ذینفعان می 

اما   است،  نشده  انجام  مطالعه  این  فرآیند  با  مشابهی  پژوهش  از اگرچه  پدیدآمده  مضمون 

های اَندرو توان به لحاظ محتوایی با پژوهش ها در این بخش را می یی استخراج گزاره معنا  یبند صورت 

 همسان تلقی نمود.( 2020)   47( و یاماگوچی2020)  46و بیکر

سازی، مضامین پدیده ها در گام پنجم فرآیند پیاده های معنایی استخراج گزاره با شناخت رویه 
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ی ساختار   یها جامع در قالب گزاره   ف ی توص   یبند صورت های صورت گرفته، نسبت به  آمده از مصاحبه 

 گردد. لذا باتوجه به سوال دوم پژوهش که عبارتست از در گام ششم اقدام می 

پژوهش  ❖ دوم  پدید   : سوال  صورت مضامین  از  در آمده  سایه  حسابداری  معنای  بندی 

 های پتروشیمی کدامند؟کارکردهای شرکت 

براساس مضامین شناسایی  در این مرحله لازم است تا طی ماتریس نقاط مرجع استراتژیک و 

 ( مهیا گردد.4بندی مضامین در قالب جدول ) شده، امکان بیان جزئیات خوشه 
 

 ی پدیدارشناسي ساختار   ی ها جامع در قالب گزاره   ف ی توص  ی بند صورت .  4جدول  

 یي حسابداری سایهگرا ي اجتماعمعیار    
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   سیستم اثربخشی 

اطلاعات حسابداری در افشاء 

منابع  دستمزد  و  حقوق 

 انسانی

   سیستم اثربخشی 

اطلاعات حسابداری در افشاء 

 های آموزشهزینه 

   سیستم اثربخشی 

اطلاعات حسابداری در افشاء 

منابع  به  رقابتی  پاداش 

 انسانی

   سیستم اثربخشی 

اطلاعات حسابداری در افشاء 

یا  دارایی  نامشهود  های 

 های فکری سرمایه 

   ارزیابی نتایج  برآورد 

در  ریسک  حقوقی  های 

 عملکردهای مالی

   اطلاعات سیستم  اثربخشی 

گزارش  همسانی  در  حسابداری 

حسابرسی قانونی از عملکردهای  

 مالی شرکت

   اطلاعات سیستم  اثربخشی 

در  مدیریت  حسابداری 

 های قضایی ارزیابی 

   کاهش جرائم مالی و مالیاتی

کارکردهای   اثربخشی  طریق  از 

 های اطلاعات حسابداری سیستم 

 

   هزینه زیست برآورد  محیطی های 

 از طریق سیستم اطلاعات حسابداری 

   محصولات عمر  چرخه  برآورد 

اطلاعات  سیستم  طریق  از  شرکت 

 حسابداری 

   انرژی سطح  های  برآورد 

تجدیدپذیر از طریق سیستم اطلاعات 

 حسابداری 

   کاهنده اثرات  تغییرات برآورد  ی 

هزینه  در  از اقلیمی  تولید  سربار  های 

 طریق سیستم اطلاعات حسابداری

   حسابرسی در اثربخشی  داخلی 

 های حسابداری سایه سیستمیرویه 

   ارزش با تناسب  اجتماعی  های 

 سیستم اطلاعات حسابداری مدیریت

   با مالی  حقوقی  مبانی  رعایت 

در ارزش  شده  نهادینه  های 

 های مالیسیستم 

   در اجتماعی  هنجارهای  وجود 

 کارکردهای سیستمی حسابداری 

   پذیری بالاتر افشاء اختیاری تقارن

سیستم  با  اطلاعات اطلاعات  های 

 حسابداری 
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   گزارش ارائه های ی 

منابع  اختراعات  به  مربوط 

 انسانی

   گزارش ارائه های ی 

مربوط به نوآوری و ابتکارات 

 منابع انسانی

   گزارش ارائه های ی 

تیمی  مشارکت  به  مربوط 

 منابع انسانی

   گزارش ارائه های ی 

دانش  به  منابع مربوط  افزایی 

 انسانی

   پرونده حقوقی افشاء  های 

گزارش  در  شرکت  های  مالی 

 های مالیهمراه صورت 

   ظرفیت واحد افشاء  های 

های  حسابداری در گزارش تخلف 

 مالی احتمالی شرکت

  ای ی امکان مقایسه دوره ارائه

 های مالی صورت 

   خودکنترلی ارائه نمادین  ی 

 در کارکردهای واحد حسابداری 

   های مربوط به ی گزارش ارائه

مالی ظرفیت  حقوقی  دانش  های 

 در واحد حسابداری 

  اجتماعی؛ انتظارات    پاسخگویی به

گروه  و  غیررسمی نهادی  های 

 اوها(جی )اِن 

   رسانه ابزارهای  از  و استفاده  ای 

انعکاس گزارش  در  حسابداری  های 

 محیطیکارکردهای زیست 

   گزارش ارائه به ی  مربوط  های 

 انبارداری مواد اولیه و محصولات

   گزارش ارائه به ی  مربوط  های 

 (GRI)پایداری از طریق پایبندی به  

   گزارش ارائه به ی  مربوط  های 

 حفاظت از منابع طبیعی 

   ارزش مشروعیت های گرایی 

 اجتماعی 

   گزارش تفسیری ارائه  های 

 مدیریت

   در اثربخش  شرکتی  حاکمیت 

ارزش  بر  قابل نظارت  اجتماعی  های 

 انعکاس حسابداری 

   اختیاری اطلاعات  افشاء فراگیرتر 

 عملکردهای مالی

   گرایی افشاء اطلاعات فراگیر اقناع

 برای ذینفعان

 

ارائه  های ایجاد شده در مصاحبه براساس ماتریس نقاط مرجع استراتژیک ی تفسیری خوشه با 

)محور افقی( و ساختارگرایی )محور عمودی( حسابداری   ییگرا ی اجتماع حسابداری بر روی دو محور  

این مطالعه، سایه در خصوص شرکت  پدیدارشناسی  اجرای  از  پتروشیمی، در گام هفتم  های صنعت 

به   اقدام خوشه   یاعتبارسنج نسبت  دلفی  پایایی  و  محتوایی  نسبت  روایی  طریق  از  شده  ایجاد  های 

گران در فرآیند و با مشارکت تجربه   CVRشود. جهت سنجش روایی نسبت محتوایی، از شاخص  می 

(. لذا طبق نسبت 1400ی و همکاران،  نخع؛  1403و همکاران،     رخواه ی خ پدیدار شناسی استفاده شد ) 

محتوایی   گردید،  1990)   48لاوشهروایی  مشخص  مجموع  (  از    26از  شده  پدیدار   ی ها گزاره خوشه 

صورت   یمبتن  مضامین،  معنا   یبند بر  استخراج  رعایت   25یی  به  مربوط  خوشه  یک  و  تأیید  خوشه 

حقوق ذینفعان، به دلیل اینکه نسبت روایی کمتری از حد تعیین شده کسب نمود، حذف گردید. در 

به   نسبت  فرآیند دلفی،  از طریق  پایایی  باهدف سنجش  به اقدام می   ینظر   اجماع  نیی تع ادامه  شود. 

بایست ضریب توافق ها در تحلیل دلفی، براساس همبستگی کاپا می منظور تأیید/حذف هریک از خوشه 

ای مقیاس لیکرت در این تحلیل نیز و بالاتر از آن باشد و معیار میانگین باتوجه به هفت گزینه   0/ 5

ای ارزیابی، اقدام به گزینه   7لذا برای انجام این بخش باتوجه به مقیاس  باشد.   5و بالاتر از   5بایست  می 

 شود. انجام تحلیل دلفی می 
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 . فرآیند تحلیل دلفي برای تعیین اجماع نظر خبرگان  5جدول  

  تکرار فرآیند دلفی 

  دور اول دلفی دور دوم دلفی 

 بندی معناییهای پدیده آمده از صورت خوشه  ضریب توافق میانگین ضریب توافق میانگین نتیجه

 کنترل داخلیافشاء نقاط ضعف   0/ 80 6 0/ 85 6/ 20 تأیید

 افشاء پاداش مدیران 0/ 82 6/ 10 0/ 88 6/ 30 تأیید

 افشاء اطلاعات معاملات با اشخاص وابسته 0/ 75 5/ 50 0/ 82 6/ 10 تأیید

 ارائه اطلاعات درصد سهام شناور آزاد 0/ 65 5/ 30 0/ 80 6 تأیید

 ارائه اطلاعات درصد مالکیت مدیریتی 0/ 60 5/ 20 0/ 78 5/ 40 تأیید

 های حقوقیتوسعه ارزیابی ریسک  0/ 60 5/ 20 0/ 65 5/ 30 تأیید

 تأیید
6 80 /0 50 /5 75 /0 

پرونده  نتایج  و  تعداد  حقوقی افشاء  دعاوی  های 

 شرکت

 های حسابداری توسعه دانش حقوقی در رویه  0/ 45 4/ 50 حذف

 تأیید
40 /5 78 /0 20 /5 60 /0 

بخش  حسابداری  یازدهم  فصل  موضوع  رعایت 

 عمومی 

 اهتمام به تفکر انتقادی در اجرای حسابداری  0/ 30 3/ 00 حذف

 تقویت خودکنترلی رفتاری در حسابداران 0/ 40 4/ 00 حذف

 های تخلف مالیافشاء گزارش  0/ 75 5/ 50 0/ 80 6 تأیید

 اطلاعات مالیای ی دوره افشاء مقایسه  0/ 50 5 0/ 55 5/ 10 تأیید

 زیستیهای محیط افشاء کربن و آلایندگی  0/ 60 5/ 20 0/ 65 5/ 30 تأیید

 تأیید
30 /6 88 /0 10 /6 82 /0 

هزینه  محاسبه  و  عملکردی برآورد  های 

 محیطیزیست 

 چرخه عمر محصولات ی اب یارز 0/ 75 5/ 50 0/ 80 6 تأیید

 گذاری در کاهش ضایعاتافشاء سرمایه  0/ 25 2/ 50 حذف

 عاتی ضا  افتیاز باز  ی برآورد منافع ناش  0/ 82 6/ 10 0/ 88 6/ 30 تأیید

 تأیید
10 /6 82 /0 50 /5 75 /0 

های های انرژی گذاری در زیرساخت افشاء سرمایه 

 تجدیدپذیر

 انسانیافشاء اختراعات منابع  0/ 60 5/ 20 0/ 65 5/ 30 تأیید

 انسانیمنابع افشاء نوآوری و ابتکارات   0/ 50 5 0/ 55 5/ 10 تأیید

 انسانیافشاء شفاف حقوق و دستمزد منابع  0/ 80 6 0/ 85 6/ 20 تأیید

 انسانیهای آموزش منابع افشاء هزینه  0/ 80 6 0/ 85 6/ 20 تأیید

 افشاء مشارکت تیمی منابع انسانی 0/ 45 4/ 50 حذف

 انسانی افشاء شفاف پاداش به مشارکت منابع  0/ 75 5/ 50 0/ 80 6 تأیید
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مضمون    4ی مربوط به خوشه  25نتایج پس از دو دور تحلیل در گام دلفی نشان داد، از مجموع 

شوند. در مضمون وارد بخش کمی مطالعه می   4خوشه برای    20خوشه حذف شدند. لذا    5پدیدآمده،  

این بخش لازم است به منظور تکمیل گام نهایی فرآیند پدیدارشناسی حسابداری سایه، ماتریس نقط 

)محور افقی( و ساختارگرایی )محور عمودی(   یی گرا ی اجتماع مرجع استراتژیک نهایی که از دو محور  

 تشکیل شده است، تکمیل گردد.

 
 

ي 
اع
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اج

ي
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گ
 

 رعایت حقوق ذینفعان

 افشاء نقاط ضعف کنترل داخلی

 افشاء پاداش مدیران

 افشاء معاملات با اشخاص وابسته

افشاء درصد سهام مالکیت 

 مدیریتی

 افشاء درصد سهام شناور آزاد

 محیطيرعایت حقوق زیست 

های افشاء کربن و سایر آلایندگی 

 مضمن

های برآورد و محاسبه هزینه 

 محیطیزیست 

 ارزیابی چرخه عمر محصولات

های گذاری افشاء میزان سرمایه 

 بازیافت ضایعات

ها در گذاری افشاء میزان سرمایه 

 تجدیدپذیرهای  انرژی 

پذیری درجه بالا مسئولیت 

 اجتماعی

 

 رعایت حقوق قضایي

 های حقوقیکاهش ریسک 

های افشاء تعداد و نتایج پرونده 

 حقوقی

رعایت موضوع فصل یازدهم 

 حسابداری بخش عمومی

 های تخلف مالیافشاء گزارش 

ای اطلاعات ی دوره افشاء مقایسه 

 مالی

 

 انسانيمنابع رعایت حقوق  

 انسانیافشاء اختراعات منابع 

 انسانیافشاء نوآوری و ابتکارات منابع 

افشاء شفاف حقوق و دستمزد 

 انسانیمنابع 

 انسانیهای آموزش منابع افشاء هزینه 

افشاء شفاف پاداش به مشارکت 

 انسانیمنابع 

درجه پایین 

 پذیری اجتماعیمسئولیت 

ساختارگرایی درجه اهمیت بالا 

 سیستمی

درجه اهمیت پایین ساختارگرایی 

 سیستمی
 

  ساختارگرایي سیستمي 

های  ی شرکت . ماتریس نهایي نقاط مرجع استراتژیک حسابداری سایه در بستر مطالعه 5شکل  

 های پژوهش( پتروشیمي )منبع: یافته 

 

ربع این ماتریس براساس فرآیند پدیدار شناسی تکمیل شدند،   4شود،  همانطور که مشاهده می 
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شرکت  ماتریسی  ارزیابی  امکان  اساس  این  بر  طریق که  از  کمی  بخش  در  پتروشیمی  صنعت  های 

 باشد.تشکیل گروه کانونی براساس سوال سوم پژوهش ممکن می 

از   ❖ هریک  جایگاه  پژوهش(  سوم  مرجع شرکت سوال  نقاط  ماتریس  در  پتروشیمی  های 

 استراتژیک کدامند؟

های پتروشیمی در ماتریس نقاط مرجع یابی هریک از شرکت لذا طبق این سوال، اقدام به جایگاه 

 گردد.استراتژیک می 

 

 های صنعت پتروشیميهای ارزیابي ماتریسي جایگاه حسابداری سایه شرکت الف( یافته 

از   این بخش  زوجی سطری »در  مقایسه  ماتریس  و ستونی »𝑖طریق تشکیل   »𝑗 های « خوشه

اقدام به جایگاه  پتروشیمی  ی شرکت یابی حسابداری سایه مربوط به هر مضمون،  گردید. های صنعت 

تعریف  C20تا   C1های ربع اول، کدها از  های ربع چهارم به سمت خوشه لذا برای این منظور از خوشه 

از تخصیصِ کدهای مشخص، می  شدند.  با مشارکتِ  پس  از هر    5بایست  پتروشیمی   17نفر  شرکت 

اقدام به تشکیل ماتریس دستیابی نمود. این ماتریس، انتخاب شده به عنوان پایلوت در بازار سرمایه،  

انجام می  را  براساسِ سطر و ستون  بالاترین توزیع فرآیندِ مقایسه زوجی  براسا شاخص »مدُ«  دهد و 

گزاره  مضمونِ  دو  تقاطع  محل  در  را  ستون  و  سطر  امتیاز  می فراوانی  قرار  ا دهد.  ای  مرحله   نی در 

 یابیدست   سی ماتر   توان ی م   ( 6) بر اساس جدول    ک ی به اعداد صفر و    یساختار   س یروابط ماتر   ی نمادها 

 .داد   ل ی را تشک 

 

های صنعت  های هر مضمون حسابداری سایه شرکت . تشکیل ماتریس دستیابي خوشه 6جدول  

 پتروشیمي 

 C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8 C9 C10 C11 C12 C13 C14 C15 C16 C17 C18 C19 C20 

C1 1 0 0 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 

C2 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1 1 1 0 0 1 1 1 1 

C3 1 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

C4 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 

C5 1 0 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 

C6 0 0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 
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 C1 C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8 C9 C10 C11 C12 C13 C14 C15 C16 C17 C18 C19 C20 

C7 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 

C8 1 0 1 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 1 0 

C9 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

C10 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 

C11 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 

C12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 1 

C13 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 

C14 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 1 1 

C15 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1 0 

C16 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 0 

C17 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 0 

C18 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 0 

C19 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

C20 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 

 

بایست نسبت به تشکیل ماتریس خودتعاملی ساختاری هر شرکت به عنوان پایلوت در ادامه می 

اقدام نمود. لذا باتوجه ماتریس دستیابی،   ه ی سا   ی های هر مضمون حسابدار خوشه برای مقایسه زوجی  

شود. با تعیین قدرت نفوذ و « تلقی می 1* های کدگذاری شده مبنای اختصاص » متقارن بودن خوشه 

در  گرفتن  قرار  مبنای  عنوان  به  اول  پایلوت  خوشه  تأثیرگذارترین  تعیین  جهت  وابستگی،  قدرت 

ی خروجی؛ ورودی و یابست مجموعه ماتریس نقاط مرجع استراتژیک ایجاد شده به عنوان جایگاه، می 

 عناصِر مشترک را مورد ارزیابی قرار داد.
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 بندی حسابداری سایه در شرکت پایلوت اولمضمون های بندی خوشه . اولویت 7جدول  

  عناصر مشترک  گزاره ورودی  گزاره خروجی  

C1 
1,6,9,10,11,12,13,14,17,18,

20 

1,2,3,4,5,6,8,9,10,11,12,13,1

4,17,18,19,20 

1,6,9,10,11,12,13,

14,17,18,20 
st1 

C2 
1,2,3,4,5,8,12,13,14,17,18,1

9,20 
2,4,20 2,4,20 th12 

C3 
1,3,8,9,10,11,12,13,14,15,1

6,17,18,19,20 
2,3,4,6,8 3,8 th11 

C4 
1,2,3,4,5,6,8,9,10,12,13,14,1

5,17,18,19,20 
2,4,8 2,4,8 th13 

C5 
1,5,7,8,9,10,11,12,13,14,15,

18,19,20 
2,4,5,6,7,14,16 5,7,14 th9 

C6 
1,3,5,6,7,8,9,10,12,13,14,15,

17,19 

1,4,6,7,8,14,19 1,6,7,8,14,19 
th12 

C7 5,6,7,8,14,17,19 5,6,7,8 5,6,7,8 th7 

C8 1,3,4,6,7,8,14,15,17,19 2,3,4,5,6,7,8,10,15 3,4,6,7,8,15 th7 

C9 1,9,17,20 1,3,4,5,6,9,10,11,17,20 1,9,17,20 st1 

C10 
1,8,9,10,11,12,13,14,16,17,

18,19,20 
1,3,4,5,6,10,16,17 1,10,16,17 th8 

C11 1,9,11,17,18,19 1,3,5,10,11,14,15,16 1,11 th5 

C12 1,12,17,18,20 
1,2,3,4,5,6,10,12,13,14,17,2

0 
1,12,17,20 th4 

C13 1,12,13,17,18 1,2,3,4,5,6,10,13,17,18 1,13,17,18 th6 

C14 1,5,6,11,12,14,17,18,19,20 
1,2,3,4,5,6,7,8,10,14,15,16,1

7,18 
1,5,6,14,17,18 th6 

C15 8,11,14,15,19 3,4,5,6,8,15,16 8,15 th7 

C16 5,10,11,14,15,16,17,18,19 3,10,16 10,16 th10 

C17 1,9,10,12,13,14,17,18,19 
1,2,3,4,6,7,8,9,10,11,12,13,1

4,16,17,18 

1,9,10,12,13,14,17

 ,18 
th4 
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  عناصر مشترک  گزاره ورودی  گزاره خروجی  

C18 1,13,14,17,18,19 
1,2,3,4,5,10,11,12,13,14,16,

17,18 
1,13,14,17,18 rd3 

C19 1,6,19 
2,3,4,5,6,7,8,10,11,14,15,16,

17,18,19,20 
6,19 nd2 

C20 1,2,9,12,19,20 1,2,3,4,5,9,10,12,14,20 1,2,9,12,20 rd3 

 

بندی، ماتریسی مشخص گردید، در شرکت پایلوت صنعت فولاد، مهمترین طبق فرآیند اولویت 

مضامین حسابداری،   مالک یعنی    C4خوشه  سهام  درصد  می ت یری مد   تی افشاء  نتیجه ی  این  که  باشد، 

گرایی و ساختارگرایی سیستمی ی جایگاه این شرکت پایلوت در تقاطع ماتریس اجتماعی نشان دهنده 

شود. در ادامه جهت تبیین پدیده حسابداری باشد که ربع، رعایت حقوق ذینفعان را شامل می بالا می 

های پایلوت همین فرآیند طی گردید تا ماهیت قرار گرفتن صنعت پتروشیمی سایه برای سایر شرکت 

پیاده  منظر  نمادهای  از  اختصاص  با  لذا  گردد.  مشخص  سایه  حسابداری   17به    A17تا    A1سازی 

مشخص  استراتژیک  مرجع  نقاط  ماتریس  در  هرکدام  جایگاه  صنعت،  این  در  بررسی  مورد  شرکت 

 ( مشخص شده است.6گردید که در شکل ) 
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 حقوق ذینفعانرعایت  

A1, A4, A8, A15 

 *محیطي رعایت حقوق زیست 

A2, A3, A9, A10, A12, A16, A17 

درجه بالا  

پذیری  مسئولیت 

 اجتماعی 

 

 رعایت حقوق قضایي 

A5, A7, A11, A13 

 

 انساني رعایت حقوق منابع 

A6, A14 

درجه پایین  

پذیری  مسئولیت 

 اجتماعی 

درجه اهمیت بالا  

 ساختارگرایی سیستمی

درجه اهمیت پایین ساختارگرایی  

 سیستمی
 

  ساختارگرایي سیستمي 

)منبع:   ه ی سا   ی حسابدار های . ماتریس نقاط مرجع استراتژیک از منظر جایگاه خوشه 6شکل  

 های پژوهش( یافته 
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( مشخص گردیده است، شش شرکت پایلوت در صنعت پتروشیمی در 6همانطور که در شکل )

شرکت در   4شرکت در رعایت حقوق ذینفعان،    5محیطی قرار گرفته است،  ربع، رعایت حقوق زیست 

توان، رعایت حقوق قضایی و دو شرکت نیز در رعایت حقوق منابع انسانی. لذا براساس این نتیجه می 

رعایت  منظر  از  بیشتر  پتروشیمی،  در صنعت  سایه  پدیده حسابداری  تبیین  که  نمود  تفسیر  اینطور 

زیست  می حقوق  معنا  زیر، محیطی  جدول  در  بیشتر،  جزئیات  نمودن  مشخص  منظور  به  لذا  یابد. 

گردد که مبنای تعیین جایگاه صنعت مشخص می   17های ارزیابی شده در هر  بالاترین اولویت خوشه 

 های پایلوت تلقی شده است. شرکت 

 

 های پتروشیمي حسابداری سایه شرکت . تفکیک قرار گرفتن هر خوشه نسبت به جایگاه  8جدول  

 ها اختصار اولویت خوشه  ها اختصار شرکت  ها اختصار اولویت خوشه  ها اختصار شرکت 

A1 C4 A10 C10 
A2 C6 A11 C11 
A3 C10 A12 C7 
A4 C1 A13 C11 
A5 C12 A14 C19 
A6 C19 A15 C2 
A7 C13 A16 C8 
A8 C4 A17 C6 
A9 C7   

 

 ( نتیجه جدول  پدیدآمده حسابداری سایه، ( مشخص می 8براساس  گردد، مهمترین مضمون 

ز   تی رعا  خوشه طی مح ست ی حقوق  فراوانی  بیشترین  که  به  ی  مربوط  نیز  سا ها  و  کربن   ری افشاء 

انرژ   های گذار ه ی سرما   زان یم   افشاء (؛ C6)  مضمن   یها ی ندگ ی آلا   یابی ارز (؛  C10)  ری دپذ ی تجد   یها ی در 

باشد. لذا این نتیجه نشان ( می C7) ی ط ی مح ست ی ز   یها نه ی هز   برآورد( و  C8)  چرخه عمر محصولات 

محیطی، در تقاطع اجتماعی باشد که مضمون پدیدآمده رعایت حقوق زیست ی این موضوع می دهنده 

پدیده  پایین، مهمترین  ی حسابداری سایه در صنعت پتروشیمی گرایی بالا و ساختاگرایی سیستمی 

 تواند به عنوان یک راهبرد در آینده مورد توجه قرار گیرد.شود که می تلقی می 
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 گیری. بحث و نتیجه 5

مطالعه،   این  فرآ   یجستار هدف  شرکت   ه ی سا   ی حسابدار   یشناس  دار یپد   ند ی بر  بستر   ی ها در 

ی بود. در این مطالعه ابتدا با مرور ادبیات نظری تلاش گردید تا با ایجاد یک ماتریس م ی صنعت پتروش 

نقاط مرجع استراتژیکِ حسابداری سایه، براساس دو محور عمودی )ساختارگرایی سیستمی( و افقی 

ها و مضامین این پدیده در صنعت پتروشیمی اقدام گردد. گرایی(، نسبت به شناسایی خوشه )اجتماعی 

الگوی   به  باتوجه  و  تفسیری  پدیدارشناسی  فرآیند  طریق  از  )بنابراین  مصاحبه   12(،  1978کلایزی 

انجام گام  لذا طی  قرار گیرد.  پدیدارشناسی تفسیری مورد کنکاش  تا هفت گام  های مورد انجام شد 

 20خوشه در مرحله اعتباریابی، مجموعاً    6خوشه تعیین شدند که با حذف    26مضمون و    4بررسی،  

مضمون وارد ماتریس نقاط مرجع استراتژیک گردیدند و چارچوب ماتریسی حسابداری   4شاخص در  

 ( بدست آمد.7سایه طی فرآیند پدیدارشناسی در قالب شکل ) 

 
های های پدیدآمده از حسابداری سایه )منبع: یافته . ماتریس نهایي مضامین و خوشه 7شکل  

 پژوهش( 

 

های پدیدآمده از حسابداری سایه در صنعت براساس این ماتریس و باتوجه به مضامین و خوشه 

شرکت به عنوان نمونه از صنعت پتروشیمی   17پتروشیمی، مطالعه وارد فرآیند ارزیابی تعیین جایگاه  
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شرکت  گردد،  مشخص  تا  رویه گردید  خصوص  در  صنعت،  این  آینده های  در  سایه،  حسابداری  های 

نمایند. بنابراین با ایجاد یک ماتریس مقایسه زوجی مبنی بیشتر روی کدام مضمون و خوشه تمرکز می 

های کانونی که های پدیدآمده از مضامین، از گروه « هریک از خوشه 𝑗« و ستونی »𝑖بر ارزیابی سطری »

از   باتجربه    5متشکل  حسابداران  از  به   17نفر  نسبت  تا  شد  خواسته  بودند،  پتروشیمی  شرکت 

ها انجام دهند. مقایسه زوجی را در خصوص خوشه  Oو   X؛  A؛ Vمعیار    4امتیازدهی ماتریسی براساس 

شرکت مورد بررسی در صنعت پتروشیمی، بالاترین   17لذا نتایج در این فرآیند نشان داد، از مجموع  

های آن باشد که مهمترین خوشه مضمون، رعایت حقوق ذینفعان در کارکردهای حسابداری سایه می 

سا  و  کربن  انرژ   های گذاره ی سرما  زان ی م   افشاء ؛ مضمن   یها ی ندگ ی آلا  ری افشاء  ؛ ر ی دپذیتجد   یها ی در 

باشد. در تحلیل نتیجه مضمون ی می ط ی مح ست ی ز   ی ها نه ی هز   برآورد و    چرخه عمر محصولات  یاب ی ارز 

مسئولیت  رویکرد  تقاطع  براساس  شود،  بیان  باید  پتروشیمی  صنعت  در  و پدیدارشده  بالا  پذیری 

محیطی، بالاترین ساختارگرایی سیستم اطلاعات پایین، حسابداری سایه از طریق رعایت حقوق زیست 

می  دارا  صنعت  این  در  را  می اثربخشی  که  رویه باشد  در  استراتژیک  فرآیند  یک  عنوان  به  های تواند 

های مالی مورد توجه قرار گیرد. به عبارت دیگر، حسابداریِ موازی با حسابداری مبتنی بر اقلام صورت 

می  نشان  پیاده نتایج  فرآیند  پتروشیمی،  صنعت  در  ادراک دهد،  بر  مبتنی  سایه،  حسابداری  سازی 

فرآیند شناختی شرکت  این  ساختارگرایی سیستم اطلاعات در  الزاماً  و  انتظارات اطلاعاتی است  از  ها 

 تأثیر چندانی در ادراک ذینفعان ندارند. 

پتروشیمی، می دهد، شرکت در واقع این نتیجه نشان می  از طریق رویه های صنعت  های توانند 

محیط  از  حفاظت  به  نسبت  سایه،  بالاتربردن حسابداری  ضمن  طریق  این  از  تا  نمایند  اقدام  زیست 

های اجتماعی حرفه حسابداری برای کسب مشروعیت و پاسخگویی بالاتر، نسبت به حفاظت از ارزش 

منابع طبیعی؛ زیستی و جانوری اقدامات لازم را انجام دهند تا بتوانند جایگاه بالاتری از منظر اعتماد 

دغدغه  مهمترین  از  یکی  چراکه  نمایند.  کسب  کنار ذینفعان  در  سرمایه  بازار  در  صنایع  توسعه  های 

تواند به ها می طلبی شرکت زیست باشد که براساس فرصت پیامدهای مهم اقتصادی، حفاظت از محیط 

ها در برابر انتظارات ی شرکت های مسئولانه زیست به دلیل عدم پایبندی به ارزش از بین رفتن محیط 

بی  آلایندگی اجتماعی  سطح  تا  گردد  باعث  و  زیست انجامد  برای های  را  منفی  پیامدهای  محیطی، 

محیطی بخشی از های آینده به همراه داشته باشد. در نهایت باید بیان نمود، رعایت حقوق زیست نسل 

گیری، اساساً استانداردهای مالی و های صنایع است که به دلیل فقدان معیارهای قابل اندازه سیاست 

های مالی بتواند مبنای های فعال در صنایع وجود ندارد که گزارش قابل افشایی از عملکردهای شرکت 
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تواند در قالب کارکردهای موازی تحت اصطلاح نظارت نهادی قرار گیرد. لذا واحدهای حسابداری می 

جنبه  افشاء  به  نسبت  سایه،  برآورده حسابداری  تا ضمن  نمایند  اقدام  اختیاری  اطلاعات  فراگیر  های 

ارزش  ذینفعان کسب ساختن  اعتمادپذیری  به لحاظ  بالاتری  اجتماعی در سطح جوامع، جایگاه  های 

مطالعه  اگرچه  مطالعه کنند.  رویکرد  با  این ای  نتایج  با  تطبیق  قابلیت  که  است  نشده  انجام  حاضر  ی 

ی، به عنوان اثرگذارترین مصداق طی مح ست ی حقوق ز  تی رعامطالعه را داشته باشد، اما به لحاظ انتخاب 

و   و ی ل هایی همچون  ی کسب شده را با پژوهش توان نتیجه پدیده حسابداری سایه در بستر مطالعه، می 

 ( )   ینی پلگر ؛  (2022همکاران  همکاران  )   یزارع ؛  ( 2022و  همکاران  م   یسوسک ی ل ؛  (2021و   ز ی ن ی و 

 تطبیق داد.  (2015و همکاران )   ی دا و  ( 2020) 

پدیده  اهمیت  به  می باتوجه  مطالعه  این  نتایج  سایه،  یعنی حسابداری  بررسی  مورد  به ی  تواند 

تدوین  و  هنجار سیاستگذاران  یک  براساس  اولاً  تا  نماید،  کمک  حسابداری  استانداردهای  کنندگان 

ها مثل اختصاص انواع پذیری اجتماعی شرکت های مسئولیت رفتاری یکپارچه، نسبت به تقویت انگیزه 

هایی از عملکردهای ها به افشاء جنبه ها فعال در این عرصه اقدام نمایند تا شرکت ها به شرکت معافیت 

افشاء اختیاری اطلاعات نمایند که استاندارد و الزامات مشخصی برای آن در حسابداری وجود ندارد، 

ها به افشاء اطلاعاتی در زمینه کربن؛ گازهای ی شرکت ترغیب شوند. به طور مصداقی، تحریک انگیزه 

می آلاینده  ضایعات  بازیافت  سطح  صنعتی؛  دهنده ی  پوشش  زمینه تواند  حسابداری ی  اجتماعی  های 

می  ثانیاً  شود.  قلمداد  ملموس سایه  طریق  از  جنبه توانند  افشاء  نمودن  زیست تر  محیطی های 

شرکت  چشم عملکردهای  ترسیمی ها،  قابل  سناریوهای اندازهای  براساس  سرمایه  بازار  آینده  از  تری 

طبیعی، مانعِ از بین ها در حفاظت از منابع تحلیلی، ایجاد نمایند تا براساس آن مسیر حرکت شرکت 

اندازهای آتی صنعت پتروشیمی که در راستای زیست گردد. به عنوان مثال یکی از چشم رفتن محیط 

برنامه   1404سند   ظرفیت در  به  دستیابی  گرفته،  قرار  مدنظر  توسعه  پنجم  و ی  تولید  بالاتر  های 

ریزی های برنامه انداز در جنبه باشد. اگرچه این چشم سازی نیازمندهای تولید صنایع وابسته می بومی 

های زیست و حرکت به سمت زیرساخت های محیط اقتصادی مناسب است، اما عدم توجه به ظرفیت 

اندازهایی باشد که به تواند از جمله چشم زیست می صنعتی هوشمند، برای کاهش بار آلایندگی محیط 

 کند.توسعه حسابداری سایه کمک می 

 

 ها و پیشنهادهای آتي محدودیت 

مطالعه  همچون  مطالعه  پیاده این  روش  لحاظ  به  مشابه  دارای های  محتوایی  و  سازی 
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می محدودیت  می هایی  ارائه  زیر  تفکیک  به  که  با باشد  مرتبط  مطالعه  این  محدودیت  اولین  شود. 

گستردگی مفهوم مورد بررسی است، که الزاماً ممکن است با انجام مصاحبه، تمامی زوایایی آن پوشش 

می  که  باشد  نشده  پژوهش داده  در  شیوه توان  از  استفاده  با  آتی  گرندد های  مثل  دیگر  تحلیلی  های 

اقدام نمود. محدودیت دیگر این مطالعه به تئوری، به کشف جنبه  های دیگر مفهوم حسابداری سایه 

ی زوجی باشد که به دلیل پیچیدگی مقایسه ها در ارزیابی ماتریسی مرتبط می آوری داده ماهیت جمع 

ابهام  با  برای مشارکت مبتنی بر سطر و ستون، احتمالًا  کنندگان روبرو بوده است. اگرچه تلاش هایی 

فرآیند  این  محدودیت  کاهش  برای  اما  گردد،  رفع  مسئله  این  کانونی  گروه  مکانیزم  از طریق  تا  شد 

پژوهش  برای  شیوه ارزیابی،  از  استفاده  آتی  با های  ساخت  محقق  پرسشنامه  بر  مبتنی  تحلیل  های 

 شود. ای توصیه می گزینه   5استفاده از مقیاس لیکرت  
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