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 )مجلة علوم اجتماعی و انسانی سابق(  

 

:  یليتحص یستيبا بهز یرونيو ب یدرون یتحول يهاهيسرما ة از رابط يمدل ساختار

 حس انسجام  یانجينقش م

 
 ∗بهرام ملکی

 چکيده
های ساس سرمایه ر دانشجویان دانشگاه فرهنگيان برایابی علّی بهزیستی تحصيلی دپژوهش حاضر با هدف مدل

  بود. جامعة همبستگی  گری حس انسجام انجام شد. طرح پژوهش از نوع  تحولی درونی و بيرونی با ميانجی

-1401  تحصيلی  سال  در  كردستان  استان  فرهنگيان  تحصيل دانشگاهبهمشغول   دانشجویان  كليه  شامل  آماری

آوری . برای جمع ند ای انتخاب شدطبقه  گيری تصادفینفر به روش نمونه   300ها  بود كه از ميان آن   1400

مقياس داده از  تحصيلی  هایها  و   بهزیستی  انسجام  حس  شد.  سرمایه  روفایل پ  و  استفاده  تحولی  های 

  AMOS-21و    SPSS-21ی آماری  افزارهانرم یابی معادلات ساختاری و  ها با استفاده از مدلوتحليل داده یهتجز

بر به انجام شد.  نتایج  بين سرمایه دست اساس  رابطه  علّی  مدل  بيرونی، حس  درونی، سرمایههای  آمده،  های 

 هایسرمایه  ها،یافته  با توجه بهبرخوردار بود.  انسجام و بهزیستی تحصيلی در دانشجویان از برازش مطلوبی  

. دار داشتندمعنی   و  مثبت  تأثير مستقيم،  تحصيلی  بر بهزیستیو حس انسجام    بيرونی، تحول  درونی  تحولی

مستقيم،  انسجام  حس  بر  بيرونی  و  درونی  تحولی  هایسرمایه همچنين معنی  و  مثبت  تأثير  داشتند.  دار 

  . داشتندتأثير غيرمستقيم مثبت    بهزیستی تحصيلی  ربانسجام    حس  گریيانجیبا م  بيرونیهای درونی و  سرمایه

ارتقای  می  بنابراین، كه  نتيجه گرفت  دانشجویان  سرمایهتوان  انسجام  بيرونی و حس  های تحولی درونی و 

 دار بهبود بخشد. نحو معنیتواند بهزیستی تحصيلی آنان را به دانشگاه فرهنگيان می
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 مقدمه
تحصيلی  آموزشی، بر پيوند كاركردهای  هاینظام مختلف، ضمن انتقاد از رویکرد جاری    پژوهشگران

 ;Carmona-Halty, Schaufeli, Llorens, & Salanova, 2019اند )كردهو هيجانی فراگيران تأكيد  

Pietarinen, Soini, & Pyhältö, 2014; Tuominen-Soini, Salmela-Aro, & Niemivirta, 2012 )  

به كاركردهای تحصيلی و عاطفی  زمانهم شکلبهدرسی،  هایریزیبرنامه دارند چنانچه در اعتقاد و 

(. Moradi, 2017)  شودمیدانشگاه كمک شایانی   یادگيرنده و مدرسه و  رابطةتوجه شود، به بهسازی  

بسياری از پژوهشگران   ، یکی از مفاهيم مهم كه امروزه توجهدانشگاهتحصيل در  اهميت  به با توجه 

تحصيلی بهزیستی  كرده،  جلب  خود  به  كه    اعتقاد  ترپيشاست.    1را  بود  این  تحصيل ،  هيجانبر 

قلمرو تحصيلی تمركز داشتند    صرفاً برها  پژوهش  روازاین؛  كندمیو دانشجویان را مختل    آموزاندانش

(Azadian Bojnordi, Bakhtiarpour, Makvandi, & Ehteshamzadeh, 2020).  رفع این    منظوربه

  همين اساس،   و برناشی از آن، كاركردهای تحصيلی و عاطفی، پيوند داده شد  های  آسيب مسئله و  

بين  با هدفبهزیستی تحصيلی    ةساز رابطه  رابط  ایجاد  بهسازی  تحصيلی،  عاطفی و    ة كاركردهای 

موازی  دانشگاه  ـ  دانشجو   تغييرات  ایجاد  یادگيری،  روندهپيشو  محيط  و  یادگيرنده    توسط   در 

Tuominen-Soini et al.   (2012  )به اهميت نقش   توجه  با  كهها بر این باور بودند  توسعه یافت. آن

این  یادگيرندگانتحصيلی در زندگی فردی و اجتماعی    محيط یادگيری و دستاوردهای ، بهزیستی 

تعریف كرد. این سازه از چهار بعد تشکيل    دانشگاه  ازجملهیادگيری،  محيط  توان در بافت  را می  گروه

ارزش و   چه مقدار،  دهد دانشجو مینشان    كه  محيط آموزشی  ارزش  -1:  از  اندعبارتاست كه    شده

برای   است؛    دانشگاهقداست  به    -2قائل  نسبت  پاسخ  كه  دانشگاه فرسودگی  از  به    گوییخستگی 

احساس رضایت شخصی   بر  كه  ،از انتخاب تحصيل  رضایت   -3كند؛  میرا منعکس    دانشگاه  انتظارات

در    مشاركت   - 4  و  دستيابی به اهداف شخصی دلالت دارد  تحصيلی برای  ةاز انتخاب مسير و رشت

  های و با ویژگی  شودمی  ذهنی مثبت و متمركز مربوط به مطالعه تعریف  با حالت   كه  دانشگاه،  امور

دریافت مطالب    ، پایداری توجه و تعهد درانرژیگذاشتن وقت و  ،  كارهای دانشگاه  شدن درجذب

  اهيم مف  ازجمله  دانشجویان  تحصيلی  بهزیستی(.  Tuominen-Soini et al., 2012)  شودمشخص می

  ی ا گسترده  دامنة  و شناخت   درک   كليد   مفهوم  این   زیرا  ،است   عالیآموزش  نظام  پژوهشی  حوزه   در  مهم

 Mohammadiدارد )  تأثير بسزایی  آنان  تحصيلی  عملکرد  و  موفقيت   بر  و  بوده  دانشجویان  رفتارهای  از

Youzbashkandi, Livarjani, & Hoseini Nasab, 2021امروزه تربيتی  اهداف  از  یکی  (.   در   مهم 

است    آموزاندانش  برای  مدرسه  در  بهزیستی   هایينهزم  آوردنفراهم  پيشرفته   جوامع 

(Sheikholeslami & Ghanbaritalab, 2019  .)نهفت  یکی  توانیم یادگيری،    ةاز علل  پایين  كيفيت 

 
1. academic well-being 
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  های سرمایهازجمله  تحصيلی  های مرتبط با بهزیستی  فت و ترک تحصيل را فقدان توجه به متغيراُ

شده است فرسودگی نسبت    مشخص  مثال  عنوانبه  .دانست حس انسجام  و    تحولی درونی و بيرونی

كفایتی، تنيدگی، انگيزش  ی بهزیستی تحصيلی باعث احساس بیهامؤلفهیکی از    عنوانبهبه آموزشگاه  

كه مسئولين، كاركنان  درصورتی  (. Kinnunen et al., 2016شود )تحصيلی می  یت افت نها   درو  ناكافی  

كنند، یم  یادگيرندگان در شرایط خاص چگونه رفتار و اساتيد دانشگاه به این نکته واقف شوند كه  

، نظام  استادانی آموزشی  هاروشتواند منجر به افزایش اثرگذاری ابزارهای آموزشی،  یماین امر مهم،  

 ,Yosefi Afrashte, Rezaei, & Sadeghi Pariپيشرفت یادگيرندگان گردد )  یت نها  درو  آموزشی  

ها برآورده شود، اميد، ی آنشناختروانها نشان داده است، یادگيرندگانی كه نيازهای . پژوهش(2021

به عملکرد و بهزیستی تحصيلی   ة خود منجرنوببهدارند كه  ينی بيشتری  بخوشی و  آورتاباثربخشی،  

 ,Tahmasebzadeh Sheikhlar, Azimi Aghbolagh  (.  Carmona-Halty et al., 2019شود ) یمبهتر  

Ghaderi, and Seyed Nazarloo  (2021به )  محيط   جوّ  از  ادراک دانشجویان  كه  رسيدند  نتيجه  این  

 تحصيلی   بهزیستی  هایاز شاخص  استادان  با  دانشجویان  ارتباط  و  آموزشی  محيط  ساختار  دانشگاه،

و شناختی با یادگيری و    هيجانی  آموزانی كه ازنظردانشدر پژوهشی دیگر مشخص شد،    هستند.

كنند و بهزیستی تحصيلی بالاتری  تحصيل ميانة خوبی دارند، وقت و تلاش بيشتری صرف مطالعه می 

آیند مسائل دوران تحصيل فائق می  تحصيلی خود كنار آمده و برطور مناسب با نيازهای  دارند، به 

(Mirzaei Fandokht, Dortaj, Saadipour, Ebrahimi Ghavam, & Delavar, 2020 .) 

هستند كه در مدل پيشنهادی این    داد مهم تحصيلی مؤثراین برون  گيریشکلعوامل بسياری در  

چند از  جوانی    ةقرارگرفته است. بررسی تحول دورمورد بررسی    1تحولیهای  سرمایهپژوهش، عامل  

  سمتبه،  هانابهنجاریتحولی و پيشگيری از  های  كاستیقص و  گذر از تمركز روی نوا  دهة پيش با

 و همگامداد  تغيير جهت    موفقيت مهم هستند،نقاط قوت و منابع و تجربياتی كه برای    بررسی  رویکرد

)   شناختیروان  هایپژوهش  و  هانظریه،  نگرمثبت شناسی  با روان متحول ساخت  -Soares, Paisرا 

Ribeiro, & Silva, 2019.) و جوانی  جوانیدورة نو مرتبط با تحول مثبت  هاینظریه حال حاضر در  

  های سرمایه  به  ایویژه، نگاه  پرورش و دانشگاهوزشآمو با  در ارتباط    خصوصبه  در جوامع گوناگون،

( دارند  جوانی Syvertsen, Scales, & Toomey, 2021تحولی  مثبت  تحول  نظریة   .)2  Lerner, 

Phelps, Forman, & Bowers   (2009  یک نظریه در سطح كلان است كه )یی از بهزیستی  هاجنبه

جدید   نظریه دربرگيرندة واژگانكند. این  یمتحصيلی، انگيزش، رفتار و سازگاری انسان را تبيين  

هایی برای  يت ظرفها هر فرد نوجوان دارای  آن  اساسبرهای نوجوانان است كه  یتوانمندمبتنی بر  

 Syvertsen etتحولی درونی و بيرونی است )  های یهسرماجمله  ازموفقيت  رسيدن به تحول مثبت و 

 
1. developmental assets 
2. positive youth development 
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al., 2021نظریة(. بر د: شایستگی  نلرنر، شش عامل در تحول مثبت نوجوان نقش مؤثر دار  اساس 

  احساس )اطمينان    ،(بهداشتی  و  اجتماعی   شناختی،  تحصيلی،  خاص  هایحوزه  در  فرد  مثبت   اعمال)

منش    ،(اجتماعی  هایفعاليت   در  درگيری)ارتباط    ،(مثبت   یارزشمندخود  و  خودكارآمدی  از  درونی

 و  ،(دیگران  با  دردیهم   و  همدلی  احساس)مراقبت    ،(اجتماعی  و  فرهنگی  هنجارهای  به  احترام)

به احتمال    هاویژگینوجوان دارای این    (.زندگی  كلی  كيفيت   از  افراد   شناختی  ارزیابی)هدفمندی  

سالی گام و به دوران بزرگ  برآمدهبيشتری با اعتماد و سلامت از عهدة انجام تکاليف دوران نوجوانی  

هر دو بر  Bronfenbrenner  (1979  )  1ی شناختبومنهد. نظریة تحول مثبت جوانی همراه با نظریة  یم

كنند.  یمدر طول دوران نوجوانی تأكيد    تأثير بافت بر فرد و رفتار سازگارانه )مثل بهزیستی تحصيلی(

-شناسی مثبتروان   توجه پژوهشگران قلمروشناسایی متغيرهای مؤثر در تحول مثبت نوجوانی مورد  

این متغيرها    عنوانبه  تحولیهای  سرمایهنگر بوده است.   از  ،  نگرمثبت شناسی  قلمرو روان  دریکی 

ست؛ این  هانيز موفقيت تحصيلی آن  و  جوانان جوانان و  نو محيط زندگی    مهمی در آموزش و   ةساز

مجموعهبهسازه   كه    شودمیتعریف  هایی  مهارت  و  هاارزش  ،هافرصت   ،هاارتباطاز    ایصورت 

كاهش   احتمال افزایش موفقيت در تحصيل،  طور كلیبه  ها در پی دارد وپيامدهای مثبتی را برای آن

 ,Shek, Ma, & Liu)  همراه داردبه  رابهزیستی    نهایت   در  و  آوریتاب  افزایش  رفتارهای پرخطر،

گرفت،    شکل  Bronfenbrenner  (1979)  شناختیبوم  ةبا نظری  سو كه هم تحولی  های  سرمایه  (.2015

بعد درونی   دارد:  بعد  در  تحول)  تحولی  هایسرمایهدو  نوجوان و جوان،    آنچه  درونی شده خود 

  چهار   .(كنندمیدیگران برای نوجوان و جوان فراهم    آنچه)  های تحولیسرمایهاست( و بعد بيرونی  

هویت مثبت    واجتماعی  های  شایستگی  مثبت،  هایارزش  بعد درونی، تعهد به یادگيری،ة  زیرمجموع

سازنده   ةاستفاد  وو انتظارات    مرزها  ،توانمندسازی  حمایت،ة  و بعد بيرونی از چهار زیرمجموع  هستند

 (.Benson, Scales, & Syvertsen, 2011شده است )  تشکيلزمان  از

فردی و تحصيلی در   دادهایبرون  تحولی و  هایسرمایهشواهد پژوهشی بسياری از رابطه بين   

  Pashak, Hagen, Allen, and Selley  (2014)پژوهش    كنند.می  و دانشجویان حمایت   آموزاندانش

  . مطابق با وجود دارد  تحولی و نمرات دانشجویان، همبستگی مثبت  هایسرمایهبين  دهد  می  نشان

تا روابط   كندمیكمک  آموزاندانشتحولی بالا به  هایسرمایه از برخورداری Carlisle (2011)یافته 

 ,Chew, Osseck,  Raygorپژوهش  سالان خود داشته باشند.  با معلمان، والدین و هم  تریسالمو    بهتر

Eldridge-Houser, and Cox  (2010)  یادگيرندگانیمی   نشان از    دهد  و   هایسرمایهكه  تحولی 

  ة طبق یافت . همچنينشوندمی سالان برخوردار نيستند، بيشتر درگير رفتارهای پرخطر هم هایحمایت 

Scales, Benson, Roehlkepartain, Sesma, and Van Dulmen   (2016)  تحولی   هایسرمایهبا    افراد  

دارند.   تری مطلوبمدرسه، عملکرد    و در  كنندمیساختارهای اجتماعی بيشتری شركت    بالاتر، در

 
1. ecological theory 
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پژوهش   معادلات   نيز  Golestaneh, Soleimani, and Dhghni  (2017) نتایج  مدل  قالب یک  در 

از   پيشرفت تحصيلی حمایت    هایسرمایه  داریمعنة  رابطساختاری  آن، افزون  .كندمیتحولی و  بر 

 Rezaei Varmazyar, Sadiopour, Ibrahimi Ghavam, Delavar, and  هایپژوهش  نتایج

Asadzadeh  (2018  )و  Sepehrnoush Moradi, and Hejazi  (2018)  و    ةرابط  نشانگر مستقيم 

بهزیستی    هایسرمایه  غيرمستقيم با  بر  شناختیروانتحولی   Rezaei  هاییافتهاساس  است. 

Varmazyar et al.  (2018)  قالب یک یادگيرندگان در  تحولی و درگيری تحصيلی    هایسرمایه  بين

، موانع و فشارهای روانی را برای  هاچالشتحصيل،    علّی وجود دارد. فرایند  ةساختاری، رابط  مدل

  او   تحصيلی  دادهایبرون  و برزندگی تحصيلی است    ناپذیرجداییدارد كه بخش    همراهبهیادگيرنده  

است  می  در.  اثرگذار  در  توانواقع  مهمی  عامل  اجتماعی  و  شناختی  تحول  بهبود عملکرد    گفت، 

 روش  با  كه  (. در پژوهشی دیگر،Kamari, Fouladchang, & Khormaee, 2020)تحصيلی است  

 كه بين  گزارش كردندAzadian Bojnordi, et al.  (2020  )  ،شد  انجام   ساختاری  معادلات  یابیمدل 

  وجود   دارمعنی  مستقيم  رابطة  تحصيلی،  پایستگی )سرزندگی(   با  بيرونی  و   درونی  تحولی  های سرمایه

  بهزیستی   با بيرونی  و  درونی  تحولی  های سرمایه  رابطة  تحصيلی،  مشخص شد پایستگی  همچنين.  دارد

 ,Zeinali, Akbari, Sadeghiدیگر، پژوهشازطرف.  كندمی  گریواسطه  نسبی  صورتبه  را  تحصيلی

and Moghtader  (2021a) های تحولی همراه با اميد به تحصيل، با افزایش  نشان داد افزایش سرمایه

سرزندگی تحصيلی، بهزیستی تحصيلی و بازداری رفتاری همراه است. در پژوهشی دیگر سرزندگی  

های تحولی و اميد به زندگی با بهزیستی تحصيلی و بازداری رفتاری  تحصيلی در رابطة بين سرمایه

 (. Zeinali et al., 2021bنقش ميانجی داشت )

، در محيط دانشگاه  از عوامل فردی و شخصيتی مرتبط با بهزیستی تحصيلی  یکی  دیگر،ازسوی

انسجام انسجامست ا  حس  انسجام را    مطرح  Antonovsky  (1993)  توسط  1. حس  شد. وی حس 

طریق حس انسجام ازكه    است . او بر این باور  كندمی   شخصی به زندگی تعریف  گيریجهت صورت  به

  این .بماند از سر بگذراند و سالم ا حد بالایی از استرس ر تواندمیكه چرا فردی  توجيه كرد توانمی

كه    ةساز دارد  ویژگی  سه   4معناداری   و  3پذیریكنترل  ،2پذیریادراک از:    اندعبارتشخصيتی 

(Grevenstein, & Bluemke, 2015; Schäfer et al., 2020)  .Togari, Yamazaki, Takayama, 

Yamaki, and Nakayama  (2008در مطالع  (  زمينهیک  بهزیستی    یابی، ة  بر  را  انسجام  آثار حس 

  ةو نيز نمر پایه ةدانشجویان ژاپنی پيگيری كردند. تحليل رگرسيون چندگانه نشان داد افرادی كه نمر

كننده بهزیستی جسمی و   بينیپيشحد بالایی    بوده نمراتشان درها در حس انسجام بالا  بعدی آن 

 
1. sense of coherence 
2. comprehensibility 
3. manageability 
4. meaningfulness 
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یافته، سلامت جسمانی را ارتقا كه حس انسجام قوی و رشد  ه شدنشان داد  روانی است. در پژوهشی 

  .(Hart, Wilson, & Hittner, 2006) كندمیسطوح بالای بهزیستی را تسهيل رسيدن به و  بخشدمی

Holmberg, Thelin, and Stiernström (2004) مطلوب موفقيت،  نشان دادند كه سطح یپژوهش  در

بحران   بر  غلبه  و  تنش  با  مقابله  توان  بهزیستی،  روابط  شناختیروانشادكامی،  و  شغلی  موفقيت   ،

 Grayson  ةقوی با نمرات بالا در حس انسجام داشته است. در مطالع  ای، رابطهاجتماعی خوشایند

تحصيلی دانشجویان ترم اول یافت شد. در پژوهش   مثبت بين حس انسجام و عملکرد  ( رابطة2008)

  دانشجویان علوم پزشکی   پزشکی  ةدیگر، بين حس انسجام با عملکرد تحصيلی و موفقيت در حرف

مثبت   مشاهدهیمعنو  همبستگی  )  دار   & ,Tartas, Walkiewicz, Budzinski, Majkowiczشد 

Wojcikiewicz, 2014)همانند كسب علم   تکليفیحس انسجام بالا، حتی اگر فعاليت و    دارای  . افراد

آنان   این  انگيزرغبت و    بخشلذت برای  راهبردهایی،  از  استفاده  با  فعاليت   هافعاليت   نباشد؛  به  را 

همين عامل هم  .  (Narimani, & Eyni, 2021)  برندمی و از انجام آن لذت    كنندمیتبدیل    تریمثبت 

به   عملکردمنجر  این  افزایش  در  دانشجویان    تحصيلی  از   & ,Sobhi, Ghaffari)شود  میگروه 

Molaee, 2016; Srensen, Klungsyr, Kleiner, & Klepp, 2011 .)  Mohammadi 

Youzbashkandi et al.  (2021  انسجام با    دلسوزیخودو  ( رابطة بين حس  با بهزیستی تحصيلی، 

  خودآگاهی   و  انسجام  حس  و به این نتيجه رسيدندنقش ميانجی خودآگاهی هيجانی را بررسی كردند  

  این   هاییافته  براساس.  كنند  بينیپيش  را  تحصيلی  بهزیستی  توانندمی  داریعنیم  طوربه  هيجانی

 نقش  تحصيلی  زیستیبه  با  خوددلسوزی  و  انسجام  حس  در رابطه بين  هيجانی  خودآگاهی  پژوهش،

 كند. ایفا می ميانجی

به سرمایه توجه  است  تحولبدیهی  بههای  انسجام  بيرونی و حس  و  درونی  مهمی  ترین عنوان 

  شناسایی  بنابراین بهزیستی تحصيلی یک مسئلة اساسی است؛ برها متغيرهای این پژوهش و تأثير آن 

شناسان تربيتی  های مهم روانبر بهزیستی تحصيلی دانشجویان دانشگاه از فعاليت  اثرگذار  متغيرهای

است كه امروزه به دغدغة اساسی برای پژوهشگران و مسئولين آموزشی تبدیل شده است. نکتة مهم 

تحصيلی    ای ازجمله بهزیستیپيچيدههای  ة پدیده درباردر استفاده از نتایج مطالعات آن است كه وقتی  

ای از عوامل بسيار ضروری است و مطالعة روابط  شود، توجه به نقش مجموعهدانشجویان بحث می

نتایج    متغيرچند  زمان  هم  به  است  ممکن  و  داشته  بيشتر  ارزش  و  ارجحيت  متغير ملاک  روی  بر 

های تحولی با بهزیستی تحصيلی  اگرچه در مطالعات مختلف رابطة بين سرمایهمتفاوتی منجر شود.  

ها به نقش ميانجی متغيرهای مختلفی اشاره شده است، اما در این مورد بررسی قرار گرفته و در آن

با بهزیستی تحصيلی در دانشجویان، حس انسجام در ارتباط    ی كه نشان دهدامطالعه  حالتابه  ميان

 مثبت   تحول  مؤثر بر  عوامل  بررسی  اهميت   به  توجه  . بااست كند، انجام نگرفته    گری ایفانقش ميانجی 

  از   مندیبهره  با  شد  كوشش  پژوهش  این  در  ،تحصيلی  دادهایبرون  بر  آن  تأثير   و  در دوران دانشگاه
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  بتوان   پيشين  كمک الگوهای   با   تا  شود  ارائه  تحصيلی  بهزیستی   تبيين  برای  جدیدی  نظری، مدل  مفاهيم

در رابطة بين   گریميانجی در آن حس انسجام نقش    ای كهگونه؛ بهداد  گسترش  را   پژوهش  مفاهيم

  مدلی  ةارائرو، با هدف كلی ازاین های تحولی درونی و بيرونی و بهزیستی تحصيلی ایفا كند.سرمایه

 و بهزیستی تحصيلی با نقش  درونی و بيرونی  های تحولیو غيرمستقيم سرمایه  از روابط مستقيم  علّی

 آزمون شدند: هااین فرضيهحس انسجام،  ميانجی

 .دارد اثر مستقيمدانشگاه  دانشجویانبهزیستی تحصيلی بر   درونی های تحولیسرمایه -1 

 .دارد اثر مستقيمدانشگاه دانشجویان بهزیستی تحصيلی بر   بيرونی های تحولیسرمایه -2 

 . دارد اثر مستقيمدانشگاه دانشجویان بهزیستی تحصيلی حس انسجام بر  -3 

دانشجویان اثر    بهزیستی تحصيلی  گری حس انسجام بربا ميانجیدرونی    های تحولیسرمایه  -4 

 . دارد غيرمستقيم

دانشجویان اثر   بهزیستی تحصيلی گری حس انسجام بر با ميانجی  بيرونی  های تحولیسرمایه -5

 . دارد غيرمستقيم

 است. مدل پيشنهادی پژوهش از روابط بين متغيرها ارائه شده  1در شکل 

 
 

 پيشنهادی پژوهش  . مدل1شکل 

 

 پژوهش  روش 
روابط بين متغيرهای    یمعادلات ساختار  یابیمدل  است كه به روش  از نوع همبستگی  پژوهش  این

  تحصيل بهمشغول  دانشجویان  كلية  آماری پژوهش  جامعه  مدل پژوهش را مورد بررسی قرار داده است.

  اساس بودند كه بر  1400-1401  تحصيلی  سال  سنندج( در)شهر    كردستان   استان  فرهنگيان   دانشگاه

  Klineتعداد افراد نمونه، با در نظر گرفتن ملاک    .نفر بود  2011ها  دانشگاه تعداد آن   ةشدآمار اعلام
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دانشجو، با    300بنابراین تعداد  ؛  برابر تعداد پارامترهای مدل، تعيين شد  20تا    10بر  مبنی(  2016)

  فهرستشد. بدین صورت كه با استفاده از  ای انتخاب  گيری تصادفی طبقهروش نمونهاستفاده از  

در هر    تناسب تعداد دانشجویان زن و مردها بهاعضای جامعة آماری، اعضای نمونه در تمامی رشته

  دانشگاه   كارشناسی  دورة  در  تحصيل  شامل  نمونه  به  ورود  هایرشتة تحصيلی انتخاب شدند. ملاک 

  نيز   نمونه  از  خروج  هایملاک .  بود   پژوهش  ابزارهای  با  تجربة قبلی   و  آشنایی  نداشتن  و   فرهنگيان

 در  هاپرسش  به  گوییپاسخ  از  دانشجو   انصراف  اعلام  نيز  نمونه و  به  ورود  هایملاک   از  هریک  نبود

 .شد گرفته نظر

  نمونه   گروه  اعضای  از(  نفر  141)  درصد  47  كه  داد  نشان  نمونه  گروه  شناختیجمعيت   اطلاعات

  نمونه   گروه  سن  معيار  انحراف  و  ميانگين.  دادند  تشکيل  مردان  را(  نفر  159)  درصد  53  و  زنان  را

رشتة آموزش  (  درصد  59/ 7)  نفر  179  ،نمونه  گروه  در .  سال بود  2/ 80  و  20/ 84  با  برابر  ترتيب به

تربيت (  درصد  16)  نفر  48  ابتدایی، ریاضی،(  درصد  12)  نفر  36  بدنی،رشتة    4/ 6)  نفر  14  رشتة 

رشتة علوم  (  درصد  3/ 7)  نفر  11رشتة كودكان استثنایی و  (  درصد  4)  نفر  12  رشتة مشاوره، (  درصد

 از: بودند عبارتپژوهش های ابزار .اجتماعی بودند

Soini et al.-Tuominen  (2012  )  توسط  1تحصيلی  مقياس بهزیستی  :تحصيلی  مقياس بهزيستی

  و   تحصيلی  مندیرضایت   دانشگاه،  به  نسبت   فرسودگی  دانشگاه،  ارزش)  چهارگانه  ابعاد  تجميع  با

امور در  شده(  دانشگاه  مشاركت    یا   موافقت   ميزان  دهی،خودگزارش  مقياس  این.  است   ابداع 

 ارزش  زیرمقياس  8  تا  1  هایگویه.  سنجدمی   ليکرت  طيف  در  گویه  31  با  را  دهندهپاسخ  موافقت عدم 

  گذاری نمره  معکوس  صورتبه  كه)  دانشگاه  به  نسبت   فرسودگی  زیرمقياس  18  تا  9  هایگویه  دانشگاه،

  زیرمقياس  31  تا   23  هایگویه  و   تحصيلی  مندیرضایت   زیرمقياس  22  تا  19  هایگویه  ،(دنشو می

امور  بالای  بهزیستی  دهندةنشان  مقياس  این  در  بالا  نمرة.  گيرندمی  اندازه  را  دانشگاه  مشاركت در 

 انجام(  5)  موافقم  كاملاً  تا(  1)  مخالفم   كاملاً  از  ليکرت  طيف  براساس  گذارینمره  است   تحصيلی

  بررسی   تأیيدی  عاملی  حليلت  ازطریق  را  مقياس  این  رواییTuominen-Soini et al.  (2012  ).  شودمی

  ابعاد   برای  آن را  كرونباخ  آلفای  همچنين  دادند و  قرار  تأیيد  مورد  را   آن  چهارگانة  هایسازه  و  كردند

 در امور   مشاركت   و  تحصيلی  مندیرضایت   مدرسه،  به  نسبت   فرسودگی  مدرسه،  ارزش  چهارگانة

Mohanna and Talepasand  (2016  ).  كردند  محاسبه  0/ 94  و  0/ 64  ،0/ 77  ،0/ 91  ترتيب به  مدرسه

 پژوهش   در.  كردند  گزارش  تحصيلی  بهزیستی  مقياس  برای  را  0/ 70  آلفای  خود  تحقيق  در

Ghadampour, Radmehr, and Yousefvand  (2018  )آلفای  ضریب   از   استفاده  با   مقياس این   پایایی  

  با  مقياس  پایاییTahmasebzadeh Sheikhlar  (2020  )  پژوهش  در.  آمد  دست   به  0/ 79  كرونباخ

در پژوهش حاضر روایی سازة   .آمد  دست   به  0/ 91  تركيبی  پایایی  و  0/ 89  كرونباخ  آلفای  از   استفاده

 
1. Academic Well -Being Scale 
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  =   3/ 87ی برازش )هاشاخصمقياس با استفاده از تحليل عامل تأیيدی مورد بررسی قرار گرفت.  

df/2X  ،94 /0  =  GFI،  98 /0  =  TLI   ،056 /0  =  RMSEA    0/ 84و    =PCLOSE  )  حاكی از برازش

 های مؤلفه  برای و  0/ 80  مقياس  كل  برای پژوهش  این  در  كرونباخ   آلفای  ضریب  مطلوب مقياس بود.

 . آمد دست  به  0/ 89و  0/ 78 0/ 72 ،0/ 84ترتيب بهآن چهارگانة 

نام  دو  سنجش  برای   1تحولی   هایسرمایه  پروفایل   :تحولی  هايسرمايه  پروفايل به    های مؤلفه 

  امریکا   یسوتامينه  پژوهشی  بيرونی توسط مؤسسة  تحولی  هایسرمایه  و  درونی  تحولی  های سرمایه

(Search Institute, 2005  ) است   هایی زیرمقياس  شامل  مؤلفه  دو  این  از  هركدام.  است   شده  ساخته  

 یا   درونی  تحولی  هایسرمایه  ابعاد.  دهندمی   تشکيل  را  تحولی  های سرمایه  مقياس  درمجموع  كه

  ابعاد   و  مثبت  هویت   و  اجتماعی   هایشایستگی  مثبت،  هایارزش  یادگيری،   به  تعهد  شامل  شخصی

  زمان   از  سازنده  استفادة  و  انتظارات  توانمندسازی،  حمایت،  شامل  بافتی   یا  بيرونی  تحولی  هایسرمایه

  تحولی  هایسرمایه  گویه 35 و بيرونی  تحولی های سرمایه گویه 23) گویه   58 شامل  ابزار این.  است 

 گذارینمره(  هميشه)  4  تا(  هرگز)   1  از  ليکرت  ایدرجهچهار    طيف  روی  آن  هایگویه  و  است (  درونی

 انجام   با  پژوهشی  درMazloomy, Atabay, Rahimi, Fallahzadeh, and Vaezi  (2019  ) .  دنشو می

  و   شناسایی  را  بيرونی  و  درونی  تحولی  هایسرمایه  عامل  دو  ابزار،  این  روی  اكتشافی  عاملی  تحليل

 و  درونی  تحولی  هایسرمایه  هایمؤلفه   و برای  0/ 92  را  تحولی  هایسرمایه  برای  آلفا  ضریب   مقدار

 را  ابزار این سازة روایی نيزZeinali et al. (2021a ). اندكرده گزارش 0/ 89 و 0/ 84 ترتيب به بيرونی

را    و  تأیيد  اكتشافی،  عاملی  تحليل   از   استفاده  با آن  كرونباخ    این  در  .كردند  گزارش   0/ 79آلفای 

درونی و  های تحولی  یهسرمای  هامؤلفه  برای  و  0/ 78  كرونباخ  آلفای  روش  به  كل  پایایی  پژوهش،

تأیيدی    .آمد  دست   به   0/ 80  و  0/ 77  ترتيب بيرونی به از تحليل عامل  استفاده  با  نيز  روایی مقياس 

شدند و    یخود بارگذار  یهادر عامل  هایهگو   ةآن بود كه هم  یدمؤ   یعامل  یج تحليلنتابررسی شد.  

  df/2X    ،90 /0  GFI=   ،92/0=    2/ 38ی برازش )هاشاخص.  قرار گرفت   یيدتأ  مورد  عامل  دووجود  

TLI=  ،061 /0 RMSEA=   58/0و PCLOSE= )  .حاكی از برازش مطلوب مقياس بود 

 طراحی  Antonovsky  (1993)  توسط   2انسجام   حس  مقياس  كوتاه  فرم  :انسجام  حس   مقياس

كاملاً مخالفم =  1ای )درجه  7  اساس طيف ليکرتبر   گویه  هر  كه  دارد  گویه  13  مقياس  این.  است   شده

 داری معنا  و  پذیریكنترل  پذیری،ادراک   زیرمقياس  سه  شامل  و  شودگذاری مینمره  كاملاً موافقم(  =7تا  

.  بالاست  انسجام  حس  نشانگر  بالاتر  نمرة  كه  است   91  تا  13  از  محدودة نمرات این مقياس .  است 

  80  نمرةاست.    متوسط  انسجام  حس   نشانة  79  تا  64  نمرهو    پایين  انسجام   حس  بيانگر  63  تا  13  نمره

 آلفای   شدهانجام   مطالعات  در(.  Antonovsky, 1993)  دهدمی  نشان  را  بالا  انسجام  حسنيز    91  تا

 
1. Developmental Asset Profile (DAP) 
2. Sense of Coherence (SOC) scale 
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 ,Rohani, Khanjari, Abedi, Oskouie)  است  گزارش شده 0/ 86  تا 0/ 82 از انسجام حس  كرونباخ

& Langius-Eklöf, 2010  .)ایران  در  Mohammadzadeh, Poursharifi, and Alipour  (2010  )

 مقياس كرونباخ آلفای كه كردند  هنجاریابی ایرانی دانشجویان روی ترجمه، از پس را مذكور مقياس

  كل   پایایی  پژوهش،  این  در  .آمد  دست  به  0/ 78  و  0/ 75  با  ترتيب برابربهزن    و  مرد  دانشجویان  برای

  داریپذیری و معناپذیری، كنترلهای ادراک زیرمقياس  برای  و  0/ 84  كرونباخ  آلفای  روش  به  مقياس

یيدی با استفاده از تحليل عامل تأ  همچنين روایی مقياس  .آمد  دست   به 0/ 86  و  0/ 82،  0/ 77  ترتيب به

نبود. بنابراین    0/ 30ها كمتر از  گویه  یک ازهيچعاملی  آن بار    اساسكه برمورد بررسی قرار گرفت  

 df/2X  ،92 /0=    2/ 52برازش )  یهاشاخص.  ندتأیيد شد  مقياسی  هاعاملای حذف نشد و  هيچ گویه

GFI=   ،90 /0  TLI=   ،04 /0  RMSEA=    0/ 85و  PCLOSE=    ،) حاكی از برازش مطلوب مقياس

 بود.    

  با   بهداشتی،  هایپروتکل  رعایت   منظوربه  و  دانشگاه  مسئولين  از  لازم   مجوزهای  كسب   از  پس

 بدین.  شد  برگزار  مجازی  فضای  در  حاضر  پژوهش  ،19-كووید  بيماری   گيریهمه  شرایط  به  توجه

  در   افراد  همة   دانشگاه  آموزش  اطلاعات   از  استفاده  با  نمونه،  افراد  شدنمشخص  از  پس  كه  صورت

  از   و  شدند  آماده   فرم  گوگل   برنامة  ازطریق  مربوطه  هایمقياس.  شدند  عضو   واتساپ   گروه  یک

  اجرای   برای.  كنند  كليک  مربوطه  هایلينک  روی  بر  هامقياس  تکميل  برای  شد  خواسته  هاآزمودنی

  ورود   های ملاک   رعایت   و  پژوهش  كيف وكم  و  اهداف  با  آشنایی  منظور به  لازم  توضيحات  پژوهش،

 ،2  كدهای  ازجمله  ،پژوهش  اخلاقی  اصول  رعایت   همچنين  و  هامقياس  تکميل  و  همکاری  نحوة  و

 با  پژوهش  هماهنگی)  20  كد  ،( بشری  دانش  پيشرفت   جهت   در  ها یافته  از  حاصل  منافع)  14  و  13

(  هاآن  قانونی  نمایندة  و   كنندگانشركت   رضایت )  24  و   ،3  ،1  كدهای  و(  فرهنگی  و   دینی   موازین

(General Code of Ethics in Medical Sciences, 2013)  زمانی  بازة  در  پژوهش  هایداده  . شد  ارائه  

  ضریب  از  آماری،  هایداده  تحليل  منظوربه.  شد  گردآوری  1400  اسفند   اول  هفته  در  ای،هفتهیک

-روابط ساختاری ميان متغير  بررسی  منظوربه  و  21  نسخه  SPSS  آماری  افزارنرم  با  پيرسون  همبستگی

   .شد استفاده 21 نسخة AMOS افزارنرم در ساختاری معادلات یابی مدل روش از ا،ه

 

 هايافته
شاخص  پژوهش  متغيرهای   توصيفی  هایشاخص معيار،  انحراف  ميانگين،   و  1كجی های  مانند 

 . است  شده ارائه 1 جدول در 4واریانس تورم عامل و 3تحمل های و نيز آماره 2كشيدگی 

 
1. skewness 
2. kurtosis 
3. tolerance 
4. variance inflation factor (VIF) 
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 . اطلاعات توصيفی متغيرهای پژوهش 1جدول  

انحراف   ميانگين  متغير

 معيار

آماره   کشيدگی  کجی

 تحمل

عامل 

تورم  

 واريانس

ي  هاه ي سرما

تحولی 

 درونی

20/18 یادگيری  تعهد به   27/3  423/0-  511/0-  91/0  09/1  

74/21 مثبت  هایارزش   85/2  433/0  576/0 -  

03/23 اجتماعی  هایشایستگی   04/3  072/0 -  564/0 -  

11/19 مثبت  هویت   61/4  163/0 -  074/0 -  

هاي  سرمايه 

تحولی 

 بيرونی

34/13 حمایت    85/5  198/0-  565/0-  90/0  10/1  

21/10 توانمندسازی    17/2  51/0  68/0-  

11/19 انتظارات    24/3  433/0  576/0-  

76/15 زمان  از سازنده استفادة   76/4  072/0  564/0-  

حس  

 انسجام 

03/9 پذیری ادراک   04/3  163/0-  074/1-  88/0  13/1  

21/10 پذیری كنترل   34/2  034/0  059/0-  

12/13 داری معنا   11/4  124/0-  56/0-  

بهزيستی  

 تحصيلی

11/27 دانشگاه ارزش   61/4  045/0  187/0-  - - 

  به  نسبت فرسودگی 

 دانشگاه

31/35  42/3  112/0  561/0-  

19/9 تحصيلی  مندیرضایت   69/2  143/0  211/0-  

  مشاركت در امور 

 دانشگاه

17/24  22/6  256/0  135/0-  

 

  های فرضپيش  ابتدا  ساختاری،  معادلات  یابیآماری مدل  از روش  استفاده  با  هاداده  تحليل  از  پيش

.  شدند  تأیيد  و  خطاها آزمون  استقلال  و  چندگانه  خطیهم  خطی بودن،  ،هاتوزیع داده  نرمال بودن

  با .  (1)جدول    شد  استفاده   كشيدگی  و  كجی  های از آزمون  هادادهتوزیع    بودن  نرمال  بررسی   جهت

  نرمال  فرض + بودند،2 و -2 بين همه پژوهش كشيدگی متغيرهای و  كجی هایآماره اینکه به توجه

  تورم   عامل  و  تحمل  از آمارة  چندگانه،  خطیهم  بررسی  جهت   همچنين.  شودمی  تأیيد  هادادهبودن  

 آمارة  متغيرها  همة  برای  جدول،  این  طبق.  بود  1  جدول  با  نيز مطابق  آن  نتایج  كه  شد  استفاده  واریانس

 خطی همعدم  مفروضة  بنابراین  بود؛   0/ 10  از  بيشتر  تحمل  آمارة  و 10  از  كمتر  واریانس،  تورم  عامل

 1ـواتسون دوربين  آزمون  از  خطاها  استقلال  مفروضة  آزمون  برای  همچنين  .است   شده  رعایت   چندگانه

  رعایت  بيانگر  1/ 5-2/ 5  بازة  در  آن  قرار داشتن   كه   آمد  به دست   08/2  برابر  آن  مقدار  و  شد  استفاده

   استقلال خطاهاست. مفروضة

 
1. Durbin-Watson 
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 متغيرهای پژوهش ماتریس همبستگی .  2جدول  
 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 متغير 

               - يادگيري  تعهد به .۱

              - *0/16 مثبت  هايارزش  .۲

             - **0/37 **0/23 اجتماعی  هايشايستگی .۳

            - **0/33 **0/32 **0/22 مثبت  هويت .۴

           - **0/33 **0/25 **0/24 **0/31 حمايت .۵

          - **0/38 *0/19 **0/31 **0/23 **0/29 توانمندسازي  .۶

         - *0/19 **0/40 **0/23 **0/27 **0/31 **0/25 انتظارات .۷

        - *0/29 **0/45 **0/35 *0/17 **0/25 **0/23 **0/29 زمان  از  سازنده استفادۀ .۸

       - *0/19 **0/22 *0/18 **0/21 **0/21 *0/22 **0/26 **0/31 پذيري ادراک .۹

      - **0/31 **0/23 **0/25 **0/26 **0/32 **0/25 **0/31 **0/29 **0/30 پذيريکنترل  .۱۰

     - *0/32 **0/26 *0/27 *0/18 **0/32 **0/20 **0/31 *0/18 **0/20 **0/28 داريمعنا .۱۱

    - **0/28 **0/26 **0/26 **0/29 *0/17 *0/16 *0/17 **0/26 **0/25 **0/21 **0/23 دانشگاه  ارزش .۱۲

۱۳t 0/27 **0/30 **0/33 **0/26 *0/18 **0/22 **0/21 **0/22 **0/21 **0/19 **0/24 **0/27 دانشگاه به نسبت فرسودگی** -   

  - **0/35 **0/35 **0/31 **0/24 **0/30 **0/21 **0/24 **0/24 **0/23 **0/27 **0/21 **0/21 *0/18 تحصيلی  منديرضايت .۱۴

 - **0/28 **0/43 **0/31 **0/25 **0/35 **0/30 **0/22 **0/20 **0/25 *0/18 **0/24 **0/34 *0/18 *0/18 دانشگاه  مشارکت در امور .۱۵

           001/0**P< 05/0 *P<  

 

  امر   این.  با یکدیگر هستند  دارمعنیهمبستگی    دارای  پژوهش  متغيرهای   ، تمام2جدول    براساس

  گرفته انجام  هایبررسی  و  پژوهشی  پيشينه  براساس  این پژوهش  در  متغيرها  مناسب   انتخاب  نشانگر

این.  است   در گذشته با  بين    مطابق  با بهزیستی تحصيلی رابطة یهسرماجدول،  های تحولی درونی 

بين  (p<0/ 01)دار  عنیمو  مثبت   و یهسرما؛  مثبت  رابطة  تحصيلی  بهزیستی  با  بيرونی  تحولی  های 

مثبت و    (p<0/ 01)دار  معنی رابطة  بهزیستی تحصيلی  انسجام و  بين حس    ( p<0/ 05)ار  دمعنیو 

 در   .شد  ارزیابی  پيشنهادی  مدل  برازندگی  و  مسير   ها، ضرایبمفروضه  رعایت  به  توجه  وجود دارد. با 

 . است  شده داده نشان پژوهش مدل برازش هایشاخص 3 جدول

 

 پژوهش  های برازش مدل شاخص . 3جدول  

 df/2X RMSEA PCLOSE GFI AGFI CFI NFI NNFI IFI شاخص 

 97/0 98/0 98/0 99/0 98/0 97/0 42/0 024/0 27/2 مدل  مقدار

 ≤3d 08/0≤ 05/0≥ 90/0≥ 80/0≥ 90/0≥ 90/0≥ 90/0≥ 90/0 قبول  قابل مقدار
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 در   كه  قبولقابل    مقادیر  مرز  و  شدهتدوین   مدل  برازش  هایشاخص  مقادیر  به  توجه  با  مجموعدر

  دیگر،   عبارت  به .  است   قبول  مورد  تحقيق   این  در   شدهارائه  مدل  كه  گفت   توانمی  شده،  ذكر   3  جدول

 تا  را  پژوهش نظری مدل هاداده  گفت  توانمی هاشاخص این برای مطلوب دامنة  دادن قرار مدنظر با

  . پژوهش دارند  مدل  بودن  قبول  قابل  بر  دلالت   هاشاخص  این  نتيجه  در  كنند؛می  حمایت  زیادی  حد

 . دهدشده نشان میرد مسيرها را در مدل نهایی آزمونضرایب استاندا 2 شکل

 . مدل نهایی پژوهش 2شکل 

 

ضرایب    .هستند  دارمعنیو  مثبت    همگی  مدل  مسيرهای   شود،می  دیده   2  شکل  در  كه چنان

آمده است.    4در جدول    ی مدل پژوهشيرمستقيم و كل متغيرهاغ اثرات مستقيم،  استاندارد نشانگر  

  AMOSافزار  نرم استراپ درمدل از دستور بوت  ميرمستقي غ  یرهايمس   یداریمعن  نييبرآورد و تع  یبرا

 استفاده شد. 
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 ی مدل پژوهشو كل متغيرها يرمستقيممستقيم، غ. ضرایب استاندارد 4جدول  

مقدار   مسير

t 

اثر 

 مستقيم 

سطح 

 داريیمعن

اثر 

 يرمستقيم غ

سطح 

 داريیمعن

اثر 

 کل

واريانس  

 تبيين شده

های تحولی درونی به بهزیستی  سرمایه

 تحصيلی 

96/4 22/0 003/0 27/0 008/0 49/0  

های تحولی بيرونی به بهزیستی  سرمایه

 تحصيلی 

22/2 19/0 001/0 24/0 027/0 43/0  

  36/0 - - 001/0 36/0 81/5 حس انسجام به بهزیستی تحصيلی 

های تحولی درونی به حس  سرمایه

 انسجام 

78/4 28/0 004/0 - - 28/0  

های تحولی بيرونی به حس  سرمایه

 انسجام 

54/4 31/0 002/0 - - 31/0  

 18/0       حس انسجام 

 41/0       بهزیستی تحصيلی 

 

دار هستند. به این معنینهایی  يرمستقيم در مدل  غ، تمام مسيرهای مستقيم و  4مطابق با جدول  

(  p  ،19 /0  .  β  =  0/ 001و بيرونی )(  p  ،22 /0  =  β  =  0/ 003های تحولی درونی )صورت كه سرمایه

مثبت و  به تأثير  بهزیستی تحصيلی  بر  تأثير حس  معنیطور مستقيم  دارند. همچنين  بر  دار  انسجام 

م و  مثبت  تحصيلی  )عنیبهزیستی  است  درونی   هایسرمایه(.  p  ،36 /0  =  β  =  0/ 001دار  تحولی 

(004 /0  =  p  ،28 /0  =  β  )( 0/ 002و بيرونی  =  p  ،31 /0  =  β  )  بر حس انسجام تأثير مستقيم مثبت و

  روابط   در  انسجامحس    یانجيم  نقشدهند  يرمستقيم نشان میغهای  دارند. همچنين مسير  دارمعنی

،  p  =  0/ 027)های تحولی بيرونی  سرمایه  و (  p  ،27 /0  =  β  =  0/ 008)های تحولی درونی  سرمایه  نيب

24 /0  =  β  )    يرمستقيم متغيرهای  غبنابراین فرضية اثر  ؛  است   داریمعن  دانشجویان  بهزیستی تحصيلیبا

 شود. یمبر بهزیستی تحصيلی پذیرفته های تحولی بيرونی سرمایهو  های تحولی درونی سرمایه

 

 گيريبحث و نتيجه 
د تحصيلی  بهزیستی  علّی  تبيين  با هدف  برپژوهش حاضر  فرهنگيان  دانشگاه  دانشجویان  اساس  ر 

سرمایهسرمایه و  درونی  تحولی  ميانجیهای  با  بيرونی  تحولی  شد.  های  انجام  انسجام  گری حس 

های بيرونی و حس انسجام بر  های درونی و سرمایههای پژوهش نشان داد كه متغيرهای سرمایهیافته

های تحولی بيرونی  . همچنين سرمایهداری داشتندنیمستقيم و معبهزیستی تحصيلی در دانشجویان اثر  

 و درونی از طریق حس انسجام بر بهزیستی تحصيلی تأثير غيرمستقيم داشتند.
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اثر  دانشگاه    دانشجویانبهزیستی تحصيلی  بر    درونی  های تحولیسرمایه  داد  نشان  نتایج پژوهش

 Azadian Bojnordi et al., 2020; Pashak. این یافته با نتایج مطالعات پيشين )دارد  مستقيم و مثبت 

et al., 2014; Scales et al., 2016; Sepehrnoush Moradi, & Hejazi, 2018; Zeinali et al., 

2020a, 2021b ) با افزایش بهزیستی تحصيلی و  های تحولی درونی  كه نشان دادند افزایش سرمایه

های تحولی درونی  در تبيين تأثير سرمایه  سوست.، همتر در یادگيرندگان همراه است عملکرد مطلوب

می تحصيلی  بهزیستی  محيطبر  در  تنيدگی  افزایش  دلایل  از  گفت  كاهش توان  و  یادگيری  های 

ویژگیرضایت  و  عاطفی  كاركردهای  تفکيک  تحصيلی،  تحصيلی  مندی  كاركردهای  از  فردی  های 

مثبت    هایویژگیتحولی بر    های(. با توجه به اینکه سرمایهAzadian Bojnordi et al., 2020است )

توان این ، میدادهای تحصيلیبرونجوانان تمركز دارد و با علم به تأثير عوامل شناختی و فردی بر  

تحولی درونی   هایهای تحولی درونی تبيين كرد. دانشجویان با سرمایهتأثير را در چهارچوب سرمایه

دارای   بيشتربالاتر،  اجتماعی  گستردهفرصت   ،ارتباطات  یادگيری  بالاترعزت  ،ترهای   و   نفس 

كلی بيشتری از تحصيل به   های بيشتری هستند كه طبيعتاً پيامدهای مثبت و احساس رضایت مهارت

انگيزه و تعهد   عنوان خصوصياتی مانندبههای تحولی درونی  آورد. با توجه به تعریف سرمایهبار می

پيشرفت تحصيلی و یادگيری مادام های اجتماعی و  های مثبت شخصی، شایستگیالعمر، ارزش به 

 Soaresهای آن را با بهزیستی تحصيلی تبيين كرد )توان ارتباط این متغير و مؤلفههویت شخصی می

et al., 2019دانشجویانی كه سرمایه تحولی درونی بالاتری دارند    جوانی،  نظریه تحولاساس  (. بر

بيشتری هستند   هویت مثبت   واجتماعی  های  شایستگی  مثبت،  هایارزش  تعهد به یادگيری،دارای  

(Benson et al., 2011).    هاچالشتحصيل،    فرایندكند بهتر بتوانند در  یمها كمک  یژگیوداشتن این ،

عبور كنند، در نتيجه در دانشگاه از   هاآناز  تحمل كرده و با موفقيت  موانع و فشارهای روانی را  

 بهزیستی بالاتری برخوردار باشند.

های تحولی بيرونی بر بهزیستی تحصيلی دانشجویان دانشگاه اثر  سرمایه  شد  مشخص  همچنين

های  مستقيم سرمایهعات پيشين كه تأثير مستقيم و غيرمستقيم و مثبت دارد. این یافته با نتایج مطال

بر بهزیستی تحصيلی و   (زمان سازنده از ةاستفاد وانتظارات  ،توانمندسازی حمایت، تحولی بيرونی )

 ;Azadian Bojnordi et al., 2020; Benson et al., 2011درگيری تحصيلی را مورد تأیيد قرار دادند )

Rezaei Varmazyar et al., 2018; Sepehrnoush Moradi & Hejazi, 2018; Zeinali et al., 2021a, 

2021b)   جوانی  هم مثبت  تحول  نظریة  قالب  در  و  دارد  نظریة  Lerner et al.  (2009سویی  و   )

تبيينBronfenbrenner  (1979شناختی  بوم قابل  بعد  به  توجه   با  است.  (    بافتی    ـ  بيرونی  اینکه 

  نظام اجتماعی   و  مردم  با  رابطه  از  روزمره  زندگی  در  كه افراد  است   مثبتی  تجارب  تحولی،  هایسرمایه

  اثرگذار   هاآن  بهزیستی تحصيلی  بر  تواندمی  های تحولییهسرمااین بعد از    كنند،می  دریافت  خود

 در  فرزندان  كه  هنگامی.  است مدرسه    و  خانواده  تحولی بيرونی،  هایسرمایه  مهم  هایمؤلفه  از.  باشد

  سنين   در  ویژهبه  روانی،  وجسمانی    سالم  رشد  برای  زمينه  كنند،می  رشد  مساعدی  خانوادگی  بافت 
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جوانی، و  الگوهای  برافزون.  شودمی  فراهم  نوجوانی   همچون   عواملی  و  خانواده  در  ارتباطی   آن، 

 ,.Golestaneh et alخودكارآمدی )  انگيزش،  در  بسزایی  نقش  تواندمی  به تحصيل،  والدین  نگرش

  دانشگاه   داشته باشد. نقش  (Mirzaei Fandokht et al., 2020( و بهزیستی تحصيلی فرزندان )2017

  انکار   قابل  دانشجویانتحصيلی    بهزیستی  تبيين  در  بيرونی  تحولی  هایسرمایه  از  عنوان یکیبه  نيز

  مشاركت  با  داریعنیم  ارتباط  دانشگاه،   دانشجویان در  هایدهند تعاملمی  نشان  هاپژوهش.  نيست 

 كارآمدتر   و  دانشجویان بيشتر  حمایتی  هرچه منابع  دیگر،  عبارت  به  دارد؛   تحصيل  امر  در  هاآن   فعالانه

 Zeinali etگيرد )می  شکل  تحصيلی  بهزیستی  و  موفقيت   مانند  بالایی  دادهای تحصيلیبرون  باشد،

al., 2021aبا   مقایسه  در  ،برخوردار باشند  بيرونی  های تحولیسرمایه  بالاتر  سطوح   از  كه  (. افرادی  

 منجر   هاسرمایهاین  برخوردارند.    نفس بيشتریعزت از    اند،محروم  هاحمایت   گونهاین  از  كه  افرادی

 Rezaeiاست )  سودمند  هاآن  برای بهزیستی تحصيلی  كه  شودمی  ای بينانهخوش  و  مثبت  رویکرد  به

Varmazyar et al., 2018.) 

بهزیستی تحصيلی حس انسجام بر  پژوهش حاضر به دست آمد نشان داد،    دریافتة دیگری كه  

 ,Grayson)  های پيشين. این یافته نيز با نتایج پژوهشدارد  اثر مستقيم و مثبت دانشگاه  دانشجویان  

2008; Grevenstein & Bluemke, 2015; Mohammadi Youzbashkandi et al., 2021; Sobhi et 

al., 2016 هيجانی   خودآگاهی  و  انسجام  در این مطالعات نشان داده شد كه حس.  سویی دارد( هم  

 Sobhiدر مطالعه  .  كنند  بينیدر یادگيرندگان پيش  را  تحصيلی  بهزیستی  توانندمی  داریمعنی  طوربه

et al.    (2016)    شود.  میافزایش عملکرد تحصيلی در دانشجویان    منجر به انسجام  مشخص شد حس

عنوان یکی از پيشایندهای تحصيلی در دو سطح توان گفت حس انسجام بهیافته می  در تبيين این

هم )خانواده،  اجتماعی  و  است فردی  مؤثر  افراد  تحصيل  فرایند  در  دانشگاه(  و  مدرسه  سالان، 

(Mohammadi Youzbashkandi et al., 2021  با توجه به اینکه حس انسجام دانشجویان را در .)

زمينه    سازد، این احساس درحصيل توانمند میمقابل تهدیدها، موانع و فشارهای محيطی در حيطة ت

نفس و احساس خودكارآمدی افزایش عزت  و همراه باتحصيل باعث افزایش تلاش و پشتکار شده  

ها،  نخست باعث به ثمر رسيدن توانایی  گذارد. بدین صورت كهتأثير میبر یادگيری موفق و ثمربخش  

موجب مهارت شده، سپس  علمی  پيشرفت  و  موفقيت    ها  نهایت افزایش  در  و  به    تحصيلی  منجر 

 شود. بهزیستی تحصيلی می

های  سرمایهمشخص شد،    پژوهشبين متغيرهای    رابطةدر بررسی نقش ميانجی حس انسجام در  

 اثر غيرمستقيم دانشگاه  دانشجویان    بهزیستی تحصيلی  گری حس انسجام بربا ميانجیدرونی    تحولی

افزایش حس   طریقاز،  تحولی درونی افزون بر تأثير مستقيم  هایكه سرمایه  به این معنا .  داردو مثبت  

به بهزیستی تحصيلی در   نيز منجر  به  یپژوهششود.  دانشجویان میانسجام  ا   ميطور مستقكه   نیبا 

  ها استنتاج كرد را از آن   یجینتا نيچن  توانیهستند كه م  ینشد، اما مطالعات  افت ی  باشد سو هم  جینتا
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(Mohammadi Youzbashkandi et al., 2021; Sobhi et al., 2016; Tahmasebzadeh Sheikhlar, 

2020; Tartas et al., 2014; Togari et al., 2008  در مطالعه .)Mohammadi Youzbashkandi et 

al.  (2021  )  تحصيلی، با نقش ميانجی خودآگاهی    دلسوزی با بهزیستیخودانسجام و  رابطة بين حس

  توانندمی  داریعنیم  طوربه  هيجانی  خودآگاهی  و  انسجام  هيجانی بررسی شد و مشخص گردید حس

  هحس انسجام بTartas et al.   (2014   )همچنين در مطالعة  .  كنند  بينیپيش  را  تحصيلی  بهزیستی

در حرف موفقيت  یافته می  پزشکی  ةعملکرد تحصيلی و  این  تبيين  در  توان گفت حس منجر شد. 

 ,.Schäfer et alشود )زای محيطی بر سلامت عمومی افراد میانسجام بالا مانع تأثير عوامل استرس

تواند تمایل به كنترل بهتر و مؤثرتر تکاليف و فشارهای محيطی را افزایش  ( و این موضوع می2020

ست كه حس  در حالی ا  همراه آورد، اینبه  افرادشخصی و تحصيلی بيشتری را برای    داده و بهزیستی

 & Narimaniشود )برابر فشارها و انتظارات میپذیری بيشتر فرد در  انسجام پایين موجب آسيب 

Eyni, 2021  .)های  شایستگی  مثبت،  هایارزش  به یادگيری،  تعهد  جملهاز  درونی  های تحولییهسرما

تجربه نموده كنند تا حس انسجام بيشتری در خود  یمبه دانشجویان كمک  هویت مثبت    واجتماعی  

به  ازاینو   وظایف    نفسعزتطریق  و  تکاليف  با  مواجهه  در  بالاتری  خودكارآمدی  شده  محولو 

توانند محيط را برای داشتن یک رفتار یا  افراد با حس انسجام قوی می  دانشگاه دست یابند.  طرفاز

كنترل   و  درک  مناسب  و  معنادار   & ,Lindblad, Sandelin, Petersson, Rohani)  نمایندعمل 

Langius-Eklӧf, 2016  .)اساس نظریة  به بيان دیگر، برAntonovsky  (1993  )حس انسجام    طریقاز

بهزیستی    و  تاب بياورد  استرس  از  بالایی  حدمقابل  در    تواندمی  فردی   چرا  توان توجيه كرد كهمی

 شناختی  هایمؤلفه  به   مربوط  اطلاعات  یافته،رشد  و قوی  انسجام  حس با افراد  در   داشته باشد.بالایی  

انعطاف  تصادفی  دیده،آسيب   مغشوش،  و  بوده   روشن  و   جامع، ساختارمند  مرتب، .  نيست  ناپذیرو 

در    هاآن  مواجهه  مورد  هایمحرک   دارند   انتظار  دارند،  انسجام قوی  حس  كه  دانشجویانی  رو،ازاین

  واضح   رفتاری  زا،استرس  تکاليف و رویداد  مواجهه با  زمان  در  حداقل  یا  باشند  بينیپيش  قابل  آینده

تری از  تر و منطقییافتهرفتارهای سازمان  شودمی  باعث   مسئله  همين.  دهند  نشان  از خود   مرتب   و

دهند نشان  كه.  خود    شخصيتی صفات    است   یافتهپرورش    او  در  قوی  انسجام  حس  یک  فردی 

  رفتاری   هایحوزه  برخی  در  سازگاری  و  بينیبه خوش  منجر  كه  سازدمی  ظاهر  خود  از  زاسلامتی

  و   داخلی  منابع استرس  دهیو سازمان  بينی پيش  درک،   به  قادر  قوی  انسجام  حس  با  افراد  .شودمی

  هایی شود كه موقعيت   در  پاسخ  از   باعث فراخوانی الگوهایی  تواندمی   حس انسجام.  هستند  بيرونی

آن  برایپيام  ،مغز  تحریک  هادر  كردن  هایی  كرده    بدن  مناسب   منابع  فعال  بهارسال  منجر   درک  و 

 (. Antonovsky, 1993ها شود ) مناسب با آن موقعيت  احساسی  و ابزاری مقابلة و ضرورت

های  سرمایهیافتة دیگر در مورد نقش ميانجی حس انسجام مشخص شد،    اساسبر این، برعلاوه

 اثر غيرمستقيمدانشگاه دانشجویان   بهزیستی تحصيلیبر  گری حس انسجامبا ميانجی بيرونی تحولی
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های تحولی بيرونی  اثرات سرمایه  رسد وجود حس انسجام به نيرومندیرو به نظر می. ازاینداردمثبت  

 سو هم  جینتا  نیبا ا  ميطور مستقكه به  یپژوهشاین قسمت نيز  افزاید. در  بر بهزیستی تحصيلی می

 Mohammadi)  ها استنتاج كردرا از آن   یجینتا نيچن  توانیهستند كه م  ینشد، اما مطالعات  افت ی  باشد

Youzbashkandi et al., 2021; Sobhi et al., 2016; Srensen et al., 2011; Tartas et al., 2014; 

Togari et al., 2008)  .  پژوهشSrensen et al.   (2011  نشان داد حمایت اجتماعی و احساس انسجام )

كه  كنند و تعامل بين این دو متغير وقتی  هر دو بخشی از واریانس بهزیستی و سلامت را تبيين می

  گفت  تواننيز می  این یافته  تبيين  یابد. در كند افزایش میفرد رویدادهای منفی زندگی را تجربه می

ارتقای سرمایهخانواده، هم با  های تحولی  سالان و دوستان، محيط دانشگاه و سایر منابع حمایتی، 

شده و    روبروها و موانع تحصيلی  ها و چالششوند تا دانشجو بهتر بتواند با سختیبيرونی سبب می

  داشتن حس انسجام   از  یروشن  درک   به  افراد  آوری و انسجام بيشتری نشان دهد. زمانیاز خود تاب

  و   باشد  شدنحل  و  مدیریت   قابل  شوندمی  روبرو  با آن  كه  زندگی  رویدادهای  كه  رسندمی  خود  در

توان  می  منابع،  اینازجمله  كنند،    مقابله  مشکلات  با   كه  باشد  داشته  وجود  منابعی  این شرایط  در

در این شرایط  .  نام برد  را  همکاران  و  آشنایان   دیگر  و   خانواده، دوستان  ازسوی  شده دریافت   حمایت 

های  یکی از مؤلفه  كهتحصيلی دارد. ازآنجاییوظایف و تکاليف  فرد احساس كنترل بيشتری بر شرایط،  

رویدادها و مسائل است، وقتی دانشجو بتواند با ارتباطات اجتماعی    انسجام، قابل مدیریت بودنحس  

با دیگران احساس تسلط بيشتری بر تکاليف و وظایف دوران تحصيل داشته باشد به یک احساس  

انسجام   های بيرونی با افزایش حسسرمایه  بنابراینرسد.  شدة بيشتری میترل همراه با لذت درونی كن

 در افزایش بهزیستی تحصيلی او داشته باشد. بسزاییتواند نقش در دانشجو می

گفت سرمایهمی  درمجموع می   و  درونیتحولی  های  توان  انسجام  نقش  بيرونی و حس  توانند 

افزایش بهزیستی تحصيلی در دانشجو كنند.    یانمهمی در  اهميت موضوع    بنابراین با توجه به ایفا 

تحصيل دانشجویان دانشگاه فرهنگيان  بهزیستی تحصيلی، هدف قرار دادن این سه مؤلفه در فرایند  

  دیگر، دانشجویی   عبارت  سزایی داشته باشد. بهتواند در افزایش بهزیستی تحصيلی آنان تأثير به می

های  ها و شایستگیها، مهارتتعهد، هویت مثبت، ارزش  ازجملههای مثبت درونی  كه دارای ویژگی

سالان و محيط دانشگاه  از منابع حمایتی مانند خانواده، دوستان و هم  حال  عين  است و دراجتماعی  

های تحصيلی، پایداری و انسجام بيشتری از خود نشان داده و برخوردار است، در مواجه با چالش

 تحصيلی و شغلی بيشتری را تجربه خواهد كرد.  رضایتمندیبهزیستی و 

 چراكه   دهد، می  قرار  نظرانصاحب   دانشجویان و  اختيار  در  را  مناسبی  الگوی  پژوهش  این  هاییافته

نظریه    ( و1979)   Bronfenbrenner  شناختیبوم  نظریه)  پيشنهادی  مدل  نظری  هایبا پشتوانه  مطابق

  های ویژگی  تعامل كارآمد  از  تحصيلی  بهزیستی  و  موفقيت  ،(Lerner et al.    (2009)  جوانی  تحول

می  شود؛می  حاصل   اجتماعی  و  فردیدرون   اجتماعی   محيط  سازیغنی  ازطریق  توانبنابراین 
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و مهارت  دانشجویان  توانمندیپرورش  و  بر   مستقيم  تأثيرگذاری  بر  افزون  ها،آن  فردی  هایها 

 توجه  با.  كرد  تلاش  نيز  ازجمله حس انسجام  ميانجی  عوامل  شناخت   جهت   در  ،تحصيلی  دادهایبرون

 ارتقای تحول  جهت در تحولی هایسرمایه نظری چهارچوب از المللیسطح بين در امروزه اینکه به

  چهارچوب   این   شود می  (، توصيه .2021Syvertsen et al ,)  گرددمی  استفاده   نوجوانان و جوانان  مثبت 

 بگيرد.  قرار نيز ملّی ای وسطوح منطقه در ریزی آموزشیبرنامه  هایاولویت  در

  به   نمونه   بودن  محدود  بودن پژوهش،  مقطعی.  بود  رو روبه  نيز  هایمحدودیت   با  حاضر  پژوهش

شهر دوره  دانشجویان  دانشجویان  از  استفاده  و  .  بود  هامحدودیت   این  ازجمله  برخط های  سنندج 

با مقایسة نمونه  با  شهرها،  سایر  در  حاضر  مطالعة  مشابه  شودمی  پيشنهاد  روازاین نيز  های دیگر و 

  مقایسه   حاضر  پژوهش  های یافته  با  آن  هاییافته  و  گردد  انجام  ی حضوری و برخطهادورهدانشجویان  

( خانوادگی  فردی،)  مصاحبه  همچون  اطلاعات  آوریجمع  دیگر  هایروش  از  شودمی  پيشنهاد.  شود

. آید  دست   به  تریدقيق  و  تركامل  اطلاعات  تا  شود  استفادههای پژوهش كيفی  و روش  مشاهده  و

  ازجمله   تحصيلیبهزیستی    با  مرتبط  متغيرهای  سایر  نقش  بعدی،  مطالعات  در  شودمی  پيشنهاد  همچنين

  ساختاری   معادلات  یابی مدل   روش  با  مانند آن  و  شدهاجتماعی ادراک   حمایت   های تحصيلی،هيجان

 . شود در دانشجویان بررسی
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A Structural Model of the Relationship between Internal 

and External Developmental Assets and Academic Well-

Being: The Mediating Role of the Sense of Coherence 

 
Bahram Maleki∗      

 

The purpose of this study was to develop a causal model of academic well-

being among Farhangian University students based on its relationship with 

internal and external developmental assets and the mediating role of the 

sense of coherence. This research adopted a correlational design to 

investigate the relationship between the variables. The statistical 

population of the study included all students studying at Farhangian 

University of Kurdistan, Kurdistan Province, Iran, in the academic year 

2020-2021. In total, 300 students were selected as participants using 

stratified random sampling. Academic well-being scale, Developmental 

assets questionnaire, and the sense of coherence scale were used to collect 

data. Structural equation modeling was performed using SPSS and AMOS 

(version 21) to analyze the data. Based on the results, the causal model 

confirmed the relationship between internal developmental assets, external 

developmental assets, the sense of coherence, and students’ academic 

well-being. Furthermore, both the sense of coherence and internal and 

external developmental assets were found to have a direct, positive, and 

significant effect on academic well-being. Internal and external 

developmental assets also had a direct, positive, and significant effect on 

the sense of coherence and an indirect positive effect on academic well-

being through the mediating role of the sense of coherence. Therefore, it 

can be concluded that improving Farhangian University students’ internal 
and external developmental assets and sense of coherence can significantly 

enhance their academic well-being . 
Keywords: academic well-being, external developmental assets, 

internal developmental assets, sense of coherence, university students 
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