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Abstract 
The purpose of this research was to identify the factors influencing students' desire 

to go to the mosque based on the plan of Shahid Behnam Mohammadi. In terms of 
practical purpose, the present research is a mixed method in which the qualitative part 
of the document review and the quantitative part of the cross-sectional survey method 
are used. The statistical population of this research includes teachers and students of 
Tehran. Based on Morgan's table, the current random sample was 103 people, and the 
researcher-made questionnaire was implemented on them. Descriptive statistics and 
inferential statistics (one-sample T, Nunley's utility spectrum, independent two-group 
T, and Friedman's test) were used to analyze quantitative data. The findings showed 
that based on the opinion of the audience of Shahid Behnam Mohammadi project, there 
are no serious obstacles in terms of the internal influencing factors of the project 
regarding the lack of youth recruitment. Regarding the prioritization of the categories 
from the point of view of their impact on not attracting the audience to the mosque, 
from the audience's point of view, the prioritization of the categories in the sample is as 
follows: planning and educational content (with an average of 2.75), the category of 
inattention to Constructions and age requirements (with an average of 2.71), facilities 
and facilities (with an average of 2.56) and finally the category of effective human 
resources (with an average of 2.52). Also, the findings showed that in the categories of 
facilities, needs and requirements, and the role of the family, the average score among 
trainers is higher than its value among the audience. According to other statements, the 
trainers of the project believe that these factors had a greater impact on not attracting 
teenagers to the mosque, compared to the contacts regarding the mentioned categories. 
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 آموزان به حضور در مسجدتی مؤثر بر تمایل دانشیترب -اجتماعی  ی عواملیشناسا

 د بهنام محمدي یبر اساس طرح شه 

 2یی صادق رضا | 1 سید مهدي رفعتی اصل
 

 چکیده
اسـاس طـرح شـهید بهنـام     هدف این پژوهش شناسایی عوامل مؤثر بر تمایل دانش آموزان به مسجد بر 

محمدي بوده است. تحقیق حاضر از نظر هدف کاربردي، از نظر روش آمیخته اسـت کـه در بخـش کیفـی از     
بررسی اسنادي و در بخش کمی از روش پیمایشی مقطعی استفاده شده است. جامعه آماري این تحقیق شامل 

نفر بوده که  103اس جدول مورگان تعداد مربیان و دانش آموزان شهر تهران است. نمونه نحقیق حاضر بر اس
هاي کمی از آمار توصیفی و آمار  پرسشنامه محقق ساخته بر روي آنان اجرا گردید. براي تجزیه و تحلیل داده

ها  دو گروه مستقل، و آزمون فریدمن) استفاده شد. یافته Tتک نمونهاي، طیف مطلوبیت نانلی،  Tاستنباطی (
اه مخاطبین طرح شهید بهنام محمـدي موانـع جـدي از لحـاظ عوامـل تأثیرگـذار       نشان داد که بر اساس دیدگ

درونی طرح مبنی بر عدم جذب نوجوانان وجود ندارد. در رابطه با اولویت بندي مقوله ها از منظر میزان تأثیر 
تیـب  آن ها بر عدم جذب مخاطبین به مسجد از دیدگاه مخاطبین نیز اولویت بندي مقوله هـا در نمونـه بـه تر   

و اقتضـائات   نیازهـا )، مقوله بی توجهی به 2,75بدین قرار است: برنامه ریزي و محتواي آموزشی (با میانگین 
نهایت مقولـه نیـروي انسـانی     )و همچنین و در2,56)، امکانات و تسهیلات (با میانگین 2,71سنی (با میانگین 

در مقوله هاي امکانات، نیازها و اقتضائات، و نقش ها نشان داد که  ). همچنین یافته2,52تأثیرگذار (با میانگین 
خانواده، میانگین امتیاز در بین مربیان بیشتر از مقدار آن در مخاطبین اسـت. بـه بیـان دیگـر مربیـان طـرح در       
مقایسه با مخاطبین در رابطه با مقوله هاي ذکر شده معتقدند این عوامل در عدم جـذب نوجوانـان بـه مسـجد     

نتایج کل بیانگر آن است که بیشتر عوامل جذب دانش آموز نوجوان به مسجد مربوط  ه است.بیشتر تأثیر داشت
 .به عوامل مؤثر خارج از مسجد است
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 مقدمه

دارد. اصـولاً از  مساجد به عنوان مکان تجمع مسلمانان جایگاهی فوق العاده در نظام ارزشی مـا  
نظر اسلام تربیت از گهواره آغاز می شود و در خانواده شکل می گیرد. مقدمات و پایه گذاري آن 
از مرحله تشکیل جنین و حتی قبل از آن است. ولی آنچه کـه صـورت رسـمی دارد از لحظـه تولـد      

ر مراحـل  است و با ذکر اذان و اقامه در دو گوش کودك شـروع مـی شـود. بعـدها و بـه تـدریج د      
 .ما وظیفه اي در قبال کودك داریم که به عنوان مربی بایـد بـه اداي آن بپـردازیم    ،مختلف زندگی

حتـی رفتـار مـذهبی     .شک نیست که تا حدود هفت سـالگی اعمـال قـدرت و فشـار مطـرح نیسـت      
کودك صورت بازي و سرگرمی دارد. سعی و تلاش ما باید بر این باشـد کـه تکـالیف مـذهبی بـر      

کوشـش بـر ایـن     ،گین نیاید واو را خسته نکند. در طول مدت تربیت در هفت سـال اول کودك سن
 شـیوه   است که مصداق ها و مدل هایی عرضه و ارائه شوند که براي کودك درس آمـوز باشـند و  

و تجدید نظر در آن ضرورت پیدا نکند که بسـیاري از    که نیازي به اصلاح باشد اي گونه به تربیت
 ).1389افراد در این رابطه است (اسحاقی،  لغزش هاي مذهبی

اولین محیطی است کـه انسـان بطـور معمـول در آن     » مدرسه«در میان این نهاد وسیع آموزشی، 
؛ به تعبیر دیگر، بعد از خانواده، اولین گام ترقی جسـمی  میکندپاي میگذارد و شخصیتش رشد پیدا 

 و عاطفی و روحی فرزند در این جایگاه طی میشود.

ها براي یاد گـرفتن و پـرورش    ي بهترین دوران و ساعات زندگی انسان رس که در برگیرندهمدا
بفردي در تعیین راه و رسـم زنـدگی و چگـونگی پیمـودن آن      منحصرتوانند نقش  یافتن هستند، می

براي هر فرد از مخاطبان ایفاء کنند. در نظام جمهـوري اسـلامی ایـران، پـرورش دانـش آمـوزان در       
ش آنها جزء وظایف اصلی وزارت آموزش و پرورش قرار گرفته که حـاکی از پـذیرش   کنار آموز

 و اعتقاد به این امر مهم است.

بعد از خانواده و مدرسه، مسجد از اصلی ترین نهادهاي یک جامعـه اسـلامی اسـت. مسـجد بـا      
 مفهوم مقدس و معناي والاي خود در فرهنگ اسلامی جایگـاهی خـاص دارد و در قـرآن کـریم و    
احادیث نبوي و روایات معصـومین، نکـات مهـم و اساسـی دربـارهی آن وارد شـده اسـت (براتـی،         

). لذا مسـجد تنهـا یـک    1413). خداوند از مسجد به عنوان خانه خود یاد می کند (ابن بابویه، 1392
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مکان نیست، بلکه سازمانی مهم است براي اجتماع مسلمانان و اتحاد و یکپارچگی و هدایت آنان به 
سوي نیکی. حضور مردم در مسجد علاوه بر اینکه شاخصی براي درك وضعیت دینی یک جامعـه  

 ).1392است، خود به عنوان عاملی اثرگذار بر دین گرایی افراد به حساب می آید (براتی، 

گزار کبیر انقلاب اسـلامی امـام خمینـی     هاي تربیتی بنیان بر اساس دیدگاه محمدي شهیدطرح 
ي کـار   سـرلوحه  ،پایه ریزي شده است.. طـرح موصـوف    حفظه االله تعالیو مقام معظم رهبري  رحمه االله علیه

خود را پرورش دانش آموزانی عالم، مهذب و پایبند به آرمـان هـاي اسـلام و انقـلاب و نیروهـایی      
شود مگر با تعامل سازنده و دقیـق سـه ضـلع:     کارآمد  قرار داده است؛ و صد البته  این امر میسر نمی

نه ورورد بــه خــانواده، مســجد و مدرســه. بیشــک نهــاد آمــوزش و پــرورش کــه از مدرســه تــا آســتا
 تحصیلات دانشگاهی را در بر میگیرد، نقشی حیاتی در بیداري فرهنگی یک جامعه اسلامی دارد.

با توجه به این سه ضلع مثلث تربیت، طرح شـهید محمـدي در واقـع، طرحـی اجرایـی و جـامع       
رار است که در نظر دارد با روشنگري خانواده و معرفی پایگاه مسجد به دانش آموزان مدارس، برق ـ

ولی در طول اجراي این طرح طی یکسال گذشته مشکلات و  کننده ارتباط بین این سه عنصر باشد.
چالش هاي زیادي وجود داشته است. توجیه مدارس و خانواده، همراستایی و یکدلی این سه ضـلع  
در راستاي رسیدن به اهداف مورد نظر در طرح شهید بهنام محمدي در کنار چالش ها و مشـکلات  

رایی در مساجد که مانع جذب نوجوانان در مساجد شده است، محقق را بر این واداشت تـا پـس   اج
از اجراي این طـرح در طـول یکسـال گذشـته بـه شناسـایی آسـیب هـا و موانـع موجـود در جـذب            
نوجوانان بپردازد و بررسی شود چه عواملی باعث افزایش تمایل دانش آموزان به مساجد شده است 

ازي بسترهاي لازم بتواند قدم بزرگی در تربیت دانـش آمـوزان و همراسـتایی اهـداف     تا با فراهم س
، علیـرغم تلاشـهاي گسـترده دشـمنان در حـوزه      این سه ضلع یعنی خانواده، مدرسه و مسجد بردارد

هاي مختلف بویژه در بستر رسانه و فضاي مجازي که با هدفگیري تضعیف روحیه دینی نوجوانـان،  
نها و تسهیلگرهاي جذب این قشر حساس جامعه به مسجد می توان به مقابله با ایـن  با شناسایی پیشرا

 -اجتمـاعی   عواملهجمه ها پرداخت.بنابراین محققین بدنبال پاسخ به این پرسش اساسی هستند که 
 محمدي کدامند؟ تربیتی مؤثر بر تمایل دانش آموزان به  حضور در مسجد بر اساس طرح شهید
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 مبانی نظري پژوهش

  1معنویت

معنویت  یک ثروت فوق العاده و یک سازه متفاوت است که نمی توان آن را با یـک تعریـف   
ساده بیان کرد. معنویت به عنوان یکی از ابعاد انسانیت، شـامل آگـاهی و خودشناسـی اسـت و نیـاز      

ی فراتر رفتن از خود در زندگی روزمره و یکپارچه شدن با کسی غیر از خودمان اسـت. ایـن آگـاه   
). به عبـارت دیگـر،   2001، 2ممکن است منجر به تجربه اي شود که فراتر از خودمان است(جانسون

معنویت امري همگانی است و همانند هیجان، درجات و جلـوه هـاي مختلفـی دارد بـه طـوري کـه       
مفید ممکن است هشیار یا ناهشیار، رشد یافته یا غیر رشد یافته، سالم یا بیمارگونه، ساده یا پیچیده و 

تلاش کرد معنویت را بر اساس تعریف گاردنر از هـوش،   3).ایمونز2002یا خطرناك باشد (وگان، 
در چارچوب هوش مطرح نماید. وي معتقد بود معنویت می تواند شکلی از هوش تلقی شـود زیـرا   

یـت  قادر به پیش بینی عملکرد و سازگاري فرد (مثلاً سلامتی بیشتر) بوده و همچنـین مـی توانـد قابل   
هایی را مطرح کند که افراد را قادر سازد تا به حل مسـائل پرداختـه و بـه اهدافشـان دسترسـی پیـدا       
کنند. در حالی که گاردنر، ایمونز را مورد انتقاد قرار میدهد و معتقد است کـه بایـد جنبـه هـایی از     

ت متعـالی) از  معنویت را که مربوط به تجربه هاي پدیدارشناختی هستند (مثل تجربه تقدس یا حـالا 
). میتـوان علـت مخالفـت    2005جنبه هاي عقلانی، حل مسئله و پردازش اطلاعات جدا کرد (امـرم،  

بعضی از محققان همانند گاردنر در مورد این مسئله کـه هـوش معنـوي متضـمن انگیـزش، تمایـل،       
وگـان  )  2004اخلاق  و شخصیت است را به نگاه شناخت گرایانه آنان از هوش نسـبت داد (نـازل،   

 بعضی از خصوصیات معنویت را چنین عنوان کرده است:

    بالاترین سطح رشد در زمینه هاي مختلف شناختی، اخلاقی، هیجانی و بـین فـردي را در بـر     .1

 گیرد.می

 .یکی از حوزه هاي رشدي مجزا است .2
 بیشتر به عنوان نگرش مطرح است(مانند گشودگی نسبت به عشق).. 3
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 اوج می شود.شامل تجربه هاي . 4

از واژه روح گرفته شده که به سـفر زنـدگی در کشـف معنـا و مفهـومی       1به طور کلی معنویت
شخصی اشاره دارد و اصطلاحی است برگرفته از کلمه لاتین بـراي نفـس و تـنفس کـردن و نشـان      
دهنده اصل پویا و زنده ي موجود در هستی یعنی حس حفظ کردن زندگی اسـت. بـا ایـن تعریـف     

ي است که زندگی می دهد یا به موجود جان می بخشد. در لغت نامه دهخدا معنویـت بـه   روح چیز
در » بـاطنی و روحـانی   «در مقابـل لفـظ و نیـز    »معنـی « معنوي منسوب به معناي معنوي بودن است و

به دیگر سخن، معنویت یعنی معنایی که فقط توسـط قلـب شـناخته      .است» مادي و صوري « مقابل 
در فرهنگ آکسفورد به معنی در ارتباط بودن با روح یا کیفیت هاي روانی برتر،  می شود. معنویت

متعلق بودن یا در ارتباط بودن با چیزها یا موضوعات مقدس، ایستادن یا تکیه دادن به دیگران، دیـن  
.. .داري، درستکاري، پرهیزکاري، و به لحاظ روحی خوب بودن، داشتن تمایلات یا غرایز معنوي و

ست. با توجه به تعاریف بالا، مفهوم معنویت با حیاتی ترین کیفیات زنـدگی سـروکار دارد و   آمده ا
متضمن ویژگی هاي غیر مادي در زندگی است که از جسم یا سایر امور مادي تر و محسوس تر مـا  

 منجمله حواس پنجگانه متمایز است.

 هاي مختلف در زمینه معنویت  دیدگاه

 2دیدگاه الکینز -1

معنویت را راهی براي بودن و تجربه کردن می داند کـه از طریـق آگـاهی از یـک بعـد       الکینز 
 ،طبیعـت  ،دیگـران  ،هاي قابل تعریف و مسلم با توجه بـه خـود   متعالی بدست آمده و بوسیله ارزش

یـر،  شـود( مـه  زندگی و هر آنچه یـک فـرد بـه عنـوان نهایـت و غایـت در نظـر دارد  مشـخص مـی         
 ران چند بعد مهم معنویت را تعریف کردند که عبارتند از:الکینز و همکا.)2000

 الف : درك معنا و مفهوم زندگی

 ب:داشتن حس تقدس در زندگی

 ج: بهبود تعادل در ارزشهاي مادي
 

1. Spiritus  
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 ).1388ساغروانی،  (د: داشتن چشم اندازي براي بهبود جهان 

 1دیدگاه ویگزورث -2

انسان به اتصـال بـا چیـزي وسـیع تـر از خودمـان       ) معنویت نیاز درونی 2004از نظر ویگزورث (
   .است

 مولفه تعریف می شود: 2چیزي وراي خود که به صورت داشتن 

هوشیاري غایی یا تمایل  ،قدرتی برتر ،بدون زمان و مکان ،الهی ،مولفه عمودي : چیزي مقدس
 متصل بودن به منبع لایتناهی و هدایت توسط آن منبع به

 هم نوعان و موحودات دیگر بودنمولفه افقی : در خدمت 

 2دیدگاه گروم -3

)  معتقد است معنویت مفهومی هستی شناسی اسـت کـه انسـان تکامـل بخـش آن      1998گروم (
است.  انسانیت انسان وابسته به وجود معنوي اوست و بدین سان می توان گفت معنویت ریشه هـاي  

 ).1384 ،زیست شناختی و تکاملی دارد ( صمدي

 3لیام وستدیدگاه وی-4

ویلیام وست معنویت را تلاش همواره بشر براي پاسخ به چراهاي زندگی تعریف کرده و بکـار  
گیري بهینه قوه ي خلاقیت و کنجکـاوي بـراي یـافتن دلایـل موجـود و مـرتبط بازیسـتن در نتیجـه         

 ).1385،تکامل انسان را بخشی مهمی از معنویت می داند ( صمدي

 4دیدگاه گاردنر -5

)  معنویت را می توان به عنوان توجـه بـه هسـتی یـا مسـائل وجـودي و یـا        1999از نظر گاردنر (
وي معتقـد    .ي که بعضی مردم بر دیگران می گذارند توصیف کردتأثیررسیدن به حالت بودن و یا 

 

1.Wigglesworth , C. 
2. Groome, T.H. 
3.West, W. F. 
4.Gardner 



  

   

 

147 

 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

   دل مشغولی با مسائل غایی یعنی شناختی ترین بعـد معنویـت اسـت و اظهـار     ،است هوش وجودي
 .شاید هوش وجودي نوعی از هوش باشدکند که می

 مفهوم شناسی دین

دینی، دین را در سنت اسلامی به دو عنصر اساسی ارجاع داد: وحـی   شاید بتوان از نگاهی درون
ها (= دین) و پاسخ مثبت انسان به وحی الهـی (= تـدین). لـذا در ایـن نگـاه،       یا پیام خداوند به انسان

شود، چرا که این خداوند است کـه   قیقت شرعی محسوب میحقیقت دین و تدین اسلامی، یک ح
کند دین و تدین اسلامی چیست. لازمـه تصـدیق ایـن سـخن، آن اسـت کـه مسـئله تـدین          تعیین می

دینی مـورد تحقیـق و بررسـی قـرار داد. در راسـتاي ایـن هـدف،         اسلامی را باید با رویکردي درون
ماي دین اسلام (روحـانیون)، کـه بـه واسـطه دانـش      ترجیح داده شد که بحث را با رجوع به آثار عل

تخصصی که به متون مقدس مذهبی دارند از اقتدار و مشروعیت زیادي در حوزه دیـن و بـالاخص   
تفسیر متون مذهبی برخوردارند، آغاز نمـوده و سـپس بـه متفکـران مسـلمان غیرروحـانی بپـردازیم        

 ). 1385(توسلی و مرشدي، 

  تعریـف   عقایـد، اخلاقیـات و احکـامی     را مجموعـه » دیـن »  اسـلام،   اکثر قریب به اتفاق علماي 
از تعریـف    سـنتی   مـدل   . ایـن  است  بشر فرستاده  هدایت  براي  پیامبرانش  خداوند توسط  اند که نموده

  سـه   در دین  رایج و تا اعصار بسیار دوري قابل ردیابی است  اسلام،  علماي  امروزه در عرف  که  دین
بـراي اثبـات ایـن    ». احکـام «و » اخلاق«، »عقاید«دهد:  را از همدیگر تمییز می  ا سه بعد اصلیعنصر ی

 شود.  ) استناد (روحانیون شیعه مسلمان   علماي  تعدادي از تعاریف  به  است  مدعا، ضروري

  و غیرجسـمانی   ، غیرحسـی  طبیعـی   مـاوراي   موجـودي   کـه   خداست  اعتقاد به  دین  اساسی  رکن«
»  اسـت   دیـن   کرد اسـاس   او را عمل  باید دستورات  که  و این  طبیعی  موجود ماوراي  ... اعتقاد به است

 ).1391یزدي،   (مصباح

داند  می  و اخلاقی  عملی  دستورهاي  سلسله  عقاید و یک  را مجموعه  ، دینِ الهی طباطبایی  علامه 
  را بـه   نیز دیـن   طباطبایی  اند. علامه بشر آورده  و هدایت  راهنمایی  خداوند براي  از طرف  پیامبران  که
» دیـن »  طـور کلـی   ). به16:  ، اخلاقیات و اعمال (همان : اعتقادات است  نموده  تقسیم  عمده  بخش  سه

  عملـی   . وظـایف  است  عملی  ، اخلاقیات و وظایف از اعتقادات  منسجم  نظامی  طباطبایی ازنظر علامه 
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بیـان    عنصـر دیـن    سـه   ایـن   در توضیح  طباطبایی  و اجتماعی است. علامه  فردي  دو جنبه  يدارا  دین،
 اند: داشته

دارد؛ ماننـد    و تصـدیق   او ایمـان   به  انسان  که  گوییم می  فکري  صورت  یک  به» یا اعتقاد  عقیده« 
  یکـی   ، آفریـدگار جهـان   سـت خداونـد ا   آفریـده   در اوست  و هر چه  هستی  جهان  گوییم می  که  این

و در   جایگیر شده  انسان  در درون  که  گوییم می  ادراکی  صورت  یک  به»  خُلق«و نظایر اینها...    است
»  عمــل«نمایــد...   وادار مــی  عمــل  اراده  و او را بــه  کــرده  جلــوه  انســان  در درون  مناســب  هــر موقــع

از مقاصـد    یکـی   بـه   رسـیدن   بـراي   باشعور و اراده  انسان  که  و سکنات  از حرکات  است  اي مجموعه
  طرف  دیگر، از یک  عبارت  است و به  واقع  و عمل  علم  دهد... اخلاق عموماً در میان می  خود انجام

 ).1391مرز است (طباطبایی،  هم  و فعل  دیگر با عمل  مرز و از طرف با اعتقاد هم

 رویکردهاي دینی

یت ویژه اي به انسان و کرامت آن نسبت به دیگر مکاتب دارد. براسـاس اندیشـه   دین اسلام عنا
منـد، کمـال جـو، داراي کرامـت و      اسلامی انسان موجودي اسـت مرکـب از جسـم و روح، هـدف    

فطرت پاك و خلیفه خداوند در زمین. غایت انسان قرب الهی است، کـه در سـایه تربیـت اسـلامی     
 حاصل می شود. (ایمان و عمل صالح) این تعالی 

در این راستا اندیشـمندان دینـی دربـاره روش شـناخت دیـن و بهـره بـردارى از متـون دینـى و          
آموزش آن، دیدگاه هاى متفاوتى دارند. برخى روش عرفانى (با تکیه برتزکیه نفـس و دسـتیابی بـه    

نسـبت بـه   کشف و شهود) را تنها راه شناخت دین می دانند، گروهى نیز بـر تعبـد و تسـلیم معرفتـی     
نـامیم) و   متون و ظواهر دینى اصرار ورزیـده انـد (کـه آنـان را ظاهرگرایـان و یـا ایمـا نگرایـان مـی         

گروهی نیز طریق عقلى را که مبتنی بر استدلال و برهان اسـت، راه دسـتیابى بـه معـارف دینـى مـى       
هایی نیـز بـین دو    اند) وگروه دانند (فیلسوفان و تا حدودي متکلمان عقلگرا چون معتزله از این دسته

کرانه عقل گرایی وایما نگرایی رابطه منطقی برقرار نموده و تاکید متعـادل برهـر دو را در شـناخت    
 دین مورد توجه قرار می دهند. در ادامه به رویکردهاي غالب تربیت دینی اشاره می شود.

شـوند و   مطرح می موضوع تعلیم و تربیت دینی  عنوان  ، به»دین«این رویکردها در نسبت با خود 
مـا را بـا اصـل دیـن       هـا از آن جهـت کـه نسـبت     متعدد از دین در ارتباطند. این رهیافت  هاي با تلقی

دینی و نیز صـاحب نظـران     طور عموم، مربیان تربیت نظران تعلیم و تربیت به کنند. صاحب روشن می
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 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

فی و تربیتـی خـود مطـرح    هـاي فلس ـ  را متناسب با دیـدگاه   ریزي درسی، رویکردهاي متنوعی برنامه
 اند. این رویکردها عبارتند از: کرده

 گرا رویکرد فطرت -1

خاص، به انسانیت انسان، اوصـاف و    فطرت به معناي نوع خاص خلقت انسان است. این خلقت
  کنـد. انسـان داراي   است کـه او را از سـایر انـواع موجـودات متمـایز مـی        هاي ذاتی بخشیده ویژگی

شـناختی خاصـی اسـت کـه یـا در        هـاي  هـاي خـاص و توانـایی    ت خـاص،گرایش استعدادها و غایا
هـا تحقـق نـدارد. دیـن کـه راه سـعادت و        شود و یا تا بدان حد در آن موجودات دیگر مشاهده نمی

 است، بر این فطرت بنا شده و در تناسب با آن نازل شده است:   کمال

 ).30روم:»(علیها لا تبدیل لخلق االله فأقم وجهک للدین حنیفا فطرة اللّه الّتی فطر الناس«

  توحیدي در تعلیم و تربیت، رهیافتی بنیادي اسـت کـه ابعـاد گونـاگون      گرایی هرحال، فطرت به
 دهد. هدایت دینی را شکل می

 گرایی) گرا (ایمان . رویکرد نقل2 

یکی از رو شهاي فکري در پذیرش باورهاي دینی در حوزه تفکر اسلامی رویکرد ایما نگرایی 
در این رویکـرد از آن جـایی   «است. ایمان گرایی در تفکر اسلامی نتیجه رویکرد  نصگرایی است. 

که عقل از دسترسی به معارف دینی ناتوان است تنها منبع معتبر در دستیابی به متون دینی نصوص و 
). بر این اساس نصگرایان بر ظاهر کتـاب و سـنت   208:1391(سبحانی، » واهر کتاب و سنت استظ

جمود ورزیده و تعصب خاصی بر حفظ این ظواهر از خود نشان می دهنـد. بـه تبـع چنـین نگـاهی،      
 پذیرش باورهاي دینی نیز بدور از هر گونه چون و چراي عقلی باید صورت پذیرد.

 گرا . رویکرد عقل3

شود، و دین و دینداري با محک عقل  ین رویکرد بر عقل و معرفت عقلانی تأکید بسیار میدر ا
شود. عقل گرایی با معتزله شروع شد. البته در ایـن مسـاله کـه معتزلـه را بایـد جـزء عـق         سنجیده می

لگرایان افراطی یـا اعتـدالی دانسـت اخـتلاف نـظ رهـایی وجـود دارد چنـان کـه غالبـاً معتزلیـان را            
رایان افراطی م یدانند امـا بـه نظـر برخـی عـق لگرایـی معتزلـه از رویکـردي کـاملاً اعتـدالی           خردگ

برخوردار است. اما به نظر م یرسد که هر دو نظریـه بـه دلیـل اینکـه بـه مواضـع مختلـف و متفـاوت         
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ر معتزله در مواجهه با مسائل کلامی توجهی نداشته اند از نوعی ابهام برخوردارند. ایـن نکتـه بایـد د   
مورد نظام کلامی معتزله و هر نظام فکري دیگري مورد توجه قرار گیرد که ممکن است یک نظـام  
فکري همچون معتزله در مواجهه با مسائل و پرس شها به گونه خردگرایی افراطی عمل کند، اما در 

ه عنـوان  برخی مسائل جزئی دیگر از نگرشی کاملا اعتدالی و یا حتی ایما نگرایانه برخوردار باشد. ب
نمونه معتزله در باب برخی احکام بر این عقید هاند که عقل توانایی ورود و دستیابی به این حوزه از 

 معارف را ندارد و در این

زمینه باید کاملا پیرو شرع بود. از قاضی عبدالجبار معتزلی نقل شده است که وي در خصـوص  
مسال هاي است « یان م یدارد که این کیفیت و چگونگی سئوال و جواب و عذاب قبر به صراحت ب

(قاضـی  » که از وجه عقلی نمی توان بـه آن رسـید و تنهـا راه فهـم آن همـان سـمع یـا وحـی اسـت         
 ).270:1960عبدالجبار، 

 گرا . رویکرد کمال4

افکنـد و   اخلاقی و عملـی پرتـو مـی     گرا بر تبیین معارف دین به خصوص معارف رویکرد کمال
شـود و   ن رویکرد، انجام اعمال دینی از حالت خشـک قـراردادي خـارج مـی    گذارد. در ای تأثیر می

نگــري در برخــورد بــا معــارف و احکــام دینــی، جــاي خــود را بــه تعمــق و   ظــاهرگرایی و ســطحی
اسلامی، به خصوص حضرت امـام خمینـی، علامـه طباطبـایی و       دهد. غالب متفکران خردورزي می

 اند.   ین منظر وارد شده و چنین رویکردي داشتهشهید مطهري، در تبیین معارف دینی، از هم

اي اسـت کـه    هـاي انبیـا متجلـی شـده، برنامـه      بر اساس این رویکرد هدایت الهی کـه در برنامـه  
رساند. همچنین کمالاتی را کـه بـالقوه    کند و به فعلیت می استعدادهاي وجودي انسان را شکوفا می

قرآن کریم، بعد از نسـبت دادن    رو، در برخی آیاتسازد. از همین  هاست، در او محقق می آن  لایق
  خلق و تدبیر به خداي متعال، از هدایت الهی موجودات به سـوي مقصدشـان سـخن بـه میـان آمـده      

 است:

 )3تا  1(سوره اعلی، آیات ». سبح اسم ربک الاعلی.الذي خلق فسوي و الذي قدر فهدي«
 )50ره طه، آیه (سو» ء خلقه ثم هدي قال ربنا الذي اعطی کلّ شی«

بنابراین همانطور که شرح آن آمد، رویکردهاي مختلفی در زمینه تربیت دینی وجود دارد، کـه  
گرا از جامعیت خاصی برخـوردار اسـت. آگـاهی از ایـن رویکردهـا در       در این میان رویکرد کمال
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سـازي   باشد، که از طریق عینـی  رصد وضعیت موجود تربیت دینی در آموزش و پرورش الزامی می
ها و با تکیه بـر مبنـاي نظـري، وضـعیت مطلـوب و       ها و شاخص ۀرویکرد انتخابی بوسیله تبیین مولف

 راهبرهاي نیل به آن مطرح می شود.

 جایگاه مسجد در متون دینی و اسلامی

 آیات -الف 

قل امر ربی بالقسط و اقیموا وجوهکم عند کل مسجد و ادعوه مخلصین لـه الـدین کمـا بـداکم       -1
بگو: پروردگارم به عدالت فرمان داده است و توجـه خـویش   "؛)”29 آیه اعراف، سوره( –ون تعود

را در هر مسجد (و به هنگام عبادت) به سوي او کنید و او را بخوانید و دین خود را براي او خـالص  
 ."گردانید و بدانید همان گونه که در آغاز شما را آفرید، بار دیگر در رستاخیز بازمی گردید

ما کان للمشرکین ان یعمروا مساجد االله شاهدین علی انفسهم بالکفر اولئـک حبطـت اعمـالهم و     -2
؛ مشرکان را نشاید کـه بـه آبـادانی مسـاجد بپردازنـد، در      ")17فی النار هم خالدون(سوره توبه، آیه 

حالی که خود بر کفر خویشتن گواهی می دهنـد. اعمـال آن هـا بـی ثمـر اسـت و ایشـان در دوزخ        
 ودانه خواهند بود.جا

مسـاجد الهـی را تنهـا    ) “: 18انما یعمر مساجد االله من آمن باالله و الیوم الآخر... (سوره توبـه  آیـه    -3
کسی آباد می کند که ایمان به خدا و روز قیامت آورد و نماز را به پا دارد و زکات را بپـردازد و از  

 .چیزي جز خدا نترسد. امید است چنین گروهی دایت یابند
منظور از آباد ساختن مساجد صرفا آبادي ساختمان نیسـت، بلکـه بـه معنـاي اجتمـاع و شـرکت در       
مسجد نیز است. بنابراین، مشـرکان نـه حـق شـرکت در مسـاجد را دارنـد و نـه حـق تعمیـر و بنـاي           
ساختمان آن ها را. عمران مسجد به هر شکلی که باشد، باید به دسـت مسـلمانان انجـام گیـرد. البتـه      

لیان و پاسداران مساجد نیز باید از میان پاك ترین افراد انتخاب شوند. باید دست هاي ناپـاك را  متو
 از تمام این مراکز مقدس کوتاه کرد.

از روزي که گروهی از زمامداران جبار و یـا ثروتمنـدان آلـوده و گنـه کـار دسـت بـه سـاخت         
ده در آن هـا مسـخ شـد. از ایـن     مساجد و مراکز اسلامی زدنـد، روح معنویـت و برنامـه هـاي سـازن     

روست که می بینیم بسیاري از این گونه مساجد در کشورهاي اسلامی شکل مسجد ضرار بـه خـود   
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گرفته است: ساختمان هایی عظیم و باشکوه و داراي جلوه هاي ظاهري و زیبا، اما درون تهی و بـی  
 روح.

ان و آبـادي و نگـه داري مسـاجد    در دنباله آیه، نشان می دهد که عمـر “لم یخش الا االله “جمله 
جز در سایه شهادت و شجاعت ممکن نیست. هنگامی این مراکز مقدس اسلامی به صورت کـانون  
هاي انسان سازي و کلاس هاي عالی تربیـت در مـی آیـد کـه بنیـان گـذاران و پاسـداران شـجاعی         

درتی قـرار نگیرنـد و   داشته باشد: آن ها که از هیچ کس جز خدا نترسند و تحت تأثیر هیچ مقام و ق
برنامه اي جز برنامه هاي الهی در آن پیاده نکنند. آنچه امروز بیش تر اهمیت دارد، عمران و آبـادي  
معنوي مساجد است و به تعبیر دیگر، بیش از آنچه بـه سـاختن مسـجد اهمیـت مـی دهـیم، بایـد بـه         

 بدهیم.ساختن افرادي که اهل مسجد و پاسداران مسجد و حافظان آن اند اهمیت 

مسجد باید کانونی باشد براي هرگونه حرکـت و جنـبش سـازنده اسـلامی در زمینـه آگـاهی و       
بیداري مردم و پاك سازي محیط و آماده ساختن مسلمانان بـراي دفـاع از میـراث هـاي اسـلام. بـه       

 ).1363خصوص باید توجه داشت که مسجد مرکزي براي جوانان با ایمان گردد (مکارم شیرازي، 

..)، تفسیر کاشـف مـی نویسـد:    .سوره توبه (ما کان للمشرکین ان یعمروا 18و  17آیات  در ذیل
به این سان می بینیم از آغاز، چگونه مسجد پیوندي ناگسسـتنی بـا عبـادت، فرهنـگ، اقتصـاد و      “... 

سیاست دارد و چگونه با این آیات، ولایت مشرکان را بر مسجدالحرام لغو مـی کنـد و اجـازه نمـی     
ست را از اسلام و مسجد جدا سازند و اداره و عمارت مسجد و قایت حجاج از مشرکان را دهد سیا

به دست گیرند، بلکه باید عمارت و ولایت مساجد خدا به دست افراد با ایمان و متعهـد و عامـل بـه    
 دستورهاي اسلام (به ویژه نماز، زکات) باشد و آن ها جز از خدا، از کسی نترسند. با این آیـات، از 

 ).1363سیاسی در آمد (شیرازي،  -زمان پیامبر(ص) مسجد به صورت کانون عبادي 

.. .مساجد خدا را تنها کسانی آباد می کننـد کـه ایمـان بـه خـدا دارنـد      ”....انما یعمر مساجد االله“
بعضی عمران مساجد را به بناي ساختمان و بعضی به اجتماع و رونق دادن آن می دانند و بعضی هـر  

 ه.ق). 1421ا از مفهوم وسیع آیه استفاده می کنند (رشید رضا، دو معنا ر

طبیعی است آباد کردن مسجد تنها روي هم گذاشتن سـنگ و آجـر نیسـت: زیـرا ایـن کـار را       
طاغوتیان بهتر انجـام مـی دهنـد، بلکـه سـاختن بـا اخـلاص و رونـق دادن آن بـا حضـور و اجتمـاع            
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نمــازگزاران و زکــات دادن و آن را محــراب قــرار دادن بــراي مبــارزه بــا شــیطان نفــس و دشــمنان  
 ه.ق). 1421(رشید رضا،  خداست 

مساجد اعضاي بنده است که به وقت سجود بر زمین نهاده، عمارتش آن اسـت  “عرفا گفته اند: 
ق از بهـر دنیـا بـر زمـین     که آن را به ادب شرع دارند و به زیور حرمت بیارایند و هرگز پـیش مخلـو  

 ه.ق). 1421ننهند و جز خداي جل جلاله را استحقاق سجود ندانند (رشید رضا، 

اعتبار اقامه نمـاز و پرداخـت زکـات    “فخر رازي در ارتباط زکات و عمارت مسجد می نویسد: 
در عمران و آبادي مسجد گویی دلالت دارد بر این که آبادي مسجد به حضـور در آن اسـت: زیـرا    

قتی انسان نمازگزار باشد، در مسجد حضور به هم می رساند و مسجد را رونق و آبادي می بخشـد  و
و وقتی زکات دهنده باشد، طوایف فقرا و مساکین براي دریافت زکات، به مسجد روي می آورنـد  

 ه.ق). 1411و بدین وسیله، مسجد آباد می گردد (فخرالئین رازي، 

و من اظلم ممـن  “سوره بقره است:  114قرآن ذکر شده آیه آیه دیگري که درباره مسجد در  -
منع مساجد االله ان یذکر فیها اسمه وسعی فی خرابها اولئک ما کان لهم ان یدخلوها الا خـائفین لهـم   

و چه کسی ستمکارتر از کسانی است کـه از بـردن نـام    “: فی الدنیا خزي و فی الآخرة عذاب عظیم 
ند و سعی در ویرانی آن ها دارنـد. شایسـته نیسـت آنـان جـز بـا       خدا در مساجد او جلوگیري می کن

ترس و وحشت وارد این کانون هاي عبادت شوند. و بهره آن ها در دنیا رسوایی و در سراي دیگـر  
 عذاب عظیم است.

این آیه مصداق کامل عمل رژیم ستم شاهی و عمال جیره خوار او بود که در دوران انقـلاب و  
اي گوناگون، سعی در ممانعت از اجتماع مردم در مساجد داشـتند و عمـلا بـه    پیش از آن با شیوه ه

تخریب باطنی آن ها دست می زدند: چرا که تخریب و ویرانی مسجد صرف از بین بردن ساختمان 
آن نیست. اگر مسجد داراي روح عبادت و فعالیت مـذهبی نباشـد ویرانـه اي بـیش نیسـت. بـر ایـن        

نی که سعی دارند مانع عبادت در مساجد شـوند و از بـردن نـام خـدا و     اساس، خداوند متعال از کسا
ایجاد ارتباط بین عبد و معبود در آن ها جلوگیري نمایند به عنوان ستم کارترین مردم نام می بـرد و  
به مؤمنان سفارش می کند در مقابل این زورگویی ها مقاومت نمایند، به طوري که دشمنان نه تنهـا  

ا نگردند، بلکه در درون خود، ترس و دلهره اي را احساس کنند تـا تـوان ورود بـه    مانع اعمال آن ه
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این مکان مقدس را نداشته باشند. این جزاي دنیایی آن هاست که چنین خوار و رسـوا شـوند. البتـه    
 خداوند متعال در قیامت به عذاب عظیم گرفتارشان خواهد کرد.

می توانند در تربیـت اجتمـاعی، سیاسـی و دینـی      این آیه شریفه به روشنی، نقشی را که مساجد
والـذین اتخـذوا مسـجدا ضـرارا و کفـرا و تفریقـا بـین        “مردم مسلمان داشته باشـند، بیـان مـی دارد.    

المؤمنین و ارصادا لمن حارب االله و رسوله من قبل ولیحلفن ان اردنا الاء:ء الحسنی و االله یشهد انهـم  
اسس علی التقوي من اول یوم احق ان تقوم فیه، فیه رجال یجبون لاتقم فیه ابدا لمسجد “. “لکاذبون 

گروهـی دیگـر از آنـان، کسـانی هسـتند کـه       ). 108و107(توبه :؛ “ان یتطهروا واالله یحب المطهرین 
مسجدي ساختند براي زیان رساندن به مسلمانان و تقویت کفر و تفرقـه میـان مؤمنـان و کمـین گـاه      

از پیش مبارزه کرده بود. آن ها سوگند یاد می کنند که نظري جز  براي کسی که با خدا و پیامبرش
نیکی و خدمت نداشته ایم، اما خداوند گواهی می دهد کـه آنـان دروغ مـی گوینـد. هرگـز در آن      
مسجد (ضرار) قیام (اقامه نماز و عبادت) مکن: آن مسجدي که از روز نخست بر پایه تقوا بنـا شـده   

م کنی: زیرا در آن مردانی هستند کـه دوسـت دارنـد پـاکیزه باشـند و      شایسته تر است که در آن قیا
 خداوند پاکیزگان را دوست دارد.

 روایات -ب 

قطب راوندي در کتاب لب اللباب، از پیامبر اکرم(ص) نقل می کند: من احـب االله فلیحبنـی، و   
عترتـی، فلیحـب    من احبنی فلیحب عترتی، انی تارك فیکم الثقلین، کتاب االله و عترتی، و من احب

القرآن، و من احب القرآن فلیحب المسـاجد فانهـا افنیـۀ االله و ابنیتـه، اذن فـی رفعهـا و بـارك فیهـا،         
میمونۀ، میمون اهلها مزینه، مزین اهلها، محفوظه اهلها، هم فی صلوتهم، واالله فی حـوائجهم هـم فـی    

ست خواهد داشت و آن کـه  کسی که خدا را دوست دارد، قطعا مرا دو“مساجدهم واالله من ورائهم 
مرا دوست بدارد باید خاندان و اهل بیت مرا نیز دوست داشته باشد. من در میان شما دو چیز گـران  
سنگ باقی می گذارم: کتاب خدا و اهل بیتم و هر که اهل بیت مرا دوست بدارد، حتما قرآن را نیز 

مـی دارد: چـرا کـه مسـاجد      دوست می دارد و هر که دوست دار قرآن باشد مساجد را نیز دوسـت 
درگاه ها و خانه هاي خداست. در مرتفع ساختن آن ها اذن داده شده و خدا در آن ها برکـت قـرار   
داده است. اهـل مسـجد، مبـارك و محتـرم و آراسـته و از خطـرات در اماننـد. آن هـا در نمازنـد و          
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ها ناظر و محیط اسـت   خداوند در کار رفع نیاز آن هاست، آنان در مسجدند و خداي بزرگ بر آن
 )1414(میرزا حسین نوري، 

 همچنین از رسول خدا(ص) نقل شده است که فرمودند:

بهترین مردم کسانی هستند که پیش از همه به مسجد داخل می شوند و آخر از همه از مسـجد  "
 "خارج می شوند.

سـاجد  هرگاه گروهـی در مسـجدي از م  “در درراللآلی نیز از آن حضرت(ص) نقل شده است: 
شـود  میخدا به تلاوت کتاب خدا و فراگیري آن بپردازند، قطعا آرامش و رحمت خدا بر آنان نازل

و خداوند نام آنان را در زمره یاران خویش ثبت می فرماید. و هر کـه رفتـارش او را در مسـیر حـق     
 کند نماید نسبت هاي خویشاوندي اش نمی تواند به او سرعت بخشد(همان منبع).

 کسی که به مسجد می رود، به یکی از هشت چیز می رسد:“ی(ع) می فرمایند: حضرت عل

 دوستی که در راه خدا از او استفاده می کند: -1

 دانشی که نکته آموزنده اي به او می دهد: -2

 آیه اي از آیات الهی را فرا می گیرد: -3

 کلمه اي می شنود که موجب هدایت او می گردد: -4

 رسد:رحمتی به او می  -5

 کلمه اي فرامی گیرد که او را از شک باز می دارد: -6

 گناهی را به دلیل ترس یا شرم ترك می کند. -8و  7

اي ابوذر، هـر کـس بـراي خـدا بـر قطعـه اي از زمـین        “پیامبر(ص) خطاب به ابوذر می فرماید: 
کانی فـرود  سجده کند، آن زمین در روز قیامت به نفع وي گواهی خواهد داد. هر گروهی که در م

آیند (چنانچه نیکو کار باشند) آن مکان بر آن ها درود می فرستد و (چنانچه) گنـه کـار باشـند،    می
آنان را نفرین و سرزنش می کند. اي ابوذر، بخش هاي زمین، هر صبح و شام با یکدیگر بـه گفـت   

اد خداوند باشـد  وگو می پردازند: یکی به دیگري می گوید: اي همسایه، آیا امروز با کسی که به ی
یا بنده اي که پیشانیش را براي سجده بر تو نهنـد برخـورد داشـته اي؟ پاسـخ برخـی مثبـت اسـت و        
برخی منفی. بخش هایی از زمین که با چنین انسان هایی رو به رو شده اند، به شـور و وجـد آمـده،    
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ر کـرده انـد، بـراي    احساس شادي می کنند. آنان این موفقیت را که چنین انسان هایی بر آن ها عبو
 "خود فضیلت و امتیازي بر همسایه به شمار می آورند.

کسی که به سوي مسجد گام بر می دارد، بر هیچ خشک و تري پـا  “امام صادق(ع) می فرماید: 
 "نمی نهد جز آن که از زمین اول تا هفتم براي او تسبیح می گویند.

مسجدي را مـی شناسـد، او را ثنـا و    شاید مقصود از این حدیث آن است که زمین، چون مؤمن 
ستایش می کند. شاید هم مقصود آن است که زمین، خداوند را تسبیح می گویـد، ولـی ثـواب آن    

 نصیب انسان مسجدي می شود.

مسجد همدمانی دارد که فرشتگان خدا با آنان همنشین و “در حدیثی از پیامبر(ص) آمده است: 
نیابنـد، فرشـتگان سراغشـان را مـی گیرنـد. بـه هنگـام         مانوس اند. هرگاه اینـان در مسـجد، حضـور   

 "بیماري، از آنان عیادت و دل جویی می کنند و در سختی ها، به یاري شان می شتابند.

 کارکردهاي مساجد درطول تاریخ 

درادبیات علم جامعه شناسی به معناي نقش یا اثري است که هرپدیده درزنجیـره   1واژه کارکرد
کـارکرد   ،پدیده هایی که با آنها مرتبط است باقی می گـذارد. یـک رشـته کـنش اجتمـاعی مـنظم      

 ) 1378اجتماعی نامیده می شوند. (فتحی، 

» Function«باید توجه نمود که ایـن تعریـف ازکـارکرد، تعریفـی جامعـه شـناختی از ترجمـه        
 (ترجمه شده به رسالت) باشد.  » Mission«درعلوم اجتماعی بیابیم شاید مناسبترین اصطلاح، واژه 

 مساجد درطول تاریخ می پردازیم.  با این مقدمه حال به بیان کارکردهاي (رسالت هاي)

 هرچند کارکرد ابتدایی و اصلی مساجد، کارکرد نیایشی آن بوده اسـت و ازمسـاجد بـه عنـوان    
محلی براي برگزاري آئین ها و عبادات جمعی استفاده می شده است اما به هیچ وجه این کـارکرد،  
تنها کارکرد مساجد نبوده است. همانطورکه قبل از این هم ذکر گردید روح جمعـی دربسـیاري از   
دستورات اسلام و عبادات اسلامی وجـود دارد و عـلاوه بـرآن اسـلام اهمیـت بسـیار زیـادي بـراي         

ماع مؤمنین قایل است. یکی ازدلایلی که تنهـا امورعبـادي صـرف درمسـاجد انجـام نمـی شـده        اجت
است، تعریف اسلام ازعبادت است. اسلام هرعملی را که به قصـد قربـت بـه خداونـد متعـال انجـام       

 

1. Function  
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با این پیش زمینه و همچنین بـه تأسـی ازسـیره و سـنت نبـوي مسـاجد        .گیرد را عبادت برمی شمارد
زمینه هاي بسیاري درجوامع اسلامی نقش ایفا نمایند و خلأ وجودي بسیاري از نهادها را توانستند در

 پرنمایند. 

 الف ) کارکرد نیایشی 

خداوند هدف خلقت انسان را عبادت خود می داند و بهترین مکان براي این کار، مسجد است. 
» االله ان یـذکرفیها اسـمه...   و من اظلم ممن منع مسـاجد «ازآیه کریمه قرآنی » ان یذکراسمه«ازجمله 
 ) استفاده می شود که مساجد محل عبادت و پرستش الهی است. 114(بقره، 

آري، مسجد شریفترین مکان براي خضوع و سجده بردرگاه الهی و ازخود گذشـتن و بـه خـدا    
رسیدن است و نماز ازجمله عباداتی است که درمسجد انجام می گیرد و گزاردن نماز درآن نسـبت  

مکانهاي دیگر ثواب بسیار بیشتري دارد. به یقین اگر نماز به جماعت برگزارشود ثواب آن بازهم به 
 به مراتب بیشتر خواهد بود.  

ازجمله عبادات درمسجد، نماز بزرگ جمعه است که کارعبادتی، سیاسی مسـلمانان اسـت کـه    
برابـر دشـمنان دینـی    هرهفته درشهرهاي مهم کشور جمع می شوند، هم خدا را می پرستند و هم در

آمادگی خود را اعلام می دارند. نماز درمسجد آنقدرارزش دارد کـه حتـی انتظـار درمسـجد بـراي      
نشسـتن درمسـجد بـه    «برپایی نماز، خود عبادت است و رسول خدا(ص ) دراین مورد مـی فرمایـد:   

خـدا حـدث   انتظار نماز، عبادت است مادامی که حدثی ازاو سرنزند. عـده اي پرسـیدند اي رسـول    
  .)384، ص 83ج ، 1404(مجلسی، » چیست؟ فرمود: غیبت کردن

ازجمله عباداتی که درمسجد انجام می گیرد دعا و مناجات است، ازاین رو به خصوص بعـد از  
انقلاب خوانـدن ادعیـه اي چـون کمیـل، توسـل، ندبـه و... رونـق بیشـتري یافتـه اسـت. چـه اینکـه             

 به اجابت مقرون است. درروایات آمده است دعاي دسته جمعی 

اعتکاف نیز درعبادتی است که درمسجد انجام می گیرد. اعتکـاف، یعنـی اقامـت درمسـجد بـه      
قصد انجام اعمال مخصوص به شرایط و آداب ویژه که تزکیه و تصـفیه روح از تمـام معاصـی رابـه     

 ).72 : 1391(باقی، » دنبال دارد. 
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خـتم امـوات و    ،ی، عزاداري امـام حسـین (ع)  مراسم هاي دیگري مثل خطبه هاي اخلاقی و دین
انواع جلسات ذکرو قرائت قرآن که به طور معمول درمساجد انجام می شـوند بـه واسـطه محتـوا بـا      

 ) و درمساجد برگزارگردیده اند. 242: 1391ماهیت مسجد سنخیت پیدا کرده اند (باقی، 

 ب ) کارکرد آموزشی  

مسجد درطـول تـاریخ کـارکرد آموزشـی آنهـا بـوده       بعد از کارکرد نیایشی، قویترین کارکرد 
است. این کارکرد بالاخص دردوران قبل ازپیدایش نهادهاي مدرن بسیار پررنـگ اسـت؛ بـه گونـه     

 اي که دراکثر جوامع مسلمان سیستم تعلیم و تربیت حول محور مساجد شکل گرفته بود. 

است مگـر اینکـه بـراي سـه     درروایتی رسول اکرم (ص) می فرماید: هرنشستی درمسجد بیهوده 
 ) 86 :  77ج  ،(مجلسی .سؤال ازعلم و دانش ،ذکر خدا ،کار باشد: خواندن قرآن

احکام و معـارف دینـی و    ،ما درتاریخ نیز می خوانیم که پیامبر درمسجد خویش آیه هاي قرآن
مـی  حتی مسائل تاریخی را به مردم آموزش می داد. جلسات آموزش نیز با نبود آن حضـرت ادامـه   

تنها پیامبر نبود. افراد دیگري نیز کـه از   ،یافت؛ زیرا استاد و مدرس کلاسهاي آموزشی مسجد النبی
بودند اداره این جلسات را برعهده داشـتند: عبـداالله ابـن رواحـه      صلاحیت هاي علمی لازم برخودار

 کرد. که شخصیتی علمی بود جلسات مربوط به توحید و معاد و مسائل اعتقادي را اداره می 

آن حضــرت دربــاره چنــین مجالســی مــی فرمــود: مــن نشســتن درچنــین مجالســی رابرنشســتن   
ترجیح می دهم، زیـرا مـن بـراي     –که گوشه اي دیگر از مسجد برپا بود  –درجلسات دعا و نیایش 

 آموزش و تعلیم مردم به پیامبري مبعوث شده ام. 

مـاز حکـم مـدارس را داشـت و بعـداً      تا آغاز قرن چهارم اسلامی، غالباً مسـاجد درغیراوقـات ن  
بزرگان علم و دانش فارغ التحصـیلان   صورت خاصی به خود گرفت و بسیاري از ،مراکز آموزشی

 هایی بودند که درمساجد برگزار می شد.   حلقه درس کلاس

حتی بعدها که مراکز تحصیلی ازمساجد به مدارس منتقـل شـد، بـاز مـدارس درجنـب مسـاجد       
ن طریق پیوند نا گسستنی دین و علم به نمایش گذارده می شد. آري، مسـجد  ساخته می شود و ازای

همواره آموزشگاه مبانی دینی و معارف اسلامی است. ازاین رو مسجدي که امروز نقش مؤثر خود 
زادي بخشی مهم از رسالت خود بازمانـده  آآموزشی ایفا نکند درحقیقت  ،را درزمینه هاي فرهنگی

 ) 73 :1391 است. (باقی، 
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مساجد ازحیث آموزشی سه شکل کاملاً متمایز ازیکدیگراتخاذ کردند. شکل اول آن بـود کـه   
بسیاري ازمساجد با محدود کردن دایـره آموزشـی خـویش بـه آمـوزش عمـومی و ابتـدایی درحـد         

... شکل دوم مـدرن  .قرائت قرآن اکتفا کنند. شیوه هاي آموزشی دراین مکتب ها کاملاً سنتی است
معنا که محلی درمسجد به عنوان کتابخانه درنظرگرفته می شود و جوانان و نوجوانـان و  است به این 

 ،کودکان مسلمان بـه شـکل گروهـی ازآموزشـهاي ابتـدایی (کـه ازقـرآن اغـاز شـده و بـه حـدیث           
هـایی بـا    .. مسـجد داراي کـلاس  .اعتقادات و احکام می رسد) برخـوردارمی شـوند. درایـن شـکل    

بصري بـراي آمـوزش درآنهـا اسـتفاده      –ابزارهاي نوین سمعی  و حتی ازصندلی و تخته سیاه است 
 می شود.  

شکل سوم ارتقاي مسجد تا حد یک دانشگاه است. برخـی ازمسـاجد درجهـان اسـلام تعلـیم و      
مسجد الازهـر درقـاهره بـه یـک      1961تربیت دینی درسطوح عالی را نیز برعهده گرفته اند. درسال 

ه همانند دانشگاه هاي جدیـد دانشـکده هـاي بسـیاري دارد و ازحیـث      دانشگاه اسلامی تبدیل شد ک
 ) 265: 1391دانشکده هاي فقه و کلام اسلامی شهرت دارد. (باقی، 

 ج) کارکرد اجتماعی 

 ،با مراجعه به تاریخ صدراسلام درمی یابیم که ازجمله کارهایی که درمسجد انجام مـی گرفـت  
این بود که مردم دراین مکان جمع می شدند و مشکلات اجتماعی را بررسی می کردنـد و بـه رفـع    
آن اهتمــام مــی ورزیدنــد و همچنــین درمــورد مصــالح اســلام و مســلمانان بــه شــورو مشــورت مــی 
پرداختند. پس امروز هم مسجد، باید خانه آشنایی با دردها و مشـکلات اجتمـاعی و چـاره اندیشـی     

 نها باشد.  براي رفع آ

امام خمینی (ره) درگفتاري این نقش مسجد را مورد تأکید قرارداده و می فرمایـد: ایـن مسـجد    
الحرام و مساجد درزمان رسول اکرم (ص) مرکز جنگها و سیاستها و مرکز امور اجتماعی وسیاسـی  

ل سیاسـی  اینطور نبوده است که درمسجد پیغمبر همان مسائل عبادي نمـاز و روزه باشـد؛ مسـائ   .بوده
اش بیشتر بوده. اسلام می خواهد که مردم آگاهانه براي مصالح خودشـان و بـراي مصـالح مسـلمین     

 ) 67 :18درآنجا فعالیت کنند. (صحیفه نور، ج 
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 د) کارکرد سیاسی 

نقش سیاسی مساجد درطول تاریخ جوامع اسلامی بیشتر به صورت غیرمستقیم بوده اسـت. ایـن   

گامی اصلاح گرایان درجوامع اسلامی پررنگ ترشد. اصلاح گرایانی کارکرد درقرون جدید با پیش

دکتـر شـریعتی و    ،چون سید جمال الدین اسد آبادي، حسن البنا، محمد عبده، علامه اقبال لاهـوري 

شهید مطهري ازمسجد به عنوان پایگاهی براي آغاز جنـبش هـاي سیاسـی اصـلاحی درقـرون اخیـر       

 استفاده کرده اند.  

بتدائاً درچارچوب دعوت و تعاون اسلامی آغاز مـی شـده اسـت (جلسـات تفسـیر      این رفتارها ا

بزرگداشـت اولیـاي دیـن، ذکـر وقـایع تـاریخی مربـوط بـه دیـن، ذکـر            ،قرآن، بیان احکـام اسـلام  

..) ولی به دلیل فقـدان مجراهـاي سیاسـی بـراي     .مشکلات و مصائب مسلمانان دراقصی نقاط عالم و

(بـاقی،  » ظهور دغدغه ها و تمایلات دینی، خود مسجد به نوع پایگاه سیاسی تبدیل می شده اسـت.  

1391 :100 ( 

 مدل مفهومی تحقیق

مدل تحقیق بر اساس تحلیل اسناد در رابطه با موانع جذب نوجوانان به مسـاجد و دیـدگاه هـاي    

ربیتی فعال در مساجد و مدارس و دیدگاه هاي خانواده ها طراحی می شود متخصصین متخصصین ت

تا با طبقه بندي این موانع در گروه هاي مختلف به مدلی در ارتباط با موانع جذب دانش آموزان بـه  

مساجد برسیم. ولی مسأله اي که مطرح است این اسـت کـه ایـن موانـع از دو جهـت قابـل بررسـی        

   هستندکه عبارت است از:

الف: دافعه هاي درونی مساجد که باعث دور شـدن دانـش آمـوزان از مسـاجد و فعالیـت هـاي       

 مساجد می شود.

ب: جاذبه هاي بیرونی مساجد که باعث می شود دانش آمـوزان علاقـه بیشـتري بـه حضـور در      

بیرون از مساجد داشته و به حضور در مساجد بـی توجـه و بـی تفـاوت باشـند. ایـن جاذبـه هـا بایـد          
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اسایی شده و بر اساس آن برنامه هاي متنوع تري و جذاب تـري در داخـل مسـاجد بـراي دانـش      شن

 آموزان طراحی کنیم.

در شکل زیر مدل اولیه بررسی عوامل مؤثر بر تمایل دانش آمـوزان بـه مسـاجد مشـخص شـده      

 است.

 بر تمایل دانش آموزان به مساجد مؤثر: مدل اولیه عوامل 1نمودار 

 

 

 جامعه، نمونه،روش اجرا)روش پژوهش ( 

پژوهش حاضر از نظر هدف، کاربردي و از لحاظ نحوه گردآوري دادهها به روش ترکیبـی یـا   

 سـوال هـاي  . به منظور جمع آوري داده ها بـراي پاسـخ بـه    شده استکیفی) انجام -(کمی 1آمیخته

بـه   زیـر پژوهشی، جامعه آماري تحقیق در دو بخش کیفی و کمی پـژوهش متفـاوت اسـت کـه در     

 تفکیک آمده است 

 جامعه پژوهشی درروش کیفی پژوهش که مشتمل بر دو مرحله است، خود به دو گونه است:

 

1. Mix Method 
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مرحله اول: در مرحله اول به منظور افزایش اعتبار دادههـا و تعیـین میـزان اهمیـت مـلاك هـا و       
مفاهیم و همچنین به منظور کسب مفاهیم جدید در این زمینـه بـا توجـه بـه شـرایط بـومی وضـعیت        

 مساجد و جاذبه و دافعه مساجد، تحلیل اسنادي صورت می گیرد. 

 شامل یک مرحله است بدین گونه است: جامعه آماري در روش کمی پژوهش که -

در این مرحله به منظور بررسی جامع و دقیق نشانگرها، مفاهیم بدست آمده از دو مرحله قبـل و  

همچنین تعیین میزان تأثیر هریک از این عوامل جذب به اجراي پرسشـنامه محقـق سـاخته پرداختـه     

یران مـدارس و خـانواده دانـش آمـوزان     میشود. جامعه آماري این مرحله را کلیه مربیان مساجد، مد

 درگیر در طرح شهید بهنام محمدي تشکیل دادند.

گیـرد. بنـابراین    پژوهش حاضر از دو روش تحقیق که شامل دو مرحله کلی می شود، انجام می

گیري نیز متناسب با هر مرحله بصورت متفاوت در نظر گرفته شد که در  حجم نمونه و روش نمونه

 آمده است:ادامه به تفصیل 

به منظور بررسی دقیق ملاك هـا و مفـاهیم و همچنـین تعیـین بررسـی عوامـل مـؤثر بـر تمایـل          

شـود. روش   نوجوانان به مسجد بر اساس طرح شهید بهنام محمدي از تحلیل اسنادي بهره گرفته می

 نمونه گیري در این مرحله، نمونه گیري هدفمند است.

ق و اشتراك نظر به مفـاهیم منتخـب مرحلـه اول و دوم و    مرحله دوم : در مرحله دوم میزان تواف

میزان اهمیت این مفاهیم با استفاده از پرسشنامه محقق ساخته مورد بررسی قرار میگیرد. با توجـه بـه   

اینکه مساجد و مدارس فعال در طرح شهید بهنام محمـدي پراکنـده اسـت و تعـداد دانـش آمـوزان       

ه مندي از نظرات یکسان و متنوع با استفاده از روش نمونـه  فعال در طرح پراکنده هستند، جهت بهر

 گیري تصادفی طبقه اي نمونه گیري صورت میگیرد.

 ابزار �
پاسـخ اسـتفاده گردیـد. بـا     -دراین پژوهش جهت گردآوري دادهها از اسناد و پرسشـنامه بسـته  

اوت اسـت کـه   ها متناسب با هر مرحله متف ـ ، ابزار گردآوري دادهپژوهشتوجه به سه مرحله اصلی 

 باشد: بدین شرح می
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 تحلیل اسناد:

در مرحله اول جهت دستیابی به موانع جذب نوجوانان به مسجد به مطالعه اسناد موجود در ایـن  

زمینه پرداخته شد. بدین منظور کلیه اسناد علمی موجود که شامل کتب، پژوهشها و مقالات منتشـر  

باشد، مورد بررسی قرار گرفت و عوامـل مـؤثر بـر     منبع می 50ها که تعداد حدود  شده در فصلنامه

گذار درونـی  تأثیرها و نشانگرهایی در قالب عوامل  عدم جذب نوجوانان به مساجد بصورت ملاك

 گذار بیرونی در مساجد، طبقه بندي گردید.تأثیرمساجد، و عوامل 

 پاسخ -پرسشنامه بسته

مرحله قبل با استفاده از پرسشنامه محقق در این مرحله با توجه به نشانگرهاي بدست آمده از دو 

ساخته به بررسی نظرات مسئولین طرح و مخاطبین پرداختـه شـد. در ایـن مرحلـه بـا اسـتفاده از سـه        

ملاك، پرسشنامه محقق سـاخته جهـت بررسـی نشـانگرها و اهمیـت آنهـا تـدوین شـد. در تـدوین          

ک از عوامل مـؤثر درونـی و عوامـل    پرسشنامه ابتدا بالاترین مقدار ضریب اهمیت نشانگرها در هری

مؤثر بیرونی مساجد بطور جداگانه مورد بررسی قرار گرفـت. بـا توجـه بـه تخصصـی بـودن برخـی        

که جوابگویی بـه آنهـا از حیطـه مخـاطبین طـرح خـارج بـود، پرسشـنامه بـراي دو قشـر            ل هايسؤا

 ردید.مسئولین و فعالین طرح شهید بهنام محمدي و همچنین مخاطبین طرح طراحی گ

 هایافته

بعد از بررسی دیدگاه مربیان و مخاطبین نسبت به عوامل مؤثر بر جذب نوجوانان بـه مسـجد بـر    

اساس طرح شهید بهنام محمدي، و اولویت بندي دیدگاه افراد نمونه، در ایـن قسـمت بـه دنبـال آن     

امه با هم مقایسه هستیم تا دیدگاه مرییان و مخاطبین را نسبت به همه مقوله ها و شاخص هاي پرسشن

کنیم تا ببینیم بین دیدگاه آن ها تفاوت معناداري وجود دارد یا خیر. بدین منظور براي بررسـی ایـن   

 مستقل استفاده شده است.   tسؤال، از آزمون 
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 آزمون تفاوت دیدگاه مربیان و مخاطبین در رابطه با عوامل مؤثر بر جذب در مقوله ها: 1جدول شماره

 میانگین نمونه افر اد نمونه 
انحراف 
 استاندارد

SIG 

 مقوله برنامه و محتوا
 0.72 2.72 47 مربیان

0.81 
 0.85 2.76 56 مخاطبین

 مقوله امکانات
 0.84 2.72 47 مربیان

0.34 
 0.84 2.56 56 مخاطبین

 مقوله نیروي انسانی
 1.09 2.28 47 مربیان

0.24 
 1.02 2.52 56 مخاطبین

 اقتضائاتمقوله نیازها و 
 1.14 2.72 47 مربیان

0.96 
 1.05 2.71 56 مخاطبین

 بعد نقش خانواده ها
 0.758 3.41 47 مربیان

0.08 
 0.961 3.11 56 مخاطبین

 مقوله نقش مدارس
 0.83 3.23 47 مربیان

0.88 
 1.02 3.26 56 مخاطبین

مقوله رسانه و فضاي 
 مجازي

 0.71 2.95 47 مربیان
0.78 

 1.01 3.01 56 مخاطبین

 
، در رابطـه بـا کلیـه مقولـه     ) به منظور مقایسه دیدگاه مربیان و مخاطبین29-4(در جدول شماره 

مسـتقل اسـتفاده شـده اسـت.  قبـل از       Tاز آزمـون   هاي مرتبط با عدم جذب نوجوانـان بـه مسـجد،   
هاي دو گـروه مطلـع شـد.     ها و وضعیت برابري واریانس بررسی آزمون بایستی از نرمال بودن داده

 فـرض   اسـمیرنوف،  –با بررسی وضعیت نرمال بـودن داده هـا بـا اسـتفاده از آزمـون کلمـوگروف       
موارد فوق بـه دلیـل رد شـدن     تمام در. گرفت قرار بررسی مورد لوین آزمون از ها واریانس برابري

 فرض برابري واریانس ها، نتایج مرتبط با شرایط عدم برابري واریانس ها گزارش شده است.   
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ها حاکی از آن است که در مقوله هاي امکانـات،  در رابطه با نتایج این سؤال نیز، میزان میانگین
بیـان بیشـتر از مقـدار آن در مخـاطبین     نیازها و اقتضائات، و نقش خانواده، میانگین امتیاز در بـین مر 

است. به بیان دیگر مربیان طرح در مقایسه با مخاطبین در رابطه با مقوله هاي ذکر شده معتقدند ایـن  
 عوامل در عدم جذب نوجوانان به مسجد بیشتر تأثیر داشته است.

یـروي انسـانی،   از طرف دیگر در سایر مقوله ها که عبارتند از : برنامه ها و محتواي آموزشـی، ن 
نقش مدارس، و در نهایت نقش رسانه ها و فضاي مجازي میانگین امتیاز در بین مخـاطبین بیشـتر از   
مقدار آن در مربیان است. به بیان دیگر مخاطبین طرح در مقایسه با مربیان در رابطـه بـا مقولـه هـاي     

 داشته است. ذکر شده معتقدند این عوامل در عدم جذب نوجوانان به مسجد بیشتر تأثیر
در رابطه با تفاوت مشاهده شده بین میانگین دو گروه باید اظهار داشت کـه بـا توجـه بـه اینکـه      

بیشتر اسـت، ایـن تفـاوت هـاي موجـود در دیـدگاه        0,05مقدار معناداري در در تمامی مقوله ها از 
 مربیان و مخاطبین قابلیت تعمیم به کل جامعه را ندارد.

دیده شد، بین دیدگاه مربیان و مخاطبین، تفاوت معناداري دیده نشد.  همانطور که در سؤال قبل
و  هـاي  در این قسمت در صدد آن هستیم تا دیدگاه مربیان و مخاطبین را نسبت به هریک از سـؤال 

شاخص هاي پژوهش بررسی کنیم تـا ببینـیم آیـا بـین دیـدگاه ایـن دو گـروه نسـبت بـه هریـک از           
 ندارد.سؤالات پرسشنامه تفاوتی وجود 

این سـؤال مـورد بررسـی قـرار      SPSSمسستقل در نرم افزار  Tبدین منظور با استفاده از آزمون 
 مشخص شده است. 2گرفت که نتایج آن در جدول 

 آزمون تفاوت دیدگاه مربیان و مخاطبین در رابطه با عوامل مؤثر بر جذب در شاخص ها: 2جدول شماره 

 میانگین نمونه افر اد نمونه 
 انحراف
 SIG استاندارد

عدم تناسب اردوهاي علمی با 
 نیازهاي نوجوانان

 1.07 2.3 47 مربیان
0.02 

 1.16 2.8 56 مخاطبین

ذهنیت منفی خانواده ها نسبت به 
 حضور فرزندان در پایگاه بسیج

 0.907 3.79 47 مربیان
0.01 

 1.84 3.2 56 مخاطبین

گیري خانواده ها نسبت به  سخت
 هاي طرحبرخی برنامه 

 1.32 3.98 47 مربیان
0.000 

 1.22 2.96 56 مخاطبین
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کورد بررسی،صـرفاً نتـایجی آورده شـد کـه مقـدار       ل هايبه دلیل تعداد زیاد سؤا 2در جدول 
بوده است. همانطور که در این جدول مشخص اسـت در بـین تعـداد     0,05معنداري آن ها کمتر از 

سـؤال بـین ددیـدگاه مربیـان و      3سؤال مشترك بین مربیان و مخاطبین، تنها مقدار میـانگین بـین    38
است، می توان  0,05عناداري این سه سؤال کمتر از مخاطبین معنادار بوده است. از آنجا که مقدار م

گفت این تفاوت میانگین بین دیدگاه این دو گروه معنادار بوده و قابل تعمیم به کل جامعه است. به 
منظور بررسی دقیقتر تفاوت دیدگاه ها، مـی بایسـت بـه مقـدار میـانگین گـروه هـا توجـه کـرد. در          

، مقـدار میـانگین دیـدگاه مخـاطبین نـا      "هـاي جوانـان  عدم تناسب اردوهاي علمی بـا نیاز "شاخص 
مطلوبتر است و از وضعیت اردوهاي علمی و تناسب آن با نیازهاي نوجوانان، نسبت به مربیان کمتـر  

 رضایت دارند.

ذهنیت منفی خانواده ها نسبت به حضور فرزندان "شاخص دیگر که عبارتند از  2در مقابل، در 
مقـدار میـانگین    ،"خانواده هـا نسـبت بـه برخـی برنامـه هـاي طـرح       سختگیري "و  "در پایگاه بسیج

دیدگاه مربیان نا مطلوبتر است و از وضعیت این دو شاخص، نسبت به مخاطبین کمتر رضایت دارند 
 و آن ها را در عدم جذب نوجوانان به مسجد مؤثرتر می دانند.

 گیرينتیجه

گیري اولین پایه هاي نظام اسـلامی   لبا نگاهی به تاریخ صدر اسلام مشخص می شود که با شک
اي بر قـرار دادن مسـجد بـه عنـوان      در شهر مدینه، پیامبر اکرم صلی االله علیه و آله و سلم تأکید ویژه

اجتماعی نمودند. با پیروزي انقـلاب شـکوهمند اسـلامی، امـام راحـل نیـز در        –یک پایگاه عبادي 
ادتگـاه بلکـه حـلال مشـکلات اجتمـاعی در      راستاي احیاي نقش مساجد، نه فقط به عنـوان یـک عب  

» مسجد سنگر است، سنگرها را حفظ کنید.«جامعه تلاش نمودند؛ چنانکه ایشان در جایی فرمودند: 
هایش از مرحلـه نهـان    ). انسان تا زمانی که در میدان تعلیم و تربیت گام ننهد، توانایی1392(براتی، 

از سیر و حرکت تکاملی محروم میماند. ازاینرو، باید و نهفته به مرحله فعلیت و شکوفایی نمیرسد و 
ریزي کرد؛ بـه گونهـاي کـه جنبـه      به صورت دقیق و حساب شده براي تعلیم و تربیت جامعه برنامه

ابزاري بودن تعلیم براي تزکیه و تربیت لحاظ گردد و همه استعدادهاي جسمی، روحـی، عـاطفی و   
رش داده شود. در این میان، نوجوانان کـه از صـفاي   عقلی انسانها به صورت هماهنگ و مناسب پرو
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ها نشـان داد کـه    اند. یافته باطن ویژه اي برخوردار هستند، در امر تربیت همواره مخاطب اصلی بوده
بر اساس دیدگاه مخاطبین طرح شهید بهنام محمدي موانع جدي از لحاظ عوامل تأثیرگذار درونـی  

ندارد. در رابطه با اولویت بندي مقولـه هـا از منظـر میـزان     طرح مبنی بر عدم جذب نوجوانان وجود 
تأثیر آن ها بر عدم جذب مخاطبین به مسجد از دیدگاه مخـاطبین نیـز اولویـت بنـدي مقولـه هـا در       

)، مقولـه بـی   2,75نمونه به ترتیب بدین قرار است: برنامه ریـزي و محتـواي آموزشـی (بـا میـانگین      
)و 2,56)، امکانـات و تسـهیلات (بـا میـانگین     2,71(بـا میـانگین   توجهی به نسازها و اقتضائات سنی 

هـا نشـان داد    ). همچنـین یافتـه  2,52همچنین و در نهایت مقوله نیروي انسانی تأثیرگذار (با میانگین 
که در مقوله هاي امکانات، نیازها و اقتضائات، و نقش خانواده، میانگین امتیاز در بین مربیـان بیشـتر   

مخاطبین است. به بیان دیگر مربیان طرح در مقایسه با مخـاطبین در رابطـه بـا مقولـه     از مقدار آن در 
نتـایج   هاي ذکر شده معتقدند این عوامل در عدم جذب نوجوانان به مسجد بیشتر تأثیر داشته اسـت. 

کل بیانگر آن است که بیشتر عوامل جذب نوجوانان بـه مسـجد مربـوط بـه عوامـل مـؤثر خـارج از        
 مسجد است.

 هاي پژوهشدودیتمح
 گروه سنی تحقیق به جامعه نوجوانان تعلق دارد -
 تحقیق حاضر با ابتناء به طرح شهید بهنام محمدي انجام شده است -
 برخی از نمونه پژوهش حاضر به همکاري نشدند-
با احتمال می توان گفت تعـدادي از پاسـخگویان تحقیـق در پاسـخگویی هـا صـداقت لازم         -

 نداشته اند

 پیشنهادهاي تحقیق
 هاي این پژوهش پیشنهاد می گردد:بر اساس یافته

ارتباط هدفمند بین مدارس و مساجد با نگاه محلـه محـوري تعریـف شـود طـوري کـه مسـاجد        
 تبدیل به پایگاه هاي اصلی فعالیت هاي فرهنگی، هنري و تبلیغی مدارس شوند

د تا اهمیـت جایگـاه اجتمـاعی    تشویق دانش آموزان موفق علمی در مساجد محل صورت پذیر
 مساجد براي نوجوانان تبیین شود
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جلسات منظم و مشترك بین خانواده ها، هیات امناء و مدیران مدارس با هـدف بهـره منـدي از    
 تجارب مشترك و ادامه همکاریها در جهت جذب دانش آموزان به مدارس برگزار شود

ت هاي دانش بنیان مساجد داشته باشـد تـا   کانون مساجد سازمان تبلیغات نظارت مستمر بر فعالی
 از ظرفیت مساجد نهایت استفاده بعمل آید.

 منابعفهرست 

 ، قم: مؤسسه انتشارات اسلامی، جلد یکم، چاپ سوم.من لا یحضره الفقیهق)،  1413ابن بابویه، (

 هشی امام خمینی

 .58شماره ، پیام زن). موانع و مشکلات زنان در اجتماع. 1375اکبري، نعمت اله (

سـمینار زن و  , کنش و واکنش متقابل مشارکت زنان در اجتماع و توسعه فرهنگـى ). 1374اکبرى، نعمت االله ( 
 دانشگاه الزهرا. توسعه فرهنگى،

 ، تهران: امیرکبیر،دفتر دوم. در جست وجوي راه از کلام امام)، 1361امام خمینی، (

فرهنگ و ارشـاد اسـلامی، سـازمان مـدارك فرهنگـی انقـلاب       ، تهران، وزارت صحیفه نور)، 1370امام خمینی، (
 . 18ج  ،اسلامی،

 .13، تهران: سازمان مدارك انقلاب اسلامی، جلد صحیفه نور)، 1370امام خمینی، روح االله (

، مترجم: محمد سـپهري، مجموعـه مقـالات کـارکرد     نقش مسجد در تکوین افکار عمومی)، 1384امام، ابراهیم (
 سانش.مساجد، تهران: ر

آموزان سال  موردي دانش  ي : مطالعهزندگی جوانان داري و سبک ي ابعاد دین بررسی رابطه)، 1391امیري، مجید (
 دانشـکده ، تهـران  نـور  پیـام  مرکز، تهران استان نور پیام دانشگاهدانشگاهی شهر زرقان،  و پیش دبیرستان  سوم  

 اجتماعی علوم و اقتصاد

 ، تهران: نیستان.هنر مرثیه خوانی)، 1380امین فروغی، مهدي (

تهـران: انتشـارات دانشـگاه شـهید      ،ترجمه ملیحه آشتیانی و محمـد یمنـی   ،تحلیل محتوا)، 1375باردن،لورنس، (
 بهشتی.

: رویکردي برتر براي مطالعات مدیریت، دانـش مـدیریت،   روش تحقیق آمیخته)، 1387بازرگان هرندي، عباس (
 .81، شماره 21سال 

 (جامعه شناسی نهادهاي دینی ) نثر سرایی.  پرستشگاه درعهد سنت و تجدد)، 1381باقی، عماد الدین (

 ؛ ویژگی ها و روش ها، قم: انتشارات میثم تمار.تعلیم و تربیت در قرآن)، 1388بدیعی، رحیم (
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 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

ن نامـه کارشناسـی   )، عوامل دفع و جذب به مساجد از نظر نمازگزاران مسـاجد کـرج، پایـا   1392براتی، حسین، (
 ارشد، دانشگاه امام صادق (ع)، دانشکده معارف اسلامی و فرهنگ و ارتباطات.

 ، تهران، نشر نی.جامعه شناسی سیاسی). 1374بشیریه، حسین (

 ، قم: پیام دبیر.تشویق و تنبیه کودکان)، 1383اکبر، ( پرهیزکار، علی

 ، بی تا.الافکار الدولیهجامع الترمزي،ریاض، بیت ق): 279محمد بن عیسی(،ترمزي

). بررسی عوامل مؤثر بر گرایش زنان به اشتغال در خارج از منـزل  1387توسلی، افسانه و رفیعی خونانی، فاطمه (
  .33-5 :(2)2، پژوهش نامه علوم اجتماعی(کارمندان زن سازمان بیمه خدمات درمانی). 

هاي دینی دانشجویان مطالعـه   داري و گرایش دین ). بررسی سطح1385غلامعباس و مرشدي، ابوالفضل. (  توسلی،
 .118-96، ص 2. شمارهمجله جامعه شناسی ایرانموردي: دانشگاه صنعتی امیرکبیر. 

). تهــران : مرکــز   1320ـ ـ1357(سالهاي  جریانها و سازمانهاي سیاسی مذهبی ایران)، 1383جعفریان، رسول (
 اسـناد انقلاب اسلامی.

)، مخاطـب  1389کز مدیریت تربیتـی و طـرح صـالحین سـازمان بسـیج مستضـعفین) (      جمعی از نوبسندگان، (مر
 شناسی، تهران: انتشارات مدیریت پژوهش و تدوین متون معاونت تربیت و آموزش.

 ، تهران، دفتر نشر فرهنگ اسلامی.اسلام و تعلیم و تربیت)، 1370حجتی، محمدباقر، (

 قم: انتشارات نهاوندي ،وسائل الشیعه)، 1380محمدبن حسن، ( ،حرعاملی

–). تبیین عوامل مرثر بر مشـارکت زنـان در تصـمیمگیري هـاي اقتصـادي     1388خانی، فضیله و احمدي، منیژه (

پـژوهش  یامچی شهرسـتان زنجـان).   -اجتماعی در مناطق روستایی (مطالعه موردي: محدودهی روستاي چیر

  .113-95 :(4) 7، زنان

 ، تهران، انتشارات اولیاء و مربیان.نوجوانان و جوانانمسائل )، 1373خدایاري فرد، محمد، (

 فصلنامه زن در توسعه و سیاسـی ). آسیب شناسی مشارکت زنان در جامعه معاصر ایران. 1386خلیلی، محسن (
  .186-165، (18) 2 (پژوهش زنان).

 ، گزارش، قم، آذر و دي.بایستگی ترمیم حوزه)، 1376دفترتبلیغات اسلامی حوزه علمیه (

تهــران : علمــی    .(قسمت مربوط به ایران). ترجمه و شرح از شـجاعالدین شــفا  سفرنامه)، 1370دلاواله، پیترو (
 .فرهنگـی

، زیر نظر محمد معین و سید جعفر شهیدي، تهران: انتشـارات دانشـگاه   لغتنامه دهخدا)، 1377دهخدا، علی اکبر (
 تهران.

 شی حوزه، حوزه)، نگرشی به متون آموز1375علی اکبر ( ،ذاکري

 ق، چاپ:اول.1407، قم، مدرسه امام مهدي عج، الدعواتق): 573راوندي، سعید بن هبه االله قطب الدین(

 .  10، بیروت، دارالمعرفه، ج تفسیر المنارق)،  .ه 1421رشیدرضا، محمد، (
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 دمسج در حضور به آموزاندانش لیمؤثر بر تما یتربیت -عوامل اجتماعی  یشناسای

 1402 پاییز  |شصت شماره   | سی و یکم سال

اجتمـاعی  بررسـی عوامـل مـؤثر در مشـارکت     ). 1388رضادوست، کریم؛ حسین زاده، علی و عابـدزاده، حمیـد (  
  .110-97 :(20)3، جامعه شناسی کاربردي، جامعه شهري شهر ایلام. شهروندان

 ، انتشارات مؤسسه فرهنگی ثقلین.جایگاه مساجد درفرهنگ اسلامی)، 1382رضایی، علی (

 .257، ص1382، قم، مؤسسه فرهنگی ثقلین، جایگاه مساجد در فرهنگ اسلامیرضایی، علی، 

-هاي بلند مدت علمی هاي دانشجویان دوره هاي آموزشی بر نگرش تأثیر محیطبررسی )، 1381رضایی، م (

، وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی، معاونت آموزشی، پژوهشـی و فرهنگـی، مرکـز برنامـه ریـزي و      کاربردي
 آموزش نیروي انسانی.

 ، قم.هاي علمیه شیوه هاي تحصیل و تدریس در حوزه)، 1376رضایی اصفهانی، محمدعلی (

اجتماعی انقلاب اسلامی  –). تحلیل جایگاه مشارکت زنان در فرآیند توسعه سیاسی 1388الهاشم، بهزاد ( رضوي
 . 73-60، 21، شماره اطلاع رسانی و کتابداريایران. 

،  1، شـماره  6، دوره  پژوهش زنان ،عوامل مؤثر بر توانمندسازي زنان)  1387زهرا (  ،فرج االله و حسینی ،رهنورد
 .105ـ  118

 ، تهران: مؤسسه فرهنگی صابره.نظریه تربیتی اسلام)، 1385زاهدي، مرتضی (

  ها و چشماندازهاي توسعه. هاي همایش چالش مجموعه گزارشزنان و توسعه، پژوهشکده زنان دانشگاه الزهرا، 
 اجتماعی آنها،تبیین رابطه بین میزان تحصیلات زنان روستایی با میزان مشارکت ). 1373سبکتکینریزي، قربانعلی. (

 شناسی، دانشگاه تربیت مدرس، تهران.  پایان نامه کارشناسی ارشد جامعه

). مشارکت اجتمـاعی دانشـجویان دختـر دانشـکدههاي علـوم اجتمـاعی       1388سفیري، خدیجه و صادقی، مریم (
  .34-1 :(2) 20، جامعه شناسی کاربرديدانشگاه هاي شهر تهران و عوامل اجتماعی مؤثر بر آن. 

 )، راحۀ الصدور، تهران، امیرکبیر. 1364سلیمان الراوندي، محمد، (

  .176-141 :(3) 1 ،پژوهش زنان). مشارکت اجتماعی زنان. 1382شادي طلب، ژاله (

 ، تهران: انتشارات پنجره.تربیت اسلامی با تأکید بر دیدگاه هاي امام خمینی)، 1379شرفی، محمدرضا (

 ، گزارش، قم، تابستان.نقاط قوت نظام حوزوي)، 1374شوراي عالی حوزه علمیه (

 ، گزارش، قم، تابستان.دستاوردهاي اجلاسیه بررسی نظام آموزشی حوزه)، 1376شوراي عالی حوزه علمیه ( 

 ، گزارش، قم،بهار.مصوبات کمیته علمی شوراي عالی حوزه)، 1377شوراي عالی حوزه علمیه ( 

 قم، تابستان. ،، گزارشآموزش در حوزه علمیه)، 1379ی حوزه علمیه (شوراي عال

 قم، تابستان ،، گزارشمصوبات شوراي عالی حوزه)، 1379شوراي عالی حوزه علمیه (

 قم: مؤلف، تابستان  ،منشور ولایت)، 1379شوراي عالی و مدیریت حوزه علمیه (

 ان: انتشارات فردوس، تهرتاریخ ادبیات در ایران)، 1386( ،صفا، ذبیح االله

 ، تهران: نشر نوین آموزش و دانش در ایران)، 1363صفا، ذبیح االله، (
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 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

 . تهران: رساي دینی در ایران عصر صفوي ساختار نهاد و اندیشه)، 1381صفت گل، منصور (

 .33  معرفت، شماره  ، مجلهنقش و عملکرد مسجد در تربیت)، 1379ضرابی، عبدالرضا، (

 ، تهران، بنگاه ترجمه و نشر کتاب. تابستان.پژوهشی در نظام طلبگی)، 1379ضوابطی، مهدي (

تعیین شاخص هاي توانمندسازي زنان و نیاز سنجی منطقه اي در زمینه توانمندي آنا در )  1389ضیائی،  کیوان ( 
 دفتر مطالعات فرهنگی و اجتماعی شهرداري تهران.شهر تهران، 

یق:حمـدي عبدالمجیـد السـلفی، بیـروت، داراحیـاء التـراث العربـی، بـی تـا،          ق): المعجم الکبیر، تحق360طبرانی(
 چاپ:دوم.

 ق )، المساجد فی الاسلام، بیروت، دارالعلم للملایین. 1409طه الولی، (

 ه.ق)، المعالم المدرستین، تهران: بنیاد بعثت 1408العسکري، السید المرتضی (

تهران: معاونت ترویج  ،تماعی زنان در روستاهاي مازندرانمشارکت اج). 1376عفتی، محمد و کپوریان، مجید (
 و مشارکت مردمی. 

 ، اصفهان: انتشارات پیام صادق.نگرشی نو به تربیت کودکان و نوجوانان)، 1380علاء الدین، سید محمد رضا (

 اسلامیه.، ترجمه و تحقیق محمدهادي فقهی، تهران: سنن النبی)، 1354علامه طباطبایی، محمد حسین (

 . 1، تهران: سفیر اردهال ج مسالک الابصار فی ممالک الامصار)، 1393العمري، احمد ابن یحیی، (

 .. تهران: زرین و سیمینسلطان کربلا)، 1381عناصري، جابر (
 ، مصر: مطبعه الحسینیه.فاتحۀ العلوم)، 1322غزالی، محمد، (

 ، ترجمه نوراالله کسایی، تهران، دانشگاه تهران. یدانشگاه هاي بزرگ اسلام)، 1372غنیمه، عبدالرحیم، (

، ترجمه جواد شیخ الاسلامی، تهران، شرکت انتشـارات  1، جخداوندان اندیشه سیاسی). 1373فاستر، مایکل ب (
 علمی و فرهنگی.

  10 - 9، ص 16ق، ج  1411، بیروت، دارالکتب العلمیه، التفسیر الکبیرفخرالدین رازي، 
شناسی موانع فرهنگی مشـارکت اجتمـاعی زنـان در ایـران. مجموعـه مقـالات        جامعه). 1376فخرایی، سیروس (

. تهران: مرکز پژوهش هاي بنیادي دانشـگاه  زن و توسعه فرهنگیچهارمین گردهمایی سیماي زن در جامعه: 
 . 92-81الزهرا (س)، 

ب قم، (انتشارات دفتـر تبلیغـات حـوزه علمیـه قـم)      ، بوستان کتازندگی در آیینه اعتدال)، 1380فرحی، مجتبی (
 چاپ اول،.

ي جهـانی   المللی هفتـه  ها و مقالات سومین همایش بین ها، کمسیون مجموعه سخنرانی)، 1383فروغ مسجد، (

 ، مرکز رسیدگی به امور مساجد.گرامیداشت مساجد

، مجله مطالعات راهبردي بسـیج  )، بررسی عوامل جذب و دفع جوانان در مساجد تهران،1376فرهادي، محمد (
 .15شماره 
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 1402 پاییز  |شصت شماره   | سی و یکم سال

 ، قم: انتشارات رئوف.آنچه معلمان و مربیان باید بدانند)، 1373فرهادیان، رضا (

 ، قم: مؤسسه بوستان کتاب.والدین و مربیان مسئول)، 1390فرهادیان، رضا (

 نشر معارف اسلامی. ، تهران: هیئتجوان از نظر عقل و احساسات ;گفتار فلسفی)، 1348فلسفی، محمدتقی، (

 ، تهران، امیري.شناخت، هدایت و تربیت نوجوانان)، 1363قائمی، علی، (

 ، قم: زینی.آیین امامت مسجد)، 1390قرائتی، تقی، (

 ق، چاپ: اول.1424، صحیح المسلم، بیروت، دارالفکرق): 261قشیري نیشابوري، مسلم بن الحجاج(

، اداره کل فرهنگ به فرهنگ نماز در استان چهارمحال و بختیاري هاي گرایش جوانان شیوه)، 1374قنبري، ق (
 و ارشاد اسالمی چهارمحال و بختیاري

 ، تهران: انتشارات ستاد اقامه نماز.نکته هاي روانشناختی در تربیت دینی فرزندان)، 1382کریمی، عبدالعظیم (

 . تهران: فردوس.شیخ صفی و تبارش، (1379)  کسروي، احمد

 ، مترجم سید جواد مصطفوي، چاپ علمیه اسلامیه.اصول کافی)، 1382، محمدبن یعقوب، (کلینی (ره)

آموزان  بررسی رابطۀ استفاده از اینترنت و ماهواره با وضعیت دینداري دانش)، 1381کاظمی، ع. و فرجی، م (

 .هاي صدا و سیما ، مرکز تحقیقات، مطالعات و سنجش برنامهو دانشجویان
) توانمندسازي زنان براي مشارکت د ر توسعه.  1382کتابی، محمود؛ یزدخواستی، بهجت؛ فرخی راستابی، زهر ا( 

 .7شماره ،  فصلنامه پژوهش زنان

، ترجمه احمدرضـا  روش هاي تحقیق کمی و کیفی در علوم تربیتی و روانشناسی ،)1391گال، مردیت دامین، (
 شگاه شهید بهشتی.نصر و همکاران، تهران: انتشارات دان

 دکتري دانشگاه شیراز. رساله.بررسی تاثیر باورهاي قالبی بر نابرابري جنسیتی در خانواده،1384گروسی، سعیده،

 فراس، تنبیه الخواطر و نزهۀ النواظر، بیروت، مؤسسۀ الاعلمی للمطبوعات. مالکی، ورام بن ابی

جذب جوانان کمیسیون تخصصی راهکارهـاي توسـعه   ي منابع انسانی و  ي کمسیون راهکارهاي توسعه متن جزوه
 کمی و کیفی مساجد و چگونگی جذب جوانان. 

بحارالانوار الجامعه لدرر اخبار الائمهۀ الاطهـار، بیـروت، داراحیـاء التـراث     ق)،  1404مجلسی، محمد باقر، (

 ، چاپ سوم.العربی

 . قم: معروف.فرهنگ عاشورا)، 1381محدثی، جواد (

 . 1،بیروت،داربیروت، ج الطبقات الکبريم )، 1985محمد بن سعد، (

 ،بیروت،موسسۀ الاعلمی. المغازيم )، 1989محمد بن عمر واقدي، (

 . 2ج  ،، نجف، المکتبۀ الحیدریه،علل الشرایعق )، 1385محمد صدوق، (

 ، تهران: اتنتشارات صدرا.سیره نبوي)، 1367مطهري، مرتضی (
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 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

 قم: انتشارات صدرا.، ده گفتار)، 1392مطهري، مرتضی (

 ، تهران، انتشارات صدرا، گفتارهاي معنوي)، 1366مطهري، مرتضی، (

 ، تهران: صدرا، چاپ سوم.19، ج مجموعه آثار شهید مطهري)، 1381مطهري، مرتضی، (

 تهران: صدرا. ،حماسه حسینی)، 1381مطهري، مرتضی (

 ، چاپ اول.2دارالکتب الاسلامیه،.ج ، تهران: تفسیر نمونه)، 1374مکارم شیرازي، ناصر، (

 . 7، تهران، دارالکتب الاسلامیه، ج تفسیر نمونه)، 1363( ،مکارم شیرزاي، ناصر

، ترجمه علی شـکویی،  نقش کتابخانه هاي مساجد در فرهنگ و تمدن اسلامی)،  1373مکی السباعی، محمد،  (
 تهران: سازمان مدارك فرهنگی انقلاب اسلامی.

بررسی رابطه میان سرمایه اجتماعی و مشارکت سیاسـی  ). 1387نایت، حلیمه و پورنعمت، آرش (موحد، مجید؛ ع
 . 190-161): 1( 8، علوم انسانی و اجتماعی زنان.

، جلـد اول. تهـران:   سـاز  خواص و لحظـه هـاي تـاریخ   )، واحد تحقیقات. 1377مؤسسه فرهنگی قدر ولایت (

 .مؤسسـه ي فرهنگی قدر ولایت
 . 3ج  ،، قم، موسسه آل البیت(ع) لاحیاء التراث،مستدرك الوسائلق )، 1414ري، (میرزا حسین نو

)، ارائه مدل سه بعدي تحلیل مبانی فلسفی و زیرساخت هاي بنیادین تئوري هاي 1381میرزایی اهرنجانی، حسن (
 .56، سال پانزدهم، شماره مجله دانش مدیریتمدیریت، 

 ، تهران: انتشارات حکمت.یعلم اخلاق اسلام)، 1376نراقی، مهدي (

 ، تهران، دفتر مطالعات تاریخ و معارف اسلامی. کوي دوست)، 1376نوبهار، رحیم، (

 . تهران: خجستهتاریخ اجتماعی ایران ( از آغاز تا مشروطیت))، 1381نوذري، عزت ااالله (

، فصلنامه راهبـرد ). مشارکت اجتماعی و عوامل اجتماعی مؤثر بر آن. 1388نوروزي، فیض اله و بختیاري، مهناز (
18 (53): 249-269.  

 ق، چاپ:اول.1410، قم، مکتبه فقیه، مجموعه ورامق): 605ورام بن ابی فراس، مسعود بن عیسی(

 جمه حسنعلی مهروي، تهران، دانشگاه تهران.، تراسلام در جهان امروز)، 1356ویلفرد کنت ول اسمیت، (

، مدرس تربیت دانشگاه، داري، سلامت روانی و شادکامی در زنان بررسی رابطه ي میان دین)، 1393یاري، ع. (

 .انسانی علوم و ادبیات دانشکده
ازگزاران از مسـاجد و رابطـه آن بـا    )، تدوین الگویی از عوامـل مـؤثر بـر رضـایت نم ـ    1392یازرلو و همکاران، (

 .3، شماره 11، دوره مجله فرهنگ سازمانیوفاداري، 

 . 60، شماره پیام زن). مشارکت سیاسی و اجتماعی زنان؛ ضرورتها و راهبردها، 1375یزدانی، عنایت اله (
Kézdy, A., Martos, T., Boland, V., & Horváth-Szabó, K. (2015). Religious doubts and mental 

health in adolescence and young adulthood: The association with religious attitudes. 
Journal of Adolescence, xxx, 1-9. 
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